ASSEMBELEIA
LEGISLATIVA
DO ESTADO
DO CEARA

PROJETO DE LEI N® /2026
(Mesa Diretora)

ALTERA A LEI N° 17.091, DE 14 DE
NOVEMBRO DE 2019, QUE ESTRUTURA E
APROVA O PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERACAO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, PARA CRIAR CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO NA CARREIRA DE
ADMINISTRACAO LEGISLATIVA,
ATUALIZAR QUANTITATIVO E DEFINIR
REQUISITOS E ATRIBUICOES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

Art, 1° Esta Lei altera a Lei n® 17.091, de 14 de novembro de 2019, para criar
cargos de provimento efetivo na Carreira de Administragdo Legislativa do Grupo
Ocupacional Atividades de Gestao Legislativa do Quadro II ~ Poder Legislativo,
redefinir os quantitativos dos cargos efetivos por drea de especialidade, atualizar
os requisitos e a descrigio sumaria das atribuicdes e dispor sobre a forma de
divulga¢do do quantitativo das fungdes publicas em extingao.

Art. 2¢ Ficam criados, na Carreira de Administragdo Legislativa do Grupo
Ocupacional Atividades de Gestdo Legislativa do Quadro II - Poder Legislativo,
170 (cento e setenta) cargos de provimento efetivo de Analista Legislativo e 30
(trinta) cargos de provimento efetivo de Técnico Legislativo.

Paragrafo tinico. Os cargos criados no caput passam a integrar o Grupo
Ocupacional de que trata o Anexo I desta Lei, acrescendo-se, respectivamente, aos
174 (cento e setenta e quatro) cargos efetivos de Analista Legislativo e aos 52
(cinquenta e dois) cargos efetivos de Técnico Legislativo previstos no Anexo I da
Lei n.2 17.091, de 14 de novembro de 2019, em sua redacio anterior a esta Lei,
resultando nos quantitativos consolidados de 344 (trezentos e quarenta e quatro) e
82 (oitenta e dois) cargos, respectivamente.

Art, 32 Osincisos I e I do art. 7% da Lei n.? 17.091, de 14 de novembro de 2019,

passam a vigorar com a seguinte redagio:
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I — estruturacdo do Grupo Ocupacional e quantitativo dos
cargos de provimento efetivo;
IT — organizac¢do das atribui¢des dos cargos de provimento

efetivo, das classes, das referéncias e das qualificagdes.” (NR)

Art. 4° O art. 8°da Lei n.2 17.091, de 14 de novembro de 2019, passa a vigorar
com a seguinte redacgao: '

“Art. 8° A estruturacdo do Grupo Ocupacional e o quantitativo
dos cargos de provimenio efetivo da Carreira de
Administracdo Legislativa estao definidos no Anexo I desta
Lei.” (NR)

Art. 5° O art. 9° da Lei n.2 17.091, de 14 de novembro de 2019, passa a vigorar

com a seguinte redacdo:

“Art. 92 Os requisitos e a descricio sumaria das atribuicdes dos
cargos de provimento efetivo da Carreira de Administragao
Legislativa estdo definidos no Anexo II desta Lei.” (NR)

Art. 62 O Anexo I da Lei n? 17.091, de 14 de novembro de 2019, passa a
vigorar com a redagzo constante do Anexo I desta Lei.

Art. 72 O Anexo II da Lei n® 17.091, de 14 de novembro de 2019, passa a
vigorar com a redagéo constante do Anexo Il desta Lei.

Art. 8° As fungdes ptiblicas integrantes da Carreira de Administracdo
Legislativa, declaradas em extingdo pelo inciso IV do art. 5° e pelo paragrafo tnico
do art. 44 da Lei n2 17.091, de 14 de novembro de 2019, terdo seu quantitativo
divulgado e atualizado por Ato da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do
Estado do Cear4, observadas as vacéncias ocorridas.

Parégrafo tinico. O Ato a que se refere o caput sera editado e publicado no
prazo de 30 (trinta) dias contados da entrada em vigor desta Lei, indicando o
quantitativo das funcdes publicas existentes na data de sua promulgacao, e sera
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atualizado periodicamente, pelo menos uma vez a cada periodo legislativo, em

razao das vacancias supervenientes.

Art. 92 Os servidores ocupantes de fun¢des ptiblicas integrantes da Carreira
de Administragio Legislativa permanecem no exercicio das atribui¢des proprias de
sua fungdo, sob a denominacdo e a area de especialidade constantes do titulo de
investidura, até que sobrevenha a vacéncia.

§ 1° Os servidores referidos no caput continuam regidos, no que se refere a
requisitos, atribui¢Oes, jornada de trabalho, regime de progressdo funcional,
regime remuneratério e demais condi¢es funcionais, pelas disposi¢des da Lei n®
17.091, de 14 de novembro de 2019.

§ 2° A regra do § 1° aplica-se, inclusive, aos ocupantes de funcéo puiblica das
areas de especialidade ndo relacionadas no Anexo II desta Lei, hipétese em que
serdo observadas as descri¢des de requisitos e atribuicdes constantes do Anexo Ii
da Lei n® 17.091, de 14 de novembro de 2019, em sua redagao original.

Art. 10 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentérias proprias da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos de de 2026.

‘//Zf\__ S~ DEPUTADO ROMEU ALDIGUERI

PRESIDENTE

DEPUTADO DANNIEL OLIVEIRA
12, VICE-PRESIDENTE

DEPUTADA LARISSA GASPAR
22, VICE-PRESIDENTE
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DEPUTADO DE ASSIS DINIZ
12 SECRETARIO

DEPUTADO JEOVA MOTA
29, SECRETARIO

DEPUTADO FELIPE MOTA
32 SECRETARIO
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ANEXO1

(a que se referem os arts. 8° € 51 da Lei n® 17.091, de 14 de novembro de 2019)

Estruturacdo do Grupo Ocupacional e quantitativo dos cargos de provimento
efetivo da Carreira de Administracao Legislativa.

. = 344 (trezen
Atividades de Gestdo . . o (tre tofc’ € quarenta e
N Administragio Legislativa | quatro) Analistas
Legislativa 1
Legislativos
Atividades de Gestao 82 (oitenta e dois) Técnico
Ny Administra¢ao Legislativa (_ . dots) Te ®
Legislativa Legislativos

Administracdo 20
Arquitetura e Urbanismo 02
Arquivologia 02
Audiovisual 04
Biblioteconomia 03
Analise de Dados 10
Ciéncias Atuariais 03
Ciéncias Contabeis 12
Ciéncias Econdmicas 03
Ciéncias Sociais 12
Consultoria Técnica Legislativa 26
Controle Interno 14
Desenvolvedor de Software 02
Design Grafico 09
Direito 55
Engenharia Ambiental 01
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Engenharia Civil ‘ 08
Engenharia Elétrica 04
Engenharia Mecanica . 01
Estatistica 03
Farmacia 02
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas 03
Gestdo e Governanga 38
Informatica ' 12
Jornalismo 17
Lingua Portuguesa - Gramatica Normativa e Revisao 29
Ortografica

Marketing 02
Medicina 03
Museologia 01
Odontologia 03
Pedagogia | 04
Pesquisa Histdrica e Sociocultural 02
Planejamento e Orgamento 06
Psicologia 01
Publicidade e Propaganda 04
Servigo Social 12
Sistemas e Midias Digitais 02
Taquigrafia 16
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ANEXO 11
(a que se referem os arts. 9° e 44 da Lei n® 17.091, de 14 de novembro de 2019)

Requisitos e descri¢do sumaria das atribuicdes dos cargos de provimento efetivo
da Carreira de Administracdo Legislativa.

TECNICO LEGISLATIVO

Requisitos: certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de ensino
médio, fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao - MEC.

Descricido sumaria das atribuicoes:

I - redigir e revisar atas, memorandos, oficios, portarias, atos, circulares, cartas e
demais expedientes, observando a correcéo gramatical e a perfeigao técnica;

II - elaborar, organizar, manusear, conservar e administrar informagdes, fichdrios,
arquivos e documentos, mantendo-os atualizados e de facil consulta;

III - registrar e acompanhar a tramitagéo de documentos, prestando as informagoes
e orientacdes necessarias a eficaz solugdo das demandas;

IV — preparar e recuperar informacdes, instruir processos e auxiliar na execugéo de
trabalhos relacionados as atividades-fim do 6rgao de lotagio;

V - auxiliar na implantacdo, na execugdo e no acompanhamento de projetos de
natureza administrativa; .

VI — atender ao publico interno e externo, prestando informagoes e orienta¢des
sobre servigos e procedimentos institucionais;

VII - desempenhar servigos administrativos de maior complexidade, sempre que
necessario;

VIII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - ADMINISTRAGAO

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacao
em Administragdo, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio - MEC, e registro no Conselho Regional de Administracao

- CRA.

Descricio sumaria das atribuicoes:

[ - exercer as fun¢bes basicas da administragdo — planejar, organizar, dirigir e
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controlar processos administrativos — visando a eficiéncia, eficacia e efetividade da
gestdo publica no ambito do Poder Legislativo;

Il - emitir pareceres, relatérios, planos e projetos que exijam a aplicagio de
conhecimentos proprios das técnicas de administragéo e de organizacao;

Il — conduzir pesquisas, estudos, andlises, interpreta¢es, planejamento,
implantacdo, coordenago e controle de trabalhos nos campos da administra¢do e
selecdo de pessoal, da organizagao e métodos, dos orcamentos, da administra¢do
de material, da administracio financeira, da administracdo mercadoldgica, da
administracio de produgdo e das relacdes industriais;

IV - executar atividades técnicas de administracio de pessoal, abrangendo
recrutamento, selecdo, dimensionamento da forca de trabalho, descri¢do e andlise
de cargos, planos de carreira, politica remuneratéria, avaliacdo de desempenho e
movimentacdo de servidores;

V — elaborar estudos de organizagéo e métodos, manuais, normatizacao de rotinas
e procedimentos administrativos, estruturacio e redesenho de unidades
organizacionais e desenho de fluxos operacionais;

VI - planejar, programar e acompanhar a execugio orgamentaria e financeira no
ambito de sua especialidade, com emissdo de pareceres técnicos sobre receita,
despesa, custos e aplicacéo de recursos;

VII - planejar e executar a adminisiragio de material e de patrimdnio, com
previsdo, aquisicio, armazenagem, disiribuicdo, movimentacao, controle,
alienacdo e baixa de bens permanentes e de consumo;

VIII — conduzir estudos de administragio mercadoldgica institucional, com
diagndstico de demandas, analise de mercado fornecedor, segmentacao de
publicos e prospecgao de solugdes administrativas;

IX - elaborar pareceres, laudos, relatérios, planos e projetos privativos do
Administrador, em matéria de organizacdo, métodos, processos administrativos e
racionalizacdo do trabalho;

X — assessorar dirigentes e unidades administrativas em assuntos privativos do
exercicio profissional do Administrador;

XI — prestar consultoria aos érgéos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

XII — executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - ARQUITETURA E URBANISMO

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagdo
em Arquitetura e Urbanismo, fornecido por institui¢ao de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagao - MEC, e registro no Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Ceara - CAU/CE.
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Descri¢do sumaria das atribui¢des:

I - elaborar planos e projetos arquiteténicos em todas as etapas, definindo
materiais, acabamentos, técnicas e metodologias, analisando dados e informacgdes;
IT - fiscalizar e acompanhar a execu¢io de obras e servigos;

III — desenvolver estudos de viabilidade técnica, financeira, econdmica e ambiental;
IV — prestar consultoria aos ¢rgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

V - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - ARQUIVOLOGIA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de graduacio
em Arquivologia, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacgio - MEC.

Descricdo sumaria das atribtii¢bes:

I - planejar, organizar e dirigir ‘os servigos de arquivo;

Il — elaborar, orientar e acompanhar o processo de gestio documental e
informativa; )

III - coordenar as atividades de 1dent1f1cagao das espécies documentais, bem como
orientar e avaliar a sele__gao_de documentos para fins de preservacao e destinacao;
IV - participar do planejamento "de novos documentos e do controle de
multicopias;

V — orientar o plane]amento da automagdo aplicada aos arquivos;

VI - desenvolver estudos sobre acervos documentais e arquivisticos de valor
histérico, cultural e institucional, além de promover medidas de conservagao e
restauracdo de documentos;

VII — orientar a classificacio, o arranjo e a descri¢io de documentos arquivisticos;
VII - prestar consultoria & Administragdo aos 6rgéos do Poder Legislativo
Estadual em assuntos de sua especialidade, quando solicitado;

IX — executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO AUDIOVISUAL

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo
em Radio e TV, Audiovisual, Producio em Audiovisual ou Cinema; Comunicagao
Social, com habilitacio em Audiovisual, Radio, Televisdo ou Cinema, fornecido por

institui¢io de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Descri¢io sumaria das atribuicoes:
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I - desenvolver e participar do processo de criagdo, produgdo, direcdo e edicdo de
produtos audiovisuais, televisivos e sonoros;

II - empregar linguagem do som, da luz, da fotografia e da imagem nas
produgcdes audiovisuais de acordo com as politicas de comunicagéo e divulgagio;
III - sugerir roteiros de programas, documentarios ou de séries para internet,
televisao e radio;

IV - dirigir, produzir e realizar a captacdo de imagens e sons para programas
jornalisticos, institucionais e documentais;

V - editar, selecionar e finalizar o material audiovisual e multimidia, garantindo a
qualidade técnica e o contetido informativo a ser veiculado;

VI - prestar consultoria aos 6rgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacéo.

ANALISTA LEGISLATIVO - BIBLIOTECONOMIA

MY

Requisitos: diploma, devidarhente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo
em Biblioteconomia, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagio - MEC, e registro no Conselho Regional de Biblioteconomia
- CRB.

Descricio sumaria das atribuictes:

I - supervisionar, coordenar, programar e executar trabalhos especializados, em
graus de maior e mediana complexidade, referentes a pesquisa, estudo e registro
bibliografico de documentos e informagdes culturais;

Il — planejar, orientar e executar tarefas de assisténcia técnica, pesquisa, analise,
recuperagio e divulgac¢do da informagfo, voltadas ao desenvolvimento dos
trabathos legislativos e administrativos;

III - proceder ac expurgo e ao descarte de documentos legislativos e
administrativos, observados os critérios técnicos e legais aplicaveis;

IV — coordenar e executar tarefas de pesquisa em informacdo, inclusive as
decorrentes de automagio e processamento de dados;

V — prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VI - executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - ANALISE DE DADOS
Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel

superior em qualquer drea de formagdo, fornecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagao - MEC.
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Descricdo sumaria das atribuicdes:

I - coletar, processar e analisar dados estruturados e ndo estruturados provenientes
de diversas fontes, assegurando integridade, qualidade e conformidade com a
legislacéo de protecdo de dados;

II - aplicar técnicas estatisticas e computacionais de deteccdo de padrdes,
agrupamento, classificacdo e predicdo de dados, com vistas a otimizacdo de
processos e ao apoio a decisio;

HI - desenvolver relatorios gerenciais, painéis e visualizacbes de dados que
comuniquem com objetividade os resultados das analises realizadas;

IV — colaborar com os orgdos Poder Legislativo Estadual na definicdo, no
acompanhamento e na avaliacdo de indicadores de desempenho e métricas
institucionais;

V - realizar estudos e pesqulsas aplicadas a andlise de dados legislativos,
orcamentarios, admlmstratlvos, de gestdo de pessoas e de ouiras areas de interesse
institucional; '

VI — prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VII — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - CIﬁNCIAS ATUARIAIS

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo
em Ciéncias Atuariais, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo - MEC, e registro no Instituto Brasileiro de Atuaria -
IBA.

Descri¢ido sumaria das atribuicoes:

I - orientar a elaboracdo e a aplicagio de normas técnicas e ordens de servigos
atuariais;

11 - realizar estudos, analises e calculos atuariais relativos a regimes de previdéncia,
aposentadorias, beneficios, fundos, seguros e demais compromissos de longo
prazo vinculados ao Poder Legislativo;

Il — elaborar planos de financiamento, modelos de custeio, empréstimos e
instrumentos similares, com base em critérios atuariais, econdmicos, financeiros e
estatisticos;

IV — elaborar estudos técnicos, relatdrios, notas técnicas e pareceres atuariais sobre
matérias de sua especialidade, inclusive para subsidiar projetos de lei, politicas
publicas e decisdes administrativas;

V — elaborar estudos e avaliar reservas matematicas do sistema de previdéncia
social aplicavel aos servidores;
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VI - analisar dados estatlsticos, biométricos e demograficos relevantes para o
calculo atuarial e para a avaliacdo de riscos;

VII - avaliar o equilibrio financeiro e atuarial de sistemas previdenciarios, planos,
fundos e reservas matematicas, com elaboracéo de proje¢des, cenarios e estimativas
de receitas, despesas, riscos e impactos futuros;

VIIT — prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos
de sua especialidade, quando solicitado;

IX - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - CIENCIAS CONTABEIS

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagio
em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdio - MEC, e registro no Conselho Regional de
Contabilidade - CRC.

Descri¢cdo sumaria das atrilﬁuigﬁes:

I - planejar, coordenar e executar as atividades de contabilidade, or¢camento e
finangas, em conformidade com a legislagdo vigente e as normas dos orgdos de
controle;

I1 —realizar registros contabeis e acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira,
inclusive empenhos, liquida¢Ges, pagamentos e restos a pagar;

111 — elaborar, analisar e validar balancetes, balangos, demonstrativos contabeis,
financeiros, orcamentarios e fiscais, inclusive os relatdrios exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal;

IV - analisar contas, orientar a correta classificacdo das despesas e assegurar a
regularidade dos processos de execu¢do da despesa publica;

V — elaborar e instruir processos de prestagdo de contas, fornecendo informacdes e
documentos para auditorias, controle interno e controle externo;

VI - assessorar tecnicamente os érgios do Poder Legislativo em matérias contébeis,
financeiras e orcamentarias;

VII — propor e implementar melhorias nos controles internos e nos processos de
gestdo econdmico-financeira;

VIII - desenvolver e automatizar relatorlos planilhas e painéis, com integracdo de
dados contébeis e financeiros aos sistemas institucionais;

IX - atuar em apoio técnico-contabil a programas e projetos especificos, inclusive
na andlise financeira e elaboracgio de célculos, quando designado;

X — prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado; '
XI - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.
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ANALISTA LEGISLATIVO - CIENCIAS ECONOMICAS

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao
em Ciéncias Econdmicas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo - MEC, e registro no Conselho Regional de Economia
- Corecon.

Descri¢do sumaria das atribui¢des:

I — analisar o ambiente econdmico, elaborar e executar projetos de pesquisa
econdmica, de mercado e de viabilidade econOmica;

IT - participar do planejamento estratégico e avaliar politicas de impacto coletivo
no ambito do Poder Legislativo Estadual;

III - gerar programacao econdmico-financeira;

IV — examinar financas governamentais;

V — emitir parecer sobre os mercados interno e externo;

VI - analisar e interpretar dados econdmicos e estatisticos coletados em diferentes
fontes e niveis, com vistas & solu¢do de problemas e a formulacdo de politicas no
ambito da Instituicao; . :

VII - prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VI - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacéo.

ANALISTA LEGISLATIVO - CIENCIAS SOCIAIS

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao
em Ciéncias Sociais, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo - MEC.

Descri¢ido sumaria das atribuicées:

I — analisar aspectos do comportamento social e organizacional, considerando as
relagGes de trabalho e os processos internos da Instituicao;

TI - realizar estudos sobre conflitos decorrentes de divergéncias entre interesses
individuais, coletivos e 0s objetivos institucionais, com vistas a tomada de decisoes;
III — desenvolver estudos e propor agGes que favorecam a cooperagdo, a
participagio e a a¢do coletiva no ambiente institucional;

IV — analisar os impactos sociais das praticas e dos processos administrativos na
vida funcional e social dos servidores;

V — elaborar estudos, relatérios técnicos, diagndsticos sociais e pareceres em
matérias relacionadas a sua area de formacao;

VI - participar de equipes multiprofissionais, contribuindo em projetos, programas
e acdes de interesse da Instituicao;
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VII - avaliar politicas publicas, examinando seus fundamentos, impactos sociais e
viabilidade, mediante pareceres técnicos e diagndsticos;

VIII - prestar consultoria aos 6rgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

IX — executar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo.

ANALISTA LEGISLATIVO - CONSULTORIA TECNICA LEGISLATIVA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em qualquer &rea, fornecido por instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo - MEC.

Descri¢do sumaria das atribuic¢des:

I - elaborar minutas de proposicoes legislativas e adequé-las a técnica legislativa;
II - sugerir alternativas para a agdo parlamentar e legiferante, pertinentes ao
assessoramento requeridd;  :7

III - realizar estudos e atender a consultas sobre assuntos vinculados ao exercicio
do mandato legislativo, no &mbito da Assembleia Legislativa;

1V - redigir minutas de proﬁﬁnéiamentds baflamentares destinadas a participacdo
do Deputado em sessdes e eventos especiais decorrentes do exercicio do mandato;
V - elaborar normas de ambito interno e recomendagGes com vistas ao
aperfeicoamento da técnica legislativa;

VI - prestar consultoria aos 6rgios do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - CONTROLE INTERNO

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em qualquer &rea, fornecido por instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagao - MEC.

Descri¢do sumaria das atribuigfes:

I — Realizar atividades relacionadas a orientagdo, prevencio, auditoria, estudos,
anadlises, levantamentos e avaliacdo:

a) do cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e na Lei de
Diretrizes Orcamentarias, bem como da execugdo orcamentaria do Poder
Legislativo;
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b) da gestiao orgamentarla, fmauceira, operacional e patrimonial do Poder
Legislativo, bem como da aplicacio de recursos publicos por pessoas fisicas e
entidades de direito privado;

¢} dos sistemas contabil, financeiro, or¢amentario e patrimonial;

d) das tomadas e prestagéés‘ de contas de quaisquer responsaveis pela gestdo de
recursos publicos nos 6rgios do Poder Legislativo Estadual, junto ao controle
externo;

€) necessarias a apuragdo de atos ou fatos ilegais ou irregulares praticados por
agentes publicos ou privados na utilizagdo de recursos piiblicos, sem prejuizo das
atribui¢es da Comissdo de Etica e Inquérito Administrativo;

f) da eficiéncia do controle interno e da racionalizagdo dos gastos publicos;

g) do controle social sobre os programas contemplados com recursos do or¢amento
da Poder Legislativo Estadual;

h) da contrataciio e da execu¢do de coniratos, convénios, acordos, ajustes e de
outros atos de que resulte o nascimento ou a extingdo de direitos e obriga¢bes da
Assembleia Legislativa, bem como de sua conformidade com as normas e 0s
principios administrativos;

i) de apoio e orientagiio prévia ags gestores para a correta execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do Poder Legislativo Estadual;

j) da produgdo e do fornecimento de informagdes gerenciais e estratégicas, a partir
do acompanhamento da gestéio orcamentaria, fiscal ¢ administrativa do Poder
Legislativo Estadual;

k) da elaboracio de procedimentos operacionais das atividades admmlstratlvas e
legislativas, com identificacdo de riscos e implantagéo de controles;

1) da promogio da transparéncia da gestdo publica, com o acesso do cidadédo a
informacdes acerca da aplicacdo dos recursos ptblicos e de seus resultados;

m) do monitoramento do cumprimento das determinagdes e recomendagées do
controle externo, da auditoria interna e das informacdes estratégicas de controle;
n) da ética na gestdo puiblica;

0) de outras 4reas correlatas, nos termos da legislagdo vigente.

II — Prestar consultoria aos 6rgos do Poder Legislativo Estadual, no ambito das
competéncias da coniroladoria, quando solicitado;

III — Executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagao
em Ciéncia da Computacio, Engenharia de Software, Sistemas da Informacac ou
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas, fornecido por institui¢gdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo - MEC.
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Descri¢ido sumaria das atr1bu1goes:

I — analisar, projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas de informacao e
solucdes de software que atendam as necessidades institucionais;

II - elaborar solugdes de software, com variados graus de complexidade, mediante
o uso das linguagens de programacao adequadas a cada contexto;

Il - implementar e manier medidas de seguranca da informagdo no
desenvolvimento de software, com aplicagdo de praticas de codificacdo segura e
protecao de dados pessoais;

IV - prestar suporte técnico especializado aos sistemas e softwares desenvolvidos
ou mantidos pela Instituicdo;

V - colaborar em estudos e na proposicio de novos métodos e processos de
desenvolvimento de software, com aplicacio de conceitos avangados de
programacao;

VI - prestar consultoria aos 6rgios do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - DESIGN GRAFICO

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagdo
em Design Grafico ou Design, com habilitagdo em Design Grafico, fornecido por
instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagio - MEC.

Descri¢io sumaria das atribuigoes:

] - contribuir para a manutengo da identidade visual da Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara, com orientacio da sua correta aplicagdo em todo o material
grafico veiculado ao publico interno e externo;

II - desenvolver o planejamento editorial e de impressdo, o projeto grafico e a
diagramacdo do conteddo de publicacdes institucionais;

Il — desenvolver e acompanhar a elaboracio de ilustragdes para publicagSes
institucionais;

IV — acompanhar e dirigir sessdes fotograficas e videograficas previstas nos
projetos graficos, bem como ilustractes executadas por terceiros;

V — realizar o tratamento de imagens digitais para os materiais gréficos, quando
necessario;

VI - desenvolver projetos de identidade visual institucional para os mais variados
fins;

VII - desenvolver material grafico ou eletrdnico institucional;

VIII — desenvolver projetos de comunicagdo visual, observada a legislacdo e a
normatizagfio vigentes; | |
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IX — desenvolver projetos de painéis institucionais, de estandes e de exposigdes, e
acompanhar sua instalagio;

X - desenvolver, no campo digital, a interface grafica de sitios eletronicos,
apresentagbes de slides, materiais multimidia e sistemas de tecnologia da
informacao; :

XI — acompanhar a producio do material grafico, com o objetivo de garantir a
correta aplicagdo do projeto grafico e a qualidade dos acabamentos;

XII - prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

XIII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - DIREITO

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduaggo
em Direito, fornecido por instituigio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo - MEC, e inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB. o

Descricio sumdria das atribuicdes:

I — prestar consultoria e assessoramento juridico & Mesa Diretora, as Comissdes,
aos Parlamentares e aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual, mediante a emissao
de pareceres, notas técnicas, informagdes e orientacoes sobre matérias de natureza
juridica e legislativa; '

II — emitir pareceres no ambito do controle interno prévio de constitucionalidade
das proposig¢des legislativas, em assessoramento a Comissdo de Constituicao,
Justica e Redacdo - CCJR;

III — acompanhar e analisar projetos delei, emendas, vetos, requerimentos e demais
proposicdes legislativas, com pareceres quanto a constitucionalidade, a
juridicidade e a técnica legislativa;

IV — assegurar a legalidade dos atos institucionais e o cumprimento dos principios
da Administracao Publica;

V - integrar comissdes processantes e acompanhar processos administrativos
disciplinares, sindicincias e demais procedimentos de apuragao;

VI - analisar decisdes judiciais, administrativas e de ¢érgdos de controle que
impactem a atuagio da Institui¢do, e orientar quanto ao seu cumprimento;

VII - realizar estudos da legislacdo relativa a administragdo de recursos humanos,
materiais, patrimonio e demais areas de interesse institucional;

VIO - instruir processos administrativos, elaborar pecas e minutas juridicas,
realizar analises normativas e emitir manifestacdes téenicas destinadas &
fundamentacao legal dos atos institucionais;
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IX —atuar na prevencao de riscos juridicos, assegurando a observéancia da legislacdo
interna, das normas de transparéncia e de acesso a informacao;

X — elaborar, revisar e analisar juridicamente editais, contratos administrativos,
atos normativos, termos de referéncia, projetos basicos e instrumentos congéneres,
com acompanhamento dos atos de adjudicagdo, homologacdao e formalizagdo
contratual;

XI - atuar na area judicial, quando cabivel, respeitadas as atribui¢cSes da
Procuradoria-Geral do Estado;

XII — prestar consultoria juridica aos 6rgédos do Poder Legislativo Estadual em
assuntos de sua especialidade, quando solicitado;

XIII - executar outras atividades correlatas & sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - ENGENHARIA AMBIENTAL

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacgio
em Engenharia Ambiental ou Engenharia Ambiental e Sanitaria, fornecido por
instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, e
registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.

Descricao sumaria das atribuicoes:

I - planejar, implementar, monitorar e avaliar o Plano de Logistica Sustentavel e o
Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos da Instituigdo, observada a legislagao
ambiental aplicavel;

II - realizar diagndsticos, estudos e analises ambientais relacionados a instalagOes,
projetos e atividades institucionais, com identificagio de riscos, impactos e
necessidades de melhoria;

III — propor, acompanhar e revisar normas, procedimentos e diretrizes internas
voltadas a sustentabilidade e a gestao ambiental;

IV — desenvolver, monitorar e analisar indicadores ambientais para avaliacdo do
desempenho institucional em sustentabilidade;

V — assessorar tecnicamente obras, reformas, projetos de infraestrutura, aquisicoes
e processos de contratagdo, com adoggo de critérios de sustentabilidade;

VI - desenvolver e apoiar a¢des de educagio ambiental, capacitagao e
conscientizacdo no &mbito do Poder Legislativo Estadual;

VII — articular-se com 6rgdos ambientais e demais entidades publicas, com
participagdo em reunides, eventos e féruns relacionados ao meio ambiente;

VIII - prestar consultoria aos érgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos
de sua especialidade, quando solicitado;

IX — executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

18 de 36



ASSEMBLEIA
EEGISLATIVA
- 20 ESTAROQ
Dy CEARA

ANALISTA LEGISLATIVO - ENGENHARIA CIVIL

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagao
em Engenharia Civil, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo - MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia - CREA.

Descricdo sumaria das atribuicdes:

I - executar desenhos técnicos referentes a edificagbes, pavimentagdo,
abastecimento de 4gua, saneamento, drenagem, grandes estruturas e servicos afins;
II - realizar supervisdo, coordenacéo e orientacdo técnica, estudos, planejamento,
projetos, especificagfes, estudos de viabilidade técnico-econdmica, assisténcia,
assessoria, consultoria, direcdo de obras e servigos técnicos, vistoria, pericia,
avaliacao, arbitramento, laudos e pareceres técnicos;

II1 - desempenhar at1v1dades técnicas de ensino, pesquisa, analise, experimentacao
e ensaio; [

IV - elaborar orgamentos !

V — padronizar, mensurar.e controlar a qualidade;

VI - executar e fiscalizar obras e servicos técnicos na sua area de atuagio;

VII - realizar producio técnica especializada;

VIII - conduzir equipes de ,‘instalagéio, _montagem, operagao, reparo ou
manutencio;

IX — prestar consultoria aos 6rgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

X — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - ENGENHARIA ELETRICA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagio
em Engenharia Elétrica, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagio - MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia - CREA.

Descricdo sumaria das atribuicbes:

I —realizar pericias, exames, vistorias, avaliacoes e estudos técnicos;

II - coletar e analisar dados documentais e de campo;

III - prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatorios,
indicando a fundamentacdo técnica, os métodos e os parametros aplicados;

IV — atuar em processos administrativos e judiciais como assistente técnico;

V — participar de eventos externos e reunides técnicas, quando solicitado;

VI - elaborar orcamentos;
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VII — executar e fiscalizar obras e zervigos técnicos na sua drea de atuacdo;

VIII - planejar, orientar, coordenar, fiscalizar e acompanhar a execucéo de projetos,
obras e servigos técnicos;

IX — prestar assessoria na coniratacdo dos servicos relativos a area de Engenharia
Elétrica; :

X - prestar consultoria aos ¢rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

XI - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacio.

ANALISTA LEGISLATIVO - ENGENHARIA MECANICA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagao
em Engenharia Mecénica, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo - MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia - CREA.

Descricio suméria das a'tribuiiéﬁés:

I - executar desenhos técnicos referentes a processos mecdnicos, maquinas em
geral, instalagdes industriais € mecAnicas, equipamentos mecinicos e
eletromecinicos, veiculos automotfores, sistemas de producdo, transmissdo e
utilizacdo do calor, sistemas de refrigeracéo e de ar-condicionado, e servicos afins;
I - realizar supervisdo, coordenacdo e orientacao técnica, estudos, planejamento,
projetos, especificagdes, estudos de viabilidade técnico-econdmica, assisténcia,
assessoria e consultoria; '

III - realizar vistorias, pericias, avaliacbes, arbitramentos, laudos e pareceres
técnicos;

IV — elaborar orcamentos;

V - padronizar, mensurar e controlar a qualidade;

VI — executar e fiscalizar obras e servigos técnicos na sua area de atuagao;

VII — realizar produgdo técnica especializada;

VII - conduzir equipes de instalagdo, montagem, operagao, reparo ou
manutencao;

IX — prestar consultoria aos érgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

X — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - ESTATISTICA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagao
em Estatistica, fornecido por instituigio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio - MEC, e registro no Conselho Regional de Estatistica -
Conre.
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Descri¢do sumaria das atribui¢des:

I - colaborar na operacionalizagio do sistema de informacdo, com aplica¢do de
métodos estatisticos e organizacdo técnica dos dados informativos da Institui¢do;
IT - estudar variaveis relevantes a gestao publica para propor planos de agao;

ITI - analisar e interpretar dados estatisticos obtidos em pesquisas e levantamentos
de interesse da Instituicdo;

IV - participar da defini¢do de métodos estatisticos e da elaboracdo de projetos
institucionais;

V - construir, revisar e manter séries histéricas de dados e indicadores estatisticos,
e elaborar relatdrios e painéis de controle de apoio a decisdo;

VI - prestar consultoria aos érgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VII — executar outras atividades correlatas a sua area de atuacgao.

ANALISTA LEGISLATIVO= FARMACIA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de graduagao
em Farmécia, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagio - MEC, e registro no Conselho Regional de Farmacia - CREF.

Descricio sumaria das atribuicoes:

I - realizar tarefas especificas de controle, armazenamento e distribui¢do de
produtos farmacéuticos e de insumos correlatos;

II — realizar analises clinicas;

III — orientar quanto ao uso de produtos farmacduticos e prestar servigos
farmacéuticos;

IV — prestar consultoria aos érgios do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

V - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacao
em Gestdo de Recursos Humanos (ou Gestdo de Pessoas) ou em Psicologia,
fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da

Educacao - MEC.

Descricio sumadria das atribuigdes:
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I —planejar e monitorar projetos institucionais de gestdo de pessoas, elaborando
cronogramas, indicadores e relatdrios técnicos pertinentes de acompanhamento;
I1 - planejar, desenvolver, implementar e avaliar programas de desenvolvimento
humano, capacitacdo e gestdo por competéncias, de acordo com as necessidades
institucionais;

II - planejar, aplicar e analisar pesquisas de clima organizacional, cultura
institucional e engajamento, propondo a¢des de melhoria com base nos resultados
obtidos;

IV — desenvolver e acompanhar programas de integragdo de novos servidores,
acOes de fortalecimento da cultura institucional e iniciativas de comunicacdo
interna;

V - assessorar gestores no desenvolvimento de competéncias, na gestdo de equipes,
na melhoria do desempenho e na prevengdo, mediacdo e resoluc¢do de conflitos no
ambiente de trabalho;

VI - participar da elaboragio, aplica¢do e andlise de processos e instrumentos de
avaliacdo de desempenho, emitindo pareceres técnicos e subsidiando decisdes
relacionadas ao desenvolvimento e a gestao de pessoas;

VII - atuar em programas e agdes voltados a promocdo da saide mental, a
qualidade de vida no trabalho e a prevencdo do adoecimento psicossocial, por meio
de atividades de orientacdo, escuta qualificada e acolhimento psicoldgico de carater
preventivo;

VIII — acompanhar e analisar indicadores de gestdo de pessoas, propor melhorias
nos processos e prestar suporte técnico as unidades administrativas em temas
relacionados a sua area de atuacao;

IX — prestar consultoria aos 6rgios do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

X - executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - GESTAO E GOVERNANCA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em qualquer area de formacdo, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC.

Descricdo sumaria das atribuicdes:

I — assessorar a gestdo do Poder Legislativo na formulagdo, na revisdo e na
avaliacio da estratégia institucional, mediante elaboragio de cenarios
prospectivos, diagnosticos  institucionais e proposi¢bes voltadas ao
aperfeicoamento da governanga publica, ressalvadas as atribuigbes privativas do
Bacharel em Administracao; '
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IT — conduzir o ciclo do Planejamento Estratégico Institucional, com articulagao
entre missdo, visdo, valores, objetivos, metas, indicadores e iniciativas, e promover
seu monitoramento, sua avaliac&o e sua revisdo periddica;

IIT - implantar, operar e aperfeicoar metodologias de gestdo por resultados, com
foco em entrega institucional, geracdo de valor publico e accountability democratico
perante a sociedade e os orgéos de controle;

IV — conceber, calcular, monitorar e analisar indicadores institucionais, painéis
gerenciais e relatdrios analiticos de desempenho, em apoio a tomada de decisdo
executiva e ao controle social;

V — conduzir programas e projetos de moderniza¢io administrativa, transformagéo
digital e inovagéo no setor ptiblico, para aperfeicoamento dos processos internos;
VI —~ mapear, modelar, analisar e revisar processos de trabalho, com foco na
melhoria continua, na padronizagio, na eficiéncia administrativa e na mitigacdo de
riscos;

VII - atuar na avaliagdo ex ante e ex posi de programas, projetos e politicas
institucionais, com aplicacdo de métodos quantitativos e qualitativos de analise;
VIII - planejar e gerenciar o portfdlio estratégico de projetos institucionais, com
elaboracio de termos de abertura, planos de gerenciamento, matrizes de risco,
cronogramas e relatorios de evolugao;

IX — prestar consultoria aos 6rgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

X — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - INFORMATICA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagao
em Ciéncia da Computagio, Sistemas de Informagdo, Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, Engenharia de Computacdo, Engenharia de Software, Redes de
Computadores ou &reas afins de Informatica, fornecido por institui¢ao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC.

Descri¢io sumaria das atribuicdes:

I — administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico a Instituicdo e
elaborar documentacao técnica;

Il - planejar, implantar e operar infraestrutura de tecnologia da informacao e
comunicacdo, inclusive servidores, redes, seguranga e armazenamento;

III - estabelecer padrdes, coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes
informatizados, e realizar pesquisas tecnoldgicas em informatica;

IV - participar do dimensionamento de requisitos e funcionalidades de sistemas
informatizados, com especificagdo de arquitetura e ferramentas;
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V — prestar consultoria aos 6rgéos o Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitadc; _
VI - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - JORNALISMO

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacédo
em Comunicagao Social, com habilitagdo em Jornalismo, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacédo - MEC.

Descricao sumaria das atribuicbes:

I - formular e implementar politicas de comunicac¢do e divulgacao da Instituicdo;
IT — implantar programas informativos;

I - organizar e desenvolver sistemas de informacao e pesquisa de opinido publica;
IV — acompanhar as atividades institucionais para sua adequada divulgagao;

V - realizar cobertura ]omahstlca junto a imprensa regional, nacional e
internacional; o

VI - produzir textos jornalisticos, mstltuc:lonals e informativos, inclusive matérias,
notas, artigos e contetidos para smos “eletrdnicos, redes sociais e boletins internos;
VII — prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VIII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVQO - LINGUA PORTUGUESA - GRAMATICA
NORMATIVA E REVISAO ORTOGRAFICA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo
em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa, fornecido por institui¢do de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC.

Descri¢io sumaria das atribuices:

I — revisar, redigir e traduzir textos, com aten¢do a sintaxe, a ortografia e a
pontuagdo, para assegurar corre¢do, precisdo e adequacao linguistica;

11 — coordenar as atividades de redagio e revisdo de textos oficiais, com observancia
da modalidade linguistica adequada;

III — promover capacitagdes e orientagdes técnicas sobre redacdo oficial, norma
culta e comunicagdo institucional para servidores e parlamentares;

IV — produzir glosséarios, manuais de estilo e materiais de apoio linguistico para
padronizacao da comunicacdo institucional;

V - prestar consultoria aos 6rgéos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;
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VI - executar outras atividades correlaias a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - MARKETING

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
bacharelado em Marketing, Administracdo ou Publicidade e Propaganda,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao - MEC. |

Descricdo sumaria das atribuicdes:

I — planejar, propor e executar a¢des e campanhas de comunicacdo institucional
voltadas a valorizacdo da imagem do Poder Legislativo perante a sociedade;

II — elaborar campanhas para informar direitos, promover o engajamento civico e
divulgar servigos institucionais;

M1 - propor agdes de comunicagdo interna voltadas ao alinhamento dos servidores
a missao institucional; SR

IV — monitorar a percepgio ffl’lb]ica e propor medidas para preservacdo da imagem
institucional; S A

V — pesquisar e analisar demandas e hiveis de satisfacio da populagdo, com vistas
a orientacdo da comunicagdo institucional; .

VI - prestar consultoria aos érgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VII - executar outras atividades correlatas & sua area de atuago.

ANALISTA LEGISLATIVO - MEDICINA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educaciio - MEC, e registro no Conselho Regional de Medicina -
CRM. '

Descri¢do sumaria das atribuigdes:

I - prestar atendimento médico ambulatorial aos parlamentares e servidores;

11 — realizar consultas, atendimentos médicos e tratar pacientes;

ITI — elaborar e executar programas de prevencdo de doengas e promogdo de satde
e a¢bes de educacdo em saude; _

IV - coordenar programas e servigos de saude, realizar pericias, auditorias e
sindicincias médicas;

V - planejar, organizar, dirigir e controlar agdes de satide ocupacional e vigilancia
epidemiolégica no Ambito do Poder Legislativo Estadual, visando a prevengdo e a
recuperacao da satide dos parlamentares e servidores;
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VI — elaborar documentos e difundir ¢onhecimentos da area médica;

VII - prestar consultoria aos 6rgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VIII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - MUSEOLOGIA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagio
em Museologia, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo - MEC. '

Descri¢io sumaria das atribuicdes:

I — gerir os acervos museolégicos da Instituicdo, abrangendo documentaggo,
catalogacdo, conservacao e preservacao das pecgas;

II — planejar, organizar e acompanhar projetos de pesquisa, exposigdes, ac3es
educativas e atividades correlgtas relacionadas ao patriménio histdrico e cultural;
Il - propor e instruir processos de tombamento, registro e protecio de bens
culturais, observada a legislacdo aphcavel

IV - comunicar aos drgédos competentes a ocorréncia de deslocamento, extravio ou
utilizacdo irregular de bens culturais sob responsabilidade da Instituicao;

V - definir, orientar e acompanhar estratégias e procedimentos de conservacio
preventiva e de restauragio do patrimdnio institucional;

VI - orientar, organizar e participar da realizagdo de seminarios, exposigoes,
concursos e demais atividades de carater museoldgico e cultural;

VII — prestar consultoria aos érgéos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VIII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - ODONTOLOGIA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacdo
em Odontologia, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio - MEC, e registro no Conselho Regional de Odontologia -
CRO.

Descri¢io sumaria das atribui¢des:

I — orientar os publicos interno e externo quanto a satide bucal;

II — atender pacientes e realizar tratamento odontoldgico, inclusive radiografias,
restauracdes, anestesia, extragdo de dentes, tratamento de doengas gengivais e
canais e aplicacdo de flaor;
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III - efetuar a limpeza profilética dos dentes e das gengivas, com remogdo de
tartaro;

IV - realizar exames clinicos odontoldgicos, diagndsticos, tratamentos,
procedimentos restauradores e preventivos;

V - realizar auditorias e pericias odontolégicas;

VI - planejar, organizar, dirigir e controlar as acdes de satide bucal no ambito do
Poder Legislativo Estadual;

VII - prestar consultoria aos érgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VIII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacgo.

ANALISTA LEGISLATIVO - PEDAGOGIA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao
em Pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio - MEC.

Descrigdo sumaria das atribuices:

I - desenvolver projetos pedagdgicos, planos de curso e contetidos educacionais
presenciais, hibridos e a distancia;

II - planejar, organizar, dirigir e controlar as a¢des pedagdgicas e educacionais no
ambito d do Poder Legislativo, em prol do desenvolvimento, da capacitacao e da
valorizacdo de parlamentares e servidores;

I1I - planejar, organizar e avaliar cursos, oficinas, seminarios, eventos e atividades
educativas promovidas pela Institui¢ao;

IV - assessorar gestores e unidades administrativas na aplicagdo de metodologias
de ensino-aprendizagem e praticas pedagdgicas;

V - planejar, orientar e controlar atividades de estudo, pesquisa e producao de
conhecimento nas areas teméticas de interesse da Instituicdo;

VI - elaborar, coordenar e avaliar programas de capacitacio, treinamento,
educacio continuada e desenvolvimento profissional;

VII — prestar assessoramento técnico-pedagdgico a Escola Superior do Parlamento
Cearense (Unipace) na elaboragiio de projetos politico-pedagégicos, cursos, planos
de ensino, metodologias e recursos didaticos;

VIII — prestar consultoria aos érgdos do Poder Legislativo em assuntos de sua
especialidade, quando solicitado;

IX — executar outras atividades correlatas 4 sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - PESQUISA HISTORICA E SOCIOCULTURAL _
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Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacio
em Historia, Geografia, Ciéncias Sociais ou Antropologia, fornecido por institui¢ao
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao - MEC.

Descri¢ido sumaria das atribui¢des:

I - planejar, executar e coordenar pesquisas de natureza histdrica, geografica,
sociologica e antropoldgica de interesse da Instituigdo;

IT — coletar, tratar e analisar dados e informagdes histéricas, sociais, culturais e
institucionais, com adequada interpretacao e divulgacdo dos resultados;

II - elaborar relatdérios técnicos, pareceres e demais documentos analiticos
decorrentes das pesquisas;

IV - colaborar na elaboragdo de publica¢bes, estudos e contetidos institucionais
produzidos pela Assembleia Legislativa do Estado do Cear3;

V — prestar consultoria aos érgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VI — executar outras atividades correlatas a sua area de atuacfo.

ANALISTA LEGISLATIVO - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Requisitos: diploma, devidamente 'r"égistrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em qualquer 4rea de formagdo, fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo - MEC.

Descri¢io sumaria das atribuices:

I - planejar, coordenar e assessorar as atividades de planejamento institucional e
de gestdo orcamentaria e financeira no ambito do Poder Legislativo Estadual;

II - elaborar, acompanhar, avaliar e revisar as propostas dos instrumentos de
planejamento e orgamento, especialmente o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual, no que couber as competéncias do
Poder Legislativo Estadual;

IIl — prestar apoio técnico a realizagio de audiéncias publicas, reuniSes de
comissdes, sessdes e eventos relacionados & elaboragdo, discussdo,
acompanhamento e avalia¢do dos instrumentos de planejamento e or¢amento;

IV — monitorar e avaliar a execucdo orcamentdria, em conformidade com a
legislacdo vigente;

V — coletar, tratar e analisar dados orgamentdrios, financeiros e de desempenho,
com elaboracdo de relatérios e indicadores;

VI — prestar consultoria aos 6rgéos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - PSICOLOGIA
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Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao
em Psicologia, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Mirnistério da Educacdo - ME(, e registro no Conselho Regional de Psicologia -
CRP. =

Descri¢do sumaria das atribui¢des:

I — planejar, elaborar e avaliar andlises de trabalho, inclusive perfis
profissiograficos, ocupacionais e de posto de trabalho, para descricio e
sistematizacio dos comportamentos requeridos no desempenho de cargos e
fungdes;

Il — elaborar, executar e avaliar, em equipe multiprofissional, programas de
treinamento e desenvolvimento;

IIT — participar, assessorar, acompanhar e elaborar instrumentos para o processo de
avaliacdo pessoal, com vistas a subsidiar decisOes relativas a promogoes,
movimentacao de pessoal"”‘“planos de carreira, remuneracdo e programas de
treinamento; e

IV - planejar, organizar, dirigir e controlar as a¢des de psicologia organizacional,
clinica e da satide no ambito da Assembleia Legislativa, visando a promogao da
saude mental, qualidade de vida e Bem—estar; 4

IV - prestar atendimento psicoldgico individual e em grupo aos servidores e
parlamentares, em carater de apoio, c;fientagéo e intervengdo, respeitando o sigilo
profissional; |

V ~ realizar visitas domiciliares ou em dependéncias hospitalares, no caso de
servidor com dificuldade de locomocao;

VI — desenvolver acdes destinadas as relacGes de trabalho, com intervengio na
resolucdo de conflitos e estimulo a qualidade de vida no trabalho;

VII - atuar em programas de educacio e prevencgao de doengas;

VIII — atuar em processos de selecdo, acompanhamento, treinamento, analise
ocupacional, avaliagdo de desempenho e desligamento de pessoal;

IX - participar do processo de desligamento do colaborador, no que se refere a
demissdo e ao preparo para aposentadoria;

X — prestar consultoria aos 6rgdos do Poder Legislativo em assuntos de sua
especialidade, quando solicitad o;

XI — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO - PUBLICIDADE E PROPAGANDA
Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagéo

em Publicidade e Propaganda, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC.
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Descri¢do sumaria das atribuictes:

I — criar, realizar e divulgar campanhas e pecas publicitarias, na busca da melhor
forma de apresentar produtos e servigos piiblicos;

II — atuar na elaboracdo de estratégias na area de comunicagdo, com vistas ao
aprimoramento da relacdo do Poder Legislativo Estadual com a sociedade;

III — pesquisar o perfil do publico-alvo, com levantamento de dados como idade,
condicio socioecondmica, escolaridade, costumes e habitos de consumo;

IV — escolher a abordagem e os meios de comunicagdo adequados a campanha,
inclusive midias externas, antincios em jornais e revistas, pecas de radio e televisdo
e materiais digitais;

V —criar textos e imagens e acompanhar sua producéo;

VI - prestar consultoria aos érgéos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, guando solicitado;

VII - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

RS

ANALISTA LEGISLATIV%)'-- SERVICO SOCIAL

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacéo
em Servigo Social, fornecido por 1nst1tulgao de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao - MEC.

Descricio suméaria das atribuigdes:

I — promover atendimento, orienta¢do e acompanhamento social aos servidores e
seus familiares, inclusive em questdes sociofuncionais;

Il — participar de atividades internas e externas relacionadas & prevengdo de
doencas e a promogdo da saude, da qualidade de vida e do bem-estar dos
servidores;

III — elaborar relatérios, estudos sociais e pesquisas sobre necessidades e problemas
que interferem no desenvolvimento sociofuncional dos servidores;

IV — prestar assisténcia em situacdes de ndo adaptagdo e de reabilitagao
profissional;

V - orientar e monitorar agoes de desenvolvimento em assuntos referentes a
economia doméstica, habitacdo, vestuario, desenvolvimento humano, economia
familiar, educacdo do consumidor, alimentacao e satide;

VI - desenvolver e implementar programas e projetos sociais voltados a qualidade
de vida no trabalho e a valorizacdo dos servidores;

VII — atuar em equipes multiprofissionais na elaboracdo de diagndsticos
institucionais e na proposigdo de politicas de gestdo de pessoas;

VII - prestar consultoria aos 6rgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;
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IX - executar outras atividades correlatas a sua area de atuacio.

ANALISTA LEGISLATIVO - SISTEMAS E MiDIAS DIGITAIS

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
bacharelado em Sistemas e Midias Digitais , fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao - MEC.

Descri¢do sumaria das atribuicdes:

I — projetar e produzir contetidos e aplicacGes multimidia, incluindo animagdes,
videos, interfaces e experiéncias interativas ;

II - desenvolver e manter sistemas digitais para web, dispositivos méveis e outras
plataformas, garantindo desempenho, seguranca e usabilidade;

Il — criar solugdes tecnoldgicas voltadas a comunicagdo digital do Poder
Legislativo Estadual;

IV - integrar sistemas com banco de dados e servigos digitais, aplicando boas
praticas de engenharia de software;

V - desenvolver interfaces centradas no usudrio, considerando design grafico e
experiéncia do usuario (UX/UI);

VI - utilizar tecnologias emergentes, como modelagem 3D, midias digitais, jogos
digitais, TV digital, dispositivos interativos entre ouiros, atuando em equipes
multidisciplinares;

VII - prestar consultoria aos érgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

VIII — executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ANALISTA LEGISLATIVO - TAQUIGRAFIA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel
superior em qualquer area, fornecido por instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC.

Descri¢do sumaria das atribuicoes:

I — executar registros taquigraficos das atividades do Plenério, das Comissdes
Técnicas, das reunides da Mesa Diretora e de demais eventos inerentes aos
objetivos institucionais e politico-parlamentares, interna e externamente, quando
determinados pela chefia imediata;

II — proceder a decifracio das notas taquigraficas, conferindo-lhes formacio
ortografica correta, sem prejuizo do estilo dos oradores; '

III — transcrever textos gravados em midias de dudio;
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IV — cumprir as normas preestabelecidas para a perfeita execucdo do trabalho de
acompanhamento taquigrafico, com submissao a apreciacdo da chefia imediata;

V — cancelar expressdes ou palavras, quando determinado pelo Presidente da
Sessao;

VI - observar o escalonamento organizado pela chefia na divisdo do trabalho;
VII - digitar o material taquigrafico decifrado;

VIII - organizar e manter atualizado o arquivo de notas taquigraficas e gravagoes
relativas a cada legislatura;

IX - prestar consultoria aos drgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de
sua especialidade, quando solicitado;

X — executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

32 de 36



) ASSEMBLEIA
4 LEGISLATIVA
3 DO ESTARO

) DO CEARA

.
JUSTIFICATIVA

A atualizagdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo da Assembleia
Legislativa do Estado do Cear4, instituido pela Lei n® 17.091, de 14 de novembro
de 2019, responde a uma exigéncia institucional que se acumulou ao longo do dos
anos. O Poder Legislativo Estadual ampliou suas atribui¢bes constitucionais de
fiscalizagdo, controle externo, transparéncia e producéo legislativa qualificada, ao
mesmo tempo em que assumiu responsabilidades novas no campo da governanga
digital, da gestdo por resultados, da protecdo de dados pessoais, da comunicagao
institucional multiplataforma e do tratamento sistematico de dados. A composigao
do quadro de pessoal aprovada em 2019 ja néo traduz, com adequagao, esse novo
perfil de exigéncia funcional.

O presente Projeto de Lei mantém integralmente a arquitetura da Lei n®
17.091, de 2019. A carreira de Administracio Legislativa permanece organizada nos
cargos de Analista Legislativo e Técnico Legislativo, segundo a féormula do art. 2°
daquela Lei. Conservam-se as classes, referéncias, qualificaces, regime de
progressdo e promogdo, tabela vencimental, regime de trabalho e demais regras
estruturantes. A alteracio concentra-se nos Anexos I e II, mediante criagdo de
cargos efetivos por area de especialidade e atualizacdo dos requisitos e atribuicdes,
em respeito ao desenho originario do plano de carreira. O art. 2 desta Lei cria,
especificamente, 170 (cento e setenta) cargos de provimento efetivo de Analista
Legislativo e 30 (trinta) cargos de provimento efetivo de Técnico Legislativo, que
se somam ao quantitativo anterior de 174 e 52 cargos, respectivamente, resultando
no total consolidado de 344 Analistas Legislativos e 82 Técnicos Legislativos,
conforme demonstrado no Anexo I. Os quantitativos do Anexo I, portanto, refletem
a soma entre o quadro preexistente e 0s cargos ora criados, e ndo a criagao integral
de todos os cargos nele relacionados.

A criacdo da area de especialidade de Analista Legislativo em Gestao e
Governanga responde 4 crescente demanda por competéncias técnicas especificas
no campo da governanca publica, que extrapolam os perfis profissionais
tradicionais e passaram a integrar, de forma permanente, o cotidiano das Casas
Legislativas contemporéneas. A atuacdo parlamentar qualificada pressupde
suporte técnico em planejamento estratégico institucional, gestao por resultados,
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modernizacdo admlmstratlm tlc usparenaa ativa, dados abertos governamentais,

transformac@o digital e avalidgdo de programas e projetos, conjunto de atribui¢des
que exige formacdo e dedicagio proprias, sem correspondéncia plena nas demais
especialidades do quadro. A Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, no
cumprimento de suas func¢bes constitucionais de fiscaliza¢do, controle externo e
producdo normativa, depende de servi_dores com dominio dessas ferramentas para
sustentar a qualidade técnica de sua atividade-fim, e a auséncia de um cargo‘
especifico nessa area representa lacuna que o presente Projeto de Lei supre.

Outras criagbes respondem a déficits funcionais identificiveis. As areas de
Analise de Dados, Desenvolvedor de Software, Sistemas e Midias Digitais,
Engenharia Ambiental, Arquivologia, Audiovisual, Marketing, Museologia,
Pedagogia, Pesquisa Histdrica e Sociocultural, Planejamento e Orcamento e na area
de gestdo de pessoas traduzem competéncias hoje exigidas pelo cotidiano da
atividade parlamentar e pe}a admmlstragao de uma Casa Legislativa que dialoga,
simultaneamente, com a somedade C1V1l com orgaos de controle, com drgaos de
imprensa e com sistemas de governanga dlgﬁal A ampliagao dos quantitativos das
areas ja existentes, por sua vez, responde a estudos quantitativos de forga de
trabalho conduzidos pela.Adnﬂnistrééﬁb legislativa.

As funcdes publicas rémanescentes seguem a regra do inciso IV do art. 5% e
do paragrafo tnico do art. 44 da Lei n® 17.091, de 2019, com extingio automética
quando vagarem. Por tratar-se de contingente sujeito a redugéo natural e continua,
a indicaciio do quantitativo na lei tornaria o texto rapidamente desatualizado e
incompativel com a realidade funcional. A presente proposta remete, por isso, a
divulgacio periédica do quantitativo das fungdes publicas a Ato da Mesa Diretora,
atualizado confornie as vacﬁnciés ocorrerem, com primeira publicagdo no prazo de
trinta dias contados da entrada ém vigor da Lei. A solugdo harmoniza a exigéncia
de transparéncia institucional comn a fluidez prépria de um instituto de provimento
em extingdo e evita a recorréncia de altera¢bes legislativas para mero acerto
numerico. Lo

A iniciativa do Projeto de Lei encontra fundamento no art. 51, 1V, da
Constituicdo Federal, aplicado por simetria ao Poder Legislativo Estadual, e na
autonomia administrativa e financeira da Assembleia Legislativa, expressa nos
arts. 2° e 51 da Constituicio Federal e na Constituigdo do Estado do Ceara. As
despesas decorrentes desta Lei correrdo & conta das dotagdes orcamentarias
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préprias da Assembleia 1.egislativa, com observéancia dos arts. 16,17, 21 e22 da Lei
Complementar federal n® 10i, de 4 de maio de 2000, estando anexo a0 presente
projeto a estimativa do impacto or¢amentario-financeiro, da declaracdo do
ordenador de despesa quanto a adequacao a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a
Lei Or¢amentéria Anual e da demonsfragéo da compatibilidade com os limites de
despesa total com pessoal.

A proposta consolida a transigéo iniciada em 2019, ao tempo em que adapta
o plano de carreira as demandas funcionais contemporineas da Assembleia

Legislativa do Estado do Ceara.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos de de 2026,

DEPUTADO ROMEU ALDIGUERI

PRESIDENTE
g . DEPUTADO DANNIEL OLIVEIRA
N, : * 12, VICE-PRESIDENTE

DEPUTADA LARISSA GASPAR
22, VICE-PRESIDENTE

DEPUTADO DE ASSIS DINIZ
" 12, SECRETARIO
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DEPUTADO JEOVA MOTA
2¢. SECRETARIO

S %;7\?6 DEPUTADO FELIPE MOTA

32 SECRETARIO

H(—\ DEPUTADO JOAO JAIME

“ 42, SECRETARIO
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