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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DA DEPUTADA JO FARIAS

PROJETO DE INDICACAO

05/05/2026

ALTERA A LEI N° 9.826, DE 14 DE MAIO DE 1974
(ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS
DO ESTADO DO CEARA) PARA DISPOR SOBRE A
PREFERENCIA NA CONCESSAO DE REGIME DE
TELETRABALHO PARA SERVIDORAS LACTANTES
E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, indica:

Art. 1° O artigo 100 da Lei n°. 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do
Estado do Ceard), passa a vigorar acrescido de seu paragrafo 5°, com a seguinte redacéo:
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8 5° Nos orgdos em que se adotam, integral ou parcialmente, o regime de
teletrabalho, terdo preferéncia na ocupacdo das vagas na referida modalidade de
trabal ho:

| - as servidoras lactantes do Estado do Ceara pelo periodo compreendido entre o
fim da licenca-maternidade e os primeiros 24 (vinte e quatro) meses de vida da
crianca; e

Il - os servidores do Estado do Ceara pelo periodo de 6 (seis) meses, contado do
término dalicenca-paternidade.

Art. 2° Estando a presente proposicéo de acordo com a conveniéncia do Poder Executivo, como rege a
Constituicdo Estadual, o Governador do Estado enviara para esta Casa L egisativa uma mensagem para

apreciagao.
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Saladas sessbes,  de de 2026.

JO FARIAS

Deputada Estadual

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lel tem como objetivo promover a valorizagdo da familia, o fortalecimento dos
vinculos afetivos e a protecdo integral da primeira infancia, por meio da priorizagdo do regime de
teletrabalho para servidoras lactantes e servidores em periodo imediatamente posterior as licencas
maternidade e paternidade no ambito da Administracéo Publica do Estado do Ceara

A proposta esta alinhada aos principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da protecéo a
maternidade, a paternidade e a infancia, bem como as diretrizes de politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento infantil. Os primeiros anos de vida da crianga sdo fundamentais para seu
desenvolvimento fisico, emocional e cognitivo, sendo amplamente reconhecida a importancia da presenca
ativa dos pais ou responsavei s nesse periodo.

Nesse contexto, o teletrabalho se apresenta como uma ferramenta moderna e eficiente de gestdo, capaz de
conciliar as demandas profissionais com as necessidades familiares, sem prejuizo a produtividade e a
gualidade dos servicos publicos. Ao priorizar a concessao de teletrabal ho as servidoras lactantes até os 24
meses de vida da crianca, a medida também incentiva e viabiliza a amamentacao prolongada, conforme
recomendacao de organismos de salde, contribuindo diretamente para a salide materno-infantil.

Da mesma forma, ao contemplar os servidores no periodo subsequente a licenca-paternidade, ainda que
por prazo mais reduzido, o projeto reconhece a importéncia da participagdo ativa do pai nos cuidados
iniciais com o filho, promovendo maior equidade de género e corresponsabilidade familiar.

Importante destacar que a proposta ndo cria obrigatoriedade irrestrita, mas sim estabelece critério de
preferéncia na ocupacdo de vagas de teletrabalho, respeitando a conveniéncia e a oportunidade da
Administracéo Publica, bem como a organizacdo interna de cada 6rgéo.

Por fim, a medida reforca o compromisso do Estado do Ceard com politicas publicas humanizadas,
eficientes e socialmente responsaveis, contribuindo para um ambiente de trabalho mais equilibrado e
sensivel as necessidades dos seus servidores, sem comprometer o interesse publico.

Diante do exposto, espera-se 0 apoio dos nobres pares para a aprovacdo da presente proposi ¢ao.
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DEPUTADA JO FARIAS

DEPUTADO (A)
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