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Estabelece o fim da escala de trabalho 6x1 dos
trabalhadores terceirizados ou contratados para
obras e servicos pela Administragdo Publica
estadual, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA APROVA:

Art. 1° Fica vedada a contratacdo de pessoal com escala de trabalho de 6 (seis) dias de trabalho para 1
(um) de descanso nas terceirizacoes, contratagbes de obras e servigos e nas celebracdes de parcerias,
publicas ou privadas, realizadas pela Administracdo Publica do Estado do Ceara

Par&grafo Unico. Submetem-se ao regime desta lei os 6rgéos da administragéo direta, os fundos especiais,
as autarquias, as fundacdes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e demais
entidades controladas direta ou indiretamente pelo Estado.

Art. 2° Fica proibido o cumprimento de jornadas de trabalho na escala 6x1 na execucéo e vigéncia de
contratagOes, de obras e servigos, e nas celebragdes de parcerias com organizacdes da sociedade civil que
recebam recursos publicos estaduais.

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo implicara reducéo salarial ou perda de direitos dos empregados
e terceirizados, como vale-refei¢cdo ou vale-alimentagéo.

8 2° Serdo assegurados 2 (dois) dias de repouso semanal remunerado aos empregados e terceirizados,
sendo, ao menos um destes dias, sdbado ou domingo.

Art. 3° A Administracdo Publica devera estabelecer, nos atos dos procedimentos licitatérios e das
parcerias a serem firmadas com o poder publico, a incluséo de clausula que limite a jornada de trabalho
dos empregados a 40 (quarenta) horas semanais, a serem cumpridas em 5 (cinco) dias da semana.

Paragrafo Unico. Ser8o abrangidos pelo disposto no caput os contratos de prestacdo de servigos
continuados com licitacéo, e aqueles com dispensa ou inexigibilidade de licitacéo.
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Art. 4° Os termos de parceria para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco e os
contratos administrativos, de natureza temporéria ou ndo, para contratacdo de obras e servicos celebrados
pelo Poder Publico deverdo conter clausula obrigatoria que estabeleca o dever do parceiro e do
contratante de:

| - limitar a execucéo da jornada de trabalho dos empregados a 40 (quarenta) horas semanais, a serem
cumpridas em 5 (cinco) dias da semana;

Il - apresentar acordo coletivo de trabalho, convencgéo coletiva de trabalho ou normainternaem que estegja
prevista a pactuacdo de jornada de trabalho dos empregados conforme o artigo 2° destalei;

Il - dispor de relatérios semestrais e registros de ponto ou outros documentos que comprovem o
cumprimento de jornada de trabalho pel os empregados al ocados ao respectivo contrato ou parceria.

Art. 5° Os contratos e os termos de fomento e cooperacdo vigentes na data de publicagdo destalei deverdo
ser aditados pelo Poder Publico, tendo como requisito a apresentacéo concomitante de:

| - cronograma de gjuste financeiro das parcerias e contratos firmados e celebrados com a administracéo
publica; e

Il - acordo coletivo de trabalho convencao coletiva de trabalho ou norma interna que assegure jornada de
trabalho compativel com a disposicdo destalei.

Paragrafo unico. Os aditamentos, 0 cronograma de ajuste financeiro e os acordos e convencgdes de
trabalho de que tratam o “caput” deverdo ser publicados integralmente no Diario Oficial no prazo de 180
(cento e oitenta) dias contados da publicacgo destalel.

Art. 6° Sera facultado ao Poder PUblico oferecer gjuste financeiro complementar aos contratos e parcerias
mencionados no artigo 5° desta lei, com 0 objetivo de assegurar o cumprimento integral dos objetivos e
obrigacdes firmados nas contratagcdes e nas parcerias.

Art. 7° O descumprimento das obrigagdes previstas no artigo 5° destalei promover&

| - arescisdo unilateral do contrato ou 0 encerramento da parceria por parte da Administragdo Publica,
podendo ser a decisdo revertida mediante apresentagdo de novos documentos no prazo de 30 (trinta) dias;
ou

Il - a suspensdo temporéria do direito de licitar e contratar com a administragdo Publica até que sejam
apresentados os g ustes financeiros e 0s instrumentos normativos exigidos por estalel.

Art. 8° Estaindicacdo produzira os efeitos cabiveis a partir da data de sua aprovagéo, especialmente para
osfins a que se refere 0 §2°, do artigo 58, da Constituicéo do Estado do Ceara

Art. 9° Estando a presente proposi¢ao de acordo com a conveniéncia do Poder Executivo, como rege a

Constituicdo Estadual, o Governador do Estado enviara para esta Casa L egid ativa uma Mensagem para
apreciacao.

LARISSA GASPAR - PT

Deputada Estadual
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JUSTIFICATIVA

Este projeto estabelece o fim da escala de trabalho 6x1 nas terceirizagbes, contratacbes de obras e
servicos e nas celebragdes de parcerias publicas ou privadas realizadas pela Administragdo Publica do
Estado do Ceard, alinhando-se a tendéncias globais e as demandas sociais por condi¢des de trabalho mais
dignas e saudaveis.

Seu objetivo é contribuir para a promocéo do trabalho decente no Estado do Ceara, com a promocéo da
salide e da seguranca dos trabalhadores, contribuindo assim para a reducéo do nimero de acidentes de
trabalho causados por exaustéo.

A escala 6x1, na qual o trabalhador presta servicos por seis dias consecutivos com apenas um dia de
descanso, € um modelo ultrapassado, que precariza o trabalhador ao submeté-lo a jornadas exaustivas.
Embora a legislacdo trabalhista brasileira valorize o descanso semanal e a protecéo da jornada, ela néo
estabel ece diretrizes especificas para escalas mais rigidas, como a 6x1, amplamente adotada em setores
gue exigem operacdo continua. Esse modelo tem se mostrado prejudicial ao equilibrio entre a vida
pessoal e profissional, sendo uma das principais causas de esgotamento fisico e psicologico dos
trabalhadores.

No ambito nacional, quase 3 milhdes de brasileiros j& assinaram uma peti¢do publica online em apoio ao

fim da jornada 6x1, dando respaldo significativo para que haja uma reforma na legislacéo trabal hista[ll.

Estudos antigos, inclusive com a colaboragéo do Ministério do Publico e Emprego, ja indicavam que a
reducdo da jornada de trabalho nacionalmente teria o potencial de gerar maior produtividade, a partir da
dinamizacéo tecnologica de varios setores, e a producdo de cerca de 6 milhdes de novos postos de

empregos[z]. Ademais, experimentos ja demonstraram que trabalhadores com uma menor jornada de
trabalho e uma melhor qualidade de vida apresentam menor taxa de absenteismo e uma produtividade

. 3
ma|selevada[ ].

A niveis estadual e municipal, diversas tém sido as propostas de teor semelhante a aqui apresentada, a
exemplo dos estados do Rio Grande do Sul e de S&o Paulo, e dos municipios de Fortaleza, Rio de Janeiro
e Porto Alegre.

No Brasil, quase 2/3 dos empregos formais séo de trabalhadores nessa escala, e que recebem para isso

. . L. . . [4] : . :
rendimentos inferiores a 2 salariossminimos mensais . Ou sgja aém de expostos a uma jornada

excessiva de trabal ho, possuem baixa remuneracdo, o que os impede de conseguir tempo para progressao
educacional e qualificagdo profissional.

Além disso, estudos mostram que das 20 ocupacdes profissionais com mais notificaces de acidentes de
trabalho em 2022, 12 também aparecem na lista das 20 categorias profissionais com o maior niUmero de
contratos semanais de 41 horas ou mais, de modo que, quanto maior ajornada de trabalho, maiores sdo as

chances de acidentes de trabal ho[5].

O modelo extenuante de trabalho via escala 6x1 tem relagdo fundamental com o fendbmeno da

terceirizacdo dos servicos publicos, o qual se apoia na precarizagdo do trabalho e nos baixos salarios.

Com efeito, oito em cada dez acidentes de trabalho dizem respeito a empregados tercei rizados[G].

Diante desse cendrio de risco a salde dos trabalhadores, a Administragdo Publica, como responsavel pela
gestdo dos contratos terceirizados, deve adotar medidas de controle e seguranca para prevenir agravos
decorrentes das atividades laborais, evitando jornadas excessivas e a escala 6x1.

E necessario mudar essa escala desumana e precarizante, que compromete a salde fisica e mental dos
trabalhadores. A redugdo da jornada de trabalho para 32 horas semanais, distribuidas em quatro dias, é
uma medida eficaz para diminuir acidentes e mortes relacionadas ao trabalho, além de contribuir para a
preservacao da salde dos trabal hadores.
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A abrangéncia desta propositura, ao focar nas empresas prestadoras de servicos para o Estado, pretende
proteger esses trabalhadores que sdo explorados a exaustdo, sem nenhuma forma de preocupagdo por
parte das empresas que comodamente contratam e recebem do Estado.

Diante do exposto, solicito 0 apoio dos nobres pares para a aprovacao deste Projeto de Indicagéo.
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DEPUTADA LARISSA GASPAR

DEPUTADO (A)
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