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Senhor Presidente,

Submeto a elevada considera¢dio dessa Assembleia Legislativa, por intermédio
de Vossa Exceléncia, para fins de apreciagdo e votagdo, atendidos os dispositivos que discipli-
nam o processo legislativo, o incluso Projeto de Lei que “INSTITUI A GRATIFICACAO
DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE APOIO AO SISTEMA PENITENCIARIO

(GDASP) NO AMBITO DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIA-
RIA E RESSOCIALIZACAOQ - SAP”.

A consolidagfio de politicas publicas eficazes no 4mbito do sistema penitencia-
rio passa, necessariamente, pela valorizagdo dos profissionais que nele atuam. Séo esses servi-
dores que, no cotidiano de suas fungdes, sustentam o funcionamento das unidades, viabilizam
a execucdo das atividades administrativas e operacionais e contribuem, de forma decisiva,
para a seguranga € para os processos de ressocializagdo.

Reconhecer e valorizar tais profissionais ndo se traduz apenas em um dever
institucional, mas em uma estratégia essencial para o aprimoramento da gestdo publica. Am-
bientes de trabalho que estimulam o reconhecimento, a motivagio € o comprometimento ten-
dem a produzir melhores resultados, refletindo diretamente na qualidade dos servigos presta-
dos a sociedade. No contexto do sistema penitenciario, isso se revela ainda mais sensivel, di-
ante da complexidade e da relevéancia das atividades desempenhadas.

Nesse cendrio, torna-se imprescindivel a ado¢dio de mecanismos que incenti-
vem o desempenho qualificado, fortalecam o engajamento dos servidores € promovam uma

cultura orientada a resultados, sem perder de vista os valores que regem a Administracio Pu-
blica.

E justamente com esse propdsito que se apresenta a presente proposi¢do, ao
instituir a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Apoio ao Sistema Penitencidrio
(GDASP), concebida como instrumento de incentivo ao alcance de metas institucionais e indi-
viduais. A medida busca alinhar a valorizagfo funcional ao desempenho efetivo, estimulando

a eficiéncia, a produtividade € a melhoria continua das atividades desenvolvidas no ambito da
SAP.
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Assim, a GDASP representa um importante mecanismo de gestio, capaz de
fortalecer o compromisso dos servidores com os resultados institucionais e contribuir para o
aperfei¢oamento das politicas publicas voltadas ao sistema penitenciario.

Convicto que os ilustres Membros dessa Casa Legislativa haverfio de conferir o
necessario apoio a presente proposigéo, solicito de Vossa Exceléncia emprestar a sua valiosa
colaboragdo no encaminhamento desta matéria, de modo a tramita-la, dado o seu relevante in-
teresse.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes pares protesto
de elevado aprego ¢ distinguida consideragfo.

PALACIO DA ABOLICAO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos
de de 2026.

Elmano 5 da Costa )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Romeu Aldigueri de Arruda Coelho
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
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PROJETO DE LEI

INSTITUI A GRATIFICACAO DE DESEM-
PENHO DE ATIVIDADE DE APOIO AO
SISTEMA PENITENCIARIO (GDASP) NO
AMBITO DA SECRETARIA DA ADMINIS-
TRACAO PENITENCIARIA E RESSOCIA-
LIZACAO - SAP.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

Art. 1.° Fica instituida, no &mbito da Secretaria da Administragdo Penitenciaria e Ressocializa-
¢do - SAP, a Gratificagdio de Desempenho de Atividade de Apoio ao Sistema Penitenciario
(GDASP), devida aos servidores ativos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes perten-
centes ao quadro de pessoal da SAP, integrantes do Grupo Ocupacional Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional — ADO e do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel Superior —
ANS.

§ 1.° A GDASP ser4 atribuida ao servidor pelo efetivo desempenho de suas atribuicdes em fun-
¢do do alcance de metas institucionais e individuais definidas em portaria do dirigente maximo
da SAP, em conformidade com critérios previstos em decreto do Poder Executivo, observado o
seguinte:

I — as metas individuais para pagamento da GDASP serdo estabelecidas com base em indicado-
res de desempenho, conforme regulamentagio;

II - as metas institucionais para pagamento da GDASP serdo estabelecidas com base em indica-
dores globais de desempenho institucionais, conforme regulamentag3o.

§ 2.° O valor da GDASP, corresponder4 a, no maximo, 60% (sessenta por cento) do vencimento
basico do servidor, considerando o resultado do desempenho em relagiio as metas individuais e
institucionais.

§ 3.° Do percentual previsto no § 2.°, deste artigo, até 40% (quarenta por cento) serfio atribuidos
em funcéo do alcance de metas individuais e até 60% (sessenta por cento) em fungio do alcance
de metas institucionais.

§ 4.° Os servidores da SAP, quando cedidos ou & disposigdo, exclusivamente, para 6rgios/enti-
dades do Poder Executivo Estadual, fardo jus somente ao percentual aferido na avaliagéo institu-
cional da SAP, exceto quando a cesséo ou disposigdo for para ocupar cargo em comissio de Se-
cretario de Estado, de Secretario Executivo e de dirigentes maximos da Administracio Indireta,
caso em que a GDASP seréd devida nos percentuais maximos previstos no § 2°, com base nas
metas institucionais.

§ 5.° A GDASP serd incorporada ou levada a conta dos proventos de aposentadorias ¢ pensdes,
na forma da legisla¢do previdenciaria aplicavel 4 matéria.

§ 6.° GDASP nio sera considerada para efeito de célculo de outras vantagens pecunidrias, nem

sera paga cumulativamente com outra vantagem que venha a ser concedida com a mesma finali-
dade.
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Art. 2.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagio consignada no orgamento
do Poder Executivo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo efeitos financeiros a partir de
1° de junho de 2026.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

E lm

GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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REPERCUSSAO - SAP- 2026

Orgdo - GRUPO Quant. Matriculas Atual - Anual Proposta - Anual Repercussao - Anual
SAP - ADO 2.486.673,62 3.107.329,15 620.655,53
SAP - ANS 1.281.482,93 1.767.731,25 486.248,32

3.768.156,55 4.875.060,40 1.106.903,85

por /13 289.858,20 375.004,65 85.146,45
29,38%
Grupo Status Quant. Matr. % Aumento Dif. Real
ADO Ativo 37 24,96% 988,28
ANS Ativo 9 37,94% 3.183,09
s —_—
Per Capita Ano Ativos 24.063,13
Per Capita Més 13,33 1.805,19

Obs.:
Repercussdo conforme Projeto de Lei
i. Os servidores em estudo possuem em média 67 anos de Idade e 44 anos de Tempo de Contribuicdo

ii. A proposta sd se aplica aos servidores ativos
Emissdo: 25.03.2026
Fonte: FolhaProd
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