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Dispde sobre a reducéo da carga horaria de trabalho dos servidores
publicos estaduais concursados, comissionados e contratados
diagnosticados com fibromialgia, no &mbito do Estado do Cearg, e
da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA DECRETA:

Art. 1° Fica assegurado ao servidor publico estadual, concursado, comissionado ou contratado,
diagnosticado com fibromialgia, o direito a reducéo de até 50% (cinquenta por cento) de sua carga horaria
semanal, sem prejuizo da remuneracdo, vantagens ou demais direitos funcionais.

81° A concessdo do beneficio dependera da apresentacéo de laudo meédico oficial emitido pela Pericia
Médica do Estado do Ceara, vinculado a Secretaria do Plangjamento e Gestédo — SEPLAG, com
diagndstico clinico firmado por médico reumatologista.

§2° O laudo devera conter o diagnostico baseado nos critérios reconhecidos pela Organizacdo Mundial da
Salde (OMYS) e pelo Ministério da Salde (CID-10 M79.7).

Art. 2° O servidor beneficiado por esta Lei podera exercer suas atividades de forma presencial, hibrida ou
remota, a critério da administracdo publica, conforme a natureza das funcdes desempenhadas e as
recomendacdes médicas.

Art. 3° A administracéo publica estadual devera adotar, sempre que possivel, medidas de readaptacéo
funcional e adequag&o do ambiente de trabalho, de modo a garantir condi¢des laborais compativeis com
as limitagOes decorrentes da fibromialgia

Art. 4° A concessdo da reducéo dajornada de trabalho ndo acarretara prejuizo para o desenvolvimento na
carreira, avaliactes de desempenho, progressdes funcionais ou percepcao de gratificagoes.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias apos sua publicacéo,

definindo os procedimentos administrativos para solicitacgo, andlise e concessdo da reducéo de carga
horaria, no ambito da SEPLAG e dos 6rgaos setoriais de gestéo de pessoas.
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Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta L el correrdo a conta das dotagtes orgamentarias
proprias, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 7° EstaLei entraem vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

A fibromialgia é uma sindrome crénica caracterizada por dores muscul oesquel éticas difusas, fadiga,
disturbios do sono e sintomas cognitivos, que comprometem a qualidade de vida e a capacidade
laborativa das pessoas acometidas.

Reconhecida pela Organizacdo Mundia da Salde desde 1992 (CID-10 M79.7), afibromiagia ndo possui
cura definitiva, mas pode ser controlada com acompanhamento meédico, terapias multidisciplinares e
gjustes nas rotinas de trabal ho.

No entanto, o esforco fisico e mental excessivo pode agravar os sintomas, ocasionando af astamentos
frequentes e prejuizos tanto ao servidor quanto a administragdo publica.

Dessaforma, areducéo da carga horéria sem prejuizo da remuneracao representa medida de inclusdo,
dignidade e respeito a salide do servidor, assegurando condi¢fes adequadas para o exercicio de suas
funcdes e evitando af astamentos prolongados.

A proposta encontra amparo nos principios da dignidade da pessoa humana (art. 19, |11, da Constituicéo
Federal) e do direito a salde (art. 196 da Constituicdo Federal e art. 255 da Constituicdo do Estado do
Ceard), aém de alinhar-se a politica estadual de valorizag&o do servidor publico e a gestdo humanizada
daSEPLAG.

Trata-se, portanto, de iniciativa que conjuga sensibilidade socia e eficiéncia administrativa,

reconhecendo o valor do servidor publico e assegurando-lhe o pleno exercicio de suas fungdes dentro de
suas possibilidades clinicas.
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