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ESTABELECEM DIRETRIZES PARA QUE A
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E
INDIRETA DO ESTADO DO CEARA PRIORIZE A
INCLUSAO DE BENEFICIARIOS DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA EM PROGRAMAS DE
CAPACITACAO, EMPREGABILIDADE E
CONTRATACAO PUBLICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA INDICA:

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes para a priorizagcdo da inclusdo de beneficiarios do Programa
Bolsa Familia em programas de capacitacdo, empregabilidade e contratacdo publica, no ambito da
administragdo publica direta e indireta do Estado do Ceara.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se beneficiario do Programa Bolsa Familia aquele que estiver
regularmente cadastrado e ativo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) e que receba o beneficio do Programa Bolsa Familia.

Art. 3° A administracéo publica direta e indireta do Estado do Ceara devera, observada a legislacéo
vigente, priorizar ainclusdo de beneficiarios do Programa Bolsa Familia nas seguintes situacoes:

| - Programas de Capacitagéo e Qualificacao Profissional:

a) Reserva de vagas em cursos de formacéo, qualificagéo e requalificacdo profissional oferecidos ou
custeados pelo Estado;

b) Criacéo de programas de capacitacdo especificos, quando couber, voltados as necessidades do mercado
de trabalho e as demandas dos beneficiarios.

Il - Programas de Empregabilidade e Insercéo no Mercado de Trabal ho:

a) Prioridade no encaminhamento para vagas de emprego intermediadas por 6rgdos estaduais;
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b) Incentivo a participacéo em programas de primeiro emprego e estagios oferecidos pela administracdo
publica.

[11 - Contratacdo Publica:

a) Estabelecimento de critérios de desempate ou pontuacdo adicional em processos seletivos
simplificados para contratagdo temporaria de pessoal, quando a natureza da funcdo permitir e houver
compatibilidade com as politicas de inclusdo social;

b) Incentivo a inclusdo de clausulas de responsabilidade social em editais de licitagdo, que estimulem a
contratacdo de beneficiarios do Bolsa Familia pelas empresas contratadas para a prestacéo de servicos ao
Estado, quando alegislagéo pertinente permitir.

Art. 4° Os 0rgéos e entidades da administracdo publica direta e indireta do Estado do Ceara deveréo:

| - Realizar levantamento periddico da demanda e do perfil dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia
aptos a participar dos programas e processos de que trata esta L &i;

Il - Promover a articulagdo intersetorial entre as secretarias e 6rgaos estaduai s responsavei s pelas politicas
de assisténcia social, trabalho, educagdo e gesto de pessoas, visando a efetivacdo das diretrizes desta L ei;

[11 - Divulgar amplamente as oportunidades e os critérios de priorizacdo junto aos beneficidrios do
Programa Bolsa Familia, por meio dos canais de comunicagdo oficiais e em parceria com 0S municipios.

Art. 5° A Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social (STDS), ou 6rgéo que a suceder,
sera responsavel por coordenar a implementacdo das diretrizes desta Lei, podendo expedir normas
complementares e monitorar os resultados al cangados.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagcBes orcamentarias
proprias dos 6rgaos e entidades envolvidos, suplementadas se hecessario.

Art. 7° Esta Lei entraem vigor na data de sua publicacéo.

Art.8° Estando a presente proposi¢cdo de acordo com a conveniéncia do Poder Executivo, como rege a
Constituicdo Estadual, o Governador do Estado enviard para esta Casa L egislativa uma mensagem para

apreciacao.
Sala das Sessdes da Assembléia L egidlativa do Estado do Ceard, em 21 de agosto de 2025.

JUSTIFICATIVA:

O Programa Bolsa Familia, instituido pelo Governo Federal, € uma ferramenta de combate a pobreza e a
desigualdade socia no Brasil. Ao garantir uma renda minima as familias em situacéo de vulnerabilidade,
0 programa cumpre um papel fundamental na seguranca alimentar e no acesso a direitos basicos como
saude e educacdo. Contudo, para que a saida da situacdo de pobreza seja sustentavel e duradoura, é
imperativo que os beneficiérios tenham acesso a oportunidades que lhes permitam alcancar a autonomia
financeira e a plenainsercdo social.

Nesse contexto, o presente Projeto de Lei propde um avanco significativo nas politicas publicas do

Estado do Ceara, ao estabelecer diretrizes claras para que a administracdo publica, em suas esferas direta
eindireta, atue como agente promotor da ascensdo socia e econdmica dos beneficiérios do Bolsa Familia
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A priorizacéo da inclusdo desses cidadaos em programas de capacitacdo profissional, empregabilidade e,
quando cabivel, em processos de contratacdo publica, ndo é apenas uma medida de justica social, mas
também um investimento estratégico no desenvolvimento humano e econdmico do Estado.

Os principais motivos que justificam esta proposi ¢ao sao:

1. Combate a Pobreza e Promocg&o da Autonomia: A priorizagdo visa romper o ciclo de dependéncia
do beneficio, capacitando os individuos para o mercado de trabalho e oferecendo-lhes caminhos
concretos para a geraga@o de renda propria. 1sso fortalece a dignidade e a autonomia das familias,
permitindo-lhes construir um futuro mais préspero.

2. Incluséo Social e Reducdo das Desigualdades. Ao focar nos beneficiarios do Bolsa Familia, o
Estado direciona esforgos para um segmento da populagdo que historicamente enfrenta maiores
barreiras de acesso a oportunidades. A inclusdo ativa desses individuos no mercado de trabalho e
em programas de qualificagcdo contribui diretamente para a reducéo das desigualdades sociais e
para a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa.

3. Aproveitamento de Potencial Humano: Muitos beneficiarios do Bolsa Familia possuem grande
potencial e desejo de progredir, mas carecem de oportunidades. Ao prioriza-los, o Estado
reconhece e investe nesse capital humano, que pode contribuir significativamente para o
desenvolvimento econdmico e socia do Ceara

4. Otimizagdo de Politicas Publicas: A integracao entre as politicas de assisténcia social e as politicas
de trabalho e emprego potencializa os resultados de ambos os programas. O Bolsa Familia garante
a subsisténcia, enquanto as diretrizes propostas nesta Lei abrem portas para a emancipagao.

5. Responsabilidade Social do Estado: A administragdo publica, como maior empregador e indutor de
politicas, tem o dever de exercer sua responsabilidade social, promovendo a inclusdo e a equidade
em suas proprias praticas de gestéo de pessoas e contrataco.

6. Alinhamento com Objetivos de Desenvolvimento Sustentédvel (ODS): A proposta esta em
consonancia com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU,
especialmente o ODS 1 (Erradicacdo da Pobreza), ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento
Econdmico) e ODS 10 (Reducéo das Desigual dades).

E fundamental ressaltar que a priorizagio aqui proposta sera realizada sempre em conformidade com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia da administracéo publica, e
respeitando os critérios técnicos e a meritocracia inerentes aos processos seletivos e contratuais. O
objetivo ndo é criar privilégios indevidos, mas sim corrigir distor¢des historicas e promover a equidade de
oportunidades para um grupo gque necessita de um impulso adicional para superar a vulnerabilidade
social.

Diante do exposto, e considerando o impacto positivo que esta medida trard para a vida de milhares de

familias cearenses e para 0 desenvolvimento do Estado, contamos com o apoio dos nobres parlamentares
para a aprovagao deste Projeto .

Sala das Sessfes da Assembléa Legislativa do Estado do Ceard, em 21 de agosto de 2025.
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