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Mensagem n° 008/2022/PGJ/MPCE
Referente 20 09.2021.00028593-0

Fortaleza, 30 de setembro de 2022.

A Sua Exceléncia
Deputado Estadual Evandro S Barreto Leitio
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara

Assunto: Encaminha anteprojeto de lel

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, cordialmente, encaminhamos a Vossa Exceléncia
os anteprojetos de lei em anexo, acompanhades da respectiva justificativa, que
promovem alteragBes na cstrutura administrativa do Ministério Publico do Estado do
Ceara, conforme a seguir explicitado:

a) dispde sobre a transformagio de cargos da carreira de Analista
Ministerial do Quadro de Pessoal Efetivo e Permanente do Ministério Piblico do Estado
do Cear e da outras providéncias;

b) altera a estrutura, composicio ¢ vencimentos dos cargos de
provimento em comisséo do Quadro de Pessoal do Ministério Publico o Estado do Ceara
e da outras providéncias;

¢) cria fungdes comissionadas, conferidas exclusivamente a ocupantes

de cargo de provimento efetivo; altera artigos da Lei Estadual n® 14.043/2007; e da outras
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providéncias;

d) dispde sobre a estrutura administrativa do Ministério Publico do
Estado do Ceara e da outras providéncias.

Registramos que o anteprojeto de lei em referéncia foi deliberado e
aprovado pelo Orgdio Especial do Colégio de Procuradores de Justica em sua 18° Sessdo
Ordindria, realizada em 28 de setembro de 2022, na forma que ora apresentado a essa
respeitavel Casa Legislativa.

Sendo o que importa no momento, renovam-se os votos de estima a
Vossa Exceléncia e aos vossos insignes pares.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)
Manuel Pinheiro Freitas

Procurador-Geral de Justica
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PROJETODE LEIN°__ ,DE__ DE DE 2022.

Cria funcBes comissionadas, conferidas
exclusivamente a ocupantes de cargo de
provimento efetivo; altera artigos da Lel
Estadual n° 14.043/2007, e da outras

providéncias.

Art. 1° Fica instituida, no 4mbito do Ministério Pblico do Estado do Ceara,
a Gratificacio por Fun¢fio Comissionada de Chefia/Assessoramento, com caréter
tempordrio e por critétio de confianga, a ser conferida exclusivamente a servidor ocupante
de cargo efetivo da estrutura organizacional do Ministério Publico ou colocado a sua
disposi¢io, de acordo com regulamento do Procurador-Geral de Justica, segundo a
natureza ¢ o grau de responsabilidade das atribuigdes, conforme previsto no Anexo I desta
lei e limitadas a :

I - 44 (quarenta e quatro) fun¢Ses comissionadas Nivel 1, correspondente,
exclusivamente, ao valor da representagdo PGJ-5;

H — 10 (dez) fungdes comissionadas Nivel II, correspondente,
exclusivamente, ao valor da representagio PGJ-6.

Parigrafo unico. A gratificagdo a que se refere o caput serd devida

exclusivamente a servidores lotados em unidades administrativas da area meio.

Art. 2° O art. 12 da Lei n°® 14.043, de 21 de dezembro 2007 passa a viger
acrescido do seguinte paragrafo:
Art. 12, [...]
Pardgrafo dnico. O percentual a que se refere o caput deste
artigo serd reduzido para 20% (vinte por cento) até 31 de

dezembro de 2027 em rela¢do aos cargos de Assessor Juridico .

Art. 3° A Lein® 14.043, de 21 de dezembro 2007 passa a viger acrescida dos
artigos 13-A, 13-B, 13-C, 13-D, 13-E e 75-A:
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“Art. 13-A. Os atos de nomeacio para cargos em comissao ou de
designacio para fungdo comissionada tém eficacia a partir da sua
publicagdo, sendo vedada a retroagdo dos seus efeitos juridicos
em qualquer caso.

Paragrafo 1inico. E vedado o exercicio de atribui¢des do cargo
em comissdo ou da fungdo comissionada antes de satisfeitas as
exigéneias legais, ou continuar a exercé-lo, sem autorizagido,
depois de saber oficialmente que foi exonerado, dispensado,

suspenso ou destituido.

Art. 13-B. A designagdo para o exercicio de fun¢do comissionada
conferira a0 servidor maiores responsabilidades ou
responsabilidades distintas daquelas inerentes ao cargo efetivo de

que é titular ¢ ndo o eximira do exercicio das atribui¢des deste.

Art. 13-C. A funcio comissionada ndo serd exercida por servidor
ocupante de cargo em comissdo nem podera ser cumulada com

outra da mesma espécie.

Art. 13-D. Os servidores investidos em fungdo comissionada
fardo jus & remuneragdo de seu cargo efetivo ou de emprego
permanente acrescida dos valores correspondentes ao nivel da
fungdo atribuida.

Parigrafo tinico. As fungdes comissionadas integram a base de

calculo para o 13° salario bem como do adicional de férias.

[..]

Art. 75-A Fica instituida a Medalha Gente de Valor para
homenagear servidores ativos do quadro de pessoal do Ministério
Pablico.

§ 1° Ao servidor agraciado com a medalha a que se refere o caput,
sera concedido, em parcela (nica, o Prémio Gente de Valor, cujo
montante nfio podera exceder o valor do vencimento mensal do

beneficiario.
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§ 2° O prémio a que se refere o paragrafo anterior ndo sera
incorporado a remuneragdo, bem como nio sera computado para
efeito de férias e décimo terceiro salario.

§ 3° Os critérios para concessio da medalha e os valores do
prémio serdo disciplinados em ato normativo expedido pelo

Procurador-Geral de Justica.

Art. 4° O artigo 24 da Lei n® 14.043, de 21 de dezembro 2007, passa a viger
acrescido do § 2° e com nova redacio dada ao paragrafo nico, ora renomeado como §

1°:

“Art, 24.[.. ] Bl o dll.

Ly :
; O
Rarocos

§ 1° A jornada de trabalho dos servidores ocupantes de cargo

comissionado ou no exercicio de funcfio comissionada ¢ de 40
(quarenta) horas semanais. '
§ 2° O servidor no exercicio de fungéo comissionada pode optar
por cumprir a jornada de trabalho de modo convencional, com
aquiescéncia da chefia imediata, em expediente de sete horas
- corridas por dia, sem direito a intervalo de almogo, e cinco horas

de sobreaviso.

Art. 5° As despesas resultantes da execugdo desta Lei correrfio a conta das

dota¢des consignadas ao Ministério Publico do Estado do Ceara.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, em Fortaleza, 29 de
setembro de 2022.

MANUEL PINHEIRO FREITAS

Procurador-Geral de Justica
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Anexo I a que se refere o art. 1°da Lein® /2022

(Quantitative das Funcdes Comissionadas e Simbologia correspondente)

Atividade Simbologia Quantidade
Chefia/Assessoramento 44
PGI-5"
Nivel I
Chefia/Assessoramento :
PGl -6 10
Nivel I




JUSTIFICATIVA

Justifica-se a iniciativa legislativa do Procurador-Geral de Justiga do Estado do Ceara, ao
propor, com esteio no art. 127, § 2°, da Constituig#o da Repiblica, a ediggio de lei ordindria
pelo Egrégio Parlamento do Estado do Ceard, colimando alterar a estrutura dos cargos de
provimento em -comiss'éo do Quadro de Pessoal do Ministério Publico do Estado do
Ceara, efetivando o comando normativo expressos nos arts. 127, § 2° da Constituigio
Federal, que assegura autonomia funcional e administrativa para propor ao Poder
Legislativo a criagio e extingdo de seus cargos e servigos auxiliares, bem como a politica
remuneratoria e os planos de carreira. |

A dindmica qué orientou a formatagio do vertente projeto de lei foi a necessidade de
suprir situacdes em que hé necessidade do exercicio de determinadas atividades de
chefia/assessoramento, excepcionais e temporarias, as quais nem sdo proprias de cargos
efetivos, nem justificam a criagdo de um cargo comissionado para esse fim, sendo mais
econdmico ¢ eficaz conferi-las a um servidor efetivo que a desempenhara sem prejﬁizo
de suas atribuicdes.

Sob essas diretrizes, propde-se a criagio de fungdes comissionadas, inexistentes até entdo
neste Orgdo, com a instituicio da Gratificacdo por Fﬁnc;ﬁo Comissionada de
Chefia/Assessoramento, com cardter temporario e por critério de confianga, a ser
conferida exclusivamente a servidor ocupante de cargo efetivo da estrutura organizacional
do Ministério Publico ou colocado 2 sua disposicdo, de acordo com regulamento do
Procurador-Geral de Justiga, segundo a natureza ¢ o grau de responsabilidade das
atribuicdes.

Para otimizar o implemento das mudangas propostas, em especial em razdo da instituigo
da Gratificagio por Func¢fio Comissionada de Chefia/Assessoramento, propOe-se
igualmente a alteragdo da Lei n° 14.043/2007, no que diz respeito a esta matéria.

Sendo o que importa no momento, renovam-se os votos de estima a Vossa Exceléncia e

408 VOSSOS insignes pares.
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