EMENDA SUBSTITUTIVA N° L_ /2023 AO PROJETO DE LEI N° 53 DE 2023, DE
AUTORIA DA DEPUTADA JO FARIAS

DA NOVA REDACAO AO PROJETO DE LEI N°
5$3/2023, QUE “CRIA O PROTOCOLO ESTADUAL
DE COMBATE A VIOLENCIA E A
IMPORTUNACAO SEXUAL CONTRA MULHERES
EM BARES, BOATES, RESTAURANTES E
ESTABELECIMENTO CONGENERES FE DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”,

A ASSEMBLEJA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:
Art. 1° O Projeto de Lei n° 53/2023 passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica instituido o Protocolo Nio Me Toque, que obriga os estabelecimentos
comerciais a implementarem medidas de protegfio as mulheres em situagdo de risco ou de
violéncia fisica, psicologica, moral e sexual nas dependéncias de seus estabelecimentos.

§1° Consideram-se estabelecimentos comerciais, para os fins da presente Lei, bares, espagos
de shows, festivais, museus, teatros, restaurantes, hotéis, pousadas, mercados, feiras,
hospitais e qualquer outro estabelecimento que seja propriedade da iniciativa privada;

§2° Para os fins desta lei, se considera como violdncia e importunagfo as condutas previstas,
no que couber, no Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940; na Lei n° 11.340, de 7 de
agosto de 2006 e na Lei n° 12.015, de 7 de agosto de 2009;

§3° O Protocolo Nao Me Toque também devera ser seguido em locais de realizagdo de
eventos esportivos profissionais.

Art. 2° Constituem principios do presente protocolo:

I - a celeridade na atengéio primaria a pessoa vitima da violéncia;

II - o respeito as decisdes da mulher vitima da violéncia;

III - a preservagiio da imagem, da honra, da dignidade e da intimidade da vitima;
IV — a clara rejeigdo 4 violéncia por todos;

V — evitar informagGes que gerem boatos ou mentiras.

Paragrafo tinico. A aplicagiio do presente protocolo devers levar sempre em consideragfio o
melhor interesse da vitima, sendo vedada a aplicacfio de quaisquer medidas que violem a
dignidade, a satide ou sua integridade fisica e psicolégica, ou outras condutas que agravem
seu sofrimento,




Art. 3° Sdo garantias das mulheres vitimas de violéncia:

I — respeito as suas decisdes;

I — ser prontamente atendida por funcionarias e funcionarios do estabelecimento para relatar
a agressdo, resguardar provas ou qualquer evidéncia que possa servir a responsabilizagio do
agressor;

IIT — ser acompanhada por pessoa de sua escolha;

IV — ser imediatamente protegida do agressor;

V — acionar os 6rgéos de seguranca publica competentes com auxilio do estabelecimento;

VI —nio ser atendida com preconceito;

VII - ser atendida de acordo com o Decreto Nacional n° 7.958 de 13 de marco de 2013
quando se dirigir a estabelecimento de saiide ou seguranga piiblica quando for o caso.

Art. 4° S4o deveres dos estabelecimentos abrangidos pela presente Lei:

1 — manter funciondrios e funciondrias capacitados e treinados para agir em caso de dendncia
de violéncia ou importunagio a mulher;
II — disponibilizar recursos para que a denunciante possa se dirigir aos 6rgéios de seguranca
publica, servicos de assisténcia social, atendimento médico ou mesmo o regresso seguro ao
lar;
IIT — na hip6tese de haver sistema de videomonitoramento e servigo de filmagem interna e
externa do estabelecimento ou evento, devera ser preservado e disponibilizado os registros e
filmagens que tenham flagrado o possivel ato de violéncia para entregar aos érgios de
seguranga publica competentes;
IV — criar um coédigo proprio para que as mulheres e outras pessoas possam alertar as
funciondrias e os funcionarios sobre a situagfio de violéncia para que possam tomar as
providéncias necessérias sem conhecimento do agressor;
V — manter um ambiente onde a denunciante possa ficar protegida e afastada, inclusive
visualmente do agressor, disponibilizando, quando possivel, espaco fisico adequado e
reservado para o acolhimento imediato das vitimas em situagfio de risco ou violéncia;
VI — conduzir a denunciante a local tranquilo e procurar familiares e/ou amigos presentes no
local para que possam acompanha-la;
VII — preservar qualquer prova que possa contribuir para a identificagdio e responsabilizacio
do agressor; .
VIII — dar auxilio as autoridades policiais ¢ dé prote¢do 4 mulher no acolhimento de vitimas e
na apuragiio e investigacio das dentincias de situag@es de risco ou violéncia, em espagos
publicos e comerciais, nas dependéncias de seus estabelecimentos;
[X — fixar placas, com énfase no banheiro feminino, para conscientizacio e acesso aos
métodos de dentncia para casos de situages de risco ou de violéncia, que contenha os
dizeres:

“MULHERES, DENUNCIEM!”

Lei Estadual __ /2023




Este local possui protocolo de prevengio e acolhimento as mulheres em situagio de risco
ou de violéncia fisica, psicolégica, moral, patrimonial e sexual.
Procure um profissional do estabelecimento.

Canais de deniincia:
Delegacia de Defesa da Mulher: (85) 3108-2950
Zap Delas: (85) 99814-0754
Ligue 180 - Central de Atendimento 2 Mulher
Ligue 190 - Policia Civil”

X — disponibilizar, na entrada do estabelecimento ou no caixa, material informativo com os
canais de dentncia de situagdes de risco ou de violéncia e com os dados dos servigos de
atendimento a mulher disponibilizados pelo Governo do Estado do Ceara;

XI — instalar canal virtual e fisico de dentincia de situagdes de risco ou de violéncia ocorrida
no estabelecimento;

XII — manter, em local visivel e de facil acesso ao piiblico, 01 (um) exemplar desta Lei, que
podera ser impresso em papel comum ¢ ordenado de forma que qualquer pessoa possa
consulta-la com facilidade, ndio sendo necessério a compra de um modelo especifico.

§1° A placa deverd ser afixada em local visivel e confeccionada no tamanho minimo de 50
cm (cinquenta centimetros) de largura por 50 cm (cinquenta centimetros) de altura.

§2° No caso de estabelecimentos como bares, restaurantes, shows e festivais devera ser
implantada vigilancia especial em 4reas de baixa iluminagdo, isolamento ou qualquer outra
condigdo fisica que torne v espago confinado, isolado ou que facilite a vulnerabilidade fisica
~ do usudrio.

§3° Todos os membros da equipe do estabelecimento devem ter treinamento, comprovado,
para serem capazes de detectar e distinguir os vdrios tipos de violéncia contra a mulher e
conhecer o circuito interno de encaminhamento, bem como o papel que cada um dos
profissionais do local desempenha.

§4° Os estabelecimentos que nfio instituirem o Protocolo Nio Me Toque poderdo estar
~ sujeitos a multas, além de outras sangdes administrativas posteriormente estabelecidas pelo
Poder Publico.

Art. 5° Apés a identificagfo da violéncia, os membros do estabelecimento deveréio agir para:

I - ouvir, confortar e respeitar a decisdo da denunciante;

II — identificar o agressor ou agressores e afastar a vitima deste(s);

I ~ acionar de imediato as autoridades policiais e da rede de protecéo a mulher do Estado do
Cears;




[V - garantir 0 acompanhamento da vitima por funcionério ou funcionaria, especialmente
treinado ou treinada, para acolhimento e encaminhamento desde a identificacfio ou dentincia
do ocorrido, até o efetivo deslocamento para atendimento ou delegacia especializada;

V — procurar pelos familiares e/ou amigos da denunciante ¢ direciond-los para o local
protegido onde a denunciante estiver;

VI ~ garantir e viabilizar os direitos da denunciante previsto nos termos desta lei, de acordo
com a vontade da denunciante;

VII — preservar as eventuais e potenciais provas ou evidéncias da violéncia cometida, até a
chegada ao local das autoridades policiais competentes;

VII — apurar com zelo as informagdes iniciais sobre o acontecido para repassar as
autoridades competentes;

IX — manter maxima discricBo na protego e no encaminhamento de dentincias, para a
protegéo da integndade fisica e moral da vitima;

X — preservar todas as evidéncias que possam ser utilizadas pela autoridade policial para a
investigagfo das alegag¢des da vitima, como imagens de cdmeras de seguranca, lista de nomes
das pessoas que estavam no local dos fatos alegados, isolamento da drea dos fatos para
posterior pericia forense e identificagdio de possiveis testemunhas.

X1 -~ agir com méxima agilidade no auxilio da coleta de provas;

XII - identificar possiveis testemunhas da violéncia;

XIII — adotar outras medidas que julgar cabiveis para preservar a dignidade da denunciante;
XIV - permitir amplo acesso da autoridade policial 4s cAmeras de seguranga ou outros meios
de identificagdo do suspeito, quando tiver.

Art. 6° O Poder Publico empregara esforgos junto a rede estadual de prote¢iio & mulher para
integrar o Protocolo Nio Me Toque nos seus servigos de atendimento a mulher.

Art.7° O Governo do Estado do Cearéd devera, por meio dos equipamentos que integram a
rede de atendimento as mulheres, realizar formagdes e campanhas educativas sobre a
identificacfio de situagdes de risco, de acolhimento e encaminhamento das vitimas de
violéncia, tendo como instrumento base o Protocolo Nio Me Toque.

Art. 8° Caberé ao Governo do Estado do Ceara regulamentar, fiscalizar e estabelecer sancdes
para o disposto nesta Lei, bem como celebrar parcerias ou cooperagdes técnicas para o

aprimoramento da implantac¢fo do presente Protocolo.

Art. 9° As despesas publicas decorrentes da execugfo da presente lei, correrfio 4 conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessarias.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na-data de sua publicag#o.”

Sala das SessGes, 29 de maio de 2023.
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LIA GOMES
Deputada Estadual

JUSTIFICATIVA

Em atendimentos aos requisitos estabelecidos no Regimenio Interno, especialmente o
previsto no Art. 208, e em conformidade com as disposi¢cdes, do mesmo instrumento
normativo, no qual permite a proposi¢io de Emenda. Para tanto, a presente a Emenda, de
natureza Substitutiva, tem por finalidade complementar a matéria contida no Projeto de Lei n®
53/2023, visando o cumprimento das normas legais vigentes na Constituigiio Estadual.




