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PROJETO DE LEI
15/10/2025

“CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM, COM SEDE
NO BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO DE
TIANGUA-CE.”

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA DECRETA:

Art. 1°. E considerada de Utilidade Publica a Associacdo Maes Que Se Abracam, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CPNJ sob o n°
36.671.285/0001-30, com sede Rua Tedfilo Ramos, 645, Centro, no municipio de Tiangua-CE.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Sala das sessfes da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, em 15 de outubro de 2025.

DEPUTADO SERGIO AGUIAR

PARTIDO SOCIALISTA BRASILEIRO - PSB
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢éo tem por finalidade declarar de Utilidade Publica a Associacdo Maes que se Abragcam,
entidade de direito privado, sem fins lucrativos, sediada no municipio de Tiangua-CE, que desenvolve um
trabalho de extrema relevancia social.

A Associagdo surgiu da necessidade de oferecer acolhimento, apoio e troca de experiéncias entre maes
atipicas, que se veem, muitas vezes, diante das incertezas e fragilidades decorrentes do diagnostico de uma
deficiéncia neurolégica em seus filhos. Nesse momento delicado, o amparo mutuo entre maes torna-se
essencial para o fortalecimento emocional, para a superacéo das dificuldades e para a busca de uma melhor
gualidade de vida.

O lema da entidade — “Maes preparadas; filhos felizes e saudaveis” — sintetiza sua misséo de cuidar ndo
apenas das criangas, mas também das mulheres que, fortalecidas, tornam-se ainda mais capazes de
oferecer um ambiente de amor, sadde e desenvolvimento.

Portanto, a concessao do titulo de Utilidade Publica representa ndo apenas o reconhecimento do papel
social desempenhado pela Associacdo, mas também um estimulo a ampliacdo de suas acdes e ao
fortalecimento de sua atuacdo em beneficio da coletividade.

Pelas razbes expostas, contamos com 0 apoio de nossos ilustres pares para a aprovacao desta proposicao.
Sala das sessfes da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, em 15 de outubro de 2025.

DEPUTADO SERGIO AGUIAR

PARTIDO SOCIALISTA BRASILEIRO - PSB

i

DEPUTADO SERGIO AGUIAR

DEPUTADO (A)
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PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL
Exercicio de 01/01/2024 a 31/12/2024

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

. Nome: ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRAGAM DE TIANGUA

« CNPJ: 36.671.285/0001-30

« Datade Abertura: 27/02/2020

« Situagdo Cadastral: ATIVA

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

ANO 2024 RECEITAS DO PERIODO

Endereco: Rua Tedofilo Ramos, n® 645, Centro, Tiangua/CE - CEP: 62.320-041

F DESCRICAO VALOR (RS)
Doagdes de Associados 28.000,00
Doacoes de Pessoas Fisicas 15.000,00
Eventos Beneficentes 12.000,00
Venda de Produtos 6.500,00
TOTAL DE RECEITAS 61.500,00
DESPESAS DO PERIODO
DESCRICAO VALOR (RS)
Energia Elétrica e Agua 3.600,00
Materiais de Escritério e Limpeza 3.000,00
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DESCRICAO

SUPERAVIT DO EXERCICIO

Nos termos da legislagdo aplicavel, D

DESCRICAO VALOR (RS)
Honorarios Contabels 4,800,00
| 480000
s PP
Acbes Soclais (cestas basicas, materia;s;]_ H_;{P}(;;OOJ_H
OTAL DE DESPESAS ¥ 60.541,59 N

RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO

VALOR (RS)

958,41

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS

CERTIFICAMOS que todas as despesas realizadas no exercicio foram custeadas

exclusivamente por meio de recursos privados, conforme demonstrado no presente
documento.

ECLARAMOS que a ASSOCIAGAO MAES QUE SE
ABRACAM DE TIANGUA, inscrita no CNPJ sob o n? 36.671.285/0001-30, NAO

RECEBEU quaisquer subvengdes socials, auxilios, contribuicdes ou transferéncias de
recursos financelros provenientes do Poder Piblico, em qualquer esfera (municipal,
estadual ou federal), durante o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2024.

4 de 90



about blank

240072025, 14°59
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
’i;:ﬁ}“;;;‘;gg;‘;gg COMPROVANTE D(I:E ;gig%cﬁo E DE SITUACAO ;;}gg;;*;g”““" 1

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM DE TIANGUA

PORTE

=
TITL0 DO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA) I DEMAIS

ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM

CODIGO E DESGRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcla social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de exames complementares

§7.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saide a portadores de distirbios psiquicos, deficiéncla mental e
dependéncia quimica e grupos similares nio especificadas anteriormente

94,30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Dispensada ")

94 93-6-00 - Atividades de organizacoes associativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada “)

§4,99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
3998 - Assoclagéo Privada

LOGRADOURD NUMERD COMPLEMENTO

R TEOFILO RAMOS 645 | petcloiohen

CEP. BAIRRODISTRITO! MUNICIPIO UF
62.320-041 CENTRO TIANGUA CE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

COM.MAESQUEABRACAM@GMAIL.COM (88) 9267-4181

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

R

SITUACAD CADASTRAL

DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 27/02/2020
WMOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
STUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

(") A dispensa de alvaras e licengas é direifo do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n® 51, de 11 de

Junho de 2019, ou da legislagdo pripria encaminhada sao CGSIM i
e 0 SIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 24/09/2025 as 14:59:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recelta Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LAUDENIDE DE ANDRADE SOUSA
CPF: 754.108.823-04

Ressalvado o direilo de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabllidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € cerlificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Atliva da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFEN).

Esta certiddo se refere a situagado do sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigdes socials previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n?
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag8o desta cerlidao esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:58:54 do dia 03/10/2025 <hora e data de Brasllia>.
Valida até 01/04/2026.

Codigo de controle da certidao: 9284.5A97.0F5F.D49A
Qualqguer rasura ou emenda invalidara este documento.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secratarla da Recelta Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SANDRA ARAGAO MARTINS FERREIRA
CPF: 816.012.983-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de

rasponsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que

néo constam pendé@ncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo se refere a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange

inclusive as contribuigdes socials previstas nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condiclonada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid@o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGEN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:51:41 do dia 03/10/2025 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 01/04/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 1D0B.B615.8481.626A
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasll
Procuradoria-Geral da Fazenda MNacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ELIENE DA SILVA VERAS
CPF: 814.436.333-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é cerlificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta cerliddo se refere a situagdo do sujeito passivo no ambitc da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuicoes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lel n®
B.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida s 17:48:53 do dia 03/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/04/2026.

Cédige de controle da certiddo: 465A.7CC8.1EC3.6484

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brgsil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: NAIARA CARVALHO MESSIAS DA SILVA
CPF: 062.932.283-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junfo a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo se refere a situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange

inclusive as contribuicBes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1891.

/
A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. '

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:47:30 do dia 03/10/2025 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 01/04/2026.

Codigo de cantrole da certidao: 7108.6723.8801.1336
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documenta.
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S MINISTERIO DA FAZENDA
. Secretaria da Recelta Federal do Brasl|
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MARIA ALEXANDRA DA SILVA CEZARIO
CPF: 963.822.013-91

Ressalvade o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo se refere a situagdo do sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange

inclusive as contribuigdes socials previstas nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

7
A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:53:47 do dia 03/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 01/04/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 6BB7.99E4.B4A7.7578

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Prefertum de » SECRETARIA DO TRABALHO E

‘U ASSISTENCIA SOCIAL/SETAS

’*w‘

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO E REGULARIDADE ESTATUTARIA

A Secretaria do Trabalho e Assistencia Social do municipio de Tiangua — Ceara, no
uso de suas atribuigdes legais, ATESTA que a Entidade: Maes que se Abragam, com CNPJ:
36671285000130, endereco localizado na rua Tedfilo Ramos N°645 — Centro, CEP: 62320-
041, Representante Legal: Laudenide de Andrade Sousa. Encontra-se em efetivo e regular
funcionamento perante este 6rgdo, desenvolvendo atividades ininterruptas na area de

assisténcia social, pelo periodo de pelo menos 2 anos, contados até a presente data.

Durante todo este periodo, a entidade manteve-se em plena observancia e obediéncia

as disposigoes contidas em seu Estatuto Social, registrado sob o N° 279 no Cartério Neves
3° Oficio em 27 de fevereiro de 2020.

Por ser verdade, expedimos o presente, que servira para os fins de direito.

Tiangua Ceara, 3 (trés) de outubro de 2025 (dois mil e vinte e cinco).

Documento asiinade digitalmente

- Vb + RAFAELA FONTENELE FERREIRA
g'. S ' Daiac 03/10,/2025 11:01:56-0300
werifigue em hitps:/ S validas i gov. be

Rafaela Fontenele Ferreira
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social
Matricula 61764 / Portaria N° 416/2025
CNPJ 07.735.178/0001-20 / Prefeitura de Tiangua

Rua Vereaficr Raimundo Lima, 200 - Frei Galvio - Tiangud — Ceara - CEP: §2 320- 037
CNPJ_‘ 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 — Contato: (88) 99979-0027
Site: www. tlangua.ce.gov.br / E-mail: setastiangua@yahoo.com. br
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as 15 de junho de 2025, reuniu-se de forma presencial e extraordindria a o

Diretoria da ASSOCIAGAO MAES QuE sE ABRAGAM, inscrita no CNPJ sob nimero

36.671.285/0001-30, em sua sede proviséria situada & RUA MANOEL SIMAO BATISTA,

MERCADO PUBLICO BOX B0S, REGIS DINIZ, Tiangu4 - CE, CEP: 62322-245, para os fins

que abaixo se especificam, com a presenca dos seguintes membros da Diretoria:

Presidente: DULCIANE SOUSA LIMA -- CPF: 041.977.843-84

Vice-Presidente: GEISIANE CONCEIGAO AS SILVA -- CPF: 078.463.303-73
Secretdria: ANTONIA PORTELA DE SOUSA -- CPF: 016.000.423-33

* Vice Secretdria: ELIENE DA SILVA VERAS -- CPF: 814.436.333-72

* Tesoureira: LAUDENIDE DE ANDRADE SOUSA -- CPF: 754.109.823-04

* Vice Tesoureira: ANA KELY KASSIANO MOTA -- CPF: 000.145.423-40

Objeto da Reunido: Deliberar sobre a alteracio de enderego da sede social da
Associacdo, a inclusdo de cédigo CNAE secundirio para adequacgdo de suas atividades,
e a realizagdo de nova eleicdo para a Mesa Diretora e formagio do Conselho.

Inicio dos Trabalhos: A Sra. DULCIANE DE SOUSA LIMA, presidente da Associagdo, deu
por abertos os trabalhos e explicou a pauta da reunido: a necessidade de oficializar a
mudanca da sede para um novo enderego, incluir uma nova atividade econdmica no

quadro de CNAEs da entidade, e proceder com a elei¢do para a nova diretoria e
conselho.

Deliberagdes:

Apos discussdo e andlise, os presentes deliberaram, por unanimidade, aprovar as
seguintes alteragGes no contrato social/estatuto da Associagdo:

1. ALTERACAO DE ENDERECO: Fica alterado o endereco da sede social da
Associacdo, que deixa de ser na RUA MANOEL SIMAO BATISTA, MERCADO
PUBLICO BOX B08, REGIS DINIZ, Tiangu4 - CE, CEP: 62322-245 ¢ passa a ser
na RUA TEOFILO RAMOS, N2 645, BAIRRO: CENTRO, CIDADE DE TIANGUA,
ESTADO DO CEARA, CEP: 62.320-041.

2. INCLUSAO DE ATIVIDADE (CNAE): Fica incluido, como atividade secundéria da
Associagao, o CNAE 8650-0/01 - Atividades de enfermagem, para melhor
refletir e regularizar as atividades de atendimento prestadas pela entidade
juntamente com a participagdo da Associagdo ao projeto Cozinha Solidaria.

Digitalizado comn CamScanner
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3. ELEICAO DA NOVA MESA DIRETORA E FORMAGAD DO CONSELHO: Fi eleita, (a\\@

por unammuiade a seguinte Mesa Diretora e Conselho para o prmumo
mandato:

' "*‘UA . CE‘&
o Presidente: LAUDENIDE DE ANDRADE SOUSA

o Vice-Presidente: SANDRA ARAGAO MARTINS FERREIRA
o Tesoureira: ELIANE DA SILVA VERAS

o Vice Tesoureira: CLEVIA MARIA SILVA FERREIRA

© Secretdria: NAIARA CARVALHO MESSIAS DA SILVA

o Vice Secretaria: MARIA ALEXANDRA DA SILVA CEZARIO

o Consetheira: HELENA DOS SANTOS DE SOUSA
o Conselheira: ROSA 1iGIA DOSA SANTOS RODRIGUES
o Conselheira: DULCIANE SOUSA LIMA

4. COORDENACOES POR OFICIO: Fica estabelecido que, a partir desta data, todas
as coordenagbes de projetos e atividades da Associagdo serdo designadas por
oficio, conforme as necessidades e habilidades das associadas.

Documentagdo de Apoio: Para dar suporte e embasamento a esta alteracao,
encontram-se arquivados nos autos da Associagdo € anexos a esta ata, 0s seguintes
documentos:

1. CPF dos Dirigentes;

2. CNPJ da Associagao;

3. Declaragao de Integrantes em Atividades de Movimentos Sociais;
4. Ata de Posse da Diretoria;

S. Estatuto Social;

6. Certiddo Estadual;

7. Dedaragdo do Mapa das Organizages da Sociedade Civil {(MOSC);
B. Certidio de Utilidade Pablica Municipal.

Encerramento: Nao havendo mais nada a tratar, o Presidente agradeceu a presenca de
1odos e deu por encerrada 2 sess3o. E para constar, eu, ANTONIA PORTELA DE SOUSA,
lavrel a presenle ala que, apos lida e aprovada, sera assinada por todos os membros

presentes.

Digitalizado comn CamScanner
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BSTATUTO sociaL pa ASSOCIACAD MAES QUE SE ABRACAM DE TIANGUA
CAP{TULO |

DA DENOM)
NACAOQ, SEDE, FINS £ DURACAD ",
ArL. 1%, A ASSOCIAGAO MAES QU s¢ ABRACAM DE TIANGUA, Inscrita no CNP) sob 0

n. 38671 -285/0001-30, ¢ uma Pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com sede e foro no Municipio de Tiangu4, Estado do Cears, na Rua Teéfilo
Ramos, ne 645, Bairro, Frey Galvido, CEP: 62.320-041.

Pardgrafo tnico. A Associachio podera criar filiais, bem como transferir tempordria ou
PermMmanentemente a sede Para outro focal, no territdrio nacional, mediante
deliberacio da Assembieia Geral.

Art. 22, A Associacio tem por finalidade estatutdria a promocio gratuita de assisténcia
social, saude, educacio e dignidade a pessoas com autismo, neurodivergentes,
Sindrome de Down o outras pessoas com deficiéncia, necessidades especiais ou
diagnasticadas com quaisquer tipos de transtornos, seus familiares e cuidadores.

Art. 32 A Associagio tem duragio por tempo indeterminado.

(Dsdunaismpindoseaﬁgospermanecemhaltuadosmnfomeestahmomiof)

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Acs dias 10 de agosto, reuniu-se a Assembleia Geral da ASSOCIACAO MAES QUE SE
ABRACAM DE TIANGUA fara apravar a mudanca de enderego da sede social e a
reforma estatutaria completa.

PAUTA:
1. Aprovagdo da mudanga de enderego da sede social;
2. Aprovagio do novo estatuto social;
3. Dedaragdo de titularidade sobre projetos sociais;

4. Autorizagio para registro cartorial,

igitalizado com CamScanner
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DECISOES:

z, 3
1. Mudanca de Enderego: A Assembleia aprovou por unanimidade a trans\fﬁ'{f}f_jg’ )

Q v
cet
da sede social para Rua Tedfilo Ramos, n® 645, Bairro Frey Galvio, Tiangua-C
CEP: 2.320-041;
2. Reforma Estatutiria: Aprovado integralmente o novo estatuto social com todas
as modificagdes discutidas;
3. Titularidade de Projetos: Reconhecida a Associagdo como titular exclusiva dos
direitos de propriedade intelectual sobre todos os projetos desenvolvidos;
4,

Autorizaciio Cartorial; Autorizada a Diretoria a realizar todos 0s atos

necessarios para o registro das alteragdes no cartério e junto aos 6rgaos
competentes.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que serd assinada por todos os
presentes.

ASSINATURAS DOS PARTICIPANTES:
LAUDENIDE ANDRADE DE SOUSA

CERTIFICACAO

Eu, LAUDENIDE ANDRADE DE SOUSA, Presidente da Associagao, certifico que esta é
uma copia fiel da ata original aprovada pela Assembleia Geral

.~ Tiangua/CE, 03/09/2025. [ lea s
— dqt
X /%ou’c wde  de Andwode Sovso. g3 %
\\ '_- g . o4
\ e~ LAUDENIDE DE ANDRADE DE SOUSA / PRESIDENTE 8 ?_3 : « &
¥ m,"éi :2-“ :* 132
i laraatbo JU. ctof Sittta: g g
25788 s
ozl w8
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\eJg™™ Secretério Bmepn @ (=523 00 2
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CERTIDAO DE REGISTRO

Fé.

Tiangua-CE, 09 de s brﬁ.‘de 2025.

— - S
0 Qf&‘ﬂﬁé@ﬁéagsena

Escrevente Autorizadc
CARTORIO NEVES

CERTIFICO, como me faculta a Lei, que o presente, ATA DE
ALTERACAO REGIMENTAL N° 3 DA GESTAO- ASSOCIACAO MAES QUE
SE ABRACAM, me foi apresentada em data de 09/09/2025 para registro, a qual foi
protocolada sob n° 365 no livro de protocolo, ¢ hoje dia 09/09/2025 registrada sob n”
AV03/279, no Livro A-03 de Registro de Pessoas Juridicas. O referido € verdade. Dou
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Tiangua-CE, 24 de setembro de 2025.

CERTIFICAGAO

Documento gerado em conformidade com o Estatuto Social da entidade e a legisiagdo
aplicdvel, com base na Atg de Alteragdo Regimental n® 3 de 15 de junho de 2025.
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO MAES QUE SE ABRACAM DE TIANGUA

CAPITULO 1
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

g'artlj.d;d :\ {L::focmcno Miics que se Abracam de Tiangud, fundada em 28 de dezembro de 2019, é uma ‘

S cwvil, sem fins h_:cmuvos. com prazo de duraglio indeterminado, de dircito privado, de caréter
ucativo, cultural, recreativo, de assisténcia social, esportivo e representativ:: com sede no mercado piblico

municipal de Tiangud/CE & Rua Manoel Simfio Batista, SN, Box B08, Tiangus, Cear, CEP 62.322-245,

Pardgrafo uinico: A Associagiio Macs que sc Abragam de Tiangud sera regida por este Estatuto, pelos seus
Regimentos Internos e pelo Cédigo Civil de 2002, Lei n® 10.406 de 10/01/2002.

(‘;f‘rb? AbASSWiM.‘ﬁO serd regulamentada nesse estatuto, com érea da abrangéncia nos municipios da Regido
iapaba.

Pan?gmfo Gnico: Poderfio ser incluidos outros municipios na abrangéncia da entidade desde que
devidamente aprovado pela assembleia geral, na forma deste Estatuto.

CAP[TULOTI
DA FINALIDADE

Art. 3° A Associag#o tem a assisténcia social como objetivo de beneficércia, Jlefesa, protegio e promogao de

pessoas com autismo, Sfndrome de Down e outras pessoas com necessidades especiais, deficiéncias ou

diagnosticadas com qualquer tipo de franstonos, em consondncia com a Lei n°. 8.742 de 07 de setembro de
1993, que dispdem sobre Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS), a L n°. 8.069 de 13 de juiho de
1990, que dispse sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e a Resoluglio n°. 145 de 15 de
outubro de 2004, que dispde sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e ainda:

[ Atender pessoas com autismo, observando suas caracteristicas, promovendo sua inclusio social,
integrando-as na vida comunitéria e de seus familiares;

II.  Oferecer o servigo de atendimento educacional especializado s pessvas com autismo, Sindrome de
Down e outras pessoas com necessidades especiais, sem distingZo de idade, com suporte técnico ao
ensino regular onde estas estiverem matriculadas;

IIl.  Oportunizar ds pessoas com autismo espago de convivéncia, por rueio de atividades recreativas,
educacionais, culturais, esportivas e de lazer;
1V.  Habilitar a pessoa com autismo &> convivio social por meio de atividades de desempenho funcional e

programas educacionais especializados; _
V. Incentivar e promover a participagéo da comunidade local, das instinigdes piblicas e privadas nas
agdes, programas e projetos voltados ao atend [pessoa com autismo, por meio de palestras

informativas, visitas técnicas dirigidas
académicas ou instituicdes anlogas,
instituicSes congSneres o profidst aal
VL.  Facilitar o acesso dos associados
Tiangua e regido, por meio de
atendimento nas dreas da saide,

uig; » programas de estigio com instituigdes
‘ a pesquisi € o intercidmbio com outras

VI Desenvolver estudos e/ou pesquisas c de de pe tice 0s tens acima mencionados;
VIIL.  Estimular a agéio de profissionais com hietivos 3

wr
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IX. Apresentar sugestdes, bem como buscar recursos junto a drgdos estatais e privad q{"uwét‘p
amparo constitucional dos antistas no gue lange 80 cumprimento das leis existerités, 5},‘-@_,1&@
também como drgdo de assessoramento; NS -
X.  Elaborar programas de orientagio visando o diagnbstico precoce dos Transtornios do f&g@gﬁ’
Autismo (TEA), através de propaganda e divulgagfio da tematica junto a populaglio em geral;
XI.  Prestar atendimento 3s pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais da firea da satide e afins;
XII. Interagir junto &s organizaghes de Satde, Educaglio e Assisténcia Social para atendimento e
tratamento, no sentido de facilitar o acesso de pessoas com TEA a tratamento especializado;
XII. Estimular a participagfio em semindrios, congressos, pesquisas, estudos cientificos e pedagépicos
sobre autismo;
XIV. Estabelecer intercimbio com outras instituicdes congéneres, instituigBes oficiais, nido oficiais e/ou
particulares;
XV. A defesa judicial ¢/ou extrajudicial dos interesses ¢ direitos protegidos dos associados e
representados pela entidade.

Art. 4° A associagio, para a consecugdo dos objetivos e fins a que s¢ propde, adota os seguintes principios &
diretrizes:

I - Niio hé, entre os beneficidrios de seus servigos, qualquer discriminagio de raga, sexo, cor, religido ou de
qualquer outra ordem;

Il - Nfio ha distribuicio de lucros nem dividendos aos membros da diretoria ¢ conselho fiscal da
instituicao;

11 — Poder4 ser pago a titulo de pré-labore aos membros da diretoria, desde que seja decidido previamente
em assembléia geral. _

IV- Na manutenciio das finalidades e dos objetivos da entidade, todos ¢s recursos s#o aplicados no territorio
nacional.

V - Todas as receitas e despesas s@o escrituradas regularmente, em livros devidamente registrados em suas
formalidades legais.

Art. 5° A Associagio manterd departamentos efou comissdes na forma que dispuser o Regimento Interno.

Art. 6° Associagsio reger-se-4 pelo presente Estatuto, pelo Regimento Intemo aprovado pela Diretoria e
demais normas aplicéveis.

Abracam de Tiangua as pessoas fisicas ¢ juridicas
do o parégrafo inico do art, 2° deste Estatuto, que
» com o presente estatuto, dedicando-se as
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Art. §° A associaglo mantém as categorias de Associndot ‘
: a . | 2 TR
1 - FUNDADORES - todos agueles que participaram da Assembleia de Fundaglo da entidade h—\ G &‘/
: -

16 contribuem financeiraments com a ahueng o
o ﬂ“!“

sessons Fisicas e/ou Juridicas h
o m!m deste. pa forma das deliberaghes doR

Il - CONTRIBUINTES
da Associaglio, na forma do Regimento Interno ¢, ha b
admainistrativos,

i - BENEMERITOS - Pessoas Fisioss oo Juridicas, distingeidas poe relevantes servins presct e =
Associaglo ou por terem contribuido significativamente parm a constituicdo institacional e patrimonial da

Associacio.

§ 1° Poderdio associar-se & entidade tantos quantos membros d
§ 2° A pessoa juridica que faga parte do quadro social da entidade indicard um membro d
; i s % exercer as responsabilidades contidas neste estatuto,

devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe _ .
podendo inclusive votar ¢ ser votado, considerando-se a personalidade fisica.

o mesmo grupo familiar
de sua livre escolha,

SESSAO I
DA ADMISSAO E DESLIGAMENTO

sta subscrita por um associado efetivo, no p
ndada pela Diretoria em reunido ordiniria.

leno

Art. 9° A admissdo do associado dar-se-i por meio de propo
gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo Presidente, refere!

Art. 10. O desligamento do associado ocorrera:

I - Por motivo de falecimento, de interdi¢io sem existéncia de curatela ou tute
extincdo e/ou faléncia, na forma dalei;

la, de doenga e por auséncia,

II - Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;
[l - Compulsoriamente, por decisdo da maioria absoluta da Diretoria, quando a conduta do associado
constituir causa de perturbagéio ou descrédito para a Associagio.
Paragrafo tnico: O essociado que venha sofrer a sangdo prevista no inciso Il deste artigo podera pedir
reconsideragio, sem efeito suspensivo, & Assembleia Geral, no prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua
exclusio.
SESSAOQ III
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 11. So direitos dos associados:

I - Participar das atividades promovidas pela associagéo;
II - Tomar parte das assembleias gerais, discutir, propor e deliberar sobre todos os assuntos que dizem
respeito 4 associagio;
11T - Propor medidas de interesse social e coletivo;
| IV.- Votar e ser votado para os cargos da associagdn, ressalvado os casos em que tenha se associado depois
0;

de convocada a assembleia geral ou que tenha solicitado afastamento, jo da associa
: ﬂ‘tampts?,} AGI0S G
| ® ]

iy Pagina 3 de 11
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4ria por no minimo de 1/5 dos assocviados;
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V - Convocar assembleia geral ¢ extraordin
VI - Usar as instalagdcs ¢ materiais da associagio para os fins a que se destina.

Art. 12. Sho deveres dos associados:

I~ Participar das reunides e assembleias da associaghio;
IT - Nilo assumir compromissos materiais ou morais em nome da entidade, sem a expressa autorizagio da

diretoria;

I - Cumprir e respeitar este Estatuto, 0 Regimento Interno, os regulamentos ¢ as deliberag@es da Diretoria e
da Assembleia Geral;

IV - Manter sen cadastro atualizado junto & Secretaria;

V - Pagar em dia a mensalidade ou anuidade da associagdo, definida e asscmbleia, sob pena de ndo poder
usufruir de seus direitos de associados, na forma do presente Estatuto;

VI - Cumprir fielmente os fins da institui¢do;
VII - Prestar & Associagio todo o apoio moral e material 20 seu alcance, quer aceitando o cargo para o qual
seja convocado ou o encargo que Ihe for atribufdo, quer propondo novos associados e colaboradores;

VIII- Atender as convocagdes da Assembleia Geral e de outros 6rgdos da associago quando destes fizer

parie.
Art. 13. Serfio excluidos do quadro social os associados que:

I- Deixarem de cumprir as obrigages previstas neste Estatuto; :
II- Deixarem de exercer as atividades e deixarem de residir na drea delimitada;
I1I - Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patriménio da entidade;

§ 1° Os sécios que deixarem de pertencer a0 quadro social ndo poderdo reclamar a restituiciic de qualquer

contribuicdo que tenham feito a entidade.

§ 2° Para deliberar sobre a extingdo de associados mencionados nos itens I e III, a comissdo diretora
designard comissdo especial composta de 03 (trés) membros, sendo um da comissdo direfora, um do
Conselho Fiscal e um associado que nfo faga parte da Comissdo Diretora ou do Conselho Fiscal, ¢ que,

nefn.l:!um dos trés membros tenha qualquer lago de parentesco com 0 associado em questdo, para, no prazo
méximo de 30 (trinta) dias, apresentar parecer sobre a responsabilidade ou ndo dos atos praticados pelo

associado implicado, sendo garantido ao associado o direito de defesa e de recurso.
§ 3° Os associados que se julgarem prejudicados, poderdo recorrer em primeira instincia @ Comissdo
Diretora e, em Segunda e tltima i , & Assembleia Geral.
§ 4° Nenhum associado poderé ser impedido de exercer direito ou Ihe tenha sido legiti
conferido, a nfio ser nos casos e pela forma previstos m]pi ) nocsmuto. m g e
o Fiscal ou por lista subscrita por

§ 5° Podem propor a exclusio de assocxﬁo 2y
s qualquer a do a Dir

Pégina 4 de 11
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associados, conselheiros, diretotes ou doad %

s, bonificagBes, participaghes ou lok & 'feu
e os aplica integralments na conjes

Art. 14. A Associagho niio distribui entre os
excedentes operacionais, bruto ou liquido, dividerlrd_o
pamiménio auferidos mediante o exercicio de suas atividades

objeto social.

1 i i i dos pelo tral
Pardgrafo wnico: Os associados, conselheiros, difetores poderio ser remuncm
exercerem desde que definido em assembléia geral e pelo consentimento de todos que fazem parte dessa

SR 3 uxflio ¢ desempenho das
institui¢#o, assim como também poderd ser contratados funcionérios para o a ,
atividades da associagio € assim screm remuncrados conforme prevé a Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT
SESSAO IV

DA CONTRIBUICAO
Art. 15. O associado contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valor minimo pela Diretoria, ou, 3
seu ¢ritério, com importancia superior aquela. :
Art. 16. Os associados que, por extrema escassez de recursos pecunidrios, solicitarem por escrito,

devidamente fundamentado ¢ comprovado, dispensa da contribuigfio mensal ficardo isentos, a critério da
Diretoria, até que sejam afastadas as razdes que motivaram o pedido de isengdo.

Parégrafo tinico. Os associados efetivos dispensados da contribuigo financeira, conforme o disposto neste
artigo, terdo os mesmos direitos e deveres.

Art. 17. O associado efetivo que faltar a0 pagamento de suas mensalidades por mais de seis meses, sem se
utilizar da faculdade que lhe é outorgada pelo artigo anterior, seré considerado renunciante 20s seus direitos
e teré, em consequéncia, o cadastro de associado cancelado, salvo quando a Diretoria conceder NOvo prazo.

CAPI{TULO IV
DOS COLABORADORES

Art. 18. A Associagio manterd um quadro de colaboradores efetivos e eventuais, formado por pessoas que,
sem os direitos dos associados efetivos, queiram prestar assisténcia nz consecugfio dos objetivos e

finalidades da institigao.

§ 1° Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para contribuir, de forma periddica e
constante, com recursos financeiros, de conformidade com os critérios fixados pela Diretoria.

§ 2° Colaborador eventual € todo aquele que, ocasionalmente, auxilia, yoluntéria e gratuitamente, na

realizaggo das atividades da entidade.
Art. 19. S@o direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros dispostos no Regimento Interno:
I - Utilizar-se dos recursos fisicos ¢ materiais da entidade;

IT - Assistir 4s reunides ptiblicas e part i s € af doutrindrias e praticas promovidas
Associagdo, conforme dispuser o Regi . : % pess

[[[-Reoolhe:-_

Pagina 5 de 11
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CAP{TULO V X
DO PATRIMONIO E DA RECEITA ={ < i}f&
(f \L‘_”L - Qs'_

dos 0s bens méveis ¢ imbveis que possui z\Q‘é ha 2 g

Art. 20. O patrimdnio da Associagio constitui-se de to : ;
0§ Ol pOT OULros meios legais, devendo ter | Slda

possuir, adquiridos por compra, por doacdes de terceir
contabil.
er vendidos, alienados ou gravados em

stituiglio ndo poderdo s ;
ta submetida & Assembleia Geral, esta

Art. 21. Os bens iméveis de propriedade da in

hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo S¢, mediante proposta su
o aprovar, delegando poderes a Diretoria, que realizard a respectiva operagio.
os, trocados ou doados pela Diretoria, que devera

Paragrafo inico: Os bens méveis poderdo ser alienad i
ssembleia Geral.

registrar as operagdes, constando do relatério anual para ciéncia da A
Art. 22. Constituem fontes de recursos da Associagiio:

I - Auxilios financeiros de qualquer origem, depois de ouvida a Assembleia Geral;

II - Contribuigdes financeiras oriundas de convénios, acordos on contratos;

TII - Subvencaes e auxilios estabelecidos pelos poderes publicos; ) .

[V - Rendas decorrentes da exploragdo de seus bens ou da prestagiio de servigos; V - Contribuigdes
espontfineas dos associados;

V - Quaisquer oulros recursos que lhe forem destinados;

VI- Venda de produtos e Servigos realizados pela Associagdo,
oriundos de reciclagens € quaisquer outras atividades que propo
finalidades;

VII - Prestagdo de servigo de diagnostico diferenci
Regidio da Ibiapaba observado o paragrafo inico do art. 2%
VIII - Realizagdo de eventos sociais como almogos e jantares
IX - Organizagdo de cursos de capacitagéo ¢ prestagdo de co
especializado, objetivando oportunizar a divulgacio do autismo junto a
especializado de criangas € de adolescentes com transtomo do espectro autista,

¥ Desenvolvimento de projetos sociais e técnicos que tenham por objetivo subsidiar as atividades da
Associagdo e com estes prover 2 manuten¢do dos Servigos prestados. ao Associado, familiares €

dependentes.

tais como artesanatos, utensilios, méveis, bens
rcionem recursos para o atendimento de suas

al de TEA prestados no unicipio de regiao Tiangua e

beneficentes, festas solidrias, entre outros;
nsultoria ¢ assessoria através do conhecimento
sociecdade, orientando © atendimento

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA

Art. 23. S3o 6rgdos da administragao da associagao:

I - Assembleia Geral;
1I - Diretoria;
I1I- Conselho Fiscal.

SESSAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24. A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinéria, € o or sociagd
As . » Ordinana ou 1 gdo supremo da associagdo, tendo poderes
cdlzil_t;o do limite da Lei ¢ deste Estatuto para tomar toda e qualquer decisdo de interesse desta, sendo que as
iberages tomadas por ela vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 25. A assembleia geral seré habitualm i ‘ > x
lista cubseritapor % dae il ente convocada pelo pﬁldcmfgpsc.)s.aprov agd0 em reunido ou por
AN reY T o
Advogado
OAB/CE 423146-8
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Art. 26. O quérum minimo para a instalagio da assembleia geral & de metade mais um d?s
condiges de votar na primeira convocagio e, no minimo, de 10 (dez) associados em condi

segunda convocagio, esta ocorrendo 30 (trinta) minutos depois da primeira convocagiio.
1° O nimero de associados presentes em cada convocagio serd comprovado pela assinatura
presenga da assembleia geral.

2° Constatada a falta de quérum minimo no hordrio estabelecido no edital de convocagdo o presidente
encerard o livro de presenga mediante termo que contenha a declaragio do niimero de associados presentes
no horério do encerramento e da convocagdo correspondente, transcrevendo os dados para a respectiva ata e

instalard a assembleia geral.

Art. 27. O edital de convocagdo da assembleia deveré conter:

I - A denominagio da associaglio, seguido da expressdio convocagdo para assembleia geral, ordinaria ou
extraordindria, conforme 0 caso; :

11 - A data e hora da reuni#o de cada convocagiio assim como o enderego do local de sua realizagdo;

III - A sequéncia ordinal das convocagdes;

IV - O nome por extenso e a respectiva assinatura do responsével pela convocagao;

V - O nimero de associados com direito a voto da data da convocagdo, para cfeito de célculo de quérum de
instalagio da assembleia geral;

VI - A pauta a ser deliberada na assembleia.

Art. 28. O edital seré veiculadonas redes sociais da associagio e publicado no site oficial da entidade e

outros meios digitais, garantindo-se a convocagio pessoal dos associados por meio eletrdnico (e-mail).
§ 1° Assembleia Geral Ordindria devera ser convocada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia & a

Assembleia Geral Extraordindria serd convocada com no minimo S (cinco) dias de amec;dencia.
§ 2° A assembleia geral sera dirigida pelo presidente e auxiliada pelo secretério da associagdo.

Art, 29. E competéncia exclusiva da Assembleia:

I - Eleger a Diretoria ¢ Conselho Fiscal;

II- Instalago do pleito eleitoral que elegera a nova Diretoria e Conselho Fiscal;

I1I - A dissolugéio da associagio com voto de pelo menos dois tergos dos associados;

IV - Definir o valor da mensalidade ou anvidade;

V - Resolver quaisquer ditvidas que possam surgir na interpretagio do disposto neste estatuto, bem como os

casos omissos; A e : , , A

VI - Realizar trocas as finalidades da associagdo e definir prioridades
sl - .

ral convocada para este tmico fim.

I e IX deste artigo ¢ exigido deliberagéio da
Serd em priyneira convocagao de 50% mais
hora depois, com no minimo 10 (dez)

da maioria absoluta dos presentes na
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31de 90




2
o it

'-L,;'.

v " v " ) g [ & 07 (] i &
ArL 30. A Associacio serd administrada por uma Diretoria, eleita dentre 05 assoc:ados,{érjm 3 éﬁd@ %=
COmMpOSigaD: { #2728 ¢
- " - ,:‘ '-
1 - Presiderite; M{j 8
“un . et

1T - Vice-Presidente;
111 - Secretario;
IV - Vice Secretario;
V - Tesoureiro;

VI - Vice Tesoureiro;

§ 1° O mandato dos membros da Diretoria ¢ de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos, isolada ou

conjuntamente.
§ 2° Os cargos da
por estes.

diretoria serdo ocupados exclusivamente por pais efou familiares de autistas ou indicados

Art. 31. Compete & Diretoria:

1- Dirigir e administrar a Associagdo, de acordo com as disposigdes legais,
11 - Desenvolver o programa de atividades da Associagao;

11T - Estabelecer os regulamentos e 0 Regimento Interno;

IV - Decidir sobre medidas adminisfrativas;

V- Designar, entre seus membros, substitutos para
ndio houver disposigoes estatutarias sobre 0 €aso;

VI - Autorizar operagdes financeiras, até 0 limite estabelecido pela Assembleia Geral;
VII - Providenciar a execugdo de quaisquer obras,
normais da instituicdo;

VIII - Propor reforma do Estatuto a Assembleia Geral;

IX - Elaborar balancetes financeiros mensais e balango anual;
ulgar conveniente, observada a maioria absoluta de votos;

« - Reformar o Regimento Infermo quando j
XI- Criar comissdes, quando for necessario, para executar tarcfas.

estatutérias e regimentais;

os Diretores em caso de impedimento tempordrio, quando

reparos Ou consertos imprescindiveis as atividades

Art. 32. Compete ao Presidente:

I - Representar a instituigZo em juizo ou fora dele;

[ - Coordenar todas as atividades da Associagdo de acordo com © presente Es:atuto € demais normas;

I - Presidir as reunides da Diretoria e convocar as Acsembleias Gersis para reunides ordinarias e
extraordinarias previstas neste Estatuto, presidindo a todas, exceto as de prestages de contas e as de eleigdo

dos membros da Diretoria; '

IV- Assinar com o Secretdric a documentagdo, a exemplo oficios, atas, correspondéncias da entidade;
V- Assinar com o Tesoureiro os documentos que @rr@aﬁialn-a.movimentagﬁo financeira;

VI - Elaborar relatérios anuais para aprovagao da Assembleia Geral;

VII - Organizar @ repres Associagio érg‘l?os comespondente e de inferesse da Associagao.
Art. 33. Compete 20 Vice-Presidente: e L '

I . Auxiliar o Presidente no desempenho d
cumulativamente com as suas aribuigBes; _
I - Convocar a Assembleia Geral, para preenc imento
mais de seis meses para o término do mandato presidencial

Art. 34. COmpeteaoS_ecréﬁriot - . -

] - Organizar ¢ manter em orderm 08 Servigos ¢
11 - Assessorar o Presidente durante 2s reunioe
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III - Redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser oxpedida, dentro de ghf# )n'ga‘é‘s-,'\o 7
IV - Redigir a ata das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral; L) %
V- Cientificar os interessados a respeito das reuniies convocadas pela Diretoria ou pelo Presidéate; '\ia-!..r,’, .
VI - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com suas ¢O8S; (‘@v‘*’
VII - Assumir a presidéncia da Instituig#io, no impedimento simultdneo do Presidente e do Vice-Presidéiite,
VIII - As atribui¢des do vice secretario ¢ apoiar o secretdrio e substituf-lo sempre que for necessério

Art. 35. Compete ao Tesoureiro: g
I - Manter em ordem todos os livros e material da tesouraria; ) 3
1I - Assinar com o Presidente todos os documentos que representem valor, especialmente depésitos ¢

retiradas em estabelecimentos bancérios;

111 - Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados; i : ;
IV - Arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em estabelecimentos bancérios

escolhidos pela Diretoria; ! . :
V - Trazer rigorosamente em ordem ¢ em dia, escriturados com clareza e precisiio, os livros da Tesouraria;

VI - Apresentar o balango patrimonial e a demonstragio da receita ¢ despesa de cada exercicio para serem

integrados ao Relatério Anual da Diretoria; ;
VII - Organizar os balancetes mensais ¢ o balango geral do ano social, a fim de ser apresentado juntamente

com o relatério da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal & Assembleia Geral. o
VIII - Compete a0 vice tesoureiro acompanhar o tesoureiro, apoiar em suss agdes e substitui lo quando

necessario.

SESSAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. O Conselho Fiscal é composto de 4 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes, todos associados,

cleitos e considerados empossados pela Assembleia Geral.

§ 1° O Conselho Fiscal poderd ser convocado, em caréter extraordindrio, mediante deliberagéo da Diretoria
ou por solicitacdo escrita de um dos membros efetivos do Conselho Fiscal dirigida ao Presidente.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos, isolada ou

conjuntamente.

Art. 38. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Dar parecer nos balancetes financeiros mensais e no balango anual; ] :

11 - Impugnar as contas quando necessario, encaminhando para a Assembleia Geral para deliberagio;
I1I - Reunir-se mensalmente ou quando julgar conveniente;

IV - Fiscalizar a gestdo econbmico-financeira da entidade; :

V - Elaboragfo de parecer das contas da entidade, as quais deverdo ser aprovadas em Assembleia Geral.

.0

0 ELEITORAL

Art. 39. A eleigdo da Diretoria e do Conselho Fisca izada no més de novembro, sendo de 02 (dois)
anos o mandato dos membros da Diretoria e do Ce ‘iscal, na seguinte forma:

I- A Assembleia Geral que convocar as eleigoes elegerd a comissdo eleitoral de 03 (trés) membros, cabendo
a mesma dirigir o processo eleitoral; ut gl '

II- N&o serd permitido o voto por procuracdo;
1II - Somente podera votar o associado que estiv
IV - Apurados os votos e resolvidas as impugnage
¢ a posse se dard de imediato, assumindo o exercicio ao fi

DO PROCESS

Art. 40. A convocagdo das eleigdes dar-se-a gdio de %e%pﬁmmo de 30 (trinta)
' 3 810 3. 57 Pigina 9 de 11
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i i i impresso de circulagdo regional e/publiga L@t Z.
dias de antecedncis, o qual serd vEedaco % T J?mal 1mpr° vocagio pcss?)a] dos asso¢ i"mrs:ﬁ %
site oficial da entidade e outros meios digitais, garantindo-se a convotay 4 : 58
eletronico (e- mail). ) ; e Aets bl g

de convocagdo deverd obrigatoriamente conter data, lo T i s
Weus .o

Parédgrafo Gnico: A forma /ocag: §
cleigdes bem como o prazo para as inscrigdes das chapas.

Art. 41. As inscrigdes das chapas deverdo ser feitas por escrito, até dez dias antes da eleiglo, observados 0s
seguintes itens: oy
I - Niio ser4 permitido o registro de candidato, embora para Cargos diferentes,
mais de um cargo na mesma chapa;

em mais de uma chapa ou para

er4 a inscrigio da chapa cujo registro tenha sid(_) ff:ito em
e vier em seguida, mas facultando-se a substituigédo do

1] - No caso de duplicidade de nomes, prevalec
s a notificagao para tanto;

primeiro lugar, indeferindo-se o registro da qu .
candidato no prazo improrrogavel de 48 {(quarenta ¢ oito) horas apé

11T - O candidato ndio pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria e Conselho Fiscal;
IV — Nio serd permitida a candidatura de mais de um membro do grupo familiar no mesmo pleito, seja para

a diretoria e/ou conselho fiscal.

Pardgrafo tinico: Poderdio participar do processo eleitoral todos os associados regularmente inscritos com
direito a voto, que sera secreto ¢ universal.

Art. 42, No caso de inscrigio de apenas uma chapa, serd adotado o sistemna de voto por aclamag¢do na

assembleia geral, ; _ .
Paragrafo iinico: Se a votagdo ndo for por aclamagdo, serd adotada cédula, onde conste a relagdo norpm.al de
todos os candidatos e os cargos 4 que concorrem ou o nimero ¢ nome de inscrigdo da chapa, a critério da

Comissio Eleitoral.

Art. 43. O resultado da votagiio sera apurado imediatamente apds a eleigdo, s2ndo que a Comissdo eleitoral,

depois de decididos eventuais recursos, empossaré de imediato a diretoria eleita.

r decisio da assembleia geral, especialmente
0s de seus cadastrados.
patrimdnio sera doado a qualquer entidade com

ko0 pela dissolucEo.

triménio liquido, depois de deduzidas, se for o
entidade de fins ndo econdmicos congénere,

Are 44, A dissolEko e
convocada para este fim e com 0
Paragrafo tinico: No caso de dissolug?
finalidades afins a critério da assemb

Art. 45. Dissolvida a associagdo, O rer
caso, as quotas ou fragSes ideais,
preferencialmente localizada na m
municipal, estadual ou federal, de fins idé
Parédgrafo tnico: Ndo existindo no
instituigdo nas condigdes indicadas ne
do Municipio, do Estado, ou da Unigo.

o> Sour
\TO S. SOUZA poing 10 de 11
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individual ou coletivamente, ndo sc responsabilizardio s 1§lar\mm pte
presentantes constitufrem. A\ &3
O\

a, com recurso A Assemblei Guggl,

Art. 46. Os membros da associagio,
subsidiariamente pelos encargos que Seus Ie

Art. 47. Os casos omissos neste estatuto serfio decididos em diretori

Art. 48. Este Estatuto entrard em Vigor o dia em que for registrado em Cartério, revogadas as disposighes
em contrario.
(0 Pre.sidentC, o Viwpmsidentc e 0Ss d@mais c}eitos da Dimtoﬁa AdmiDiStrﬂtiva, declaram que n&o estdo

incursos em nenhum dos crimes previstos em lei. Assinam a presente ata em 02 (duas) vies.

Tiangu&/CE, 11 de Janeiro de 2020.

e o

Vice-Tesoureiro
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0 ABRACO QUE CURA: ACOLIMENTO INTEGRAL EM SAUDE PARA
FAMILIAS ATIPICAS

EMOCIONE-SE COM ESTES NUMEROS QUE FALAM MAIS QUE
PALAVRAS:

929 das mies atipicas da regido refatam ter sofrido discriminagio em SeTvigos

de saide
78% das familias esperam mais de 6 meses por atendimento especializado

420 familias serdio abracadas imediatamente por este projeto.

ALICERCES JURIDICOS: SEGURANCA E TRANSPARENCIA

Nosso compromisso € respaidado por:
ALVARA DE FUNCIONAMENTO - Em processamento junto 2 Vigilincia

Sanitaria
AUTORIZACAO OFICIAL - Da Secretaria Municipal de Satde, Flavia
Procopio
. MINUTA INTERNA DE DESIGNACAO - Nomeando 0 Enfermeiro ¢
Biomédico Fabie Bordin Camarge como anico responsavel técnico

7! CONFORMIDADE ESTATUTARIA - Alinhado ao Art. 3° do Estatuto
Soctal

NOSSO MANIFESTO: MAIS QUE ATENDIMENTO, UM PORTO SEGURO

PALAVRAS QUE TRANSFORMAM:
= "Onde 2 sociedade vé imitacdes, nos enxergamos possibilidades infinitas”
“Cada consulta nfio € um procedimento - € um reencontro com a dignidade”
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RECURSOS QUE TRANSFORMAM VIDAS:

AS SECRETARIAS PUBLICAS:
« Insumos que se transformam em sorrisos, sejam da satde, educacao, Agdo

social e Infraestruiura.
- Equipam.emasqueesc:evemnovashiﬁbrias
Parcerias que constroem k@mmmmmme
izabelle Fernandes do PSF - CSU

special 3 Enfermeira

AS EMPRESAS PRIVADAS:
» Panucminsquemsgamd;gmdadc
. Doaqbesqwmevcmﬁmm
> Apoioque.a'anstbmamﬁdadés
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JUNTOS ESTRUTURAMOS O AMANHA:

ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM

Rua Teofilo Ramos. 645, Centro - Tiangua/CE

{88) 99415-0700

wmail.com

S e

] g

JUESKS

B2 projetas.anacs

Coordenador Técnico: Fabio Bordin Camargo
ANEXOS QUE GARANTEM NOSSA SERIE

Presidente: Duiciane de Sousa Lima

Estatuto Soctal registrado
. Dncmnemnq:aodcmdmcﬁndaSecremriadeSaﬁde

técnico

Documentaco profissional do responsavel

Projeto executivo detathado

Tiangus, 21 de Junho de 2025

. A A 08053  CANORGOB VIAT N 1
= ! B YIIANGD S0’ et 1R
WSV SINOS VNGRS =

Valuanens - ywWag 3

o3 ERIUONY BlUSAR IS
i COBTUY

episAep T T
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento: DESPACHO
LEITURA NO EXPEDIENTE
99725 - EVA SARA STUDART ARAASIO PEREIRA

100071 - DEPUTADO DE ASSISDINIZ
21/10/2025 10:56:18 Data da assinatura: 21/10/2025 11:09:16

DESPACHO
21/10/2025

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PRIMEIRA SECRETARIA

LIDO NA 962 (NONAGESIMA SEXTA) SESSAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO
LEGISLATIVA DA TRIGESIMA PRIMEIRA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

CUMPRIR PAUTA.

DEPUTADO DE ASSISDINIZ

1° SECRETARIO
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMACAO

Descrigéo: ENCAMUNHE-SE A PROCURADORIA

Autor: 99427 - COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO
Usuério assinador: 100164 - RODRIGO RIBEIRO COSMO

Data da criagdo: 28/10/2025 08:37:47 Data da assinatura: 28/10/2025 13:03:36

P
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO

28/10/2025

11/06/2018

FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA

DATA REVISAQ:|24/01/2020
PROCURADORIA

Encaminha-se a Procuradoria para emisséo de parecer.

Comisséo de Constituicao, Justica e Redacéo.
fedrge Coame

RODRIGO RIBEIRO COSMO

SECRETARIO (A) DA COMISSAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descrico: PL 00994/2025 - A CONJUR
Autor: 99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA
Usuério assinador: 99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA
Data da criagdo: 28/10/2025 15:50:06 Data da assinatura: 28/10/2025 15:50:12
) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

PROCURADORIA - GERAL

DESPACHO
28/10/2025

ENCAMINHE-SE AO PROCURADOR CHEFE DA CONSULTORIA JURIDICA, PARA ANALISEE
EMISSAO DE PARECER.

B w![)

WALMIR ROSA DE SOUSA

COORDENADOR DA PROCURADORIA
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

Fortaleza, 11 de novembro de 2025.

Memorando n°® 202/2025-PROC.

Senhor Diretor do Departamento Legislativo:

Tramita nesta Assembleia Legislativa, o Projeto de Lei
n°994/25, de autoria do Exm° Sr. DEPUTADO SERGIO AGUIAR, que
“CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO MAES QUE SE
ABRACAM, COM SEDE NO BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO DE

TIANGUA-CE”.

Analisando o projeto, constatamos que n&o foram anexados os
seguintes documentos exigidos pela LeiEstadual n® 12.554 de 27/12/95, que
regulamenta aconcessdo de Titulo de Utilidade Publica e outro estd em
desconformidade com o que ela prevé, senao vejamos:

1.

Nao consta o atestado de idoneidade, dos dirigentes e
conselheiros, fornecido pela Secretaria de Seguranca
Publica - SSP, ou por um Juiz de Direito, ou por um
Promotor de Justi¢a, ou por um paroco, ou por um pastor
evangelico ou por outros lideres religiosos.

Nao consta o Atestado que comprove o efetivo
funcionamento, no minimo, pelo periodo de um ano antes
da data do pedido do Titulo de UP e que tem obedecido
os Estatutos durante o periodo;

N&o consta o comprovante que possui personalidade
juridica, fornecida pelo Cartério que averbou o Registro;

N&o consta os relatérios circunstanciados (detalhados) dos
servicos que houverem prestados a coletividade (relatérios
anuais ou mensais) durante um ano antes da data do
pedido do Titulo de UP;

Nao consta o demonstrativo de receita e da despesa
realizadas no periodo do Titulo de UP.

Diante disso, esta Procuradoria encaminha o presente
memorando para o departamento Legislativo a fim de gue sejam sanadas
as falhas e seja cumprido o que preceitua o art. 2°, § 4° da Lei 12.554 de

27/12/95, sendo vejamos:

Av. Desembargador Moreira, 2807-Dionisio Torres-cep: 60170-900 Fortaleza-Ceara

Procuradoria-Anexo Sem. César Cals de oliveira-4° andar -Tel. 3277.3710
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

§ 4° - Na falta de quaisquer dos documentos enumerados
neste Artigo, sera concedido um prazo maximo de 30
(trinta) dias para que a entidade os apresente na sua
totalidade, contados a partir de notificacio dada pelo
Departamento Legislativo. Findo tal prazo, em caso de
ndo apresentacdo dos documentos enumerados neste
Artigo, o processo sera arquivado. (grifos nossos)

Solicitamos a V. Exa. que tome as providéncias cabiveis no sentido
de notificar o gabinete do deputado para que referida documentagio seja
apresentada com a urgéncia devida, de vez que esta Procuradoria-Geral

tem que emitir parecer acerca da constitucionalidade, legalidade e
juridicidade do referido Projeto de Lei.

Aproveitamos a oportunidade para apresentar a V. Exa. os
nossos protestos da mais elevada consideracao.

FRANCISCO JOS
PROCURADOR-CHEF

N

EXCELENTISSIMO SENHOR

CARLOS ALBERTO DE ARAGAO OLIVEIRADIRETOR DO
DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA ALCE

Av. Desembargador Moreira, 2807-Dionisio Torres-cep: 60170-900 Fortaleza-Ceara
Procuradoria-Anexo Sem. César Cals de oliveira-4° andar -Tel. 3277.3710
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CERTIFICO, como me faculta a Lei, que o presente, ESTATUTO

ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM DE TIANGUA, me foi apresentada
data de 19/02/2020 para registro, a qual foi protocolada sob n® 191, no livro de protoc
e hoje dia 27/02/2020 registrada sob n® 279, no Livro A-03 de Registro de Pes:

Juridic_a\'s. O referido ¢ verdade. Dou Fé.

. Tiangua-CE, 27 de fevereiro de 2020.

TRIBUNAL |

PROVHVIENT
Emolumentos: __
Fermoju:
Selo:
FAADEP:
FRMP:

Ne Selo: A AIC, 2

CARTORIO NEVES




DECLARACAO DE IDONEIDADE ILIBADA

Eu, GUI FILHO CUNHA JOCA, brasileiro, pastor evangélico, lider
religioso na cidade de Tiangud/CE, presidente da ONG
Compartilhando Esperanca, inscrita no CNPJ sob o n?
40.592.618/0001-02, com sede na Av. Air Felix Nunes, n2 873,
Bairro Diniz, Tiangua/CE, CEP 62.322-305, declaro, para os devidos
fins e sob as penas da lei, especialmente nos termos do art. 299 do
Cdédigo Penal Brasileiro, que conheco as integrantes da Associacao
Maes que se Abracam de Tiangud, inscrita no CNPJ sob o n®
36.671.285/0001-30, com sede na R. Tedéfilo Ramos, n? 645, Centro,
Tiangua/CE, CEP 62.320-041.

Declaro que as referidas integrantes sao pessoas de idoneidade moral
ilibada, de conduta irrepreensivel, conhecidas na comunidade por sua
dedicacao ao servico social, assisténcia a familias vulneraveis,
promocdo de salde mental e fisica, e atividades culturais e
assistenciais, sem qualquer registro de conduta que desabone sua
reputacao. A associacao desenvolve importantes acbées em prol da
sociedade tianguaense, contribuindo para o bem-estar coletivo e
merecendo o reconhecimento como entidade de utilidade publica
estadual, conforme os requisitos legais aplicaveis no Estado do Ceara.

Esta declaracao é emitida a pedido da interessada, para fins de
processo de reconhecimento de utilidade publica estadual junto aos
6rgaos competentes, e reflete o conhecimento pessoal e comunitario
sobre a entidade e suas membras.

Nestes termos,

Pede deferimento.

GUI FILHO CUNHA JOCA

Pastor e Presidente da ONG Compartilhando Esperanca
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PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL
Exercicio de 01/01/2024 a 31/12/2024

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

. Nome: ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRAGAM DE TIANGUA

« CNPJ: 36.671.285/0001-30

« Datade Abertura: 27/02/2020

« Situagdo Cadastral: ATIVA

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

ANO 2024 RECEITAS DO PERIODO

Endereco: Rua Tedofilo Ramos, n® 645, Centro, Tiangua/CE - CEP: 62.320-041

F DESCRICAO VALOR (RS)
Doagdes de Associados 28.000,00
Doacoes de Pessoas Fisicas 15.000,00
Eventos Beneficentes 12.000,00
Venda de Produtos 6.500,00
TOTAL DE RECEITAS 61.500,00
DESPESAS DO PERIODO
DESCRICAO VALOR (RS)
Energia Elétrica e Agua 3.600,00
Materiais de Escritério e Limpeza 3.000,00
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DESCRICAO

SUPERAVIT DO EXERCICIO

Nos termos da legislagdo aplicavel, D

DESCRICAO VALOR (RS)
Honorarios Contabels 4,800,00
| 480000
s PP
Acbes Soclais (cestas basicas, materia;s;]_ H_;{P}(;;OOJ_H
OTAL DE DESPESAS ¥ 60.541,59 N

RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO

VALOR (RS)

958,41

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS

CERTIFICAMOS que todas as despesas realizadas no exercicio foram custeadas

exclusivamente por meio de recursos privados, conforme demonstrado no presente
documento.

ECLARAMOS que a ASSOCIAGAO MAES QUE SE
ABRACAM DE TIANGUA, inscrita no CNPJ sob o n? 36.671.285/0001-30, NAO

RECEBEU quaisquer subvengdes socials, auxilios, contribuicdes ou transferéncias de
recursos financelros provenientes do Poder Piblico, em qualquer esfera (municipal,
estadual ou federal), durante o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2024.
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DOS SERVICOS PRESTADOS A COLETIVIDADE
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E METAS ATINGIDAS
A) SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO (CNAE 88.00-6-00)
. Acolhimento e orientagdo psicossocial: 230 familias atendidas
« Distribuicdo de cestas basicas e kits de higiene: 120 familias/més (média)
« Grupos de apoio e rodas de conversa: 48 encontros realizados
B) ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL (CNAE 86.30-5-02)
« Encaminhamento para consultas médicas: 120 encaminhamentos
« Campanhas de saide preventiva: 4 campanhas realizadas
C) ATIVIDADES DE ENFERMAGEM (CNAE 8650-0/01 - Nova atividade incluida)
« Atendimento de enfermagem basico: 90 atendimentos realizados
» Afericdo de pressdo arterial e glicemia: 150 procedimentos
D) ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL (CNAE 87.20-4-99)
« Acompanhamento individual: 80 pessoas atendidas
« Palestras educativas: 12 palestras realizadas
E) ATIVIDADES ASSOCIATIVAS (CNAE 94.30-8-00, 94.93-6-00, 94.99-5-00)
s Eventos comunitdrios: 6 eventos realizados
« Oficinas de geragdo de renda: 6 oficinas realizadas
« Projeto Cozinha Solidaria: 12 agoes mensais realizadas
PUBLICO ATENDIDO E ABRANGENCIA
« Familias beneficiadas: 230 familias cadastradas

Pessoas atendidas diretamente: aproximadamente 700 pessoas

Area de atuagdo: Municipio de Tiangua e comunidades vizinhas

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
« Voluntdrios ativos: 25 pessoas

« Coordenagdo: 3 pessoas

Profissionais parceiros: psicélogos, assistentes sociais, enfermeiros e médicos
voluntarios
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C i:ixs Conselho Municipal de Assisténcia Social de Tiangud

CONSELHO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL Lein’® 976/2016, de 20 de Abril de 2016.

DE TIANGUA

ATESTADO DE EFETIVO FUNCIONAMENTO

Eu, Gladston Ferreira da Silva, atesto para os devidos fins, especialmente para realizagéo
da inscricdo de entidade como Utilidade Publica Estadual, representando o CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TIANGUA/CE, nos termos da Lei
Federal n° 8.742/1993 (LOAS), Resolugdo CNAS n° 14/2014 e legislagdo municipal

vigente, que a entidade:

ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM CNPJ n° 36.671.285/0001-30 Sediada na
Rua Teofilo Ramos, 645— Centro, Tiangud/CE — CEP 62.320-041

esteve em efetivo e continuo funcionamento durante os ultimos 02 (dois) anos
imediatamente anteriores a presente data (periodo de novembro/2023 a novembro/2025),
com exata observancia de seus estatutos sociais, cumprindo regularmente suas finalidades
institucionais de assisténcia social, promogao dos direitos da crianca e do adolescente,
incentivando ao autocuidado psicoldgico e fisico de maes atipicas. Ajudando na busca de
uma vida digna: trabalho, saude, lazer e integragdo social. Oferecendo as familia das
pessoas com Autismo, TDHA, TOD, DOWN, deficiéncia cognitiva, dislexia, entre outros,
sendo instrumento para a convivéncia no lar e em sociedade. Levando informagdes sobre
os transtornos do neurodesenvolvimento, contribuindo para uma sociedade mais justa e

igualitaria no municipio de Tiangua.

A entidade mantém sede prépria ou local de funcionamento adequado, diretoria ativa,
realiza assembleias regularmente, presta contas a sociedade e encontra-se em plena
regularidade fiscal e judicial (certiddes negativas federais, estaduais e judiciais em anexo

a0 processo).

Gladston Ferreira da Silva
CPF: 008.397.163-70
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Tiangua — CE

Rua Vereador Raimundo Lima, 200, Bairro Frei Galvdo — Tiangua-CE
Contato: 88-9 9979-0132 E-mail: conselhostiangua2020@gmail.com
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ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM DE TIANGUA

PLANO DE ACAO
ANO 2025

Aceitar,Compreender, Amar

TIANGUA
2025

Rua Teéfilo Ramos,645, Centro, Tiangud-Ceara CEP: 623320-041
(88) 99267- 4181 ME-mail: com.maesqueseabracam@gmail.com




1. IDENTIFICACAO:

Organizacdo: Associagdo Mdes Que se Abragam

Endereco: Rua Tedfilo Ramos, N° 645- Centro
Cidade: Tiangud- Ceard CEP: 623320-041
CNPJ:36.371.285/0001-30 Data de inscricdo:
Telefone: (88) 9267-4181

Email: com.maesqueseabracam@gmail.com

2. Certificacao:

. Utilidade Publica sob a Lei 1348/2021 de 06 de maio de 2021.

. Inscrita sob on® 16 no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Tiangud (COMDICAT) em 1 de novembro de 2024.

3. Diretoria:
Vigéncia do mandato: janeiro 2023/janeiro2025
Presidente: Dulciane de Sousa Lima, CPF: 041.977.843-84
Vice: Geisilane da Conceicdo Silva, CPF: 078.463.303-78
Tesoureira: Laudenide de Andrade Sousa, CPF: 754.109.823-04
Vice: Ana Kelly Cassiano Mota, CPF: 000.145.423-40
Secretdria: Antdnia Portela de Souza, CPF: 016.000.423-33
Vice: Eliene da Silva Veras, CPF: 814.436.333-72
Conselho Fiscal: Maria Alexandra da Silva Cezdario, Maria Suelene da Silva
Cunha, Clévia Maria Silva Ferreira, Katiuscia Dias de Figueiredo Chaves e
Anténia Monique Aguiar Moura.

Coordenador de projetos e Marketing: Francisco Nilton Duarte Gabriel

4. Dados:
Grupo de WhatsApp: 209 maes
Maes sécias cadastradas: 126
Criancas/adolescentes/adultos com idades de 2 a 21 anos: 130
Deficiéncias: Autismo, TDAH, Down, Bipolaridade, Deficiéncia intelectual,

Epilepsia, etc.
Rua Teéfilo Ramos,645, Centro, Tiangud-Ceara CEP: 623320-041

(88) 99267- 4181 ME-mailz com.maesqueseabracam@gmail.com
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. Meta 2025;

-Buscar certificacdo do Conselho mupaide Assisténcia Social;
-Buscar certificacdde utilidade pUblica estadual;

-Inscreverse em editais como forma de financiar os projetos MQSA;
-Buscar parceiros;

-Tornar o bazar em Brechd online como meio de arrecadar verbas;
-Implantar a roda deonversas também para os pais;

-Iniciar o plant&o psicolégico presencial com as psicologas;
-Iniciar atendimentos aos adolescentes;

-Oficina de artes;

-Iniciar o projeto Aldeia;

-Curso de aperfeicoamento da diretoria MQSA;

-Cadastrar familias.

10. Recursos:

Todos os projetos sdo mantidos por voluntariado e apadrinhamento no
momento.
Associacdo se mantém com peqgquenas promogcoes realizadas pela

diretoria, pagamento de mensalidade dos sécios e doacoes.

11.Projetosatuantes

Rua Teéfilo Ramos,645, Centro, Tiangud-Ceard CEP: 623320-041
(88) 99267- 4181 ME-mailz com.maesqueseabracam@gmail.com

-Plantdo psicolégico

-Roda de conversa: Cuidando de quem cuida
-Oficina de brinquedos Pedagdgicos da Gilmara
-Salasensorial divertidamente

-Projeto Aldeia

-Artista.




INTRODUGAO AOS PROJETOS DA ASSOCIAGAO

A Associacdo Maes Que Se Abragam tem como missao acolher, fortalecer e promover o
desenvolvimento integral das familias atipicas, por meio de a¢des continuas de apoio
emocional, social, terapéutico, esportivo e educativo.

Entre seus principais projetos, destacam-se:
" Projeto MQSA — Roda de Conversa “Cuidando de Quem Cuida”

Realizada quinzenalmente, essa roda de conversa oferece acolhimento emocional as maes
atipicas e familiares, conduzida por duas psicologas voluntarias ou por estudantes
universitarios em formacao.

E um espaco de escuta, partilha, fortalecimento emocional e construcdo de rede de apoio.

@Rua Teoéfilo Ramos,645, Centro, Tiangud-Ceara C

(68) 99267- 4181 ‘zE-maﬂ: com.maesquese
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@ Projeto Esportivo “Ginga Azul”

Voltado ao desenvolvimento motor, social e emocional das criangas atipicas por meio da
capoeira inclusiva.

Promove disciplina, coordenacgao, autoestima, socializagao e inclusao.

@) Projeto “Tarde Divertidamente” — Espacgo Sensorial

Acdo realizada no espaco sensorial da Associacdo, promovendo atividades ludicas e
terapéuticas para estimular integracdo sensorial, desenvolvimento emocional e vinculos

familiares.

Rua Teéfilo Ramos, 645, Centro, Tiangud-Ceard

(66) 99267- 4181 ‘zE-muiI: com.maesque
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& Projeto Croché — “Maes que se Abragam & Arte” (inicio em agosto/2025)

Projeto voltado a geragao de renda e ao fortalecimento da autoestima das maes.

Como muitas ndo podem sair de casa para trabalhar, o croché torna-se uma oportunidade de
autonomia financeira e expressao artistica, podendo ser realizado ao lado dos filhos.

B Projeto Aniversario Inclusivo (inicio em setembro/2025)

Iniciativa que oferece as familias uma festa de aniversario totalmente adaptada as
necessidades sensoriais, emocionais e comportamentais da crianga atipica.

A Associagao cuida do espaco, ornamentacgao e adaptacao individual — garantindo que cada
crianga celebre do seu jeitinho, com acolhimento e respeito.

Rua Teéfilo Ramos,645, Centrc

(ae) 99267- 4181 @E-m
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Rua Teéfilo Ramos,645, Centro, Tiangud-Ceara CEP: ¢

(88) 99267- 4181 @E-mail: com.maesqueseabr
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Rua Teéfilo Ramos,645, Centro, Tiangud-Ceard

(88) 99267- 4181 ME-mail: com.maesque
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Rua Teéfilo Ramos,645, Centro, Tiangud-Ceard

(88) 99267- 4181 ME-mail: com.maesque
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PROPOSTAS DE EXECUGOES PARA O ANO DE 2025

Reuniao de
Acolhimento
com
Associados

Reuniao de
Alinhamento
com
Psicdlogas

Reuniao com
Equoterapeuta
e Live de Boas-
vindas

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Associagao Maes Que Se Abragam

OBJETIVO

Promover
integracao entre
mades e equipe,
reforcando lagos
de apoio e
acolhimento.
Planejar
atendimentos e
estratégias de
acolhimento
emocional para
0 ano.
Fortalecer
parceria com
profissionais e
divulgar as
acoes para o
publico.

Acolher e
fortalecer

JANEIRO

RESULTADOS
ESPERADOS
Fortalecimento
da rede de
apoio, maior
engajamento e
participacao
das maes.
Organizacao
das ac¢oes do
plantdo
psicologico e
das rodas de
conversa.
Aumento da
visibilidade das
atividades e
novas parcerias
firmadas.

Ampliagdo de
parcerias e

emocionalmente novas

maes e
cuidadores.

oportunidades
de projetos
conjuntos.

RECURSOS

Espaco fisico,
multimidia,
lanche
colaborativo e
voluntariado.

Sala da
associacao,
material de
anotacao e café
colaborativo.

Celular,
internet e redes
sociais.

Café
colaborativo.

RESPONSAVEL

Diretoria e
associadas.

Coordenacdo de
projetos e
equipe de
psicologia.

Coordenacdo de
projetos e
marketing.

Diretoria e
psicologa
voluntaria.
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Plantio
Psicologico
MQSA

Reunido
Externa com
Parceiros

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Carnaval das
Criancgas
Inclusivo

OBJETIVO

Oferecer escuta
ativa e
acolhimento as
maes e familias
atipicas.

Buscar apoio
institucional e
fortalecer
vinculos com
rede publica e
privada.
Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Proporcionar
um momento de
lazer e
convivéncia
entre as
familias.

FEVEREIRO

RESULTADOS
ESPERADOS
Melhoria no
bem-estar
emocional e
fortalecimento
da autoestima
das
participantes.
Ampliacado de
parcerias e
novas
oportunidades
de projetos
conjuntos.
Maes mais
seguras,
amparadas e
com maior rede
de apoio.
Maior
integracao
social e
fortalecimento
dos vinculos
entre as
criangas.

RECURSOS

Sala reservada,
equipe
voluntaria de
psicologia e
material de
apoio.

Materiais de
apresentacao,
transporte e
disponibilidade
voluntaria.

Café
colaborativo.

Decoragao,
som, lanches,
fantasias e
apoio de
voluntarios.

RESPONSAVEL

Equipe de
psicologia e
coordenacao.

Presidéncia e
coordenacdo de
projetos.

Diretoria e
psicéloga.

Equipe MQSA e
colaboradores.
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OBJETIVO

Més da Mulher
MQSA

Valorizar e
reconhecer a
forca e o papel
das maes
atipicas na
sociedade.
Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Ampliar o
alcance das
acoes da
Associacao
através das
redes sociais.

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Live Especial
Dia da Mulher

MARCO

RESULTADOS
ESPERADOS
Maes mais
motivadas,
valorizadas e
engajadas na
causa da
inclusao.

Maes mais
seguras,
amparadas e
com maior rede
de apoio.
Engajamento
online e
fortalecimento
da imagem
institucional.

RECURSOS

Espaco fisico,
decoracdo
simples,
lembrancas e
equipe
voluntaria.
Café
colaborativo.

Celular,
internet,
banner digital e
redes sociais.

RESPONSAVEL

Diretoria e
equipe de
apoio.

Diretoria MQSA
e voluntarios.

Coordenacdo de
marketing e
comunicacao.
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Semana do
Autismo

Pascoa
Inclusiva

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Projeto Ginga
Azul

Live
Conscientizacao
do Autismo

OBJETIVO

Conscientizar a
comunidade
sobre o autismo e
promover
inclusao.

Promover
confraternizacao
entre criangas e
familias atipicas.

Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Promover o
desenvolvimento
motor, social,
emocional e
cultural das
criangas
atendidas pela
associacao.

Levar informacgao
e incentivo a
aceitacao da

neurodiversidade.

ABRIL

RESULTADOS
ESPERADOS
Maior
conhecimento,
respeito e
empatia da
sociedade.

Momentos de
alegria e
integracao,
reforcando o
acolhimento.
Maes mais
seguras,
amparadas e
com maior
rede de apoio.
Melhorar na
atencao,
disciplina,
autocontrole e
organizacao
emocional das
criangas.
Consciéncia
corporal,
socializacdo e
inclusdo
efetiva.

Maior alcance
digital e
fortalecimento
da campanha
do Abril Azul.

RECURSOS

Materiais
informativos,
decoragio
azul,
camisetas e
voluntarios.
Lanches, ovos
simbdlicos,
lembrancas e
espaco
decorado.
Café
colaborativo.

Instrumentos
musicais de
capoeira,
colchonetes e
som.

Celular,
internet e
redes sociais.

RESPONSAVEL

Diretoria,
equipe técnica
e voluntarios.

Equipe MQSA e
maes
colaboradoras.

Psicéloga e
diretoria.

Professor de
capoeira e
auxiliares.

Coordenacdo
de
comunicacao.
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Dia das Maes
MQSA

Live Especial
Dia das Mies

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Projeto Ginga
EVALLL

OBJETIVO

Celebrar o amor
materno e
reconhecer a
luta diaria das
maes atipicas.
Compartilhar
histoérias e
fortalecer a
visibilidade das
maes da
associacao.
Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Promover o
desenvolvimento
motor, social,
emocional e
cultural das
criancas
atendidas pela
associagao.

MAIO

RESULTADOS
ESPERADOS
Fortalecimento
emocional e
sentimento de
pertencimento
entre as maes.
Engajamento
digital e
incentivo a
empatia.

Maes mais
seguras,
amparadas e

com maior rede

de apoio.
Melhorar na
atencao,
disciplina,
autocontrole e
organizacao
emocional das
criangas.
Consciéncia
corporal,
socializacdo e

inclusdo efetiva.

RECURSOS

Decoragao,
lembrangas,
som e lanche
colaborativo.

Celular,
internet, rede
social e
voluntarios.

Café
colaborativo.

Instrumentos
musicais de
capoeira,
colchonetes e
som.

RESPONSAVEL

Diretoria e
equipe de
apoio.

Coordenacdo de

marketing.

Diretoria e
psicéloga.

Professor de
capoeira e
auxiliares.
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JUNHO

ACAO OBJETIVO RESULTADOS RECURSOS RESPONSAVEL
ESPERADOS
(015G Dar visibilidade a = Aumento da Faixas, Coordenacdo
Orgulho neurodiversidade conscientizacdo banners, MQSA e
Autista e reafirmar o publica e microfone, parceiros.
respeito e os fortalecimento  camisetas e
direitos das da identidade apoio de
pessoas autistas.  autista. voluntarios.
)15 S Proporcionar Integracao Barracas, Diretoria e
Junina lazer e arrecadar comunitaria e som, comidas voluntarios.
Solidaria fundos para recursos tipicas e
manutencdo das  arrecadados equipe
acoes. para projetos voluntaria.
futuros.
Projeto Promover o Melhorar na Instrumentos Professor de
eebiVAll B desenvolvimento  atencdo, musicaisde  capoeirae
motor, social, disciplina, capoeira, auxiliares.
emocional e autocontrole e colchonetes e
cultural das organizac¢do som.
criancas emocional das
atendidas pela criancas.
associagao. Consciéncia
corporal,
socializacdo e
inclusao
efetiva.
B\ initiEl Divulgar o evento  Alcance online  Celular, Coordenacgdo
MQSA e celebrar a e engajamento  internete de marketing.
cultura das familias. cenario
nordestina com tematico.
inclusao.
Projeto Acolher e Maes mais Café Diretoria e
Cuidando fortalecer seguras, colaborativo. psicéloga
de quem emocionalmente amparadas e voluntaria.

cuida

maes e
cuidadores.

com maior rede

de apoio.
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JULHO

OBJETIVO RESULTADOS RECURSOS RESPONSAVEL
ESPERADOS
DI TG EERS Encerrar periodo  Fortalecimento  Brinquedos e Coordenacdo
férias de férias com de vinculos. lanches. MQSA..
convivéncia.
Projeto Acolher e Maes mais Café Diretoria e
Cuidando de fortalecer seguras, colaborativo. psicdloga.
quem cuida emocionalmente = amparadas e
mades e com maior rede
cuidadores. de apoio.
DO EGHEEES Promover o Melhorar na Instrumentos Professor de
Azul desenvolvimento atencao, musicais de capoeira e
motor, social, disciplina, capoeira, auxiliares.
emocional e autocontrole e  colchonetes e
cultural das organizacao som.
criangas emocional das
atendidas pela criangas.
associagao. Consciéncia
corporal,

socializacao e
inclusdo efetiva.
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ACAO

OBJETIVO

Valorizar
paternidade
atipica.

Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Concientizar

Dia dos pais

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Live MQSA

Promover o
desenvolvimento
motor, social,
emocional e
cultural das
criangas
atendidas pela
associacao.

Projeto Ginga
Azul

AGOSTO

RESULTADOS
ESPERADOS
Fortalecimento
de vinculos

Maes mais
seguras,
amparadas e
com maior rede
de apoio.
Valorizar e
validar a
paternidade
atipica.
Melhorar na
atencao,
disciplina,
autocontrole e
organizacao
emocional das
criancas.
Consciéncia
corporal,
socializacdo e
inclusao efetiva.

RECURSOS

Lembrancas.

Café
colaborativo.

Celular e
internet.

Instrumentos
musicais de
capoeira,
colchonetes e
som.

RESPONSAVEL

Coordenacao
MQSA e
parceiros.
Diretoria e
psicdloga.

Coordenacdo de
marketing.

Professor de
capoeira e
auxiliares.
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ACAO

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Live MQSA
Setembro
Amarelo
Projeto Ginga
Azul

Projeto
Aniversario
Inclusivo

OBJETIVO
Planejar acdes.

Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Conscientizar
sobre saude
mental.
Promover o
desenvolvimento
motor, social,
emocional e
cultural das
criangas
atendidas pela
associagao.

Oferecer um
espago seguro,
acolhedor e
sensorialmente
adaptado para
que criancas
atipicas possam
celebrar seus
aniversarios de
forma inclusiva.

SETEMBRO

RESULTADOS
ESPERADOS
Festa de natal
estruturada.
Maes mais
seguras,
amparadas e
com maior rede
de apoio.
Maes
informadas.

Melhorar na
atencao,
disciplina,
autocontrole e
organizacao
emocional das
criangas.
Consciéncia
corporal,
socializacdo e

inclusao efetiva.

Aumento da
visibilidade e
acolhimento do
MQSA na
comunidade.

RECURSOS
Materiais

Café
colaborativo.

Celular e
internet

Instrumentos
musicais de
capoeira,
colchonetes e
som.

Espaco fisico da
associacao
organizado com
antecedéncia.

RESPONSAVEL

Coordenacao
MQSA.
Diretoria e
psicologas
voluntarios.

Coordenacdo de
marketing e
convidados.
Professor de
capoeira e
auxiliares.

A Familia.
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Dia das
criancas

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Projeto Tarde
Divertidamente

Eleicao
Diretoria
2026/2028

Live MQSA: A
importancia do
auto cuidado

Projeto Ginga
Azul

OBJETIVO

Proporcionar um
dia de
brincadeiras
inclusivas e
celebragao da
infancia.
Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Estimular
integracéo
sensorial.
Realizar o
processo
democratico de
escolha da nova
diretoria e
coordenacgdo da
Associacao Maes
que se Abracam.
Incentivar o auto
cuidado da mae
atipica.

Promover o
desenvolvimento
motor, social,
emocional e
cultural das
criancas
atendidas pela
associagao.

OUTUBRO

RESULTADOS
ESPERADOS
Criancas felizes,
acolhidas e
integradas;
fortalecimento
dos vinculos
familiares.
Maes mais
seguras,
amparadas e
com maior rede
de apoio.
Reducao de
estresse

Nova gestao
definida e
registrada
conforme
regulamento
interno.

Maior
visibilidade da
causa e
engajamento
social.
Melhorar na
atencao,
disciplina,
autocontrole e
organizac¢ao
emocional das
criancas.
Consciéncia
corporal,
socializacdo e
inclusiao
efetiva.

RECURSOS

Brinquedos,
doces,
decoracio
inclusiva.

Café
colaborativo.

Espaco
sensorial Benta
Santos.

Edital, sala e
redes sociais.

Celular, luz e
internet.

Instrumentos
musicais de
capoeira,
colchonetes e
som.

RESPONSAVEL

Diretoria
MQSA, maes e
parceiros.

Diretoria
psicdloga
voluntaria.

Equipe MQSA.

Coordenacao
MQSA.

Coordenacao de

marketing.

Professor de
capoeira e
auxiliares.
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Maes Que Se
Abracam &
Arte

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Projeto Ginga

Azul

OBJETIVO

B[S 8 i die8 Aprimorar

habilidades e
incentivar
geracdo de renda.

Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Promover o
desenvolvimento
motor, social,
emocional e
cultural das
criangas
atendidas pela
associagao.

NOVEMBRO

RESULTADOS
ESPERADOS
Producao de
pecas,
autoestima
elevada,
autonomia.
Maes mais
seguras,
amparadas e
com maior rede
de apoio.
Melhorar na
atencao,
disciplina,
autocontrole e
organizacao
emocional das
criangas.
Consciéncia
corporal,
socializacdo e
inclusao efetiva.

RECURSOS

Materiais de
croché e
espaco.

Café
colaborativo.

Instrumentos
musicais de
capoeira,
colchonetes e
som.

RESPONSAVEL

Professora
Voluntaria e
Coordenacio de
Projetos.

Diretoria
psicdloga
voluntaria.

Professor de
capoeira e
auxiliares.
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Festa de natal
pra as familias

Projeto
Cuidando de
quem cuida

Projeto Ginga
Azul

Avaliagao e
encerramento

OBJETIVO

Festa de
Encerramento
Celebrar o
encerramento do
ano com inclusao,
afeto e gratidao.
Acolher e
fortalecer
emocionalmente
maes e
cuidadores.
Promover o
desenvolvimento
motor, social,
emocional e
cultural das
criancas
atendidas pela
associagao.

Agradecer 2025
e planejar 2026.

DEZEMBRO

RESULTADOS
ESPERADOS
Familias
integradas,
criancas
acolhidas e
clima de uniio.

Maes mais
seguras,
amparadas e
com maior rede
de apoio.
Melhorar na
atencao,
disciplina,
autocontrole e
organizacao
emocional das
criangas.
Consciéncia
corporal,
socializacdo e
inclusao efetiva.
Engarrafamento,
participacao e
melhoria
continua.

RECURSOS

Presentes
simbdlicos,
som,
decoragdes e
lanche.

Café
colaborativo.

Instrumentos
musicais de
capoeira,
colchonetes e
som.

Lanche.

RESPONSAVEL

Diretoria e
voluntariado.

Diretoria
psicdloga
voluntaria.

Professor de
capoeira e
auxiliares.

Diretoria
MQSA.
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Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

PARECER DA PROCURADORIA (1 ASSINATURA)
18/12/2025

PROJETO DE LEI N°994/2025
AUTORIA: DEPUTADO SERGIO AGUIAR

MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOClAc;AQ MAES
QUE SE ABRACAM, COM SEDE NO BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO DE
TIANGUA-CE.

PARECER

Submete-se a apreciagado da Procuradoria desta Casa de Leis, com esteio nos artigos 83,11
combinado com 84, |,da Resolucéo 780/25 a fim de emitir-se Parecer quanto a sua constitucionalidade,
legalidade, juridicidade e regimentalidade, o Projeto de Lei n°® 994/2025, de autoria do Excelentissimo
Senhor DEPUTADO SERGIO AGUIAR, que CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM, COM SEDE NO BAIRRO CENTRO, NO
MUNICIPIO DE TIANGUA-CE.

DO PROJETO

Art. 1°. E considerada de Utilidade Publica a Associacdo Maes Que Se Abracam, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CPNJ sob o n°® 36.671.285/0001-30, com sede Rua Tetfilo Ramos, 645,
Centro, no municipio de Tiangué-CE.

Art. 2°. EstalL e entraem vigor na data de sua publicacéo.
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ASPECTOSLEGAIS

Preliminarmente, importa destacar que a Lex Fundamentalis, em seu bojo, assim
prescreve no gue é pertinente a organizacao politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil:

Art. 18. A organizagdo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil

compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos
autdbnomos, nos termos desta Constituicao.

Dispde, outrossim, a Carta Magna Federal, em seu art. 25, 8 1°, in verbis:

Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicoes e leis que adotarem,
observados os principios desta Constitui ¢&o.

§ 1°. So reservadas aos Estados as competéncias que ndo Ihes sejam vedadas por esta
Constituigéo.

A Constituicdo do Estado do Ceara, por suavez, estabelece em seu artigo 14, inciso |, ex vi legis.

Art. 14. O Estado do Ceard, pessoa juridica de direito publico interno, exerce em seu
territdrio as competéncias que, explicita ou implicitamente, ndo |he sejam vedadas pela
Constituicdo Federal, observados os seguintes principios:

()
| —respeito a Constituicéo Federa e a unidade da Federacéo;
Nas Constitui¢des Estaduais e nas Leis Orgéanicas dos Municipios e do Distrito Federal se
encontram 0s seus poderes, a organizacdo de seu servico publico e a distribuicdo de competéncia de seus

orgéaos, sempre se respeitando os limites da Constituicéo Federal.

DA INICIATIVA DE LEIS

A iniciativade leis estd prevista no art. 61 da Constituicéo Federal, e art. 60, inciso |, da
Carta Magna Estadual, in verbis:

Art. 60. Cabeainiciativadeles:
| - aos deputados estaduais

DO PROCESSO LEGISLATIVO

NoO que concerne a projeto de lei, assim dispbe o art. 58, inciso |11, da Carta Magna
Estadual, in verbis:

Art. 58. O processo |legislativo compreende a elaboracéo de:
(..)
[l —leisordinarias
Da mesma forma, estabelecem os artigos 200, inciso |1, alinea“b”, e 209, inciso || do
Regimento Interno da Assembleia L egislativa do Estado do Cear & (Resolucéo 751 DE 14/12/2022 —
Alterada pela Resolucdo N° 754, de 2 de marco de 2023), respectivamente, abaixo:

Art. 196. As proposi¢des constituir-se-80 em:
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(..)
Il —projeto:
(..)
b) delei ordinéria;
(..)

Art. 206. A Assembleia exerce a sua funcdo legislativa, além da proposta de emenda a
Constituicdo Federal e a Constituicado Estadual, por via de projeto:

()

Il — de lei ordindria, destinado a regular as matérias de competéncia do Poder
legislativo, com a sangdo do Governador do Estado.

DASCOMPETENCIASE DA MATERIA

Na Constituicéo Patria sdo enumerados os poderes (competéncias) da Unido, cabendo aos
Estados os poderes remanescentes. E bem verdade que cabem aos Estados ndo s6 as competéncias que
ndo |hes sgfam vedadas, mas também as enumeradas em comum com a Uni& e com os Municipios
(artigo 23), assim como a competéncia exclusiva referida no artigo 25, parégrafos 1° e 2° da Carta Magna
Federal. Desta forma, entende-se que os Estados podem exercer em seu territorio as competéncias que,
explicita ou implicitamente, ndo Ihe sejam vedadas pela Carta Magna Federal, observando-se certos
principios constitucionais.

Vale ressaltar ainda que a competéncia acima citada é remanescente ou residual, ou seja,
remanesce aos Deputados Estaduais a iniciativa de assuntos ndo atribuidos aos legitimados nos demais
incisos do mencionado artigo (Art. 60, incisos 11, 111, 1V,V e VI, § 2° e suas aineas). Tampouco trata de
matéria relacionada a competéncia privativa do Chefe do Executivo, especificamente as elencadas no art.
88, incisos 11, 11l e 1V, da Constituicdo Estadual.Isto posto, concluimos que ndo ha nada que obste ao
Legiferador Estadual ainiciativalegidativa sobre a matéria em questao.

Ademais, o Projeto de Lel em analise encontra esteio juridico na Constituicéo Federal, na
Constituicdo do Estado e nalei Estadual n°. 12.554 de 27/12/95, que regulamenta a matéria.

A referida lei dispbe sobre a Concessdo de Titulo de Utilidade Publica a Instituicdo de
Natureza Privada

Estabelece o art. 1° dalei acima mencionada:

Art. 1°. A concessdo de reconhecimento de Utilidade Publica as sociedades civis,
associacOes com atividade social, recreativa ou esportiva, instituicdes filantrépicas, de
pesquisas cientificas e fins culturais; fundagdes constituidas no Estado do Ceara,
poderdo ser classificadas de Utilidade Publica, obedecendo as normas estabel ecidas em
lei.

Apbs exame da documentagdo acostada, constatamos que a presente propositura
encontra-se em conformidade com os preceitos dareferida lei que dispde acerca da concesséo de titulo de
utilidade publica, sendo vejamos:

Art. 2°. A concessao de utilidade publica far-se-a através de Lel Estadual, devendo a

entidade interessada, com a finalidade de instruir a respectiva proposi¢céo legislativa,
fazer prova de que:
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a) Possui personalidade juridica propria, comprovada pela Certiddo de Registro de
Pessoas Juridicas, fornecida pelo cartério em que se averbou o registro (Anexado ao
Proj eto);

b) Permaneceu em efetivo e continuo funcionamento, durante um ano imediatamente
anterior, com exata observancia dos estatutos, e cujo atestado devera ser fornecido
pelo Fichario Central de Obras Sociais do Ceara — F.C.0.S.C., da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS., ou autoridade competente, quais sejam:
Promotor de Justica, Delegado de Policia, Prefeito, Juiz de Direito e Paroco da
Cidade, que especificard 0 tempo em que a entidade est4 em plena atividade;
(Anexado ao Projeto)

c) Pelos estatutos, legalmente reconhecidos, ndo sdo remunerados, por qualquer
forma, os cargos de diretoria e conselho fiscal; ndo distribuiu lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto
(Anexado ao Projeto); e, em caso de dissolugdo, seu patrimoénio, sera incorporado
ao de outro congénere ou ao Poder Publico (Anexado ao Projeto);

d) As entidades, mesmo que ainda ndo declaradas de utilidade publica, ficam
obrigadas a tornarem publico os relatérios, circunstanciados dos servigos que
houverem prestado a coletividade, no ano anterior a formulacéo do pedido (Anexado
ao Projeto) acompanhados do demonstrativo da receita e da despesa realizadas

(Anexado ao Projeto) no periodo, ainda que ndo tenham sido subvencionadas; e, se
subvencionadas, apresentarem prestacdo de contas das subvencdes e auxilios do
Poder Publico recebidos no periodo

e) Seus dirigentes e conselheiros fiscais sggam portadores de ilibada conduta e
idoneidade moral comprovadas (Anexado ao Projeto);

8§ 1° - O Atestado de Funcionamento, exigido na alinea “b”, devera ser anexado em
origina (Anexado ao Projeto)

8§ 2° - A publicagdo de que trata a alinea “d” far-se-a4 mediante notificagdo ou
afixac8o dos seus relatorios e balancetes em local habitual, de facil acesso ao
conhecimento da comunidade representada;

§ 3° - O atestado de idoneidade devera ser fornecido pela Secretaria de Seguranca
Pablica— SSP, ou por um Juiz de Direito, ou por um Promotor de Justica, ou por um
Paroco. (grifos nossos) (Anexado ao Projeto).

Destafeita, verifica-se, apos o presente estudo, ainexisténcia de quaisquer obices de natureza
legal ou regimental para a concessao do Titulo de Utilidade Publica Cearense A ASSOCIACAO MAES
QUE SE ABRACAM, COM SEDE NO BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO DE TIANGUA-CE.

CONCLUSAO

Face ao todo exposto, por estar a propositura em andlise em conformidade com os ditames
constitucionais e legais, bem como de acordo com o que determinaaLei n° 12.554, de 27 de dezembro de
1995, somos pelo PARECER FAVORAVEL ao regular tramite do projeto em tela.

E o parecer, salvo melhor juizo.

CONSULTORIA JURIDICA DA PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA.
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ANDREA ALBUQUERQUE DE LIMA

ANALISTA LEGISLATIVO
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DESPACHO
23/01/2026

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

De acordo com o parecer.

Encaminhe-se ao Senhor Procurador Gerdl.

FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

DIRETOR DA CONSULTORIA TECNICO JURIDICA
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DESPACHO
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

De acordo com o parecer.

A Comisszo de Constiticao, Justica e Redacao.

R —

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
22/04/2026

CODIGO: FQ-COTEP-002-03

DATA EMISSAQ: (11/06/2018

MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |01/03/2023

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

A SuaExceléncia o Senhor,

Deputado Carmelo Bolsonaro

Assunto: Designacdo pararelatoria
Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 73, inciso 1V, da Resolucéo n° 751, de 14 de dezembro de 2022
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM.
Emenda(s): NAO.

Regime de Urgéncia: NAO.
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Seguem os prazos, estabelecidos no art. 90, do Regimento Interno, os quais
devem ser observados:

Art. 90. . O relator terd, para apresentacdo de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos.

| — 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitac&o ordinéria;
Il — 3 (trés) dias, nas matérias em regime de prioridade;
[11 =1 (um) dia, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢do seja devolvida a Comisséo téo logo sgja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

g
DEPUTADO SALMITO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO CARMELO BOLSONARO

PARECER
16/06/2026

PARECER AO PROJETO DE LEI N°. 994/2025

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM, COM
SEDE NO BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO
DE TIANGUA-CE.

Autoria: Deputado(a) Sérgio Aguiar.

| —-RELATORIO

Trata-se da andlise do Projeto de Lei n°. 994/2025, de autoria do(a) Nobre Deputado(a) Sergio Aguiar,
que “CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM, COM
SEDE NO BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO DE TIANGUA-CE”.

Na Justificativa do Projeto, o Nobre Parlamentar enfatiza que a Associac8o presta um relevante servigco
social, especialmente por oferecer “acolhimento, apoio e troca de experiéncias entre maes atipicas, que
se veem, muitas vezes, diante das incertezas e fragilidades decorrentes do diagndstico de uma deficiéncia
neurol 6gica em seus filhos.”

E o relatério.

Il —ANALISE

O Projeto de Lei Ordinaria visa declarar como sendo de utilidade plblica a ASSOCIACAO MAES QUE
SE ABRACAM, do Municipio de TianguaCE, fundada em 27 de fevereiro de 2020.

Cumpre-nos salientar que neste momento do processo legislativo a andlise € estritamente formal, no

tocante a legalidade, constitucionalidade e admissibilidade da matéria, ndo sendo oportuna a andlise de
meérito, que competira a Comissao que eventualmente estiver afeta.
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O Autor, além dainformagao de relevancia da sobredita entidade, anexou os documentos que se adequam
arecepcdo do Projeto, como Estatuto Social que demonstra ainexisténcia de remuneragéo aos Dirigentes,
relatorios patrimoniais e dos servicos prestados, dentre outros exigidos pela legislagéo.

Por sua vez, no que tange a admissibilidade juridico-constitucional, verifica-se que ndo existem
impedimentos para a regular tramitacdo do Projeto, vez que ha previsdo constitucional e regimental que
admite a tramitacdo da matéria pela via eleita, sobretudo por ndo se enquadrar o reconhecimento de
Utilidade Publica, a entidades ndo governamentais, nas hipéteses de matéria de iniciativa exclusiva da
Unido ou do Governador do Estado do Ceara, além de cumprir com os requisitos da Lei Estadual n°.
12.554/95.

Além disso, o artigo 25, 8§1°, da CF/88, outorga aos estados federados a competéncia para legislar sobre
as matérias que ndo sejam vedadas expressamente pela Constitui ¢&o:

Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicdes e leis que
adotarem, observados os principios desta Constituicao.

8§ 1°. S&o reservadas aos Estados as competéncias que ndo Ihes sejam vedadas por
esta Constituiggo.

Sobre a deflagracéo do processo legisativo e sua competéncia, a disciplina esta regulamentada pelo art.
58 §1° e 60, ambos da Carta Magna Estadual, in verbis:

Art. 58. O processo legislativo compreende a elaboracdo de:

| — emendas a Constituicao;

Il —leis complementares,

[Il —leisordinarias;

IV —leis delegadas;

V —decretos legidativos,

VI —resolucoes.

Art. 60. Cabe ainiciativade leis:

| — aos Deputados Estaduais,
Também ndo existe vedacdo de indole Regimental a proposicdo em questdo, segundo se verifica da
leitura conjunta dos artigos 200, inciso |1, alinea “b”, 201, ambos do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, respectivamente:

Art. 200. As proposi¢des constituir-se-do em:

[...]

[l —projeto: [...]

b) dele ordinéria;

Art. 201. Nao serdo admitidas proposi ¢coes:

| — sobre assuntos alheios a competéncia da Assembleig;
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Il — manifestamente inconstitucionais;
[11 —em que se delegue a outro Poder atribuicdo privativa do Legidlativo;
IV —antirregimentais,

V — quando ndo devidamente redigidas, de modo que ndo se saiba, a simples
leitura, qual a providéncia objetivada;

VI — que contenham expressdes ofensivas a quem quer que sgja;

VIl — quando, em se tratando de substitutivo, emenda ou subemenda, n&o
guardem direta relacdo com a proposi¢ao principal que se pretenda alterar.

Assim, observa-se que ndo sendo o caso de competéncia exclusiva do Poder Executivo, seja ele Federal,
Estadual ou Municipal, e estando a proposi¢édo em conformidade com aLei Estadual n°. 12.554/95, o que

foi devidamente analisado pela Procuradoria desta Casa, opino favoravelmente a tramitagdo da matéria
em guestdo sob aformade Projeto de Lei Ordinaria.

11 -VOTO

Diante do exposto, apresento PARECER FAVORAVEL ao Projeto de Lei n°. 994/2025.

DEPUTADO CARMELO BOLSONARO

DEPUTADO (A)

86 de 90



Ne do documento: (SIN) Tipododocumento: ~ DELIBERACAO DA COMISSAO

Descrigio: CONCLUSAO DA CCJR
Autor: 100202 - DEP. JULIO CESAR FILHO.
Usudrio assinador: 100202 - DEP. JULIO CESAR FILHO.
Data da criagdo: 23/06/2026 15:22:19 Data da assinatura: 23/06/2026 15:22:24
&«»
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO

CODIGO: FQ-COTEP-004-02

23/06/2026

DATA EMISSAO: 20/06/2018

CONCLUSAO DA COMISSAO DATA REVISAO:  [01/03/2023

102 REUNIAO ORDINARIA Data 23/06/2026

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

CONCLUSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR.

87 de 90




DEP. JULIO CESAR FILHO.

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO EM EXERCICIO
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Usuario assinador:
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DESPACHO
30/06/2026

APROVADO EM DICUSS@O INICIAL E VOTACAO 567 (QUINQUAGESIMA SEXTA) SESSAO
ORDINARIA DA 4° SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA TERCEIRA LEGISLATURA DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 25 DE JUNHO DE 2026.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTAGAO NA 68 (SEXAGESIMA OITAVA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA 4° SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA TERCEIRA LEGISLATURA

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PRIMEIRA SECRETARIA

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 25 DE JUNHO DE 2026.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTACAO NA 69* (SEXAGESIMA NONA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA 4° SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA TERCEIRA LEGISLATURA

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 25 DE JUNHO DE 2026.

~— f”/_fa'r h

i

Iy

A

DEPUTADO DE ASSISDINIZ

1° SECRETARIO
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ALECE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO CENTO E NOVENTA E QUATRO

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO MAES QUE SE ABRACAM DE
TIANGUA, COM SEDE NO MUNICIPIO DE
TIANGUA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRET A:

Art. 1.° Fica considerada de Utilidade Publica a Associagio Mies que se Abragam de
Tiangu4, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CPNJ sob o n.°
36.671.285/0001-30, com sede na Rua Tedfilo Ramos, 645, no Bairro Centro, no Municipio de

Tiangua.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo. )
PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, 25 de junho de 2026.

DEP. ROMEU ALDIGUERI
PRESIDENTE

DEP. DANNIEL OLIVEIRA
1.° VICE-PRESIDENTE

DEP. LARISSA GASPAR
2.* VICE-PRESIDENTE

DEP. DE ASSIS DINIZ
1.° SECRETARIO

DEP. JEOVA MOTA
2.° SECRETARIO

DEP. FELIPE MOTA
3.° SECRETARIO

DEP. JOAO JAIME
4.° SECRETARIO
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