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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
GABINETE DA DEPUTADA LARISSA GASPAR

AUTOR: DEPUTADA LARISSA GASPAR

PROJETO DE LEI
08/05/2024

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O
LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, COM
SEDE NO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
ESTADO DO CEARA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA DECRETA:

Art. 1° - Considera como de Utilidade Publica Estadual o LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ,
entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro no Municipio de Caucaia, estado do Ceara.

Art. 2° - EstaLei entraem vigor na data de sua publicacéo.

LARISSA GASPAR -PT

Deputada Estadual

JUSTIFICATIVA

O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, entidade civil sem fins lucrativos, fundada em 28 de outubro
de 2017, situado na Rua Tobias Correia, n°® 1404, Caucaia/CE, CEP 61600-060.

A instituicdo teve seu inicio no ano de 2017, quando um grupo de voluntarios se uniu para criar uma
instituicdo destinada a promover o bem e a solidariedade em diversas esferas da vida, da educagéo, salide,

cultural, emocional e espiritual.
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Desde entdo, dedicam esforgos para oferecer atendimento gratuito a todos os membros da comunidade,
independentemente de idade ou situagdo social. Criangas, jovens, adultos, idosos e todos aqueles que se
encontram em situagoes de vulnerabilidade.

O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ possui a missdo de acolher, integrar, capacitar e restituir a
dignidade dos cidadéos.

E importante o reconhecimento desta entidade como de utilidade publica estadual, pois a fortalecera ainda
mai's para que ela possa cumprir com os obj etivos fundamentai s que ensejaram sua criagao.

Desta forma, conto com o apoio dos ilustres pares dessa Casa L egidativa para a aprovacdo deste Projeto
delLei.

DEPUTADA LARISSA GASPAR

DEPUTADO (A)
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CARTORIO XIMENES

3° TABELIONATO DE NOTAS E DE PROTESTO DE TiTULOS, OFiCIO DE REGISTROS
DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIS DAS PESSOAS JURIDICAS E TABELIONATO E
OFICIO DE REGISTRO DE CONTRATOS MARITIMOS

Titular: Bela. Ana Karina Lima Linhares Loiola
Substituta: Antonya Lydianne Gomes de Souza /%
Substituta: Ana Patricia da Costa Camara

CERTIDAO DE PESSOA JURIDICA CERTID AO

A DRA. ANA KARINA LIMA LINHARES LOIOLA, TITULAR DO CARTORIO
FRANCISCO XIMENES DE MELO, 3° TABELIONATO DE NOTAS E DE
PROTESTOS DE TIiTULOS, OFIiCIO DE REGISTROS DE TiTULOS E
DOCUMENTOS E CIVIS DAS PESSOAS JURIDICAS E TABELIONATO E
OFiCIO E REGISTRO DE CONTRATOS MARITIMOS DA COMARCA DE
CAUCAIA, ESTADO DO CEARA, POR NOMEAGAO LEGAL, ETC.

CERTIFICO, a requerimento da parte interessada, que,
procedendo a busca nos assentamentos préprios do arquivo deste Cartorio, a
meu cargo, revendo os livros de registro de Pessoas Juridicas, deles verifiquei
existir a averbagdo da ata do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, DA
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, DA ESCOLA ALLAN KARDEC
E DO HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES livro n°® A-141, as fls. 25/34,
datada de 26 de maio de 2022. Sendo recolhido as custas de R$ 101,57. O
REFERIDO E VERDADE E DOU FE. Caucaia, 26 de maio de 2022.

EM TESTEMUNHO DA VERDADE

/\
Cﬁ,z 35”;64;4,‘% -

N3gila_Lopes RV [
Escrgvente autorizada p

Poder Judicidrio Estado do Ceara
Selo Digital de Autenficidade CUSTASE EMOLUMENTOS INCIDENTES

X Atandimente: 20220526667280

CERTIDAO - SELO 4 T
CAARETNTRGS 188, F%.Wz 11,43
Consulte 3 mi&mm Sﬁaﬂuhim Total Salos: 3,04
sl i o jus. be'p Valor Total: 104,87
AL 0

Dacalh $a cobrangs  Listagem dog
codipes da tabels de amolumenny sovelvidos
Codiges: 5028
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CARTORIO XIMENES

3° TABELIONATO DE NOTAS E DE PROTESTO DE TiTULOS, OFICIO DE REGISTROS
DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIS DAS PESSOAS JURIDICAS E TABELIONATO E
x‘x;“‘;eaes OFICIO DE REGISTRO DE CONTRATOS MARITIMOS

Titular: Bela. Ana Karina Lima Linhares Loiola
Substituta: Antonya Lydianne Gomes de Souza
Substituta: Ana Patricia da Costa Camara N

Rua Pedro Gomes da Rocha, 732 - Agude CEP: 61605-150 Caucaia-Ce Fone: (85)3521.7501

REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N° 2861 de 26/05/2022 09:15:02

Certifico e dou fé que o documento em papel com 82 (Oitenta e dois) pagina(s), foi apresentado em 26/05/2022
09:15:02, o qual foi protocolado e registrado sob n° 2861 em 26/05/2022 09:15:02, no Livro de Registro Civil das
Pessoas Juridicas (Livro A-141) deste Cartério do 3° Tabelionato de Notas e de Protesto de Titulos, Oficio de
Registros de Titulos e Documentos e Civis das Pessoas Juridicas e Tabelionatoe Oficio de Registros de Contratos
Maritimos de Caucaia - CE, CNPJ 01.730.807/0001-42, na presente data.

Natureza:

AVERBACAO DA REFORMULACAO ESTATUTARIA.
CNPJ do Emitente: 37728004000109

Este certificado é parte integrante e inseparavel do registro do documento acima descrito.

CUSTAS E EMOLUMENTOS INCIDENTES

N° do Atendimento: 20220526000943
Total Emolumentos: R$ 128,25

Total FERMOJU: R$ 9,33

Total Selos: R$ 9,10

Total ISS, FRMMP e FAADEP: R$ 19,23
Valor Total: R$ 165,91

% PODER JUDICIARIO
> Estado do Ceara

Selo Tipo 1

Base de Calculo / Atos com Valor Declarado MicroFilmagem e Digitalizagéo

Bem/Negécio: R$ 0,00 N° AAN250379-G3E9/
AAN250380-K7E9/ Consulte a validade do Selo Digital em:
AAN250381-N9E9 selodigital.tjce.jus.br/portal
Selo Tipo 11
Registro RTD&PJ

N° AAK2897-G5W9

Detalhamento da cobranga / Listagem dos
codigos da tabela de emolumentos envolvidos SELO DIGITAL DE

Codigos: 005013 / 005023 / 005026 AUTENTICIDADE (
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Municipio de Caucaia

INSCRICAO NO CMAS DE CAUCAIA

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Caucaia no uso de suas atribuigdes que lhe
confere a Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia
Social — Loas e o artigo 2° inciso XII Lei Municipal de N° 2.530 de 13/03/2014,CERTIFICA
que a Entidade: Casa de Bén¢dos Chico Xavier, com sede a Rua Tobias Correia 1404
Bairro: Centro, Cidade: Caucaia , CNPJ 37.728.004/0001-09, encontra-se devidamente
inscrita neste Conselho, sob 0 N°290/20, desde 2020.

A entidade executa os seguintes servigos, programas, projetos, beneficios
socioassistenciais:

e Projeto Educagio Infantil e Juvenil;
e Projeto Biblioteca Comunitaria;

e Projeto Sopdo Fraterno;

o Projeto Palestras Publicas;

A presente inscrig@o € por tempo indeterminado.

Caucaia/CE, 04 /09 /2020.

QGrm/x/t = licio { b "

eraldo Slmpllclo de Oliveira
Presidente do CMAS

Rua Jerdnimo Amaral, 386, Centro, Caucaia - CH

Fone: (85) 3342.8092 / Fax: 3342.8084
Email.: sas@caucaia.ce.gov.b
CNPJ: 07.616.162/0001-06
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04/04/2024, 13:49 CND - Tributos Municipal

GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
CERTIDAO N 005324/ 2024

DADOS DO CONTRIBUINTE

Contribuinte CPF/CNPJ

LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ 37.728.004/0001-09
Enderego Bairro

RUA TOBIAS CORREIA, 1404 - NOVO PABUSSU
Cidade UF CEP
CAUCAIA CE 61.600-060

Certificamos, para os devidos fins, que o(a) requerente acima qualificado(a) encontra-se quite com os tributos municipais
até a presente data, ressalvado porém, o direito da Secretaria de Finangas e Planejamento de inscrever e cobrar as
dividas que venham a ser apuradas, na forma de legislagdo em vigor. Valida para todos os fins.

Caucaia-CE, 26 de fevereiro de 2024 (12:14:40)

Certiddo expedida gratuitamente com base no Decreto n 254, de 25 de janeiro de 2011.
A autencidade desta certiddo devera ser confirmada obrigatoriamente no site da SEFIN
(http://www.sefin.caucaia.ce.gov.br).

Valido até 90 dias a partir da data de expedigdo, apresentada RASURA a CERTIDAO e NULA.

CERTIDAO EMITIDA VIA INTERNET
http://www.sefin.caucaia.ce.gov.br

https://servicos.sefin.caucaia.ce.gov.br/resultado_cnd_tributo.php?ps=tipo&CPFouCNPJ=37.728.004%2F0001-09 11
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27/03/2024, 16:42 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
37.728.004/0001-09 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 27105/2020
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ESCOLA ALLAN KARDEC DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares
85.91-1-00 - Ensino de esportes
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdao de procedimentos cirurgicos
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saiude humana
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R TOBIAS CORREIA 1404 Fkkdkkkx
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
61.600-060 CENTRO CAUCAIA CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(85) 8886-3899/ (85) 1111-1111
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 10/06/2022
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 27/03/2024 as 16:41:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank
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CASA DE BENCAOS CHICO XAVIER

CNPJ 03.351.481/0001-78
Rua Tobias Correia, n® 1404 — Centro — Caucaia - Ceara CEP: 61.600-060

BALANCO RIMONIAL ENCER 12,2022

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

RECEITA BRUTA 42.500,00
Receita de Doaches 25.380,00
Receita de Voluntariado 17.120,00

RECEITA LIQUIDA 42.500,00

RESULTADO BRUTO 42.500,00

(-)DESPESAS OPERACIONAIS 10.631,00
Despesas Administrativas 12.382.,00
Despesas Tributarias 1.500,00

-j0U PE E RECEITAS 18.002,00
Despesas Financeiras 2.186,00
Servicos Voluntarios Obtidos 9.853,00
Receitas Financeiras 5.963,00

{=)RESULTADO FINANCEIRO 13.867,00

Caucaia, 31 de dezembro de 2022
MARIA ALBA DA NATIVIDADE fﬂﬂ';f Qﬁmnﬂﬁ'“ i
LEAL-35405562220 LEALS A2

Dadoy MOE 0 04 13516 3T

MARIA ALBA DA NATIVIDADE LEAL
Contadora
CPF 354.055.622-20 CRC/CED17327/0-0
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LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ

RUA TOBIAS CORREIA, N2 404 — CENTRO — CAUCAIA - CEP 61.600-060

BALANGCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2023

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

RECEITA BRUTA
Receita de Doacdes
Receita Voluntariado

RECEITA LIQUIDA
RESULTADO BRUTO

(-) DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas Administrativas
Despesas Tributarias

(-) OUTRAS DESPESAS E RECEITAS
Despesas Financeiras

Servicos Voluntarios Obtidos
Receitas Financeiras

(=)RESULTADO FINANCEIRO

62.350,00
41.253,00
21.097,00

62.350,00
62.350,00
19.368,00
20.089,00
2.850,00
23.053,00
3.963,00
11.038,00
8.052,00

19.929,00

Caucaia 31 de Dezembro de 2023.
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MUNICIPIO DE CAUCAIA ' N® Inscrigao
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTC [ 920900-1

Natureza da atualizagéo

FICHA DE INSCRIGAO CADASTRAL -FIC - ALTERAGAQO
CNPJ Inserigao do IPTU Atividade Natureza Juridica Grau de Instrugio Data da Inscrigaio
37.728.004/0001-09 056708-6 SERVICO PESSOA JURIDICA | NAQ APLICAVE 18/07/2020
L o - IDENTIFICAGAOQ-DO CONTRIBUINTE o il | W/ 0o e
Nome/Razéo Social Fantasla
LAR BENEFICENTE CISCQ DE LUZ ESCOLA ALLAN KARDEC
L  DOMICILIODOCONTRIBUINTE .~ = " & . o o e
Logradourc -
RUA TOBIAS CORREIA 1404
Baimro CEF Cidade UF
NOVO PABUSSU 61.600-060 CAUCAIA CE
: L o QUALIFICAGAO DO CONTRIBUINTE . . B
Nimero do ato de constltulgao Orglic homologador Inééﬁ;lo do Conselho Regime de Reéblhlmonl . Regime Trih.uliriu
002241 CTD NORMAL NORMAL
Céd. atividade econdmica | Descriclo da atividade econdmica
85334679 ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
Cdd. atividade econdmica | Descrigao da atividada sconbmica
85334569 ATIVIDADES DE APCIO A EDUCAGAQ, EXCETO CAIXAS ESCOLARES.
Céd. atlvidade econdmica | Descrigdo da atividade econdmica
85334570 ENSINO DE ESPORTES
Cdd. atividade econdmica | Descrigin da atividade econdmica
85334764 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAC DE PROCEDIMENTOS CIRURGICO!
Cdd, atividade econdmica | Descrigao da atividade econdmica
853348536 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTA
GCéd. atividade sconémica | Descrigdo da atividade econdmica
85334900 ATIVIDADES DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE HUMAN¢
Cod, atividade econdmica | Descriglo da atividade econdmica
85334594 SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTC
Cbd. atividade econdmica | Descrigio da atividade scondmica
85334681 ATIVIDADES DE ORGANIZAGAO ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ART
Céd. atividade econdmica | Descrigdo da atividade econdmica
85334682 ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
L e PRINCIPAIS RESPONSAVEISFTULARES E SOCIOS) - e T . T
Nome N° do RG Orgao Exped. |CPF
SHARLES PACIFICO BARRETO 91026005755 SSP CE 704.076.653-15
Logradoure Bairre CEP Cidade-UF
RUA TOBIAS CORREIA, N° 1404, ALTOS NOVO PABUSSU 61.600-060 { CAUCAIA-CE
Noma N* do RG Orgho Exped. |CPF
LIVEA MARIA DE ANDRADE GOMES BARRETC 2001010045235 SSPDS CE | 964.901.873-53
Legradouro Bairre CEP Cidade-UF
RUA TOBIAS CORREIA, N° 1404, ALTOS NOVO PABUSSU 61.600-060 | CAUCAIA-CE
e iR A T RESPONSAVEL TECNICO =" S
Nome CRC N° do RG Orgso Exped.  |CNPJ -
ALPHA.COM CONTABILIDADE E ASSESSORIA LTD# 016025/0-5 10.140.370/0001-88
Logradourc Bairro CEP Cldade-UF
AV DOM ALMEIDA LUSTOSA PARQUE GUADALAJARA | 61.650-000 | CAUCAIA-CE
DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS INFORMAGOES ORA PRESTADAS SAO VERDADEIRAS T
Nome do responsavel CPF
SHARLES PACIFICO BARRETO 704.076.653-15
Assinatura Data de Impressio
18/04/2024
............ ) i “ TERMQ DE VISTORIA i

Reservado a SEFIN
ALTERACAO EM 03/04/2024 CONFORME PROCESSO N° 3866/2024 (SOLICITAGAO N° 22541) (ALTERACAO
NA RAZAO SOCIAL E NOME DE FANTASIA; INCLUSAO DO N° DO ATC DE CONSTITUIGAC E ORGAQ
HOMOLOGADOR: INCLUSAO DOS REGIMES DE RECOLHIMENTO E TRIBUTARIO; EXCLUSAO E INCLUSAO
DE ATIVIDADES ECONOMICAS; INCLUSAO DOS RESPONSAVEIS/TITULARES E INCLUSAO DO

CAUCAIA-CE, 18 de Abril de 2024

Responsavel pela emisséo da FIC Diretor do cadastro
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MEMBROS DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA, ELEITA PARA O PERIODO 13/05/2022 A
13/05/2032 DO LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, DA ALIANCA ESPIiRITA EVANGELICA
CRISTA, DA ESCOLA ALLAN KARDEC E DO HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES.

Fode Ll RN

Presidente
SHARLES PACIFICO BARRETO
RG 91026005755
CPF 704.076.653-15

591‘,&;,«6 b %@[/'Mé’u@ Wﬂ"‘ﬁ’

Vice-Presidente
EVILANE DO NASCIMENTO MONTEIRO
RG 2008534730-7
CPF 072.155.823-29

Primeiro (a) Secretério (a)
VANESSA CAETANO PEREIRA
RG 2006010198970

CPF 035.340.583-30

o~ On C ) : « 00
Segundo (a) Secretario (a)
ALANNA GRACIELE MENDES COELHO
RG 2005010280032
CPF 035.673.443-90

Prlm%m] (a) Tesourelro (a)

KATIA DE JESUS LEAL CARVALHO
CNH 00287727353
CPF 620.012.302-06

L/Mn.ana Gomen_da_%. v
Segundo (a) Tesoureiro (a)
YANNARA GOMES DA SILVA
RG 16160615-61
CPF 858.224.885-79

fAANUSUA n /P FPLves Sicvs
Segundo (a) Suplente do Conselho Fiscal
FRANCISCA MIRNA ALVES SILVA
RG 95002098756
CPF 795.209.443-20

Paginaldel
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, reuniram-se, no dia
quatro de margo de dois mil e vinte quatro (04/03/2024), as dezessete horas (17h), nas dependéncias da
entidade, situada a2 Rua Tobias Correia N° 1404 — Centro — Caucaia — Ceara, CEP 61600-060, com a
finalidade de verificar a PRESTACAO DE CONTAS, bem como a respectiva documentaciio, dando
conta da notificacio aos membros e afixa¢io dos seus relatérios e demonstrativo de receita e da
despesa.

Tendo constatado a veracidade e exatiddo em todos os documentos comprobatorios, e que estdo de
conformidade com as normas juridicas e contébeis, sdo de parecer favoravel, portanto aprovando a prestagao

de contas.

Caucaia, 04 de Margo de 2024.

Nestes Termos
P. Deferimento

R Todro Kol

SHARLES PACIFICO BARRETO
Presidente
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CONSELHO FISCAL

\%N\Cbc\(m Oncocs oy OluiuMe,.
u Conselheiro (‘a.)}Presidente
IANDEYARA ARAGAO DE OLIVEIRA
RG 2007711542-7
CPF 085.722.183-35

Segundo (a) Conselheiro (a)
EURIDES RODRIGUES VIEIRA
CNH 04293786367
CPF 630.858.363-49

q/C(/)QO Cﬁ# [ fo/’ L) %ﬁm(i/)

Terceiro (a) Conselheiro { (a)
DANUBIA DE OLIVEIRA SOARES
CNH 03949976710
CPF 005.410.073-94

) Primeiro (a) Suplente
REGIA DARCIA DA SILVA DA ROCHA
CNH 03287082284
CPF,003.646.083-40
((ﬁ\’ﬁ/l?\v\y— \ Dw \A i’*)

Segundo (a) Suplente
THOMAZ MONTEIRQO DA SILVA NETO
CNH 05165551466
CPF 842.354.972-00

Terceiro (a) Suplent?
MARIA LUCIVANIA DINIZ DE ARAUJO
RG 91011017400
CPF 101.706.933-68
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RELATORIO DE ATIVIDADES
2020/2024

Executor: Marcos Gean Sousa
CPF: 951.253.703-63
Fungdo: Dialogador

Instituigdo: LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ

CNPJ: 37.728.004/0001-09

Projeto: Assisténcia Espiritual

Data : N2 horas

Atividades Desenvolvidas

2020/2024 | 08h semanais | Assisténcia Espiritual gratuito para a comunidade do Municipio de Caucaia.

Total de horas trabalhadas no més: 32h por més

Meta: 64h por més

2. Resumo das atividades executadas

Atividades de realiza apoio emocional e preven¢3o do suicidio, atendendo voluntaria e gratuitamente todas as pessoas

que querem e precisam conversar, sob totai sigilo.

3. Resultados alcangados

Ap6s a realizagdo desta atividade alcangamos um indice de conscientizagdo de Jovens, Adultos e idosos sobre a
importancia do dialogo no Lar, ambiente profissional, relacionamento conjugal e familiar.

Caucaia, CE 04 de Margo de 2024

Declaro para os devidos fins de direito a
veracidade das informagdes constantes neste documento.

Guoobn Lahis B

Presidente
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RELATORIO DE ATIVIDADES
2020/2024
Executor: Evilane do Nascimento Monteiro
CPF: 072.155.823-29
Fungdo: Coordenadara do Cisco de Luz Kids
Instituicdo: LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ
CNPJ: 37.728.004/0001-09
Projeto: Educagdo Infantil e Juvenil
| Data N2 horas Atividades Desenvolvidas
2020/2024 08h semanais | Educagiio Infantil e Juvenil gratuito para a comunidade do Municipic de Caucaia.
Total de horas trabalhadas no més:  32h por més

! Meta: 20h por semana

['2. Resumo das atividades executadas

Estimulo a leitura edificante;

Pintura;

Abordagem educativa com a natureza;

Apresentacio de filmes com conteldos morais e filosoficos;
Incentivo a musica edificante;

Apresentagdo Musical;

Inclus3o de criangas com deficiéncia;

Exercicios educacionais morais;

Reunides com pais e/ou responsaveis;

Integragao social;

3. Resultados alcancados

Realizamos atendimentos de aproximadamente 50 criangas de familias carentes, proporcionando as criangas recursos
para uma educacdo moral e filoséfica visando 3 formacdo de cidad3os.

Caucaia, CE 04 de Marco de 2024

Declaro para os devidos fins de direito a
veracidade das informagdes constantes neste documento.

SERCA N

Presidente
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RELATORIO DE ATIVIDADES
202042024

Executor: Yannara Gomes da Silva
CPF: 858.224.885-79
Fungdo: Coordenadora dos Jovens lluminados
Instituigdo: LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ
| CNPJ: 37.728.004/0001-09
| Projeto: Jovens lluminados

| Data N2 horas ~ Atividades Desenvolvidas _ '
2020/2024 08h semanais Educacdo de Jovens gratuita paraa comunidade do Municipio de Caucaia.
| Total de horas trabalhadas no més:  32h por més

I_Meta: 20h por semana _

["2. mesumo das atividades executadas
Estimulo a leitura edificante;

Pintura;

Abordagem educativa com a natureza;
Apresentagdo de filmes com conteudo morais e filosoficos;
Incentivo a musica edificante;
Apresentagdo Musical;

Inclusio de criancas com deficiéncia;
Exercicios educacionais morais;
Reunides com pais e/ou responsaveis;
" Integragdo social;

B

B

[3. Resultados alcancados |

Realizamos atendimentos de aproximadamente 50 jovens de familias carentes, proporcionando recursos para uma
educacio moral e filoséfica visando a formacgdo de cidad3dos. Capacitando-os para o mercado de trabalho através de
cursos profissionalizantes, J

Caucaia, CE 04 de Margo de 2024

Declaro para os devidos fins de direito a
veracidade das informacdes constantes neste documento.

Bl Lo

Presidente
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RELATORIO DE ATIVIDADES
2020/2024

Executor: lana Oliveira de Sousa
CPF: 021.277.965-60
Funcdo: Bibliotecaria

Instituigdo: LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ

CNPIJ: 37.728.004/0001-09

Projeto: Biblioteca Fonte Viva

Data N2 horas S Atividades Desenvolvidas
2020/2024 04h semanais Empréstimo de livros gratuito a comunidade deste Municipio.

Total de horas trabalhadas no més: 16h por més

Meta: 20h por semana

2. Resumo das atividades executadas

Estimulo a leitura edificante;
Empréstimo de livros;

Doagdo de livros;

Aquisicao de novos exemplares;
Organizagdo da Biblioteca;
Atendimento gratuito aos leitores;
Cadastro de leitores;

3. Resultados alcangados

Realizamos cadastro de aproximadamente 400 leitores que buscam novos conhecimentos através da leitura edificante,
de géneros diversos como: ciéncia, romance, auto ajuda entre outros.
Promovendo o incentivo a leitura desde a infancia até a fase adulta e/ou idosa.

Caucaia, CE 04 de Marco de 2024

Declaro para os devidos fins de direito a
veracidade das informacdes constantes neste documento.

0 Tde Bl '

Presidente
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RELATORIO DE ATIVIDADES

2020/2024

Executor: Francisca Mirna Alves Silva
CPF: 795.209.443-20
Fungdo: Coordenadora do Refeitorio
Instituicdo: LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ
CNPJ: 37.728.004/0001-09
Projeto: P3o Nosso

Data N2 horas ~ Atividades Desenvolvidas
2020/2024 | 04h semanais | Promover a distribui3o de alimentac3o gratuitamente na comunidade deste Municipio.
Total de horas trabalhadas no més: 16h por més

| Meta: 20h por semana

| 2. Resumo das atividades executadas

[ Campanha de recebimento de alimentos e utensilios;
Armazenamenio adequado dos alimentios;
Higienizagdo dos alimentos e utensilios;

Elaboragdo da programacao de distribuicao;
Preparac¢do da Sopa Fraterna;

Distribuicio interna e externa de Alimentagao;
Coleta de residuos;

| Limpeza e armazenamento de utensilios.

3. Resultados alcangados
Minimizacdo da fome em comunidades carentes. Atendimento familiar em suas necessidades basicas.

Caucaia, CE 04 de Margo de 2024

Declaro para os devidos fins de direito a
veracidade das informacdes constantes neste documento.

Hodh Padbin Bonale

Presidente
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RELATORIO DE ATIVIDADES
2020/2024

Executor: Maria de Jesus Sousa Alves
| CPF:367.219.213-91
Fungdo: Coordenadora da Recepgdo

Instituicdo: LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ
CNPi: 37.728.004/0001-09

Projeto: Recepgdo Sinal Verde

Data JF Nehoras |
2

| 2020/2024 Oh semanais | Recepcionar, orientar e direcionar o publico atendido na entidade. %
mtal de horas trabalhadas no més: 80h por més

Atividades Desenvolvidas

D\ieta: 25h por semana ] |

2. Resumo das atividades executadas

Recepciona o publico atendido;

Esclarece duvidas que houver;

Auxilia na mobilidade do publico, quando necessario;
Disponibiliza Fichas para solicitagio de atendimento;
Encaminha para os demais setores;

Recebe, Protocola e Encaminha Doagdes;

\gganiza auditario publico;

3. Resultados alcangados
Conforme avaliagdes mensais o setor da Recepgio Sinal Verde tem despertado o acolhimento do publico atendido neste
Municipio. ]

I
S

Caucaia, CE 04 de Margo de 2024

Declaro para os devidos fins de direito a
veracidade das informagdes constantes neste documento.

%Oa’ Qa ol Q@“ﬁ&s

] Presidente
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REQUERIMENTO DE TiTULO
DE UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL

Excelentissima,

Larissa Gaspar
Deputada Estadual

O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, CNJP n° 37.728.004/0001-09 situado
na Rua Tobias Correia N° 1404 — Centro — Caucaia — Ceara — CEP 61600-060,

e-mail: ciscodeluz@hotmail.com, vem por meio deste, solicitar a Vossa

Exceléncia a concessdo do Titulo de Utilidade Publica Estadual, por se tratar

de entidade dedicada a Atividades de Associacoes de defesa de direitos

sociais, para o que apresenta a documentacao anexa.

Caucaia, 02 de Maio de 2024

Nestes Termos
P. Deferimento

Godb e Gona b '

SHARLES PACIFICO BARRETO
Presidente

LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ
CNPJ 37.728.004/0001-09
Rua Tobias Correia N° 1404 — Centro — Caucaia — CEP 61600-060
E-mail: ciscodeluz@hotmail.com
WhatsApp (85) 98778.4209 Instagram: ciscodeluzz
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DE TITULDS E nunmmm’?sfeﬁu;ﬁ%l?ﬁ;}s'ﬁ' RS s 10 DE REGISTROS
OFICIO DE RECISTRO DE FregT Pﬁiﬂ!ﬁﬁ E TABELIONATO B

Tiular Bola. Bna Karina Lira Lin i
Fuiran Ll
Jubshicdn  Antonys Lydianne Goses de E-uu:..l
- S Suibatbots. Ana Folrica da Costa Clmara %ﬂ i
—— — R e e = —

CERTIDAO DE PESSOA JURIDICA CERTIDAC

:niﬁngg; I;:.Ithl:um LIMA LINHARES LOIOLA, TITULAR DO CARTORIO
st ENES DE MELO, 3" TABELIONATO DE NOTAS E DE

TOS DE TiTULOS, OFicio DE REGISTROS DE TiTULOS E
DOCUMENTOS E CIVIS DAS PESSOAS JURIDICAS E TABELIONATO E
OFICIO E REGISTRO DE CONTRATOS MARITIMOS DA COMARCA DE
CAUCAIA, ESTADO DO CEARA, POR NOMEAGAD LEGAL, ETC.

CERTIFICO, a requerimento da pare interessada
procedendo & busca nos assentamentos proprios do aiquuivu desis l:anér?:":i
r'r-eu cargo, revendo os livros de registro de Pessoas Juridicas deles verifiquei
existir o averbacio da reformulacio estatulariz do LAR BENEFICENTE CISCO
DE LUZ, DA ALIANGA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, DA ESCOLA
ALLAN KARDEC E DD HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES livro n® A-
141, as fls. 35/116, datada de 26 de maio de 2022, Sendo recothido 4s custas

de R$ 101.57. O REFERIDO E VERDADE E DOU FE. Caucaia, 26 de maio de
2022,

EM TESTEMUNHD DA VERDADE
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e iz T __Suhﬁtltu!a. Ana Patricia da Costa Cidmara
- Rua Padro Somaes d:ﬂ. Eﬂlﬂq_Ta-?“'_AEUdﬂ CEP: &1 Wﬁ-;lﬁh.Eﬂl,_l-clﬁ:ﬂE Fone: (85)3521.7501

CARTORIO XIMENES

A TABLLIDNATO OF NOTAS F DF PROTESTO DF TITULOE, OFICIO DE RECISTROS
DE TITULOS E DOCUMENTOS E CRAS DAS PE SEOAS JURIDICAS E TABELIOMATO E
o Ximenas OF [CI DE REGISTRO DE CONTRATOS MARITIMOS

Titular: Bela. Ana Karina Lima Linhares Loiola
Substituta. Antenya Lydianne Gomes de Souza

— =

REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

W= 2861 de Z6/08/ 2022 09:15:02

Certfico e dou fd que 0 documenta em Papel com B2 (Qitenta e dols) paginais), fol apresentado em 26052022
021502, o gual fe pratocolado e registrado sob n® 2851 em 26/06/2022 091502, no Livro de Reqgstro Creil das
Fegzsas Juridicas (Livio A-141) deste Cartbrio do 3° Tabelionato de Motas & da Protesto de Titulos, Ofick e
Reqisiros de Tilulos & Dotumentos & Civie das Pessoas Jurldicas e Tabelionaloe Oficie de Registros da Contratos
Maritimos de Caucam - CE, CNP.J 01.730. BOT/O001-42, na presents data

Natureza:

AVERBACAD DA REFORMULACAD ESTATUTARIA
CNPJ do Emitente: 37 728004000109

Caucaia, 28/ 151502
3
5‘ 'n'? 7 7
L Eifjfﬁp i
‘:‘.-..- AT
; J{.j,&r:-«__?w {,Sﬂ,l?___
S O, =i
o _-_.I:.{m.:f-r.-:?
i 4y
Este cerificado & parte infegrante e insepariavel do registro do documento acima deserito.
EUSTAS E EMOLUMENTOS INCIDENTES
W® dag Atendimenio: 2220525000543
Trtal Emalumentos: RE 128,28 PODER JUDICIARID

Total FERMOLL: RS 5,33

Total Selos. RE 9,10

Total 1155, FRMMF & FAADEP: RS 19,23
Valor Total: RS 165 591

Esnde o Coard

Seho Tipo 1

Base de Calcule / Atos com Valor Declarada MicroFimagem e Digitalizago

BemiNegoco: RE 0,00 M® AANZSOETO-GIED
SANIS0AE0-HTED Congute 8 validade da Selo Digilal em,
BANISOAKI-MNIES spbodigital oo, jus, D paral
Salo Tipa 11
Regizstro RTDARJ
M® AAKEZRAT-GHVWE

Detalhaments da cobranga / Uat&ga_rr.l_d'na
codigos da tebals de emolumentos envoividos SELO DIGITAL DE
Codgos: 005013 / D0S023 / 005026 AMFENTIEIRRE St
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SENHOR OFICIAL CARTORIO FRANCISCO XIMENES DE MELO 3 'mla_:r.l.mwﬂﬂ
DE NOTAS, PROTESTOS F REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS NO
MUNICIPIO DE CALCALA NO ESTADO DO CEARA.

,1,;,“ Averbado sob o n®

~,?=’e’uﬁ b guzge

i 'EW*' *J.rh ‘?3"' i 7 R DE CAUCAIAGE
3 ﬁ:,g;."”},:"

A Inretoria do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, DA ALTANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, DA ESCOLA ALLAN KARDEC E DO HOSPITAL DR.
BEZERRA DE MENEZES, através de sua Secretina, abaixo assinpda, solicita mui
atenciosamente o registro da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria de ELEICAO E POSSSE

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DO CONSELHO FISCAL, APRECIACAD,
APROVACAD E ALTERACAD DO ESTATUTO SOCIAL, APRECIACAO E
APROVACAO DO REGIMENTO INTERNQ. da entidade conforme documentos que Seguem

ancxndos:

m Ata da Assemblcia;
m Cdpia da ata da Assembleia;
m Estatuto Social;

= Lista e assinatura dos presentes a Assembleia

Termaos em que,
o deferimento

Caucaia Ceard, ':;]-5 de H_Ju.;.::: de 2022
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ESTATUTO DO LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ,

DAALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA,
DA ESCOMLA ALLAN KARDEC E (1§
HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES

Capitulo T
DA DENOMINACA 0. NATUREZA, SEDE E DURACAQ.

AML 1" — O LAR BFNE FICENTE CIsCo DE LUZ, fundado no dis vinte e gito de ourubrg
de dois mil ¢ deressele, comnatituido ng forma de seciedade civil de fins nio IL'IJ:['E".\-'UE, que serve
n.:ln:sin:ere&mdununte & coletividade de acordo com ¢ lei 9,790 de 23 de margo 1999, com

de cardter asfistencial, educacional, espinitual, religioso o sagde com personalidade jurfdica
adquirida com a NSCTigAo de sew primitive Estatuto ne Carténio Francisco Ximenes de Melo -
3* Tabelionato de Notas © de Protesto de Titulos, Oficio de Registros de Titulos e documentos
civis das Pessoas Juridicas de Caucaia, do Estada dg Ceard, sob o n® 2241 fls MHNE] 7, do
Livro n®, A-117, emy 27 de Maio de 2020 « CMNPY 3?.?25.00{-'1]1101-09. com soa ' Alteracio
Estatutdsia registrada neste cartério, abrange e sua sede propria a ALIANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, 5 ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ o HOSPITAL DR. BEZERRA
DE MENEZES,

Art. 2* — O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUz, a ALIANCA ESPIRTT A EVANGELICA
CRISTA, s ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ 0 HOSPITAL DR BEZERRA DE MENEZES 1am
fore ns Comarca de Cancaia e sede prapria ma Rua Tobias Correia MY 1404, na Cidade de
Caucaia, Bairro Centro, Estado do Ceard, CEP 61 600-064),

Art. 3* — O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. a ALTANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, a ESCOLA ATLAN KARDEC, o HOSPITAL DR BEZERRA DE MENEZES ¢ as
demais entidades afilindas nio constitluem patriménio de individuo oo de sociedade sem cardier
beneficente de assisténcia social, educacional, espiritual, religioso e satide,

Pardgrafo dnico: Os objetivos e finalidades do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da
ALTANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC. 4o
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) HOSPITAL DR BEZERRA DE MENEZES ¢ demais entidades aﬁlm.j:.,_ Fandnmerisn-gs o

estudo ¢ na privics dos ensinamenios morais de Jesus, atraves da Dovtning Espinta codificada
o Allan Kardee ¢ nas obras que, seguindo seus principios e dirctrizes, The sio complementares

| ¢ subsidianas, ndo podendo ser alterados em nenhuma hipotese

Capitula 11
ORIETIVOS
Art. 4* - O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. a ALTANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA. a ESCOLA ALLAN KARDEC, o HOSPITAL DR BEZERRA DE MENEZES ¢
demais entidades afiliadas lerio como drea de abranpéncia de smaz atividades todo o lemidrio
nacional ¢ imternacional, podends construir, reformar ¢ operar nas programas de interesse social
nos nives federal, cstadual e municipal ou instituidos pela miciatva privada, fundacdes,
soctedades & demais entidades niio governamentais, além de seus proprios programas, tendo
semipre em cheervincia;
L. A pratica da candade como dever social ¢ principio da moral orist, como excrcicio
pleno da solidariedade € respeito ao procimo, ndo havendo entre os (as) beneficiados
{as) desses servigos, diserimimagio nenhuma, nem de nacionalidade, cor, raca, religido
ou sexo, desenvolvendo, portanto, atividades nas dreas assistencial, cultural, beneficente
e filantropica;
I Administrar, criar, contrater, cxccutar e promover projetos para creches, educacio
infantil, cnsino fondamental, ensine médio e ensing superior (gradus¢io e pos-
graduagio) através da ESCOLA ALLAMN KARDEC;

L. Apoiar, assessoTar € iFeinar pessoss o'ou onganizagdes voltadas pars s promogdo social
das dreas mais carentes da sociedade ¢ desenvolver trabalhos missiondrios e voluniaros:
IV,  Apivar e assistir a abrigns ¢ ONGs que recolim e cuidem de animais ou pessoas
abandonadas;
¥ Captagdo de recursos para realizagdes de mvestimentos Tocais em educacdo efou oulbras
arcas de interesse social, através de parcenas entre empresirios nacionais ¢ esIrangeiros,
além de organifimos nacionais o inlermacionss;
VI Captagio de recursos ¢ transferéncias de tecnologias para empreendimentos agricolas,
agroindustriaizs, industriais @ Servigos gue respeitem € preservem o meio ambiente;
¥Il.  Celebrar convénios visando obter no sisterma financeiro de habitagio ou fora dele, o
financiamenio necessano e sufickeente i execugdo de sew plano habdaacionsl;

VI  Colaborar na criagio ¢ atualizzcao de leis de profegio dé animais;
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Uooperar com o poader publice, visando o bem-estar da coletividade medianie a
prestacho de servigos, através de convinios ¢ contratos, com o utilizacio de recursos
hamanos que se disponham a oferecer 08 seus servicos em beneficio @ sociedade sem
onnx pank o LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALTANCA ESPIRITA
FYANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC, o HOSPITAL DR
BEAURRA DE MENEZES ¢ demais entidadies afiliadas:
Lviar, admimstirar ¢ supcrvisionar outras entidades no municipic, no estado, em outras
regites  do pais ¢ do exterior, clusive arravés da mobilizacio de entidades
LOVOrTAMeniais ¢ erganizagdes nie povernamenlais, nacionais ¢ INtEMEcIonals atraves
do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ afiliadas a ALIANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA om drea religioga, a ESCOLA ALL AN EARDEC em drea
cducacional ¢ 30 HOSPITAL DE. BEFERRA DE MEMNEZES em drea da sadde, desde
que cumpram esie Estamito Social, os Regimmenios Inlermos e Regulamenios Sctoriais;
Criar efou promwowver campanhas, congressos, evenlos, somindrios, enire aues com o
objetive de estimular a paz, o unificagdo, o amor, o autoconheamento g o respeo, enire
outros valores de interesse humano efou espiritual;
Diesenvolver agdes que promovam ¢ cstimulem  assisi®pcia médico-velerinaria ans
animais pertencentes 4 populacio de baida renda assim como servigos de controle de
p::puluqﬁn do animnal airavés de cnmp.'l.n'h'.n ihe cistrgso;
Dezenvolver agdes que promovam e estimulem o amor e o respeite 4 vida, acompanhar o
cumprimenta de lodas as leis, decvetos, poaianas, vegulamentos federais, estaduais e
municipals existenies e que venham a existiv € que tratem =obrea profecio dos direiios
humanos;,
Dezenvolver aodes que promovam & isengio e CHNHBE, TPVA, TPTLL impostos, antre
outros recursos gue beneficiem a comunidade;
Elaborar projetos de paisagismo e engenhana, excoutar ¢ acompanhar  gualguer
programa ou obra de construgio civil, especialmente nas dreas de educscBo, espore,
larer. pesisiéncia social, bem como os projetos de sancamento ¢ satde;
Enfatirar os principios sdequados a Cultara do riso ¢ do humor, oo tecante & Educagio,
Culiura ¢ Civismo;
Executar programss de capacitachio, qualidade profissional do trabalho ¢ inclusao de
pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho através da educacio, do resgaie de
conhecimento tradicional, do artesanato, do saber cientifico, do saber flosdfico, da

democratizagio e acesso & recnologia da informagao,
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RAN(TR Fsecuwiar progetos, obras, contratar ¢ adiminisirar qualguer tipo do construcda, podendo
Farer convénios com outras entidpdes.
B R

Exeeutur servigos de radiodi fusiio, com fim de promover atividades artisticas, culturais,
beiitrans o pormalisbcas, favorecendo a integracio geral;
%3 Fabrwar, fomecer, produsie e receber alimentos para comunidade, seguinda diretrizes do

Rl.'gln'u.'nlu '||'|.|:u|-|-|.,r.1
NXL Filiar-se a outvas entidades congéncres, seim perder sua individualidade o poder de
e iafio:

AN Fomewiar agoes que  comtribuam  pars manler viva a memdna  cultural popular

relacionada aos usos, costumes @ tradigdes da diversidade cultural brasilcira, promogin
de arte ¢ da cultura, defesa e conservagio do patrimdnio histérico ou artistico:

MXIL  Fomentar o pensamento conperative @ astociativo em atividades produtivas ou sociais:

XXV, Fomemtar, promover, execular ¢ acompanhar obras, programas e projetos de habilagio
de interesse social;

XXV,  Fomentar, promover e excoular a assisténcha 1écnica e extensdo rural 4s comunidades de
micros & pequencs agricultores, assemtados da reforma agraria, indigenas, guilombolas e
comunidades tradicionais, a fim de promover e estimular o desenvolvimento s
agriculiura nestas comunidades, promover ¢ estimular a economia solidaria;

XXVL  Formulagio de politicas, programas e planos de desenvolvimento sustentivel para
municipios ou comunidades carenies dos estados ou do pais;

AXVIL  Formulagio de politicas e programas dos setores sociais bdsicos - educagio, smide,
desenvolvimento social, proteclo de recursos hidricos e sancamento bisico nos
municipios com baixo indice de desenvolvimento humano - TDH:

XXV  Participar com outras entidades ma defesa dos direitos individusis ¢ coletivos
estabelecidos universalmenie ¢ pela Constineicao do Brasil:

AAIX.  Prestar servigos cducacionais, dentro dos parfimetros legais estabelecidos para a
educacido fiormal;

XXX, Produzir, agregar, difundir informagdes, desenvolver e executar projeios que atinjam as
questdes e temas de interesse para os individuos ¢ as organizagies da socicdade civil e
do governo, no Hrasil & no exterior, entre o8 quais programas de geracio de trabalho e
renda, microcrédito, agdes de prevencio ¢ tratamento de sande, educscio, cultura,
ceporie, larer, saneamento, habitagio, populacio em siuacio de risco, no Brasil & no
exlenor, assim como fomentar ¢ desenvolver projetos de estudos e pesquisas, atraves
tambam, de prestacio desses servigos em cariier de terceinzagio:
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Promover, execitar ¢ fortalecer a assisiéncia social, o cspone, o lazer ¢ a cultura, e
s as esferas, promovends o ampare ¢ a protegdo, @ crianca, aos adolescentes, ans
b, aos idosos ¢ s T ls:

Promogio a integragiio ao mercado de trabalhe ds comunidades em silagdo de
vulnerabilidade social, habilitagho ¢ reabilitagio de pessoas com deficiéncia e sua
intearaghe o vida comunidra,

Promover a celebragio de convénios com entidades similares, nacionais ou estrangciras,
visands o estabelevimento do intercimbio de programas e informaghes;

Promover, comerciahizar, formular ¢ executar politicas parn cortificagio de produtos ou
servigos ofertados, nas comumdades locais, para expertacio:

Promover a educacio. em todas as esferas de atuacio, assegurands a manuténglio e o
desenvolvimento do ensine em seus diversos niveis, etapas ¢ modalidades por meio de
agdes dentro dos pardmetros legais e das normas currieulares nacionals vigentes;
Promover a geragio de trabalhe ¢ rendu comunitaria, desenvolver o empreendedorismo,
através do ensino de priticas produtivas cooperativistas ¢ associatvas de valor cultural
200 econimices;

Fromover a oblengio de recursos financeiros para prestar assisténcia os {as) heneficiados
(as) e a comunidade envolvida, através de programas eclaborados pelo LAR
BEMEFICENTE CISCO DE LUZ & demais enfidades afilindas;

Fromover a salde em todas as esferas de atagio ¢ modalidades, oferecendo servigos de
safide basica, primdria, ambulatorial, enfermaria, UTI, matermdade ¢ distribuicio de
medicamentos, observando os parimetros legais vigentes atraves do HOSPITAL DR
BEZERRA DE MEMNEZES;

Promover campanhas e evenios de arrecadagdo de fundos, publicagies. periddicos,
revistas, livios ¢ afins

Prestar servigo de interesse publico ou privado ¢ intermediar bens culturais de qualquer
tipo, informagdes e dados produzidos através do LAR BEMEFICENTE CISCO DE LUZ
¢ demals entidades afiliadas, bom como de assinaturs e espacos virtuas, de sua feide e
produtos de divalgacio, podendo exercitar comercializacio desde que o produto de tods
sug atividade econdmica reverta intcgralmenie para a realizagie de novos projetos
SOCIAIE oW & conlinuagin dos ja existentes, bem como prestar servigos de assessoria ¢
consultoria;

Fromover & estimular ¢ estudo, a pratica, a difisio & a unificagio da Doutring Espirnta

Evangélica Cristd em todos os seus aspectos clentifice, filoséfico ¢ religioso, com hasc

10
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maas obras de Allan Kardee, que constituem a Codilicagio §

Bpinita, através da CASA DE
BENCAOS CHICO XAVIER ¢ entidades aliliadas;

Promover ¢ estimmlar foda o qualuer atrvidade turistica em quaisquer atividades de sua

ENCCULUTE QUANIS em parceria com putras entidades,
CIARSOCLL AN com outras endidades ou organizaigie

Promover, exceutar ¢ fodalecer i

wrea de aluagdo fanto com b
L & Bemclhantes;

issiEtencia juridica e ndcleo de mediacio em todus as
exlvirms de Atuag s,

Promover, executar e fortalecer a assisténcia social, espirtual ¢ menial

a vitimas de
smwidio ofoun entative,

violéncis domdéstica efou sexual, ex-defentos {ash, enlutados,
usmros de drogas, viclados, desabrigados (as), entre outros:

Promover, executar ¢ fortalecer agdos, que scasibilizem a populagio para a questio

ambacntal e a sustentabilidade, oportunizando a geraciio de postos de ocupacio,
profissionalizagdo para a calegoria de recicladores {as) de residuos em geral;

Promover, executar e fortalecer trabalhos técnicos sociais para apricultores, idosos,

deficientes, desabrigados, quilembolas, indigenas, ribeirinhas, presidiarios, recicladores
de residuos, mics provedoras, dentre oulras finalidades;

Promover ¢ execular o aceszo # tecnologia, cursos livres, profissionalizanics efou

técnices na modalidade presencial, semipresencial e/ou Eald para & comunidade:
Promover intercimbio com  entidades cientificas, tecnoligicas, de
desenvolvimenta  social,

ensng ¢
TRCionals € internacionais, bem como desenvolvimenio e
prospeceio de tecnologias alternativas ¢ protecio da biodiversidade, esmdo e pesquisas,
produgio e divalgacio de infarmagics ¢ conhecimenio Wonicos @ cientificos;

Fromover levantamento e diagnostico de oportunidades de negocios locais com ou sem
inter-relacdes micromegionms ou feglonais;

Promover meios cfetivos para impedir os atos de abuso efou crueldade efou PrEConceiio
praticados contra animais, criangas, adolescentes, mulheres,

geral;

idosos ¢ transexuais em

Realizar projetos e parcerias com diversos setores da sociedade para que a entidade scja
uma agente de integraclo ¢ inserglio de pessoas no mercado de trabalho, airaveés de
estagios ou outras formas de contratagio prevista em Lei:

Rervindicar loics residencisis, moradias ou frea verde para os (as) beneficiados (az) ou
ampliagho das entidades, junto ao govermno distrital, municipal, estadusl feders] ou
qualoquer programa habitacional existente ou que venha a ser eriado;
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L Representar os i
’ mleres R i :
v ercases da classe artistica junto ds entidades congéneres de outros

Parises  on Memacwmims,  promovidos por  Orghos BoOvermnamenials oW ndo

EOvVermamentais:

LIV, Trabalbar ¢ zelar pela liberdade de expressdo do pensamento ¢ da informagio, sob todis
as formas de comunicagio;

LV. war entidades religsi i
Unificar entidades religiosas propagando of ensinimentos de Jesus em sua purers ¢
simnplicidbade.

Art. 8" — O cumprimento das finalidades previstas no artigo anterior dar-se-i mediante a
exevuydo direta de projetos, programas. planos de a¢ées correlatas por mcio de doacdes de
recursos fisicos, humanos ¢ financeiros ou ainda, pela prestagdo de servios intermedidrios, de

apoid ds outras organizagdes sem fins lucratives ou do setor publico que sfuem em dreas afins,

Art. 6" — O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ 0 HOSPITAL DR BEZERRA DF MENEZES e
demais entidades afiliadas t2m por finalidade promaver o desenvolvimento sustentivel em bases
amplas, tende a educagdo, a sadde, a arganizagdo socio ambiental e proteglo aos direikos
humanos, come principais objetivos de suas atividades, podendo arvecadar recursos nacionais
ou estrangeires 8 fim de cumprir a sua finalidode, cbjetivando a conscientizagdo, a peragio de
trabalho, emprego e renda, com o ntuito de melhorar a qualidade de vida das pessoas nas
lacalidades em que atuar, eom defesa 30 meio ambiente e responsabilidade social

Art. 7 — No sentido de alcangar seus objetivos o LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. a
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC e o
HOSPITAL DR. BEFEREA DE MENEZES podem:
L. Auxiliar, consiruir ou promover ouiras entidades que atuem em objetivos e temos
g lhantes,
[I. Celebrar convéniog, acordos, contralos € outros instrumentos jundicos com pessoss
fizicas ou juridicas, de direite pablice ou privado, nacionais ou lernacionms,
m. Colaborar com os govermnos Federal, Estadual & Municipal, além de entidades
EOvernameniais, em programas @ projelos compalivers com sua area de atuacao;

. Bdanter intercambio & realizFar parcerias com enfidades afins,

35 de 139



e e i W—_ -.-—._.

Nawila Lopns Soyy ﬂl:m:lu sabo a®
AR At =a V2ps1
. AN
U 33,718 g i
V. Lirganizar cventos socimis benelicenics, Cujos TeCursos e destinados intepralmente
PATaE a mamaeng i dos ehgetivos instilucionais:
%1 Promover congressos, senmmirios, stmposios ¢ debates sobre lemas relacianadns & sua
diem ol wligag Aa
Capitula T
DA ADMINISTRAC AD
Art. ¥

Sdo orgdos da adminisragio do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da
ALTANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN EARDEC, do
HOSPITAL DR, BEZERRA DE MENEZES ¢ demaiz entidades afiliadas:

L Assemnbleia Geral;

I, Conzelhio Fiscal:
UL Dhrctoria Administrativa;
IV.  Diretoria Executiva:

a) Deparlamentos:

b} Setores;

€] hicleos,

d) Outros drdos.

#17 = O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC, o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES e dermais
entidades afiliadas ndo remuneram e nem concedem vantagens ou beneficios, por qualquer Torma
ou titulo, & Associados (ag), Bencticiados {as), Coordenadores (az), Congelbeiros (as), Dirclores
{az}, Instituidores (as) ou equivalentes.

§2" — Nio distribuemn bonificagics, dividendos, participacdes ou parcelas, resultados do sew
parrimdinio sob nenhuma forma ou pretexto.

§3" — Os membros da Assembleia Geral, do Consclho Fiscal, da Diretoria Adminisirativa ©
da Diretoria Executiva, no exercicio regular de gestio, néo respondem subsidianamente pelas
obrigagles doe LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC, do HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ou
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demats entidades afiliadas por atos dhcitos prabicados polas entidades aliliadas, Diretores Vi i
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Associados (as), enine ouiros

#4° — O membros  Aprendizes. Auxilinres, Coordenadores (as), Colaboradores [as],
Iviretores (as), entre Milres, podem ser remanciados (as) para categorias subsidiinns quando
aprouver as entidudes, de acordo com a disponibilidade efou prau de compromelimento com as
atvidindes desenvolvidos no LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. da ALTANUA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC, do HOSPITAL DR. BEZERRA DE
MENFZFES ou demais entidades afilisdas,

Capitulo TV
DA ASSEMBLEIA GERAL

A, 9 _ A Assemblera ﬁl.:ra], & ﬁl'ﬂ,ii.l sniberand das L‘!’l['idﬂl.‘E&. serda constituida ]'.H.'Ell" tobios Eu.g] L5
fas) Associados (as) Colaboradores {as), Contribuinees e Diretores (azk

Fardgrafo dmico: A  Assembleia Geral serd instalads pelo (a) Presidente do LAR
BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANGCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA. da
ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ou Dirclor fa)
Exccutivo (a) apds volagio, gue designard um (a) dos {as) Associados {as) presenles  gomao
Secretario (a), com a finalidade de elaboragdo da ata de revnido.

Arl. 10 - A ASSEMEBLEIA GERAL reunir-se-a

L Ordinariamente, uma vez por ano, com a finalidade de aprovar a prestag@io de contas e as
demonstragdes contibeis do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIAMNCA
ESFIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC, do HOSPITAL
DR. BEZERRA DE MENEZES e demais entidades afiliadas:

Il.  Exwtaordinarismente, quando convocada em Assembleia Geral anterior, pelo fa)
Presidente das entidades, ou pela maiena dos membros do Conselho Fiscal o pur 24

dois tergos dos (as) Associados (as) Contribuintes com direito 4 voto,
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F17 - Purd & mstalagio do Assemiblen se ERIEIFL, O primg g convoeacdn, 0 Mo dos
A,

(a8} Associados (as) Colaboradores (as) ¢ Contribuintes €, em sepuids convocagio, qualyuer

FVLETERCELY

B O quirum de deliberagio serd de 203 dois fercos da Assemblcia Creral, em reaniio
extraordmina, nos termos do pacigealo anteriorn, para 38 seguintes hipiteses:

al Alwensgio de bens imivweis ¢ gravagio de dnns reais sobre os mesmos:

by Altcragdo desie Fstatuto, Regimentos Internos & Regulamentos Setorians,

€] Aprovagio de tomada de empréstimos financeiros de valores:

) Destituigho de Diretores (as);

e} Extmngdo de entidade (s);

N Os demais assuntos seriia deliberados pela maioria simples dos presentes,

#3* — Para as deliberaghes que se referem ds alineas “b™ e “e* do parigrafo anlerior, ser

necessara 8 convecagio de Assembleia especialimente convocada para esse fim.

Art. 11 - A convocapio das reunides ordindrias ou extracedingriaz serd feita mediante cdiial,
com pauta dos assumios a serem ratados, a ser fixado nes sedes das entidades e em locas de
amplo &ccssh, por circulares ou oulros meios convenientes, com antecedéncia minima de dez

dias iteis ¢ correspondéncia cletrdnica sos membros dos érgaos de administragio das enbidades,

Art. 12 — 5o ambuighes da ASSEMBLEIA GERAL:

I  Apreciar ¢ aprovar o Regimento Interne ou  Regulamentos Sctorias do LAR
BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA,
da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ¢ de
suas atividades;

0. Autorizar a celebragio de termos € acordoa com entidades pablicas ou privadas;
m, Decidir sobre & reforma do presente Estatuto, Regimentos Intemos ou Regulamenios
Scloriaisg
V. Decidir sobre a alicnagiio de bens imdveis @ gravacio de dnus reais sobre 08 mesmos;
Decidir sobre a contratagio de empréstimas financeins;
VI,  Decidic sobre a extingdo do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e do HOSPITAL

<
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DR. BEZIRRA DE MENEZES ou deslipamento das demais
dhestime (o PaEr TG

enbdades alfiadas ¢ o

¥l

Deliberar sobre o convenmiéneia de aguisigiio, alienagio vu oneragio de bens perfencentes

a0 LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. & ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, a EsCon A ALLAMN KARDED ¢ o HOSPFITAL DR REZERRA [E
MENEZES ou demais entidades aliliadas;

Wil Meliberar sobre proposta de absorgio ou incorporagio de outras entidades ao LAR

BENLUICENTE CISCO DE LUZ. a ALTANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a

ESCOLA ALLAM KARDEC e o HOSPITAL DRE. BEZERRA DE MENEZES ou
dvemais entidades afiliadas:

IX. Deliberar sobre o orgamenio anusl ¢ sobre o Programa de Trabalho claborado pela
Dhretoria Administrativa o Executiva:
X Examinar o relatério da Dirctoria Administrativa ¢ deliberar sobré o balango ¢ as confas,
apés parecer do Conselho Fiscal:
X1

Resolver os casos omisson neste Estatuto, Regimentos Internos e Repgulamenios
Setoriais,

AL 13 — A Assembleia Geral poderi criar orgios auxiliares da Dirctoria Administrativa, com
atribuighes definidas em Regimentos Internos ou Regulamenios Sctorisis, cujos membios

poderdo exercer suas stribuigdes mediante contrato de trabalho.

Capitulo v
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — O Comselho Fiscal serd constitnido por trés ministros (as), pessoas de reconhecida
woneidade, portadoras de sabedona e amadurecimento espiritual, juntamente com scus
respectives  suplentes, cleitos (as) pela Assembleia Cieral, pelo periodo de der anos
consccutivoes, sendo permitida recondugio;

Paragrafo inico: Serfo eleitas as pessoas que obtiverem a maioria absoluta dos votos dos (as)

Associados (as) Contribuintes presentes na Assembleia Ceral,

Art. 15 - Dcorrendo vaga em qualguer cargo do tilular do Conselha Fiscal, caberd o (a)

respeetivo (a} suplente substitui-lo (a) e, na auséncia do (a) suplente, ocomera a substinigio que
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s¢ dard com volaglo em Assembleia Geral Extraordindra, medunte regmim em ati, pari

cumpriments do pordodo restanie,

Art. 16 - Compete ao CONSELIIO FISCAL:

L. Adverir efou sespender ¢fou ¢ destituir Thiretores (as) das enbidades:
I Contratar ¢ acompanhar o tabalho de  eventuais  auditores LEsd externos (s
independentes:
1. Comvocar extraordinariamente a Assembleia Geral,

IV.  Bmifr parceer prévio ¢ justificado escrito para alicnag &0, oneragdo o soguisigio de bens
e direitos, bem como acerca da contratagio de crprdstitnos  para delibers de da
Aszsembleia Geral,

¥. Fiscalizar a Diretoria Administrativa e¢fou Excculiva das entidades ¢ a  gestio
econdtmico-financeita do LAR BENEFICENTE CISCD DFE LUZ, da ALITANUA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, do ESCOLA ALLAM KARDEC ¢ do HOSPITAL
DR, BEZERRA DE MENEZES ¢ demais entidades afiliadas. examinar suas conlas,
balangos, livres efou documcnios e eminir parecer escrite gue serd encaminhade &
Assembleia Geral;

VI Tomar providéncias cabiveis quando necessirio,

Pardigrafe dnice: O Conselho Fiscal reunir-se-i anualmente e, extroordinanamoente, scmpre gue

NECESsATIo.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art, 17 = A Diretoria Adminisirativa & o orgio de adminisiracds do LAR BENERFICEMNTT
CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN
KARDEC e do HOSPITAL DE. BELZEREA DE MENEZES ¢ das demais entidades afilindis ¢
sora composta por um (s} Presidente, wm (&) YVice-Presidente, um (a) Primains (el Seeretirme (i,
um fa) Segundo (a) Secretino (a), wm (3} Primeire (a) Tesoureiro (a) ¢ um (a) Scponmido (a)

Tesourciro {al,
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#1700 Os (as) membros da Dheetoria Adminisirativa serio eleitos (as) em Assembleia Gernl

rara wm o mamdato de der anos conseculivos, nbo sendo permitida uma recondugdo na mesma

Fuany e

§2% - O asd membros do Conselho Fiscal nda povdorda ser elentos (as) parn a Mhiretoria

Aalministiativa

23" - Serio considvradas eleitas dx pessoas que obliverem a maioria absoluta dos vioios dos

membros da Dhrctona Adimenistrativa vigente

§4° — Para ser cleito (a) membro da Diretoria Administrativa su Canzelho Fiscal do LAR
RENFFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESFIRITA EVANGELICA CRISTA. da
ESUOLA ALLAN KARDEC e do HOSPITAL DE. BEZEREA DE MENEZES ou demais
entidades afiliadas & necessario que o (a) Associado (a) pertenga a0 quadro de Contribuimtes hi, no
mimmo, doze meses de anfecedineiz e que estgga em dia com seus deveres e conmmibuigdcs,

ehservando-se o disposto no Art. 49 deste Esraiuia,

§3" = Em hipotese nenhums, serd permitide dois ou mais membros com  lages
consanguineas, familiares s/'on eonjugnis na Diteloria Administrativa e'ou Diretoria Exccutiva e
no Consclho Fiscal vigente. Caso o matriménio ocorra postenormente & eleigio dos membros, um
o ambos serfio substituidos (as) conforme votagio do Conselho Fiscal realizada na suséncia dos

membros envolvidos,

§6° — Q (a) Associado (a) Contribuinte deve abster-se de votar quando o (a) candidaio (a) ap

cargo tiver lagos consanguineos, familiares efou conjugais.

Art. 18 - A designagio de nova Diretoria Administrativa e Consclho Fiscal dur-se-d. no
minimo, trinta dias antes do término dos respectivos mandatos ou dentro de dez diss Gleis om

caso de vacincia que se opere por oltro motiva,

Art. 189 - Compete 4 DIRETORIA ADMINISTRATIVA
L Administrar o LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC e o HOSPITAL DR
BEZERRA DE MENEZES ¢ as demais entidades afiliadas:
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Addmimistrar recursos ¢ patrimadnig dis entidades para execugio das arvidiokes,

Argquirvar akas elou docvmentos oo Formm Liros e/ou relatonios das entidades.,

Assinar guiiaguer documenios relitivos 5 operaoes alivas o LAKE BENEFFIEESNTIE
CISCD DE LUZ, da ALIANCA USPIRITA EVANGELICA CRIS A, da EseodA
ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DE. BEAEREA DE MENESES oo demais
cntidudes aliladas,

Autorizar sohcitagio de veienlo, guando necessariog

Contratar ¢/vu demitiv /o fransfenr funciondrios {as) dos entidades;

Contrilar servigos o/l cmpresas ofou funcioninios com cerii Frasiegie aclcomiadia;

Cumprir demais  atribuigdes  definidas nos  Regimentos Inicmos ¢ Repulwmontos
Setoriais;

Dieliberar sobre assuntos de interesse das entubules obedecende s aonmas cslabeanas ¢
regimentals;

Denunciar passiveis incgularidades na entidode, aos drpfos responsdves:

Destinar recursos para o setor efon deparamento efou entidiade conforme solicitagio
realizada anteriormente;

Efctuar a E.EEIE.'D de possoal, cstabclecendo e acompanhando rotinas de rabalho,
controlando  hordrio, admitindo, demitindo, sutorizande horas exiras, estabelecendo
salarnos ¢ comissdes ¢ tomando todas as providéncias para o bom funcionamento do
quadro de pessoal;

Elahorar ¢ apresentar & Azsembleia Geral o relatdno anual @ o respective demaonstrativo
de resultados do excrcicio fimdo;

Elabhorar, cumpnr ¢ fazer cumprir oz Regimentos Internos ¢ Regulamenios Setoriaig,
Elaborar ¢ executar o Programa Anual de Atividsdes;

Elahorar o orgamento de receilas ¢ despesas para o cxerclcio sepuinte,

Elaborar modclo padiio do Termoe de Adcsio ao Scrvigo Voluntdrio ¢ Termo de
Confidencialidade a ser preenchido pelos que se enguadrarem nessa situpgio;

Crerencinr o setor contabil, fnancere ¢ as diretrnizes das entidades;

FPromover comunicacie com os demais setores o'ou departamentos efoa entidades;
Promover reunidces extraordingrias com og demais setores elow departamenios  elow
entidades, quando necessaria;

Promawer rodabividade entre Diretores (as) de 'Depnrl.amcﬂh,:s a cada seis Meses;

Receber & encaminhar solwitaches of'ou projetos efou cronogremas o/ou cacalas de
atividades e'ou avaliacdes e'ou programa de estudeos internos, enfre outros, para

Dhiretoria Executiva;

42 de 139

Avarbado sob o n®

19




XX
XXV
ARV

Averbade
il g;?lu e Nagile Lopwes Souza
Fevreoinrhe Aulorizich
T nIot cacance UL 858, 715.608-15

Saoliciar ¢ autor zar pagamenios em gernl ao setor finangeira;
Votar ¢ eleger membroas entre os (a8} Associados {as} Contribuintes:

Lelar para as boas condigoes de sua sede eloun filiais efou demais entidades, no que se

refere a seguranga, funciamalidode, estdica, enire outras.

Art. 20 — Campete o {(a) PRESIDENTE.

111,

Acompanhar as atividades dos (as) demais Diretores (as), prestando-lhe apow e auxilio
NCCUES IS,

Assmar, juntamente com o (a) Tesoureirg {a), a aberura, O encerramento e a
movimentagio da conta bancéria;

Convosar ¢ presidir as reunides das Dirctorias e/ou Asscmblieias Cierais,

Cumprir & fazer cumprir este Estatuto, os demais Repimentos Intermos ¢ Regulamerniios
Satoriais;

Representar a entidade judicial ¢ extrajudicialmente, quando necessaro.

Art. 21 — Compete o (a) VICE-PRESIDENTE.:

I,
1.

ITL.

Assumir o mandato em case de vacinels até o seu DCETTRANI,

Cumpnr demais atribuigiies defimdas nos Regimentos Intermos e Regulamentos
Seroniais;

Substitwir o (a) presidente, em suas faltas e impedimentos.,

Art. 22 — Compete o (a) PRIMEIRO (A} SECRETARIO (A):

]

I

Cumprir demais atribuigdes definidas nos Regimentos Internos o Regulamentos
Setarais:

Conservar na sede do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. ds ALTANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC c do HOSPITAL DR
BEZERRA DE MENEZES, sob sua guards ¢ responsebilidade, todos os documentos
relativis @ Secretaria;

Emitir todas as cormespondéncias em nome das enndiades £, S Necessano, assind-las em
conjunty com outro (&) Diresor (a) relacionado som o assunto:

Entregar oficios, requerimentos @ documentos em geral em Srgdos externos as entidades,
mediante protocolo;

Organizar e dirigiv a secretaria, mantendo atualizados todos os rEgisings.

20
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Reccber todas as correspondéncias enderegadas as entidades, dando o encaminhamento
MCCCsRAro, mediante protocolo;
Redigir @ assinar, em conjunto com o () Presidente, a correspundéncia dirigida a
fereeiros,

Nevretanar as revnides das Dirctorias efou Assembleias para grivvar, redigir, encaminhar

© Caplar assinalurns das wlas,

ARG I3 - Uompete o (a) SEGUNDO (A) SECRETARIO (A):

I
i

m

I,

VIL

Assumir o mamadato em caso de vacincia até o seu Wrming;

Cumpnr demsus  atnbuigdes  definidas nos  Regimentos Intemos ¢ Regulamentos
Setorans;

Elaborar ¢ emitir o8 Editais de Convocagiio para as assembleins, sepuindo modelo
padddag

Emitir carta de feliciagbes pelo aniversdrio edou de foheaches de fim de ang, enirg
outras:

Emitir circulares padronizadas ¢ numeradas para estabelecer as rotinas de trabalho dos
(a5} Colaboradores (ag) e/ou funciondrios (as), bem como fixar qualguer procedimento
administrativo a ser observado, que deverdo ser mantidas em amguive da secretaria.
Organizar em pastas efou argquivos apropriados, tods a documentagio das entidades, wis
conno:  escrituras, fichas de associados, stas de reunifio, acerva histdrico, caras,
conlrates, circulares, enire outros;

Bubstituir o (a8} Primeiro (a) Scoretirio {a} em suns faltas ¢ impedimentos,

Art. 24 — Compete o (a) PRIMETRO (A) TESOUREIRO (A):

L

I

Apresentar a0 Conselhoe Fiscal p eserituragio do LAR BENEFICEWTE CISC0O DE
LUZ, da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN
KARDEC ¢ do HOSPITAL DR, BEZERRA DE MEMNEZES ¢ demais entidades
afiliadas, incluindo os relolbrios de desempenho financeirn e contabil e sobre as
operaydes patrimoniais realizadas;

Contahilizar as receitas ¢ patmimdnie do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZE, da
ALIANCA ESPIRTTA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do
HOSPITAL DR BEFEREA DE MEMEZES e demais entidades afiliadas, rendas,
auxilios ¢ donativos, mantendo em dia a escrituragio das entidades;

Assinar, em conjunie com o (a) Presidente, chogues ¢ documentos de valor,
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Exvpheativas, para apresentagelo § Assemblen Geral Ordindria, no més de oy e canda

N,

Aat. 25 Compete o (a) SEGUNDO (A} TESOUHREIRGY (A
L Apresentar relatdeiog de receitas @ despeans, seimpre que Torem soleimados:

1L Assumir o mandato em caso de vacineia ald o Seu Lemmino:

11 Consgrvar na sede do LAR RENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALTANU A ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da ESUOLA ALLAN KARDEC e do HOSPITAL DR
BEZERRA DE MENEZES, sob sus puarda e responsabilidide, os documentos relaiivos
i Tesouraria,

V. 'EU'“"]."I'ir demais  arrbuwgdes  deflinidas nos  Regimentos  Infemos @ Hegalamenios
Setlusriins;

V.  Efetuar a cobranga das contribuicdes mensais dos (as) Associados (as) Contribuintes das
enludades atifindos, quando necessdno;

VI  Efetvar parcelamento de dividas das entidades elou atuabizagio cadasiral, guando
NECEssdrin,

W11, Efctuar orgamento de compras efou prestagio de senvigos, enlre oulros, quando
nCCessdrin,

V1L, Emitir, mengaimente, resumo dos falos econdmicos ¢ linanceiros, expondo ao pablice no
quadre de informativos;

IX. Eminir, via c-mail, o carnd, boleios ou demais formas de pagamentos pam os (as)
Avisomados (as) Contnbumntes ol doadores eventuas;

X Encaminhar formubine padrio constando as seguintes informagdes. nome comploio,
valor da contribuigio/doacio, enderego com CEP, BG, CPF, welefone de contato, @-mail
¢ o data de venoimento em que estand sendo reabizada o conmbung@o/ doagio

Xl  Manier todo o numeranio do LAE BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAMN KARDEC e do HOSPITAL
DR. BEZEREA DE MENEZES e das entidades alihadas em estabeleciments bancirio;

XI1. Pugaer regularmente as confas bisicas mensais awtonzadoes pelo (a) Presidenie;

XL Promover e estimular a caplacio de recursos linanceiros pard as enbdades,
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XY Registrar cm planilha podeias oa sistema infomo pagamentos dos {as) Associados {as)
Contribuntes, hem como o vabor de suas contnbingaes, para apresentar em Asscmblea

Coerpl pmensal;

Xy Suibatutinr ov o) Primerno (ab Tesowrearos (ad et suas Tallas e -||:|"|m|_'.||'r|ﬁllﬁﬁ,_

CAriTULO VI
DA MOVIMENTACAO FINANCEIRA F ESCRITURACAO
Segda 1

s contribuighes dos (as) Associados (as), donatives ¢ outres recebimentos,

Are 26 - As contnbuigies dos (as) Associados (as), bem como as doacbes evenniais deverdo
#et eletuadas dirciamente o (a) Tesourciro {2} ou por meio de ransagSes bancérias conforme a
dispombilidade das entidades, devendo, ainda ser ohservado;
L O recebimento, em espicie e'ou cheque serd levado a depdsito no estabelectmento
bancano em no maximo 48h com deserigdo do contribuinte;
I Os cheques reccbidos deverdo ser depositados em conta corrente das entidades até a
s¢mana seguinte ao recebimento, caso o cmitente ndo estabelega data para depdsito;
. Toda e qualquer outra amecadagio, teis como: eventos, bazar, livraria, campanhas, enire
oulros, deveran ser repassadas ¢ depositadas para a devida contabilizagdo e apresentadas
em planilba ou relardmo.

Secaon 10
Dos pagamentas

Art. 27 - As despesas somente serdo pagas mediante apresentagio de nota fiscal emilida em
nome das entidades, cupom fiscal efou relatdrio de despesas emitide ¢ assinado pelo (a) Direior
(a) Executive (a) que cfemiou of gastos, mediante aprovagdo da Administragdo, com

obierviincia dos seguinies principios;

L Nio serdo efctuados reembolsos de pagamentos cujos comprovantes aprescntarcm gasios
com terceiros, ainds que dedurido o respective valor, bem como comprovantes que néo
discniminarem a natureza da despesa efou ndo forem devidamente suionizedas:

.  Os cheques para pagamenios deverdo ser preenchidos mediante & apresentagio de um
dos documentos comprobatdnos da despess em conformidade com os incisos T e 1T e
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serdo postos em local previamente acordado com o (a) Diretor (4) Administrative, para

colbnmie o dhe sum assinatir.

i B poderd ser debaade ou mransfendo da conta banciria das entidades quantia superiar
acder veres o saldnosminme mcional, sem prévia aprovacio da Diretoria Execuliva e
Dhrctona Admnmsiraniva;

&% Pagamenios de servigos ¢/on compras somenie devem ser efetuados mediante p ciéncia @

azsinatura by (a) Dhretor (a} do Depanamento no OFAMCTi,

Segao 1L
Da escrituragho contibil

Art. I8 — Oz procedimentos de contabilidade do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do
HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES e demais entidades sin de competéncia do
SETOR CONTABIL e serio desenvolvidos da seguinte forma:

. Sendo adotada a escritumagio contabil de acordo com os Principios Fundamentais da

Contabilidade, onde oz seguinies documentos serdo utilizados para demonstrar os fatos

adminisrratyvos:

a) BALANCETE DE VERIFICACAD — resumo dos fatos econdmicos ¢ financeiros, feito
por contador (a) controlade (a) pela entidade, o partir das prestagies de contas e
documentos comprobatorios que [he sio enviados. Sua elaboragdo é trimestral, sendo, ao

fim de cada ano, emitido o anual;

bl BALANCO PATRIMONIAL — relatdrnio feito ao final do ano em reférdncm, que
demnsira a8 posigio, no dia 31 de desembro, dos recursos financeiros das entidades:

dinheiro em caixa, em conta corrente e em aplicacio fnanceira;

c) DEMONSTRACAD DO RESULTADO SOCIAL DO EXERCICIO - representa a
posigio  sintetizada de todas as receitas e despesas ocomridas  durantc o oano,
demonstrando no final desse relatorio a diferenga entre o total das receitas e o total das
despesas, que implica acréscimo ou decréscime de patrimdnio social, caso hapa supeoravit

ou deéficit, respectivamente.
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aprovagio, Os balancetes de venficagio tnmestrais deverdo ser encaninhados @
Diretiia Fxecativa para swa aprecugao. Depos disso, deverdao ser guardisdos na
Ailunninnistiag iy paca apresentagdo mn Asscmblei Anoal emogue & Feita a prestegio de

anbihlaks

il Famnias jus oo sBagdes e comilas (FITHTITIRACRE balanceies de verificagdo tnimesiras podenmn =or
rebivados das entidades, em cariter excepoional, desde que hapa o repistro especifico de
cada ooorrdica, em liveo mplantado pars essa finalidade especifica, por um periodo

determimado, com devolagio no praso maxemo de 48h;

1% Apos e parccer do Consclho Fizcal sobre as prestagoes de contas e documenios
apresentados durante o ano, ¢ efetuar as alteracies que se Mzerem necessdriag, devera scr
ermitadis, atraves oo (a} contador (a), o Balangn Pasrimaonial, & I:'-|i=I'I'Il.'l'I'I!F-ffl'-'bl.'a"il:'fI clav
Resultado do Exercicio ¢ Motas Explicativas, para apresentacio 4 Assembleia Geral
Orrdindria no més de Marco de cada an

Art. 19 — E erminaniemente deleso a wdos ¢ 8 csla um dos memboos da Divetoria
Administrativa ¢ do Conselho Fizcal ¢ incficaz em relagio ap LAR BENEFICENTE CI5C0 DE
LUE, a ALTAMCA ESPIRITA EVAMGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAMN KARDED & &
HOSPITAL DR, BEFERREA DE MENEZES e das demais entidades afiliadas o wso da
denominagio desta em negdcios estranhos aos objeuvos das entidades. inclusive em flangas,

avais ou quaksgquer ourras garantias de favor,

Art, 30 — Nos atos que acarrelsm responsabilidade pars 0 LAR RENEFICENTE CISCO DE
LUZ, a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC e o
HOSPITAL DR, BEZERRA DE MENEZES ou demais entidades afiliadas. esta deverd ser
representada pelo (8} Presidente ou ainde, por bastantes procuradores, obacrvadss as disposicies
deste Estanmo, Regimentos Internos, Regulamentos Setoriais ¢ a legislagio vigente,

Parigrafo dnice: A convocagio dos drgdos deliberativos poderd se dar pelo {a) Presidente,
pele (a) Representante Legal das entidades, pela Assembleia Geral, ou por 2/3 (deis tergos) dos
(a5} Assoctados (as) Contribuintes com direito de promaové-la
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DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. M - A Dhirctoria Executiva é drgio de direcionamenta ¢ supervisio do cumprimento desie
bstatuto, dos Repimentos Tntemos ¢ Regulamentos Setoriais do LAR BENEFICENTE CISCO
DE LUZ, da ALTANCA FSPIRITA FVANGELICA CRISTA, dn ESCOLA ALLAN EARDED
¢ do HOSPITAL DR. BUZERRA DE MENEZLES e das demais entidades afiliadas e serd
Lamposia por sete Dirctores (as) Fxecutivos (35) & doge Diretores (as) de Departamentos e seus

suplenies, que asswmem o mandato om caso de faltas on impedimentos;

21" — Os (as) membros da Diretoria Executiva sio empossados ou destimidos conforme
mdicacdo dos capiritos SUpeTiofnes por meio de reunido meditnica designada exclusivamente para
este fim. sempre realizada na CASA DE BENCAOS CHICO XAVIER, primeira afiliada &
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA ou por meio de votaglio undnime dos (ash quaimo
Primeiros {as) Dirctores (as) da Diretoria Executiva para um mandato indeterminado, niie sendo
permitido reingresso em caso de desligamento ou rentneia.

§2" — Subordinadas i Diretoria Administrativa ¢ Executiva, as entidades manterio (it
scguintes Departamentos, podendo criar cutros Departamentos, Coordenagies ou ourros Orpdos, o
ainda extingui-los os guais seus Regimentos podem ser aprovados mediante unanimidade da
Diretoria Exccutiva ¢ incluidos, como anexos, ao Regimento Interno do LAR BENEFICENTE
CISCO DE LUZ, da ALIANCA FESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN
KARDEC e do HOSPITAL DR, BEZERRA DE MENEZES,

l.  Departamento Administrativo e Financeiro:

I, Departamento da Familia;

IlI.  Departamento de Assisténcia Espinmal;

IV.  Departamento de Assisténcia Médica;
V.  Departamento de Assisténcia Social;

VI  Departamento de Aste, Culturs, Esporte ¢ Lazer;

¥II.  Departamento de Comunicagido Social;
VI, Bepartamento de Elaboracio de Projetos e Pesquisa;

IX. Departamento de Empreendedorismo e Sustentabilidade:

X.  Departamenio de Eventos:

26
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TPl bamviesidos | daagibramir;

Ehepartamicito Jundweo.

Lompete a DMRETORIA EXECUTIVA:
Adveriir efon suspender e/ou transferir /o destituir o8 (as) Coordenadores (ag), os (as)
Colaboradores (a5) efou Assisienies @/ou Aprendizes elou Ausabares por indiscipling
partculanmente,
Adrerar dia efou hovdrio das atividades das entidades;
Anahsar ofoun comigr e/ou aprovar ofou voprovar solicitaches clou projolos ofou
cronogramas efou escalas de atividedes efou programa de estudos internos;
Analisar e/ou alterar efou aprovar efou reprovar programa nutricional do setor para
stender sahsfatoriamente as metas estabelecidas no Plane de Acdo da Diretoria
Executiva;
Atender casos especificos que possam ocomrer durante as atividades;
Avaliar Diretores (as) de Departamentos efou Coordenadores (as) das entidades
senveiiralmenis;
Controlar elon corngir s¢ necessdrio, os projetos e/ou cronogramias =/0u eventos, enire
CHINOS, aprovados,
Criar e/pu extinguir setores de qualguer coordensgio;
Criar ofou extinguir comissbes nocessirias & excongiio de servigos capooilicos,
Cumprir, propagar ¢ exemplificar os ensinamenios morais de Jesus em sua puireza e
integridade:
Cumpnr e fazer cumprir este Estatuto, os Regimentos Intemos ¢ Regulamentos Setoriais
do LAR BEMNEFICENTE CISOD DE LUF, da AL TAMNCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e do HOSPITAL DR, BEZEREA DE
MEMNEZES e as demais entidades afiliadas;
Cuamprir demais atribvigdes definidas nos Regimentos Triemos e Regulamentos
Setoriais;
Deliberar sobre assiantos de nteresse das entidades obedecidas as pormas estatudanas o
regimenials,
Denunciar irregulandedes nas entidades:
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Pk Caliyeremn o ungw imelen casne suds 1:|.ll'll..:1‘-'l"l.-"r md felor;
Dirgir os enbidades de conformidade com as disposigies esTaluanas e regimentais;
e as entidides com  eficienca, supervisionando  lodas as atividades dos (a5}
Ihretores (as) de Deparamento ¢fon Coordenadores (as);
Fnbarpar construgde Tisica em desscordo com o projeto interno aprovadao das entidades;
I'-""-"E-'-"' on coneedor dircibns Nuloraes
Informar & Administragdio ocorréncias nlernas efou externas que houver durante as
atividades;
Manter atusbiwados dados pessoars e profissionais na Admimistracie das cntidades;
Manter a simplicidade das entidades;
Manter a impeza efou conservagko dos veiculos das entidades:
Participar das reunides da Diretoria Executiva, apresentando relatdrios de atividades;
Plancjar, delimitar, executar e fiscalizar a construgio fisica efou paisagismo das
enlidades;
Preencher e assinar anualmente o Terimo de Violuntirio (1) das entidades,
Preservar a sepuranca dos (as) Colaboradores {as) efon Azsistentes elon Aprendizes =/\on
Auxiliares e/ou Beneficiados (as);
Preservar e zelar o patrimdno das entidades;
Promover e estimular a sustentabilidade nas entidades;
Promover e executar rotatividade entre Coordenadornes (as) a cada seis meses;
Representar e zelar a imagem das entidades em ambiente interno ou externo;
Servir com devolamento & anor;
Solicitar participacio de Coordenadores {(as) em capacitactes, via e-mail:
Solicitar seguranga quando necessno para Adminisiragsio;
SUpervisionar ¢ capacitar as demais entidades ¢ os (as) Diretores (as) de Departamentos:
Fomar providéncias cebiveis em caso de agressio efou ameaca efon dilfamagio e'ou
calunia e/ou injuria, furto «fou roubo nas entidades;

Tomar providéncias cabiveis em caso de acidentes graves efoun quanda necessirio;
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A

Acempranlin o desenvolviimento dag entidades efon Diretores {as) de Doepariamenios
conl Uomedeminlines {as) efou atividades;

Adverr e/on suspender e/ou transfenr efou destituir os (ax) Coordenadofes (as) por
discapliog elou Tulia de comprometimento, em paricular, na enfidade;

Abster-se de rewnides ¢ de direito a vota em progeto desenvolvido por s préprio &/ou
conpuge oon Gmmilares,

Adumnentar-se sempre no refeitdeio das entidades:

Adterar din oo hordano das anvidades das entidades, mediante avtorizacio da Direoria
Exceunva, excelo a atividade de Trradiacio;

Analisar efou comigir &'ou aprowvar efou reprovar solicitngdes efou projetos efou
cronogramas cfon escalas de atividades efou proprama de estudos inlernos, enire oulros
o praes masximo de cinco dias Gless apos o recebimento da Admimstragio,

Analisar efoun alterar e'ou aprovar efou reprovar programa nutricional do setor para

atender satsfalonamente as metas cstabelecidas no Plano de Acao da Dirctoria
Executiva;

Analisar efou exigir elou conceder direitos autorais, mediante aprovagio da Dirctoria
Executiva;

Asginar atas ¢ documentos necessanns das entidades;

Atender ¢asos especificos que possam peorrer durante as abividades;

Autorizar via e-mail & entrada de veiculos efou terceiros na entidade:

Avaliar Diretores (as) de Deopanamentos efod Coordenadores {as) das entidades
juniamenie com & eoguipe, semesiralmente;

Comirolar /o COrmigir 3¢ NEcessano, os projeios &/ou cronogranias efou eventos, cnire
oulros, aprovados,

Cnar cfou extinguir sciores de qualguer coordenagio, mediante autor 2acio da Direloria
Exccutiva;

Cnar efou extinguir comissies NCcessarias i exccupio de servigos capecilicos, medianis
autonzegio da Dirctoria Executiva;

Cumprir, propagar ¢ exemplificar os cnsinamentos morais de Jesus om sus pureza e
integridade;
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xXW Cumpor ¢ Ber cumponr o Fatatuto Socil, Regimento Intemo, s leis ¢ as nonmas
repulamentadors;
v Cumpnr ¢ Larer cumpne o Estatoto da rianga ¢ Adolesconte,
XN Cumpor e faea vimpnr o Lstatute de Pessoas com Deficidéneia,
b Cumpnr ¢ laser cumpnr o Fatahuo do Ideizing
B | i o frg vimipnr g Legishicdo Ambaental Brasileira:
NXIL Cumprr ¢ Garer v o Lei dos Dinsitos Humanos:
XX Cumipin e Guzer cumprir a Ler Maria da Penha;
ANV Cumprr e fazer cumprir a Lei do Voluntariada,
XAV Cumpnr ¢ fazer cumprir as Normas Regulamentadoras da construgio civil;
NAVL  Cumprir e fazer cumprir as Mormas Regulamentadoras, relativas @ scpuranga efou
medicina do trabalbg:
NNXVIL - Cumprir com responsabilidade e assiduidade s escalas que assumir, informando com
antecedéncin uma possivel awséneia o ou alastamento tempordrio e'ou definitiva:
NAVIL  Cumprir e fazer cumprir prazos estipulsdos pela Diretoria Executiva:
RXIX, Deliberar sobre assunios de interesse das entidades, obedecidas as normas estatuirias e
repimenians;
XXX,  Denunciar irregularidades nas entidades Para o SELOF DU GTEAD compelente;
XXXL  Destituir e/ou transferir Coordenadores (as) e/ou dimgentes gue nio estiverem cumprindo
com suas fungdes no setor ofou departamenios,
AXXIL  Dirigir as entidades de conformidade com as disposicles estatuirias e regimentais:
XXXII.  Dhrigir as entidades com eficiéncia, supervisionando todas as arividades dos {as)
Coordenadores {as);
XXXIV.  FEmbargar construgio fisica em desacorde com o projers ntormo das entidades;
MAXY.  Executar suas compeiéncias de Diretor (a) Executivo {2} & cumprir orientaches de acorda
com o ealegiado;
KXK' Indicar Aprendizes efou Coordenadores (as) efou responsdveis por nicleos. com
qualificagio necessdria para o cumprimento das finalidades das enhdades, submetendo-
o5 & aprovagdo da Diretoria Executiva;
XXXVIL  Informar a Adminstragio as ocorréncias internas e/ou extemas que howverem duranie as
atividades;
XXXV Manler stualizados dados pessoais e profissionais na Administragio das entidades:
MXXIX.  Manter € preservar a simplicidade das entidades:
XL. Manter a hmpeza efou conservacio dos veiculos das entidades;
XLI  Participar das reonifcs da Diretoria Executiva, apresenlando relaténos de atividades:
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Xin Planciar, delimitar, executar ¢ fiscalizar @ construcio fisica efou paisagismo das

wrHndaddes;

RAR Y Preencher ¢ assinar anualmente o Termo de Voluntario (a) das entidades:
ALY Preencher ¢ assinar o Termo de Confidencialidade das enndades:
AW Preservar a sepuarangs mtema ¢ exterm a entidade;
MUV Preservar e eclar o patrimdnio das entidades:
ALV Promowver ¢ estimular a sustentabilidnde nas entidades:
XENVHL  Prswower ¢ executar  rotatividide  entre  Diretores (as} de Departamentos o'ou

Usordenadores (as) obrigatoriamente a cada seis meses ou antecipadamente guanda
neceaRino:
XLIN.  Representar ¢ zelar o imagem das entidades em ambicnie interno e externo;
L Servir coin devolamento & Gmor:;
LL  Solicitar participagdo de Coordenadores (as) em capacitagdes internas efon exlernas via
e-nail;
LIL  Soliciier seguranga para Administragiio, quando necessinio;
LIl Solicitar veiculo para Administracio, quando necessdrio para servigos das entidades;
LTV, Tomar providéncias cobiveis em caso de agressio efou ameaga clou difamagio efou
caliimia efouw imjana, furto efou roubo ns entidade;
LY.  Tomar providéncias cabiveis cm caso de acidentes graves efou quando necessanio;

LI Werificar efou atender e-manls instiucionans;

Capitulo X
DAS REUNTOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 34 — A Dirciona Executiva deve se reunir presencialmente na scde de LAR
BENEFICENTE CISCO DE LUZ ou na ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA a

cada quinze dias e online, quands solcibado, em reunides extraordindrias;

#1° — Todos os plangamentos e'ou solicifagdes efou projetos &/ou CroNoEramMmas o cecalas
de atividades efou avalisgies efou programs de esbudos internos, entre outros, devem ser aprediados

e votados cim Diretoria Executiva presencialmente na enbidade;
§2" — As remnides extraordindrias convocadas pela espiritualidade deverfo ocorrer

presencialmente no dia e hordrio sohicitado, independentemente do numero de Diretores (as)
prosenies;
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A3 Parnoypirie da rewmide somente Dhirctores (as) Excoutivos (as) das ennidisdes e um {a)

Seevetano (a1 Pxecutivo (a) e/on pesson comvidada antecipadamente pela Adminisiragio

s I vedida o presemga de croangas, famslieres ofon acompanhanies dos mombros

partichpaics dlaremmaid,

25 LV LA) Sovretanio (ak Executivo {a) deve abster-s¢ e opinar nos assunios gEbogdedos ns

reuman efon divulgar,
#67 — As reumioes da Dirctona Executiva obedecerfio ao seguinte procedumenio:

1. As Beunibes de Diretoria devem iniciar pontualimente, ndo sendd possivel ssperar por
retardatiros (as);
. Todas as Reunidez de Diretoria devem ser gravadas o transcritas pelo (a) Sccretario (a)
Execubivo (ak, na auséncia deste poderd ser convidado (a) um subsiiuto (a);
L O inkcio da reuni&o ocorrerd com a beitura de uma péging edificante ¢, em segide, scra
proferida wma proce coletiva;
V. O0AY Coordenador (a) da reunide, seguinde & pauta do mesma, concedera a palavea o {a)
Diretor (2) do primeiro assunto a ser tratado, cuidando para que ¢ste nido extrapole o
tempo previsto para sua exposicio. Absird tempo para comentanog, sempre cuidando

para gue o lema n3o seja desviruado. Em seguida, o8 (as) demais Diretores (us) e assom

SUCEsSIVAIMEntE,
v, Apds tratados 1odos o5 assunios, serd marcada a préxima reunido, que se fara constar em
A,
V1. A reunifio seri encerrada com a prece final;
WII. As gravagoes, fotos ¢ ransengics devem ser arguivadas na Adminisragio da enfidade;
VITL Erm, no minims, uina semana antes da data da realizacdo da proxima revnodo. o (x)

Secretirio (a) deverd enviar via c=mual da entdade, para todos o5 (as) Diretores {a6), a
ata da reunido anterior, para conhecimento prévio, que scra apreciada ¢ assinada na

rewnifo subseguente, Bxsim como 8 pauta da reenido que 5¢ SeEuin.

§7° - Todas as entidades deverlio ter um (a) Diretor (a) Execunivo (a) responsavel e seguir as
diretrizes desic Estatuto Social, Regimentos Internos e Regulamentos Setoriais, obedecendo a uima
escala preestabelecida, estando presente, no minimo, duas vezes no decomrer de um més na enbidade
s0b sup responsabilidade, comumcando a Diretoria Executiva do LAR BEMEFICENTE CI3C0O DE
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LUZ, da ALIANCA FSPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAM K
HOSFITAL DR BEZERRA DE MENEZE

ARDEC ¢ do

5 e Adminstragio o desenvolvimento das atividades
flemite apreseniagio de relatorios:

BEY = Ax reunides de Divetoria Exeeutiva do LAR HENFEFICENTE CISCO DF LUY. da

ALIANCA  ESPIRITA EVANGELICA CRISTA. da ESCOLA ALLAN KARDEC & do

HOSPITAL DR BEZFRREA DE MEMNEZES ¢ a5 demus entidades afiliadas, ocorrerfio conforme

escals precstabelecida independentemente do ndnwro de Diretores {as) Executivos (as) e as

decisdes tlomadas deveriio ser cumpridas por todos (88) os suscntes e presentes, sem dircibo a voln

e alicragdes posterion em caso de auséncia,

#9" - Az Reumides de Dirctoria do LAR BENEFICENTE CISCO DE LU, da ALIANCA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e do HOSPITAL DR
BELZERRA DE MENEZES ¢ as demais cotidades afiliadas, devem ser grovadms e transeritas efon

redigidas pilo (3) Secretano (8% Executivo (a), em scguida, encaminhadas como ancexe para o e-mail

da Administracio,

§10° — £ vedada 8 divulgacio efou enecugdo el'ou reprodugdo efon compartilhamento efou das
gravacoes em aparelhos de uso pessoal, com quaisquer membros, somenie mediante ordem judicial

POT Motivos jusios ¢ necessarios.

Capitule X1
BAS REUNIOES SETORIAIS

Art. 35 — Az Reunifes Setoriais do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALTAMCA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL B
BEZERRA DE MENEZES e as demais enfidades afihadas. obedecerio o sepuinte
procedimento:

L. As Reunides Sctomais devemn iniciar ponmalmente, ndo sendo possivel esperar por
retardatirios (as);
Il.  Todas as Reunides de Setores devem ser gravadas e ranscritas pelo (a) Secretirio (a), na
auséncia deste poderd ser convidado (a) um substituto (a);
i Proferir a prece de abertura por um (a) dos (a) associados (as) presentes, podendo ser
coletiva,
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Letwra aleatdnin o Evanpelhe Segundo o Espinitismo, por um (a} dos (as) associadas
Las) prese nbes,
WA Coondenador (a) do setor concederdt o paluvra ao (aos) participantes do primeiro
AEEWOI A ser ratado, cundanduo para gue este (%) ndio extrapole o lempo MEVislo para sua
Cxpuidnigan. Al empa par comentanos, sempre codando pars que o fema nio sepa
desvirtuado. Fm segunda, os demms parhicipantes e assim sucessivinmente:
Apos iralidos wdos o8 assunios, serd mformado s dats da POXimE reunide, que se fard
Cosstar e ala
Profesir prece final por um (a) dos {85 ] associados (as) presentes, podendo ser colebiva

As gravagdes, fotos e transcrigies devem ser arquivadas na Administragio da entidade;

#1% — As Reunides Setoriais devem ser gravudas no pravador proprio da entidade e apés
ranzcntas e'ou redigidas devem ser encaminhadas pelo Coordenador (a), para o e-mail da
adminisiracio da entidade em formato padronizado,

-

E vedada a divulgassio efou exceugdo efou reprodugiio efou compartilhamento e/ou das

gravacdes em aparelhos de uso pessoal, com quaisquer membras, somente mediants ordem judicial
POT IBOLIYOS [USIOS & NECessirios.

§3* = E vedada a presencga de criangas, familiares c/ou acompanhantes dos membros

participantes da reunido,

Capitulo }T1
DA PERDA THE MANDATO

Art. 36 — A perda da qualidads de membro da Diretoria Administrativa ou do Conselho Fiscal
serd determinada pela Assembleia Geral, somente sendo admissivel havendo justa causa, assim

reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovads o seguinte;

I

.

Abandono do cargo, assim considerada a avséneia nao justificada em irdés reunides
ordindriss oo extraordindrias, sem justificativa anfecipada e plausivel dos motivos da
auséncia, durante o periodo semestral;

Accitagio de cargo ou lungdo incompativel com o exercicio do Cargo que exerce na
entidade;

Conduta duvidosa,
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LY "'n"ll.hhl.,'.'h'r aoesie shaiubos, Htglnwulnh Inicrnos o RE[:‘I:l."uﬂ-L-nl;'m Celoriais.

S Dt o gusta causa, o a) Diretor (@) ou Consclheiro (a) serd comunicado (4] através
de molificagcho cletnmwa dos s a cle imputados para guoe aprosente a sua prévia defesa a

Dhiretora T xevutivin, no praes masimo de dez dias contados do recebimento da COmunicacio.

827 - Apos o decurso do priceo, independente da apresentacio de defesa, a representacio
serd submictida i Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta
de Associados (as) em dia com suas obngagies sociais, ndo podendo esta deliberar sem voto
conconde de 2/3 dois rercos dos presentes, sendo primeira chamads, com a maiora absoluta dos (as)
Assoviados (as) e, em sepunda chamada, trinta minutos apos a primeira, com qualquer nimero de
Assoviados (as) Colaboradores (as), onde serd garantido o armplo direito de defesa.

#3* = (s membros integrantes da Diretoria Executiva elou Diretor (3) de Departamento (£)
do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da
ESCOLA ALLAN KARDEC e do HOSPITAL DR. BEFERRA DE MENEZES ¢ as demais
enlidades afiliadas, podem ser destituidos {as) em qualquer instante sem projuizo as entidades,
conforme recomendagio dos cspintos superiotes presentes na CASA DE BENCAOS CHICO
XAVIER, primeira filinda & ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA ou por volagio Jda

migioria dos (as) Dirctores (as) Executivos (as), quando fcar comprovado o seguinie:

I.  Abandono do cargo, assim considerada 8 auséncia ndo justificada em trés rewnides
ordindnas ou extraordingrias, sem jostificativa antecipada e plausivel dos motivos da
auscncia, durante o periodo semestral;

. Conduts duvidosa;
OI. Violscio a este Estatuio, Regimentos Internos ou Begulamentos Setoriais

Capitulo X111
DA RENUNCIA

Art. 37 — Em caso de renincia de gqualguer membro da Diretoria Administrativa efou Dirclaria
Executiva efou do Conselho Fiscal, o cargo serd preenchido pelos suplentes ou substituide

medianie registre em ata.

35
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1% 0O pedide de reniincia se dori por esento, devendo ger pritocolads nn Administragio
do TAR BRINILVICEFNTE CISO0 LE LU, din ALTANGA ESPIRITA EVANGELICA CRIS IA. da
FSCOLA ALL AN KEARIN T ¢ dao HOSPITAL DR BEZERREA DE MENEZES & qual, me praeo

s ey e Uiila dlvas, comtados aba it alis Fﬂ.“iﬂ."ulll._ o subrrclers & L+'|.'I|I-H_Tl.|h.arl11 da Mesembleia
Creral,

it
=

CHAAY renunciante por motivos de ordem moral ou por motive de relactes
mlepesseals ou por atitudes divergentes deste Estatuto, Regimentos Internos & Regulamentos
Setonas, que causar danos no LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. efon ALIANUA ESPIRITA
EVANGFLICA CRISTA, efou ESCOLA ALLAN KARDEC e/on HOSPITAL DR. BEZERR A DE
MENEZES clou as demais entidades afiliadas e/ou Direlores (as), deverd pagar multa de des
salanos-minimos vigentes em espécie, mediante comprovanie bancaro, no prazo maximo de tnnta

dias consecntivos, para exclusio permaneste do drgso pertencente, evitando processo judicial,

#3" — Ocomendo renlincia coletiva da Diretonia Administrativa e do Conselho Fiscal, o (a)
presidente renunciante, qualguer membro da Dirctoria Administrativa ik, em Glhime caso, qualguer
dos {as) Associados (as) Contribuintes, podera convocar a Assembleia Geral Extraordindeia, que
elegeri uma comissiio provisoria compisia de cinco membros, gue administrard o LAR
BENEFICENTE CI1SCO DE LUZ, a ALTANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA
ALLAN KARDEC o HOSPITAL DR, BEZERRA DE MENEZES © as Jdemais entidades afiliadas ¢
fara realizar novas eleigies, no prazo méximo de sessenta diss, contados da data da realizacio da
referida Assembleia. s {ag) Diretores {ag) e Conselheiros {as) eleitos (as), nestas condighes,

complementario o mandato dos renuncisntes,

CAPITULD X1V
DOS (AS) COORDENADORES (AS)

Art. 38 — O (A) Coordenador (a) do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DE.
BEZERRA DE MENEZES e as demais entidades afiliadas, & o responsivel pela execugio e
representagac  permanente da equipe de Colsboradores (ms), Assistentes, Aprendizes o
Auxilinres das entidades. Tem como missdo executar ¢ coordenar as atnwidades juntamenie com
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a equpe, preservando pelo comprimenio deste Estatuto Social, Repimentos Inlernos ¢ os

Rogulamenios Seorims, deviondo ser obseryio o segmie;

1% 0 dias ¢ hovdrios do exercicio de suas alividades devem ser delinidos pelo (2) Direloria

I secuina,

£ 0y pimers de Covrdenadores {a2) & indeterminado, sendo admitidos  banios

Coordenadares (a5 ) quantos necessdnos para atender o demanda das atividades;

F3 — Towdow (as) os (a8} Coordenadores (85) devemn justificar auséncia &0l arasos no Grop

Creral de Comumicagho Inmtena;

44" - Bio requisitos para integrar o guadno de COORDENADORES (AS):
I Cumprir ¢ fazer cumprir as dirginizes deste Estatute Social, Regimentos Tnfermos e
Repulamenios Scloniais;
[I. Ter conhecimente da Codificagiio Espinta, bom rolacionaments  interpessoal e
inteligénecia emocional;
O Ter cumprido os requisitos de Auxiliar,

85" — A Coordenacdo dos sctores efou  departamentos  deverd ser preenchida,
preferencialmente por Colaborador {a) efou Assistente efoun recomendade {a) pelo {a) Mentor (a)
Espiritual da CASA DE BENCAQS CHICO XAVIER em reunido designada para este fim ou
medipnte aprovegio unanime de Diretora Executiva.

567 = Compete 05 {a35) COORDENADOQRES (AS) cxecular 45 seguinies atividades:

[.  Acompanhar o desenvolvimento dos (as) Colaboradores {as) efou Assislenies elou
Aprendizes efou Auxiliares, acolhendo, integrando, capacitando e oncentamdo para a
atividade;

M.  Acompanhar visites internas nas entidades, quando aplicitado,

ML, Advertir efou puspender efou transferir efou destinwr os (as) Colaboradores {as) elou
Assistentes  efou  Aprepdizes  edou Auxiliares por  indisciplina  efou falta  de
comprometimento, parmcularmente apos o érmino da atvidade, na entidade;

A% Adrmimistrar o grupo de comunicagio interna do seror, mantendo a harmonia e o ahjetivo

do grupo;
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Lptadever cou venilivar se ox pash Celabordores (as) ofou Assistenies oou Aprendeecs
e ou Avnaliares encontram-se harmonizados (as) parn retornn ao domicilio:
Mimentar-se sempee o refeiin das entidades:
Apesentar ¢ou integrar os (as) Colaboradores (as) ehon Assistentes elon Aprendises
e o Ausiliares para a cyuipe;
vpresentar-se disposio (a) fisicamente, emocional mente ¢ eapirmtualmente para atividade
g wasosmidenar
Apreseniar solicilaedes e/ o projetos efou cronceramas eou escalas de anvidodes e/ou
avaliaghes elom programa de extudos internos, cotre outros a Diretoria Executiva, quando
s e i labiking
Assinar atas ¢ documentos guando necessiriog:
Mender casos especificos que possam ocorrer durante a atividade;
Atuahzar o quadre de informativos do setor.
Autorizar 2 saida antecipada dos (as] Colaboradores (as) wfou Assistentes ¢/ou
Aprendizes efou AuXiliares em caso de urgéncia e'ou emergéncia;
Armazenar no drive das entidades imagens e/'ou videos e fou dudios do setor, registrados
e atividades das entidades;
Autorizar via e-inail & entrada de veiculos na entidade:
Auxiliar ¢/ou condurir e'ou odentar ox faz) Colaboradores (as) efou Assistentes efow
Aprendizes e'ou Auxiliares para refazimento energeticn espiritual efou mental quando
Necessiriog
Awaliar e registrar a atividade desenvolvida juntarmente com a equipe do setor;
Buscar recursos em ambiente externo, quando MeCessdria;
Colaborar em departamentos e/on setores que for convidado (a) ¢ sutorizado (a1
Colaborar para o bom desempenho da equipe de Colaboradores (as) e'ou Assistentes
clod Aprendizes efow Auxiliares das entidades:
Combater o enaltecimento e/ou bajulagbes e'ou idolaira a mentores {as) efoy Dhretores
(a8} efou Coordenadores (as) efou Colaboradores (a5) efou Assislentes ooy Aprendizes
elou Auxiliares clou Médiuns e/ou Beneficiados (as) das entidades:
Combater incansavelmente o melindre efou o odio efon duelo elow Vinganca eiou
orgulhe e/ou epoiamo efou vaidnde na entidade:
Conhecer, estudar ¢ praticar continuamente o ensinamentos de Jesus ¢ a Codificagio
Espririta;
Conscientizar-se da importincia da atividade gque estd reabizando, imprimindo-lhe

qualidade;
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Lo br @fow imamle e o a 1||np|.-..r;-| das entidadies,
LoRmEnpEe ¢ ser g is ihivetrpees dov statuto ¢ il HL"_[LmL;“l;:, Interno;
e o Facer corngan o Eslatubo da Crianga ¢ Adolescenie;

Cumpnr ¢ Laser compan o Estatuto de Pessoas com Deficdneia,

Cmmnipany ¢ Do cuinpn o Fastatoto oo Biboss;

Cunipor o s compan o Extatuto efou Regimento Infermo das entidades,

Cmmpair ¢ aser cumpon a Legisbagio Ambicnial Brasileira,

Cumipiir ¢ fcer cumprir a Lei dos Diaeitos Humanos;

Ui ¢ Fazer cumpar o Lei Maria da Penha;

Cumnpar ¢ Gerer cumprir a Lei do Voluntariado:

Cumpnr ¢ fazer cumprr as Mormas Eegn lamentadoras da construcie crval;

Cumpric € fazer cumprir as Normas Regulamentadoras, relativas 6 seguranca e/ou
medicing do trabalho;

Cumprir com responsabilidade ¢ assiduidade as escalas que mssurrir, informardo com
antecedencia wma possivel auséncia e/ou afastamento temporano o'ou defimivo;
Cumprir ¢ [arer cumprir  prazos  estipulados  pela  Diretoria Excoutiva  efou
Administragio;

Denunciar irregularidades na ontidode pora Admim istragio;

Desenvolver e estimulur o aprendizado entre todos os componentes do setor;

Dresacupar efou ofganiar o selor, quands necessino efou soliciado pela Administragio;
Destituir o8 (as) Colaboradores {as) efou Azsistentes efou Aprendizes mediante
autorizagio do (a) Diretora Exccutiva;

Divulgar efou esclarecer informescies referentes go setor e/'ou ennidade, mediante
atonEacio da Adminestragio;

Drivulgar ofon promoyver campanhas de valonzagio da wida,

Elaborar, redigir, ranscrever, assinar ¢ encaminhar atas de reonides extraordingrias do
setor e/ou departamento sem excegio ¢ apresentar relatdrios conforme padrio, sempre
que solicitado (a) pela Administragio;

Elaborar programa nutnicional elou escalas de atividades do setor para atender
satisfatoriamente as metas estabelecidas no Plano de Aciio do Departamento,

Emitir comespondéncias, assinando-as em conjunto com o {a) diretor (2) excoutive {a)
relacionadn com O 3ssunto;

Entregar no Departamento Financeiro comprovantes de pagamentos elou recibos efou

notas fiscals de compra c/'ou prestagao de servigos entre outros para entidade;
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Fstomular a wnificagdo entre o5 (as) Colaboradores (as) efou Assistenies efou Aprendizes

NIk

o Auxilures das enbdndes:;
1 Fstimular o aoconhecimento oou inteligéneia emocional efou meditagio entre 03 {as)

Colaboradores (ax) efou Assistentes e/'ou Aprendizes ¢fou Aux thrares das entidades;
Li Esclarecer dividis com o Adminisiragio, sempre que necessario]
LIl Fxecutar, Controlar ¢ Corngnr 5e pecessirio s solicitagbes efou projetos e/ou
crompgramas oou cscalas de atividades efou svabagies elou programa de estudos
Iermss, enire oulros, solicitados pela Admmstragio das entidades;
L.an Executar efim conbrolar efou zelar o peisagismo das entidades;
LIV. Estudar constaniemente. no Evangeiho Segundo o Espiritismo, o capimulo XX - Os
Trabalbadores da dltima hora;
LY. Evitur strasos efou Galias pos estudos inlernos ofou atividedes das entidades:
LV1.  Fazer preces didrias pelos immigos desencamados,;
LWIL Gerenciar conflitos internos snire oz {as] Coloboradores (a5) ofou Assistentes olou
Aprendizes e/ou Auxiliares efou Beneleados,
LVIL  Gravar em dudio todos os atendimenios ¢/ou as reunides extracrdindras do setor, sem
excopie & craminhar para o e-mail do setor, conforms nuedekbo padrio;
LIX.  Incentivar, supervisionar e liderar os {as) Colaboradores (gs) efou Assisientes efou
Apreadizes ofon Auxiliares para o bom desempenho da afividade;
| Incentivar e promover 4 leitura edificante ¢ ¢ habito da prece entre 03 (a8) Colaboradores
(i) efon Assistentes efou Aprendizes efon Auxilianes,
X1, Informar & Admimstragio das entidades ocorrdncias gue howver durante a atsvidode;
LXIL  Implementar programas  efou  sistemas  &fon  freinamentos  recomendados pela
Adminisiragio,
LXI1L. Manicr o disciplins & harmonis ma entidade;
LI, Manter a mpeza o'on conservagdo dos veiculos das entidades;
LW, Manter atualizados dados pessoais e profissionais na Administracio das entidodes:
LXW] Matrcular-se e participar assiduamente de estudos infernos na entidade;
LXVIL  Promover a harmomzagio do sebor ¢ participar da harmonizacio peral,
LXVINL  Pamicipar de capacitagies intermas & exiemas de odos os sctores das entidasdes:
LXIX., Paropar de eventos dio Movimento Espinta, guando nocessdrio;
LXX.  Participar de Assembleias Gerais Extraordindgriaz efou Evangelho no Lar sempre gue
convidado (al
LXXI  Parbcipar de capacitagdes, CONEressos, Cursos, seminarios, eventos em geral promovidos

na drca interma efou externa a entidade,
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A= BPA DE CALMCAIANTE
Partig iprar assduamente de ama atividade social, conforme orientagio da Administragio;
Possiir |.‘I|||:-.'Fm|'|1l'1ll||.]:||.i-|.‘ e tempus para coordenar atvvidades das entidades:
Possiir edow wpuirie eonhecomentn dos endimamentios de Jesus, do Fsiotuico Social, do
Reginwenio Intermo ¢ das wlividades das cnlicides,
Planejar com a equipe do setor o Plano de Acan SW2H e/ou solicitagdes efou projctos
el crenogamas e/ou escalas de atvidades efou avalisgies efou programa de estudos
lermos, entre outros © encanunhar para Admimstragio das entidades:
Planciar, confeccionar e cntregar i blusa do setor {2e necessdario) mediante aulerizagis

da Adrmnistragao;

Proparar-se fisice, emocional ¢ espiritual anteriormente a chegada a entidade;
Freencher

&  aesingl  anualmente o Teomo de YValuntarin {a) © Termo de
Confidencialidade das entidades:
Preservar a seguranga inlcrna e externa a entidade;
Preservar @ zelar o patrimdnio das entidades;
Promover e estinmular a sustentabilidade no setor efou entidade:
Promover agies sociaig, confratemizaches, cursns, evenlos, integracio, oficinas,

reunides, seminanos, reinamentos, workshops mediante autorizacio da Administragio:
Fromover captagiio de recursos financeiros efou doagdes para entidade mediante
wutorizacio da Administracho

Promover Irradiagio coletiva do setor mensalmonte:

Protocelar documento (5) efou objetos diversos, quando necessirio:

Promover featividade: culturas efow artistica interma ofou extoma a3 enbidade ninediamig
Antorizacio de Administracio das enndades;

Redigir atas de reunides extraordindrias referente ao setor, conforme modelo padriio e
encaminhar assinada, para Adminisiracio;

Fepresentar e zelar a imagem das entidades em ambiente intemo ¢ extermo,

Registrar em formuldrio as solicitagdes efou projelos efon cronogramas efou escalas de
uiividigdes efou avalingbes efou programa de estudos internos, entre oulros, aprovados
pela Dhiretoria BExecutiva,

Fegistrar em formulénio efou protocolo o tecebimenio de recursas para o setor;

Registrar emn  formulirio restrigies alimentares dos (as) Coluboradores (as) elou
Assistentes afou Aprendizes e'ou Auxihares;

Registrar & presenga ou ausineia dos [as) Colaboradoses {as) clou Assistenies efou

Aprendizes efou Auxiliares em atividades intermas o/'ou cxlomas a enbidade;
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Regesivar ¢ v engapmnbar fotos oo videos dos (is) Celaboraderes {as) ofou ARNislenies

e onn Aprendizes elon Auxibiares e'on Bencliviados (as) e/ou atividades para o c-mail da
Aclimnisiiag b dies entndisdes,

Rospeatar ¢ cinalar de todos mdistimiimenie {anumais, planis ¢ pessoas em poral b;

Ber contnbuimie o cstar vimculmde (a) strovés de omairiculs © frequincia regolar no
e i i dos gropsos de csiudos inderngs

Servir coim ey cimemnito ¢ ame

Sanalicar o sefor, guano necessinio;

Solicitar uso eou compras efou aluguel efou conserlo de miquinas e/ou equipsmentos
COOW mancnans coou liveos frara o selor LET] |l-|-_'-|1.'=ll'laml.-n|,||:|;

solwcitar documentos guando necessarios os (as) Colaboradores (as) efou Assistentes
2'on Aprendizes e'ou Peneficiados (as);

Sohcitar efou devolver as chaves do setor na Administragio das entidades;

Sohicitar efou executar rotatividade entre (os) Colaboradares {az) efou Assistentes c/ou
Aprendizes a cada seis meses, confonme autorizagdo da Administragin;

Solicitar e exigr comprovante de pagamento efou recibos efou nota fiscal dé compra
efou prestagdc de servigos para entidade;

Solicitar materiais efou equipamentios e/ou documentos e/ou compras em geral elfou
recursos para 8 Adminismacio dad entidades;

Solicitar participagdo de Colaboradores (as) efou Assistenfes efou Aprendizes e/ou
Auxiliarcs om capaciiaches via e-mail;

Solicitar seguranga na Administragio das entidades, quande necessario;

Solicitar transferéncia de departamento e/ou selor pars Adminisiracdo das entidades via
e=rmail;

Soliciar voiculo para Adminisiragdo das entdades, quando necessano;

Tomar providéncias cabiveis em caso de agressfo efou ameaga efou difamagio &'ou
calinia e'ou injiria, furto e'ou roubo na entidade;

Vernficar efou alender e-mails institucionais do selor;

Yesrir efou usar & estimular o uso da blusa do setor efou campanha vigente de manzita

wdleguadis,
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CAPITULO XV R

DeEs (AS) COLARORADORES (AS) EAOU ASSISTENTES

Al B39 00 (AR Colabswrsdhores (sl elou Assistenles do LAR HEMEFICENTE =0y DE
LU, da ALIANCA FSPRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢
do HOSPITAL DR, REAVREA DE MENLEZES ¢ as demais entidades afiliadas, exercem fungio
vsluntdna de avorda comm seas conhed omentos, habalidades ¢ atiudes conforme necessidade das
entndades. Cb [ A) Cnloboradores (ag) efon Assistentes tém como missio representar o preseryar

avmageny das eotidades em seus setores ofou depariamenios infermios &/ou cxbermos

1% — O IMas ¢ hewiirios do exercicio de suas abvidades devemn ser delinidos pelo {a)

Cowrdenader (a) do setor efou departamento;

£2° — O namere de colaboradores elou assistentes € indeterminado, sendo admitidos tantos

colaboradores ¢fou assisiontos quantos necessirios pora atender o demanda das atividades,

£3% — Tados (as) os (as) Colaboradores efou Assistentes devemn jusiificar ausincia olou

atrazos o Grupo Ceral de Comunicagao Intema:

4" — Bido requisitos para inicgrar o quado de COLABUORADORES{AS) F/OL
ASSISTENTES:

1 Cumpnr o prazo minims de um asoe como Aprendie na LAR BENEFICEMNTE CISC0
DE LUZ, na ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, na ESCOLA ALLAN
EKARDEC 2 a0 HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES e as demais entidades
afiliadas, cumprinde assidvamente as atvidades designadas efou por indicecio mediante
avahagiio de {a) Coordenador {8} Doutrindrio (a) e aprovagio da Diretoria Executiva:

Il Cumprir as diretrizes deste Estatuto Social, Regimento Intermos e Repularncntos
SEiOriais;
55" — Compete aos (as) COLABORADORES (AS) E/OU ASSISTENTES cxccutar as

sepiintes ntividades:

L Apresctar-se disposto (8) fisicamente, emocionalmente e espirituslmente para atividade
que desempenhard, vestindo a blusa do setor adequadamente:
Il Amalizar seus dados cadasorais sempre que necessirio:
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M Comparcoer & lodas as revmdes para as quais for convidado (a), justificando o suséncia

POT TRFIY JUSESN & Recessdna:
R Y Frecutar suis competéneias de Colaborador (a) ¢fou Assistente ¢ curmprir este Estatuto

Socul, os Regaimentos Intermos ¢ os Regulamentos Setoriais de acordo com o selor e/ou

deparianmienia;

A Farticipar de um grupe de estudos permanentemente;

¥l Participar asssduamente de uma atvadade social, conforme onentagio da Coordenagio
do setor;

VTl Possuir digponibilidade de tempo pars exercer as atividades dag entidades;
WVIIL  Possuir efou adyguitic conhecimento dos ensinamentos de Jesus, deste Estatuto Social,
dos Regimentos Intermos @ das atividades dag entidades;
IX. Preencher ¢ assinar snualmente ¢ Termo de Voluntario (a) e Termo de
Confidencialidade das entidades;
X.  Preparar-se fisico, emocional ¢ espintual anteriormente a chegada § entidade,
X1  Receber asmsténcia espiritual na entidade sempre que julgar necessirio efou
recomendado;
AL Receber com cordialidade os (as) Bencficiados (as), respondendo-lhes as davedas o
oricntando, sempre gque Tor necessaro,
XIIL,  Servir com devotamento ¢ amor;
XIV. Ter cumprido todos os requisitos de Auxiliar e Aprendiz;

6% — O (A) Colaborador (a) e/on Asgistente que incidir em flta leve disposia neste Estaiuto
e/ou Regimentos Intemos efou Regulamentos Setoriais do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ,
da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e do
HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ¢ as demais entidades afiliadas, serd advertido pela
coordenacio do sewr, em casos considerados praves pela Dhretorm Excouliva, podera ser aberio

processo adminiswativo disciplinar intermo e/ou processo juridico,;

§7 = O (A) Colaborador {a) e'ou Assistente poderd atuar no miximo em até trés atividades
diferentes denteo das entidades, scndo vedado ocupar concomitanfemanie dois ou mais cargos na

Driretoria Executiva ='ou no Conselho Fiscal;

§8* — A Diretoria Executiva analisard casos eXcepoionais ue possam se excetuar a aplicagio

do procedimente padrio de ingresso.
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Art 38 - O (A Aprendiz do LAR BRENFFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da FSOOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DR, BEZERRA
DE MENEZES ¢ ax demais entidades afiliasdas, & o (3) individua (2} que, mesmo sem
vonhecimento profimdo dos ensmamentos de Jesus ¢ da Doutrina Espirita, deseja participar das
atividades das entidades, deixanda o condicio de beneficiado (),

17— A indicagio para APRENTMZ na entidade ocorrerd por:

L Apresentagio espontiines do interessado;
I Coovite dos (as) Direlores (as) e/ou indicaglio do Mentor (a) Espiritual,

52" — O ingresso como Aprendiz se dard apds o preenchimento da proposta, a andlise da
indicagio pela Diretoria Executiva, podendo ocormer:

al A admissdio do (2) indicado {a);
bl O adiamento ustificado da admissao;
) O indeferimento justiTicado da indicagio.

43 *— Caberd a Dirctoria Administrativa dar ciéncia de scus direitos € deverss camtutarios.

§4* — O {A) Diretor {a) gque indicar o {a} candidato {a} para anélise deverd manter cm sigilo

absolulo sua indicagdo até a enunciagio formal;

£5% ~ Sdo requisitos para integrar ¢ quadro de APRENDIZES:

I. Cumprir as diretrizes deste Estatuto Social, Regimentos Internos & Regulamentos
Setoriais,
[I. Matnicular-se ¢ participar assiduamente de estudos intemos na entidade;
M. Possuir disponibilidade de tempo para part:cipar das atividades das entidades;
V. Preencher © assinar amualmentz o Termo de Voluntino {a) e o Terma de

Confidencialidade das entidades;
Y. Ter conhccimenio dos ensinamentos de Jesus e da Douwtnne  Espirita, bom

relacionamento interpessoal e inteligéncia emocional;
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VI Ter cumpride todos os requisiios de Auxibiar;

Averbado sob g pe E, Nayila Lopes Sopzg |
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6" Devem integrar o guadeo de APRENDIZES:

I. Aprenidices selecionados (as) pela Direloria Executiva para exccular as competéncias
e The compete no setor gue Tor designado (a);

il Em minme o sulicienie para atender a demanda das atividades,

7"~ Todos {as) os {as) Aprendizes devem justificar auséncia efou atrasos no Grupo Geral

de Comunicagio Inlerna;
§8" ~ Compete acs (as) APRENDIZES executar as seguintes atividades:

l.  Apresentar-se disposto {a) fisicamente, emocionalmente € espiritualmente para

atividade que desemnpenhard, vestinde a blusa do sctor adequadamente;

I Assiduidade, discipling e comprometimente com a atividade a que for designade (a),

HI.  Comparecer a todus as reunides para as quais for convidado {a), justificando a
AusEncia por razdo justa ¢ necessaria:

V.  Censcientizar-se da importdncia da atvidade que estd realizando, imprinundo-lhe

qualidade,

Contribair e/ow manter com o limpeza das entidades:

=

VL. Manter a disciplina ¢ harmonia na entidade;
WVIL.  Manter atuslizados dados pessoais e profissionais na Admimstragdo das entidades;
VI Participar da harmonizagio do setor e da harmonizacio geral;
IX.  Panicipar de capacitagdes infernas e externas de todos os sefores das entidades:
X, Participar de eventos do Movimento Espirita, quando necessério:
XL  Preparar-se fisico, emocional e espiritual anteriormente a chegada & entidade;

§9°" — O (a) Aprendiz deverd executar todas as compelencias de um (a) Colaborador (a) soh
direcionamento  sutorizagio do {a) Coordenador {(2) do setor, durante o periodo minimo de
dore meses, exceto ser gdcio {a) contribuinte das entidades;

§ 10° — E também vedado o APRENDIZ,
L Apresentar-se como Colaborador (a) das entidadaes;
Il Uiilizagio da logomarca das entidades em vestimentas;
1. Tomar decisdes sem aulorizacio do {a) Coordenador (B
V. Vourem Assembleias Gerais Extraordindrias.

46
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17— Se remwesdir apos sdventéncia, sera penalizado com suspensio de suss atvidades.

L)

$2° - Um casos considerados graves pela Dirctoria Executiva, poderd perder a posigho de

Apremdis apas deliberagio d Diretoria Executiva,

Art. 42 - O (A} Aprendiz que se ausentar de suas atividades por trés falias conscoutivas ou
aitcrmadas durante o poriods bimestral sem justa causa, devera cumpric wm Tratanento
Espiriual /o disciplinar pelo periodo de sete semanas nas entidades, em caso de
descumprimente a Diretona Executiva executard as medidas cabiveis conforme justificativas

apresentadas,

Pardgrafo dmico: As faltas deverfio ser justificadas por eserite em formulério padrio, na
Administragio para analise pesterior da Diretoria Executiva,

AL 43 — Berd deshgsdo (i) do guadn de APRENDLE:
[ Perder a wimculagdo com as cntedades em decorrdncia de faltas consecutivas sem
Juetificativa plaasivel,
.  Afastar-se de suas stividades ou estudos intemos nas entidades por umm més conseccutivo

sem justa causa apresentads & Adoenastragio;

1" — Em casos de afastamente em razio de mudanga elou doenga, o prazo de reintegragho

poderd ser redurido, nio podenda zer inferior a trés meses, a depender de avaliagio pela Dirciona
Fxecutiva,

CAPITULC XV
s AUXKILIARES

Art. 44 - E Auxiliar do LAR BENEFICENTE CISCD DE LUZ, da ALIAMNCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN EARDEC e do HOSPITAL DR REZERH A
DE MENEZES e as demais entidades afiliadas, o (a) individuo [a) gue, mesmo sem
cenhecimento profundo da Codificagdo Espirita, deseja participar das atividades, nido possuindo
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Vit uloe algam o g realizagio dax alividades, sendo que par exercer sua Rangio deyverd
cumprw esle Pstatnin, Regmiento Intermos © Repulimentos Setonms

gl W Dhas ¢ horines do exercicin de suas atvidades devem ser definidos pelo {a)

Conndenador {a) de setor efom depariamento;

i T I i
2% = O numero de susibares ¢ indeterminado, sendo admitidos lanfos auxiliarcs yuean s
novessaros para atender o demands dis atividades:

§37 — Bdo requisites para integrar o quadre de AUXILIARES:
L Conhecer as dependéncias das entidades;
L Cumprir as diretrizes desie Estanaio Social, Regimentos Inernos ¢ Regulamentas
Selonais.
ML Matricular-se ¢ participar assidusmente de estudos internos na entidade,
IV.  Partcipar de entrevista com o (a) Coordenador (2) do selor;
V. Parhicipar de integragio na entidade;

VL Possuir disponibilidade de tempo para participar das atividades das entidades,

WIL  Preencher e assinar anualmente © Termo de Voluntirio (a) ¢ o Termo de
Confidencialidade das entidades;
VI Preencher Solicitagdo de Auxibiar;

IxX. Fesuwmir, redigir @ apresentar resumo do Principiante Espinta no prazo maximo de frinta
dias apds a solicitagio para o (&) Dirctor (a) Doulringrio (8) ou algudém por este (@)
indicado (a);

7.  Ter conhecimento dos ensinamentos de Jesus e da Doutring  Espinta,  bom

relacionamento inderpessoal @ mteligéncia emocional,

4" — Compete o (a) AUXKTLIAR cxecutar as seguintes atividadoes:

I. Apresenlar-se disposto {a) fisicamente, cmocionalmente & copiritialmente para
atividade que desempenhard, vestindo a blusa do setor adequadamente,
1I. Agsiduidade, dizeiplina e comprometimenta com a atividade a que for designado {a);
I1L. Auxiliar pas atividades por iniciativa propria efou guando convocado (a);
V. Comparecer A lodas a8 reumdes para 88 quais for convidado (a}, justificando a auséncia

POr T justa € Hecessaria;

48
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Conscientizar-se da imiportinea da atividade que esta realizandao, imprimindo-The
wpualidade:
Lot buir e'on manter com o limpesa das entidades;
Manier a disciplng ¢ hasmoni na entidade;
Manier aialisados dados pessoais ¢ profissionais na Adminiss ragio das entidades;
Participar da havmonizagio do setor ¢ da harmonizagio geral;
Participar de capacitaydus internas ¢ extemias de todos os sctores das entidades:

Preparar-se Nsico, emovional ¢ espiritual anteriormente a chegada & entidade;

CAPITULD XVIII

DOS ESTAGLARIOS [(AS)

Art. 45 — Considera-se estdgio, para os efeitos deste Estanuto, as atividades de sprendizagem

profissional proporcionadas ao estidante pela vivéncia e pritica de situagdes reais no campo de sua

formagio, realizada na comunidade siravés de possoas juridicas de diraitio plhhlicn- o prwa-l:lu.

%1% = Estdgio ¢ considerado atividade complementar 4 formacio universitina do estudante ¢

a esta deve catar subordinado.

¥ _ s dias e hordrios do exercicia de suas atividades: devem ser definidos pela (a)

Administragio das entidades;

3% — O mamere de estagiarios {as) ¢ indeterminado, sende admitidos tantos estagiarios (as]

quanios necessarios pars atender a demanda das atividades;

Art. 46 — S0 requisitos para integrar o quadre de ESTAGIARIOS (AS):

1.
II.

Pasguir disponibilidade de tempo para participar das atividades das entidades;
Possuir &'ou adgquirir conhecimento dos ensinamentos de Jesus, deste Estatuto Social, do
RBepimento Interno e das atividades das entidades;

Art. 47 — Compete o (a) ESTAGIARIO [A) cxecutar as seguintes alividades

L
1
1]

Aceitar @ respeitar as normas do campo de estigio onde estiver aluanda,

Cumprir as diretrizes deste Estatuto, Regimentos [nternos € Regulamentos Sctonais:
Escolher seu campo de estdgio, dentre agueles credenciados e sugerdos pela
Coordenadoria de Estagios, com o auxilio do (a) professor (al-supervisor (a):
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IV,  Assinar ¢ cumpric o Termo de Compromisso de Estigio e 0 Plano de Atvidade de
Fstapiog
. Flaborar ¢ executiar o Planoe de Estagio, aprovado pelo (a) professor {a) supervisor (a):
W1, Elaborar o relatdmo de atvvidade de csldgio pura npreciacio final;

Wil Manter a discipling ¢ harmwonia na entidade,
Wil Preencher e assinar o Terma de Coaflidencialidade das entidades:
Capitule XIX

DOS (AS) ARSSOCTADOS (AS), SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 48 - O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ¢
demais entidades afiliadas terd as seguinies categorias de Associados (as):

1. Fundadores (as): agqueles que fundaram o LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a FSCOLA ALLAN KARDEC e o
HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES;

. Cantribuintes: agueles que realizarem  contribuiches  voluntinas regulares para
manulengio ¢ ampliagido das enhidades;

. Celabuvrsdores (as): agucles gue sc¢ dedicarem regulanmente  junio 8 entidade,
independentemente de mtcgrarem os quadros dirctivos, em ndmero sulicwente para
atender a demanda das entidades;

al Diretores (as) de Deparlamento;
b} Coordenadores {as);
¢) Instrutores (as);
d} Assistentes;
&) Aprendizes;
fi  Auxilipres;
) Estagianos (as).
IV. Beneficiados (as): pessoss que sio beneficiados (as) gratuitaments pelas entidades

Pardgrafs dnice: A admissio e a cxclusio dos {as) Associados {as) € atribuigio da Diretoria

Executiva

50
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ATL 4% A admissiio de Associado (a) Contribuinte on Colaborador {a) dar-se-i independente
de cliasse sowinl. nacionahdade, seno, raga, cor ¢ crenga religiosa ¢ A= -
ileressiido (o) deverd preencher ficha de inscngio e submctd-la & aprovacao da Ddiretoria
Paevutiva, que obaorvar os seguintes crifcrios:

I Apresentar documentos pessoais ¢ comprovante de endereco stualizada:

W Concordar com o presente Estatuto, Regimentos Internos, Regulamentos Sctoriais e
EXPressar om sua atuacio na entidode ¢ fora dela, os principios nele definidos;
i Em caso de Associado (a) Contribuinte, assumir o compromisso de hanrar pontualmente

LT s conirT g Sos e i,
[, Ter idoncidade moral ¢ reputacio ilihads.

V. Menores de dezoite anos somemte poderiio ser admitidos como Associados {as)
Colahoradores {as) devendo, para snto:

a) Apresentar documentos pessoais proprios efou de seus paiz efou  Fesponsaveis,

comprovants de enderepo atualizado, bem como auton Facao dos pais oU responsiveis,

b} Atngindo a sua maioridade civil, poderd requerer sua admissdo 4 categoria de
Associadofa) Condribuinte{a) devendo, para fanto, ser observado e cumprido o caput
deste artigo e seus Incisos 1. IL T e IV,

1% ~ Para ser admitido (a) como Associado (a) Colaborador (a) € necessdrio que esteia
participando das entidades regularmente hi no minimo seis meses.

§2" - Todos 05 (as) Associados (as) ¢ ndo associados (as) que exergam fungies, sempre de
cardter voluntirio nas entidedes, devem assinar o Termo de Adesdio so Servico Voluntdrio ¢ o
Termoe de Confidencialidade, que descreve as atribuighes gque The forem condizenles, =em
qualguer vinculo de emprego, subordinagdo ou rermuneracio,

§3" — O (A) Associade (a), por extrema escasser de recursos pecuniarios, podetd solicitar a
Diretoria Executiva a dispensa da coniribuicio mensal, até que secjam afastadas as razdes e
maotivaram ¢ pedido de isengdo ¢ poderd continuar com 03 mesmos dircitos ¢ deveres pelo periodo
maximo de um and,

§4" — O (A) Associado (a) que faltar a0 pagamento de suns contribuigies mensais Por TS
de seis meses, sem se utilizar da izenglio, serd considerado renunciante.
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L1 B5 718 by 1%
U (a0 Assowindo (), gualguer que seja a categoria, mio responde individuslmente,
sohuling ou subssdianamente pelas ohngagdes do LAR BLNEFICENTE C1SCO DE LUZ, da
ALTANCA ESPIRITA FVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do
HOSPITAL DR M ZURRA DE MENEZRS ¢ demiiis enlididdes afiludas, nem pelos atos
Prabwalios pelo (o) Presidente, Coisel i fal vu pelo (a) Dirctor (a) Fxecutivo {a) ou pcla
Assemblenn el

Art. S0

Al 51 Sio diveilos dos (22 ASSOCTA DS (AS) FUNDATMIRES [AS I

L. Partivipar de todas as atividades associativas:
1 Recormer & Assembleia Geral contra qualiuer ato da Diretoria Admimstrativa, Conselho

Frseal ou Diretora Execuliva;

m Ser membro efetive da Diretoria Administrativa, desde que cumpra este Estaniio,
Regimentos Internos ¢ Regulamentos Setoriais:

I Ter aresso a wdos os livios de nalurera contihil o financeira, bem como @ todos os

planos, relatdrios, prestagdes de contas € resuliados de auditoria independente:
W, Tomar parte nas Assembleias Gerais:

Vi Usufruir dos beneficios oferecidos na forma prevista neste Estaluto, nos Hegimentos

Ioternos ¢ Regulamentos Seloriais:

WL Vaotar @ ser votado (a) parn Diretoria Administrativa ou Conselho Fiscal,

Fardgrafo dnico: Essa categoria de associade (a) se extinguird, no momento cm fque nio
houver mais associados (as) ativos (as).

Art, 52 - Sao direitos dos (as) ASSOCTADDS (AS) CONTHRIBUINTES:
L Participar de todas as atividades associativas:
IT.  Tomar parte nas Assembleias Gerais;

IIL. Usufruir dos beneficios oferecidos na forma prevista neste Estatuto, nos Eegimentos

Internos € Regulamentos Setoriais,;

V.  Votar ¢ ser votado (a) para o Conselho Fiscal efou Assembleia Gieral,
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1
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1

W 54

Paraprafo. dmico:

Regulamentos Seioriais sio pessoais e intransferives, ndo sendo permitida, os (as)
(ash de

Visufiun dos beoclivis oferecidos ma forma Mrevista meste s latnlo,

St s Assemibleras Gerpis:

Particapar de fisdas as alividades associativas:

I ELES Hf}'_lllll.'ii!m-:

hitermos ¢ Regulamentos Sekorans

B direitos dos (as) ASSOCTADOS (AS) RENEFICTADOS (AS):
Pamcipar de vodas as atividades associativas;

Usufruir dox heneficios oferecidos na forma previsia neste Estatuio, nos Regimenios

Iniermes ¢ Regilanienios Seiomans.

Os direitos  sociais previstos neste Estatgto, Regimenios  Inlermps ¢

AssC 1 lans

qualquer categona. a represefiachicos, por meis de procuraglo, pars o excrcicio de

guarsguer de suas atribuigies.,

Art. 35 — Bdo deveres dos (25) ASSOCTADOS (AS) FM GERAL:

.

WL

Comparecer ¢/ou votar por ocasido das cleighes,
Cumprir ¢ Mizer cumprir este Estatuio, Regimenios Internos ¢ Regulamentos Setorins,

Denunciar qualquer irregularidade verificada na entidade, a fim de gue a Mssemblo

Cicral ou Conselho Fiscal tome providéncias:

Homrar pontualmente com as contribuigdes mensais, em caso de Associado (4)
Coniribuinte, para obter o direito a voto;

Respeilar ¢ cumprit a5 decisies da  Assembleia Geral, Dirctoria Exceutiva
Administrativa;

<

Lelar pelo bom nome e defender os interesses e objetivos do LAR BENEFICENTE
CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA da EsCorA

ALLAN KARDEC e do HOSPITAL DR BEZERRA DFE MENEZES e demais
entidades afiliadas:
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SOmsCcCv Gl oAl alegbonias, dos enliilisley e selior g e preatedsga, seodoe e las omdomae s

ol e lrand donmr s, durante o O L RO T

I Pheshgamento voluntirms die {a) padpein (0} Asseon o fad cownn o pratiacash b peshiadi
ke A Admmidtragio do TAR BENEFICENTE C1500 DE LUZ, da ALIANGCA
FREPIRITA EVANGELICA CRISTA, s ISC0OLA ALLAN KARIN T el [HORSI0 AL
MR BESERRBEA 36 81 b | B EL

Tht. IMifmmar a enlidiade, seus membros, asgociados (s b oovwn ibspettas;

™ Exercicio de abwvidades que contrariam ms decisies de Asemblen, Hopimentos Inlcimos

o Regulamentos Setoriais:
Falta de pagamento de iris parcelas consecubivas dos deveres de contrili nie:

Rl Por motivo de doenga, mudanga de municipio e por ausdmcin na fom da e cival,
WVIL Por motivo de falecimento ou do inlerdigi;

WL, Por dﬂltnﬁimtﬁu da Dhretoria Executiva, atraves de procediventoe cm e se s
dircito de defesa, cabendo sempre recuro & Assembleis Ceral apuando se veridiconr nim

ou mais das segunics situagdes:

1) Descumpriments o violagio deste Fsiatuto, Regimentos Internos ou Repulamentos
Setorians;

b} Provocar ou causar prejulzo moral ou material para o LAR BENMEFICENTE €15 130
LUZ. a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN
KARDEC ¢ o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ou domais entidades
afiliadas,

§17 — Definida a justa causa, a admimstragio do LAR RENEFICENTE CISC0 DE LUZ. du
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e do
HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ou demais entuludes afiliadas comunicard o {a)
Associade (a) aravés de nonficagio eletrdnica dos fatos a cle imputados, pars que apresente a sua
prévia defesa via e-mail & Dirctoria Executiva, no praze maximo de dez dias comdos contados ¢

recebimento da comunicagio,
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pilimcisda 0 Assesbleis Gieval 1 sasrdosinm, crnpsia de Associndon (as) Contnbiintes cm dia
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e e e e
Asson imbon fash o, e segaada chammeda, Rk rirmilios apees @ prrivecirsE, GO quinlijucs e

Assasctanbonn (anh, omnle serd paranibihe rvnprles dhpaater e defess

SV O (A Assowiaddo fa) de qualiuer categoria em sendo desligadao {a), perderi este titulo,
in

paosmlemhy Peioa i i guadio social seanenls apos carprimento dos reguisitos gonforme Art. 11
deste Fstatubo, sendo obngalinio o cumprimento deste  Estututo, dos Regimentos Internos ©

Pegulamenios Lol riareE ST SN i|11¢grnhr.l:|r.lu & aprnus.-;-.in conjunta da [hreloria Executive @

Alinmismranvie.

BA" — A penhum (a) associado (3} serd licito pleitear ou reclamar direitos ou indenizagoes,

sob gualguer tiulo, forma ou pretexto, por possuir, a condigdo de associado (a).

Capituln XX
DAS ENTIDADES, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 57 - A admissiic das entdades so dard apls proenchiments da ficha de mscngio e
submeté-la a aprovagio da Dircloria Exceoutiva, que ohservar os séguinies Crilenios:
I. Apresentar ¢ preservar o8 objetivos especificos conforme este Estatuto, Regimentos
Internos ¢ Repulamentos Setoriais,

I1. Concordar ¢ implantar o presente Estatuio, Regimentos Intermos, Regelamenios Scloriss
© CXPIEsSEAr em sua atuacio no enbidade e fora dela, o8 principios nele definidos;

7. Disponibilizar espage  fisico proprno e adequadoe  pan ciagio oo wmpliaghe  das
erbiclades]

V.  [Duspomibilizar numero suficiente de Colaboradores (as) para criacio ou desenvolvimenibo
das entidades;

W, Exclusio de vinculos ou campanhas politicas na entidade,

VI. Posswir sustentabilidade financeira;

WL Prestar servigos grafuitos a comunidade, sem fins lucrativos;
VIl Visita técnica de no minimo quatro Diretores (as) Executivos (as):
IX. Teridoncidade moral e reputacio ilibada,
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EVirctsma Toaeculiva & Adviiiiasirabiva,

Ark SR Sdodiecitos das ENTIDADES AFILTADAS:

i Capawitagdo comtmun para membios dis wriikiides,
it Drvul ey o peenmanenie nos s de UM by
1t Dhiretor (21 Executivo (a) e suplente designado (@) a0 desenvolvimento @ supervisio das

el l.d;l.j-l.,'lp'.,'

1% Giestio adminismrativa, contibil e findanceirs, hem como wdos os planos, relatdrios,
prestayies de contas e resubiados de saditoria imdependenile;

V. Legalizagio administrativa e patrimonial;

¥i. Recebimento de recursos destinados ao LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. a
ALTANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA. a ESCOLA ALLAN EARDEC ¢ o
HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES, quando solicitados com nnteceddmei,

VIL - Usafruir, implementar e wtilizar este Estatuto, Regimentos Intermos e Regulamenios
Sewwinis na enndade;

WL Usufruir dos beneficios oferecidos pelo LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, &
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC & o
HOSPITAL DR, BEZERRA DE MENEZER o demais entidades afilindas na forma

provista neste Estatuto, nos Regimentos Internos e Regulamentos Setoriaiz:

X Litilizar a mesma denominagio e logomarca de acordo com a drea de abrangéncia das

entidades: assistencial social, educacional, religiosa ou sidde, quanda autorizada,

G1% — Os direitos das entidades afilindas previstos neste Fstatulo e Regimentos Infernos o

Begulamentos Sctoriais sda intransferiveis.

§2° — As entidades afiliadas sio administradas pela Diretoria Administrativa ¢ Direionia
Executiva do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ ¢ da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC, do HOSPITAL DR BEZEREA DE MENEZES,
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Wl

Wil

WL

Avislher ¢ respeiinr os (a5} Dirctores fas) Excoulivos {as) ¢ de Prepartamsntos desaemados

para enbndaile
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Vumiprir ¢ faser cumprir este Esiatulo, o Regimenios Inlermos ¢ Foeg vl itamn

Setorianm;

le e iy qualquer irvegulandade venficads na entidade, a Aim de gue a8 Asseimbleia
Lieral oni Uonselha Fiscal tome providéncias;

Designar um (a) Representante para assistir Assembleias Gerais:

Partwipar de reunides bimestrais na sede do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAMN KARDED ¢ do
HOSPITAL DRE. BEFEREEA DE MENEAES.

Regpeitar & cumprir as  decipdes do  Assembleia Geral, Diretorin Exscutiva o
Adminisirativa;

Zelar pele bom nome ¢ defender o8 intercsses do LAR BENEFICENTE CISCO DE
LUZL, da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA. da ESCOLA ALLAMN
KARDEC & do HODSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES & demdis enlidades
aliliadas.

Art. 60 — O desligamento do {a) ENTIDADE dar-se-d nas seguintes circunstincias ¢ deveri sc

proceder através de procedimento que The asacgure o diveilo de deless o de recurso.

II.

Auzentar-se  sem  usoificativa  plausivel e antecipada, por mais de es  reunides
consecutivas ou aleatbrias, do LAR BENEFICENTE CISC0 DE LUZ, da ALIAMEA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC & do HOSPITAL

DR. BEZERREA DE MENEZES e entidade a que pertenga, sendo elas ordindins ou
extreordindariaz, duranic o somosire,;

Diesligamanio voluntdrio da propria endidede stravés do sen representanic com o
protecolo do pedido junilo & Administragio do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUE,
da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da FSCOLA ALLAN KARDEC ¢
do HOSPITAL DRE. BEZERRA DE MEMEZES, com justificativa plousivel.
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Ditimonr o LAR BIENLICENTE C1S00 DE LI, a ALIANCA ESPIRITA
EVANGLLICA CRISTA, & ESCOLA ALLAN EARDC, o HOSHTAL DR,

REZERRA DE MUNUEATS, entihubes afibadas, seus membros, associados ou by jesling,

| TR cibiangas  Nimangeiras  efoa Vanlapgens  possoars 0010 I‘!Ihl:lﬁ'i.hil.ll'lﬂ.l.'i on fas)
R FRT I PT Liin) wllias crvladiaades, [H.'ll'u. SUFYITN [T slidins;

Faeciwmw e anvidides gue contrariam  esse Estatulo, decisies  de Assembhbleas,
Ecpmmcntos Internos, Regilamenios Setoariais ou [hrelorias,

o determinagio da Dirctona Exceutiva, através de procediments em que s assegure
diveto de defesn, cabendo semipre recurso a Assembleia Cleral, quando se wversficar uma

oAl s dlns sepuinies ginaeses:

Descumpriments ou vislagio deste Estatuio, Regimentos Internos oo Regulamentos

Seloriais,

Provocar ou causar prejuizo moral ou matersal para o LAR BENEFICENTE CISCO DE
LUZ, a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN
KARDEC e o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ou demais entidades

afiliadas,

§17 — Definda a justa causa, a administragio do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. da
ALIANCA ESPIRITA EVANGFLICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e do
HOSFITAL DR. BEZERRA DE MENEZES comunicara n entidade afiliads, através de notificagio
clctronica, dos fatos imputados, pers que apresenfe a sua prévia defesa via e-mail & Diretoria
Executiva, no prazo maximao de dex dias corridos contados Jo recebimento da COMmUnicay o,

72" — Apds o decurso do prazo, independente da apresentacio de defesa, @ representacio

serd submetida & Assembleia Geral Extraordindria, composta de Diretores (as) Execulivos {as) e
Diretores de Depantamentos em dia com seus deveres sociais sendo, em primeira chamada, com a
maioria absoluta dos membros ¢, em segunda chamada, trinta minutos apds a primeira, com
qualgquer mimero de membros, onde serd garantido o amplo direito de defesa.

58
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B2 A entidade em sendo deshigada ou digaolug@io ou remiincia, deverd restituir em espécie
a0 LAR BENEFFICENTE CISCO DE LU mola de 273 (dois 1ergos) do valor investido na
entidode, desde o imicio da afiliacae ¢ honocines advocaticios, no prazo maxmmo de sessenta s
cotscoives, mediante comprevanic bancano do fa) representante legal da entidade desligada para
a cntidade beneficiana LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZL, em caso de ndo pagamenta a
entidade afihada devedora @ seus bens movers ¢ imdvers contidos no Balancete Patrimomal, serdo
integrndos juridicamente ao LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA
EVANGIFLICA CRISTA. a ESCOLA ALLAN KARDEC e o HOSPITAL DR. BEZERRA DE
MENFZFS até total ressarcimento da divida ou permancniemente se ultrapassar o praze de scis

MCSes CONSCCEiveS

£4" — Sera permitida inscricio para nova afiliaglo somente apos cincd anos COnSECUtivos,
contados a partir da formalizagio do pedide de desligamento e apos aprovagio da Direforia
Executiva ¢ Administrativa, sendo obrigatdrio o cumprnimento deste Estatuto, dos Regimentos

Internos € Regulamentos Setoriais em sua integralidado.

Capitulo }XX1
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Art. 61 — O exercicio financeiro do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUEZ, da ALTANGA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, du ESCOLA ALLAN KARDEC e do HOSPITAL DR.
BEZEREA DE MENEZES ¢ demais entidades afihadas coincidird com o ano civil.

Art. 62 — O orgamento do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ da ALIANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAMN KARDEC e do HOSPITAL DR, BEZEREA
DE MENEZES e demais entidades afiliadas qerd anual e compreendera todas as receitas o
despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por doagies e discriminagdo
analitica das despesas de modo a evidenciar sua fixngdo para cada orgio, sub Orgho, projetos ou

programas de trabalho.

Art. 63 — A prestagio anual de contas observara os principios fundamentais de contabilidade ¢
as Mormas Brasileiras de Contabilidade e sera submetida & Assembleia Geral atd o dia trinta ¢
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Parvagrafo fmico: A prestagdo de contas do LAR B NEFICENTE CISCO DE LUYZ, da
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do
MOSPITAL DE BEZVREA DE MENEZES ¢ demas entidados afihadas conterd, cire outros,
s sCELINivE wlemenios

L A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fscal, ao
relatoiio de atividades e dos demonstragdes financeiras das entidades, meluindo as
certidies negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigao para

o cxame de gualguer cidadio;
1. A realizaciao de auditoria, inclusive por auditores {ps) externos (as) independenies, sc for

o caso, da aplicagio dos cvenfuais recursos objeto de termo de Parceria, conforme
previsio em regulamento;

L. Parecer do Conselho Fiscal;

IV. Relatorio circunstanciado de atividades, balango Patrimonial, demonsicacfo de

resuliadoes do Excreicio,

Art. 64 — O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA. a ESCOLA ALLAN KARDEC e o HOSPITAL DR BEYERRA DE MENEZES e

demais cntidades afiliadas manterd csenfuragho de suas receltas ¢ despesas, com s

formalidades capazes de assegurar a sua exatiddo.

Capitula XX1I
DO PATRIMONIO

Ari. 65 — O patriménio do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DR, BEZERRA
DE MENEZES ¢ demais entidades afiliadas & constituido:

I.  Dotagio inicial feita polos (as) Associados (as)

I, Por direitos ¢ hens obtidos por aquisigio regolar,
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Segan |

lnvintdrio dos beons mdveis ¢ imiviels

AL &b - Deverd ser providenciado inventinio dos beas imdveis ¢ inventirio dos bens miveis
do T AR BENEFICENTE CISC0O BE LUZE, da AL TAMCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DR BEZERRA DE MENEZLES ¢
demais entidades afiludas, este organizade por prédie @ sala, quande possivel, muantendeosse

stualisddos os livios de reastro,

ﬁl’.‘-l:t'ln 11

Dbras, reformas ¢ manutengio

Art. 67 = Para a realizacio de toda o dquialuer obra, refomma ou manutencio devera o {n} Mhircier

{a) du Parrimdnio providenciar orgamenios ¢ submeter a aprovacio da Divetonia Executiva;

Art. 68 — Implontar manutenydo proventiva e periodics em suas sedes oo Tilinis oo demas
entidades, principalmente, no que se refere a- redes de cnergia clémica, dgua. esgoto ¢ telefone,
reservatirios de dgus, extinfores de incéndio, elovadores, lures de emergéncia, marguises,

fachada, enire outros. ..

AFt. 69 — Promover a gestio do espago flsico das entidades, sendo que toda e quea e
utihzagio desses espacos deve wer sutorizada, previamente, pela Diretona Executiva,

Segho I
Geestiin de suporte (écnicoe ¢ malerial

Art, 78 — Providenciar, ao melhor custo, o suporte téenico adequade ac bom funcionaments das
atividades do LAR BFNEFICENTE CiEC0 DE LUZ, da A[-[ANL’A ESPIRIT A
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Art. 71 A reveild do. LAR BENFFICTMNTE CISCUO DE LERA, o ALIANCA ESPHINTA

EVANGELICA CRISTA, do FSUCOLA ALTAN KARIDEC ¢ do HOSPLEAL DR BHEAFREA
DNE MEMNEFES & demaid entidades nfiliadas seea comstub b

L Contribungiio de Ao ados (as);

1. Pelas doagdes @ qusmisgquer oulras s e benciTcive apoc I lorci PRI E
i Pulas rendos suforides de seus bons palrimonmais, as veceibes e guuslaginss s,

inclusive 38 provenienics da venmdn de publicagies prroabuios, remnescrige de T aluillos

tecnicos, partcipagio em cmpresa ¢ empreetwlimenlios, resullindar alas mtavickindes ol
ORITOE REFVEQTs Lpuie pircsian,
1. Pelas rendas proprias de imdvers que vier @ possuin o polos reodnmentos aule pilo il
exploragdes dos bens gue teroeiros conliarem & sua admmsiaysi,
W Pelas rendas provenienies de titlos, sgdes ou wtivos Frmanceiros de sua propricdaede oo
opcracdes de credito,
VI Pelas rendas provenientes dos resuliados de sus atividodaes;

WIL Pelas subvengdes, dotagdes, contribcdes ¢ owros suxilios extipulados em favi F P
entidades pela Unid@o, pelos Estados ¢ pelos Municipios, bem como por pessoas i bian,

entidades piblicas ou privadas, nacionais ou esfrangeiras;
I Pelos usufrutos gue [hes forem constiiuides;

IX. For oulras remedas evenduais.
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L L
Parigrafo inice: As rendas do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA
FSPIRITA EVANGELICA CRISTA. da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ da HOSPITAL DR

REZERRA DP MENEZES ¢ demais entidades afiliadas somente poderio ser realizadas para &

Ity de seus objelivies

Capitule XX1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

AR TI - 0 LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, a ESCOLA ALLAN EARDEC ¢ 0 HOSPITAL DE, BEZERRA DE MENEZES ¢
demais entidades afiliadas ¢ composto por niimera ilimitado de associados (as), distribuidos em
categonas de Fundadores (as), Colaboradores (as), Contribuintes e Beneficidrios (as).

AFL T3 — 05 (as) presidentes da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal siio eleitos (as)

mediante votagio @ maiona absoluta dos votos dos (as) membros da Dirctoria Administrativa
vigenie,

Art. T4 — O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA FSPIRITA EVANGELICA
CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC e o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES &
demais entidades afiliadas serd dissolvide por decizlio da Assembleia Geral Extraordinina

especialmente convocada para esse fim, quando se tomar impossivel a continuagio de suas
atividades.

Art. 75 - Decidida a extingdo do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALTANCA
ESFIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e da HOSPITAL DR
BELERRA DE MENEZES ¢ demais entidades afiliadas, seu patriménio, depois de satisfeitas
83 obrigagies assumidas, serd incorporado 2o de outra entidade congénere, a critério da
Assembleia Geral, ou por deliberagio dos (as) associados {as) conwibuintes, & entidade
miunicipal, estadual o federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Art. 76 — O pesscal do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DR BEZERRA
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I MEMELES serd adimbide, maedianie processo de selegio, sob o regime da Consolidagan das

Leis do Trabalho, complementada pelas normas internas destas entidades.

Paragrale anico: Todos os contratos de traballse Armados pole LAR BENEFICENTE CISCO
DELUZ a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC. D
HOSPITAL DR BLANERA DE MENUZES ¢ demais entidsdes afilindas comerdo cliusula
disponcdo gque, de scorde com a8 necessidades de servien, o (4) empregado (a) poderd ser
transferide (a) pars qualjuer local de stuagdo das entidades ou para onde o mesmo lenha

EECTIOTI o representay Ao

Capitulo XXV
ORIENTACOES GERAIS

Seciol
Do abandona de atividade

Art. 77 — Em caso de abandono de atividade sem justificativa compete an (o) ex-colaborador (a)
participar exclusivamente do quadro de beneficiados (as), ndo sendo possivel reintegragio comd
voluntario (a);

Segiio 1T
Acidentes leves, urgéncia ou emergéncia

Art. T8 — Ocorrendo acidentes leves, situagdes de urgéneia efou emergéncia, deve-se condusir a
siluscio da seguinte maneira:

[ Sclicitar socorro emergencial;
I1.  Informar 4 Adminisiragio das entidades;

M,  Acompanhar a melhoria da vitima,

Segio 1T
Acidentes graves

Art. 79 — Em caso de acidentes graves, compete a:
§1" — Administracio:
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I Intormsar & Adminsiracao das entidades;
I Acompanhar a melhorna da vitema,
IV, Adendder as necessidades basicas da vinima de medante recentvano medico e aulon zagEo
da Dhretoara Executiva, durante o periedo de recuperagio (alimentagdo, medicamentog);

W Condusr pars consultas ¢'ou exames mediante autorizacio da Dhretorta Executiva.

427 — Dirctoria Executiva

L Soheiar pericia e/ou investipgaciio na enlidade imediatamente apds o acidente;

1. Tomar as providéncias cabiveis pars prevengiio de acidentes posteriores.

Sccio 1V
Afasiamento provistrio ou viagem

Art. 80 — Nos casos de afastamentos provisdrios ou viagens devem ser observados oz seguintes
precedimentos a serem adotados:

L Comunicar antecipadamente via e-mail 8 Administragio das entidades conforme

modelo:
E-mail ciscodeluzizhoimaill com
Aszsunte Afsstamento Provisono ou Viagem
Justificar motivo-¢ periods de afastaments ou viagen,
Dists inicial e data de retomo as atividades.
I Comunicar presenciglmente o (&) Coordenador (a) sobre as atividades desempenhadas

ni setor, em caso de auséncin do (o) Coordenador (2) informar a Admunistracion

M.  Auvsentar-se imediatamenie de odos o5 grupos de comunicagBo interna das entidades;

§1% = De acordo com o periodo, disciplina ¢ a avaliagdo da atividade desempenhada, poderd
retomar suas atividades, desde que avalisdo (a) e sutorizado (a) pela Diretoria Executiva.
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ATasiaments definktive

Art. 81 Mos  casos de afustmento defintive divem  ser observados  os RCELIIHCS

Prowedmientos a serem adoiados

L Crasivhiimicar sia e-mail a Aubminisiragio das entidades conforme modelo
Para ciscodeluzg hotmaul. com
Assunte Alstamenio delinitive
Justificar o motive do afastamento definitivo,
I Comunmcar presencialmente o {4) Coordenador {a) sobre as atividades desemipoenbudas
areronmenie, em caso de auséncia do (a) Coordenador (a) informar a Adiministrogio;
L Devolver blusa efou euipamentos efou materiais diversos utilizados para o desempenhoe
da atividade,
V. Despedic-se da equipe interna das cnlidades;
V. Ausentar-se imediatamente de todos os grupos de comanicasdo interna das eatidades;
VI Registrar em formuldrio especifico afastamento efou desligamento das atividades «/'ou
entidade:;
WL

Receber e-mail de confirmagio de afasiamento efou o desligamento.

Secio v
Auséncia do setor efou atividade

Art. ¥2 - O (A) Coordenador (a) devera registrar em ocoméncias do setor, em caso de susencia
do {a) Coardenador (a) deverd ser comunicado a Administracio das entidades.;

Segio VII
Faltas &'ou strasos individuoais

Arl. 83 - Em caso de faltas elou atrasos individusis deveriio ser adotados os sCguinles
procedimentos:

I Tustificar com antecedéncia no Grupo de Comunica¢io Interna Geral;
I, Substituicio imediata em caso de altrasos supenores b trinta minutos
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Faltas e/vu strasos coletivos
Art. R4 Fm caso de faltas efoun atrasos coletivos deverdo ser adotados  os seguintes
prosedimentoe:

L Comumecar meditamente a Administragio das entidades;
" Dexignar outre (2} Coordenador (a) efou Diretor (a) Executivo (a) para substitui-lo (a),
exceto Aprenche ofou Auxiliar,
1.

Solwitar a Dirctona Executiva fomar providéncias.

Se¢do IX

Crestantes ef'ou Lactanies

Art, 85 - Gestanies e/ou Lactantes deverio adotar os seguintes procedimentos.

L Comumcar imediatamente o (a) Coordenador (a) ¢ a Admimistracio das entidades:
i Fazer acompanhamento médico;
. Participar mensalmente de atendimento no setor designado na entidade;
.

Afastar-ge de atividades internas o/ou externas de acordo com o sctor elou departamenio

Secdo X

Infragtes
Art. 86 — Em caso de infragdes devorfio adotar os seguintes procedimentos:
L Adwvertir e/ou suspender efou destituir das atividades das entidades, mediante aprovacio

da Dhiretoria Executiva;

I Aberura de processo juridico, mediante auionzagio da Administragdo.

Se¢io X1
Muodanga de setor e'ou departamente ¢/ou substituicio

Art, 87 - Em caso de mudangas de setor efou departamento efon substituicdo deverlio ser
adotados o8 seguintes procedinmenios:

L Apresentar para a equipe o {(a) Coordenador (2} e/ou Colaborador (a) efon Assistente

substituto (&),

90 de 139



EEE—— L ——— T — a

A T o (3 y®
PRlsn I\ljﬁ"" TN g
b, TR TR | %

!I r"':'-. o i

e L |
' Db aw o alieg
sk Rl ORI, AR

Wb el o ey
FEES A a1 ||||,1.||.|._|.,,‘.l-..--. L Aol L o U L P Rl T

111 N
T8 ' L L S T T hulkdin '.].I“, Biavii i

:!i l.Jln:..' W &Y wgtin .
AL AR A i e it dias L R T S TR T FU R e I 111 LTS TRR T 1

"al.ir'"-|lll_l.||' AL TR 1""-1-l|

1% o ey o gt - .
b T LT 11; L LT TR ;|., i |.,|,l|. ashda vl b salsl ipiia Lk, ‘|l.“,1l. CFHIRKAT & welion

PRI AN i A brmmiatigig e dlas eniibides

Segho W10
Projuioos eoou danes malerinis
Ar, %% P casar ol Prviisos e danas mratevens des ek ser adolibos os DT T P

(TSN FETTPRCISY s

I Lo : . T T .
Bessaen a erlidade e espovie n Iy e ey g s alo pe e pundeen ettt alinenad emalotanal

Pard bR il o =
aragrafo bnico: o crone ok dlavwe, trabapiler mss Wbt D65 0 06T ey £ Vel Penal, S TTRRETETRTNTY M

prequias material ou monal coesaso o algucm por conti da deterioragin o esi i dles sesun hens

Segao N

Tratwmemie Espivitual

Art, B9 Erm caso ale realisog B de Testamcnns Eragarmiund devenbo ser adidiados os SRS

prowcesdinmenios,

1, Participar de atemdimento no setor de Fotresvists { Acolbimento Fraiemao) m entidade:
| Comunicar presenciulmente ao fal Coocdensdor (a) sobre as stvilkales desen spenbd i
aviersarenie, em ciaso de dusencia do (a) Coordenadoe (20 inFermar o Al i,
L Auvsentar-se imedintamente de todos os grupos de comunicagao interma das enticdindes oo

serh exclubde da) pela Admimistragio no dia postenior,
IV, Ausestar-se de wakis as aiividaades infermas ofou extormas;
W, Cumprir o Tratamento Espiritual recomendado, no setor de Acompanhamento;
VI Parbcipar assiduamente de estudos infernos na enbidade;

VL. Agunrdar convite da [Mretorm Executiva pars retornar & alevidade,

68

91 de 139



Averbado sob o n®
- U 2861
"ﬂf""r-'%r"""'r' Li s S = e DI CALCAMCE
Seelo NIV BT Y ]
. i .'n." 'a"'l'ril: I-__ ety '-'-"lf;'_f

Vedagies perais o baS. s

AL 90 - © vedado aos (as) Diretores (as) efou Coordenadores (as) efou Colaboradores {as) elou
Assistentes el Aprendiees efou Auxiliares do AR BENEFICENTE CISCO DE LUZ. da
ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e do
HOSMTAL DR, BFZERRA DE MENESES ¢ demais entidades afiliadas

1
m
V.

VI
VIl
WL

X,

X1

XIL

XIIL

XY

XV
AR

Abrnigar pessoas ¢/ou animais sem autorizagio da Dircloria Excculiva,

Aceitar chantagem efou subomo e/ou vantagens ilicitas utilizando a entidade;

Accsso ang pronfudrios sem autonizagio da Adminisiragio;

Adentrar e/ou permanecer na enlidade fora do hordrio de atividade sem autonizacio da
Admimistracin,

Agredir fisico efou verbalmente os (as) Diretores [as) efou Coordenadores (as) efou
Colaboradores {as) e/ou Assistentes efoun Aprendizes e/ou Auxiliares e'ou Beneficiados
(25} cas entidades;

Alimentar-se no setor de atividade, utilizar o refeitorio;

Adterar efou excluir o stividade de lrradiagio das entidades;

Alterar dia @ou horano das atividedes das entidades sem sutorizacio da Duretona
Executiva;

Alterar a denominagio das entidades cfou departamentos;

Aldterar a logomarca das entidades e departamentos sem autorizagio da Dirctoria
Executiva;

Alterar o som da vor efou ofender efou b lhar Divetores (as) efou Coordenadores (85)
eiou Colaboradores (ag) efou Assistentes wou Aprendizes elou Auxiliares efou
Beneliciades (ax) das cntidades;

Alterar a estrutura fisica &'ou mudanga sem autorizacio da Administracio;

Amasser efou riscar ofou rasgar efou sujar livros efou apostilas efou folders elou
cademos de preces, entre outros, des enlidedes;

Amcagar por palavraz efou gestos efou oulios meios elou causar mal injusto efou grave
para o% (a3} Dwetores (az) efon Coordenadores (as) e'ou Colsborsdores (as) efou
Asgistentes e'on Aprendizes efou Auxiliares ef'ou Beneficiados (as) das entidades;
Aplicar em Fundo de Investimento e/ou empréstimos financeiros sem autorizagio da
Driretoria Execulivi;

Apreasar o atendimento ao piblico do setor, exceto o (as) Diretones (ash;

Apropriar-s¢ de recurses das entidades de maneira indevida;
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Atender /o exibir-se em transe medinmico, exceto s (as) Diretores (as);
Armuvrenar alimentos glon prodistos o equipsimentos e/ou dgua eou docamentos em

bl eionn e pvamerra imadeguindiv efou improprao,
Asmerdloar oo ahsar oo violentar cfou welae ar-se Fexuilmente nas ﬁltpl‘:rldr_"nl;:as das

erilidacdes;
Assanan iratarmenlos cfon documentios de terocirs;
Ausentar-se da equipe em ambiente interng efou exiemo a entidade, sem aulorzagido do

{a) Uloordenador (a);

Auseniarsse do scbor glou hamoneeagio efou avaliagio coletiva das entidades sem
autoricag do, exceto os {as) Direlores (as);

Brncadeiras improprias efou conversas frivolas e/ou palavras deé baixo calio na
entidade:;

Causar prejuizos cfouw danos morais c'ow matenais a enfidade;

Chantagear e/ou suborpar e/ou constranger os {as) Diretores (as}) e/ou Coordensdores
{as) efou Colaboradores (as) efou Assistentes e'ou Aprendizes efon Auwalares =ou
Beneficiados (as) das enfidades;

Cometer e/oa iIncentivar &/ou insinuar adulieno na enhdade;

Comaeter infragies de melingito no vedculo dag entidades)

Comerciglizar e/ou divulgar quaisquer produlos &/ou servigns pessoals &/ou profissionais
na entidade;

Comercializar e/ou divelgar «/ou incentivar a utilizaglio de dleos essenciais, incensos,
ervas em geral. entre outros...;

Comercializar certificados de cursos promovidos na entidade,

Comercializar efou copsumir e/ou formecer cigamro efou bebidas efou drogas na entidade;
Comercializar efou emprestar & blusa do seilor para terceiros;

Comercializar os livros destinados & doagdo;

Comercializar gamafas efou copos de dgua para aplicagio do magnetismi;
Comprameter-se a executar atividades sem condigdes fiscas efou menial e/on materas;
Contratar e/ou  demibir c/ou  fransfonr funciondnoes scm aulonzagdo da Diretoda
Executiva;

Contratar servigos efou empresas scm aulorizagae da Dirctoria Executiva,

Contratar servigos c/ou empresas efou funciondrios sem qualificaglo exigida pela

Driretoria Executiva;
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Coordenar e'oun desenvolver atividades scm participar de harmonizagio coletiva na

entidade, exceio os (as) Dirctores (as)k

Criar grupos de comuiniagio paalelos efou seloriais, exceto a Administragio das

enlndmies,

Crar eoiiails instilacionals sem autorizagiao da Addministragiog

Diamificar ¢ ou utilizar de mancira madeguada o patrimanio das entidaces;

Demonstrar desequilibiio emocional efou espiritual efou psiquico em publico;

Denegric e/on discriminar ¢fou escandalizar os demais departamentos efou setores dis
enhidades;

Denegnr c'ou discriminar efou escandalizar 05 fas) Dirclores {as} ¢
jas] ciou Colaboradores (as) efou Assistentes e/ou Aprendizes e/ou Auxiliares efou

fou Coordenadores

Beneficiados (as) das entidades;

Diescumprir e'ow negligenciar Estatuto da Crianga e Adolescente;

Descumprir efou negligenciar Estatuto de Pessoas com Deficiéncia;

Descumnprir efou negligenciar Estatulo do ldoso;

Descumprir efou negligenciar Estatuto efou Regimento Interno das entidades;
Diescumprir e/ou negligenciar a Legislagio Ambiental Brasileira;

Descumprir /ou negligenciar a Lei dos Direitos Humanos,

Drescurnprir e/ou negligenciar a Lei Mana da Penha;

Descumprir efou negligenciar a Lei do Voluntaniado;

Descumprr efou negligenciar Normas Regu lamentadoras da construgdo civil;
Descumprir efou negligenciar Normas Regulamentadoras, relativas 4 seguranca e/ou
medicina do trabalho;

Descumprir prazos estipulados pela Diretoria Executiva;

Descmpenhar ou interferit nas atividades de outros sefores, sem autonzagio do (a}
Coordenador (a) do sctor,

Desperdigar alimentos e/ou materiais utilizados na entidade;

Dialogar efou discutir e/ou interforir no atendimenio com o espinte comunicants sem
autorizacio, exceno o5 (as) Diretorcs {as);

Difamar cfou calimiar efou injuriar e/on desmotivar of (as) Dirctores {as) efou
Coordenadores {as) efou Colaboradores (as) cfou Assistentes efou Aprendizes efou
Auxilisres elou Beneficiados (as) das entidades;

Dirigir cfou coordenar efou  desepvolver atividade com enfermidade fisica elou

CONTAEIEA,
Dirigir efou coordenar e/ou interfenr no setor e/ou departamenta do conjuge;
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Dhrigir ¢ion coordenar ou desenvelver atividades gquando gestanle efou lactante de
acordie com o setor oo depananienio, exceto os (as) diretores {as);
Diripar ¢ o coordemar ¢ on desenvolver ativadades sem participar de estudos intemos na
ciitlade,
Dscummdes e'ou divergéncis efw debales publicamente sobfe gualquer assunto na
ciitinhife,
Miscursdes de ordem familor efon conjugal que possam interfenir no desempenho da
abny ol
Mhisiribasir recurzos das entidades de maneira desigoal, quando sutorirade,
Mhaiabany resultodes efou dividendos efou bonificagics efou participagoes ofon parcelas
do parnidas sob forma de nenhum pretexto,
Divulgar elou exigir comunicagdes meditnicas e/ou psicografias efou psicofonias e'ou
avaliacdes eseritas, sem antonzagdo da Administeacdo das entidades;
Diivulgar e/ou promover efou incentivar politica municipal efou estadual e’ou federal na
entidade;
Divulgar informagies pessosis efon profissionais e/ou atendimento efon redes sociais
c'ou tretamento dos (as) Diretores (as), Coordenadores {as), Colaboradores (as),
Asststentes, Aprendioes e/ou Deneficiados (as) das entidades, sem awlorizagio do (a)
Dnretor {a) do Departamento;
Divulgar noticia e'ou informagdes que causem descrenga na Doutring Espirita;
Divulgar fotos elou videos efou dudio efou senhas sem autorizacio da Adminisracio das
enbidades;
Divulgar premonighes efon percepgies sobre os (as) Beneficiados {as) ¢/ou magias na
enbdmde;
Divadl gar projetos efou atividades das entidades antecipadarnents sem sutorizacio do (a)
Diiretor {a) do Departamento e'ou Administragio,
Dioar efou utilizar alimenios vencidos efou improprios pars o consumo na enfidade,
Doar /ou vender g/ou trocar efon descartar materims diversos efou alimentos olou
equipamentns e/'ou utensilios efou vestimentas ofou cesadrios e'ou calcados efou
veiculos som autorizacio, exccto og (as) dirctores {ag);
Emprestar efou extraviar efou alugar veiculo das entidades;
Ermprestar efou copiar chaves de acesso 4 entidade, exceto os {as} Diretores (ash;
Emprestar liveos efou apostilas sem aulorizacio do (a) Bibliotecério (a);

72

95 de 139



LXXXn

LXXNL

LEXXIY
LXAXY
LRXXYT
LXXXVIL
LARNYI
LXNNIN.

NC.

XCL
XCIL

XL

XCTV,

XCV.

XCVL

MOV

XCVIIL

XCIX.

i,

CL

CIlL.

CIIIL

— | - hado soh

.
8100 Lopes Soyyzg o AVOIbSd0 S0b O n®
AT r.ulf' sy _r-'f'@) s

' b sl
Loy 5 Las |I:'\. ‘l-“-'.ﬁ‘ .Ir_l AR DE CALCAMTCE

Fraltecer ¢/'ou bigular e/ou idolatrar os mentores (as) Dirctores {as) o'on coordenadores
e colaboradores (as) efon aprendizes o'ou médiuns @'ou beneficiados (as) das
wnidades;

Estommlar c/ou propagar a culpa efou melindre efou ddio efou duela efou Vilgahiya o
oapulhar e ou egoigme edou vaidiade na entidade:

Fatimmalar ¢fon promover efou utilizar decoragio inconvenicnle com 4 entidade;
Estimular e/on propagar medo oo panico na entidade;

Eruceder o numene de faltas permitidis no setor;

Exceutar projetos ef/ou plans de agio SW2H, sem laneamenta aprovade pela Diretoria
Fxecutiva,

Exigmr atendimento preferencial na entidade:

Exigir efou conceder direitos autorais sem aulerizagio da Diretoria Executiva;

Exigir e/ou impor clou cobrar o desempenho dos (as) Coordensdores (as) efou
Colaboradores (as) efou Aprendizes anteriorments a capacitacdo adequada;

Exigir whilizagdo de recursos doados a entidade:

Expor imagens c/ou estatuas cfou quadros de pessoas na entidade, independentements do
selor;

Extraviar efou desviar recursos financeiros e/ou equipamentos efou materiais clou
documentos efou doagbes efou alimentos e/ou liveos das entidades:

Fabricar e/ou comercializar armas e/ou materiais e/ou produtos nocives i satde fisica
e'ou mental;

Fazer julgamentos ¢/ou comentar sobre o (5) siendimento (s) realizado {=);

Fazer promessas e/ou comprometer-se com o (a) beneficiado (a) das entidades:

Falsificar e/ou adulterar documentos em geral efou recibos efou notas fiscais:

Faltar as atividades sem justificativa plausivel e antecipada:

Guardar ¢/ou responsabilizar-se por objetos pessoais e/on bolsas dos (a5) Beneficiados
{as) c/ou amigos (as) efou familiares;

Cuardar ¢/ou permanccer objetos de uso pessoal de Diretores (as) &/ou Coordenadores
(as) e/fou Colaboradores {as) e/ou Aprendizes efou Auxiliares efou Heneficiadas (a5} na
entidads;

Gravar efou regisirar fotos e/ou videos sem autorizacin, exceto os {as) Diretores (as);
Inserir e'ou recomendar oo utilizar Apometria, Reiki, esoterismo, entre outros métodos
espiritualistas na entidade;

Insinuar-se pari os (a5} Diretores (25) e‘ou Coordenadores (as) erou Colaboradores (as)
e/'on Aprendizes elou Awiliares e/ou Beneficiados {85} das entidades:;
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Tricr e oy iralamento mednen o ol wapiritual dhios eotidaddes,

Ioterberm & o alterar o erdem coon atvidibes de outmos selores @i departanie nlos,
eawatlir at st alireiones (ash,

Tosten Bomun o o altevar A pueseranmag i minsical das entdades, execto os (as) Dactores {as5);
Tomerfonw ma i pobitea o pubslcs cme geval e desacordo com a Cod) licag o
Fapiriia,

Iniee ferr me slesempenbo oo atrvidinde ofon oxclusdo do (a3 fanoahar eioon comugee das
enibilaios,

Ttervmper a ativisdade dos demins sctores sem permissio anteriorments concedidi,
exnvctyy s st daweores | as);

Triermomiper & ouoimspedir as coogdes do (a) bencficudo (ad,

Imvvindir e ou violar ¢ ou adulierar dispositeve informdtico alheio, conectado ou ndo 4 rede
e coanpualadorcs;

Bentar-se 4 oy aliogdo medioniea o/ou avaliogdes coletivas na entidade;

Jusnficar auisdncia o'ou atiase oou falta de ednjuges efou Buniliares efou lerceiros,
Mamfestar opinido particular contrino aos ensinamentos de Jesus:

Maliratar plantas ¢ou animass das cotidides;

Mimistrar ¢ ou recomendar e'ou apropriar-se de madicimentos sem suion »agan:
Muodificar eou subsnmir mdvers efou eguipamentos efou materiats unlizados sem
auteriragio do (21 Diretor (@) do Departamento:

Ouutir socerme @ pessoas em situagdo de vulnerabilidisde efou em sitvagio de risco efon
erigg

Farticipagdo e/'ou permandncia de criangas em atividades improprias efou indevidas;
Participar de reunides mediinicas em caso de gestacio:

Patrocinar eventos efou entidades em geral sem autorizagio da Diretoria Executiva;
Permanéncia efon participagio de criangas efou amigos {82) efou Familisres elou
convidados sem autorizagio, durante o desempenho da atividade, nas Assembleias
Crerais, reunides de sefores, enlre outros,

Fermitir que o (a) beneficiado {a) exponha particularidades da sua vida intima:

Permitir que o atendimento elou atividade se estenda em demasia, exceto os {as)
Diretores {as)

Portar e/ou armazenar arma de fogo na entidade;

Preencher antecipadamente a solicitago de atendimento efou documentng, sem &
presenga do (a) beneficiado (2) na entidade;

Priorizar efou acolher amigos (as) ¢/ou vizinhos (as) efou conjuges efou familiares;
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Prrosimiacies ounpoe st oo vangoms e unm estog s eoann vambieens i emsbube,

Promower aondonento espaviual pelas tedes socians semn maoriaagio da Dot

I sacw i g,

Prowmmoser dependéne Jde meniores (as), [heclores fand e oan Ciswadembaes (ash o

Lolibasradines (ash e/on Assesbemtes o oii Apacmbises ooon Ausilres eom Pheme oo

(st s eninlades,

Promwawer eoou divalgar cfon comemoalizar e o bingos eou jogos de o o

enlidade;

Prowvwrver idolatona vs (asd icniones Las) efon s pas) Dicteaes Gasd ohom Comleraones

(Es] e Celabordores (is) oo Assistentes o Aprendises eon Ausilunes oo

Henetiviados (ash das cniidasdes,

Promover passeios e'on viagens em geral externos o entidade sem mitorissgio da

Dnretoria Frevutivi,

Promwover reunides mediunicas pscoldnwas publicas,

Promover tumulle ofon pristicar ofou imwiar atos de vandializow elouw eonlionto oo

confhitos em local exivermo ¢'ou na entidade;

Promeosver mtuasa L'!-F1I.'I"'|.IH.1'iH-1H:I dhurante as alivndindes ¢l nas -:nll-;lq...l-;n',

Propagar ¢'ou exaltar beneficios concedados os (as) Dactores {ash ¢ on Coordenadores
{as) efou Colaboradores (as) eow Assitentes ofou Aprendizes e'ou Aonxalires efou
Bencficiados {(as) das enlidades;

Propagar e/ou exaltar squisigie de recursos pars enbidodes,

Receitar modicamentos  farmacéuticos . &ou iniervir em Brabamenios  recomendpdos,
exceto médicos {as) e'ou dingeates das medidnicas;

Recomendar ¢/ou exibir efow ubilizar ¢fou sobciar vso de defumaglio, imagens, velas,
iNCensos, roupns, rituss espintualiztas diversos nas entidades;

Retomar atsvidades na entidade apds abandono de fungdo;

Reunir-se cm locais externos parn deliberar assuntos das entidades;

Saida de alimentos efou documentos e/ 0u MOoveis ¢/ou Sguipamen fos &/ mierus ©'ol
potrimsrnie efou recursos das entidades sem autorivagdo da Admimistragdo;

Sentar-se sobre duas ou mais caderas das entidades;
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Sohwitar efon divalgar ¢fon fomecer dados pessoals elon mformaghes gerais sem
Al An exeetn o8 (e [ hirelores (ac);
Savhicatar Tovtows oot olyjotos puessodns para atendinse nlo na enbidade:;
Rolwmar gravagocs das roumides inlermas i asscmblcias efou mediimices:
Bohwitar paganwnios o relnbugdes polos servigos olcrecidos;
Solicitar elou uhlvsar recusos financeiros diss entidades em beneficio propria efou
P (TE TR
Robwitar e/ou determimar vagn propra no estacionamento das entidades:
Solicitar cdou dingir o veiculo da entidade sem habilitacio;
Solwiar e/ou exigir devalugio de doagdes protocoladas;
Solwitar e/ou exigir devolugio de contribuicio e/ou doagies mensais ou eventuais;
Solicitar e/ou exigir copias efou originais de comunicagtes mediinicas e/ou psicografias
c/ou psicofonias e/ou avaliaghes escritas o/ou folos efou videos:
Sugenr ideras c/ou projetos que o responsdvel niio possa cumprir;
Sugenr wdeias efou projetos para ouiros selores efou departamentos, excelo os {as)
Driretores (ag];
Sugerir efou pratica e/ou use de chés, banhos, incensos, magias, medicamentos, oleos
essenciais, rituais diversos, velas, vestimentas, entre oulrog. .
Bugerir médicos cspecialistas efou clinicas quando necessirio atendimento médico
especializado, cnire outros;
Ultrapassar e/ou desrespeitar hiersrquias das entidades;
Use de celular efou aparclhos eletrénicos efou filmagens elou gravaciics, sem
Sutorizacio;
Uso de procuraghes efou representaghes nas Assembleias Gerais efou atividades efon
depiartamentos e'ou sclores, enire oulros;
Utilizar imagem pessoal cfou logomarcas das entidades de maneira indevida, sem
BUtoTiZECH0;
Utilizar ironiag e/ou respostas com ambiguidade;
Utilizar vestimentas de maneira inadequada e/ou transparéncia na entidade;
Utilizar efou aligar efou ceder o patriménio das entidades pars outros fins sem
aulorizagio prévia da Diretoria Exccutiva por e-mail;
Utilizar recursos de baixa qualidade na construgcio fisica das entidades;
Litihzar veiculo {3) das entidades em beneficio proprio efou exclusivo;
Ultrapassar os limites de ruldos sonoros permitidos pela constilusgan;
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Viotar em projeios ¢ ou solicifagdes ¢/ou cronngramas o'ou oscalas e/ou avaliagdes, enfre

¥ CLAXT
=1 i roes o labsormdes prof 51 M |'n|'|r||1 i FH.'IIJ [ ) L'flrl_ill-l]-_-‘.l'-' ol familvares;
i L X Yol pastrniwnne o recursos dis entidades;
U NS Wil conpogal oo Tomlar entee Dhretores (as) das enbudades,
Secda XV
Viedaghes os (as) benellciados {as)
Art. 91 - F vedado os (as) beneficiados {as) do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da

ALTANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA. da ESCOLA ALLAN KARDEC e do
HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ¢ demais entidades afiliadas:

IL

[TL.

L

Agredir fisico ou verbalmente os (as) Dirgiores (3s5) e'ow Coordenadores (as) ciow
Codaboradores {as) clou Aprendizes e'ou Auxiliares ofou Beneficiados {as) das
entidades;

Desrespeitar as dirctrizes deste Estatuto, Regimenios Infernos, Regulamentos Setorias
espu os {as) Diretores (as) efou Coordenadores (as) e'ou Colaboradores {as) efou
Aprendizes e'ou Auxiliares e/ou Beneficiados (az) das ennidades;

lnformagies sobre atendiments efou tratamento de termeiros,

Informagdes pessoals o'ou profissionais sobre os (a5 Dirctores (as) efou Coordenadores
{as) clou Colaboeradores (a8) efon Aprendizes e'ou Ausiliares efou Beneficiados (as) das
entidades;

Promiover transe meditinica durante o atendimento,

Art. 92 — O presente Estamito poderd ser reformado, somente spis uma década, por decisio da
maiora absoluta dos (as) sdcios (as) contmibointes, em  Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, sende inalterdiveis, em qualquer coso, a natureza, a denominacio,
sua orientagio & Doutrina Espirita codificada por Allan Kardec e o destinagiio de seu
patrimgnio do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA FESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ do HOSPITAL DR. BEZERRA
DE MENEZES e demms entidades afilisdas. Este estatute entrard em vigor na daia de sen

regising em cartorio.

Art. 93 — Este Estatuto, Regimentos Internos ¢ Regulamentos Sctoriais, serdo otilizados ¢
cumpridas por todos (as) os (as) membros associados (as) do LAR BENEFICENTE C150°0 DE
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LUZ. da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLANM KARDEC ¢
do HOSPITAL DR i RRA DEMENEZES ¢ demais entidades afiliadas;

ATL M AL fungies ¢ cargos descrtos no Repimento Tntemo ¢ Regulamentos Setorais podem
misdar & noemenclanr pira atender as necessidides de acordo. com 3 entidade LAR
RENFFICENTE C1sco [ LUZ, da AL IANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, dn
ESCOLA ALLAN KARDEC € i TOSPITAL DR, BEZERR A DE MENEZES, parém este
Fstatuto Social ¢ valido enire todas as entidades e afiliadas,

Art, 95 - (s casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Administrativa efou Dircloria
Executiva e referendados pela Assembleis Geral, ficando eleite o foro da Comarea de Cavcaig

para sanar possiveis dividas,

Caucaia 13 de Maio de 2022
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Presideate SHARLES PACIFICO BARRETO, pessos naiural, brasileino, casado, comerciante,
portador da RO G 026005755 cxpedida pela SSPACHE no dia 07012022 ¢ do CPF T04.076.653-15%
widenite na Rua Tobias Correia N® |404 Allos, Bairmo Centro, CREP @l600-060 em Caucaia -

\'icu‘_ Presidente EVILANE DM} NASCIMENTO MONTEL ROy, pessoa natural, brasileira,
solteira, estudante, portadora da RG 2008534730-7 expedida pela SSP/CE no dia 141072020 & do

CPF 072.1554823-29 residente ma Rus D N® 1954, Bairro Pargue Soledade, CEF 61603-190 em
ey Tancaia — Ceard,

-4

i-3

" EE.

:r-‘r'.fil,:._r_e" .-_r,"lﬂ yg;ﬂ:‘;#ﬂflm# :!-fi'r"fmvé_-,'@ %ﬂﬁ
2

P
B
#{nm C-\ﬂ'-r;ﬂ )?gg’;.'nur-: e aﬂ;afﬂhf T = = =
an_wi.rn (a) Secretirle (a) HIAKI CARLA RODRIGUES DE AGUIAR, pessoa natural, :—’- -_i_*-'.'-%
h_-nmlumra, solteira, fisioterapouta, portadora da CNH 07203960845 expodida pelo DETRAMCE no o :_':.
dia HY01/2020 ¢ do CPF 040.193.713-50 residenic na Kua Ramos Botelho MN* 129 D Apt® 505 - ’-T?'iq__i =3
dificio Maria Clara, Bairro Papict, CEP 601 75-265 ¢m Fortalcza — Ceard, 3R]
e )y e T ﬁ.e;.@ﬂ_w?a_mhm_
Segunda (a) etirio (a) SILVIA HELENA BARBOSA CAPISTRANO, pesson natural,
casada, doméstica, portador da RG 9000 1009392 ¢ do CPF 480,087, 103-49 residenie na Rua Tobias
noTTeia N® B93, Rairro Centro, CEP 61.600-060 &m Caucaia — Ceard.
ST
Primeire (a) Tesourviro (a) KATTA DE JESUS LEAL CARVALHO, pesson natural, brasileica,
solteira, auxiliar de contahilidade, poriadora da CNH 00287727153 expedida pele DETRAM/CE no
dia 03/ 10:2018 e do CPF 620.002.302-06, residente na Rua 15 de Novembro N° 270 Bloco A Apt"
04 - Condominio Solar das Gaivotas, Bairro lambd, CEP 61602-201 em Cavcaia — Caard.
CABTCRD
NAENE BE ML
i ey oo 0 Cony,
Segundo (2) Tesoureire (a) YANNARA GOMES DA SILVA, pessoa natural, brasileira, soltcir,
comerciante, portadora do RG 16160615-6]1 expedida pela SSPRA no dia 17/02/2000 e do OPF
B38.224.885-T9 residentc na Rua Luis Garcia N® 178, Bairro Jardim learai, CEP §1621-040 em
Caucain « Ceard
. == et et
Lﬁf._ﬂzjl I“E'-rﬂ:-;-':“ ;lﬂﬂ-m?:' |‘._ l“;i:;'ll..:;- r.:;n. -|.:|.I-L -\'.:I.T.l:ﬂ-ll:ldl-ar- SR o
wl nke B
prell WS W R So bR es SRS
Fg’,"_‘ﬁ ;}*‘Eg E%ﬁﬁ - CARLA ACORIGUES DE AGLIAR Douw Fe
e “ e Te Ty dn Verdase
T ') 3 .
:Ef.lfﬂ -I'_-L:T{‘F q.ﬂanﬂ ?9
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segundo (@) Canselboiroe (a2} BURines HROMVEBGU S VIFIMA, [ s |'|.|||||.:|III baraksal i
cCitsadi, assistente sowial, e tonlowa ada N O3 7800007 expaiduly pelo DISTHRANS) mis alig

1 L2007 e do CPE BULKAN 649, resulente na R Bdpar Yieira Guerra N™ 1797 A= 102
Bammo Pargue Soladide, CEP 6 GOC-00F cam o mcaia - Coardi

/ 1 o
') thnuﬁna r..'& Ufmﬂm hr.muf? -
Terceite {a) Coasclheire (2} DANIURIA DF OLIVEIRA SOARES, possoa mbural, divorciada
vendedorn de otiea, portadora da CNII DAMHTOTIO ¢ CPF 005 410,07 -4, residente na Rua
Elwerer de Frettas Glunmaries M° a5 - Boms Ventos Condomingg, [Bairro Pestre Anionig, L1
BlH23-510 em Caucaia - Ceard,

. Eﬂ.‘r e Doneree Ao & df Reetara
Primeire (a) Suplente REGTA DARCIA DA SILYA DA ROCHA, pezsoa natural, hmg.mra,
soltewra. comerciante, poradora da CNEL 03257082 754 cxpedida peto DETRANMCE no dia
150172009 ¢ do CPF 003, 646.083-40, residente na Rua José Roberno Alesandre N™ 303 Casa 1 -

Condominio BMonea, Barro Curicaca, CLP 61606-630 em Cavcaia — Coard,
- =

g {(‘Euu_ﬂ.- 3:._-?_.-: Lk&f ::]'l.[}.,;_:- Ull i
Segundo (a) Suplente THOMAZ INTEIRO DA SLVA NETOQ, pessoa natural, brasileiro,

casado, corretor de imdveis, portador da CNH 03163551466 expidhda pelo DETRAMCE no dia
02/12/:2020 ¢ do CPF 842,354 972-00 residente na Rua Vicente Sales N* 481 - Residencial Catuipe,
Bairo Cigana, CEP 61605320 em Cancaia — Ceard.

Terceiro (a) Suplente MARIA LUCIVANIA DINIZ DE ARAUI, ps natural, brasileira,
selteira, professora, portadora da RG 9101 101 7400 expedida pela S5PCE no dia 11/12/1%9] & do
CPF 101, T06.933-08 residente na Bua Pomar Carioca N 450 Altos, Bairmo Bonsucesso, CEP
0154 ] =660 em Fortalesa — Coarid,

Visto do Advogado:

ESAR AUGUSTO ZANNINO DOS SANTOS
OARCE
16,587
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento: DESPACHO
LEITURA NO EXPEDIENTE
99725 - EVA SARA STUDART ARAASIO PEREIRA

99490 - DEPUTADO DANNIEL OLIVEIRA
09/05/2024 11:13:18 Data da assinatura: 09/05/2024 11:21:37

DESPACHO
09/05/2024

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

MESA DIRETORA

LIDO NA 36° (TRIGESIMA SEXTA) SESSAO ORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO
LEGISLATIVA DA TRIGESIMA PRIMEIRA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, EM 08 DE MAIO DE 2024.

CUMPRIR PAUTA.

DEPUTADO DANNIEL OLIVEIRA

1° SECRETARIO
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMACAO

Descrigéo: ENCAMINHE-SE A PROCURADORIA

Autor: 99594 - PAULO SERGIO ROCHA

Usuério assinador: 99594 - PAULO SERGIO ROCHA

Data da criagdo: 16/05/2024 10:15:36 Data da assinatura: 16/05/2024 10:20:22

P
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO

16/05/2024

11/06/2018

sssssssssss
DO ESTADO DO CEARA

FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA

DATA REVISAQ:|24/01/2020
PROCURADORIA

Encaminha-se a Procuradoria para emisséo de parecer.

Comisséo de Constituicao, Justica e Redacéo.

o

PAULO SERGIO ROCHA

SECRETARIO (A) DA COMISSAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descricdo: PL - 340/2024 - A CONJUR
Autor: 99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA
Usuério assinador: 99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA
Data da criagdo: 21/05/2024 12:03:49 Data da assinatura: 21/05/2024 12:08:27
b o
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

PROCURADORIA - GERAL

DESPACHO
21/05/2024

ENCAMINHE-SE AO PROCURADOR CHEFE DA CONSULTORIA JURIDICA, PARA ANALISEE
EMISSAO DE PARECER.

A w![)

WALMIR ROSA DE SOUSA

COORDENADOR DA PROCURADORIA
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2023

IDENTIFICACAO

 Nome completo da entidade: LAR BENEFICENTE CISCODELUZ

| CNPJ: 37.728.004.000109

Enderego: RUA TOBIAS CORRETA N° 1404

 Cidade/ UF: CAUCAIA-CE

_DDD/Telefone/ Celular: (85) 98778.4209

A. FINALIDADES ESTATUTARIAS

Capitulo I
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO.

Art. 1’ — O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, fundado no dia vinte ¢ oito de outubro de dois
mil e dezessete, constituido na forma de sociedade civil de fins ndo lucrativos, que serve
desinteressadamente a coletividade de acordo com e lei 9.790 de 23 de marco 1999, com autonomia
administrativa ¢ financeira, regendo-se pelo presente Estatuto, Regimentos Internos, Regulamentos
Sctoriais e pela legislacdo que the for aplicavel, com prazo de duragio ilimitada, de carater assistencial,
educacional, espiritual, religioso e saide com personalidade juridica adquirida com a inscricio de seu
primitivo Estatuto no Cartério Francisco Ximenes de Melo - 3° Tabelionato de Notas ¢ de Protesto de
Titulos, Oficio de Registros de Titulos ¢ documentos civis das Pessoas Juridicas de Caucaia, do Estado
do Ceard, sob o n° 2241 fls. 300/317, do Livro n°. A-117, em 27 de¢ Maio de 2020 ¢ CNPJ
37.728.004/0001-09, com sua 1° Alteragio Estalutdria registrada neste cartorio, abrange em sua sede
propria a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC e o
HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES.

Art. 2° — O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA
CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC ¢ o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES tém foro na
Comarca de Caucaia ¢ sede propria na Rua Tobias Correia N° 1404, na Cidade de Caucaia, Bairro
Centro, Estado do Ceard, CEP 61600-060.

Art. 3° - O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA,
a ESCOLA ALLAN KARDEC, o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES ¢ as demais entidades

afiliadas néio constituem patriménie de individuo ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia

1
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social, educacional, espiritual, religioso e saide.

Paragrafo nico: Os objetivos e finalidades do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, da ALIANCA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC, do HOSPITAL DR. BEZERRA
DE MENEZES ¢ demais entidades afiliadas fundamentam-se no estudo ¢ na pratica dos ensinamentos
morais de Jesus, através da Doutrina Espirita codificada por Allan Kardec e nas obras que, seguindo
seus principios e diretrizes, lhe sfio complementares e subsididrias, nio podendo ser alterados em

nenhuma hipétese.

OBJETIVOS

Capitulo 11
OBJETIVOS

Art, 4° —~ O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANGA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA,
a ESCOLA ALLAN KARDEC, o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES e demais entidades
afiliadas terdo como area de abrangéncia de suas atividades todo o territério nacional ¢ internacional,
podendo construir, reformar e operar nos programas de interesse social nos niveis federal, estadual e
municipal ou instituidos pela iniciativa privada, fundacdes, sociedades e demais entidades ndo
governamentais, além de seus proprios programas, tendo sempre em observancia:

I. A pratica da caridade como dever social e principio da moral cristd, como exercicio pleno da
solidariedade e respeite ao proximo, ndo havendo entre os (as) beneficiados (as) desses servigos,
discriminacdo nenhuma, nem de nacionalidade, cor, raga, religiio ou scxo, desenvolvendo,
portanto, atividades nas dreas assistencial, cultural, beneficente e filantropica;

II.  Administrar, criar, contratar, executar ¢ promover projetos para creches, educagfio infantil,
ensino fundamental, ensino médio e ensino superior (graduagiio ¢ pds-graduagio) através da
ESCOLA ALLAN KARDEC;

II.  Apoiar, assessorar e treinar pessoas ¢/ou organiza¢des voltadas para a promogio social das areas
mais carentes da sociedade ¢ desenvolver trabalhos missionarios ¢ voluntarios;

IV.  Apoiar e assistir a abrigos ¢ ONGs que recolham e cuidem de animais ou pessoas abandonadas;

V.  Captagdo de recursos para realizagdes de investimentos locais em educagiio e/ou outras dreas de
intcresse social, através de parcerias entre empresdrios nacionais ¢ estrangeiros, além de
organismoes nacionais ¢ internacionais;

V1. Captagio de recursos e transferéncias de tecnologias para empreendimentos agricolas,
agroindustriais, industriais e servigos que respeitem e preserveni o meio ambiente;

VII.  Celebrar convénios visando obter no sistema financeiro de habitacio ou fora dele, o

financiamento necessario ¢ suficiente a execugdo de seu plano habitacional;

VIl  Colaborar na criagfio ¢ atualizagio de leis de prote¢io de animais;
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1X,

XL

XIL

XIII

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

Cooperar com o poder piblico, visando o bem-estar da coletividade mediante a prestagio de
scrvigos, através de convénios ¢ contratos, com a utilizagio de recursos humanos que sc
disponham a oferecer os seus servigos em beneficio a sociedade sem 6nus para o LAR
BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a
ESCOLA ALLAN KARDEC, o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES e demais cntidades
afiliadas;

Criar, administrar e supervisionar outras entidades no municipio, no estado, em outras regides do
pais ¢ do exterior, inclusive através da mobilizagio de entidades governamentais e organizagoes
nio governamentats, nacionais e internacionais através do LAR BENEFICENTE CISCO DE
LUZ afiliadas a ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA em 4rca religiosa, a ESCOLA
ALLAN KARDEC em area educacional e ac HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES em
area da salde, desde que cumpram este Estatuto Social, os Regimentos Internos e Regulamentos
Setoriais;

Criar e/ou promover campanhas, congressos, eventos, seminarios, entre outros com o objetivo de
estimular a paz, a unificagiic, o amor, o autoconhecimento ¢ o respeito, enire outros valores de
interesse humano e/ou espiritual;

Desenvolver agdes que promovam e estimulem assisténcia médico-veterinaria aos animais
pertencentes a populagio de baixa renda assim como servigos de controle de populagio de
animal através de campanha de castracdo;

Desenvolver agdes que promovam ¢ estimulem o amor ¢ o respeito a vida, acompanhar o
cumprimento de todas as leis, decretos, portarias, regulamentos federais, estaduais e municipais
existentes e que venham a existir e que tratem sobre a protegdo dos direitos humanos;
Desenvolver agdes que promovam a isengio de CNH, 1IPVA, IPTU, impostos, entre outros
recursos que beneficiem a comunidade;

Elaborar projetos de paisagismo e engenharia, executar ¢ acompanhar qualquer programa ou
obra de construgio civil, especialmente nas areas de educagdo, esporte, lazer, assisténcia social,
bem como os projetos de saneamento e satide;

Enfatizar os principios adequados a Cultura do riso ¢ do humeor, no tocante a Educagio, Cultura e
Civismo;

Exccutar programas dc capacitagio, qualidade profissional do trabalho ¢ inclusio de pcssoa com
deficiéncia no mercado de trabalho através da educagio, do resgate de conhecimento tradicional,
do artesanato, do saber cientifico, do saber filoséfico, da democratizagio e acesso a tecnologia da
informacio;

Executar projetos, obras, contratar ¢ administrar qualquer tipo de construcdo, podendo fazer
convénios com outras entidades; )

Executar servigos de radiodifusdo, com fim de promover atividades artisticas, culturais, teatrais e
Jornalisticas, favorecendo a integragdo geral;

Fabricar, fornecer, produzir e receber alimentos para comunidade, seguindo diretrizes do
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XXIL
XXIL

XXIIL
XXV,

XXV.

XXVL

XXVIL

XXVIIL

XXIX.

XXX.

XXXL

XXX,

XXXIL

XXXV,

XXXV.

Regimento Interno;

Filiar - sc a outras cntidades congénercs, sem perder sua individualidade ¢ poder de deciséio;
Fomentar a¢des que contribuam para manter viva a meméria cultural popular relacionada aos
usos, costumes e tradi¢des da diversidade cultural brasileira, promogdo de arte e da cultura,
defesa e conservagdo do patriménio histdrico ou artistico;

Fomentar o pensamento cooperalivo e associativo em atividades produtivas ou sociais:
Fomentar, promover, executar e acompanhar obras, programas e projetos de habitacio de
interesse social;

Fomentar, promover e executar a assisténcia téenica e extensdo rural 4s comunidades de micros ¢
pequenos agricultores, assentados da reforma agraria, indigenas, quilombolas ¢ comunidades
tradicionais, a fim de promover e estimular o desenvolvimento da agricultura nestas
comunidades, promover e estimular a economia soliddria;

Formulagdo de politicas, programas e planos de desenvolvimento sustentavel para municipios ou
comunidades carentes dos estados ou do pafs;

Formulagdo de politicas ¢ programas dos setores sociais basicos - educagdo, saide,
desenvolvimento social, protegéo de recursos hidricos ¢ saneamento bésico - nos municipios com
baixo indice de desenvolvimento humano - IDH:

Participar com outras entidades na defesa dos direitos individuais ¢ coletivos cstabelecidos
universalmente e pela Constituigio do Brasil;

Prestar servigos educacionais, dentro dos pardmetros legais estabelecidos para a educacio
formal;

Produzir, agregar, difundir informagdes, desenvolver e executar projetos que atinjam as questdes
¢ temas de intercsse para os individuos ¢ as organizagdes da sociedade civil ¢ do governo, no
Brasil e o exterior, entre os quais programas de geragdo de trabalho ¢ renda, microcrédito, acdes
de prevengio e tratamento de saide, educagio, cultura, esporte, lazer, saneamento, habitacio,
populagdo em situagdo de risco, no Brasil ¢ no exterior, assim como fomentar ¢ desenvolver
projetos de estudos e pesquisas, através também, de prestagio desses servicos em cardter de
terceirizagio;

Promover, executar e fortalecer a assisténcia social, o esporte, o lazer ¢ a cultura, em todas as
esferas, promovendo o amparo ¢ a protegdo, a crianga, aos adolcscentes, aos adultos, aos idosos ¢
as familias;

Promogéo a integragdo ao mercado de trabalho as comunidades em situagio de vulnerabilidade
social, habilitagfio ¢ rcabilitagdo de pessoas com deficiéneia ¢ sua integraciio a vida comunitaria;
Promover a celebragdo de convénios com entidades similares, nacionais ou estrangeiras, visando
a0 estabelecimento do intercAmbio de programas e informagdes;

Promover, comercializar, formular ¢ exccutar politicas para certificagio de produtos ou SCIVigos
ofertados, nas comunidades locais, para exportagio;

Promover a educa¢do, em todas as esferas de atuagfio, assegurando a manutengio e o
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XXXVL

XXXVIL

XXXVIIL

KAXIX.

XL.

XLIL

XLIIL.

XLIII.

XLIV.

XLV.

XLVI,

XLVIL

desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de agdes
dentro dos pardmetros legais ¢ das normas curricularcs nacionais vigentes;

Promover a geragfio de trabalho e renda co.nunildria, desenvolver o empreendedorismo, através
do ensino de praticas produtivas cooperativistas e associativas de valor cultural e/ou econémicos;
Promover a obtengiio de recursos financeiros para prestar assisténcia aos (as) beneficiados {as) ¢
a comunidade envolvida, através de programas elaborados pelo LAR BENEFICENTE CISCO
DE LUZ e demais entidades afiliadas;

Promover a satide em todas as csferas de atuagiio ¢ modalidades, oferecendo servigos de satide
basica, primdria, ambulatorial, enfermaria, UTI, maternidade e distribuigio de medicamentos,
observando os pardmetros legais vigentes através do HOSPITAL DR. BEZERRA DE
MENEZES;

Promover campanhas e eventos de arrecadagio de fundos, publicagdes, periddicos, revistas,
livros e afins;

Prestar servigo de interesse publico ou privado e intermediar bens culturais de qualquer tipo,
informagdes e dados produzidos através do LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ ¢ demais
entidades afiliadas, bem como dc assinatura e espagos virtuais, dc sua redc ¢ produtos de
divulgagdo, podendo exercitar comercializagfio desde que o produto de toda sua atividade
cconOmica reverta intcgralmente para a réalizaqﬁo dc novos projetos sociais ou a continuacgiio
dos ja existentes, bem como prestar servigos de assessoria e consultoria;

Promover e ecstimular o estudo, a pritica, a difusdo e a unificagio da Doutrina Espirita
Evangélica Cristd em todos os seus aspectos cientifico, filoséfico e religioso, com base nas obras
de Allan Kardec, que constituem a Codificagdio Espirita, através da CASA DE BENCAOS
CHICO XAVIER c entidades afiliadas;

Promover e estimular toda e qualquer atividade turistica em quaisquer atividades de sua 4rea de
atuagdo tanto como executora quanto em parceria com outras entidades, bem como em
associagdo com outras entidades ou organiza¢des semelhantes;

Promover, executar e fortalecer a assisténcia juridica e nicleo de mediagio em todas as esferas
de atuacdio;

Promover, executar e fortalecer a assisténcia social, espiritual e mental a vitimas de suicidio e/ou
tentativa, violéncia doméstica c/fou sexual, cx-detcntos (as}), cnlutados, usudrios d¢ drogas,
viciados, desabrigados (as), entre outros;

Promover, executar e fortalecer ag3es, que sensibilizem a populagio para a questiio ambiental ¢ a
sustcntabilidade, oportunizando a geragio de postos de ocupagdio, profissionalizagio para a
categoria de recicladores (as) de residuos em geral;

Promover, executar e fortalecer trabalhos técnicos sociais para agricultores, idosos, deficientes,
desabrigados, quilombolas, indigenas, ribeirinhas, presididrios, recicladores de residuos, mies
provedoras, dentre outras finalidades;

Promover ¢ executar o acesso 4 tecnologia, cursos livres, profissionalizantes e/ou técnicos na
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modalidade presencial, semipresencial e/ou SaD para a comunidade;

XLVIL  Promover intercimbio com cntidades cientificas, tecnoldgicas, de cnsino ¢ desenvolvimento
social, nacionais e inlernacionais, bem como desenvolvimenio e prospecgio de lecnologias
alternativas ¢ protegdo da biodiversidade, estudo e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgfo e divulgagdo de informagdes e conhecimento téenicos e cientificos;

XLIX. Promover levantamenio e diagnéstico de oportunidades de itegacios locais com ou sem inter-
relagBes microrregionais ou regionais;

L. Promover meios efetivos para impedir os atos de abuso, crueldade ou preconceito praticados
contra animais, criangas, adolescentes, mi’heres, idosos e transexuais em geral;

LL  Realizar projetos e parcerias com diversos setores da sociedade para que a entidade seja uma
agente de integragio e colocagio de pessoas no mercado de trabalho, através de estagios ou
outras formas de contratagio prevista em Lei:

LII.  Reivindicar lotes residencials, moradias ou area verde para os (as) bencficiados (as) ou
ampliagdo das entidades, junto ao governo distrital, municipal, estadual, federal ou qualquer
programa habitacional existente ou que venha a ser criado;

LI Representar os intercsses da classe artistica junto as entidades congéneres de outros paises ou
internacionais, promovidos por Orgdos governamentais ou nio governamentais;

LIV.  Trabalhar e zelar pela liberdade de expressao do pensamento ¢ da informaciio, sob todas as
formas de comunicagio;

LV.  Unificar entidades religiosas propagando os ensinamentos de Jesus em suwa purcza e

simplicidade.

C. ORIGEM DOS RECURSOS

Art. 5° — O cumprimento das finalidades previstas no artigo anterior dar-se-4 mediante a execucio dircta
de projetos, programas, planos de agdes correlatas por meio de doagdes de recursos fisicos, humanos
e financeiros ou ainda, pela prestacio de servicos intermedidrios, de apoio as outras organizacgdes

sem fins lucrativos ou do setor piblico que atuem em 4reas afins.

D. INFRAESTRUTURA

01 Almoxarifado

02 Auditorios

01 Cozinha

01 Espago de Lazer

01 Recepgio

01 Refeitorio

01 Sala de Acompanhamento
01 Sala Administrativa
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01 Sala Infantil
02 Salas de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

11 salas, todos os setores com acessibilidade e placas de sinalizagio.

E. DESCRICAO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS/SERVICOS
1) Apresentagio

O Lar Beneficente Cisco de Luz foi fundado com o objetivo de atender as necessidades humanas, social,
mental, fisicas e espiritual. Preservando os direitos humanos, respeitando a diversidade e incentivando a
formagdo de cidaddos de bem através da fraternidade, empatia e da caridade. Com o desenvolvimento dos
servicos ¢ o crescimento do publico tivemos que ampliar nosso espago fisico para atender a demanda.
Atualmente contamos com o apoio de 35 voluntirios que realizam atividades com dedicacio ¢
_comprometimento.

gratuitamente.

Objetivo Ampllar ‘conhecimentos e difundir a leitura de boas ‘obras, trazendo reflexdes edificantes,
_melhorando a satide mental.

Publﬁlciquvo criangas, jovens, adu]tos c 1dosoq
Niumero total de beneficidrios atendidos aprox;madamcntc 150 pessoas p01 - scmana.
_Recursos financeiros utilizados através de doagdes.

Recursosﬂnumanos envolv:dos 01 voluntal ia

a infincia até¢ os idosos, auxiliando como tcrapla

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS:

Descricio: Este servico ¢ um dllegO privativo e edificante para atender o pubilco que necessita conversar
sobre seu cstado atual, insegurangas, desafios enfrentados, dificuldades, alegrias... ou scja & um
_autoconhecimento através do didlogo.

Objetivo; Atuar como terapia para pessoas que necessitam expo: suas emog:oes e sentimentos de maneira
privativa e cuidadosa.

Publico Alvo: Cri 1an(;as acompanhada dos pms ou Tesponsaveis, _]OV’CI‘JS adultos ¢ 1dosos

_Numero total de beneficidrios atendidos aploxnmadamcntc 120 pessoas acolhidas por mgés,

Recursos ﬁnancelros utilizados através de voluntariado.

Recursos humanos envoiwdos. 02 voluntanas 02 assistentes ¢ 01 rcccpcmmsta

Abrang,enpla terrltona! : todo Municipio de Caucmd Fortaleza, Pecém ¢ So Gongalo do Amalante

Periodo de realuagao semanalmente todas as quintas feiras as 19!130m e domingos as 18h.

Resultados obtidoes: Meclhoria notavel das pessoas que sdo acolhidas, devido muitas sufocarem seus
_sentimentos por medo ou repressio.
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SERVICO DE CONVIVENCIA ESTUDE £ VIVA:

Descri¢fio: Este servigo é uma terapia em grupo, com tematicas diversificadas e formagio de éi’upbs de
debate. o e — o o
Objetivo: Atuar como fortalecimento de vinculos e mudancas intimas, os participantes ficam livres para
SXporswaopmiao.

Piiblico Alvo: Criangas acompanhada dos pais ou responsaveis, jovens, adultos ¢ idosos.
_Nitmero total de beneficidrios: Aproximadamente 80 pessoas por més.
Recursos financeiros utilizados através de voluntariado.
 Recursos humanos envolvidos: 01 Coordenadora, 02 Monitores, o
 Abranggncia territorial: todo Municipio de Caucaia, Fortaleza, Pecém ¢ Sdo Gongalo do Amaranie

Periodo de realizacdo: semanalmentc todas as quintas feiras as 19h30m,

Resultados obtidos: Melhoria da comunicabilidade, diminuigio da depressio ¢ ansiedade.

SERVICO DE ACOMPANHAMENTO/ASSESSORAMENTO: L
Descrigfio: Este servigo realiza o acompanhamento desde a chegada do beneficiario até o periodo de
 afastamento. Captaco de assinatura de prosenca, ligagdes telefonicas e presencialmente. L
‘Objetiyo: Atuar como fortalecimento de vinculos entre a entidade, os colaboradores ¢ os benefici arios.
 Piblico Alve: Criangas acompanhada dos pais ou responsaveis, jovens, adultos ¢ idosos.
| Numero total de beneficidrios: Aproximadamente 150 pessoas por més.

Recursos ﬁnancei_r__o___s___u!:ilizggﬁdqs__agr_avésmdqyﬂoluntariado.A o

_Recursos humanos envolvidos: 01 Coordenadora, (2 Assistentes. o
_Abrangéncia territorial: todo Municipio de Caucaia, Fortaleza, Pecém ¢ Sfo Gongalo do Amarante .

Periodo de realizaco: scmanalmente todas as quintas feiras as 19h30m, domingos 08h ¢ as 18h. _
| Resultados obtidos: Fortalecimento dos vinculos entre a entidade, os colaboradores e os beneficidrios.

SERVICO MISSIONARIOS DALUZ: L
Descrigio: Distribuigéio de alimentos e roupas para moradores de rua ¢ comunidade.
Objetive

SERVICO GRUPO DE GESTANTES MARIA JOAO DE DEUS:

Descrigfio: O grupo de gestantes Maria Jodo de Deus atende moradoras de rua gestantes ¢ da comunidade.
Objetivo: Atender as necessidades basicas e emocionais de gestantes para que possam obter recursos para
.uma gestagdo tranquila ¢ amparada. __

Publico Alvo: Gestantes moradoras de rua e comunidade

 Niimero total de beneficidrios atendidos: Aproximadamente 15 pessoas mensalmente.
Recursos financeiros utilizados através de doadores.

Recursos humanos envolvidos: 01 Coordenadora, 01 Assistente.

Abrangéncia territorial: Municipio de Caucaia. =~

Periodo de realizacfio: Ocorre na 0ltima quinta-feira de cada més. i o |
Resultados obtidos: Conscientizagio da importéncia dos cuidados com a satde, mental e familiar,
Conscientiza¢do dos genitores para chegada de uma crianga e fortalecimento dos vinculos.
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Numero total de bemhclarlos atendxdos Ap10x1madamente 20 casaxs mensaEmente

Recursos ﬁnancelros utilizados através dg doadores, o
Recursos humanos envoivuios. 01 Coordenadora, 01 Asmstcntc 01 Rcccpcxon’;sﬂtgw
Abrangencla terntorml  Municipio ( de Cquu;}ld

 Periodo de realuagao- Oc01 Te NO ultlmo sdbado de cad m

es as 20h o
Resultados obtidos: Aumento do nimero de casais quc buscam fortalecer seus vinculos de gcncros
_variados.

SERVICO CISCODELUZKIDS:
Descrigdo: O Cisco de Luz Kids atende criangas na formagdo da moral, utilizando técnicas de meditacdo,
[integragdo entre pais e fithos.

Objetivo: Resgatar criancas pala vinculos souals através do autoconhemmento e desenvolvimento de
talentos.

1n1:n1glaqle de04al2 anos.

Nimero a] de benef cnarlos aggggldos Aprox;tggdamente 50 crlanqas semanalmente
Recursos financeiros utlllzados através de voluntariado.

R ursosﬂhumanﬂs envolvidos: 01 Coo;dcnddord 01, Insuutord 01 MOl’lllOld
Abrangenma territorial: Mumclpm de Caucala

Periedo de realua&;qq. Ocorre todasr as qumtas-felras 191130111 € aos dommgos de IOh as 12h ] -
Resultados obtidos: As criangas demonstram mudanc;as comportamentais positivas de cmpatia e

desenvolvimento humano através do aprendizado.
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SERVICO DE CONVIVENCIA ESTUDE E VIVA
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SERVICO GRUPO DE GESTANTES MARIA JOAO DE DEUS
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SERVICO CISC(* DE LUZ KIDS
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F. COMPOSICAQ DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Dirigente da entidade: SHARLES PACIFICO BARRETO o
Cargo: PRESIDENTE lProhssao COMERCIANTE

CPF: 704.076.653-15 ~ [RG: 91026005755 | Orgao Expedidor: SSP
Dmgcnte da entldade EVILANE DO NASCIMENTO MONTEIRO

Cargo: VICE-PRESIDENTE iPmﬁssao  ESTUDANTE
CPF: 072.155.823-29 iRG 2008534730-7 lorgao Expedldor SSP

Dirigente da entidade: VANESSA CAETANO PEREIRA ~ ~ ~

Cargo: PRIMEIRA SECRETARIA EProhssao PROFESSORA
CPF: 035340583-30  |RG: 200(010198970 | Orgiio I Expedidor: SSp
Dmgente da entldade ALANNA GRACIELE MENDES COELHO _

Cargo: SEGUNDA SECRETARIA | Profissiio: COMERCIANTE
CPF: 035.673.443-90 ]RG 2005010280032 | Orgao Expedidor: SSP

Cargo PRIMEIRA 'T:ESOUREIRA ) ]Prof’ssao AUXILIAR DE CONTABILIDADE

CP¥: 620.012.302-06 [CNH 00287727353 f()rgao Expedldor SSP

Dlrlgente da entidade: YANNARA ‘GOMES DA SILVA

' Cargo: SEGUNDA TESOUREIRA lProﬁss.lo COMERCIANTE

CPF: 858.224.885-79 ]RG I61606]S 61 yqrggo Expedidor: SSP

Todos 0s nossos servicos sio ofertados gratuitamente de maneira continuada desde 2018.

SHARLES PACIFICO BARRETO
CPF: 704.076.653-15

Presidente
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ATESTADO

ATESTO para os devidos fins que: O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, a ALIANCA
ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC e o HOSPITAL DR.
BEZERRA DE MENEZES, com sede na Rua: TOBIAS CORREIA, n° 1404, Bairro: CENTRO,
municipio de CAUCAIA, Estado do Cears, inscrita no CNPJ sob n° 37.728.004/000£-09, encontra-se
em pleno, continuo ¢ regular funcionamento desde 2020 ha mais de 03 anos, cumprindo suas
finalidades estatutarias, sendo a sua Diretoria em exercicio, com o mandato de 13/05/2022 a

13/05/2032, constituida pelos seguintes membros:

PRESIDENTE: SHARLES PACIFICO BARRETO

Carteira de Identidade: 91026005755 SSP/CE CPF: 704.076.653-15
Endereco: Rua Tobias Correla N2 1404 — Centro — Caucaia — CEP 61600-060

Data de Nascimento: 02/10/1974

VICE-PRESIDENTE: EVILANE DC NASCIMENTO MONTEIRO

Carteira de ldentidade: 2008534730-7 SSP/CE CPF: 072.155.823-29
Endereco: Rua D N© 1954, 8airro Parque Soledade, CEP 61603-190 em Caucaia — Ceard

Data de Nascimento: 06/03/2001

b J
PRIMEIRA SECRETARIA: VANESSA CAETANG PEREIRA
Carteira de ldentidade: 2006010198970 SSP/CE CPF: 035.340.583-30
Enderego: Rua Tebias Correia N2 1319, Bairro Centro, CEP 61600-060 em Caucaia — Ceara
Data de Nascimento: 08/04/1989

SEGUNDA SECRETARIA: ALANNA GRACIELE MENDES COELHO

Carteira de Identidade: 2005010280032 SSP/CE _ CPF: 035.673.443-90
Endereco: Rua Tobias Correta /N, Bairro Centro, CEP 61600-060 em Caucaia — Ceard -
Data de Nascimento: 05/08/1989

PRIMEIRA TESOUREIRA: KATIA DE JESUS LEAL CARVALHO

Carteira de Identidade: 3340473 SSP/PA CPF: 620.012.302-06
Enderego: Rua 15 de Novembro N 279 Bloco A Api. 04 - Condominio Solar das Gaivotas, Bairro
ltambé, CEP 61602-801 em Caucaia — Ceard

Data de Nascimento: 01/11/1979




SEGUNDA TESOUREIRA: YANNARA GOMES DA SILVA

Carteira de |dentidade: 16160615-61 5SP/CE CPF: 858.224.885-79
Endereco: Rua Luis Garcia N2 178, Bairro Jardim [carai, CEP 61621-040 em Caucaia - Ceara
Data de Nascimento: 25/02/1954

ATESTO, outrossim, que em conformidade com o Estatuto Social o LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ,
a ALIANGCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC, o HOSPITAL DR. BEZERRA DE
MENEZES é constituido por pessoas idoneas de reputagio ilibada. Capitulo i - DA
ADMINISTRACAOD, Art. 8¢ - §12 — O LAR BENEFICENTE CiSCO DE LUZ, a ALIANCA ESPIRITA
EVANGELICA CRISTA, a ESCOLA ALLAN KARDEC, o HOSPITAL DR. BEZERRA DE MENEZES e demais
entidades afiliadas ndo remuneram e nem concedem vantagens ou beneficios, por qualquer forma
ou titulo, a Associados (as), Beneficiados (as}, Coordenadores (as), Conselheiros (as), Diretores {as),
Instituidores {as} ou equivalentes. §22 —~ Nao distribuem bonificagdes, dividendos, participacées ou
parcelas, resultados do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto. Capftulo XXIV - DAS
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS, Art. 75 — Decidida a extingdio do LAR BENEFICENTE CISCO DE
LUZ, da ALIANCA ESPIRITA EVANGELICA CRISTA, da ESCOLA ALLAN KARDEC e do HOSPITAL DR.
BEZERRA DE MENEZES e demais entidades afiliadas, seu patriménio, depois de satisfeitas as
obrigacoes assumidas, serd incorpo{ado ao de outra entidade congénere, a critério da Assembileia

Geral, ou por deliberacio dos (as) associados (as) contribuintes, 3 entidade municipal, estadual ou

Caucaia, ig de f,.&ﬂ de 2024

federal, de fins idénticos ou semelhantes.
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SECRETARIA Di: PLANEJAMENTO

Numero

URBANO AMBI!ENTAL 120/2024
ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO [Cadigo de verificagéo
Ei Axgi)jgﬂélcuw, DE PZIY-HYLP
DADOS DO ESTABELECIMENTO
Razéo Social CPF/CNPJ

LAR BENEFICENTE CISCO BE LUZ

Nome Fantasia

37.728.004/0001-09
Inscricdo no CPBS

ESCOLA ALLAN KARDEC 020900-1

DADOS DO ALVARA
Enderego Bairro
TOBIAS CORREIA, 1404 NOVO PABUSSU
Cidade UF CEFP
CAUCAIA CE 61.600-060
Inscrigéo IPTU Data de Emisséo Data de Validade
056708-6 03/05/2024 10/11/2028
Qualifica¢éo Area Construida AREA/M? N® do Protocolo
MATRIZ 150,00 150,00 0000002489/2024

Horérios de Funcicnamento

07:00 HS AS 22:00 HS
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS
CNAE DESCRICAD

9430800000 - ATIVIDADES DE ASSOCIAGOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

INFORMAGOES/OBSERVAGOES/RESTRIGOES

ESTA LICENGA ESTA CONDICIONADA A OBTENGAQO DO CERTIFICADO DE CONFORMIDADE
DO SISTEMA DE PROTEGCAO CONTRA INCENDIO E PANICO EMITIDO PELO CORPO DE BOMBEIROS.

ALVARA EMITIDO VIA INTERNET CONFORME DECRETO N° 393, DE 03 DE AGOSTO DE 2012.
A Verificagio deste documento devera ser confirmada obrigatoriamente no site da SEFIN.

http:/fwww.sefin.caucaia.ce.gov.br
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Autor: 99997 - DANIEL FREITASSILVA
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- —
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

PARECER DA PROCURADORIA (1 ASSINATURA)
07/07/2024

PROJETO DE LEI N°340/2024
AUTORIA: DEPUTADA LARISSA GASPAR

MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ,
COM SEDE NOMUNICIPIO DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARA.

PARECER

Submete-se a apreciacdo da Procuradoria desta Casa de Leis, com esteio na Resolucéo
698/2019, em seu art. 36, inciso XII, afim de emitir-se parecer técnico quanto a sua constitucionalidade,
legalidade, juridicidade e regimentalidade, o Projeto de Lei n°340/2024, de autoria da Excelentissima
Senhora Deputada LARISSA GASPAR, que CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O LAR
BENEEICENTE CISCO DE LUZ, COM SEDE NOMUNICiIPIO DE CAUCAIA, ESTADO DO
CEARA.

DO PROJETO

Dispdem os artigos da presente propositura:
Art. 1° Considera como de Utilidade Publica Estadual o LAR BENEFICENTE CISCO
DE LUZ, entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro no Municipio de Caucaia,
estado do Ceara

Art. 2°. EstaL e entraem vigor na data de sua publicacdo
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ASPECTOSLEGAIS

Preliminarmente, importa destacar que a Lex Fundamentalis, em seu bojo, assim
prescreve no gue é pertinente a organizacao politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil:

Art. 18. A organizacdo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil
compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federa e os Municipios, todos autbnomos, nos termos desta
Constituicao.

Dispde, outrossim, a Carta Magna Federal, em seu art. 25, 8 1°, in verbis:

Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicoes e leis que adotarem,
observados os principios desta Constitui ¢&o.

§ 1°. So reservadas aos Estados as competéncias que ndo Ihes sejam vedadas por esta
Constituigéo.

A Constituicdo do Estado do Ceara, por suavez, estabelece em seu artigo 14, inciso |, ex vi legis.
Art. 14. O Estado do Ceard, pessoa juridica de direito publico interno, exerce em seu
territdrio as competéncias que, explicita ou implicitamente, ndo |he sejam vedadas pela
Constituicdo Federal, observados os seguintes principios:
()
| —respeito a Constituicéo Federa e a unidade da Federacéo;
Nas Constitui¢des Estaduais e nas Leis Orgéanicas dos Municipios e do Distrito Federal se

encontram 0s seus poderes, a organizacdo de seu servico publico e a distribuicdo de competéncia de seus
orgéaos, sempre se respeitando os limites da Constituicéo Federal.

DA INICIATIVA DE LEIS

A iniciativa de leis esta prevista no art. 61 da Constituicéo Federal, e art. 60, inciso |, da
Carta Magna Estadual, in verbis:

Art. 60. Cabeainiciativadeleis:

| - aos deputados estaduais

DO PROCESSO LEGISLATIVO

No gue concerne a projeto de lei, assim dispde o0 art. 58, inciso |11, da Carta Magna
Estadual, in verbis:

Art. 58. O processo legidlativo compreende a elaboracéo de:
(...)

1l —leisordinérias
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Da mesma forma, estabelecem os artigos 200, inciso |1, alinea“b”, e 209, inciso || do
Regimento Interno da Assembleia L egislativa do Estado do Cear & (Resolucéo 751 DE 14/12/2022 —
Alterada pela Resolucéo N° 754, de 2 de marco de 2023), respectivamente, abaixo:

Art. 196. As proposi ¢des constituir-se-80 em:
(-.)
[l —projeto:
(...)
b) delei ordinéria;
(-.)

Art. 206. A Assembleia exerce a sua funcéo legislativa, além da proposta de emenda a
Constituicdo Federal e a Constituicéo Estadual, por via de projeto:

()

Il — de lei ordindria, destinado a regular as matérias de competéncia do Poder
legislativo, com a sangdo do Governador do Estado

DAS COMPETENCIASE DA MATERIA

Na Constitui¢do Patria sdo enumerados os poderes (competéncias) da Uni&o, cabendo aos
Estados os poderes remanescentes. E bem verdade que cabem aos Estados ndo s6 as competéncias que
ndo lhes sgjam vedadas, mas também as enumeradas em comum com a Unido e com os Municipios
(artigo 23), assim como a competéncia exclusiva referida no artigo 25, parégrafos 1° e 2° da Carta Magna
Federal. Desta forma, entende-se que os Estados podem exercer em seu territdrio as competéncias que,
explicita ou implicitamente, ndo |he sejam vedadas pela Carta Magna Federal, observando-se certos
principios constitucionais.

Vale ressaltar ainda que a competéncia acima citada € remanescente ou residual, ou seja,
remanesce aos Deputados Estaduais a iniciativa de assuntos ndo atribuidos aos legitimados nos demais
incisos do mencionado artigo (Art. 60, incisos 11, 111, 1V,V e VI, § 2° e suas aineas). Tampouco trata de
matéria relacionada a competéncia privativa do Chefe do Executivo, especificamente as elencadas no art.
88, incisos 11, 11l e IV, da Constituicdo Estadual.Isto posto, concluimos que ndo ha nada que obste ao
Legiferador Estadual ainiciativa legidativa sobre a matéria em questéo.

Ademais, o Projeto de Lel em andlise encontra esteio juridico na Constituicéo Federal, na
Constitui¢cdo do Estado e nalei Estadual n°. 12.554 de 27/12/95, que regulamenta a matéria.

A referidalei dispde sobre a Concessdo de Titulo de Utilidade Pablica a Instituicéo de
Natureza Privada.

Estabelece o art. 1° dalei acima mencionada:

Art. 1°. A concessdo de reconhecimento de Utilidade Publica as sociedades civis,
associagOes com atividade social, recreativa ou esportiva, instituicdes filantrépicas, de
pesquisas cientificas e fins culturais; fundagGes constituidas no Estado do Ceard,
poderdo ser classificadas de Utilidade Publica, obedecendo as normas estabel ecidas em
lei.
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Apos exame da documentacdo acostada, constatamos que a presente propositura
encontra-se em conformidade com os preceitos dareferida lei que dispde acerca da concessdo de titulo de
utilidade publica, sendo vejamos:

Art. 2°. A concessdo de utilidade pablica far-se-a através de Lei Estadual, devendo a
entidade interessada, com a finalidade de instruir a respectiva proposi¢ao legidativa, fazer prova de que:

a) Possui personalidade juridica propria, comprovada pela Certiddo de Registro de Pessoas
Juridicas, fornecida pelo cartério em que se averbou o registro (Anexado ao Proj eto);

b) Permaneceu em efetivo e continuo funcionamento, durante um ano imediatamente anterior,
com exata observancia dos estatutos, e cujo atestado devera ser fornecido pelo Fichério Central de Obras
Sociais do Ceard — F.C.O0.S.C., da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS,, ou
autoridade competente, quais sgjam: Promotor de Justica, Delegado de Policia, Prefeito, Juiz de Direito e
Paroco da Cidade, que especificara o tempo em gue a entidade esta em plena atividade; (Anexado ao
Projeto)

c) Pelos estatutos, |egalmente reconhecidos, ndo séo remunerados, por qualquer forma, os
cargos de diretoria e conselho fiscal; ndo distribuiu lucros, bonificagcbes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto (Anexado ao Projeto); e, em caso de
dissolucdo, seu patrimdnio, sera incorporado ao de outro congénere ou ao Poder Publico (Anexado ao
Projeto);

d) As entidades, mesmo que ainda ndo declaradas de utilidade publica, ficam obrigadas a
tornarem publico os relatorios, circunstanciados dos servicos que houverem prestado a coletividade, no
ano anterior a formulacdo do pedido (Anexado ao Projeto) acompanhados do demonstrativo da receita e
da despesa redlizadas (Anexado ao Projeto) no periodo, ainda que ndo tenham sido subvencionadas; e,
se subvencionadas, apresentarem prestacdo de contas das subvencfes e auxilios do Poder Publico
recebidos no periodo

€) Seus dirigentes e conselheiros fiscais sgjam portadores de ilibada conduta e idoneidade
moral comprovadas (Anexado ao Projeto);

§ 1° - O Atestado de Funcionamento, exigido naalinea“b”, devera ser anexado em original
(Anexado ao Projeto)

8 2° - A publicagdo de que trata a alinea “d” far-se-a mediante notificagdo ou afixagdo dos
seus relatérios e balancetes em local habitual, de facil acesso ao conhecimento da comunidade
representada;

§ 3° - O atestado de idoneidade devera ser fornecido pela Secretaria de Seguranca Publica—
SSP, ou por um Juiz de Direito, ou por um Promotor de Justi¢a, ou por um Paroco. (grifos nossos)
(Anexado ao Projeto).

Destafeita, verifica-se, apos 0 presente estudo, a inexisténcia de quaisquer 6bices de natureza

legal ou regimental para a concessao do Titulo de Utilidade Publica Cearense O LAR BENEFICENTE
CISCO DE LUZ, COM SEDE NOMUNICIPIO DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARA.

CONCLUSAO
Face ao todo exposto, por estar a propositura em andlise em conformidade com os ditames

constitucionais e legais, bem como de acordo com o que determinaaLei n°12.554, de 27 de dezembro de
1995, somos pelo PARECER FAVORAVEL ao regular tramite do projeto em tela.
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E o parecer, salvo melhor juizo.

CONSULTORIA TECNJ CO-JURIDICA DA PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA.

oot B fidlon

DANIEL FREITASSILVA

CONSULTOR (A) TECNICO (A) JURIDICO
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De acordo com o parecer.

Encaminhamento a Procuradoria Geral.

FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

DIRETOR DA CONSULTORIA TECNICO JURIDICA
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Assembleia Legislativa
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De acordo com o parecer.

A Comissio de Constituicgo, Justica e Redacao.

R —

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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MEMORANDO
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&
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

-

V. .

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

CODIGO: FQ-COTEP-002-03

DATA EMISSAQ: (11/06/2018

MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |01/03/2023

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Leonardo Pinheiro

Assunto: Designacdo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 73, inciso 1V, da Resolucéo n° 751, de 14 de dezembro de 2022
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM

Emenda(s): NAO.

Regime de Urgéncia: NAO.
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Seguem os prazos, estabelecidos no art. 90, do Regimento Interno, os quais
devem ser observados:

Art. 90. . O relator terd, para apresentacdo de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos.

| — 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitac&o ordinéria;
Il — 3 (trés) dias, nas matérias em regime de prioridade;
[11 =1 (um) dia, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢éo seja devolvida a Comisséo téo logo sgja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

%.

DEP. JULIO CESAR FILHO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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PARECER
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| —-RELATORIO

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO LEONARDO PINHEIRO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER ACERCA DO PROJETO DE LEI N° 00340/2024

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLIQA O LAR BENEFICENTE
CISCO DE LUZ, COM SEDE NO MUNICIPIO DE CAUCAIA, ESTADO
DO CEARA.

Trata-se do Projeto de Lei n°® 00340/2024, proposto pela Deputada L arissa Gaspar, que: “CONSIDERA
DE UTILIDADE PUBLICA O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, COM SEDE NO MUNICIPIO
DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARA.

Na proposi¢ao ora apresentada, o(a) Ilustre Parlamentar aguiu 0 que segue:

“O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, entidade civil sem fins
lucrativos, fundada em 28 de outubro de 2017, situado na Rua Tobias
Correia, n® 1404, Caucaia/CE, CEP 61600-060. A instituicio teve seu
inicio no ano de 2017, qguando um grupo de voluntarios se uniu para criar
uma instituicao destinada a promover o bem e a solidariedade em diversas
esferas da vida, da educacgdo, saude, cultural, emocional e espiritual.
Desde entéo, dedicam esforcos para oferecer atendimento gratuito a todos
0os membros da comunidade, independentemente de idade ou situacéo
social. Criancas, jovens, adultos, idosos e todos aqueles que se encontram
em situacOes de vulnerabilidade. O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ
possui a missdo de acolher, integrar, capacitar e restituir a dignidade dos
cidaddos. E importante o reconhecimento desta entidade como de utilidade
publica estadual, pois a fortalecera ainda mais para que ela possa cumprir
com os objetivos fundamentais que ensejaram sua criacdo.”
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Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos: constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacdo legislativa do presente projeto, foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidlativa, que apresentou parecer favorével a suaregular tramitac&o.

Ademais, consoante o disposto no art. 54, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a CCJR a analise
dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de redacéo legidlativa de projetos,
competindo a andlise do mérito as demais comissdes.

E o relatorio. Passo aopinar.

I -VOTO

(Art. 108, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Prestadas as breves consideracfes iniciais, como membro da Comissdo de Constituicdo, Justica e
Redacdo da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard, passo a emitir parecer acerca da
constitucionalidade do Projeto de Lei ora examinado.

Em consonéncia com a legislacdo pertinente, a matéria a que se refere o Projeto de Lei retro, ndo
encontra qualquer vedacdo imposta pelas Constituicoes Federal e Estadual. Com efeito, percebe-se que
a(o) Excelentissima(o) Parlamentar proponente, ciente da imposi¢do constitucional quanto ao devido
procedimento legal, encaminhou o Projeto em estudo na forma de Lei, conduta essa, perfeitamente
adequada e desprovida de qualquer vicio deiniciativa.

E incontestavel, portanto, que a presente proposta encontra respaldo nas Constituicdes e legislacio
pertinente.

Ante 0 exposto, apresenta-se Parecer Favorével a regular tramitagdo do Projeto de Lel n° 00340/2024,
de autoria da Deputada L arissa Gaspar.

E o parecer.

LTt

DEPUTADO LEONARDO PINHEIRO

DEPUTADO (A)
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DEP. JULIO CESAR FILHO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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APROVADO EM DICUSSAO INICIAL E VOTACAO 622 (SEXAQESIMA SEGUNDA) SESSAO
ORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA PRIMEIRA
LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 17 DE JULHO
DE 2024.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTACAO NA 612 (SEXAGESIMA PRIMEIRA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA PRIMEIRA
LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 17 DE JULHO
DE 2024.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTAGCAO NA 622 (SEXAGESIMA SEGUNDA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA PRIMEIRA

LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 17 DE JULHO
DE 2024.

DEPUTADO DANNIEL OLIVEIRA

1° SECRETARIO
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO DUZENTOS E SETENTA E QUATRO

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O LAR
BENEFICENTE CISCO DE LUZ, COM SEDE NO
MUNICIPIO DE CAUCAIA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRET A:

Art. 1.° Considera como de Utilidade Piiblica Estadual o Lar Beneficente Cisco de Luz,
entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro no Municipio de Caucaia, no Estado do Cears,
inscrito no CNPJ/MF sob o ntimero 37.728.004/0001-09.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

17 de julho de 2024.

‘B vusond e (O3S DEP. EVANDRO LEITAO
SN RE PRESIDENTE
P fi N DEP. FERNANDO SANTANA

1.° VICE-PRESIDENTE

PR DEP. OSMAR BAQUIT
2.° VICE-PRESIDENTE

I
DEP. DANNIEL OLIVEIRA
1.° SECRETARIO

\}m,m r‘%ﬁﬁéﬁ ” ;
DEP. JOAO JAIME

2.° SECRETARIO (em exercicio)

DEP. DR. OSCAR RODRIGUES
3.° SECRETARIO (em exercicio)

<Ir\(‘% i ;’ DEP. DAVID DURAND

4.° SECRETARIO (em exercicio)
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Art. 3.° Sao objetivos da campanha:

I — educar a comunidade escolar sobre agdes praticas para evitar a proliferacdo do mosquito Aedes Aegypti, como eliminagdo de criadouros e uso
de repelentes;

II — promover a adogdo de habitos saudaveis e comportamentos preventivos dentro e fora da escola;

III — engajar os alunos em atividades educativas e praticas relacionadas a prevengdo da dengue;

IV — estimular a participac@o ativa dos estudantes na disseminag@o de informagdes sobre prevengdo da dengue em suas comunidades e familias;

V — colaborar para a promogao de uma cultura de prevengio e responsabilidade compartilhada, incentivando a participagdo de todos os membros
da comunidade escolar na luta contra a dengue;

VI - contribuir para a construgdo de ambientes escolares mais seguros e saudéveis, livres de focos do mosquito transmissor da dengue.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de julho de 2024.

Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO

skadck kokok skokok

LEI N°18.960, de 31 de julho de 2024.
(Autoria: Nizo Costa)
DENOMINA PROFESSOR VALMIR FERREIRA LIMA O CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL - CEI
LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE ARARENDA.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° Fica denominado Professor Valmir Ferreira Lima o Centro de Educagao Infantil — CEI localizado no bairro Beira Rio, no municipio de Ararenda.
Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de julho de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO

sksdck skokok skokok

LEI N°18.961, de 31 de julho de 2024.
(Autoria: Emilia Pessoa coautoria Larissa Gaspar, Guilherme Landim e Queiroz Filho)
INSTITUI A IMPLANTACAOADE CAMPANHAS ESTADUAIS DE CONSCIENTIZACAO SOBRE AS DOENCAS
RARAS EM CRIANCAS NO AMBITO DO ESTADO DO CEARA.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° Fica instituida a implantag¢@o de campanhas estaduais de conscientizag@o sobre as doengas raras em criangas no ambito do Estado do Ceara.
Art. 2.° Sao objetivos desta Lei:
I — ampliar a conscientizagdo sobre as doengas raras que acometem criangas;
II — informar as pessoas sobre o impacto das doengas raras na sociedade;
III — criar um futuro mais inclusivo, igualitario e compassivo para a populagio;
IV — promover politicas publicas de saude inclusivas e acessiveis.
Art. 3.° Para a efetivagdo desta Lei, podem ser adotadas as seguintes medidas, sem prejuizo de outras:
I - informar a populagédo sobre as doengas raras por meio de pegas publicitarias nas paginas e redes sociais de orgaos publicos, de cartazes nas escolas
publicas e nos hospitais publicos do Estado do Ceara.
Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de julho de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°18.962, de 31 de julho de 2024.

(Autoria: Larissa Gaspar) )
INSTITUI O DIA ESTADUAL DA BIODANCA - SISTEMA ROLANDO TORO E O INCLUI NO CALENDARIO
OFICIAL DE EVENTOS E DATAS COMEMORATIVAS DO ESTADO DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica instituido, no ambito do Estado do Cear4, e incluido no Calendario Oficial de Eventos ¢ Datas Comemorativas do Estado do Ceara, o
Dia Estadual da Biodanga — Sistema Rolando Toro.

§ 1.° A celebracdo do Dia Estadual da Biodanga — Sistema Rolando Toro tem por objetivo chamar a atengdo da sociedade cearense para a importancia
da Biodanca como Pratica Integrativa e Complementar em Satude — PICS, prevista na Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares — PNPIC,
por meio da Portaria n.° 849, de 27 de margo de 2017, do Ministério da Saude.

§ 2.° A Biodanga consiste em um sistema de desenvolvimento e integragdo humana, que promove a renovagdo organica, a reeducacdo afetiva e a
reaprendizagem das fungdes originais da vida, contribuindo para a promogao da saude e para a qualidade de vida das pessoas que a praticam.

§ 3.° Para os efeitos desta Lei, considera-se Biodanga — Sistema Rolando Toro, o sistema organizado e certificado pela International Biodanza
Federation — IBFed.

Art. 2.° O Dia Estadual da Biodanga — Sistema Rolando Toro sera comemorado anualmente no dia 19 de outubro.

Art. 3.° O Poder Executivo pode realizar atividades e agdes que visem a dar visibilidade a Biodanga durante a semana que compreende o Dia Estadual
da Biodanga — Sistema Rolando Toro com o intuito de contribuir para a difusdo dessa Pratica Integrativa e Complementar em Saude — PICS e a efetivagado
da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares — PNPIC.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de julho de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°18.963, de 31 de julho de 2024.
(Autoria: Missias Dias coautoria De Assis Diniz)
INCLUI,NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS E DATAS COMEMORATIVAS DO ESTADO DO CEARA,
0 DIA DA EDUCACAO POPULAR E LIBERTADORA.
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° Fica incluido, no Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado do Ceara, o dia 19 de setembro como o Dia Estadual da
Educacao Popular e Libertadora.
Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de julho de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO

skeskosk skoskosk skoksk
LEI N°18.964, de 31 de julho de 2024.
(Autoria: Larissa Gaspar)
CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O LAR BENEFICENTE CISCO DE LUZ, COM SEDE NO MUNICIPIO
DE CAUCAIA. )
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° Considera como de Utilidade Publica Estadual o Lar Beneficente Cisco de Luz, entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro no
Municipio de Caucaia, no Estado do Ceara, inscrito no CNPJ/MF sob o niimero 37.728.004/0001-09.
Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de julho de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO

skesteck skokok skokok
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