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PROJETO DE LEI
21/11/2023

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO CADI-ARATUBA,
COM SEDE NO MUNICIPIO DE ARATUBA NO ESTADO DO CEARA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA DECRETA:

Art. 1°. E considerada de utilidade publica a Associagio CADI-ARATUBA, sociedade civil, sem fins
lucrativos, com sede no municipio de Aratuba no Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta L e entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICATIVA

A Associagéo CADI-ARATUBA, é atuante no Municipio de Aratuba/CE, no segmento de Desefa de
Direitos e Protecdo para o publico alvo como: Criangas, Adolescentes e Familiares que vivem em
situacdo de vulnerabilidade social. A Associagéo estalocalizada no Sitio Pindoba, s/n, Zona Rural,
Aratuba/CE, assim como uma extencao de atendimento também no Sitio Matas, s/n, Zona Rural,
Aratuba/CE, ambos vinculados ao mesmo CNPJ. O CADI-ARATUBA executa projetos com ativa
demanda de cursos profissionalizantes em diferentes teméticas: cursos para o desenvolvimento das soft
skills, curso basico de informética, orientagdo profissional; atividades de : oficina de reforco escolar,
oficina de futsal, oficinatranversais, eventos em datas comemorativas e SCFV — servigo de convivénciae
o fortalecimento de vinculo.

Tem como meta combater problemas em situagdes de risco e vulnerabilidade social vivenciadas por
criancgas e adolescentes que vivem em comunidades pobres no municipio, especificamente nas
comunidades de Matas e Pindoba em Aratuba/CE. O objetivo geral € contibuir para o desenvolvimento
integral da crianca e do adolescente, através da aplicacdo de metodologias sociais que promovam a
garantia e defesa de direitos, o desenvolvimento de competéncias cognitivas, pessoais, sociaise o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios.
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Os principais objetivos especificos sao: Cooperar para 0 enfrentamento das viol éncias sofridas por
criangas e adolescentes, tenham o acesso a espagos de aprendizagem que permitam o conhecimento dos
direitos fundamentais contidos no ECA, tornando-os capazes de identificar, se antecipar e denunciar
situacOes de violéncia; Colaborar para a reducdo das violéncias intrafamiliares sofridas por criangas e
adolescentes, promovendo atividades que fortacecam os vinculos e as competéncias familiares dos pais
e/ou responsaveis, Contribuir para a reducdo das dificuldades de aprendizagem of erecendo espaco seguro
para que criancas e adol escentes desenvol vam as habilidades pessoais, sociais e cognitivas, por meio da
cidadania, do esporte, de préticas de reforco escolar e tecnologia.

Finalmente, a Associagdo al cangou seus objetivos, implementando projetos sociais tranformadores, com
énfase em cidadania, educacédo, esporte e qualificagdo para 0 mercado de trabalho, promovendo para as
criangas e adol escentes acol himento, aprendizado, fortalecimento dos vincul os e potencializando suas
habilidades nas comunidades de Matas e Pindoba no Municipio de Aratuba/CE, sendo também
reconhecida de Utilidade Puablica Municipal através daLei N° 501/2016 de 20 de Dezembro de 2016.

DEPUTADA DRA SILVANA

DEPUTADO (A)
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ESTATUTO DO CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL — SERTAO
ARATUBA
CADI-ARATUBA

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINALIDADES

Artigo 1° — O CADI-ARATUBA — CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL — ARATUBA, doravante designado simplesmente por CADI ARATUBA,
constituido em 31/03/2011, com personalidade juridica do direito privado, legalmente
constituido por tempo indeterminado e sem fins lucrativos, entidade beneficente,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, em estrito cumprimento das leis do pais, reger-se-a pelo
presente Estatuto e tera como sede e foro a cidade de Aratuba, Estado do Ceara,
estando localizado no sitio Pindoba, distrito sede Aratuba, neste Municipio e Comarca.

Paragrafo Unico — De acordo com a decisio da Assembleia Geral, a sede podera ser
transferida para outra localidade.

Artigo 2° — Com o escopo de atender sua finalidade, o CADI ARATUBA funcionara em
observincia 3s normas contidas neste Estatuto e no Regimento Interno, sendo
obedecidos os principios estabelecidos pelo CADI BRASIL.

Paragrafo tnico — O CADI- ARATUBA podera se organizar em tantas unidades de
prestacdo de servicos , quanto se fizerem necessarias, a critério de sua Diretoria, com

aprovacao do CADI Brasil.

Artigo 3° — Art. 3°. O CADI- ARATUBA - tem por objetivos desenvolver
programas e projetos de assisténcia social, de maneira direta, indireta ou
atraves de consorcios, associagdes, parcerias, intervindo ou aportando recursos
financeiros, humanos e materiais visando apoiar projetos de desenvolvimento
integral da crianga e do adolescente, amigos e familiares em comunidades
carentes, provendo a saude fisica, emocional e espiritual através da nutrigao,
educagao, habitagao, esporte, cultura, lazer e desenvolvimento psico-social e
preservagao ao meioambiente.

Paragrafo Ginico — Para a consecugao de suas finalidades o CADI- ARATUBA,
podera sugerir, promover, colaborar, coordenar, executar acoes, programas e
projetos, ou firmar contratos, consércios, parcerias ou articulagées, pela forma

conveniente, com érgaos ou entidades, publicas ou privadas visando:
| — Contribuir com a promogio da assisténcia integral as minorias e excluidos

priorizando as criangas, suas familias e comunidades caracterizadas como vulneraveis
elou em situagdo de pobreza e risco social, sem discriminagdo de credo religioso ou
politico, de raga ou nacionalidade, sexo e género, dentro dos recursos disponiveis,
visando o desenvolvimento integral (intelectual, fisico, psicolégico, espiritual e social) e
o combate a pobreza;

I.  Contribuir com a promogdo do desenvolvimento integral para o bem-estar das
criangas, suas familias e comunidades consideradas vulneraveis e/ou em situagéo de
pobreza e risco social, elevando os niveis da qualidade de vida, através de programas,
projetos e/ou atividades nas areas da educagdo, cultura, saude, formagéo profissional
e tecnolégica, seguranga alimentar e nutricional, esporte, lazer e meio ambiente;

Il. Contribuir com o fortalecimento das redes de protegdo, defesa e promogdo da
familia, da infancia, da adolescéncia, da juventude, da velhice, da maternidade e do
meio ambiente;
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ll. Promover de forma gratuita, segura, atualizada e participativa atividades educativas
incluindo prevengao contra o HIV/AIDS, gravidez na adolescéncia, abuso e exploragdo
sexual de criangas e adolescentes, combate a exploragéo do trabalho infantil, consumo
e trafico de drogas, sequestro e trafico de seres humanos, através de agGes planejadas
que visam o desenvolvimento e bem-estar, com programas e projetos que se
identifiquem com o meio social,

IV. Articular com organizagdes do meio ambiente, agbes de educagao continuada de
preservagio, defesa e conservagdo do meio ambiente, no uso dos recursos naturais
renovaveis e promogao do desenvolvimento sustentavel;

V. Intervir nos casos de emergéncias comunitarias, catastrofes e calamidades
causadas por desastres naturais ou de atividade humana, e situagdes de conflito, ou
fendmenos de qualquer outra natureza, prestando ajuda as populagdes em perigo
priorizando as criangas, incapazes, familias vitimadas, sem qualquer discriminagao
racial, sexual, religiosa, filoséfica ou politica dentro ou fora de sua area de atuagao;

VI. Promover, fomentar e difundir agdes e atividades pela ética na sociedade, da paz,
da justica, da solidariedade, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

VIl. Promover a capacitagao e qualidade técnica e profissional, desenvolvimento de
liderangas comunitarias;

VIIl. Cooperar, de forma supletiva na melhoria da habilidade das comunidades carentes;
IX. Promover o desenvolvimento de agdbes nas areas da educacdo e formacao
profissional de geragdo de trabalho e renda, para inclusdo social e elevagdo da
autoestima das familias socialmente vulneraveis nas comunidades assistidas;

X. Atuar na defesa e promogdo do desenvolvimento sécioeconémico das familias
socialmente vulneraveis nas comunidades assistidas, através da capacitagao de mao
de obra para o incremento da renda familiar, e que visem o comercio justo, ético e
solidario em parceria ou ndo com entidades publicas e particulares;

Xl. Promover oficinas, cursos, palestras, seminarios e congressos para valorizagao do
individuo, fomentando habitos construtivos e saudaveis, organizagao e gerenciamento
pessoal, familiar e comunitario;

XIl. Organizar feiras, exposigdes e festivais nas diversas areas de conhecimento, que
promovam a elaboragéo, a capacitagao, a transferéncia e a difusdo de conhecimentos
e tecnologias sociais;

XIll. Organizar e promover encontros e eventos para o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios;

XIV.Contribuir com a promogao de direitos estabelecidos, construcao de novos direitos
e assessoria para outras organizagoes;

XV. Criar e promover programas de voluntariado, de estagiarios, de responabilidade
social e terceirizagao de servigos em areas afins com vistas a consecugao dos objetivos
institucionais e/ou comunitarios.

XVI.Prestar servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos
e econdmicos e a 6rgaos publicos voltados para a promogao humana e o bem-estar
coletivo;

XVII. Promover agdes de mediagées, intervengdes e concessdes bolsas de estudos
totais ou parciais, com recursos prdprios ou de parcerias, para pessoas em situagao de
vuinerabilidade social em comunidades pobres;

XVIIl. Promover mobilizagdo politica de pessoas, entidades, empresas publicas ou
privadas, organizagdes e veiculos de comunicagéo, servigo de radiodifusao sonora com
finalidade educativa, cultural e informativa, respeitando os valores éticos e sociais, em
beneficio do desenvolvimento geral da comunidade, mediante concesséo, permisséo
ou autorizagao de exploragdo de radiodifusdo comunitaria de acordo com a legislagdo
especifica, visando inclusive divulgar suas agdes,

Paragrafo Unico — O CADI- ARATUBA dedica-se as suas atividades por meio
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da execucao direta e indireta de programas e projetos, parcerias com outras
entidades, disponibilizando recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestagao
de servigo a outras organizagdes sem fins lucrativos, a instituices publicas efou
privadas que atuam em areas afins.

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4° — O CADI ARATUBA tem cinco categorias de associados:

A - Associados fundadores;

B — Associados ativos — Em niimero ilimitado, constituido de pessoas fisicas envolvidas
em tempo integral ou parcial, reconhecidas pela Assembleia e em dia com suas
obrigagbes sociais;

C — Associados mantenedores — Em nimero ilimitado, constituido de pessoas fisicas ou
juridicas de direito publico ou privado, que queiram colaborar sistematicamente,
conforme prescrito pelo Regimento Interno, com a instituigdo através de prestagdo de
servigo, projetos de cooperagdo ofertas e doagdes voluntarias;

D - Associados do Conselho Consultivo — membros do Conselho Consultivo conforme
Regimento Interno do CADI ARATUBA.

E - Associado Institucional — categoria atribuida exclusivamente ao CADI BRASIL, inscrito
no CNPJ sob n 17.569.150/0001-13, devido ao Termo de Cooperagdo Técnico-financeiro
firmado com esta instituigdo.

Artigo 5° — Sdo direitos dos associados fundadores:

I = Concorrer a cargo eletivo;

Il — Serem aceitos para fins de quérum em Assembleias Gerais;

11l - Participar das atividades e eventos realizados pela instituigao;

IV — Receber todos os informativos, relatdrios e prestagao de contas elaborados pela
instituicao.

Artigo 6° — S3o deveres dos associados fundadores cumprirem as disposi¢des
estatutdrias e regimentais, garantir e obedecer a Visdo e Missdo da Instituigao.

Artigo 7° — S3o direitos dos associados ativos:

I - Os associados ativos, em dia com suas obrigagoes sociais, poderdo concorrer a cargo
eletivos e tomar parte das Assembleias;

Il - Participar das atividades e eventos realizados pela instituigdo;

Ill = Receber todos os informativos, relatérios e prestagdes de contas elaborados pela
instituicao.

Artigo 8° — S3o deveres dos associados ativos cumprirem as disposi¢des estatutarias e
regimentais, acatando as determinagbes da Diretoria e deliberagdes das Assembleias,
empenhar todos os esforgos para alcancar os objetivos, incentivando sempre a unidade
da visdo e das finalidades do CADI ARATUBA sempre resguardando os principios cristaos.

Artigo 9° - Sao direitos dos associados mantenedores:
I - Participar das atividades e eventos realizados pela instituigdo;

Il — Receber todos os informativos, relatérios e prestagdes de contas elaborados pela
instituicao.

4@/

5de 112

N

o°b

4/

3

0'02}

%



Artigo 10° - S3o deveres dos associados mantenedores: %;'%9

£y
| = Cumprir as disposi¢oes Estatutdrias e Regimentais, acatando as determinagdes da %i%
Diretoria e deliberagGes das Assembleias; %

Il - Empenhar todos os esforgos para alcangar os objetivos, incentivando sempre a
unidade da visdo e das finalidades do CADI ARATUBA.

Artigo 11° - S3o direitos dos associados do Conselho Consultivo:

| — Participar das atividades e eventos realizados pela institui¢ao;
Il - Receber todos os informativos, relatérios e prestagdo de contas elaborados pela
instituigdo.

Artigo 12° - S3o deveres dos associados do Conselho Consultivo:

I = Cumprir as disposigdes Estatutarias e Regimentais, acatando as determinagdes da
Diretoria e deliberagdes das Assembleias;

Il = Empenhar todos os esforgos para alcangar os objetivos, incentivando sempre a
unidade da visdo e das finalidades do CADI ARATUBA.

Artigo 13° — Compete ao associado institucional:

I - Convocar reunides dos 6rgaos de administragdo do CADI ARATUBA a qualquer tempo
quando assim julgar necessario, participando com direito a voz;

Il = Propor projetos, programas e agoes que contribuam para consecugdo dos objetivos
finalidades a que a entidade se destina;

Ill = Mediante decisao fundamentada, por meio de critérios objetivos que demonstrem
a violagdo de principios institucionais do CADI-Brasil, vetar decises relativas aos
projetos, programas e agées em conjunto com o CADI- ARATUBA, devido a motivos que
venham porventura a denegrir, prejudicar ou macular a integridade, o nome ou a
imagem do CADI Brasil ou devido a motivos que infrinjam disposi¢es contidas no Termo
de Cooperagdo Técnico-financeiro firmado entre as partes;

IV — Acompanhar as a¢des e programas desenvolvidos pela institui¢do a fim de garantir

correta execu¢do dos mesmos;
V — Participar das reunides dos 6rgdos deliberativos com direito a voz.

Art. 14. S3o direitos de todos dos associados:

l. Frequentar a sede da Associacdo;

II. Participar de atos, reunides e Assembleias, independentemente de convocagdo;
lll. Requerer, por escrito, informagdes sobre as atividades da Associagao;

IV. Recorrer a Assembleia Geral de atos e deliberagoes que violem normas estatutdrias
ou legais;

V. Excluir-se do quadro de associados, protocolando pedido por escrito na sede;

VI. Encaminhar a administragdo sugestdes, propostas, memoriais e trabalhos no
interesse das organizagdes que se enquadrem nos objetivos e finalidades da
Associacao.

XN
$
%gé‘
. Wio a®

Art. 15. S3o deveres de todos os associados: @\&6‘9&\
I. Acatar as decisoes da Assembleia Geral e Conselhos de Administracao e Fiscal; \‘%%V&QC’Q/
Il. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto; @ \
lll. Atender e colaborar para a realizagdo dos objetivos sociais e finalidades da \¢
Associagao;
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IV. Cumprir com as obrigagdes assumidas para com a Associacio nos prazos &%
avencados;

V. Zelar pelo bom nome e patriménio da Associacdo;

VI. Contribuir na apresentag3o de propostas, projetos e programas para a realizacao
dos fins institucionais;

Artigo 16° — Os associados n3o respondem, nem mesmo subsidiariamente,
judicialmente extrajudicialmente, pelas obrigagBes contraidas pelo CADI ARATUBA a
que o titulo seja.

Paragrafo 1° — O CADI- ARATUBA n3o distribuira para os seus associados, conselheiros,
diretores, gerentes, empregados, doadores, benfeitores ou equivalentes, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées, participagdes,
prémios, beneficios, vantagens ou parcelas do seu patriménio, receitas, rendas ou
rendimentos, sob nenhuma forma, aplicando-os integralmente na consecugio dos seus
objetivos sociais.

Artigo 17° — Caso algum associado do CADI- ARATUBA estabeleca vinculo empregaticio
com a Instituigdo, 0 mesmo nao podera ser eleito para Conselho Diretor ou Conselho
Fiscal enquanto perdurar sua vinculagdo como funcionario

Artigo 18° — Da admissdo e exclusdo de sécios:

Pardgrafo unico — A exclusdo do associado constantes no artigo 4° letras b, c e d, 56 é
admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure
direito de defesa e de recurso, ou por solicitagio do mesmo, ambos realizados em
Assembleias Gerais extraordinarias distintas.

Artigo 19° — A admissdo aos quadros de socios do CADI ARATUBA acontecera por
aprovagdo em Assembleia da Instituigdo.

Artigo 20— Os associados poderao retirarOse a qualquer tempo, desde que adimplentes
e mediante prévio aviso a Diretoria com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia
e por escrito.

CAPITULO I
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 21° — S3o 6rgdos da Administragio do CADI ARATUBA.

I - Assembleia Geral;
Il - Diretoria Estatutaria;
1= Conselho Fiscal;

Parégrafo tinico — Os membros da Diretoria Estatutaria, do Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo ndo tem remuneragio a qualquer titulo ou sob qualquer forma, sendo o KN
exercicio de cargos e fungdes de mandato, exercidos gratuitamente na condicdo de %@Q

servico voluntdrio. Weo A
S
; S
SECAO | ARSI
DA ASSEMBLEIA GERAL \W®

Artigo 22° — A Assembleia Geral é o 6rgio maximo de deliberagdo do CADI ARATUBA e
5
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se constitui dos associados fundadores e dos sécios ativos em dia com suas obrigagdes
sociais, podendo se reunir ordinaria ou extraordinariamente.

Paragrafo 1°— Nas Assembleias Ordinarias serdo apresentados pela Diretoria, discutidos
e aprovados os Planos de Gestdo, os relatdrios, as contas e o balango da diretoria.

Paragrafo 2° — Nas Assembleias Extraordinarias, serdo tratados assuntos de relevo
encaminhados pelo Presidente, ou por requerimento escrito e firmado por 1/5 (um
quinto) dos associados com direito a voto.

Artigo 23° — Compete a Assembleia Geral:

| — Eleger através de voto direito, a Diretoria Estatutdria e o Conselho Fiscal do CADI
ARATUBA, dentre os associados com direito a voto da institui¢do, e que estejam em dia
com suas obrigagdes sociais;

11 - Reconhecer a indicagdao do Conselho Consultivo do CADI ARATUBA;

Il — Decidir sobre reformas deste Estatuto em Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para este fim, contando com voto favoravel de no minimo 2/3
(dois tergos) de seus associados ativos;

IV - Decidir os casos omissos do presente Estatuto;

V — Aprovar as contas da Diretoria Estatutaria;

VI - Decidir sobre alienar ou permutar bens patrimoniais do CADI ARATUBA;

VIl - Decidir sobre a dissolugdo da institui¢io, nos termos do artigo 34 deste estatuto;
VIl - Aprovar ou reformar o Regimento Interno;

IX — Destituir a Diretoria ou parte dela em Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para este fim, contando com voto favoravel de no minimo 2/3
(dois tercos) de seus associados com direito a voto;

X — Em caso de vacdncia de alguma das vagas da Diretoria, indicar um novo
representando para a mesma.

Artigo 24° — As convocagdes das Assembleias serdo feitas por meio de edital fixado na
sede da instituigdo, por circular.

Paragrafo 1° — As Assembleias Ordinarias serdo instaladas em primeira convocagdo com
presenca da maioria simples dos associados com direito a voto, e em segunda
convocagao com qualquer nimero.

Paragrafo 2° — As Assembleias Extraordindrias consideram-se instaladas em primeira
convocagao com a presenca de 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto e em
segunda convocagio, com qualquer numero, salvo nas hipdteses do artigo 34, deste
Estatuto;

Pardgrafo 3° — Sera recomendavel, mas ndo obrigatdria, a participagio de um
representando do CADI BRASIL nas Assembleias Ordinarias com direito a voz e voto,
devendo o mesmo assinar a ata e observar se as decisoes, alteragoes, estdo ou ndo de
acordo com a visdao adotada pelo CADI BRASIL, podendo impugna-las se for o caso, o
qual serd convidado a participar num prazo nao inferior a 20 (vinte) dias.

§49. As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas virtualmente, através de plataformas
eletrénicas, desde que todos possam se manifestar e ouvir os demais participantes;

§52. Mesmo quando realizadas presencialmente, qualquer associado podera participar
das reunides por telefone ou video conferéncia, e tal associado serd considerado, para
todos os propdsitos da Assembleia Geral, como se estivesse presente a mesma, desde
que cada associado possa ser ouvido, bem como possa ouvir os demais presentes e que
a respectiva ata da Assembleia Geral seja devidamente firmada, podendo ser por
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assinatura, assinatura digital ou certificado digital, desde que comprovadas a
autenticidade e manifestagio de vontade do signatério; e

§62. Qualquer associado podera ser representado nas Assembleias Gerais por outro
associado ou por seu advogado, desde que o representante esteja munido do respectivo
instrumento de mandato.

Art. 25. Sdo requisitos essenciais do edital de convocagédo para as Assembleias Gerais: a
data, o hordrio, o local com enderego completo, a ordem do dia e a referéncia do 6rgio
convocante, sendo que a convocagdo devera ser procedida por uma das seguintes
formas:

I. Por publica¢do na imprensa local, com antecedéncia minima de oito dias corridos;

Il. Por meio de circular entre os associados, podendo ser por meio eletrénico, com
antecedéncia minima de oito dias corridos;

lll. Por fixagdo do edital na sede da Associagio, com antecedéncia minima de oito dias
corridos.

Pardgrafo unico — O edital de convocagdo podera ser assinado digitalmente ou mediante
certifica¢do digital, desde que comprovadas a autenticidade e manifesta¢do de vontade
do signatario.

SECAO Il
DA DIRETORIA ESTATUTARIA

Artigo 26° — A Diretoria Estatutdria do CADI ARATUBA sera composta de 04 (quatro)
membros, com mandato de 03 (trés) anos, podendo haver recondugio por igual
periodo, sera constituida por:

I —01 (um) Presidente;

I1 - 01 (um) Vice-Presidente;
Il - 01 (um) Tesoureiro;
IV =01 (um) Secretario;

Artigo 27° — Sdo atribuicdes e deveres da Diretoria Estatutaria do CADI ARATUBA:

I = Executar as deliberagGes da Assembleia Geral;

Il - Apresentar a Assembleia Geral, o Planejamento Anual;

Ill - Apresentar nas Assembleias prestacdo de contas financeiras e dos Programas,
projetos, agoes e suas atividades;

IV - Propor modificagdes no presente estatuto em conjunto com as Assembleia Geral;
V — Organizar e fiscalizar empreendimentos e eventos que visem a obten¢io de
recursos;

VI — Reunir-se ordinariamente ou extraordinariamente por convocagdo de seu
presidente ou por proposta de 2/3 (dois tergos) de seus associados com direito a voto
para deliberagao que for necessaria.

VIl — Adotar pratica de gestdo administrativa, financeira e de pessoal necessarias e
suficientes com a finalidade de estabelecer processos de eficiéncia, exceléncia e
transparéncia.

Paragrafo 1° — A Diretoria reunir-se-a no minimo uma vez ao ano.
Pardgrafo 2° ~ E vedado a todos os participantes o uso do nome CADI ARATUBA para
obtencdo de beneficios préprios de qualquer natureza, e especialmente para fins

politicos partidarios.

Artigo 28° — O membro eleito da Diretoria Estatudria que faltar sem justificativa, por 03
(trés) reunides consecutivas ou por 05 (cinco) reunides alternadas, terd seu cargo
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considerado vago, cabendo a Diretoria Estatutdria indicar e nomear o substituto, sendo
este ato referendado na realizagio da préxima Assembleia Geral.

Artigo 29° - S3o atribuicGes e deveres do Presidente do CADI ARATUBA:

I = Representar o CADI ARATUBA nas suas finalidades principais ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele;

Il - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e Diretoria Estatutaria;

Il - Supervisionar as atividades administrativas do CADI ARATUBA;

IV = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes das Assembleias;

V = Apresentar o relatério da gestdo geral 3 Assembleia Geral Ordindria;

VI - Tomar providencias de carater administrativas ndo previstas no Estatuto “ad
referendum”, tal como abertura e movimentagio de contas bancarias, contratagdo de
servicos e outras atividades que se fizerem necessarias para o cumprimento dos
objetivos sociais;

VIl — Recomendar a instituicdo ou destitui¢do de comissdes e assessoria de natureza
consultiva;

VIl — Em caso de vacancia ou renuncia de membro da Diretoria Estatutaria, ouvida a
mesma, propor um nome a Assembleia para substitui¢io da mesma;

IX - Assinar, ouvida a Diretoria Estatutdaria e ap6s parece do assessor juridico, termos de
parceria com o Poder Publico, convénios, acordos, ajustes, contratos ou documentos
equivalentes que envolva o CADI ARATUBA nas suas finalidades principais;

Artigo 30° — Sdo atribuigdes e deveres do Vice-Presidente do CADI ARATUBA:

| — Participar das reunides convocadas;

Il - Executar tarefas expressas, quando devidamente designado pela Diretoria
Estatutaria;

11l - Substituir o presidente em sua auséncia, ou na situagdo que for indicado.

Artigo 31° - S3o atribuigdes e deveres do Tesoureiro do CADI ARATUBA:

| — Participar das reunies convocadas;

Il — Organizar e superintender a tesouraria, realizando a escrituragdo contabil e
patrimonial;

Ill - Juntamente com o presidente garantir agdes de gestdo financeira que garantam a
sustentabilidade da institui¢do;

IV — Receber as verbas destinadas ao CADI ARATUBA a qualquer titulo;

V — Responsabilizar-se pelo movimento financeiro e providencias a elabora¢io do
relatério financeiro mensal e balango anual, submetendo-os ao Conselho Fiscal e a
Diretoria Estatutaria, publicando-os nos meios de comunicagao;

VI - Executar todos os procedimentos para Declaragdo de Imposto de Renda;

Vil - Solver os débitos autorizados pela Diretoria Estatutaria;

VIl - Depositar em bancos o numerario do CADI ARATUBA em nome deste;

IX = Admitir e demitir funcionarios ouvida a Diretoria.

Artigo 32° - S3o atribuigGes e deveres do Secretario:

| — Participar das reunies convocadas seja da Diretoria Estatutéria ou da Assembleia
Geral, lavrando as respectivas atas nos registros apropriados;

" Il - Elaborar os oficios ou outros documentos expedidos;

Il = Manter arquivados os documentos recebidos;

IV — Entregar a secretaria ao seu sucessor com minucioso relatério de tudo quanto
pertence a mesma;
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V —Treinar e supervisionar funcionarios e voluntarios do CADI ARATUBA, pessoalmente
ou designar alguém que o faga;

VI —Manter em dia toda a documentag3o relativa a empregados e voluntdrios;

VIl = Emitir e assinar com o presidente as Atas das Assembleias;

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33° — O Conselho Fiscal do CADI ARATUBA tem mandato equivalente ao da
diretoria empossada e é composto por 03 (trés) membros titulares. E sua atribuigdo:

| — Examinar as presta¢bes de contas feitas mensalmente bem como o balango anual,
observando os principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de
contabilidade, opinando sobre os relatérios do desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagbes patrimoniais realizadas, oferecendo o competente parecer para
apreciacdao da Assembleia.

Il - Fiscalizar os atos da Diretoria Estatutaria;

Ill - Reunirem-se ordinariamente nos meses de marco;

IV — Publicar através de editais, no encerramento do exercicio fiscal, o relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de
qualquer cidad3o;

V — Caso necessario, realizar auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, em razdo da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termos de
Parceria com o Poder Publico;

VI - Prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo
CADI ARATUBA, conforme determinada o paragrafo tnico do artigo 70 da Constitui¢ao
Federal;

Paragrafo 1° — As deliberagdes do Conselho Fiscal serdao tomadas por maioria simples
de voto de seus membros presentes e registrados em livro préprio de atas;

Paragrafo 2° — O exercicio fiscal encerra-se a cada 12 (doze) meses de mandato.

Paragrafo 3° -No cumprimento de sua competéncia minima, o Conselho Fiscal
tera acesso franqueado e irrestrito a todos os livros e controles da instituicdo e a
todos os seus arquivos, registros e dependéncias.

Paragrafo 4° -Os membros do Conselho Fiscal devem comunicar imediata e
formalmente a Conselho Diretor sobre alguma irregularidade que tenha
possibilidade de ser malversacgao de recursos.

Paragrafo 5° Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos
administradores e verificar o cumprimento de deveres legais e estatutarios.

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 34. A convocagao dos membros dos conselhos para reunides sera com
antecedéncia minima de 24 horas.
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Paréagrafo tnico - O edital de convocagao podera ser enviado por e-mail e/ou
aplicativo, desde que possa ser comprovado o seu envio, bem como assinado
digitalmente ou mediante certificagdo digital, desde que comprovadas a
autenticidade e manifestago de vontade do signatario.

Art. 35, As reunies poderao ser realizadas virtualmente, atraves de plataformas
eletrnicas, desde que todos os participantes possam sé manifestar e ouvir 0s
demais.

Art. 36. As atas das reunices poderdo ser assinadas digitalmente ou mediante
certificagao digital, desde que comprovadas a autenticidade e manifestagao de

vontade do signatario. A 9
Art. 37. Os quéruns de instalagio e deliberagao das reunioes serao com a
presenca de dois tergos dos conselheiros, deliberando por maiona simples.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 38° — Para a elei¢do da Diretoria Estatutdria e do Conselho Fiscal, a chapa
devera ser referenciada e votada em plendrio, no més de Mar¢o, com posse N0 mes
de ABRIL, e sera observado o seguinte procedimento:

Paragrafo 1°— Apés a eleigdo, a Diretoria em fim de mandato viabilizara a transigao
administrativa e financeira para a nova Diretoria até a posse;

Paragrafo 2° - No minimo 90 (noventa) dias antes do término do seu mandato, a

Diretoria Estatutdria em exercicio, através do Presidente, convocard Assembleia Geral
Extraordinaria por edital, onde serd organizado o processo eletivo com a formagao de
uma Comiss3o Eleitoral composta por 05 (cinco associados) com direito a voto em dia

com suas obrigagdes sociais;

Parégrafo 3° — A Comissdo Eleitoral terd as seguintes obrigagoes:

| - Prestar orientagdes aos candidatos;
Il - Receber o registro das chapas concorrentes;
1l - Divulgar as chapas inscritas nos locais definidos pela Assembleia Geral;

IV - Definir o prazo minimo para inscrigao de chapas, devendo ser superior a 10 (dez)
dias antes da data marcada para a eleigdo;

Pardgrafo 4° — Para serem elegiveis, os associados com direito a voto deverdo estar em
dia com suas obrigagdes sociais internas e externas (conforme regimento);

Paragrafo 5° — Estardo aptos a votar todos os associados com direito a voto que
estejam em pleno gozo de seus direitos (conforme regimento);

Paragrafo 6° — A posse aos eleitos sera dada em Assembleia Geral do CADI ARATUBA;
Paragrafo 7° - A votagdo podera ser feita por aclamagdo em Assembleia Geral, quando
se tratar de chapa Unica inscrita, e por voto secreto quando houver duas ou mais

chapas inscritas;

Paragrafo 8° - E permitida a reeleiio de quaisquer membros da Diretoria Estatutdria
e do Conselho Fiscal;
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Pardgrafo 9°—Em situacdes excepcionais, reconhecidas e declaradas por maioria =%

absoluta em Assembleia Geral, nio ser observado o contido nos 1° e 2° deste artigo %‘
para realizagdo das eleicges;

Paragrafo 10° — Caso haja reniincia de todos os membros da Diretoria Estatutéria, sera
escolhido em Assembleia Geral, por maioria absoluta de votos, um Presidente interino,
até que sejam realizadas novas eleigdes.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
Art. 39. O CADI ARATUBA tera por receita:

I. Termos de Parceria, Convénio e Contratos firmados com o Poder Publico para
financiamento de projetos na sua area de atuagéo ou por prestagao de servigos;
Il. Contratos e Acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais,
inclusive repasses de recursos e parcerias, contratos, convénios e joint ventures com o
Poder Publico ou outras associagdes, igrejas e organizagées;

lIl. Captag&o de recursos nacionais e internacionais, doagdes de pessoas fisicas
e juridicas do Brasil ou do exterior, gratificagdes, subsidios, legados e herangas;
IV. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes
ao patriménio sob a sua administragéo;

V. Contribuigao dos associados;

VI. Recursos gerados através de projetos culturais ou desportivos sob os termos
da legislacao federal, estadual e/ou municipal de incentivo cultural;

VII. Recursos gerados por direitos autorais, ligagoes e propriedades intelectuais;
VIIl. Capital gerado através de direitos de merchandising dos produtos
relacionados a atividades institucionais;

XIX. Rendimentos financeiros e quaisquer outros rendimentos eventuais;

X. Venda auferida pela venda de livros, apostilas, inscrigoes e mensalidades
provenientes de cursos, seminarios, foruns e demais eventos promovidos e
executados pelo CADI ARATUBA.

XI. De investimentos financeiros;

XIl. De apoio cultural para a edigdo de material publicitario ou edigdo de livros,
periédicos e multimidia;

XIll. Resultado financeiro e operacional do exercicio anterior;

XIV. Direitos autorais;

XV. Produtos de operagao de crédito, internos e externos para financiamento de
suas atividades;

XVI. Usufruto que Ihes forem conferidos;

XVII. Rendimentos decorrentes de juros bancarios, titulos, agbes ou papéis
financeiros de sua propriedade;

XVIII. Rendimentos de imédveis préprios ou de terceiros;

XIX. Receitas oriundas da promogao de eventos culturais, esportivos, de lazer,
de orientagao técnica e inclusdo social;

XX. Participagdo em parceria com 6rgaos, institutos, entre outros;

XXI. Receitas resultantes de concursos e sorteios que a Associagdo venha a
promover;

XXIl. Contribuigbes, doagdes, patrocinios, verbas e investimentos captados
atraves de beneficios, incentivos ou rentncias fiscais, de pessoas fisicas ou
juridicas, de qualquer natureza;

XXIll. Receitas provenientes de Fundos Patrimoniais de Interesse Publico N

constituidos sob a égide da Lei 13.800/2019; \\*“?'bo A%
XXIV. Exploragdo de espagos publicitarios, bem como de nome e marca %.g\@o& ‘-L'bb‘
registrados em nome do CADI ARATUBA,; \& ‘&\ %
XXV. Receitas oriundas de plataformas digitais pelo uso, acesso, leitura ou W vg)
visualizagéo de contetdos. 0 Q
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XXVI. Contribuigbes associativas e de rede de apoiadores, bem como promover
campanhas de arrecadagao de fundos, doagées e eventos;

XXVII. Criar unidades de prestagao de servigos e de produgéo e comercializagao
de produtos, visando a sua sustentagdo econdmica, cujos excedentes
financeiros gerados serao aplicados na forma deste Estatuto

XXVIII. Participagdo em parceria com 6rgaos, organizagdes da sociedade civil,
entre outros;

§1° — O CADI- ARATUBA aplicara integralmente suas rendas, recursos e
9ve_ntua| resultado operacional na manutengao e desenvolvimento dos objetivos
institucionais descritos no Art. 3° deste Estatuto, no territério nacional.

Artigo 40° — O Patriménio do CADI ARATUBA sera constituido pelos seguintes
bens e direito:

| — Méveis e imoveis adquiridos mediante compra, doagédo ou legado;

Il — Doacgoes, datagoes, verbas, patrocinios, investimentos, contribuigcbes de
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, que lhe venham a ser
acrescidos;

lll — Direitos e bens obtidos por aquisi¢ao regular;

IV — Fundo patrimoniais e outros valores.

Paragrafo 1° — Os bens moéveis e imoveis do CADI ARATUBA somente poderao
ser alienados e/ou onerados mediante aprovagao de no minimo 2/3 (dois tergos)
da totalidade de seus socios ativos e fundadores, em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

Paragrafo 2° — Os bens imdveis adquiridos com recursos provenientes de
celebracao de Termo de Parceria firmado com o Poder Publico serao gravados

com clausula de inalterabilidade.

Paragrafo 3° — Os ativos liquidos e ndo liquidos, veiculos, agoes e titulos de
dividas publicas ou privadas poderdo ser considerados como ativos do CADI-

ARATUBA.
CAPITULO VI- DO REGIME CONTABIL E ORGAMENTARIO

Art. 41. O exercicio financeiro da Associagao coincidira com o ano civil. A sua
contabilidade respeitara os Principios Fundamentais de Contabilidade e as
Normas Brasileiras de Contabilidade e contera, obrigatoriamente, as seguintes
demonstragdes contabeis:

I. Balango patrimonial;

Il. Demonstragao do resultado do exercicio;

Il. Demonstracdo do superavit ou do déficit do exercicio;

IV. Demonstragdo das origens e aplicagoes de recursos; e

V. Demonstragio das mutagées do patriménio social.

Paragrafo Unico — Os documentos contabeis que comprovem a origem e a
aplicacdo dos recursos, bem como aqueles relativos a atos ou operagbes
realizadas que impliquem em modificagdo da situagdo patrimonial deverao ser
conservados em boa ordem pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de
sua emissao.

Art. 42. O orcamento anual, aprovado pela Assembleia Geral, incluira:

I. Receitas provenientes de contribuigbes periédicas;
Il. Subvengbes, dotagbes orcamentarias e contribuicbes financeiras de

entidades publicas e particulares, que forem atribuidas & Associagéo;
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lll. Rendas provenientes de convénios, acordos ou contratos;
IV. Rendas de prestagao de Servigos;

V. Rendas de aplicagges financeiros ou patrimoniais; e

VL. Previsao de despesas.

CAPITULO XIX
DA PRESTAGAO DE CONTA

Art. 43, A prestagao anual de contas contera:

. Demonstragdes contabeis relacionadas no artigo XX;

Il. Notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario;

lIl. Parecer e relatério de auditoria se for o caso;

IV. Comprovagéo da aplicagdo dos recursos piblicos quando houver recebido;
V. Relatério do Conselho de Administragdo demonstrando a adequagéo das
atividades da Associagao a seus fins;

V1. Parecer do Conselho Fiscal sobre as contas prestadas; e

VII. InformagGes bancarias contendo cépias de extratos bancarios que
comprovem os saldos das contas bancarias na data de encerramento do
exercicio, acompanhadas das respectivas conciliagoes.

Art. 44. A Associagao realizard auditoria, obrigatoriamente, inclusive por
auditores externos independentes se for o caso, sempre que ocorrer alguma
situagdo de determinagéo legal, como também em face do cumprimento de
normas que estabelegcam como requisitos para requerimento ou manutengao de
certificagGes e qualificagdes e, facultativamente, por deliberagéo de qualquer dos
orgaos da administragao da Associagao.

Art. 45. O prazo de remessa dos documentos e informagdes da prestagdo de
contas do Conselho de Administragao para o Conselho Fiscal sera até o dia
quinze de margo de cada ano, sendo que o Conselho Fiscal emitira os pareceres
cabiveis até primeiro de abril, para ser levado o relatério a Assembleia Geral
Ordinaria, a qual devera ocorrer até o dia vinte de abril.

_CAPITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46° — O CADI ARATUBA somente podera ser dissolvido ou extinto apds
deliberacao em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente
para este fim, observando o voto favoravel de no minimo 2/3 (dois tergos) da
totalidade de seus associados com direito a voto.

Paragrafo tinico — Em caso de dissolugao do CADI ARATUBA, o destino de seu
respectivo patriménio liquido revertera em favor de entidades de fins
beneficentes que preferencialmente tenha objetivo social semelhante ao CADI
ARATUBA.

Artigo 47° — O CADI ARATUBA por ser instituigdo sem fins lucrativos, nao
distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagoes, participagbes ou parcelas de seu patrimoénio, auferidos através do
exercicio de suas atividades, sob ou nenhuma forma e pretexto.

Artigo 48° — Em todas as alteragfes estatutarias deverao constar, sob pena de
nulidade absoluta, o visto/anuéncia do representante do CADI BRASIL que
podera ser realizada por escrito, via correios.
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Artigo 49° — Todas as responsabilidades criminais, civeis, tributarias,
trabalhistas, contaveis e administrativas recairao sobre os dirigentes do CADI
ARATUBA, excluindo-se completamente os dirigentes do CADI BRASIL tanto no
regime de solidariedade como da subsidiariedade.

Artigo 50° — Jamais poderao ser alterados, pois tratam de clausulas pétreas, os
artigos 1°, 2°, 4° letra A, artigo 18°, 34°, 36° e seus paragrafos e este artigo.

Artigo 51° — Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pefg Dirgtoria
Estatutaria e referendados pela Assembleia Geral, observadas as disposi¢ées
contidas no artigo 36°.

Artigo 52° — Este Estatuto foi aprovado na sua integra conforme Assem,\blem S al
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Conselho Fiscal:
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GABINETE DO PREFEITO " spane

unicet
LN AC 2009 30V

mnm GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA 7777

LEI MUNICIPAL N° 501/2016 DE 20 DE JANEIRO DE 2016

Considera de utilidade publica municipal o
“Centro de Assisténcia e Desenvolvimento
Integral — CADI".

O Prefeito Municipal de Aratuba no uso de suas atribuicées legais, faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica considerado de Utilidade Publica Municipal o Centro de
Assisténcia e Desenvolvimento Integral — CADI, com sede no Municipio de Aratuba,
registrado no CNPJ sob o N° 14.444.023/0001-08, localizado na Zona Rural,
localidade do Sitio Pindoba, Aratuba — Ceara.

Paragrafo Unico — A referida entidade vem atuando desde o dia 06 de
novembro do ano de 2011, e se enquadra nas exigéncias das leis especificas, em
relacéo a sua finalidade social, assistencial e cultural.

Art. 2° - Esta Lei estra em vigor na data de sua publicagéo oficial.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 20 (vinte) de
janeiro de 2016.

OSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito Municipal

‘ r‘\\ /
p j\&i“u,‘ -‘Q\/Ja,;é', ARAD
J

EDIFICIO PREFEIRO JOSE IVAN SANTOS - RUA JULIO PEREIRA, 304, CENTRO, CEP: 62.762-000 -
ARATUBA-CE - EMAIL: pmaratubagabinete.01@gmail.com
FONE: (85) 3329-1132 - CNPJ: 07.387.525/0001-70— CGF: 06.920.207-9
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RELATORIO PROJET®:UM TOQUE DE ESPERANGA <
Subvengao Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 01/2020 - SAS

@ ¢ ADI

l!!ll'll DE ISSIS'".III!II

RELATC')'RIO TECNICO FINAL DE PRESTAGAO DE CONTAS

Com o intuito de prestar contas ao Conselho Municipél dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Aratuba, o CADI Aratuba encammha relatorio de
acoes realizadas e resultados alcangados, de acordo com 0s objetivos e metas
estabelecidas no plano de trabalho do projeto intitulado Um Toque de

Esperanga - Subvengao Social do FMDCA, referenciado no Termo de Fomento

01/2020 - SAS.

. Tendo em vista que o repasse do recurso financeiro em conta ocorreu

em 07 de outubro de 2020, apresentamos apenas o presente relat()rio_ final de

prestacao de contas.

1. Nome da Organizagao Centro de Assisténcia e Desenvolvimento

Integral - CADI Aratuba

2. Titulo do projeto - Um Toque de Esperanga - Subvencgao Social

do FMDCA

término):

3. Periodo relatado (data de inicio e de 25 de Junho de 2020 a 31 de

Dezembro de 2020

4. Data de preenchimento | 21 de Dezembro de 2020

5. Relatdrio () 1° semestre

Relatdrio ( X ) 2° semestre

. Beneﬁciados diretos:

93

Criangas e adolescentes

| 78

Familias
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RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANGA -
Subvengao Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 01/2020 - SAS

Descreva os resultados diretos e concretos no penodo relatado, em relagcao as metas

definidas no inicio do projeto. Apresente fatores e dados que possam ser verificados, que

indiquem os resultados relatados.

Objetivos
Especificos

1. Fortalecer (o}
Protagonismo e
contribuir para a

Metas Previstas

Atender

[48q5

criangas . -
adolescentes . com

100 |

|
| Metas Realizadas
l

. ‘Atendimento de 93
cnam;as  inscritas, com
distribuicao de 93 kits e

i

! Justificativas e resultados

l alcancados

Justificativa: As rodas de
conversa nao puderam ser
realizadas para aplicagdo de
todos os temas previstos,

Periodo

20 de 112

formagdo cidada |aplicagdo de temas | lembrangas para
das criangas e |transversais | valorizagdo da vida em | frente aos decretos Julfb.a
dolescentes relevantes ~ ao | alusdo ao  Setembro | municipais que vedaram
atendidos contexto local; * Amarelo. Todas as | atividades presenciais frente | Dezembro
i . | criangas e adolescentes | a pandemia. No entanto,
1.2 - 60% das compreenderam que tém | agbes pontuais foram
criangas e direito a wda realizadas, com a
adolescentes ' | distribuigao de kits
atendidos Lee| ey Atendnmento de 93 | simbélicos para cada tema
reconhecam : " criangas . inscritas, com | trabalhado, a saber:
enquanto . distribuicdo  de 93 - Valorizagao e direito
conhecedores = dos \pres'ént'es em alusao ao 3 vida - Setembro;
seus dlreltos. b més . da’ crianga, - Direitoaolazere a
: refon;ando para todos o . brincar - Outubro;
1.3 50% das criangas | direito a brincar. -  Direito a satde e
e adolescentes | - . o ; cuidado com o corpo
atendidos com seus | e . Atendimentode 93 | - Novembro.
relacionamentos | ' criancas  inscritas, com - - Celebragao pelo
familiares fortalecidos | distribuicdo de 93 kits para Natal - Dezembro.
_ fortalecimento .da higiene | Todos os kits e materiais
bucal e cuudados com a | distribuidos foram feitos com
saude. - : cuidados e de acordo com
. . Atendimento de 93 | orientagbes da vigilancia
criangas ' inscritas, | com | sanitaria. !
distribuicdo de 93 kits de §
Natal. Resultados: Todas as !
criangas e adolescentes i
inscritos foram beneficiados !
' com as agoes re-planejadas. i
2. Promover 6 |2.1 100% das | e Todas as 93 | Justificativa: As oficinas ndo [
desenvolvimento  [criangas e | criangas e adolescentes | puderam ser realizadas, L
das competéncias |adolescentes permanecem frente aos decretos ?
pessoais e sociais |assistidos  estejam | matriculados, com acesso | municipais que vedaram
das criangas e |matriculados em| as aulas conforme | atividades presenciais frente
adolescentes escolas e com | regulamenta decreto | a pandemia. No entanto, Junho 4
atendidas, através |frequéncia as aulas; municipal frente a | agdes pontuais foram Dazembro
das oficinas pandemia; realizadas, com distribuigdes
esportivas e de [2.2 Atender 100 Individuais de materiais , de
praticas leitoras.  |criancas e| o Atendimento de 93 | acordo com orientagdes da
adolescentes com | crlangas e adolescentes | vigildncia sanitaria,
oficinas de futsal e | com 100% de inscritos
reforgo escolar, e que | permanecendo nas | Resultados: Todas as 93
destes 80% tenham | alividades; E distribuicdo | criangas e adolescentes
frequéncia e| de 186 kits escolares e | inscritos foram beneficiados
atividades para | com as a¢des re-planejadas
2




RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANGA -
Subvengéo Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 01/2020 - SAS

B

concluam as
atividades propostas;

fortalecimento da
aprendizagem,;

e distribuicoes de kits nos
meses de julho e agosto.

3. Contribuir para
o fortalecimento
dos vinculos e
competéncias
familiares

3.1 30% das familias
dos sitios de
Pindoba, Matas e
Videl, \visitadas e
sensibilizadas para a
protecdao e garantia
de direitos de
criangas e
adolescentes

° Ajuda emergencial
para 47 familias atraves
da distribuicdo = de
alimentos, itens de
limpeza e higiene.

. Distribuigdo de kits
lembrangas . em

comemoragdo ao dia dos
pais. ) AL

o Distribuicio de 78

kits de Natal para todas as

familias,  no més de

dezembro.

Justificativa: As visitas
domiciliares ndo puderam ser
realizadas como pratica
comum para dialogo e escuta
mais qualificada, frente aos

| decretos municipais que

vedaram atividades
presenciais frente a
pandemia. R
No entanto, auxilio

'| emergencial com a

distribuicdo de cestas
basicas e kits de limpeza
foram realizadas para as
familias em maior situagéo

‘de vulnerabilidade e/ou risco.

Resultados: A agéo
re-planejada contribuiu para
que 47% das familias das
criancas e adolescentes

‘atendidos tivessem acesso

areforgos paraa

‘alimentacao e itens de

protegdo contra o
Coronavirus, nos meses de
julho e setembro;

Outra acéo oportunizou que
todas as familias
recebessem lembrancas em
celebragdo a vida e o
fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios no

Julho a
Agosto

° Relatdrio Financeiro - para visualizagdo dos gastos e custos durante os meses mencionados

neste relatorio, seguem planilhas anexas junto com o cronograma de desembolso do projeto

meés de agosto.

Colocamo-nos a disposicao para sanar eventuais dividas ou prestar quaisquer esclarecimentos.

Aratuba, 21 de Dezembro de 2020

e bk el

Responsavel Técnico: Wilton Varelo
Telefone: (85) 99842-9884

3
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RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANCA -

Subvengéo Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 01/2020 - SAS

O

CONTROLE DE INSCRITOS PROJETO UM TOQUE DE ESPERANCA -
SUBVENCAO SOCIAL DO FMDCA
CADI ARATUBA | Ano de Referéncia: 2020

RELAGAO DOS INSCRITOS POR LOCALIDADE: MATAS

N° NOME SEXO | IDADE [ SERIE TURNO
01 Suriah da Silva Anjo fem 03 E. Infantil | tarde
02 Ana Clara Anjo Pereira fem 04 E. Infantil | tarde
03 | Nikollas Estevdo G. Femandes mas 05 E. Infantil | tarde
04 | Thalles Ferreira Anjo mas 06 1° ano manha
05 Gean Lucas Santos Araljo mas 06 1° ano manha
06 Luiz Henrique Agostinho Alves fem 06 1° ano manha
07 Willyanne Almeida Lima fem 06 1° ano manha
08 Alerrandro Lima de Paiva mas o7 3° ano manha
09 Livia Santos Alves fem o7 3° ano manha
10 | Sofia Rodrigues Brito fem 07 2° ano manha
11 Larissa Emanuely L. da Silva fem Q71 2° ano manha
12 Ana Leticia Freitas de Souza fem 07 2° ano manha
13 | Alex Davi Perez Tavares mas 07 3°ano manha
14 | Adriely Freitas Xavier fem 08 3° ano manha
15 Alanne Coelho dos Santos fem 10 6° ano manha
16 Francisca Kaylane A. Pereira fem 11 6° ano tarde
17 Francisco Arthur Perez Tavares mas - | 11 6° ano Tarde
18 Ranna Kelly Guedes Alves fem 12 8° ano tarde
19 Maria Ariely F. de A. Vasconcelos fem 13 9° ano tarde
20 Maria Ariane F. de A. Vasconcelos fem 13 9° ano tarde
RELACAO DOS INSCRITOS POR LOCALIDADE: VIDEL
N° NOME SEXO | IDADE | SERIE TURNO
01 Carlos Kaik Batista dos Santos mas 06 1% ano tarde
02 Luiz Davi da Silva Gomes mas 06 1° ano tarde
03 Francisco Thalyson Santos Burgos | mas 06 1% ano tarde
04 | Kalebe Nascimento Vital mas 06 1° ano tarde
05 Eduarda Cristina Barbosa da Silva fem 06 1° ano tarde
06 | Sulamita Souza Santos fem 06 1° ano tarde
07 Rafael Lima da Rocha mas 06 2° ano tarde
08 | Francisco René de Lima Pereira mas 07 2° ano tarde
09 | Jodo Italo Pereira dos Santos mas 07 2° ano tarde
10 | Miguel Clénio Santos Oliveira mas 07 2° ano tarde
11 Ana Jilia Lima dos Santos fem 07 2°ano tarde
12 Pedro Jorge Ferreira do Nascimento | mas 07 2° ano tarde
13 Pedro Yuri Rocha Gomes mas 08 3® ano tarde
14 Francisco André Lima Sousa mas 08 3° ano tarde
15 Francisco de Paulo Lima dos Santos | mas 09 4° ano tarde
16 | Maria Paloma Silva Galdino fem 08 4° ano tarde
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RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANCA -

Subvengao Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 01/2020 - SAS

17 | Samara Silva Bessa fem 09 4° ano tarde
18 Vitoria Oliveira Maia fem 09 4° ano tarde
19 | Maria Cecilia Lopes Silva fem 09 4° ano tarde
20 | Antonia Samiria Lima da Rocha fem 10 5° ano tarde
21 [ Francisco Renan Lima Pereira mas 09 5° ano tarde
22 Ana Karoline Oliveira dos Santos' fem 09 5° ano tarde
23 | Pedro Douglas Silva Galdino mas (09 5° ano tarde
24 | Kauan Santos Germano mas |10 | 5° ano tarde
25 Estevam Guilherme Paiva dos mas 09’ 5°ano tarde
Santos i ~ »
26 | Maria larla Serafim Souza fem 10 5° ano tarde
RELACAO DOS INSCRITOS POR LOCALIDADE: PINDOBA
N° NOME SEXO | IDADE [ SERIE TURNO
01 Geovana Silva Melo fem 06 “|1° ano manha
02 | Gabriel da Silva Ferreira fem 06 | 1° ano manha
03 | Francisco Adryan Silva Almeida | mas. 06 1% ano manha
Cruz ; LR : ‘
04 Pamela Silva Marreiro fem |06 1%ano . | Manha
05 Isac Queiroz dos Santos ‘mas 06 1°ano’ . | manha
06 Davi dos Santos Duarte da Silva mas 08  |2°ano ‘| manha
07 Pedro Lucas Lopes Medeiros ‘| mas 08 3°ano .manha
08 | Jodo Pedro Lopes Medeiros mas 08 3° ano manh3
09 Marcilene Brito dos Santos fem . |08 :3° ano manha
10 | Emily Silva Oliveira ‘mas 08 3°ano manha
11 Carlos Henrigue Silva Oliveira mas 07 ‘3% ano manha
12 Isabelly Medeiros Brito mas 07 3° ano manha
13 | Ariely Oliveira de Freitas fem ' | 07 ‘3% ano manha
14 Antonio Gabriel Brito de Oliveira mas 09 4° ano manha
15 Antonio Levi Tavares Brito mas 09 4° ano manha
16 Francisco Welligton Alves Lopes | mas 09 4° ano manha
17 Francisco Jardel Lopes da Silva mas 09, 4° ano manha
18 Larissa Kelly Tavares Brito fem 09 4° ano manha
19 Renan Silva Ferreira mas 08 4° ano manha
20 | Willame Braga Angelo fem 09 4° ano manha
21 Ana Livia Oliveira Ribeiro fem 10 5° ano manha
22 Antonia Cecilia Santos Queiroz fem 10 5° ano manha
23 Ravi Martins Santos mas 10 5° ano manha
24 Rian Alves de Paula Leite mas 10 5° ano manha
25 Yana Gabryelle Almeida Melo fem 10 5° ano manha
26 | Francisco Diego dos Santos da mas 10 5° ano manha
Silva ‘
27 | Evinlyn Souza Dias fem 10 5° ano manha
28 | Jodo Victor Anjo Pereira mas 11 5° ano manha
29 Maria Renara Eufrasio Cordeiro fem 11 6° ano tarde
30 Keirrison de Souza Magalhdes mas 11 6° ano tarde
31 Kaué Silva Santos mas 11 6° ano tarde
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RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANCA -

Subvencéo Social do FMDCA

TERMO DE FOMENTO 01/2020 - SAS e e T
32 | Marcos Rodrigo Ferrreira Dias mas 1115 6° ano tarde
33 Yohana Qliveira Pessoa fem 11 6° ano Tarde
34 Evely Silva Peixoto fem 11 6° ano tarde
35 Francisco Jonas Leite Angelos mas 11 6° ano tarde
36 Sinara dos Santos Silva Lima fem 11 6° ano tarde
37 Ligia Maria da Costa Sidrao fem 112 7° ano tarde
38 Maria Ariane da Costa Lima fem 11 7° ano tarde
39 | Thays Ferreira Lima ] fem ' |12 7° ano tarde
40 | Francisco Jarderson Lopes da Silva | mas 11 7° ano tarde
41 Maria Nicole Tavares Brito fem 11 7° ano tarde
42 Mirella Medeiros Silva fem 12 7° ano tarde

143 Antonia Sarah de Souza Soares fem 13 8° ano tarde
44 Francisco Maycom Brito dos Santos | mas 13 8° ano tarde
45 Jodo Pedro Martins da Silva mas 13 8° ano tarde
46 Francisco René Eufrasio, Cordeiro mas. |14 9% ano tarde
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PRESTACAO DE CONTAS DE TERMO DE FOMENTO/COLABORACAO: RELACAO DE PAGAMENTOS

Termo de Fomento/ Colaboracao N2 001/2020 SECRETARIA GESTORA: SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - SAS ANO: 2020
NOME: CADI ARATUBA CNPJ: 14.444.023/0001-08 ENDERECO: Sitio Pindoba S/N - CEP: 62762-000 - Aratuba/CE
NOME DE CONTATO: WILTON VARELO TELEFONE: 8BS 9842-9884
ITEM - CREDOR ESPECIFICACAO NF/N2 DATA DOC PAGO EM CUSTEIO OBSERVAGCAD

1 |SUPER SOFYA SUPERMERCADO LTDA ALIMENTAGAO 1404 10/21/2020 10/21/2020 | RS 150000

2 | TECNO INDUSTRIA E COMERCIO DE COMPUTADORES LTDA|01 PROJETOR GT 3500 LUMENS FULL / 02 TELA DE PROJECAD RETRATIL 115038 10/30/2020 10/30/2020 RS 25920

3 | TECNO INDUSTRIA E COMERCIO DE COMPUTADORES LTDA]02 NOT CDC SAMSUNG E20 / 01 MULTI JT TANK HP 517 / 01 IMPRESSORA MULTI JTTANKHP517| 115284 11/7/2020 11/3/2020 RS 6.447,00

4 | SUPER SOFYA SUPERMERCADO LTDA AUMENTACAO 1459 11/12/2020 11/12/2020 | RS  1.500,00

5 | SUPER SOFYA SUPERMERCADO LTDA MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 1474 11/19/2020 11/19/2020 | RS 150,00

6 |MG DISTRIBUIDORA MATERIAL DE ESCRITORIO 328988 11/27/2020 11/24/2020 | RS 150,00

7 | MG DISTRIBUIDORA MATERIAL ESCOLAR 328987 11/27/2020 11/24/2020 | RS £00,00

8 |ANTONIA FRANCILEDA DE ARAUJO 10 MESAS DE PLASTICO BRANCA/ 11 CADEIRAS LEO BRANCA / 29 CADEIRAS TULIPA BRANCA 208 11/30/2020 11/30/2020 | RS _ 2.000,00

9 | SUPER SOFYA SUPERMERCADO LTDA MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 1514 12/1/2020 12/1/2020 | RS 150.00

10 |MG DISTRIBUIDORA MATERIAL ESCOLAR 329763 12/3/2020 12/2/2020 | RS 600,00

11 | MG DISTRIBUIDORA MATERIAL DE ESCRITGRIO 329764 12/3/2020 12/2/2020 | RS 150,00

12 | NICODEMOS DOS SANTOS MARREIRO ME SERVICO DE IMPRESSAO COLORIDA E ENCARDENAGAD DE 26 APOSTILAS 421 12/4/2020 12/3/2020 | RS 163,03

13 | CASA GRANDE ARTIGOS RECREATIVOS ESPORTIVOS LTDA | 01 CAMA ELASTICA / 01 PISCINA DE BOLINHA 91801 12/7/2020 12/7/2020 | RS  2.609,10

14 |ANTONIA FRANCILEDA DE ARAUJO 1 CADEIRA POL PLAST LARA BRANCA/ 5 CADEIRAS LEO BRANCA 210 12/14/2020 12/14/2020 | RS 218,17

15 | MICHELE ESTARNEKS PEIXOTO MEI ASSESSORIA 46 1/6/2021 1/21/2021 | RS 1.000,00

; REPASSE | REND.CUSTEIO |RESTITUICAD TOTAL Saldo Final
x i R$15818,07 | ,R$23,03 R$0,00 R$ 19.841,10 R$ 0,00

Nome do representante da entidade: Ass: A g\—)‘/ Oyv\fp\ny Dta: Carimbo/aprovagso da
Thomas Gregory Or\_ 21/01/2021 Secretaria Gestora

Francisco We
Secrataro Yu

DECRET

a4
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RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANGA -
Subvencgao Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 001/2022 - SAS

RELATORIO TECNICO FINAL DE PRESTAGAO DE CONTAS

Com o intuito de prestar contas ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Aratuba, o CADI Aratuba encaminha relatério de
acoes realizadas e resultados alcangados, de acordo com os objetivos e metas
estabelecidas no plano de trabalho do projeto intitulado Um Toque de
Esperanga - Subvencido Social do FMDCA, referenciado no Termo de Fomento
001/2022 - SAS.

Tendo em vista que o repasse do recurso financeiro em conta ocorreu
em 23 de maio de 2022, apresentamos a seguir o presente relatdrio final de

prestacao de contas.

1. Nome da Organizagao Centro de Assisténcia e Desenvolvimento
Integral - CADI Aratuba

Um Toque de Esperanga - Subvengdo Social
do FMDCA

2. Titulo do projeto

3. Periodo relatado (data de inicio e de - |28 de Abril de 2022 a 31 de
Dezembro de 2022

término):-

4. Data de preenchimento 21 de Novembro de 2022

5. Relatorio ( X ) 1° semestre
Relatdrio ( X ) 2° semestre

« Beneficiados diretos:

84 Criancas e adolescentes

70 Familias
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RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANGA -

Subvencgao Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 001/2022 - SAS

CENTRO DE ASSISTENCIA
EBESENVOLVIMENT® INTERBAL

° Descreva os resultados diretos e concretos no periodo relatado, em relagédo as metas
definidas no inicio do projeto. Apresente fatores e dados que possam ser verificados, que
indiquem os resultados relatados.

| |

l Metas Previstas f Metas Realizadas f Periodo

Justificativas e resultados

Objetivos

Especificos | alcancados l
1. Fortalecer o [1.1 - Atender 100 ° Atendimento de 84 | Justificativa: Foram
Protagonismo e |criangas e | criangas inscritas nas | realizadas palestras, rodas
contribuir para a |adolescentes com | tematicas do ECA, | de conversa e atividades
rmacgdo cidada |aplicagdo de temas | combate & violéncia e | orientadas com atendimento
s criangas e |transversais abuso sexual de criangas | de 100% das criangas e Maica
adolescentes relevantes ao| e adolescentes e | adolescentes inscritos, nas
atendidos contexto local; valorizagao da vida. comunidades de Matas e Novembro
Pindoba.. As tematicas
1.2 - 60% das| e Participacdo  da | cumpriram o seguinte
criangas e | caminhada realizada em | cronograma:
adolescentes nivel municipal sobre o
atendidos se | Maio Laranja, com a - Abril e Maio: ECA e
reconhegam sensibilizagao da Combate a
enquanto populacdo sobre  0s violéncia; :
conhecedores dos | direitos das criangas e - .. Agosto e Setembro:
seus direitos; adolescentes e combate & Valorizagao e direito
violéncia. a vida; -
1.3 50% das criangas - Outubro: Direito ao
e adolescentes | o Atendimento de 25 lazer e a brincar.
atendidos com seus | adolescentes inscritos, - Além de eventos
-[relacionamentos com distribuigao de 25 kits para o fortalecimento
familiares fortalecidos e lembrangas para de vinculos
valorizagdo da vida em realizados com a
alusdo ao  Setembro participagdo das
@ Amarelo. Todos 0s familias.
: adolescentes inscritos ;
compreenderam que tém | Ressaltamos que devido a
direito a vida e receberam | questdes estratégicas de
os Kits . deslocamento e recursos
humanos qualificados para o
. Atendimento de 60 | oferecimento das atividades,
criangas inscritas, com | as comunidades de
distribuicdo de presentes | Barriguda e Videl ndo
em alusdo ao més da | puderam ser assistidas.
crianga, reforcando para | Desta forma contribuindo
todos o direito & brincar. para o ndo cumprimento da
meta de atendimento de 100
criancas e adolescentes.
2
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RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANGA -
Subvencao Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 001/2022 - SAS

2. Promover o (2.1 100% das | e Todas as 84 | Justificativa: Foram
desenvolvimento  |criangas e | criangas e adolescentes | realizadas oficinas de
das competéncias |adolescentes permanecem esporte na modalidade futsal,
pessoais e sociais |assistidos  estejam | matriculados, com acesso | com atendimento de 27 das
das criangas e |matriculados em | as aulas nas escolas; criangas e adolescen'tes Maio a
adolescentes escolas e com inscritos, nas comunidades
atendidas, através |frequéncia as aulas; . Atendimento de 84 | de Matas e Pindoba. Novembro
das oficinas criangas e adolescentes
esportivas e de [22 Atender 100 | com 100% de inscritos, | Foram realizadas oficinas de
praticas leitoras. criangas e | permanecendo nas | reforgo escolar com
adolescentes com atividades de reforgo | atendimento de 71 das
oficinas de futsal e escolar e esporte, nas | criangas e adolescentes
reforgo escolar, e que | comunidades de Matas e | inscritos, nas comunidades
destes 80% tenham | Pindoba de Matas e Pindoba.
frequéncia e .
b concluam as| e Atendimento de 14 | Foram realizadas oficinas
' atividades propostas; adolescentes em cursos | sobre para o
para a formacdo / | desenvolvimento pessoal
desenvolvimento das | com atendimento de 14
competéncias pessoais. adolescentes nas tematicas
de gestdo de tempo,
produtividade e oratéria.
Resultados: Foram f
realizados 112 atendimentos,
sendo o numero final de
beneficiarios 84 criangas e
adolescentes inscritos. Isso
porque a mesma crianga
e/ou adolescente
participaram de forma
concomitante das diferentes
oficinas oferecidas.
Ressaltamos que devido a
a questdes estratégicas de
L _ deslocamento e recursos
humanos qualificados para o
oferecimento das atividades,
as comunidades de T
Barriguda e Videl ndao
puderam ser assistidas.
Desta forma contribuindo i
para o néo cumprimento da |
meta de atendimento de 100
criangas e adolescentes. |
3. Contribuir para |3.1 30% das famllias | e Eventos para o | Justificativa: Foi priorizada g
o fortalecimento |dos sitios de | fortalecimento dos | a realizagéo de eventos que
dos vinculos e |Pindoba, Malas e | vinculos familiares promovessem o
competéncias Videl, visitadas e fortalecimento de vinculos Maio a
familiares sensibilizadas paraa | e Distribuigéio de 70 | familiares com as criangas,
i Novembro
protecdo e garantia | kits de lembrangas em | adolescentes e
de direitos de | comemorag¢éo ao dia das | responsaveis.
criangas e | maes. 100% das famllias estiveram
adolescentes representadas nos eventos
promovidos.
3
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RELATORIO PROJETO UM TOQUE DE ESPERANGA -
Subvengao Social do FMDCA
TERMO DE FOMENTO 001/2022 - SAS

DEASSISTENCIA
u%mm

Resultados: Ressaltamos
que devido a questoes
estratégicas de
deslocamento e recursos
humanos qualificados para o
oferecimento das atividades,
as comunidades de
Barriguda e Videl ndo
puderam ser assistidas.

° Relatorio Financeiro - para visualizagdo dos gastos e custos durante os meses mencionados
neste relatério, seguem planilhas anexas junto com o cronograma de desembolso do projeto.

éolocamo-nos a disposigdo para sanar eventuais davidas ou prestar quaisquer esclarecimentos.
o

Aratuba, 21 de Novembro de 2022

Moo w]Lm di O Vool

Responsavel Técnico: Wilton Varelo
Telefone: (85) 99842-0884

4
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GCADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
U DLSIVEINMINT O INTEGAAL

RELACAO DOS ALUNOS (AS) INSCRITOS NO CADI-ARATUBA

LOCALIDADE: MATAS >ZOM 2022

2 O DO A O (A D DAD DER OLARIDAD A BJAYD,
01 | Ana Vitéria de Aratjo Martins fem 10/01/2014 | 08 Santa Rita |32 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
02 | Antonia Mayana Sales de Souza fem 12/12/2014 | 07 Serragem 22 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
03 | Ana Clara Anjo Pereira fem 19/08/2015 | 06 Matas 12 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
04 | Adrielly Freitas Xavier fem 17/01/2012 | 10 Santana 52 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
05 | Alerrandro Lima de Paiva mas 13/10/2012 | 09 Santana 52 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
06 | Bruna Rafaela Freitas Araujo fem 13/03/2016 | 05 Santa Rita Educagdo Infantil Reforco Escolar/SCFV
07 | Davi dos Santos Duarte da Silva mas 22/10/2012 | 09 Santana 49 ano- Ens. Fundamental | Reforco Escolar/SCFV
08 | Jo3o Victor Pereira Anjo mas 09/07/2009 | 12 Matas 72 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
09 | Jean Lucas Santos Araujo mas 30/07/2013 | 08 Matas 3° ano- Ens. Fundamental | Reforco Escolar/SCFV
10 | Larissa Emanuely Lopes da Silva fem 27/02/2013 | 09 Santana 42 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escaolar/SCFV
11 | Livia Santos Alves fem 07/07/2012 | 09 Matas 52 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
12 | Luis Henrique Agostinho Alves fem 14/04/2013 | 08 Matas 3° ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
13 | Nikollas Estevdo Gomes Fernandes mas 26/12/2014 | 07 Matas 22 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
14 | Suriah da Silva Anjo fem 19/11/2016 | 05 Matas Educagdo Infantil Reforgo Escolar/SCFV
15 | Thalles Ferreira Anjo mas 02/05/2013 | 08 Matas 32 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
16 | Willyanne Almeida Lima fem 07/02/2014 | 08 Matas 32 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
17 | Kaena Clyvia Alves da Silva fem 22/09/2014 | 07 Matas 22 ano- Ens. Fundamental | Reforco Escolar/SCFV
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_ﬂm_.>nm.r0 DOS ALUNOS (AS) INSCRITOS NO CADI-ARATUBA
LOCALIDADE: PINDOBA ANO: 2022
: 0 DO A 0 (A 0 » DAD DERECO OLARIDAD A DAD

01 | Artur de Oliveira Lopes mas 10/04/2015 | 06 Pindoba 12 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/ SCFV

02 | Antonio Gabriel Oliveira de Freitas mas 17/04/2016 | 05 Pindoba Educacgéo Infantil Reforgo Escolar/ SCFV

03 | Antonia Cecilia Santos Queiroz fem 07/11/2009 | 12 Pindoba 72 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/ SCFV

04 | Antonio Gabriel Brito de Oliveira mas 25/02/2011 | 11 Pindoba 62 ano- Ens. Fundamental | Reforco Escolar/ SCFV

05 | Ana Livia Qliveira Ribeiro fem 25/11/2009 | 12 Pindoba 72 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/ SCFV

06 | Arielly Oliveira de Freitas fem 20/09/2012 | 09 Pindoba 52 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/ SCFV

07 | Carlos Henrique Silva Oliveira mas 26/05/2012 | 09 Pindoba 52 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/Esporte/ SCFV
08 | Davi Julio de Oliveira Lopes mas 29/11/2012 | 09 Pindoba 42 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/Esporte/ SCFV
09 | Emilly Silva Oliveira fem 03/08/2011 | 10 Pindoba 52 ano- Ens. Fundamental | Reforco Escolar/ SCFV

10 | Evely Silva Peixoto fem 28/12/2008 | 13 Pindoba 82 ano- Ens. Fundamental | SCFV/CURSO: CAPACITA Al

11 | Francisco Adryan Silva Almeida da Cruz mas 21/12/2013 | 08 Pindoba 32 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/ SCFV

12 | Francisco Ryan Pereira dos Santos mas 23/04/2014 | 07 Pindoba 22 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/ SCFV

13 | Francisco Maycon de Freitas Santos mas 09/11/2006 | 15 Pindoba 12 ano — Ens. Médio Esporte

14 | Francisco Kaic Santos Brito mas 27/02/2006 | 16 Pindoba 22 ano- Ens. Médio Esporte

15 | Francisco Eric Moreira Silva mas 02/03/2010 | 12 Pindoba 72 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escalar/Esporte/ SCFV
16 | Francisco Moisés Moreira Silva mas 29/11/2015 | 06 Pindoba 12 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/ SCFV

17 | Francisco Jonas Leite Angelos mas 11/10/2008 | 13 Cajazeiras 82 ano- Ens. Fundamental | Esporte

18 | Francisco Jardeson Lopes da Silva mas 20/08/2007 | 13 Pindoba 92 ano- Ens. Fundamental | Esporte/SCFV/CURSQ: CAPACITA Al
19 | Francisco Diego dos Santos da Silva mas 13/10/2010 | 12 Pindoba 72 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/Esporte/SCFV
20 | Francisco René Eufrasio Cordeiro mas 10/12/2005 | 16 Pindoba 22 ano — Ens. Médio fmmuo_.nm

21 | Gabriel da Silva Ferreira mas 09/12/2013 | 08 Pindoba 32 ano- Ens. Fundamental _ Reforgo Escolar/SCFV

22 | Geovana Silva Melo fem 02/09/2013 | 08 Pindoba 32 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
23 | Isabelly Medeiros Brito fem 20/06/2012 | 09 Pindoba 52 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
24 | Isaque Queiroz dos Santos mas 16/09/2013 | 08 Pindoba 32ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
25 | Jodo Miguel Medeiros Coelho mas 04/02/2014 | 08 Imbé 39 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/Esporte/SCFV
26 | José Samuel Brito dos Santos mas 17/06/2015 | 06 Pindoba 12 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV
27 | Gabriel Gomes Valentim mas 04/02/2008 | 14 Cajazeiras 92 ano- Ens. Fundamental | Esporte
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28 [ Jodo Pedro Martins Santos mas | 28/12/2006 | 15 Maravilha__| 12 ano- Ens. Fundamental | Esporte

29 | José Miguel Lopes Oliveira da Silva mas | 09/04/2016 |05 Pindoba | Educago Infantil Reforco Escolar/SCFV

30 | Jodo Pedro Lopes Medeiros mas | 05/10/2011 | 10 Pindoba 52 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV

31 | Larissa Kelly Tavares Brito fem 25/09/2010 | 11 Pindoba 62 ano- Ens. Fundamental | Reforco Escolar/SCFV

32 | Ligia Maria da Costa Sidrdo fem 17/07/2007 | 14 Pindoba 99 ano- Ens. Fundamental | SCFV/CURSO: CAPACITA Al

33 | Keirrison de Souza Magalhdes mas 25/02/2009 |13 Cajazeiras 82 ano- Ens. Fundamental | Esporte

34 | Kaué Silva dos Santos mas 26/02/2009 | 13 Cajazeiras 82 ano- Ens. Fundamental | Esporte

35 | Maria Elisa Tavares Brito fem 01/04/2014 | 07 Pindoba 292 ano- Ens. Fundamental | Reforg¢o Escolar/SCFV

36 | Mateus Santana de Oliveira mas 20/01/2015 | 07 Pindoba 22 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV

37 | Marcilene Brito Santos fem 13/12/2011 | 09 Pindoba 52 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV

38 | Maria Isadora Freire Medeiros fem 19/07/2016 | 05 Pindoba Educagdo Infantil Reforgo Escolar/SCFV

39 | Maria Emanuely Lopes Ferreira fem 18/12/2016 | 05 Pindoba Educagdo Infantil Reforgo Escolar/SCFV

40 | Maria Thaeme Ferreira Brito fem 26/10/2016 | 05 Pindoba Educagdo Infantil Reforco Escolar/SCFV

41 | Maria Renara Eufrasio Cordeiro fem 10/08/2008 | 13 Pindoba 82 ano- Ens. Fundamental | SCFV/CURSO: CAPACITA Af

42 | Mirella Medeiros Silva fem 17/10/2007 | 14 Pindoba 92 ano- Ens. Fundamental | SCFV/CURSO: CAPACITA Al

43 | Marcos Rodrigo Ferreira Dias mas 23/02/2009 | 12 Pindoba 82 ano- Ens. Fundamental | SCFV/Esporte/CURSO: CAPACITA Al
44 | Pedro Lucas Lopes Medeiros mas 05/10/2011 | 10 Pindoba 52 ano- Ens. Fundamental | Reforco Escolar/SCFV/Esporte
45 | Ruthy da Silva Santos Fem 30/03/2016 | 05 Pindoba 12 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV

46 | Ravi Martins Santos mas 21/10/2009 | 12 Maravilha 72 ano- Ens. Fundamental | Esporte

47 | Rian Alves de Paula Leite mas 27/04/2010 | 11 Cajazeiras 72 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV/Esporte
48 | Roni Eric Freitas Bandeira Pinheiro mas 02/08/2011 | 10 Cachoeira 62 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV/Esporte
49 | Renan Silva Ferreira mas 09/06/2011 | 10 Pindoba 62 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV

50 | Ruan Aguiar Dias mas 31/03/2005 | 17 Gongalao 392 ano- Ens. Médio Esporte

51 | Synara dos Santos Silva Lima fem 10/01/2009 | 13 Pindoba 82 ano- Ens. Fundamental | SCFVF/CURSO: CAPACITA Al
52 | Thays Ferreira Brito fem 06/07/2007 | 15 Pindoba 92 ano- Ens. Fundamental | SCFVF/CURSO: CAPACITA Al
53 | Thalyta Lopes de Oliveira Silva fem 03/07/2014 | 07 Pindoba 22 ano-Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV

54 | Thalyson Oliveira Ribeiro mas 05/11/2016 | 05 Pindoba Educacdo Infantil Reforgo Escolar/SCFV

55 | Tayane de Oliveira Duarte fem 07/06/2015 | 06 Pindoba 12 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV

56 | Yana Gabryelle Almeida Melo fem 14/11/2009 | 12 Pindoba 72 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV

57 | Yohana Oliveira Pessoa fem 20/09/2008 | 13 Pindoba 82 ano- Ens. Fundamental | SCFV/CURSO: CAPACITA Af

58 | Wilame Braga Angelo mas 02/11/2010 |11 Maravilha 62 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV/Esporte
59 | Jardel Lopes da Silva mas 16/02/2011 | 10 Pindoba 62 ano- Ens. Fundamental | Reforgo Escolar/SCFV/Esporte
60 | Ranna Kelly Guedes Alves fem 27/06/2007 | 15 Matas 12 ano — Ens. Médio SCFV/CURSQ: CAPACITA Al
61 | Felipe Abreu Lima mas 15/12/2005 | 16 Gongaldo 22 ano — Ens. Médio | Esporte
62 | Luiz Augusto Lima de Souza mas 17/10/2005 | 16 Pindoba 92 ano- Ens. Fundamental | Esporte/SCFV/CURSO: CAPACITA Al
63 | Jodo Vitor Souza Macédo mas 16/08/2004 | 17 Pindoba 32 ano - Ens. Médio Esporte
64 | Wesley Oliveira dos Santos mas 28/08/2006 | 15 Pindoba 12 ano - Ens. Médio Esporte
65 | Antdnia Sarah de Souza Soares fem 31/01/2007 | 15 Matas 12 ano - Ens. Médio SCFV/CURSO: CAPACITA Al
66 | Maria Ariane da Costa Lima fem 13/04/2008 | 14 Pindoba 92 ano- Ens. Fundamental | SCFV/CURSO: CAPACITA Al
67 | Maria Ariely F. de A. Vasconcelos fem 14/02/2006 | 16 Matas 22 ano - Ens. Médio SCFV/ CRUSO: CAPACITA Al
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PRESTACAO DE CONTAS DE TERMO DE FOMENTO/COLABORAGAO: RELAGAO DE PAGAMENTOS

Termo de formento/colaboragdo N° 001/2022

SECRETARIA GESTORA: SECRETARIA DA ASSISTENCIA SQCIAL - SAS

ANO: 2022

NOME: CADI ARATUBA

CNPJ: 14.444.023/0001-08

ENDERECO: Sitlo Pindoba S/N - CEP: 62762-000 - Aratuba/CE

NOME DE CONTATO: WILTON VALERQ

TELEFONE: 85 99842-9884

ITEM CREDOR ESPECIFICAGAO NF/N° DATDOC | PAGOEM CUSTEIO OBSERVAGAO

1 [SUPER SOFYA SUPERMERCADQ LTDA ALIMENTAGAO 5236 06/06/2022 | 06/06/2022 | RS 1.450,82

2 |SUPER SOFYA SUPERMERCADQ LTDA MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 5235 06/06/2022 | 06/06/2022 | RS 474,29

3 |MG DISTRIBUIDORA MATERIAL ESCOLAR 406360 21/06/2022 | 20/06/2022| RS 3.000,00

4 |MG DISTRIBUIDORA MATERIAL DE ESCRITORIO 406361 21/06/2022 | 20/06/2022 | RS 500,00

5 |CASA ESPORTE COMERCIAL LTDA MATERIAL ESPORTIVO 2479 14/07/2022 | 15/07/2022 | RS 2.100,00

6 |TECNO IND E COMERCIO DE COMPUTADORES LTDA |01 MULT JT TANQ EPSON 13250/04 NOT €DC 15 LENOVO/01 PROJ GT 2000LUMENS 134780 15/07/2022 | 15/07/2022[ RS 11.210,15

7 |CASA GRANDE ARTIGOS REC. ESPORTIVOS LTDA 01 CAMA ELASTICA 152302 03/08/2022 | 18/07/2022 | RS 1.151,10

8 |MG DISTRIBUIDORA MATERIAL DE ESCRITORIO 411217 21/07/2022 | 21/07/2022 | RS 500,00

9 |MG DISTRIBUIDORA MATERIAL ESCOLAR 411216 21/07/2022 | 21/07/2022 | RS 900,00

10 |RRANGELO DA SILVA ME 02 MESAS DE TENIS DE MESA MULTIFUNCIONAL 45 25/07/2022 | 25/07/2022 | RS 4.016,00

11 |NICODEMOS DOS SANTOS MARREIRO LTDA SERVICO DE CONFECCAO E SUBLIMAGAO EM BLUSA DE MALHA BASICA 829 25/07/2022 | 26/07/2022 | RS 2.503,00

12 |SUPER SOFYA SUPERMERCADO LTDA ALIMENTACAO 5589 26/07/2022 | 26/07/2022 | RS 1509,24

13 |SUPER SOFYA SUPERMERCADQ LTDA MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 5590 26/07/2022 | 27/07/2022 | RS 525,48

14 |NICODEMOS DOS SANTOS MARREIRO LTDA SERVICO DE IMPRESSAQ 853 23/08/2022 | 30/08/2022 | RS 215,48

15 |SUPER SOFYA SUPERMERCADQO LTDA ALIMENTAGAO 6100 12/09/2022 | 14/09/2022 | RS 251,64

16 |SUPER SOFYA SUPERMERCADO LTDA MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 6093 12/09/2022 | 14/09/2022 | RS 93,70

REPASSE D.CUSTEIO | RESTITUIGAO TOTAL Saldo Firal
/ B4 30.21548F RS \231,02 0,00 R$  30.446,50 0,00
Nome do representante da entidade: Ass: Data: Carimbo/aprovagao ca
Thomas Gregory 'N Q g rep dog Santos 24/10/2022 Secretarja Gestora
= = £
B e e ameisco Wesgiey Gomes Sants
L0 Secretaro Myn |oe 455 Socd!

(¢33
CPF 208.386.333¢8

SECKE iarti= WU Ry
CNPJOT 337 525600170
Pﬁém....mn.h
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CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOLVIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

RELATORIO DAS ATIVIDADES REFERENTE O ANO DE 2022

A - Dados da Entidade:

Nome da Entidade: Centro de Assisténcia e Desenvolvimento Integral - CADI
Aratuba

CNPJ: 14.444.023/0001-08

Codigo Nacional de Atividade Economica Principal e Secundario:
Principal: 88.00-6-00 - Servico de Assisténcia Social sem Alojamento
Secundaria: Nao informada

Data de inscrigao no CNPJ: 06/10/2011

Endereco: Sitio Pindoba - S/n° - Zona Rural

Municipio: Aratuba UF: CE CEP: 62.762-000
Telefone fixo: (85) 99842-9884 Celular: (85) 99842-9884
E-mail: wilton.varelo@cadi.org.br

Atividade Principal:

O CADI Aratuba tem por objetivos desenvolver programas e projetos de
assisténcia social, de maneira direta, indireta ou através de consoércios,
associagoes, parcerias, intervindo ou aportando recursos financeiros, humanos
e materiais visando apoiar projetos de desenvolvimento integral da crianca e do
adolescente, promovendo a saude fisica e emocional, através da nutrigao,
educacao, habitacao, esporte, cultura, lazer, desenvolvimento psico-social e
preservagao ao meio ambiente.

Sintese dos Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
realizados no municipio:

O CADI Aratuba executa o servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos,
através dos seguintes projetos:

1) Projeto Um Toque de Esperanca: foi construido a partir das necessidades
apontadas pela comunidade de Matas e Pindoba, localizadas no municipio de
Aratuba, CE. Desta forma o projeto tem como foco o atendimento socioeducativo
para até 100 criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social com
vistas ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Sendo o objetivo principal contribuir para o desenvolvimento das criangas e
adolescentes com idade entre 05 a 17 anos, enquanto cidadaos, tornando-os
conhecedores de seus direitos e capazes de se antecipar a situagdes de
violéncia.

O projeto é composto por oficinas inovadoras ao contexto local, oferecendo as
criancas e adolescentes 0 acesso ao esporte, cidadania e educacgao. O projeto
prevé ainda agbes para o fortalecimento das competéncias familiares e
fortalecimento dos vinculos comunitarios.
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2) Projeto Capacita Ai: foi elaborado a partir das necessidades e demandas
sécio comunitarias identificadas no municipio de Aratuba - CE, com base em
dados secundarios levantados sobre a situacdo dos adolescentes e jovens,
especialmente os que vivem em situacado de vulnerabilidade social. Pretende
contribuir para a qualificacdo profissional de adolescentes e jovens,
prioritariamente para meninas e mulheres com idade entre 14 e 24 anos, que
vivem nas comunidades de Matas e Pindoba. Para tanto realiza atividades para
o fortalecimento das competéncias pessoais, promove o aprendizado técnico
através de vivéncias e capacitacao profissional e sensibiliza as adolescentes, os
adolescentes e jovens para a permanéncia na escola até a conclusao do ensino
médio, por meio de cursos, oficinas e grupos para orientagao profissional.

B — Dados do Representante Legal:
Nome: Thomas Gregory

Endereco: Sitio Jesuitas n° 900 Bairro: Monumento
Municipio: Baturité UF: CE CEP: 62.760-000
Telefone Fixo: (85) 99929-8411 Celular WhatsApp: (85) 99929-8411
E-mail: thomasecarol@hotmail.com

RG: 8.956.481 CPF: 053.464.888-63 Data de Nascimento:
09/08/1960

Escolaridade: Superior Completo
Periodo do Mandato: 19/11/2021 a 19/11/2023

C - Informacg6es Adicionais

O CADI Aratuba tem sede e atendimento de forma continua no Sitio Pinboba
s/n°, assim como uma extensao de atendimento também no Sitio Matas, s/n?,
ambos vinculados ao mesmo CNPJ, executados na zona rural.
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@ CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTD INTEGRAL

CADI-ARATUBA

RELATORIO DAS ATIVIDADES DO CADI-ARATUBA 2023

O CADI-ARATUBA ¢é uma Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
com personalidade juridica de direito privado, com finalidade principal de prote¢do a
familia, a infancia e a adolescéncia. O CADI-ARATUBA tem por objetivos desenvolver
programas e projetos de assisténcia social, de maneira direta, indireta ou através de
consdrcios, associacdes, parcerias, intervindo ou aportando recursos financeiros,
humanos e materiais, visando apoiar projetos de desenvolvimento integral da crianca e
do adolescente, promovendo a saude fisica e emocional, através da nutricdo, educagao,
habitacdo, esporte, cultura, lazer, tecnologia, desenvolvimento psicossocial e prevengao
ao meio ambiente.

O CADI-ARATUBA executa:

Projeto 1): Um Toque de Esperanga com oficina de Reforgo Escolar, oficina de Futsal,
oficina de tecnologia — informatica, oficina Transversais e Eventos em datas
comemorativas.

Projeto 2) Projeto Capacita Ai com Cursos Técnicos, Cursos Soft Skills e Orientagao
profissional.

1) O Projeto Um Toque de Esperanga, localizado em Aratuba, CE, visa atender
criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, com foco no
fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios. Seu objetivo principal é
promover o desenvolvimento desses jovens, tornando-os conscientes de seus
direitos e capazes de evitar situacdes de violéncia. O projeto oferece oficinas
locais inovadoras, reforco escolar, acesso ao esporte com oficinas de Futsal e
oficinas de tecnologia, cidadania e educacdo. Além de acdes para fortalecer as
competéncias familiares e vinculos comunitarios também promove eventos em
datas comemorativas.

2) O Projeto Capacita Ai, visa atender as necessidades da comunidade,
especialmente adolescentes e jovens em situagao de vulnerabilidade social,
priorizando meninas e mulheres de 14 a 24 anos nas comunidades de Matas e
Pindoba, o projeto busca qualifica-las profissionalmente, fortalecer suas
habilidades pessoais, proporcionar aprendizado técnico e sensibiliza-las para a
conclusdo do ensino médio, por meio de cursos, oficinas e orientacao
profissional.

Aratuba, 23 de Setembro de 2023

36 de 112



GOVERNO MUNICIPAL

& ) GABINETE DO PREFEITO
N amaroes

1 9§

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO REGULAR

ATESTO para os devidos fins, que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - CADI - Aratuba, com Sede no Sitio Pindoba, Zona Rural nesta cidade de Aratuba -
CE, inscrita no CNPJ sob o n° 14.444.023/0001-08, esta em pleno e regular funcionamento
desde 2013, cumprindo portanto sua finalidade.

Aratuba, 21 de setembro de 2023.

Joerly Rodrigues Victor

Prefeito do Municipio

Rua Julio Pereira, 304 - CEP 62.762-000 - Aratuba - CE
CNPJ n° 07.387.525/0001-70 C.G.F. n° 06.920.207-9
E-mail: pmagabinete02@gmail.com
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Igreja de Cristo no Brasil em Aratuba

Rodovia Julio Coacy Pereira, n® 119, Centro - CEP: 62762-000
Aratuba-CE CNPJ n°® 14.785.324/0001-97

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL

ATESTO para os devidos fins que a Sra. VALERIA DE CASTRO
LIMA, brasileira, solteira, agente comunitaria de saude, portadora do RG n°
200809805617-0/SSPDS-CE, inscrito no CPF sob o0 n° 059.047.283-6, residente
e domiciliado no Sitio Matas, Zona Rural, Aratuba - CE, é uma pessoa de
idoneidade moral ilibada perante a sociedade, nada havendo que desabone sua
conduta.

Aratuba, 22 de setembro de 2023.
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Carlos Eduardo Castro da Silva
Pastor Presidente
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Igreja de Cristo no Brasil em Aratuba

Rodovia Julio Coacy Pereira, n° 119, Centro - CEP: 62762-000
Aratuba-CE CNPJ n° 14.785.324/0001-97

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL

ATESTO para os devidos fins que o Sr. JOSE NASCIMENTO
BRITO FILHO, brasileiro, casado, agricultor, portador do RG n°
2002097053527/SSPDS-CE, inscrito no CPF sob o n® 007.153.463-69, residente
e domiciliado no Sitio Pindoba, Zona Rural, Aratuba - CE, € uma pessoa de
idoneidade moral ilibada perante a sociedade, nada havendo que desabone sua
conduta.

Aratuba, 22 de setembro de 2023.
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Carlos Eduardo Castro da Silva
Pastor Presidente
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Igreja de Cristo no Brasil em Aratuba

Rodovia Julio Coacy Pereira, n® 119, Centro - CEP: 62762-000
Aratuba-CE CNPJ n° 14.785.324/0001-97

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL

ATESTO para os devidos fins que a Sra. VANDELIA PEREIRA DA
SILVA, brasileira, casada, auxiliar de servicos, portadora do RG n°
286904894/SSPDS-CE, inscrito no CPF sob o n® 929.078.493-87, residente e
domiciliado no Sitio Matas, Zona Rural, Aratuba - CE, € uma pessoa de
idoneidade moral ilibada perante a sociedade, nada havendo que desabone sua
conduta.

Aratuba, 22 de setembro de 2023.
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Carlos Eduardo Castro da Silva
Pastor Presidente
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Igreja de Cristo no Brasil em Aratuba

Rodovia Julio Coacy Pereira, n® 119, Centro - CEP: 62762-000
Aratuba-CE CNPJ n° 14.785.324/0001-97

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL

ATESTO para os devidos fins que o Sr. JOSE DANIEL DE
ALMEIDA LIMA, brasileiro, casado, agente de transporte escolar, portador do
RG n° 2008651705-2/SSPDS-CE, inscrito no CPF sob o n° 073.157.983-66,
residente e domiciliado no Sitio Jacaranda, Zona Rural, Aratuba - CE, € uma
pessoa de idoneidade moral ilibada perante a sociedade, nada havendo que
desabone sua conduta.

Aratuba, 22 de setembro de 2023.
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Carlos Eduardo Castro da Silva
Pastor Presidente
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Igreja de Cristo no Brasil em Aratuba

Rodovia Julio Coacy Pereira, n° 119, Centro - CEP: 62762-000
Aratuba-CE CNPJ n°® 14.785.324/0001-97

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL

ATESTO para os devidos fins que o Sr. JARDEL SILVA OLIVEIRA,
brasileiro, casado, auxiliar de servicos, portador do RG n°® 2007508773-
6/SSPDS-CE, inscrito no CPF sob o n° 058.503.583-07, residente e domiciliado
no Sitio Pindoba, Zona Rural, Aratuba - CE, é uma pessoa de idoneidade moral
libada perante a sociedade, nada havendo que desabone sua conduta.

Aratuba, 22 de setembro de 2023.
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Carlos Eduardo Castro da Silva
Pastor Presidente
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Igreja de Cristo no Brasil em Aratuba

Rodovia Julio Coacy Pereira, n® 119, Centro - CEP: 62762-000
Aratuba-CE CNPJ n° 14.785.324/0001-97

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL

ATESTO para os devidos fins que o Sr. CICERO DE SOUZA
SANTOS, brasileiro, casado, vigia, portador do RG n° 99098163662/SSPDS-CE,
inscrito no CPF sob o n° 005.974.773-02, residente e domiciliado no Sitio
Pindoba, Zona Rural, Aratuba - CE, é uma pessoa de idoneidade moral ilibada
perante a sociedade, nada havendo que desabone sua conduta.

Aratuba, 22 de setembro de 2023.
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Carlos Eduardo Castro da Silva
Pastor Presidente
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Igreja de Cristo no Brasil em Aratuba

Rodovia Julio Coacy Pereira, n® 119, Centro - CEP: 62762-000
Aratuba-CE CNPJ n® 14.785.324/0001-97

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL

ATESTO para os devidos fins que o Sr. THOMAS GREGORY,
brasileiro, casado, médico, portador do RG n° 8956481/SSPDS-SP, inscrito no
CPF sob o n° 053.464.888-63, residente e domiciliado na Rua Jesuitas n°® 900 -
Bairro Monumento, Baturité - CE, € uma pessoa de idoneidade moral ilibada
perante a sociedade, nada havendo que desabone sua conduta.

Aratuba, 22 de setembro de 2023.
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Carlos Eduardo Castro da Silva
Pastor Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL — CADI-ARATUBA para a
primeira Alteragio Estatutaria e Eleicdo e Posse da Nova Diretoria. Data:
Aos dezenove dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, reuniram-se
as pessoas arroladas em lista anexa. A associagao conta até a presente data
com 20(vinte) membros associados e na Assembleia estavam presentes os
20(vinte) membros. Hora: As 17.00h (dezessete) hora em primeira convocagao.
Local: Prédio da CDJ (Comunidade dos Discipulo de Jesus) no Sitio Matas, SIN,
Zona Rural, Aratuba-CE, CEP: 62762-000, para deliberar sobre a ordem do dia,
conforme edital: 1) Eleigdo e posse da nova Diretoria e Conselho Fiscal; 2)
Alteragdo do Estatuto. Presidente: Thomas Gregory. Secretaria ad hoc:
Vandélia Pereira da Silva Alves. O Sr. Presidente da abertura aos trabalhos. Em
seguida, solicita o Coordenador Executivo do CADI-ARATUBA, Anténio Wilton
de Castro Varelo, que conduza as discussées e votagoes da ordem do dia com
a presenca dos associados, em primeira convocagao: 1) Eleicdo e posse da
nova Diretoria e Conselho Fiscal: Tendo em vista o término do mandato
anterior se faz necessaria a elei¢ao e posse da nova Diretoria e do Conselho
Fiscal, Sr. Wilton prossegue apresentando como unica chapa concorrente:
DIRETORIA ESTATUTARIA- Presidente: Thomas Gregory; Vice-Presidente:
José Nascimento Brito Filho; Tesoureira: Valéria de Castro Lima;
Secretaria: Vandélia Pereira da Silva Alves. CONSELHO FISCAL- Cicero de
Souza Santos, José Daniel de Almeida Lima e como Suplente Jardel Silva
Oliveira. Apds a apresentagdo da supramencionada chapa concorrente, sendo
todas as duvidas dos presentes dirimidas, procede-se a eleicao da chapa
concorrente, conforme o disposto. ELEITOS POR ACLAMAGAO. Assim, ficam
eleitos e empossados para mandato de 19 (dezenove) de novembro de
2021(dois mil e vinte e um) a 19 (dezenove) de Novembro de 2024 (dois mil
e vinte e quatro) os seguintes membros para os cargos da Diretoria :
Presidente — Thomas Gregory, brasileiro, casado, médico, RG: 8956481,
CPF: 053.464.888-63, residente e domiciliado na Rua: Estrada dos Jesuitas,
N° 900, Bairro: Monumento, Cidade: Baturité/CE, CEO: 62760-000;
Vice- Presidente: José Nascimento Brito Filho, brasileiro, casado, agricultor,
RG: 2002097053527, CPF: 007.153.463-69, residente e domiciliado no Sitio
Pindoba, S/N, Bairro: Zona Rural, Cidade: Aratuba-CE, CEP: 62762-000;
Tesoureira: Valéria de Castro Lima, brasileira, solteira, agente comunitaria de
saude, RG: 2008098056170, CPF: 059.047.283-60, residente e domiciliado no
Sitio Matas, S/N, Bairro: Zona Rural, Cidade: Aratuba-CE, CEP: 62762-000;
Secretaria: Vandélia pereira da Silva Alves, brasileira, casada, auxiliar de
servigos gerais, RG: 2869048-94, CPF: 929.078.493-87, residente e domiciliado
no Sitio Matas, S/N, Bairro: Zona Rural, Cidade: Aratuba-CE, CEP: 62762-000;
Conselho Fiscal: José Daniel de Almeida Lima, brasileiro, solteiro,
agricultor, RG: 2008651705-2, CPF: 073.157.983-66, residente e domiciliado
no Sitio Jacaranda, S/N, Bairro: Zona Rural, Cidade: Aratuba-CE, CEP:
62762-000; Cicero de Souza Santos, brasileiro, casado, vigia, RG:
99098163662, CPF: 005.974.773-02, residente e domiciliado no Sitio Pindoba,
S/N, Bairro: Zona Rural, Cidade: Aratuba-CE, CEP: 62762-000; Jardel Silva
Oliveira, brasileiro, casado, agricultor, RG: 2007508773-6, CPF: 058.503.583-
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07, residente e domiciliado no Sitio Pindoba, S/N, Bairro: Zona Rural, Cidade:
Aratuba-CE, CEP: 62762-000; 2) Alteragdo do Estatuto: Prosseguindo, o Sr.
Presidente informa que, em cumprimento ao disposto no Estatuto, esta
assembleia ira analisar a proposta de alteragdo do estatuto. Ademais, informa
aos presentes que o estatuto carece de alguns aprimoramentos para que seja
aderente as atuais necessidades da Entidade e seguindo atual legislagédo para
que possa, dessa forma, continuar a ser relevante no cumprimento de seus
objetivos. Passa agora a apresentar os pontos do estatuto onde caberiam
mudangas, sao eles: inclusao do paragrafo Gnico ao art.1°, passando a viger
da seguinte forma: “Paragrafo Unico — De acordo com a decisdo da
Assembleia Geral, a sede podera ser transferida para outra localidade.”;
alteragao do paragrafo unico do art.2°, ficando assim descrito: §2° O CADI-
ARATUBA podera se organizar em tantas unidades de prestagio de
servigos , quanto se fizerem necessarias, a critério de sua Diretoria, com
aprovacgao do CADI Brasil.”; adequagéo do art. 3°, dispondo o seguinte: Art.
3°. O CADI- ARATUBA - tem por objetivos desenvolver programas e
projetos de assisténcia social, de maneira direta, indireta ou atraves de
consorcios, associagdes, parcerias, intervindo ou aportando recursos
financeiros, humanos e materiais visando apoiar projetos de
desenvolvimento integral da crianca e do adolescente, amigos e familiares
em comunidades carentes, provendo a saude fisica, emocional e espiritual
através da nutricdo, educagio, habitagio, esporte, cultura, lazer e
desenvolvimento psico-social e preservacao ao meioambiente.Paragrafo

Unico — Para a consecugao de suas finalidades o CADI- ARATUBA, podera ]

sugerir, promover, colaborar, coordenar, executar agoes, programas e
projetos, ou firmar contratos, consércios, parcerias ou articulagoes, pela
forma conveniente, com 6rgdos ou entidades, publicas ou privadas
visando:l — Contribuir com a promogao da assisténcia integral as minorias
e excluidos priorizando as criangas, suas familias e comunidades
caracterizadas como vulneraveis elou em situagdo de pobreza e risco
social, sem discriminacdao de credo religioso ou politico, de ragca ou
nacionalidade, sexo e género, dentro dos recursos disponiveis, visando o
desenvolvimento integral (intelectual, fisico, psicoldgico, espiritual e
social) e o combate a pobreza; IlI-Contribuir com a promogao do
desenvolvimento integral para o bem-estar das criangas, suas familias e
comunidades consideradas vulneraveis e/ou em situacao de pobreza e
risco social, elevando os niveis da qualidade de vida, através de
programas, projetos e/ou atividades nas areas da educagao, cultura, saude,
formacao profissional e tecnolégica, seguranca alimentar e nutricional,
esporte, lazer e meio ambiente; lll-Contribuir com o fortalecimento das
redes de protegao, defesa e promogao da familia, da infincia, da
adolescéncia, da juventude, da velhice, da maternidade e do meio
ambiente; IV-Promover de forma gratuita, segura, atualizada e participativa
atividades educativas incluindo prevengao contra o HIV/AIDS, gravidez na
adolescéncia, abuso e exploragao sexual de criangas e adolescentes,
combate a exploragdao do trabalho infantil, consumo e trafico de drogas,
sequestro e trafico de seres humanos, através de agdes planejadas que
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visam o desenvolvimento e bem-estar, com programas e projetos que se
identifiquem com o meio social; V- Articular com organizagdes do meio
ambiente, agdes de educagdo continuada de preservacdo, defesa e
conservagio do meio ambiente, no uso dos recursos naturais renovaveis
e promogdo do desenvolvimento sustentavel; Vl-Intervir nos casos de
emergéncias comunitarias, catastrofes e calamidades causadas por
desastres naturais ou de atividade humana, e situagoes de conflito, ou
fendmenos de qualquer outra natureza, prestando ajuda as populagées em
perigo priorizando as criangas, incapazes, familias vitimadas, sem
qualquer discriminagcido racial, sexual, religiosa, filoséfica ou politica
dentro ou fora de sua area de atuagio;VIl- Promover, fomentar e difundir
acoes e atividades pela ética na sociedade, da paz, da justica, da
solidariedade, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais; VIlI-Promover a capacitacdo e qualidade técnica
e profissional, desenvolvimento de liderancas comunitarias; IX-Cooperar,
de forma supletiva na melhoria da habilidade das comunidades carentes;X-
Promover o desenvolvimento de agdes nas areas da educagao e formagao
profissional de geracao de trabalho e renda, para inclusao social e elevagao
da autoestima das familias socialmente vulneraveis nas comunidades
assistidas; Xl-Atuar na defesa e promogdo do desenvolvimento
sécioeconémico das familias socialmente vulneraveis nas comunidades
assistidas, através da capacitagio de mao de obra para o incremento da
renda familiar, e que visem o comercio justo, ético e solidario em parceria
ou nao com entidades publicas e particulares; XllI-Promover oficinas,
cursos, palestras, seminarios e congressos para valorizagao do individuo,
fomentando habitos construtivos e saudaveis, organizacao e
gerenciamento pessoal, familiar e comunitario; Xlll- Organizar feiras,
exposigoes e festivais nas diversas areas de conhecimento, que promovam
a elaboracgio, a capacitagao, a transferéncia e a difusdo de conhecimentos
e tecnologias sociais; XIV-
Organizar e promover encontros e eventos para o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios; XV- Contribuir com a promogao de
direitos estabelecidos, constru¢do de novos direitos e assessoria para
outras organizagoes; XVI- Criar e promover programas de voluntariado, de
estagiarios, de responabilidade social e terceirizacao de servigos em areas
afins com vistas a consecugdo dos objetivos institucionais elou
comunitarios.XVIl-Prestar servigos intermediarios de apoio a outras
organizagoes sem fins lucrativos e econémicos e a orgaos publicos
voltados para a promocao humana e o bem-estar coletivo; XVIll-Promover
agoes de mediagoes, intervengdes e concessoes bolsas de estudos totais
ou parciais, com recursos proprios ou de parcerias, para pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social em comunidades pobres;
XIX-Promover mobilizagdo politica de pessoas, entidades, empresas
publicas ou privadas, organizagdes e veiculos de comunicagio, servigo de
radiodifusdo sonora com finalidade educativa, cultural e informativa,
respeitando os valores éticos e sociais, em beneficio do desenvolvimento
geral da comunidade, mediante concessido, permissio ou autorizagdo de
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exploragdo de radiodifusdo comunitaria de acordo com a Ieglslagao
especifica, visando inclusive divulgar suas agdes. Paragrafo Unico — O
CADI- ARATUBA dedica-se as suas atividades por meio da execugao direta
e indireta de programas e projetos, parcerias com outras entidades,
disponibilizando recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestagao de
servigo a outras organizagoes sem fins lucrativos, a instituicoes publicas
elou privadas que atuam em areas afins; adequagao do art. 6°, passando a
prever: art. 6° “Sao deveres dos associados fundadores cumprirem as
disposigbes estatutarias e regimentais, garantir e obedecer a Visdo e
Missao da instituicao”; inclusao do art.14 e alteragao da redagao do antigo
art.14, agora, 15, passando a viger da seguinte forma: “Art. 14. Sdo direitos
de todos dos associados:l. Frequentar a sede da Associagao;ll. Participar
de atos, reunides e Assembleias, independentemente de convocacgao;

Ill. Requerer, por escrito, informagdes sobre as atividades da Associagao;

IV. Recorrer 3 Assembleia Geral de atos e deliberagoes que violem normas
estatutarias ou legais;V. Excluir-se do quadro de associados, protocolando
pedido por escrito na sede;Vl. Encaminhar 2 administracdao sugestoes,
propostas, memoriais e trabalhos no interesse das organizacdes que se
enquadrem nos objetivos e finalidades da Associacao.Art. 15. Sdo deveres
de todos os associados:l. Acatar as decisdes da Assembleia Geral e
Conselhos de Administragio e Fiscal;ll. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
lll. Atender e colaborar para a realizagédo dos objetivos sociais e finalidades
da Associagdo; IV. Cumprir com as obrigagcées assumidas para com a
Associagdo nos prazos avencgados; V. Zelar pelo bom nome e patrimonio
da Associagao; VI. Contribuir na apresentacdo de propostas, projetos e
programas para a realizacaodos fins institucionais”; ainda, reformulacao
da redagao do art13, inciso lll, prevendo que: “Art. 13. lll -Mediante decisao
fundamentada, por meio de critérios objetivos que demonstrem a violagao
de principios institucionais do CADI-Brasil, vetar decisdes relativas aos
projetos, programas e agoes em conjunto com o CADI- ARATUBA, devido
a motivos que venham porventura a denegrir, prejudicar ou macular a
integridade, o0 nome ou a imagem do CADI Brasil ou devido a motivos que
infrinfjam disposigcoes contidas no Termo de Cooperacao Técnico-
financeiro firmado entre as partes”; o antigo art15, §1°, passa a viger da
seguinte forma: “Art. 15. §1° — O CADI- ARATUBA néao distribuira para os
seus associados, conselheiros, diretores, gerentes, empregados,
doadores, benfeitores ou equivalentes, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées, participagoes,
prémios, beneficios, vantagens ou parcelas do seu patrimonio, receitas,
rendas ou rendimentos, sob nenhuma forma, aplicando-os integralmente
na consecugio dos seus objetivos sociais”; alteragao do art. 16, passando
a expor que: “Art. 16Caso algum associado do CADI- ARATUBA estabelega
vinculo empregaticio com a Instituicdo, o mesmo nao podera ser eleito para
Conselho Diretor ou Conselho Fiscal enquanto perdurar sua vinculagao
como funcionario”; retirada do Conselho Consultivo no art. 20, ficando
assim descrito: “Art. 20 — Sdo o6rgaos da Administracado do CADI
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ARATUBA.l — Assembleia Geral;ll = Diretoria Estatutaria;lll = Conselho
Fiscal”; inclusao do §4°, §5° e §6° do art. 23, passando a viger da seguinte
forma:”art. 23 §4°. As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas
virtualmente, através de plataformas eletronicas, desde que todos possam
se manifestar e ouvir os demais participantes; §5°. Mesmo quando
realizadas presencialmente, qualquer associado podera participar das
reunioes por telefone ou video conferéncia, e tal associado sera
considerado, para todos os propésitos da Assembleia Geral, como se
estivesse presente a mesma, desde que cada associado possa ser ouvido,
bem como possa ouvir os demais presentes e que a respectiva ata da
Assembleia Geral seja devidamente firmada, podendo ser por assinatura,
assinatura digital ou certificado digital, desde que comprovadas a
autenticidade e manifestagdo de vontade do signatario; e §6°. Qualquer
associado podera ser representado nas Assembleias Gerais por outro
associado ou por seu advogado, desde que o representante esteja munido
do respectivo instrumento de mandato.” Inclusao do art.25, prevendo que:
“Art. 25. Sao requisitos essenciais do edital de convocagao para as
Assembleias Gerais: a data, o horario, o local com enderego completo, a
ordem do dia e a referéncia do 6rgao convocante, sendo que a convocagao
devera ser procedida por uma das seguintes formas: |. Por publica¢do na
imprensa local, com antecedéncia minima de oito dias corridos; Il. Por meio
de circular entre os associados, podendo ser por meio eletrénico, com
antecedéncia minima de oito dias corridos; lll. Por fixagao do edital na sede
da Associacao, com antecedéncia minima de oito dias corridos. Paragrafo
unico — O edital de convocacao podera ser assinado digitalmente ou
mediante certificacao digital, desde que comprovadas a autenticidade e
manifestacdo de vontade do signatario.”; exclusiao do termo
“mensalmente” e alteracao dos inciso VIl e § 1° do art. 25, passando a viger
da seguinte maneira: “Art. 25. Sao atribuicoes e deveres da Diretoria
Estatutaria do CADI- ARATUBA: VII-Reunir-se ordinariamente ou
extraordinariamente por convocac¢ao de seu presidente, ou por proposta
de 2/3 ( dois tercos) de seus associados com direito a voto, para
deliberacdo que for necessaria. §1°. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente
no minimo uma (1) vez ao ano.”; exclusao do inciso X do art. 27; exclusgao
do inciso VI do art. 29 e inclusao dos incisos, VI, VI, Vil e IX, passando a
viger da seguinte forma: “Art. 29° - Sao atribui¢des e deveres do Tesoureiro
do CADI ARATUBA: | - Participar das reunioes convocadas;ll — Organizar
e superintender a tesouraria, realizando a escrituracdo contabil e

patrimonial;lll - Juntamente com o presidente garantir acoes de gestao
financeira que garantam a sustentabilidade da institui¢ao;lV — Receber as
verbas destinadas ao CADI ARATUBA a qualquer titulo;V -
Responsabilizar-se pelo movimento financeiro e providencias a elaboragao
do relatério financeiro mensal e balango anual, submetendo-os ao
Conselho Fiscal e a Diretoria Estatutaria, publicando-os nos meios de
comunicagao;VIl — Executar todos os procedimentos para a Declaragdo de
Imposto de Renda;VIl — Solver os débitos autorizados pela Diretoria
Estatutaria;VIIl - Depositar em bancos o numerario do CADI ARATUBA em
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nome deste;IX -~ Admitir e demitir funcionarios ouvida a Diretoria.”;
alteracao do art. 30, dispondo o que segue: “Art. 30° — Sio atribuigoes e
deveres do Secretario:l — Participar das reunides convocadas seja da
Diretoria Estatutaria ou da Assembleia Geral, lavrando as respectivas atas

nos registros apropriados;ll — Elaborar os oficios ou outros documentos .

expedidos;lil — Manter arquivados os documentos recebidos;IV — Entregar
a secretaria ao seu sucessor com minucioso relatério de tudo quanto
pertence a mesma;V — Treinar e supervisionar funcionarios e voluntarios
do CADI ARATUBA, pessoalmente ou designar alguém que o faga;Vl —
Manter em dia toda a documentagdo relativa a empregados e
voluntérios;VIl — Emitir e assinar com o presidente as Atas das
Assembleias”; exclus¢ao do inciso lll e modificagao do IV do caput do art.
31 e, ainda a inclusdo do §3°, §4° §5° vigendo o seguinte: “Art. 31° — O
Conselho Fiscal do CADI ARATUBA tem mandato equivalente ao da
diretoria empossada e é composto por 03 (trés) membros titulares. E sua
atribui¢do:l — Examinar as prestagoes de contas feitas mensalmente bem
como o balango anual, observando os principios fundamentais de
contabilidade e das normas brasileiras de contabilidade, opinando sobre
os relatorios do desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, oferecendo o competente parecer para apreciagao
da Assembleia.ll — Fiscalizar os atos da Diretoria Estatutaria; lll- Publicar
através de editais, no encerramento do exercicio fiscal, o relatério de
atividades e das demonstracées financeiras da entidade, incluindo-se
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposi¢ao para exame de qualquer cidadio;lV — Caso necessario, realizar
auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, em
razao da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria
com o Poder Publico;V — Prestagao de contas de todos os recursos e bens
de origem publica recebidos pelo CADI ARATUBA, conforme determinada
o paragrafo unico do artigo 70 da Constituicao Federal” Paragrafo 3° -No
cumprimento de sua competéncia minima, o Conselho Fiscal tera acesso
franqueado e irrestrito a todos os livros e controles da instituigdo e a todos
0s seus arquivos, registros e dependéncias.Paragrafo 4° -Os membros do
Conselho Fiscal devem comunicar imediata e formalmente a Conselho
Diretor sobre alguma irregularidade que tenha possibilidade de ser
malversagcao de recursos.Paragrafo 5° Fiscalizar, por qualquer de seus
membros, os atos dos administradores e verificar 0 cumprimento de
deveres legais e estatutarios”; inclusao dos artigos 34 ao 37 concernente
as reunides, prevendo que: “Art. 34. A convocacao dos membros dos
conselhos para reunides sera com antecedéncia minima de 24
horas.Paragrafo unico — O edital de convocacao podera ser enviado por e-
mail e/ou aplicativo, desde que possa ser comprovado o seu envio, bem
como assinado digitalmente ou mediante certificagao digital, desde que
comprovadas a autenticidade e manifestagiao de vontade do signatario. Art.
35. As reunides poderao ser realizadas virtualmente, através de
plataformas eletronicas, desde que todos os participantes possam se
manifestar e ouvir os demais.Art. 36. As atas das reunidoes poderao ser
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assinadas digitalmente ou mediante certificagao digital, desde que
comprovadas a autenticidade e manifestagio de vontade do
signatario.Art.37. Os quéruns de instalagdo e deliberagao das reunioes
serao com a presencga de dois tercos dos conselheiros, deliberando por
maioria simples”; alteragio do art.34, passando a viger da seguinte
maneira: “Art. 34. O CADI ARATUBA tera por receita: I. Termos de Parceria,
Convénio e Contratos firmados com o Poder Publico para financiamento
de projetos na sua area de atuagao ou por prestagao de servigos;ll.
Contratos e Acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais, inclusive repasses de recursos e parcerias, contratos,
convénios e joint ventures com o Poder Piblico ou outras associagoes,
igrejas e organizagdes;lll. Captacao de recursos nacionais e internacionais,
doacoes de pessoas fisicas e juridicas do Brasil ou do exterior,
gratificagdes, subsidios, legados e herancas;IV. Rendimentos de
aplicacoes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimonio
sob asua administragao;V. Contribuicao dos associados;VIl. Recursos
gerados através de projetos culturais ou desportivos sob os termos da
legislagdo federal, estadual e/ou municipal de incentivo cultural;Vil.
Recursos gerados por direitos autorais, ligagbes e propriedades
intelectuais;VIIl. Capital gerado através de direitos de merchandising dos
produtos relacionados a atividades institucionais;XIX. Rendimentos
financeiros e quaisquer outros rendimentos eventuais;X. Venda auferida
pela venda de livros, apostilas, inscrigoes e mensalidades provenientes de
cursos, seminarios, foruns e demais eventos promovidos e executados
pelo CADI ARATUBA. XI. De investimentos financeiros; Xll. De apoio
cultural para a edicio de material publicitario ou edigdo de livros,
periédicos e multimidia; Xlll. Resultado financeiro e operacional do
exercicio anterior;XIV. Direitos autorais; XV. Produtos de operagdao de
crédito, internos e externos para financiamento de suas atividades;XVI.
Usufruto que lhes forem conferidos;XVIl. Rendimentos decorrentes de
juros bancarios, titulos, agoes ou papéis financeiros de sua propriedade;
XVIIl. Rendimentos de imodveis proprios ou de terceiros;XIX. Receitas
oriundas da promocido de eventos culturais, esportivos, de lazer, de
orientacdo técnica e inclusao social;XX. Participacdo em parceria com
érgaos, institutos, entre outros;XXIl. Receitas resultantes de concursos e
sorteios que a Associacao venha a promover;XXIll. Contribui¢cées, doagées,
patrocinios, verbas e investimentos captados através de beneficios,
incentivos ou renuncias fiscais, de pessoas fisicas ou juridicas, de
qualquer natureza;XXIIl. Receitas provenientes de Fundos Patrimoniais de
Interesse Piblico constituidos sob a égide da Lei 13.800/2019; XXIV.
Exploracao de espacos publicitarios, bem como de nome e marca
registrados em nome do CADI ARATUBA; XXV. Receitas oriundas de
plataformas digitais pelo uso, acesso, leitura ou visualizagdo de
contetidos. XXVI. ContribuigGes associativas e de rede de apoiadores, bem
como promover campanhas de arrecadagao de fundos, doagcoes e eventos;
XXVIl. Criar unidades de prestacao de servicos e de produgdao e
comercializagao de produtos, visando a sua sustentacdo econdmica, cujos
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excedentes financeiros gerados serdo aplicados na forma deste Estatuto
XXVIIl. Participagdao em parceria com 6rgaos, organizagées da sociedade
civil, entre outros;§1° — O CADI- ARATUBA aplicara integralmente suas
rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais descritos no Art. 3° deste
Estatuto, no territorio nacional.”; inclusdao do §3° no art. 35, dispondo que:
“Art. 35. § 3° — Os ativos liquidos e nao liquidos, veiculos, agoes e titulos
de dividas puablicas ou privadas poderao ser considerados como ativos do
CADI- ARATUBA.”;exclusdao da secdo relativa ao Conselho Consultivo;
alteracao do art.33, passando a viger da seguinte forma: “Art.33° — Para a
eleicdo da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal, a chapa devera ser
referenciada e votada em plenario, no més de Margo, com posse no més de
ABRIL, e sera observado o seguinte procedimento:Paragrafo 1° — Apés a
elei¢ao, a Diretoria em fim de mandato viabilizara a transi¢cao administrativa
e financeira para a nova Diretoria até a posse;Paragrafo 2° — No minimo 90
(noventa) dias antes do término do seu mandato, a Diretoria Estatutaria em
exercicio, através do Presidente, convocara Assembleia Geral
Extraordinaria por edital, onde sera organizado o processo eletivo com a
formacao de uma Comissao Eleitoral composta por 05 (cinco associados)
com direito a voto em dia com suas obrigag6es sociais;Paragrafo 3° - A
Comissao Eleitoral tera as seguintes obrigagées:l — Prestar orientagoes
aos candidatos;ll — Receber o registro das chapas concorrentes;lil —
Divulgar as chapas inscritas nos locais definidos pela Assembleia Geral;IV
— Definir o prazo minimo para inscricao de chapas, devendo ser superior a
10 (dez) dias antes da data marcada para a eleicdo; Paragrafo 4° — Para
serem elegiveis, os associados com direito a voto deverao estar em dia
com suas obrigagbes sociais internas e externas (conforme
regimento);Paragrafo 5° — Estarao aptos a votar todos os associados com
direito a voto que estejam em pleno gozo de seus direitos (conforme
regimento);Paragrafo 6° — A posse aos eleitos serd dada em Assembleia
Geral do CADI ARATUBA;Paragrafo 7° — A votagao podera ser feita por
aclamacao em Assembleia Geral, quando se tratar de chapa Unica inscrita,
e por voto secreto quando houver duas ou mais chapas inscritas;Paragrafo
8° — E permitida a reelei¢do de quaisquer membros da Diretoria Estatutaria
e do Conselho Fiscal;Paragrafo 9° — Em situagbes excepcionais,
reconhecidas e declaradas por maioria absoluta em Assembleia Geral, nao
sera observado o contido nos 1° e 2° deste artigo para realizacao das
eleicoes;Paragrafo 10° — Caso haja renincia de todos os membros da
Diretoria Estatutaria, sera escolhido em Assembleia Geral, por maioria
absoluta de votos, um Presidente interino, até que sejam realizadas novas
eleic6es”; exclusdo do §1°. §2° e §3° do art. 38, ficando assim descrito:
“Artigo 38° — Em todas as alteragdes estatutarias deverdo constar, sob
pena de nulidade absoluta, o visto/anuéncia do representante do CADI
BRASIL que podera ser realizada por escrito, via correio.”; e, por fim a
readequacdo da numeracdo dos artigos e incisos, tendo em vista as
alteragdes anteriores apontadas. Nao havendo manifestagéo em contrario, o
Sr. Presidente coloca a matéria sob deliberagio. APROVADO PELA
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UNANIMIDADE. Nao havendo mais assuntos a serem discutidos, o Sr.
Presidente encerra esta Assembleia Geral Extraordinaria as 19:00h
(dezenove) oras. Eu, Vandélia Pereira da Silva Alves, Secretaria ad hoc, lavrei
e assino.Jfpndupf M dn bl alyba presente Ata, juntamente com o

President&-¥xQmov CK‘“@W ...... e as demais pessoas presentes,
assi

n
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- L‘Lé)TA DOS MEMBROS ASSOCIADOS PRESENTES NA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO ‘Q% A

%

DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL — CADI-ARATUBA NA DATA: 19 (DEZENOVE) DE NOVEMBRO DE
2021 (DOIS MIL E VINTE E UM) COM INICIO AS 17:00 h (DEZESSETE) HORA E TERMINO AS 19:00 h (DEZENOVE)

HORA.
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA

MES DE JANEIRO DE 2022

VALOR TOTAL

RS 512,50

DATA RECEITA VALOR

SALDO MES ANTERIOR ( DEZEMBRO/21) RS 12.482,74
03/01 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
03/01 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
03/01 DOAGAO (JULIANA GREGORY CAVALCANTE) RS 100,00
05/01 DOAGAO ( SIMONETTA SANDRA PACCAGNELLA) RS 70,00
07/01 RECURSO DO APADRINHAMENTO RS 1.390,82
24/01 DOAGAO (CELIA MARA DI GIOVAN) R$ 100,00

| VALOR TOTAL | RS 14.263,56 |

DATA DESPESA VALOR
14/01 TARIFA BANCARIA (CESTA EMPRESARIAL) RS 84,10
17/01 MATERIAL DE LIMPEZA RS 15,96
18/01 TRANSPORTE RS 30,00
27/01 MATERIAL GRAFICO (GUTIANO ALIBIO M.) RS 300,00
27/01 TED/DOC RS 11,05
30/01 INTERNET RS 71,39
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@ CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMOSNTRATIVO DE RECEITA E DESPESA
MES DE FEVEREIRO DE 2022

DATA RECEITA VALOR
SALDO MES ANTERIOR ( JANEIRO) R$ 13.751,06
01/02 RECURSO DO APADRINHEMENTO RS 1.384,36
02/02 DOAGAOQ ( MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
02/02 DOACAO ( MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
03/02 DOAGAO ( JULIANA GREGORY CAVALCANTE) RS 100,00
22/02 DOAGAO ( CELIA MARA DI GIOVAN) RS 100,00

‘ VALOR TOTAL RS 15.455,42

DATA DESPESA VALOR
07/02 TARIFA BANCARIA ( MANUNTEGAO CARTAO DEBITO) RS 13,4
10/02 MATERIAL ESCOLAR R$ 211,30
10/02 MATERIAL DE DECORAGAO ( BALOES) R$ 20,50
10/02 MATERIAL ESCOLAR R$ 105,00
10/02 ALIMENTACAO RS 554,75
14/02 MATERIAL DECORATIVO R$ 42,00
14/02 MATERIAL DE ESCRITORIO R$ 160,00
14/02 MATERIAL DE ESCRITORIO R$ 4,00
15/02 TARIFA BANCARIA ( CESTA EMPRESARIAL) RS 84,10
16/02 CARTORIO ( CERTIDAO) R$ 456,92
17/02 ALIMENTAGAO R$ 7,22
17/02 MATERIAL ESCOLAR R$ 150,00
17/02 MATERIAL DE COZINHA RS 132,00
17/02 MATERIAL ESCOLAR RS 34,00
17/02 MATERIAL DE COZINHA R$ 659,06
17/02 BRINQUEDOS DE PLASTICOS R$ 705,50
21/02 MATERIAL DE COZINHA R$ 50,00
21/02 MATERIAL DE ESCRITORIO R$ 35,00
21/02 MATERIAL DE COZINHA RS 155,99
21/02 MATERIAL DE LIMPEZA R$ 21,70
21/02 TRANSPORTE R$ 170,00
24/02 MATERIAL DE CONSTRUGAO R$ 2000,00
25/02 MATERIAL DE COZINHA ( FOGAO) R$ 694,80
25/02 TRANSPORTE R$ 30,05
28/02 INTERNET RS 96,60

| VALOR TOTAL R$ 6.593,89 |
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA

MES DE MARCO DE 2022

DATA RECEITA VALOR
RECURSO DO MES ANTERIOR ( FEVEREIRO) RS 8.861,53
02/03 DOACAO ( MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
02/03 DOACAO ( MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
03/03 RECURSO DO APADRINHAMENTO RS 1.115,07
03/03 DOAGAO ( JULIANA GREGORY CAVALCANTE) R$ 100,00
22/03 DOAGAO ( CELIA MARA DI GIOVAN) RS 100,00
VALOR TOTAL RS 10.296,60 |
DATA DESPESA VALOR
03/03 ALIMENTACAO RS$ 29,19
03/03 ALIMENTACAO RS 244,95
03/03 MATERIAL DE LIMPEZA RS 83,82
03/03 ALIMENTACAO RS 463,28
03/03 MATERIAL DE COSMETICOS RS 73,05
03/03 MATERIAL DE LIMPEZA RS 27,45
08/03 MATERIAL DE COSMETICOS RS 141,60
15/03 TARIFA BANCARIA RS 84,10
21/03 ALIMENTACAO RS 290,00
21/03 MATERIAL DE LIMPEZA RS 31,70
21/03 MATERIAL DE EMBALAGEM RS$ 19,20
30/03 INTERNET RS 99,90
31/03 INFORMATICA R$ 35,00
31/03 INFORMATICA RS 70,00
31/03 MATERIAL DE ESCRITORIO RS 89,50
| VALOR TOTAL RS 1.782,74 |
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA
MES DE ABRIL DE 2022

DATA RECEITA VALOR
RECURSO DO MES ANTERIOR ( MARGO) RS 8.513,86
04/04 RECURSO DO APADRINHAMENTO RS 1.315,88
04/04 DOAGAO (JULIANA GREGORY CAVALCANTE) RS 100,00
04/04 DOAGAO ( MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
04/04 DOAGAO ( MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
22/04 DOAGAO ( CELIA MARA DI GIOVAN) RS 100,00

VALOR TOTAL RS 10.149,74

DATA DESPESA VALOR
01/04 TARIFA POR PIX RS 1,65
02/04 MATERIAL ESCOLAR RS 41,85
02/04 ALIMENTACAO RS 276,35
02/04 MATERIAL DE LIMPEZA RS 148,21
04/04 ALIMENTAGAQ RS 61,92
09/04 ALIMENTACAO RS 12,98
09/04 MATERIAL DE EMBALAGEM RS 58,85
09/04 ALIMENTACAO RS$ 536,07
12/04 MATERIAL DE DECORAGAO ( BALOES) RS 60,00
12/04 MATERIAL DE DECORACAO ( BALOES) RS 35,60
12/04 ALIMENTACAO RS 41,40
12/04 TRANSPORTE R$ 20,00
14/04 ALIMENTACAO RS 106,40
14/04 TARIFA BANCARIA RS 84,10
18/04 TRANSPORTE RS 30,00
18/04 MATERIAL ESCOLAR RS 18,00
22/04 MATERIAL ELETRICO RS 64,20
22/04 MATERIAL CONSTRUCAO RS 83,00
22/04 MATERIAL DE CONSTRUCAQ RS 200,00
28/04 TAXA DE CERTIDAO NEGATIVA DEBITO (CADI) RS 12,42
29/04 INTERNET RS 131,90

VALOR TOTAL RS 2.024,90
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA

MES DE MAIO DE 2022

DATA ENTRADA VALOR

RECURSO DO MES ANTERIOR ( ABRIL) RS 8.124,84
02/05 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) R$ 60,00
02/05 DOACAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
03/05 DOAGAO (JULIANA GREGORY CAVALCANTE) R$ 100,00
03/05 RECURSO DO APADRINHAMENTO R$ 1.237,11
20/05 RECURSO FMDCA RS 30.215,48
23/05 DOAGAO (CELIA MARA DI GIOVAN) R$ 100,00

| VALOR TOTAL | RS 39.897,43 |

DATA DESPESAS VALOR
02/05 MATERIAL DE LIMPEZA RS 42,07
02/05 ALIMENTACAO RS 457,72
03/05 LEMBRANCINHAS DIA DAS MAES R$ 575,00
03/05 BALOES FESTA RS 89,00
03/05 MATERIAL ESCOLAR RS 39,40
04/05 TRANSPORTE RS 30,00
04/05 MATERIAL ESCOLAR RS 88,95
04/05 MATERIAL DE EMBALAGEM RS 63,70
05/05 INFORMATICA (ESTABILIZADOR) R$ 199,00
06/05 TARIFA BANCARIA (MANUNTEGCAO CARTAO) RS 13,40
07/05 MATERIAL DESCARTAVEIS RS 59,34
07/05 MATERIAL DESCARTAVEIS RS 38,50
07/05 ALIMENTACAO RS 202,78
07/05 MATERIAL ESCOLAR RS 21,15
09/05 SERVICOS GRAFICOS R$ 860,00
12/05 TARIFA BANCARIA PIX R$ 9,00
13/05 TARIFA BANCARIA (CESTA EMPRESARIAL) RS 84,10
16/05 ARTESANATO ( PALITOS) RS 8,60
17/05 TRANSPORTE RS 20,03
17/05 ALIMENTACAO RS 258,70
17/05 SERVICO DE LIMPEZA RS 150,00
18/05 MATERIAL GRAFICO RS 175,00
19/05 TRANSFERENCIA PIX RS 2,45
20/05 MATERIAL DE CONSTRUGAO RS 83,00
20/05 MATERIAL DE CONSTRUGAO RS 82,00
21/05 ALIMENTAGAO RS 41,50
23/05 TRANSPORTE RS 20,00
23/05 EXTORNO PARA FMDCA RS 30.215,48
23/05 TED/DOC RS 11,65
24/05 TARIFA (EXTRATO) RS 3,10
30/05 INTERNET R$ 131,90
31/05 ALIMENTAGAO RS 122,00

VALOR TOTAL RS 34.198,52
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA

MES DE JUNHO DE 2022

DATA RECEITA VALOR
SALDO MES ANTERIOR (MAIO) RS 5.698,91

02/06 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
02/06 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) R$ 60,00
02/06 RECURSO DO APADRINHAMENTO RS 1.193,36
03/06 DOAGAO (JULIANA GREGORY CAVALCANTE) R$ 100,00

| VALOR TOTAL | R$ 7.112,27 |
DATA DESPESAS VALOR
01/06 TRANSPORTE RS 30,14
01/06 MATERIAL DE CONSTRUGCAO RS 200,00
02/06 TRANSPORTE RS 200,00
02/06 MATERIAL GRAFICO RS 88,00
03/06 TRANFERENCIA CADI-BRASIL RS 755,00
03/06 TED-DOC RS 11,65
07/06 TRANSPORTE RS 30,00
07/06 BALOES PARA DECORACAO RS 17,50
15/06 TARIFA BANCARIA R$ 91,15
22//06 TRANSPORTE RS 50,00
23/06 MATERIAL DE COZINHA RS 15,05
23/06 MATERIAL DESCARTAVEIS RS 19,50
23/06 ALIMENTACAO (GULOSEIMAS) RS 137,08
23/06 MATERIAL ESCOLAR RS 22,50
26/06 TARIFA DE PASSEIO (JARDINEIRA) RS 279,00
26/06 ALIMENTACAO RS 535,00
27/06 ALIMENTACAO (GULOSEIMAS) R$ 51,32
27/06 TARIFA PIX RS 1,65
27/06 ALIMENTACAO (GULOSEIMAS) RS 96,75
30/06 INTERNET RS 131,90

| VALOR TOTAL RS 2.763,19 |
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA

MES DE JULHO DE 2022

DATA RECEITA VALOR
SALDO MES ANTERIOR (JUNHO) RS 4.349,08
04/07 DOACAO (JULIANA GREGORY CAVALCANTE) R$ 100,00
04/07 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
04/07 DOAGAO ( MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
05/07 RECURSO DO APADRINHAMENTO RS 1.246,34
| VALOR TOTAL | R$ 5.815,42 |
DATA DESPESA VALOR
02/07 ALIMENTAGAQ RS 19,00
15/07 TARIFA BANCARIA (CESTA EMPRESARIAL) R$ 91,15
18/07 SACO PARA BOLINHAS RS 128,07
20/07 MATERIAL DE LIMPEZA RS 23,00
20/07 MATERIAL DE CONSTRUCAO R$ 200,00
20/07 TRANSPORTE R$ 100,00
22//07 TARIFA BANCARIA PIX RS 1,65
23/07 TRANSPORTE RS 30,00
26/07 ALIMENTAGAO R$ 7,75
26/07 TRANSFERENCIA CADI-BRASIL RS 755,00
26/07 TED-DOC RS 11,65

VALOR TOTAL

RS 1.367,27
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA

MES DE AGOSTO DE 2022

DATA RECEITA VALOR
SALDO MES ANTERIOR (JULHO) RS 4.448,15
01/08 DOAGAO (ERIVALDO TAVARES DA SILVA) R$ 60,00
02/08 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) R$ 60,00
02/08 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) R$ 60,00
03/08 DOAGAQ (JULIANA GREGORY CAVALCANTE) R$ 100,00
04/08 RECURSO DO APADRINHAMENTO RS 1.254,22
VALOR TOTAL R$ 5.982,37 |
DATA DESPESA VALOR
01/08 INTERNET (REFERENTE AO MES DE JULHO) R$ 131,90
05/08 TARIFA BANCARIA (MANUNTEGAO DO CARTAO) RS 13,40
15/08 TARIFA BANCARIA (CESTA EMPRESARIAL) R$ 91,15
25/08 ALIMENTACAO RS 21,20
30/08 INTERNET RS 131,90
| VALOR TOTAL R$ 389,55 |
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA

MES DE SETEMBRO DE 2022

DATA RECEITA VALOR
SALDO MES ANTERIOR (AGOSTO) RS 5.592,82
02/09 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
02/09 DOACAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 60,00
02/09 RECURSO DO APADRINHAENTO RS 1.075,78
05/09 DOAGAO (JULIANA GREGORY CAVALCANTE) RS 100,00
| VALOR TOTAL | RS 6.888,60 |
DATA DESPESA VALOR
01/09 TRANSPORTE (JARDEL) PIX RS 160,00
01/09 TARIFA BANCARIA PIX RS 1,84
02/09 SERVICO DE INFORMATICA RS 30,00
02/09 TARIFA BANCARIA PIX RS 2,24
08/09 TARIFA BANCARIA PIX RS 1,65
12/09 TRANSPORTE RS 20,00
15/09 MATERIAL DE CONSTRUCAO RS 200,00
16/09 TARIFA BANCARIA (CESTA EMPRESARIAL) R$ 91,15
30/09 INTERNET RS 131,90

VALOR TOTAL

RS 638,78
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA

MES DE OUTUBRO 2022
DATA RECEITA VALOR
SALDO MES ANTERIOR (SETEMBRO) RS 6.249,82
03/10 DOAGAO (JULIANA GREGORY CAVALCANTE) R$ 100,00
03/10 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) R$ 60,00
03/10 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) R$ 60,00
05/10 RECURSO DO APADRINHAMENTO R$ 1.074,69

VALOR TOTAL RS 7.544,51

DATA DESPESA VALOR
05/10 ALIMENTACAO RS 520,39
05/10 TRANSPORTE (JARDEL) RS 95,00
07/10 TARIFA PIX RS 1,65
10/10 TRANSPORTE RS 20,00
10/10 MATERIAL DECORATIVO RS 63,20
11/10 ALIMENTACAO RS 195,00
14/10 TRANSPORTE RS 20,00
14/10 TARIFA BANCARIA (CESTA EMPRESARIAL) RS 91,15
20/10 TRANSPORTE RS 20,00
25/10 MATERIAL DE LIMPEZA RS 46,00
25/10 ALIMENTACAO RS 1.122,07
25/10 MATERIAL DESCARTAVEIS RS 29,48
31/10 MATERIAL DE CONSTRUCAO RS 290,00
31/10 INTERNET RS 131,90

VALOR TOTAL RS 2.645,84
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA
MES DE NOVEMBRO DE 2022

DATA RECEITA VALOR
SALDO MES ANTERIOR (OUTUBRO) RS 4.898,67
03/11 RECURSO DO APADRINHAMENTO RS 1.081,40
| VALOR TOTAL | R$ 5.980,07 |
DATA DESPESA VALOR
03/11 TARIFA PIX RS 1,84
03/11 ALIMENTACAO RS 7,96
04/11 TRANSPORTE RS 30,00
08/11 TARIFA BANCARIA ( MANUNTEGAO DO CARTAO) RS 13,40
14/11 TARIFA BANCARIA ( CESTA EMPRESARIAL) R$ 91,15
28/11 TRANSPORTE RS 20,00
30/11 INTERNET RS$ 131,90
30/11 PRODUTOS DE HIGIENE RS 56,75
30/11 ALIMENTACAO RS 706,90
| VALOR TOTAL RS 1.059,90 |
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® CADI

CENTRO DE ASSISTENCIA
EDESENVOINIMENTO INTEGRAL

CADI-ARATUBA

DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA
MES DE DEZEMBRO DE 2022

DATA RECEITA VALOR
SALDO MES ANTERIOR (NOVEMBRO) RS 4.920,17
02/12 RECURSO DO APADRINHAMENTO RS 1.132,90
19/12 DOAGAO (MARIA TERESA CORREIA CALEIRO) RS 140,00
15/12 DOAGAO (WU TU HSING) RS 600,00
19/12 DOACAO (MARCELO CALLACCI PEREIRA) RS 240,00
15/12 DOAGAO (MICROLINK INFORMATICA) RS 800,00
19/12 DOAGAO (MARISTELA CAMARGO) R$ 720,00
19/12 DOAGAO (VERA LUCIA RIBEIRO) R$ 500,00
19/12 DOACAOQ ( MARIA CECILIA LORENZI) RS 720,00
19/12 DOAGAO ( DO SUNG KIM) R$ 720,00
19/12 DOACAO RS 1.200,00

VALOR TOTAL RS 11.693,07

DATA DESPESA VALOR
07/12 LEMBRANCINHAS DE NATAL (FAMILIAS) RS 674,02
07/12 TRANSPORTE RS 30,00
09/12 TARIFA DE PAGAMENTO PIX RS 9,00
12/12 LEMBRANCINHAS DE NATAL (FAMILIAS) RS 85,00
12/12 TRANSPORTE R$ 20,00
12/12 LEMBRANCINHAS PARA VOLUNTARIOS (TOALHAS) RS 665,04
15/12 TARIFA BANCARIA (CESTA EMPRESARIAL) RS 121,90
15/12 TARIFA TRANSFERENCIA PIX RS 9,00
15/12 TARIFA TRANSFERENCIA PIX RS 1,65
16/12 MATERIAL DE EMBALAGEM RS 42,00
19/12 TRANSPORTE R$ 39,71
19/12 ALIMENTACAO (SALGADINHO) R$ 300,00
21/12 TARIFA TRANFERENCIA PIX RS 4,20
21/12 MATERIAL ( CAIXA ORGANIZADORA) RS 39,99
21/12 MATERIAL DESCARTAVEIS RS 72,39
21/12 ALIMENTACAO RS 1.430,80
28/12 TRANSPORTE RS 70,00
29/12 INTERNET RS 131,90

VALOR TOTAL RS 3.746,60
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EU,

existir o documento do teor seguinte:

ESTATUTO DO CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL — SERTAO
ARATUBA
CADI-ARATUBA

CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES

Artigo 1° — O CADI-ARATUBA — CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL — ARATUBA, doravante designado simplesmente por CADI ARATUBA,
constituldo em 31/03/2011, com personalidade juridica do direito privado, legalmente
constituido por tempo indeterminado e sem fins lucrativos, entidade beneficente,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publzcidade
economicidade e da eficiéncia, em estrito cumprimento das leis do pals, reger-se-a pelo
presente Estatuto e terd como sede e foro a cidade de Aratuba, Estado do Ceard,
estando localizado no sitio Pindoba, distrito sede Aratuba, neste Municipio e Comarca.

Paragrafo Unico — De acordo com a decisio da Assembleia Geral, a sede podera ser

transferida para outra localidade.

Artigo 2° — Com o escopo de atender sua finalidade, o CADI ARATUBA funcionara em
observancia as normas contidas neste Estatuto e no Regimento Interno, sendo
obedecidos os principios estabelecidos pelo CADI BRASIL.

Pardgrafo unico — O CADI- ARATUBA podera se organizar em tantas unidades de
prestagdo de servigos , quanto se fizerem necessarias, a critério de sua Diretoria, com
aprovagao do CAD!I Brasil.

Artigo 3° — Art. 3°. O CADI- ARATUBA - tem por objetivos desenvolver
programas e _projetos de assisténcia social, de maneira direta, indireta ou
atraves de consércios, associagoes, parcerias, intervindo ou aportando recursos
financeiros, humanos e materiais visando apoiar projetos de desenvolvimento
integral da crianga e do adolescente, amigos e familiares em comunidades
carentes, provendo a sadde fisica, emacional e espiritual através da nutrigao,
educagao, habitacdo, esporte, cultura, lazer e desenvolvimento psico-social e
preservagao ao meioambiente.

Paragrafo Gnico — Para a consecugio de suas finalidades 0 CADI- ARATUBA,
podera sugerir, promover, colaborar, coordenar, executar agdes, programas e
projetos, ou firmar contratos, consércios, parcerias ou articulagées, pela forma
conveniente, com 6rgaos ou entidades, pablicas ou privadas visando:

| — Contribuir com a promogdo da assisténcia integral 4s minorias e excluldos
priorizando as criangas, suas familias e comunidades caracterizadas como vulneraveis
elou em situagdo de pobreza e risco social, sem discriminagdo de credo religioso ou
politico, de raga ou nacionalidade, sexo e género, dentro dos recursos disponiveis,
visando o desenvolvimento integral (intelectual, fisico, psicolégico, espiritual e social) e
o combate a pobreza;

. Contribuir com a promogdo do desenvolvimento integral para o bem-estar das
criangas, suas familias e comunidades consideradas vulneraveis e/ou em situagio de
pobreza e risco social, elevando os niveis da qualidade de vida, através de programas,
projetos efou atividades nas 4reas da educag3o, cultura, saude, formagé&o profissional
e tecnoldgica, seguranga alimentar e nutricional, esporte, lazer e meio ambiente;

Il.  Contribuir com o fortalecimento das redes de protegéo, defesa e promogdo da

Yy

familia, da infancia, da adolescéncia, da juventude, da velhice, da maternidade e do
meio ambient
, Registrador Substituto, EM 17/02/2022 DOU FE.
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Certifico para os devidos fins que atendento a requerimento, que revendo o arquivo desta serventia verifiquei

R

CARTORIO ARATUBA Ne 62
Arartgg & PROTOCOLO 14
PEUILING EEPEOL A OLIDA LIVROA 02 FOLHA 46
Rua Luiz Gervésio Colal 112.031’1? Aratuba - Fone 85 3329-1128
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS DATA 03/02/2014

AV01/62 - Fica aqui
averbada a Lista de
presenga dos
Membros  Associado
do CADI para a
eleigdo e posse da
diretoria e conselho
fiscal, Biénio 2016 a
2018. Asratuba-CE,
16.12.2016, Dou fé.
Eu Carlos Henrique
Germano da Silva,
assino.

AV.02/62 - Fica aqui
averbado o Edital de
Convocagdo para a
Assembleia Geral
Extraordinaria do
CADI, datado de 12
de setembro de 2016.
Dou fé. Aratuba/CE,
16 de dezembro de

2016. Eu Carlos
Henrique Genmana da
Silva, assino.

AV.03/62 - Fica aqui
averbada a Ata da
Reunido para definir
confirnar mudangas
de name, enderego e
nova diretoria
estatutaria do Centro
de Assisténcia e
Desenvolvimento
Integral -  Sertdo
Aratuba (CADY),
datada de 01 de
dezembro de 2013,

na lvre
B10, fis 132, ordem
1658, em 03/02/1658,
em 03/02/2014. Dou
fé. Aratuba/CE, 16 de
dezembro de 2016. Eu
Carjos Henrique
Germano da  Silva,
assino.

AV.04/62 - Edital de
Convocagio para a
Assembleia Geral
Extraordindria do
CAD|, datado de 12
de novembro de 2018.
Dou 6. ArstubalCE,
12 de novembro de

2018. Eu Carlos
Henrique Germano da
Silva, assino.

AV.058/62 - Fica aqui
averbada a Als da
Reunido do Centro de

Assisténcia e
Desenvolvimento
Integral -  Sertio

Aratuba (CADI)datada
de 25/09/2018, elsigao
e posse por
aclamagdo da nova
diretoria, axercicio
2018 a 2021. Dou Fé.
Aratuba/CE 12 de
novembro de 2018, Eu
Carlos Henrique
Gemano da Silva,
assina.
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Certifico para os devidos fins que atendento a requerimento, que revendo o arquivo desia serven

exislir o documento do teor seguinte:

. Promover de forma gratuita, segura, atualizada e participativa atividades educativas
incluindo prevengao contra o HIVIAIDS, gravidez na adolescéncia, abuso e exploragdo
sexual de criangas e adolescentes, combate & exploragdo do trabalho infantil, consumo
e tréfico de drogas, sequestro e trafico de seres humanos, através de agbes planejadas
que visam o desenvolvimento e bem-estar, com programas e projetos que se
identifiquem com o meio social:

IV. Atticular com organizagbes do meio ambiente, agdes de educagdo continuada de
preservagdo, defesa e conservagio do meio ambiente, no uso dos recursos naturais
renovaveis e promogao do desenvolvimento sustentave!;

V. Intervir nos casos de emergéncias comunitarias, catastrofes e calamidades
causadas por desastres naturais ou de atividade humana, e situagdes de conflito, ou
fendmenos de qualquer outra natureza, prestando ajuda as populagbes em perigo
priorizando &s criangas, incapazes, familias vitimadas, sem qualquer discriminagao
racial, sexual, religiosa, filoséfica ou politica dentro ou fora de sua area de atuagio;

VI. Promover, fomentar e difundir agbes e atividades pela ética na sociedade, da paz,
da justica, da solidariedade, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

VIl. Promover a capacitagio e qualidade técnica e profissional, desenvolvimento de
liderangas comunitarias;

VIl. Cooperar, de forma supletiva na melhoria da habilidade das comunidades carentes;
IX. Promover o desenvolvimento de agdes nas areas da educagio e formagio
profissional de geragdo de trabalho e renda, para inclusdo social e elevagio da
autoestima das familias socialmente vulneraveis nas comunidades assistidas;

X. Atuar na defesa e promogio do desenvolvimento sécioecondmico das familias
socialmente vulnerdveis nas comunidades assistidas, através da capacitagio de mio
de obra para o incremento da renda familiar, e que visem o comercio justo, ético e
solidario em parceria ou hdo com entidades publicas e particulares;

XI. Promover oficinas, cursos, palestras, semin4rios e congressos para valorizagao do
individuo, fomentando habitos construtivos e sauddveis, organizagao e gerenciamento
pessoal, familiar e comunitario;

XIl. Organizar feiras, exposigbes e festivais nas diversas areas de conhecimento, que
promovam a elaboragéo, a capacitagao, a transferéncia e a difus3o de conhecimentos
e tecnologias sociais;

XIil. Organizar e promover encontros e eventos para o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios;

XiV.Contribuir com a promogao de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos
e assessoria para outras organizagdes;

XV. Criar e promover programas de voluntariado, de estagidrios, de responabilidade
social e terceirizagdo de servigos em areas afins com vistas a consecugdo dos objetivos
institucionais e/ou comunitarios.

XVI.Prestar servicos intermediérios de apoio a outras organiza¢des sem fins lucrativos
e econdmicos e a érgdos publicos voltados para a promogdo humana e o bem-estar
coletivo;

XVIl.  Promover agdes de mediagBes, intervengBes e concessbes bolsas de estudos
totais ou parciais, com recursos préprios ou de parcerias, para pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social em comunidades pobres;

XVIIl.  Promover mobilizagdo politica de pessoas, entidades, empresas publicas ou
privadas, organizages e veiculos de comunicagéo, servigo de radiodifusao sonora com
finalidade educativa, cultural e informativa, respeitando os valores éticos e sociais, em
beneficio do desenvolvimento geral da comunidade, mediante concassdo, permissio
ou autorizagio de exploragio de radiodifusdio comunitdria de acordo com a legislagdo
especifica, visando inclusive divulgar suas agbes

Paragrafo Unico — O CADI- ARATUBA dedica-se as suas atividades por maio
il n , Registrador Substitute, EM 17/02/2

2 DOU FE.

tia verifiquei J
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7 CARTORIO ARATUBA No 62
2k PROTOCOLO 14
,\{ T RRUMING o OLINDA LIVROAO2  FOLHA 46V
1 Rua Luiz Gervirsio Colares, {12, Centro < - Fore 85 33291128
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS DATA 03/02/2014

AV.06/62 - Edital de

Convocaglo para a
Assembleia Geral
Extraordinéria do

CADI, datado de 26
de janero de 2022
Dou fé Aratuba/CE,
16 de feversiro de

Aratuba (CADI) para a
primeira alteragdo
Estatutira e Eleigdo
e Posse da MNova

2
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S CARTORIO ARATUBA N 62
e Aabe PROTOCOLO 14
e AAURA AQUILING PETROLA OLINDA T LIVROA 02 FOLHA 047
o by Rua Lufz Gerviato Cotares 12. let retuba ~ Fone 3 1 |
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS DATA 03/02/2014

Certitico para os devidos fins que atendento a requerimento, que revendo o arquivo desta serventla verifiquei’ J

oxlIstir o documento do teor seguinte; %

da execugio direla e indireta de programas e projetos, parcerias com outras e
enlidades, disponibilizando recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestag4o %,
de servico a outras organizagdes sem fins lucrativos, a instituicbes publicas e/ou

privadas que atuam em dreas afins.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4° — O CADI ARATUBA tem cinco categorlas de associados:

A - Associados fundadores;

B - Associados ativos — Em numero ilimitado, constituido de pessoas fisicas envolvidas
em tempo Integral ou parcial, reconhecidas pela Assembleia e em dia com suas
obrigacdes sociais; .

C - Associados mantenedores — Em nimera ilimitado, constitufdo de pessoas fisicas ou
juridicas de direito publico ou privado, que queiram colaborar sistematicamente,
conforme prescrito pelo Regimento Interno, com a instituicio através de prestagio de
servico, projetos de cooperagao ofertas e doagdes voluntarias;

D - Associados do Conselho Consultivo — membros do Conselho Consultivo conforme
Regimento Interno do CADI ARATUBA.

E~ Associado Institucional —categoria atribuida exclusivamente ao CADI BRASIL, inscrito
no CNPJ sob n 17.569.150/0001-13, devido ao Termo de  Cooperagdo Técnico-financeiro
firmado com esta institui¢do. 7

Artigo 5° - S3o direitos dos associados fundadores:

1 - Concorrer a cargo eletivo;

Il - Serem aceitos para fins de quérum em Assembleias Gerais;

1l - Participar das atividades e eventos realizados pela instituicdo;

IV — Receber todos os informativos, relatérios e prestacao de contas elaborados pela
instituicao.

Artigo 6° — S3o deveres dos associados fundadores cumprirem as disposices
estatutdrias e regimentais, garantir e obedecer a Visdo e Miss3o da Institui¢do.

Artigo 7° — S3o direitos dos associados ativos:

I - Os associados ativos, em dia com suas obrigagGes socials, pederdo concorrer a cargo
eletivos e tomar parte das Assembleias;

Il — Participar das atividades e eventos realizados pela institui¢do;

1l — Receber todos os Informatlvos, relaténos e prestagdes de contas elaborados pela
instituicdo.

Artigo B° — S3o deveres dos associados ativos cumprirem as disposi¢des estatutdrias e
regimentais, acatando as determinag@es da Diretoria e deliberagbes das Assembleias,
empenhar todos os esforcos para alcancar os objetivos, incentivando sempre a unidade
da vis3o e das finalidades do CADI ARATUBA sempre resguardando os principios crist3os.

2
o
Artigo 9° - S3o direitos dos assaciados mantenedores; \‘%‘ibc' $\r\’
NSO
| - Participar das atividades e eventos realizados pela instituigdo; &i@:‘:’@

&
Il = Receber todos os informativos, relatdrios e prestagdes de contas elaborados pela ﬁb\‘

instituig3o. M
EU, __W__ Registrador Substituto, EM 17/02/2022 DOU FE.
/7418

3

70 de 112



CARTORIO ARATUBA Ne 62
PROTOCOLO 14
AQUILINO PETROLA OLINDA LIVROA 02 FOLHA 047V
Rua Luiz Gervésio Colares, 112, cm-mm 65 3329-1128
| REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS DATA 03/02/2014

Certifico para os devidos fins que atendento a requerimento, que revendo o arquivo desta serventia verifiquei
existir o documento do teor seguinte:

Artigo 10° - S3o deveres dos associados mantenedores: 2 %
I = Cumprir as disposicdes Estatutarias e Regimentais, acatando as determinagdes da @)
Diretoria e deliberag6es das Assembleias; %

It = Empenhar todos os esforgos para alcangar os objetivos, incentivando sempre a
unidade da visdo e das finalidades do CADI ARATUBA.

Artigo 11° - S3o direitos dos associados do Conselho Consultivo:

| = Participar das atividades e eventos realizados pela instituigio;
Il — Receber todos os informativos, relatérios e prestagio de contas elaborados pela
instituicdo.

Artigo 12° - S50 deveres dos associados do Conselho Consultivo:

I = Cumprir as disposi¢Ges Estatutdrias e Regimentais, acatando as determinagdes da
Diretoria e deliberagdes das Assembleias;

Il - Empenhar todos os esforgos para alcangar os objetivos, incentivando sempre a
unidade da vis3o e das finalidades do CADI ARATUBA.,

Artigo 13° — Compete ao associado institucional:

1-Convocar reunides dos 6rgaos de administracio do CADI ARATUBA a qualquer tempo
quando assim julgar necessério, participando com direito a voz;

Il - Propor projetos, programas e agdes que contribuam para consecugdo dos ObjetIVOS
finalidades a que a entidade se destina;

Il = Mediante decisao fundamentada, por meio de critérios objetivos que demonstrem
a violagao de principios institucionais do CADI-Brasil, vetar decisdes relativas aos
projetos, programas e a¢bes em conjunto com o CADI- ARATUBA, devido a motivos que
venham porventura a denegrir, prejudicar ou macular a integridade, o nome ou a
imagem do CADI Brasil ou devido a motivos que infrinjam disposi¢Ges contidas no Termo
de Cooperagao Técnico-financeiro fi rmado entre as partes;

IV — Acompanhar as agdes e programas desenvolvidos pela instituigao a fim de garantir
correta execucao dos mesmos;
V — Participar das reuniges dos érgaos deliberativos com direito a voz.

Art. 14. S3o direitos de todos dos associados:

I. Frequentar a sede da Associagdo;

II. Participar de atos, reunides e Assemblelas, independentemente de convocagdo;
Il. Requerer, por escrito, informagGes sobre as atividades da Assoclagio;

IV. Recorrer 3 Assembleia Geral de atos e deliberagdes que violem normas estatutarias
ou legais;

V. Excluir-se do quadro de associados, protocolando pedido por escrito na sede;

Vi. Encaminhar a administragdo sugestdes, propostas, memoriais e trabalhos no
interesse das organizacdes que se enquadrem nos objetivos e finalidades da

Associacdo.
W
)
W
Art, 15. S3o deveres de todos os associados: .{\\-QX 0& q;h
I. Acatar as decisdes da Assemblela Geral e Conselhos de Administraciio e Fiscal; A\ N GQ’

II. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto; W W
lll. Atender e colaborar para a realizagio dos objetivos soclals e finalldades da @_

Associagdo;
EU, ﬁ‘ , Registrador Substituto, EM 17/02/2022 DOU FE,
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IV. Cumprir com as obrigagdes assumidas para com a Associagdo nos prazos }»;\:%&
avengados;

V. Zelar pelo bom nome e patriménio da Associa¢o; > !

V1. Contribuir na apresentagio de propostas, projetos e programas para a realizacio
dos fins institucionais;

Artigo 16° — Os assodados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente,
judicialmente extrajudicialmente, pelas obrigages contraidas pelo CADI ARATUBA a
que o titulo seja.

Pardgrafo 1° — O CADI- ARATUBA nio distribuira para os seus associados, conselhelros
diretores, gerentes, empregados, doadores, benfeitores ou equivalentes, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacées, participagdes,
prémios, beneficios, vantagens ou parcelas do seu patrimdnio, receitas, rendas ou

rendimentos, sob nenhuma forma, aplicando-os integralmente na consecugdo dos seus
objetivos sociais.

Artigo 17° - Caso algum associado do CADI- ARATUBA estabelega vinculo empregaticio
com a Instituicdo, 0 mesmo n3o poderd ser eleito para Conselho Diretor ou Conselho
Fiscal enquanto perdurar sua vinculagio como funcionario

Artigo 18° — Da admissao e exclusdo de sdcios:

Paragrafo unico — A exclusdo do associado constantes no artigo 4° letras b, c e d, 6 é
admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure
direito de defesa e de recurso, ou por solicitagio do mesmo, ambos realizados em
Assembleias Gerais extraordindrias distintas.

Artigo 19° — A admissdo aos quadros de sécios do CADI ARATUBA acontecera por
aprovagiao em Assembleia da Instituigo.

Artigo 20-0s associados poder3o retirarOse a qualquer tempo, desde que adimplentes
e mediante prévio aviso a Diretoria com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia
e por escrito.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 21° - 530 drgdos da Administragio do CADI ARATUBA.

I - Assembleia Geral;
Il — Diretoria Estatutaria;
1l = Conselho Fiscal;

Pardgrafo tnico — Os membros da Diretoria Estatutaria, do Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo n3o tem remuneragdo a qualquer titulo ou sob qualquer forma, sendo o
exercicio de cargos e fun¢des de mandato, exercidos gratuitamente na condigdo de @5
" e Q(.-,
servigo voluntario. \%\ )

N
SECAO| S
DA ASSEMBLEIA GERAL

EU, Artigo zgﬂ% Geral é 0 Srg et} SHBURGGIENP EABDARKEIBOY FE.
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se constitui dos associados fundadores e dos socios ativos em dia com suas obrigagdes
sociais, podendo se reunir ordinaria ou extraordinariamente.

Pardgrafo 1° - Nas Assembleias Ordinarias ser3o apresentados pela Diretoria, discutidos
e aprovados os Planos de Gestao, os relatérios, as contas e o balango da diretoria.

Paragrafo 2° — Nas Assembleias Extraordindrias, serdo tratados assuntos de relevo
encaminhados pelo Presidente, ou por requerimento escrito e firmado por 1/5 (um
quinto) dos associadas com direito a voto.

Artigo 23° — Compete a Assembleia Geral:

I = Eleger através de voto direito, a Diretoria Estatutdria e o Conselho Fiscal do CADI
ARATUBA, dentre os associados com direito a voto da institui¢do, e que estejam em dia
com suas obrigagbes sociais;

11— Reconhecer a indicagdo do Conselha Consultivo do CADI ARATUBA;

il - Decidir sobre reformas deste Estatuto em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para este fim, contando com voto favoravel de no minimo 2/3
(dois tergos) de seus associados ativos;

IV - Decidir os casos omissos do presente Estatuto;

V — Aprovar as contas da Diretoria Estatutaria; ;

VI - Decidir sobre alienar ou permutar bens patrimoniais do CADI ARATUBA;

VIl - Decidir sobre a dissolugao da instituigao, nos termos do artigo 34 deste estatuto;
VIl — Aprovar ou reformar o Regimento Interno;

IX — Destituir a Diretoria ou parte dela em Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para este fim, contando com voto favoravel de no minimo 2/3
(dois tergos) de seus associados com direito a voto;

X - Em caso de vacancia de alguma das vagas da Diretoria, indicar um novo
representando para a mesma.

Artigo 24° — As convocagbes das Assembjeias serao feitas por meio de edital fixado na
sede da instituig3o, por circular.

Pardgrafo 1° — As Assembleias Ordindrias serao instaladas em primeira convocagdo com
presenga da maioria simples dos associados com direito a voto, e em segunda
convocagao com qualguer nimero.

Pardgrafo 2° — As Assembleias Extraordindrias consideram-se instaladas em primeira
convocagio com a presenca de 2/3 {dois tercos) dos associados com direito a voto e em
segunda convocagao, com qualquer numero, salvo nas hipdteses do artigo 34, deste
Estatuto;

Pardgrafo 3° - Sera recomenddvel, mas ndo obrigatéria, a participacio de um
representando do CADI BRASIL nas Assemblelas Ordindrias com direito a voz e voto,
devendo o mesmo assinar a ata e observar se as decisdes, alteraces, estio ou ndo de
acordo com a visdo adotada pelo CADI BRASIL, podendo impugna-las se for o caso, o
qual serd convidado a participar num prazo n3o inferior a 20 (vinte) dias.

§42. As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas virtualmente, através de plataformas
eletronicas, desde que todos possam se manifestar e ouvir os demals participantes;
§52. Mesmo quando realizadas presencialmente, qualquer associado podera participar
das reunides por telefone ou video conferéncia, e tal associado serd considerado, para
todos os propdsitos da Assembleia Geral, como se estivesse presente a mesma, desde
que cada assocla a ser ouvido, bem como possa ouvir os demals presentes e que
a respectiviMse

i

K
A\
os\{{\
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assinatura, assinatura digital ou certificado digital, desde que comprovadas a
autenticidade e manifestagio de vontade do signatrio; e
§68. Qualquer associado poders ser representado nas Assembleias Gerals por outro

associado ou por seu advogado, desde que o representante esteja munido do respectivo
instrumento de mandato.

Art. 25, S3o requisitos essenciais do edital de convocagdo para as Assembleias Gerais: a
data, o horério, o local com enderego completo, a ordem do dia e a referéncia do drgao
convocante, sendo que a convocagio deverd ser procedida por uma das seguintes
formas:

. Por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de oito dias corridos;

Il. Por meio de circular entre os associados, podendo ser por meio eletrénico, com
antecedéncia minima de oito dias corridos;

llI. Por fixac3o do edital na sede da Associagio, com antecedéncia minima de oito dias
corridos. -
Paragrafo unico ~ O edital de convocag3o podera ser assinado digitalmente ou mediante

certificacdo digital, desde que comprovadas a autenticidade e manifestag3o de vontade
do signatario.

SECAO I
DA DIRETORIA ESTATUTARIA

Artigo 26° - A Diretoria Estatutaria do CADI ARATUBA serd composta de 04 (quatro)
membros, com mandato de 03 (trés) anos, podendo haver recondugdo por igual
periodo, serd constituida por:

1=01 (um) Presidente;
I1=01 (um) Vice-Presidente;
1I1-01 (um) Tesoureiro;
IV —01 (um) Secretdrio;

Artigo 27° - S3o Stribuicﬁes e deveres da Diretoria Estatutaria do CAD! ARATUBA:

1— Executar as deliberagdes da Assembleia Geral;

Il - Apresentar a Assembleia Geral, o Planejamento Anual;

Wl — Apresentar nas Assembleias prestagio de contas financeiras e dos Programas,
projetos, agdes e suas atividades; i ¢

IV - Propor modificagdes no presente estatuto em conjunto com as Assembleia Geral;
V - Organizar e fiscalizar empreendimentos e eventos que visem.a obtengdo de
recursos; s

VI - Reunir-se ordinariamente ou extraordinariamente por convocacdo de seu
presidente ou por proposta de 2/3 (dois tergos) de seus associados com direito a voto
para deliberago que for necesséria. . ;

VIl — Adotar prética de gestdo administrativa, financeira e de pessoal necessarias e
suficientes com a-finalidade de estabelecer processos de eficiéncia, exceléncia e
transparéncia.

Pardgrafo 1° — A Diretoria reunir-se-4 no minimo uma vez ao ano.

Parégrafo 2° — € vedado a todos os participantes o uso do nome CADI ARATUBA para

obtenc3o de beneficios préprios de qualquer natureza, e especialmente para fins
politicos partidarios.

Artigo 28° - O membro eleito da Diretoria Estatudria que faltar sem justificativa, por 03

EU, _{trés) rewm ou_Por OREYRAAEHSABSIAIINNENMSI ARTATZ02 208000 FE.
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considerado vago, cabendo a Diretoria Estatutana indicar e nomear o substituto, sendo
este ato referendado na realizag3o da préxima Assembleia Geral.

Artigo 29° — S3o atribuicBes e 'deveres do Presidente do CADI ARATUBA;

I - Representar o CADI ARATUBA nas suas finalidades principais ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele;

Il = Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e Ditetoria Estatutaria;

Il = Supervisionar as atividades administrativas do CADI ARATUBA;

IV = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberacdes das Assembleias;

V - Apresentar o relatério da gestdo geral & Assembleia Geral Ordindria;

V1 — Tomar providencias de carater administrativas ndo previstas no Estatuto “ad
referendum”, tal como abertura e movimentagio de contas bancérias, contratagio de
servigos e outras atividades que se fizerem necessirias para o cumprimento  dos
objetivos sociais;

Vii - Recomendar a institui¢3o ou destituicio de comissdes e assessoria de natureza
consultiva;

VIl - Em caso de vacancia ou renuncia de membro da Diretoria Estatutaria, ouvida a
mesma, propor um nome a Assembleia para substituigio da mesma;

1X - Assinar, ouvida a Diretoria Estatutaria e apds parece do assessor juridico, termos de
parceria com o Poder Piblico, convénios, acordos, ajustes, contratos ou documentos
equivalentes que envolva o CADI ARATUBA nas suas finalidades principais;

Artigo 30° - S3o atribuigSes e deveres do Vice-Presidente do CADI ARATUBA:

|1 — Participar das reunides convocadas;

Il = Executar tarefas expressas, quando devidamente designado pela Diretoria
Estatutaria;

11 - Substituir o presidente em sua auséncia, ou na situagdo que for indicado.

Artigo 31°—S3o atribuicdes e deveres do Tesoureiro do CADI ARATUBA:
I = Participar das reuniGes convocadas;
Il — Organizar e superintender a tesouraria, realizando a escrituragio contabil e
patrimonial;
Il = Juntamente com o presidente garantir agdes de gestdo financeira que garantam a
sustentabilidade da instituicao;
IV —Receber as verbas destinadas ac CADI ARATUBA a qualquer titulo;
V — Responsabilizar-se pelo movimento financeiro e providencias a elaboragio do
relatério financeiro mensal e balango anual, submetendo-os ao Conselho Fiscal e 3
Diretoria Estatutdria, publicando-os nos meios de comunicagdo;

— Executar todos os procedimentos para Declaragdo de Imposto de Renda;
VII - Solver os débitos autorizados pela Diretoria Estatutiria;
VIl - Depositar em bancos o numerério do CADI ARATUBA em nome deste;
IX = Admitir e demitir funcionarios ouvida a Diretoria.

Artigo 32° — S3o atribuicdes e deveres do Secretdrio:

I - Participar das reunides convocadas seja da Diretoria Estatutdria ou da Assemblela
Geral, lavrando as respectivas atas nos registros apropriados;

11 - Elaborar os oficios ou outros documentos expedidos; @, 6* OQ‘
11— Manter arquivados os documentos recebidos;

IV - Entregar a secretaria ao seu sucessor com minucioso relatério de tudo quanto

pertence a mesma;
EU, # , Registrador Substituto, EM 17/02/2022 DOU FE.
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V= Treinar e supervisionar funciondrios e voluntarios do CADI ARATUBA, pessoalmente %
ou designar alguém que o faca; ’
Vi—-Manter em dia toda a documentag3o relativa a empregados e voluntarios; >

VIl = Emitir e assinar com o presidente as Atas das Assembleias;

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33° - O Conselho Fiscal do CADI ARATUBA tem mandato equivalente ao da
diretoria empossada e é composto por 03 (trés) membros titulares. € sua atribui¢do:

| - Examinar as prestagdes de contas feitas mensalmente bem como o balango anual,
observando os principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de
contabilidade, opinando sobre os relatérios do desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, oferecendo o competente parecer para
apreciagdo da Assembleia.
Il = Fiscalizar os atos da Diretoria Estatutdria;
Il - Reunirem-se ordinariamente nos meses de margo;
IV = Publicar através de editais, no encerramento do exercicio fiscal, o relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 3 disposigdo para exame de
qualquer cidadao;
V- Caso necessdrio, realizar auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, em razdo da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termos de
Parceria com o Poder Publico;

— Prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo
CADI ARATUBA, conforme determinada o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituig3o
Federal;

Paragrafo 1° - As deliberagBes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples
de voto de seus membros presentes e registrados em livro préprio de atas;

Parégrafo 2° - O exercicio fiscal encerra-se a cada 12 (doze) meses de mandato.

Paragrafo 3° -No cumprimento de sua competéncia minima, o Conselho Fiscal
tera acesso franqueado e irrestrito a todos os livros e controles da instituicao e a
todos os seus arquivos, registros e dependéncias.

Parégrafo 4° -Os membros do Conselho Fiscal devem comunicar imediata e
formalmente a Conselho Diretor sobre alguma irregularidade que tenha
possibilidade de ser malversagao de recursos.

Paragrafo 5° Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos
administradores e verificar o cumprimento de deveres legais e estatutarios.

secAo v w‘\:,;\#"“s
s
DAS REUNIOES p 4\,\\‘;&:’“@‘3

Art. 34. A convocagio dos membros dos conselhos para reunides serd com o® x

antecedéncia minima de 24 horas.
EU, , Registrador Substitute, EM 17/02/2022 DOU FE.
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Paragrafo uinico — O edital de convocagao podera ser enviado por e-mail efou ;
aplicativo, desde que possa ser comprovado o seu envio, bem como assinado Y,
digitalmente ou mediante certificagao digital, desde que comprovadas a :
autenticidade e manifestagdo de vontade do signatario.
Art. 35. As reuniGes podero ser realizadas virtualmente, através de plataformas

eletrénicas, desde que todos os participantes possam se manifestar e ouvir os
demais.

Art. 36. As atas das reunides poderdo ser assinadas digitalmente ou mediante

certificagdo digital, desde que comprovadas a autenticidade e manifestagdo de
vontade do signatario.

Art. 37. Os quéruns de instalagao e deliberagdo das reunioes serdo com a
presenca de dois tergos dos conselheiros, deliberando por maioria simples.

CAPITULO IV
DAS ELEICGES

Artigo 38° - Para a eleicdo da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal, a chapa
devera ser referenciada e votada em plendrio, no més de Marco, com posse no més
de ABRIL, e serd observado o seguinte procedimento:

Paragrafo 1° - Apés a eleig3o, a Diretoria em fim de mandato viabilizara a transiggo
administrativa e financeira para a nova Diretoria até a posse;

Paragrafo 2° — No minimo 90 (noventa) dias antes do término do seu mandato, a
Diretoria Estatutdria em exercicio, através do Presidente, convocara Assembleia Geral
Extraordinaria por edital, onde sera organizado o processo eletiva com a formagdo de
uma Comissdo Eleitoral composta por 05 (cinco associados) com direito a voto em dia
com suas obrigagdes sociais;

Paragrafo 3° - A Comissio Eleitoral tera as seguintes obrigacdes:

I = Prestar orientagdes aos candidatos;

Il - Receber o registro das chapas concorrentes;

Il - Divulgar as chapas inscritas nos locais definidos pela Assembleia Geral;

IV - Definir o prazo minimo para inscri¢io de chapas, devendo ser superior a 10 (dez)

dias antes da data marcada para a eleigdo;

Paragrafo 4°— Para serem elegiveis, os associados com direito a voto deverao estar em
dia com suas obrigagdes soclais internas e externas (conforme regimento);

Parégrafo 5° — Estardo aptos a votar todos os associados com direito a voto que
estejam em pleno gozo de seus direitos (conforme regimento);

Paragrafo 6° - A posse aos eleitos sers dada em Assembleia Geral do CADI ARATUBA;

Pardgrafo 7°— A votagdo poders ser feita por aclamagdo em Assembleia Geral, quando

se tratar de chapa Unica inscrita, e por voto secreto quando houver duas ou mais ,&\&‘3‘
chapas inscritas; w':*%
Pardgrafo 8° - £ permitida a reeleigio de quaisquer membros da Diretoria Estatutdria \\\5%‘*8‘02%1

e do Conselho Fiscal; W Q:\

\a

EU, ﬁ , Registrador Substituto, EM 17/02/2022 DOU FE.
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Parégrafo 9° - Em situagdes excepcionais, reconhecidas e declaradas por maioria =%
absoluta em Assembleia Geral, ndo seré observado o contido nos 1° e 2° deste artigo &{
para realizagdo das eleiges;

s ¢ Gorne

Pardgrafo 10° - Caso haja rentincia de todos os membros da Diretoria Estatutdria, serd
escolhido em Assembleia Geral, por maioria absoluta de votos, um Presidente interino,
até que sejam realizadas novas eleigges.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
Art. 39. O CADI ARATUBA tera por receita:

I. Termos de Parceria, Convénio e Contratos firmados com o Poder Publico para
financiamento de projetos na sua area de atuago ou por prestagao de servigos;
Il. Contratos e Acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais,
inclusive repasses de recursos e parcerias, contratos, convénios e joint venfures com o
Poder Publico ou outras associagdes, igrejas e organizages;

lll. Captagao de recursos nacionais e internacionais, doagdes de pessoas fisicas
e juridicas do Brasil ou do exterior, gratificagbes, subsidios, legados e herangas;
IV. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes
ao patriménio sob a sua  administragao;

V. Contribuicdo dos associados;

VI. Recursos gerados através de projetos culturais ou desportivos sob os termos
da legislagéo federal, estadual e/ou municipal de incentivo cultural;

VII. Recursos gerados por direitos autorais, ligagdes e propriedades intelectuais;
VIll. Capital gerado através de direitos de merchandising dos produtos
relacionados a atividades institucionais;

XIX. Rendimentos financeiros e quaisquer outros rendimentos eventuais;

X. Venda auferida pela venda de livros, apostilas, inscrigées e mensalidades
provenientes de cursos, seminarios, féruns € demais eventos promovidos e
executados pelo CADI ARATUBA.

Xl. De investimentos financeiros;

Xil. De apoio cultural para a edigdo de material publicitario ou edi¢do de livros,
periddicos e multimidia;

Xlll. Resultado financeiro e operacional do exercicio anterior;

XIV. Direitos autorais;

XV. Produtos de operagéo de crédito, intemos e externos para financiamento de
suas atividades;

XVI. Usufruto que Ihes forem conferidos;

XVII. Rendimentos decorrentes de juros bancarios, titulos, agdes ou papéis
financeiros de sua propriedade; )

XVIIl. Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

XIX. Receitas oriundas da promogao de eventos culturais, esportivos, de lazer,
de orientagdo técnica e inclusdo social;

XX. Participagdo em parceria com érg4os, institutos, entre outros;

XXI. Receitas resultantes de concursos e sorteios que a Associagdo venha a
promover, ‘

XXIl. Contribuicbes, doagbes, patrocinios, verbas e investimentos captados
através de beneficios, incentivos ou reniincias fiscais, de pessoas fisicas ou

juridicas, de qualquer natureza; @
XXIIl. Receitas provenientes de Fundos Patrimoniais de Interesse Publico S
constituidos sob a égide da Lei 13.800/2019; \\\"-‘ O
XXIV. Exploragdo de espagos publicitarios, bem como de nome e marca @\\'ﬁ@ o
registrados em nome do CADI ARATUBA; WS N
XXV. Receitas oriundas de plataformas digitals pelo uso, acesso, leitura ou W ‘& (N
visualizagdo de contetidos. 0 \
EU, , Registrador Substitute, EM 17/02/2022 DOU FE.
-
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existir o documento do teor seguinte:

XXVL. Contribuigdes associativas e de rede de apoiadores, bem como promover
campanhfas de amecadago de fundos, doagbes e eventos;

XXVIL Criar unidades de prestagao de servigos e de produgéo e comercializagao
de produtos, visando a sua sustentacdo econdmica, cujos excedentes
financeiros gerados serao aplicados na forma deste Estatuto

XXVIIl. Participagao em parceria com érgaos, organizagdes da sociedade civil,
entre outros;

§1° — O CADI- ARATUBA aplicara integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manutengao e desenvolvimento dos objetivos
Institucionais descritos no Art. 3° deste Estatuto, no territério nacional.

Artigo 40° — O Patriménio do CADI ARATUBA sera constituido pelos seguintes
bens e direito: i

| - Moveis e iméveis adquiridos mediante compra, doagao ou legado;

Il — Doagoes, datagdes, verbas, patrocinios, investimentos, contribuigdes de
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, que lhe venham a ser
acrescidos;

Il - Direitos e bens obtidos por aquisigao regular;

IV = Fundo patrimoniais e outros valores.

Paragrafo 1° - Os bens méveis e iméveis do CADI ARATUBA somente poderdo
ser alienados e/ou onerados mediante aprovagao de no minimo 2/3 (dois tergos)
da totalidade de seus sécios ativos e fundadores, em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

Paragrafo 2° — Os bens iméveis adquiridos com recursos provenientes de
celebragéo de Termo de Parceria firmado com o Poder Pablico serdo gravados
com clausula de inalterabilidade.

Paragrafo 3° - Os ativos liquidos e n&o liquidos, veiculos, agdes e titulos de

dividas plblicas ou privadas poderao ser considerados como ativos do CADI-
ARATUBA.

CAPITULO VI- DO REGIME CONTABIL E ORGAMENTARIO

Art. 41. O exercicio financeiro da Associagao coincidira com o ano civil. A sua
contabilidade respeitard os Principios Fundamentais de Contabilidade e as
Normas Brasileiras de Contabilidade e contera, obrigatoriamente, as seguintes
demonstragdes contabeis: '

I. Balango patrimonial;

Il. Demonstrag4o do resultado do exercicio;

Ill. Demonstragzo do superavit ou do déficit do exercicio;

IV. Demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos; e

V. Demonstragdo das mutagbes do patrimonio social.

Paragrafo Unico — Os documentos contébeis que comprovem a origem € a
aplicagdo dos recursos, bem como aqueles relativos a atos ou operagdes
realizadas que impliquem em modificagio da situagdo patrimonial deverdo ser

conservados em boa ordem pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de
sua emissao.

Art. 42, O orgamento anual, aprovado pela Assembleia Geral, incluira;
I. Receitas provenientes de contribuigdes periddicas;

Il. Subvengbes, dotagSes orgamentirias e contribuicbes financeiras de

EU, ﬂ‘i‘%ﬁ%ﬂw@'“s- RGP ARAS 58972022 DOU FE.

Certifico para os devidos fins que atendento a requerimento, que revendo o arquivo desta serventia verifiquei
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ertifico para os devidos fins que atendento a requerimento, que revendo o arquivo desta serventia verifiquel
existir o documento do teor seguinte:

IV. Rendas de prestagaio de servigos;
V. Rendas de aplicagoes financeiros ou patrimoniais; e
VI. Previsao de despesas.

’J’, M
" lll. Rendas provenientes de convénios, acordos ou contratos: ::Qs

CAPITULO XIX
DA PRESTAGAO DE CONTA

Art. 43. A prestagao anual de contas contera:

. Demonstragdes contébeis relacionadas no artigo XX;

Il. Notas explicativas das demonstrages contabeis, caso necessario;

lll. Parecer e relatdrio de auditoria se for o caso;

IV. Comprovagao da aplicagéo dos recursos publicos quando houver recebido;
V. Relatério do Conselho de Administragdo demonstrando a adequagio das
atividades da Associagao a seus fins:

V1. Parecer do Conselho Fiscal sobre as contas prestadas; e

VIl. Informagbes bancarias contendo copias de extratos bancdrios que
comprovem os saldos das contas bancarias na data de encemramento do
exercicio, acompanhadas das respectivas conciliagdes.

Art. 44, A Associagio realizars auditoria, obrigatoriamente, inclusive por
auditores extenos independentes se for o caso, sempre que ocorrer alguma
situagio de determinagdo legal, como também em face do cumprimento de
normas que estabelegam como requisitos para requerimento ou manutengéo de
certificacdes e qualificages e, facultativamente, por deliberagao de qualquer dos
érgéos da administragdo da Associago.

Art. 45. O prazo de remessa dos documentos e informagdes da prestagio de
contas do Conselho de Administragdo para o Conselho Fiscal sera até o dia
quinze de margo de cada ano, sendo que o Conselho Fiscal emitira os pareceres
cabiveis até primeiro de abril, para ser levado o relatério & Assembleia Geral
Ordinaria, a qual devera ocorrer até o dia vinte de abril.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46° - O CADI ARATUBA somente podera ser dissolvido ou extinto apés
deliberagdo em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente
para este fim, observando o voto favoravel de no minimo 2/3 (dois tergos) da
totalidade de seus associados com direito a voto.

Paragrafo Gnico - Em caso de dissolugao do CADI ARATUBA, o destino de seu
respectivo patriménio liquido revertera em favor de entidades de fins
beneficentes que preferencialmente tenha objetivo social semelhante ao CADI
ARATUBA.

Artigo 47° — O CADI ARATUBA por ser instituigho sem fins lucrativos, ndo

distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou

doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, K% A

bonificagbes, participagbes ou parcelas de seu palrimonio, auferidos através do \\@*t° "
Q \

exercicio de suas atividades, sob ou nenhuma forma e pretexto ‘.@%f"

Artigo 48° - Em todas as alteragoes estatutarias deverao constar, sob pena de QTQ’\\ :

nulidade absoluta, o vislo/ar_\uéncia do representante do CADI BRASIL que \\\ )
gy, Poderé sewm escrito, via gasiftuor substitute, EM 17/02/2022 DOU FE.
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Certifico para os devidos fins que atendento a requerimento, que revendo o arquivo desla serventia verifiquei J

existir o documento do teor seguinte:
'y,

4

Artigo 49° - Todas as responsabilidades criminais, civeis, tributarias,
trabalhistas, contaveis e administrativas recairao sobre os dirigentes do CADI
ARATUBA, excluindo-se completamente os dirigentes do CADI BRASIL tanto no
regime de solidariedade como da subsidiariedade.

Artigo 50° - Jamais poderao ser alterados, pois tratam de cldusulas pétreas, os
artigos 1°, 2°, 4° letra A, artigo 18°, 34°, 36° e seus paragrafos e este artigo.

Artigo 51° - Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria

Estatutéria e referendados pela Assembleia Geral, observadas as disposigoes
contidas no artigo 36°.

NN
Artigo §2° - Este Estatuto foi aprovado na sua integra conforme Assembleia? W+ ‘g] .
Geral de fundagao realizada no dia 19 de Novembro de 2021 2 T4 \ :

Aratuba, 19 de Novembro de 2021,1*| |4,

Diretoria: \:QJ.} X (tj/
i |
< 3t “l
Presidente: Thomas Gregory R Fi4 M
Enderego: Jesuitas,N°® 900,Bairro: Monumento, Baturité-CE, CEP: 62760-000: 18 R
RG: 8956481 — SSPDS-SP CPF: 053.464.888-63
Estado Civil: Casado acionalidade: Brasileiro

Profissao: Médico

Assingtura J 0
Vice-presidente: José Nascimento Brito Filho
Enderego: Sitio Pindoba, S/N, Zona Rural, Aratuba-CE, CEP: 62762-000
RG: 2002097053527 ~ SSPDS-CE CPF: 007.153.463-69
Estado Civil: Casado Nacionalidade: Brasileiro
Profissado: Agricultor

4-_29){7// h(f?(’ LW J:T»‘ }’?’L-ti{? r L,LLC
5 j Assinatura

Secretaria: Vandélia Pereira da Silva Alves

Enderego: Sitio Matas, S/N, Zona Rural, Aratuba-CE, CEP: 62762-000

RG: 286904894 - SSPDS-CE CPF: 929.078.493-87 .

Estado Civil: Casada Nacionalidade: Brasileira Tk

Profiss@o: Auxiliara de Servico Gerais

aud) Ty (6] e

s

st

-
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¥
Ie a,:!t\u-\..-
e A 43 veerl
/
T

1T OO0 ARATUBA

Wuta/Ct

C/

y————

Vendidio. duura. da. bl cldion
Assinatura

Tesoureira: Valéria de Castro Lima
Enderego: Sitio Matas, S/N, Zona Rural, Aratuba-CE, CEP: 62762-000
RG: 200808805617-0 SSPDS-CE CPF: 059.047.283-60

Estado Civil: Solteira Nacionalidade' Brasileira

Profissao: Agente Comunitaria de Saude

*
Yalina, o ()x\i‘for,_t_& vu B L o ?\\\K
EU, Wlu/ -ASSIPANE substituto, EM 17/022002 DOUFE. )
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Certifico para os devidos fins que atendento a requerimento, que revendo o arquivo desta serventia verifiquei
existir o documento do teor seguinte:

Conselho Fiscal:

Nome: José Daniel de Aimeida Lima

Enderego: Sitio Jacaranda, S/N, Zona Rural, Aratuba-CE, CEP: 62762-000
RG: 2008651705-2 SSPDS-CE CPF: 073.157.983-66

Estado Civil: Solteiro Nacionalidade: Brasileiro

Profissao: Agricultor

et ol e BB i

Assinatura

Nome: Jardel Silva Oliveira

Endereco: Sitio Pindaba, S/IN, Zona Rural, Aratuba-CE, CEP: 62762-000
RG: 2007508773-6 SSPDS CE CPF: 058.503.583-07
Estado Civil: Casado Nacnonahdade Brasileiro

Profissao: Agricultor W
7&4»1 o Belia  (Dittsia

Assinatura

Nome: Cicero de Souza Santos

Enderego: Sitio Pindoba, S/N, Zona Rural, Aratuba-CE, CEP; 62762-000
RG: 98098163662 SSPDS-CE CPF: 005.974.773-02

Estado Civil: Casado Nacionalidade: Brasileiro

Profissao: Vigia

/}(j[ono ,q{?,QJU,z& Gl

Assinatura

\stmaturarp Ags&e;:‘cfr/la Juridica CADI ARATUBA

Advogado Responsavel
OAB N° 23473

Rahael Alves Barboss
“3“ Advogado
OAB | CE 23473

Apresentado para regmro hoje, d8c2:.. horas,

Protocolado(a) s0b numero de ortem oo fa]
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PARECER DO CONSELHO FISCAL DO CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL - CADI-ARATUBA SOBRE O BALANCETE ANALITICO E FLUXO DE CAIXA DO
EXERCICIO E O BALANGCO PATRIMONIAL E A DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO
EXERCICIO ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022.

Analisando o Relatério e Prestagdo de Contas do ano de dois mil e vinte e dois (2022),
composto pelas Demonstragdes Contdbeis do exercicio de 2022, em cumprimento ao disposto

na alinea “V” do artigo 43 do Estatuto Social da Associagdo.

Apds a verificagdo e exame detalhado do relatério e documentos contabeis apresentados, e
das consideragdes da administragdo, o Conselho Fiscal é de PARECER FAVORAVEL 3 aprovagdo
do Relatério e da Prestagdo de Contas do exercicio de dois mil e vinte e dois (2022) e
recomenda sua aprovacdo pela Assembleia Geral do CENTRO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL — CADI-ARATUBA

Compdem, como anexos deste parecer, as Demonstracdes Contdbeis em referéncia.

Aratuba,21 de Junho de 2023.

&;‘Umajjé/w.z Josanmt //A’O IEI‘D‘ QM/GE {{0‘[/&'/&2; wi ﬂ s

José Daniel de Almeida Lima Cicero de Sou Santos ardel Silva Oliveira
CPF: 073.157.983-66 CPF;005,974,773-02 CPF: 058.503.583-07

1
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MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAGAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.6

CNPJ: 14.444.023/0001-08 Més/Ano: JAN 2023
Nome Empresarial: CENTRO DE ASS E DES INT CADI ARATUBA

Declaragdo Retificadora: NAO

Situagdo Especial: NAO Data do Evento:

TOTALIZACAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUIGCOES APURADOS NO MES - R$

Débitos Apurados Saldo a Pagar Saldo a Pagar

em Quotas

IRPJ 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00
IPI 0,00 0,00
IOF 0,00 0,00

CSLL 0,00 0,00 0,00
PIS/PASEP 0,00 0,00
COFINS 0,00 0,00
CPMF 0,00 0,00
CIDE 0,00 0,00
RET/PAGAMENTO UNIFICADO DE TRIBUTOS 0,00 0,00
CSRF 0,00 0,00
COSIRF 0,00 0,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00

TOTALIZAGAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES APURADOS NO TRIMESTRE ANTERIOR - R$

Débitos Apurados Saldo a Pagar
IRPJ 0,00 0,00
CSLL 0,00 0,00

A pessoa juridica acima identificada declara, por seu representante legal, que permaneceu, durante todo o periodo de 1° de janeiro de 2023 até 31
de janeiro de 2023, sem efetuar qualquer atividade operacional, ndo operacional, patrimonial ou financeira.

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: THOMAS GREGORY

CPF: 053.464.888-63

Telefone: ( ) Ramal: FAX: ( )
Correio Eletrdnico:

Atengdo! Para retificar esta declaragdo sera
exigido este numero de recibo:

25.37.43.77.15-01 Declaracgdo recebida via Internet

pelo Agente Receptor SERPRO
23/02/2023 as 11:14:11

2929338497

Versédo: 3.60

25.37.43.77.15
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MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTVF MENSAL - 3.6
CNPJ: 14.444.023/0001-08 Més/Ano: JAN 2023

Dados Iniciais

Periodo: 01/01/2023 a 31/01/2023
Declaragdo Retificadora: NAO
Situagdo: Normal

PJ inativa no més da declaragdo: SIM
Qualificagcdo da Pessoa Juridica: PJ em Geral

Situacdo da PJ no més da declaragdo: PJ ndo se enquadra em nenhuma das situacdes
anteriores no més da declaracdo

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matriz

Nome Empresarial:
CENTRO DE ASS E DES INT CADI ARATUBA

Logradouro: FAZENDA NOVO ACUDINHO Numero: 1
Complemento: Bairro/Distrito: ZONA RURAL
Municipio: ARATUBA UF: CE
CEP: 62762-000 Telefone: Fax:

Caixa Postal: UF': CEP:

Correio Eletrédnico:
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MINISTERIO DA ECONOMIA

DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
TRIBUTARIOS FEDERAIS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

DCTF MENSAL - 3.6

CNPJ: 14.444.023/0001-08 JAN/2023

Pagina 2

Dados do Representante da Pessoa Juridica

Nome: THOMAS GREGORY

CPF: 053.464.888-63

Telefone: Ramal: FAX:

Correio Eletrédnico:

Dados do Responsavel pelo Preenchimento

Nome: ANTONIO SOARES DOS SANTOS

CPF: 208.386.383-68

Inscrigdo no CRC: 7647 UF':

Telefone: Ramal: Fax:

Correio Eletrdnico:

****x* FIM DE

CE

IMPRESSAO

d gk kk
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Folha 0001

CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL-ARATUBA

CNPJ/MF N.° 14.444.023/0001-08
NIRE:
CEARA-ARATUBA

BALANGCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ENCERRADO EM 31/12/2022

ATIVO

CIRCULANTE
Disponibilidades

Caixa e Equivalente de Caixa

Créditos

Adiantamentos Diversos
Impostos a Recuperar
Valores em transito
Faturas a Receber
Créditos com S6cios

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE

NAO CIRCULANTE
Imobilizado

Moveis e Utensilios
Computadores e Periféricos
Maquinas e Equipamentos
Veiculos

(-) Depreciagdo Acumulada

Méveis e Utensilios
Computadores e Periféricos
Maquinas e Equipamentos
Veiculos

TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE

TOTAL DO ATIVO

(Valores Expressos em Reais)

Ano (atual) 2022

Ano (anterior) xxxx

0,00
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Folha 0002

CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL-ARATUBA

BALANGCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ENCERRADO EM 31/12/2022

PASSIVO

CIRCULANTE

Obrigacdes Sociais e Trabalhistas
Obrigac¢des Tributarias
Adiantamento de Clientes
Empréstimos e Financiamentos
Fornecedores

TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE

NAO CIRCULANTE

Lucros a Distribuir
Emprestimos

TOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE

Capital Social

Lucro Acumulado

Reservas de Corregcdo Monetaria Capital
Lucro do Exercicio

PATRIMONIO LIQUIDO

TOTAL DO PASSIVO

CNPJ/MF N.° 14.444.023/0001-08

NIRE:
CEARA-ARATUBA

(Valores Expressos em Reais)

Ano Atual 2022

Ano Anterior2021
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CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENV INTEGRAL-ARATUBA
CNPJ/MF N.° 14.444.023/0001-08
NIRE:
CEARA-ARATUBA
BALANCETE ENCERRADO EM 31/12/2022
(Valores Expressos em Reais)

Saldos DEZ/2022
RECEITA OPERACIONAL BRUTA

Receita c/venda mercadorias
Receita c/prest de servigos
(-) Impostos Incidentes

PIS

COFINS

1SS

P

IcMS

Devolugbes

RECEITA LIQUIDA =
LUCRO OPERACIONAL BRUTO -
CMV
DESPESAS/RECEITAS OPERACIONAIS
Despesas Administrativas =
Doacdes
Brindes
Gastos c/socios e dirigentes
Provisdes Indeditiveis
Muiltas por agdo fiscal (Transito)
Despesas Gerais
Despesas Trabalhistas socias
Despesas Tributérias
Despesas Depreciagéio
Resultado Financeiro Liquido

Outras Despesas/Receitas

RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DA CSSL/IRPJ

Contribuigo Social
Imposto de Renda

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO
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05/09/2023, 15:45 about:blank
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA
14.444 023/0001.08 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 06/10/2011
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL ARATUBA
TITULD DO ESTABELECIMENTQ (NOME DE FANTASIA) PORTE
CADI - ARATUBA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagido Privada
LOGRADOURO NUMERQ COMPLEMENTO
SIT PINDOBA SN Teanerr
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
62.762-000 ZONA RURAL ARATUBA CE
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
(85) 9929-8411/ (85) 9740-8241
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 06/10/2011
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 05/09/2023 as 15:43:52 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento: DESPACHO
LEITURA NO EXPEDIENTE
99725 - EVA SARA STUDART ARAASIO PEREIRA

100110 - DEPUTADA JULIANA LUCENA
22/11/2023 10:33:52 Data da assinatura: 22/11/2023 13:25:44

DESPACHO
22/11/2023

T

53

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PRIMEIRA SECRETARIA

LIDO NA 1092 (CENTESIMA NONA) SESSAO ORDINARIA DA PRIMEIRA SESSAO
LEGISLATIVA DA TRIGESIMA PRIMEIRA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, EM 22 DE NOVEMBRO DE 2023.

CUMPRIR PAUTA.

: S

DEPUTADA JULIANA LUCENA

12 SECRETARIA EM EXERCICIO

93 de 112




Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMACAO

Descrigéo: ENCMINHE-SE A PROCURADORIA

Autor: 99594 - PAULO SERGIO ROCHA

Usuério assinador: 99594 - PAULO SERGIO ROCHA

Data da criagdo: 29/11/2023 13:48:35 Data da assinatura: 29/11/2023 13:50:44

P
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO

29/11/2023

11/06/2018

sssssssssss
DO ESTADO DO CEARA

FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA

DATA REVISAQ:|24/01/2020
PROCURADORIA

Encaminha-se a Procuradoria para emisséo de parecer.

Comisséo de Constituicao, Justica e Redacéo.

o

PAULO SERGIO ROCHA

SECRETARIO (A) DA COMISSAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descrico: PL - 1185/2023 - A CONJUR
Autor: 99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA
Usuério assinador: 99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA
Data da criagdo: 30/11/2023 12:04:43 Data da assinatura: 30/11/2023 12:06:56
) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

PROCURADORIA - GERAL

DESPACHO
30/11/2023

ENCAMINHA-SE AO PROCURADOR CHEFE DA CONSULTORIA JURIDICA, PARA ANALISEE
EMISSAO DE PARECER.

B w![)

WALMIR ROSA DE SOUSA

COORDENADOR DA PROCURADORIA
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N° do documento: (SN) Tipo do documento: PARECER DA PROCURADORIA (1 ASSINATURA)

Descrigéo: PARECER PL 1185 2023
Autor: 100001 - GABRIEL CLAUDIO SAMPAIO
Usuério assinador: 100001 - GABRIEL CLAUDIO SAMPAIO
Data da criagdo: 13/12/2023 13:46:40 Data da assinatura: 13/12/2023 13:49:01
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

PARECER DA PROCURADORIA (1 ASSINATURA)
13/12/2023

PROJETO DE LEI N°1185/2023
AUTORIA: DEPUTADA DRA SILVANA

MATERIA: CONSI DERA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIAQAQ CADI-ARATUBA,
COM SEDE NO MUNICIPIO DE ARATUBA, NO ESTADO DO CEARA.

PARECER

Submete-se a apreciacdo da Procuradoria desta Casa de Leis, com esteio na
Resolugdo 698/2019, em seu art. 36, inciso XlI, a fim de emitir-se parecer técnico quanto a sua
constitucionalidade, legalidade, juridicidade e regimentalidade, o Projeto de Lei n 1185/2023, de
autoria da Excelentissima Senhora Deputada Dra Silvana que CONSIDERA DE UTILIDADE
PUBLICA A ASSOCIACAO CADI-ARATUBA, COM SEDE NO MUNICIPIO DE
ARATUBA, NO ESTADO DO CEARA .

O PROJETO

Dispbem os artigos da presente propositura:

Art. 1°. E considerada de utilidade publica a Associagdo CADI-ARATUBA, sociedade
civil, sem fins lucrativos, com sede no Municipio de Aratuba, no Estado do Ceara.

Art. 2°, Estalei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ASPECTOSLEGAIS

Preliminarmente, importa destacar que a Lex Fundamentalis, em seu bojo, assim prescreve no que é
pertinente a organizac&o politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil:
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Art. 18. A organizacdo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil compreende a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos autbnomos, nos termos desta
Constituicao.

Dispde, outrossim, a Carta Magna Federal, em seu art. 25, § 1°, in verbis:

Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicdes e leis que adotarem, observados
0s principios desta Constituicao.

§ 1°. So reservadas aos Estados as competéncias que ndo |hes sgjam vedadas por esta Constituigao.

A Constituicdo do Estado do Ceara, por suavez, estabelece em seu artigo 14, inciso |, ex vi legis.

Art. 14. O Estado do Ceard, pessoa juridica de direito publico interno, exerce em seu territério as
competéncias que, explicita ou implicitamente, ndo |he sgjam vedadas pela Constituicdo Federal,
observados os seguintes principios:

| — respeito a Constituicéo Federal e a unidade da Federacao;

Nas Constituicbes Estaduais e nas Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal se
encontram os seus poderes, a organizacdo de seu servico publico e a distribuicdo de competéncia de
seus 0rgaos, sempre se respeitando os limites da Constituicéo Federal.

DA INICIATIVA DE LEIS

A iniciativa de leis esté prevista no art. 61 da Constituicdo Federal, e art. 60, inciso I, da Carta
Magna Estadual, in verbis:

Art. 60. Cabeainiciativadeleais:

| - aos deputados estaduais

DO PROCESSO LEGISLATIVO

No gue concerne a projeto de lei, assim dispde o art. 58, inciso 111, da Carta Magna Estadual, in
verbis:

Art. 58. O processo legidlativo compreende a el aboracéo de:
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1l —leisordinérias

Da mesma forma, estabelecem os artigos 200, inciso I, alinea “b”, e 209, inciso || do Regimento
Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard (Resolucdo 751 de 14/12/2022 —
Alterada pela Resolucdo N° 754, de 2 de marco de 2023), respectivamente, abaixo:

Art. 200. As proposi¢des constituir-se-8o em:

(...)

Il — projeto:

(...)

b) delei ordinaria;

Art. 209. A Assembleia exerce a suafuncado legislativa, além da proposta de emenda a Constitui¢éo
Federal e & Constituicéo Estadual, por via de projeto:

(..)

Il — de lei ordindria, destinado a regular as matérias de competéncia do Poder legislativo, com a
sancao do Governador do Estado

DAS COMPETENCIASE DA MATERIA

Na Constituicdo Patria sdo enumerados os poderes (competéncias) da Unido, cabendo aos Estados
o0s poderes remanescentes. E bem verdade que cabem aos Estados ndo s as competéncias que ndo
Ihes sejam vedadas, mas também as enumeradas em comum com a Unido e com os Municipios
(artigo 23), assim como a competéncia exclusiva referida no artigo 25, paragrafos 1° e 2° da Carta
Magna Federal. Desta forma, entende-se que os Estados podem exercer em seu territério as
competéncias que, explicita ou implicitamente, ndo Ihe sgjam vedadas pela Carta Magna Federal,
observando-se certos principios constitucionais.

Valeressatar ainda que a competéncia acima citada é remanescente ou residual, ou segja, remanesce
aos Deputados Estaduais a iniciativa de assuntos ndo atribuidos aos legitimados nos demais incisos
do mencionado artigo (Art. 60, incisos Il, 111, IV,V e VI, § 2° e suas aineas). Tampouco trata de
matéria relacionada a competéncia privativa do Chefe do Executivo, especificamente as elencadas
no art. 88, incisos 11, 111 e IV, da Constitui¢do Estadual.lsto posto, concluimos gue ndo ha nada que
obste ao Legiferador Estadual ainiciativalegislativa sobre a matéria em quest&o.

Ademais, o Projeto de Lei em andlise encontra esteio juridico na Constituicdo Federal, na
Constituicdo do Estado e nalei Estadual n°. 12.554 de 27/12/95, que regulamenta a matéria.

A referida lei dispde sobre a Concessdo de Titulo de Utilidade Publica a Instituicdo de Natureza
Privada.

Estabelece o art. 1° dalei acima mencionada:
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Art. 1°. A concessdo de reconhecimento de Utilidade Publica as sociedades civis, associacfes com
atividade social, recreativa ou esportiva, instituicdes filantrépicas, de pesquisas cientificas e fins
culturais; fundagbes constituidas no Estado do Ceard, poderdo ser classificadas de Utilidade
Publica, obedecendo as normas estabelecidas em lei.

Apbs exame da documentacdo acostada, constatamos que a presente propositura encontra-se em
conformidade com os preceitos da referida lei que dispde acerca da concessao de titulo de utilidade
publica, sendo vejamos:

Art. 2°. A concessdo de utilidade publica far-se-a através de Lei Estadual, devendo a entidade
interessada, com a finalidade de instruir a respectiva proposi¢ao legislativa, fazer provade que:

a) Possui personalidade juridica propria, comprovada pela Certiddo de Registro de Pessoas
Juridicas, fornecida pelo cartério em que se averbou o registro (Anexado ao Proj eto);

b) Permaneceu em efetivo e continuo funcionamento, durante um ano imediatamente anterior, com
exata observancia dos estatutos, e cujo atestado devera ser fornecido pelo Fichério Central de Obras
Sociais do Ceara — F.C.0.S.C., da Secretaria do Trabaho e Desenvolvimento Social - STDS., ou
autoridade competente, quais sejam: Promotor de Justica, Delegado de Policia, Prefeito, Juiz de
Direito e Paroco da Cidade, que especificara o tempo em que a entidade esta em plena atividade;
(Anexado ao Proj eto)

¢) Pelos estatutos, legalmente reconhecidos, ndo sdo remunerados, por qualquer forma, os cargos de
diretoria e conselho fiscal; ndo distribuiu lucros, bonificagbes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto (Anexado ao Projeto); e, em caso de
dissolucéo, seu patrimdnio, sera incorporado ao de outro congénere ou ao Poder Publico (Anexado
ao Projeto);

d) As entidades, mesmo que ainda ndo declaradas de utilidade publica, ficam obrigadas a tornarem
publico os relatorios, circunstanciados dos servicos que houverem prestado a coletividade, no ano
anterior aformulacéo do pedido acompanhados do demonstrativo da receita e da despesa realizadas
(Anexado ao Projeto) no periodo, ainda que ndo tenham sido subvencionadas;, e, se
subvencionadas, apresentarem prestacdo de contas das subvencdes e auxilios do Poder Publico
recebidos no periodo

€) Seus dirigentes e conselheiros fiscais sgjam portadores de ilibada conduta e idoneidade moral
comprovadas (Anexado ao Projeto);

8 1° - O Atestado de Funcionamento, exigido na alinea “b”, devera ser anexado em original
(Anexado ao Projeto)

§ 2° - A publicacdo de que trata a alinea “d” far-se-a mediante notificagdo ou afixacdo dos seus
relatorios e balancetes em local habitual, de facil acesso ao conhecimento da comunidade
representada;

§ 3° - O atestado de idonei dade devera ser fornecido pela Secretaria de Seguranca Pablica— SSP, ou

por um Juiz de Direito, ou por um Promotor de Justica, ou por um Paroco. (grifos nossos)
(Anexado ao Projeto).
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Destafeita, verificase, apds o presente estudo, a inexisténcia de quaisquer obices de natureza legal
ou regimental para a concessdo do Titulo de Utilidade Publica a ASSOCIACAO
CADI-ARATUBA, COM SEDE NO MUNICIiPIO DE ARATUBA, NO ESTADO DO CEARA

CONCLUSAO

Face ao todo exposto, por estar a propositura em andlise em conformidade com os ditames
constitucionais e legais, bem como de acordo com o que determina a Lei n® 12.554, de 27 de
dezembro de 1995, emitimos PARECER FAVORAVEL ao regular tramite do projeto em tela.

E o parecer, que remetemos & apreciagio superior.

CONSULTORIA JURiDICA DA PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA.

QPR Re. £ :
a .-d__‘*{:_f - Y

GABRIEL CLAUDIO SAMPAIO

ANALISTA LEGISLATIVO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
PL 1185/2023 - ENCAMINHAMENTO A PROCURADORIA GERAL
99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO
13/12/2023 17:21:18 Data da assinatura: 13/12/2023 17:23:40

DESPACHO
13/12/2023

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

De acordo com o parecer.

Encaminhe-se ao Senhor Procurador Gerdl.

FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

DIRETOR DA CONSULTORIA TECNICO JURIDICA
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
PROJETO DE LEI N° 1185/2023 - PARECER - ANALISE E REMESSA A CCJR.
99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS
14/12/2023 14:41:38 Data da assinatura: 14/12/2023 14:43:57

DESPACHO
14/12/2023

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

De acordo com o parecer.

A Comissio de Constituicgo, Justica e Redacao.

R —

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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N° do documento:
Descricéo:

Autor:

Usuério assinador:

Data da criagdo:

(SIN) Tipo do documento: MEMORANDO
MEMORANDO DE RELATORIA NA CCJR
99427 - COMISSAO DE CONSTITUIGAO JUSTIGA E REDAGAO

99417 - DEP. JULIO CESAR FILHO
18/12/2023 15:28:04 Data da assinatura: 19/12/2023 08:56:53

MEMORANDO
19/12/2023

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

-

-

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

CODIGO: FQ-COTEP-002-03

DATA EMISSAQ: (11/06/2018

MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |01/03/2023

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Felipe Mota

Assunto: Designacdo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 73, inciso 1V, da Resolucéo n° 751, de 14 de dezembro de 2022
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM,

Emenda(s): NAO.

Regime de Urgéncia: NAO.

Seguem os prazos, estabel ecidos no art. 90, do Regimento Interno, os quais
devem ser observados:
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Art. 90. . O relator tera, para apresentacdo de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos.

| — 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacéo ordindria;
Il — 3 (trés) dias, nas matérias em regime de prioridade;
[11 =1 (um) dia, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢éo seja devolvida a Comisséo téo logo sgja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

%.

DEP. JULIO CESAR FILHO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO FELIPE MOTA

PARECER

29/04/2024
PARECER AO PROJETO DE LEI 1185/2023, QUE CONSIDERA DE
UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO CADI-ARATUBA, COM SEDE
NO MUNICIiPIO DE ARATUBA, NO ESTADO DO CEARA.

| —-RELATORIO

Tratarse de Projeto de Lei proposto pelar. Deputada Dra. Silvana, cujo objetivo é “CONSIDERAR DE
UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO CADI-ARATUBA, COM SEDE NO MUNICIPIO DE
ARATUBA, NO ESTADO DO CEARA”.

Em apertada sintese, € o relatério.

Il - ANALISE

O Projeto de Lei n° 1185/2023 passa a ser objeto de andlise pela presente Comissdo de Constituicao,
Justica e Redacdo. A Propositura em questdo remete a um Projeto de Lei que visa“CONSIDERAR DE
UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIAC;AO CADI-ARATUBA, COM SEDE NO MUNICIPIO DE
ARATUBA, NO ESTADO DO CEARA”.

Conforme a competéncia atribuida a presente Comissao, ndo se vislumbra vicios para a inadmissibilidade
do Projeto nesta Casa Legidativa, conforme preceituado nas Constituices Federal e Estadual, e que se
gjusta a exegese dos artigos 58, inciso |11 e 60 inciso |, da Carta Magna Estadual, tudo em conformidade

com a redagdo dos artigos 200, inciso I1, alinea“b” e 210, inciso | do Regimento Interno da Assembleia
Legidativado Estado do Ceara, que versam sobre matéria trazida pela proposi ¢éo:

Art. 58. O processo legislativo compreende a elaboracédo de:

Il —leisordinérias;
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Art. 60. Cabe ainiciativadeleis:

| —aos Deputados Estaduais;

Destaca-se, que ndo existe 6bice a referida propositura, sendo analisada neste momento sua
admissibilidade e constitucionalidade, sendo assim, 0 projeto em questdo encontra-se dentro dos ditames
legais previstos nas Constituicdes Estadual e Federal, bem como, gjusta-se a0 Regimento Interno desta
casa

Certos da relevancia da matéria apresentada pela nobre parlamentar e a justificativa apresentada
fundamentando o projeto, é de sumaimportancia a aprovacéo nesta Casa Legidativa.

L1 -VOTO

Destarte, somos pelo PARECER FAVORAVEL aregular tramitacio do Projeto de Lei n°. 1185/2023,
de autoria da Deputada Dra. Silvana hagja vista aimportancia da matéria apresentada.

E o parecer, salvo melhor juizo.

DEPUTADO FELIPE MOTA

DEPUTADO (A)
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO

07/05/2024

3
ALECE DATA EMISSAO:  [20/06/2018
CONCLUSAO DA COMISSAO DATA REVISAO:  [01/03/2023

72REUNIAO ORDINARIA  Data 07/05/2024

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

CONCLUSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR.
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

MESA DIRETORA

APROVADO EM DICUS§AO INICIAL E VOTA(;AO’ 362 (TRIGESIMA SEXTA) SESSAO
ORDINARIA DA 2° SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA DA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 08 DE MAIO DE 2024.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTAGCAO NA 29* (VIGESIMA NONA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA 2° SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA PRIMEIRA LEGISLATURA

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 8 DE MAIO DE 2024.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTAGAO NA 30° (TRIGESIMA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA 2° SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA PRIMEIRA LEGISLATURA

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 8 DE MAIO DE 2024.

DEPUTADO DANNIEL OLIVEIRA

1° SECRETARIO
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
D0 ESTADO DO CEARA

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO CENTO E DEZESSEIS

CONSIDERA DE  UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO CADI-ARATUBA, COM SEDE NO
MUNICIPIO DE ARATUBA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art. 1.° E considerada de utilidade publica a Associagio CADI-ARATUBA, sociedade
civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.° 14.444.023/0001-08, com sede no Municipio de
Aratuba, no Estado do Cear4.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
8 de maio de 2024.

B U e o h DEP. EVANDRO LEITAO
et N S
AR N B DEP. FERNANDO SANTANA
e 1.° VICE-PRESIDENTE
e DEP. OSMAR BAQUIT
——— 2.° VICE-PRESIDENTE
" DEP. DANNIEL OLIVEIRA
1.° SECRETARIO
) DEP. JULIANA LUCENA
22 SECRETARIA
DEP. JOAO JAIME

3.° SECRETARIO

DEP. DR. OSCAR RODRIGUES
4.° SECRETARIO
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Art. 2.° O simbolo a que se refere o art. 1.° se configura como uma fita, disposta nas cores amarelo e azul, representando a trissomia do cromossomo
21, em alusdo a pessoa com sindrome de down.
Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 10 de maio de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°18.800, de 10 de maio de 2024.
(Autoria: J6 Farias)
RECONHECE A INEXISTENCIA DE PRAZO MiNIMO PARA O REGISTRO DO BOLETIM DE OCORRENCIA DE
DESAPARECIMENTO DE PESSOA, E CRIA O DIA ESTADUAL DE ENFRENTAMENTO AO DESAPARECIMENTO
DE PESSOAS NO AMBITO DO ESTADO DO CEARA.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° No ambito do Estado do Ceard, ndo sera exigido qualquer prazo minimo para fins de registro de Boletim de Ocorréncia de Desaparecimento
de Pessoa, que podera ser feito em qualquer Delegacia de Policia, inclusive eletronicamente.
Art. 2.° No ambito das Delegacias de Policia do Estado do Ceard, deverdo ser fixados cartazes com a inscrigdo: “Nao ¢ necessario aguardar o prazo
minimo de 24h para o registro do Boletim de Ocorréncia de Desaparecimento de Pessoa.”
Art. 3.° Fica criado o Dia Estadual de Enfrentamento ao Desaparecimento de Pessoas no Estado do Cear4, a ser comemorado na data de 30 de agosto.
Paragrafo Gnico. Anualmente, na semana que compreende o dia 30 de agosto, o Estado do Ceara celebrara a Campanha “Nao espere 24 horas”,
tendente a divulgar a causa do enfrentamento ao desaparecimento de pessoas, as ferramentas de que o Estado dispde para familiares de desaparecidos e a
inexisténcia de prazo minimo para o registro do Boletim de Ocorréncia de Desaparecimento de Pessoa.
Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 10 de maio de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°18.801, de 10 de maio de 2024.
(Autoria: Gabriella Aguiar coautoria Guilherme Landim)
INSTITUI A CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO DA DOACAO DE ORGAOS E TECIDOS DENOMINADA
SETEMBRO VERDE.
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° Fica instituida a Campanha de Conscientizagio da Doagdo de Orgéos e Tecidos, denominada Setembro Verde, a ser realizada anualmente
no Estado do Ceara, durante o més de setembro.
Art. 2.° A Campanha Setembro Verde tem como objetivos:
I — promover a conscientizagdo da populag@o sobre a importincia da doagdo de 6rgaos e tecidos para a vida de milhares de pessoas;
II — incentivar a discussdo e a disseminagdo de informagdes sobre o processo de doagao de 6rgdos e tecidos;
III — estimular a solidariedade e o ato de doar como um gesto de amor ao préximo;
IV —reduzir a fila de espera por transplantes no Estado do Ceara;
V — prestar homenagem aos doadores e suas familias, reconhecendo o valor do gesto de salvar vidas.
Art. 3.° O Poder Executivo estadual ficara responsavel por coordenar e promover as agdes da Campanha Setembro Verde, em parceria com entidades
e organizagdes da sociedade civil envolvidas na area da saude e da doagdo de 6rgéos e tecidos.
Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 10 de maio de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO

stk sokok ook

LEI N°18.802, de 10 de maio de 2024.
(Autoria: Luana Ribeiro)
CRIA A SEMANA CUIDAR DE QUEM CUIDA.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica criada a Semana Cuidar de Quem Cuida, no ambito do Estado do Ceara, a ser realizada, anualmente, na semana do dia 5 de novembro.

Paréagrafo tnico. A data faz alusdo ao Dia do Cuidador.

Art. 2.° A Semana Cuidar de Quem Cuida tem os seguintes objetivos:

I - conscientizar a populagdo sobre a importancia do reconhecimento, apoio e cuidado para com aqueles que desempenham a misséo de cuidadores,
sejam eles familiares, profissionais da satide, ou qualquer pessoa que se dedique a atividade;

II — fornecer orientagdes as familias e aos cuidadores sobre no¢des de bem-estar pessoal, colaborando para que estes possam administrar o estresse
¢ a exaustdo, que podem surgir devido as demandas do cuidado;

III — disseminar informagdes relativas a servigos gratuitos, que podem ser utilizados pelos familiares e/ou cuidadores, a fim de permitir um melhor
equilibrio emocional e cuidados de alta qualidade;

IV — apoiar a realizagdo de campanhas voltadas ao cuidado da saude mental dos cuidadores das pessoas com deficiéncia, dos idosos, e das pessoas
com doengas cronicas e terminais;

V — conscientizar a populago, por meio de instrumentos informativos e educativos, para que se possa conhecer melhor o papel dos familiares e/ou
cuidadores na vida da pessoa com deficiéncia, idoso ou doente, que necessite de cuidados especiais.

Art. 3.° A referida Semana passa a constar no Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado do Ceara.

Paragrafo tinico. A Semana podera ser realizada em parceria com voluntarios, institui¢des de ensino, institui¢des de satide e sociedade civil.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 10 de maio de 2024.

Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°18.803, de 10 de maio de 2024.
(Autoria: Dra. Silvana)
CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO CADI-ARATUBA, COM SEDE NO MUNICIPIO DE
ARATUBA.
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° E considerada de utilidade publica a Associagdo CADI-ARATUBA, sociedade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.°
14.444.023/0001-08, com sede no Municipio de Aratuba, no Estado do Ceara.
Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 10 de maio de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO
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