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RO PRESHIENTE

MENSAGEMN $95 4 ,pE 30 bE df/u;wn/h/g» DE 2022.
Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter 4 consideracfo da Augusta Assembleia Legislativa, por inter-
medio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciacio e pretendida aprovacio, atendidos os disposi-
tivos que disciplinam o processo legislativo, o incluse Projeto de Lei que “ALTERA A LEI N°
13,323, DE 15 JULHO DE 2003, QUE APROVA O PLANO DE CARGOS E CARREIRA
AS AUDITORIA DE CONTROLE INTERNQ, INTEGRANTES DA CONTROLADORIA
e OUVIDORIA GERAL DO ESTADO - CGE”.

Convém inicialmente enfatizar a importincia das atividades dos servidores da CGE, or-
géo essencial a0 regular ¢ bom funcionamento da Administragio Péblica Estadual, nos termos do
artigo 154, inciso XXVII, da Constituicdo Estadual. O Projeto de Lei busca promover adequa-
¢3es no regime juridico aplicavel & referida carreira, 2 fim de garantir a efetividade da atuacio do
Auditor de Controle Intemno.

Nesse sentido, em reconhecimento 4 relevincia dos servigos prestados pelos servidores
da CGE a sociedade cearense ¢ ao Governo do Estado, a reestruturagéio do Plano de Cargos e
Carreira desses agentes busca, dentro de uma politica de govemo de permanente valorizagio de
pessoal, aprimorar a respectiva carreira e garantir a eficiéncia e 2 boa prestagio do servigo publi-
co estadual.

Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de conferir o neces-
sério apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia emprestar a valiosa colaboragio no en-
caminhamento.

No ensejo, apresento 2 Vossa Exceléncia ¢ aos seus eminentes Pares, protestos de consi-
deragfio € apreco.
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PALAEIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza

a0s de de 2022,
MARIA IZOLDA CELA  Astinado deformaa digitai par
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GOVZRNO 2O """S:ADO

PROJETO DE LEI

ALTERA A LEI N° 13.325, DE 14 DE JU-
LHO DE 2003, PARA REESTRUTURAR
O PLANG DE CARGOS E CARREIRA
AS AUDITORIA DE CONTROLE IN-
TERNG, INTEGRANTES DA CONTRO-
LADORIA e OUVIDORIA GERAL DC
ESTADO - CGE.

A ASSEMBLEJA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta;

Art. 1° Esta Lei reestrutura a carreira de Auditor de Controle Interno, da Controladoria e Quvi-

doria-Geral do Estado, para, dentre outras disposigdes, acrescer-lhe as Classes E ¢ F. na forma do
Anexo I, desta Le1,

Pardgrafo tdnice. Os Anexos Il e IT1, da Lei n° 13.325, de 14 de julho de 2003, passam a vigorar
nos termos dos Anexos i1 e III desta Lel.

Art. 2° O caput do art. 17 da Lei n° 13.325, de 14 de julhe de 2003, passa a vigorar com a se-
guinte redago:

“Art. 17. A Gratificacfio de Desempenho de Atividade de Auditoria — GDAA, devida
208 ocupantes dos cargos de Auditor de Controle Intemo da Controladoria e Quvidesia
Geral do Estado, no percentual de até 60% (sessenta por cento), incidira:

I — sobre ¢ valor do vencimento da Ultima referéncia da classe E, para os servidores
que estiverem em classe/referéneia inferior ou igual 4 referida classe;

I — sobre ¢ valor do respecnvo vencimento, para os servidores que estiverem na classe

" ”»
g F
&

Arxt. 3‘§Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de maio de 2022.
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PALALIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, zos

I

de 2022.
MARIAIZOLDA CEIADE  Assinadode forma digitl poriMARIA
ARRUDA ZOLDA CELA RE ARRUDA

COBLHOe573977324
COELHO:20872077334 Dadlos: 2022.06.20 9:25:70-0360"

Maria Izolda Cela de Aruda Coelho )
GOVERNADORA DO ESTADO DO CRARA

assinado digitatmente sor RAFAEL MACHADO MORAES em@ﬂ
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ANEXO 1A QUE SE REFERE O ART. 1°, DALEI N° .DE DE DE 2022,

CARREIRA DE AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO
CARGO: AUDITOR DE CONTROLE INTERNC

VENCIMENTO
CLASSE |REFERENCIA!  apartirde
01/05/2022
El 18.100,35
EIl 19.005.36
E EIll 19.955,63
EIV 20.953.41
EV 22.001.08
FI 25,301.25
FIi 26.566.31
F FIII 27.894.63
FIV 29.289.36
FV 30.753,82

Assinado dinitalmente por RAFAZL MACHADO MDBAES em 30/6/2022 As 09:15,03
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ANEXO I A QUE SE REFERE O ART. 1°, DALEIN°

,DE DE DE 2622,

ANEXO II A QUE SE REFERE A LEI N° 13.325, DE 14 DE JULHO DE 2003,

ESTRUTURA E COMPQSICAO: CARREIRA, CARGO, CLASSES, REF ERENCIAS E
QUALIFICACAO EXIGIDA PARA O INGRESSO

CARREIRA

CARGO

CLASSE

REFERENCIA

QUALIFICACAQ EXIGIDA PARA O
INGRESSO

Auditoria de
Conirole Interno

Auditor de Controle
Intemo

Ala AV

BlaBV

ClaCV

DIaDV

Ela EV

EIT| O E

FlaFV

Nivel Superior

Assinado diailalmente por RAFAEL MAGHADRCQ MOBAES em 30/06/2022 25 00;15:03
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GOVERNC DO :S'E“AQO

ANEXO ITI A QUE SE REFERE O ART. 1°, DA LEI N° ,DE DE DE
2022,

ANEXO 111 A QUE SE REFERE A LEI N° 13.325, DE 14 DE JULHO DE 2063.

REQUISITOS PARA PROMOCAQ
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Classe B

Requisitos para habilitacde:

- Experiéncia de 035 (cinco) anos na Classe “A™

- N#o estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
- N&o ter sofrido pena disciplinar nos Gltimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitacgo e treinamento, com aprovagio e certificagio na Classe
A?

Classe C

Requisitos para habilitagio:

- Expenéncia de 05 (cinco) anos na Classe “B™;

- Néio estar respondendo a processo administrativo-disciplinar,
- Néo ter sofrido pena disciplinar nos timos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovagfo e certificagdo na Classe
:.'..B::"

Classe D

Reqms;tes para habilitacio:

- E\peﬁencxa de 05 (cineo) anos na Classe “C™;

- Nio &tar respondendo a processo administrativo- disciplinar;
- Nio Qér sofrido pena disciplinar nos Gltimos 02 (dois) anos:

- 300 @re?entas) horas de capacitac8o s treinamento, com aprovacio e certificagio na Classe
ik CD’

em 30/08

Classe/E:

Requigtos para habilitagfo:

- Expe@éncia. de 05 (cinco) anos na Classe “D™;

- Niio &star respondendo a processo administrativo- -disciplinar;
- Nio @r sofrido pena disciplinar nos tiltimos 02 (dois) anos:

- 300 (Elre?*entas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovagio e certificaciio na Classe
D >

{lass

RequiGtos para habilitacio:

assinado diultalrr&ﬂ)ieﬁglrnr RAFA|
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ESTADO

- Experiéncia de 05 {cinco) anos na Classe “E”;
- N#o estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
- Nio ter sofride pena disciplinar nos tltimos 02 {dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitaco e treinamento, com aprovagdo e certificagio na Classe
[E3 ot s
‘E. b .

Assinada dinitaimente por RAFAEL MACHADO MORAES em 30/06/2022 fis 09:15:03

P
D
P

@

h



N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descrigéo: LEITURA NO EXPEDIENTE
Autor: 99725 - EVA SARA STUDART ARAASIO PEREIRA
Usuério assinador: 99333 - ANTONIO GRANJA
Data da criagdo: 30/06/2022 10:30:45 Data da assinatura: 30/06/2022 12:25:00
b o
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

PRIMEIRA SECRETARIA

DESPACHO
30/06/2022

LIDO NA 422 (QUADRAGESIMA SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DA QUARTA SESSAO
LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, EM 30 DE JUNHO DE 2022.

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

CUMPRIR PAUTA.

1° SECRETARIO
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Assemblein Legislutiva
do Extacde do Ceurd

Requerimento N°: 3234 / 2022

EXMO. SR. PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

APROVADO EM DISCUSSAQ UNICA

Em 30 de Junho de 2022
REQUER QUE SEJA DETERMINADA A TRAMITACAO EM REGIME DE

%/{C(,sx ?/L/ URGENGIA DAS PROPOSICOES QUE INDICA.

1° Secretario

O Deputade gue este subscreve REQUER a V. Exa., nos termos do art. 280, do Regimento Interno desta Casa, que seja
determinada a tramitagao em regime de urgéncia as proposi¢ctes que indica:

- Mensagem n° 102/2022 - Oriunda da Mensagem N° 8.950/2022 — Autoria do Poder Executivo — Dispde sobre a criagio e a extingéo
de cargos de provimento em comiss3o no ambito do Poder Executivo Estadual:

- Mensagem n°® 103/2022 - Oriunda da Mensagem N° 8.951/2022 — Autoria do Poder Executivo — Altera a Lei n° 13.325, de 14 de
julho de 2003, para reestruturar o Plano de Cargos e Carreira da auditoria de controle interno, integrantes da Controladeria e
Ouvidoria Geral do Estado - CGE.

Justificativa:
As Proposi¢des indicadas necessitam que sejam tramitadas em regime de urgéncia, tendo em vista tratar-se de matéria de extrema
relevancla para o Estado do Ceara e para o bom andamente da administracéo publica estadual.

A mensagem n® 102/2022 trata sobre a criaggo de 29 cargos comissionados e a extingdo também de 29 cargos comissionados na
estrutura do Conselho Estadual de Educagfio, com o objetive de melhorar seu funcionaments, competéncia e organizagdo. A
alocagdo destes cargos e sua consolidagio, bem como suas atribuigdes serdo destacadas em Decreto do Poder Executivo.

Pagina 1 de 3
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Assemblein Legislativu
de Extadoe do Coart
Requerimento N®; 3234 / 2022
Na mensagem n® 103/2022 o objetivo & alterar a Lei de reestruturagéo dos servidores da CGE. Adiclona-se as Classes E e F ao
Plano de Cargos e Carreiras e sera alterada a Gratificagio de Desempenho de Atividade de Auditoria, que passa a ser de 60% sobre

o valor do vencimento da classe E, ou, quando ¢ servidor for da classe F, sobre o proprio vencimento.
Sala das Sessdes, 30 de Junho de 2022

T JULIOCESAR FILHO

Pagina 2 de 3
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Assemblein Legislativa
dle Extafodo Courn.

Reguerimento N°: 3234 / 2022

Informagdes complementares

Entrada Legislativo: 30.06.2022

Data Leitura do Expediente: 30.06.2022
Data Deliberagio: 30.06.2022
Situagao: Aprovado

Pagina3de 3

H

D

[« B

w

-



Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMACAO

Descrigéo: ENCAMINHE-SE A PROCURADORIA

Autor: 99427 - COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO
Usudrio assinador: 99427 - COMISSAO DE CONSTITUIGAO JUSTICA E REDAGAO
Data da criagdo: 30/06/2022 13:09:45 Data da assinatura: 30/06/2022 13:09:51

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO

30/06/2022

FQ-COTEP-014-01

‘X Assembleia Legislativa
@D doEstado do Ceard

11/06/2018

FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA

DATA REVISAO:
PROCURADORIA

24/01/2020

Encaminha-se a Procuradoria para emisséo de parecer.

Comisséo de Constituicao, Justica e Redacéo.

'/Kff?/cou? /w/;/a g:'?wﬂ fino

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

SECRETARIO (A) DA COMISSAO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: PARECER
PARECER - MENSAGEM N° 8.951/2022 ? PODER EXECUTIVO - PROPOSICAO N° 103/2022 - REMESSA A CCJR
99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS
04/07/2022 16:34:38 Data da assinatura: 04/07/2022 16:34:48

PARECER
04/07/2022

A Chefe do Poder Executivo do Estado do Ceard apresenta ao Poder Legidlativo, por intermédio da

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

PARECER
Mensagem n° 8.951, de 30 de junho de 2022 — Poder Executivo

Proposicéo n° 103/2022

Mensagem cujo numero consta em epigrafe, projeto delei ordindriaque “ALTERA A LEI N° 13.325, DE

15 DE JULHO DE 2003, QUE APROVA O PLANO DE CARGOS E CARREIRA, AS AUDITORIAS
DE CONTROLE INTERNO, INTEGRANTES DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO
ESTADO - CGE".

Assim, na justificativa da proposi¢éo, a Chefe do Executivo Estadual argumentou que:

Convém inicialmente enfatizar a importancia das atividades dos servidores da CGE, 6rgéo
essencial ao regular e bom funcionamento da Administracdo Publica Estadual, nos termos do
artigo 154, inciso XXVII, da Constituicdo Estadual. O Projeto de Lei busca promover
adequacOes no regime juridico aplicavel areferida carreira, afim de garantir a efetividade da
atuacdo do Auditor de Controle Interno.

Nesse sentido, em reconhecimento a relevancia dos servicos prestados pelos servidores da

CGE a sociedade cearense e ao Governo do Estado, a reestruturacéo do Plano de Cargos e
Carreiras desses agentes busca, dentro de uma politica de permanente valorizagcdo de pessoal,
aprimorar a respectiva carreira e garantir a eficiéncia e a boa prestacdo do servico publico
estadual .

12 de 37




Encaminhada a referida proposicdo a Procuradoria dessa Casa de Leis, passa-se a emitir o Parecer
Juridico nos seguintes termos.

E orelatorio. Passo ao par ecer .

Considerando a concepcéao de controle interno da Administracdo Publica garantida pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, tem-se que este é realizado nos diversos setores da administracéo,
proveniente da propria autonomia administrativa e financeira da administracéo.

Em outras palavras, pode-se afirmar que o controle interno da administracdoadvém doseu préprio poder
de autotutela,a quem compete rever 0s seus proprios atos, sempre tendo como premissa os principios da
legalidade, supremacia do interesse publico, eficiéncia e economicidade.

Em decorréncia dessas circunstancias, fato € que a Carta Magna firmou que a fiscalizacdo contabil,
financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial da Uniéo e das entidades da administracéo direta e
indireta, sera exercida, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e
rendncia de receitas, pelo sistema de controle interno de cada Poder. V ejamos:

Art. 70. A fiscalizagdo contébil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Uni&o
e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo das subvencbes e renlincia de receitas, serd exercida pelo
Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada
Poder.

Demais disso, também prescreveu a Constituicdo Federal que os Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario manterdo, de forma integrada, seu sistema de controle interno, tal como se observa no
dispositivo adiante transcrito:

Art. 74. Os Poderes Legidativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma integrada, sistema
de controle interno com afinalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucéo dos programas
de governo e dos orgamentos da Uni&o;

Il - comprovar alegalidade e avaliar os resultados, quanto a eficécia e eficiéncia, da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administracéo federal, bem
como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres da Uni&o;
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IV - apoiar o controle externo no exercicio de suamissdo institucional .

No ambito do Estado do Cearg, a Constituicdo Estadua delimitou que as as atividades de controle da
Administracdo Publica Estadual, essenciaisao seu funcionamento, contemplar&o, em especial, as funcoes
de ouvidoria, controladoria, auditoria governamental e correicdo. Observemos:

Art. 154. (...)

XXVIlI — as atividades de controle da Administracdo Publica Estadual, essenciais
ao seu funcionamento, contemplaréo, em especial, as fungdes de ouvidoria, controladoria,
auditoria governamental e correicao.

Postos tais considerandos, traz-se a tona que a presente proposta de lei ordinaria, dando continuidade a
uma politica de valorizagdo das politicas, programas e projetos publicos implementados por intermédio
da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado,desponta com o designio dealterar a Lei Estadual n°
13.325, de 14 de julho de 2003, gue Estrutura e aprova o Plano de Cargos e Carreira da Carreira de
Auditoria de Controle Interno, criada pelo 8§ 5°do art.21 da Lei n° 13.297 de 07 de mar¢o de 2003, e da
outras providéncias.

De modo especifico, pretende-se, com o projeto de lei em andlise, reestruturar a carreira de Auditor de
Controle Interno, da Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado, para, dentre outras disposicoes,
acrescer-lhes as Classes E e F, naformado Anexo | da proposi¢éo

A propositura enviada pelaChefe do Poder Executivo a apreciacdo do Poder Legislativo, investe, assim,
na eficiéncia e na qualidade da prestacdo dos servigos publicos prestados pela Controladoria e Ouvidoria
Geral do Estado e, por via obliqua, reflete na satisfagdo do interesse publico.

Oportuno salientar, outrossim, que, em face do principio da solidariedade social, a Constituicdo Federal
atribui primazia a administrac&o tributaria com fins a angariar recursos para concretizar as demandas de
interesse publico, in verbis:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXII - as administragdes tributérias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de
carreiras especificas, ter@o recursos prioritérios para a realizacdo de suas atividades e atuaréo
de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informacdes fiscais,
naformadale ou convénio. (grifose destagues inexistentes no original)

Desse modo, denota-se que o projeto de lel em epigrafe objetiva concretizar o comando normativo dos
dispositivos supracitados, bem como o principio da eficiéncia previsto no art. 37, caput da Constituicdo
Federal de 1988, respeitando-se uma progressdo remuneratéria a depender do nivel de responsabilidade,
atribuicdes exercidas por cada categoria de servidores publicos.
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Consoante restard demonstrado nas linhas adiante, oGoverno do Estado do Ceard detém ampla
autonomia, que, na concepcdo de autoadministragdo, dota-o de campo préprio de atuagdocom base em
regras de competéncia previamente estabelecidas que garantem a geréncia prépria dos seus agentes e
servigos administrativos.

Destaca-se que ndo ha duvida da competéncia da Excelentisssimo Senhor Governador para o envio de
projeto de lei ordindria, nos termos ndo sO da Constituicdo do Estado do Ceard, mas também do
Regimento Interno desta Casa L egidlativa.

A Lel Maior Estadual estabelece em seus arts. 60, I1, €88, |1 e VI, 0 seguinte:
Art. 60. Cabe ainiciativadeleis:
Il — a0 Governador do Estado.
Art. 88. Compete privativamente ao Governador do Estado:
[l - iniciar o processo legidlativo, naforma e nos casos previstos nesta Constituigao.

VI - dispor sobre a organizacéo e o funcionamento do Poder Executivo e da administracéo
estadual, naformadalei.

No que concerne a projeto de lei ordinaria, assim dispde a Carta Magna Estadual, in verbis:
Art. 58. O processo legislativo compreende a elaboracdo de:
Il —leis ordinarias;

Na mesma toada, estabeleceo Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
(Resolugao n° 389, de 11 de dezembro de 1996):

Art. 196. As proposi¢des constituir-se-&o em:

[l — projeto:

b) delei ordinaria;

Art. 207. A iniciativa de projetos, na Assembleia Legidativa, cabera (art. 60, CE):

IV - a0 Governador do Estado;
Notadamente no que se refere ao quesito de iniciativa legislativa, a propositura, uma vez que permeia a
estrutura organizacional da Administracdo Publica Estadual, dispondo, também, sobre servidores
publicos,se encontra em conformidade com a exigéncia contida na Constitui¢do do Estado, que atribui ao

Chefe do Poder Executivo a competéncia para propor projeto de lei relativo aos temas retratados na
presente proposi¢ao, tal como se vé nos dispositivos abaixo, in verbis:

Art. 60. Cabe ainiciativadeleis:

Il — Ao Governador do Estado.
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§ 2°. Sdo deiniciativa privativa do Governador do Estado as L eis que disponham sobre:

b) servidores publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu regime juridico,
ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e deveres, reforma e transferéncia de
policiais militares e de bombeiros militares para a inatividade;

C) criacdo, organizacdo, estruturacdo e competéncias das Secretarias de Estado, 6rgdos e
entidades da administracdo publica direta e indireta, concessdo, permissdo, autorizacao,
delegacéo e outorga de servigos publicos;(grifos inexistentes no original)

Por conseguinte, tem-se que ndo ha obice para que o Poder Executivo apresente proposi¢éo sobre o
assunto em relevo, no exercicio de sua competéncia, para deflagrar o processo legidativo.

Por outro lado, pelo que se observou, a matéria veiculada nesta propositura, além de se adequar aos
regramentos da competéncia legislativa que Ihe asseguram a Constituicdo Estadual e o Regimento
Interno desta Assembleia Legidlativa, encontra guarida, ainda, nos seguintes dispositivos da Lel n°
16.710, de 21 de dezembro de 2018, que dispde sobre o modelo de gestdo do poder executivo, altera a
estrutura da administracéo estadual, e assim reza:

Art. 1° O Modelo de Gestdo do Poder Executivo obedecerd aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, adotando como premissas basicas a
Gestdo para Resultados, a Interiorizacdo, a Participacdio, a Transparéncia, a Etica e a
Otimizagdo dos Recursos a partir dos seguintes conceitos:

| - a gestdo para resultados como administracdo voltada para o cidaddo, centrada
notadamente nas areas finalisticas, objetivando padrées 6timos de eficiéncia, eficacia e
efetividade, continua e sistematicamente avaliada e reordenada as necessidades socias,
fornecendo concretos mecanismos de informacéo gerencial; (grifos inexistentes no original)

Ao Poder Executivo é facultado, no exercicio da indirizogeneraledi governo, o envio de proposi¢cdes que
julgar necessarias para o atendimento do interesse publico, competindo a Casa Legislativa a andlise das
justificativas apresentadas e, em entendendo por sua conveniéncia, aprové-los.

Isto posto, constata-se que a proposta ndo apresenta nenhum obice material ou formal, sendo inteiramente
viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relacdo a sua iniciativa, quer na sua
formalizagao.

Outrossim, registre-se, por oportuno, ser impossivel na esfera de um parecer juridico se constatar a
adequacdo das despesas financeiras que poderdo ser geradas em raz&o da fixacao das medidas pretendidas
pelo Poder Executivo e os limites tragados pela Lel de Responsabilidade Fiscal, presumindo-se, contudo,
que havera a devida harmonizag&o.

Em face do exposto, entendemos que a proposi¢ao encaminhada por intermédio da Mensagem n° 8.951,
de 30 de junho de 2022, de autoria do Chefe do Poder Executivo Estadual, encontra-se em perfeita
harmonia com os ditames juridico-constitucionais e de técnica legislativa, pelo que somos de PARECER
FAVORAVEL asuaregular tramitacio nesta Assembleia Legisativa.
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A consideracéo da douta Comisso de Constituic&o, Justica e Redagao.

PROCURADORIA-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA.

e — :-_-!-::—: =
S -*’/Jﬁ_—_—

S

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR

17 de 37



N° do documento:
Descricéo:

Autor:

Usuério assinador:

Data da criagdo:

(SIN) Tipo do documento: MEMORANDO
DESIGNACAO DE RELATORIA DE PROJETO NA CCJR
99632 - DEP AUGUSTA BRITO

99632 - DEP AUGUSTA BRITO
06/07/2022 09:48:59 Data da assinatura: 06/07/2022 09:49:05

MEMORANDO
06/07/2022

A

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

} Assembleia Legislativa
@Y doEstadodo Ceard

CODIGO: FQ-COTEP-002-02

DATA EMISSAQ: (11/06/2018

MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |24/01/2020

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Juliocesar Filho

Assunto: Designacéo pararelatoria

Senhor(a) Deputado(a),

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolugdo n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM

Emenda(s): NAO

Regime de Urgéncia: SIM: 30/06/2022.

Seguem os prazos, estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, os quais devem ser observados:

Art. 82. O Relator terd, para apresentacao de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos:
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| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacdo ordinéria;
Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢éo seja devolvida a Comissdo t&o logo seja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

-‘H'Il '
L gl / g
el G, IR ey
: Lol W oL
) Qi Lopptal D ol 166

-

-y

DEP AUGUSTA BRITO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO EM EXERCICIO
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PARECER
13/07/2022

PARECER
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-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO JULIOCESAR FILHO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER SOBRE A MENSAGEM N° 103/2022

(oriunda da Mensagem n° 8.951, do Poder Executivo)

ALTERA A LEI N° 13.325, DE 15 DE JULHO DE
2003, QUE APROVA O PLANO DE CARGOS E
CARREIRA, AS AUDITORIAS DE CONTROLE
INTERNO, INTEGRANTES DA CONTROLADORIA
E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO - CGE.

(exposicdo da matéria— Art. 102, 81°, 1, do Regimento Interno)

Trata-se da MENSAGEM N° 103/2022, oriunda da Mensagem n° 8.951, proposta pelo Poder Executivo,
gue alteraalLei n° 13.325, de 15 de julho de 2003, que aprova o plano de cargos e carreira, as auditorias
de controle interno, integrantes da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE.

Na justificativa da Mensagem o Poder Executivo destaca que “Convém inicialmente enfatizar a
importancia das atividades dos servidores da CGE, 6rgdo essencial ao regular e bom
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funcionamento da Administracdo Publica Estadual, nos termos do artigo 154, inciso XXVII, da
Constituicdo Estadual. O Projeto de Lei busca promover adequacfes no regime juridico aplicavel a
referida carreira, a fim de garantir a efetividade da atuacéo do Auditor de Controle Interno. Nesse
sentido, em reconhecimento a relevancia dos servicos prestados pelos servidores da CGE a
sociedade cearense e ao Governo do Estado, a reestruturacdo do Plano de Cargos e Carreiras
desses agentes busca, dentro de uma politica de permanente valorizacdo de pessoal, aprimorar a
respectiva carreira e garantir a eficiéncia e a boa prestacao do servigo publico estadual.”

Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacéo legislativa do presente projeto foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidativa, que apresentou parecer favoravel a suaregular tramitacdo, por entender que se encontra em
harmonia com os ditames juridico-constitucionais.

Vale esclarecer que, consoante o disposto no artigo 48, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a
CCJR aanalise dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de redacdo legidativa
de projetos, competindo a andlise do mérito as demais comissoes.

E o relatério. Passo a opinar.

I -VOTO

(Art. 102, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Feitas estas breves consideracdes iniciais, como membro da Comisséo de Constituicdo, Justica e Redacéo
da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard, passo a emitir parecer acerca da constitucionalidade da
Mensagem ora examinada.

Referida Mensagem altera a Lei n° 13.325, de 15 de julho de 2003, que aprova o plano de cargos e
carreira, as auditorias de controle interno, integrantes da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado -
CGE.

Conforme restou esclarecido no parecer da Procuradoria Juridica desta Casa, a matéria em apreciacdo €
de competéncia residual dos Estados, conforme o previsto no art. 25, 81°, da Constituicdo Federal de
1988, uma vez que lida assunto ndo previamente previsto por outra competéncia constitucional e ndo
vedado a este ente supracitado. Além disso, vale ressatar que lida com a organizacdo politico
administrativa de ente publico, estando, portanto, inserida na competéncia do ente respectivo paratal auto
administracdo, nos termos do art. 18 deste mesmo diploma. Portanto, verifica-se a devida competéncia do
Estado do Ceara paralegisar sobre 0 assunto supracitado.

Quanto ainiciativada Lei em questdo, nota-se que, uma vez que esta versa sobre a administracéo direta
do Estado, bem como sobre matéria orcamentaria, recai sobre o previsto no art. 60, 11, 82°, “c” e“€”, da
Constituicdo Estadual, sendo, portanto, de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo do Estado do
Ceard

Complementar ao apresentado acima, o art. 88, do mesmo diploma legal prevé a competéncia privativa
do Chefe do Poder Executivo Estadual, estando em consonancia com o supracitado e comprovando a
iniciativa do Governador sobre tal matéria.

Constata-se que a Proposi¢do em andlise, vem em consonancia com as disposi¢des constitucionais, uma

vez gue a matéria da qual a Mensagem trata € uma competéncia do Estado, bem como de iniciativa do
Governador do Estado.
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Diante do exposto, convencido da legalidade e constitucionalidade da MENSAGEM N° 103/2022,
oriunda da Mensagem n° 8.951, proposta pelo Poder Executivo, apresentamos o PARECER
FAVORAVEL, aregular tramitacdo da presente Proposi¢&o.

E o parecer.

%.

DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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DEP AUGUSTA BRITO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO EM EXERCICIO
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'x.v/
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE TRABALHO ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

MEMORANDO
21/07/2022

CODIGO: FQ-COTEP-002-02

> Assembleia Legislativa

&%) doEstadodo Ceara DATA EMISSAO: |11/06/2018

MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |24/01/2020

COMISSOES DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E DE ORCAMENTO, FINANCAS E
TRIBUTACAO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Juliocésar Filho

Assunto: Designacéo para relatoria
Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolucdo n°® 389, de 11 de dezembro de 1996 (Regimento

Interno da ALECE), designamos Vossa Exceléncia para relatar:
Projeto: SIM
Emendas: Nao

Regime de Urgéncia: SIM, 30/06/2022
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Alteracao(6es) no parecer do relator e da Conclusdo da Comisséo de Constituicdo, Justica e Redacéo:
NAO.

Seguem os prazos, estabelecidos no art. 82, do Regimento Interno, os quais devem ser observados:
Art. 82. O Relator tera, para apresentagdo de seu parecer escrito, 0s seguintes prazos:
| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitagdo ordinaria;
Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
Il - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.
Outrossim, solicitamos que a proposigdo seja devolvida a Comisséo tdo logo seja emitido o parecer.

Atenciosamente,
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DEP AUGUSTA BRITO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRA(;AO E SERVICO PUBLICO EM
EXERCICIO
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO JULIOCESAR FILHO

PARECER
01/08/2022

COMISSOES DE TRABALHO, ADMINISTRACAOE SERVICO PUBLICO; E DE
ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

PARECER SOBRE A MENSAGEM N° 103/2022

(oriunda da Mensagem n° 8.951, do Poder Executivo)

ALTERA A LEI N° 13.325, DE 15 DE JULHO
DE 2003, QUE APROVA O PLANO DE
CARGOS E CARREIRA, AS AUDITORIAS DE
CONTROLE INTERNO, INTEGRANTES DA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL
DO ESTADO - CGE.

PARECER

| —-RELATORIO

(exposicdo da matéria— Art. 102, 81°, 1, do Regimento Interno)

Trata-se daMENSAGEM N° 103/2022, oriunda da Mensagem n° 8.951, proposta pelo Poder Executivo,
gue alteraalLei n® 13.325, de 15 de julho de 2003, que aprova o plano de cargos e carreira, as auditorias
de controle interno, integrantes da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE.
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Na justificativa da Mensagem o Poder Executivo destaca que “Convém inicialmente enfatizar a
importancia das atividades dos servidores da CGE, 6rgdo essencial ao regular e bom
funcionamento da Administracéo Publica Estadual, nos termos do artigo 154, inciso XXVII, da
Constituicdo Estadual. O Projeto de Lei busca promover adequacfes no regime juridico aplicavel a
referida carreira, a fim de garantir a efetividade da atuacéo do Auditor de Controle Interno. Nesse
sentido, em reconhecimento a relevancia dos servigos prestados pelos servidores da CGE a
sociedade cearense e ao Governo do Estado, a reestruturacdo do Plano de Cargos e Carreiras
desses agentes busca, dentro de uma politica de permanente valorizacdo de pessoal, aprimorar a
respectivacarreiraegarantir a eficiéncia e a boa prestacdo do servico publico estadual.”

Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacdo legislativa do presente projeto foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidativa, que apresentou parecer favoravel a suaregular tramitacdo, por entender que se encontra em
harmonia com os ditames juridico-constitucionais.

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacdo, em reunido extraordinéria realizada na data de 30 de
junho de 2022, aprovou a Mensagem em comento, seguindo o voto do parlamentar (relator designado
pela CCJR), que ndo vislumbrou oObices legais a0 projeto, e apresentou parecer favoravel a sua
tramitacao.

Vale esclarecer que, consoante o disposto no artigo 48, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a
CCJR a andlise dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de redacdo legidativa
de projetos, competindo a andlise do mérito as demais comissoes.

E o relatorio. Passo aopinar.

Il -VOTO
(Art. 102, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Feitas estas breves consideracfes iniciais, como relator na nas comissdes conjuntas, da Assembleia
Legislativa do Estado do Ceard, passo a emitir parecer acerca do mérito da Mensagem ora examinada.

Referida Mensagem altera a Lei n° 13.325, de 15 de julho de 2003, que aprova o plano de cargos e
carreira, as auditorias de controle interno, integrantes da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado -
CGE.

A matéria busca a reestruturacdo dos servidores da CGE, em reconhecimentos aos servicos prestados,
dentro da politica de governo de valorizacdo de pessoal, com o objetivo de aprimorar a carreira e a
eficiéncia do servico publico. Primeiramente, se adiciona as Classes E e F ao Plano de Cargos e Carreiras,
sendo estas as mais avancadas. (a atual Lei sO prevé as classes A a D). Outra mudanca, € que a
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Auditoria, que antes era prevista em até 40% do valor da
ultima classe/referéncia da respectiva tabela de vencimento da carreira, passa a ser de 60% sobre o valor
do vencimento da classe E, ou, quando o servidor for da classe F, sobre o proprio vencimento. Logo, a
matéria € consequentemente benéfica para a administracdo publica. Além disso, possui previsao
financeira e esta em acordo com as diretrizes previstas em Lei orcamentaria.

Diante do exposto, no tocante a M ensagem n° 103/2022, oriunda da Mensagem n° 8.951, proposta pelo
Poder Executivo, apresentamos o PARECER FAVORAVEL, a regular tramitacdo da presente
Proposi¢éo.

E o parecer.
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DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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Descricéo: APROVACAO
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Usuério assinador: 99333 - ANTONIO GRANJA
Data da criagdo: 03/08/2022 09:38:03 Data da assinatura: 03/08/2022 10:37:31
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PRIMEIRA SECRETARIA
DESPACHO
03/08/2022

APROVADO EM DICUSSAO INICIAL E VOTACAO 422 (QUADRAGESIMA SEGUNDA) SESSAO
ORDINARIA DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 30 DE JUNHO DE 2022.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTACAO NA 722 (SEPTUAGESIMA SEGUNDA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 30 DE JUNHO DE 2022.

APROVADO EM VOTACAO DA REDACAO FINAL NA 73 (SEPTUAGESIMA TERCEIRA) SESSAO

EXTRAORDINARIA DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, 30 DE JUNHO DE 2022.

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

1° SECRETARIO
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DO CEARA

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO DUZENTOS E TRINTA E SETE

ALTERA A LEI N.° 13.325, DE 14 DE JULHO DE 2003,
PARA REESTRUTURAR O PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DAS AUDITORIAS DE CONTROLE
INTERNO, INTEGRANTES DA CONTROLADORIA E
OUVIDORIA-GERAL DO ESTADO ~ CGE.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA:

Art. 1.° Esta Lei reestrutura a carreira de Auditor de Controle Interno, da Controladoria ¢
Ouvidoria-Geral do Estado, para, dentre outras disposi¢des, acrescer-lhe as Classes E e F, na forma do

Anexo I desta Lei.

Parigrafo tinice. Os Anexos II e III da Lei n.° 13.325, de 14 de julho de 2003, passam a

vigorar nos termos dos Anexos IT e I1l desta Lei.

Art. 2° O caput do art. 17 da Lei n.° 13.325, de 14 de julho de 2003, passa a vigorar com a

seguinte redagdo:

“Art. 17. A Gratificagio de Desempenho de Atividade de Auditoria — GDAA, devida aos
ocupantes dos cargos de Auditor de Controle Interno da Controladoria e Quvidoria-Geral
do Estado, no percentual de até 60% (sessenta por cento), incidira:

I — sobre o valor do vencimento da ultima referéncia da classe E, para os servidores que
estiverem em classe/referéncia inferior ou igual a referida classe;

II — sobre o valor do respectivo vencimento, para os servidores que estiverem na classe F.”

(NR)

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor a partir de 1.° de maio de 2022.
Art. 4.° Ficam revogadas as disposigdes em contrario. ]
PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

aos 30 de junho de 2022,
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADC DO CEARA

ANEXO I A QUE SE REFERE O ART. 1°, DALEIN°®

CARREIRA DE AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO
CARGO: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

,DE DE

VENCIMENTO

CLASSE |REFERENCIA|  apartirde
01/05/2022

EI 18.100,35

Ell 19.003,36

E EII 19.955,63
EIV 20.953,41

EV 22.001,08

FI 25.301,25

FII 26.566,31

F FIII 27.894,63
FIV 29.289,36

FV 30.753,82

DE 2022.
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ANEXO II A QUE SE REFERE O ART. 1°, DALEIN®

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADC DO CEARA

,DE DE DE 2022.

ANEXO II A QUE SE REFERE A LEI N° 13.325, DE 14 DE JULHO DE 2003.

ESTRUTURA E COMPOSICAO: CARREIRA, CARGO, CLASSES, REFERENCIAS E
QUALIFICACAO EXIGIDA PARA O INGRESSO

CARREIRA

CARGO

CLASSE

REFERENCIA

QUALIFICACAO EXIGIDA PARA O
INGRESSO

Auditoria de
Controle Interno

Auditor de Controle
Interno

Ala AV

BlaBV

ClaCV

Dla DV

Ela EV

- ullwlloll=] i

FiaFV

Nivel Superior
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

ANEXO IIT A QUE SE REFERE O ART. 1° DALEI N° ,DE DE DE 2022,

ANEXO III A QUE SE REFERE A LEI N° 13.325, DE 14 DE JULHO DE 2003,

REQUISITOS PARA PROMOCAO
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Classe B

Requisitos para habilitacio:

- Experiéncia de 05 (cinco) anos na Classe “A”;

- Nio estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
- Nio ter sofrido pena disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovacio e certificagio na Classe “A”.

Classe C

Requisitos para habilitagfio:

- Experiéncia de 05 (cinco} anos na Classe “B”;

- Néo estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
- Nio ter sofrido pena disciplinar nos tiltimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagéo e treinamento, com aprovagio e certificagio na Classe “B”.

Classe D

Requisitos para habilitacio:

- Experiéncia de 05 (cince) anos na Classe “C”,

- Né&o estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
- Néo ter sofrido pena disciplinar nos filtimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacita¢do e treinamento, com aprovagio e certificagio na Classe “C”.

Classe E:

Requisitos para habilitacio:

- Experiéncia de 05 (cinco) anos na Classe “D”;

- Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
- Néo ter sofrido pena disciplinar nos tiltimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovacio e certificagio na Classe “D”.

Classe F:

Requisitos para habilitacdo:

- Experiéncia de 05 (cinco) anos na Classe “E”;

- Ndo estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
- Nio ter sofrido pena disciplinar nos tltimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagio e treinamento, com aprovacio e certificagdo na Classe “E”,
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Governadora
MARIA I1ZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO

Vice-Governador

Casa Civil

FRANCISCO DAS CHAGAS CIPRIANO VIEIRA
Procuradoria Geral do Estado

ANTONIA CAMILY GOMES CRUZ
Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado
ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Secretaria de Administragdo Penitenciaria

LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO
Secretaria das Cidades

MARCOS CESAR CALS DE OLIVEIRA
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagio Superior
CARLOS DECIMO DE SOUZA

Secretaria da Cultura

FABIANO DOS SANTOS

Secretaria do Desenvolvimento Agrario

ANA TERESA BARBOSA DE CARVALHO

Secretaria do Desenvolvimento Economico e Trabalho

Secretaria do Esporte e Juventude
ROGERIO NOGUEIRA PINHEIRO
Secretaria da Fazenda

FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO
CARNEIRO PACOBAHYBA

Secretaria da Infraestrutura

LUCIO FERREIRA GOMES
Secretaria do Meio Ambiente
ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO
Secretaria do Planejamento e Gestao

RONALDO LIMA MOREIRA BORGES

Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos

ONELIA MARIA MOREIRA LEITE DE SANTANA
Secretaria dos Recursos Hidricos

FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA

Secretaria da Saude

MARCOS ANTONIO GADELHA MAIA

Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social

SANDRO LUCIANO CARON DE MORAES

Secretaria do Turismo

ARIALDO DE MELLO PINHO

FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR Controladoria Geral de Disciplina dos Orgios

de Seguranga Publica e Sistema Penitenciario
RODRIGO BONA CARNEIRO

Secretaria da Educagao
ELIANA NUNES ESTRELA

LEI N°18.140, de 30 de junho de 2022.
DISPOE SOBRE A CRIACAO E A EXTINCAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada a extin¢do, no quadro de cargos de provimento em comissdo do Poder Executivo Estadual, de 29 (vinte e nove) cargos,
sendo 1 (um) de simbolo DNS — 1 e 28 (vinte e oito) de simbolo DAS-2.

Paragrafo tinico. A extingdo de que trata o caput deste artigo dar-se-a no momento da publicagdo do decreto de distribui¢do dos cargos criados no
art. 2° desta Lei.

Art. 2.° Ficam criados, no quadro de cargos de provimento em comissido do Poder Executivo Estadual, 28(vinte e oito) cargos, sendo 6 (seis) simbolo
DNS-2, 11 (onze) de simbolo DNS-3 e 11 (onze) de simbolo DAS-1.

§ 1.° Os cargos criados neste artigo serdo distribuidos por decreto do Poder Executivo, que especificara o quadro com a quantidade e as denominagdes
do cargo de acordo com o nivel hierarquico da estrutura organizacional do 6rgado/da entidade. :

§ 2.° Os cargos de provimento em comissdo criados no caput deste artigo serdo denominados de acordo com o rol previsto no Anexo Unico da
Lei n.° 17.673, de 20 de setembro de 2021, observando a natureza do cargo de acordo com a hierarquia da estrutura organizacional e o desempenho das
atribui¢des gerais especificadas.

§ 3.° As atribuigdes dos cargos em comissdo poderdo ser detalhadas, observadas as respectivas areas de atuagdo em decreto do Poder Executivo.

Art. 3.° Os cargos extintos e criados a que se referem os arts. 1.° e 2.° desta Lei serdo consolidados por decreto no quadro geral de cargos de provi-
mento em comissdo do Poder Executivo.

Art. 4.° Fica criado, no quadro de cargos de provimento em comissdo do Poder Executivo Estadual, 1(um) cargo de simbolo GAS-2.

§ 1.° O cargo de provimento em comissao a ser alocado, por decreto do Chefe do Poder Executivo, na estrutura organizacional do Conselho Estadual
de Educagéo — CEE adotara a denominagao especifica e atribuigao geral disposta no Anexo Unico desta Lei.

§ 2.° O simbolo atribuido ao cargo de provimento em comissao identifica o valor da respectiva representagdo, conforme estabelecido em lei.

Art. 5.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

~ Art. 6.° Revogam-se as disposi¢des em contrario. .
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de junho de 2022
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O §1° DO ART. 4° DA LEI N°18.140, DE 30 DE JUNHO DE 2022 N
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO COM DENOMINACAO ESPECIFICA DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO (CEE)

NiVEL DO CARGO SIMBOLO DENOMINACAO ATRIBUICOES GERAIS

Planejar, dirigir, coordenar e avaliar o desenvolvimento das atividades de competéncia da(s) area(s) sob sua gestdo, com
foco no resultado e de acordo com as diretrizes gerais estabelecidas pela Dire¢ao Superior e Geréncia Superior; orientar a
execucdo das agdes estratégicas; promover a integracdo dos processos executados pela(s) area(s) sob sua gestdo; e exercer
outras atribui¢des que lhes forem conferidas ou delegadas.

Chefia GAS-2 Secretario-Geral

sk ook kkok
LEI N°18.141, de 30 de junho de 2022.
ALTERA A LEI N°13.325, DE 14 DE JULHO DE 2003, PARA REESTRUTURAR O PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DAS AUDITORIAS DE CONTROLE INTERNO, INTEGRANTES DA CONTROLADORIA E
OUVIDORIA-GERAL DO ESTADO - CGE.
A GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° Esta Lei reestrutura a carreira de Auditor de Controle Interno, da Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado, para, dentre outras disposigdes,
acrescer-lhe as Classes E e F, na forma do Anexo I desta Lei.
Paragrafo tinico. Os Anexos Il e Il da Lei n.° 13.325, de 14 de julho de 2003, passam a vigorar nos termos dos Anexos II e III desta Lei.
Art. 2° O caput do art. 17 da Lei n.° 13.325, de 14 de julho de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 17. A Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Auditoria — GDAA, devida aos ocupantes dos cargos de Auditor de Controle Interno da
Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado, no percentual de até 60% (sessenta por cento), incidira:
I - sobre o valor do vencimento da tltima referéncia da classe E, para os servidores que estiverem em classe/referéncia inferior ou igual a referida classe;
II — sobre o valor do respectivo vencimento, para os servidores que estiverem na classe F.” (NR)
Art. 3.° Esta Lei entra em vigor a partir de 1.° de maio de 2022.
Art. 4.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrdrio.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de junho de 2022.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO

ANEXO I A QUE SE REFERE O ART. 1°, DA LEI N°18.141, DE 30 DE JUNHO DE 2022
CARREIRA DE AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO
CARGO: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO A PARTIR DE 01/05/2022
E EI 18.100,35
EIl 19.005,36
EII 19.955,63
EIV 20.953,41
EV 22.001,08
F FI 25301,25
FIl 26.566,31
FIII 27.894,63
FIV 29.289,36
FV 30.753,82

ANEXO II A QUE SE REFERE O ART. 1°, DA LEI N°18.141, DE 30 DE JUNHO DE 2022
ANEXO IT A QUE SE REFERE A LEIN® 13. 325, DE 14 DE JULHO DE 2003.
ESTRUTURA E COMPOSICAO: CARREIRA, CARGO, CLASSES, REFERENCIAS E QUALIFICACAO EXIGIDA PARA O INGRESSO

CAREREIR A CARGO CLASSE | REFERENCIA QUALTHIGY :_‘LD S DA TR0
INGRESS0
A Ala AV
B BlaBV
Anditoria de Anditor de Controle C ClaCV Nivel & .
Controle Interno Interno D DIaDV iz e
E EIaEV
F FlaFV
( !@ ANEXO IIT A QUE SE REFERE O ART. 1° DA LEI N°18.141, DE 30 DE JUNHO DE 2022
ANEXO IIT A QUE SE REFERE A LEIN° 13.325, DE 14 DE JULHO DE 2003.
FSC REQUISITOS PARA PROMOCAO
IvFIéTo AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
Papel produzido Classg B oqe
2 pori do fontes Requisitos para habilitagdo:
responsiveis - Experiéncia de 05 (cinco) anos na Classe “A”;

FSC°C126031

- Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;

- Nao ter sofrido pena disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovagio e certificacdo na Classe “A”.
Classe C

Requisitos para habilitagdo:

- Experiéncia de 05 (cinco) anos na Classe “B”;

- Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;

- Nao ter sofrido pena disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovagio e certificacdo na Classe “B”.
Classe D

Requisitos para habilitagdo:

- Experiéncia de 05 (cinco) anos na Classe “C”;

- Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;

- Nao ter sofrido pena disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovagio e certificacdo na Classe “C”.
Classe E:

Requisitos para habilitagdo:

- Experiéncia de 05 (cinco) anos na Classe “D”;

- Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;

- Nao ter sofrido pena disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovagio e certificacdo na Classe “D”.
Classe F:

Requisitos para habilitagdo:

- Experiéncia de 05 (cinco) anos na Classe “E”;

- Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;

- Nao ter sofrido pena disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos;

- 300 (trezentas) horas de capacitagdo e treinamento, com aprovagao e certificagdo na Classe “E”.

sesdesk skokok skokok

DECRETO N°34.830, de 30 de junho de 2022.
ABRE AO FUNDO ESTADUAL DE SAUDE CREDITO SUPLEMENTAR DE R$ 10.000.000,00 PARA REFORCO
DE DOTACOES ORCAMENTARIAS CONSIGNADAS AO VIGENTE ORCAMENTO
A GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARA, no uso das suas atribui¢des que lhe confere o inciso IV, do art. 88, da Constituigdo Estadual,
combinado com o inciso IIT do § 1°, do art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, do art. 5° da Lei Estadual n° 17.860, de 30 de dezembro de
2021 — LOA 2022, do art. 42 da Lei Estadual n° 17.573, de 26 de julho de 2021 — LDO 2022. CONSIDERANDO a necessidade de suplementar dotagoes
orcamentarias do FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - F UNDES, para repasse municipal de contribui¢do a melhoria na atenc¢do basica. DECRETA:
Art. 1°—Fica aberto o crédito suplementar a0 or¢amento do Fundo Estadual de Satde - FUNDES, com o valor de R$ 10.000.000,00 (DEZ MILHOES
DE REAIS), para reforgo de dotagdes Orgamentarlas consignadas ao vigente or¢gamento, conforme o anexo I.
Art. 2° — Os recursos necessarios a execugdo deste Decreto decorrem de anulagdo conforme o anexo II.
Art. 3° — Este decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 4° — Revogam-se as disposigdes em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de junho de 2022.
Maria Izolda Cela de Arruda Coclho
GOVERNADORA
’ Flavio Ataliba Flexa Daltro Barreto
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
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