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MENSAGEM N"t} 1)*"‘;‘ DE i/ 5 DE Lu fprfang:  DE2022.
Senhor Presidente,

Submeto & consideragfio da Augusta Assembleia Legislativa, por intermédio de
Vossa Exceléncia, para fins de apreciagéo ¢ pretendida aprovagfo, atendidos os disposi-
tivos que dlsc1plmam O Processo legislativo, o incluso Projeto de Lei que “CONFERE
NOVA REBDACAC A LEI N° 12217, BE 18 DE NOVEMBRO DE 1993, QUE
CRIA 4 COMPANHIA DE GESTAC DOS RECURSOS HIDRICOS DO CEARA -
COGERH, E DA OQUTRAS PROVIDENCIAS”,

A Lei Estadual n.° 12.217, de 18 de noverobro de 1993, foi responsavel por criar
a Companhia de Gestfio dos Recursos Hidricos do Cears — (‘ogerh, dispondo sobre snas
regras de gestio, Grglos internos e fimecionamento.

Através deste Projeto de Lei, objetiva-se alterar a referida Lei, adequando-a as
novas regras advinda com a Lei das Estatais (Lei Federal n.* 13.303, de 2016), possibili-
- tando, com 1ss0, 0 apnmoramento da gestdio e busca por fontes hidricas alternativas, o
foments & geraclo de ensigia mpa g renovavel, a propagacio e o Eﬁ'ﬁipﬁﬁ.’ih.{aﬁiﬁﬂuv do
confrecimento téonico dos profissionais da Cogerh, adquirido ao longo dos mais de 2
{vinte e seis) anes de exisifncia no gerenciamento dos recursos hidricos no Estado d@
Cearé, bem como 2 atuaglo conjunta para 2 consecugo das atribuiges institucionais da
Cogesh.

Ressalta-se, por oportuno, que as alterages propostas hao de pmporcionar eco~
nomia ¢ eficiéncia & Cogeth, que podera explorar novas fontes hidricas e energias lim-
pas e renovaveis.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverfio de conferir
0 necessétio apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia emprestar sua valiosa
colaboragfo no seu encarninhamento, terdo em vista a importincia da matéria.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes Pares, protesto
de elevado aprego e distinguida consideraco.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Forta-
leza, de \d’e 2022,

% 3 . M-—-_,

2~ ‘:-:L! = ] - : 1 4-;

Lamho Sobreira de Santana =%
QVERNADOR DO ESTADO DO CEA u& N

.A Sna Exceléncia 0 Senhor B

Deputado EVANDRQ SA BARRETO LEITAO

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
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FROJETO LEI

txi

CONFERE NOVA REDACAO A LEI N°
12.217, DE 18 DE NOVEMBRO DE 1993,
QUE CRIA A COMPANHIA DE GESTAQ
DOS RECURSOS HIDRICOS DO CEARA
- COGERY, £ DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA BO ESTADG DO CEARA decicta:

Art. 1° Alein® 12.217, de 18 de novembre de 1993, passa a vigorar com a seguinfe re-

LB whanini

“Art.1° A Companhia de Gestfio dos Recursos Hidricos — Cogerh, criada de
conformidade com o art. 326, da Constituigao do Estado do Ceard, € consti-
tuida sob a forma de sociedade de economia mista, organizada como socie-
dade andnima por agBes, de capital fechado, dotada de personalidade juridica
de direito privado, com patrimdnic préprio e autonomia administrativa, fi-
nanceira e orgamentaria.
§ 1° A Cogerh € vinculada & Secretaria dos Recursos Hidricos - 8RE, tem
prazo de constitui¢io indeterminado, possuindo a maioria do seu capital re-
presentado por agbes ordindrias de titularidade do Estado do Ceard. '
§ 2° A sede e foro juridice da Cogeih € na cidade de Forialeza, ¢ rege-se por
esta Lei, pele Lei n° 6,404, de 1976, pela Lei n° 13.303, de 2016, pela Lei n°
14,844 de 2010-¢ demaie-digpositives legais pertinentes.
Art, 2° A Companhia tem. o.abjetivo de gerenciar og recursos hidricos super-
ficiais & subterrdneos de dominio do Estado, ou da Unifio, por delegagéo, vi-
sando equacionar as questfes referentes ao seu uso, controle e conservagao,
tendo as seguintes competéncias:
I — promover a operagio, manutengdo e recuperagdo das infraestruturas
hidricas gerenciadas pela Cogerh, de forma condicionada & disponibilidade
de recursos proprios e /ou captados;
Ii - promover, de forma condicionada & disponibiiidade de recursos préprios
efou captados, a ampliscio da infraestrutura hidrica ja existente e gerenciada
- pela Compaitititas
I1I - realizar monitoramento guentifativo e gualitativo dos recursos hidricos
superficials ¢ subterrineos, sonforme a Politica Estadual dos Recursos Hidrd-
cOSs:
IV - elaborar estudos técnicos para subsidiar a definigdo, pelo Conselho Es-
tadual de Recimsos Hidricos - Conerh, dos valores a serem cobrados pelo uso
dos recursos hidricos de dominio do Estado e da Unifio por delegagdio, de
acordo com o estabelecido no art. 16 da Lei n° 14.844, de 2010;

V - manter sistema de informacdes sobre recursos hidricos, por intermédio. =
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GOVERNO DO ESTADO

Paragrafo nico. Para o comprimento das suas competéncias, a Cogerh pode-
14 coligar-se a empresas publicas ou sociedades de economia mista, bem
como constituir ou aderir a sociedades de propdsito especifico (SPE).

Axrt. 3° Poderd a Cogerh, de forma compiementar aos objetivos previstos no
art, 2° prestar servigos especializados na &rea de gestﬁo dos recursos hidri-
cos para & Unigio, Bstados, Municipios, entidedes da Administragfic Indireta

PR TN (TR § TV (UG SN US4 e . enleand )
€ OTEaiiZagols riivanas, Coin i5tas & propagar conhechnento técnico ad-
quirido ac longo de seus vérios anos de atuagiio.

Art. 4° A Cogerh podera proceder, por via administrativa ou judicial, a desa-
propriacdies dos bens necessérios ao exercicio de sua competéneia prevista
nesta Lei, devendo ser custeadas com recursos proprios e/ou captados.

Art, 5° O Estado do Ceard subscreverd no minimo 51% (cinguenta e um por
cento) do capital social da Cogerh com direito a voto e integralizara as acOes
subscntas COm 08 segmntf:s TECUTSOSs:

mento dos recursos manc:os, :

II - dividendos gue ¢ Bstado vier 2 auferir das agfes de sua propriedade na
\.‘056;1‘1

HII - dotagies provenientes de créditos orgamentéarios ou adicionais;

IV - auxilios e doagfes;

V - outros recursos destinados ao gerenciamento dos recursos hidricos.

Art. 6° Para alcangar seus objetivos, & Cogerh poderd estabelecer convénios,
contratos ¢ outros instrumentos congéneres com instituicBes e orgéos pﬁbli~
cos federais, estaduais € municipais, bem como com pessoas ﬁsxcas ou ju-
ridicas, nacionais ou internacionais.

Art. 7° A Cogerh, para o cumprimento de seus objetivos, poderé ‘conirair em-
préstimos com entidades de crédito de direito publico ou privado, nacionais
ou internacionais.

Paragrafo tinico. O Chefe do Poder Executivo, mediante autorizag#o legisla-
tiva, poderd garantir os empréstimos de que trata este artigo.

Art. 8° O Estado do Ceard, nos atos constititivos da Cogerh, bem como nas
Assembleias Gerais, sera representado pelo Secretirio dos Recursos Hidri-
cos, sendo penmitida a delegacio de competéncia.

Art. 9° A Cogerh serd edministrada por vm Conselho de Administragfo & por

TV S went t:'
WG LITioa uxew“‘v”d.

Parigrafo tnico. Para os cargos de Conselheiro de Administragéo ¢ de Dire-
tores, deverfio ser atendidas as exigéneias previstas na Lei Federal n° 13.303,
de 2016, e no Estatuto Social da Cogerh

Art. 10. Na sua estrutura, a Cogerh contard com um Conselho Fiscal, um Co— s

mité de Auditoria Estatutério ¢ um Comité de Elegibilidade.

:@
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§ 1° O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (ir8s) membros & respectvos
suplentes eleitos pela Assembleia Geral, atendende aos critérios da Lei Fede-
ral 1° 13.303, de 2016. _

§ 2° O Comité de Anditoria Estatitario deverd funcionar como érgdo auxiliar
do Conselho de Administracio, sendo constitido por 3 {irés) membros, em
sua maioria independentes, atendendo aos critérios da Lei Federal n° 13.303,
de 2016, e posteriores alteracSes.

§ 3° O Comité de Elegibilidade serd composto por 03 (trés) membros, todos
empregados piiblicos efetivos da Cogerh, nomeados pelo Diretor-Presidente,
com a fungfio de opinar na indicag8o dos membros do Consetho de Adminis-
tragfo, do Conselho Fiscal e seus suplentes, da Diretoria Executiva e do Co-
mité de Auditoria Estatutério, sobre o preenchimento dos requisiios e ausén-
cia de vedagBes previstos na Lei Federal n° 13.303, de 2016, ¢ postertores al-
teragoes.

r

wt 11 A pbtbasiaan Ao Masens] Aes A Avedend 5 3 1
t. 11. As atribuicBes dos Conselhos de Administracio ¢ Fiscal, da Direto-

2

.

ria Execntiva, do Comité de Auditoria Estatutirio e do Comité de Elegibili-
ade deverfio ser estabelecidas no Estatito Social.

o

f

Art, 12. O Conselho de Administracio, serd constituido de 7 (sete) membros:
I- 1 (um) Conselheiro Presidente, indicado pelo acionista majoritario;
II - 1 (um) Conselheiro, ocupante do cargo de Diretor-Presidente da Cogerh;
111 - 2 (dois) Conselheiros, de livre indicacéo do acionista majoritario;
IV - 1 (um) Conselheiro independente, indicado pelo acionista majoritario;
V - 1 (um) Conselheiro independente, representante dos Comités de Bacias
Hidrograficas do Ceard; ' '
Vi - 1 {(um) Conselheiro representante dos empregados piblicos efetivos da
Companhiza.

1°-C Conselbo de Administracio & érgio de deliberaclo colegiada, sendo
representacio da Companhia privativa dos diretores.
§ 2° O prazo de gestiio dos membros do Consetho de Administrac8o sera uni-
ficado e de 02 (dois) anos, permitida, no méximo, 03 (trés) recondugdes con-
secutivas.

£

Art, 13. A Diretoria Executiva serd composta de 1 (um) Diretor-Presidente e
3 (tr8s) diretores nas areas de Planejamento, OperagSes e Administrativo-
Financeiro, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragéo.

§ 1° O prazo de gestio dos membros da Diretoria serd unificado e de 02
(dois) anos, permitida, no méximo, 03 (4rds) recondugdes consecutives.

§ 2° O Conselho de Administragio deverd obrigatorimmente escolhor no
minime, 2 {dois) dos 4 {quatro) diretores mencionados no coput, deste arti-
£, devtre os emprezedos niblicos = ativae dAs Cnosrh

WAL Wy PRI Wl VAL Ul s g dae

Art. 14, Dg administradores e os membros do Conselha Fiscal e do Comité
de Auditoria Estatutdrio serfic submetidos & avaliagdo de desempenho, indi-

vidual e coletiva, de periodicidade anual, observados os seguintes quesitos . |

minimos:

I — exposicio dos atos de gestdo praticados quanto & licitude e a eficacia cia"
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acfo adniinistraiiva;

1I - contribuicsc para o resultade do exercicio;

I = consecucio dos objetivos estzbelecidos no Plano de
mento & Estratégia de Longo Prazo.

¥
4

Art. 15. A Cogerh organizara o seu quadro de pessoal constituido de empre-
gos publicos, regidos pela Consolidagio das Leis Trabalhistas - CLT, os
quals serdo preenchidos mediante a realizago de concurso piblico.

Art. 16. A Cogerh proporcionard a participagio nos resultados aos seus em-
pregados e comissionados, conforme a Lei Federal n° 10.1381, de 2000, ob-
servadas as diretrizes especificas fixadas em decreto do Poder Execulivo.
Art. 17. As fungBes gratificadas ¢ empregos comissionados da Companhia
serdo objeto de nomeagfo e exoneragio pelo Diretor-Presidente e ocupadas
nas seguintes pronoredes:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas serfio destinadas aos em-
pregados efetivos da Cogerh;

II - até 50 % (cinquenta por cento) das vagas serfio preenchidas por intermé-
dio de processo seletivo, de Bivre nomea¢io e exoneragao.

§ 1° As nomeagdes de que trata o inciso Il deverfio ser realizadas apenas nas
vagas surgidas apds a aprovagio desta Lel.

§ 2° As regras para o processo seletivo serdo definidas no Estatuto da Co-

gerh.

Art. 18. As funcdes gratificadas e os empregos comissionados deverfio ser
preenchidos atendendo o seguintes requisitos cbrigatdrios:

1 - ser cidad&o de reputagdo ilibada, €;

11 — ter conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado, €;

III - ter formag3o académica compativel com o cargo para o qual foi indica-
do, e;

IV — ter experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos
em atividades relacionadas com a 4rea de atuagfio do cargo para o qual foi
indicado, &;

 — ier registro no respectivo Conseino Profissiona, quando existir.
Pardgrafo tinico. A formacéio académica deverd contemplar curso de gradua-
¢io ou pbs-graduagio reconhecido ou eredenciado pelo Mimistério da Educa-
¢éo.

Art. 19, Constituirfo recursos financeiros da Cogerh, destinados ao cumpri-
mento de seus objetivos e & sua administragéo:

1 - as receitas resultantes da cobranga pela utilizagio dos recursos hidricos;

1[ ~ as receitas orivmdas de servigos especializados na drea de gestio dos re-
Cursos hidricos; ‘

I - rendas oriundas de convénios, doacdes, ajustes, aplicacles financeiras e
acordos;

IV - o produto de juros e multas no que se referem as atividades de sua res-

ponsabilidade, definidas em lei ou regulamentos;

o

i
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V - o produio de opetagBeés de crédito que venha a realizar;
VI - o equivalente a depisifvs para aumento de cepital.

Art. 20. O exercicio social da Cogerh corresponderd ac ano civil e as de-
mongtracdes financeiras serfio elahoradas com base em 31 de dezembro de
cada exercicio.

§ 1° As demonstracdes financeiras, além dos requisitos legais e regulamenta-
res, devem conter:

I - balango patrimonial;

II - demonstrago do resultado do exercicio;

T - demonstragiio dos Iucros ou prejuizos acumuiados ou demonstraces
das mutacSes do patrimdnio lquido;

V - notas explicativas as demonstragGes linanceisas.
§ 2° As demonstragBes financeiras de que trata ¢ capi, deste artign, serfo

Artad At : +,
auditadas por auditores independentes.

§ 3° As demonstragGes financeiras, acompanhadas do Relatério da Adminis-
tracfin, dos pareceres dos anditores independentes, do Comité de Auditoria
Estatutirio, do Conselho Fiscal e da manifestagfio do Conselho de Adminis-
tracio, serfio encaminhadas 3 deliberaciio da Assembleia Geral.

§ 4° Serdio aplicadas as regras de escrituragio ¢ elaboragéo das demonstra-
cBes financeiras contidas na Lei n® 6.404, de 1976, e nas normas da Comis-
sio de Valores Mobilidrios, inclusive da obrigatoriedade de auditoria inde-

pendente por auditor registrado nessa Comiss&o.

Art. 21. A Cogerh deverd observar, no minimo, 08 seguinte requisites de
transparéncia:
1 Cartz Amual de Politicas Priblicas & Governanca Corporativa;

T 1. A T Ao N
0 —Dlanc Anual de Ne o8

1I — Estratégia de Longo Prazo;
IV — Relatério de Sustentabilidade,

LS EEAN, h T il

o35}

Art. 22. A Cogerh devera, nos termos da lei, adotar préiticas de sustentabili-
dade ambiental e de responsabilidade social corporativa, compativeis com 0
mercado em que afua.

Art. 23. A Cogerh poderd celebrar convénio ou contrato de patrocimo com
pessoa fisica ou com pessoa juridica para promogdo de atividades culiurais,
sociais, esporiivas, educacionais e de inovagho tecnoldgica, desde gue com-
provadamenié vinculadas ao forialecimento de sua marca, ohservande, ne
que couber, as nozmas de licitacio e contratos.

Att. 24. A Cogerh deveré adequar seu Estatuto Social e demais normas inter-
nas.as.disposiches desta Lei.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag8o.”
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GOVERNO DO ESTADO

da coleta de dados, estatistica e cadastro de usos da 4gua visando a subsidiar
as tomadas de decisdes;

VI - elaborar os Planos de Gerenciamento dos Recursos Hidricos das Bacias
Hidrogréaficas, de acordo com os respectivos Comités de Bacias Hidrografi-
cas;

VII - apresentar aos Comités de Bacias Hidrograficas para deliberagio do
Conerh:

a) enquadramento dos corpos d*4gua nas classes de usos preponderanies;

b) valores a serem cobrados pelo uso dos recursos hidrices;

¢) pianos de aplicagio dos recursos financeiros arecadados Com & CobIanga
pelo ugo dos racursos hidricos;

VIII - apoiar 2 organizagio de usudrios com vistas 3 formac8o de Comités de
Bacias Hidrograficas e Comissbes Gestoras de Sistemas Hidricos, prestando
apoios técnico, administrativo e financeiro necessarios ao funcionamento dos
mesmos, por intermédio das geréncias de bacias;

X - exercer a secretaria executiva dos Comités de Bacias Hidrogréficas;

X - elaborar o relatdrio de situac@o anual dos recursos hidricos para aprova-
¢do do Conerh e divulgagdo,

XI - emitir parecer prévio, de natureza técnica, sobre pedidos de outorga de
uso dos recursos hidricos & de execugfio de obras e/ou servicos de interferén-
cia hidrica, quando solicitado peia Secretaria dos Recursos Hidricos - SRH;
XTI - efetivar, arrecadar € aplicar receitas aferidas por intermédio da cobran-

. -
i vimm Fam d Tosr B wmm

¢a pelo uso dos recursos hidricos de dominio do Dstado ¢ da Unifo por dele-
gacis, na forma da lei;

X1 - gerenciar os recursos hidricos constantes dos corpos d'4gua superfici-
ais ¢ subterraneos do Estado do Ceard, ou da Unigo por delegagdo, visando 2
equacionar as guestfes referentes ao seu aproveitamento e controle;

X1V - elabotar, coordenar e incentivar o desenvolvimento de estudos visando
a quantificar as disponibilidades e demandas das 4guas para miiltiplos fins;
XV - desenvolver ages no sentido de subsidiar o aperfeigoamento do supor-
te legal ao exercicio da gestdo das dguas;

XVI - desenvolver agdes para que a gestdo dos recursos hidricos seja descen-
tralizada, participativa e integrada;

KVII - adotar a bacia hidrografica como unidade de planejamento e conside-
rar o ciclo hidraldgico, em todas as suas fases;

XVIII - prospectar, desenvolver, explorar e gerenciar fontes alternativas de
recursos hidricos; . .

XTIX — instalar e fornecer, de acordo com a andlise de viabilidade técnica e fi-
nanceira da Companhia, equipamentos para medicfo pelo uso dos recursos
hidricos;

XX - promover, anualmente, a Alacagio Negociada de Agua dos sistemas
hidricos gerenciados, conjuntamente com oz Comités de Bacias Hidrografi-
cas e as Comisstes Gestoras de Sistemas Hidricos;

XXI - disponibilizar apoio téenico e operacional 2 fiscalizagdo dos usos dos
recursos hidricos nos corpos de dguas de dominio do Estado do Ceara & dos
delegados pela UniZo;

XXII — participar de empreendimentos de geragfio de energias limpas e reno- . B

vavels, com o intuito de reduzir os seus custos operacionais; £
4
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Art. 2° Esta Lei entrar e vigor na data de sua publicag8o.

PALACIO DA ABOLICAO, BOZIWVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Forta-

leza,a0s __de de 2022.

3
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Cam,i{ breira de-Santana ;;%W

Camijo So
GOVERN @(j)g DO ESTADO DO CEARA ™+
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CONFERE NOVA REDACACO A LEI N°
12.217, DE 18 DE NOVEMBRO DE 1993,
QUE CRIA A COMPANHIA DE GESTAQ
DOS RECURSOS HIDRICOS DO CEARA

- COGERH, £ DA OUTRAS PROVIDEN-

CIAS.
~ A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DU ESTADC DO CRARA deorcta:
vyt 1° ALein® 12,217, de 18 de novembro de 1993, passa a vigorar com ninte re-

“Art,1° A Companhia de Gestio dos Recursos Hidricos — Cogerh, criada de
conformidade com o art. 326, da Constitui¢Go do Estado do Ceara, € consti-
tuida sob a forma de sociedade de economia mista, organizada como socie-
dade andnima por agdes, de capital fechado, dotada de personalidade juridica
de direito privado, com patriménio préprio e autonomia administrativa, fi-
nanceira e orgamentaria.

§ 1° A Cogerh € vinculada & Secretaria dos Recursos Hidricos ~ SR, tem
prazo de constituigio indeterminado, possuindo a majoria do seu capitai re-
pres»;madu por agées ordinérias de titularidade do Estado do Ceara.

o M

A A sede e foro _Iumuw da L;O‘-’UIH. & na cidade de Torialeza, orege-se yw.
esta Lei, pela Lei n° 6,404, de 19'.76 pela Lei n° 13.303, de 2016, pela Lei n°

14 QA4 de 20102 Aarmaia. d;S?CSiw. Tod Iﬁnq—«ne mmmnfpc
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Art, 2° A Companhia tem o_abietivo de gerenciar os rectusos hidricos super-

ficiais e subterrdneos de dominio do Estado, ou da Unifio, por delegaggo, vi-
sando equacionar as quesiGes referentes ao seu uso, controle e conservagéo,
tendo as seguintes competéncias:

I — promover a operagdo, manuten¢io ¢ recuperagdo das infraestruturas
hidricas gerenciadas pela Cogerh, de forma condicionada & disponibilidade
de recursos proprios e /ou captados;

II - promover, de forma condicionada 4 mspomnmaade de TEClrsos proprios
efoun captados, a amphagio da infraestrutura hidrica j4 existents e gerenciada

- pela Cornpartiiag
III - realizar monitoramento quantitativo e gqualifativo dos recursos hidricos
superficiais ¢ subterrineos, conforme a Pelftica Estadual dos Recursos Hidri-
Cos;

IV - elahotar estidos téenicos para subsidiar a definicgo, pelo Conselho Es-
tadual de Recursos Hidricos - Conerh, dos valores a serem cobrados pelo uso
dos recursos hidricos de dominio do Estado e da Unisio por delegagfo, de
acordo com o estabelecido no art, 16 da Lei n® 14.844, de 2010,

V - manter sistema de informag&es sobre recursos hidricos, por intermédio.
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da eoleta de dados, estatistica e cadastro de usos da 4gua visando a subsidiar
as tomadas de decisGes;

V1 - elaborar os Planos de Gerenciamento dos Recursos Hidricos das Bacias
Hidrograficas, de acordo com os respectivos Comités de Bacias Hidrografi-
- cas;

VII - apresentar aos Comités de Bacias Hidrogréficas para deliberagio do
Conerh:

a) enquadramento dos corpos d*agua nas classes de usos preponderantes;

b} valores & serem cobrados pelo uso dos recursos hidrices;

c) planos de aplicagio dos recussos financsiros arrecadados COMm & CobTanga
pelo uso dos recursos hidricos;

VI - apoier 2 organizagic de usudrics com vistas 3 formag3o de Comités de
Bacias Hidrograficas e Comisses Gestoras de Sistemas Hidricos, prestando
apoios téenico, administrativo e financeiro necessérios ao funcionamento dos
mesmos, por intermédio das geréncias de bacias;

IX - exercer a secretaria executiva dos Comités de Bacias Hidrograficas;

X - elaborar o relatorio de situacfio anual dos recursos hidricos para aprova-
¢#o do Conerh e divulgagZo;

XI - emitir parecer prévio, de natureza técnica, sobre pedidos de outorga de
uso dos recursos hidricos e de execugfio de obras e/ou servigos de interferén-
cia hidrica, quando solicitado pela Secretaria dos Recursos Hidricos - SRi;
XIT - efetivar, arvecadar ¢ aplicar receitas aferidas por intermédio da cobran-

1ryc . [ . Tems i wmme Aal

S T S - A PR o JEFUIE SRR I
¢a pelo uso dos rectrsos hidricos de dominio do Istado & da Unidio por deie-

sacio, na forma da lel;
T - : . rr .
X3 - gerenciar os recursos hidricos constantes dos corpos d'4gua superfici-

ais e subterrineos do Estado do Ceard. ou da Unific por delegagfio, visando a
gqua_c;i onar 3s questdes referentes a0 seu aproveitamento e controle;

XIV - ¢laborar, coordenar e incentivar o desenvolvimento de estudos visando
a quantificar as disponibilidades e demandas das aguas para miltiplos fins;
XV - desenvolver ages no sentido de subsidiar o aperfeigoamento do supor-
te legal ao exercicio da gesto das 4guas;

XVI - desenvolver agdes para que a gestio dos recursos hidricos seja descen-
tralizada, participativa e integrada;

XVII - adotar a bacia hidrografica como unidade de planejamento e conside-
rar o ciclo hidraldgico, em todas as suas fases;

XVIII - prospectar, desenvolver, explorar ¢ gerenciar fontes alternativas de
recursos hidricos; ; .

KIX — instalar e fornecer, de acordo com a analise de viabilidade téenica e fi-
nanceira da Companhia, equipamentos para medigéo pelo uso dos recursos
hidricos;

XX - promover, anualments, 2 Alocagio Negociada de Agua dos sistemas
hidricos gerenciedos, conjuntamente com os Comitds de Baciag Hidrografi-
cas e as ComissGes Gestoras de Sistemas Hidricos;

XXI - disponibilizar apoio técnico e operacional 2 fiscalizagdo dos usos dos
recursos hidricos nos corpos de dguas de dominio do Estado do Ceara e dos

delegados pela Unifo;

XXIJ — participar de empreendimentos de geragdio de encrgias limpas ¢ reno-. - o

vévels, com o intuito de reduzir os seus custos operacionais;
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Pardgrafo Gnico. Para o cumprimento das suas competéncias, a Cogerh pode-

14 coligar-se a empresas publicas ou sociedades de economia mista, bem

como constituir ou aderir a sociedades de propésito especifico (SPE).

Art. 3° Poderd a Cogerb, de forma complementar aos objetivos previstos no
art. 2° prestar servigos especializados na érea de gestfio dos recursos hidri-
cos para a Unifio, Estados, Municipios, entidades da Administragfic Indireta
e orgamzacdes Privadas, com vistas a propagar ¢ conhecimento téenico ad-

guirido a0 longo de seus vérios anos de atuagio.

Ast. 4° A Cogerh podera proceder, por via administrativa ou judicial, a desa-
propriacies dos bens necessirios a0 exercicio de sua competéncia prevista
nesta Lei, devendo ser custeadas com recursos préprios efou captados.

Art. 5° O Estado do Cearé subscreverd no minimo 51% (cinquenta e um por
cento) do capital social da Cogerh com direito a voto e infegralizard as acdes
subscritas com os seguintes recursos:

I - valor de bens ¢ direitos, de sua propriedade, relacionados com © gerencia-
mento dos recursos hidricos; :

I - dividendos que o Bstado vier a auferir das agBes de sua propriedade na
Cogerh;

T - dofagfies provenientes de créditos orgamentdrios ou adicionais;

IV - auxilios e doacBes;

V - outros recursos destinados ao gerenciamento dos recursos hidricos.

Art. 6° Para alcangar seus objetivos, a Cogerh poderd estabelecer convénios,
contratos e outros instrumentos congéneres com instituigSes e orgéos phbli-
cos federais, estaduais e municipais, bem como com pessoas fisicas ou ju-
ridicas, nacionais ou internacionais.

Ari. 7° A Cogerh, para o cumprimento de seus objeiivos, poderé corirair em-
préstimos com entidades de crédito de direito piiblico ou privado, nacionais
ou internacionais.

Par4grafo tnico. O Chefe do Poder Executivo, mediante autorizago legisla-
tiva, podera garantir os empréstimos de que trata este artigo.

Art. 8° Q Estado do Ceard, nos atos constitutivos da Cogerh, bem ¢omo nas
Assembleias Gerais, serd representado pelo Secretdrio dos Recursos Hidri-
cos, sendo permitida a delegaglo de compeitncia

uma Diretoria Executiva.
Pardgrafo tinico. Para os cargos de Conselheiro de Administragdo ¢ de Dire~
* tores, deverfio ser atendidas as exigéneias previstas na Lei Federal n° 13.303,

de 2016, e no Estatuto Social da Cogerh.

Art. 10. Na sua estrutura, a Cogerh contard com um Conselho Fiscal, um C-:_};- :

mité de Auditoria Estatutario e um Comité de Elegibilidade. ‘ {%{
rd
,f_:’-"“;}'..
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§ 1° O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (tr€s) membros € 1es ectivos
suplentes eleitos pela Assembleia Geral, atendende aes critérios da Lei Fede-
1al i° 13.303, de 2016. _

§ 2° O Comité de Aunditoria Estatutério deverd funcionar como 6rgéo auxiliar
do Conselho de Administracio, sendo constituido por 3 (trés) membros, em
sua maioria independentes, atendendo aos critérios da Lei Federal n® 13.303,
de 2016, e posteriores alteractes.

§ 3° O Comité de Elegibilidade ser4 composto por 03 (trés) membros, todos
empregados piiblicos efetivos da Cogerh, nomeados pelo Diretor-Presidente,
com a fungdo de opinar na indicagdo dos membros do Conselho de Adminis-

tragdio, do Conselho Fiscal e seus suplentes, da Diretoria Executiva e do Co-

mité de Auditoria Estatutario, sobre o preenchimento dos requisitos & ausén-
cia de vedagdes previstos a Lei Federal n° 13.303, de 2016, ¢ posteriores al-
teragdes.

atribuicBes dos Consethos de Administraco ¢ Fiscal, da Direto-
ria Executiva, do Comjté de Auditoria Estatutirio e do Comité de Elegibili-
dade deverfio ser estabelecidas no Estatuta Social.

Art. 12. O Conselho de Administragfio, serd constituido de 7 (sete) membros:
I- 1 (um) Conselheiro Presidente, indicado pelo acionista majoritario;
II - 1 (um) Conselheiro, ocupante do cargo de Diretor-Presidente da Cogerh;

- III - 2 (dois) Conselheiros, de livre indicaggo do acionista majoritario;

1V 1 {um) Conselheiro independente, indicado pelo acionista majoritario;
V - 1 (um) Conselheiro independente, representante dos Comités de Bacias
Hidrografcas do Ceard;
VI - 1 (um) Conseiheiro representante dos emprégados phblicos sfetives da
Companhiz.

1°0 Conselho de Administracio §-drglic de deliberagiie colegiada,
representagio da Companhia privativa dos diretores.
§ 2° O prazo de gesto dos mewmbros do Conselho de Administracio serd uni-
ficado e de 02 (dois) anos, permitida, no méximo, 03 (trés) recondugdes con-

secutivas.

Art. 13, A Diretoria Executiva serd composta de 1 (um) Diretor-Presidente e
3 (trés) diretores nas dreas de Planejamento, Operagles e Administrativo-
Financeiro, eleitos ¢ destituiveis pelo Conselho de Administrago.

§ 1° O prazo de gestio dos membros da Diretoria serd unificado e de 02
(dois) anos, permiitida, no méximo, 03 (trés) recondugbes consecutives.

§ 2° O Conselho de Adminisiragiio deverd obrigatoriaments escoier no
minime, 2 (dois) dos 4 {guatro) diretores mencionados no capyf, deste arti-
go, dentre os empregados piblicos efetivos da Cogerb.

Art. 14, Og administradores e os membros do Canselho Fiscal ¢ do Comité
de Auditoria Estatutario serfio submetidos 4 avaliagiio de desempenho, indi-

vidual e coletiva, de periodicidade anual, observados os seguinies quesitos - -

minimos:

I — exposicio dos atos de gestdo praticados quanto a Ticitude ¢ 4 eficacia daf
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agio admixdsirativa;

11 — contribuiggo para o resultado do exercicio;

TH - consecugio dos objetivos estabelecidos no Plano de Negdcios e atendi-
mento & Estratégia de Longo Prazo.

Art. 15. A Cogerh organizaré o seu quadro de pessoal constituido de empre-
gos piiblices, regidos pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT, os
quals serfio preenchidos mediante a realizagfio de concurso piblico.

Art. 16. A Cogerh proporcionaré a participagdo nos resultados aos seus em-
pregados e comissionados, conforme a Lei Federal o° 10.101, de 2000, ob-
servadas as direirizes especificas fixadas em decreto do Poder Executivo.

Art. 17. As fungSes gratificadas ¢ empregos comissionados da Companhia
serdo objeto de nomeacdio e exoneragdo pelo Diretor-Presidente e ocupadas
nas seguintes proporedes:

1 - no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas serfio destinadas aos em-
pregados efetivos da Cogerh:

II - até 50 % (cinquenta por cento) das vagas serdo preenchidas por intermé-
dio de processo seletivo, de livre nomeacio e exoneragio.

§ 1° As nomeagdies de que trata o inciso II deverdio ser realizadas apenas nas
vagas surgidas apds a aprovagio desta Lei.

§ 2° As regras para o processo seletivo serfio definidas no Estatuic da Co-.

gerh.

Art. 18. As funcfes gratificadas e os empregos comissionados deverfio ser
preenchidos atendende os seguintes requisitos obrigatérios:

i - ser cidad&o de reputagdo ilibada, e

11 — ter conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado, &;

III - ter formag&o académica compativel com ¢ cargo para o qual foi indica-
do, e;

IV — ter experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 3 (tr8s) anos
em atividades relacionadas com a 4rea de atuagdo do cargo para o qual foi
indicado, &

V — ter registro no respectivo Conselho Profissionat, quando existit.
Paragrafo tinico. A formagio académica deverd contemplar curso de gradua-
¢80 ou pos-graduagdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educa-

¢éo.

Art. 19. Constitnirio recursos financeiros da Cogerh, destinados ao cumpri-
mento de seus objetivos e & sua administragdo:

I - as receitas resultantes da cobranga peia utilizaggo dos recursos hidricos;

11 - as receitas oriundas de servigos especializades na édrea de gestéio dos re-
cursos hidricos; '

T - rendas oriundas de convénios, doagfies, ajustes, aplicagGes financeiras e
acordeos;

IV - 0 produto de juros e multas no que se referem as atividades de sua res-

nonsabilidade, definidas em lei ou regulamentos;
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V - 0 produio de opeiecdés de crédiio que venha a realizar;
VI - ¢ equivalente a deidifiis para aumento de capital.

\rt. 20. O exercicio social da Cogerh corresponderd ac ano civil e as de-
monstracSes financeiras serfio elaboradas com base em 31 de dezembro de
cada exercicio.

§ 1° As demonstragBes financeiras, além dos requisitos legais e regulamenta-
res, devem conter:

I - balango patrimonial;

Il - demonstragio do resultado do exercicio;

III - demonstragio dos lucros ou prejuizos acumulados ou demonstracdes
das mutag@es do patriménio liquido;

IV - demonstragiio do fuxo de caixa; e

V - notas expiicativas s demonsiragOes [inanceicas.

§ 2° As demonstragGes financeiras de que trata o capuf, deste artigo, serdo
auditadas por auditores independenties.

§ 3° As demonstragdes financeiras, acompanhadas do Relatério da Adminis-
tracfio, dos pareceres dos anditores independentes, do Comité de Auditoria

>
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Estatutério, do Conselho Fiscal e da manifestagio do Conselho de Adminis-

tracio, serio encaminhadas 2 deliberagfio da Assembleia Geral.

§ 4° Serfio aplicadas as regras de escrituragfio ¢ elaboragio das demonstra-

cOes financeiras contidas na Lei n® 6.404, de 1976, e nas pormas da Comis-

sio de Valores Mobilidrios, inclusive da obrigatoriedade de auditoria inde-

pendente por auditor registrado nessa Comisséo.

Art. 21. A Cogerh deverd observar, no minimo, 8 seguintes requisites de

transparéncia:

T - Cartz Anual de Politicas Priblices ¢ Governanga Corporativa;
&

I — Plano Anual de Neg

TII — Estratégia de Longo Prazo;

IV — Relatdrio de Sustentabilidade,

Art. 22. A Cogerh dever4, nos termos da lei, adotar praticas de sustentabili-
dade ambiental e de responsabilidade social corporativa, compativeis com o
mercado em que atua,

Art. 23. A Cogerh poderé celebrar convénio ou confrato de patrocinio com
pessoa fisica ou com pessoa juridica para promogéo de atividades cuilurais,
sociais, esportivas, educacionais ¢ de inOVagas tecnolégica, desde gue com-
provadamenié vincuiidas ao forialecimento de sida marca, observando, no
gue couber, as normas de licitagio e countratos.

Art. 24. A Cogerh devera adequar seu Estatuto Social e demais normas inter-
nas.ds.disposicies desta Lei.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.”




Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DA ABOLICAQ, BG.BOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Forta-

leza, aos de -de 2022,

Camilo Sobreira de-Santana _ j}{y

GOVERNADGR DO ESTADO DO CEARA
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do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

Mensagem n.° 8.844/2022
Proposicéo n.° 0002 /2022

PARECER

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceara, por intermédio da Mensagem n° 8.844, de 03 de fevereiro
de 2022, apresenta ao Poder Legidativo Projeto de Lei, que “confere novaredacéo alLei n° 12.217, de 18
de novembro de 1993, que cria a Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos do Ceara — COGERH, e
da outras providéncias.”

O Chefe do Executivo estadual, encaminhando a proposta, assevera que:

A Lel Estadual n° 12.217, de 18 de novembro de 1993, foi responsavel por criar a
Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos do Ceara — Cogerh, dispondo sobre suas
regras de gestéo, 6rgaos e funcionamento.

Através deste Projeto, objetiva-se alterar a referida Lei, adequando-a as novas regras
advindas com a Lei das Estatais (Lei Federal n° 13.303, de 2016, possibilitando, com
isso, 0 aprimoramento da gestdo e busca por fontes hidricas alternativas, o fomento a
geracdo de energia limpa e renovavel, a propagacdo e o compartilhamento do
conhecimento técnico dos profissionais da Cogerh, adquirido ao longo dos mais de 26
(vinte e seis) anos de existéncia, no gerenciamento, dos recursos hidricos no Estado do
Ceard, bem como a atuacéo conjunta para a consecucao das atribuigdes institucionais da
Cogerh.
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Ressalta-se, por oportuno, que as alteragdes propostas hdo de proporcionar economia e
eficiéncia a Cogerh, que podera explorar novas fontes hidricas e energia limpas
renovaveis.

E orelatorio. Passo a opinar.

A iniciativa de Leis envolvendo a criagdo, estruturacdo e atribuic¢des de 6rgéos publicos da Administracéo
Estadual, efetivamente € de competéncia privativa do Poder Executivo, posto tratar-se da organizagdo
administrativa do ente federado consoante comando insculpido no art. 60, § 2°, “a’, “b” e “c”, da
Constituicdo Estadual, que reproduz o art. 61, § 1° II, “a’, “b” e “c”, da Carta Federal, mormente
considerando a estrita relacdo da matéria com as competéncias da SECRETARIA DE RECURSOS
HIDRICOS - SRH integrante da estrutura organizacional do Estado.

Neste sentido o entendimento do Supremo Tribunal Federal segundo o qual “compete ao Executivo a
criacdo, estruturacéo e atribuicdes dos Ministérios e 6rgaos da administracédo publica (alinea “ €’
do inciso Il do § 1° do art. 61 da Constituicdo Federal). A simetria ha de ser observada,
relativamente aos Estados-membros.” (ADI 1.275-4-SP —Rel. Ministro Marco Aurélio).

A propositura em andlise trata da readequacdo de matéria instituciona e demais atribuicdes no ambito da
organizacdo administrativa da Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos do Ceara —
COGERH,sociedade de economia mista - Orgdo da Administracdo Publica indireta, para o alinhamento
com alLe Federal 13.303, de 2016, Leis das Estatais, que assim conceitua em seu art. 4°.

Art. 4°. Sociedade de economia mista € a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, com criacdo autorizada por lei, sob a forma de sociedade andnima, cujas
acOes com direito a voto pertencam em sua maioria a Unido, aos Estados, ao Distrito
Federal, aos Municipios ou a entidade da administragdo indireta.

§ 10 A pessoa juridica que controla a sociedade de economia mista tem os deveres e as
responsabilidades do acionista controlador, estabelecidos na Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e devera exercer o poder de controle no interesse da companhia,
respeitado o interesse publico que justificou sua criagéo.

§ 20 Além das normas previstas nesta L e, a sociedade de economia mista com registro
na Comissdo de Valores Mobiliérios sujeita-se as disposi¢ies da Lei no 6.385, de 7 de
dezembro de 1976.

Desta feita, percebe-se a necessidade de que a Lel Estadual em comento passe a seguir os ditames
insculpidos na Lel Federal n° 13.303, de 2016, levando as designaces, atribuicdes e demais mudancas,
objetivando a legitimidade nas a¢les da gestdo do 6rgdo em referéncia.
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O presente projeto de lei busca dar énfase a eficiéncia, tendo como finalidade excluir do seu campo de
atuacdo os moldes preestabelecidos que possam vir a engessar 0 seu tramite. Assim, faz-se mais
importante tentar adequar procedimento e eficiéncia na procura por um caminho juridico-administrativo
gue efetivamente concretize os fins preconizados pel o alcance idealizado na mencionada L &i.

A eficiéncia, acima de tudo, a partir do advento do Estado de Bem-estar Social passou a ser objeto de
busca incessante por parte do Estado, tendo estreita relagdo com a crise enfrentada por este. Nos ultimos
tempos ela vem sendo fortemente vinculada ao chamado modelo gerencia de administragdo publica, o
gual pretende se opor ao modelo burocrético, que se legitima pelo procedimento, justamente pelo 0 que se
refere a maximizacéo dos fins preconizados pelo o Estado, ou sgja,0 Estado persegue atuamente a
legitimacao pelo o resultado.

E cedico que o dever da eficiéncia, é dever imposto ao Estado para que realize suas atribuicdes inerentes
ao agente publico com presteza, perfeicdo e rendimento funcional, oferecendo resultados positivos para o
servigo publico e satisfatorio atendimento das necessidades da popul agéo.

Destarte, a proposta ndo apresenta nenhum ébice material ou formal, sendo inteiramente viavel do ponto
de vistajuridico-constitucional, quer em relacdo a suainiciativa, quer na suaformalizacéo.

Em face do exposto, entendemos que a mensagem n° 8.844/2022, de autoria do Chefe do Poder
Executivo Estadual, encontra-se em perfeita harmonia com os ditames juridico-constitucionais e de
técnica legislativa, pelo que somos de PARECER FAVORAVEL & sua normal tramitaciio nesta
Assembleia Legidlativa.

A considerag&o superior.

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
CEARA

Secrataria Executiva da Mesa Diratora

Proposicdo n°: 00002/2022

Assunto: Mensagem

Autor(a): Poder Executivo

Ementa: Oriundo da Mensagem n° 8.844 - Confere nova redagdo a Lei n® 12.217, de 18

de Novembro de 1993, que cria a Companhia de Gestio dos Recursos Hidricos do
Ceard- COGERH, e dé outras providéncias.

Designo relator da presente propositura, o senhor deputado Fernando Santana.

Fortaleza, OF de 2 LEARUAG do 2022,

Evandro arreto Leitao
Pre nte
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PROPOSIGAO N° 00002/2022(MENSAGEM N°8.844/2022)

AUTOR: PODER EXECUTIVO o

ASSUNTO: CONFERE NOVA REDACAO A LEl N° 12.217/93, QUE CRIA A
COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS DO CEARA — COGERH.

PARECER

Por intermedio da Mensagem n° 8.844/2022, o Governador do Estado apresenta a
esta Casa, projeto de lei que confere nova redacgdo a lei n°® 12.217/93, que cria a
Companhia de Gestao dos Recursos Hidricos do Cearda - COGERH.

O projeto ora em comento busca adequar a citada lei de criagdo da COGERH as
regras advindas da Lei das Estatais( Lei Federal n® 13.303/2016), o que possibilitara
0 aprimoramento da gestdo e busca por fontes hidricas alternativas, o fomento a
geragdo de energia limpa e renovavel, a propagagdo e o compartilhamento do
conhecimento técnico dos profissionais da Cogerh, adquirido ao longo de sua
existéncia, no gerenciamento dos recursos hidricos no nosso Estado.

Adequando-se a Lei Federal n® 13.303/2016, o presente projeto visa prioritariamente
dar énfase a eficiéncia, excluindo de sua &rea de desempenho regras
preestabelecidas que possam dificultar o seu trdmite. Trata-se, portanto, de um
alinhamento necesséario da lei Estadual de criagdo da Cogerh com a citada Lei
Federal.

A presente propositura do Poder Executivo ndo apresenta nenhum 6bice de ordem
material ou formal, sendo completamente vidvel do ponto de vista juridico-
constitucional, seja pela sua iniciativa, seja pela sua formalizag&o.

Em vista do acima relatado, sigo o posicionamento da Procuradoria Juridica da

Casa, emitindo PARECER FAVORAVEL 3 aprovacgéo do presente projeto, oriundo
da Mensagem n° 8.844/2022.

Fortaleza, 09 de Fevereiro de 2022.

Assembléia Legislativa do Estado do Ceara

Av. Des. Moreira, 2807 — Gab. 518 - Dionisio Torres
Tel.; (0xxB85) 3277.2644 — Telefax: (0xx85) 3277.2645
CEP 60170-900 - Fortaleza — Ceara
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21.de 32




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
CEARA

Secretaria Executiva da Mesa Diretora

N* da Proposicio: 00002/2022

Assunto: Mensagem

Autor: Poder Executivo

Ementa: Oriundo da Mensagem n° 8.844 - Confere nova redagiio a Lei n° 12.217, de 18§ de
Novembro de 1993, que cria a Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos do Ceara- COGERH, ¢
da outras providéncias.

Relator: Deputado Fernando Santana

Parecer: Favoravel

Deputado F
1° VIC

D?f)‘. Fernanda Pessoa

17 Vogal
Deputado Danniel Oliveira Dep. Osmar Baguit
2" VICE-PRESIDENTE 2° Vogal
W nja
1° SECRETARIO
Deputado Audic Mota

2° SECRETARIO

Deputado Ap. Luiz Henrique
4° SECRETARIO

22 de 32



N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento: DESPACHO
APROVACAO
99725 - EVA SARA STUDART ARAASIO PEREIRA

99333 - ANTONIO GRANJA
21/02/2022 10:00:48 Data da assinatura: 22/02/2022 08:05:30

DESPACHO
22/02/2022

APROVADO EM DICUSSAO INICIAL E VOTACAO 42 (QUARTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DA QUARTA
SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PRIMEIRA SECRETARIA

CEARA, EM 9 DE FEVEREIRO DE 2022.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTAGAO NA 5?2 (QUINTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DA QUARTA
SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

CEARA, EM 9 DE FEVEREIRO DE 2022.

APROVADO EM VOTACAO DA REDACAO FINAL NA 62 (SEXTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DA QUARTA
SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

CEARA, EM 9 DE FEVEREIRO DE 2022.

e~ )

ANTONIO GRANJA

1° SECRETARIO

23 de 32




Assembleia Legislativa
do Estado do Ceari

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO OITO

CONFERE NOVA REDACAO A LEI N.° 12.217, DE 18
DE NOVEMBRO DE 1993, QUE CRIA A COMPANHIA
DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS DO CEARA
— COGERH.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA:

Art. 1.° A Lei n.° 12.217, de 18 de novembro de 1993, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art.1.° A Companhia de Gestio dos Recursos Hidricos — Cogerh, criada de conformidade

com o art, 326 da Constituigdo do Estado do Ceara, & constituida sob a forma de sociedade

de economia mista, organizada como sociedade anénima por agbes, de capital fechado,

dotada de personalidade juridica de direito privado, com patriménio préprio e autonomia

administrativa, financeira e orgamentaria.

§ 1.° A Cogerh ¢é vinculada & Secretaria dos Recursos Hidricos — SRH, tem prazo de

constitui¢do indeterminado, possuinde a maioria do seu capital representado por agdes

ordindrias de titularidade do Estado do Ceara.

§ 2.° A sede e o foro juridico da Cogerh ¢ na cidade de Fortaleza, e rege-se por esta Lei,

pela Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n.° 13.303, de 30 de junho de 2016,

pela Lei n.° 14.844, de 28 de dezembro de 2010 e demais dispositivos legais pertinentes.

Art. 2.° A Companhia tem o objetivo de gerenciar os recursos hidricos superficiais e

subterréneos de dominio do Estado, ou da Unidio, por delegacio, visando equacionar as

questdes referentes ao seu uso, controle e conservacio, tendo as seguintes competéncias:

I — promover a operagio, a manuten¢do e a recuperagdo das infraestruturas hidricas

gerenciadas pela Cogerh, de forma condicionada a disponibilidade de recursos préprios e

/ou captados;

II - promover, de forma condicionada a disponibilidade de recursos préprios e/ou captados,

a amplia¢o da infraestrutura hidrica j4 existente e gerenciada pela Companhia;

HI - realizar monitoramento quantitativo ¢ qualitativo dos recursos hidricos superficiais e

subterrdneos, conforme a Politica Estadual dos Recursos Hidricos;

IV - claborar estudos técnicos para subsidiar a definigdo, pelo Conselho Estadual de

Recursos Hidricos - Conerh, dos valores a serem cobrados pelo uso dos recursos hidricos

de dominio do Estado e da Unido por delegagdo, de acordo com o estabelecido no art. 16 da

Lei n.° 14.844, de 2010;

V - manter sistema de informagdes sobre recursos hidricos, por intermédio da coleta de

dados, estatistica e cadastro de usos da 4gua visando a subsidiar as tomadas de decisdes;

VI - elaborar os Planos de Gerenciameito dos Recursos Hidricos das Bacias Hidrograficas,

de acordo com os respectivos Comités de Bacias Hidrograficas;

VI - apresentar aos Comités de Bacias Hidrograficas para deliberagio do Conerh:

B
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I'e

a) enquadramento dos corpos d’4gua nas classes de usos preponderantes;

b) valores a serem cobrados pelo uso dos recursos hidricos;

¢) planos de aplicagdo dos recursos financeiros arrecadados com a cobranga pelo uso dos
recursos hidricos;

VII - apoiar a organizagdo de usuirios com vistas 3 formagfio de Comités de Bacias
Hidrograficas e Comissdes Gestoras de Sistemas Hidricos, prestando apoios técnico,
administrativo e financeiro necessérios ao funcionamento dos mesmos, por intermédio das
geréncias de bacias;

IX - exercer a secretaria executiva dos Comités de Bacias Hidrograficas;

X - elaborar o relatério de situagiio anual dos recursos hidricos para aprovagio do Conerh e
divulgagio;

XI - emitir parecer prévio, de natureza técnica, sobre pedidos de outorga de uso dos
recursos hidricos e de execugiio de obras efou servigos de interferéncia hidrica, quando
solicitado pela Secretaria dos Recursos Hidricos - SRH;

XII - efetivar, arrecadar e aplicar receitas aferidas por intermédio da cobranga pelo uso dos
recursos hidricos de dominio do Estado e da Unisio por delegagdo, na forma da lei;

XII - gerenciar os recursos hidricos constantes dos corpos d’agua superficiais e
subterrdneos do Estado do Cear4, ou da Unido por delegagdo, visando a equacionar as
questdes referentes ao seu aproveitamento e confrole;

XIV - elaborar, coordenar e incentivar o desenvolvimento de estudos visando a quantificar
as disponibilidades e demandas das 4guas para multiplos fins;

XV - desenvolver agdes no sentido de subsidiar o aperfeicoamento do suporte legal ao
exercicio da gestdio das 4guas;

XVI - desenvolver agBes para que a gestdo dos recursos hidricos seja descentralizada,
participativa e integrada;

XVII - adotar a bacia hidrografica como unidade de planejamento e considerar o ciclo
hidrolégico, em todas as suas fases;

XVIII - prospectar, desenvolver, explorar ¢ gerenciar fontes alternativas de recursos
hidricos;

XIX - instalar e fornecer, de acordo com a anilise de viabilidade técnica e financeira da
Companhia, equipamentos para medigso pelo uso dos recursos hidricos;

XX - promover, anualmente, a Alocagdo Negociada de Agua dos sistemas hidricos
gerenciados, conjuntamente com os Comités de Bacias Hidrograficas ¢ as Comissdes
Gestoras de Sistemas Hidricos;

XXI - disponibilizar apoio técnico e operacional 3 fiscalizagio dos usos dos recursos
hidricos nos corpos de aguas de dominio do Estado do Cearé e dos delegados pela Unisio;
XXII - participar de empreendimentos de geragdo de energias limpas e renovéveis, com o
intuito de reduzir os seus custos operacionais.

Paragrafo unico. Para o cumprimento das suas competéncias, a Cogerh poderé coligar-se a
empresas publicas ou sociedades de economia mista, bem como constituir ou aderir a
Sociedades de Propésito Especifico ~ SPE.

Art. 3.° Poder4 a Cogerh, de forma complementar aos objetivos previstos no art. 2.° prestar
servigos especializados na 4rea de gestdo dos recursos hidricos para a Unidio, os Estados, os
Municipios, as entidades da Administragio Indireta e as organizagdes privadas, com vistas
a propagar o conhecimento técnico adquirido ao longo de seus vérios anos de atuacio,

Art. 4.° A Cogerh poders proceder, por via administrativa ou judicial, a desapropriagées dos

i 2
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bens necessarios ao exercicio de sua competéncia prevista nesta Lei, devendo ser custeadas

com recursos proprios e/ou captados.

Art. 5.° O Estado do Ceara subscreverd no minimo 51% (cinquenta ¢ um por cento) do
capital sociul da Cogerh com direito a voto e integralizard as agfes subscritas com os

seguintes recursos:

I - valor de bens e direitos, de sua propriedade, relacionados com o gerenciamento dos

recursos hidricos;

II - dividendos que o Estado vier a auferir das ages de sua propriedade na Cogerh;
HI - dectagdes provenientes de créditos orgamentarios ou adicionais;

IV - auxilios ¢ doagdes;
V - outros recursos destinados ao gerenciamento dos

recursos hidricos.

Art, 6.° Para alcangar seus objetivos, a Cogerhi poderé estabelecer convénios, contratos e
outros instrumentos congéneres com institui¢des e orgdos piiblicos federais, estaduais e
municipais, bem como com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais,

Art. 7.° A Cogerh, para o cumpriiaento de seus objetivos, poderé contrair empréstimos com
entidades de crédito de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo unico. O Chefe do Poder Executivo, mediante autorizagio legislativa, podera

garantir os empréstimos de que trata este artigo.

Art. 8.° O Estado do Cear4, nos atos constitutivos da Cogerh, bem como nas Assembleias
Gerais, serd representado pelo Secretario dos Recursos Hidricos, sendo permitida a

delegagiio de competéncia.

Art. 9.° A Cogerh serd administrada por um Conseiho de Administrago e por uma Diretoria

Executiva.

Paragrafo tinico. Para os cargos de Conselheiro de Administragio e de Diretores, deverdo

]

ser atendidas as exigéneias previstas na Lei Federal n° 13.303, de 2016, e no Estatl.To Social

da Cogerh,
Art. 10. Na sua estruiura, a Cogerh contard com
Auditoria Estatutirio e um Comité de Elegibilidade.

um Conselho Fiscal, um Comité de

§ 1.° O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (irés) membros e respectivos suplentes
eleitos pela Assembleia Geral, aiendendo aos critérios da Lei Federal n.° 13.303, de 2016,

§ 2.° O Comité de Auditoria Estatutério devera func

ionar cemo drgio auxiliar do Conselho

de Administragio, sendo constituido por 3 (irés) membros, em sua maioria independentes,

atendendo aos critérios da Lei Federal n.° 13.303, de

2016, e posteriores alterages.

§ 3.° O Comité de Elegibilidade seri composto por 3 (rés) membros, todos empregados
publicos efetivos da Cogerh, nomeados pelo Diretor Presidente, com a fungdo de opinar na
indicagio dos membros do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal e seus suplentes,
da Diretoria Exccutiva e do Comité de Auditoria Estatutirio, sobre o preenchimento dos

requisitos e auséncia de vedagBes previstos na
posteriores alteracdes.
Art. 11. As atribuigdes dos Conselhos de Administra

Lei Federal n.° 13.303, de 2016, e

¢do e Fiscal, da Diretoria Executiva, do

Comité de Auditoria Estatutirio ¢ do Comité de Elegibilidade deverdio ser estabelecidas no

Estatuto Social.

Art. 12, O Conselho de Administragfio, sera constituido de 7 (sete) membros:
I'- 1 (um) Conselheiro Presidente, indicado pelo acionista majoritario;

Il - 1 (um) Conselheiro, ocupante do cargo de Direto

r-Presidente da Cogerh;

Il - 2 (dois) Conselheiros, de livre i ndicagdo do acionista majoritério;

Autbgrafo de Lei niimero oito *
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1V - 1 (um) Conselheiro independente, indicado pelo acionista majoritario;

V - 1 (um) Conselheiro independente, representante dos Comités de Bacias Hidrograficas
do Ceara;
VI - 1 (um) Conselheiro representante dos empregados publicos efetivos da Companhia.

§ 1.° O Consetho de Administragiio é 6rgdo de deliberagdo colegiada, sendo a representagdo
da Companhia privativa dos diretores.

§ 2.° O prazo de gestio dos membros do Conselho de Administra¢3o sera unificado e de 2
(dois) anos, permitida, no méxirj, 3 (trés) recondugdes consecutivas.

Art. 13. A Diretoria Executiva lserd composta de 1 (um) Diretor-Presidente ¢ 3 {trés)
diretores nas 4reas de Planejamento, Operagles e Administrativo-Financeiro, eleitos e
destitufveis pelo Conselhio de Ad inisttag3o.

§ 1.° O prazo de gestio dos membros da Diretoria seri unificado e de 2 (dois) anos,
permitida, no maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§ 2.° O Conselho de Administracio deverd obrigatoriamente escolher no minimo, 2 (dois)
dos 4 (quatro) diretores mencionados no caput deste artigo, dentre os empregados piiblicos
efetivos da Cogerh. ’

Art. 14. Os administradores e os /membros do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria
Estatutério serio submetidos 2 |avaliagio de desemperho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, observados os seguintes quesitos minimos: .

I — exposi¢iio dos atos de gestio praticados quanto 3 licitude ¢ A eficAcia da aciio
administrativa;

II — contribuicdo para o resultado do exercicio;

IIl —~ consecugiio dos objetivos_[estabelecidos no Plano de Negécios e atendimento 2
Estratégia de Longo Prazo.

Art. 15. A Cogerh organizard o seuy quadro de pessoal constituido de empregos piiblicos,
regidos pela Consolidagio das Leis Trabalhistas - CLT, os quais serfic preenchidos
riediante a realizagio de concurso |piblico.

Art. 16. A Cogerh proporcionard a participagdo nos resultados. aos seus empregados e
comissionados, conforme a Lei Federal n.° 10.101, de 19 de dezembro de 2000, observadas
as diretrizes especificas fixadas em decreto do Poder Executivo,

Art 17. As fungdes pratificadas e los empregos comissionados da Companhia serdo ohjeto
de nomeagio e exoneragio pelo Diretor-Presidente e ocupadas nas seguintes proporgdes:

I - no minimo 50% (cinqguenta por cento) das vagas serdo destinadas aos empregados
efetivos da Cogerh;

IT - até 50 % (cinquenta por cento) das vagas serdo preenchidas por intermédio de processo
seletivo, de livre nomeacfio e exoneragio.

§ 1.° As nomeagdes de que trata c inciso II deverdo ser realizadas apenas nas vagas surgidas
apos a aprovacdo desta Lei, . :

§ 2.° As regras para o processo seletivo serfo definidas no Estatuto da Cogerh,

Art. 18. As fungBes gratificadas e os empregos comissionados deverdio ser preenchidos
atendendo os seguintes requisitos obrigatérios:

I - ser cidadiio de reputagio ilibada;

H — ter conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado;

ITT - ter formagfo académica compaiivel com o cargo para o qual foi indicado;

IV — ter experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos em atividades
relacionadas com a 4rea de atuacao do cargo para o qual foi indicado; e

4
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V — ter registro no respectivo Conselho Profissional, quando existir,
Paragrafo tnico. A formacio académica devers contemplar curso de graduacdo ou pos-
graduagio reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagio,
Art. 19. Constituirdo recursos financeiros da Cogerh, destinados ao cumprimento de seus
objetivos e 4 sna administragdo:
I - as receitas resultantes da cobranea pela utilizagio dos recursos hidricos;
II - as receitas oriundas de servigos especializados na drea de gestdo dos recursos hidricos;
II - as rendas oriundas de convénios, doagdes, ajustes, aplicactes financeiras e acordos;
IV - o produto de juros e multas no que se referem as atividades de sua responsahilidade,
definidas em lei ou regulamentos;
V - o produto de operagdes de crédito que venha a realizar;
VI - o equivalente a depésitos para aumento de capital.
Art. 20. O exercicio social da Cogerh corresponderd ao ano civil e as demonstragdes
financeiras serdo elaboradas com base em 31 de dezembro de cada exercicio.
§ 1.° As demonstragdes financeiras, além dos requisitos legais e regulamentares, devem
contsr:
I - balango patrimonial;
II - demonstragio do resultado do exercicio;
T - demonstragdo dos hicros ou prejuizos acumulados ou demonstragdes das nitacdes do
patriménio lquido;
IV - demonstragio do fluxo de caixa; e
V - notas explicativas as demonstragdes financeiras.
§ 2.° As demonstragdes financeiras de que frata o caput deste artigo serdo auditadas por
auditores independentes. ’
§ 3.° As demonstragdes financeiras, acompanhadas do Relatério da Administragio, dos
pareceres dos auditores independentes, do Comité de Auditoria Estatutario, do Conselho
Fiscal e da manifestagio do Conselho de Administragdo, serio encaminhadas 3 deliberacdo
da Assembleia Geral.
§ 4.° Serdo aplicadas as regras de escrituragio ¢ elaboragiio das demonstragdes financeiras
contidas na Lei n.° 6.404, de 1976, e nas normas da Comissio de Valores Mobiliarios,
inclusive da obrigatoriedade de auditoria independente por auditor registrado nessa
Comissdo,
Art. 21. A Cogerh deveia observar, no minimo, os seguintes requisitos de transparéncia:
I — Carta Anual de Peliticas Piblicas e Governanga Corporativa;
I - Plano Anual de Negacios;
UI — Estratégia de Longo Prazo;
IV — Relatério de Sustentabilidade. .
Art. 22. A Cogerh devera, nos termos da lei, adotar priticas de sustentabilidade ambiental e
de responsabilidade social corporativa, compativeis com o mercado em que atua.
Art. 23. A Cogerh poderi celebrar convénio ou contrato de patrocinio com pessoa fisica ou
com pessoa juridica para promogio de atividades culturais, sociais, esportivas, educacionais
e de inovagdo tecnoldgica, desde ‘Jue comprovadamente vinculadas ao fortalecimento de
Sua marca, observando, no que couber, as normas de licitagdo e contratos. :
Art. 24. A Cogerh devers adequar seu Estatuto Social e demais normas internas 3s
disposi¢8es desta Lei. -
Art. 25, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.” (NR)

. /}_@ .

Autdgrafo de Lei nimero oito

28 de 32




AR

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceard

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
icam revogadas as disposi¢des em contrério. i
A SEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

DEP. EVANDRO LEITAQ
\ PRESIDENTE

1 DEP. FERNANDO SANTANA
A 1.° VICE-PRESIDENTE

o DEP. DANNIEL OLIVEIRA
) - ‘ 2.° VICE-PRESIDENTE

M_W é)f DEP. ANTONIO GRANJA
/\\/g’ SECRETARIO

EP. AUDIC MOTA

P 2.° SECRETARIO
Cﬁ = w DEP. ERIKA AMORIM
A 3.2 SECRETARIA
A DEP. AP. LUIZ HENRIQUE
+ 4.° SECRETARIO
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CARLOS DECIMO DE SOUZA Secretaria da Satide

Secretaria da Cultura MARCOS ANTONIO GADELHA MAIA

FABIANO DOS SANTOS Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social

Secretaria do Desenvolvimento Agrario SANDRO LUCIANO CARON DE MORAES
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Papel produzido
a partir de fontes
Estado do Cear4, todos relacionados no Anexo Unico da Lei Complementar n.° 117, de 27 de dezembro de 2012, publicada no Diario Oficial de 28 de F:QTS:(;;
dezembro de 2012.

Art. 5.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a 1.° de janeiro de 2022.

Art. 6.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 16 de fevereiro de 2022.

Camilo Sobreira de Santana

GOVERNADOR DO ESTADO

sk Rk kEk
LEI N°17.928, de 16 de fevereiro de 2022.

CONFERE NOVA REDACAO A LEI N°12.217, DE 18 DE NOVEMBRO DE 1993, QUE CRIA A COMPANHIA DE

GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS DO CEARA - COGERH.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° A Lein.® 12.217, de 18 de novembro de 1993, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art.1.° A Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos — Cogerh, criada de conformidade com o art. 326 da Constitui¢ao do Estado do Ceara, é
constituida sob a forma de sociedade de economia mista, organizada como sociedade anénima por a¢des, de capital fechado, dotada de personalidade
juridica de direito privado, com patriménio proprio e autonomia administrativa, financeira e orgamentaria.
§ 1.° A Cogerh ¢ vinculada a Secretaria dos Recursos Hidricos — SRH, tem prazo de constituigdo indeterminado, possuindo a maioria do seu capital
representado por a¢des ordinarias de titularidade do Estado do Ceara.
§ 2.° A sede e o foro juridico da Cogerh ¢ na cidade de Fortaleza, e rege-se por esta Lei, pela Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n.°
13.303, de 30 de junho de 2016, pela Lei n.° 14.844, de 28 de dezembro de 2010 e demais dispositivos legais pertinentes.
Art. 2.° A Companhia tem o objetivo de gerenciar os recursos hidricos superficiais e subterraneos de dominio do Estado, ou da Unido, por delegagio,
visando equacionar as questdes referentes ao seu uso, controle e conservagao, tendo as seguintes competéncias:
I — promover a operagdo, a manutengdo e a recuperagdo das infraestruturas hidricas gerenciadas pela Cogerh, de forma condicionada a disponibili-
dade de recursos proprios e /ou captados;
II - promover, de forma condicionada a disponibilidade de recursos proprios e/ou captados, a ampliacdo da infraestrutura hidrica ja existente e
gerenciada pela Companhia;
III - realizar monitoramento quantitativo e qualitativo dos recursos hidricos superficiais e subterraneos, conforme a Politica Estadual dos Recursos
Hidricos;
IV - elaborar estudos técnicos para subsidiar a defini¢do, pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos - Conerh, dos valores a serem cobrados
pelo uso dos recursos hidricos de dominio do Estado e da Unido por delegacé@o, de acordo com o estabelecido no art. 16 da Lei n.° 14.844, de 2010;
V - manter sistema de informagdes sobre recursos hidricos, por intermédio da coleta de dados, estatistica e cadastro de usos da agua visando a
subsidiar as tomadas de decisoes;
VI - elaborar os Planos de Gerenciamento dos Recursos Hidricos das Bacias Hidrograficas, de acordo com os respectivos Comités de Bacias
Hidrograficas;
VII - apresentar aos Comités de Bacias Hidrograficas para deliberagdo do Conerh:
a) enquadramento dos corpos d’agua nas classes de usos preponderantes;
b) valores a serem cobrados pelo uso dos recursos hidricos;
¢) planos de aplica¢@o dos recursos financeiros arrecadados com a cobranga pelo uso dos recursos hidricos;
VIII - apoiar a organizagdo de usuarios com vistas a formagado de Comités de Bacias Hidrograficas e Comissdes Gestoras de Sistemas Hidricos,
prestando apoios técnico, administrativo e financeiro necessarios ao funcionamento dos mesmos, por intermédio das geréncias de bacias;
IX - exercer a secretaria executiva dos Comités de Bacias Hidrograficas;
X - elaborar o relatorio de situag@o anual dos recursos hidricos para aprovagao do Conerh e divulgagéo;
XI - emitir parecer prévio, de natureza técnica, sobre pedidos de outorga de uso dos recursos hidricos ¢ de execugdo de obras e/ou servigos de
interferéncia hidrica, quando solicitado pela Secretaria dos Recursos Hidricos - SRH;
XII - efetivar, arrecadar e aplicar receitas aferidas por intermédio da cobranga pelo uso dos recursos hidricos de dominio do Estado e da Unido por
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delegacdo, na forma da lei;
XIII - gerenciar os recursos hidricos constantes dos corpos d’agua superficiais e subterraneos do Estado do Ceara, ou da Unido por delegagéo,
visando a equacionar as questdes referentes ao seu aproveitamento e controle;
XIV - elaborar, coordenar e incentivar o desenvolvimento de estudos visando a quantificar as disponibilidades e demandas das dguas para multiplos fins;
XV - desenvolver agdes no sentido de subsidiar o aperfeigoamento do suporte legal ao exercicio da gestdo das aguas;
XVI - desenvolver agdes para que a gestdo dos recursos hidricos seja descentralizada, participativa e integrada;
XVII - adotar a bacia hidrografica como unidade de planejamento e considerar o ciclo hidrologico, em todas as suas fases;
XVIII - prospectar, desenvolver, explorar e gerenciar fontes alternativas de recursos hidricos;
XIX — instalar e fornecer, de acordo com a analise de viabilidade técnica e financeira da Companhia, equipamentos para medigao pelo uso dos
recursos hidricos; i
XX - promover, anualmente, a Alocagdo Negociada de Agua dos sistemas hidricos gerenciados, conjuntamente com os Comités de Bacias Hidro-
graficas e as Comissdes Gestoras de Sistemas Hidricos;
XXI - disponibilizar apoio técnico e operacional a fiscalizagdo dos usos dos recursos hidricos nos corpos de dguas de dominio do Estado do Ceara
e dos delegados pela Unido;
XXII — participar de empreendimentos de geragdo de energias limpas e renovaveis, com o intuito de reduzir os seus custos operacionais.
Paragrafo unico. Para o cumprimento das suas competéncias, a Cogerh podera coligar-se a empresas publicas ou sociedades de economia mista,
bem como constituir ou aderir a Sociedades de Proposito Especifico — SPE.
Art. 3.° Podera a Cogerh, de forma complementar aos objetivos previstos no art. 2.°, prestar servigos especializados na area de gestdo dos recursos
hidricos para a Unido, os Estados, os Municipios, as entidades da Administragdo Indireta e as organizagdes privadas, com vistas a propagar o
conhecimento técnico adquirido ao longo de seus varios anos de atuagao.
Art. 4.° A Cogerh podera proceder, por via administrativa ou judicial, a desapropriagdes dos bens necessarios ao exercicio de sua competéncia
prevista nesta Lei, devendo ser custeadas com recursos proprios e/ou captados.
Art. 5.° O Estado do Ceara subscrevera no minimo 51% (cinquenta e um por cento) do capital social da Cogerh com direito a voto e integralizara
as acdes subscritas com o0s seguintes recursos:
I - valor de bens e direitos, de sua propriedade, relacionados com o gerenciamento dos recursos hidricos;
II - dividendos que o Estado vier a auferir das agdes de sua propriedade na Cogerh;
111 - dotagdes provenientes de créditos orgamentarios ou adicionais;
IV - auxilios e doagdes;
V - outros recursos destinados ao gerenciamento dos recursos hidricos.
Art. 6.° Para alcangar seus objetivos, a Cogerh podera estabelecer convénios, contratos e outros instrumentos congéneres com institui¢des e orgaos
publicos federais, estaduais € municipais, bem como com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais.
Art. 7.° A Cogerh, para o cumprimento de seus objetivos, podera contrair empréstimos com entidades de crédito de direito publico ou privado,
nacionais ou internacionais.
Paragrafo tinico. O Chefe do Poder Executivo, mediante autorizacéo legislativa, podera garantir os empréstimos de que trata este artigo.
Art. 8.° O Estado do Ceard, nos atos constitutivos da Cogerh, bem como nas Assembleias Gerais, sera representado pelo Secretario dos Recursos
Hidricos, sendo permitida a delegacdo de competéncia.
Art. 9.° A Cogerh sera administrada por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria Executiva.
Paragrafo unico. Para os cargos de Conselheiro de Administragdo e de Diretores, deverdo ser atendidas as exigéncias previstas na Lei Federal n°
13.303, de 2016, e no Estatuto Social da Cogerh.
Art. 10. Na sua estrutura, a Cogerh contara com um Conselho Fiscal, um Comité de Auditoria Estatutario e um Comité de Elegibilidade.
§ 1.° O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros e respectivos suplentes eleitos pela Assembleia Geral, atendendo aos critérios da Lei
S Federal n.° 13.303, de 2016.
,‘ 3 § 2.° O Comité de Auditoria Estatutario devera funcionar como 6rgéo auxiliar do Conselho de Administragao, sendo constituido por 3 (trés) membros,
em sua maioria independentes, atendendo aos critérios da Lei Federal n.° 13.303, de 2016, e posteriores alteragdes.
FSC § 3.° O Comité de Elegibilidade serd composto por 3 (trés) membros, todos empregados publicos efetivos da Cogerh, nomeados pelo Diretor-
o -Presidente, com a fungdo de opinar na indicagdo dos membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e seus suplentes, da Diretoria
Pepel produzido Executiva e do Comité de Auditoria Estatutdrio, sobre o preenchimento dos requisitos e auséncia de vedagdes previstos na Lei Federal n.® 13.303,
a parir de fontes de 2016, e posteriores alteragdes.
F:g":;z:&; Art. 11. As atribui¢des dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, da Diretoria Executiva, do Comité de Auditoria Estatutario e do Comité de Elegi-
bilidade deverdo ser estabelecidas no Estatuto Social.
Art. 12. O Conselho de Administragdo, sera constituido de 7 (sete) membros:
I- 1 (um) Conselheiro Presidente, indicado pelo acionista majoritario;
1I - 1 (um) Conselheiro, ocupante do cargo de Diretor-Presidente da Cogerh;
III - 2 (dois) Conselheiros, de livre indicagdo do acionista majoritario;
IV - 1 (um) Conselheiro independente, indicado pelo acionista majoritario;
V - 1 (um) Conselheiro independente, representante dos Comités de Bacias Hidrograficas do Cear;
VI - 1 (um) Conselheiro representante dos empregados publicos efetivos da Companhia.
§ 1.° O Conselho de Administragdo ¢ 6rgdo de deliberagdo colegiada, sendo a representagdo da Companhia privativa dos diretores.
§ 2.° O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administrago sera unificado e de 2 (dois) anos, permitida, no maximo, 3 (trés) recondugdes
consecutivas.
Art. 13. A Diretoria Executiva sera composta de 1 (um) Diretor-Presidente e 3 (trés) diretores nas areas de Planejamento, Operagdes ¢ Administra-
tivo-Financeiro, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragao.
§ 1.° O prazo de gestdo dos membros da Diretoria serd unificado e de 2 (dois) anos, permitida, no maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas.
§ 2.° O Conselho de Administragdo devera obrigatoriamente escolher no minimo, 2 (dois) dos 4 (quatro) diretores mencionados no caput deste artigo,
dentre os empregados publicos efetivos da Cogerh.
Art. 14. Os administradores e os membros do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria Estatutario serdo submetidos a avaliagdo de desempenho,
individual e coletiva, de periodicidade anual, observados os seguintes quesitos minimos:
I — exposi¢ao dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficacia da agdo administrativa;
II - contribui¢do para o resultado do exercicio;
III — consecugao dos objetivos estabelecidos no Plano de Negocios e atendimento a Estratégia de Longo Prazo.
Art. 15. A Cogerh organizara o seu quadro de pessoal constituido de empregos publicos, regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, os
quais serdo preenchidos mediante a realizagdo de concurso publico.
Art. 16. A Cogerh proporcionara a participa¢do nos resultados aos seus empregados e comissionados, conforme a Lei Federal n.° 10.101, de 19 de
dezembro de 2000, observadas as diretrizes especificas fixadas em decreto do Poder Executivo.
Art. 17. As fungdes gratificadas e os empregos comissionados da Companhia serdo objeto de nomeagao e exoneragao pelo Diretor-Presidente e
ocupadas nas seguintes proporgdes:
I - no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas serdo destinadas aos empregados efetivos da Cogerh;
1I - até 50 % (cinquenta por cento) das vagas serdo preenchidas por intermédio de processo seletivo, de livre nomeagdo e exoneragao.
§ 1.° As nomeagdes de que trata o inciso II deverdo ser realizadas apenas nas vagas surgidas ap6s a aprovacao desta Lei.
§ 2.° As regras para o processo seletivo serdo definidas no Estatuto da Cogerh.
Art. 18. As fungdes gratificadas e os empregos comissionados deverdo ser preenchidos atendendo os seguintes requisitos obrigatorios:
1 - ser cidaddo de reputacdo ilibada;
II — ter conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado;
11T - ter formag@o académica compativel com o cargo para o qual foi indicado;
IV — ter experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos em atividades relacionadas com a area de atuac¢do do cargo para o qual
foi indicado; e
V — ter registro no respectivo Conselho Profissional, quando existir.
Paragrafo unico. A formagao académica devera contemplar curso de graduag@o ou pos-graduagdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da
Educagao.
Art. 19. Constituirdo recursos financeiros da Cogerh, destinados ao cumprimento de seus objetivos e a sua administragao:
1 - as receitas resultantes da cobranga pela utilizagdo dos recursos hidricos;
II — as receitas oriundas de servigos especializados na area de gestdo dos recursos hidricos;
IIT - as rendas oriundas de convénios, doagdes, ajustes, aplicagdes financeiras e acordos;
IV - o produto de juros e multas no que se referem as atividades de sua responsabilidade, definidas em lei ou regulamentos;
V - o produto de operagdes de crédito que venha a realizar;
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VI - 0 equivalente a depdsitos para aumento de capital.
Art. 20. O exercicio social da Cogerh correspondera ao ano civil e as demonstragdes financeiras serdo elaboradas com base em 31 de dezembro de
cada exercicio.
§ 1.° As demonstragdes financeiras, além dos requisitos legais e regulamentares, devem conter:
I - balango patrimonial;
1I - demonstracdo do resultado do exercicio;
III - demonstrag@o dos lucros ou prejuizos acumulados ou demonstragdes das mutagdes do patriménio liquido;
IV - demonstragéo do fluxo de caixa; e
V - notas explicativas as demonstra¢des financeiras.
§ 2.° As demonstragdes financeiras de que trata o caput deste artigo serdo auditadas por auditores independentes.
§ 3.° As demonstracdes financeiras, acompanhadas do Relatério da Administragdo, dos pareceres dos auditores independentes, do Comité de Audi-
toria Estatutario, do Conselho Fiscal e da manifestagdo do Conselho de Administragdo, serfio encaminhadas a deliberagdo da Assembleia Geral.
§ 4.° Serdo aplicadas as regras de escritura¢do e elaboragdo das demonstragdes financeiras contidas na Lei n.° 6.404, de 1976, ¢ nas normas da
Comissdo de Valores Mobiliarios, inclusive da obrigatoriedade de auditoria independente por auditor registrado nessa Comissao.
Art. 21. A Cogerh devera observar, no minimo, os seguintes requisitos de transparéncia:
I — Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa;
I — Plano Anual de Negocios;
III — Estratégia de Longo Prazo;
IV — Relatorio de Sustentabilidade.
Art. 22. A Cogerh devera, nos termos da lei, adotar praticas de sustentabilidade ambiental e de responsabilidade social corporativa, compativeis
com o mercado em que atua.
Art. 23. A Cogerh podera celebrar convénio ou contrato de patrocinio com pessoa fisica ou com pessoa juridica para promogao de atividades culturais,
sociais, esportivas, educacionais e de inovagdo tecnologica, desde que comprovadamente vinculadas ao fortalecimento de sua marca, observando,
no que couber, as normas de licitagdo e contratos.
Art. 24. A Cogerh devera adequar seu Estatuto Social e demais normas internas as disposigdes desta Lei.
Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do.” (NR)
Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 16 de fevereiro de 2022.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°17.929, de 16 de fevereiro de 2022.
INSTITUI O PROGRAMA DE FLORESTAMENTO, REFLORESTAMENTO E EDUCACAO AMBIENTAL DO
ESTADO DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Esta Lei institui o Programa de Florestamento, Reflorestamento e Educacao Ambiental do Estado do Ceard, consistente em politica publica
desenvolvida pelo Poder Executivo, por intermédio da Secretaria do Meio Ambiente, que busca ampliar a cobertura vegetal do Estado, por meio da doagdo
e do plantio de mudas de espécies vegetais nativas, uma vez associadas essas atividades a agdes de educagdo ambiental.

Art. 2.° Constituem objetivos do Programa de Florestamento, Reflorestamento ¢ Educagdo Ambiental do Estado do Ceara:

I - desenvolver e executar projetos de florestamento e reflorestamento no Ceara;

IT — implementar e estruturar viveiros florestais visando a produgdo de mudas;

III — realizar capacitagdes para formagao de viveiristas e gestores de viveiros;

IV — implementar projeto de identificagdo da flora em unidades de conservagao estaduais;

V — implementar projeto de incentivo ao plantio de espécies nativas;

VI - desenvolver pesquisas cientificas aplicadas relacionadas aos temas afins;

VII — implementar agdes de educagio ambiental voltadas a reducao do desmatamento, das queimadas e dos incéndios florestais.

Art. 3.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes consignadas no orgamento do Poder Executivo, o qual sera suplementado,
se necessario.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaqao.

Art. 5.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 16 de fevereiro de 2022.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°17.930, de 16 de fevereiro de 2022.
INCLUI A FEIRA DO CONHECIMENTO NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS E DATAS
COMEMORATIVAS DO ESTADO DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica incluida, no Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado do Ceara, a Feira do Conhecimento, a ser realizada,
anualmente, no segundo semestre, preferencialmente no més de outubro, concomitante a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.

Art. 2.° A Feira do Conhecimento ¢ voltada para jovens empreendedores, empresarios, estudantes, professores, pesquisadores, profissionais e
gestores. Com uma programagao intensa e gratuita, o evento promove capacitagdo, networking e entretenimento para os visitantes por meio da realizagdo de
palestras e oficinas, além de mostras e competi¢des em diversas areas do conhecimento: Startups, Inovagao, Tecnologia, Games, Robdtica, Cultura Maker,
Audiovisual, Astronomia, Ciéncia e outras, promovida pelo Estado do Ceara, por meio da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior — Secitece.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 16 de fevereiro de 2022.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI COMPLEMENTAR N°278, de 16 de fevereiro de 2022.
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N°72, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2008, LEI
ORGANICA E ESTATUTO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°. A Lei Complementar Estadual n° 72, de 12 de dezembro de 2008, passa a viger com a seguinte redago:
Art. 185 ...

Il - por assungdo de acervo processual, a ser regulamentada por ato do Procurador-Geral de Justiga.
Art. 195 ..

VIII - licenga compensatoria; e
IX - em outros casos previstos em lei.

Art. 202-A O membro do Ministério Publico fard jus a licenga compensatoria, que podera ser indenizada em pecunia, conforme hipoteses previstas
em ato expedido pelo Procurador- Geral de Justiga.
Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 16 de fevereiro de 2022.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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