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MENSAGEM N° ggg O , DEQZ DE ﬂgxmb@DE 2021.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter 4 elevada consideragio dessa Augusta Assembleia
Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciagdo e aprovagio,
atendidos os dispositivos que disciplinam o processo legislativo, o incluso Projeto de Lei
que “ALTERA A LEI N° 16.535, DE 06 DE ABRIL DE 2018, CRIA
GRATIFICACOES PARA OS SERVIDORES DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL - ADO, DO
QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES, DIREITOS HUMANOS E DROGAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Secretaria da Protecdo Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos
Humanos — SPS tem como missdo contribuir para a elevacio da qualidade de vida da
populagdo cearense, sobretudo nos segmentos socialmente mais vulneraveis, tudo por meio
da execugfio de relevantes politicas publicas, da mais diversa complexidade e amplitude.
Para o sucesso desse trabalho, a atuagio dos servidores da SPS se faz fundamental.

Pensando nisso, através deste Projeto de Lei, objetiva-se aprimorar a
remuneragdo e a carreira dos servidores que atuam na SPS, buscando-se, como resultado
dessa politica de valorizagdo de pessoal, o aprimoramento e a eficiéncia na formulagéo,
implementacgfo e execugdo, no Estado, de politicas ptblicas sociais voltadas a methoria das
condigGes de vida da populagio, especialmente dos mais vulneraveis.

Nesta iniciativa, propde-se melhoria remuneratoria desses servidores, mediante
a alteragfio do percentual da Gratificagdo de Desempenho de Gestdio Social — GDGS,
criada pela Lei n° 16.535, de 06 de abril de 2018; a criagfio da Gratificagdo por Atividades
Relevantes das Politicas de Protego Social, Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos
Humanos ¢ Drogas:— GEAPPS; a criacfo da Gratificagfio de Titulagiio para os servidores
do Grupo Ocupacional ANS; e a criacfo da Gratificagdio de Incentivo Profissional para os
servidores do Grupo Ocupacional ADO.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de
conferir o necessario apoio a esta relevante propositura, solicito a Vossa Exceléncia
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emprestar sua valiosa colaboracio no seu encaminhamento, de modo a colocé-la em
tramitagfo, tendo em vista a importincia da matéria.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes Pares, protestos
de elevado apreco e distinguida consideragéo.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, aos de de 2021.
e
’____________—.—/ i \,3\
ay “-?’ @.’
Camilo Sobreira de Santana B . ;

GOVERNAD@R DO ESTADO DO CEARA - &

A Sua Exceléncia o Senhor _
Deputado EVANDRO SA BARRETO LEITAO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
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GOVERNO DO ESTADO

PROJETO DE LEI

ALTERA A LEI N° 16.535, DE 06 DE ABRIL DE
2018, CRIA GRATIFICACOES PARA OS
SERVIDORES DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL - ADO, DO QUADRO DE
PESSOAL DA SECRETARIA DA PROTECAO
SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES,
DIREITOS HUMANOS E DROGAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

Axt. 1° O caput e os §§ 1°e 2° do art. 1°, e o art. 3°, da Lei n® 16.535, de 06 de abril de
2018, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho de Gestdo Social — GDGS,
devida aos servidores ativos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes do quadro
de pessoal da Secretaria da Prote¢dio Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos
Humanos — SPS, no percentual de 40% (quarenta por cento) incidente sobre o
vencimento bésico, tendo por finalidade incentivar o aprimoramento e a eficiéncia na
formulagio, implementagfio e avaliagfo, no Estado, das Politicas de Protegfio Social,
Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos ¢ Drogas.

§ 1° A GDGS sera atribuida e terd seu valor definido em funcfo do efetivo
desempenho pelo servidor de suas atribuicSes em conformidade com o alcance de
metas institucionais e metas individuais, as quais serfio definidas em Portaria da
Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos —
SPS.

§ 2° Do percentual previsto no caput, a titulo de GDGS, 20 (vinte) pontos percentuais
serdo conferidos em fungdo do alcance de metas institucionais.

()

Art. 3° A GDGS sera percebida pelos servidores em efetivo exercicio na Secretaria da
Protego Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS ou quando
cedidos ou designados para o exercicio de suas fungdes em oOrgéo ou entidade
vinculados a SPS, ressalvadas as demais exceges legalmente admitidas™.
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GOVERNO DO ESTADO

Art. 2° Fica instituida a Gratificagfo por Atividades Relevantes — GAR aos servidores
ptiblicos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes pertencentes ao quadro de pessoal
da Secretaria da Prote¢8o Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS,
devida pelo exercicio de atividades relevantes nas areas das Politicas de Protegfio Social,
Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas, nos seguintes valores:

I — R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais) aos servidores integrantes dos Grupos
Ocupacionais de Atividades de Nivel Superior — ANS ¢ de Servigos Especializados de
Saude — SES;

H — RS 800,00 (oitocentos reais) aos servidores integrantes dos Grupos Ocupacionais de
Atividades de Apoio Administrativo e Operacional — ADO e de Atividades Auxiliares de
Saude — ATS.

§ 1° A gratificagiio de que o caput, deste artigo, serd concedida por decreto do Poder
Executivo.

§ 2° A GAR sera devida ao servidor que esteja cedido ou designado para o exercicio de
suas fun¢des em Orgdo ou entidade vinculada & SPS, desde que permaneca, durante a
cessdo e a designagio, no desempenho de atividades relevantes nas areas das Politicas de
Protec#io Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas.

§ 3° A percepgdo da GAR ndo € compativel com o recebimento da Gratificacdo por
Encargo de Atividades do Sisterna Socioeducativo, instituida no art. 5° da Lei n® 16.040, de
28 de junho de 2016.

§ 4° Os valores da GAR serfio revistos na mesma data e no mesmo indice que a revisdo
geral da remuneraciio dos servidores civis do Poder Executivo do Estado.

Art, 3° Fica instituida a Gratificagdo de Titulago aos servidores ativos ocupantes de
cargos ou exercentes de fungdes integrantes do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel
Superior ~ ANS, pertencentes ao quadro de pessoal da SPS, incidente sobre o vencimento
bésico nos seguintes percentuais:

I - 15% (quinze por cento) para o servidor com titulo de especializacio;

IT — 30% (trinta por cento) para o servidor com titulo de mestrado;

IIT - 60% (sessenta por cento) para o servidor com titulo de doutorado.

Paragrafo 1inico. A concessfio da gratificacio de que trata este artigo no sera cumulativa
em razdo da titulagfio do servidor.

Art. 4° Fica instituida a Gratificagio de Incentivo Profissional aos servidores ativos
ocupantes de cargos ou exercentes de funcles integrantes do Grupo Ocupacional
Atividades de Apoio Administrativo e Operacional — ADO, pertencentes ao quadro de
pessoal da SPS, que concluirem curso de nivel superior, no percentual de 30% (trinta por
cento) incidente sobre o vencimento basico.

Paragrafo dnico. A concesséo da gratificagfio de que trata este artigo ndo serd cumulativa
em razdo da titulacdo do servidor.
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Art. 5° As gratificacGes de que tratam esta Lei ndo serfo consideradas para efeito de
calculo de outras gratificacfes, nem serfio pagas cumulativamente com outras vantagens
que venham a ser concedidas com a mesma finalidade.

Art. 6° Os servidores que recebam remuneragdo com o acréscimo de vantagem pessoal
nominalmente identificada - VPNI, decorrente de decisdo judicial, terio o aumento
remuneratorio decorrente desta Lei deduzido do valor total da referida vantagem,
assegurada a irredutibilidade remuneratoria.

Art. 7° As gratificagdes de que trata essa Lei serfio efetivadas em 02 (duas) parcelas, sendo
a primeira em janeiro de 2022 e a segunda em maio de 2022.

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das dotagdes orgamentdrias
proprias da SPS.

Art, 9°, Esta Lei entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2022.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, aos de de 2021.
|
Camijlo Sobreira de Santana o
3

GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA o
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PRIMEIRA SECRETARIA
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DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 22 DE DEZEMBRO DE 2021.

CUMPRIR PAUTA.
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ANTONIO GRANJA

1° SECRETARIO
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Assembleia Leglslatl\h o
do Estado do Ceara

EXCELENTiSSIMO’ SENHOR PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA.

REQUEREM QUE SEJA DETERMINADA A
TRAMITACAO EM REGIME DE URGENCIA
DAS PROPOSICOES INDICADAS.

Os deputados que estes subscrevem REQUEREM a V. Exa., nos termos do art. 287, do
Regimento Interno desta Casa, que seja determinada a tramitagdo em regime de urgéncia as
proposi¢des que indicam:

01. Mensagem n° 193/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.822/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n® 16.541, de 06 de abril de 2018, que cria a Gratificagio de Desempenho
de Atividade de Apoio a Representagdo Judicial do Estado - GDARJ para os servidores ocupantes
de cargo efetivo ou exercentes de fungio do quadro de pessoal da Procuradoria Geral do Estado;

02. Mensagem n° 194/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.823/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Cria gratificagfio na forma que indica, ¢ da outras providéncias;

03. Mensagem n° 195/2021 - Oriunda da Mensagem n°® 8.824/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Autoriza o Estado do Cear4 a ceder ao municipio de Boa Viagem o imével que indica,
¢ da outras providéncias;

04. Mensagem n° 196/2021 - Oriunda da Mensagem n°® 8.826/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lein® 16.539, de 6m de abril de 2018, que cria a Gratificagdo de Desempenho
de Atividade e Desenvolvimento Agropecuirio - GDAGRO para os servidores ocupantes de cargo
efetivo ou exercentes de fun¢do piblica do quadro de pessoal da Secretaria do Desenvolvimento
Agrario - SDA,;

05. Mensagem n° 197/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.829/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n® 16.537, de 6 de abril de 2018, que cria a Gratifica¢do de Desempenho
de Atividade de Obras Hidraulicas - GDAOH para os servidores ocupantes de cargo efetivo ou
execentes de fungdo publica do quadro de pessoal da Superintendéncia de Obras Hidraulicas -
SOHIDRA, e d4 outras providéncias;

06. Mensagem n° 198/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.830/2021 — Awutoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n® 16.535, de 6 de abril de 2018, cria gratificagtes para os servidores do
Grupo Ocupacional Atividades de Apoioc Administrativo e Operacional -ADO, do quadro de pessoal
da Secretaria da Protecdo Social, Justiga, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas, ¢ da
outras providéncias;

07. Mensagem n° 199/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.832/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n° 16.538, de 6 de abril de 2018, que cria a Gratifica¢do de Desempenho
de Atividade dos Recursos Hidricos - GDARH para os servidores ocupantes de cargos efetivo ou
exercentes de fungio publica do quadro de pessoal da Secretaria de Recursos Hidricos;
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08. Mensagem n° 200/2021 - Oriunda da Mensagem n® 8.833/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Institui a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Desenvolvimento Institucional
no Conselho Estadual de Educacgfo do Estado do Ceard, e dé outra providéncias;

09. Mensagem n° 201/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.835/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n°® 16241, de 17 de maio de 2017, que institui a Gratificagio de
Desempenho de atividade de interesse da educagfio aos servidores dos grupos ocupacionais
Atividade de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, e Atividades de Nivel Superior - ANS,
pertencentes ao quadro de servidores da Secretaria da Educagdo do Estado,

10. Mensagem n° 202/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.836/2021 —~ Autoria do Poder
Executivo ~ Altera a Lei n® 17.835, de 16 de dezembro de 2021, que modifica a Lei n® 16.847, de 6
de margo de 2019, a qual dispde sobre a utilizagdo ¢ ocupagdo das faixas de dominio nas rodovias
estaduais;

11. Mensagem n° 203/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.837/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Promove a revisfio geral da remuneragio de todos os servidores piblicos e militares do
Poder Executivo, das autarquias e das fundagdes piblicas estaduais;

12. Projeto de Lei Complementar n° 36/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.818/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera dispositivos das Leis n°s 13.658 ¢ 13.659, ambas de 20 de setembro de
2005, e da outras providéncias;

13. Projeto de Lei Complementar n° 37/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.819/2021— Autoria
do Poder Executivo - Dispde sobre a criagdo do subgrupo atividade de gestdo territorial urbana, no
grupo ocupacional Atividade de Nivel Superior - ANS;

14. Projeto de Lei Complementar n® 38/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.820/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera a Lei n® 14.219, de 21 de outubro de 2008, e da outras providéncias;

15. Projeto de Lei Complementar n° 39/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.821/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera a tabela vencimental dos grupos ocupacionais Atividades de Nivel
Superior - ANS, Servigos Especializados de Satude - SES ¢ Atividades de Apoio Administrativo
Operacional - ADO, do quadro de pessoal da Fundagio Nucleo de Tecnologia Industrial - Nutec, a
que se refere o Anexo I, da Lei n® 12.311, de 31 de maio de 1994, e da outras providéncias;

16. Projeto de Lei Complementar n° 40/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.825/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera dispositivos da Lei n® 13.666, de 20 de outubro de 2005, ¢ d4 outras
providéncias;

17. Projeto de Lei Complementar n® 41/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.827/2021— Autoria
do Poder Executivo - Cria gratificacdes para os servidores do quadro de pessoal do Instituto do
Desenvolvimento Agrario do Ceara - IDACE, e da outras providéncias;

Av. Desembargador Moreira, 2807 - Dionisio Torres / CEP: 60.170:900 / Fortaleza/CE - 303 LEGISIATURA.
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18. Projeto de Lei Complementar n°® 42/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.828/2021— Autoria
do Poder Executivo - Cria gratificagdes para os servidores do quadro de pessoal do Instituto de
Saude dos Servidores do Estado do Ceara - ISSEC, e da outras providéncias;

19. Projeto de Let Complementar n® 43/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.831/2021— Autoria
do Poder Executivo - Dispde sobre a criagdo do subgrupo atividades de infraestrutura em obras
publicas, no Grupo Ocupacional Atividade de Nivel Superior - ANS, a redenominagéo de carreiras ¢
cargos, no quadro I, do Poder Executivo, com lotagio na Superintendéncia de Obras Piblicas -
SOP;

20. Projeto de Lei Complementar n® 44/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.834/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera as Leis n° 11.965, de 17 de junho de 1992, n° 13.735, de 29 de margo
de 2006, n° 14.238, de 10 de novembro de 2008, n° 15.264, de 28 de fevereiro de 2012, n® 15.294,
de 8 de janeiro de 3013, cria o grupo ocupacional atividades técnico-administrativas da satde -
ADS, e da outras providéncias;

21. Projeto de Lei Complementar n°® 45/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.838/2021— Autoria
do Poder Executivo - Cria o grupo ocupacional atividades de registro mercantil, no quadro de
pessoal da Junta Comercial do Estado do Cear4, ¢ dé outras providéncias;

Assembileia Legislativa do Estado do Ceara em 22 de dezembro de 2021,

Av. Desernbargador Moreira, 2807 - Dionisie Torres / CEP: 60170900 / Fortalexa/CE - 30" LEGISLATURA.

9.de.35




Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

EMENDA ADITIVA N.o _{ /2021
A MENSAGEM N.° 198/2021 DE 22/12/2021 - ORIUNDO DA MENSAGEM N.°
8.830/2021 - ALTERA A LEI N° 16.535, DE 06 DE ABRIL DE 2018, CRIA
GRATIFICACOES PARA O0S SERVIDORES DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL - ADO, DO QUADRO
DE PESSOAL DA SECRETARIA DA PROTEGAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA,
MULHERES, DIREITOS HUMANOS E DROGAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

“ADICIONA O ART. 8° E RENUMERAS 0S
DEMAIS ARTIGOS DA MENSAGEM N°
198/2021."

Art. 19, Adiciona o Art. 8° e renumerar os demais artigos da Mensagem n® 198 /2021, de autoria
do Poder Executivo, que passa a ter seguinte redac&o:

“Art. 8°. Fica facultada aos servidores ocupantes de cargos/fungoes
do Grupo Atividades de Nivel Superior — ANS, da Secretaria de
Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos —
SPS, a alteracdo da carga horaria de 30 (trinta) para 40 (quarenta)
horas semanais, o0 que se dara na forma do artigo 2° da Lei n°
15.033, de 08 de novembro de 2011 e sua regulamentacao.

Paragrafo Unico. A opcdo prevista no caput deste artigo dar-se-a de

forma escalonada por orgdo/entidade na ordem e prazos previstos
em Decreto do Chefe do Poder Executivo.”

Sala das sessoes da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, em 22 de dezembro de 2021.
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JUSTIFICATIVA

Devido a caréncia de profissionais de nivel superior para melhor contribuir com as
diversas atividades em horérios alargados da Secretaria de Protegdo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos — SPS, conforme as Politicas Publicas da citada Secretaria em suas diversas

atuagdes.

Diante do exposto, peco apoio aos nobres pares pela aprovagdo da referida

emenda.

Sala das sessbes da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, em 22 de dezembro de 2021.
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Emenda Aditiva n"oi /2021 4 Mensagem n° 198/2021

Adiciona dispositivo da Mensagem 198/2021

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA APROVA:

Artigo 1° — O caput do art. 1° da mensagem 198/2021 passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 1°. Fica instituida a Gratifica¢dio de Desempenho de Gestéo Social - GDGS, devida aos
servidores ativos ocupantes de cargos ou exercentes de funges do quadro de pessoal da Secretaria
da Protegéio Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, no percentual de
60% (sessenta por cento) incidente sobre o vencimento bésico, tendo por finalidade incentivar o
aprimoramento ¢ a eficiéncia na formulag#io, implementagio e avaliacio, no Estado, das Politicas de
Protegédo Social, Justiga, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas.

(...)” NR
Artigo 2° — Esta emenda entra em vigor na data da sua aprovag&o.
Sala das Sessdes da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, em 22 de dezembro de 2021.

“~ Renato'Roseno Dr,/Cafios Felipe
Deputado Estadual - PSOL/CE Deputado Estadual — PcdoB/CE

JUSTIFICATIVA

A emenda proposta possui como finalidade o aprimoramento da proposi¢io em epigrafe.

Sala das SessGes da Assembleia Legislativa do Ceard em 22 de dezexﬁbro d67
Renato Rosen:?’e Dr. Carlog-Felipe

Deputado Estadual - PSOL/CE Deputado Estadual — PcdoB/CE

1.2.de.35.
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Encaminha-se a Procuradoria para emisséo de parecer.

Comisséo de Constituicao, Justica e Redacéo.
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COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

SECRETARIO (A) DA COMISSAO
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PARECER

Mensagem n° 8.830, de 22 de dezembr o de 2021 — Poder Executivo

O Excelentissmo Senhor Governador do Estado do Ceara, por intermédio da Mensagem cujo nimero
consta em epigrafe, apresenta ao Poder Legidativo Projeto de Lei que “ALTERA A LEI N° 16.535, DE
06 DE ABRIL DE 2018, CRIA GRATIFICAQOES PARA OS SERVIDORES DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL - ADO, DO
QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA,
MULHERES, DIREITOSHUMANOS E DROGAS, E DA OUTRAS - PROVIDENCIAS'.

O Chefe do Executivo Estadual, na justificativa da proposi¢éo, argumentou que:

A Secretaria da Protecéo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos - SPS tem
como missdo contribuir para a elevagdo da qualidade de vida da populacdo cearense,
sobretudo nos segmentos socialmente mais vulneraveis, tudo por meio da execugdo de
relevantes politicas publicas, da mais diversa complexidade e amplitude.

Para 0 sucesso desse trabalho, a atuacéo dos servidores da SPS se faz fundamental. Pensando
nisso, através deste Projeto de Lei, objetiva-se aprimorar a remuneracdo e a carreira dos
servidores que atuam na SPS, buscando-se, como resultado dessa politica de valorizacéo de
pessoal, o aprimoramento e a eficiéncia na formulacéo, implementacdo e execugdo, no
Estado, de politicas publicas sociais voltadas a melhoria das condi¢des de vida da popul acéo,
especiamente dos mais vulneraveis.
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Nestainiciativa, propde-se melhoria remuneratéria desses servidores, mediante a ateragdo do
percentual da Gratificagdo de Desempenho de Gestédo Social - GDGS, criada pela Lei n°
16.535, de 06 de abril de 2018; a criagdo da Gratificagdo por Atividades Relevantes das
Politicas de Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas -
GEAPPS; a criacdo da Gratificagdo de Titulacdo para os servidores do Grupo Ocupacional
ANS; e a criag8o da Gratificagdo de Incentivo Profissional para os servidores do Grupo
Ocupacional ADO.

Encaminhada a referida proposicdo a Procuradoria dessa Casa de Leis, passa-se a emitir o Parecer
Juridico nos seguintes termos.

E orelatorio. Passo ao par ecer .

O projeto de lel apresentado, dando continuidade a uma politica de val orizacdo das politicas, programas e
projetos publicos implementados por intermédio da Secretaria da Protecéo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos, possui 0 escopo de promover a melhoria remuneratéria dos seus
servidores.

A propositura enviada pelo Chefe do Poder Executivo a apreciacdo do Poder Legidativo, investe, assim,
na eficiéncia e na qualidade da prestacéo dos servigos publicos prestados pela reportada Secretaria de
Estado e, por viaobliqua, reflete na satisfacéo do interesse publico.

Consoante restard demonstrado nas linhas adiante, 0 Governo do Estado do Ceard detém ampla
autonomia, que, na concepcao de autoadministracdo, dota-o de campo proprio de atuacdo com base em
regras de competéncia previamente estabelecidas que garantem a geréncia propria dos seus agentes e
Servicgos administrativos.

A principio, destaca-se que ndo ha divida da competéncia do Excelentissimo Senhor Governador para o
envio de projeto de lel ordinéria, nos termos ndo s6 da Constitui¢do do Estado do Ceara, mas também do
Regimento Interno desta Casa L egidativa.

A Lel Maior Estadual estabelece em seus arts. 60, |1, €88, |1 e VI, o seguinte:
Art. 60. Cabe ainiciativadeleis:
Il — a0 Governador do Estado.
Art. 88. Compete privativamente ao Governador do Estado:
[11 - iniciar o processo legidativo, naforma e nos casos previstos nesta Constituicao.
V1 - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento do Poder Executivo e da administracéo

estadual, naformadalai.
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No que concerne a projeto de lel ordinaria, assim dispde o art. 58, 111, da Carta Magna Estadual,

Art. 58. O processo legislativo compreende a elaboracdo de:

[l —leis ordinérias;

inverbis:

Na mesma toada, estabelecem os arts. 196, II, “b”, e 207, 1V, do Regimento Interno da Assembleia

Legidativado Estado do Ceara (Resolucéo 389 de 11/12/96 - D.O. 12.12.96), respectivamente:
Art. 196. As proposic¢des constituir-se-8o em:
Il — projeto:
b) delel ordinaria;
Art. 207. A iniciativa de projetos, na Assembleia Legidativa, cabera (art. 60, CE):

IV - ao Governador do Estado;

Notadamente no que se refere a0 quesito de iniciativa legislativa, a propositura se encontra em
conformidade com a exigéncia contida na Constituicdo do Estado, que atribui ao Chefe do Poder
Executivo a competéncia para propor projeto de lei relativo ao tema retratado na presente proposi¢éo, tal

como se Ve nos dispositivos abaixo, in verbis:

Art. 60. Cabe ainiciativadeleis:

Il — Ao Governador do Estado.

8 2°. S&o deiniciativa privativa do Governador do Estado as Leis que disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fungBes ou empregos publicos na administragdo direta, autérquica e
fundacional, e de empregos nas empresas publicas e sociedades de economia mista

prestadoras de servigos publicos, ou aumento de sua remuner acao;

b) servidores publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, seu regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu regime
juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e deveres, reforma e transferéncia de

policiais militares e de bombeiros militares para a inatividade;

C) criacdo, organizagdo, estruturacdo e competéncias das Secretarias de Estado, 6rgdos e
entidades da administracdo publica direta e indireta, concessdo, permissdo, autorizacao,

delegacéo e outorga de servigos publicos; (grifos inexistentes no original)

Por conseguinte, tem-se que ndo ha ébice para que o Poder Executivo apresente proposi¢do sobre o

assunto em relevo, no exercicio de sua competéncia, para deflagrar o processo legidativo.

Por outro lado, pelo que se observou, a matéria veiculada nesta propositura, além de se adequar aos
regramentos da competéncia legislativa que |he asseguram a Constituicdo Estadual e o Regimento
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Interno desta Assembleia Legislativa, encontra guarida, ainda, nos seguintes dispositivos da Lei n°
16.710, de 21 de dezembro de 2018, que dispde sobre o modelo de gestdo do poder executivo, altera a
estrutura da administracéo estadual, e assim reza:

Art. 1° O Modelo de Gestédo do Poder Executivo obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, adotando como premissas basicas a
Gestdo para Resultados, a Interiorizagdo, a Participacdio, a Transparéncia, a Etica e a
Otimizacdo dos Recursos a partir dos seguintes conceitos:

| - a gestdo para resultados como administragdo voltada para o cidaddo, centrada
notadamente nas éreas finalisticas, objetivando padrdes 6timos de eficiéncia, eficacia e
efetividade, continua e sistematicamente avaliada e reordenada as necessidades sociais,
fornecendo concretos mecanismos de informagéo gerencial; (grifos inexistentes no original)

Ao Poder Executivo é facultado, no exercicio daindirizo generale di governo, o envio de proposi¢des que
julgar necessarias para o atendimento do interesse publico, competindo a Casa Legislativa a andlise das
justificativas apresentadas e, em entendendo por sua conveniéncia, aprové-los.

Isto posto, constata-se que a proposta ndo apresenta nenhum ébice material ou formal, sendo inteiramente
vidvel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relacdo a sua iniciativa, quer na sua
formalizacéo.

Outrossim, registre-se, por oportuno, ser impossivel na esfera de um parecer juridico se constatar a
adequacdo das despesas financeiras que poderdo ser geradas em razdo da fixacdo dos subsidios
pretendidos pelo Poder Executivo e os limites tracados pela Lel de Responsabilidade Fiscal,
presumindo-se, contudo, que havera a devida harmonizacéo.

Em face do exposto, entendemos que a proposicéo encaminhada por intermédio da Mensagem n° 8.830,
de 22 de dezembro de 2021, de autoria do Chefe do Poder Executivo Estadual, encontra-se em perfeita

harmonia com os ditames juridico-constitucionais e de técnica legislativa, pelo que somos de PARECER
FAVORAVEL asuaregular tramitacéo nesta Assembleia Legidativa.

A consideracéo da douta Comissio de Constituic&o, Justica e Redago.

PROCURADORIA-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA.

_;:-—_ii:: e

A
I

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Juliocesar Filho

Assunto: Designacéo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolugdo n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM

Emenda(s): NAO

Regime de Urgéncia: Considerado em 22/12/2021

Seguem os prazos, estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, os quais devem ser observados:

Art. 82. O Relator terd, para apresentacao de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos.
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| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacdo ordinaria;
Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢ao seja devolvida a Comisséo téo logo sgja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

DEP ROMEU ALDIGUERI

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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Assembleia Legislativa
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GABINETE DO DEPUTADO JULIOCESAR FILHO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER SOBRE A MENSAGEM N° 198/2021

(oriunda da Mensagem n° 8.830, do Poder Executivo)

ALTERA A LEI N° 16.535, DE 06 DE ABRIL DE
2018, CRIA GRATIFICACOES PARA OS
SERVIDORES DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL - ADO, DO QUADRO DE
PESSOAL DA SECRETARIA DA PROTECAO
SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES,
DIREITOS HUMANOS E DROGAS, E DA OUTRAS
- PROVIDENCIAS.

(exposicédo da matéria— Art. 102, 81°, |, do Regimento Interno)

Trata-se da MENSAGEM N° 198/2021, oriunda da Mensagem n° 8.830, proposta pelo Poder Executivo,
a qual alteraale n° 16.535, de 06 de abril de 2018, cria gratificacdes para os servidores do grupo
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ocupacional Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, do quadro de pessoa da
Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas, e da outras
providéncias.

Na justificativa da Mensagem o Poder Executivo destaca que “A Secretaria da Protecdo Social,
Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos - SPS tem como missao contribuir para a
elevacdo da qualidade de vida da populacéo cearense, sobretudo nos segmentos socialmente mais
vulneraveis, tudo por meio da execucao de relevantes politicas publicas, da mais diversa
complexidade e amplitude.”

Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacéo legislativa do presente projeto foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidativa, que apresentou parecer favoravel a suaregular tramitacéo, por entender que se encontra em
harmonia com os ditames juridico-constitucionais.

Vale esclarecer que, consoante o disposto no artigo 48, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a
CCJR aanalise dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimenta e de técnica de redacéo legidativa
de projetos, competindo a andlise do mérito as demais comissoes.

E o relatorio. Passo aopinar.

I -VOTO
(Art. 102, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Feitas estas breves consideracdes iniciais, como membro da Comisséo de Constituicdo, Justica e Redacéo
da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard, passo a emitir parecer acerca da constitucionalidade da
Mensagem ora examinada.

Referida Mensagem ateraalel n° 16.535, de 06 de abril de 2018, cria gratificagdes para os servidores do
grupo ocupacional Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, do quadro de pessoal da
Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas, e da outras
providéncias.

Conforme restou esclarecido no parecer da Procuradoria Juridica desta Casa, a matéria em apreciacdo €
de competéncia residual dos Estados, conforme o previsto no art. 25, 81°, da Constituicdo Federal de
1988, uma vez que lida assunto ndo previamente previsto por outra competéncia constitucional e néo
vedado a este ente supracitado. Além disso, vale ressaltar que lida com a organizacdo politico
administrativa de ente publico, estando, portanto, inserida na competéncia do ente respectivo paratal auto
administragdo, nos termos do art. 18 deste mesmo diploma. Portanto, verifica-se a devida competéncia do
Estado do Ceara para legislar sobre 0 assunto supracitado.

Quanto ainiciativada Lei em questdo, nota-se que, uma vez que esta versa sobre a administracéo direta
do Estado, bem como sobre matéria orcamentéria, recai sobre o previsto no art. 60, I, 82°, “c” e“¢€’, da
Constituicao Estadual, sendo, portanto, de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo do Estado do
Ceard

Complementar ao apresentado acima, o art. 88, do mesmo diploma legal prevé a competéncia privativa

do Chefe do Poder Executivo Estadual, estando em consonancia com o supracitado e comprovando a
iniciativa do Governador sobre tal matéria.
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Constata-se que a Proposicdo em andlise, vem em consonancia com as disposi¢des constitucionais, uma
vez que a matéria da qual a Mensagem trata € uma competéncia do Estado, bem como de iniciativa do
Governador do Estado.

No sentido de que contribuir com o Poder Executivo, autor da referida mensagem, propomos uma
alteracdo no artigo 3° da Lei que esta sendo alterada.

Art. 1°]..]]

Art. 3° A GDGS sera percebida pelos servidores em efetivo exercicio da
Secretaria da Protegdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos
Humanos e Drogas — SPS ou quando cedidos ou designados para o exercicio
de suas fungdes em Orgdo ou entidade vinculados a SPS e ao Poder
Legislativo em Cargo Comissionado, ressalvadas as demais excecdes
legalmente admitidas.

Diante do exposto, convencido da legalidade e constitucionalidade da MENSAGEM N° 198/2021,
oriunda da Mensagem n° 8.830, proposta pelo Poder Executivo, apresentamos o PARECER
FAVORAVEL COM MODIFICACAO NO ARTIGO 3° DA LElI QUE ESTA SENDO
ALTERADA, aregular tramitacdo da presente Proposi¢éo.

E o parecer.

%.

DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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DEP ROMEU ALDIGUERI

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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COMISSOES DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO; E DE TRABALHO,
ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Juliocésar Filho

Assunto: Designacéo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolugdo n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM.

Emenda(s): Emendas de n° 01/2021 e 02/2021.

Regime de Urgéncia: Considerado em 22/12/2021.
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Alteracao(6es) no parecer do relator e da Conclusdo da Comissdo de Constituicdo, Justica e
Redacao: SIM.

Seguem os prazos, estabelecidos no art. 82, do Regimento Interno, os quais devem ser observados:

Art. 82. O Relator terg, para apresentacdo de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos.

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacdo ordinéria;
[l - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢do seja devolvida a Comissdo t&o logo seja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

St

DEPUTADO SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO JULIOCESAR FILHO

COMISSOES DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO; E DE TRABALHO,

ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO.

PARECER SOBRE A MENSAGEM N° 198/2021 E EMENDAS DE N°s 01 E 02/2021.

PARECER

| —-RELATORIO

(oriunda da Mensagem n° 8.830, do Poder Executivo)

ALTERA A LEI N° 16.535, DE 06 DE ABRIL DE
2018, CRIA GRATIFICACOES PARA OS
SERVIDORES DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL - ADO, DO QUADRO DE
PESSOAL DA SECRETARIA DA PROTECAO
SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES,
DIREITOSHUMANOS E DROGAS, E DA OUTRAS
- PROVIDENCIAS.

(exposicdo da matéria— Art. 102, §1°, 1, do Regimento Interno)

Trata-se da MENSAGEM N° 198/2021, oriunda da Mensagem n° 8.830, proposta pelo Poder Executivo,
a qual alteraale n° 16.535, de 06 de abril de 2018, cria gratificacdes para os servidores do grupo
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ocupacional Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, do quadro de pessoa da
Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas, e da outras
providéncias, bem como as EMENDAS DE N° 01 E 02/2021.

Na justificativa da Mensagem o Poder Executivo destaca que “A Secretaria da Protecdo Social,
Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos - SPS tem como missdo contribuir para a
elevacdo da qualidade de vida da populacéo cearense, sobretudo nos segmentos socialmente mais
vulneraveis, tudo por meio da execucdo de relevantes politicas publicas, da mais diversa
complexidade e amplitude.”

Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacéo legislativa do presente projeto foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidativa, que apresentou parecer favoravel a sua regular tramitacdo, por entender que se encontra em
harmonia com os ditames juridico-constitucionais.

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacdo, em reunido extraordinéria realizada no més de dezembro
de 2021, aprovou a Mensagem em comento, seguindo o voto do parlamentar (relator designado pela
CCJR), que ndo vislumbrou 6bices legais ao projeto, e apresentou parecer favoravel a sua tramitacéo.

Vale esclarecer que, consoante o disposto no artigo 48, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a

CCJR a andlise dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de redacéo legisativa
de projetos, competindo a andlise do mérito as demais comissoes.

E o relatorio. Passo aopinar.

I -VOTO

(Art. 102, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Feitas estas breves consideragbes iniciais, como membro da Comissio de Constituicdo, Justica e Redacdo
da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard, passo a emitir parecer acerca da constitucionalidade da
Mensagem ora examinada.

Referida Mensagem ateraale n° 16.535, de 06 de abril de 2018, cria gratificagdes para os servidores do
grupo ocupacional Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona - ADO, do quadro de pessoa da
Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas, e da outras
providéncias.

A valorizagdo dos agentes publicos estaduais, através do aprimoramento de diversas politicas
remuneratorias, tem sido uma das diretrizes de atuacéo do Governo do Estado. Bem ilustram esse cenario
as inumeras leis aprovadas, nos uUltimos anos, junto a esse Parlamento, prevendo melhorias
remuneratorias e funcionais para as mais diversas categorias de agentes estaduais. Tudo vem sendo feito
em claro reconhecimento aos relevantes servicos prestados por esses agentes ao Estado e a populagéo
cearense, buscando-se, a0 mesmo tempo, incentivar o aperfeicoamento profissional, com repercussao
direta na qualidade do servico publico. Ademais, verifica-se que a matéria € benéfica para a
administracdo publica e a sociedade cearense.

Em relacdo as emendas de n° 01/2021, de autoria do deputado Sérgio Aguiar e 02/2021, de autoria dos
deputados Carlos Felipe e Renato Roseno, embora ambas as emendas sejam meritérias, as mesmas
contém vicios deiniciativa, pois levam ao Poder Executivo obrigacfes financeiras, as quais devem ter um
estudo técnico do seu impacto, bem como seja indicada a sua fonte de despesas, portanto néo estdo de
acordo com o orcamento estadual .
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Diante do exposto em relagdo a MENSAGEM N° 198/2021, oriunda da Mensagem n° 8.830, proposta
pelo Poder Executivo, apresentamos 0 PARECER FAVORAVEL, jaem relacdo as EMENDAS DE N°
01 E 02/2021, apresentamos 0 PARECER CONTRARIO, aregular tramitacdo da presente Proposi ¢éo.

E o parecer.

%.

DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO QUINHENTOS E VINTE E TRES

ALTERA A LEI N.° 16.535, DE 6 DE ABRIL DE 2018,
CRIA GRATIFICACOES PARA OS SERVIDORES DO
GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL - ADO, DO
QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DA
PROTECAQO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA,
MULHERES E DIREITOS HUMANOS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art. 1.° O caput e os §§ 1.°¢ 2.° do art. 1.° e 0 art. 3.° da Lei n.° 16.535, de 6 de abril de

2018, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art, 1.°Fica instituida a Gratificagio de Desempenho de Gestio Social — GDGS, devida
aos servidores ativos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes do quadro de pessoal
da Secretaria da Protegdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres ¢ Direitos Humanos —
SPS, no percentual de 40% (quarenta por cento) incidente sobre o vencimento basico,
tendo por finalidade incentivar ¢ aprimoramento e a eficiéncia na formulagdo,
implementacfo e avaliag#o, no Estado, das Politicas de Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania,
Moutlheres e Direitos Humanos.

§ 1.° A GDGS sera atribuida ¢ terd seu valor definido em fungo do efetivo desempenho
pelo servidor de suas atribui¢des em conformidade com o alcance de metas institucionais e
metas individuais, as quais serfio definidas em Portaria da Secretaria da Proteg@o Social,
Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS.

§ 2.° Do percentual previsto no caput, a titulo de GDGS, 20 (vinte) pontos percentuais
serdo conferidos em fun¢io do alcance de metas institucionais.

Art. 3.° A GDGS sera percebida pelos servidores em efetivo exercicio na Secretaria da
Prote¢do Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS ou quando
cedidos ou designados para o exercicio de suas fungdes em orgdo ou entidade vinculado &
SPS, bem como ao Poder Legislativo em cargos de provimento em comissio, ressalvadas
as demais excegdes legalmente admitidas". (NR)

Art. 2.° Fica instituida a Gratificagfo por Atividades Relevantes — GAR aos servidores

publicos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes pertencentes ao quadro de pessoal da
Secretaria da Protecfio Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos - SPS, devida pelo
exercicio de atividades relevantes nas areas das Politicas de Protegciio Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos, nos seguintes valores:

Executivo.

I~ R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais) aos servidores integrantes dos Grupos
Ocupacionais de Atividades de Nivel Superior —- ANS e de Servigos Especializados de
Saude — SES;

IT — R$ 800,00 (oitocentos reais) aos servidores integrantes dos Grupos Ocupacionais de
Atividades de Apoio Administrativo e Operacional — ADO e de Atividades Auxiliares de
Saide — ATS.

§ 1.° A gratificacdo de que trata o caput deste artigo serd concedida por decreto do Poder

§ 2.° A GAR sera devida ao servidor que esteja cedido ou designado para o exercicio de

suas fungbes em Orgdo ou entidade vinculada & SPS, desde que permanega, durante a cessdo € a




Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

designagiio, no desempenho de atividades relevantes nas dreas das Politicas de Prote¢do Social,
Justiga, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos.

§ 3.° A percepgdo da GAR nfio é compativel com o recebimento da Gratificagdo por
Encargo de Atividades do Sistema Socioeducativo, instituida no art. 5.° da Lei n. 16.040, de 28 de
junho de 2016.

§ 4.° Os valores da GAR seréo revistos na mesma data e no mesmo indice que a reviséo
geral da remuneragiio dos servidores civis do Poder Executivo do Estado.

Art. 3.° Fica instituida a Gratificagdo de Titulagio aos servidores ativos ocupantes de
cargos ou exercentes de fungdes integrantes do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel Superior —
ANS, pertencentes ao quadro de pessoal da SPS, incidente sobre o vencimento basico nos seguintes
percentuais:

1-15% (quinze por cento) para o servidor com titulo de especializagdo;

IT — 30% (trinta por cento) para o servidor com titulo de mestrado;

III — 60% (sessenta por cento) para o servidor com titulo de doutorado.

Paragrafo tinico. A concessiio da gratificaciio de que trata este artigo ndo sera cumulativa
em razio da titulagdo do servidor.

Art. 4.° Fica instituida a Gratificagio de Incentive Profissional aos servidores ativos
ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes integrantes do Grupo Ocupacional Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional — ADO, pertencentes ao quadro de pessoal da SPS, que concluirem
curso de nivel superior, no percentual de 30% (trinta por cento) incidente sobre o vencimento basico.

Paragrafo tnico. A concessdo da gratificagio de que trata este artigo néo serd cumulativa
em razdo da titulacdo do servidor.

Art, 5.° As gratificagdes de que tratam esta Lei ndo serfio consideradas para efeite de
céleculo de outras gratificagdes, nem serdo pagas cumulativamente com outras vantagens que venham a
ser concedidas com a mesma finalidade.

Art. 6.° Os servidores que recebam remuneragdo com o acréscimo de vantagem pessoal
nominalmente identificada — VPNI, decorrente de decisfo judicial, terfo o aumento remuneratério
decorrente desta Lei deduzido do valor total da referida vantagem, assegurada a irredutibilidade
remuneratoria.

Art. 7.° As gratificagBes de que trata esta Lei serdio efetivadas em 2 {duas) parcelas, sendo
a primeira em janeiro de 2022 e a segunda em maio de 2022,

Art. 8.° As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das dotagdes or¢amentérias
préprias da SPS.

Art. 9.° Esta Lei entra em vigor no dia 1.° de janeiro de 2022,

Art, 10. Ficam revogadas as disposi¢Oes em contrario. .

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
22 de dezembro de 2021.

B e e DEP. EVANDRO LEITAO
e N T PRESIDENTE
Pl S Oy DEP., FERNANDO SANTANA

1.° VICE-PRESIDENTE
DEP. DANNIEL OLIVEIRA

e 2.° VICE-PRESIDENTE
e 27 DEP. ANTONIO GRANJA
1.° SECRETARIO
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LEI N°17.865, de 30 de dezembro de 2021.
ALTERA A LEI N°16.539, DE 6 DE ABRIL DE 2018, QUE CRIA A GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE
ATIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO - GDAGRO PARA OS SERVIDORES OCUPANTES
DE CARGO EFETIVO OU EXERCENTES DE FUNCAO PUBLICA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA
DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO - SDA.
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.°O capute o § 2.°do art. 1.° e o art. 3.° da Lei n.° 16.539, de 6 de abril de 2018, passam a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 1.° Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Desenvolvimento Agropecuario — GDAGRO, devida aos servidores ativos
ocupantes de cargo efetivo ou exercentes de fungdes do quadro de pessoal da Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA, no percentual de
60% (sessenta por cento) incidente sobre o vencimento basico, tendo por finalidade incentivar o aprimoramento e a eficiéncia do desenvolvimento
sustentavel da agricultura e pecuaria no ambito do Estado, com énfase na agricultura familiar, contribuindo para a melhoria da vida da populagdo
cearense e o incremento de diversas cadeias produtivas (apicultura, ovinocultura, pesca e piscicultura, agricultura irrigada).
§ L e
§ 2.° Do percentual previsto no caput, a titulo de GDAGRO, 40 (quarenta) pontos percentuais serdo conferidos em fun¢do do alcance de metas
institucionais.
Art. 3.° A GDAGRO sera percebida pelos servidores em efetivo exercicio na Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA ou quando cedidos ou
designados para o exercicio de suas fungdes em 6rgdo ou entidade vinculado a SDA, ressalvadas as demais exceg¢des legalmente admitidas”. (NR)
Art. 2.° A gratificagdo de que trata esta Lei sera implantada em 2 (duas) parcelas, sendo a primeira em janeiro de 2022 e a segunda com vigéncia
em maio de 2022.
Art. 3.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentérias da Secretaria do Desenvolvimento Agrario.
Art. 4.° Esta Lei entra em vigor no dia 1.° de janeiro de 2022.
Art. 5.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

sokok skoksk kskok
LEI N°17.866, de 30 de dezembro de 2021.
ALTERA A LEI N°16.537, DE 6 DE ABRIL DE 2018, QUE CRIA A GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE
ATIVIDADE DE OBRAS HIDRAULICAS - GDAOH PARA OS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO EFETIVO
OU EXERCENTES DE FUNCAO PUBLICA DO QUADRO DE PESSOAL DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
HIDRAULICAS - SOHIDRA.
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.°O capute o § 2.°do art. 1.° e o art. 3.° da Lei n.° 16.537, de 6 de abril de 2018, passam a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 1.° Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Obras Hidraulicas — GDAOH, devida aos servidores ativos ocupantes de
cargo efetivo ou exercentes de fungdes do quadro de pessoal da Superintendéncia de Obras Hidraulicas — SOHIDRA, no percentual de 45% (quarenta
e cinco por cento) incidente sobre o vencimento basico, tendo por finalidade incentivar o aprimoramento e a eficiéncia da fiscaliza¢do, acompa-
nhamento e gerenciamento das obras de estrutura hidrica, para o alcance de exceléncia na gestdo da estrutura hidrica em todo o Estado do Ceara.

R T

§ 2.° Do percentual previsto no caput, a titulo de GDAOH, 30 (trinta) pontos percentuais serdo conferidos em fungdo do alcance de metas institucionais.

Art. 3.° A GDAOH sera percebida pelos servidores em efetivo exercicio na Superintendéncia de Obras Hidraulicas — SOHIDRA ou quando cedidos

ou designados para o exercicio de suas fungdes no 6rgio ao qual se vincula, ressalvadas as demais exce¢des legalmente admitidas.” (NR)

Art. 2.° A gratificagdo de que trata esta Lei sera implantada em 2 (duas) parcelas, sendo a primeira em janeiro de 2022 e a segunda com vigéncia
em maio de 2022.

Art. 3.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias da Superintendéncia de Obras Hidraulicas — SOHIDRA.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor no dia 1.° de janeiro de 2022.

Art. 5.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2021.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

skokok skokk koksk
LEI N°17.867, de 30 de dezembro de 2021.

ALTERA A LEI N°16.535, DE 6 DE ABRIL DE 2018, CRIA GRATIFICACOES PARA OS SERVIDORES DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL - ADO, DO QUADRO DE
PESSOAL DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS
HUMANOS.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° O capute os §§ 1.°e 2.°do art. 1.° e o art. 3.° da Lein.o 16.535, de 6 de abril de 2018, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 1.° Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho de Gestdo Social — GDGS, devida aos servidores ativos ocupantes de cargos ou exercentes

de fungdes do quadro de pessoal da Secretaria da Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, no percentual de 40%

(quarenta por cento) incidente sobre o vencimento basico, tendo por finalidade incentivar o aprimoramento e a eficiéncia na formulagéo, implemen-

tagdo e avaliagdo, no Estado, das Politicas de Prote¢do Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos.

1.° A GDGS sera atribuida e tera seu valor definido em fung¢do do efetivo desempenho pelo servidor de suas atribui¢des em conformidade com
o alcance de metas institucionais e metas individuais, as quais serdo definidas em Portaria da Secretaria da Prote¢do Social, Justiga, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos — SPS.

2.° Do percentual previsto no caput, a titulo de GDGS, 20 (vinte) pontos percentuais serdo conferidos em fungdo do alcance de metas institucionais.

Art. 3.° A GDGS sera percebida pelos servidores em efetivo exercicio na Secretaria da Protegdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos

Humanos — SPS ou quando cedidos ou designados para o exercicio de suas fungdes em 6rgdo ou entidade vinculado a SPS, bem como ao Poder

Legislativo em cargos de provimento em comissdo, ressalvadas as demais excegdes legalmente admitidas”. (NR)

Art. 2.° Fica instituida a Gratificag@o por Atividades Relevantes — GAR aos servidores publicos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes
pertencentes ao quadro de pessoal da Secretaria da Prote¢do Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, devida pelo exercicio de
atividades relevantes nas areas das Politicas de Prote¢@o Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos, nos seguintes valores:

I-R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais) aos servidores integrantes dos Grupos Ocupacionais de Atividades de Nivel Superior — ANS e de
Servigos Especializados de Satde — SES;

II-R$ 800,00 (oitocentos reais) aos servidores integrantes dos Grupos Ocupacionais de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional — ADO
e de Atividades Auxiliares de Satide — ATS.
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§ 1.° A gratificagdo de que trata o caput deste artigo sera concedida por decreto do Poder Executivo.

§ 2.° A GAR sera devida ao servidor que esteja cedido ou designado para o exercicio de suas fungdes em 6rgdo ou entidade vinculada a SPS, desde
que permanega, durante a cessdo e a designagio, no desempenho de atividades relevantes nas areas das Politicas de Prote¢do Social, Justica, Cidadania,
Mulheres, Direitos Humanos.

§ 3.° A percepgdo da GAR ndo é compativel com o recebimento da Gratificagdo por Encargo de Atividades do Sistema Socioeducativo, instituida
no art. 5.° da Lei n.o 16.040, de 28 de junho de 2016.

§ 4.° Os valores da GAR serdo revistos na mesma data e no mesmo indice que a revisdo geral da remuneragdo dos servidores civis do Poder Executivo
do Estado.

Art. 3.° Fica instituida a Gratificagdo de Titulagdo aos servidores ativos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes integrantes do Grupo Ocupacional
Atividades de Nivel Superior — ANS, pertencentes ao quadro de pessoal da SPS, incidente sobre o vencimento basico nos seguintes percentuais:

1-15% (quinze por cento) para o servidor com titulo de especializagéo;

II - 30% (trinta por cento) para o servidor com titulo de mestrado;

III - 60% (sessenta por cento) para o servidor com titulo de doutorado.

Paragrafo tinico. A concessdo da gratificagdo de que trata este artigo ndo sera cumulativa em razdo da titulagdo do servidor.

Art. 4.° Fica instituida a Gratifica¢@o de Incentivo Profissional aos servidores ativos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes integrantes do
Grupo Ocupacional Atividades de Apoio Administrativo e Operacional — ADO, pertencentes ao quadro de pessoal da SPS, que concluirem curso de nivel
superior, no percentual de 30% (trinta por cento) incidente sobre o vencimento basico.

Paragrafo tinico. A concessdo da gratificagdo de que trata este artigo ndo sera cumulativa em razdo da titulagdo do servidor.

Art. 5.° As gratificagdes de que tratam esta Lei ndo serdo consideradas para efeito de calculo de outras gratificagdes, nem serdo pagas cumulativamente
com outras vantagens que venham a ser concedidas com a mesma finalidade.

Art. 6.° Os servidores que recebam remuneragdo com o acréscimo de vantagem pessoal nominalmente identificada — VPNI, decorrente de decisdo
judicial, terdo o aumento remuneratério decorrente desta Lei deduzido do valor total da referida vantagem, assegurada a irredutibilidade remuneratoria.

Art. 7.° As gratificagdes de que trata esta Lei serdo efetivadas em 2 (duas) parcelas, sendo a primeira em janeiro de 2022 e a segunda em maio de 2022.

Art. 8.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias da SPS.

Art. 9.° Esta Lei entra em vigor no dia 1.° de janeiro de 2022.

Art. 10. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

soksk skokok koksk
LEI N°17.868, de 30 de dezembro de 2021.
ALTERA A LEI N°16.538, DE 6 DE ABRIL DE 2018, QUE CRIA A GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE
ATIVIDADE DOS RECURSOS HIDRICOS - GDARH PARA OS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO
EFETIVO OU EXERCENTES DE FUNCAO PUBLICA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DOS
RECURSOS HIDRICOS.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.°O caput e o § 2.°do art. 1.° e o art. 3.° da Lei n°16.538, de 6 de abril de 2018, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1.° Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Recursos Hidricos - GDARH, devida aos servidores ativos ocupantes de
cargos ou exercentes de fungdes publica do quadro de pessoal da Secretaria dos Recursos Hidricos — SRH, no percentual de 45% (quarenta e cinco por cento)
incidente sobre o vencimento bésico, tendo por finalidade incentivar o aprimoramento e a eficiéncia do planejamento, da infraestrutura hidrica, para o alcance
da exceléncia na gestdo dos recursos hidricos.

§ L et

§ 2.° Do percentual previsto no caput, a titulo de GDARH, 40 (quarenta) pontos percentuais serdo conferidos em func¢do do alcance de metas institucionais.

Art. 3.° A GDARH sera percebida pelos servidores em efetivo exercicio na Secretaria dos Recursos Hidricos — SRH ou quando cedidos ou designados
para o exercicio de suas fungdes em 6rgdo ou entidade vinculado a SRH, ressalvadas as demais exceg¢des legalmente admitidas”. (NR)

Art. 2.° A gratificagdo de que trata esta Lei sera efetivada em 2 (duas) parcelas, sendo a primeira em janeiro de 2022 e a segunda com vigéncia em
maio de 2022.

Art. 3.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias da Secretaria dos Recursos Hidricos.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor no dia 1.° de janeiro de 2022.

Art. 5.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°17.869, de 30 de dezembro de 2021.
INSTITUI A GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
NO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica instituida, no ambito do Conselho Estadual de Educag@o — CEE, a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Desenvolvimento
Institucional — Gdadi, devida aos servidores ativos ocupantes de cargos ou exercentes de fungdes pertencentes ao quadro de pessoal do CEE, integrante da
estrutura organizacional do Poder Executivo Estadual.

§ 1.° A Gdadi sera atribuida ao servidor pelo efetivo desempenho de suas atribui¢des em fungdo do alcance de metas institucionais e individuais
definidas em portaria do dirigente maximo do CEE, em conformidade com critérios previstos em decreto do Poder Executivo, observado o seguinte:

I — as metas individuais para pagamento da Gdadi serdo estabelecidas com base em indicadores de desempenho, conforme regulamentagao;

II — as metas institucionais para pagamento da Gdadi serdo estabelecidas com base em indicadores globais de desempenho institucionais, conforme
regulamentag@o.

§ 2.° O valor da Gdadi, para os ocupantes de cargos ou exercentes de fungdo do Grupo Ocupacional Atividades de Apoio Administrativo e Operacional
— ADO e do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel Superior — ANS, correspondera a, no maximo, 80% (oitenta por cento) do vencimento do servidor,
considerando o resultado do desempenho em relagdo as metas individuais e institucionais.

§ 3.° Do percentual previsto no § 2.°, 40% (quarenta por cento) serdo atribuidos em fung@o do alcance de metas individuais e 60% (sessenta por
cento) em fungdo do alcance de metas institucionais.

§ 4.° Os servidores do CEE, quando cedidos ou a disposigdo, exclusivamente, para 6rgaos/entidades do Poder Executivo Estadual, fardo jus somente
ao percentual aferido na avaliagdo institucional do CEE, exceto quando a cessdo ou disposi¢ao for para ocupar cargo em comissdo de Secretario de Estado,
de Secretario Executivo e de dirigentes maximos da Administra¢do Indireta, caso em que a Gdadi sera devida nos percentuais maximos previstos no § 2°,
com base nas metas institucionais.

§ 5.° A Gdadi sera incorporada ou levada a conta dos proventos de aposentadorias e pensdes, na forma da legislagao.
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