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Senhor Presidente,

Exercendo a competéncia a mim deferida pelo art. 60, inciso II, da Constitui¢io
Estadual de 1989, encaminho & Augusta Assembleia Legislativa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, o Projeto de Lei em anexo, que “ALTERA A LEI N°. 13.778, DE 6 DE JUNHO
DE 2006, QUE INSTITUIU O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO GRUPO
OCUPACIONAL TRIBUTAGCAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO — TAF, A LEI
N° 13.439, DE 16 DE JANEIRO DE 2004, QUE INSTITUI PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS INTEGRANTES DO GRUPO O PREMIO POR DESEMPENHO FISCAL —
PDF, A LEI N° 14.236, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2008, QUE DISPOE SOBRE O
LIMITE MAXIMO DE REMUNERACAO, PROVENTOS E PENSOES DO PODER
EXECUTIVO DO ESTADO DO CEARA, E A LEI N° 14.350, DE 19 DE MAIO DE 2009,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Convém esclarecer. preliminarmente, que de acordo com o artigo 153-A da
Constituicdo Estadual a Administragio Fazendaria € instituicio permanente, essencial ao
funcionamento do Estado, competindo-lhe a gestdo tributaria e das financas estaduais, com

dotagfio orgamentdria propria, assegurada autonomia administrativa, funcional e financeira.

sendo ainda observado que tem precedéncia sobre os demais setores administrativos, terd
recursos prioritarios para a realizagido de suas atividades, as quais sdio exercidas por servidores de
carreira considerada essencial e tipica de Estado.

As presentes alteragdes visam, basicamente, a reestruturagdo do Prémio por
Desempenho Fiscal — PDF. devido aos servidores integrantes da Administragdo Fazendéria do
Estado do Ceard, desde a edigdo da Lei n® 13.439, de 16 de janeiro de 2004, consistindo em um
estimulo fundamental para os constantes aumentos de produtividade no dmbito da Secretaria da
Fazenda, e, por reflexo, para o incremento mensal da arrecadacio e fortalecimento do erdrio. o
que vem ocorrendo ano apds ano ¢ tem algado o Estado do Ceard a uma posigdo de destaque no
cendrio nacional.

Ressalte-se que, por ser o PDF uma vantagem que visa & constante melhoria dos
indices arrecadatdrios e da eficiéncia no &mbito da Administracdo Fazendaria, sem descurar,
obviamente, da valorizagdo dos servidores responsiveis por esse mister essencial & sadde
financeira do Estado, garantindo-lhes também seguran¢a remuneratéria, foram promovidas
algumas readequagdes na sua sistemdtica, principalmente por meio da Lei n°® 14.969, de 01 de
agosto de 2011, que instituiu o limite minimo mensal de PDF.

Acontece que, passados 08 anos da tltima modificagdo legislativa no modelo do
PDF, seja pela existéncia de questionamentos judiciais que pSem em risco a prépria percepeido
do mencionado Prémio, seja por questdes afetas a dindmica administrativa e 4 reestruturagio do
modelo remuneratério, objetivando a sua seguranca juridica, faz-se imprescindivel a promocio
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de uma nova alteragdo na legislagio correspondente, de modo a contemplar, a priori, a absorgéo
ao vencimento de parcela equivalente a 62,27 % (sessenta e dois virgula vinte e sete por cento)
do valor atual relativo ao limite minimo mensal de PDF. ficando o remanescente como novo
“piso” do PDF.

Em contrapartida, havera a respectiva diminuicdo das gratificagdes ¢ adicionais
incidentes sobre o vencimento base dos servidores, garantida a irredutibilidade remuneratoria.

A alteragdo proposta representa um importante passo para a valoriza¢io da
categoria fazendaria, sobretudo por diminuir sensivelmente a dependéncia do servidor a uma
parcela da remuneragfio sujeita a oscilagdes, bem como as incertezas decorrentes de agdes
judiciais envolvendo o assunto.

Impende, por fim ressaltar que, da andlise do impacto financeiro das presentes
alteragdes legislativas, temos que as mesmas guardam observancia as limitagSes impostas pela
Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e atende as disponibilidades do
Erario Estadual.

Como se observa, Excelentissimo Senhor Presidente e demais membros do Poder
Legislativo cearense, o Projeto de Lei em questdo € fundamental para fortalecer e atualizar o
sistema de remuneragdo da Administragio Fazenddria do Estado do Ceard, motivo pelo gual,
convicto de que os ilustres membros desta Casa Legislativa haverdo de conferir o necessario
apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia emprestar valiosa colaboracio no seu
encaminhamento, de modo a colocd-lo em tramitagdo sob o regime de urgéncia, requerendo, por
fim. a sua respectiva aprovagao.

Na expectativa de contar com o apoio de Vossa Exceléncia, bem como da
aprovagdo de vossos ilustres pares, renovo protestos de elevado apreco e consideragio.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
408§ de de 2021.

.“: G
Camilo Sobreira de Santana )
GOVERNADNOR DO ESTADO DO CEARA

A Sua Exceléncia o Senhor ) ;
Deputado EVANDRO DE SA BARRETO LEITAQ
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
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PROJETO DE LEI

ALTERA A LEI N°. 13.778. DE 6 DE JUNHO DE 2006,
QUE INSTITUIU O PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DO GRUPO  OCUPACIONAL
TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO
— TAF, A LEI N° 13.439, DE 16 DE JANEIRO DE 2004,
QUE INSTITUI PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
INTEGRANTES DO GRUPO OCUPACIONAL
TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO
- TAF O PREMIO POR DESEMPENHO FISCAL —
PDF, A LEI N° 14.236, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2008,
QUE DISPOE SOBRE O LIMITE MAXIMO DE
REMUNERACAO, PROVENTOS E PENSOES DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO CEARA, E A
LEI N° 14350, DE 19 DE MAIO DE 2009, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

Art. 1° Fica assegurada aos servidores integrantes do Grupo Tributagdo. Arrecadacdo e
Fiscalizagdo (Grupo TAF). do quadro funcional da Administragdo Fazendaria. a partir de 1° de
Janeiro de 2022, a integracéo ao respectivo vencimento de parcela nominal equivalente a 62 27%
(sessenta e dois virgula vinte e sete por cento) do valor do vencimento da 3.* Classe, referéncia
A, da Tabela B. do Anexo III, da Lei n.° [3.778, de 6 de junho de 2006.

§1° Em face do disposto no “caput” deste artigo, o vencimento dos servidores fazenddrios
passam a vigorar na forma do Anexo Unico, desta Lei.

§ 2" A previsdo do “caput” deste artigo estende-se aos aposentados dos quadros da Secretaria da
Fazenda e aos pensionistas de ex-servidores fazendarios, desde que regidos pelo beneficio da
paridade, observada, quanto & pensio, a cota devida.

§ 3° Fica definido, a partir de 1° de janeiro de 2022, como limite minimo mensal de PDF, em
substituicdo aquele previsto no art. 4°A da Lei n® 13.439, de 16 de janeiro de 2004, o valor de
R$ 3.203,72 (trés mil. duzentos ¢ trés reais e setenta e dois centavos), que serd atualizado na
mesma data ¢ pelo mesmo indice de revisdio geral da remuneracdo dos servidores publicos do
Estado do Cearé.

§4° Caso o valor apurado. nos termos do art. 3° da Lei n® 13.439, de 16 de janeiro de 2004, seja
insuficiente para o pagamento do limite minimo previsto no §3° deste artigo, o Tesouro do
Estado aportard os recursos necessarios a sua complementacdo, os quais correrdo a conta dos
valores consignados no orcamento da Secretaria da Fazenda, sujeito & incidéncia da regra de
compensacfio prevista no §2° do art. 3° da Lei n® [3.439, de 16 de janeiro de 2004.
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Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, os servidores aposentados do quadro da SEFAZ, bem
como seus pensionistas, que recebam, no respectivo beneficio, incorporagio a titulo de PDF na
forma prevista no art. 5°-A da Lei n® 13.439, de 16 de janeiro de 2004, passardo a percebé-la no
valor nominal correspondente  diferenca entre o montante definido no referido artigo e o valor
previsto no “caput”, do art. 1° desta Lei. assegurada, em qualquer hipdtese, a irredutibilidade
remuneratéria.

Art. 3° A partir de 1° de janeiro de 2022. e exclusivamente para fins do calculo da incorporagao
na forma prevista nos incisos | e II, do art. 3°-A, da Lei n°® 13.439, de 16 de janeiro de 2004,
serdo deduzidos dos valores, a titulo de PDF, a serem considerados no perfodo de célculo a que
se refere esses incisos, recebidos anteriormente a referida data, a quantia resultante da incidéncia
do percentual previsto no art. 1°, desta Lei. observado o limite definido no art. 4.° da Lei n°
13.439, de 16 de janeiro de 2004.

Art. 4° A Gratificagdo de Titulacfio estabelecida no artigo 25 da Lei n® 13.778, de 6 de junho de
2006, terd os seus respectivos percentuais alterados, passando o artigo a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 25, Fica instituida a Gratificacdo de Titulagdo conferida aos ocupantes dos
cargos/fungdes integrantes das carreiras do Grupo Ocupacional Tributagio,
Arrecadacdio e Fiscalizagfo, nos percentuais de 15% (quinze por cento) para o titulo
de Especialista, 30% (trinta por cento) para o titulo de Mestre ¢ 45% (quarenta e
cinco por cento) para o titulo de Doutor, incidentes sobre o vencimento-base, nos
termos do art.24, inciso I, desta Lei

Pariagrafo hmico. Os servidores que recebem as gratificagdes previstas no caput.
deste artigo, ficam obrigados. sempre que convocados e no interesse da
Administracdo, a participar de atividades objetivando compartilhar o conhecimento
adquirido nos respectivos cursos. bem como a atuar em projetos estratégicos na esfera
estadual, dentro da 4rea de conhecimento relacionada ao curso” (NR)

Art. 5° A Gratificacfo pela execugdio do trabalho em condicdes especiais, com risco de vida ou
satde, estabelecida no artigo 8° da Lei n° 14.350 de 19 de maio de 2009, terd o seu percentual
reduzido, passando o artigo a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 8° Fica estabelecida a Gratificagdo pela execucdo do trabalho em condigdes
especiais, com risco de vida ou salde. prevista no art. 132, inciso VI da Lei n® 9.826,
de 14 de maio de 1974, no percentual de [4% (quatorze por cento) do vencimento-
base da [* Classe, referéncia A, Tabela B, do anexo 1 desta Lei, a ser devida aos
servidores exercentes das atividades definidas em ato do Secretirio da Fazenda.”

(NR)

Art. 6° Fica alterado o art. 4.° da Lei n® 13.439. de 16 de janeiro de 2004, , que passa a vigorar
comt a seguinte redacdo:
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“Art. 4° O PDF terda como limite maximo mensal. a partir de 1° de janeiro de 2022,
para cada servidor fazendario, o valor correspondente a 72% (setenta e dois por
cento) do vencimento da 4* Classe, referéncia E, da Tabela B, do Anexo I1I , da Lei
n® 13.778, de 6 de junho de 2006, com redagio dada pela Lei n® 14.350, de 19 de
maio de 2009, e alterages posteriores.”

Art. 7° Ficam extintos, a partir de 1° de janeiro de 2022, a Gratificagio de que trata o artigo 1°-A
da Lei n® 13.439, de 16 de janeiro de 2004, com redagdo dada pela L.ei n° 14.969, de 01 de agosto
de 2011, bem como, para ativos, inativos e pensionistas, ¢ Adicional de Prémio de Desempenho
Fiscal. criado pelo art. 3° da Lei n° 14.236, de 10 de novembro de 2008, garantindo-se, em
qualquer caso, a irredutibilidade salarial.

Art. 8" As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das dotacfes orgamentarias da
Secretaria da Fazenda do Estado do Ceard — SEFAZ.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022, produzindo efeitos financeiros
a partir dessa data.

Art. 10 Revogam-se as disposi¢bes em contrario. em especial. a partir de 1° de janeiro de 2022,
o art. 1°-A da Lei n® 13.439, de 16 de janeiro de 2004 e o art. 3° da Lei n° 14.236, de 10 de
novembro de 2008.

PALACIO DA ABOLICAQO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
aos de de 2021.

Ciig ] d
—
Carpilo Sobreira de Santana )
GOVERNABDOR DO ESTADO DO CEARA
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ANEXO UNICO a que se refere o art. 1° da Lei n.° ,de de de
2021.
Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Tribuitag@o, Arrecadagéo e Fiscalizagéo -
TAF

AUDITOR FISCAL DA

A PARTIR DE 01/01/2022 RECEITA ESTADUAL,
AUDITOR FISCAL

CONTABIL FINANCEIRO DA

RECEITA ESTADUAL.

AUDITOR FISCAL DE

TECNOLOGIA DA

INFORMACAO DA RECEITA

AUDITOR FISCALESTADUAL, AUDITOR

ADJUNTO DA RECEITAFISCAL JURIDICO DA
ESTADUAL E AUDITORRECEITA  ESTADUAL E
FISC ASSISTENTE DAFISCAL DA RECEITA

REC ESTADUAL ESTADUAL
40 HORAS - VALOR 40 HORAS - VALOR
CLASSE RE (R$) (R$)
1 A 9.758,20 10.216.31
B 9.981,69 10.462,72
C 10.216,31 10.721 41
D 10.462,72 11.156,05
E 10.721,41 11.449,40
2 A 11.156,05 11.757,46
B 11.449,40 12.080,90
C 11.757,46 12.420,58
D 12.080,90 12.991,11
E 12.420,58 13.376.26
3 A 12.991,11 13.780,62
B 13.376,26 14.205,24
C 13.780,62 14.651,09
D 14.205,24 15.400,07
E 14.651,09 15.904,95
4 A 15.400,07 16.436,54
B 15.904,95 16.993,96
C 16.436,54 17.579.21
D 16.993,96 18.070,86
E 17.579.21 18.582,15
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

PRIMEIRA SECRETARIA

DESPACHO
12/02/2021

LIDO NA 22 (SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA
TRIGESIMA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 11
DE FEVEREIRO DE 2021.

CUMPRIR PAUTA.

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

1° SECRETARIO

7 de 34




Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMACAO

Descrigéo: ENCAMINHA-SE A PROCURADORIA

Autor: 99427 - COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO
Usudrio assinador: 99427 - COMISSAO DE CONSTITUIGAO JUSTICA E REDAGAO
Data da criagdo: 16/02/2021 16:01:07 Data da assinatura: 16/02/2021 16:02:02

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO

16/02/2021

FQ-COTEP-014-01

‘X Assembleia Legislativa
@D doEstado do Ceard

11/06/2018

FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA

DATA REVISAO:
PROCURADORIA

24/01/2020

Encaminha-se a Procuradoria para emisséo de parecer.

Comisséo de Constituicao, Justica e Redacéo.

'/Kff?/cou? /w/;/a g:'?wﬂ fino

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

SECRETARIO (A) DA COMISSAO
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GABINETE DO PROCURADOR

PARECER
16/02/2021

PARECER

M ensagem n° 8.603/2021

Proposi¢éo n.° 011/2021

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceara, por intermédio da Mensagem n° 8.603, de 09 de fevereiro
de 2021, apresenta ao Poder Legislativo Projeto de Lei que:*ALTERA A LEI N° 13.778, DE 6 DE
JUNHO DE 2006, QUE INSTITUI O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO GRUPO
OCUPACIONAL TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO — TAF, A LEI N° 13.439, DE
16 DE JANEIRO DE 2004, QUE INSTITUI PARA OS SERVIDORES PUBLICOS INTEGRANTES
DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO — TAF O
PREMIO POR DESEMPENHO FISCAL — PDF, A LEI N° 14.246, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2008,
QUE DISPOE SOBRE O LIMITE MAXIMO DE REMUNERACAO, PROVENTOS E PENSOES DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO CEARA, E A LEI N° 14.350, DE 19 DE MAIO DE 2009, E
DA PROVIDENCIAS.

Em justificativa ao Projeto, o Chefe do Poder Executivo estadual assevera nos seguintes termos:

Convém esclarecer, preliminarmente, que de acordo com o artigo 153-A da Constituicao
Estadual a Administracdo Fazendaria € instituicdo permanente, essencial ao
funcionamento do Estado,competindo-lhe a gestéo tributéria e das financas estaduais,
com dotacdo orcamentéria propria, assegurada autonomia administrativa, funcional e
financeira, sendo ainda observado que tem precedéncia sobre os demais setores
administrativos, terd recursos prioritarios para a realizacao de suas atividades, as quais
sdo exercidas por servidores de carreira considerada essencial e tipica de Estado.
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As presentes alteracdes visam, basicamente, a reestruturacdo do Premio por Desempenho
Fiscal — PDF, devido aos servidores integrantes da Administracdo Fazendaria do Estado
do Ceara, desde a edicdo da Lel n] 13.439, de 16 de janeiro de 2004, consistindo em um
estimulo fundamental para os constantes aumentos de produtividade no ambito da
Secretaria da Fazenda, e, por reflexo, para o incremento mensal da arrecadacéo e
fortalecimento do erario. O que vem ocorrendo ano apos ano e tem algado o Estado do
Ceard a uma posicao de destaque no cenério nacional.

Ressalte-se que, por ser 0 PDF uma vantagem que visa a constante melhoria dos indices
arrecadatérios e da eficiéncia no ambito da Administracdo Fazendaria, sem descurar,
obviamente, da valorizacao dos servidores responsaveis por esse mister essencial a saude
financeira do Estado, garantindo-lhes também seguranca remuneratéria, foram
promovidas algumas readequacfes na sua sistematica, principalmente por meio da Lei n°
14.969, de 01 de agosto de 2011, que instituiu o limite minimo mensal de PDF.

Acontece que, passados 08 anos da ultima modificacdo legislativa no modelo do PDF,
sgja pela existéncia de questionamentos judiciais que pdem em risco a propria percepcao
do mencionado Prémio, seja por questbes afetas a dinamica administrativa e a
reestruturacdo do modelo remuneratorio, objetivando a sua seguranca juridica, faz-se
imprescindivel a promocdo de uma alteracéo na legislacdo correspondente, de modo a
contemplar,a priori, a absor¢éo ao vencimento de parcela equivalente a 62, 27% (sessenta
e dois virgula vinte e sete por cento) do valor atual relativo ao limite minimo mensal de
PDF, ficando o remanescente como novo “ piso” do PDF.

Em contrapartida, havera a respectiva diminuicdo das gratificacbes e adicionais
incidentes sobre o vencimento base dos servidores, garantida a irredutibilidade
remuneratéria.

A alteracéo proposta representa um importante passo para a valorizacao da categoria
fazendaria, sobretudo por diminuir sensivelmente a dependéncia do servidor a uma
parcela da remuneracdo sujeita a oscilagbes, bem como as incertezas decorrentes de
acoes judiciais envolvendo o assunto.

Impende, por fim ressaltar que, da analise do impacto financeiro das presentes alteragdes
legislativas, temos que as mesmas guardam observancia as limitagdes impostas pela Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e atende as disponibilidades
do Eréario Estadual.

Recebi 0 presente projeto para andlise e emissdo de parecer por delegacdo do I1mo. Sr. Procurador-Geral,
nos termos da Resolugdo 698/2019.
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E orelatorio. Passo a opinar.

N&o ha duvida da competéncia do Exmo. Sr. Governador para o envio de projeto de lei, nos termos nédo
S0 da Constituicéo do Estado do Ceard, mas também do Regimento Interno desta Casa L egidativa.

A Constituicdo Estadual estabelece em seus arts. 60, 11, € 88, Il e V1, 0 seguinte:

Art. 60. Cabeainiciativadeles:

Il — Ao Governador do Estado.

Art. 88. Compete privativamente ao Governador do Estado:
[1l - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Constituigao.

VI - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento do Poder Executivo e da administracéo
estadual, na forma dalei.

No gue concerne a projeto de lei, assim dispbe o art. 58, 111, da Carta Magna Estadual, in verbis:

Art. 58. O processo legisativo compreende a elaboracéo de:

Il —leisordinérias;

Na mesma toada, estabelecem os artigos 196, |1, “b”, e 207, 1V, do Regimento Interno da Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara (Resolucéo n.° 389 de 11/12/96), respectivamente:

Art. 196. As proposi¢des constituir-se-ao em:
[l — projeto:

b) delei ordinérig;

Art. 207. A iniciativa de projetos, na Assembleia Legidlativa, cabera (art. 60, CE):

IV - ao Governador do Estado;
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Pelo exposto, ainiciativa de leis envolvendo matérias como a ora apresentada é da competéncia privativa
do Poder Executivo, uma vez que permeia a estrutura organizacional dos servidores publicos, com a
consequente fixacdo da remuneracéo a partir de desempenho funcional, de modo a estimular a eficiéncia
no exercicio do “munus’ publico.

Sobre o tema em especifico, o art. 61 da Constitui¢do Cidada, aplicado simetricamente no ambito dos
Estados federados, estabel ece o seguinte:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou
Comissdo da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao
Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao
Procurador-Geral da Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta
Constituicao.

8§ 1° SBo deiniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

| - fixem ou modifiquem os efetivos das Forcas Armadas;

[l - disponham sobre;

a) criacdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na administracéo direta e autarquica
ou aumento de sua remuneracao;

b) organizacdo administrativa e judiciaria, matéria tributaria e orcamentaria, servicos
publicos e pessoal da administracéo dos Territérios;

c) servidores publicos da Uni&o e Territérios, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

d) organizacdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica da Unido, bem como
normas gerais para a organizacdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios;

€) criacdo e extincdo de Ministérios e 6rgaos da administracéo publica, observado o
disposto no art. 84, VI;

f) militares das Forcas Armadas, seu regime juridico, provimento de cargos, promogoes,
estabilidade, remuneracao, reforma e transferéncia para a reserva.

Na mesma toada é a Constituicdo Estadual:

Art. 60. [...]

§ 2°. SAo deiniciativa privativa do Governador do Estado as Leis que disponham sobre:
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a) criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na administracéo direta, autarquica e
fundacional, e de empregos nas empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servigos publicos, ou aumento de sua remuneracao;

b) servidores publicos da administracdo direta, autéarquica e fundacional, seu regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu
regime juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e deveres, reforma e
transferéncia de policiais militares e de bombeiros militares para a inatividade;

Ainda sobre a politica remuneratéria dos servidores publicos, dispde aLei Maior Federal:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo conselho de
politica de administracdo e remuneracao de pessoal, integrado por servidores designados
pel os respectivos Poderes.

8 1° A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira;

Il - osrequisitos para a investidura;
[11 - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° A Uniéo, os Estados e o Distrito Federal manter&o escolas de governo para a
formacéo e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participacdo nos
cursos um dos requisitos para a promocao na carreira, facultada, para isso, a celebracdo
de convénios ou contratos entre os entes federados.

Cumpre salientar, ainda, que, em face do principio da solidariedade social, a Constitui¢éo Federal atribui
primazia a administracdo tributaria com fins a angariar recursos para concretizar as demandas de interesse
publico, in verbis:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecer& aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e €eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXII - as administracfes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores
de carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades e
atuardo de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de
informacoes fiscais, na forma da lei ou convénio.
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Desse modo, denota-se que o projeto de lei em epigrafe objetiva concretizar o comando normativo dos
dispositivos supracitados, bem como o principio da eficiéncia previsto no art. 37, “caput” da Constituicdo
Federal de 1988, respeitando-se uma progressdo remuneratéria a depender do nivel de responsabilidade,
atribuicbes exercidas por cada categoria de servidores publicos.

Em face do exposto, entende-se que o projeto de lei encaminhado por intermédio da Mensagem n°
8.603/2021, de autoria do Chefe do Poder Executivo Estadual, encontra-se em perfeita harmonia com os
ditames juridico-constitucionais e de técnica legidativa, pelo que somos de PARECER FAVORAVEL a
suanormal tramitagdo nesta Assembleia Legidativa.

E o parecer, a consideracdo da douta Comissdo de Constituicao, Justica e Redac&o.

PROCURADORIA-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em
16 de fevereiro de 2021.

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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A

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO
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MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |24/01/2020

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Juliocesar Filho

Assunto: Designacéo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolugdo n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM

Emenda(s): Nao

Regime de Urgéncia: NAO.

Seguem os prazos, estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, os quais devem ser observados:

Art. 82. O Relator terd, para apresentacao de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos.
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| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacdo ordinaria;
Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢ao seja devolvida a Comisséo téo logo sgja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

DEP ROMEU ALDIGUERI

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER SOBRE A MENSAGEM N° 11/2021

(oriunda da Mensagem n° 8.603, do Poder Executivo)

ALTERA A LEI N.° 13.778, DE 6 DE JUNHO DE 2006, QUE
INSTITUIU O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO GRUPO
OCUPACIONAL TRIBUTACAO, ARRECADACAO E
FISCALIZACAO - TAF, A LEI N.° 13.439, DE 16 DE JANEIRO DE
2004, QUE INSTITUI PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
INTEGRANTES DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTACAO,
ARRECADACAO E FISCALIZACAO - TAF O PREMIO POR
DESEMPENHO FISCAL - PDF, A LEI N.° 14.236, DE 10 DE
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PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO CEARA, E A LEI N.°
14.350, DE 19 DE MARCO DE 2009, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

(exposicdo da matéria— Art. 102, 81°, 1, do Regimento Interno)
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Trata-se da Mensagem n° 11/2021, oriunda da Mensagem n° 8.603, proposta pelo Poder Executivo, a
gual ateraalei n.° 13.778, de 6 de junho de 2006, que instituiu o plano de cargos e carreiras do grupo
ocupacional Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF, aLei n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004,
gue ingtitui para os servidores publicos integrantes do grupo ocupacional Tributac8o, Arrecadacéo e
Fiscalizacdo — TAF, o Prémio por Desempenho Fiscal - PDF, a lei n.° 14.236, de 10 de novembro de
2008, que dispbe sobre o limite maximo de remuneragdo, proventos e pensdes do Poder Executivo do
Estado do Cear, eaLei n.° 14.350, de 19 de marco de 2009, e d4 outras providéncias.

Na justificativa da Mensagem o Poder Executivo destaca que “a alteracdo proposta representa um
importante passo para a valorizacdo da categoria fazendaria, sobretudo por diminuir
sensivelmente a dependéncia do servidor a uma parcela da remuneracao sujeita a oscilacfes, bem
como as incertezas decorrentes de agdes judiciais envolvendo o assunto.”

Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacdo legislativa do presente projeto foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidativa, que apresentou parecer favoravel a suaregular tramitacdo, por entender que se encontra em
harmonia com os ditames juridico-constitucionais.

Vale esclarecer que, consoante o disposto no artigo 48, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a

CCJR a andlise dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de redacdo legisativa
de projetos, competindo a andlise do mérito as demais comissoes.

E o relatorio. Passo a opinar.

I -VOTO

(Art. 102, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Feitas estas breves consideragdes iniciais, como membro da Comissao de Constituicdo, Justica e Redagédo
da Assembleia Legidlativa do Estado do Ceard, passo a emitir parecer acerca da constitucionalidade da
Mensagem ora examinada.

Referida Mensagemaltera a Lel n.° 13.778, de 6 de junho de 2006, que instituiu o plano de cargos e
carreiras do grupo ocupacional Tributac&o, Arrecadacéo e Fiscalizagdo - TAF, aLei n.° 13.439, de 16 de
janeiro de 2004, que institui para os servidores publicos integrantes do grupo ocupacional Tributacéo,
Arrecadacdo e Fiscalizacdo — TAF, o Prémio por Desempenho Fiscal - PDF, alei n.° 14.236, de 10 de
novembro de 2008, que dispde sobre o limite méximo de remuneracdo, proventos e pensdes do Poder
Executivo do Estado do Cearg, eaLei n.° 14.350, de 19 de margo de 2009, e da outras providéncias.

Conforme restou esclarecido no parecer da Procuradoria Juridica desta Casa, a matéria em apreciacdo €
de competéncia residual dos Estados, conforme o previsto no art. 25, 81°, da Constituicdo Federal de
1988, uma vez que lida assunto ndo previamente previsto por outra competéncia constitucional e néo
vedado a este ente supracitado. Além disso, vale ressaltar que lida com a organizacdo politico
administrativa de ente publico, estando, portanto inserida na competéncia do ente respectivo parata auto
administracdo, nos termos do art. 18 deste mesmo diploma. Portanto, verifica-se a devida competéncia do
Estado do Ceara paralegislar sobre o0 assunto supracitado.

Quanto ainiciativa da Lei em questdo, nota-se que, uma vez que esta versa sobre a administracdo direta

do Estado, bem como matéria orcamentéria, recai sobre o previsto no art. 60, I, 82°, “d” e “¢€”, da
Constitui¢cdo Estadual, sendo, portanto, de iniciativa privativa do Governador do Estado do Cear&.
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Complementar ao apresentado acima, o art. 88, do mesmo diploma legal prevé a competéncia privativa
do Chefe do Poder Executivo Estadual, estando em consonancia com o supracitado e comprovando a
iniciativa do Governador sobre tal matéria.

Constata-se que a Proposicdo em analise, vem em consonancia com as disposi¢des constitucionais, uma
vez que a matéria da qual a Mensagem trata € uma competéncia do Estado, bem como de iniciativa do
Governador do Estado.

Diante do exposto, convencido da legalidade e constitucionalidade da M ensagem n° 11/2021, oriunda da

Mensagem n° 8.603, proposta pelo Poder Executivo, apresentamos PARECER FAVORAVEL aregular
tramitac&o da presente Proposi¢éo.

E o parecer.

%.

DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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DEP ROMEU ALDIGUERI

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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MEMORANDO
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> Assembleia Legislativa

&%) doEstadodo Ceara DATA EMISSAO: |11/06/2018

MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |24/01/2020

COMISSOES DE TRABALHO, ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO; E DE ORGAMENTO, FINANGAS E
TRIBUTAGAO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Juliocésar Filho

Assunto: Designacéo para relatoria
Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso IV, da Resolugéo n° 389, de 11 de dezembro de 1996 (Regimento

Interno da ALECE), designamos Vossa Exceléncia para relatar:
Projeto: SIM
Emendas: Nao

Regime de Urgéncia: NAO.
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Alteracdo(des) no parecer do relator e da Conclusdo da Comisséo de Constitui¢cdo, Justica e Redagdo:
NAO.

Seguem os prazos, estabelecidos no art. 82, do Regimento Interno, os quais devem ser observados:

Art. 82. O Relator tera, para apresentagdo de seu parecer escrito, 0s seguintes prazos:

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacdo ordinéria;

Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;

Il - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢do seja devolvida & Comisséo tdo logo seja emitido o parecer.

Atenciosamente,

DEPUTADO JEOVA MOTA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
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(oriunda da Mensagem n° 8.603, do Poder Executivo)

ALTERA A LEI N.°13.778, DE 6 DE JUNHO DE 2006, QUE INSTITUIU O
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL
TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO - TAF, A LEI N.°
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(exposicdo da matéria— Art. 102, 81°, 1, do Regimento Interno)
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Trata-se da MENSAGEM N° 11/2021, oriunda da Mensagem n° 8.603, proposta pelo Poder Executivo, a
gual ateraalei n.° 13.778, de 6 de junho de 2006, que instituiu o plano de cargos e carreiras do grupo
ocupacional Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF, aLei n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004,
gue ingtitui para os servidores publicos integrantes do grupo ocupacional Tributac8o, Arrecadacéo e
Fiscalizacdo — TAF, o Prémio por Desempenho Fiscal - PDF, a lei n.° 14.236, de 10 de novembro de
2008, que dispbe sobre o limite maximo de remuneragdo, proventos e pensdes do Poder Executivo do
Estado do Cearg, eaLei n.° 14.350, de 19 de marco de 2009, e d& outras providéncias.

Na justificativa da Mensagem o Poder Executivo destaca que “a alteracdo proposta representa um
importante passo para a valorizacdo da categoria fazendaria, sobretudo por diminuir
sensivelmente a dependéncia do servidor a uma parcela da remuneracao sujeita a oscilacdes, bem
como as incertezas decorrentes de agdes judiciais envolvendo o assunto.”

Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacdo legislativa do presente projeto foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidativa, que apresentou parecer favoravel a suaregular tramitacdo, por entender que se encontra em
harmonia com os ditames juridico-constitucionais.

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacdo, em reunido extraordinéria realizada na data de 16 de
fevereiro de 2021, aprovou a Mensagem em comento, seguindo o voto do parlamentar (relator designado
pela CCJR), que ndo vislumbrou oObices legais a0 projeto, e apresentou parecer favoravel a sua
tramitacao.

Vale esclarecer que, consoante o disposto no artigo 48, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a

CCJR a andlise dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de redacdo legisativa
de projetos, competindo a andlise do mérito as demais comissoes.

E o relatorio. Passo aopinar.

I -VOTO

(Art. 102, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Feitas estas breves consideracfes iniciais, como relator na nas comissdes conjuntas, da Assembleia
Legidativa do Estado do Ceara, passo aemitir parecer acerca do mérito da Mensagem ora examinada.

Referida Mensagem altera a Lei n.° 13.778, de 6 de junho de 2006, que instituiu o plano de cargos e
carreiras do grupo ocupacional Tributag&o, Arrecadacéo e Fiscalizagdo - TAF, aLei n.° 13.439, de 16 de
janeiro de 2004, que institui para os servidores publicos integrantes do grupo ocupacional Tributacéo,
Arrecadacdo e Fiscalizagdo — TAF, o Prémio por Desempenho Fiscal - PDF, alei n.° 14.236, de 10 de
novembro de 2008, que dispbe sobre o limite méximo de remuneracdo, proventos e pensdes do Poder
Executivo do Estado do Cearg, ealei n.° 14.350, de 19 de marco de 2009, e da outras providéncias.

A matéria visa a valorizag8o dos servidores fiscais que trabalham no grupo Tributagdo, Arrecadagdo e
Fiscalizacdo — TAF, que sdo ligados a SEFAZ. A estes, fica incorporado uma parte da gratificacéo
chamada Prémio por Desempenho Fiscal — PDF, aumentando a remuneracdo base e dando uma maior
estabilidade a estes servidores. Dessa forma, cria-se um novo limite minimo para o valor do PDF, bem
Ccomo um novo teto para este valor, buscando manter essa gratificacdo que é uma forma de incentivar o
trabalho dos servidores dessa area. Vale ressaltar que com essa modificagdo, fica garantida a
irredutibilidade salarial, ndo podendo nenhum servidor receber um valor menor do que ja recebia. A
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matéria é favoravel aos servidores publico, sendo consequentemente para a administracdo publica. Além
disso, a matéria possui previsdo financeira e estd em acordo com as diretrizes previstas em Lei
orcamentéria.

Diante do exposto, no tocante a MENSAGEM N° 11/2020, oriunda da Mensagem n° 8.603, proposta

pelo Poder Executivo, apresentamos o PARECER FAVORAVEL a regular tramitagcdo da presente
Proposi ¢éo.

E o parecer.

%.

DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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' AUTOGRAFO DE LEI NUMERO TREZE

S

ALTERA A LEI N.° 13, 778 DE 6 DE JUNHO DE 2006,
S " QUE" INSTITUIU O PLANO DE CARGOS E
) : CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL ' TRI-
BUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO -
_ TAF, A LEI'N.* 13.439, DE 16 DE JANEIRODE 2004,
U QUE INSTITUI PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
o . o - INTEGRANTES DO GRUPO OCUPACIONAL
TRIBUTACAO, ARRECADAGAO E FISCALIZACAO -
TAF O PREMIO POR DESEMPENHO FISCAL — PDF,
‘A LEI N 14.236, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2008, QUE
DISPOE SOBRE O LIMITE MAXIMO DE REMUNE-
RACAO, PROVENTOS E. PENSOES DO PODER
EXECUTIVO DO ESTADO DO CEARA, E A LEI N.°
14.350, DE 19 DE MAIO DE 2009.

AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRE T A:

" Art. 1.° Fica assegurada aos servidores integrantes do Grupo Tributagio, Arrecadac;ao e
Flscallzagao (Grupo TAF), do guadro funcional da Administragio Fazendéria, a partir de 1.° de janeiro
de 2022, a integragfio-ao respectivo vencimento de parcela nominal equivalente a 62,27% (sessenta e
dois virgula vinte e sete por cento) do valor do vencimento da 3.* Classe, refcrenma A, da Tabela B, do
Anexo II1 da Lei n.° 13.778, de.6 de junho de 2006,

§ 12° Em face do dlsposto no caput.deste artigo, o vencimento dos serv1dores fazendarios
passam arvigorar na forma do Anexo Unico desta Lei.

§ 2.° A previsdo do caput deste artigo estende-se aos aposentados dos quadros da Secretaria
da Fazenda e aos pensionistas de ex-servidores fazendérios, desde que.regidos pelo beneficio da
paridade, observada, quanto a pensdo, a cota devida.

N § 3.° Fica definido, a partir de 1.° de janeiro de 2022, como limite minimo mensal de PDF,

em substitui¢do aquele previsto no art. 4.°-A da Lei n.® 13.439, de 16 de janeiro'de 2004, o valor de R$

3.203,72 (trés mil, duzentos e trés reais ¢ setenta e dois- centavos), que serd atualizado na mesma data e

pelo mesmo indice de revis@o geral da remuneragio dos servidores public'os do Estado do Ceara,

§ 4.° Caso o valor apurado, nos termos do art. 3.° da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de

2004 seja insuficiente para o pagamento do limite minimo previsto no §3.° deste artlgo, o Tesouro do

- Estado aportari os recursos necessarlos 4 sua complcrnentat;ao 0s quals correrdo a conta dos valores

) F
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conmgnados no org:amcnto da Secretarla da Fazenda, su_]e1to a 1n01dcnc1a da regra de compensaqao.
prevista no § 2.° do art. 3.° da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004,

' Art. 2.° A partir de 1.° de janeiro, de 2022, gs servidores aposentados do quadro da Sefaz,
bem como seus pensionistas, que recebam, no respectivo beneficio, incorporagio a titulo de PDF na
forma prevista no art. 5.°-A da Lej n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004, passardio a percebé-la no valor
nominal correspondente & diferenga entre o montante definido no referido artigo e o valor previsto no
- caput do art. 1.° desta Lei, assegurada, em qualquer hipétese, a irredutibilidade remuneratoria.

~ Art. 3.° A partir de 1.° de janeiro de 2022, e excluswamente para fins do calculo da
mcorporac;ao na forma prevista nos incisos I ¢ II, do art. 5.°-A, da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de
2004, serfio deduzidos dos valores, a titulo.de PDF, a serem considerados no perlodo de calculo a que
- se referem esses incisos, recebidos anteriormente 4 referida data, a quantia resultante da incidéncia do
percentual previsto no art, 1.° desta Lei, observado o limite definido no art. 4.° da Lei n.° 13. 439, de 16
de janeiro de 2004, A
' . Art. 4.° A gratificagfio de Titulagfio estabelecida no art. 25 da Lei n.° 13, 778, de 6 de junho
de 2006, tera os seus respectivos. percentuais alterados, passando o artigo a vigorar com a seguinte
redac;ao
- “Art. 25. Fica instituida a Gratificagio de Titulagdo conferida aos ocupantes dos
cargos/fungles integrantes. das carreiras do Grupo Ocupacional Tributacio; Arrecadagio e
Fiscalizagdo, nos percentuais de 15% (quinze por cento) para o titulo de Especialista, 30%
(trinta por cento) para o titulo de Mestre ¢ 45% (quarenta e cinco- por cento) para o titulo de
Doutor, incidentes sobre o vencimento-base, nos termos do art. 24, inciso I, desta Lei
Paragrafo unico. Os servidores que recebem as gratlﬁcac;oes previstas no caput deste artigo
ficam obrigados, sempre que convocados ¢ no interesse da Administragfio, a participar de
. atividades objetivando compartilhar o conhecimento adquirido nos respectwos cursos, bem
A como a atuar em projetos estratégicos na esfera estadual, dentro da drea de conhemmento
‘ relacionada ao curso” (NR)

-~ Art. 5.° A Gratificagdo pela execugio do trabatho em condlg:oes especuus com risco de
vida ou saide, estabelecida no art. 8.° da Lei n.° 14.350 de 19 de maio de 2009, tera o seu percentual.
reduzido, passando o artigo a vigorar com a seguinte redagfio:

- “Art. 8.° Fica estabelecida‘a Gratificagdo pela execugio do trabalho em condig@es especiais,
com risco de vida ou satide, prevista no art.'132, inciso VI, da Lei n.° 9.826, de 14 de maio
de 1974, no percentual de 14% (quatorze por cento) do vencimento-base da 1. Classe,
referéncia A, Tabela B, do anexo III desta Lei, a ser devida aos servidores exercentes das
atividades definidas em ato do Secretario da Fazenda.” (NR) - _

. Art. 6.° Fica alterado o art. 4.° da Lei n.° 13 439, de 16 ‘de janeiro de 2004, que passa a
vxgorar com a seguinte redagiio:

“Art. 4.° O PDF terd como limite méximo mensal a partir de 1.° de janeiro de 2022 para.

cada servidor fazenddrio, o valor correspondente a 72% (setenta e dois por cento) do

vencimento da 4.* Classe, referéncia E, da Tabela B, do Anexo III, da Lei n.° 13,778, de 6

de junho de 2006, com redagio dada pela Lei n.° 14.350, de 19 de maio de 2009; e

alteragGes posteriores,” (NR)

) Art, 7.° Ficam extintos, a partlr de 1.°dej _}anexro de 2022, a Granﬁcag:ao de que trata o art.
°~A da Lei n.° 13,439, de 16 de j Janclro de 2004, coim redagdo dada pela Lei n.° 14,969, de 1.° de

IS ; 2
Autégrafo de Lei nimero treze ’ .
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- agosto de 2011, bem ‘como, para ativos, inativos e pensiohistas, o Adicional de Prémio de
. Desempenho Fiscal, criado pelo art. 3.° da Lei n.° 14.236, de 10 de novembro de 2008
garantindo-se, em qualquer caso, -a irredutibilidade salarial.
Art. 8.° As despesas decorrentes desta Lei correrdio por conta das dotagoes orga-
mentarlas da Secretaria da Fazenda do Estado do Cearé — Sefaz.
Art. 9.° Esta Lei entra em vigor a partir de 1.° de jdneiro de 2022 produzmdo efeitos
financeiros a partir dessa data. e
: Art. 10. Revogam -se as disposigdes em contrarlo em especial, a partir de 1.° de janeiro de
2022, o art. 1.°-A da{Dei n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004, e o art. 3.° da Lei n° 14.236, de 10 de
novembro .de 2008. )
; PACO DA\
aos 18 de fevereiro de A

T . DEP.EVANDRO LEITAO )
s )  PRESIDENTE : o
% | DEP. FERNANDO SANTANA -
7 ' 1.° VICE-PRESIDENTE - |
o DEP. DANNIEL OLIVEIRA
- 2.° VICE-PRESIDENTE

DEP. ANTONIO GRANJA
1.° SECRETARIO
P ‘ B DEP. AUDIC MOTA
4 2.° SECRETARIO
< DEP. ERIKA AMORIM
32 SECRETARIA

T " DEP. AP. LUIZ HENRIQUE
ol | iy 47 SECRETARIO

-Autéjmfd de Lei nimero treze _ K
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ANEXO UNICO a que serefereoart. 1°daLein.® ,de de de 2021.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Tributagdo, Arrecadagio e Fiscalizagio -

TAF

AUDITOR  FISCAL DA

A PARTIR DE 01/01/2022 RECEITA ESTADUAL,
AUDITOR FISCAL

CONTABIL FINANCEIRO DA

RECEITA ESTADUAL,

AUDITOR  FISCAL DE

TECNOLOGIA DA

INFORMACAC DA RECEITA

AUDITOR FISCALESTADUAL, AUDITOR

ADJUNTO DA RECEITAFISCAL  JURIDICO DA
ESTADUAL E AUDITORRECEITA ESTADUAL E
FISC ASSISTENTE DAFISCAL DA RECEITA

REC ESTADUAL ESTADUAL
CLASSE REF 40 HORAS - VALOR (R§) 40 HORAS - VALOR (R$)
| A 9.758,20 10.216,31
B 9.981,69 10.462,72
C 10.216,31 10.721,41
D 10.462,72 11.156,05
E 10.721,41 11.449,40
2 A 11.156,05 11.757,46
B 11.449,40 12.080,90
C 11.757,46 12.420,58
D 12.080,90 12.991,11 -
E 12.420,58 13.376,26
3 A 12.991,11 13.780,62
B 13.376,26 14.205,24
C 13.780,62 14.651,09
D 14.205,24 15.400,07
E 14.651,09 15.904,95
4 A 15.400,07 16.436,54
B 15.904,95 16.993,96
C 16.436,54 17.579,21
D 16.993.96 18.070,86
E

17.579,21 18.582,15
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Editoracao Casa Civil

CEARA

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

PODER EXECUTIVO

LEI'N°17.393, 26 de fevereiro de 2021,

ALTERA A LEI N°13,778, DE 6 DE JUNHO DE 2006, QUE INSTITUIU O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS
DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTAGCAQ, ARRECADACAQ E FISCALIZACAO —TAF, A LEI N°13.439, DE
16 DE JANEIRO DE 2004, QUE INSTITUI PARA OS5 SERVIDORES PUBLICOS INTEGRANTES DO GRUPO
OCUPACIONAL TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO - TAF O PREMIO POR DESEMPENHO
FISCAL — PDF, A LEI N°14.236, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2008, QUE DISPOE SOBRE O LIMITE MAXIMO
DE REMUNERACAQ, PROVENTOS E PENSOES DO PODER EXECUTIVO BO ESTADO DO CEARA, E A LEI
N°14.350, DE 1% DE MAITO DE 2009,

O GOVERNADOR DO ESTADQ DO CEARA Fago saber que n Assembleia Legislativa desretou e cu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1.° Fica asscgurada aos servidores integrantes do Grupo Tributagiio, Arrecadagiio e Fiscalizagio (Grupo TAF), do quadro funcional da

Administragio Fazendaria, a partir de 1.° de janciro de 2022, a integragiic a0 respective vencimento de parcela nominal cquivalente a 62,27% (sesseita ¢
dois virgula vinte ¢ sete por cento) do valor do vencimento da 3. Classe, referéncia A, da Tabela B, do Anexo IH da Lei n.® 13,778, de 6 de junho de 2006,

§ 1" Em face do disposio no caput deste artigo, o vencimento dos servidores fazendirios passam a vigorar na forma do Anexo Unico desta Lei.
§2.° A previsfio do caput deste artigo estende-se aos aposentados dos quadros da Secretaria da Fazenda ¢ aos pensionistas de ex-servidares fazendirios,

desde gue regidos pelo beneficio da paridade, observada, quanto 3 pensio, 2 cota devida.

§ 3.% Fica definido, a partir de 1.* de jancire de 2022, como limite minimo mensal de PDF, e substituigio dquele previsto no art. 4.°-A da Lei n.®

13.439, de 16 de jancire de 2004, o valor de R$ 3.203,72 (1rés mil, duzentos ¢ tods reals ¢ setenta o dois centavos), que serd atualizado na mesma data ¢ pelo
mesme indice de revisio geral da remuncragiio dos servidores pablicos do Estado do Ceara,

§ 4.” Caso o valor apurado, nos termos do art. 3.° da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004, seja insuficiente para o pagamente do limite minimo

previsto no §3.” deste artigo, o Tesouro do Estado aporiasa 05 recursos necessdrios 4 sua complementagio, 0s quais correriio i conta dos valores consignados
no orgamento da Sceretaria da Fazenda, sujeito 4 incidéncin da regra de compensagiio prevista no § 2.° do ort. 3.% da Lei n.” 13.439, de §6 de janciro de 2004,

Art. 2.° A partir de 1. de janeiro de 2022, os servidores aposentados do quadro da Scfaz, bem como scus pensionistas, que recebam, no respectivo

beneficio, incorperagde a titule de PDF na forma prevista no ar. 5.°-A da Lei n.° 13.439, de 16 de janciro de 2004, passariio a percebé-la no valor nominal
correspondente  diferenga entre o montante definido no referido artigo ¢ o valor previsto no caput do art. 1.° desta Lei, assegurada, em qualquer hipotese,
a irredutibilidade remuneratéria.

Art. 3.° A partir de 1.° de janeiro de 2022, ¢ exclusivamente para fins do cileulo da incorporagdio na forma prevista nos incisos I ¢ I1, do art. 5.°A,

daLei n.°13.439, de 16 de janciro de 2004, serdo deduzidos dos valores, a titule de PDF, a serem considerados no periodo de cloulo a que se referem esscs
incisos, recebidos anteriormente 4 referida data, a quantia resultante da incidéncia do percentual previsto no ari, 1.° desta Lei, observado o limite definide no
arl. 4." da Lei n.* 13,439, de 16 de janciro de 2004,

Art. 4.° A gratificagio de Titulagdo estabelecida no art, 25 da Lei n.” 13.778, de 6 do junho de 2006, terd os seus respectivos percentuais abterndos,

passando o artigo a vigorar com a seguinte redagiio:

“Art. 25. Fica instituida a Gratificagio de Titulagdo conferida aos ocupantes dos carges/fungbes integrantes das carreiras do Grupo Ocupacional
Tributagdo, Arrecadagiio e Fiscalizaglio, nos percentuais de | 5% {quinze por cento) para o titule de Especialista, 30% (irinta por cento) para o titula
de Mestre e 45% (quarenta ¢ cinco por cento) para o thulo de Doutor, incidentes sobre o vencimento-base, nos teomos do art, 24, inciso I, desta Lei
Pardgrafo inico. Os servidores que recebem as gratificagBes previstas no caput deste artige ficam obrigados, sempre que convacados ¢ no interesse da
Administragio, a participar de atividades objetivando compartifhar o conhecimento adquirido nos respectivos curses, bem como a atuar cos projeios
cstratégicos na esfera estadual, dentro da drea de conhecimento relacionada ae curso™ (NR)

Art. 5. A Gratificagio pela execugdo do trabalho em condigdes especiais, com risco de vida ou saiide, estabelecida no art. 8.° da Lei 0.° 14.350 de

19 de maio de 2009, terd o seu percentual reduzido, passando o artigo a vigorar com a seguinie redagiio:

“Arl. 8.° Fica estabelecida a Gratificagiio pela execugio do trabalhio em condigbes especiais, com risco de vida ou satde, previsia no art. 132, inciso
VI, da Lei n.° 9.826, de 14 de maie de 1974, no percentuat de 14% (quatorze por cento) do vencimentosbase da 1.2 Classe, referéncia A, Tabcla B,
do ancxo [H desta Lei, a ser devida aos scrvidores cxercentes das atividades definiclas em ato do Sceretario da Fazenda.” (NR)

Adt. 6.” Fica alterado o art. 4. da Lei 0.° 13,439, de 16 de janeiro de 2004, que passa a vigorar com a seguinte redagiio:

“Art. 4.° O PDF terd como limite miximo mensal, a partir de 1.° de janeiro de 2022, para cada servidar fazendirio, o valor correspondente a 72%
{setenta e dois por eento) do vencimento da 4.* Classe, referéncia E, da Tabels B, do Anexo 111, da Lei n.” 13.778, de 6 de junho de 2006, com redagio
dada pela Lei n.° 14.350, de 19 de mato de 2009, c alierag@ies posieriores.” (NR)

Ant. 7.° Ficam extintos, a partir de 1.7 de janeiro de 2022, a Gratificagfio de que trata o art. 1.°-A da Lei n.° 13.439, de 16 de Jjaneiro de 2004, com

redagiio dada pela Lei n." 14.969, de 1.° de agosto de 201§, bern como, para ativos, inativos e pensionistas, o Adicional de Prémio de Desempenho Fiscal,
criado pelo arl. 3.° da Lei n,° 14,236, de 10 de novembra de 2008, garantindo-se, em qualquer case, a irredutibilidade salarial,

Ant. 8° As despesas decorrentes desta Lei correriio por conta das dotag@es orgamentéarias da Secretaria da Fazenda do Estado do Ceard — Sefaz.
Art. 9.7 Esta Lei eatra em vigor a patir de 1.° de janeire de 2022, produzindo cfcitos financeiros o partir dessa data.
Art. 19. Revogam-se as disposiges em contréirio, em cspecial, & partir de 1." de jancivo de 2022, o art. 1.°-A da Lei i 13.439, de 16 de Jjancira de

2004, e 0 art, 3.° da Lei n° 14,236, de [0 de novembro de 2008,
PALACIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNQ DO ESTADO DO CEARA, em Fortateza, 03 de marga de 2021,

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

Republicado por incorregio.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART. 1° DA LEI N°17.393, 26 DE FEVEREIRO DE 2021

Tabela Vencimental do Grupe Ocupacional Tributagio, Armecadagfio ¢ Fiscalizagio - TAF

AUDITOR, FISCAL ADJUNTO DA AUDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL, AUDITOR FISCAL CONTABIL FINANCEIRO BA RECEITA
A PARTIR DE Bl/m/2022 RECELTA ESTADUAL E AUDITOR ¥1SC ESTADUAL, AUDITOR FISCAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DA RECEITA ESTADUAL.
ASSISTENTE DA REC ESTADUAL AUDITOR FISCAL JURIDICO PA RECEITA ESTADUAL E FISCAL DA RECEITA ESTADUAL
CLASSE REF 40 HORAS - VALOR (RS} 40 SIORAS - VALOR (R%)
A 9.758.20 10.214.33
B 998169 10.462,72
1 < 10.216.31 10.721,41
D 1046272 I1.156.05
B 10.721,41 1 L4494




DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°051 | FORTALEZA, 03 DE MARGO DE 2021

Governador

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Vice-Governadora

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO
Casa Civil

FRANCISCO DAS CHAGAS CIPRIANO VIEIRA
Procuradoria Geral do Estado

JUVENCIO VASCONCELOS VIANA

Controladoria ¢ Ouvidoria-Gerat do Estado

ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Secretaria de Administracfio Penitencidria

LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO
Sccretaria das Cidades

JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia ¢ Educagio Superior
INACIO FRANCISCO DE ASSIS NUNES ARRUDA

Secretaria do Esporte e Juventude
ROGERIQ NOGUEIRA PINHEIRQ
Sccrelaria da Fazenda

FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO
CARNEIRO PACOBAHYBA

Secretaria da Infraestrutura

LUCIO FERREIRA GOMES
Secretaria do Meio Ambiente
ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO
Secretaria do Planejamento e Gestéo

CARLOS MAURO BENEVIDES

Secretaria da Protegdo Social, Justiga, Cidadania,
Mutheres e Direitos Humanos

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Sceretaria dos Recursos Hidricos
FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA

Sccretaria da Salde

Scerctaria da Cultura CARLOS ROBERTO MARTINS RODRIGUES SOBRINHO

FABIANO DOS SANTOS Secretaria da Seguranga Piblica e Defesa Social
Secretaria do Desenvolvimento Agrério SANDRO LUCIANO CARCN DE MORAES
FRANCISCO DE ASSIS DINIZ

Secretaria do Turismo
ARIALDO DE MELLO PINHO

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgios
de Seguranga Pablica e Sistema Penitencidrio

Secretaria do Desenvolvimenio Econdmice ¢ Trabatho
FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR
Secretaria da Educagio

ELIANA NUNES ESTRELA RODRIGO BONA CARNEIRO
CLASSE REF 40 1IORAS - VALOR (RS) 4D FIORAS ~ VALOR (RS)
A 11.156,05 11.75746
B 114940 12.080,90
2 C LL75746 12.420,58
D 12.080,90 129911
o3 12.420,58 13.376.26
A 12921.11 13.780,62
B 13.376,26 1420524
3 [ 13.780,62 i4.651,09
D 14.205.24 E5.400,07
B 14.651.09 £5.904,95
A 15.400,07 £6.436,54
B 15.904,95 16.993,96
4 C 16.436,54 [7.579.25
D 16.993.96 18.070,86
E 17.579,.21 18,582,135

kk kkk kkok
LEI N" 17.395, 03 de margo de 2021,
DISPOE SOBRE A REGULARIZAGCAO FUNCIONAL, PARA FINS EXCLUSIVAMENTE FINANCEIROS, DE
SERVIDORES DO GRUPO QCUPACIONAL ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVQ E OPERACIONAL
- ADOQ, PREVISTO NA LEI N.* 12.386, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1994, EM EXERCICIO EM UNIDADES
PENITENCIARIAS DO ESTADO,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono & seguinte Lei

Art. 1. Os servidores pertencentes ao Grupo Ocupacional Atividades de Apoio Administrativo ¢ Operacional - ADO, eriade pela Lei n.® 12,386,
de 9 de dezembre de 1994, que, na data de publicagiio desta Led, esicjam em efelivo exercicio em unidades penitenciarias do Estado, recebendo, em folha
dc pagamento, valores a titulo de Gratificagie Especial de Localizaglio Carcerdria c/ou Abono Provisdria, previstos na Lei n.® 13.095, de 12 de janeiro de
2001, passardio a perceher os correspondentes valores na forma de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, obscrvado o disposto nesta Lei,

§ 1. A VPNI a que se refere o coput deste artigo serd revista de acordo com os indices de revisiio geral aplicveis aos servidores estaduais do Poder
Executivo,

§ 2." Os servidores que, anteriormente 4 Lei Complementar n.® 210, de 19 de dezembro de 2019, que promoven a reforma da previdéncia no Estado,
ja estavam em condigdics de aposentadoria no cargo ou fungdo, poderdo incorparar 8 VPNI aos respectivos proventos na forma prevista no art. 10, § 2.7, da
Lei Complementar n.® 159, de 14 de jancira de 2016.

§ 3.° Para os servidores que, na data da Lei Complemensar n.° 210, de 19 de dezembro de 2019, nilo preenchiam 05 requisitos para aposentadoria, &
incorporagio da VPNI aos proventos dar-sc-4 conforme as novas regras previstas na referida Iegislagio,

§ 4. Fica cenvalidado, para todos os efeitos, o recebimento por servidores, antes da publicagio desta Lei, das gratificagdes previstas no caput deste
artigo, devendo, inclusive, o tempo correspondente de percepelio ser aproveitado para fins de incorpornglio da VPN nos termos do § 2.° deste attigo.

Arl. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, i
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 03 de marge de 2021,

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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