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Fortaleza, 5 de marco de 2018.

Senhor Presidente,

Submeto & consideragio dessa Augusta Casa Legislativa, por intermédio de
Vossa Exceléncia, para fins de apreciaciio e aprovaciio, o incluso Projeto de Lei que dispde
sobre a revisdo geral da remuneragiio dos servidores piiblicos ativos e inativos e dos
pensionistas do Quadro 111 — Poder Judiciario do Estado do Ceara.

O indice proposto para revisio geral € de 3,0% (trés por cento) linecarmente
aplicado aos cargos de provimento efetivo e comissionados, is penses provisdrias e aos
proventos pagos pelo Poder Judicidrio, a partir de 1° de janeiro de 2018. O referido percentual
corresponde ao indice geral que estd sendo proposto 4 revisio da remuneragio dos servidores
publicos estaduais.

Ressalte-se que o incluso Projeto de Lei estabelece o teto salarial dos
servidores do Poder Judicidrio no valor do subsidio mensal percebido por membro do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard, incluidas as gratificagdes ¢ vantagens, a teor do art.
1°, da Emenda Constitucional n® 41/2003.

O incluso Projeto de Lei guarda criteriosa observéncia s limitagdes impostas
pela Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) ¢ atende 2
disponibilidade de recursos do Tesouro Estadual.

Registre-se, por oportuno, que o proposto Projeto de Lei foi referendado
durante a sessdo do dia 22 de fevereiro de 2018 do Tribunal Pleno desta Corte.

Isto posto e convictos de que os ilustres membros dessa Augusta Casa
Legislativa haverdo de conferir o necessério apoio & presenie proposicio, indispensével 2 sua
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aprovagao e transformagio em lei, rogamos-lhe colaboracio no seu encaminhamento em
cardter de urgéncia, dada a manifesta relevancia da matéria nela tratada para os servidores do
Poder Judicidrio do Estado do Ceara.

Aproveitamos o enscjo para renovar a Vossa Exceléncia e aos Senhores

Deputados dessa Casa nossos sinceros protestos de estima e elevada consideragio.

Desembargador Fr@ isco G!a'dyson Pontes

Presidente do Tribunal de Justica do Ceard
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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

PROJETO DE LEI N° /2018

PROMOVE A REVISAO GERAL DA
REMUNERACAO DOS  SERVIDORES
PUBLICOS ATIVOS E INATIVOS E DOS
PENSIONISTAS DO QUADRO Il — PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a Assembleia
Legislativa decretou e eu sanciono a scguinte Lei:

Art.1° O vencimento-base dos servidores publicos estaduais do Quadro 111 —
Poder Judicidrio ativos e inativos e dos pensionistas, bem como a Gratificacio de
Representacio dos cargos de provimento em comissdo, ficam revistos em indice dnico e geral,
no percentual de 3,0% (trés por cento), a partir de 1° de janeiro de 2018, na forma dos anexos
que integram esta Lei e das demais disposicSes previstas neste diploma legal.

Paragrafo tnico. O disposto no caput aplica-se aos valores das demais parcelas
remuneratérias percebidas, salvo quanto ds vantagens financeiras que dependem de previsio
para a alteracdo de seus valores.

Art.2° Os proventos dos servidores inativos do Quadro 1l — Poder Judiciario,
dos serventudrios da Justica que em atividade ndo eram remunerados pelos cofres piiblicos e
as pensGes provisorias de moniepio pagas pelo Poder Judicidrio aos beneficidrios de
servidores ficam revistos no mesmo indice aplicado nesta Lei para os servidores em atividade.

Art.3° Incluidas todas as gratificacdes e vantagens, exceto o adicional de férias,
a maior remuneracio dos servidores piblicos, ativos e inativos e scus pensionistas, do Poder
Judicidrio, ndo poderd ultrapassar o valor do subsidio mensal percebido por membro do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard, ressalvadas as excegdes constitucionalmente

A

previstas.
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Art.4° Nio se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos e pensionistas
que tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado
do Ceard - SUPSEC, com proventos e pensdes recompostos ao valor do saldrio minimo
nacional, na forma do §2° do art. 331, da Constitui¢io do Estado do Ceara, com a redacio
dada pela Emenda Constitucional n® 55, de 22 de dezembro de 2003.

Art.5° As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrio a conta das
dotagOes orgamentdrias proprias do Poder Judicidrio do Estado do Ceard.

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, salvo quanto aos
efeitos financeiros que vigorardo a partir de 1° de janeiro de 2018.

Art.7° Ficam revogadas as disposicdes em contrério.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, . \ 4

de de 2018. /A

Camilo Sobreira de Sanlana )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

4 de 35




ANEXO 1 A QUE SE REFERE A LEI N° , DE DE DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS

20 (VINTE) HORAS

CARREIRA SPJ/NS

Classe Referéncia {Vencimento (R$)
3.210,39
3.325,96
3.445,69
3.569,73
3.698,24]
3.831,38
3.969,31
4.112,21
4.260,25
4.413,62
4.572,51
4.737,12
4.907,66
5.084,34
5.267,38
5.457,01
5.653,46)
5.856,98
6.067,83
6.286,27]
6.5612,58
6.747,03
6.989,92
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ANEXO II A QUE SE REFERE A LEI N° , DE DE DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS
30 (TRINTA) HORAS
CARREIRA SPJNS CARREIRA SPJNM CARREIRA SPINF

Classe Referéneia {Vencimento (R$) jClasse  |Referéncia [Vencimento (R$) [Classe Referéncia |Vencimento (R$)
1 4.815,59 1 2.935,08 1 1.461,38
2 4,988,95 pa 3.055,42 2 1.521,30
3 5.168,55 3 3.180,69 3 1.583,67
A 4 535469 A 4 3.311,10 A 4 1.648,60
1 5.547,39 1 3.446,86 1 1.716,19
2 5.747 10 2 3.588, 18 i 1.786,55
3 5.954,00 3 3.735,30 3 1.858,80
4 6.168,34 4 3.888, 45 4 1.936,05
B 5 6,380,400 B i 4.047.88 B 5 2.015,43
1 6.620,45 il 4.213 84 1 2.098,06
2 6.858,79 P 4.386,61 2 2.184,08
3 7.105,71 3 4.566,46 3 2.273,63
4 7.361,52 4 4,753,698 4 2.366,85
5 7.626,53 & 4.948,58 5 2.463,89

C B 790104 C B 5.151,47 C 6 2.564,91
1 8.185,53 1 5.362,68 1 2.670,07
2 8.480,24 2 5.582,55 2 2.779,54
3 8.785,50 3 5.811,43 3 2.893,50
4 9.101,78 4 6.049,70 4 3.012,13
5 9.420,44 5 6.297,74] 5 3.135,63
& 9.768,90 6 6.555,95 8 3.264,19
7 10.120,58 7 6.824,741 T 3.398,02
ESPECIAL 8 10.484,9 ESPECIAL 8 7.104,55) ESPECIAL & 3.537,34

s
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ANEXO IIT A QUE SE REFERE A LEI N° ,DE DE DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS
40 (QUARENTA) HORAS
CARREIRA SPJNS CARREIRA SPJNM CARREIRA SPJNF
Classe  |Referéneia Wencimento (R$) [Classe Referéncia Mencimento (R§) [Classe Referéncia Vencimento (RS
1 6.420,80 1 3.913,43 1 1.948,52
2 6.651,95 i 4.073,88 2 2.028,41
3 6.891,42 3 4.240,91 3 2,111,57
A 4 7.139,51 A 4 4.414,79 A 4 2.198,14
1 7.396,53] 1 4.595,80 1 2.288,26
2 7.662,81 2 4.784,28 2 2.382,08
3 7.938,67 3 4.980,38 3 2.479,75
4 8.224 46 4 5.184,58 4 2.581,42
B 5 8.520,54 B 5 5.397,15 B 5 2.687,26
1 8.827 28 1 5.618,43 1 2,797 44§
2 9.145,06 2 5.848,79 7 2912,14]
3 g.474 28} 3 6.088,59 3 3.031,54
4 9.815,35 4 £,336,22 4 3.155,83
5 10.168,70 5 6.598,09 5 3.285,22
C 6 10.534,77 C B 6.868,61 C & 341893
1 10.914,02 1 7.150,22 i 3.560,13
2 11.306,92 2 7.443,38 2 3.706,10
3 11.713,97 3 7.748,56 3 3.858,05
4 12.135,67 4 8.066,25 4 4.016,23
5 12.572,55 5 8.396,97 5 4.180,90
6 13.025,16 6 8.741,25 6 4.352,32
7 13.494,07 7 9.099,64 7 4.530,77
ESPECIAL 8 13.979,86] ESPEGIAL 8 9.472,73] ESPECIAL 8 4.716,53
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ANEXO IV A QUE SE REFERE A LEI N° , DE DE DE 2018
TABELA DE REMUNERACAOQO DAS FUNCOES GRUPO OPERACIONAL (FPJ)

30 HORAS 40 HORAS
FPJ/NS FPJ/NM FPJ/NF FPJ/NS FPJNM | FPJNF

4.815,59 2.935,08 1.461,38 6.420,80 3.913,43 1.948,62
4.988,95 3.055,42 1.521,30}. 6.651,95 4.073,88 2.028,41
5.168,65 3.180,69 1.583,67 £.891,42 4.240,91 2.111,67
5.354,62) 3.311,10 1.648,60 7.139,51 4.414,79 2.198,14
5.547,39 3.446,86 1.716,19 7.396,53 4.595,80 2.288,26
5.747,10 3.588,18 1.786,55 7.662,81 4.784,2 2.382,08]
5.954,00 3.735,30 1.859,80 7.938,67] 4.980,38} 2.478,75
6.168,34| 3.888,45 1.936,05 8.224,46 5.184,58] 2.581,42
6.390,40 4.047,88] 2.015,43 8.520.5 5.397,15 2.687,26
6.620,45 4.213,84 2.098,06 8.827,28 5.618,4 2.797,44
6.858,79 4,386,61 2.184,08 9,145,064 5.848,79 2.912,14
7.105,71 4.566,46 2.273,63 9.474,28 6.088,52 3.031,54
7.361,562 4.753,68 2.366,85 9.815,35 6.338,22 3.155,83
7.626,63 4.948,58 2.463,89 10.168,70 6.598,09 3.285,22
7.801,09 5.151,47 2.564,01 10.534,77] 6.868,61 3.419,91
8.185,53 5.362,68 2.670,07 10.914,02) 7.150,27] 3.560,13
8.480,21 5.582,55 2.779,54 11.306,92 7.443,38 3.706,101
8.785,50, 5.811,43 2.883,50 11.713,97 7.748,56] 3.858,05
9.101,78 6.048,70 3.012,13 12.135,67] 8.066,295) 4.016,23
9.429,44 6.297,74 3.135,63 12.572,55 8.396,97] 4.180,90|
9.768,90 6.555,95 3.264,19 13.025,16 B.741,25 4.352,32

10.120,58 6.824,74 3.398,02 13.494,07 9.099,64 4.530,77

10.484,92] 7.104,55 3.537,34 13.979,86 9.472,73 4.716,53
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ANEXO V A QUE SE REFERE A LEI N° , DE DE DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOS GRUPO OCUPACIONAL DE ATIVIDADES
JUDICIARIAS (A))

30 HORAS | 40 HORAS
Vencimento | Vencimento
REF. AJ | Base (R$) | Base (RS)
AJ-18 589,35 785,79
AJ19 618,82 825,08
AJ-20 649,76 866,33
AJ-21 682,25 909,65
AJ-22 716,36 955,13
AJ-23 752,18 1.002,89
Ad-24 789,79 1.053,03
AJ-25 829,28 1.105,68
AJ-26 870,74 1.160,96
AJ-27 914,28 1.219,01
AJ-28 959,99 1.279,96
AJ-29 1.007,99 1.343,96
AJ-30 1.058,39 1.411,16
AJ-31 1.111,21 1.481,72
AJ-32 1.166,88 1.555,81
AJ-33 1.225,22 1.633,60
AJ-34 1.286,48 1.715,28
AJ-35 1.350,80 1.801,04
AJ-36 1.418,34 1.891,09
AJ-37 1.489,26 1.985,64
AJ-38 1.563,72 2.084,92
AJ-39 1.641,91 2.189,17
AJ-40 1.724,01 2.298,63
AJ41 1.810,21 2.413,56
AJ-42 1.900,72 2.534,24
AJ-43 1.995,76 2.660,95
AJ-44 2.095,55 2.794,00
AJ-45 2.200,33 2.933,70
AJ-46 2.310,35 3.080,39
AJ-47 2,425,87 3.234,41
AJ-48 2.547.16 3.396,13
AJ-49 2.674,52 3.565,94
AJ-50 2.808,25 3.744,24
AJ-51 2.948.66 3.931,45
AJ-52 3.096,09 4.128,02
AJ-53 3.250,89 4.334,42
AJ-54 3.413,43 4.551,14
AJ-55 3.684,10 4.778,70
AJ-56 3.763,21 5.017,64 A
AJ-57 3.951,48 5.268,52 '
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ANEXO VI A QUE SE REFERE A LE] N° , DE DE DE 2018
NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTACAO DOS CARGOS DE

PROVIMENTO EM COMISSAQ

DS |Diregio Superior—1 3.320,15 12.395,23

DS-2 Diregdo Superior-2 2.987,98 11.155,13
Ds-3 Dire¢do Superior ~3 2.313,64 3.674,93
DAE-1 Diregdo e Assessoria Estratégica~1 1.719,09 6.417,95
DAE-2 Direcdo e Assessoria Estratégica-2 916,65 5.866,53
DAE-3  |Direcdo e Assessoria Estratégica -3 778,99 4.985,55
DAE-4 Direcdo e Assessoria Estratégica—4 518,54 4.701,58
DAE-5 Diregdo e Assessoria Estratégica—5 388,72 3.524,45
DAE-8 Direcdo e Assessoria Estratégica—6 299,14 2.712,22
DAJ-1 Direcdo e Assisténcia Judicidria- 1 294,93 4,246,95
DAJ-2 Direcao e Assisténcia Judiciaria -2 235,87 3.396,07
DAJ-3 Dire¢do e Assisténcia Judicidria—3 212,78 3.063,96
DAJ-4 Diregdo e Assisténcia Judicidria—4 188,57 2.715,39
DAJ-5 Direcdo e Assisténcia Judicidria-5 175,76 2.530,91
DAJ-6 Diregdo e Assisténcia Judiciaria— 6 150,75 2.170,83
DAJ-7 Diregdo e Assisténcia Judicidria—7 120,43 1,735,18

A
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descrigéo: LEITURA NO EXPEDIENTE

Autor: 99725 - EVA SARA STUDART ARAASIO PEREIRA

Usuério assinador: 99735 - DEPUTADO AUDIC MOTA

Data da criagdo: 07/03/2018 10:22:13 Data da assinatura: 07/03/2018 14:23:25

) o
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PLENARIO

DESPACHO
07/03/2018

LIDO NA 162 (DECIMA SEXTA) SESSAO ORDINARIA DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA
VIGESIMA NONA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
EM 7 DE MARCO DE 2018.

CUMPRIR PAUTA.

DEPUTADO AUDIC MOTA

1° SECRETARIO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: PARECER
PARECER - MENSAGEM N.° 02/2018 ? PODER JUDICIARIO - PROPOSICAO N° 22/2018
99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PARECER
12/03/2018

Data da criagdo: 12/03/2018 16:26:04 Data da assinatura: 12/03/2018 16:30:51
) o
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

PARECER

M ensagem n.° 02/2018 — Poder Judiciario

Proposi¢éo n°® 22/2018

O Exmo. Sr. Dr. Desembargador Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, por intermédio da
Mensagem n°. 02, de 05 de margo de 2018, apresenta ao Poder Legislativo projeto de lel que “dispbe
sobre a revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos ativos e inativos e dos pensionistas do
Quadro 11 — Poder Judiciéario do Estado do Ceard. ”

O Exmo. Sr. Dr. Desembargador Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceard, na justificativa
da proposi¢ao, asseverou que:

O indice proposto para revisdo geral é de 3,0% (trés por cento) linearmente aplicado
aos cargos de provimento efetivo e comissionados, as pensdes provisorias e aos
proventos pagos pelo Poder Judiciario, a partir de 1° de janeiro de 2018. O referido
percentual corresponde ao indice geral que estd sendo proposto a revisdo da
remuneracao dos servidores publicos estaduais.

Ressalte-se que o incluso Projeto de Lei estabelece o teto salarial dos servidores do
Poder Judiciario no valor do subsidio mensal percebido por membro do Tribunal de
Justica do Estado do Cear4, incluidas as gratificacfes e vantagens, a teor do art. 1°, da
Emenda Constitucional n° 41/2003.
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O incluso Projeto de Lei guarda criteriosa observancia as limitagGes impostas pela Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e atende a disponibilidade
de recursos do Tesouro Estadual.

Registre-se, por oportuno, que o Projeto de Lei foi referendado durante a sessdo do dia
22 de fevereiro de 2018 do Tribunal Pleno desta Corte.

E orelatorio. Passo ao par ecer .

O projeto de lel enviado pelo Exmo. Sr. Dr. Desembargador Presidente do Tribunal de Justica do Estado
do Ceara busca a revisao geral da remuneragéo sobre o indice de 3,0% (trés por cento) dos servidores
publicos ativos e inativos e dos pensionistas do Quadro |11 do Poder Judiciério do Estado do Cear&

No caso, a propositura em foco obedece a0 quesito da iniciativa privativa dos Tribunais, uma vez que
envolve organizacao administrativa e remuneragOes advindas pelo Poder Judiciario .

Ademais, trata-se de materializacdo da autonomia administrativa e financeira prevista na Lei Maior
Federal como necessaria a separacdo dos Poderes.

Art. 96. Compete privativamente:
| - aostribunais:

()

b) organizar suas secretarias e servigos auxiliares e os dos juizos que Ihes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correcional respectiva;

()

Il - a0 Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores e aos Tribunais de
Justica propor ao Poder Legidlativo respectivo, observado o disposto no art. 169:

a) a alteracdo do nimero de membros dos tribunais inferiores;
b) a criacdo e a extingéo de cargos e a remuneracdo dos seus servicos auxiliares

e dos juizos gue Ihes forem vinculados, bem como a fixacéo do subsidio de seus
membros e dos juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver;

Art. 99. Ao Poder Judiciario é assegurada autonomia administrativa e financeira.
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8 1° Os tribunais elaborardo suas propostas orcamentarias dentro dos limites
estipulados conjuntamente com o0s demais Poderes na lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 2° O encaminhamento da proposta, ouvidos 0s outros tribunais interessados,
compete:

| - no &mbito da Uni&o, aos Presidentes do Supremo Tribunal Federal e dos
Tribunais Superiores, com a aprovacgao dos respectivos tribunais;

Il - no ambito dos Estados e no do Distrito Federal e Territérios, aos Presidentes
dos Tribunais de Justica, com a aprovacdo dos respectivos tribunais.

O Texto Constitucional, outrossim, estabelece seu art. 37, X, que “aremuneragdo dos servidores publicos
[...] somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada ainiciativa privativa em cada
caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;”

Assim, a matéria esta inserta na prerrogativa conferida ao Poder Judiciario Estadual para dispor sobre a
remuneracdo atribuida ao seu quadro de pessoal, atendendo aos preceitos emanados pela Constituicdo
deste Estado do Ceara

Registre-se, por oportuno, ser impossivel na esfera de um parecer juridico se constatar a adequacéo das
despesas financeiras que porventura serdo geradas e os limites tracados pela LDO e pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, presumindo-se, contudo, que havera a devida harmonizacéo.

Em face do exposto, entendemos que o projeto de lei encaminhado por intermédio da mensagem n°
02/2018, de autoria do de autoria do Excelentissimo Sr. Dr. Desembargador Presidente do Tribunal de
Justica do Estado do Ceard, encontra-se em perfeita harmonia com os ditames juridico-constitucionais e
de técnicalegidlativa, sendo salutar a adequacéo aos ditames exarados pelo Conselho Nacional de Justica,
pelo que somos de PARECER FAVORAVEL asuanormal tramitacio nesta Assembleia Legislativa.

A considerag&o superior.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em 12 de
marcgo de 2018.

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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N° do documento: 00006/2018 Tipo do documento: TERMO DE DESENTRANHAMENTO
Descrigéo: TERMO DE DESENTRANHAMENTO DO DOCUMENTO: MEMORANDO N° (S/N)
Autor: 99005 - FRANCISCO EUGENIO DE CASTRO CRUZ

Usuério assinador: 99005 - FRANCISCO EUGENIO DE CASTRO CRUZ

Data da criagdo: 13/03/2018 09:40:23 Data da assinatura: 13/03/2018 09:45:05

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

TERMO DE DESENTRANHAMENTO N° 00006/2018
13/03/2018

Termo de desentranhamento MEMORANDO n° (S/N)
Moativo: Por incorreA8A& o.

NAO HA ASSINADOR ASSOCIADO
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N° do documento: 00007/2018 Tipo do documento: TERMO DE DESENTRANHAMENTO
Descrigéo: TERMO DE DESENTRANHAMENTO DO DOCUMENTO: PARECER N° (S/N)

Autor: 99005 - FRANCISCO EUGENIO DE CASTRO CRUZ

Usuério assinador: 99005 - FRANCISCO EUGENIO DE CASTRO CRUZ

Data da criagdo: 13/03/2018 09:40:40 Data da assinatura: 13/03/2018 09:45:21

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

TERMO DE DESENTRANHAMENTO N° 00007/2018
13/03/2018

Termo de desentranhamento PARECER n° (S/N)
Moativo: Por incorreA8A& o.

NAO HA ASSINADOR ASSOCIADO

18 de 35




N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO
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Autoria: TRIBUNAL DE JUSTICA

Assunto: ORIUNDO DA MENSAGEM N° 2/18 - "PROMOVE A REVISAO GERAL DA
REMUNERACAQO DOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS E INATIVOS E DOS PENSIONISTAS
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do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO JOAO JAIME

PARECER
13/03/2018

PARECER

PROPOSICAO N: 22/18 — Autoriado Tribunal de Justica— Oriundo da Mensagem n.°2/18 —
Promove arevisdo gera darenumeracdo dos servidores publicos ativos e inativos e dos pensionistas do
guadro 111 — Poder Judiciario do Estado do Ceara.

ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum ébice impede a tramitacéo da proposi¢céo
em exame, gue atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa. No caso, a propositura
em foco obedece ao quesito da iniciativa privativa do Tribunal de Justica, conforme o disposto do art.60,
inciso 11 da Constituicdo Estadual in verbis:

Art. 60. CabeainiciativadeLeas:

(.)

Il — a0 Presidente do Tribunal de Justica, em matérias de sua competéncia privativa, previstas nesta
Constituicao;

A propositura em andlise objetiva aplicar o percentual de 3 % (trés por cento) a partir de janeiro de 2018,
conforme concedido aos servidores estaduais, promovendo a revisao geral da renumeracao dos servidores
publicos ativos e inativos e dos pensionistas do quadro I11 do Poder Judiciario, ndo sendo qualquer ofensa
alLel de Diretrizes Orcamentarias para este exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do
Ceard

Damesma forma, nada ha que se Ilhe oponha no plano da regimentalidade, por ter preenchido o requisito
formal estabelecido no art. 207, inciso V do Regimento Interno.

Quanto ao mérito da matéria, o Projeto de Lel em andlise esta dentro das limitagGes contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal, e reconhece aimportancia de atualizar e melhorar as condigdes of erecidas aos
servidores publicos estaduais, promovendo a revisdo geral darenumeracdo dos servidores publicos ativos
einativos e dos pensionistas do quadro 111 do Poder Judiciério, com a aplicacdo do percentual de 3 %
(trés por cento) a partir de janeiro de 2018.

VOTO DO RELATOR
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Em face do exposto, entendemos que a proposi¢ao de n°® 22/18, de autoriado Tribunal de Justica, oriundo
da Mensagem n.°2/18 , encontra-se em perfeita harmonia com os ditames juridico-constitucionais e de
técnicalegidativa, pelo que somos de PARECER FAVORAVEL quanto a Admissibilidade e ao Mérito

damatéria

Deputado Jodo Jaime

2° Secretario

\}'ﬁ'ﬁ'\‘s‘ﬁ

DEPUTADO JOAO JAIME

>

DEPUTADO (A)
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ASSUNTO: ORIUNDO DA MENSAGEM N° 02/2018 — PROMOVE A
REVISAO GERAL DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ATIVOS E INATIVOS E DOS PENSIONISTAS DO QUADRO III - PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA.

RELATOR: DEPUTADO JOAO JAIME
PARECER: FAVORAVEL
DATA: 13/03/2018

APROVAD OKARECER
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PRESIDENTE
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1° VICE-PRESIDENTE .
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EP. MANOEL DUCA
-PRESIDENTE
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¢ SECRETARIO

DEP. AUDIC MOTAI/

3° SECRETARIO

DEP. AUGUSTA BRITO
4° SECRETARIA
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
DELIBERACAO DE APROVACAO DO PLENARIO
99005 - FRANCISCO EUGENIO DE CASTRO CRUZ

99735 - DEPUTADO AUDIC MOTA
20/03/2018 11:34:53 Data da assinatura: 20/03/2018 12:12:50

DESPACHO
20/03/2018

APROVADO EM DISCUSSAO INICIAL E VOTACAO NA 21"“,(VIGESIMA PRIMEIRA) SESSAO
ORDINARIA DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA LEGISLATURA DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 15/03/2018.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTACAO NA 9% (NONA) SESSAO EXTRAORDINARIA
DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PLENARIO

LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 15/03/2018.

APROVADO EM VOTAGAO UNICA DA REDAGAO FINAL NA 10° (DECIMA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA

LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA ,EM 15/03/2018.

DEPUTADO AUDIC MOTA

1° SECRETARIO
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Assembleia Legislativa _:.
do Estado do Ceara i

ELrrolay

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO VINTE

PROMOVE A REVISAO GERAL DA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS ATIVOS F INATIVOS E DpOS
PENSIONISTAS DO QUADRO I - PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRET A: ’

Art. 1°°O vencimento-base dos servidores publicos estaduais do Quadro III -
Poder Judicidrio ativos e inativos e dos pensionistas, bem como a Gratificagiio de Representaciio
dos cargos de provimento em comissdo, ficam revistos em indice tinico e geral, no percentual de
3,0% (trés por cento), a partir de 1° de janeiro de 2018, na forma dos anexos que integram esta
Lei e das demais disposi¢@es previstas neste diploma legal, _

Pardgrafo vinico. O disposto no caput aplica-se aos valores das demais parcelas
remunerat6rias percebidas, salvo quanto as vantagens financeiras que dependem de previsio para
a alteragfio de seus valores,

Art. 2* Os proventos dos servidores inativos do Quadro I - Poder J udicidrio, dos
serventudrios da Justica que em atividade nio eram remunerados pelos cofres publicos e as

Art. 3° Incluidas todas as gratificagdes e vantagens, exceto o adicional de férias, a
maior remuneragfio dos servidores publicos, ativos e inativos e seus. pensionistas, do Poder
Judicidrio, nfio poders ultrapassar o valor do subsidio mensal percebido por membro do Tribunal

Art. 4° Ndo se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos e pensionistas
que tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado do
Ceard - SUPSEC, com proventos e pensdes recompostos ao valor do saldrio minimo nacional, na
forma do $2° do art. 331, da Constitui¢cdo do Estado do Ceard, com a redacio dada pela Emenda
Constitucional n° 55, de 22 de dezembro de 2003.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrfio A conta dag
dotagdes orcamentarias préprias do Poder Judicidrio do Estado do Cears,

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, salvo quanto aos efeitos
financeiros que vigorarfio a partir de 1° de Janeiro de 2018.

Art. 7° Ficam revogpdas as digposicdes em contrdrio. )

PACO DA ASSEMBLE LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em
Fortalezu, 15 de marco de 2018.

( - l DEP. JOSE ALBUQUERQUE
v N / PRESIDENTE
/ /] /(// DEP. TIN GOMES

- N 1.° VICE-PRESIDENTE
z/ “<r - '
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L T P MANORL DUCA
e P 2.° VICE-PRESIDENTE
B —— DEP. AUDIC MOTA

1.° SECRETARIO
DEP. JOAO JAIME
/ . 2.° SECRETARIO
DEP. JULINHO
—~ 3.° SECRETARIO

DEP. AUGUSTA BRITO
4.* SECRETARIA

Autdgralo de Lei n* 20
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ANEXO I A QUE SE REFERE A LEIN°____ DE
TABELA DE VENC

Autdgralo de Lei n® 20

Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara

DE
IMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS

DE 2018

20 (VINTE) HORAS .

B CARREIRA SPJ/NS

Classe

Referéncia

Vencimento {BE)

3.210.39

3.325,96:

3.445,69

3.569,73

3.698,2

3.831,38

3.969,31

4.112,21

4.260.25

4.413,62

4.572.51

4,737,139

4.907.6

5.084,3

5.267,38

ESPECIAL

5.457,01

5.653,46

5.856,98

6.067,83

6.286,27

6.512,58

P
3
4
1
2
3
4
5
1
2
3
4
5
6
1
2
3
4
5
6
7]

6.747,03

6.989,924
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Assembleia Legislativa

do Estado do Cears

ANEXQO II A QUE SE REFERE A LEI

Ne_

_.DE__ _DE

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS _ -
’ 30 (TRINTA) HORAS "

ITi
2
o)
.
oo

] CARREIASPINS  * T . "Campima SF0 CARREIRA SPNE ~ 7]
Classe ___|Referéncia [Vencimento (RS) [Classe  IRelerénci Vencimenio (R$) IClasse _[Referéncia Wencimerio (HgY
- 1 4.815,59 2.935,08 1 1.461,38
2 4.988,94 pe 3.055 42 2 1.521'30

3 - 5,168,554 3 3.180,59 3 1.583,67

A -44 535464 A 331,100 A 4 1.648, 6

1 5,547 39 1 3.446,86 1] 1,716,19

2 5.747.10 9 3.588,13 A - - 178655

3 5.954,00 3 3.735,30 4 185080

| 4 6.168, 4 3.888,45 1,928,05
B 6.3%0400 & 5 404788 B 5 2.015,43

1 6.620,45 1 4,213, 1 2.008,08

2 6,858,749 2 4,386,61 2 2.184,08

3 7.105,71] 3 4.566,46 3 2.273,63

4 7.361,52 4.753.68 ; 2.366,85

5 762653 5 4.948,58 5 2.463,39

¢ | R 790109 C 8 515147 ¢ 6 2.564,91

1 8.185,53 1 5,362, 68 i 2.670,G7

- 9 8.480,21 2 5,582,55 D 2.778,54

8.785,50 3 5.811,43 289350

9.101,73 6.049,70 3.012,13

5 9.429.4 5 6.207.7. 3 3.135.63

g 9.768,90 5 6.555,95 B 2.264,19

7 10.120,58 7 6.824,74 7 3,308,02

ESPECIAL 8 10.484, 94 ESPECIAL & 7.104,55 ESPECIAL & 3.537,2

Autdgrafo de Lei n® 20

N

18
@
(0N
P

(8]
an




Assembleia Legislativa - - | 1 '
do Estado do Ceara : , ;

ANEXO Il A QUE SE REFERE A LE] N° , DE DE __ - DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOS DCS CARGOS EFETIVOS.
40 (QUARENTA) HORAS
CARRERASPNS T CARREIRA SPINM T AR P
iCIasse Referéncia [Vencimento (R$) [Classe Releréncia Vencimento (R%) [Classe IReferéncia Vencimento {R$)
i 1 6.420,80 1 3.913,43 I 1 1.948,52
2 6.651,95 2 4.073,88 9 2.028,41
3 6.891,42 3 4,240,91 3 2,111,57
A 4 7130510 A 4 441479 A . 2.198,14
1 7.396,53 1 4.595,80 1 2.288,26
2 7.662,81 B P 4.784,23 2 2.382.08
B 3 7.938,67 3 4,980,38 ‘ 3 £.479.75
4 8.294.46 4 5.184,58 4 2.581,42
R 5 8.52054 B 5 530745] B 5 £.687,26
1 6.827,28 1 5.618,43 1 2.797 44
2 9.145,06 Pl 5.848,79] - P 2512 14
3 9.474,28 6.088,50 3 2.031,54
4 9.815,35 6.338,22 315583
5 10.168,70 E 6.598,09 q 3.285,22
c 6 1054771 ¢ 5 6.86861 ¢ 4 3.419,91
1 10.614,02 i 7.150,22 1 3.560,13
2 11.396,92 P 7.443,38 P, 3.706,10
3 11.713,07 3 7.748,58 R 3,658,05
4 12.135,67 4 8.066,25 4 4.018,23
5 12.572,55 5 8.396,97 g 4,180,90
6 13.025,16 8 8.741,25 B 4352,39)
7 13.494,07 7 9.099,64 7 455077
ESPECIAL 8 13,979,861 ESPECIAL 8 vara73 ESPECH § i

4.716,53

b
-
Y
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Assembleia Legislativa

- do Estado do Cears
ANEXO IV A QUE SE REFERE A LE] N°© .DE___ _DE _DE 2018
TABELA DE REMUNERACAO DAS FUNCOES GRUPO OPERACIONAL (FPJ)
30 HORAS 40 HORAS ]
FRJNS FPJ/NM FPJ/NE FRJ/INS FPJ/NM FPJ/NF

4.815,59 2.935,08 1.461,38 6.420,80 3.913,43 1.948,52

4,988,945 3.055,42 1.521,30 6.651,95 4.073,88 2,028 41] .
5.168,55 3.180,69 1.583,67 8.891,42 4.240,91 2,111,567
5.354,62 3.311,10 1.648,60 7.139,51 4.414,75 2.198,14
5.547,39 3.446,86 1.716,19 7.396,53 4,595,380 2.288,26
5.747,10 3.588,18 1.786,55 7.662,81 4,784,253 2.382,08
5.954,00 3.735,30 1.859,80 7.938,67 4,980,358 2.479,75
6,168,34 3.888,45 1.936,05 8.224,46 5.184,58 2.581,42
6,380,40 4.047.88 2.015,43 8.520,54 5.397,15 2.687,26
6.620,45 4,213,84 2,098,086 8.827,28 5.618,43 2.797,44
6.858,79 4.386,61 2.184,08 9.145,06 5.848,79 2.812,14
7.105,71 4.566,46 2.273,83 9.474,28 6.088,50 3.031,54
7.361,52] 4.753,68 2.366,85 9.815,35 6.338,22 3.155,83
7.626,53 4.948,58 2.463,89 10.168,70 6.598,00 3,285,922
| 7.901,09 5.151,47 2.564,91 10.634,77 6.868,61 3.419,91
8.185,53 5.362,68 2.670,07 10.914,02 7.150,22 3.560,13
8.480,21 5.582,55 2.778,54 11.308,92 7,443,385 3.708,10
8.785,50 5.811,43 2.893,50 11.713,87 7,748,56 3.858,05
9,101,78 6.049,70 3.012,13 12.135,67 8.066,25 4,016,23
9.429,44 6.297,74 3.135,63 12.572,55 8.396,497] 4,180,80
9,768.90 6.555,05 3.264,19 13.025,16 8.741,2 4.332,32
10.120,58 6.824,74 3.398,02 13.494,07 9.099,54 4.530,77
10.484,9 7.104,55 3.537,34 13.979,8 9.472, 73 716,53
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Assembleia Legislativa

do Estado do Ceari
ANEXOV A QUE SE REFERE A LEI N , DE DE DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOS GRUPO OCUPACIONAL DE ATIVIDADES J UDICIARIAS
(AJ)

30 HORAS | 40 HORAS
- Vencimento | Vencimenio
REF. AJ Base (R$) | Base (RS$) -
AJ-18 589,35 785,79
AJ-1G 618,82 825,08
AJ-20 649,76 866,33
Ad-21 682,25 909,65
AJ-22 716,36 955,13
AJ-23 752,18 1.002,89
AJ-24 789,79 1.053,03
AJ-25 829,28 1.105,58
AJ-26 870,74 1.160,56
AJ-27 914,28 1.219,01
AJ-28 958,99 1.279,96
AJ-29 1.007,99 1.343,96
AJ-30 1.058,39 1.411,16
AJ-31 1.111,31 1.481,72
AJ-32 1.166,88 1.555,81
AJ-33 1.225,22 1.633,60
AJ-34 1.286,48 1.715,28
AJ-35 1.350,80 1.801,04
AJ-36 1.418,34 1.891,00
AJ-37 1.489,26 1.985,54
AJ-38 1.563,72 2.084,92
AJ-39 1.641,91 2.189,17
AJ-40 1.724,01 2.298,63
AJ-41 1.810,21 2.413,56
Ad-42 1.900,72 2.534,24
AJ-43 1,995,76 2.660,85
AJd-44 2,095,55 2.794,00
AJ-45 2,200,33 2.933,70
AJ-46 2.310,35 3.080,39
AJ-47 2.425 87 3.234,41
AJ-48 2.547,16 3.396,13
AJ-49 2.674,52 3.565,94
AJ-50 2.808,25 3.744,24
N4 AJ-51 2.548,66 3.931,45
P \\ AJ-52 3.096,09 | 4.128,02 .
AJ-53 3.250,39 4.334.42
AJ-54 3.413,42 4.551,14
AJ-55 3.584,10 4.778,70
AJ-56 3.765,31 5.017,64
Awdgrafo de L n® 20 AJ57 3.951,48 5.208,52 -
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ANEXO V1 A QUE SE REFERE A LEIN®

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceard

. DE DE

— . DE2018

NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTAGAO DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO

| SIMBOLOGIA NOME DO NIVEL | VENCIMENTO (RS) | REPRESENTACAO (RS)

| DSt [Direcio Superior~1 3.320,15 12.395,23
| DS2 _ |biregdo Superior—2 2.987,98 11.155,13
i*“ D33 |Direcio Superior—3 233,64 86749
,*' DAE-1 Direcdo e Assessoria Estratégica—1 1.719,09 %m_é_iﬁﬁ?
fg DAE-2 Dire¢do e Assessoria Estratégica~2 916,65 ~ ) 5.866,53
|  DAE-3 Direcdo e Assessoria Estratégica—-3 778,99 4.985,55
' DAE4  |Direcio e Assessoria Estratégica—4 518,54 4.701,58
{ DAE-5 Direcdo e Assessoria Estratégica~5 388,72 3.524,45
| DAE-6 Diregdo e Assessoria Estratégica-6 299,14 271,22
f:wrjAJd [Diregao e Assisténcia Judiciaria —1 29493 4,246,95
I DAJ2 Direcdo e Assisténcia Judiciaria—2 235,87 3.396,07
| DAJ3  [Direcioe Assisténcia Judiciaria—3 22,78 3.063,96
,': DAJ-4 Diregdo e Assisténcia Judiciaria—4 188,57 L 2.715,39
i DAJS Diregdo e Assisténcia Judicidria—5 175,76 2.530,91
f DAJ-6 Direcdo e Assisténcia Judiciaria—6 150,75 2.170,83
| DAJ7  |Direcho e Assisténcia Judicidria—7 120,49 1.735,18

!

Autdgralo de Lei n° 20
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DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO X N°052 | FORTALEZA, 16 DE MARCO DE 2018

REFERENCIA CLASSY A CLASSE CLASSEC CLASSED
13 8.648,11 994532 Fi437,012 13.152,69
14 9.080,51 10.442 59 £2.008,58 13.310,33
15 9.534,54 10,964,72 12.609,43 14,500,234
15 10.001,27 11,512,956 13.239,80 15.225,88
i7 10.511,83 t2.08%,60 13.901,8% 15.987,18
18 11.037,42 12.6%3,03 14.596,99 16.786,54
1] 11.589,29 13.327,68 15.326,84 17.625,86
20 12.068,76 13.994,07 16.093,18 18.507,16

TECNICO MINISTERIAL
REFERENCIA CLASSE A CLASSEH CLASSE C CLASSED

1 2.935,08 3.375,34 388164 4.463,89
2 308183 3.544,11 4.075,72 4.687,08
3 323592 1721,31 4,275,510 4.921,43
4 wnn 390738 4.493,48 5,167,510
5 3.561,61 4,102,75 4,718,186 5.425,8%
& 3.745,99 430788 4.954,07 5.697,18
7 193328 4.523,28 5.201,77 598203
8 4,128.95 4,749.44 5461,86 6,281,14
9 433645 4.986,9t 5.734,95 £.595,10
i0 4.551,27 5.236,26 602170 §.924,95
133 4,780,93 549807 632278 1220
12 501998 577298 5.63892 163476
13 527098 6.061,62 697087 £.015,50
14 5.534,53 6,364,71 131941 341732
IS 5.311,25 668294 7.685,38 8.8338,19
16 6.101,82 717,09 B.069,65 9.280,10
17 6.406,91 736194 8.473,13 9.744,10
1% §727.25 1.736,34 8.896,79 10,231,31
19 7.063.61 8.123,156 9.341,63 10.742,87
20 741680 8.529,31 980871 11.280,02

ANEXO IT A QUE SE REFERE O ART. 3* DA LEI N°16.522, DE 15 DE MARCO DE 2018
A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018

DENOMINACAO §IMBOLO YENCIMENTO REFPRESENTACAO TOTAL
DNS-t 497,70 497701 547471
DNS-2 333,87 338,75 3.672,62
DN§ -3 233,71 paxyAl] 2.570,81
DAS-1 163,59 163594 1.799,53
DAS-2 122,70 122697 1,349,566
DAS-3 22,02 520,18 101220
DAS -4 63,02 650,16 759,18
DAS -3 51,76 51763 369,39
DAS-6 3882 388,24 427,06

MP-1 515,00 772,50 1.287,50

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ART. 3° DA LEI N*16.522, BE 15 DE MARCO DE 2018
A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018

GRATIFICACAD YALOR
Gratificaglo pela Represenlughio de Gabinete em raziin de cxcrclcio em gubinete 3,116,56
Gratificagdo pela Rep #a de Gabinete em razio de exercicio em drpdo de téenico 2.337.42

B Rk Kk

LEI N"E6.523, 15 de margo de 2018,

PROMOVE A REVISAO GERAL DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS E INATIVOS
E DOS PENSTONISTAS DO QUADRO 11! - PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA,
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% O vencimento-base dos servidores piblicos estaduais do Quadro 111 - Poder Judicidtio ativos e inativos ¢ dos pensionistas, bem como a
Gratificacfio de Representagfio dos cargos de provimento em comissiio, ficam revistos em {ndice anico e geral, no percentual de 3,0% (irés por centa), a partir
de 1° de janciro de 2018, na forma dos anexos que integram esta Lei ¢ das demais disposigies previstas neste diploma legal,

Pardgrafo Gnico. O disposto no caput aplica-se aos valores das demais parcelas remuneratérias percebidas, salvo quanto s vantagens financeirasg
que dependem de previsdo para a alteragdo de seus valores.

Art. 2° Os praventos dos servidores inativos do Quadro I1T — Poder Judicidrio, dos serventudrios da Justiga que em atividade ndo eram remunerados
pelos cofies pliblicos e as pensGes provisérias de montepio pagas pelo Poder Judicidrio aos beneficiarios de servidores ficam revistos no mesmo indice
aplicado nesta Lei para os servidores em atividade.

Art, 3° Inclufdas todas as gratificagGes e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior remuneragiio dos servidores pablicos, ativos ¢ inativos e
seus pensionistas, do Poder Judicisrio, néio poderd ultrapassar o valor do subsidio mensal percebide por membro do Tribunal de Justica do Estado do Cears,
ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas. i

Art, 4° Nito se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos e pensionistas que tiveram scus beneficios concedides pelo Sistema Unico de
Previdéncia Social do Estado do Ceard - SUPSEC, com proventos e pensdes recompostos ao valor do saldrio minimo nacionat, na forma do §2° doart, 331,
da Constituigio do Estado do Ceard, com a redagiio dada pela Emenda Constitucional n° 35, de 22 de dezembro de 2003.

Art, 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correriio & conta das dotagdes orgamentdrias préprias do Poder Judicidrio do Estado do Ceard.

Az, 6% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, salve quanto aos cfeitos financeiros que vigorardo a partir de 1° de janeiro de 2018.

Arl. 7° Ficam revogadas as disposicées em contririo.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 15 de margo de 2018,
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

ANEXO I A QUE SE REFERE A LEI N°16.523, DE 15 DE MARCO DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS
20 (VINTE) HORAS

CARREIRA SPI/NS
CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO (RS)
1 3.210,39
2 3.325,96
A 3 3.445,69
4 3.569,73
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CARREIRA SPJNS
CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO (1S)
1 1.698,24
2 3.831,38
B 3 3.869,31
4 4,112,2¢
5 4.260,25
1 4413,62
2 4,572,51
e 3 433712
4 4.907,66
5 5.084,34
6 5.267,38
1 5457,01
2 5.651,46
3 $.856,98
ESPEGIAL 4 6.067.53
5 6.286,27
3 6.512,58
? 6.747,03
3 6.939,92
ANEXO Il A QUE SE REFERE A LEI N°16.523, DE 15 DE MARCO DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOQS DOS CARGOS EFETIVOS
30 (TRINTA) HORAS
CARREIRA SPINS CARREIRA SPINM CARREIRA SFINF
CLASSE  REFERENCIA  VENCIMENTO{RS)  CIASSE  REFERENCIA __ VENCIMENTO(RS)  CLASSE  REFERENCIA  VENCIMENTO (&3)
1 4.815,59 I 2,93508 t 1.461,38
N 2 4.988,95 A 2 105542 A 2 1.521,30
3 5.168,55 3 3.180,69 3 1.583,67
4 5.354,62 4 311,10 4 1,648 60
1 5.547,39 1 1.446,85 1 1.716,19
2 5.747,10 2 3.588,18 2 1.786,55
B 3 $.954,00 B 3 173530 B 3 1.859,80
4 616834 4 3.883,45 4 1.936,05
5 6.350.40 5 4.047,88 5 2,01543
¥ 6.620,45 1 4.213,84 1 2,098,06
2 6.858,79 2 4386,61 2 2.184,08
c 3 2.105,71 c 3 4.566,46 c 3 2.273,63
4 736,52 4 4.753,68 4 2.366,85
5 2.626,53 5 4.948,58 H 2.463,89
6 7.901,09 [ 515147 3 2.564,91
1 4.185,53 1 5.362,68 1 2.670,07
2 8A50,21 2 5.582,55 2 2.779,54
3 8.785,50 3 581143 3 2.893,50
. 4 9.101,78 . 4 £049,70 i 4 1012,13
ESPECIAL s 942944 ESPECIAL 5 629714 ESPECIAL 5 113563
6 9,768,90 6 6.555,95 3 3.264,19
7 10.120,58 7 6.524,74 7 3.398,02
% 10,484,592 8 7.104,55 3 3.537,34
ANEXO Il A QUE SE REFERE A LEI N°16.523, DE 15 DE MARCO DE 2018
TABELA DE YENCIMENTOQS DOS CARGOS EFETIVOS
40 (QUARENTA) HORAS
CARREIRA SPINS CARREIRA SPINM CARREIRA SPINF
CLASSE _ REFERENCIA  VENCIMENTO(RS)  CLASSE _ REFERENCIA __ VENCIMENTO(RS)  CLASSE  REFERENCIA  VENCIMENTO {1S)
1 6.420,80 [ 391343 [ 1.948,52
N 2 6.651,95 R 2 4.073,88 N 2 2.02841
3 6.891,42 3 4.240,91 1 2.kE1,57
4 7.839,51 4 4.414,79 4 2.198,14
1 7.386,53 1 4.595,%0 1 2.288,26
2 7.662,81 2 478423 2 2,382,08
& 3 7.938,67 B 3 4.980,38 B 3 2.479,75
4 8.224,46 4 5.184,58 4 2.581,42
5 8.520,54 5 5.397,15 5 2.687,26
1 5.827,28 1 5.618,43 i 2.797,44
2 9,145,06 2 $.848,7% 2 2.912,14
c 3 9.474,28 e 3 6.088,58 e 3 3.031,54
4 9.815,35 4 6.338,22 4 3,155,83
5 10.168,70 5 6.598,09 H 1285,22
5 10.534,77 6 6.863,61 6 141991
1 10.514,02 1 71.150,22 1 1.560,13
2 11.306,92 2 744338 2 1.706,10
3 11.713,97 3 7.748,56 3 3.858,05
_— 4 12.135,67 _ 4 £.066,25 4 401623
ESPECIAL 5 12.57255 ESPECIAL 5 £.396.97 ESPECIAL 5 418050
& 13.025,16 6 8.741,25 6 435232
7 13.494,07 7 9,099,64 7 4.530,77
& 13.979,86 3 9.472,73 8 4.716,53
ANEXO IV A QUE SE REFERE A LEI N*16.523, DE 15 DE MARCO DE 2018
TABELA DE REMUNERAGAO DAS FUNCOES GRUPQ OPERACIONAL (FP3)
30 IIORAS 40 HORAS
FPJNS FEJINM FPINF FPJINS FPJRM FPINF
481559 293508 14638 §.420,80 3.913,43 1.948,52
4.98R95 105542 £.521,30 665195 4.073,88 2.028,41
5.168,55 1.180,69 1,583,67 6.891,42 4,240,91 2.111,57
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30 HORAS 40 HORAS
FPI/INS FPHNM EPJINF FEJNNS FPINM FIrIINF
5.354,62 izLe 1.648,60 7.139,51 4.414,79 2.198,14
5.547,39 3.446,86 1.716,19 1.596,53 4.595,50 2,288,256
574710 3.588,18 1.786,55 7.662,81 4.784,23 2.382,08
5.954,00 373530 E355,80 123867 4.980,38 247975
616834 3.888.45 1.936,05 822445 5.184,58 2,581,42
6.350,40 4.047,88 2.015,43 8.520,54 539715 2.687,26
6.620,45 4.213,84 2.098,06 8.827.2¢ 561843 2.797,44
6.858,19 4.386,61 2.184,08 9.145,06 5.848,7% 912,14
7.105,71 4.566,46 237363 9.474,28 6,088,590 3.034,54
1.361,52 4.753,68 2.366,85 9.815,35 633822 315583
1.626,53 4.948,58 246389 10,168,70 6.598,09 328522
7.901,09 515147 256491 10.534,77 6.868,61 34185
8.185,53 5.362,68 2.670,07 10.914,02 7.150,22 3.560,13
EA8021 5.582,55 2,279,354 11,306,92 744338 3.706,10
4.785,50 581143 2,893,50 1L.713,57 7.748,36 3.858,05
& 101,78 6.049,70 3.012,13 12.135,67 8.066,25 4.016,23
9.429,44 6.297,74 3.135,63 12,572,55 8.396.97 4.180,90
9.768,90 6.555,95 1284,19 13.025,16 743,25 435232
10.420,58 6,824,74 3139802 13.494,07 9.0899,64 4.330,17
10.484,92 7.104,58 1.537.34 13.979,86 £.472,73 4.716,53

ANEXO V A QUE SE REFERE A LEI N°16,523, DE 15 DE MARCO DE 2018
TABELA DE VENCIMENTOS GRUPO OCUPACIONAL DE ATIVIDADES JUDICIARIAS (Al)

J0 HORAS 40 HHORAS
REF. AJ VENCIMEN'TO BASE (RS) VENCIMENTO BASE (RS)

AJ-18 58935 785,79

AJ-19 613,32 82508

AJ-20 649,76 866,33

Al-24 682,25 509,65

Al-22 716,36 255,13

Al-23 752,18 1.002,8%
Al-24 789,79 1.053,03
A)-25 829,28 1.105,68
Al-26 870,74 1.160,96
AJ-27 914,28 12130
A28 959,99 1.275,96
Al-29 1.0G7.89 1,343,956
AlM 1.058,3% LALELS
Al31 111,30 1.481,72
Al-32 1.166,88 1.555,81
AL33 1.225,22 1.633,60
Al-34 128648 171528
Al35 1.350,80 1.801,04
AJ-36 1.418,34 1.891,09
Al-37 1.489,26 1.585,64
AJ-3R 1.563,72 208492
Al39 1.641,91 2.189,17
Ad40 1,724,01 2.298,63
Al 1.810,21 2.413,56
Al42 1.900,72 2.534,24
AJ-43 1.995,76 2.660,95
Ald4 209555 2.794,00
Alds 2.200,33 2.933,70
Ala6 2.310.35 3.080,3%
Al47 2,425,387 3.23441
Al4E 2.547,16 3.396,13
Al49 2.674,52 3.565,94
Al30 2.808,25 174424
AJ-5E 2.948,66 1.931,45
Al-52 3.096,09 4.128,02
Al-53 325089 4.334,42
AJ-54 3.413.43 4.551,14
Al-55 3.584,10 4,778,710
Al-56 176331 5.017.64
Al-57 3.951.48 5.268,52

ANEXO VI A QUE SE REFERE A LEI N°16.523, DE 15 DE MARGO DE 2018 _
NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTAGCAQ DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

SIMBOLOGIA NOME DO NIVEL YENCIMENTO (RS) HEPRESENTACAG (RS)
Ds-1 Dir¢glia Superior - | 3.320,15 12.395,23
D5-2 Direg#o Superior - 2 2.987,98 11.155,13
R5-3 Diregdo Superior - 3 2.323,64 8.674,93

DAE-1 Diregdo ¢ Assessoria Rswatégica - | 1.719,09 6.417,95
DAE-2 Diregdo e Assessoria Estratégica 2 916,65 5.866,53
DAE-3 Diregllo ¢ Assessoria Esiratégica - 3 778,99 4.985,55
DAE4 Diregio ¢ Assessoria Estratégica - 4 518,54 4.701,58
DAE-5 DireqAo ¢ Asscssoria Estratégics - § 288,72 3.524,45
DAE-6& Direglio & Assessoria Estrarégica ~ & 299,14 271222
DAJ-F Direglio € Assisténcia Judicidtia « | 294,93 4,246,95
DAT-2 Diregilo ¢ Assisténcia Judicidria — 2 235,87 3.3%6,07
DAL3 Diregiio ¢ Assisténcia Judicidsia -3 212,78 3.663,96
BAJ4 Direglio & Assisténcia Judicidria — 4 188,57 271538
DAJ-5 Dircgiio © Assisténcia fudicibria - S 175,76 2.530.91
DAJ-6 Dirgdo e Assisténcia Judicisrin ~ § 150,75 2,170,383
BAL7 Diregilio ¢ Assisténeix Judieidria — 7 120,49 1,735,18
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