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Senhor Presidente,

Submeto a consideragfio da Augusta Assembleia Legislativa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, para apreciagfio e pretendida aprovacgdo, atendidos os dispositivos que disciplinam o
processo legislativo, o incluso Projeto de Lei que “INSTITUI O SUBGRUPO ATIVIDADE DE
PERICIA FORENSE NO AMBITO DO GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE
POLICIA JUDICIARIA - APJ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

Como politica pautada na valorizagfio profissional, enquanto fator relevante no combate a
criminalidade, este Governo, mesmo diante da grave crise econdémica que se instalou em nosso
Pais, a exigir a adogfio de medidas de forte austeridade por parte de todas as unidades da Federa-
¢do, vem apresentar, atendendo a antigo anseio dos servidores que trabalham na PEFOCE, propos-
ta prevendo reestruturag@io da carreira desses profissionais, acompanhada de importante melhoria
remuneratoria.

Com efeito, através deste Projeto, busca-se a criagfo, no dmbito do Grupo Ocupacional
Atividade de Policia Judiciaria - APJ, do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, dentro do qual
serdo enquadrados os servidores ocupantes dos cargos ou exercentes das fungdes de Perito Crimi-
nal Adjunto, Perito Legista, Médico Perito-Legista e Auxiliar de Pericia e do Perito Criminalista,
este redenominado para Perito Criminal.

Como estimulo para o aperfeigoamento funcional, a proposta prevé a divisdo das carreiras
do Subgrupo em classes e niveis, de modo a permitir a mobilidade funcional do profissional
dentro da carreira, com ganho remuneratério real 4 medida que forem ascendendo de nivel ou de
classe, tudo isso gerando certamente reflexo na melhoria do servigo publico prestado a populaggo.
Essas ascensGes poderdo acorrer por promogdo, com a passagem do servidor entre classes, ou por
progressdo, mediante a mudanga de niveis, tendo toda a carreira sido pensada dando ao servidor a
possibilidade de chegar ao seu wltimo patamar antes de completar o tempo para aposentadoria.

Outra novidade trazida no Projeto, com sério impacto na ascensdo dos servidores, esta na
auséncia de previsdo de existéncia de vaga no nivel ou classe superior como requisito para a
ascensdo. Assim, para conseguir ser promovido ou obter a progressio, o profissional precisara
contar apenas com seus esforcos, demonstrando sua aptiddo para o reconhecimento A ascensdo
funcional. Com essa medida, evitar-se-0 problemas sérios relacionados 4 estagnacfio na carreira,
0 que acontece quando se tem servidores em condigSes de ascender, porém que ndo conseguem /.
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Além de todas essas melhorias, e como forma de corrigir distor¢des do passado, em razédo
de estagnacSes na carreira, o Projeto prevé para os servidores da PEFOCE uma promog#o especial
a ser concedida em data determinada, beneficiando tais profissionais com a possibilidade de subir
de nivel ou até de classe na carreira, considerando apenas o tempo de servigo prestado no cargo ou
fungio.

Deixa-se o registro também que, com este Projeto, propde o Governo do Estado, atenden-
do a pedido da categoria, a concessio aos servidores da PEFOCE de subsidios no patamar da mé-
dia de subsidios recebidos pelos demais servidores dos estados do Nordeste envolvidos com o tra-
batho de pericia forense, a exemplo do que recentemente foi reconhecido para os policiais milita-
res do Estado.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de conferir o
necessario apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia emprestar sua valiosa colaboragdo
no seu encaminhamento, de modo a coloca-la em tramitac8o, tendo em vista a importincia da
matéria.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes Pares, protesto de elevado
apreco e distinguida consideragdo.

PALACIO DA ABOLICAQO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos
de de 2017.

ol
Camilo Sobreira de Santana A N
GOVERNADOR DO ESTADO ‘f

A Sua Exceléncia o0 Senhor

Deputado JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
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PROJETO DE LEI

INSTITUI O SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA
FORENSE NO AMBITO DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE POLICIA JUDICIARIA - APJ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

CAPITULO 1
DO SUBGRUPO E DA CARREIRA

Art. 1° Fica criado, no Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria — APJ, o Subgrupo
Atividade de Pericia Forense, integrado por servidores ocupantes dos cargos de Perito Criminal,
Perito Criminal Adjunto, Perito Legista, Médico Perito-Legista e Auxiliar de Pericia, observado,
quando a disciplina da carreira € denominagGes, o disposto nesta Lei.

Paragrafo finico. O Subgrupo a que se refere o "caput" fica organizado em classes e niveis, na

forma do Anexo I, desta Lei, garantida a diferen¢a vencimental de 1% (um por cento) entre cada
nivel e de 10% (dez por cento) entre classes.

SECAO I
DA ASCENSAO FUNCIONAL

Art. 2° A ascensfo funcional no Subgrupo Atividade de Pericia Forense ocorrerd anualmente, sem
fator limitador de vagas, através de progressdo ou promogao.

§ 1° A progressiio € a movimentag8o do servidor de um nivel para o subsequente dentro de uma
mesma classe,

§ 2° A promocio ¢ a movimentagfo do servidor do ultimo nivel de uma classe para o primeiro
nivel da classe seguinte, com base no critério de antiguidade ou de merecimento.

Art. 3° Para concorrer a ascensfo, deverd o servidor:

I — possuir intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de efetivo exercicio na classe ou :
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nivel atual, contados até o dia imediatamente anterior 4 data prevista no art. 5°, desta Lei;

I — participar de curso de aperfeicoamento profissional, no caso da ascensdo funcional por
promog¢ao;

HI - nfo se encontrar, durante o intersticio a que se refere o inciso I, afastado do exercicio da
atividade policial por periodo superior a 3 (trés) meses continuos ou nfo, excetuando-se aqueles
afastamentos decorrentes de:

a) enfermidades contraidas em objeto de servico;

b) licenca & gestante ou licenca para tratamento de satde relacionada a efeitos da gestacéo;

¢} licencas para tratamento de saude decorrentes de intervencdes cirtrgicas diversas ou doengas
cronicas em processos de agudizagdo;

d) exercicio de mandato eletivo ou sindical.

Art. 4° E considerado como efetivo exercicio, para efeito do disposto no art. 3°, o servigo prestado
pelo servidor nos Orgdos administrativos da PEFOCE ou quando & disposiciio de orgéos
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social e da
Controladoria Geral dos Orgiios de Seguranca Publica e Sistema Penitencidrio — CGD.

Art. 5° A ascensfio funcional sera efetivada a partir do dia 1° de abril de cada ano, assegurados os
direitos e vantagens dela decorrentes a partir dessa data.

SUBSECAO I
DA PROGRESSAO

Art. 6° A progressdio dos servidores do Subgrupo Atividade de Pericia Forense € anual e
automatica, observado o disposto no art. 4°.

SUBSECAO II
DA PROMOCAO

Art. 7° A promogio dos servidores do Subgrupo Atividade de Pericia Forense pressupde a
concluséo do estagio probatdrio e a realizacfo, com aproveitamento, do curso a que se refere o
inciso II, do 3° desta Lei, 0 qual devera ser ministrado pela Academia Estadual de Seguranca
Publica do Ceard — AESP e ofertado até o dia 31 de dezembro do ano anterior 4 promogo.

Paragrafo inico. A participago no curso a se refere o “caput” podera se dar sob a modalidade
Ensino & Distdncia — EAD.

Art. 8° O nimero de servidores a ascenderem em cada promog#o, por classe, correspondera a
60% (sessenta por cento) do quantitativo de servidores do tltimo nivel da classe imediatamente
inferior.

Art. 9° Definido o ntimero de servidores a serem promovidos, nos termos do art. 8°, desta Lei,
50% (cinquenta por cento) das vagas serfio destinadas 4 promog¢do por merecimento e 0s outros |
50% (cinquenta por cento) & promoc¢io por antiguidade.
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Paragrafo dnico. Caso obtido nimero fracionado como resultado dos percentuais de que cuida o
“caput”, sera arredondado para o primeiro inteiro subsequente o niimero de vagas para promogio
por merecimento, ficando no primeiro inteiro inferior o niimero de vagas para promo¢io por
antiguidade.

Art. 10.. O servidor que, por duas vezes, figurar fora do limite percentual previsto no art. 8°, desta
Lei, ascendera automaticamente na promogio seguinte, observado o disposto no art. 3°.

Art. 11. Néo estard habilitado a promogéo o servidor que, no intersticio da promogéo respectiva,
houver sido punido disciplinarmente.

Paragrafo Gnice. Na hipétese de ser revertida a punigdo administrativamente, fard jus o servidor
a promogéo indeferida, a contar da data inicialmente prevista para a sua concessdo.

SUBSECAO III
PROMOGCAOQ POR ANTIGUIDADE

Art. 12. A promogéo por antiguidade no Subgrupo Atividade de Pericia Forense considerara o
tempo de servigo na respectiva classe, prevalecendo, em caso de empate, e na seguinte ordem, o
servidor:

[ - com mais tempo no nivel imediatamente anterior 4 classe 4 qual concorrera na promogfo;

IT - com mais tempo no cargo/fungéo;

III — com mais tempo de servigo publico;

IV - de maior idade.

SUBSEGCAO IV
PROMOCAO POR MERECIMENTO
Art. 13. A promog8o por merecimento pressupde a avaliagiio da qualificagfio e do desempenho
funcional do servidor mediante a contagem de pontuagdo obtida com base em critérios objetivos

de avaliacfo, na forma disposta em decreto.

§ 1° A qualificagfio profissional do servidor requer a sua participagfio em cursos e treinamentos
vinculados a atividade policial.

§ 2° O desempenho funcional serd aferido por pontuagfio obtida em decorréncia de recompensas
funcionais e da participag8o do servidor em comissdes, todos relacionados a atividade policial.

Art. 14. O merecimento do servidor ¢ aferido considerando a classe anterior & da promogéo.

odeol
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CAPITULO II
DO ENQUADRAMENTO

Art. 15. O enquadramento do servidor no Subgrupo Atividade de Pericia Forense, se dard no nivel
e classe correspondente ao subsidio imediatamente superior ao recebido antes da publicagéo desta
Lei, observado o disposto no Anexo I, desta Lei, inclusive quanto aos periodos de implementagéio
do aumento.

Pariagrafo tinico. Farfo jus ao enquadramento, na forma do "caput", os servidores aposentados e
pensionistas, desde que o beneficio recebido esteja regido pela paridade.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. O enquadramento a que se refere o art. 15, desta Lei, serd efetivado observando os prazos
de implantag@o estabelecidos no Anexo I, desta Lei, por ato do Secretario da Seguranga Plblica e
Defesa Social, mediante opgfo do servidor apresentada ao érgdo responsavel, no prazo de 90
{noventa) dias, a contar da publica¢#io desta Lel.

Paragrafo unico. O prazo de opgo previsto no “caput” estende-se aos aposentados e aos
pensionistas, na forma do pardgrafo unico, do art. 15.

Art. 17. Excepcionalmente, e observado o requisito do art. 3°, inciso I, desta Lei, serd concedida
aos servidores ativos do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, ja integrantes do Grupo
Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria — APJ por ocasido desta Lei, promocéo especial na
carreira na forma do Anexo II.

§ 1° A promogéo de que cuida o “caput” consiste no deslocamento do servidor de um nivel para
outro dentro de uma mesma classe ou classes diferentes, em fungfio do tempo de servigo no cargo
ou fungéo ocupado, avangando um nivel para cada um ano de efetivo exercicio.

§ 2° A apuragfio de tempo de servigo no cargo ou fung#o sera feita em dias, que serfio convertidos
em anos, considerando o ano com trezentos e sessenta e cinco dias.

§ 3° A promogdo especial nfio poderd gerar prejuizo ao servidor e serd realizada a partir de 1° de
janeiro de 2018.

Art. 18. Se, na ascensfio de que trata o art. 17, houver a mudanga de classe pelo servidor, devera
the ser ofertado o respectivo curso de aperfeicoamento.

Pardgrafo tinico. Na promocio especial e nas demais promog¢des regulares na carreira, poderio
ser aproveitados pelo servidor os cursos de aperfeigoamento profissional que houver concluido ¢,
ndo utilizado para nenhuma promogéo anterior.
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Art. 19. Na primeira promog&0o por antiguidade de que for participar o servidor apds a publicagéo
desta Lei, poderd ser contabilizado, como tempo na classe respectiva, o periodo anterior ao
enquadramento de que trata o art. 15, durante o qual esteve em classe equivalente.

Art. 20. A revisfio geral anual, durante os periodos de implementagdo do aumento previsto nesta
Lei, na forma do Anexo I, serd deduzida do incremento remuneratério decorrente da implantagéo
da majoragio de subsidio no ano correspondente.

§ 1° Na hipotese em que o aumento de subsidio prevista nesta Lei, no ano a que se refere a reviso
geral, for inferior & majoragfo resultante da aplicagfo do indice revisional, o servidor fard jus a
esse iltimo aumento, exclusivamente.,

§ 2° Ocorrendo, a depender do cargo ou funcéo, a situagfio prevista no § 1°, fica excepcionada a
carreira respectiva do disposto no art. 1°, paragrafo tnico, desta Lei.

Art. 21. O cargo de Perito Criminalista, pertencente ao Grupo Atividade de Policia Judiciaria, fica
redenominado para Perito Criminal.

Art. 22 A parcela de complemento a que se refere o art. 5° da Lei n.° 14.112, de 12 de maio de
2008, devida a servidores do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, fica absorvida pelo aumento
de subsidio previsto nesta Lei, na forma de seu Anexo .

Paragrafo unico. Na hipotese em que o aumento de subsidio ndo superar o somatdrio do subsidio
do servidor recebido antes da publicagfio desta Lei com a parcela de complemento, a diferenca
continuara sendo paga sob esse Gltimo titulo.

Art. 23. Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicagfo.

Art. 24. Revogam-se as disposi¢des em contrario, aplicando-se, no que couber, aos servidores do
Subgrupo Atividade de Pericia Forense o disposto nas Leis n® 14.055, de 07 de janeiro de 2008 ¢
14.112, de 12 de maio de 2008, 14.461, de 15 de setembro de 2009 e 15.149, de 09 de maio de
2012.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos
de de 2017.

W%';‘ *
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Camilo Sobreira de Santana ’ &\
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA <
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Anexo I, a que se refere o art.1°, paragrafo Gnico, daLei n® /

ORGANIZACAO DO SUBGRUPQ ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE

Subsidio Subsidio Subsidio
Carreira| Cargo [Classe| Nivel Apartirde | A partirde | A partir de
julho/17 janeiro/18 | dezembro/18
v 13.837,74|  14.590,46 15.343,19
11 13.787,10 14.489,19 15.191,28
D - 13.736,96| 1438892 |  15.040,87
| 13.687,32 14.289,64 14.891,95
30 580,57 | 1353814
0
Medicina f:i:zo 552,53
Legal +12:181,47 | .+ 12:467,51 |
Legal VI 11.074,08|  11.334,11
VI 11.035,82 11.257,58 11.479,34
vV 10.997,93 11.181,81 11.365,68
B v 10.960,42 11.106,79 11.253,15
T 10.923,28|  11.032,51 11.141,73
1 10.886,51|  10.958,97 |  11.031,42
1 10.850,11 10.886,15 10.922,20

896,50
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Subsidio | Subsidio Subsidio
Carreira Cargo |Classe |Nivel A partir de | A partir de | A partir de
julho/17 [ janeiro/18 |dezembro/18
v 12.919,73 14.131,46 15.343,19
111 12.869,09 14.030,19 15.191,28
D 1L | 12.81896| 13.929,91| 15.040,87
12.769,32 13.830,63
Odontologia
Legale Pertto -_
Farmacologia | Legista | 1 | HZeeal| 1200989 1275354
Legal VI[ | 9.29896| 10.446,55| 11.594,13
VI 9.260,70 10.370,02 11.479,34
Vv 9.222,81 10.294,25 11.365,68
B v 9.185,30 10.219,23 11.253,15
I 9.148,16| 10.144,95| 11.141,73
I 9.111,39| 10.071,41 | 11.031,42
9.074,99 9.998,59 10.922,20
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Subsidio Subsidio Subsidio
Carreira | Cargo [Classe|Nivel A partir de |A partir de| A partir de
julho/17 | janeiro/18 |dezembro/18
12.919,73 | 14.131,46 15.343,19
12.865,09 | 14.030,19 15.191,28
D 12.818,96 | 13.929,91 15.040,87
12.769,32 | 13.830,63 14.891,95
Pericia Perito
Criminalistica | Criminal | 1| 11265841 12009691
VII 9.298,96| 10.446,55
VI 9.260,70] 10.370,02 11.479,34
\Y 9.222,81]1 10.294,25 11.365,68
B IV 9.185,30| 10.219,23 11.253,15
I 9.148,16| 10.144,95 11.141,73
II 9.111,39{ 10.071,41 11.031,42
I 9.074,99 9.998,59 10.922,20
29
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Subsidio | Subsidio Subsidio
Carreira Cargo [Classe |Nivel - - -
A partir de [ A partir de| A partir de

julho/17 | janeiro/18 |dezembro/18
v 6.092,96 6.424,41 6.755,85
I 6.070,67 6.379,81 6.688,96
D T 6.048,59 |  6.335,66 6.622,73
I 6.026,73 6.291,95 6.557,16
78,84 719,94 .961,05
Pericia me.to -
Criminalistica | 2! 63,68 | 548962| 561557
Adjunto 4.876,07 | 4.990,57 5.105,06

4.859,22 4.956,87 5.054,51
4.842,54 4.923,51 5.004,47
4.826,03 4.890,47 4.954,92
4.809,67 4.857,77 4.905,86
4.793,48 4.825,39 4.857,29

4.777,45

4.7593,33

4.8089,20
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Subsidio Subsidio Subsidio
Carreira Cargo |[Classe|Nivel - - -

A partirde | A partirde | A partir de
jutho/17 janeiro/18 |dezembro/18
IV 4.706,53 5.185,72 5.664,91
11 4.687,83 5.148,33 5.608,82
b I 4.669,32 5.111,31 5.553,29
5.074,65 5.498,31
TREERH T
.. | Pericia 4.131,61 4420201 470878
Criminafistica VI | 3.756,01 2.01836|  4.280,71
VI 3.741,88 3.990,11 4.238,33
AV 3.727,90 3.962,13 4,196,37
B | 1v 3.714,05 3.934,43 4.154,82
m 3.700,33 3.907,01 4.113,68
1 3.686,76 3.879,85 4.072,95
1 3.673,31 3.852,97 4.032,62
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Anexo II, a que se refere o art. 17, da Lei n® /

TABELA DA PROMOCAO ESPECIAL

Classe Nivel Tempo de servng:o em anos de efetivo exercxcm

iII. B 21 (vmte e um) anos e menos de 22 (vmte e d01s) |

T | 20 (vinte) anos & menos de 21 (vinte o umm) anos
I 19 (dezenove) anos e menos de 20 (vinte} anos

\ 8 (dezoito) anos e menos de 19 (dezenove) anos’
VI 17 (dezessete) anos e menos de 18 (dezmto) anos

I} 14 (quatorze) ano,
13 (treze) anos e menos de 14 (quatorze) anos
L [ 12 (doze) anos e menos de 13 (treze) anos -

¢: 1 (onze) anos
\% 9 (nove) anos € menos de 10 (dez) anos

I | 7 (sete) anos e menos de 8 (oito) anos
6 (seis) anos e menos de 7 (sete) anos -

I 5 (cinco) anos e menos de 6 (seis) anos

49 d. Q4
1S UT oL



N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento: DESPACHO
LEITURA NO EXPEDIENTE
99725 - EVA SARA STUDART ARAASIO PEREIRA

99735 - DEPUTADO AUDIC MOTA
13/06/2017 09:25:58 Data da assinatura: 27/06/2017 07:37:21

DESPACHO
27/06/2017

T

53

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PLENARIO

LIDO NA 682 (SEXAGES:IMA OITAVA) SESSAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO
LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA, EM 13 DE JUNHO DE 2017.

CUMPRIR PAUTA.

DEPUTADO AUDIC MOTA

1° SECRETARIO

14 de 81
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do Estado do Ceara S e R e

' EMENDA MODIFICATIVA N°, ﬁllzoﬂ' e
S _Ao Pro;eto de Lel que acompanha a Mensagem 8141[2017

-{_.'5 Mod:f‘ ca o paragrafo umco do art:go 1_°3_ P ;og
Proleto de Lei: que acompanha a Mensagem"
n°8141/2017 SRR TS ST

f'~ o paragrafo Gnico do amgo 1° do Pro;eto de Lei que acompanha a
'Mensagem 8141/2017 passa a tera segumte redagao ‘ S :

Paragrafo Un.'co O Subgrupo a que se refere o 'caput" ﬁca orgamzado em:
- classes e niveis, na forma do Anexo I, desta Lei, observadaa diferenca
_vencimental de’ 2% (do:s por cento) entre cada mvel e de 1 0% (dez por cento)__.-;
:.j_fentre classes £ R o : '

-_.--Essa emenda vem equa'rar a sntuagao dos perltos forenses a da po[nc:a civil, -
_.-lnstl'tuu,:ao !nclusrve ‘que engloba os’ prépnos perltos forenses Destarte a redag:ao’;;:_:_
deve ser similar a do art. 2°/'da Lei n° 15. 990/16 (Ie| que organzza o quadro de;:.ﬁ
essoal da Policia Civil do Estado. do Ceara. .. : Al
i Nao é Justo que é:uma classe que faz parte da mesma mstntungao nao possa L

“ter co’ntemplado os mesmos dlreltos dos colegas de fungoes correlatas

3 Sala das Sessoes da Assemble:a Leglslatsva""; o_ Estado do Ceara em 13 d
.:._Junho de 2017 A e L S : L




Assemblem L g,islatwa_
da Estado do chra i

S ENIENDA ADITIVA N M2017 SNE
SR “Ao PrOjetO de Lel que acompanha a Mensagem 8141/2017

Mensagem n" 8141/201 7

.._'_j.acompanha a Mensagem 8141/2017 com as segusntes redagoes

o qual esteve em classe equalente na forma do Anexo I e

JUST[FICATIVA

y'de pessoai da Poitma C|V|I do Estado do Ceara)

__'.’f_ter contemplado os, mesmos dll'eltOS dos co!egas de fung:oes corre!atas

Acrescenta os paragrafos 4° e 5° ao artrgo;ff
~17 do Projeto de Lei~ que acompanha a .o

: Art" '1° F:cam acresmdos 08 paragrafos 4" e 5° a0 art|go ’17 do PrOJeto de Lel que :

_;__§4° Na ascensao de que trata o art 1 7 houver a mudanga de classe pelof:_--:ﬂ
':i;i'_serv.-dor devera lhe ser ofertado o respectlvo Curso de Aperfefg:oamentof;__-_'-.' B

§5 Na przmelra promogao por antigu:dade de que for pamc;par 0 serwdf T

e | Essa emenda vem eqmparar a satuag:ao dos perltos forenses a da polac;a CIVI|
'_.__:lnstttufgao mc[usrve que engioba 0s propnos perstos forenses Destarte a redagao-}:'
deve ser: snmllar a dos arts: 20 € 21, da'Lei n® 15 990/16 (Ee[ que organnza o quadro_;;}_‘ S

Nao e Justo que e uma classe que faz parte da mesma :nststu:gao nao possaéf:_'-_'-f--'_'

Sala das Sessoes da Assemblela Legtsl"twa do Estado do Ceara em 13 de‘?f; g

Cipdesl el



- AssemblelaLeglsL : '_ N SRR
EMENDA SUPRESSIVA LI 01'7 AO PRO]ETO DE LEI 53/201’7 (MENSAGEM
. IR o ' N 8 141 DE 07 DE ]'UNHO DE 2(}1'7) :

_ ’Suprzme 0. Pamgmfo Urnco do W 20 d
= _ pro]eto de Iez 53,&017 na fornm que mdzca .

. ':A' ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ES‘I‘ADO DO CEARA APROVA

__-_Artl" F1ca suprmudo 0 Parégrafo Umco do art 20 do pro]eto de 1e1 l:
53/2017 (MensagemS 141 de 07 de ]unho de 2017) e ENR S

_ : _ a manter coerénc1a daf
redagao do pm]eto de. Ie1 ern questao com a nom.enclatura exzstente et outra proposta :
_:,__de emenda de nossa autorla que modlflca 0 caput” do art 20 Sl :




Assemblelalzemsh Tl e et

& EMENDA MODIFICATIVA _ Ay 017 AO PROJETO DE LEI 53/2017
S0 ey (MENSAGEM N.° 8 141 DE 07 DE IUNHO DE 2017) S

’ ”MOdiﬁCﬂ o crzput’ do m’t 20 a'o pro]eto de Ier-f
53/2017 na forma que mdzca 2

ASSE! :[BLEIA LEGISLA’I‘IVA"DO ESTADO DO CEARA APROVA L

- Art1° : F1ca mochﬁcado o_' _caput”-'do art 20 do pro;eto de Iez 53/ 2017';-
' (MensagemS 141 de 0; :de ]unho de 2017) '

'remuneraténo decorrent
-Correspondente '

o V= T W

e CAPIT" WAGNER
DEPUTADO ESTADUAL PR/CE

Aﬁwdade de Pohc;a ]uchménw: AP], pm'{':":'tal re’v1.séo reinunérétlérl‘a.esta prevmt‘ :
garantlda na Constztulgao Federal e Estad RO

-+ Av.ésambargilor Nolra, 2807 - Baro: oisi Torres - Frlalez, < EP: 0170900, Telfone: 3277 274




AssemblelaLegislanva e
doEstado do Ccara

o EMENDA MODIFICAT!VA N° A MENSAGEM 53/17

_ Modtf' ca a tabela do anexo - l r'efél;éﬁfé'aé.;:f=_”.;'.i"'2::"-'
‘cargo de Perzto Crtmma! Adjunto, da}'-__;_'”_-,.
Mensagem 53/17 S

o _Art-f-1 o Modzf ca a tabe!a do anexo l referente ao cargo de Pento Crzmlnal Ad;unto _da:;_
--*.‘Mensagem 53/17 que passara a vagorar com a segumte redat;ao

| Anexola queserefereo paragrafoumcodoAMdaLe' At L

G s T T T Subsidie. | -__Sub:Sfidi'o_:_,_-_- ‘Subsidio - |
Carrelras Cargo Classe Nwel Apartlr de | ""A partirde Apartlr de |~
T S i (e Lo .._(,.::.}uiho/ll; __Jangird/_ls__i Dezembro/lS :
| | essiia | so0075 | ouao, 7
Lom | essios | 794055 | oms00r |
Loom | 6103 | 788095 | soa066 |
L | emun | mnes | ssais

Perxto o
- Crlmmal.. !
Af‘—‘.l_unto“i

ol e 6.181,757 | 6.891,83 R
Tl =i-;-ﬁf‘i;5,‘448,92'-f-- -_ :.__:'6.'-1'3’6;'25--;- 682359 |
Lo 5 404 105“55'3' % 6046 62'}':7. 6 689 14.:_:..‘ |

DISQUE ASSEMBLEIA 0800 280 2887

iseesr




LM [ os538202 | 600247 [ 662291 ]
oI | 536017 | 595875 | 655734 | s

A, 2. Estalei enira em Vigor na data da sua publicagio. <

:E"passa pela Valorlzagao dos pohma[s C'V'S QUe sao ‘o8 agentes da segurant;a pubilca_i_ T
- eSponsavels por esta at:wdade*’ Nl . |

N senttdo de Isonom|a5os Pentos Cnmmals Adjuntos necessntam:-i_
'lde no m!mmo | ma aproxsmagao na questao alaraai em comparagao com os Pentos”'
--,'Crlmtnals poas_'_':_ proposta em percentual nao s

'j_'grande dlscrepanma

€ iguala com os mesmos, gerando iuma

: Portanto e necessana uma atuallzagao lsonomlca dos vencsmentos:_,:
( os Perltos Crlmlnazs Adjuntos que se apromme das responsablhdades de suas fungoes

i ___':; Depuf/do Estaduai_ e

Av Desemb'lrgador More:ra, 2807 [ Dwmsm Torres [- Cep 60 170-900 [ Fortaleza Ceara
] : DISQUB ASSEMBLEIA 0800 280 2887 : .
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A &semblein Logmla ﬁm
_ do Eatadn do mei

- -'EMENDA ADITIVA é /2017 a Proposta 053/2017

AT (Orlunda da Mensagem 8.141 de 13 de Junho de: 2017) ‘ f j?f s

_ Acrescenta 0. “art. 22 a Propomc;ao n° 53/2014 e :
S '_ renumeram-se os demazs na forma que 1nd1ca

TE _:_A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA APROVA i
‘:'Art l° Acrescenta o art 22 A Mensagem 8 141 de 13 de _]UI'IhO de 2017 na forma que

Art 22 0 cargo de Auxnhar de Pericm pertencente a0- Grupo Aﬁvndade de
_ ollcla J udxcnérla, fica redenommado para Oﬁcnal de Peric:a”

.........

Subsidlo Sl.IbSldIO Subs:dno

e. A partlr de A part:r de A partn'de
B SRR ! (NN CINtD RN s _|ulh0/17 janelmlls dezembro/lS
IR e e (N TR *4687 83 s 143 33| 560882

| 5] 555329) i

:O'ié'.cial."de . 'E"O'f'ici‘él';:
- Pcrtc:a _ de
o Cnmmabsuca _;'_Pg_rftia_l F

1 37ansR{ .. 1]
Ae3722,90 100 . 3.862,13 01419837 )
|--371a,05| ~ 2.93443]  415482|
370033 | - -3.907,01{.  411388] .-
368676| - 3.87985| ~4072,95]
67 385297| 403262
”::\a'v‘sssfoz«;

]

L et




-»':_;.'Ius'tiﬁé:a'tivh: v

"._gpohtlca remuneratona adequada. Mas nao e so A ut;hzag:ao de adequada denommaqao : s

'z-_jao cargo que corresponda a 1mp0rtancxa das at1v1dades desenvolwdas e fator de'_ SR

S va]onzag:ao que merece conmderagao

Neste sentldo € forc;oso concluxr que nomenclatura de “Auxﬂlar de Peracla :
:-'encontra—se defasado no tﬁmpo e no espag:o No tempo p01s a categorla é formada por L

"--""_proﬁssxonms com: fonnac;ao supenor em. contraste com a ex1genc:1a passada para{_-:j’ T

.-‘imgresso no cargo No espac;o em wrtude da 1nex1stencxa desta nomenclatura em outros '

' _f{:_ : _.Estados da Federagao para 0s proﬁssmnaxs que dcsenvolvem at1v1dades semelhantes

' Tratanse do reconhemmento da oﬁcmhdade dos que atuam na esfera penal ;

. "__”'"garantmdoj'_ vahdade dhs Iaudos de perlCIa elaborados pelos atuaimente denommados_ :

'Auxﬂ;ares de Penma, que mstruem mquentos pohc1als e processos penals Garantmdo a

autonomla tecmca e czentlﬁca 1ndlspensave1s para a: produg:ao da prova perlcxal de_--

forma xmparm al

Devemos ressaltar por oportuno que os ]audos elaborados peios ocupantes i

e ﬂ'_'-__do cargo A x1lzar de I’encla nao se submetem ao cnvo ou corrcgao de Perlto que lhe'-_".‘ :

.._:'Seja supemor 1st0 0 Aux:har de Penma nao aux111a pento ou outro pro‘ﬁss:onal

S Exerce com mdependenma ecmca o munus de sua fungao. e

SaladasSesssﬁes, 27de }unhode 2017
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

EMENDA MODIFICATVA N 7 / it

Altera dispositivos do Projeto de Lei n® 53/17, oriundo
da mensagem 8.141.

Art.1° Modifica o paragrafo (nico do Art. 1° da proposigdo 53/2017, seu anexo | e o Art. 15, oriundo da
mensagem 8.141/2017, ficando sua redagéo como se segue:

Carreiras

Medicina
Legal

Art.1° Fica criado, no Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria — APJ, o
Subgrupo Atividade de Pericia Forense, integrado por servidores ocupantes dos cargos
de Perito Criminal, Perito Criminal Adjunto, Perito Legista, Médico Perito-Legista e
Auxiliar de Pericia, observado, quanto & disciplina da carreira ¢ denominagdes, o
disposto nesta Lei. ' :

Paragrafo Gnico. O Subgrupo a que se refere o “caput” fica organizado em classes e
niveis, na forma do Anexo |, desta Lei, garantida a diferenga vencimental de 2% (dois
por cento) entre cada nivel e de 10% (dez por cento) entre classes.

Art. 15. O enquadramento do servidor no Subgrupo Atividade de Pericia Forense, se
dara no nivel inicial da classe correspondente & anterior ocupada antes da
publicagio desta Lei, observado o disposto no Anexo I, desta Lei, inclusive
quanto aos periodos de implementagio do aumento.

Anexo |, a que se refere o art. 1°, paragrafo (nico, da Lei n°® 12017

ORGANIZAGAQ DO SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE

Subsidio Subsidio Subsidio
Classe | Classe .
Cargo atual | nova | Nivel | Apartirde |Apartirde| A partir de
Julho/17 | Janeiro/18 | Dezembro/18
v 14.710,98| 16.336,96 17.962,03
S 14.593,58| 16.102,15|  17.610,72
Especial |
T 14.478,48. 15.871,94 17.265,41
| 14.365,63] 15.646,05 | 16.926.87
R 13.059,65| 14.223,85 15.388,06
Medico Perito-
Legista 12.959,07| 14.022,70 15.086,33
12.860,47| 13.825,49 14.790,52
12.763,80| 13.632,15 14.500,51
12.669,02) 13.442,61 14.216,19
12.576,11, 13.256,77 13.837,44
] | 1248501 13.074,59| = 13.664,16




Assemblexd Le

gislativa
do Estado do Ceara
VI 11.350,03| 11.88599]  12.421,96
Vi 1126884 11.72361| 12178, 39
v 11.189,24| 11.564,42 11.939,60
v 11.111,20 1140835  11.705,49
mo 1103470 11.25533] 1147597
I 10.959,69| 11.105,32  11.250,95
1| 110.886,15| 10.958,25). - 11.030,34
ey I | 9.89650 9962,04] 1002758
Craie e 1| 983096 98309 @ 983096
W Subsidio | Subsidio | Subsidio
. Classe | Classe .
Carreiras Cargo atual | nova | NiVel | Anpartirde |Apartirde| A partir de
Julho/17 .| Janeiro/18 | Dezembro/18
7 v 1379298 15.877,95|  17.962,03
S Ty 1367557 15.643,15  17.610, 72
Especial|. - D |-——p
13.560,47| 15.412,94|  17.265.41
1| 1344762 15.187,25|  16.92687
12.144,01| 13.766,04]  15.388,06
12.043,44| 13564,88]  15.086,33
1194483 13.367,68|  14.790,52
11.848,16) 13.174,34|  14.500,51
, 11.753,39| 12.984,79]  14.216.19
Cdontologia
Legale | oo legista | | 1166047 12.798,96)  13.937.44
Farmacologi | 11.569,38| 12.616,77]  13.664,16
aLegal 957491/ 10.99843|  12.421,96
9.493,72| 10.836,05 12.178,39
9.414,12| 10.676,86|  11.939.60
9.336,08| 10.520,79]  11.705,49
925958 10.367,77]  11.475.7
90.184,57| 10.217,76|  11.250.95
| 9.111,03] 10.070,69]  11.030,34
7.707,34| 8.867.46|  10.027.58
YT P B
Carreiras | Cargo | Classe | Classe | Nivel | Subsidio | Subsidio | Subsidio

xW‘/
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Pericia
Criminalistica

Carreiras

Pericia
Criminalistica

Assembleié: Le

gislativa
do Estado do Ceara
e
A partir de | A partir de| A partir de
Julho/17 | Janeiro/18 | Dezembro/18
| v | 1379298] 1587795 17.962,93
Sl 13.675,57 1564315 1761072
Especial|. ‘D |-
D { 13.560,47| 15.412,94|  17.265.41
0| 13.447,62] 15.187,25) 16.926,87
S 12.144,01) 13.766,04)  15.388,06
oAV 12 043 44 13 564 88 15 086,33
oo v 1194483 13, 367, 88 14. 790, 52
S e Y 11.848,16| 1__3 174, 34 14 500 51
I 11.753,39| 12.984, 79 1421619
_ N R e P I 11.660,47| 12.798,96 13. 937 44
Perito Criminali - v P Pt
| 11.569,38/ 12.616,77|  13.664,16
B wg_gza,v_gg 10.998,43|  12.421,96
9.493,72| 10.836, 05 12 178 39
9.414,12| 10.676,86 11 939_5__0
9.336,08/ 10. 520,79 11.705,49
9.259,58| 10 367,77| 11 475,97
9.184,57| 10.217,76]  11.250,95
|, 9.111,03| 10.070,69| - 11.030,34
7.707,34]  8.867,46 10.027,58
| 7.641,80 873638 = 0383096
N Su_bﬂdlo ______ S ubS|d|o . Sﬁbsidio
Classe | Classe R
Cargo atual | nova | Nivel  Anpartirde |Apartirde| A partir de
Julho/17 | Janeiro/18 | Dezembro/18
vV | 647745 7. 19339  7.909,32
R ] 6.425,76|  7.090, oo 7.754,24
Especial |
R e ] 6.375,08| 6.988,64 7.602,20
Perito Criminal| = " & 1o 6.325,39|..6.889,27] . 7.453.14
Adjunio apalin : e ol B
VI 5.750,35| 6.26296|  6.775,58
Vi  5.706,06| 6.17440 5,.;5&?;3.3
v 5.662,65 6.087,56,  6.512,48




Carreiras

Auxiliar de
Fericia
Criminalistica

Cargo

Auxiliar de
Pericia

Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara
IV 5.620,08| 6.002,43 6.384,78|
| wm | 557835 591897  6.259, 59
U ssorad “sssridl e e
1| 549733 5756,92] = 6.016,52
Vil 4.997,57| 523357 5.469,56
© | VI | 496182 516207 536231
||V 49278 500197 526717
2 | B | IV | 480242 502325  5.154,00
. | W | 4858,73| 495588  5.05303
I | 482570 4839830 4.953,95
1| 4793,32| 482507 4.856,81
o | s | M | 485757 438642 4.415,28
ool Tl ases ] as2s71| 432871
i T subsidie | Sussiio | Subsicio
Classe | Classe Ni . . .

atual | nova ivel | A partir de | A partir de| A partir de
Jutho/17 | Janeiro/18 ; Dezembro/18
AT T s is
Lo el “ag43i0] s 658,87 6.374,63
b0 T a901,44] 557554 6.249,64
| vi | 445585 506867 5.681,49
| VI | 441872 490440  5570,09
LV 428231 492159 5.460,87
¥ L ¢ | v | 434662 4850, 20, 535379
| S M| 431162 478022)  5.24881
| w ] a277.32) 4711600 5.145.89
o | 42a368] 464434 5.044.99
ool 3.857,89) 4.222,12 4.586,35
R Y/ 3.82791) 416217  4.49642
ool f v | 379852 410339  4.40825
2 | B | vV | areor| aoas76] 430181
S T e e 07
0| 371377 3.93388  4.153, 99
1| 368662 3.879,58|  4.072,54

WA
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Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara
| ; 42 A I 3.361,48|  3.526,90 3.702,31/
] f ] | 3.327,20| 3.47850]  3.629,72

Art.2° Esta emenda entra em vigor na data de sua aprovagao.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda modificativa tem como objetivo alterar o Art. 1°, que se refere ao intersticio
entre os niveis, e o Art. 15, referente ao enquadramento do servidor em classe e nivel da nova estrutura
do plano de cargos e carreiras, bem como atualizar o anexo | de acordo com as alteragbes propostas
nos dois artigos citados.

Em relagéo ao Art. 1°, o intersticio entre niveis & alterado de 1% para 2%, passando a ser desta
forma a carreira mais atrativa e justa para os servidores da Pefoce, incentivando a adesdo a nova
carreira.

E importante observar que no plano de cargos e carreiras atual, que apresenta somente 4 niveis
salariais com 10% de intersticio entre as classes, a diferenga entre o primeiro nivel (inicio de carreira) e
0 Ultimo (final de carreira) & de 33,10%, sendo percorrido em um periodo de 8 a 10 anos.

No plano de carreiras proposto inicialmente, que contempla intersticio de somente 1% entre
niveis, a diferenca entre inicio e final de carreira é de apenas 56,07%, agora em um perido de 22 a 28
anos, nao sendo portanto vantajosa a mudanga.

Em proposta ja aprovada para os servidores inspetores e escrivdes da Policia Civil, o plano de
cargos e carreiras contempla intersticio entre niveis de 2%. Desta forma, a diferenga entre inicio e final
de carreira fica em 82,72%, também em um periodo de 22 a 28 anos, sendo agora uma mudanca
adequada aos servidores.

Acerca do Art. 15, a alteragdo garante que ndo havera rebaixamento de classe de um servidor,
orientando que o enquadramento devera ser feito no primeiro nivel da classe correspondente ccupada
na data da publicagao da Lei.

Como os servidores da Pericia Forense também séo policiais civis regidos pelo Estatudo da
Policia Civil, seria justo que tivessem o mesmo tratamento do plano de cargos e carreiras daqueles com
2% entre os niveis e sem rebaixamento de classe, motivo pelo qual sugerimos que sejam realizadas as
modificagdes na proposigéo 53/2017 conforme detalhado na presente emenda.

Isto posto, solicito de meus Pares o necessario apoio para aprovagdo da presente matéria.

/fﬁ?’zéﬂél/
Aldic'Mota
Deputado Estadual

28 de 81




Assembleia Legislativa
do Estado do Ceard

EMENDA MODIFICATIVA N & ‘:7/§ 7

Modifica o art. 7° da proposicdo n° 53/17, da
mensagem 8.141/2017.

Art.1° Modifica o Art. 7° da proposicdo 5372017, oriundo da mensagem 8.141/2017, ficando sua redacdo como se
segue: b

Art. 7° A promogao dos servidores do Subgrupo Atividade de Pericia Forense pressupde
a realizagio, cam aproveitamento, do curso a que se refere o inciso II, do 3°, desta Lei, 0
qual deverd ser ministrado pela Academia Estadual de Seguranga Publica do Cearad —
AESP, e ofertado até o dia 31 de dezembro do ano anterior & promogao.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda modificativa tem como objetivo remover do artigo 7° do texto original da propositura o
trecho “pressupde a conclusdo do estdgio probatério”, Referido trecho retira dos servidores em estdgio probatdrio
o direito a promogao e progressao.

Vale salientar que, mesmo estando em periodo de avaliagdo e adaptagdo ao cargo piblico, os servidores
nesse periodo estdo em efetivo exercicio no cargo, conforme previsdo constitucional, devendo todos os direitos
serem preservados, inclusive o direto a promogéo e progresséo que ja é garantido aos servidores estaveis.

Isto posto, solicito de meus Pares o necessério apoio para aprovagdo da presente matéria.

x;;% r /\
A cﬁ;Mota
Deputado Estadual
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N? fﬁ/ I

Art.1° Acrescenta o §3° do Art. 17 da proposigdo 53/2017, oriundo da mensagem 8. 141/2017, e

renumera 0s demais.

3° Feita a conversdo de que trata o §2° os dias restantes até 182
§ q

Acrescenta 0 §3° ao art. 17 da proposicdo 53/2017,
oriundo da mensagem 8.141/2017, renumera o0s

demais e modifica o anexo |l referente a este artigo.

(cento e oitenta e dois) ndo serdo computados arredondando-se para 1
(um) ano quando ultrapassado este numero.

Art.2° Modifica o anexo H da proposigao 53/2017, oriundo da mensagem 8.141/17, ficando sua

redacdo como se segue:

Claeswem T Ni\;ely Tempo de servico em anos de efetlvo exerc:c:o
- AV Ac1ma de'19: (dezenove) anOSe 1":. Aetaa it
111 18 (dezoito) anos e menos de 19 (dezenove) anos
b 11 17 (dezessete) anos e menos de 18 (dezoato) anos
I 16 (dezessels) anos e menos de 17 (dezessete) anos
) VI ]15 (qumze) anos e menos de 16 (dezessers) anos
VI 14 (quatorze) anocs e menos de 15 (qumze) anos.
V|13 (treze) anos'e menos de 14 (quatorze) anos
C IV 12 (doze) anos e menos de 13 (treze) anos
I+ SRRNE (onze) anos: e menos de 12 (doze) anos
11 10 (dez) anos e menos de 11 (onze) anos
1 e (nove) anos e menos de 10° (dez) anos ”
o ) VII 8 (oito) anos e menos de 9 (nove) anos
VI |7 (sete) anose men’os de 8 (orto) anos:
V 6 (seis) anos e menos de 7 (sete) anos
B v ols (cmco) anos e menos de 6 (SEIS) anos
I1I 4 (quatro) anos e menos de 5 (cmco) anos
' I 13 (tres) anos e menos de 4 (qua’cro) anos
I 2 (dois) anos e menos de 3 (_‘gres) anos
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Assembleié Legislativa
do Estado do Ceara

JUSTIFICATIVA

A presente emenda modificativa tem como objetivo incluir o §3° ao artigo 17 do texto
original da propositura. Referido artigo esta relacionado ao tempo para promogdo excepcional
que sera realizada uma Unica vez, permitindo que servidores sejam beneficiados pelo tempo de
servigo ja cumprido.

Ressalta-se que os servidores que cumpriram menos de 50% de um ano nao terdo seu
tempo arredondado. N&o seria conveniente que servidores que cumpriram mais de 50% do
ano, ou seja, mais de 182 (cento e oitenta e dois) dias, também sejam prejudicados.

Isto posto, solicito de meus Pares o necessario apoio para aprovagdo da presente
materia.

A emenda tem ainda por objetivo alterar o anexo I (Tabela de Promogao Especial) que
beneficia os servidores que aderirem ao novo plano de cargos e carreiras de acordo com o
tempo de efetivo exercicio.

Em proposta ja aprovada para os servidores inspetores e escrivies da Policia Civil, o
plano de cargos e carreiras contempla a promogao especial considerando os 3 anos do estagio
probatério, o que ndo ocorre na proposta para Pericia Forense.

Como os servidores da Pericia Forense também sado policiais civis e regidos pelo
Estatudo da Policia Civil, seria justo que tivessem o mesmo tratamento no plano de cargos e
carreiras daqueles, motivo pelo qual sugerimos que seja alterado o anexo !l conforme proposta
na presente emenda.

Ha de se considerar também que no periodo do estagio probatdrio o servidor encontra-
se em efetivo exercicio, contando esse tempo para outros beneficios como, por exemplo,
tempo de servigo para aposentadoria.

Isto posto, solicito de meus Pares o necessario apoio para aprovacdo da presente

matéria,
i
At } Mota

Deputadoa Estadual
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

EMENDA SUPRESSIVA o= 4O / i+

Suprime o Art. 20 da proposigdo 53/2017 e
renumera os demais artigos subsequentes.

Art.1° Suprime o Art. 20 da proposigéo 53/2017 e renumera 0s demais artigos subsequentes.

JUSTIFICATIVA
A presente emenda modificativa tem como objetivo remover artigo do texto original da
propositura para garantir a previsdo da Constituigdo Estadual, segundo a qual a revisdo geral anual
devera incidir sobre a remuneragdo do servidor, e ndo apenas sobre parte dela.

Isto posto, solicito de meus Pares o necessario apoio para aprovacgdo da presente matéria.

L

Agwg Mota

Deputédo Estadual
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EMENDA MODIFICATIVA Ak /2017

MODIFICA O PROJETO DE LEI QUE
ACOMPANHA A MENSAGEM N.° 53
ORIUNDA DA MENSAGEM DO PODER
EXECUTIVO N° 8.141/17. A TABELA DO
ANEXO I PASSA A TER A SEGUINTE
DESCRICAO.

Art.1° Modifica a tabela do anexo I, referente ao cargo de Perito Criminal Adjunto, oriundo da
mensagem 8.141/2017, ficando sua redagdo como se segue:

Anexo 1, a que se refere o paragrafo tnico, do art. 1°, da Lei n° /2017
A PARTIR
A PARTIR DE A PARTIR DE
CARREIRA CARGO Classe Nivel DE
JuLne;  JANEIRO /18 DEZEMBRO /18
v 7.885,17 9.014,53 10.143,89
m 7.807,10 8.925.28 10.043 46
D I 7.729.80 3.836.91 9.944,02
1 7.65327 8.749.42 9.845,56
VI 6.957,52 7.954,02 8.950,51
VI 6.888,63 7.87527 8.861,89
v 6.820,43 779730 8.774,15
C v 6.752,90 7.720,10 8.687.28
, i I 6.686,04 7.643,66 8.601.27
PERICIA ~ PERITO Il 6.619,84 7.567,98 8.516,11
CRIMINALIS CRIMINAL . 6 55430 749308 S 13179
TICA  ADJUNTO 2%, A, 43l
Vil 5.958,45 6.811,86 7.665.26
Vi 5.899,46 6.744,42 7.58937
Y 5.841,05 6.677.64 7.51423
B \Y 5.783.22 6.611,52 7.439.83
Tl 5.725.96 6.546,06 7.366,17
I 5.669.27 6.481.25 729324
I 5.613,14 6.417,08 7.221,03
1 5.102,85 5.833.71 6.564,57
A I 5.052,33 5.775,95 6.499,57

Art.2° Esta emenda entra em vigor na data de sua aprovag

Sala de sessoes, 28 de junho de 2017.
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JUSTIFICATIVA

Justifica-se tal proposta de Emenda, considerando o principio constitucional de
Isonomia em sujei¢io aos ditames das leis Penal e Processual, no que diz respeito as funcdes
exercidas pelos Peritos Criminais Adjuntos em comparando aos Peritos Criminais.

Neste mesmo sentido de Isonomia ¢ que se busca a aplicagio dela também na via
salarial, razdio da proposta em percentual que ndo se iguala aos Peritos Criminais, tampouco atinge
repercussdo financeira excessiva de forma a comprometer os cofres do Estado, mas que por razio
das atribui¢Bes, o “Perito Criminal Adjunto”, no minimo se aproxime daquela.
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

PARECER
03/07/2017

PARECER

Mensagem 8.141/2017 — Poder Executivo

Proposicdo n.° 53/2017

O presente parecer tem por objeto a andlise da Mensagem n.° 8.141, de 07 de junho de 2017, deiniciativa
do Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceara, que encaminha projeto de lei que “INSTITUI O
SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE NO AMBITO DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE POLICIA JUDICIARIA — APJ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’. O Chefe do
Executivo Estadual, najustificativa da proposi¢&o, asseverou que:

Como politica pautada na valorizacéo profissional, enquanto fator relevante no combate a
criminalidade, este Governo, mesmo diante da grave crise econdmica que se instalou em
nosso Pais, a exigir a adogdo de medidas de forte austeridade por parte de todas as
unidades da Federacdo, vem apresentar, atendendo a antigo anseio dos servidores que
trabalham na PEFOCE, proposta prevendo reestruturacdo da carreira desses
profissionais, acompanhada de importante melhoria remuneratoria.

Com efeito, através deste Projeto, busca-se a criacdo no ambito do Grupo Ocupacional
Atividade de Policia Judiciaria- APJ, do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, dentro
do qual serdo enquadrados os servidores ocupantes dos cargos ou exer centes das funcbes
de Perito Criminal Adjunto, Perito Legista, Médico Perito-Legista e Auxiliar de Pericia e
do Perito Criminalista, Ester redenominado para Perito Criminal.

35de 81



E ordatorio.

Como estimulo para o aperfeicoamento funcional, a proposta prevé a divisao das
carreiras do Subgrupo em classes e niveis, de modo a permitir a mobilidade funcional do
profissional dentro da carreira, com ganho remuneratério real a medida que forem
ascendendo de nivel ou de classe, tudo isso gerando certamente reflexo na melhoria do
servico publico prestado a populacdo. Essas ascensdes poderdo ocorrer por promogao,
com a passagem do servidor entre classes, ou por progressdo, mediante a mudanca de
niveis, tendo toda a carreira sido pensada dando aos servidores a possibilidade de chegar
ao seu Ultimo patamar antes de completar o tempo para a aposentadoria.

Outra novidade trazida no Projeto, com sério impacto na ascensdo dos servidores, esta na
auséncia de previsdo de existéncia de vaga no nivel ou classe superior como requisito
para a ascensdao. Assim, para conseguir ser promovido ou obter a progressdo, o
profissional precisara contar apenas com seus esfor ¢os, demonstrando sua aptidéao para o
reconhecimento a ascensdo funcional. Com essa medida, evitar-se-&o problemas sérios
relacionados a estagnacdo na carreira, 0 que acontece quando se tem servidores em
condi¢cdes de ascender, porém que ndo conseguem ascensdo pela auséncia de vagas,
gerando desestimulo ao aprimoramento funcional.

Além de todas essas melhorias, e como forma de corrigir distor¢des do passado, em razado
de estagnacdes na carreira, 0 Projeto prevé para os servidores da PEFOCE uma
promocao especial a ser concedida em data determinada, beneficiando tais profissionais
com a possibilidade de subir de nivel ou até de classe na carreira, considerando apenas o
tempo de servico prestado no cargo ou fungéo.

Deixa-se 0 registro também que, com este Projeto, propde o Governo do Estado,
atendendo a pedido da categoria, a concessao aos servidores da PEFOCE de subsidios no
patamar da média de subsidios recebidos pelos demais servidores dos estados do Nordeste
envolvidos com o trabalho de pericia forense, a exemplo do que recentemente foi
reconhecido para os policiais militares do Estado. [...]

Passo ao parecer.

A iniciativa de Leis envolvendo estruturacdo e atribuicdes das Secretarias e 6rgdos publicos da
Administracdo Estadual, bem como acerca de servidores publicos e pessoal, inclusive direitos e deveres, €
de competéncia privativa do Poder Executivo, nos termos do art. 60, 82° alineas “b” e “c”, da
Constituicdo Estadual, que reproduz o art. 61, 8 1°, I, “b” e “c”, da Carta Politica Federal.

A propasito, € firme o entendimento do Supremo Tribunal Federal no sentido de ser da competéncia do
Chefe do Poder Executivo Estadual a iniciativa de leis que venham a ensgjar aumento de despesa com
pessoal, sobretudo diante do necessario respeito ao principio da triparticdo das fungdes estatais. Citamos
um dentre inlmeros julgados a respeito do tema:
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[...] 1. Efirme no Suprenp Tribunal Federal o entendinento de que conpe

(STF. ADI 4433 MC/ SC. Relator(a): Mn. ELLEN GRACIE. DJe-215 DI VULG O

Sobre o tema, Hely Lopes Meirelles disserta com clareza:

Cada entidade estatal € autbnoma para organizar Seus Servicos e compor seu
pessoal. Atendidos os principios constitucionais e 0s preceitos das leis nacionais
de caréter complementar, a Uni&o, os Estados-membros, o Distrito Federal e os
Municipios instituirdo seus regimes juridicos, segundo suas conveniéncias
administrativas e as forcas de seus erarios (CF, arts. 39 e 169)” (in Direito
Administrativo, Maheiros, 26a ed., 2001, p. 395).

Assim, a matéria esta inserta na prerrogativa conferida ao Poder Executivo Estadual para dispor sobre as
vantagens atribuidas ao seu quadro de pessoal, inclusive reestruturacéo a fim de atender ao principio da
eficiéncia na prestacéo dos servicos publicos, em conformidade aos preceitos emanados pela Constituicéo
deste Estado do Ceara

Registre-se, por oportuno, ndo ser possivel, na esfera de um parecer juridico, constatar-se a adequacéo das
despesas financeiras que serdo geradas com a concessdo de aumento de subsidio para 0s inspetores e
escrivées da Policia Civil do Estado do Ceara e os limites tracados pela LDO e pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, presumindo-se, contudo, que havera a devida harmonizacéo.

Diante dessas consideracoes, atendidos os limites estabelecidos na Lel de Diretrizes Orcamentarias e
respeitada a Lei Complementar Federal n. 101/2000, a mensagem 8.141/2017, de iniciativa do Poder
Executivo Estadual, afigura-se vidvel do ponto de vista juridico-constitucional.

E o parecer, a consideracio da Douta Comissio de Constituico, Justica e Redac&o.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
03 dejulho de 2017.

e — :'-_ii: —

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
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COMISSOESTECNICAS CODIGO: FQ-COTEC-021-04

DATA EMISSAQ: |27/04/2012

MEMORANDO DE DESIGNACAO DE RELATORIA|DATA REVISAO: |11/03/2016

ITEM NORMA: 7.2

(CCIR)

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Antonio Granja

Assunto: Designacédo pararelatoria
Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso IV, da Resoluc&o n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da Assembleia Legidativa do Estado do Ceard), designamos V ossa Exceléncia para
relatoriade:

Emenda(s)
Proposicéo (especificar a Regime de Urgéncia Estudo Técnico
numeracao)
X NAO NAO NAO
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Solicitamos observar os prazos estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, conforme
abaixo:

Art. 82. O Relator terg, para apresentacdo de seu parecer escrito,
0S seguintes prazos:

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacéo
ordinéria;

Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[l - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia

Solicitamos que a proposi¢do seja devolvida a Comissdo, t&o logo sgja emitido o parecer de
Vossa Exceléncia

Atenciosamente,

St

DEPUTADO SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO ANTONIO GRANJA

PARECER
06/07/2017

PARECER DO DEPUTADO ANTONIO GRANJA NA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA
E REDACAO AO PROJETO DE LEI N° 53/17 (ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 8.141) QUE
"INSTITUI O SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE NO AMBITO DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADES DE POLICIA JUDICIARIA (APJ), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

| - RELATORIO

Na Mensagem N° 8.141 que encaminha a proposi¢cdo em tela, o excelentissimo Governador do Estado
em sua justificativa apresenta as seguintes fundamentagoes:

"Como politica pautada na valorizacdo profissional, enquanto fator relevante no combate a
criminalidade, este Governo, mesmo diante da grave crise econdmica que se instalou em nosso Pais, a
exigir a adogdo de medidas de forte austeridade por parte de todas as unidades da Federacéo, vem
apresentar, atendendo a antigo anseio dos servidores que trabalham na PEFOCE, proposta prevendo
reestruturacao da carreira desses profissionais, acompanhada de importante melhoria remuneratoria.

Com efeito, através deste Projeto, busca-se a criacdo no ambito do Grupo Ocupacional Atividade de
Policia Judiciaria- APJ, do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, dentro do qual ser&o enquadrados
os servidores ocupantes dos cargos ou exercentes das funcées de Perito Criminal Adjunto, Perito
Legista, Médico Perito-Legista e Auxiliar de Pericia e do Perito Criminalista, Ester redenominado para
Perito Criminal.

Como estimulo para o aperfeicoamento funcional, a proposta prevé a divisio das carreiras do Subgrupo
em classes e niveis, de modo a permitir a mobilidade funcional do profissional dentro da carreira, com
ganho remuneratorio real a medida que forem ascendendo de nivel ou de classe, tudo isso gerando
certamente reflexo na melhoria do servico publico prestado a populacéo. Essas ascensdes poderé&o
ocorrer por promogao, com a passagem do servidor entre classes, ou por progressao, mediante a
mudanca de niveis, tendo toda a carreira sido pensada dando aos servidores a possibilidade de chegar
ao seu Ultimo patamar antes de completar o tempo para a aposentadoria.

Outra novidade trazida no Projeto, com sério impacto na ascensdo dos servidores, esta na auséncia de
previsdo de existéncia de vaga no nivel ou classe superior como requisito para a ascensdo. Assim, para
conseguir ser promovido ou obter a progressao, o profissional precisara contar apenas com Seus
esforcos, demonstrando sua aptidao para o reconhecimento a ascensdo funcional. Com essa medida,
evitar-se-80 problemas sérios relacionados a estagnacéo na carreira, 0 que acontece quando se tem
servidores em condicdes de ascender, porém gque ndo conseguem ascensao pela auséncia de vagas,
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gerando desestimulo ao aprimoramento funcional. Além de todas essas melhorias, e como forma de
corrigir distorgdes do passado, em razao de estagnacdes na carreira, o Projeto prevé para os servidores
da PEFOCE uma promogdo especial a ser concedida em data determinada, beneficiando tais
profissionais com a possibilidade de subir de nivel ou até de classe na carreira, considerando apenas o
tempo de servico prestado no cargo ou fungéo.

Deixa-se o registro também que, com este Projeto, propde o Governo do Estado, atendendo a pedido da
categoria, a concessdo aos servidores da PEFOCE de subsidios no patamar da média de subsidios
recebidos pelos demais servidores dos estados do Nordeste envolvidos com o trabalho de pericia forense,
a exemplo do que recentemente foi reconhecido para os policiais militares do Estado”.

Il -VOTO DO RELATOR

Ao analisarmos a referida Proposicio que INSTITUI O SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA
FORENSE NO AMBITO DO GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE POLICIA
JUDICIARIA (APJ), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS", verificamos que 0 mesmo encontra-se em
perfeita sintonia com o que preceitua a Constituicdo Federal, nostermosdo art. 61, 8 1° 11, “b” e“c” , e
Constituicdo Estadual no seu art. 60, 8 2°, alineas “b” e “c”. Da mesma forma, nada ha que se Ihe oponha
no plano da regimentalidade e de técnica legidativa.

Diante do exposto, e entendendo que o Projeto atende os limites estabelecidos na Lei de Diretrizes
Orcamentaria e respeitada a Lei Complementar Federal N° 101/2000, apresento parecer FAVORAVEL a
sua admissibilidade e regular tramitag&o.

%&;‘ﬂ ﬂ_/
DEPUTADO ANTONIO GRANJA

DEPUTADO (A)
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Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

TERMO DE DESENTRANHAMENTO N° 00070/2017
07/07/2017

Termo de desentranhamento DELIBERACAO DA COMISSAO n° (S/N)
Motivo: Retificar informaA8A&0

NAO HA ASSINADOR ASSOCIADO
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) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO
07/07/2017

COMISSOESTECNICAS |copico: FQ-COTEC-012-04
DATA EMISSAO:|27/04/2012
CONCLUSAO DA COMISSAO|DATA REVISAO: | 10/08/2016

ITEM NORMA: |7.2

252 REUNIAO EXTRAORDINARIA Data 07/07/2017
COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO

CONCLUSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR

W 74_/
DEPUTADO ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO EM EXERCICIO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO

Descrigéo: DESIGNACAO DE RELATORIA A MENSAGEM N°53/17 E ASEMENDAS.
Autor: 99282 - ANA EULALIA LEITEARNALDO

Usuério assinador: 99361 - ANTONIO GRANJA.
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
COMISSAO DE DEFESA SOCIAL

MEMORANDO
07/07/2017

COMISSOESTECNICASPERMANENTES CODIGO: FQ-COTEC-021-04
DATA EMISSAQ: |27/04/2012
MEMORANDO DE DESI GNA(;AO DE RELATORIA|DATA REVISAO: |11/03/2016

ITEM NORMA: 7.2

COMISSAO DE DEFESA SOCIAL - (CDS)
A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Evandro L eitéo,

Assunto: Designagéo pararelatoria
Senhor Deputado,
Conforme prevé o art. 65, inciso IV, da Resolucéo n° 389, de 11 de dezembro de 1996

(Regimento Interno da Assembleia Legidativa do Estado do Ceard), designamos V ossa Exceléncia para
relatoriade:

Emenda(s)
Proposicéo (especificar a Regime de Urgéncia Estudo Técnico
numeracao)
SIM 12 emendas NAO NAO

Solicitamos observar 0s prazos estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, conforme
abaixo:
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Art. 82. O Relator terg, para apresentacdo de seu parecer escrito,
0S seguintes prazos:

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacéo
ordindria;

Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Solicitamos que a proposi¢do seja devolvida a Comissao, tdo logo seja emitido o parecer de Vossa
Exceléncia.

Atenciosamente,

W ﬂ_/
ANTONIO GRANJA.

PRESIDENTE DA COMISSAO DE DEFESA SOCIAL
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO EVANDRO LEITAO

PARECER SOBRE MENSAGEM N°53/2017 E EMENDAS

(ORIUNDA DA MENSAGEM N°8.141/2017 DO PODER EXECUTIVO)

| -RELATORIO

ORIUNDO DA MENSAGEM N.°8.141 - INSTITUI O SUBGRUPO
ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE NO AMBITO DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADES DE POLICIA JUDICIARIA (APJ),
E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO EVANDRO LEITAO.

Trata-se de mensagem n° 53/2017 e emendas, oriunda da mensagem n° 8.141/2017 do Poder Executivo
do Estado do Ceara, que submete a apreciacdo do Poder Legidativo projeto delei que“INSTITUI
O SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE NO AMBITO DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADES DE POLICIA JUDICIARIA (APJ), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O projeto sob andlise consta de 24 (vinte e quatro) artigos.

lI- ANALISE
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Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum o6bice impede a tramitacdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa do
Poder Executivo, conforme disposto no art. 60, inciso Il e 8 2°, dlineas“a, b, ¢, € eart. 88, incisos |11 e
VI da Constituicéo Estadual do Ceara, in verbis:

Art. 60. Cabe ainiciativa deleis:

| —aos Deputados Estaduais,

[I —ao Governador do Estado;

(...)

§2° S50 de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis

gue disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcBes ou empregos publicos na
administracéo direta, autarquica e fundacional, e de empregos

nas empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servigos publicos, ou aumento de sua

remuneracao;

b) servidores publicos da administracéo direta, autarquica e
fundacional, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu regime

juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e
deveres, reforma e transferéncia de policiais militares e de

bombeiros militares para a inatividade;

C) criacdo, organizacdo, estruturacdo e competéncias das

Secretarias de Estado, 6rgdos e entidades da administracéo

publica direta e indireta, concessdo, permissao, autorizacao,
delegacao e outorga de servicos publicos:

d) concessdo de subsidio ou isencdo, reducdo de base de
célculo, concessao de crédito presumido, anistia ou remissao,
relativos a impostos, taxas e contribuigoes;

€) matéria orcamentaria.

Art. 88. Compete privativamente ao Governador do Estado:

1l - Iniciar 0 processo legislativo, na forma e nos casos
previstos nesta Constituicao.

VI - dispor sobre a organizacdo e o funcionamento do Poder
Executivo e da administracdo estadual, na forma da lei.
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Com efeito, através deste Projeto, busca-se a criacdo, no ambito do Grupo Ocupacional Atividade de
Policia Judiciaria - APJ, do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, dentro do qual seréo enquadrados os
servidores ocupantes dos cargos ou exercentes das func¢des de Perito Criminal Adjunto, Perito Legista,
Médico Perito-Legista e Auxiliar de Pericia e do Perito Criminalista, este redenominado para Perito
Criminal.

Como estimulo para o aperfeicoamento funcional, a proposta prevé a divisdo das carreiras do Subgrupo
em classes e niveis, de modo a permitir a mobilidade funcional do profissional dentro da carreira, com
ganho remuneratério real a medida que forem ascendendo de nivel ou de classe, tudo isso gerando
certamente reflexo na melhoria do servico publico prestado a populacéo. Essas ascensdes poderdo acorrer
por promogdo, com a passagem do servidor entre classes, ou por progressdo, mediante a mudanca de
niveis, tendo toda a carreira sido pensada dando ao servidor a possibilidade de chegar ao seu ultimo
patamar antes de completar o tempo para aposentadoria.

Outra novidade trazida no Projeto, com sério impacto na ascensao dos servidores, esta na auséncia de
previsdo de existéncia de vaga no nivel ou classe superior como requisito para a ascensdo. Assim, para
conseguir ser promovido ou obter a progressao, o profissional precisara contar apenas com seus esforcos,
demonstrando sua aptiddo para o reconhecimento a ascenséo funcional. Com essa medida, evitar-se-do
problemas sérios relacionados a estagnacdo na carreira, 0 que acontece quando se tem servidores em
condi¢des de ascender, porém gue ndo conseguem ascensdo pela auséncia de vagas, gerando desestimulo
ao aprimoramento funcional.

N&o € demais observar que a proposta em analise ainda encontrarespaldo naLei n° 13.875/00, in verbis:

Art. 3° Para os fins desta Lei, a Administracéo Publica Estadual
compreende 0s 6rgdos e as entidades que atuam na esfera do
Poder Executivo, 0s quais visam atender as necessidades
coletivas.

81° O Poder Executivo tem a missdo basica de conceber e
implantar politicas publicas, planos, programas, projetos e
acbes que traduzam, de forma ordenada, 0s principios
emanados da Constituicdo, das Leis e dos objetivos do

Governo, em estreita articulacédo com os demais Poderes e 0s
outros niveis de Governo.

§2° As acles empreendidas pelo Poder Executivo devem
propiciar a melhoria e o aprimoramento das condigdes
sociais e econbmicas da populacdo do Estado, nos seus
diferentes segmentos, e a integracao do Estado ao esforco de
desenvolvimento nacional.

Por fim, ressalte-se que ndo visualizamos qualquer ofensa a Lel de Diretrizes Orcamentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceara, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificacdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contelido material da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questdo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizag@o através de lei especifica para a efetivacdo da medida
pretendida, sendo inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagdo a sua
iniciativa, quer na sua formalizacéo.
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Da mesma forma, nada ha que se Ihe oponha no plano da regimentalidade e técnicalegislativa.

Além disso, o0 projeto estd de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 107, de 2001, que dispde sobre os preceitos da boa técnica
legidativa nalegislacéo patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer
propositura em regime de tramitagdo ou lei aprovada no Estado do Ceard versando sobre o objeto deste
projeto, que impega ou barre a aprovagao de tal medida

As emendas propostas ndo se coadumam com Projeto de Lei em questdo.

[H1- VOTO DO RELATOR

Ante 0 exposto, voto Favoravel ao Projeto de Lei encaminhado por meio da mensagem n° 53/2017
(oriunda da mensagem n° 8.141/2017), de autoria do Chefe do Poder Executivo do Estado do Ceara e
Contrario as emendas de ns.° 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12.
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DEPUTADO EVANDRO LEITAO

DEPUTADO (A)
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMAGAO

Descricéo: RETIFICACAO DE INFORMACAO
Autor: 99361 - ANTONIO GRANJA.
Usuario assinador: 99361 - ANTONIO GRANJA.
Data da criagdo: 11/07/2017 17:53:17 Data da assinatura: 11/07/2017 17:54:25
) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE DEFESA SOCIAL

INFORMACAO
11/07/2017

RETIFICACAO

Retificamos o documento N° 21 (Designacéo de Relatoria) na Mensagem N° 53/17 e suas Emendas,
extensivo a Comisséo de Trabalho, Administracdo e Servigo Publico.

W’i‘ﬂ VL_/
ANTONIO GRANJA.

PRESIDENTE DA COMISSAO DE DEFESA SOCIAL
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Descricéo: CONCLUSAO DA COMISSAO
Autor: 99361 - ANTONIO GRANJA.
Usuario assinador: 99361 - ANTONIO GRANJA.
Data da criagdo: 11/07/2017 17:56:24 Data da assinatura: 11/07/2017 17:57:46
) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE DEFESA SOCIAL

DELIBERACAO DA COMISSAO
11/07/2017

COMISSOESTECNICAS |copico: FQ-COTEC-012-04
DATA EMISSAO:|27/04/2012
CONCLUSAO DA COMISSAO|DATA REVISAO: | 10/08/2016

ITEM NORMA: |7.2

172REUNIAO EXTRAORDINARIA CONJUNTA  Data 11/07/2017

CQMISSOES DE DEFESA SOCIAL E DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

CONCLUSAO: APROVADO PARECER DO RELATOR

%&;‘ﬂ m_/
ANTONIO GRANJA.

PRESIDENTE DA COMISSAO DE DEFESA SOCIAL
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Descrigao: DESIGNAGCAO DE RELATOR
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Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

MEMORANDO
12/07/2017

COMISSOESTECNICAS

CODIGO:

FQ-COTEC-021-04

DATA EMISSAO:

27/04/2012

MEMORANDO DE DESIGNAGCAO DE RELATORIA|DATA REVISAO:

11/03/2016

ITEM NORMA:

7.2

Comisséo de Orcamento, Finangas e Tributacéo (COFT)

A SuaExceléncia o Senhor
Deputado Evandro Leitéo
Assunto: Designacédo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso IV, da Resoluc&o n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da Assembleia Legidativa do Estado do Ceard), designamos V ossa Exceléncia para

relatoria de:
Emenda(s)
Proposicéo
(especificar a numeragao)
M 01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11

el2

Regimede Urgéncia Estudo Técnico
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Solicitamos observar os prazos estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, conforme
abaixo:

Art. 82. O Relator terg, para apresentacdo de seu parecer escrito,
0S seguintes prazos:

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacéo
ordinéria;

Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[l - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia

Solicitamos que a proposi¢do seja devolvida a Comissdo, t&o logo sgja emitido o parecer de
Vossa Exceléncia

Atenciosamente,

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO EM EXERCICIO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER

Descrigéo: PARECER SOBRE MENSAGEM N°53/2017 E EMENDAS
Autor: 99484 - LAILA FREITASE SILVA
Usuério assinador: 99561 - DEPUTADO EVANDRO LEITAO
Data da criagdo: 12/07/2017 22:22:39 Data da assinatura: 12/07/2017 22:38:27
b o
@ .
- —
Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO EVANDRO LEITAO

PARECER
12/07/2017

PARECER SOBRE MENSAGEM N°53/2017 E EMENDAS

(ORIUNDA DA MENSAGEM N°8.141/2017 DO PODER EXECUTIVO)

ORIUNDO DA MENSAGEM N.°8.141 - INSTITUI O SUBGRUPO
ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE NO AMBITO DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADES DE POLICIA JUDICIARIA (APJ),
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO EVANDRO LEITAO.

| - RELATORIO

Trata-se de mensagem n° 53/2017 e emendas, oriunda da mensagem n° 8.141/2017 do Poder Executivo
do Estado do Cear 4, que submete a apreciacdo do Poder Legislativo projeto delei que“INSTITUI
O SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE NO AMBITO DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADES DE POLICIA JUDICIARIA (APJ), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O projeto sob andlise consta de 24 (vinte e quatro) artigos.

l1- ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum o6bice impede a tramitacdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa do
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Poder Executivo, conforme disposto no art. 60, inciso |l e 8 2°, dlineas“a, b, ¢, €’ e art. 88, incisos |11 e
V| da Constituicdo Estadual do Ceara, in verbis:

Art. 60. Cabe ainiciativa deleis:
| —aos Deputados Estaduais,

[l —ao Governador do Estado;
(...)

§2° S4o deiniciativa privativa do Governador do Estado as leis
que disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na
administracdo direta, autarquica e fundacional, e de empregos

nas _empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servicos publicos, ou aumento de sua

remuneracao;
b) servidores publicos da administracdo direta, autarquica e

fundacional, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu regime
juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e
deveres, reforma e transferéncia de paliciais militares e de

bombeiros militares para a inatividade;

C) criacdo, organizacdo, estruturacdo e competéncias das
Secretarias de Estado, 6rgéos e entidades da administracéo

publica direta e indireta, concessdo, permissio, autorizacao,
delegacao e outorga de servicos publicos;

d) concessdo de subsidio ou isencdo, reducdo de base de
calculo, concessdo de crédito presumido, anistia ou remissao,
relativos a impostos, taxas e contribuigoes;

€) matéria orcamentaria.

Art. 88. Compete privativamente ao Governador do Estado:

[1l1 - Iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos
previstos nesta Constituicao.

VI - dispor sobre a organizacdo e o funcionamento do Poder
Executivo e da administracéo estadual, na forma da lei.

Com efeito, através deste Projeto, busca-se a criacdo, no ambito do Grupo Ocupacional Atividade de
Policia Judiciaria- APJ, do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, dentro do qual seréo enquadrados os
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servidores ocupantes dos cargos ou exercentes das func¢des de Perito Criminal Adjunto, Perito Legista,
Meédico Perito-Legista e Auxiliar de Pericia e do Perito Criminalista, este redenominado para Perito
Criminal.

Como estimulo para o aperfeicoamento funcional, a proposta prevé a divisdo das carreiras do Subgrupo
em classes e niveis, de modo a permitir a mobilidade funcional do profissional dentro da carreira, com
ganho remuneratério real a medida que forem ascendendo de nivel ou de classe, tudo isso gerando
certamente reflexo na melhoria do servico publico prestado a populacéo. Essas ascensdes poderdo acorrer
por promogdo, com a passagem do servidor entre classes, ou por progressdo, mediante a mudanca de
niveis, tendo toda a carreira sido pensada dando ao servidor a possibilidade de chegar ao seu ultimo
patamar antes de completar o tempo para aposentadoria.

Outra novidade trazida no Projeto, com sério impacto na ascensao dos servidores, esta na auséncia de
previsdo de existéncia de vaga no nivel ou classe superior como requisito para a ascensdo. Assim, para
conseguir ser promovido ou obter a progressao, o profissional precisara contar apenas com seus esforcos,
demonstrando sua aptiddo para o reconhecimento a ascensdo funcional. Com essa medida, evitar-se-do
problemas sérios relacionados a estagnagdo na carreira, 0 que acontece quando se tem servidores em
condic¢des de ascender, porém gue ndo conseguem ascensdo pela auséncia de vagas, gerando desestimulo
ao aprimoramento funcional.

N&o € demais observar que a proposta em analise ainda encontrarespaldo naLei n° 13.875/00, in verbis:

Art. 3° Para os fins desta Lei, a Administragdo Publica Estadual
compreende os 6rgdos e as entidades que atuam na esfera do
Poder Executivo, 0s quais visam atender as necessidades
coletivas.

§1° O Poder Executivo tem a missdo basica de conceber e
implantar politicas publicas, planos, programas, projetos e
acbes que traduzam, de forma ordenada, os principios

emanados da Constituicdo, das Leis e dos objetivos do
Governo, em estreita articulacdo com os demais Poderes e 0s

outros niveis de Governo.

82° As acbes empreendidas pelo Poder Executivo devem
propiciar a melhoria e 0 aprimoramento das condigdes
sociais e econdmicas da populacdo do Estado, nos seus
diferentes segmentos, e a integracao do Estado ao esforco de
desenvolvimento nacional.

Por fim, ressalte-se que néo visualizamos qualquer ofensa a Lel de Diretrizes Orcamentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceard, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificagdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contetido material daLei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questéo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizac@o através de lei especifica para a efetivacéo da medida
pretendida, sendo inteiramente vidvel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagcdo a sua
iniciativa, quer na suaformalizagéo.

Damesma forma, nada ha que se lhe oponha no plano da regimentalidade e técnica legidativa.
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Além disso, o projeto estd de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n°® 107, de 2001, que dispde sobre os preceitos da boa técnica
legidlativa nalegislagdo patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer

propositura em regime de tramitacéo ou lei aprovada no Estado do Ceara versando sobre o objeto deste
projeto, que impeca ou barre a aprovacao de tal medida.

LH1- EMENDAS

As emendas em questdo, ndo se coadumam com projeto de Lei em questdo acarretando despesas para o
Poder Executivo.

lV-VOTO DO RELATOR

Ante 0 exposto, voto a Favor &vel ao Projeto de L ei encaminhado por meio da mensagem n° 53/2017
(oriunda da mensagem n° 8.141/2017), de autoria do Chefe do Poder Executivo do Estado do Ceara e
Contréarioasemendasdens’l, 2, 3,4,5,6, 7, 8,9,10, 11 e 12.
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Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO
13/07/2017

COMISSOESTECNICAS |copico: FQ-COTEC-012-04

DATA EMISSAO:| 27/04/2012
CONCLUSAO DA COMISSAO|DATA REVISAO: | 10/08/2016

ITEM NORMA: |7.2

82REUNIAO EXTRAORDINARIA  Data 13/07/2017
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

CONCLUSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR A PROPOSICAO E ASEMENDAS,
EXCETUANDO-SE O PARECER A EMENDA 05.

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO EM EXERCICIO
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)
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PLENARIO

DESPACHO
21/07/2017

APROVADO EM DISCUSSAO INICIAL E VOTACAO NA 88 (OCTOGESIMA OITAVA)

SESSAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA

LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 20/07/2017.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTACAO NA 452 (QUADRAGESIMA QUINTA)

SESSAO EXTRAORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA

LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 20/07/2017.

APROVADO EM VOTACAO UNIC;A DA REDACAO FINAL NA 467 (QUADRAGESIMA
SEXTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA

VIGESIMA NONA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

CEARA, EM 20/07/2017.

DEPUTADO AUDIC MOTA

1° SECRETARIO
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Assembleia Legislativa

) do Estado do Ceara
AUTOGRAFO DE LEI NUMERO CENTO E VINTE

INSTITUI O SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA
FORENSE NO AMBITO DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE POLICIA JUDICIARIA - APJ.

A ASSEMBLEIJA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

CAPITULO 1
DO SUBGRUPO E DA CARREIRA

Art. 1° Fica criado, no Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria — APJ, o
Subgrupo Atividade de Pericia Forense, integrado por servidores ocupantes dos cargos de Perito
Criminal, Perito Criminal Adjunto, Perito Legista, Médico Perito-Legista e Auxiliar de Pericia,
observado, quando # disciplina da carreira e denominagGes, o disposto nesta Lei.

Parigrafo tinico. O Subgrupo a que se refere o caput fica organizado em classes e niveis,
na forma do anexo I desta Lei, garantida a diferenga vencimental de 1% (um por cento) entre cada
nivel e de 10% (dez por cknto) entre classes.

Secio I
Da Ascensio Funcional

Art. 2° A ascensdo funcional no Subgrupo Atividade de Pericia Forense ocorrerd
anualmente, sem fator limitador de vagas, através de progressdo ou promogao.

§ 1° A progressio € a movimentagio do servidor de um nivel para o subsequente dentro de
uma mesma classe.

§ 2° A promogiio & a movimentacio do servidor do dltimo nivel de uma classe para o
primeiro nivel da classe seguinte, com base no critério de anti guidade ou de merecimento.

Art. 3° Para concorrer 4 ascensio, devers o servidor:

I — possuir intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de efetivo exercicio na
classe ou nivel atual, contados até o dia imediatamente anterior a data prevista no art. 5° desta Lei:

II - participar de curso de aperfeicoamento profissional, no caso da ascensio funcional por
promocio;

III - néio se encontrar, durante o intersticio a que se refere o inciso I, afastado do exercicio
- da atividade policial por periodo superior a 3 (trés) meses continuos ou nfio, excetuando-se aqueles
afastamentos decorrentes de;

a) enfermidades contraidas em objeto de servico;

b) licenga & gestante ou licenga para tratamento de sadde relacionada a efeitos da gestacio;

c) licengas para tratamento de sadde decorrentes de intervengdes cirtirgicas diversas ou
doengas cronicas em processos de agudizagio;

d) exercicio de mandato eletivo ou sindical.

Art. 4° E considerado como efetivo exercicio, para efeito do disposto no art. 3°, o servigo
prestado pelo servidor nos drgios administrativos da PEFOCE ou quando a disposigio de orgios
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social e da
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do Estado do Ceara

Controladoria-Geral dos Orgfios de Seguranca Piblica e Sistema Penitencidrio — CGD.
Art, 5° A ascensfio funcional serd efetivada a partir do dia 1° de abril de cada ano,
assegurados os direitos e vantagens dela decorrentes a partir dessa data.

Subsecao I
Da Progressiao

Art. 6° A progressiio dos servidores do Subgrupo Atividade de Pericia Forense € anual e
automdtica, observado o disposto no art. 4°.

Subsecio 11
Da Promocio

Art. 7° A promogiio dos servidores do Subgrupo Atividade de Pericia Forense pressupde a
conclusdo do estdgio probatdrio e a realizagiio, com aproveitamento, do curso a que se refere o inciso
I, do art. 3° desta Lei, o qual deverd ser ministrado pela Academia Estadual de Seguranca Piiblica do
Ceard ~ AESP, e ofertado até€ o dia 31 de dezembro do ano anterior & promocio.

Parigrafo dnico. A participagfio no curso a se refere o caput poderd se dar sob a
modalidade Ensino & Distancia — EAD.

Art. 8" O nimero de servidores a ascenderem em cada promogio, por classe,
corresponderd a 60% (sessenta por cento) do quantitativo de servidores do dltimo nivel da classe
imediatamente inferior.

Art. 9° Definido o niimero de servidores a serem promovidos, nos termos do art. 8° desta
Lei, 50% (cinquenta por cento) das vagas serdo destinadas A promogfio por merecimento e 0s outros
50% (cinquenta por cento) & promogdo por antiguidade.

Pardgrafo dnico. Caso obtido nimero fracionado como resultado dos percentuais de que
cuida o caput, serd arredondado para o primeiro inteiro subsequente o ntimero de vagas para promogao
por merecimento, ficando no primeiro inteiro inferior o nimero de vagas para promogioc por
antiguidade,

Art. 10. O servidor que, por duas vezes, figurar fora do limite percentual previsto no art. 8°
desta Lei, ascenderd automaticamente na promog#o seguinte, observado o disposto no art. 3°.

Art. 11. Ndo estard habilitado & promogiio o servidor que, no intersticio da promogio
respectiva, houver sido punido disciplinarmente.

Pardgrafo dnico. Na hipétese de ser revertida a punigio administrativamente, fard jus o
servidor & promogéo indeferida, a contar da data inicialmente prevista para a sua concessfo.

Subseciio III
Promocio Por Antiguidade

Art. 12. A promocio por antiguidade no Subgrupo Atividade de Pericia Forense
considerard o tempo de servigo na respectiva classe, prevalecendo, em caso de empate, e na seguinte
ordem, o servidor;

I - com mais tempo no nivel imediatamente anterior 4 classe & qual concorrerd na
promogio;

II - com mais tempo no cargo/fungéo;

IH - com mais tempo de servigo piiblico; S

/‘,

IV - de maior idade.
N4

AN :

ey

A

£
|




(X/ff;é“

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

Subsecdo IV
Promociio Por Merecimento

Art. 13. A promogio por merecimento pressupde a avaliagdo da qualificacio e do
desempenho funcional do servidor mediante a contagem de pontuagdo obtida com base em critérios
objetivos de avaliacfo, na forma disposta em decreto.

§ 1° A qualificacio profissional do servidor requer a sua participacio em cursos e
treinamentos vinculados A atividade policial.

§ 2° O desempenho funcional serd aferido por pontuagio obtida em decorréncia de
recompensas funcionais e da participagiio do servidor em comissdes, todos relacionados 2 atividade
policial,

Art. 14. O merecimento do servidor & aferido considerando a classe anterior da
promogio.

CAPITULO I
DO ENQUADRAMENTO

Art. 15. O enquadramento do servidor no Subgrupo Atividade de Pericia Forense, se dara
no nivel e classe correspondente ao subsidio imediatamente superior ao recebido antes da publicagfio
desta Lei, observado o disposto no anexo I desta Lei, inclusive quanto aos periodos de implementacéio
do aumento. '

Pardgrafo tnico. Fario jus ao enquadramento, na forma do caput, os servidores
aposentados e pensionistas, desde que o beneficio recebido esteja regido pela paridade.

CAPITULO HI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. O enquadramento a que se refere o art. 15 desta Lei serd efetivado, observando os
prazos de implantagio estabelecidos no anexo I desta Let, por ato do Secretsrio da Segurancga Piblica e
Defesa Social, mediante opgdo do servidor apresentada ao orgio responsavel, no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da publicagfo desta Lei.

Paragrafo tnico. O prazo de Opgdo previsto no caput estende-se aos aposentados € aos
pensionistas, na forma do pardgrafo dnico do art, 15.

Art. 17. Excepcionalmente, e observado o requisito do art. 3°, inciso II, desta Lei, sera
concedida aos servidores ativos do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, jd integrantes do Grupo
Ocupacional Atividades de Polfcia Judicidria - APJ, por ocasifio desta Lei, promogdo especial na
carreira na forma do anexo I1.

§ 1° A promogiio de que cuida o caput consiste no deslocamento do servidor de um nivel
para outro dentro de uma mesma classe ou classes diferentes, em funcfio do tempo de servigo no cargo
ou fungiio ocupado, avancando um nivel para cada um ano de efetivo exercicio,

§ 2° A apuraciio de tempo de servigo no cargo ou fungdio serd feita em dias, que serfio
convertidos em anos, considerando o ano com 305 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

§ 3° A promocgio especial nio poderd gerar prejuizo ao servidor e sers realizada a partir de
1° de janeiro de 2018.

Art. 18. Se, na ascensiio de que trata o art. 17, houver a mudanga de classe pelo servidor,
deverd lhe ser ofertado o respectivo curso de aperfeicoamento.

Parigrafo tnico. Na promogéo especial e nas demais promogdes regulares na carreira,
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poderdio ser aproveitados pelo servidor os cursos de aperfeicoamento profissional que houver
concluido e ndio utilizado para nenhuma promogilo anterior.

Art. 19. Na primeira promocio por antiguidade de que for participar o servidor apds a
publicaciio desta Lei, poder4 ser contabilizado, como tempo na classe respectiva, o periodo anterior ao
enquadramento de que trata o art. 15, durante o qual esteve em classe equivalente.

Art. 20. A revisdo geral anual, durante os perfodos de implementagfio do aumento previsto
nesta L.ei, na forma do anexo I, serd deduzida do incremento remuneratério decorrente da implantagﬁo
da majoragdio de subsidio no ano correspondente.

§ 1° Na hipétese em que o aumento de subsidio prevista nesta Lei, no ano a que se refere
revisdo geral, for inferior a majorago resultante da aplicagiio do indice revisional, o servidor fard jus a
esse Ultimo aumento, exclusivamente.

§ 2° Ocorrendo, a depender do cargo ou fungdo, a situagfio prevista no § 1° fica
excepcionada a carreira respectiva do disposto no art, [°, pardgrafo \inico, desta Lei.

Art, 21. O cargo de Perito Criminalista, pertencente ao Grupo Atividade de Policia
Judicidria, fica redenominado para Perito Criminal,

Art. 22. A parcela de complemento a que se refere o art. 5° da Le; n.° 14.112, de 12 de
maio de 2008, devida a servidores do Subgrupo Atividade de Pericia Forense, fica absorvida pelo
aumento de subsidio previsto nesta Lei, na forma de seu anexo I.

Paragrafo dnico. Na hipdtese em que o aumento de subsidio ndo superar o somatério do
subsidio do servidor recebido antes da publicagdo desta Lei com a parcela de complemento, a
diferenga continuard sendo paga sob esse dltimo titulo.

Art, 23. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Art. 24. Revogam-se as disposigBes em contrario, aplicando-se, no que couber, aos
servidores do Subgrupo Atividade de Pericia Forense o disposto nas Leis n° 14.055, de 7 de janeiro
de 2008; 14,112, de 12 de maio de 2008; 14.461, de 5 de setembro de 2009 e 15.149, de 9 de maio de
2012.

PACO DA ASSEMB
20 de julho de 2017.

IA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza

A

<+ __*_ DEP.JOSE ALBUQUERQUE
\: \ /l P PRESIDENTE
WA DEP. TIN GOMES
4 1.° VICE-PRESIDENTE
/ DEP. MANOEL DUCA
&//\, 2.° VICE-PRESIDENTE
| . N~ ' DEP. AUDIC MOTA
NS 1.° SECRETARIO
. DEP. JOAO JAIME
e 2.° SECRETARIO
7 DEP. JULINHO
3.° SECRETARIO
DEP. AUGUSTA BRITO
4 SECRETARIA

Zl.de 81




N

kW |

ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART.1°, PARAGRAFO UNICO, DA LEI N° /

ORGANIZACAO DO SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE

Subsidio Subsidio Subsidio
Carreira| Cargo (Classe| Nivel Apartirde | A partirde | A partirde
Julho/17 Janeiro/18 | dezembro/18
vV 13.837,74 14.590,46 15.343,19
D 11 13.787,10 14.489,19 15.191,28
| 13.736,96 14.388,92 15.040,87
I 13.687,32 14.289,64 14.891,95
VII 12.443,01 12.990,57 13.538,14
VI 12.398,33 12.901,21 13.404,10
\' 12.354,09 12.812,74 13.271,39
C v 12.310,29 12.725,14 13.139,99
| Medico m 12.266,92 12.638,41 13.009,89
Medicina Perio. I 12.223,99 12.552,53 12.881,08
Legal I 12.181,47 12.467,51 12.753,54
Legal
VII 11.074,08 11.334,11 11.594,13
VI 11.035,82 11.257,58 11.479,34
\% 10.997,93 11.181,81 11.365,68
B IV 10.960,42 11.106,79 11.253,15
111 10.923,28 11.032,51 11.141,73
IT 10.886,51 10.958,97 11.031,42
1 10.850,11 10.886,15 10.922,20
A i 9.863,73 9.896,50 9,929,27
I 9.830,96 9.830,96 9.830,96




Subsidio | Subsidio Subsidio
Carreira Cargo |Classe |Nivel A partir de | A partir de | A partir de
Julho/17 | janeiro/18 |dezembro/18
vV 12.919,73 14.131,46 15.343,19
D I 12.869,09 14.030,19 15.191,28
II 12.818,96 13.929,91 15.040,87
I 12.769,32 13.830,63 14.891,95
VII 11,527,37 12.532,76 13.538,14
VI 11.482,69 12.443,40 13.404,10
\Y 11.438,46 12.354,92 13.271,39
C v 11.394,66 12.267,32 13.139,99
Odontolo gia 1II 11.351,29 12.180,59 13.009,89
Legale Perito I 11.308,35 12.094,72 12.881,08
Farmacologia Legista I 11.265,84 12.009,69 12.753,54
Legal VII 9.298,96| 10.446,55 11.594,13
VI 9.260,70 10.370,02 11.479,34
\Y% 5.222,81 10.294,25 11.365,68
B v 9.185,30 10.219,23 11.253,15
III 9.148,16 10.144,95 11.141,73
II 9.111,39 10.071,41 11.031,42
I 9.074,99 9.998,59 10.922,20
A II 7.674,57 8.801,92 9.929,27
I 7.641,80 8.736,38 9.830,96
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Subsidio | Subsidio Subsidio
Carreira | Cargo |Classe |Nivel A partir de | A partir de A partir de
Julho/17 | janeiro/18 |dezembro/18
v 12.919,73 | 14.131,46 15.343,19
I 12.869,09 | 14.030,19 15.191,28
II 12.818,96 | 13.929,91 15.040,87
I 12.769,32 13.830,63 14.891,95
Vil 11.527,37 | 12.532,76 13.538,14
VI 11.482,69 | 12.443,40 13.404,10
V 11.438,46 | 12.354,92 13.271,39
v 11.394,66 | 12.267,32 13.139,99
I 11.351,28 | 12.180,59 13.009,89
Pericia Perito II 11.308,35 | 12.094,72 12.881,08
Criminalistica | Criminal I 11.265,84 | 12.009,69 12.753,54
VII 9.298,96| 10.446,55 11.594,13
VI 9.260,70| 10.370,02 11.479,34
A% 9.222,81| 10.294,25 11.365,68
v 9.185,30| 10.219,23 11.253,15
11 9.148,16 | 10.144,95 11,141,73
II 9.111,39| 10.071,41 11.031,42
1 9.074,99 9.998,59 10.922,20
II 7.674,57 8.801,92 9.929,27
I 7.641,80 8.736,38 9.830,96
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Subsidio | Subsidio Subsidio

Carreira | Cargo |Classe [Nivel A partir de | A partir de A partir de

Julho/17 | janeiro/18 dezembro/18

1Y 6.092,96 6.424,41 6.755,85

D III 6.070,67 6.379,81 6.688,96

II 6.048,59 6.335,66 6.622,73

I 6.026,73 6.291,95 6.557,16

VII 5.478,84 5.719,94 5.961,05

VI 5.459,16 5.680,60 5.902,03

\'% 5.439,68 5.641,64 5.843,59

C v 5.420,40 5.603,06 5.785,73

. IIX 5.401,30 5.564,88 5.728,45
L. Perito

Pericia .. a 5.382,40 5.527,06 5.671,73
. ... [Criminal

Criminalistica . | 5.363,68 5.489,62 5.615,57
Adjunto

VII 4,876,07 4.990,57 5.105,06

VI 4.859,22 4.956,87 5.054,51

\'% 4.842,54 4.923,51 5.004,47

B IV 4.826,03 4.890,47 4,954,927

I 4.809,67 4.857,77 4.905,86

I 4.793,48 4.825,39 4.857,29

I 4.777,45 |  4.793,33 4.809,20

A II 4.343,14 4.357,57 4.372,00

I 4.328,71 4.328,71 4,328,71
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Subsidio Subsidio Subsidio
Carreira Cargo Nivel A partirde | A partirde | A partir de
julho/17 | janeiro/18 |dezembro/18
IV 4.706,53 5.185,72 5.664,91
I 4.687,83 5.148,33 5.608,82
I 4.669,32 5.111,31 5.553,29
I 4.651,00 5.074,65 5.498,31
VII 4,228,117 4.613,32 4.998,46
Vi 4.211,68 4.580,32 4,948,97
v 4.195,34 4,547,66 4.899,97
v 4.179,17 4.515,32 4.851,46
Auxdliar de ~ m 4.163,16 4.483,30 4.803,43
Pericia Auxiliar de a 4,147,31 4.451,59 4,755,87
VT Pericia I 4.131,61 4.420,20 4.708,78
Criminalistica
VII 3.756,01 4.018,36 4.280,71
VI 3.741,88 3.990,11 4,238,33
A% 3.727,90 3.962,13 4,196,37
1AY 3.714,05 3.934,43 4.154,82
III 3.700,33 3.907,01 4.113,68
I 3.686,76 3.879,85 4.072,95
I 3.673,31 3.852,97 4.032,62
I 3.339,39 3.502,70 3.666,02
1 3.327,29 3.478,50 3.629,72
\

-
P
Q
4
@
H




ANEXO II, A QUE SE REFERE O ART. 17 DA LEI N°

TABELA DA PROMOCAO ESPECIAL

Classe | Nivel | Tempo de servi¢o em anos de efetivo exercicio
IV | Acima de 22 (vinte e dois) anos
m 2] (vinte e um) anos e menos de 22 (vinte e dois)
D anos
II | 20 (vinte) anos e menos de 21 (vinte e um) anos
I 19 (dezenove) anos € menos de 20 (vinte) anos
VII | 18 (dezoito) anos e menos de 19 (dezenove) anos
VI | 17 (dezessete) anos e menos de 18 (dezoito) anos
A% 16 (dezesseis) anos € menos de 17 (dezessete) anos
C IV | 15 (quinze) anos e menos de 16 (dezesseis) anos
III | 14 (quatorze) anos e menos de 15 {quinze) anos
II 13 (treze) anos e menos de 14 (quatorze) anos
I 12 (doze) anos e menos de 13 (treze) anos
VII | 11 (onze) anos e menos de 12 (doze) anos
VI | 10 (dez) anos e menos de 11 (onze) anos
V | 9 (nove) anos e menos de 10 (dez) anos
B IV | 8 (oito) anos € menos de 9 (nove) anos
I | 7 (sete) anos e menos de 8 (vito) anos
I | 6 (seis) anos e menos de 7 (sete) anos
I 5 (cinco) anos e menos de 6 (seis) anos
A II |4 (quatro) anos e menos de 5 (cinco) anos




Editoracao Casa Civil

CEARA

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

) 4

[ {  PODEREXECUTIVO: .- .- 0 |

LE1 N*16.318,14 de agusio de 2017,
INSTITUI O SUBGRUPO ATIVIDADE
DE PERICIA FORENSE NO AMBITO DO
GRUPOOCUPACIONAL ATIVIDADES DE
POLICIA JUDICIARIA - APJL.

QO GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, Fago saber que a Assembléia

Legislativa decretou ¢ eu sanciono a seguinte Lei :

CAP[TULO |
DO SUBGRUPO EE DA CARREIRA

An. 1° Fica criado, no Grupo Qcupacional Atividade de Policia
Judicidria ~ APJ, o Subgrupo Alividade de Pericia Forense, integrado por
servidores ocupuntes dos cargos de Perilo Crimincl, Perito Criminat Adjunto,
Perito Legista, Médico Perito-Legista e Auxiliar de Pericia, observado, quande
4 disciplina da carreim e denominagdes, o disposto nesta Lei.

Pardigrufo inico. O Subgrupo a que se refere o caput fica organizado
em classes e niveis, na forma do ancxoe [ desta Lei, garantida a diferenga
vencimental de 1% (um por cento) entre cada nivel e de 10% (dez por cento)
entre classes.

Segiio |
Da Ascensfio Funcional

Art. 2° A ascensiio funcional no Subgrupo Atividade de Pedeia Forense
acorrerd anualmente, sem futor limitador de vagas, através de progressiio
ou promaogio,

§ 1% A progressio ¢ a movimentag3o do servidor de um nivel para ¢
subsequente dentro de uma mesma classe.

§ 2" A promogiio ¢ a movimeniagdo do servidor do nltime nivel de
uina classe para o primeiro nivel da classe seguinte, com base no critério de
antiguidacde ou de merecimento,

Art. 3° Para concorrer & ascenso, deverd o servidor:

| - possuir infersticio de 365 (trezentos ¢ sessenla ¢ cinco} dias de
efetivo excreicio na classe ou nivel atual, contados até o dis imediatamente
anterior 3 data prevista no art, 5° desta Lei;

Il - participar de curso de aperfeigormento prolissional, no caso da
ascensiio funcional por promogio,

[11 - niio se¢ encontrar, durante o inlersticio a que se refere o inciso
1, afastado do exerclcio da atividade policiel por periodo superior a 3 (irés)
meses contlnuos o ndo, exceluando-se aqueles afastamentos decorrentes de:

a) enfermidades contraidas em objelo de servigo;

b} licenga 4 gestante ou licenga parn tratamento de satde relacionada
a cfeilos da gestagio;

¢} Heengas para tratamento de sadide decorrentes de inlervengdes
cirurgicas diversas ou doengas crinicas em processos de agudizagio;

d) exergicio de mandalo eletivo ou sindical.

Art. 4* E considerado como efetivo exercicio, para efeito do disposte no
art. 3°, o servigo prestado pelo servidor nos drgaos administrativos da PEFGCE
ou quando 4 disposigdo de drgdios integrantes da estrulura organizacional da
Secretaria da Scguranga Pablica e Defesa Social ¢ da Controladoria-Geral
dos Orgdos de Seguranga Piblica e Sistema Penitencidrio - CGD.

Art. §° A ascensfio funcional scrd cfetivada  partir do dia 1 de
abril de cndo ano, assegurados os direitos ¢ vanlogens dela decorrentes a
partir dessa data.

Subsegdo [
Da Progressdio
Art. 6° A progressiio dos servidores do Subgrupo Atividade de Pericia
Forense € anual e aulomalica, observado o disposto no art, 4°

Subsecdo (I
Da Promogido

Art. 7° A promagio dos servidores do Subgrupoe Atividade de Pericia
Forense pressupde a conclusdo do estdgio probatério e a realizaglo, com
aproveilamento, do curso a que sc refere o 1nciso I1, do art. 3* desta Lei, o
qual deverd ser ministrado Qein Academin Estadual de Seguranga Publica do
Ceard — AESP, e ofertado até o dia 31 de dezembro do ano anterior & promogio.

Pardgrafo dnico, A participagdo no curso a se refere o caput poderd
sc dar sob a modalidade Ensino & Distincia - EAD,

Arl. 8*O nlimero de servidores a pscenderem ¢m cada promogio, por
classe, corresponderd a 60% (sessenta por cento) do guantilativo de servidores
do (ltimo nivel da classe imediatamente inferior,

An. 9 Definido o niimero de servidores a serem promavidos, nos termos
do ari. 8° desia Lei, 50% {cinquenia por cento) das vagas serdo destinadas &
promogao por merecimento e 08 outros 50% (cinquenta por cento) & promogdo
por antigurdnde.

Parfigrafo anico. Caso obtido nimero fracionado como resullado dos
perceniuais de que cuida o caput, serd arredondado para o primeiro inteiro
subsequente o nimero de vagos para promogilo por merecimento, ficande no

primeire inteiro infevior o nitmeroe de vagas para promogdo por antiguidade,

Anrt, 10. O servidor que, por duas vezes, figurar fora do limite percentual
previsionoarl. 8* desta Lei, ascenderd nutomalicanienle na promosio seguinte,
observado o disposto no art. 3.

Art. 11. Niio estard habilitado a promogio o servidor que, no intersticio
da promagdo respectiva, houver sido punide disciplinarmente,

Perdgralounico. Nahipdtese de serrevertidaapunigoadministrativamente,
furd jus o servidor & promogo indeferida, a contar da data inicialmente previsia
para & sua concessio.

Subsecdo 1T
Promogdo Por Antiguidade

At 12, A promogdo por zoliguidade no Subgrupo Atividade de Perfcin
Forense considerard o lempo de servico na respectiva classe, prevalecendo,
em caso de empate, e ne seguinte ordem, o servidor:

[ - com mais tempo no nivel imediatamente anterior A classe & qual
concotrerd na promogio;

II - com mais tempo no cargo/fungio;

HI -~ com mais tempo de servigo pablico;

IV - de maior idade,

Subsegdo IV
Promogao Por Merecimenio

Art. 13. A promogdo por merecimento pressupde o avalingdo da

ﬂunliﬁcaqﬁo ¢ do desempenho funcional do servidor mediante a contagem
c pontuagdo oblida com base em eritérios objelivos de avaliagdo, na forma
disposta em decrelo.

§ 1" A gunlificagiio profissional do servidor requer a sun participagio
em cursos ¢ treinamentos vinculados 3 atividade policial.

§ 2° O desempenho funcionel serd aferide por pontuagilo cbtida em
decorréneia de recompensas funcionais ¢ da participagdo do servidor em
comissdes, todos relacionados 4 atividade policial.

Art. 14, O merecimento do servidor é aferido considerando a classe
anterior & da promogio,

CAPITULO I
DO ENQUADRAMENTO

Art. 15, O enguadrmmento do servidor no Subgrupo Atividade de Perfcia
Forense, se dard no nivel & classe correspondente ao subsidio imediatamente
superior 1o reccbido untes da publicagio desta Lei, observado o disposte no
anexo [ desta Lei, inclusive quanto aos perlodos deimplementagdo do aumento.

Pardgrafo (inico. Fordo jus ao enquadramento, na forma do caput, os
servidores aposentados ¢ pensionistas, desde que o beneficio recebido esteja
regido pela paridade.

CAP{TULO Il
DISPOSICOES FINALS

Att. 16. O enquadramento a que se refere o arl, 15 desta Lei serd
efetivado, observando os prazos de implantag8o estabelecidos no anexo i desta
Lei, por ato do Secretdrio da Seguranga Phblica ¢ Defesa Social, mediante
opgiio do servidor apresentada ap orgfo responsdvel, no prazo de 90 (novents)
dias, a contar da publicagfo desta Lei.

Pardgrafo dnico. O prazo de opgdo pravislo no caput estende-sc
aos aposeniados ¢ aos pensionistas, na forma do pardgrafo Gnico do an, 15,

Ant. 17. Excepcionalmente, ¢ observado o requisito do arl. 3%, inciso
11, destn Lei, serd concedida aos servidores ativos do Subgrupo Atividade de
Perlcia Forense, jd integrantes do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Judicidria — APJ, por ocasifio desta Lei, promogio especial na cameira na
forma do anexo L

§ 1* A promogdo de que cuida o capul consiste no deslocamento
do servidor de um nivel para outro dentro de uma mesima classe ou classes
diferentes, em fungiio do tempo de servigo no cargo ou fungdic ccupado,
avangando um nivel para cada um ano de efetivo exercicio.

§ 2* A spuracdo de tempo de servigo no cargo ou fungdo serd feita em
dias, que serdo convertidos ¢m anos, considerando o ano corm 365 (trezentos
¢ sessenta e cinco) dias.

§ 3* A promogdo especial ndo poderd gerar prejulzo ao servidor ¢
serd realizada a partir de 1° de janeiro de 2018.

Arl. 18, Se, na ascensdio de que trata o art. 17, houver a mudanga de classe
pelo servidor, deverd Lhe ser oferiado o respectivo curso de aperfeigoamento.

Pardgrafo dnico. Na promogio especial ¢ nas demais promogdes
regulares na carreira, poderdio ser aproveitados pelo servidor os curzsos de
aperfeigoamento profissional que houver concluido e ndo utilizado par
nenliuma promogio anterior.

Art, 19, Na primeira promogiie por antiguidade de que (or participar
o servidor apds a publicagiio desta Lei, podera ser contabilizado, coma tempo
na classe respectiva, o periodo anterior o enquadramento de que trata o art.
15, durante ¢ qual esteve em classe equivalente,

Art. 20. A reviadio geral anual, durante os perlodos de implementagio do
aumento previsto nesla Let, na forma do anexo [, serd deduzida do incremento
remuneralério decormente da implantagio da majoragéo de subsidio no ano
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§ 1" Na hipdtese em gue o aumento de subsidio prevista nesta Lei, no ano a que se refere & revisio geral, for inferior & majoragdo resultante da
aplicagde do indice revisional, o servidor fard jus a esse 0ltimo aumenta, exclusivamente.

§ 2° Ocorrendo, « depender do cargo ou fungiio, & siteagdo prevista no § 1°, fica exeepcionada a carreira respectiva do disposto no arl. 1%, pardgrato
Unico, desta Lei.

Art, 21, O carga de Perito Criminalista, pertencente so Grupo Atividade de Policia Judiciiris, fica redenominado para Perito Criminal.

Art. 22, A parcela de complemento a que se refere o art. 5° da Let n.° 14,112, de 12 de maio de 2008, devida 2 servidores do Subgrupo Atividade
de Pericia Forense, fica absorvida pelo aumento de subsidio previsto nesta Let, na forma de seu anexo 1.

Pardgrafo inico. Na hipdtese em que o aumento de subsidio ndo superar o somatério do subsidio do servidor recebido antes da publieagio desta Let
com & parcela de complemento, a diferenga continuara sendo paga sob esse @ltimo titulo.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Art. 24, Revogam-se as disposigdes em contrdrio, aplicando-se, no que couber, aos servidores do Subgrupo Atividade de Periciz Forense o disposto
nuas Leis n% 14,055, de 7 de janeiro de 2008; 14.112, de 12 de maio de 2008; 14.461, de 15 de setembro de 2009 ¢ £5.149, de 9 de maio de 2012,
PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Forlaleza, 14 de agosto de 2017,

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADOQ

ANEXO [, A QUE SE REFERE O ART.1°, PARAGRAFC UNICO, DA LEI N°16.318
ORGANIZACAO DO SUBGRUPO ATIVIDADE DE PERICIA FORENSE

- . . " . SUBSIDIO SUBSIDGO SUHSIDIO
CARREIRA CARGO CLASSE NivEL A partir de jutho/17 A partir de [unelro/i8 A partir de dezembro/18

v 138374 14.5%0,46 15.343,19

] 1] 13.747.30 14.485,1% 15.198,28

1 13.736,96 14.348,92 15,040,287

1 13.687,32 14,285.64 14.8%1,95

Vi 12.443,09 12.550,57 13.538,14

Vi 12.398,33 L2.905,2E 13,404,510

v 12.354,09 12.812,74 13.274,39

c v 1231029 £2,725,14 £3.139.99

il 12.266.92 E2.638,4) E3.009,89

. . 5 u 12.223.99 12,552,353 F2.881,08
Medivina Legal Midico Perito-Legul L 1218147 §2.467.51 12.753.54
VI 1107408 EE334,9) [TRINE]

vl 11.035,82 EE257.58 §1.479,24

\i 10.997,93 11.181,8] 11.365,68

B v 19.960,42 11,106,779 11.253,15

I 19.921,2% 11.032,81 1114173

H 19.886,51 10.958,97 11.031.42

5 10.850.11 10.885.15 10.922,20

A I 586373 9.896,50 9,929,271

[ 9.630,96 9.830,956 9.830,96
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N cap X SUBSIDIO SUBSIDIO SUBSINIO
CARREIRA Cakto CLASSE NivEL K partis de Juthor17 A partir de aniva/i8 A gariir de dezembral(y
v 12.919,73 14,131.46 15.343,19
b n 12.469,09 14.030,19 15,191,28
] 12 818,96 13.929.91 15.040,87
1 12.769,32 13.410,63 14.891,95
Vit 11.527,37 - 12.532,76 13,538,149
Vi 11.482,60 1244340 13.404,10
v 1143846 £2.354,92 13.271.3%
c \Y% 11,394.66 12.267.32 13,139,992
il 11.351,29 2.180,59 13.009,89
s Logal ) . 1t 11.308,35 £2.054.72 12.881,08%
?fﬁ:!‘é‘u".f;l 'if:lﬁ Perita 1ogists i 11,265, 54 12.009,69 12.753,54
VI 9798 94 E0.446,55 11.594,13
vi 9.260,70 10.370,02 11.479,34
v 922281 10.254,25 11.365.68
B Y 9.185.30 10.219,23 £3.253,15
n 9.148,16 10,144,95 EEE41,73
H S.EEEIS 10.071,41 LEQ3E42
1 5.674,99 9.998,59 10.922,20
A 1] 7,674,57 8.801,92 9.929.27
1 7.641,40 $.736,38 9.830.96
. . A SUBSIDIO SUBSIDIO | SUBSIMO
CARREIRA CARGO CLASSE NIVEL A partir de julho/17 A purtlv de [aneire/1¥ A parlir de decembro/18
W 12.919,73 M.131,46 15.343,1%
m 12.869,09 14.030,19 15.191,23
D 1 12.818,96 13.920,91 15.040,87
t 12.769,32 13.830,63 14.891,95
Vil 11.527,37 12.532,76 13.538,14
VI 11.482,60 1244340 13.404,10
v 1143846 12,354,92 13.271,39
C v 11,394,66 12.267,32 13,139,99
HI 11.351,29 12.1%0,59 13.009,89
Pericia Criminalistica Perite Criminal i 130835 12.094,72 12.881,08
1 11.265,84 12,009,649 12.753,54
Vil 9,298,96 10.446,55 11.584,13
VI 2.260,70 $0.370,02 11.479,34
v 9,222,861 10.294,35 1136568
13 v 9.185,30 £0.219,23 11.253,15
m 9.148,16 H0.£44,95 11.141,73
I 9.111,39 H.072,41 11,031 42
! 9.074,99 5.504.5¢ 1092320
i 7.674,57 %.801,92 9.919,27
A i 7,641,80 $.736,38 9.81096
) ) . s . sunsini SuBSiDIO sussipio
CARREIRA CARGO CLASSE NIVEL A partir de julhof17 A pantir de janciro/ 18 A purtir do dezembro/ 1§
Y 6.092,96 6.424,41 6.753,85
t 6.070,67 6.379,41 6.688,96
b 1 6.048,5% 6.335,66 6.622,73
1 6.026,73 6.201,95 6.552,16
Vil 547844 5.719,94 5.961,05
Vi 5.459,16 5.680,60 5.902,03
v 5.439,68 5.641,64 5.843,59
¢ w 5.420,40 5.603,06 5.985,73
I} 5,401,30 5.564,58 572845
Perivia Cominatisica Perito Crimingt Adguntn '[] ::::::2 ;i:;::: :2?;:;:
Vil 4.876,07 4,990,57 5.105,06
vl 4.859,22 4,956,847 5.054,51
v 4.842,54 4.923,51 5.004.47
B v 442603 449047 495492
tn 4.809.67 4351.77 4,905,866
I 479348 432539 4.857,29
1 471745 4,793.33 4.809,20
[ 4,343,14 435187 4.372,00
A 1 4,328,71 432873 432871
| . . i SuBsini0 SURSIBIO SUBSIDIQ
CARREIRA CARGO CLASSE NivEL A partir de julho/17 A partir de janziro/18 A purtir de dlszembro/ i B
G 4.706,51 5,185,712 5.664,91
b [0} 4,647,83 5.148,33 5.608,82
H] 4,669,32 S.EEL3E 555329
[ 4.651,00 5.601.65 54981
Vil 4.238,17 461332 4,998,46
vi 4,211,68 4.580,32 494897
v 4,195,24 4.547,66 459997
c W 4,179,17 451532 4.851,46
G} 4.162,16 4.483,30 4.803,43
i perici H 4,147.31 445159 4.785,87
o i Auriliar de Periciu } 4,131,681 442020 470878
Vil 3.756,01 4.018,36 4,260,71
vi 174188 3.990,11 4,238,331
v 172790 3.962,13 419637
I W 3,71405 3.934,43 4.154,82
n 3.700,32 3.507,01 4.113,6%
I 3.6%6,76 3.879.85 4,072,95
| 367331 3.852.97 4.012,62
1t 3,3199 3.502,70 3.666,02
A [ 2.327.29 1.478,50 3.629,72
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ANEXO I, A QUE S8 REFERE O ART. 17, PA LEI N*16.3138
TABELA DA PROMOCAO ESPECIAL

CLASSE NEVEL TEMPO DE SERVICO EM ANOS DE EFETIVO EXERCICIO
Iy Acima de 22 (vinte ¢ dois) unos
n 2t (vinte ¢ um) anos e menos de 22 {vinte ¢ dois) atios
P i1 20 (vintc) anes ¢ nenos de 24 (vinte e um) anos
t S (dezenove) anos ¢ mienos de 20 {vinig) snog
Vi £2 (dezuita} unos e menes de 19 (desenove) anos
Vi E7 (dezesseie) wios ¢ manog de 14 (dezoilo) snos
v £6 (dezesseis) anos ¢ menos de 17 (dezessete) anos
C v ES (qinze) anos ¢ menos de 16 {dezosscis) anos
1H 4 (quatorze} unos ¢ menes de {3 (quinze)} anos
H E3 (treze} anos ¢ manos de 14 (qualorze) anos
] E2 (dore) anog ¢ menos de 13 {reze) unos
Vil EE (onze) anos v menos de 12 {(doze) anos
V1 LG {des) anos e menos de 17 (onze) wnos
W % (nove)} unos ¢ menoy de 1) (dez) unos
B v & {oito} enas e menos de ¥ {nove) anos
m 7 (sete} unos ¢ menos de § (oito} anos
1 6 (seis) anus ¢ tnenos de 7 (seic) anos
1 5 {cinco) &nos ¢ menos de 6 {scis) enos
A 3] 4 {yuairo} enoa & menos de 5 (cinco) anos

xEk kkok k&
LEI N ©16.319, 14 de agosto de 2017,

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUGCAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA
0 EXERCICIO DE 2018, .
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, Fago saber que a Assembléis Legisfativa decretou ¢ eu sanciono a scguinte Lei :
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Silo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 203, § 29, da Constituigiio Estadual, ¢ na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, as Diretrizes Orgamentdriag do Estado para 2018, compreendendo:
[ - as metas ¢ prioridades da Administragiio Pablica Estadual; i
Il - & estruturs ¢ organizagiio dos orgamentos;
IT1 - as diretrizes gerais para a elaboragio ¢ execugdo dos orgamentos do Estado e suas alleragties;
IV - as disposi¢Bes sobre alteragdes na legislagio tributdria do Estado;
V - as disposieies relativas 3s Politicas de Recurses Humanos da Administragdo Pablica Estadual;
VI - us disposigbes relativas & divida piblica estadual;
VH - as disposi¢Ges linais.
Parigrafo (inico, Infegram a presente Lei os seguintes anexos:
[« anexo ] - Anexo de Metas ¢ Prioridades;
{1 - anexo I - Anexo de Melas Fiscais;
I - anexo LE - Anexo de Riscos Fiscais;
IV - anexo IV - Relagio dos Quadros Orgamentdrios.

CAPITULO I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

Art. 2° As prioridades ¢ metas da Administragio Piblica Estadual para o exercicio de 2018, consoante objetivos e diretrizes estabelecidas na Lei
Estadual n° 15,929, de 29 de dezembro de 2015, Lei do Plano Plurianual — PPA, para o periodo 2016-2019, correspondem is previstas do anexo [ desta Lei,
nio se constituindo, tedavia, em limite & programagdo da despesa.

§ 1* As obrigagdes constitucionais ¢ legais do Estado, as despesas com a conservagiio do patriménio pitblico ¢ 2 manutengiio ¢ funcionamento dos
drgios e entidudes que integram os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Sociul terfio prevaléncia na alocagio dos recursos da Lei Orgamentiria de 2018, em
relagiio ds prioridades ¢ metas de que trata o caput deste artigo,

§ 27 As melas e prioridades deverdo observar os mecanismos de parlicipagio direta e as diretrizes discutidas com a sociedade civit organizada, com
os Conselhos de Politicas Publicas e Conselhos Deliberativos de Politicas setoriuis nas 14 (quatorze} regides do Estado do Ceard, niio se constituindo, todavia,
em limile & programagiio da despesa, em conformidade com o disposto no §14 deste artigo.

§ 3% Além das disposigbes anteriores, a Lei Orgatnentdria priorizard o eletivo funcionamento dos Fundos:

I - Fundo Estadual da Crianga ¢ do Adolescente - FECA;

11 - Fundo Estaduat da Cultura - FEC;

M1 - Fundo Estadual de Combate & Pobreza - FECOP;

IV — Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS;

V ~ Fundo de Inovagio Tecnologica - FIT;

VI - Fundo Estadual de Politicas sobre Alcoo! e autras Drogas — FEPAD;

V1 - Fundo de Desenvolvimento Industrial - FDIL

§4° A Lei Orgamentéria conterd os demonstratives orgamentdrios consolidados dos Fundos mencionados no § 3° deste antigo,

§ 5° A Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo do Estado do Ceard disponibilizard o Projeto de Lei Orgamentaria Anual, stravés do seu sltio eletrdnico,
coma torma de assegurar ¢ ampliar a participagdo dos Conselhos de Politicas Piblicas e foda a sociedade.

§ 6° As metas regionalizades dos produlos constantes do anexo [ serdio alualizadas quando da elaboragio do Projeto de Lei de Revisio do Plano
Plurianual - PPA 2016-2019, no comrente ano, visando a assegurar a integragiio dos instrumentos de planejumento ¢ atendendo ao disposto no art. 203, § 2°
da Constituigiio do Estado do Ceard.

§ 7 Ne Projeto ¢ na Lei Orgamentdriz para 2018, os recursos destinados aos investimentos do Sistema éinico de Savide - SUS, deverdo, preferencialmente,
priorizar as conclusdes dos projetos em andamento, a {uncionalidade € n cfetividade da infraestrutara instalada, ¢, em caso de investimentos voltados &
conclusiio de novas unidades de saitde, observar vazios assistenciais e o plangjamente da oferta regional de agives ¢ servigos de safde,

4 8% As metas ¢ prioridades da AdministragSo Estadual para o exercicio de 2018 deverilo estar em consondincia com os Planos Bstaduais setoriais
estratégicos de longo praze aprovados na Assembleia Legislativa,

§ 9° A Secretaria do Plancjamento e Gestdo do Estado do Ceard, ntravés do sftio eletrdnico do Governo do Estado, dard ciéneia aos Conselhos de
Politicas Publicas da periodo de elaboragio do Projeto de Lei Orgumentiria Anuat antes do envio deste & Assembleia Legislativa, como forma de assegurar
¢ ampliar a participagio da socicdade.

§ 10. A Lei Orgamentdria priorizard:

[ - & promogio da inclusio social;

IT ~ agdes de sancamenio bisico;

[T - & humanizagdo do sislema penitencidrio ¢ socioeducativo;

IV - agles para reduzir os indices de violéncia e criminalidade;

V - aghes de enfrentamento 4 crise hidrica e de promogio da seguranga alimentar;

VI - investimentos em educagio e salde,

§ 11. A Lei Orgamentdria priorizard a atocagiio de recursos pura garantir a execugdo do Plano Estadual de Educagio.

§ 12. Ampliar o acesso o servigos de sadde pablica de bon qualidade com atendimento humanizado.

§ 13. A repionalizagdo das metas dos produtos de que trata o ancxo I seriio discriminadas na elaboragio do Projeto de Lei de Revisio do Plane
Plurianual - PPA 2016-2019, no comrente ano, devendo a Secretaria do Plancjamento e Gestiio, aps sua publicagio, encaminhar 3 Assembleia Legistativa




