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Senhor Presidente,

Submeto a consideracéio da augusta Assembleia Legislativa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, para fins de apreciacéio e pretendida aprovacio, atendidos os requisitos constitucionais e
legais que disciplinam o processo legislativo, o anexo Projeto de Lei que “DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO”.

A proposicéo, caso aprovada, revogara a atual disciplina prevista na Lei n® 15.833,
de 27 de julho de 2015, contemplando mudancas na estrutura administrativa deste Poder, as quais se
mostraram necessarias a partir de estudos técnicos realizados e/ou aprofundados durante o perfodo
de transicio recém-findo, o qual durou 85 (oitenta e cinco) dias e antecedeu imediatamente & posse
da nova gestdo em 31 de janeiro ltimo.

As medidas constantes do Projeto de Lei atendem & necessidade de adogfio de
providéncias logo no inicio da gesto 2017/2019, de modo a fazer frente aos seguintes fatores:

. necessidade de garantir o cumprimento da Resolucfo n® 219, de 26 de abril
de 2016, do Conselho Nacional de Justi¢a, com a redistribui¢dio da forca de trabalho entre o
1° e 0 2° Graus, proporcionalmente 4 demanda de casos novos, considerado o (litimo triénio;

. a implantagdo da politica de substituicdo dos empregados terceirizados por
servidores publicos, determinada pelo Conselho Nacional de Justica, e que importard no
desligamento prioritario dos que estejam, entre outras, nas dreas de apoio direto a atividade
judicante, como gabinetes de Desembargadores e Secretarias de Varas;

° a institui¢do de novo regime fiscal no 4mbito do orgamento do Estado, que
vigorara por dez exercicios financeiros, determinada pela Emenda Constitucional n® 88, de

21 de dezembro de 2016 (congelamento dos gastos publicos), promulgada por essa augusta
Assembleia;

* observancia dos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal, para despesas
com pessoal; e

. deciséio do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, por meio da Resolugéo n°
0986/2016, de 5 de abril de 2016, que deu ciéncia aos 6rgfos jurisdicionados sobre a
irregularidade de utilizagdo da Gratificagfio por Execuciio de Trabalho Relevante, Técnico

ou Cientifico & mingua de regulamentagfio em lei, inclusive para que deixem de utiliza-la //I
nos moldes atuais. !
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Para f{azer frente a tais fatores, a proposi¢cdo que ora se submete a exame do Poder
Legislativo Estadual contempla as seguintes medidas:

a) a refundacdo da estrutura de cargos comissionados do Poder Judiciario, com novas
nomenclaturas, simbologias, remuneracdes e competéncias;

b) a extingdo de cargos comissionados na estrutura do Tribunal de Justica (2° Grau) e
criagiio de cargos de Assistente de Unidade Judicidria de 1° Grau, privativos de bacharéis em
Direito, para apoio direto ao desempenho da atividade-fim;

c) a extingo de cargos de Diretor de Secretaria de Vara, com a criagfio de cargos de
Supervisor de Unidade Judicidria de 1° Grau, comn novas atribuigdes, centradas na atividade-meio; e

d) regulamentagfio em lei da Gratificacio por Execucfio de Trabalho Relevante,
Técnico ou Cientifico (GTR).

Destaca-se que, com a esperada aprovagio do Projeto de Lei ora apresentado, a
estrutura de cargos comissionados do Poder Judicidrio do Estado do Ceard experimentard um
acréscimo de 398 (trezentos e noventa e oito) postos, sem que tal acarrete aumento de despesa, uma
vez que para tal desiderato concorrem a extingdo de 81 (oitenta e um) cargos no 2° Grau, a
refundacdio da estrutura de cargos em comissfo, e a regulamentagfio em lei da GTR.

A realocagéo da forga de trabalho e de recursos quanto aos comissionados beneficiard
toda a populagéo do Estado do Ceara, alcangando todos aqueles que tém demandas em tramitacfio
no Poder Judiciario. Com a distribuicio dos Assistentes para todas as 389 (trezentas e oitenta e
nove) unidades judicidrias do Estado, além do Férum das Turmas Recursais, espera-se que haja um

incremento significativo da produtividade, contribuindo para reduzir as taxas de congestionamento
do 1° Grau.

Registro, por fim, que a proposi¢do foi submetida ao e. Plenario deste Tribunal, que
decidiu, 4 unanimidade, em sessfo realizada em 9 de fevereiro wltimo, pelo seu envio & Assembleia
Legislativa, para apreciacdo e aprovagio.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de conferir o
necessario apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia emprestar valiosa colaboragio no
seu encaminhamento, de modo a colocé-la em tramitagiio em regime de urgéneia, tendo em vista os
prazos que esta Corte deverd observar para cumprir plano de acfio apresentado ao Conselho
Nacional de Justica.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos eminentes Pares, protestos de elevado
apreco e distinguida consideracfo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 2 de marco d%
=2
Desembargadonﬁ;l igco G__atfg;m Pontes
PRESIDENTE
A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Estadual José Jacome Carneiro Albuquerque

PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
Fortaleza — Ceara
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PROJETO DE LEI

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DO PODER
JUDICIARIO.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

TITULOI
DAS DISPOSICOES INICIAIS E CONCEITUAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece as normas gerais para a organizacic dos servicos
administrativos do Poder Judiciario do Estado do Cear4, abrangendo:

I - a composicio dos 6rgaos e fungdes da administracéo superior do Poder Judicidrio;

II - a composigio dos 6rgios, fungdes e atividades da estrutura organizacional bésica;

III - a composi¢io dos 6rgios e respectivos campos de atuacio funcional da estrutura
setorial.

Art. 2° A presente Lei dispbe, ainda, sobre diretrizes gerais para a continuidade da
modernizagao administrativa do Poder Judicidrio, assim consubstanciadas:

I - o Poder Judicidrio deve promover o constante aperfeicoamento ¢ atualizacio dos
instrumentos de administracao da justica, especialmente através das seguintes providéncias:

a) conquista ¢ manutencio de efetiva autonomia administrativa e financeira, prevista nas
Constituigdes Federal (art. 99) ¢ Estadual (art. 99);

b) auto-organizagio e reorganizagio de seus servicos, implementando sistema de
planejamento e de avaliacdo de resultados;

¢) introducdo gradativa e crescente aplicacio de recursos tecnoldgicos na gestdo
judicidria e na operagéo dos sistemas administrativos;

II - O Poder Judicidrio promoverd, com a participagiio de magistrados ¢ servidores,
estratégias de desenvolvimento de recursos humanos, com projetos de treinamento, formacio,
capacitagiio e atualizagdo de magistrados ¢ servidores, dinamizando a Escola Superior da
Magistratura;

III - O Poder Judicidrio elaborard e executard planos e programas periddicos de

aparelhamento de scus 6rgdaos, para compatibilizacio de suas necessidades as diSponibiIidade{? q
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do erdrio, neles constando a indicaciio das obras ¢ equipamentos necessdrios, prioritdrios e a
previsio de custos e prazos;

IV - a funcio administrativa no Poder Judicidrio observard os principios essenciais da
administracio piblica (legalidade, impessoalidade, finalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia) e, ainda, 0s preceitos de precedéncia e de primazia assim conceituados:

a) pela precedéncia, a funcio jurisdicional, sendo a principal finalidade do Poder, deve
ser atendida com prioridade sobre as demais atividades; a precedéncia é a superioridade
hierdrquica da fungéo jurisdicional sobre a administrativa;

b) pela primazia, a fungdo administrativa buscara atender 2s necessidades institucionais
e operacionais do Poder, atuando, em face da escassez dos recursos, pela seletiva aplicacio
priorizada dos meios, atendidas a urgéncia e a relevincia das medidas a serem tomadas; a
primazia € a prioridade eventual de uma funcio administrativa sobre outra de igual natureza e
€ ditada pela politica administrativa;

V - a organizacio administrativa independe da organizacio judicidria, nos aspectos
operacionais, tendo suas préprias normas, devendo, entretanto, estar a servico da fungio
jurisdicional para que esta possa ser exercida com eficiéncia e eficicia;

VI - a organizacéo da fungdo administrativa, diversamente da jurisdicional, baseia-se,
entre outros, nos principios da hierarquia, da unidade de comando, observada a cadeia escalar,
a divisio e racionalizagfio do trabalho e demais critérios técnicos de planejamento,
coordenagio, direciio ¢ controle, considerando as técnicas gerenciais de motivacio do pessoal

¢ observando o sistema do mérito.

TITULO I
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO
CAPITULO I
DOS NiVEIS DE ORGANIZACAO
SECAO UNICA
DOS ORGAOS E FUNCOES SEGUNDO OS NiVEIS DE DECISAO

Art. 3° A Administragio do Poder Judicidrio serd exercida pelos Orgdos e fungdes
adiante enunciados, segundo os seus respectivos niveis de decisio ¢ a natureza de suas
atribuicoes:

1 - 6rgios e fungdes superiores de definigio de politicas ¢ estratégias: /I

a) Tribunal Pleno; 71

(f'/.
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b) Orgiio Especial;

c) Présidéncia do Tribunal de Justica;

d) Vice-Presidéncia;

II - érgdos de controle interno e disciplinar da funco jurisdicional:

a) Corregedoria-Geral da Justiga;

b) Conselho da Magistratura;

1II - 6rgdo de controle interno da fungio administrativa:

a) Auditoria Administrativa de Controle Interno;

IV - 6rgios superiores de diregio, gerenciamento e assessoramento:

a) Superintendéncia da Area Judicidria, a qual se vincula a Secretaria Judicidria;

b) Superintendéncia da Area Administrativa, A qual se vinculam:

1. a Secretaria de Administragiio e Infraestrutura;

2. a Secretaria de Finangas;

3. a Secretaria de Tecnologia da Informagio;

4. a Secretaria de Gestéo de Pessoas;

3. a Secretaria de Planejamento e Gestéo;

c) Gabinete da Presidéncia, com unidades de assisténcia e assessoramento imediatos a0
Chefe do Poder Judicidrio ¢ a seus membros:

1. Juizes Auxiliares;

2. Diretoria de Gabinete;

2.1. Servigo de Suporte as Assessorias;

2.2. Servigo de Apoio Administrativo;

3. Assessoria de Articulagio Interna para o 1° Grau;

3.1. Nicleo de Apoio aos Magistrados;

4. Assessoria de Articulacio Externa;

5. Consultoria Juridica;

5.1. Coordenadoria de Execugiio e Controle Processual;

5.2, Coordenadoria Central de Contratos ¢ Convénios;
5.3. Assessoria Técnica em Processos Licitatérios;
5.4. Servigo de Apoio em Processos Licitatérios;
6. Assessoria de Precatérios;
6.1. Coordenadoria de Calculos de Precatérios . %\

7. Assessoria de Comunicagio Social; 1{ ‘
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7.1. Coordenadoria de Apoio Operacional;

8. Aésisténcia Militar;

d) Gabinete da Vice-Presidéncia, com unidades de assisténcia ¢ assessoramento
imediatos ao Vice-Presidente do Tribunal de Justiga:

1. Juizes Auxiliares;

2. Diretoria de Gabinete;

3. Nicleo de Gerenciamento de Precedentes;

V - Unidades especificas de interagio direta com os jurisdicionados, de politicas
pablicas e solugdo alternativa consensual de conflitos:

a) Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugio de Conflitos;

b) Ouvidoria do Poder Judicidrio;

VI - Comissdes permanentes do Tribunal de Justica:

a) Comissio de Regimento, Legislagio e Jurisprudéncia;

b) Comissdo de Seguranga Permanente do Poder Judicidrio;

VII - estrutura basica e setorial do Férum da Comarca da Capital:

a) Diretoria:

1. Geréncia de Gabinete;

2. Nucleo de Apoio aos Magistrados;

3. Centro Judicidrio de Solugio de Conflitos;

4. Juizado da Infincia e Juventude;

4.1. Coordenadoria de Processos Administrativos e Judiciais;

4.2. Sec¢des;

5. Secretaria Executiva;

5.1. Diretoria Administrativa;

5.2. Geréncias;

5.3. Coordenadorias, Servigos e Secdes;

5.4. Central Integrada de Apoio 4 Area Criminal;

5.5. Central de Cumprimento de Mandados Judiciais;

5.6. Nicleo de Psicologia e Servigo Social;

6. Secretarias Judiciérias de 1° Grau;

7. Secretarias de Varas e Juizados;

VIII - estrutura bésica e setorial do Férum das Turmas Recursais dos Juizados Especiais

Civeis e Criminais; e dos Juizados Bspeciais da Fazenda Piblica: ) /]
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a) Diretoria;

1. Geréncia Executiva;

2. Coordenadoria de Distribuicfio;

b) Turmas Recursais;

1. Coordenadorias das Turmas Recursais;

IX - 6rgio de administracio desconcentrada:

a) Escola Superior da Magistratura do Estado do Cears (ESMECQC);
1. Diretoria-Geral;

2. Coordenacio-Geral;

3. Coordenagdes dos Polos Regionais;

4. Diretoria Pedag6gica;

5. Coordenadoria de Formagio e Aperfeicoamento de Magistrados e Servidores;
5.1. Servigo de Histdricos e Registros Académicos;

6. Coordenadoria Administrativa ¢ Financeira;

6.1. Servigo de Orgamento, Controle Financeiro ¢ Patrimonial.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER JUDICIARIO
SECAO 1
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL PLENO

Art. 4° O Tribunal Pleno € o 6rgio méximo da Administragdo Superior do Poder
Judicidrio, incumbindo-lhe exercer, de modo geral e normativamente, as atividades de
definiciio das estratégias, diretrizes gerais e politicas administrativas, ¢ especificamente:

I - apreciar e volar a proposta de orgamento anual para o Poder Judiciério, que serd
encaminhada aos Poderes Executivo e Legislativo nos termos da Constituicdo e da Lei de
Diretrizes Orcamentdrias;

II - apreciar e votar as propostas de resolugdes dispondo sobre matéria de organizacio e
funcionamento administrativo dos 6rgdos do Poder Judicidrio, aprovando o regulamento
administrativo e suas alteracdes;

IIX - apreciar e votar as propostas e projetos de resolugdes que impliquem em criagio de
cargos ¢ fungdes técnico-administrativas e auxiliares da Justica no Quadro de Pessoal do
Poder Judicidrio, para posterior apreciagio pelo Poder Legislativo, na forma estabelecida na 4

Constituigao Estadual; ) ;}' i
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IV - apreciar e votar sobre planos anuais e plurianuais de atuagao do Poder Judicidrio;

V - autorizar o Presidente a:

a) abrir concursos piblicos para provimento de cargos na magistratura ¢ vagas nos
cargos lécnico-administrativos e de auxiliares da J ustica;

b) afastar-se do cargo para viagens ao territério nacional ou ao estrangeiro, em missido
oficial, quando o afastamento exceder a 15 (quinze) dias;

VI - apreciar e deliberar sobre a alteracio da estrutura setorial das unidades
administrativas do Poder Judicidrio Estadual e de suas competéncias;

VII - outros assuntos encaminbados pela Presidéncia.

SECAO I
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DO ORGAO ESPECIAL
Art. 5° O Orgio Especial do Tribunal de Justica do Estado do Ceara atua no exercicio
delegado das atribuigdes origindrias do Tribunal Pleno e possui regras especificas de
composicdo ¢ elei¢io, conforme atos normativos internos do Tribunal de Justica, observando
os arts. 93, inciso X1 e 96, inciso I, alinea “a”, da Constituig8o Federal e, ainda, o disposto no

art. 96, inciso X1V, da Constituicio do Estado do Ceara.

SECAO III
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

Art. 6° Compete administrativamente ao Presidente do Tribunal de J ustiga:

I - exercer a Chefia do Poder Judicidrio, representando-o onde se fizer necessirio e
conveniente;

II - dirigir os trabalhos do Tribunal Pleno, do Orgio Especial ¢ do Conselho da
Magistratura;

II - determinar a substitui¢do dos juizes das comarcas do interior do Estado;

IV - conceder férias e licengas aos magistrados, ressalvada a competéncia do Diretor do
Férum quanto aos magistrados da Comarca de Fortaleza;

V - conceder férias e licengas, na forma da lei, aos servidores da J ustica, ressalvada a
competéncia nessa matéria do Diretor do Férum quanto aos lotados no Férum Clévis
Bevildqua;

VI - conceder, ouvidos os setores administrativos competentes, direitos e vantagens

previstas em lei aos magistrados e aos servidores do Quadro I1I — Poder Judicidrio, observadasw

A
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as normas do seu regime juridico;

VII - prover os cargos piblicos do Quadro de Pessoal do Poder Judicidrio, sendo de sua
competéncia privativa 0s alos que impliquem nomeagio, promogao e progressio,
movimentagio de uma para outra secretaria ou localidade, afastamento, exoneracio,
demissdio, aposentadoria, enquadramento no Plano de Cargos e Carreiras e no Regime
Juridico Unico;

VIII - autorizar a realizaco de despesas, observada a legislacio especifica;

IX - expedir atos normativos singulares (portarias, instru¢des normativas, provimentos,
ordens de servigo e outros) dispondo sobre assuntos administrativos do Poder, atos que visem
a melhorias na organizagio e modernizagio das atividades judiciarias, 3 ficl execucgdo das
normas legais e resolucdes do Tribunal Pleno;

X - assinar a correspondéncia do Poder Judicidrio com os outros Poderes e autoridades
do Pais ou do exterior;

XI - supervisionar diretamente a atuagfio das Superintendéncias das Areas Judicidria e
Administrativa ¢ do Gabincte da Presidéncia e, com o auxilio do Vice-Presidente, as
atividades judicidrias, conforme o disposto no Cédigo de Divisio e Organizagéo Judicidria do
Estado do Ceari;

XII - delegar competéncia, inclusive a de ordenador da despesa, salvo as de natureza
privativa;

XIII - firmar acordos, ajustes, convénios e contratos para obras e servicos, observada a
legislagao pertinente;

XIV - apreciar recursos administrativos de decisdes sobre licitagio de compras e
Servigos, nos casos previstos na legislacio pertinente;

XV - votar no Tribunal Pleno e no Orgio Especial em matérias administrativas, sem
prejuizo das demais fixadas na Constituigio Federal, em legislago especifica ¢ no Regimento
Interno do Tribunal de Justica;

XV1 - apresentar, por ocasifio de reabertura dos trabalhos do Tribunal, apds o recesso
forense, relatério de sua administraciio e das atividades do Tribunal,

XVII - conhecer das suspeicdes opostas aos servidores do Tribunal;

XVIII - convocar juizes de direito, na forma do Regimento Interno;

XIX - delegar a magistrado de entrincia final a competéncia referente ao trimite e &

verificagdo de precatérios e de requisiches de pequeno valor, nos termos de resolugdes do
f
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Conselho Nacional de Justiga, do Orgio Especial, e do Regimento Interno do Tribunal de
Justica;

XX - nomear os juizes substitutos e os servidores do Poder J udicidrio;

XXI - expedir ato declaratério de vitaliciedade de juiz substituto no cargo de juiz de
direilo;

XX - mandar, nos feitos de competéncia do Tribunal Pleno e do Orgiio Especial,
publicar a pauta no Didrio da Justica, designando julgamenio para a primeira sessio
desimpedida;

XXII - aplicar penas disciplinares aos servidores do Poder J udicidrio, sem prejuizo da
competéncia das demais autoridades igualmente investidas de tal atribuicio, nos termos da
legislacfio pertinente;

XXIV - relatar e proferir voto nas reclamagdes sobre antiguidade dos magistrados;

XXV - constituir comissdes, coordenadorias e nticleos tempordrios, bem como grupos
de trabalho, com qualquer nimero de membros, fixando prazo para a execuc¢do da tarefa;

XXVI - realizar, apés autorizacio do Pleno do Tribunal, concurso piblico para
provimento de cargos na magistratura e vagas nos cargos do Poder Judicidrio, aprovando a
indicagio dos membros integrantes da respectiva Comissao;

XXVII - convocar sessoes extraordindrias do Tribunal Pleno, do Orgéio Especial e do
Conselho da Magistratura;

XXVIII - nomear o magistrado escolhido pelo Tribunal para o cargo de desembargador;

XXIX - exercer outras atribuicbes inerentes ao cargo, especialmente as previstas no

Cddigo de Divisio e Organizagiio Judicidria do Estado do Ceard.

SECAO 1V
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA VICE-PRESIDENCIA
Art. 7° Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no exercicio de suas
atribui¢es, substituindo-o em suas faltas, auséncias e impedimentos, com a mesma posigio
hierdrquica, bem como sua competéncia administrativa definida por esta Lei e pelo Cédigo de

Divisio e Organizagio Judicidria do Estado do Ceara.

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR DA FUNCAO
JURISDICIONAL /]
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SECAO I
DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

Art. 8° A Corregedoria-Geral da Justica ¢ o 6rgio incumbido de exercer o controle
interno sobre a regularidade da fungio jurisdicional em todo o Estado do Ceard, bem como a
fiscalizagfio, disciplina e orientagio administrativa nos termos Codigo de Divisio e
Organizagio Judicidria do Estado do Ceard.

§ 1° A Corregedoria-Geral funciona apoiada nas seguintes unidades:

I - Juizes Auxiliares;

II - Diretoria de Gabinete;

HI - Inspetoria;

1V - Diretoria-Geral:

1. Coordenadoria de Correicio e Gestio da Produtividade;

1.1. Segéo de Inspecio e Correiciio;

1.2. Segiio de Monitoramento de Produtividade ¢ Metas;

2. Coordenadoria de Orientagio e Padronizagio.

§ 2° Para o regular cumprimento de suas atribuigdes, a Corregedoria-Geral contard com
0 apoio de assisténcia técnica ¢ assessoria jurfdica, esta privativa de bacharéis em Direito, em
cargos cujo nimero se acha fixado no Anexo II, desta Lei, 0s quais serdo providos mediante
indicagdo do Corregedor-Geral e nomeagio da Presidéncia.

§ 3° A Dirctoria-Geral é o 6rgdo responsdvel pela coordenagic e supervisdo
administrativa dos servigos da Corregedoria e suas atribuigdes, bem assim as das demais
unidades administrativas integrantes da estrutura da CGl, serdo definidas em Regimento

Interno, a ser aprovado pelo Tribunal Pleno.

SECAO I
DO CONSELHO DA MAGISTRATURA
Art. 9° O Conselho da Magistratura € composto pelo Presidente, pelo Vice-Presidente e
pelo Corregedor-Geral da Justiga, como membros natos, e mais 4 (quatro) desembargadores,
sendo 2 (dois) representantes da Seciio de Direito Privado, 1 (um) da de Direito Piblico e 1
(um) da Criminal, eleitos pelo Tribunal Pleno, dentre os seus respectivos componentes, com

mandato de 2 (dois) anos, vedada a reconducio. ‘)/]
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§ 1° Na mesma sessdo, o Tribunal elegerd 4 (quatro) suplentes, que serdo convocados
para substituir os Conselheiros em scus impedimentos, licengas e férias de acordo com a
respectiva antiguidade.

§ 2° O Conselho da Magistratura serd presidido pelo Presidente do Tribunal de Justica.

§ 3° Os membros do Conselho, incluidos os detentores de cargos de diregio, ocupario
scus lugares ¢ votardo de acordo com a ordem de antiguidade no Tribunal.

§ 4° Ao Conselho da Magistratura sio atribuidas, além de outras indicadas em
resolugdes do Tribunal Pleno, as seguintes atribuigdes:

I - promover as medidas de ordem administrativa necessarias 3 instalagdo condigna dos
servicos judicidrios e seu funcionamento;

II - determinar, mediante provimento geral ou especial, as medidas necessirias ao
funcionamento da Justiga, ao seu prestigio e & disciplina forense;

I - sugerir ao Corregedor-Geral da Justica a realizagdo de correigbes e inspecdes em
unidades judicidrias de 1° Grau sempre que entender relevante;

IV - julgar as correicoes e inspecdes realizadas pelo Corregedor-Geral da Justica e pelos
Juizes Corregedores Auxiliares;

V - submeter & aprovagio do Tribunal Pleno o seu Regimento Interno e as eventuais
alteracdes;

VI - organizar, anualmente, a lista de antiguidade dos magistrados, em conjunto com a
Secretaria de Gestdo de Pessoas, e decidir as reclamagbes que forem apresentadas nos 30

N

(trinta) dias subsequentes & sua publicagdo, com recurso para o Tribunal Pleno, em igual
prazo;

VII - manifestar-se nos acessos, promogdes, remogdes e permutas de Juizes;

VIII - propor ao Tribunal Pleno as alteragbes que entender necessdrias i organizacao
das secretarias e 6rgios do Poder Judicisrio;

IX - apreciar e aprovar projetos de atos normativos para aplicaciio da legislagiio vigente
sobre as administragdes pessoal e financeira que Ihe forem encaminhados pelo Presidente;

X - apreciar os regulamentos de concursos para provimento de cargos da magistratura,
bem como de servidores e serventudrios de Secretarias de Varas, de Juizados e Carlérios;

X1 - conhecer de:

a) recurso contra ato praticado em processo administrativo pelo Presidente, pelo Vice-
Presidente ou pelo Corregedor-Geral da Justica, de que ndo caiba recurso especifico, ou

&"”jj

contra penalidade por algum deles imposta;
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b) recurso contra despacho de seus membros;

¢} recurso contra ato normativo do Presidente do Tribunal na esfera de sua competéncia;

XH - tomar, com base nas estatisticas do movimento judicidrio, a iniciativa de medidas
tendentes a corregio de deficiéncias, dinamizagio dos servicos da Justiga e sugerir apuracgio
de responsabilidades pelo 6rgio competente;

XII - fiscalizar a execugdo da Lei Orcamentdria na parte relativa ao Poder Judicidrio.

Parégrafo tnico. O Conselho serd secretariado pelo Superintendente da Area Judicidria,
sendo substituido pelo Secretdrio Judicidrio nas suas faltas ou impedimentos, e terd o suporte
de apoio administrativo.

CAP{TULO 1V
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR DA FUNCAO
ADMINISTRATIVA
SECAO UNICA
DA AUDITORIA ADMINISTRATIVA DE CONTROLE INTERNO

Art. 10. A Auditoria Administrativa de Controle Interno tem por finalidade comprovar
a legalidade e avaliar os resultados quanto & eficicia e eficiéncia da gestdao contdbil,
orgamentdria, financeira, patrimonial e operacional no Ambito das unidades administrativas do
Poder Judicidrio, competindo-lhe, além de outras indicadas em resolugoes do Tribunal Pleno,
as seguintes atribuicoes:

I - exercer a coordenagiio geral, a orientacio normativa, a supervisio técnica e a
realizagdo de atividades inerentes ao controle interno;

II - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugio dos
planos, programas e orcamento do Poder Judicisrio do Estado do Cearg;

Il - realizar inspegbes e auditorias de natureza contdbil, orgamentaria, financeira,
patrimonial e operacional nas unidades administrativas;

IV - fiscalizar a aplicagio de quaisquer recursos repassados pelo Tribunal de Justica,
mediante convénios, ajustes, acordos ou outro instrumento congénere;

V - emitir certificado de auditoria atestando a regularidade ou a irregularidade das
prestacdes e tomadas de contas dos responséveis pela guarda e aplicacao de valores ¢ bens
piiblicos administrados pelo Poder Judicidrio do Estado do Ceara;

VI - submeter & aprovagio da Presidéncia do Tribunal de Justica, até 30 de novembro de

cada ano, o plano anual de auditoria; /)
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VIL - submeter a ciéncia da Presidéncia do Tribunal de Justica os resultados de
auditorias e inspegdes realizadas no dmbito das unidades administrativas judiciérias, inclusive
para o fim disposto no inciso XIII desle artigo;

VIIL - avaliar normas e procedimentos administrativos, recomendando os pontos de
controle necessdrios 4 seguranca dos sistemas estabelecidos;

IX - avaliar o nivel de execucio de metas, o alcance de objetivos e a adequagiio das
acles dos gestores diretamente responsiveis;

X - auxiliar os gestores na geréncia e nos resultados de suas acdes, por meio de
recomendagdes que visem a aprimorar procedimentos e controles:

XI - orientar as demais unidades na pritica de atos administrativos, garantindo a
conformidade com a legislacio especifica ¢ normas correlatas;

XII - apoiar o controle externo do Estado e da Unido, zelando pelo sancamento dos
processos que devam ser submetidos ao seu exame, acompanhando o cumprimento de suas
determinagdes e recomendaces;

XIII - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara dos casos que configurem
improbidade administrativa, praticados por responsaveis pela guarda e aplicacdo de recursos
ptblicos administrados pelo Poder Judicidrio Estadual, sob pena de responsabilidade
soliddria;

XIV - verificar a conformidade da execugiio orcamentdria com as regras estabelecidas
na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e demais aplicaveis;

XV - prestar assessoramento direto e imediato 4 Presidéncia do Tribunal de J uslica, nos
assuntos relativos ao controle interno, especialmente no que diz respeito ao cumprimento da
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000;

XVI - propor normas ¢ procedimentos de auditoria e fiscalizagdo de gestio da
administra¢io judicidria;

XVII - executar outras atividades que Ihe forem correlatas, ou conferidas legalmente, no
dmbito de sua competéncia.

§ 1° Nenhum processo, documento, livro, registro ou informagio, inclusive acesso 3
base de dados de informatica, poderd ser sonegado no exercicio incrente as atividades de
auditoria, fiscalizaglo e avalia¢io da gestio do Poder Judicidrio.

§ 2° Os cargos que integram a unidade administrativa da Auditoria de Controle Interno,

inclusive os de provimento em comissio, serio nomeados, exclusivamente, dentre servidores p
]
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efetivos, preferencialmente dentre os que possuam formagio superior em Economia,

Administragéo, Direito ou Ciéncias Contabeis.

TITULO III
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO, GERENCIAMENTO E
ASSESSORAMENTO

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE DIRECAO, GERENCIAMENTO, ASSESSORAMENTO E SUAS
ESTRUTURAS E COMPETENCIAS BASICAS

SECAO I
DA SUPERINTENDENCIA DA AREA JUDICIARIA

Art. 11. A Superintendéncia da Area Judicidria é o 6rgdo ao qual incumbe exercer,
além das fungbes de sccretariado do Tribunal Pleno, do Orgiio Especial, das Se¢oes ¢ do
Conselho da Magistratura, as atribuigdes de gerenciamento superior da Secretaria Judicidria.

§ 1° Subordina-se & Superintendéncia da Area Judicidria o Nicleo de Apoio aos Orgiios
Colegiados, ao qual estio vinculadas administrativamente: as Segoes de Direito Piablico, de
Direito Privado e Criminal; as Cimaras de Direilo Piblico; de Direito Privado; e as
Criminais.

§ 2° O cargo de Superintendente da Area Judicidria, de recrutamento amplo ¢ livre
nomeagdo e exoncragdo pela Presidéncia do Tribunal de Justica, serd ocupado por
bacharel em Direito, de reconhecida competéncia ¢ ilibada reputacao.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Superintendéncia da Area
Judicidria serdo nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre
profissionais de nivel superior e de reconhecida competéncia Lécnica na respectiva drea.

§ 4° A Superintendéncia da Area Judicidria compele, sem prejuizo de outras atribuicoes
fixadas em normativos especificos editados pelo Tribunal Pleno, fornecer subsidios a
Presidéncia do Tribunal de Justi¢a para a organizacio e modernizagio dos servigos judicidrios
do Estado.

§ 5° Para o regular cumprimento de suas atribuigdes, a Superintendéncia da Arca

Judicidria contard com apoio técnico ¢ assessoria juridica, esta privativa de bacharéis em /)
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Direito e destinada a auxiliar a elaboraciio e organizagao da legislagio produzida pelos érgiios
do Tribunal de Justiga, nos estritos limites da competéncia normativa que lhes é legalmente

reconhecida, em cargos cujo niimero se acha fixado no Anexo II, desta Lei.

SUBSECAO UNICA
DA SECRETARIA JUDICIARIA

Art. 12. A Secretaria Judicifiria é a unidade administrativa encarregada do
plancjamento, organizagdo, diregiio e controle das atividades auxiliares do Tribunal de Justica
na distribuigdo dos feitos; no preparo dos processos para julgamento; emissio, divulgaciio e
publicidade dos despachos, acérdios e decisdes monocréticas, resolugdes e ouiros atos
processuais e administrativos; elaboracgio de célculos aritméticos e judiciais; informacgées ¢
relatérios aos julgadores, partes e advogados, € outras atividades correlatas.

§ 1° O titular da Secretaria Judiciaria serd nomeado, em comissio, pela Presidéncia do
Tribunal de Justiga, dentre bacharéis em Direito, de reputacao ilibada ¢ com reconhecida
competéncia gerencial e técnica na 4rea.

§ 2° As atividades da Secretaria Judicidria seriio agrupadas em unidades administrativas,
segundo a natureza, a espécie e o tipo dos processos judiciais, a especializagio ¢ a
competéncia dos érgdos julgadores, o volume e a complexidade dos servigos exigidos, da
seguinte forma:

I - Geréncia Judicidria Civel:

a) Coordenadoria de Feitos do Orgdo Especial ¢ das Secoes Civeis;

b) Coordenadoria das Cimaras de Direito Piblico;

¢) Coordenadoria das Cimaras de Direito Privado;

I - Geréncia Judicidria Penal:

a) Coordenadoria de Habeas Corpus;

b) Coordenadoria de Apelagio Crime;

¢) Coordenadoria de Recursos Criminais;

I - Geréncia de Protocolo, Malote e Arquivo:

a) Coordenadoria de Protocolo ¢ Malote;

b) Servico de Arquivo;

IV - Geréncia de Distribuicio:

a) Coordenadoria de Distribuicio Civel; 4

b) Coordenadoria de Distribuicio Criminal;
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V - Coordenadoria de Informagaes ¢ Apoio as Atividades Judiciais:

a) Servico de Certiddes;

V1 - Coordenadoria de Recursos aos Tribunais Superiores;

VII - Coordenadoria de Cilculos Judiciais.

§ 4° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria Judicidria serio
nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, preferencialmente dentre
servidores efetivos, que possuam formagio superior em Direito, de reconhecida competéncia
técnica ¢ administrativa na respectiva drea, ressalvado o previsto no § 5°.

§ 5° Os ocupantes dos cargos da Geréncia de Distribuicdo serio nomeados, em
comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, exclusivamente dentre servidores efetivos,
com formac#o superior em Direito, de reconhecida competéncia técnica ¢ administrativa na

respectiva drea.

SECAO II
DA SUPERINTENDENCIA DA AREA ADMINISTRATIVA

Art, 13, A Superintendéncia da Area Administrativa é 6rgdo ao qual compele exercer as
atribuigbes de gerenciamento superior e articulacio institucional das seguintes Secretarias:

I - Administracio e Infraestrutura;

IT - Finangas;

HI - Tecnologia da Informacio;

IV - Gestdo de Pessoas;

V - Planejamento ¢ Gestio.

§ 1° O cargo de Superintendente da Area Administrativa, de recrutamento amplo e
livre nomeacio e exoneragio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, serd ocupado por
profissional com formagéo superior, de reconhecida e comprovada experiéncia técnica
em gestio pablica e ilibada reputacio.

§ 2° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Superintendéncia da Area
Administrativa serdo nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre
os profissionais de nivel superior ¢ de reconhecida competéncia (écnica e adminisirativa na
respectiva drea.

§ 3° Para 0 regular cumprimento de suas atribuicdes, a Superintendéncia da Area

Administrativa contard com o apoio técnico e assessoria juridica, esta privativa de bacharéis
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em Direito, em cargos cujo nimero se acha fixado no Ancxo 11, desta Lei.
SUBSECAO I
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA.

Art. 14. A Secretaria de Administragio ¢ Infraestrutura é o Orgdo central ao qual
incumbe desenvolver as atividades de planejamento, organizagio, direcio e controle das
fungdes administrativas do Poder Judicidrio, competindo-lhe especificamente a administragio
da infraestrutura, logistica, material, patriménio ¢ obras.

§ 1° O ocupante do cargo de Secretdrio de Administracio e Infraestrutura serd nomeado,
em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formacio
superior em Administracio, Engenharia Civil, Elétrica, Mecénica, Mecatrénica ou de
Produgdo, Economia ou Arquitetura, de reputacio ilibada e reconhecida competéncia técnica
¢ gerencial na drea.

§ 2° Subordinam-se & Secretaria de Administragdo e Infraestrutura:

I - Geréncia de Suprimentos e Logistica:

a) Coordenadoria de Patrimonio;

b) Coordenadoria de Compras;

¢) Servigo de Almoxarifado;

d) Secio de Transporte;

I - Geréncia de Engenharia:

a) Coordenadoria de Orgamento e Fiscalizacio de Obras;

b) Servigo de Projetos;

I - Coordenadoria de Manutencio:

a) Secio de Zeladoria;

IV - Servico de Apoio & Gestéio de Contratos.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de
Administragiio serio nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga,
dentre profissionais de nivel superior, de reconhecida competéncia técnica e administrativa na
respectiva drea.

SUBSECAO 11
DA SECRETARIA DE FINANCAS
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Art. 15. A Secretaria de Financas é 6rgiio central ao qual incumbe, através de suas
unidades subordinadas, desenvolver as atividades de planejamento, organizagio, direcio ¢
controle das finangas piblicas do Poder Judicidrio, inclusive arrecadacdo, acompanhamento,
controle e execugiio de despesas com recursos do Fundo Especial de Reaparelhamento e
Modernizagio do Poder Judicidrio do Estado do Ceara (FERMOJ U) ¢ do Fundo Estadual de
Seguranga dos Magistrados (FUNSEG-JE) e do Tesouro Estadual.

§ 1° O ocupante do cargo de Secretdrio de Finangas serd nomeado, em comisséio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formacdo superior em
Economia, Administragio ou Ciéncias Contdbeis, de reconhecida compeléncia técnica e
gerencial na drea e reputacio ilibada.

§ 2° Subordinam-se 4 Secretaria de Financas:

I - Geréncia de Receitas:

a) Coordenadoria de Arrecadacio;

b) Coordenadoria de Fiscalizacio das Receitas;

Il - Geréncia de Despesas:

a) Coordenadoria de Empenho;

b) Coordenadoria de Pagamento;

IIT - Geréncia de Contabilidade e Controle:

a) Coordenadoria de Controle e Programagio;

b) Coordenadoria de Orgamento ¢ Contabilidade.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Finangas
serdo nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais de
formagdo superior em Economia ou Ciéncias Contabeis preferencialmente, 2 excecio do
ocupante do cargo de Geréncia de Contabilidade e Controle, privativo de bacharéis em
Ciéncias Contébeis, todos de reconhecida competéncia técnica e administrativa na respectiva

area.

SUBSECAQ III
DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 16. A Secretatia de Tecnologia da Informagio ¢ o Grgao central ao qual incumbe
desenvolver as atividades de planejamento, organizacio, dire¢fio e controle das fungdes
ligadas & tecnologia da informacio, considerando inclusive a administragdo dos servicos de F-?

]
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informética, de comunicagio de voz, dados ¢ a gestio da seguranga da informacio.

§ 1° O ocupante do cargo de Secretdrio de Tecnologia da Informagao serd nomeado, em
comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formagéo
superior na drea de Tecnologia da Informagio, de reputacio ilibada e reconhecida
compeléncia técnica e gerencial na drea.

§ 2° Subordinam-se & Secretaria de Tecnologia da Informacao:

I - Geréncia de Sistemas:

a) Coordenadoria de Sistemas Administrativos;

b) Coordenadoria de Sistemas Judiciais;

¢) Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas;

II - Geréncia de Governanga de T1I:

a) Coordenadoria de Projetos e Processos;

b) Coordenadoria de Gestdo Administrativa de TI;

IIT - Geréncia de Infraestrutura de TI:

a) Coordenadoria de Gestiio de Servigo:

1) Servigo de Central de Atendimento em TI;

2) Servico de Operagio;

b) Coordenadoria de Suporte Técnico;

IV - Servigo de Seguranga da Informacao.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Tecnologia
da Informagdo serio nomeados, em comissio, pelo Presidente do Tribunal de Justica, dentre
profissionais de nivel superior, preferencialmente com formagiio na drca de Tecnologia da

Informagio, de reconhecida competéncia técnica e administrativa na respectiva drea.

SUBSECAOQO IV
DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 17. A Secretaria de Gestdo de Pessoas é o érgio central responsdvel por gerir os
processos relativos a gestdo de pessoas no Poder Judicidrio, incluindo recrutamento, selecio,
treinamento e desenvolvimento de pessoal, planejamento, organizagio, administracio e
controle do quadro de carreiras, vencimentos, vantagens, beneficios, satide ocupacional,
registro funcional de pessoal, aplicagio de regime disciplinar, bem como o gerenciamento dos. v
colaboradores terceirizados e estagiarios. ;i
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§ 1°.0 cargo de Secretirio de Gestio de Pessoas ¢ de livre nomeacio e exoneracio
pela Presidéncia do Tribunal de Justica ¢ serd ocupado por profissional com formagio
superior, preferencialmente em Administraciio, Economia, Ciéncias Conlibeis, Atuariais ou
Psicologia, de reconhecida competéncia técnica na drea ¢ ilibada reputacio,

§ 2° Subordinam-se 4 Secretaria de Gestio de Pessoas:

I - Geréncia de Registros Funcionais e Financeiros:

a} Coordenadoria de Cadastro Funcional;

b) Coordenadoria da Folha de Pagamento;

¢) Coordenadorija de Informacées e Projegdes Financeiras;

d) Servigo de Controle de Frequéncia e Identificaciio Funcional;

e} Servigo de Conferéncia de Lancamentos;

II - Geréncia de Gestéo de Pessoas ¢ Satide Ocupacional:

a) Coordenadoria de Sele¢do e Gestio por Desempenho;

b} Coordenadoria de Educagiic Corporativa;

¢) Coordenadoria de Satide Ocupacional:

1) Se¢do de Satide Ocupacional da Comarca de Fortaleza;

d) Coordenadoria de Informagdes Funcionais;

e} Servigo de Apoio & Gestio de Contratos;

f) Servigo de Desenvolvimento e Gestéo de Projetos;

III - Geréncia da Creche do Poder Judiciario.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Gestio de
Pessoas serdo nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre
profissionais de nivel superior, de reconhecida compeléncia técnica e administrativa na
respectiva drea.

SUBSECAO V
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Art. 18. A Secretaria de Planejamento e Gestdo é 6rgio central ao qual incumbe, por
meio de suas unidades subordinadas, zelar pelo aumento da eficiéncia operacional ¢ assegurar
que as agbes desenvolvidas no dmbito de atuacio do Poder Judicidrio do Estado do Ceard
estejam compativeis com as diretrizes institucionais ¢ com o modelo de gestao adotado,
primando pela gestdo estratégica, otimizacfio organizacional, bem como produciio, divulgacio

¢ fomento de informagdes estatisticas e gerenciais.




§1° O cargo de Secretdrio de Planejamento e Gestéo, de livre nomeagfio e exoneracio
pela Presidéncia do Tribunal de Justia, serd ocupado por profissional com formagéio superior,
preferencialmente nas dreas de Administragiio, Economia, Estatistica, Ciéncias Contibeis ou
Aluariais, de reconhecida competéncia técnica e ilibada repulacao.

§ 2° Subordinam-se a Secretaria de Planejamento de Gestio:

1 - Geréncia da Estratégia Institucional:

a) Coordenadoria de Acompanhamento da Estratégia:

1) Servigo de Acompanhamento de Projetos;

b) Coordenadoria de Planejamento Orcamentério;

I1 - Geréncia de Otimizagfio Organizacional:

a} Coordenadoria de Gestéo por Processos de Trabalho;

b) Coordenadoria de Gestiio do Conhecimento e Inovagio;

III - Geréncia de Informagdes Estratégicas:

a) Coordenadoria de Estatistica;

b) Coordenadoria de Inteligéncia de Dados;

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Sccretaria de
Plangjamento e Gestdo serio nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de
Justi¢a, dentre profissionais de nivel superior, de reconhecida competéncia técnica e

administrativa na respectiva area.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS DA PRESIDENCIA E DA
VICE-PRESIDENCIA

SECAO1
DOS ORGAOS DA PRESIDENCIA

SUBSECAO I
DO GABINETE DA PRESIDENCIA
Art. 19. O Gabinete da Presidéncia é unidade de apoio 2 Presidéncia, competindo-lhe

assistir, direta ¢ imediatamente, a Chefia do Poder Judicidrio. L
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Art. 20. A Diretoria do Gabinete da Presidéncia serd exercida por profissional
nomeado, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de J ustiga, dentre bacharéis em Direito,
preferenciaimente.

§ 1° Reportam-se diretamente 3 Diretoria os servidores lotados no Gabinete da
Presidéncia.

§ 2° Para o desempenho de suas atribuigbes, a Diretoria de Gabinete contard com o
apoio das seguintes unidades:

I'- Servico de Suporte 4s Assessorias;

II - Servigo de Apoio Administrativo.

Art. 21. A Presidéncia, observados os critérios estabelecidos em legislagio especifica,
convocard até 2 (dois) juizes de direito para auxilio aos seus trabalhos ¢ até 2 (dois) para a
Vice-Presidéncia, respectivamente.

§ 1° Para atender a situacdes excepcionais, devidamente justificadas, poderdo ser
convocados juizes em nimero superior a0 limite estabelecido no caput, submetendo-se a
convocagao ao controle ¢ referendo do Conselho Nacional de J ustica.

§ 2° Além da hipétese de que trata o caput deste artigo, a Presidéncia do Tribunal
convocard um juiz auxiliar para atuar exclusivamente na gestao e supervisio dos
procedimentos relacionados aos precatérios e requisicées de pequeno valor.

Art. 22, Fazem parte, ainda, da estrutura da Presidéncia, cada qual sob a
responsabilidade de um dos Juizes Auxiliares, a serem designados por alo especifico:

I —a Assessoria de Articulagfio Interna para o 1° Grau;

II —a Assessoria de Articulacfio Externa.

§ 1° Compete 4 Assessoria de Articulacio Interna para o 1° Grau:

I - identificar e registrar as principais demandas sistémicas do 1° grau de jurisdicio da
Justica Estadual do Cear4;

Il - apoiar a Presidéncia em relacio ao plancjamento e organizagiio de politicas, acdes,
normas ¢ regulamentos que impactem na melhoria dos servigos prestados pelo 1° grau;

IIl - exercer a gestdo dos assuntos administrativos e judicidrios, em nivel estadual,
relativos ao 1° grau de jurisdiciio, inclusive mediante interlocugdio dircta com os magistrados;

IV - representar a Presidéncia nos encontros do Comité Gestor da Politica de Atencio
Prioritdria a0 1° Grau ¢ nas reunides do Férum Permanente de Didlogo Interinstitucional ¢
Social do Poder Judicidrio do Estado do Ceara;

V - superintender as atividades do Nicleo de Apoio aos Magistrados de 1° Grau.

/
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§ 2° Subordina-se & Assessoria de Articulagdo Interna para o 1° Grau o Niicleo de Apoio
a0s Magistrados de 1° Grau.

§ 3° Compete & Assessoria de Articulagio Externa:

I - apoiar a Presidéncia no planejamento e na organizagao de politicas, acbes, normas e
regulamentos relativos a articulagbes com 6rgios externos zo Tribunal, dentre os quais os
integrantes dos Poderes Executivo e Legislativo; demais 6rgios do Poder Judicidrio, inclusive
0 Conselho Nacional de Justica; Ministério Piblico; Defensoria Pablica; Ordem dos
Advogados do Brasil e entidades da sociedade civil;

I - atuar como membro-representante do Tribunal de Justica na Rede de Governanca
Colaborativa do Poder Judicidrio nacional, contando para tanto com o apoio da Secretaria de
Planejamento ¢ Gestao;

I - oferecer apoio na resolugdo de demandas encaminhadas i Ouvidoria-Geral do
Poder Judicidrio; e

1V - articular parcerias ¢ convénios com outros poderes ou instituigdes na busca pela
melhoria dos servigos prestados pelo Poder Judicidrio do Bstado do Cear4.

§ 4° Para o regular cumprimento de suas atribuigbes, as Asscssorias de Articulagio
Interna para o 1° Grau e de Articulacio Externa contardo, cada qual, com um cargo de
assistente de apoio técnico, com formagio superior, de livie nomeagdo e exoneracio da
Presidéncia, provido, preferencialmente, por servidor efetivo.

Art. 23. Vinculam-se, ainda, ao Gabinete da Presidéncia, para fins de organizagio,
subordinando-se diretamente ao Presidente:

I - a Assisténcia Militar, integrante do Quadro Orgénico da Casa Militar do Governo,
com a organizag¢io que lhe for conferida;

II - a Consultoria Juridica;

III - a Asscssoria de Precatérios;

IV - a Assessoria de Comunicacio Social.

SUBSECAO 11
DA CONSULTORIA JURIDICA
Art. 24. A Consultoria Juridica & érgao técnico-juridico vinculado diretamente a
Presidéncia do Tribunal de Justica,
§ 1° O cargo de Consultor Juridico ¢ de livre nomeacio e exoneragio pelo Presidente do - -

y
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Tribunal de Justiga, dentre bacharéis em Dircito de reputacio ilibada ¢ com reconhecida
competéncia técnica.

§ 2° Ao Consultor Juridico compete:

I - assessorar a Presidéncia do Tribunal, assistindo-a na solugiio de problemas juridicos
¢ nas relag@es institucionais do Poder;

IT - coordenar suas manifestagGes, velando pela uniformidade possivel dos pareceres e
solugGes encaminhados & Presidéncia, promovendo, quanto aos processos nio contenciosos, a
revisdo dos estudos;

III - responder a consultas em matéria juridica oriundas da Presidéncia, assim como das
Superintendéncias das Areas Judicidria e Administrativa, e, quando autorizada, de outros
setores da administracio do Tribunal;

IV - requisitar aos sctores administrativos do Tribunal, em diligéncia, informacGes,
subsidios e providéncias necessérias a solucio de casos ou feitos sob seu exame ou condugdo;

V - examinar previamente processos de aposentadoria e pensoes, beneficios, isencdes e
outros, relativos a pessoal, contratos e licitagBes, bem como os relativos a atos de que possa
resultar despesa para a instituicio;

VI - sugerir medidas necessdrias 2 solugio de problemas e situagbes de interesse do
Poder Judicidrio, e relativamente 3 legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia dos atos da administracio;

VII - chefiar o pessoal lotado na Consultoria Juridica, dirigir-lhe os servigos, resguardar
0 patrimdnio piblico a estes afetado e assegurar o cumprimento, pela unidade, das suas
finalidades técnicas:

VIII - exercer outras atividades correlatas, tendentes & melhoria dos Servicos e ao bom
desempenho da Consultoria Juridica, que deverd perseguir o principio do prazo razodvel no
fluxo dos processos em que funcione.

§ 3° Sdo unidades da Consultoria Juridica:

I - Coordenadoria de Execugo e Controle Processual;

I - Coordenadoria Central de Contratos e Convénios;

III - Assessoria Técnica em Processos Licitatrios;

IV - Servico de Apoio em Processos Licitatérios.

§ 4° Para o regular cumprimento de suas atribu i¢0es, a Consultoria Juridica contars com
0 apoio de assessoria juridica, privativa de bacharéis em Direito, em cargos cujo nlimero serd
fixado no Anexo II, desta Lei. ) /]
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SUBSECAO 111
DA ASSESSORIA DE PRECATORIOS

Art. 25. Compete a Assessoria de Precatérios, dentre outras atribuicdes, desenvolver
todos o0s procedimentos necessdrios ao controle do (rAmite de precatdrios, mais
especificamente;

I — monitorar e informar, desde a sua autuacdo at¢ o seu integral cumprimento, quanto
aos incidentes processuais relativos a precatérios, peti¢es que Ihes digam respeito, inclusive
pedidos de intervengio, agravos regimentais, mandados de seguranca, reclamagdes
constitucionais e correicionais;

II - prestar informagGes e atender as partes sobre contas nos Processos;

Il - elaborar mensalmente relatério de estatistica dos precatorios recebidos e
respectivos encaminhamentos e camprimentos;

IV - elaborar célculos aritméticos que se fizerem necessarios sobre quaisquer direitos e
obrigagdes referentes aos processos que tramitam no Tribunal de Justica e que sdo origindrios
das comarcas do interior do Estado;

V- cumprir qualquer outra determinacio judicial relativa a precatério;

VI - realizar outras atividades correlatas.

§ 1° A Assessoria de Precatdrios serd supervisionada por um juiz de direito, para tanto
convocado na forma do art. 21, § 2°, desta Lei ¢ dirigida, preferencialmente, por servidor
efetivo do Poder Judicidrio, dentre bacharéis em Direito, de reconhecida competéncia técnica
na drea e ilibada reputago, de livre nomeagio e exoneragao por ato da Presidéncia.

§ 2° Integra a estrutura da Assessoria de Precatérios a Coordenadoria de Cilculos de
Precatorios.

§ 3° Para o regular cumprimento de suas atribuigdes, a Assessoria de Precatérios contard
com o apoio de assisténcia técnica e assessoria juridica, esta privativa de bachardis em
Direito, em cargos cujo nimero serd fixado no Anexo 11, desta Lei.

SUBSECAOQ 1V
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAOQO SOCIAL
Art. 26. Compete a Assessoria de Comunicacio Social, dentre outras atribuigoes:
I - divulgar atos, acGes e decisdes do Poder Judicidrio Estadual;

I - prestar apoio aos meios de comunicagio social na oblencio de informacgdes; /{’
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III - acompanhar, quando necessdrio, desembargadores, juizes e servidores do Poder
Judicidrio do Estado do Ceard em eventos, entrevistas e afins;

1V - elaborar clippings, contendo as matérias de interesse da Justica Estadual;

V - manter atualizados os informativos, inclusive eletrdnicos, do Tribunal;

VI — desenvolver campanhas institucionais ¢ colaborar nesse sentido com os diversos
Grgaos do Poder Judicidrio;

VII ~ exercer o controle de qualidade da informacgo das acdes institucionais veiculadas
nos meios de comunicagio do Tribunal, bem como propor melhorias no layout ¢ nas formas ¢
modos de comunicacio do Poder Judicidrio;

§ 1° A Assessoria de Comunicacfio Social serd composta por assistentes de apoio
técnico com formagdo superior na irea de Comunicagio Social, Jornalismo, Publicidade,
Propaganda ou Marketing.

§ 2° O cargo de Chefe da Assessoria de Comunicacio Social serd ocupado mediante
nomeagdo, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, por profissional de ilibada
reputacio e reconhecida competéncia técnica, graduado em Comunicagio Social.

§ 3% Integra a estrutura da Assessoria de Comunicagiio Social a Coordenadoria de Apoio
Operacional.

SECAO I
DOS ORGAOS DA VICE-PRESIDENCIA
SUBSECAO I
DO GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 27. O Gabinete da Vice-Presidéncia é érgio de assessoramento no que se refere a
superintendéncia administrativa da Vice-Presidéncia.

Art. 28. A Diretoria do Gabinete da Vice-Presidéncia serd exercida por profissional
nomeado em comissio pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito,
preferencialmente.

§ 1° Reportam-se diretamente 2 Diretoria os servidores lotados no Gabinete da Vice-
Presidéncia.

§ 2° Para o regular cumprimento de suas atribuicdes, a Vice-Presidéncia contard com o
apoio de assessoria juridica, privativa de bacharéis em Direito, em Cargos cujo niimero sera
fixado no Anexo II, desta Lei, os quais serio providos mediante indicagio do Vice-Presidente

¢7
;{*'i |

¢ nomeacio da Presidéncia.
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SUBSECAO II
DO NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE PRECEDENTES (NUGEP)

Art. 29. Integra a estrutura administrativa da Vice-Presidéncia, coordenado por um dos
Juizes Auxiliares, a ser designado por ato do Vice-Presidente, o Nicleo de Gerenciamento de
Precedentes (NUGEP), a ele competindo, dentre outras airibuicdes, a de uniformizar o
gerenciamento dos procedimentos administrativos decorrentes da aplicagao da repercussio
geral, de julgamentos de casos repetitivos ¢ de incidente de assuncio de competéncia,
previstos na Lei n® 13.105, de 16 de margo de 2015 (Cédigo de Processo Civil).

§ 1° As atribuicbes ¢ funcionamento do NUGEP seriio reguladas em ato normativo
especifico de competéncia do Tribunal Pleno.

§ 2° Para o regular cumprimento de suas atribuicdes, o NUGEP contar4 com o apoio
administrativo e assisténcia técnica, em cargos cujo nimero sera fixado no Anexo II, desta
Lei, os quais serio providos mediante indicagio do Vice-Presidente e nomeacao da

Presidéncia.

TITULO IV
DAS UNIDADES ESPECIFICAS DE INTERACAO DIRETA COM OS
JURISDICIONADOS, DE POLITICAS PUBLICAS E DE SOLUCAQ ALTERNATIVA
CONSENSUAL DE CONFLITOS

CAPITULO I
DO NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DL SOLUCAO DE
CONFLITOS (NUPEMEC)

Art. 30. O Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugio de Conflitos tem
por atribuicio essencial planejar, efetivar e fomentar a utilizagio de métodos alternativos de
solugdo de conflitos, como a conciliagdo e a mediagfo, a fim de proporcionar 2 sociedade uma
prestacio jurisdicional célere, efetiva e que solucione os conflitos de forma preventiva,
contribuindo para a pacificagdo social, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas em atos
normativos complementares.

§ 1° O Niicleo serd supervisionado por um Desembargador indicado ¢ nomeado pela
Presidéncia, cujo nome serd submetido a referendo do Orgio Especial, e coordenado um Juiz
de Dircito da Comarca de Fortaleza, sem prejuizo de suas atribuigbes, indicado pelo
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Supervisor.

§ 2° Para o regular cumprimento de suas atribui¢des, 0 NUPEMEC contard com o
auxilio de assistente de apoio técnico, nomeado pela Presidéncia do Tribunal de Justica do
Estado do Ceard, dentre profissionais com graduagio preferencialmente em Direilo, de
reputacio ilibada e competéncia técnica na area.

§ 3° Funcionard no Férum da Comarca da Capital o Centro Judicidrio de Solugao de
Conflitos e Cidadania, a ser coordenado por um Juiz de Direito indicado pelo Diretor do
Forum e nomeado apds a apreciagio do Orgio Especial, que atuard em harmonia ¢ sob a
orientacio e colaborago do Niicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de

Conflitos.

CAPITULO I
DA OUVIDORIA

Art. 31. Sem prejuizo de outras atribuices previstas em atos normatjvos
complementares, compete & Quvidoria promover a aproximacio da Justica com o cidaddo,
buscando sempre aprimorar os servigos prestados pelo Poder Judicidrio.

§1° As atividades da OQuvidoria serdo dirigidas pelo Desembargador Ouvidor e
coordenadas por profissional de nivel superior, nomeado em comissdo pela Presidéncia do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard, preferencialmente dentre bacharéis em Direito, de
reputagdo ilibada e competéncia técnica na drea.

§ 2° No Férum da Comarca da Capital haverd uma Ouvidoria, coordenada por Juiz de
Direito, indicado pelo respectivo Diretor do Férum e nomeado apds a apreciacio do Orgio
Especial, que atuard em harmonia e sob a orientagio e colaboragdo do Desembargador

Ouvidor do Tribunal de Justica.

TITULO V
DAS COMISSOES PERMANENTES DO TRIBUNAL DE JUSTICA

CAPITULO UNICO
DAS COMISSOES DE REGIMENTO, LEGISLACAO E JURISPRUDENCIA £
DE SEGURANCA PERMANENTE
Art. 32. Sem prejuizo da existéncia, criagio, extingiio, alteracio e atuagio de comissoes,
consethos, coordenadorias e outros 6rgios afins, tempordrios ou permanentes, estabelecidos
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mediante ato normativo interno do Tribunal de Justiga, funcionario, permancntemente, no
ambito do Poder Judicidrio:

I - a Comissdo de Regimento, Legislagdo e Jurisprudénciay

I - a Comissdo de Seguranga Permanente do Poder Judicidrio.

Art. 33. A Comissdo de Regimenio, Legislagio ¢ Jurisprudéncia sera integrada ¢
presidida pelo Dccano da Corte, salvo rendncia, e composta por mais 2 (dois)
desembargadores efetivos, contando, ainda, com 1 (um) suplente, estes eleitos pelo Tribunal
Pleno, com mandato de 2 (dois) anos, coincidentemente aos dos cargos de direcio, ¢ tem sua
estrutura e suas competéncias estabelecidas em resolucio do Orgio Especial.

Art, 34. A Comissiio de Seguranga Permanente, em observéncia a normas emanadas do
Conselho Nacional de Justica, serd composta por trés Desembargadores indicados pela
Presidéncia do Tribunal; trés juizes de direito, sendo um indicado pela Presidéncia do
Tribunal, outro pela Associagio Cearense de Magistrados e outro pelo Corregedor-Geral da
Justiga, dentre os Auxiliares da Corregedoria; ¢ o Chefe da Assisténcia Militar da Corte.

Parigrafo Unico. A Comissio de Seguranga Permanente serd presidida pelo
desembargador mais antigo dentre seus membros, salvo reniincia, ¢ terd suas atribuicdes e
funcionamento definidos em resolugio do Orgiio Especial.

Art. 35. Para o regular cumprimento de suas atribuicbes, as Comissdes Permanentes de
que trata este Capitulo contardo com o apoio de assistenies e assessores, em cargos cujo

numero se acha fixado no Anexo II, desta Lei.

TITULO VI
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DA COMARCA DA CAPITAL

SECAO UNICA
DA DIRETORIA E SUAS UNIDADES

Art. 36. A Diretoria do Férum da Comarca de Fortaleza serd exercida por um Juiz de
Direito em efetivo exercicio na Capital, indicado pela Presidéncia do Tribunal, devendo a
escotha ser referendada pelo Orgio Especial do Tribunal de Justiga, e contard com grupo de
servidores para assisiéncia ¢ assessoramento imediato, ocupantes de cargo de provimento em

comiss#io, inclusive, na forma definida no Anexo 11, integrante desta Lei. /)
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§ 1° A Vice- Diretoria do Férum da Comarca de Fortaleza serd exercida por 1 (um} Juiz
de Direito com exercicio na Comarca, indicado pela Presidéncia do Tribunal de J ustica,
devendo a escolha ser referendada pelo Orgiio Especial, com competéncia para substituir o
Diretor nas auséncias, impedimentos, licencas e férias, bem como outras que lhe venham a ser
atribuidas em ato normativo préprio.

§ 2° As designagdes do Juiz Diretor e do Vice-Diretor da Comarca da Capital devem
coincidir com o periodo do mandato do Presidente que os indicou, sendo permitida a
recondugiio para um Gnico biénio consecutivo.

§ 3° Sio unidades da Diretoria do Férum da Comarca de Fortaleza:

I - Gabinete da Diretoria;

I - Nicleo de Apoio aos Magistrados;

III - Centro Judiciério de Solugio de Conflitos;

IV - Juizado da Infincia e Juventude, com as suas coordenadorias ¢ secoes;

V - Secretaria Executiva, com suas diretorias, geréncias, coordenadorias, servigos,
seches, centrais e niicleos.

§ 4° Sdo vinculados administrativamente 3 Diretoria do Férum:

[ - Varas, Unidades, Juizados e suas respectivas secretarias;

II - Secretarias Judiciarias de 1° Grau.

§ 5° O Gabinete da Diretoria é 6rgio de apoio administrativo ao Juiz Diretor.

§ 6° A Geréncia do Gabinete sera exercida por profissional nomeado, em comissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, preferencialmente dentre bacharéis em Direito.

§ 7° Reportam-se ao Gerente 0s servidores lotados no Gabinete da Diretoria.

§ 8° Vinculam-se ao Gabinete da Diretoria, para fins de organizagio, subordinando-se
diretamente ao Juiz Diretor:

I - os Jufzes Auxiliares da Diretoria (Coordenadores de Areas);

II - o Niicleo de Apoio aos Magistrados da Comarca de Fortaleza:

III - a Secretaria Executiva.

Art. 37. Para o regular cumprimento de suas atribuices, a Diretoria do Férum contaré
com o apoio de assessoria técnica e juridica, esta privativa de bacharéis em Direito, em cargos
cujo niimero se acha fixado no Anexo 11, desta Lei.

Art. 38. O Nicleo de Apoio aos Magistrados da Comarca da Capital ¢ o Centro de

Solugio Judicial de Conflitos contarfio, cada qual, com cargo de apoio técnico, de livre
W/
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nomeagdo ¢ cxoneracdo pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com
formagéo superior preferencialmente em Direito.

Art. 39. O Juizado da Infincia e da Juventude, subdivide-se em:

I - Coordenadoria de Processos Administrativos e Judiciais:

a) Se¢io de Atendimento Inicial ao Adolescente em Conflito com a Lei;

b) Segdo de Coordenagio das Equipes de Manutengiio de Vinculo e Adogiio;

¢) Segio de Cadastro de Adotantes e Adotandos;

d) Seciio de Coordenagio das Equipes de Medidas Sécio-Educativas.

Pardgrafo dnico. As competéncias das unidades administratlvas do Juizado da Infincia e
da Juventude da Comarca da Capital, bem como as atribuigées das respectivas chefias ¢ dos
cargos de assessoramento, serdo objeto de regulamentagio mediante resolucio do Tribunal de
Justica do Estado do Ceard, sem prejuizos das previstas em lei prépria.

Art. 40. A Secretaria Executiva do Férum da Capital serd dirigida por um Secretério
nomeado em comissdo pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com
formagao superior preferencialmente em Administragio, Economia ou Direito, de ilibada
reputagéio e reconhecida competéncia técnica.

§ 1° Subordinam-se 2 Secretaria Executiva:

I - Diretoria Administrativa, abrangendo:

a) Servigo de Apoio Administrativo:

1. Segiio de Patrimdnio;

2. Segio de Almoxarifado;

3. Seciio de Transporte;

4. Seciio de Manutengio e Zcladoria;

b) Servigo de Acompanhamento Funcional:

1. Sec¢io de Lotagio e Frequéncia;

2. Se¢ao de Capacitagiio;

II - Geréncia de Informatica, abrangendo:

a) Servico de Integracio de Sistemas;

b) Servigo de Apoio & Decisdo;

¢) Servigo de Suporte e Monitoramento de Sistemas;

11 - Geréncia Judicidria, abrangendo:

a) Coordenadoria de Protocolo e Expedigio:

1. Secdo de Protocolo Administrativo e Judicial; Iﬂ
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2. Secio de Certiddes;

3. Segio de Malotes;

b) Coordenadoria de Atividades Judiciais, composta pelas seguintes unidades:

1. Secédo de Partilhas e Leildes;

2. Se¢do de Contadoria;

3. Secdo de Depdsito Piblico;

4. Se¢ao de Arquivo;

¢) Coordenadoria de Distribuigio, composta pelas seguintes unidades:

1. Servico de Distribuiciio Civel;

2. Servigo de Distribuicdo Penal;

IV - Secao de Apoio a Gestio;

V - Servigo de Atendimento Judicial;

VI - Central Integrada de Apoio & Area Criminal;

VII - Central de Cumprimento de Mandados Judiciais;

VIIL - Nicleo de Psicologia e Servigo Social;

§ 2° Os ocupantes de cargos na Geréncia Judicidria seriio nomeados, em comissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, exclusivamente dentre servidores efetivos do Poder
Judicidrio Estadual, preferencialmente com formacio superior em Direito, de reputacio
ilibada e competéncia técnica reconhecida.

§ 3° Os ocupantes dos cargos na Geréncia de Informitica seriio nomeados, em
comissao, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, exclusivamente dentre servidores efetivos
do Poder Judicidrio Estadual, com formagio superior e reconhecida compeiéncia na drea de
Tecnologia da Informagio.

§ 4° Os cargos de Diretor Administrativo ¢ de Supervisor do Servigo de Apoio
Administrativo serdo providos, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de J ustica, dentre
profissionais com formagao superior em Administragio, Engenharia Civil, Elétrica, Mecinica,
Mecatrdnica ou de Produgdo, Economia, Arquitetura ou Direito, de reputacio ilibada e
reconhecida competéncia técnica na 4rea.

§ 5° Os demais ocupantes dos cargos das unidades administrativas nio especificadas
nos pardgrafos anteriores serio nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de
Justica, dentre profissionais de nivel superior, de reconhecida compeléncia técnica

administrativa na respectiva area. 7
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Art. 41. A Central Integrada de Apoio a Area Criminal — CIAAC contard com o apoio
de auxiliar técnico, de livre nomeagio pela Presidéncia do Tribunal de Justica,
exclusivamente dentre servidores efetivos do Poder Judicidrio Estadual, preferencialmente
com formagao superior em Direito, de reconhecida competéncia técnica e repulacio ilibada.

Art. 42. A Central de Cumprimento de Mandados da Comarca de Fortaleza serd
coordenada por servidor efelivo, nomeado em comissio pela Presidéncia do Tribunal de
Justica, mediante indica¢o do Juiz Diretor do Férum, exclusivamente dentre os ocupantes
dos cargos de Analista Judicidrio — Execugfio de Mandados ou de Oficial de Justica.

Art. 43. Compete ao Niicleo de Psicologia e Servico Social em Apoio a Jurisdi¢iio da
Comarca da Capital o desenvolvimento das atividades de apoio técnico especializado as Varas
ou Unidades Judicidrias da Infincia e Juventude, de Familia e da Violéncia Doméstica e
Familiar conira a Mulher, bem como o atendimento psicossocial aos servidores do Poder
Judiciario.

§ 1° O Nucleo de Psicologia e Servico Social em Apoio 4 Jurisdicio da Comarca da
Capital contard com equipe interdisciplinar composta por servidores efetivos, além de
ocupantes de cargos de provimento em comissio, denominados de Assistentes de Niicleo,
todos privativos de bacharéis em Psicologia € em Servico Social, conforme o caso, além de
equipe de apoio administrativo.

§ 2° Cabe ao Juiz Diretor da Comarca da Capital regulamentar as atividades dos
profissionais integrantes do Niicleo de Psicologia ¢ Servigo Social em Apoio & Jurisdicio da
Comarca da Capital.

§ 3° O cargo de Diretor do Nicleo ¢ de livre nomeacio e exoneragao pela Presidéncia
do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formacio superior em Psicologia ou Servigo
Social, incumbindo-lhe o acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos naquela unidade
administrativa.

Art. 44, Sem prejuizo das unidades criadas pelo art. 42, da Lei Estadual n° 15.833, de
27 de julho de 2015 e atualmente em funcionamento, ficam criadas 4 (quatro) Secretarias
Judicidrias de 1° Grau da Comarca da Capital.

§ 1° As Secretarias Judicidrias de 1° Grau contardo com 1 (um) Diretor e 2 (dois)
Supervisores Operacionais, cada.

§ 2° Os cargos de Diretor das Secretarias Judicidrias de 1° Grau seriio providos pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga do Ceard, mediante indicagio do Juiz Diretor do Forum,
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dentre servidores do quadro efetivo do Poder Judicidrio, bacharéis em Direito, de reputacio
ilibada e competéncia técnica reconhecida.

§ 3° Os cargos de Supervisor Operacional serfio providos pela Presidéncia do Tribunal
de Justiga, mediante indicagdo do Juiz Diretor do Férum, dentre profissionais com formacio
superior, preferencialmente em Direito, e competéncia técnica reconhecida.

§ 4° As atribuigbes dos cargos em comissdo que integram a estrutura das Secretarias
Judicidrias de 1° Grau serdo estabelecidas mediante resolugio aprovada pelo Orgdio Especial.

Art. 45, As Varas ¢ Juizados da Comarca de Fortaleza, instalados e em funcionamento,
desde que nfio atendidos pelas Secretarias Judicidrias, contario com uma Secretaria, sob a
superintendéncia do Juiz Titular e gerida por um Supervisor de Unidade Judiciaria de
Entrincia Final, nomeado em comisso pela Presidéncia do Tribunal de Justica apds livre
indicagdo do respectivo Juiz Titular ou, no caso de vacancia, pelo Juiz em respondéncia,
dentre profissionais de nivel superior, preferencialmente em Direito ou Administragiio, e
competéncia téenica reconhecida,

Art. 46. Nas Varas da Comarca de Fortaleza atendidas pelas Secretarias Judicidrias de
1° Grau atuard um Supervisor de Unidade Judiciaria de Entrincia Final, com atribuicfes
vinculadas ao Gabinete do Magistrado de 1° Grau, nomeado em comisséio pela Presidéncia do
Tribunal de lustica apds livre indicagfio do respectivo Juiz Titular ou, no caso de vacincia,
pelo Juiz em respondéncia, dentre profissionais de nivel superior, preferencialmente em
Direito ou Administra¢do, e competéncia técnica reconhecida.

Paragrafo Unico. Com a implantagio das 4 (quatro) Secretarias Judiciarias criadas pelo
art. 44, desta Lei, os cargos de Supervisor de Unidade Judicidria de Entrncia Final das
respectivas Varas que passarem a ser por elas atendidas, terfio as atribuicdes vinculadas ao

Gabinete do Magistrado de 1° Grau.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DAS TURMAS RECURSAIS
DOS JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS E DOS JUIZADOS ESPECIAIS
DA FAZENDA PUBLICA

SECAO UNICA \
DO FORUM DAS TURMAS RECURSAIS /9\/\
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Art. 47. As Turmas Recursais dos Juizados Especiais Civeis e Criminais ¢ dos Juizados
Especiais da Fazenda Piblica, de que trata o art. 97, da Lei n° 12.342, de 28 de julho de 1994,
com redagio dada pela Lei n® 16.051, 28 de junho de 2016, funcionardo no Férum das Turmas
Recursais, situado na Comarca da Capital.

Art. 48. O Férum das Turmas Recursais serd dirigido por um dos juizes titulares com
assento nos Grgaos colegiados ali em funcionamento, nomeado por ato da Presidéncia do
Tribunal de Justiga, ouvido o Desembargador Coordenador dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais e da Fazenda Pablica, submetendo-se a indicagio ao referendo do Orgio Especial.

§ 1° As atribui¢Oes do Juiz Diretor do Férum das Turmas Recursais seriio reguladas em
ato normativo de competéncia do Orgio Especial e nio prejudicario as do Diretor do Férum
da Comarca de Fortaleza, fixadas no Cédigo de Divisio e Organizacdo Judicidria do Estado
do Ceara.

§ 2° Subordinam-se & Diretoria do Férum das Turmas Recursais:

I - a Geréncia Executiva, cujo ocupante seri nomeado pela Presidéncia do Tribunal de
Justiga, mediante indicagio do Desembargador Coordenador dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais e da Fazenda Piblica, preferencialmente dentre servidores efetivos, com formagio
superior em Administragio, Economia ou Direito, de ilibada reputagio ¢ reconhecida
competéncia técnica.

IT - a Coordenadoria de Distribuigiio, cujo ocupante serd nomeado pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, mediante indicagio do Juiz Diretor do Férum das Turmas Recursais,
exclusivamente dentre servidores efetivos, preferencialmente bacharéis em Direito.

§ 3% Cada uma das Turmas Recursais contard com uma Coordenadoria, cujo ocupante
serd nomeado por ato da Presidéncia do Tribunal de Justiga, mediante indicagio do respectivo
Presidente da Turma, preferencialmente dentre bacharéis em Direito, de reputagio ilibada e
compeléncia técnica reconhecida.

§ 4° Atuardo vinculados a cada uma das Turmas Recursais, 3 (trés) assistentes, cada um
deles indicado livremente pelos respectivos juizes titulares integrantes dos colegiados, dentre

bacharéis em Direito, com atribui¢des semelhantes as definidas no art. 57, desta Lei.

TiTULO VI
DO ORGAO DE ADMINISTRACAO DESCONCENTRADA
/N
CAPITULO UNICO ;'i
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DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO CEARA (ESMEC)

Art. 49. A Escola Superior da Magistratura do Estado do Ceard, criada pela Lei n°
11.203, de 17 de julho de 1986, ¢ 6rgio de atuagdo desconcentrada do Poder Judicidrio, ao
qual incumbe planejar, executar e desenvolver politica de treinamento e desenvolvimento de
recursos humanos para a magistratura, bem como, em articulagio com a Secretaria de Gestio
de Pessoas, promover a execugio da politica de treinamento de capacitacio e aperfeicoamento
do pessoal técnico-administrativo e de apoio &s atividades dos servidores da Justica.

§ 1° A ESMEC tera autonomia administrativa relativa, expressa da seguinte forma:

I'- em poder obter recursos externos de assisténcia técnica e financeira para desenvolver
sua programacao;

II - em poder estabelecer taxas de inscrigiio e custeio de cursos, semindrios, simpésios,
foruns de debates, concursos ¢ outros eventos que promova, dirclamente ou mediante
convénio com outras institui¢gdes, cujos recursos serfo arrecadados pelo FERMOJU, de
acordo com o que estabelece a Lei n° 11.891, de 20 de dezembro de 1991;

HI - adquirir e custear com recursos do FERMOJU, ou de oulras fontes, material
permanente ¢ de custeio, bem como contratar os servicos ecventuais de instrutores e
conferencistas com o objetivo de cumprir suas finalidades.

§ 2° A Escola Superior da Magistratura serd dirigida por um 1 (um) Desembargador, de
livre indicagdo da Presidéncia do Tribunal de Justiga, limitado o exercicio a um periodo de 2
(dois) anos, sendo permitida uma reconducio.

§ 3° A Coordenagio-Geral da ESMEC serd desempenhada por um 1 (um) Juiz de
Direito, de livre indicagdo do Diretor da Escola e nomeado pela Presidéncia do Tribunal de
Justica.

§ 4° Integram a estrutura administrativa da Escola Superior da Magistratura;

I - Diretoria Pedagdgica;

II - Coordenadoria de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados e Servidores:

a) Servigo de Historicos e Registros Académicos;

IIT - Coordenadoria Administrativa e Financeira:

a) Servigo de Orgamento, Controle Financeiro e Patrimonial.

§ 5% Cabe ao Regimento Interno da Escola Superior da Magistratura, aprovado pelo
Tribunal Pleno, detalhar seus servigos, bem como as atribuicdes dos seus cargos. ; /}

TITULO VIII ,41
v
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DAS NORMAS RELATIVAS AO PESSOAL

CAPITULO I
DO REGIME JURIDICO

Art. 50. Aplica-se aos servidores da Justica do Ceard, o Regime Juridico Unico de
direito piiblico administrativo, instituido pela Lei n® 9.826, de 14 de majo de 1974 (Estatuto
dos Funciondrios Piblicos Civis do Estado) e legislagio complementar, nos termos da Lei n°

12.062, de 12 de janeiro de 1993, enquanto nio sobrevier legislacio cspecifica.

CAPITULO Il
DOS CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

Art. 51. Os cargos de Diregio e Assessoramento serfio providos em comissio e
classificados em niveis correspondentes & hierarquia da estrutura organizacional, com base na
complexidade e responsabilidade das respectivas atribuigdes, segundo critérios estabelecidos
nesta Lei e em Regulamento.

Pardgrafo Unico. A classificacido dos cargos de Dire¢io Superior; Direciio ¢ Assessoria
Estratégica; e Diregdo e Assisténcia Judicidria observard uma diferenga de pelo menos um
nivel em relagio aqueles em que estiverem classificados os cargos a que se subordinam.

Art. 52. Os Gabinetes dos Desembargadores contarfio, cada um, com 3 (1rés) assessores
indicados pelos respectivos magistrados, dentre bacharéis em Direilo, e nomeados em
comissdo pela Presidéncia.

Parédgrafo Unico. Em razdo de estarem excluidos da distribuigdo de processos durante o
periodo de exercicio de fungbes diretivas, os Desembargadores investidos na Presidéncia,
Vice-Presidéncia e Corregedoria-Geral da Justica terio os seus gabinetes desativados e
exonerados os respectivos exercentes de cargos em comissdo, procedendo-se  relotacio de
servidores efetivos.

Art. 53. Sem prejuizo do que estabelecido no art. 34, da Lei n° 14.786, de 13 de agosto
de 2010, a destinacfio de um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos cargos em comissio
para provimento por servidores das carreiras juridicas deve ser observado, especificamente,
quanto ao provimento dos cargos de assessoria com lotagio nos Gabinetes dos

Desembargadores ¢ de assistentes das Unidades Judicidrias de 1° Grau, descritos no Anexo 1,

J
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CAPITULO 11X
DOS CARGOS EM COMISSAO NAS UNIDADES JUDICIARIAS DE 1° GRAU

Art. 54. Na forma do constante no Anexo II desta Lei, todas as Unidades Judiciirias do
Estado do Ceard, efetivamente instaladas e em funcionamento, contario com um Supervisor,
nomeado em comissdo pela Presidéncia do Tribunal de Justica apés livre indicacio do
respectivo Juiz Titular ou, no caso de vacncia, pelo Juiz em respondéncia, dentre
profissionais de nivel superior preferencialmente em Direito ou Administrag¢io, e competéncia
técnica reconhecida.

Pardgrafo Unico. A exigéncia de nivel superior, de que trata o caput, poderd ser
dispensada, a critério da Presidéncia do Tribunal de Justiga, exclusivamenle para o
provimento de cargo de Supervisor lotado em unidade judicidria do interior do Estado,
quando o indicado j4 se achar investido em cargo de provimento em comissdo extinto por esia
Lei, possuir competéncia técnica reconhecida, revelada pelo desempenho continuado das

fungdes ¢ for indicado para ocupar cargo lotado na mesma unidade.

Art. 55. Ao Supervisor de Unidade Judicidria, sob a superintendéncia e a orientacio da
autoridade judicial, cabe exercer a adminisiracio da Secretaria ou do Gabinete do Magistrado
de 1° Grau, observado o disposto no art. 46, desta Lei, zelando pelo seu regular
funcionamento, competindo-lhe, dentre outras que venham a ser [ixadas em regulamento a ser
editado pelo Orgdo Especial, as seguintes atribuicoes:

I - vistar os oficios, os mandados, os editais, as cartas precatérias e os demais atos que
pertencam ao seu oficio, zelando por sua correcio;

II - efetivar ordens judiciais, realizar citagdes e intimagbes na sede da respectiva
Unidade, bem como praticar todos os demais atos que lthe forem atribuidos pelas normas de
organizacdo judicidria;

III - manter sob sua guarda e responsabilidade os autos, ndo permitindo que saiam da
Unidade, exceto:

a) quando tenham de seguir & conclusao do juiz;

b) com vista as partes, procuradores, i Defensoria Pidblica, ao Ministério Piblico ou a
Fazenda Publica, cuidando para que a retirada seja registrada em livro de carga apropriado; :__!_7

¢) quando devam ser remetidos ao contabilista ou ao partidor; _52 ‘
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d) quando forem remetidos a outro Juizo em razio da modificagiio da competéncia;

e) quﬁndo tiverem que ser encaminhados a outra instincia para o julgamento de recurso,
0 que ocorrerd no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do despacho judicial que ordenou
a remessa;

V - fornecer certiddo de qualquer ato ou termo do processo, independentemente de
despacho, observadas as disposigies referentes ao segredo de justica;

VI - praticar, de oficio, os atos meramente ordinatérios;

VII - zelar pela adequada ¢ conslante atualizacio de movimentagdes processuais nos
sistemas de controle respectivos, possibilitando que as partes e advogados tenham amplo
acesso as informagdes em prazo razodvel;

VII - registrar informagdes nos livros obrigatérios, nos termos fixados pelas normas de
organizagao judicidria, cuidando para que a Unidade Judicidria disponha de dados fidedignos
e atualizados, lavrando os respectivos termos de abertura e encerramento, a serem assinados
pela autoridade judicidria;

IX — coletar e fornecer informacgdes estatisticas a Corregedoria-Geral da Justica e ao
Conselho Nacional de Justiga, aplicando mecanismos de monitoramento da produtividade da
Unidade Judiciaria e propor a autoridade judicial as agOes que julgar pertinentes para olimizar
a prestacio da atividade jurisdicional;

X - dar ciéncia ao Juiz sobre autos cujo prazo de carga ou vista estejam excedidos, bem
como sobre feitos paralisados na Secretaria, para a adogiio das providéncias cabiveis;

XI - auxiliar a autoridade judicidria quanto ao desempenho de sua funciio correcional
permanente, zelando pelo bom funcionamento da Unidade;

XII - controlar ¢ validar a frequéncia dos servidores lotados na Unidade, reportando a

autoridade judicidria as situa¢des que demandem providéncias.

Art. 56. Na forma do constante no Anexo II, desta Lei, todas as Unidades Judicidrias
do Estado do Ceard efetivamente instaladas e em funcionamento contardo com um Assistente
de Unidade Judicidria, nomeado em comissio pela Presidéncia do Tribunal de Justica apds
livre indicacao do respectivo Juiz Titular ou, no caso de vacincia, pelo Juiz em respondéncia,

dentre bacharéis em Direito,

Art. 57. Ao Assistente de Unidade Judicidria, sob a superintendéncia e orientagiio da

autoridade judicial, compete, dentre outras que venham a ser fixadas em regulamento a ser
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editado pelo Tribunal Pleno, o desempenho das seguintes atribuigOes:

I - minutar sentengas, decisdes interlocutérias e despachos judiciais;

IT - comparecer &s audiéncias, assistindo a autoridade judicidria na condugdo do ato,
especialmente quanto a lavratura dos respectivos termos e elaboragio de decisdes que devam
ser proferidas;

I - elaborar relatérios processuais para atender a pedidos de informagdes que devam
ser prestadas ao Tribunal de Justica em recursos, mandados de seguranga e habeas corpus,
bem como a 6rgios de controle como o Conselho Nacional de Justica, a Corregedoria
Nacional e a Corregedoria-Geral;

IV - pesquisar autos com o fim de identificar irregularidades processuais para decisido
judicial sancadora;

V - estudar e desenvolver teses juridicas para aplicagiio a casos concretos sob
apreciacio da autoridade judiciaria;

VI - selecionar processos com a mesma tematica no viso de dar celeridade a prestacéo
jurisdicional,

VII - acompanhar a evolugio jurisprudencial do Tribunal de Justica ¢ de outros
Tribunais, bem como as manifestacbes do Niicleo de Gerenciamento de Precedentes
(NUGEP), de que trata o art. 29, desta Lei, especialmente quanto a incidentes de resolugio de
demandas repetitivas ou de assuncio de competéncia;

VII - organizar os compromissos do magistrado, inclusive a pauta de audiéncias do
Jujzo, zelando para o adequado atendimento as partes e advogados;

IX - receber pessoas e autoridades que se dirijam ao Gabinete do Magistrado para tratar
de assuntos direlamente com a autoridade.

Art. 58. Na forma do constante no Anexo II, desta Lei, todas as Unidades dos Juizados
Especiais Civeis, Criminais e da Fazenda Piblica efetivamente instaladas e em
funcionamento contardo com um Conciliador, nomeado em comiss@io pela Presidéncia do
Tribunal de Justica apés livre indicacdo do respectivo Juiz Titular ou, no caso de vaciincia,
pelo Juiz em respondéncia, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugio,
exclusivamente entre bacharéis em Direito.

Art. 59. Nos casos de vacdncia do Juizo, as indicagdes poderao ser realizadas por
magistrado em respondéncia hd pelo menos 60 (sessenta) dias, salvo nos casos em que 0s
cargos a serem providos estejam vagos.

Pardgrafo Unico. Mediante decisao fundamentada da Presidéncia do Tribunal de Justiga,
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poderd ser deferida a indicacio realizada por magistrado em respondéncia,
independentemente de vacincia, nos casos de afastamento do juiz titular por periodo superior
a 140 (cento e quarenta) dias, determinado em razdo da instauragio de processo
administrativo disciplinar, observando-se, ainda assim, o prazo minimo de interinidade fixado
no caput.

Art. 60. Ficam vedadas, para o provimento de cargos de que trata este Capitulo, as
indicacoes de servidores efetivos de unidades judicidrias distintas daquelas em que estejam
lotados por ocasiao da entrada em vigor desta Lei, na Capital ou no interior, ressalvadas as
situagdes daqueles que ja estdo no desempenho de cargos comissionados extintos, constanies
do Anexo I, para o caso de serem indicados para a mesma unidade.

Pardgrafo Unico. O disposto no caput poder ser excepcionado, a critério da Presidéncia
do Tribunal de Justica, exclusivamente para o fim de evitar a extrapolagio dos limites
previstos no art. 34, da Lei n® 14.786, de 13 de agosto de 2010, bem como no art. 53, desta
Lei, quanto ao provimento de cargos por servidores que ndo integrem as carreiras judicidrias,
observada a legislacdo especifica acerca da movimentagio entre unidades, especialmente as

fixadas pelo Conselho Nacional de Justica.

CAPITULO 1V
DA GRATIFICACAO POR EXECUCAO DE TRABALHO RELEVANTE, TECNICO
OU CIENTIFICO NO AMBITO DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA

Art. 61. A atribuicao e arbitramento, no &mbito do Poder Judicidrio do Estado do Ceara
¢ de competéncia exclusiva da Presidéncia do Tribunal de Justica, da Gratilicagdo por
Execugao de Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico (GTR), de que tratam os arts. 132,
inciso 1V, e 135, da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, observardo os pardmetros e limites
fixados no Anexo IV desta Lei.

Art. 62. Podera ser atribuida a GTR, nos valores constanies no Anexo IV desta Lei, a
servidor do Quadro III - Poder Judicidrio que:

I - integre Comissdo Permanente, desde que seja designado, mediante ato da autoridade
competente, para o exercicio de funcao especifica no dmbito da Comissao;

II - integre Comissdo Tempordria, na condicio de Coordenador ou Membro,
devidamente instituida por autoridade compelente, em conformidade com a norma

regulamentadora dos trabalhos em grupo vigente no dmbito do Poder; A
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III - integre Grupo de Auxilio para Redugio do Congestionamento de Processos
Judiciais;

IV - seja designado, mediante ato da autoridade compelente, para atuar como
Gerente de Projeto, observados os conceitos e parfimetros definidos pelo Escritério de
Projetos Corporativos deste Tribunal.

Pardgrafo Unico. Nio serd permitida, em qualquer hipétese, a percepciio acumulada de
GTR's.

Art. 63. A concessdo da GTR serd por prazo determinado, no interesse e a critério da

Administracio.

TiTULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 64. As estruturas das unidades administrativas do Tribunal de Justica organizar-se-
do em Superintendéncias, Secretarias, Assessorias, Diretorias, Geréncias, Coordenadorias,
Servicos, Se¢oes, Nicleos e Centrais, de acordo com o volume e a natureza do trabatho e as
nccessidades de especializagiio exigidas, para maior cficiéncia e eficdcia das atividades
desenvolvidas.

Pardgrafo dnico. Para atender as conveniéncias ditadas pelo crescimento ou exigéncias
da dindmica administrativa, a Presidéncia do Tribunal poderd propor a alteragfio da estrutura
administrativa do Poder Judicidrio, mediante resolucéo, precedida de justificativas técnicas,
com a aprovagdo do Tribunal Pleno, no sentido de modificar padrdes, atribuigdes e
competéncias, simbolos ¢ nomenclatura dos cargos, desde que nédo importe em aumento de
despesa.

Art. 65. As competéncias dos 6rgaos ¢ unidades administrativas e as atribuicbes do
pessoal e das chefias das unidades e subunidades do Tribunal de Justica ¢ dos Foruns da
Comarca da Capital e do Interior ndo previstas nesta Lei serfio objeto de regulamentacio
mediante resolucfio de iniciativa da Presidéncia do Tribunal de Justica, no prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data sua entrada em vigor, a ser submetida ao Orgo Especial.

Art. 66. Para todos os efeitos, as atividades desempenhadas pelo Superintendente da

Area Judicidria, Superintendente da Area Administrativa, Secretirio de Administracio e 4




Infraestrutura, Secretirio de Gestdo de Pessoas, Secretdrio de Finangas, Secretirio de
Planejamento e Gestao, Secretdrio de Tecnologia da Informacao, Secretario Judicidrio,
Consultor Juridico e Secretirio Executivo do Foérum da Capital s@o equivalentes as de
Secretério de Estado.

Art. 67. Os Coordenadores de Cimaras serdo nomeados, em comissio, pela Presidéncia
do Tribunal de Justiga, preferencialmente dentre profissionais com formacio superior em
Direito, de reputagéo ilibada e reconhecida competéncia técnica na respectiva drea, mediante
indicagdo do Presidente da respectiva Cimara, estando subordinados, para efeitos
administrativos, 2 Superintendéncia da Area Judicidria.

Art. 68. Ressalvado o disposto no Pardgrafo Unico, do art. 54, todos os cargos de
provimento em comissao de que trata o Anexo II, desta Lei, t€ém como requisito a graduacao
de nivel superior, observadas as competéncias, obrigatérias ou preferenciais, nela fixadas.

Parigrafo Unico. As indicacdes para ocupar os cargos de provimento em comissio de
que trata esta Lei, devem ser instruidas, dentre outros documentos obrigatdrios previstos em
leis ¢ regulamentos especificos, com o respectivo diploma de conclusio de curso superior nas

dreas indicadas, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC).

DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 69. Para fins de viabilizar a reorganizagiio administrativa de que trata esta Lei
ficam criados, mantidos, extintos, modificados em sua denominagio, quantidade, simbolos e
lotagio os cargos em comissdo, nos termos dos Anexos I e I e III, partes integrantes desta
mesma Lei.

Art. 70. A extingao e cria¢do de cargos em comisséo, de que tratam os Anexos I, II e 1II,
desta Lei, ocorrerdo sem aumento de despesa, sendo os seus custos suportados pelas dotacoes
orcamentdrias do Poder Judicidrio, previstas para este exercicio.

Art. 71. A Presidéncia do Tribunal de Justica poderd editar atos para o fiel cumprimento
desta Lei.

Art. 72. Ficam revogadas as disposi¢des em contrdrio, cspecialmente o art. 389, da Lei
Estadual n® 12,342, de 28 de julho de 1994,

Art. 73. Esta Lei entra em vigor 30 (trinta) dias apds a data de sua publicacao.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 2 de marge de 2017.
Bescmbargado@iéo Gladyson Pontes
PRESIDENTE
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ANEXO | QUE SE REFERE O ART N2 , DA LEI N®
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS DO QUADRO Il - PODER JUDICIARIO

: CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
CHEFE DE GABINETE 1 BJS-2
OFICIAL BE GABINETE 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAJ-2
CHEFE DE SERViCO 1 GAJ-3
SUBTOTAL SIS 1 :
i 'ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA = oooii e
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
CHEFE DA ASSESSORIA DE CERIMONIAL 1 DIs-1
ASSESSOR DE CERIMONIAL 1 DJs-3
ASSISTENTE DE CERIMONIAL 1 GAl-2
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO 1 DJS-1
ASSESSOR TECNICO EM JORNALISMO g GAJ-3
ASSESSOR TECNICO EM FOTOGRAFIA 1 GAJ-5
ASSESSOR-CHEFE DE PRECATQRIOS 1 DJs-1
ASSESSOR JURIDICO DE PRECATORIOS 2 DJs-2
ASSESSOR TECNICO DE PRECATORIOS 1 GAJ-1
ASSESSOR TECNICO DE CALCULOS 1 GAl-1
CHEFE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO PRECATORIO 1 GAl-4
AUDITOR CHEFE DE CONTROLE INTERNO 1 Dis-1
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 2 DIS-2
CONSULTOR JURIDICO 1 DGS-3
ASSESSOR JURIDICO 8 DJS-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 2 GAJ-2
ASSESSOR TECNICO EM PROCESSOS LICITATORIOS 1 DJS-2
CHEFE DE SERVICO DE APOIO EM PROCESSOS DE LICITACAOD 1 GAJ-3
COORDENADOR DE OUVIDORIA 1 GAJ-3
COORDENADOR DE SEGURANGA E ASSISTENCIA AO MAGISTRADO 1 GAJ-3
CHEFE DA ASSISTENCIA MILITAR 1 DIs-2
DIRETOR DE DIVESAO DO NUPEMEC 1 GAJ-2
SUBTOTAL 41 - S
S EVICE = PRESIDENCIA - T L
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
ASSESSOR JURIDICO 2 DJS-1
ASSESSOR ESPECIAL 1 DJs-1
CHEFE DE GABINETE 1 DJs-2
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-1
SUBTOTAL:: ' w5
2717 CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA - - - :
CARGOS EM COMISSAC Quant. SIMB.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
SUBTOTAL e e '




COMISSAQ DE REGIMENTO INTERNO E'ASSESSORIA LEGISLATIVA: =~ -7
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
ASSESSOR JURIDICO 1 DJS-2
e - T
- CORREGEDORIA GERAL' DA JUSTICA =~ o it o ool
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
ASSESSOR JURIDICO 2 DJs-2
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-3
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
AUDITOR 2 DJS-2
DIRETOR GERAL 1 DIS-3
DIRETOR DE DIVISAO 2 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
SUBTOTAL -- Bk b R
C05 ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA il i o i L
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
ASSESSOR PEDAGOGICO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 1 GAJ-2
CHEFE DE SERVi(;O 3 GAJ-3
SUBTOTAL T g —"
7 GABINETE DE DESEMBARGADOR % iy e e
CARGO QUANT sims
ASSESSOR DE DESEMBARGADOR 129 DJS-2
OFICIAL DE GABINETE 43 GAJ-2
SUBTOTAL T
L e  SECRETARIATGERAL L e
CARGOS EM COMISSAO QUANT SIMB.
SECRETARIO GERAL 1 DGS-1
ASSISTENTE TECNICO 1 Dis-3
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
ASSESSOR DE APOIO AS SECOES DE JULGAMENTO 1 Dis-3
DIRETOR DE DIVISAO 2 GAJ-2
SUBTOTAL . =~ . = 6
 SECRETARIA'DE ADMINISTRAGAQ ' /0ol n
CARGOS EM COMISSAD QUANT SIMB.
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAl-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 5 GAI-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
SUBTOTAL | © = oo o 13 '
Sovipian b e GECRETARIA DE INFRAESTRUTURA oo oo i Vs
CARGOS EM COMISSAO | Quant. | ?

SIMB. /‘
4
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SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 3 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 4 GAJ-3
SUBTOTAL R TR
L] - SECRETARIA DE FINANCAS - L e
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETARIO DE FINANCAS 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 6 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 4 GAJ-3
P 'SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS i T
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMVB.
SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR GERAL 1 GAJ-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 8 GAJ-2
CHEFE DE SERViCO 5 GAJ-3
sUBTOTAL .. T8
. "'SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO - .-~ - LT
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB,
SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 7 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
SUBTOTAL =i o B
i SECRETARIA DE PLANEJAMENTO EGESTAQ v oo o
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 6 GAJ-2
CHEFE DE SERViCO 1 GAJ-3
SsToTAL . Ty -
G - SECRETARIA JUDICIARIA - LT
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETAR!O JUDICIARIO 1 DGS-3 /]
ASSESSOR TECNICO 1 GAF1 |4

yi
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OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DIVISAQ 14 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 GAJ-1
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
SUBTOTAL ¢ i 22
Sl - CAMARAS . _
CARGOS EM COMiSSAO Quant. SIMB,
SECRETARIO DE CAMARA 10 GAJ-1
ASSESSOR DE CAMARA 10 GAJ-1
SUBTOTAL 20
CTURMAS RECURSAIS = %7 "o S R
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
SECRETARIO DA 12 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS
ESPECIAIS CiVEIS 1 GAJ-2
SECRETARIO DA 22 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS
ESPECIAIS CIVE!S 1 GAJ-2
SECRETARIO DA 32 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS
ESPECIAIS CIVEIS 1 GAJ-2
SECRETARIO DA TURMA RECURSAL FAZENDARIA 1 GAJ-2
DISTRIBUIDOR 1 GAJ-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-2
SUBTOTAL | 40 oo 70 i i i 7
CUUVARAS
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA FINAL 185 DJS-3
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 106 GAJ-1
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INICIAL 98 GAJ-2
CONCILIADOR DE ENTRANCIA FINAL 32 DJS-3
CONC!L!ADOR DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 13 GAJ-1
SUBTOTAL . TR B 234
. " DIRETORIA'DA COMARCA DE FORTALEZA = . . . e
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB.
ASSESSOR JURIDICO 1 DJS-2
ASSISTENTE TECNICO (Nucleo de Apoio & Gestdo) 1 GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO {Nicleo de Apoio aos Magistrados) 1 GAl-4
CHEFE DE GABINETE 1 GAJ-1
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
SUBTOTAL" - 6
NUCLEO DE PS!COLOGIA E ASSISTENCIA SOCIALEM APO!O A JURISD]CAO DA COMARCA DA .
e ~ CAPITAL * e o .
CARGOS EM COMISSAO Quant SIME.
COORDENADOR DE NUCLEQ 1 DJS-2
ASSESSOR EM PSICOLOGIA 8 GAJ-2 /)
ASSESSOR EM SERVICO SOCIAL 6 GAJ-2

/
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SUBTOTAL 7/ i 15
Lo SECRETARiA EXECUTIVA
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 DIs-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO 1 GAJ-3
SUBTOTAL: e 3
" COORDENADORIA DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS ~~~ .~ . .-
CARGO QUANT SIMB
COORDENADOR DA COMAN 1 GAJ-3
SUBTOTAL" o 1
|/ DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES JUDICIAIS S P
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
ASSISTENTE JURIDICO 1 GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO 3 GAJ-4
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
CHEFE DE SECAO 5 GAJ-4
" DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DA COMARCA DE FORTALEZA . _
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
CHEFE DO SERVICO 2 GAJ-3
CHEFE DE SECAO 2 GAJ-4
SUBTOTAL" | =~ 5
" DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DE FORTALEZA - S
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.,
DIRETOR ADMINiSTRATIVO 1 DJs-2
SUBTOTAL: 1

. DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
CHEFE DE SECAQ 5 GAJ-4
SUBTOTAL = n =0 6

. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
CHEFE DE SECAQ 2 GAJ-4
SUBTOTAL - = a

22 JUIZADO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE - _

CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMVIB.

DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAJ-2
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CHEFE DE SECAQ 5 GAJ-4
SUBTOTAL = i 7
----- © SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 12 GRAU | _
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DJS-3
COORDENADOR DE SECRETARIA 2 GAJ-4
SUBTOTAL | ]
= SECRETARIA JUDICIARIA UNICADE 12 GRAU Nl -~ :
CARGOS EM COMISSAD Quant. SIMB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DJS-3
COORDENADOR DE SECRETARIA 2 GAJ-4
SUBTOTAL = -3
" 'SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE12 GRAU Il . -
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DJS-3
COORDENADOR DE SECRETARIA 2 GAJ-4
SUBTOTAL 3
. SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1¢ GRAU IV - . L
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIVIB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DJS-3
COORDENADOR DE SECRETARIA 2 GAJ-4
SUBTOTAL e 3
 'CENTRAL INTEGRADA DE APOIO A AREA CRIMINAL — CIAAC - -
CARGOS EM COMISSAC Quant. SIMB.
ASSISTENTE TECNICO 1 GAJ-4
SUBTOTAL .. 1
_ . DEPARTAMENTO JUDICIARIO - S .
CARGDS EM COMISSAO Quant, SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAD 1 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
CHEFE DE SECAQO 1 GAJ-4
SUBTOTAL 47 e 6
TOTAL GERAL: 7 v 900
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ANEXO I QUE SE REFERE O ART N® , DA LEF N2
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS DO QUADRO I1i - PODER JUDICIARIO

L " PRESIDENCIA - L
CARGOS EM COM!SSAO QTDE SIMB.
DIRETOR 1 1 DAE-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 2 DAJ-1
ASSISTENTE OPERACIONAL 1 DAJ-4
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
SUBTOTAL " 6 -
CHsve e “CONSULTORIA JURIDICA - - o
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
CONSULTOR JURIDICO 1 DS-2
ASSESSOR | 6 DAE-1
ASSESSOR I 1 DAE-3
COORDENADOR 2 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 DAl-4
SUBTOTAL: 11 -
: "ASSESSORIA DE PRECATORIOS L
CARGOS EM COMISSAQ QTDE SIMB.
DIRETOR | 1 DAE-1
ASSESSOR || 2 DAE-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
COORDENADOR 1 DAJ-2
AUXILIAR OPERACIONAL 1 DAJ-7
SUBTOTAL ' 6
0F ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL =7 v - T
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
CHEFE DA COMUNICACAO 1 DS-3
COORDENADOR 1 DAJ-2
ASSISTENTE OPERACIONAL 7 DAJ-4
SUBTOTAL - : 9
- AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO .
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
AUDITOR CHEFE 1 DAE-1
AUDITOR 2 DAJ-1
- COMISSAQ DE SEGURANCA PERMANENTE DO PODER JUDICIARIO
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
AUXILIAR OPERACIONAL 1 DA)-7
SUBTOTAL : 1
' NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS —~ NUPEMEC
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1 ’
SUBTOTAL - | e 1 | /7
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““ASSISTENCIA MILITAR.

CARGOS EM COMISSAO QTDE

SIMB.

DIRETOR | 1 DAE-1
SUBTOTAL 1
ST e T OUVIDORIA T T T SR S
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 DAJ-4
SUBTOTAL T R —— SEET— e R
20 CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA =+ - . L
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB,
SUPERV!SOR OPERACIONAL 1 DAJ-4
1 COMISSAOQ DE REGIMENTO, LEGISLACAO E JURISPRUDENCIA - - L
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
ASSESSOR | 1 DAE-1
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
s “VICE ~ PRESIDENCIA * LT e
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
ASSESSOR | ‘ 3 DAE-1
ASSESSOR Ii 3 DAE-2
DIRETOR Il 1 DAE-2
SUBTOTAL " T e w
:2'NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE PRECEDENTES — NUGEP - _ i
CARGOS EM COMISSAQ QTDE SIMB.
GERENTE 1 DAJ-1
AUXILIAR TECNICO 1 DAI-6
SUBTOTAL : 2
. CORREGEDORIA GERALDA JUSTICA < - " S
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
ASSESSOR | 3 DAE-1
ASSESSOR Il 1 DAE-2
DIRETOR I 1 DAE-2
DIRETOR Il 1 DAE-3
INSPETOR 2 DAJ-1
COORDENADOR 2 DAJ-2
CHEFE 2 DAI-6
AUXILIAR OPERAC|ONAL 6 DAJ-7
SUBTOTAL " .18
.7 ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA = - L
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
DIRETOR il 1 DAE-3
COORDENADOR 2 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4




SUBTOTAL = i o 5
_ ' GABINETE DE DESEMBARGADOR : _
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
ASSESSOR | 120 DAE-1
SUBTOTAL: " 120
-~ SUPERINTENDENCIA DA AREA JUDICIARIA . . -0, .
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
SUPERINTENDENTE 1 ps-1
ASSESSOR 11l 1 DAE-3
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
COORDENADOR 11 DAJ-2
SUBTOTAL 14
. "SUPERINTENDENCIA DA AREA ADMINISTRATIVA - _
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
SUPERINTENDENTE 1 DS-1
ASSESSOR Ili 1 DAE-3
ASSISTENTE DE APOIO TECNECO 1 DAJ-1
SUBTOTAL © 3
© . SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA - L
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 2 DAJ-1
COORDENADOR 4 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 3 DAJ-4
CHEFE 2 DAJ-6
SUBTOTAL: i . 13
_--SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS e -
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 3 DAJ-1
COORDENADOR 7 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 4 DAJ-4
CHEFE 1 DAJ-6
SUBTOTAL .. 17
“*SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO * - .
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 3 DAJ-1
COORDENADOR 7 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACiO NAL 3 DAJ-4
SUBTOTAL " 15

- SECRETARIA JUDICIARIA
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CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB,
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE a DAJ-1
COORDENADOR 12 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
i "*SECRETARIA FINANCAS = S e
“CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB,
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 3 DAJ-1
COORDENADOR 6 DAJ-2
SUBTOTAL, B e 11
7 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO = - - o
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB,
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 3 DAJ-1
COORDENADOR 6 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 DAJ-4
SUBTOTAL 12
-4 DIRETORIA DA COMARCA DE FORTALEZA - S
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
ASSESSOR | 1 DAE-1
GERENTE 1 DAJ-1
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
ASSISTENTE OPERAC!O NAL 1 DAJ-4
SUBTOTAL S ' 4
/"' CENTRO JUDICIARIO DE SOLUCAO DE CONFLITOS — CEJUSC . N
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
CHEFE 1 DAJ-6
SUBTOTAL /oo ' 1
- U1ZADO DA INFANCIA E JUVENTUDE -
CARGOS EM COMISSAD Quant. SIMB.
COORDENADOR 1 DAJ-2
CHEFE 4 DAJ-6
SUBTOTAL 70 5
‘1 NUCLEO DE PSICOLOGIA E-SERVICO SOCIAL DA COMARCA DE FORTALEZA B
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB.
DIRETOR Il 1 DAE-3
ASSISTENTE DE NUCLEO 14 DAJ-2
SUBTOTAL. e — — r
'’ CENTRAL DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS JUDICIAIS DA COMARCA DE FORTALEZA
CARGOS EM COMISSAO | Quant. | sims.
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CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB,

CHEFE 1 DAJ-6

SUBTOTAL 1

CENTRAL INTEGRADA DE APOIO A AREA CRIMINAL

CARGOS EM COMISSAO Quant. SIviB.

AUXILIAR TECNICO 1 DAJ-6

SUBTOTAL 1

SECRETARIA EXECUTIVA DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS EM COMISSAO Quant. SHVIB.
SECRETARIO 1 DS-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 DAJ-4
CHEFE 1 DAJ-6
AUXILIAR TECNICO 1 DAJ-6
SUBTOTAL 4

GERENCIA JUDICIARIA DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB.
GERENTE 1 DAJ-1
COORDENADOR 3 DAJ-2
CHEFE 7 DAJ-6
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
SUBTOTAL 13

GERENCIA DE INFORMATICA DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS ENM COMISSAQ Quant. SIVIB.
GERENTE 1 DAJ-1
SUPERVISOR OPERACIONAL 3 DAJ-4
SUBTOTAL 4

DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMVB.
DIRETOR ili 1 DAE-3
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
CHEFE 6 DAJ-6
SUBTOTAL 9

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 12 GRAU ( a VIII)

CARGOS EM COMISSAO QTDE SHVIB.
DIRETOR li 8 DAE-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 16 DAJ-4
SUBTOTAL 24

VARAS E JUIZADOS

CARGOS EM COMISSAD QTDE SIMB.
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ENTRANCIA FINAL 186 DAE-4
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ENTRANCIA INTERMEDIARIA 105 DAE-5
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ENTRANCIA INICIAL 98 DAE-6
CONCILIADOR ~ UNIDADE DE ENTRANCIA FINAL 32 DAJ-1
CONCILIADOR - UNIDADE DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 13 DAJ-2

cf\y‘
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SUPERVISOR — UNIDADE DE ENTRANCIA FINAL 186 DAJ-3
SUPERVISOR — UNIDADE DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 105 DAJ-4
SUPERV!SOR ~ UNIDADE DE ENTRANCIA INICIAL 98 DAI-S
SUBTOTAL 823
TURMAS RECURSAIS

CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ENTRANCIA FINAL 9 DAE-4
GERENTE 1 DAJ-1
COORDENADOR 4 DAJ-2
SUBTOTAL 14
?OT ALGERAL " 12 17 .....
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ANEXO Il A QUE SE REFERE O ART, DA LEI N2

__DE

DE 2017

NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTAGAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

Ds-1 Dire¢do Superior- 1 3.223,45 12.034,20

DS-2 Dire¢do Superior- 2 2.900,95 10.830,22

Ds-3 Direcdo Superior- 3 2.255,96 8.422,26

DAE-1 Direcdo e Assessoria Estratégica - 1 1.668,02 6.231,02
DAE-2 Dire¢do e Assessoria Estratégica - 2 889,95 5.695,66
DAE-3 Dire¢do e Assessoria Estratégica - 3 756,30 4.840,34
DAE-4 Direcdo e Assessoria Estratégica- 4 503,44 4.564,64
DAE-5 Dire¢do e Assesscria Estratégica - 5 377,40 3.421,80
DAE-6 Direcdo e Assessoria Estratégica - 6 290,43 2.633,22
DAJ-1 Diregdo e Assisténcia Judicidria— 1 286,34 4,123,25
DAJ-2 Dire¢do e Assisténcia Judicidria—2 229,00 3.297,16
DAJ-3 Dire¢3o e Assisténcia Judiciaria — 3 206,58 2.974,72
DAJ-4 Dire¢do e Assisténcia Judicidria— 4 183,08 2.636,30
DAJ-5 Direcdo e Assisténcia Judicidria - 5 170,64 2.457,19
DAJ-6 Direcao e Assisténcia Judicidria — 6 146,36 2.107,60
DAJ-7 Direg3o e Assisténcia Judiciaria — 7 116,98 1.684,64
i
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ANEXO IV QUE SE REFERE O ART N¢ , DA LEI N2

TABELA GRATIFICACAO POR EXECUGAQ DE TRABALHO RELEVANTE, TECNICO OU CIENTIFICO {GTR)

e
. -

Grupo de Descongestionamento 12 RS 400,00 RS 4.800,00
Participacdo em Comissdo 40 RS 700,00| RS 28.000,00
Participacdo em Comissdo — Presidente 7 RS 1.000,00{ RS 7.000,00
Participacio como Presidente Comissdo Permanente de Licitagio 1 RS 2.750,00| R$ 2.750,00
Partlf:lp_)a(;aq como.Prfes[dente Comissdc Permanente de Processos 1 RS 2.750,00| RS 2.750,00
Administrativo e Disciplinar

Gerente de Projeto Estratégico 15 RS 700,00] RS 10.500,00
Digitaliza¢do de Processos oriundos do 12 Grau - Interior 1 RS$1.000,00] RS 1.000,00
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descrigéo: LEITURA NO EXPEDIENTE

Autor: 99725 - EVA SARA STUDART ARAASIO PEREIRA

Usuério assinador: 99735 - DEPUTADO AUDIC MOTA

Data da criagdo: 07/03/2017 10:13:29 Data da assinatura: 07/03/2017 13:43:20

) o
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PLENARIO

DESPACHO
07/03/2017

LIDO NA 162 (DECIMA SEXTA) SESSAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO
LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA, EM 7 DE MARCO DE 2017.

CUMPRIR PAUTA.

DEPUTADO AUDIC MOTA

1° SECRETARIO
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Assemblein Legislativa
do Extucdo do Ceura

Requerimento N°: 707 / 2017

EXMO. SR. PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

- Toaom
w

AQRQ}/ADO EM REQUER, COM SUPEDANEO NOS ARTIGOS 279 E 280 DO REGIMENTO
e R
M.l de

DISCussin
SSA0 Unrey INTERNO, QUE SEJA DETERMINADA A TRAMITACAO EM REGIME DE

T n oo
e Ren i 4 URGENCIA DA MENSAGEM N° 11/17, ORIUNDA DA MENSAGEM N° 1/17
-%q.ﬁd\z ~ AUTORIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA,
ARIO

SECRET

O Deputado Estadual abaixo firmado, no uso de suas atribuicdes legais e na forma regimental vermn, com supedaneo nos arts. 27%e
280 do Regimento Interno, REQUERER a V. Exa, que se digne de, apés ouvido o Plenario, determinar a tramitagdo em regime de
urgéncia da Mensagem n® 11/17, oriundo da Mensagem n® 1/17 — Autoria do Tribunal de Justiga,

Sala das Sessdes, 07 de Margo de 2017
“Dep. FERREIRA ARA

¥

Pagina 1 de 2
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMAGAO
Descrigéo: ENCAMINHE - SE A PROCURADORIA
Autor: 99113 - VIRNA LISI AGUIAR
Usuario assinador: 99113 - VIRNA LISI AGUIAR
Data da criagdo: 09/03/2017 14:15:22 Data da assinatura: 09/03/2017 14:15:45
) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO
09/03/2017
COMISSOESTECNICAS [CODIGO: |FQ-cOTEC-034-00
DATA EMISSAQ:|27/04/2012
FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA ~
DATA REVISAOQO:|27/04/2012
PROCURADORIA
ITEM NORMA: [7.2
MATERIA:

®* PROJETODELEIN®.
®* PROJETO DE INDICACAO N°.

* PROJETO DE RESOLUCAO N°

* PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°
* PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.
* PROPOSTA DE EMENDA CONSTITUCIONAL N°.

* MENSAGEM N° 11/2017(ORIUNDA DA MENSAGEM N° 01/2017)

AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA

Encaminha-se a Procuradoria para emissao de parecer.

Comissao de Constituicao, Justica e Redagéo.

f
L A A”WM

VIRNA LISl AGUIAR

SECRETARIO (A) DA COMISSAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER
Descrigéo: MENSAGEM N. 01/2017 - TJCE - PROJETO DE LEI N° 11/2017 - PARECER - REMESSA A CCJR
Autor: 99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS
Usuério assinador: 99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS
Data da criagdo: 10/03/2017 12:46:19 Data da assinatura: 10/03/2017 12:46:41
b o
& Y
0 -
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

PARECER
10/03/2017

MENSAGEM N. 01/2017 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA

PROJETO DE LEI N°11/2017

PARECER

Vem ao exame desta Procuradoria, nos termos regimentais, a Mensagem n° 01, de 02 de marco de 2017,
do Tribunal de Justica do Estado do Ceara (TJCE), com fito de submeter a apreciacdo do Poder
Legislativo o Projeto de Lei que “DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO
PODER JUDICIARIO ",

O Excelentissimo Senhor Doutor Desembargador Presidente da Egrégia Corte Judicial do Estado, ao
justificar o projeto, observa que a proposi¢ao, caso aprovada, revogara a atual disciplina prevista na Lei
n° 15.833, de 27 de julho de 2015, contemplando mudancgas na estrutura administrativa deste Poder, as
guais se mostraram necessérias a partir de estudos técnicos realizados e/ou aprofundados durante o
periodo de transicdo recém-findo, o qual durou 85 (oitenta e cinco) dias e antecedeu imediatamente a
posse da nova gestdo, em 31 de janeiro ultimo.

Segundo o D. Desembargador, as medidas constantes do Projeto de Lei atendem a necessidade de adocéo
de providéncias logo no inicio da gestéo 2017/2019, de modo a fazer frente aos seguintes fatores:

(i) necessidade de garantir o cumprimento da Resoluggo n° 219, de 26 de abril de 2016, do
Conselho Nacional de Justica, com a redefinicdo da forga de trabalho entre o 1° e 2° Graus,
proporciona mente a demanda de casos novos, considerado o Ultimo triénio;
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(ii) a implantagdo da politica de substituicdo dos empregados terceirizados por servidores
publicos, determinada pelo Conselho Naciona de Justica, e que importara no desligamento
prioritario dos que estejam, entre outras, nas areas de apoio direito a atividade judicante, como
gabinetes de Desembargadores e Secretarias de Varas;

(iii) ainstituicdo de novo regime fiscal no ambito do orcamento do Estado, que vigorara por dez
exercicios financeiros, determinada pela Emenda Constitucional n° 88, de 21 de dezembro de
2016 (congelamento dos gastos publicos), promulgada por essa augusta Assembleig;

(iv) observanciados limites da Lei de Responsabilidade Fiscal, para despesas com pessoal; e

(v) decisdo do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, por meio da Resolucéo n° 0986/2016, de
5 de abril de 2016, que deu ciéncia aos 6rgdos jurisdicionais sobre a irregularidade de utilizagcdo
da Gratificagcdo por Execucdo de Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico a mingua de
regulamentacdo em lei, inclusive para que deixem de utilizé-la nos moldes atuais.

Esclarece, ainda, que para fazer frente atais fatores, a proposi¢do que ora se submete a exame do Poder
Legidlativo Estadua contempla as seguintes medidas:

a) a refundacdo da estrutura de cargos comissionados do Poder Judiciario, com novas
nomenclaturas, simbologias, remuneragdes e competéncias;

b) a extin¢&o de cargos comissionados na estrutura do Tribunal de Justica (2° Grau) e criagéo de
cargos de Assistente de Unidade Judiciéria de 1° Grau, privativos de bacharéis em Direito, para
apoio direto ao desempenho de atividade-fim;

¢) aextincdo de cargos de diretor de Secretaria de Vara, com a criagéo de cargos de Supervisor
de Unidade Judiciéaria de 1° Grau, com novas atribuicdes, centradas na atividade-meio; e

d) regulamentacdo em lei da Gratificagdo por Execucdo de Trabalho Relevante, Técnico ou
Cientifico (GTR)

Destaca, ainda, que a aprovacdo do Projeto de Lei ora apresentado redundara no implemento de 398
(trezentos e noventa e oito) postos, sem que tal acarrete aumento de despesa, uma vez que para tal
desiderato concorrem a extin¢éo de 81 (oitenta e um) cargos no 2° Grau, a refundacdo da estrutura de
cargos em comissdo, e aregulamentacdo em lei daGTR.
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Acrescenta que areal ocacdo da forca de trabalho e de recursos quanto aos comissionados beneficiard toda
a populagéo do Estado do Ceara, alcangcando todos agueles que tém demandas em tramitagdo no Poder
Judicidrio. Com a distribuicdo dos Assistentes para todas as 389 (trezentos e oitenta e nove) unidades
judicidrias do Estado, aém do Forum das Turmas recursais, espera-se que haa um incremento
significado da produtividade, contribuindo parareduzir as taxas de congestionamento do 1° Grau.

Por fim, conclui que a propositura foi submetida ao E. Plenario do Tribunal de Justica do Estado do
Ceard, que decidiu a unanimidade, em sessdo realizada em 9 de fevereiro ultimo , pelo 0 envio a esta
Casa Legidativa, para apreciacao e voto.

E ordatério.

Passo ao parecer.

O projeto de lei apresentado visa promover uma reestruturagdo administrativa no ambito do Poder
Judici&rio, no que atine aos seus cargos de direcdo, gerenciamento e assessoramento, aém de
regulamentar a sua Gratificacéo de Trabalho Relevante (GTR).

A propositura encontra guarida no art. 96, I1, “b”, da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece ser de
competéncia privativa do Tribunal de Justica dispor sobre organizagdo de suas secretarias e servicos
auxiliares e os dos juizos que Ihes forem vinculados. A Constituicdo Estadual, em seu art. 96 e em adendo
ao ja disposto no texto federal, assim trata a matéria: “A Lei de Organizacdo Judiciaria, de iniciativa do
Tribunal de Justica, dispora sobre a estrutura e funcionamento do Poder Judiciario do Estado e carreirada
magistraturd|...].”

De maneiramais explicita, a Constituicdo do Estado do Ceard, com aredacéo dada pela EC 61/08, passou
a prever expressamente, em seu art. 60, a iniciativa de leis remetidas pelo Presidente do Tribunal de
Justica, em decorréncia de sua autonomia administrativa e financeira, nos seguintes termos:

Art. 60. Cabeainiciativadeles: (...)

[l —ao Presidente do Tribunal de Justica, em matérias de sua competéncia privativa,
previstas nesta Constitui ¢ao;

Ainda em complemento, o art. 108, da Constituicéo do Estado do Ceara:

Art. 108. Compete ao Tribunal de Justica:
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| — propor a Assembleia Legislativa, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo
Federal:

a) a alteracdo do numero de seus membros,

b) a criacdo, extincdo ou alteracdo do nimero de membros dos Tribunais inferiores,
gue serdo previamente ouvidos, nos Ultimos casos;

) acriacdo e a extingdo de cargos e a fixagao de subsidios de magistrados do Estado;

d) dispor sobre a regulamentacdo e remuneracdo dos juizes de paz e dos servicos
auxiliares;

€) a alteracdo, mediante lei, da organizacéo e da divisdo judiciaria;

Inconteste, portanto, que a matéria tratada no projeto de lel esta entre aquelas submetidas a iniciativa
conferida ao proprio Tribunal de Justica, para regular seus cargos, estrutura, vantagens, servicos e
fungoes.

Destarte, a proposta ndo apresenta nenhum ébice material ou formal, sendo inteiramente viavel do ponto
de vista juridico-constitucional.

Diante do exposto, entendemos que o Projeto de Lei a Mensagem n° 01/2017, de iniciativa da Presidente
do Tribunal de Justica do Estado do Ceard, encontra-se em harmonia com os ditames
juridico-constitucionais e de técnica legislativa, pelo que somos de PARECER FAVORAVEL a sua
normal tramitacdo nesta Assembleia Legidativa.

E o parecer, a consideracio da douta Comissio de Constituicdo, Justica e Redag&o.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
10 de margo de 2017.

B :"_F: —_———

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO
Descrigéo: DESIGNAR RELATOR
Autor: 99359 - DEPUTADO SERGIO AGUIAR
Usuério assinador: 99359 - DEPUTADO SERGIO AGUIAR
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
10/03/2017

COMISSOESTECNICAS CODIGO: FQ-COTEC-021-04

DATA EMISSAQ: |27/04/2012

MEMORANDO DE DESIGNACAO DE RELATORIA|DATA REVISAO: |11/03/2016

ITEM NORMA: 7.2

(CCIR)

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Evandro Leitao

Assunto: Designacédo pararelatoria
Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso IV, da Resoluc&o n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da Assembleia Legisativa do Estado do Ceard), designamos V ossa Exceléncia para
relatoriade:

Emenda(s)
Proposicéo (especificar a Regime de Urgéncia Estudo Técnico
numeracao)
X X
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Solicitamos observar os prazos estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, conforme
abaixo:

Art. 82. O Relator terg, para apresentacdo de seu parecer escrito,
0S seguintes prazos.

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacéo
ordinéria;

Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Solicitamos que a proposi¢do seja devolvida a Comissdo, t&o logo sgja emitido o parecer de
Vossa Exceléncia

Atenciosamente,

it

DEPUTADO SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER

Descrigéo: PARECER SOBRE MENSAGEM N° 11/2017 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 01/2017 DO PODER JUDICIARIO)
Autor: 99484 - LAILA FREITASE SILVA
Usuério assinador: 99561 - DEPUTADO EVANDRO LEITAO
Data da criagdo: 13/03/2017 14:00:11 Data da assinatura: 13/03/2017 14:01:52
b o
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- —
Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO EVANDRO LEITAO

PARECER
13/03/2017

PARECER SOBRE MENSAGEM N° 11/2017

(ORIUNDA DA MENSAGEM N° 01/2017 DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA)

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 1 - DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER
JUDICIARIO.

RELATOR: DEPUTADO EVANDRO LEITAO.

| - RELATORIO

Tratarse de mensagem n° 11/2017, oriunda da mensagem n° 01/2017 do Poder Judiciario do Estado do
Ceard, que submete a apreciacdo do Poder Legislativo projeto de lei que “DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIOQO.”

A matéria foi distribuida a Comisséo de Constituicdo, Justica e de Redacdo, com parecer favoravel da
Procuradoria Juridica da Assembleia L egidativa do Estado do Ceara.

O projeto sob andlise consta de 73 (setenta e trés) artigos.

lI- ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum o6bice impede a tramitacdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legidativa estadual e de iniciativa do
Tribunal de Justica do Estado, conforme dispostos nos artigos n° 99 e 102 da Constituicdo Estadual do
Cearg, in verbis:
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Art. 99. Ao Poder Judiciario é assegurada autonomia
administrativa e financeira.

Art. 102. Compete privativamente ao Tribunal de Justica:

1l — organizar suas secretarias e servicos auxiliares e dos
Orgdos administrativos do primeiro grau;

A autonomia dos Tribunais de Justica abarca, também, a autonomia administrativa e a autonomia
financeira, que constituem verdadeiros pressupostos da autonomia institucional .

Segundo José Mauricio Conti, a autonomia administrativa:

"manifesta-se pela capacidade de que é dotado o ente de se
auto-organizar, ou sgja, de estabelecer 0s 6rgaos, 0s meios e as
formas pelas quais se encarregara de cumprir as tarefas que lhe
foram atribuidas pela Constituicéo. A autonomia administrativa
confere poderes ao ente para estabelecer, segundo seus
proprios designios, a sua organizacdo interna, observadas
apenas diretrizes genéricas previstas na legislacao, com 6rgaos
e oS respectivos servidores'.

A autonomia administrativa dos Tribunais de Justica Estaduais encontra-se prevista nos artigos 92 e 96,
da CF/88, in verbis:

Art. 92. So 6rgaos do Poder Judiciario:

| - 0 Supremo Tribunal Federal;

I-A 0 Conselho Nacional de Justica; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004)

Il - o Superior Tribunal de Justica;

I11 - os Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais;
IV - os Tribunais e Juizes do Trabalho;

V - os Tribunais e Juizes Eleitorais;

VI - os Tribunais e Juizes Militares;
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VIl - os Tribunais e Juizes dos Estados e do Distrito Federal e
Territorios.

Art. 96. Compete privativamente:
| - aostribunais:

b) organizar suas secretarias e servicos auxiliares e os dos

juizos que lhes forem vinculados, velando pelo exercicio da
atividade correcional respectiva;

A presente mensagem objetiva a reestruturacdo de cargos comissionados do Poder Judiciario do Estado
do Ceara que experimentard um acréscimo de 398 (trezentos e noventa e 0ito) postos, sem que tal acarrete
aumento de despesa, umavez que paratal desiderato concorrem a extingdo de 81 (oitenta e um) cargos no
2° Grau, arefundagéo da estrutura de cargos em comisséo, e a regulamentacdo em lei daGTR.

A realocacdo da forca de trabalho e de recursos quanto aos comissionados beneficiara toda a popul acéo
do Estado do Ceara, alcancando todos agqueles que tém demandas em tramitacdo no Poder Judiciario.
Com a distribuicéo dos Assistentes para todas as 389 (trezentas e oitenta e nove) unidades judiciérias do
Estado, além do Forum das Turmas Recursais, espera-se que haja um incremento significativo da
produtividade, contribuindo parareduzir as taxas de congestionamento do 1° Grau.

Por fim, ressalte-se que néo visualizamos qualquer ofensa a Lel de Diretrizes Orcamentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceard, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificagdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contelido material daLei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questéo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizac@o através de lei especifica para a efetivacéo da medida
pretendida, sendo inteiramente vidvel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagcdo a sua
iniciativa, quer na sua formalizagéo.

Damesma forma, nada ha que se lhe oponha no plano da regimentalidade e técnica legidativa.

Além disso, o projeto estda de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n® 107, de 2001, que dispde sobre os preceitos da boa técnica
legidlativa nalegislagdo patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer

propositura em regime de tramitagéo ou lei aprovada no Estado do Ceara versando sobre 0 objeto deste
projeto, que impega ou barre a aprovacao de tal medida

[11- VOTO DO RELATOR

Ante o0 exposto, voto a favor daADMISSIBILIDADE do Projeto de Lei encaminhado por meio da
mensagem n° 11/2017 de autoriado Poder Judiciario do Estado do Cear a.
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DEPUTADO EVANDRO LEITAO

DEPUTADO (A)
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DELIBERACAO DA COMISSAO
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ITEM NORMA: |7.2

3 REUNIAO EXTRAORDINARIA  Data 13/03/2017
COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO

CONCLUSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR

P

DEPUTADO SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
COMISSAO DE TRABALHO ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

MEMORANDO
15/03/2017

COMISSOESTECNICAS CODIGO: FQ-COTEC-021-04

DATA EMISSAO: | 27/04/2012

MEMORANDO DE DESIGNACAO DE RELATORIA|DATA REVISAO:  |11/03/2016

ITEM NORMA: 7.2

Comissao de Trabalho, Administracéo e Servico Publico (CTASP)

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Evandro Leitdo

Assunto: Designagédo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolugdo n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da Assembleia Legidativa do Estado do Ceard), designamos V ossa Exceléncia para
relatoriade:

Emenda(s)

Proposi¢éo Regime de Urgéncia Estudo Técnico

(especificar a
numeracao)
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Sim
Mensagem n°
11/2017

Solicitamos observar 0s prazos estabelecidos no art. 82, do Regimento Interno, conforme
abaixo:

Art. 82. O Relator terg, para apresentacao de seu parecer escrito,
0S Seguintes prazos.

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacdo
ordinéria;

Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Solicitamos que a proposi¢éo seja devolvida a Comissdo, tdo logo seja emitido o parecer de
V ossa Exceléncia.

Atenciosamente,

DEPUTADO ELMANO FREITAS

VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
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PARECER
15/03/2017

GABINETE DO DEPUTADO EVANDRO LEITAO

PARECER SOBRE MENSAGEM N° 11/2017

(ORIUNDA DA MENSAGEM N° 01/2017 DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA)

| - RELATORIO

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 1 - DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER
JUDICIARIO.

RELATOR: DEPUTADO EVANDRO LEITAO.

Trata-se de mensagem n° 11/2017, oriunda da mensagem n° 01/2017 do Poder Judiciario do Estado do
Ceara, que submete a apreciacao do Poder Legisiativo projeto de lei que “DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO.”

O projeto sob andlise consta de 73 (setenta e trés) artigos.

lI- ANALISE
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Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum o6bice impede a tramitacdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa do
Tribunal de Justica do Estado, conforme dispostos nos artigos n° 99 e 102 da Constituicdo Estadual do
Cearg, in verbis:

Art. 99. Ao Poder Judicidrio é assegurada autonomia
administrativa e financeira.

Art. 102. Compete privativamente ao Tribunal de Justica:

1l — organizar suas secretarias e servicos auxiliares e dos
orgaos administrativos do primeiro grau;

A autonomia dos Tribunais de Justica abarca, também, a autonomia administrativa e a autonomia
financeira, que constituem verdadeiros pressupostos da autonomiainstitucional.

Segundo José Mauricio Conti, a autonomia administrativa:

"manifesta-se pela capacidade de que é dotado o ente de se
auto-organizar, ou sgja, de estabelecer 0s 6rgaos, 0s meios e as
formas pelas quais se encarregara de cumprir as tarefas que lhe
foram atribuidas pela Constituicéo. A autonomia administrativa
confere poderes ao ente para estabelecer, segundo seus
proprios designios, a sua organizacao interna, observadas
apenas diretrizes genéricas previstas na legislacao, com 6rgaos
e oS respectivos servidores'.

A autonomia administrativa dos Tribunais de Justica Estaduais encontra-se prevista nos artigos 92 e 96,
da CF/88, in verbis:

Art. 92. SAo 6rgéos do Poder Judiciario:

| - 0 Supremo Tribunal Federal;

I-A 0 Conselho Nacional de Justica; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004)

Il - o Superior Tribunal de Justica;

I11 - os Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais;
IV - os Tribunais e Juizes do Trabalho;

V - os Tribunais e Juizes Eleitorais;

VI - os Tribunais e Juizes Militares;
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VIl - os Tribunais e Juizes dos Estados e do Distrito Federal e
Territorios.

Art. 96. Compete privativamente:
| - aostribunais:

a. eleger seus 6rgaos diretivos e elaborar seus regimentos internos, com observancia das normas de
processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a competéncia e o funcionamento
dos respectivos 6rgaos jurisdicionais e administrativos,

b) organizar suas secretarias e servicos auxiliares e os dos
juizos gue lhes forem vinculados, velando pelo exercicio da

atividade correcional respectiva;

A presente mensagem objetiva a reestruturacéo de cargos comissionados do Poder Judiciario do Estado
do Ceara que experimentara um acréscimo de 398 (trezentos e noventa e oito) postos, sem que tal acarrete
aumento de despesa, umavez que paratal desiderato concorrem a extingéo de 81 (oitenta e um) cargos no
2° Grau, arefundacgéo da estrutura de cargos em comisséo, e aregulamentacéo em lei daGTR.

A realocacdo da forca de trabalho e de recursos quanto aos comissionados beneficiara toda a populacéo
do Estado do Ceara, alcancando todos aqueles que tém demandas em tramitacdo no Poder Judiciario.
Com a distribuicdo dos Assistentes para todas as 389 (trezentas e oitenta e nove) unidades judiciarias do
Estado, além do Férum das Turmas Recursais, espera-se que hgja um incremento significativo da
produtividade, contribuindo parareduzir as taxas de congestionamento do 1° Grau.

Por fim, ressalte-se que n&o visualizamos qualquer ofensa a Lel de Diretrizes Orcamentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceara, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificagdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contelido material da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questdo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizacdo através de lei especifica para a efetivagdo da medida
pretendida, sendo inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagdo a sua
iniciativa, quer na sua formalizacéo.

Damesma forma, nada ha que se lhe oponha no plano da regimentalidade e técnica legidativa.

Além disso, o projeto estd de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 107, de 2001, que dispde sobre os preceitos da boa técnica
legidlativa na legislacdo patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer

propositura em regime de tramitacéo ou lei aprovada no Estado do Ceara versando sobre o objeto deste
projeto, que impecga ou barre a aprovacao de tal medida.

[H1- VOTO DO RELATOR

Ante o exposto, voto Favor avel ao Projeto de L el encaminhado por meio da mensagem n° 11/2017 de
autoriado Poder Judiciario do Estado do Ceara.

78 de 151



Q&EJ \ M\I‘h\t& p J*/;«/lﬂigf

DEPUTADO EVANDRO LEITAO

DEPUTADO (A)
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Autor: 99617 - DEPUTADO ELMANO FREITAS
Usuério assinador: 99617 - DEPUTADO ELMANO FREITAS
Data da criagdo: 15/03/2017 19:14:47 Data da assinatura: 15/03/2017 19:15:23
T
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE TRABALHO ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

DELIBERACAO DA COMISSAO
15/03/2017

COMISSOESTECNICAS |copico: FQ-COTEC-012-04
DATA EMISSAO:|27/04/2012
CONCLUSAO DA COMISSAO|DATA REVISAO: | 10/08/2016

ITEM NORMA: |7.2

22REUNIAO REUNIAO ORDINARIA  Data 15/03/2017

COMISSAO DE TRABALHO ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

CONCLUSAO: APROVADO O PARECR DO RELATOR

DEPUTADO ELMANO FREITAS

VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO
Descrico: DESIGNAGAO DE RELATOR
Autor: 99139 - ROZINA MARIA LESSA ROCHA
Usuério assinador: 99593 - DEPUTADO JOAQUIM NORONHA
Data da criagdo: 16/03/2017 08:07:50 Data da assinatura: 16/03/2017 10:12:48
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

MEMORANDO
16/03/2017

COMISSOESTECNICAS CODIGO: FQ-COTEC-021-04

DATA EMISSAO: | 27/04/2012

MEMORANDO DE DESIGNACAO DE RELATORIA|DATA REVISAO:  |11/03/2016

ITEM NORMA: 7.2

Comisséo de Orcamento, Finangas e Tributagcéo (COFT)

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Elmano Freitas

Assunto: Designacdo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolugdo n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da Assembleia L egislativa do Estado do Ceard), designamos V ossa Exceléncia para
relatoria de:
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Emenda(s)

Proposicéo (especificar a Regime de Urgéncia Estudo Técnico

numeracao)
11/2017 - SIM -

Solicitamos observar 0s prazos estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, conforme
abaixo:

Art. 82. O Relator terd, para apresentacéo de seu parecer escrito,
0S seguintes prazos:

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacéo
ordinéria;

Il - 5(cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Solicitamos gue a proposi¢ao seja devolvida a Comissao, tdo logo seja emitido o parecer de
Vossa Exceléncia

Atenciosamente,

C {==~ =
S S,
H\-\-J‘-""'-'.J I}_ !

DEPUTADO JOAQUIM NORONHA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER

Descrigéo: PARECER

Autor: 99581 - DEPUTADO ELMANO FREITAS

Usuério assinador: 99581 - DEPUTADO ELMANO FREITAS

Data da criagéo: 16/03/2017 11:43:04 Data da assinatura: 16/03/2017 11:43:38

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO ELMANO FREITAS

PARECER
16/03/2017

PARECER SOBRE MENSAGEM N° 11/2017

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 1 - DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO.

| - RELATORIO

Trata-se de mensagem n° 11/2017, oriunda da mensagem n° 01/2017 do Poder Judiciario do Estado do Ceara,
que submete a apreciacdo do Poder Legislativo projeto de lei que “DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO.”

Il- ANALISE

A presente mensagem objetiva a reestruturacdo de cargos comissionados do Poder Judiciario do Estado do
Ceara que experimentara um acréscimo de 398 (trezentos e noventa e 0ito) postos, sem que tal acarrete aumento
de despesa, uma vez que para tal desiderato concorrem a extingdo de 81 (oitenta e um) cargos no 2° Grau, a
refundacdo da estrutura de cargos em comisséo, e a regulamentagdo em lei da GTR.

A realocacao da forca de trabalho e de recursos quanto aos comissionados beneficiara toda a populagdo do
Estado do Ceard, alcancando todos aqueles que tém demandas em tramitacdo no Poder Judiciario. Com a
distribuicdo dos Assistentes para todas as 389 (trezentas e oitenta e nove) unidades judicidrias do Estado, além
do Férum das Turmas Recursais, espera-se que haja um incremento significativo da produtividade, contribuindo
para reduzir as taxas de congestionamento do 1° Grau.

Por fim, ressalte-se que néo visualizamos qualquer ofensa a Lei de Diretrizes Or¢camentérias para este exercicio
financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceara, devendo-se ponderar que descabe na seara de um parecer
juridico a verificagcao da proposta em relacéo ao cumprimento das demais normas de contelido material da Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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[ll- VOTO DO RELATOR

Ante o0 exposto, voto Favoravel ao Projeto de Lei encaminhado por meio da mensagem n°® 11/2017 de autoria
do Poder Judiciario do Estado do Ceara.

DEPUTADO ELMANO FREITAS

DEPUTADO (A)
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DELIBERACAO DA COMISSAO
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ITEM NORMA: |7.2

32REUNIAO ORDINARIA

Data 16/03/2017
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINACASE TRIBUTACAO

CONCLUSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR

{:f_ ____,'Jf-_- i (Zl}___u

DEPUTADO JOAQUIM NORONHA
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PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Usuario assinador:

Data da criagdo:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
DELIBERACAO DE APROVACAO DO PLENARIO
99005 - FRANCISCO EUGENIO DE CASTRO CRUZ

99735 - DEPUTADO AUDIC MOTA
16/03/2017 15:50:15 Data da assinatura: 16/03/2017 17:12:38

DESPACHO
16/03/2017

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PLENARIO

APROVADO EM DISCUSSAO INICIAL E VOTACAO NA 223,(VIGESIMA SEGUNDA) SESSAO
ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA LEGISLATURA DA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 16.03.17.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTACAO NA 32 (TERCEIRA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA
LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 16.03.17.

APROVADO EM VOTAGAO UNICA DA REDAGAO FINAL NA 43 (QUARTA) SESSAO
EXTRAORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA
LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 16.03.17.

DEPUTADO AUDIC MOTA

1° SECRETARIO
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AUTOGRAFO DE LEI NUMERO NOVE

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
ADMINISTRATIYA DO PODER JUDICIARIO.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES INICIAIS E CONCEITUAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece as normas gerais para a organizagio dos servigos
administrativos do Poder Judicidrio do Estado do Cear4, abrangendo:

I - a composicdo dos 6rgéos e fungdes da Administragio Superior do Poder Judiciario;

II - a composigio dos 6rgfos, fungdes e atividades da estrutura organizacional basica;

III - a composicio dos drgfdos e respectivos campos de atuagio funcional da estrutura
setorial. :
Art. 2° A presente Lei dispde, ainda, sobre diretrizes gerais para a continuidade da
modernizacdo administrativa do Poder Judiciério, assim consubstanciadas:

I - o Poder Judicirio deve promover o constante aperfeicoamento e atualizacfio dos
instrumentos: de administragio da justica, especialmente através das seguintes providéncias:

a): conquista € manutencfio de efetiva autonomia administrativa e financeira, prevista nas
Constitui¢tes Federal (art. 99) e Estadual (art. 99);

b) auto-organizagio e reorganizagio de seus servigos, implementando sistema de
planejamento e de avaliag#o de resultados;

¢) introdugdo gradativa e crescente aplicagio de recursos tecnolégicos na gestio
judiciaria e na operagiio dos sistemas administrativos;

I .- O Poder Judicidrio promoverd, com a participagio de magistrados e servidores,
estratégias de desenvolvimento de recursos humanos, com projetos de treinamento, formagéo,
capacitagdo e atualizagdo de magistrados e servidores, dinamizando a Escola Superior da
Magistratura;

- O Poder Judiciario elaborard e executard planos e programas periédicos de
aparelhamento de seus Orgdos, para compatibilizagio de suas necessidades as disponibilidades do
erdrio, neles constando a indicagfio das obras e equipamentos necessdrios, prioritarios e a previsfio de
custos e prazos;

IV - a funcfio administrativa no Poder Judicidrio observard os principios essenciais da
administraciio piblica (legalidade, impessoalidade, finalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia)
e, ainda, os preceitos de precedéncia e de primazia assim conceituados:

a)' pela precedéncia, a funcdo jurisdicional, sendo a principal finalidade do Poder, deve
ser atendida com prioridade sobre as demais atividades; a precedéncia é a superioridade hierarquica
da fung8o jurisdicional sobre a administrativa;

b) pela primazia, a fungfio administrativa buscard atender as necessidades institucionais e
operacionais do Poder, atuando, em face da escassez dos recursos, pela seletiva aplicagfio priorizada 7
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dos meios, atendidas a urgéncia ¢ a relevincia das medidas a serem tomadas; a primazia ¢ a
prioridade eventual de uma fungdo administrativa sobre outra de igual natureza e ¢ ditada pela
politica administrativa;

V - a organizagéo administrativa independe da organizacéio judicidria, nos aspectos
operacionais, tendo suas préprias normas, devendo, entretanto, estar a semg:o da fungio jurisdicional
para que esta possa ser exercida com eficiéncia e eficécia;

VI - a organizagio da func¢@o administrativa, diversamente da jurisdicional, baseia-se,
entre outros, nos principios da hierarquia, da unidade de comando, observada a cadeia cscalar, a
divisfio e racionalizagio do trabalho e demais critérios técnicos de planejamento, coordenagdo,
diregfio e controle, considerando as técnicas gerenciais de motivagiio do pessoal e observande o
sistema do mérito.

TITULO I
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO

. CAPITULOT i
DOS NiVEIS DE ORGANIZAGAO

Se¢do Unica
Dos Orgiios e Fungdes segundo os Niveis de Decisio

Art. 3° A Administragfio do Poder Judiciario serd exercida pelos érgiios e fungdes adiante
enunciados, segundo os seus respectivos niveis de decisfo e a natureza de suas atribui¢des:
I - orgios e fungdes superiores de defini¢do de politicas e estratégias:
a) Tribunal Plenoc;
b) Orgio Especial;
¢} Presidéncia do Tribunal de Justica;
d} Vice-Presidéncia;
II - 6rgdos de controle interno e disciplinar da fungéo jurisdicional:
a} Corregedoria-Geral da Justiga;
b) Conselho da Magistratura;
II1 - 6rgéio de controle interno da fun¢fo administrativa:
a) Auditoria Administrativa de Controle Interno;
IV - 6rgios superiores de diregéio, gerenciamento e assessoramento:
a) Superintendéncia da Arca Judiciaria, a qual se vincula a Secretaria Judiciéria;
b) Superintendéncia da Area Administrativa, & qual se vinculam:
a Secretana de Admuinistragfio e Infraestrutura;
a Secretaria de Financas;
a Secretaria de Tecnologia da Informagio;
a Secretaria de Gestiio de Pessoas;
a Secretaria de Planejamentoe e Gestdo;
c) Gabinete da Presidéncia, com unidades de assisténcia e assessoramento imediatos ao
Chefe do Poder Judiciario e a seus membros:
1. Juizes Auxiliares;
2. Diretoria de Gabinete;
2.1. Servigo de Suporte as Assessorias;

Vs
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2.2. Servigo de. Apoio Administrativo;

3.. Assessoria de Articulacfo Interna para o 1° Grau;

3. 1 Ntcleo de Apoio aos Magistrados;

4. Assessoria de Articulagfio Externa;

5. Consultoria Juridica;

5.1. Coordenadoria de Execugdo e Controle Processual;

5.2. Coordenadoria Central de Contratos e Convénios;

5.3. Assessoria Técnica em Processos Licitatérios;

5.4. Servigo de Apoio em Processos Licitat6rios;

6. Assessoria de Precatorios;

6.1. Coordenadoria de Célculos de Precatérios;

7.. Assessoria de Comunicag¢do Social;

7. 1 Coordenadoria de Apoio Operacional;

8. Assisténcia Militar;

d)l Gabinete da Vice-Presidéncia, com unidades de assisténcia e assessoramento imediatos
ao Vice-Presidente do Tribunal de Justica:

1.: Juizes Auxiliares;

2., Diretoria de Gabinete;

3.  Nucleo de Gerenciamento de Precedentes;

V' - Unidades especificas de interagfo direta com os jurisdicionados, de politicas puiblicas
e solugfio alternativa consensual de conflitos:

a): Niicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos;

b): Ouvidoria do Poder Judiciério:

V1 - Comissdes Permanentes do Tribunal de Justi¢a:

a) Comissfio de Regimento, Legislagiio e Jurisprudéncia,

b) Comissdo de Seguranga Permanente do Poder Judiciario;

VII - estrutura bésica ¢ setorial do Férum da Comarca da Capital:

a) Diretoria:

1. Geréncia de Gabinete;

2.; Nicleo de Apoio aos Magistrados;

3. Centro Judicidrio de Solu¢fo de Conflitos;

4. Juizado da Infincia e Juventude;

4, 1 Coordenadoria de Processos Administrativos e Judiciais;

4.2. Segbes;

5. Secretaria Executiva;

5.1. Diretoria Administrativa;

5.2. Geréncias;

5.3. Coordenadorias, Servigos e Segdes;

5.4. Central Integrada de Apoio & Area Criminal,

5.5. Central de Cumprimento de Mandados Judiciais;

5.6. Nucleo de Psicologia e Servigo Social;

6. : Secretarias Judiciérias de 1° Grau;

7. Secretarias de Varas e Juizados;

VIII - estrutura bésica e setorial do Férum das Turmas Recursais dos Juizados Especiais

Civeis e Criminais; e dos Juizados Especiais da Fazenda Ptiblica;
a) Diretoria;
@ ('\ 5

i. Geréncia Executiva;
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2. Coordenadoria de Distribuigio;

a} Turmas Recursais;

1: Coordenadorias das Turmas Recursais;

IX - érgdo de administragdo desconcentrada:

a) Escola Superior da Magistratura do Estado do Ceard - ESMEC;
: Diretoria-Geral;

Coordenagio-Geral;

Coordenacdes dos Polos Regionais;

Diretoria Pedagégica;

. Coordenadoria de Formagéo e Aperfeigoamento de Magistrados e Servidores;
5 1. Servigo de Historicos e Registros Académicos;

6. Coordenadoria Administrativa e Financeira;

6.1. Servigo de Orgamento, Controle Fmanccuo e Patrimonial.

(el S

_ CAPITULOII ,
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER JUDICIARIO

Secfio I
Da Competéncia Administrativa do Tribunal Pleno

Art, 4° O Tribunal Pleno é o 6rgdo méaximo da Administragdo Superior do Poder
Judicidrio, incumbindo-lhe exercer, de modo geral € normativamente, as atividades de defini¢fio das
estratégias, dlretrlzes gerais € politicas administrativas, e especificamente:

I’ - apreciar e votar a proposta de orgamento anual para o Poder Judiciario, que serd
encaminhada aos Poderes Exccutivo e Legislativo nos termos da Constituicdo e da Lei de Diretrizes
Orcamentérias;

Il - apreciar e votar as propostas de resolugSes dispondo sobre matéria de organizagio e
funcionamento administrativo dos 6rgdos do Poder Judicidrio, aprovando o regulamento
administrativo e suas alteragdes;

I - apreciar e votar as propostas e projetos de resolugdes que impliquem em criagiio de
cargos e fungfes técnico-administrativas e auxiliares da Justica no Quadro de Pessoal do Poder

Judiciario, para posterior apreciagio pelo Poder Legislativo, na forma estabelecida na Constituigio
Estadual,

IV - apreciar e votar sobre planos anuais e plurianuais de atuago do Poder Judiciario;

V. - autorizar o Presidente a:

a) abrir concursos publicos para provimento de cargos na magistratura e vagas nos cargos
técnico-administrativos e de auxiliares da Justiga;

b) afastar-se do cargo para viagens ao territério nacional ou ao estrangeiro, em missio
oficial, quando o afastamento exceder a 15 (quinze) dias;

VI- apreciar e deliberar sobre a alteragio da estrutura setorial das unidades
administrativas do Poder Judici4rio Estadual e de suas competéncias;

VII- outros assuntos encaminhados pela Presidéncia.
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Se¢do 11 )
Da Competéncia Administrativa do Orgiic Especial

Art. 5° O Orgéo Especial do Tribunal de Justica do Estado do Ceard atua no exercicio
delegado das atribuigdes originarias do Tribunal Pleno e possui regras especificas de composicio e
elei¢do, conforme atos normativos internos do Tribunal de Justiga, observando os arts, 93, inciso Xl e
96, inciso I,!alinea “a”, da Constituigio Federal e, ainda, o disposto no art. 96, inciso XIV, da
Constituigio do Estado do Ceara.

Seciio I11
Da Competéncia Administrativa da Presidéncia

Art. 6° Compete administrativamente ao Presidente do Tribunal de Justiga:

I - exercer a Chefia do Poder Judiciario, representando-¢ onde se fizer necessario e
conveniente; :

I - dirigir os trabalhos do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial ¢ do Conselho da
Magistratura; :

HI - determinar a substituigfio dos juizes das comarcas do interior do Estado;

IV - conceder férias e licengas aos magistrados, ressalvada a competéncia do Diretor do
Férum quanto aos magistrados da Comarca de Fortaleza;

V. - conceder férias e licengas, na forma da lei, aos servidores da Justica, ressalvada a
competéncia nessa matéria do Diretor do Férum quanto aos lotados no Férum Clévis Bevilaqua;

VI - conceder, ouvidos os setores administrativos competentes, direitos € vantagens
previstas em: lei aos magistrados e aos servidores do Quadro III — Poder Judiciario, observadas as
normas do seu regime juridico;

VII- prover os cargos publicos do Quadro de Pessocal do Poder Judicidrio, sendo de sua
competéncia privativa os atos que impliquem nomeagfo, promogdo ¢ progressio, movimentagio de
wma para outra secretaria ou localidade, afastamento, exoneragdo, demissdo, aposentadoria,
enquadramento no Plano de Cargos ¢ Carreiras e no Regime Juridico Unico;

VI - autorizar a realizagfio de despesas, observada a legislagiio especifica;

IX - expedir atos normativos singulares (portarias, instrugBes normativas, provimentos,
ordens de serwg:o e outros) dispondo sobre assuntos administrativos do Poder, atos que visem a
melhorias na organizagio € modernizagio das atividades judicidrias, 4 fiel execugio das normas legais
e resolugbes do Tribunal Pleno;

X - assinar a correspondencm do Poder Judicidrio com os ocutros Poderes e autoridades do
Pais ou do exterior;

XI - supervisionar diretamente a atuagiio das Superintendéncias das Areas Judici4ria e
Admlmstratwa ¢ do Gabinete da Presidéncia e, com o auxilio do Vice-Presidente, as atividades
judiciarias, conforme o disposto no Cddigo de Divisfio e Organizagio Judicidria do Estado do Cear4;

XII- delegar competéncia, inclusive a de ordenador da despesa, salvo as de natureza
privativa;

XIO - firmar acordos, ajustes, convénios e contratos para obras e servigos, observada a
legislagfo pertinente;

XIV apreciar recursos administrativos de decisdes sobre licitago de compras e servigos,
nos casos previstos na legislagfio pertinente;

XV- votar no Tribunal Pleno ¢ no Orgfio Especial em matérias administrativas, sem
prejuizo das demals fixadas na Constitui¢io Federal, em legislagfio especifica ¢ no Regimento Interno




Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

do Tribunal de Justica; .

XVI- apresentar, por ocasiiio de reabertura dos trabalhos do Tribunal, ap6s o recesso
forense, relatério de sua administragiio e das atividades do Tribunal;

XVII - conhecer das suspeigBes opostas aos servidores do Tribunal;

. XVIII - convocar juizes de direito, na forma do Regimento Interno;

XIX- delegar a magistrado de entrincia final a competéncia referente ao trimiie ¢ 2
verificacho de precatérios e de requisigbes de pequeno valor, nos termos de resolugdes do
Consetho Nacional de Justiga, do Orgfio Especial, ¢ do Regimento Interno do Tribunal de Justica;

XX - nomear os juizes substitutos e os servidores do Poder Judiciario;

XXI- expedir ato declaratério de vitaliciedade de juiz substituto no cargo de juiz de direito;

XXII - mandar, nos feitos de competéncia do Tribunal Pleno e do Orgéio Especial, publicar
a pauta no Diario da Justi¢a, designando julgamento para a primeira sessfio desimpedida;

XXIII - aplicar penas disciplinares aos servidores do Poder Judicidrio, sem prejuizo da
competéncia das demais autoridades igualmente investidas de tal atribuicfio, nos termos da legislagéo
pertinente;

XXIV - relatar e proferir voto nas reclamagdes sobre antiguidade dos magistrados;

XXV - constituir comissdes, coordenadorias e niicleos temporérios, bem como grupos de
trabalho, com qualquer nimero de membros, fixando prazo para a execugfo da tarefa;

XXVI - realizar, apds autorizagio do Pleno do Tribunal, concurso piblico para
provimento de cargos na magistratura e vagas nos cargos do Poder Judicidrio, aprovando a indicagdo
dos membros integrantes da respectiva Comisséio;

XXVII- convocar sessdes extraordinarias do Tribunal Pleno, do Orgio Especial ¢ do
Conselho da Magistratura;

XXVIII - nomear o magistrado escolhido pelo Tribunal para o cargo de desembargador;

XXIX - exercer outras atribuigfes inerentes ao cargo, especialmente as previstas no
Cadigo de Divisfio e Organizacio Judiciaria do Estado do Ceara.

Secio IV
Da Competéncia Administrativa da Vice-Presidéncia

Art. 7° Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no exercicio de suas
atribuigdes, substituindo-o em suas faltas, auséncias e impedimentos, com a mesma posicio
hierdrquica, bem como sua competéncia administrativa definida por esta Lei e pelo Cédigo de
Divisdio e Organizac#o Judiciaria do Estado do Ceara.

, CAPITULO III
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR DA FUNCAO
JURISDICIONAL

Segdio I
Da Corregedoria-Geral da Justica
Art. 8° A Corregedoria-Geral da Justica é o 6rglo incumbido de exercer o controle

intermo sobre a regularidade da fungfio jurisdicional em todo o Estado do Ceard, bem como a
fiscalizagio, disciplina ¢ orientagio administrativa nos termos Cédigo de Divisdo e Organizagio
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Judiciéria do Estado do Ceara.

§ 1° A Corregedoria-Geral funciona apoiada nas seguintes unidades:

I Juizes Auxiliares;

11 - Diretoria de Gabinete;

I1I - Inspetoria;

IV - Diretoria-Geral:

1. Coordenadoria de Correigéio e Gestdo da Produtividade;

1.1. Sec¢fo de Inspecio e Correigiio;

1.2. Segiio de Monitoramento de Produtividade e Metas;

2. Coordenadoria de Orientag8o ¢ Padronizagio.

§ 2° Para o regular cumprimento de suas atribuigdes, a Corregedoria-Geral contaré com o
apmo de assisténcia técnica ¢ assessoria juridica, esta prwatwa de bacharéis em Direito, em cargos
cujo nimero se acha fixado no anexo II desta Lei, os quais serfio providos mediante 1ndlcaqao do
Corregedor-Geral e nomeagio da Presidéncia.

§ 3" A Diretoria-Geral ¢ o orgdo responsavel pela coordcnat;ao e supervisio
administrativa dos servigos da Corregedoria e suas atribui¢es, bem assim as das demais unidades

administrativas integrantes da estrutura da CGJ, serfio definidas em Regimento Interno, a ser
aprovado pelo Tribunal Pleno.

Secfio I1
Do Conselho da Magistratura

Art. 9° O Conselho da Magistratura é composto pelo Presidente, pelo Vice-Presidente ¢
pelo Corregedor-Geral da Justica, como membros natos, e mais 4 (quatro) desembargadores, sendo 2
(dois) representantes da Segio de Direito Privado, 1 (um) da de Direito Piiblico e 1 (um) da Criminal,
eleitos pelo Tribunal Pleno, dentre os seus respectivos componentes, com mandato de 2 (dois) ) anos,
vedada a reconduco.

§1° Na mesma sessio, o Tribunal elegera 4 (quatro) suplentes, que serdo convocados para
substituir os Conselheiros em seus impedimentos, licengas e férias de acordo com a respectiva
antiguidade.

§ 2° O Conselho da Magistratura serd presidido pelo Presidente do Tribunal de Justiga,

§3° Os membros do Conselho, incluidos os detentores de cargos de diregfo, ocupardo seus
lugares e votarfio de acordo com a ordem de antiguidade no Tribunal.

§ 4° Ao Conselho da Magistratura sfo atribuidas, além de outras indicadas em resolugdes
do Tribunal Pleno, as seguintes atribuigdes:

1. - promover as medidas de ordem administrativa necessdrias 4 instalagiio condigna dos
servigos judicidrios e seu funcionamento;

Il - determinar, mediante provimento geral ou especial, as medidas necessérias ao
funcionamento da Justiga, ao seu prestigio e a disciplina forense;

I1- sugerir ao Corregedor-Geral da Justica a realizagiio de correigbes e inspegdes em
unidades judiciérias de 1° Grau sempre que entender relevante;

1V - julgar as correiges e inspecdes realizadas pelo Corregedor-Geral da Justica e pelos
Juizes Corregedores Auxiliares;

V. - submeter & aprovagfio do Tribunal Plenc o seu Regimento Interno e as eventuais
alteragGes;

VI - organizar, anualmente, a lista de antiguidade dos magistrados, em conjunto com a
Secretaria de Gestfio de Pessoas, e decidir as reclamacgdes que forem apresentadas nos 30 (trinta) dias
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subsequentes 4 sua publicagio, com recurso para o Tribunal Pleno, em igual prazo;

VII - manifestar-se nos acessos, promogdes, remogdes e permutas de Juizes;

VIII - propor ao Tribunal Pleno as alteragdes que entender necessérias 2 organizagio das
secretarias ¢ 6rgdos do Poder Judiciario;

1X - apreciar ¢ aprovar projetos de atos normativos para aplicagio da legislagio vigenie
sobre as administrag8es pessoal ¢ financeira que Ihe forem encaminhados pelo Presidente;

X - apreciar os regulamentos de concursos para provimento de cargos da magistratura,
bem como de servidores e serventuarios de Secretarias de Varas, de Juizados e Cartérios;

X1 - conhecer de:

a), recurso contra ato praticado em processo administrativo pelo Presidente, pelo Vice-
Presidente ou pelo Corregedor-Geral da Justica, de que nfio caiba recurso especifico, ou conira
penalidade por algum deles imposta;

b} recurso contra despacho de seus membros;

c) recurso contra ato normativo do Presidente do Tribunal na esfera de sua competéncia;

XII - tomar, com base nas estatisticas do movimento judicidrio, a iniciativa de medidas
tendentes a corregéio de deficiéncias, dinamizagiio dos servigos da Justica e sugerir apuracio de
responsabilidades pelo érgido competente;

XTI - fiscalizar a execugfio da Lei Orgamentaria na parte relativa ao Poder Judiciario.

Pardgrafo unico. O Conselho serd secretariado pelo Superintendente da Area Judiciria,
sendo substituido pelo Secretario Judicidrio nas suas faltas ou impedimentos, e tera o suporte de apoio
administrativo,

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNQ E DISCIPLINAR DA FUNCAO ADMINISTRATIVA

Seciio Unica
Da Auditoria Administrativa de Controle Interno

Art. 10. A Auditoria Administrativa de Controle Interno tem por finalidade comprovar a
legalidade e avaliar os resultados quanto A eficicia ¢ eficiéncia da gestio contdbil, orcamentaria,
financeira, patrimonial ¢ operacional no Ambito das unidades administrativas do Poder Judiciario,
competindo-lhe, além de outras indicadas em resolug@es do Tribunal Pleno, as seguintes atribuicoes:

I - exercer a coordenagdio geral, a orientagio normativa, a supervisio técnica e a
realizacfio de atividades inerentes ao conirole interno;

II - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugio dos planos,
programas e orgamento do Poder Judiciario do Estado do Cear4;

Il - realizar inspecbes e auditorias de natureza contdbil, orgamentaria, financeira,
patrimonial e operacional nas unidades administrativas;

IV - fiscalizar a aplicagdio de quaisquer recursos repassados pelo Tribunal de Justica,
mediante convénios, ajustes, acordos ou outro instrumento congénere;

V - emitir certificado de auditoria atestando a regularidade ou a irregularidade das
prestagGes e tomadas de contas dos responsdveis pela guarda e aplicagfio de valores e bens publicos
administrados pelo Poder Judiciario do Estado do Cear4;

VI - submeter & aprovagio da Presidéncia do Tribunal de Justica, até 30 de novembro de
cada ano, o plano anual de auditoria;

VII - submeter & ciéncia da Presidéncia do Tribunal de Justica os resultados de auditorias e
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1nspe§:oes reahzadas no Ambito das unidades administrativas judiciarias, inclusive para o fim dlsposto
no inciso X1II deste artigo;

- VIII - avaliar normas e procedimentos administrativos, recomendando os pontos de
controle necessarios 4 seguranga dos sistemas estabelecidos;

IX avaliar o nivel de execugdo de metas, o alcance de objetivos e a adequagfio das agdes
dos gestores d1retamente responsaveis;

X - auxiliar os gestores na geréncia e nos resultados de suas agbes, por meio de
recomenclacoes que visem a aprimorar procedimentos e controles;

X_I - orientar as demais unidades na pratica de atos administrativos, garantindo a
conformidade com a lcglslac,ao especifica e normas correlatas;

XII - apoiar o controle externo do Estado e da Unifio, zelando pelo saneamento dos
processos que devam ser submetidos ao seu exame, acompanhando o cumprimento de suas
determinagdes e recomendagdes;

XII - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Cear4 dos casos que configurem
improbidade administrativa, praticados por responséveis pela guarda e aplicagiio de recursos piiblicos
administrados pelo Poder Judicidrio Estadual, sob pena de responsabilidade solidaria;

XIV- verificar a conformidade da execugo orgamentéria com as regras estabelecidas na
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e demais aplicéveis;

XV - prestar assessoramento direto ¢ imediato 4 Presidéncia do Tribunal de Justiga, nos
assuntos relativos ao controle interno, especialmente no que diz respeito ao cumprimento da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000;

XVI - propor normas e procedimentos de auditoria ¢ fiscalizagdio de gestio da
administragio judicidria;

XVII - executar outras atividades que lhe forem correlatas, ou conferidas legalmente, no
ambito de sua competéncia.

§ 1° Nenhum processo, documento, livro, registro ou informacfio, inclusive acesso 4 base
de dados de: informaética, poderd ser sonegado no exercicio inerente as atividades de auditoria,
fiscalizag@io e avaliagio da gestdo do Poder Judiciario,

§.2° Os cargos que integram a unidade administrativa da Auditoria de Controle Interno,
inclusive os de provimento em comissdo, serio nomeados, exclusivamente, dentre servidores efetivos,
preferencialmente dentre os que possuam formagio superior em Economia, Administragio, Direito ou
Ciéncias Contébeis.

TITULO 11
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAQ, GERENCIAMENTO E
ASSESSORAMENTO

CAPITULO 1
DOS C)RGAOS DE DIREGAO, GERENCIAMENTO, ASSESSORAMENTO E SUAS
ESTRUTURAS E COMPETENCIAS BASICAS

Secio I
Da Superintendéncia da Arca Judicidria

Art. 11. A Superintendéncia da Area Judiciaria é o érgio ao qual incumbe exercer, além
das fungdes de secretariado do Tribunal Pleno, do Orgdo Bspecial, das Seg¢des e do Conselho da
Magistratura, as atribui¢des de gerenciamento superior da Secretaria Judiciaria,
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8 1“ Subordina-se & Superintendéncia da Area Judicidria o Nicleo de Apoio aos Orglos
Colegiados, a0 qual estfio vinculadas administrativamente: as Segbes de Direito Publico, de Direito
Privado e Criminal; as Camaras de Direito Piblico; de Direito Privado; e as Criminais.

§ EZ“ O cargo de Superintendente da Area Judicidria, de recrutamento amplo e livre
nomeagdo € exoneragdo pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, sera ocupado por bacharel em
Direito, de reconhecida competéncia e ilibada reputaciio.

) § 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Superintendéncia da Area
Judiciéria serdo nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais
de nivel superior ¢ de reconhecida competéncia técnica na respectiva arca.

§4°A Superintendéncia da Area Judiciaria compete, sem prejuizo de outras atribnigdes
fixadas em no;rmativos especificos editados pelo Tribunal Pleno, fornecer subsidios & Presidéncia do
Tribunal de Justica para a organizacéio e modermizagéo dos servicos judiciarios do Estado.

§ 5" Para o regular cumprimento de suas atribuigdes, a Superintendéncia da Area Judiciéria
contard com apoio técnico ¢ assessoria juridica, esta privativa de bacharéis em Direito ¢ destinada a
auxiliar a elaboragdio e organizaco da legislagdo produzida pelos 6rgiios do Tribunal de Justica, nos
estritos limites da competéncia normativa que lhes é legalmente reconhecida, em cargos cujo nfimero
s¢ acha fixado no anexo II desta Lei.

Subsecdo Unica
Da Secretaria Judicidria

Art, 12. A Secretaria Judicidria é a unidade administrativa encarregada do planejamento,
organizacio, dire¢iio e controle das atividades auxiliares do Tribunal de Justiga na distribuicio dos
feitos; no preparo dos processos para julgamento; emissdo, divulgagdo e publicidade dos despachos,
acorddos e decisdes monocréticas, resolucdes e outros atos processuais e administrativos; elaboragio
de célculos aritméticos e judiciais; informagdes ¢ relatérios aos julgadores, partes e advogados, e
outras atividades correlatas.

§ 1° O titular da Secretaria Judiciaria sera nomeado, em comissfio, pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, de reputagio ilibada e com reconhecida competéncia
gerencial e técnica na 4rea.

§ 2° As atividades da Secretaria Judiciaria serfio agrupadas em unidades administrativas,
segundo a natureza, a espécie e o tipo dos processos judiciais, a especializago e a competéncia dos
orghos julgadores, o volume e a complexidade dos servigos exigidos, da seguinte forma:

I - Geréncia Judiciaria Civel:

a) Coordenadoria de Feitos do Orgdo Especial e das Segdes Civeis:

b) Coordenadoria das Camaras de Direito Piiblico;

¢) Coordenadoria das Camaras de Direito Privado;

11 - Geréncia Judiciaria Penal:

a) Coordenadoria de Habeas Corpus;

b) Coordenadoria de Apelagdo Crime;

¢) Coordenadoria de Recursos Criminais;

111~ Geréncia de Protocolo, Malote e Arquivo:

a) Coordenadoria de Protocolo e Malote;

b} Servigo de Arquivo;

IV - Geréncia de Distribuigfio:

a) Coordenadoria de Distribuigo Civel;

b) Coordenadoria de Distribui¢do Criminal;
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V Coordenadoria de InformagGes e Apoio &s Atividades Judiciais:

a) Servigo de Certiddes;

VI - Coordenadoria de Recursos aos Tribunais Superiores;

VII - Coordenadoria de Célculos Judiciais.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria Judiciaria serfio
nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, preferencialmente dentre servidores
efetivos, que possuam formagiio superior em Direito, de reconhecida competéncia técnica e
administrativa na respectiva area, ressalvado o previsto no § 4°,

§ 4° Os ocupantes dos cargos da Geréncia de Distribuigfio serfio nomeados, em comisso,
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, exclusivamente dentre servidores efetivos, com formacdo
superior em Direito, de reconhecida competéncia técnica e administrativa na respectiva area.

Secdo II
Da Superintendéncia da Area Administrativa

Art. 13. A Superintendéncia da Area Administrativa é érgio ao qual compete exercer as
atribui¢des de gerenciamento superior e articulagéo institucional das seguintes Secretarias:

1 - Administra¢@o e Infraestrutura;

II - Finangas;

111 - Tecnologia da Informacgio;

1V - Gestio de Pessoas;

V - Planejamento e Gestfio.

§ 1° O cargo de Superintendente da Area Administrativa, de recrutamento amplo e livre
nomeagdo ¢ exonerag¢do pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, serd ocupado por profissional
com formagfio superior, de reconhecida e comprovada experiéncia técnica em gestio piiblica e
ilibada reputagiio. '

§ 2° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Superintendéncia da Area
Administrativa serio nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, dentre os
profissionais de nivel superior € de reconhecida competénecia técnica e administrativa na respectiva
drea.

§ 3° Para o regular cumprimento de suas atribui¢des, a Superintendéncia da Area
Administrativa contard com o apoio técnico e assessoria juridica, esta privativa de bacharéis em
Direito, em cargos cujo nimero se acha fixado no anexo II desta Lei,

Subsegiio I
Da Secretaria de Administragiio e Infraestrutura

Art. 14. A Secretaria de Administragdo e Infraestrutura é o 6rgéo central ao qual incumbe
desenvolver as atividades de planejamento, organizagéo, dire¢éio e controle das fun¢des administrativas
do Poder Judicidrio, competindo-lhe especificamente a administragio da infraestrutura, logistica,
material, patrimdnio e obras,

§ 1° O ocupante do cargo de Secretario de Administragio e Infraestrutura serd nomeado,
em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formag#o superior em
Administragio, Engenharia Civil, Elétrica, Mecanica, Mecatronica ou de Produgiio, Economia ou
Arqguitetura, de reputagfo ilibada e reconhecida competéncia técnica e gerencial na 4rea.

§ 2° Subordinam-se 4 Secretaria de Administragfio e Infraestrutura:
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I - Geréncia de Suprimentos e Logistica:

a): Coordenadoria de Patriménio;

b) Coordenadoria de Compras;

¢)! Servigo de Almoxarifado;

d) Segdo de Transporte;

Y1, - Geréncia de Engenharia:

- a) Coordenadoria de Orgamento ¢ Fiscalizagéo de Obras;

b) Servigo de Projetos;

HI - Coordenadoria de Manutengo:

a) Secdo de Zeladoria;

IV - Servico de Apoio & Gestao de Contratos.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Administragfio
serdo nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais de nivel
superior, de reconhecida competéncia técnica e administrativa na respectiva drea.

Subsegiio I1
Da Secretaria de Financas

Art. 15. A Secretaria de Finangas é 6rgio central ao qual incumbe, através de suas
unidades subordinadas, desenvolver as atividades de planejamento, organizagio, diregiio e conirole das
finangas pablicas do Poder Judicidrio, inclusive arrecadagdo, acompanhamento, controle e execugio de
despesas com recursos do Fundo Especial de Reaparelhamento e Modernizagéo do Poder Judiciario do
Estado do Cear4 - FERMOJU, e do Fundo Estadual de Seguranga dos Magistrados (FUNSEG-JE) e do
Tescuro Estadual.

§ 1° O ocupante do cargo de Secretario de Finangas seréa nomeado, em comissdo, pela
Presidéncia; do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formagéo superior em Economia,
Administragdo ou Ciéncias Contdbeis, de reconhecida competéncia técnica e gerencial na 4rea e
reputacéo ilibada.

§ 2° Subordinam-se & Secretaria de Finangas:

I - Geréncia de Receitas:

a) Coordenadoria de Arrecadagdo;

b) Coordenadoria de Fiscalizag8o das Receitas;

II - Geréncia de Despesas:

a) Coordenadoria de Empenho;

b) Coordenadoria de Pagamento;

111 - Geréncia de Contabilidade ¢ Controle:

a) Coordenadoria de Controle e Programagao;

b) Coordenadoria de Or¢camento e Contabilidade.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Finangas
serio nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais de
formagio superior em Economia ou Ciéncias Contabeis preferencialmente, 4 excegéio do ocupante do
cargo de Geréncia de Contabilidade e Controle, privativo de bacharéis em Ciéncias Contébeis, todos
de reconhecida competéncia técnica e administrativa na respectiva area.
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Subseciio 111
Da Secretaria de Tecnologia da Informagciio

Art. 16. A Secretaria de Tecnologia da Informagfio ¢ o drgdo central ao qual incumbe
desenvolver as atividades de planejamento, organizagio, diregdo e controle das fungdes ligadas a
tecnologia da informag#io, considerando inclusive a administracio dos servigos de informdtica, de
comunicagéo de voz, dados ¢ a gestiio da seguranga da informagio.

§ 1* O ocupante do cargo de Secretério de Tecnologia da Informacio ser4 nomeado, em
comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formag#o superior na 4rea
de Tecnologia da Informagéo, de reputagdo ilibada e reconhecida competéncia técnica e gerencial na
area. :

§ 2° Subordinam-se & Secretaria de Tecnologia da Informagéo:

I - Geréncia de Sistemas:

a) Coordenadoria de Sistemas Administrativos;

b} Coordenadoria de Sistemas Judiciais;

¢) Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas;

IT - Geréncia de Governanga de TI:

a) Coordenadoria de Projetos e Processos;

b) Coordenadoria de Gestdo Administrativa de TI;

It} - Geréncia de Infraestrutura de TI:

a) Coordenadoria de Gestdo de Servico:

1. Servigo de Central de Atendimento em TI;

2. Servigo de Operagio;

b) Coordenadoria de Suporte Técnico;

IV - Servico de Seguranga da Informagio.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Tecnologia da
Informagio serfio nomeados, em comissdo, pelo Presidente do Tribunal de Justiga, dentre profissionais
de nivel superior, preferencialmente com formagfio na area de Tecnologia da Informaggo, de
reconhecida competéncia técnica e administrativa na respectiva area.

Subsecio IV
Da Secretaria de Gestio de Pessoas

Art. 17. A Secretaria de Gestio de Pessoas é o érgfio central responsivel por gerir os
processos relativos 4 gestdo de pessoas no Poder Judicidrio, incluindo recrutamento, sele¢do,
treinamento e desenvolvimento de pessoal, planejamento, organizagfio, administragfio e controle do
quadro de carreiras, vencimentos, vantagens, beneficios, satide ocupacional, registro funcional de
pessoal, aplicagfio de regime disciplinar, bem como o gerenciamento dos colaboradores terceirizados e
estagidrios,

§ 1° O cargo de Secretério de Gestio de Pessoas & de livre nomeagio e exoneragio pela
Presidéncia do Tribunal de Justica e serd ocupado por profissional com formagiio superior,
preferencialmente em Administragfio, Economia, Ciéncias Contébeis, Atuariais ou Psicologia, de
reconhecida competéncia técnica na area e ilibada reputagfo.

§ 2° Subordinam-se & Secretaria de Gestdio de Pessoas:

I - Geréncia de Registros Funcionais € Financeiros:

a) Coordenadoria de Cadastro Funcional;
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b) Coordenadoria da Folha de Pagamento;

¢) Coordenadoria de Informagdes € Projegdes Financeiras;

d} Servigo de Controle de Frequéncia e Identificagdo Funcional;

e) Servigo de Conferéncia de Lancamentos;

I - Geréncia de Gestéo de Pessoas e Satide Ocupacional:

a) Coordenadoria de Selegéo e Gestdo por Desempenho;

b) Coordenadoria de Educagfio Corporativa;

¢) Coordenadoria de Saitde Ocupacional:

1. Secfo de Satde Ocupacional da Comarca de Fortaleza;

d) Coordenadoria de Informagbes Funcionais;

e) Servico de Apoio 4 Gestdo de Contratos;

f) Servi¢o de Desenvolvimento e Gestio de Projetos;

I1I - Geréncia da Creche do Poder Judiciario.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Gestio de
Pessoas serio nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, dentre profissionais de
nivel superior, de reconhecida competéncia técnica e administrativa na respectiva drea,

Subsegdo V
Da Secretaria de Planejamento e Gestio

Art. 18. A Secretaria de Planejamento e Gestdo é drgdo central ao qual incumbe, por
meio de suas unidades subordinadas, zelar pelo aumento da eficiéncia operacional e assegurar que as
agdes desenvolvidas no dmbito de atuagio do Poder  Judicidrio do Estado do Ceard estejam
compativeis com as diretrizes institucionais e com o modelo de gestdo adotado, primando pela gestio
estratégica, otimizagiio organizacional, bem como produgio, divulgagio ¢ fomento de informacdes
estatisticas e gerenciais.

§:1° O cargo de Secretario de Planejamento e Gestéio, de livre nomeagio e exoneracio
pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, serd ocupado por profissional com formagio superior,
preferencialmente nas 4reas de Administragio, Economia, Estatistica, Ciéncias Contabeis ou
Atuariais, de reconhecida competéncia técnica e ilibada reputaggo.

§ 2° Subordinam-se & Secretaria de Planejamento de Gestéo:

I - Geréncia da Estratégia Institucional:

a) Coordenadoria de Acompanhamento da Estratégia:

1. Servigo de Acompanhamento de Projetos;

b) Coordenadoria de Plangjamento Orgamentario;

1I - Geréncia de Otimizagiio Qrganizacional:

a) Coordenadoria de Gestdo por Processos de Trabalho;

b) Coordenadoria de Gestiio do Conhecimento e Inovagio;

III - Geréncia de Informagoes Estratégicas:

a) Coordenadoria de Estatistica;

b) Coordenadoria de Inteligéneia de Dados.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Planejamento
e Gestiio serfio nomeados, em comisséo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais
de nivel superior, de reconhecida competéncia técnica e administrativa na respectiva drea.

e Lﬂ
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' : CAPITULO II
DA ES [‘RUTURA E (_,OMPE FENCIA DOS ORGAOS DA PRESIDENCIA E DA VICI‘~
PRESIDENCIA

) Seciio I
Dos.Orgiios da Presidéncia . oo Tl

Subseciio I

Do. Gabine'te da Presfdéncia_

Art. 19. O Gabinete da Presidéncia ¢ unidade de apoio a Presidéncia, competindo-lhe
assistir, direta ¢ imediatamente, a Chefia do Poder Judiciério.

Art. 20, A Diretoria do Gabinete da Presidéncia serd exercida por profissional nomeado,
em comissZo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, preferencialmente.

§ 1° Reportam-se diretamente & Diretoria os servidores lotados no Gabinete da Presidéncia.

§ 2° Para o desempenho de suas atribuigdes, a Diretoria de Gabinete contara com o apoio
das scguintes unidades:

I-- Servigo de Suporte as Assessorias; o

II - Servigo de Apoio Administrativo, ' '

Art. 21, A Presidéncia, observados os critérios estabelccxdos em legislagfio especifica,
convocdrd até 2 {dois) juizes de duelto para auxilio aos seus trabalhos- € até 2 (dcns) pura a V ice~
Presidéneta, respectivamente.

‘8 1° Para atender a’ sxtuag:oeq excepcionais, devidamente Justlficadas poderﬂo ser
convocados juizes e ntimero superior ao limite estabelecido no caput, submctenao—se a convocagho
ac cuntrole ¢'reféreéndo ‘'do Conselho Nacional de Justica.

§ 2° Além da hipétese de que trata o caput deste artigo, a Pres1déncla do -Tribunal
convocard ui juiz auxiliar para atuar exclusivamente na gestio e supervisio dos procedimentos
relacionados aos precaldrios e requisi¢bes de pequeno valor,

Art. 22. Fazem parte, ainda, da estrutura da Presidéncia, cada qual sob a responsahilifade
de um dos juizes Auxiliares, a serem designados por ato especifico:

I —a Assessoria de Articulagéio Interna para o 1° Grau;

I —a Assessoria de Articulagfio Externa.

§ 1° Compete 4 Assessoria de Articulag8o Interna para o 1° Grau:

I - identificar e registrar as principais demandas sistémicas do 1° Grau de jurisdicdo da
Justica Estadual do Cearé;

il - apoiar a Presidéncia em relagfio ao pldnejamemo ¢ organizaclio de politicas, ad¢des,
normas ¢ regulamentos que impactem na melhoria dos servigos prestados pelo 1° Grau;

1I1- exercer a gestiio dos assuntas administrativos e judicidrios, em nivel estadual, relativos
ac 17 graw de jurisdigio, inclusive mediante interlocugfio direta com os magistrados;

IV - representar a Presidéncia nos encontros do Comité Gestor da Politica de Atepcio
Prioritdria ao 1° Grau € nas reuniSes do Forum Permanente de Didlogo Interinstitucional & Sueigdl do
Poder Judicirio do Estado do Ceard;

Y - superintendsr as atividades do Nicleo de Apoio aos Magistrados de 1° Grau.

§ 2° Subordina-se & Assessoria de Articulagdo Interna para o 1° Grau o Niclco de Apoio
acs Magistrados de 1° Grau.
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§ 3° Compete 4 Assessoria de Articulagfio Externa:

I. - apoiar a Presidéncia no planejamento e na organizagfio de politicas, acdes, normas e
regulamentos relativos a articulagbes com érgios externos ao Tribunal, dentre os quais os integrantes
dos Poderes: Executivo ¢ Legislativo; demais 6rgios do Poder Judicidrio, inclusive o Conselho
Nacional de-Justica; Ministério Piblico; Defensoria Piblica; Ordem dos Advogados do Brasil e
entidades da sociedade civil;

II' - atuar como membro-representante do Tribunal de Justiga na Rede de Governanga
Colaborativa  do Poder Judicidrio nacional, contando para tanto com o apoio da Secretaria de
Planejamento e Gestéo;

III- oferecer apoio na resolugo de demandas encaminhadas & Quvidoria-Geral do Poder
Judiciario;

IV - articular parcerias ¢ convénios com outros poderes ou instituigdes na busca pela
melhoria dos servigos prestados pelo Poder Judiciario do Estado do Ceara.

§ 4° Para o regular cumprimento de suas atribuigdes, as Assessorias de Articulagdo Infcma
para o 1° Grau ¢ de Articulagdo Externa contarfio, cada qual, com um cargo de assistente de apoio
técnico, com formagdo superior, de livre nomeagiio e exoneragio da Presidéncia, prevido,
preferencialmente, por servidor efetivo,

Art. 23. Vinculam-se, ainda, ao Gabinete da Presidéncia, para fins de organizacdo,
subordinando-se diretamente ao Presidente:

I - a Assisténcia Militar, integrante do Quadro Orgénico da Casa Militar do Governo,
com a organizagio que lhe for conferida;

II - a Consultoria Juridica;

IT1 - a Assessoria de Precatérios;

IV - a Assessoria de Comunicagio Social.

Subsecio II
Da Consultoria Juridica

) Art. 24. A Consultoria Juridica é 6rgio técnico-juridico vinculado direfamente 3
Presidéncia do Tribunal de Justiga.
§ 1° O cargo de Consulior Juridico € de livre nomeagio e exoneragio pelo Presidente do
Tribunal de Justi¢a, dentre bacharéis em Direito de reputagiio ilibada e com reconhecida competéncia
técnica.
§ 2° Ao Consultor Juridico compete:

I - assessorar a Presidéncia do Tribunal, assistindo-a na solugfio de problemas juridicos e
nas relagdes institucionais do Poder;

II - coordenar suas manifestagdes, velando pela uniformidade possivel dos pareceres e
solugbes encaminhados & Presidéncia, promovendo, quanto aos processos nfio contenciosos, a revisio
dos estudos;

111~ responder a consultas em matéria juridica oriundas da Presidéncia, assim como das
Superintendéncias das Areas Judiciaria e Administrativa, e, quando autorizada, de outros setores da
administragfio do Tribunal;

IV - requisitar aos setores administrativos do Tribunal, em diligéncia, informagoes,
subsidios e providéncias necessarias a solugfio de casos ou feitos sob seu exame ont condugio;

V - examinar previamente processos de aposentadoria e pensdes, beneficios, isengdes ¢
oufros, relativos a pessoal, contratos e lzcxtag:oes bem como os relativos a atos de que possa resultar

despesa para a instituigo;
e »
A E \
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VI - sugerir medidas necessarias & solugfio de problemas e situagdes de interesse do Poder
Judiciério, e relativamente a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos
da admmlstracao

VII- chefiar o pessoal lotado na Consultoria Juridica, dirigir-Ihe os servigos, resguard_ar )
patrimOnio publico a estes afetado e assegurar o cumprimento, pela unidade, das suas finalidades
técnicas; :

VIIL - exercer outras atividades correlatas, tendentes 4 melhoria dos servicos e ao bom
desempenho da Consulteria Juridica, que devera perseguir o principio do prazo razoavel no ﬂuxo dos
processos em que funcione,

§ 3¢ S#o unidades da Consultoria Juridica:

I - Coordenadoria de Execugio e Controle Processual;

II - Coordenadoria Central de Contratos e Convénios;

IH - Assessoria Técnica em Processos Licitatorios;

IV - Servigo de Apoio em Processos Licitatérios.

§ 4° Para o regular cumprimento de suas atribui¢des, a Consultoria Juridica contara com o
apoio de assessoria juridica, privativa de bacharéis em Direito, em cargos cujo niimero sera fixado no
anexo H desta Lei.

Subseciio I
Da Assessoria de Precatérios

Art. 25. Compete & Assessoria de Precatérios, dentre outras atribuigdes, desenvolver todos
os procedimentos necessérios ao controle do trimite de precatérios, mais especificamente:

I — monitorar e informar, desde a sua autuagio até o seu integral cumprimento, quanto
aos incidentes processuais relativos a precatdrios, petigdes que lhes digam respeito, inclusive pﬂdndos
de mtcrvenq:ao agravos regimentais, mandados de seguranga, reclamagdes constitucionais e
correicionais;

II - prestar informagées e atender as partes sobre contas nos processos;

III- elaborar mensalmente relatério de estatistica dos precatorios recebidos e respectivos
encaminhamentos e cumprimentos;

IV - elaborar célculos aritméticos que se fizerem necessarios sobre quaasquer direitos ¢
obrigagGes referentes aos processos que tramitam no Tribunal de Justica e que sio origindrios das
comarcas do interior do Estado;

V- cumprir qualquer outra determinagfo judicial relativa a precatério;

V1 - realizar outras atividades correlatas,

§ 1° A Assessoria de Precatorios serd supervisionada por um juiz de direito, para tanto
convocado na forma do art. 21, § 2° desta Lei e dirigida, preferencialmente, por servxdor efetivo do
Puder Judicidrio, dentre bacharéis em Direito, de reconhecida competéncia técnica na 4rea e ilibada
reputagio, de livre nomeagéo e exoneragio por ato da Presidéncia.

§ 2° Integra a estrutura da Assessoria de Precat6rios a Coordenadoria de Calculos de
Precatérios.

§ 3° Para o regular cumprimento de suas atribuigSes, a Assessoria de Precatérios contard
com o apoio de assisténcia técnica e assessoria juridica, esta privativa de bacharéis em Direito, em
cargos cujo numero serd fixado no anexo II desta Lei,
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Subsegio IV
Da Assessoria de Comunicacio Social

- Art. 26. Compete & Assessoria de Comunicagio Social, dentre outras atribuigdes:

I - divulgar atos, agOes ¢ decisdes do Poder Judiciario Estadual;

II - prestar apoio aos meios de comunicagio social na obtencfio de informagGes:

II1- acompanhar, quando necessario, desembargadores, juizes e servidores do Poder
Judiciario do Estado do Ceard em eventos, entrevistas e afins;

1V - elaborar clippings, contendo as matérias de interesse da Justica Estadual;

V - manter atualizados os informativos, inclusive eletrdnicos, do Tribunal;

VI - desenvolver campanhas institucionais e colaborar nesse sentido com os diversos
orgdos do Poder Judiciario;

VII - exercer o controle de qualidade da informagéo das agdes institucionais veiculadas
nos meios de comunicagio do Tribunal, bem como propor melhorias no /ayout e nas formas e modos
de comunicagiio do Poder Judiciario,

§ 1° A Assessoria de Comunicagfio Social sera composta por assistentes de apoio técnico
com formacdo superior na 4rea de Comunicagfio Social, Jornalismo, Publicidade, Propaganda ou
Marketing.

' § 2° O cargo de Chefe da Assessoria de Comunicagdo Social serd ocupado mediante
nomeagdo, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, por profissional de ilibada
reputagéo e reconhecida competéncia técnica, graduado em Comunicagio Social.

§ 3° Integra a estrutura da Assessoria de Comunicagio Social a Coordenadoria de-Apoio
Operacional.

Seciio 11

Dos Orgiios da Vice-Presidéncia

Subse¢ioI .
Do Gabinete da Vice-Presidéncia

Art. 27. O Gabinete da Vice-Presidéncia é 6rgio de assessoramento no que se refere a
superintendéncia administrativa da Vice-Presidéncia.

Art. 28, A Diretoria do Gabinete da Vice-Presidéncia serd exercida por profissional
nomeado em comissdo pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito,
preferencialmente.

§ 1° Reportam-se diretamente a Diretoria os servidores lotados no Gabinete da Vice-
Presidéncia.

§ 2° Para o regular cumprimento de suas atribui¢Ges, a Vice-Presidéncia contard com o
apoio de assessoria juridica, privativa de bacharéis em Direito, em cargos cujo niimero sera fixado no
anexo II desta Lei, os quais serfio providos mediante indicagio do Vice-Presidente ¢ nomeagiio da
Presidéncia.

Subseciio 11
Do Nicleo de Gerenciamento de Precedentes - NUGEP

Art. 29. Integra a estrutura administrativa da Vice-Presidéncia, coordenado por um dos
Juizes Auxiliares, a ser designado por ato do Vice-Presidente, o Nilcleo de Gerenciamento de
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Precedentes - NUGEP, a ele competindo, dentre outras atribuigbes, a de uniformizar o gerenciamento
dos procedimentos administrativos decorrentes da aplicag@o da repercussio geral, de julgamentos de
casos repetitivos e de incidente de assungfio de competéncia, previstos na Lei n® 13.105, de 16 de
margo de 2015 (Cddigo de Processo Civil).

§ 1° As atribui¢Ges ¢ funcionamento do NUGEP serdo reguladas em ato normativo
especifico de competéncia do Tribunal Pleno.

§ 2° Para o regular cumprimento de suas atribuiges, o NUGEP contard com o apoio
administrativo e assisténcia técnica, em cargos cujo numero serd fixado no anexo II desta Lei, os quais
serfio providos mediante indicag@io do Vice-Presidente e nomeacio da Presidéncia.

TITULO 1V
DAS UNIDADES ESPECIFICAS DE INTERACAO DIRETA COM OS JURISDICIONADOS, DE
POLITICAS PUBLICAS E DE SOLUCAO ALTERNATIVA CONSENSUAL DE CONFLITOS

. CAPITULO1
DO NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS
- NUPEMEC

Art. 30, O Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugio de Conflitos -
NUPEMEC, tem por atribuico essencial plangjar, efetivar ¢ fomentar a utilizagio de métodos
alternativos de solugfio de conflitos, como a conciliagio ¢ a mediago, a fim de proporcionar &
sociedade uma prestagéo jurisdicional célere, efetiva e que solucione os conflitos de forma preventiva,
contribuindo para a pacificagio social, sem prejuizo de outras atribuiges previstas em atos normativos
complementares.

§ 1° O Nicleo serd supervisionado por um Desembargador indicado e nomeado pela
Presidéncia, cujo nome sera submetido a referendo do Orgfio Especial, e coordenado por um Juiz de
Direito da Comarca de Fortaleza, sem prejuizo de suas atribuicdes, indicado pelo Supervisor.

§ 2° Para o regular cumprimento de suas atribui¢des, o NUPEMEC contard com o auxilio
de assistente de apoio téenico, nomeado pela Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Ceard,
dentre profissionais com graduagfo preferencialmente em Direito, de reputagfio ilibada ¢ competéncia
téenica na 4red,

§ 3° Funcionarda no Féorum da Comarca da Capital o Centro Judicidrio de Solugfio de
Contlitos e Cidadania, a ser coordenado por um Juiz de Direito indicado pelo Diretor do Férum e
nomeado apds a apreciagdo do Orgﬁo Especial, que atuarda em harmonia e sob a orientagdo e
colaboragdo do Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucfio de Conflitos.

CAPITULOII
DA OUVIDORIA

Art. 31. Sem prejuizo de outras atribui¢des previstas em atos normativos complementares,
compete 4 Ouvidoria promover a aproximagfo da Justica com o cidaddo, buscando sempre aprimorar
os servigos prestados pelo Poder Judiciario.

§ 1° As atividades da Ouvidoria serdo dirigidas pelo Desembargador Quvidor e
coordenadas por profissional de nivel superior, nomeado em comissfio pela Presidéncia do Tribunal de
Justica do Estado do Ceara, preferencialmente dentre bacharéis em Direito, de reputagio ilibada e
comperénceia técnica na drea.

§ 2° No Férum da Comarca da Capital haverd uma Ouvidoria, coordenada por Juiz de
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Diceito, indicado pelo respectivo Diretor do Férum e nomeado apés a apreciagiio do Orgio Especial,
que atuara em harmonia e sob a orientagfo € colaboragfio do Desembargador Ouvidor do Tribunal de
Justica,

) TITULO V
DAS COMISSOES PERMANENTES DO TRIBUNAL DE JUSTICA

CAPITULO UNICO

DAS COMISSOES DE REGIMENTO LEGISLACAO E JURISPRUDENCIA E DE SEGURANCA
PERMANENTE

Art. 32. Sem prejuizo da existéncia, criagdo, extingio, alteragio e atuagfio de comissdes,
conselhos, coordenadorias e outros Orgdos afins, tempordrios ou permanentes, estabelecidos
mediante ato normativo 1ntemo do Tribunal de Justica, funcionario, permanentemente, no dmbito do
Poder I udlclz'mo

I - a Comissio de Regimento, Legislagéo e Jurisprudéncia;
II - a Comissio de Segurang¢a Permanente do Poder Judiciario.

Art. 33. A Comissdo de Regimento, Legislagdo e Jurisprudéncia serd integrada e
presidida pelo Decano da Corte, salvo rentincia, e composta por mais 2 (dois) desembargadores
efetivos, contando, ainda, com 1 {um) suplente, estes eleitos pelo Tribunal Pleno, com mandato de 2
(dois) anos, coincidentemente aos dos cargos de diregfio, € tem sua estrutura e suas competéncias
estabelecidas em resolugfo do Orgio Especial.

Art. 34. A Comissdo de Seguranga Permanente, em observancia a normas emanadas do
Conselho Nacional de Justica, serd composta por 3 (trés) Desembargadores indicados pela
Presidéncia do Tribunal; 3 (trés) juizes de direito, sendo um indicado pela Presidéncia do Tribunal,
outro pela Associagiio Cearense de Magistrados ¢ outro pelo Corregedor-Geral da Justiga, dentre os

- Auxiliares da Corregedoria; e 0 Chefe da Assisténcia Militar da Corte.

Pardgrafo vnico. A Comissio de Seguranga Permanente serd presmhda pelo
desembargador mais antigo dentre seus membros, salvo rentincia, e terd suas atribuigbes e
funcionamento definidos em resolugio do Orgéio Especial. '

Art. 35. Para o regular cumprimento de suas atribui¢des, as Comissdes Permanentes de
que trata este Capitulo contarfio com o apoio de assistentes e assessores, €m cargos cujo nimero se
acha fixado no anexo IJ desta Lei.

TiTULO VI
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DA COMARCA DA CAPITAL

Secfio Unica
Da Diretoria e suas Unidades

Art. 36. A Diretoria do Forum da Comarca de Fortaleza serd exercida por um Juiz de
Direito em efetivo exercicio na Capital, indicado pela Presidéncia do Tribunal, devendo a escelha ser

20
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referendada pelo Orgdo Especial do Tribunal de Justica, e contard com grupo de servidores para
assisténeia e assessoramento imediato, ocupantes de cargo de provimento em comissdo, inclusive, na
forma definida no anexo II, integrante desta Lei.

§ 1° A Vice-Diretoria do Férum da Comarca de Fortaleza serd exercida por 1 (um) Juiz de
Direito com exercicio na Comarca, indicade pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, devendo a
escolha ser referendada pelo Orgdo Especial, com competéncia para substituir o Diretor nas auséncias,
impedimentos, licengas e férias, bem como outras que the venham a ser atribuidas em ato normativo
proprio.

§ 2" As designagdes do Juiz Diretor e do Vice-Diretor da Comarca da Capital devem
coincidir com o periodo do mandato do Presidente que os indicou, sendo permitida a reconducfo para
um (nico biénio consecutivo.

§ 3° S#o unidades da Diretoria do Férum da Comarca de Fortaleza:

I - Gabinete da Diretoria;

11 - Nicleo de Apoio aos Magisirados;

111 - Centro Judiciario de Soluco de Conflitos;-

1V - Juizado da Infincia e Juventude, com as suas coordenadorias e segdes;

V - Secretaria Executiva, com suas diretorias, geréncias, coordenadorias, servigos, segoes,
centrais e niicleos.

§ 4° S8o vinculados administrativamente & Diretoria do Férum:

I — Varas, Unidades, Juizados e suas respectivas secretarias;

II — Secretarias Judiciarias de 1° Grau.

§ 5° O Gabinete da Diretoria é érgfio de apoio administrativo ao Juiz Diretor,

§ 6° A Geréncia do Gabinete seréd exercida por profissional nomeado, em comissfio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, preferenciaimente dentre bacharéis em Direito.

§ 7° Reportam-se ao Gerente os servidores lotados no Gabinete da Diretoria.

§ 8° Vinculam-se ao Gabinete da Diretoria, para fins de organizacio, subordinando-se
diretamente ao Juiz Diretor:

1 - os Juizes Auxiliares da Diretoria (Cﬂordenadores de Areas);

11 - o Nicleo de Apoio aos Magistrados da Comarca de Fortaleza;

III - a Secretaria Executiva,

Art. 37. Para o regular cumprimento de suas atribui¢des, a Diretoria do Férum contara
com o apoio de assessoria técnica e juridica, esta privativa de bacharéis em Direito, em cargos cujo
nimero se acha fixado no anexo II desta Lei.

Art, 38, O Nucleo de Apoio aos Magistrados da Comarca da Capital e o Centro de Solugéo
Judicial de Conflitos contarfo, cada qual, com cargo de apoio técnico, de livre nomeagéo e exoneragio
pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formagéo superior preferencialmente
em Direito.

Art. 39. O Juizado da Infancia e da Juventude, subdivide-se em:

I - Coordenadoria de Processos Administrativos e Judiciais:

a) Segiio de Atendimento Inicial ao Adolescente em Conflito com a Lei;

b) Segdo de Coordenagio das Equipes de Manutengfo de Vinculo e Adogao;

¢) Secio de Cadastro de Adotantes e Adotandos;

d) Secdo de Coordenagio das Equipes de Medidas Sécio-Educativas.

Parigrafo 1inico. As competéncias das unidades administrativas do Juizado da Infancia e
da Juventude da Comarca da Capital, bem como as atribuigdes das respectivas chefias e dos carges de
assessoramento, serfio objeto de regulamentagfio mediante resolu¢io do Tribunal de Justiga do Estado

do Ceara, sem prejuizos das previstas em lei propria,
S .
T
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Art. 40. A Secretaria Executiva do Férum da Capital serd dirigida por 1 (um) Secretério
nomeado em comissdo pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formagfo
superior preferencialmente em Administragdo, Economia ou Direito, de ilibada reputagio e
reconhecida competéncia técnica.

§ 1° Subordinam-se & Secretaria Executiva:

I - Diretoria Administrativa, abrangendo:

a) :Servigo de Apoic Administrativo:

1. :Secdo de Patrimdnio;

2. :Secio de Almoxarifado;

3. :Sec¢iio de Transporte;

4. Secio de Manutengio e Zeladoria;

b) : Servigo de Acompanhamento Funcional:

1. Sec#o de Lotagio e Frequéncia;

2. Secdo de Capacitagio;

II - Geréncia de Informdtica, abrangendo:

a) Servigo de Integragdo de Sistemas;

b) Servigo de Apoio 4 Decisio;

¢) Servigo de Suporte € Monitoramento de Sistemas;

III - Geréncia Judiciéria, abrangendo:

a): Coordenadoria de Protocolo e Expedicio:

1. Sec¢do de Protocolo Administrativo e Judicial;

2. - Sec¢ho de Certidbes;

3. Secdo de Malotes;

b} Coordenadoria de Atividades Judiciais, composta pelas seguintes unidades:

1. Se¢do de Partilhas e Leildes;

2. Secdo de Contadoria;

3.{Se¢do de Depdsito Piblico;

4, Se¢io de Arquivo;

¢) Coordenadoria de Distribuigfio, composta pelas seguintes unidades:

1. Servico de Distribuigéo Civel;

2. Servigo de Distribuigio Penal;

1V - Segéo de Apoio A Gestio,

V - Servigo de Atendimento Judicial;

VI - Central Integrada de Apoio 4 Area Criminal;

VII - Central de Cumprimento de Mandados Judiciais;

VIIL - Nucleo de Psicologia e Servigo Social.

§ 2° Os ocupantes de cargos na Geréncia Judicidria serfio nomeados, em comissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, exclusivamente dentre servidores efetivos do Poder Judicidrio
Estadual, preferencialmente com formagfo superior em Direito, de reputagdo ilibada e compeiéneia
técnica reconhecida.

§ 3° Os ocupantes dos cargos na Geréncia de Informatica serio nomeados, em comissio,
pela Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, exclusivamente dentre servidores efetivos do Poder Judiciério
Estadual, com formacfo superior e reconhecida competéncia na area de Tecnologia da Informacio.

§ 4° Os cargos de Diretor Administrativo e de Supervisor do Servigo de Apoio
Administrativo serfio provideos, em comissfio, pela Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, dentre
profissionais com formagfo superior em Administragdo, Engenharia Civil, Elétrica, Mecéanica,
Mecatrénica ou de Produgiio, Economia, Arquitetura ou Direito, de reputacio ilibada e reconhecida

. = ,‘;‘:f"\)‘ ’ 22
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competéncia éenica na area.

§ 5° Os demais ocupantes dos cargos das unidades administrativas ndo especificadas nos
pardgrafos anteriores serio nomeados, em comissfio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre
profissionais de nivel superior, de reconhecida competéncia técnica administrativa na respectiva 4rea. -

Art. 41. A Central Integrada de Apoio 4 Area Criminal — CIAAC, contard com o apoio de
auxiliar técnico, de livre nomeagfo pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, exclusivamente dentre
servidores efetivos do Poder Judiciario Estadual, preferencialmente com formagfio superior em Dirsito,
de reconhecida competéncia técnica e reputacio ilibada,

Art. 42. A Central de Cumprimento de Mandados da Comarca de Fortaleza serd
coordenada por servidor efetivo, nomeado em comissfo pela Presidéncia do Tribunal de Justiga,
mediante indicagfio do Juiz Diretor do Férum, exclusivamente dentre os ocupantes dos cargos de
Analista Judiciario — Execugfio de Mandados ou de Oficial de Justica,

Art. 43. Compete ao Nucleo de Psicologia e Servigo Social em Apoio a Jurisdi¢io da
Comarca da Capital o desenvolvimento das atividades de apoio técnico especializado as Varas ou
Unidades Judiciarias da Infancia e Juventude, de Familia e da Violéncia Doméstica e Famlhar contra a
Mulher, bem como o atendimento psicossocial aos servidores do Poder Judiciario,

§ 1° O Nucleo de Psicologia e Servigo Social em Apoio A Jurisdigdo da Comarca da
Capital contard com equipe interdisciplinar composta por servidores efetivos, além de ocupantes de
cargos de provimento em comissio, denominados de Assistentes de Nucleo, todos privativos de
bacharéis em Psicologia ¢ em Servico Social, conforme o caso, além de equipe de apoio
administrativo.

§ 2° Cabe ao Juiz Diretor da Comarca da Capital regulamentar as atividades dos
profissionais integrantes do Nicleo de Psicologia ¢ Servigo Social em Apoio 3 Jurisdicio da Co'narca
da Capital.

§ 3° O cargo de Diretor do Nacleo & de livre nomeag:ao € exoneragdo pela Presxdenc:a do
Tribunal de Justi¢a, dentre profissionais com formagdo superior em Psicologia ou Servige Social,
incumbindo-lhe ¢ acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos naguela unidade administrativa.

Art. 44, Sem prejuizo das unidades criadas pelo art. 42 da Lei Estadual n® 15.833, de 27 de
julho de 2015 e atualmente em funcionamento, ficam criadas 4 (quatro) Secretarias Judicidrias de 1°
Grau da Comarca da Capital.

§ 1° As Secretarias Judiciarias de 1° Grau contardio com ! (um) Diretor e 2 (dois)
Supervisores Operacionais, cada.

§ 2° Os cargos de Diretor das Secretarias Judicidrias de 1° Grau serfio providos pela
Presidéncia do Tribunal de Justica do Cears, mediante indicagio do Juiz Diretor do Férum, dentre
servidores do quadro efetivo do Poder Judiciario, bacharéis em Direito, de reputagiio ilibada e
competéncia t€cnica reconbecida,

§ 3° Os cargos de Supervisor Operacional serdo providos pela Presidéncia do Tribunal de
Justi¢a, mediante indicagfo do Juiz Diretor do Férum, dentre profissionais com formagfo superior,
preferencialmente em Direito, € competéncia técnica reconhecida.

§ 4° As atribuicdes dos cargos em comissfo que integram a estrutura das Secretarias
Judiciarias de 1° Grau seréio estabelecidas mediante resolugiio aprovada pelo Orgio Especial.

Art. 45. As Varas e Juizados da Comarca de Fortaleza, instalados ¢ em funcionamento,
desde que ndo atendidos pelas Secretarias Judiciarias, contarfio com uma Secretaria, sob a
superintendéncia do Juiz Titular e gerida por um Supervisor de Unidade Judiciaria de Entrincia Final,
nomeado em comisséio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga apds livre indicag@o do respectivo Juiz
Titular ou, no caso de vacincia, pelo Juiz em respondéncia, dentre profissionais de nivel supericr,
preferencialmente em Direito ou Administragfio, e competéncia técnica reconhecida,
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Art. 46. Nas Varas da Comarca de Fortaleza atendidas pelas Secretarias Judicisrias de 1°
Grau atuard um Supervisor de Unidade Judicidria de Entrincia Final, com atribuigdes vineuladas ao
Gabinete do Magistrado de 1° Grau, nomeado em comissdo pela Presidéncia do Tribunal de Justica
apos livre indicagio do respectivo Juiz Titular ou, no caso de vacéincia, pelo Juiz em respondéncia,
dentre profissionais de nivel superior, preferencialmente em Direito ou Administragio, e competéneia
técnica reconhecida. .

Parigrafe \nico. Com a implantagdo das 4 (quatro) Secretarias Judiciarias criadas|pelo
art. 44 desta Lei, os cargos de Supervisor de Unidade Judiciéria de Entrancia Final das respectivas
Varas que passarem a ser por elas atendidas, terfio as atribuiges vinculadas ao Gabineid de
Magistrado de 1° Grau, '

CAPITULOTI

DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DAS TURMAS RECURSAIS DOS
JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS E DOS JUIZADOS ESPECIATS DA FAZENDA
PUBLICA ' e

Secdo Unica
Do Férum das Turmas Recursais . N

4

Art. 47, As Turmas Recursais dos Juizados Especiais Civeis e Criminais e dos Jiizados
Especiais da Fazenda Publica, de que trata o art. 97 da Lei n° 12.342, de 28 de julho de 1994, com
redagio dada pela Lei n° 16.051, de 28 de junho de 2016, funcionario no Férum das Twrnas
Recursais, situado na Comarca da Capital. el

Art. 48. O Férum das Turmas Recursais serd dirigido por um dos juizes titulares com
assento nos 6rgdos colegiados ali em funcionamento, nomeado por ato da Presidéncia do Tribunal de
Justiga, ouvido o Desembargador Coordenador dos Juizados Especiais Civeis e Criminais e da Fazenda
Piiblica, submetendo-se a indicagdio ao referendo do Orglio Especial.

§ 1° As atribuigdes do Juiz Diretor do Férum das Turmas Recursais serfio reguladas em ato
normativo de competéncia do Orgio Especial e ndo prejudicardo as do Diretor do Férum da Corzarca
de Fortaleza, fixadas no Cédigo de Divisdo e Organizagdo Judicidria do Estado do Ceara.

§ 2° Subordinam-se a Diretoria do Férum das Turmas Recursais:

[ - a Geréncia Executiva, cujo ocupante sera nomeado pela Presidéncia do Tribunal de
Justiga, mediante indicagfio do Desembargador Coordenador dos Juizados Especiais Civeis e Criminais
e da Fazenda Piblica, preferencialmente dentre servidores efetivos, com formagdo superior em
Administragdo, Economia ou Direito, de ilibada reputagio e reconhecida competéncia técnica.

IT - a Coordenadoria de Distribuigéio, cujo ocupante serd nomeado pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, mediante indicagio do Juiz Diretor do Férum das Turmas Recursais,
exclusivamente dentre servidores efetivos, preferencialmente bacharéis em Direito.

§ 3° Cada uma das Turmas Recursais contard com uma Coordenadoria, cujo ocupante ser4
nomeado por ato da Presidéncia do Tribunal de Justiga, mediante indicagdio do respectivo Presidente
da Turma. preferencialmente dentre bacharéis em Direito, de reputacio ilibada e compeléncia técnica
reconhecida,

. § 4° Atuardo vinculados a cada uma das Turmas Recursais, 3 (trés) assistentes, cada um
deles indicado livremente pelos respectivos juizes titulares integrantes dos colegiados, dentre bacharéis
em Direito, com atribui¢8es semelhantes as definidas no art. 57 desta Lei,

Al P YRR
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i TITULO VII
DO ORGAO DE ADMINISTRAGAO DESCONCENTRADA

CAPITULO UNICO

DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO CEARA - ESMEC

Art. 49. A Escola Superior da Magistratura do Estado do Ceard — ESMEC, criada pela Lei
n® 11.203, de 17 de julho de 1986, ¢ 6rgio de atuacdio desconcentrada do Poder Judieirio, ao qual

incumbe planejar, executar e dcsenvolver politica de treinamento e desenvolvimento de

E ICCUrsos

humanos para a magistratura, bem como, em articulagio com a Secretaria de Gestio de Pessoas,
promover a execugio da politica de treinamento de capacitagiio e aperfeigoamento.do pessoal técnico-

administrativo e de apoio as atividades dos servidores da Justiga.
§ 1° A ESMEC ter4 autonomia administrativa relativa, expressa da seguinte form

tiM

I - em poder obter recursos externos de assisténcia técnica e financeira para desenvolver

sua programagio;

II - em poder estabelecer taxas de inscri¢io e custeio de cursos, seminarios, simpésios,
foruns de debates, concursos e outros eventos que promova, diretamente ¢u mediante convénio com
outras institui¢Ges, cujos recursos serdo arrecadados pelo FERMOJU, de adordo com o que estabe}ece

a Lein® 11.891, de 20 de dezembro de 1991;

i

III- adquirir e custear com recursos do FERMOJU, ou de outras fontes, mat i‘rial
permanente e de custeio, bem como contratar os servi¢os eventuais de instrytores e conferencistas com

o objetivo de cumprir suas finalidades.

§ 2° A Escola Superior da Magistratura ser4 dirigida por 1 (um) Desembargador, de livre
indicagdo da Presidéncia do Tribunal de Justiga, limitado o exercicio a um periodo de 2 (dois) anos,

sendo permitida uma recondug@o.

§ 3* A Coordenag8io-Geral da ESMEC sera desempenhada por 1 (um) Juiz de Direito, de

livre indicagdo do Diretor da Escola ¢ nomeado pela Presidéncia do Tribunal de Justica.
§ 4° Integram a estrutura administrativa da Escola Superior da Magistratura:
I - Diretoria Pedagogica;
II - Coordenadoria de Formag#o e Aperfeigoamento de Magistrados e Servidores:
a} Servigco de Histdricos e Registros Académicos;
I1I - Coordenadoria Administrativa e Financeira:
a) Servigo de Or¢gamento, Controle Financeiro e Patrimonial.

§ 5° Cabe ao Reg1ment0 Interno da Escola Superior da Magistratura, aprovado pelo

Tribunal Pleno, detalhar seus servigos, bem como as atribui¢des dos seus cargos.

TITULO VIII
DAS NORMAS RELATIVAS AQ PESSOAL

CAPITULO1
DO REGIME JURIDICO

Art. 50, Aplica-se aos servidores da Justiga do Cear, o Regime Juridico Unico de direito
publico administrativo, instituido pela Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funcionarios
Piblicos Civis do Estado) e legislagio complementar, nos termos da Lei n° 12.062, de 12 de janeiro de

1993, enquanto nido sobrevier legislacio especifica.
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CAPITULO II
DOS CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO

Art. 51. Os cargos de Diregio e Assessoramento serio providos em comissdo e
classificados ‘em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional, com base na
complexidade e responsabilidade das respectivas atribuigdes, segundo critérios estabelecidos nesta Lei
e em Regulamento.

Paragrafo iinico. A classificagio dos cargos de Diregiio Superior; Diregio e Assessoria
Estratégica; ¢ Direfio e Assisténcia Judicidria observard uma diferenga de pelo menos um nivel em
relagdio aqueles em que estiverem classificados os cargos a que se subordinam.

Art. 52. Os Gabinetes dos Desembargadores contarfio, cada um, com 3 {trés) assessores
indicados pelos respectivos magistrados, dentre bacharéis em Direito, € nomeados em comissdo pela
Presidéncia. .

Paragrafo uinico. Em razio de estarem excluidos da distribui¢iio de processos duranteo
periodo de exercicio de fungdes diretivas, os Desembargadores investidos na Presidéncia, Vice-
Presidéncia e Corregedoria-Geral da Justiga terfio os seus gabinetes desativados e exonerados os
respectivos exercentes de cargos em comisséo, procedendo-se a relotagiio de servidores efetivos.

Art. 53. Sem prejuizo do que estabelecido no art. 34, da Lei n® 14.786, de 13 de agosto de
2010, a destinagdo de um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos cargos em comissdo para
provimento por servidores das carreiras juridicas deve ser observado, especificamente, quanto ao
provimento dos cargos de assessoria com lotagdo nos Gabinetes dos Desembargadores e de assistentes
das Unidades Judiciarias de 1° Grau, descritos no anexo II desta Lei.

_ CAPITULO Il '
DOS CARGOS EM COMISSAO NAS UNIDADES JUDICIARIAS DE 1° GRAU

Art. 54. Na forma do constante no anexo II desta Lei, todas as Unidades Judiciarias do
Estado do Ceard, efetivamente instaladas e em funcionamento, contarfio com um Supervisor, nomeado
em comissdo pela Presidéncia do Tribunal de Justiga apds livre indicagdo do respectivo Juiz Titular ou,
no caso de vacdncia, pelo Juiz em respondéncia, dentre profissionais de nivel superior
preferencialmente em Direito ou Administragdo, e competéncia técnica reconhecida.

Pardgrafo Gnico. A exigéncia de nivel superior, de que trata o caput, poderd ser
dispensada, a critério da Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, exclusivamente para 0 provimento de
cargo de Supervisor lotado em unidade judiciéria do interior do Estado, quando o indicado ja se achar
investido em cargo de provimento em comissfo extinto por esta Lei, possuir competéneia téenica
reconhecida, revelada pelo desempenho continuado das fungdes e for indicado para ocupar cargo
lotado na mesma unidade.

Art. 55. Ao Supervisor de Unidade Judiciaria, sob a superintendéncia ¢ a orientagdo da
autoridade judicial, cabe exercer a administragio da Secretaria ou do Gabinete do Magistrado de 1°
Grau, observado o disposto no art. 46, desta Lei, zelando pelo seu regular funcionamento, competindo-
lhe, dentre outras que venham a ser fixadas em regulamento a ser editado pelo Orgdo Especial, as
seguintes atribuigoes:

I - - vistar os oficios, os mandados, os editais, as cartas precatérias ¢ os demais atos que
pertengam ao seu oficio, zelando por sua corregao;

II - efetivar ordens judiciais, realizar citagSes e intimagdes na sede da respectiva Unidade,

_ //L‘//] ?7’\ L
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bem como praticar todos os demais atos que lhe forem atrlbuldos pelas normas Jde or gnnizar;.ﬁo
Judicidria; - - .
' 11~ manter sob sua gudrda e responsabllldade os aulos, nio permmndo que salant da
Unidade, exceto: '
T a) -quando tenham de seguir a conclusao do juiz; P .
. b)-com vista as partes, procuradore a Defensoria Pubhca, ao Mlmstério Piblice:ou &
Fazenda Pblica, cuidando para que a retirada seja reowtrada em livro de carga aprupnddO'
: ¢) ‘quando devam ser remetidos av contabilista ou ao partidor; :
d) quando forem remetidos a outro Juizo em razfio da modificagfo da competéncia;
€) qnando tiverem que sér encaminhados a outra instincia para 0 julgamente de recurso, ©
aue ocorrerd no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do despacho judicial que ordenou a remessa;
IV- fornecer certidio de qualquer ato ou tenno do processo, independentementsz de
despacho, observadas as d-sposwoes referentes ao segredo de justiga;
V.- praticar, de oficio, 03 atos meramente ordinatérios; . (I
. v VI w-zelar- pela adequada € constante atualizagio de movimentaglcs processusig nos
sistemas -de .controle respectivos, possibilitando que as partes ¢ advcg'idoc. tenham amplo acesso As
informagdes em prazo razedvel; 1
VII - registrar informagdes nos livros obrigatérios, nos termos fixados pelas nermas de
organizagio judicidria, cuidando para que a Unidade Judicidria disponha de dados fidedignos. e!
ﬂt‘lﬂll?ddOa, lavrando os respectivos termos de abertura e encerramunto a screm assinadcs pela
nutom.ade ‘udlcxarza' I :
VIIE -~ "coletar e fornecer informagdes estatisticas A Cormregederia-Geral da Justi¢a e a0
Conselho Nacional de Justiga, aplicando mecanismos de monitoramento da produtividade da Unidade
Judicidria e propor 4 autoridade judicial as agSes que julgar pemnentes para ohmtza* a prt,stac,.lo dd
alividads Jumdlcmnal ’ £ :
1X - dar ciéncia ao Juiz sobre autos cujo prazo de carga ou vista estejam mccdxdos bun
como sobr& feitos-paralisados na Secretaria, para a adogio das providéncias cabiveis; - i ‘
e - . X!- auxiliar a-autoridade judicidria quanto ao desempenho de sua fung an:correcianalﬁ
pertitanente, zelando pelo bom funcionamento da Unidade; . - FE
XI- controlar e validar a frequéncia dos servidores lotados na Un‘de-de rguorlando A
avtoridade judiciaria as situagdes que demandem providéncias. v |
; Art, 58. Na forma do constante no anexo II desta Lei, todas as Unidades Tudm;éms do
Estado do Cears efetivamente instaladas e e funcionamento contarao com um Assistenie de Unidade
Judicidria, nomeado em comissio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga apés livre indica¢io do
respective Juiz Titular ou, no caso de vacancia, pelo Juiz em respondéncia, denire bachardis ci
Direito. _ i ‘,
Art. 57. Ao Assistente de Unidade Judiciaria, sob a superintendéncia oriphiaéﬁo da
aworidade judicial, compete, dentre outras que venham a ser fixadas em reguiamente a sef 1 editado
pclo Tribural TPlene, o desempenho das seguintes atribuicdes: g ¥
I | - minutar sentencas, decisdes interlocutdrias e despachos judiciais; e :L

- romparecer as audiéncias, assistindo a autoridade judiciéria na coudugia.d9 v,
especialments qu:nte 4 ‘lavratura dos respectivos termos e elaboragio de decisbes que: ch:vzil'n Ser
pmwndas, ) ; £

- 1i1- elaborar relatérios processuais para atender a pedidos de informagbes que dévain ser
pleﬂad'w ao Tribural de Justica em recursos, mandados de seguranga e habeas corpus, bem como a |

Z
oa‘g,au‘- de cont:ole como o Conselho Nacional de Justica, a Corregedoria Nacional e & Coryggedoria- %
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Geral; : . .
V- pesquxsar autos com o 4im de identificar xrregularldades proccssuals para dPusao
judlmal saneadora;

V - estudar e desenvolver teses juridicas para aplicagéo a casos concretos sob aprecmg:ao
da :\utorldadc 3udicxarla,

VI - selecionar processos com a mesma tematica no viso de dar celeridade a4 prestagao
jurisdicional; - - : -

VII - acompanhar a evoluqao jurisprudencial do Tribunal de Justica e de outros- Tribunms
bem como as manifestacdes do Niicleo de Gerenciamento de Precedentes - NUGEP, de que trata o art:
29 desta Lei, especiailmente quanto a incidentes de resolugfio de demandas repetitivas ou de qssunc,:ﬁo
de competéncia;

VII - organizar os compromlssos do magistrado, inclusive a pauta de audtencms do Ju1zo
zelando para o adequado atendimento as partes e advogados; .

IX - receber pessoas e autoridades que se dirijam ao Gabinete do Magistrado para tratar de
assuntos diretamente com a autoridade.

Art, 58, Na forma do constante no anexo II desta Lei, todas as Unidades dos Juizados
Bspeciais Civeis, Criminais e da Fazenda Plblica efetivamente instaladas € em funcionamento
contariio com:um Conciliador, nomeado em comissfio pela Presidéncia do Tribunal de Justica apés
livre indicagfio do respectivo Juiz Titular ou, no caso de vacancia, pelo Juiz em respondéncia, para pm
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugfo, exclusivamente entre bacharéis em Direito.

Art, 59, Nos casos de vacncia do Juizo, as indicagdes poderfio ser realizadas por
magistradc em respondéncia h4 pelo menos 60 (sessenta) dias, salvo nos casos em qgue os calgos a
serem prov1dos estejam vagos.

Paragrafo tinico. Mediante decisfio fundamentada da Presidéncia do Tritunal de Justiga,
poderd ser deferida a indicagiio realizada por magistrado em respondéncia, independenternente dc
vacéincia, nos casos de afastamento do juiz titular por periodo superior a 140 (cento e qparents) dias,
determinado em razao da instauragfio de processo administrativo disciplinar observando-se, ainda
asmm 0 prazo minimo de interinidade fixado no caput. ‘ :

+ = Art. 60. Ficam vedadas, para o provimento de cargos de que trata este|Capitulo, as
indicagtes de servidores efetivos de unidades judiciarias distintas daquelas em que estejam lotados por
ocasifio da entrada em vigor desta Lei, na Capital ou no interior, ressalvadas as situagdes|daqueles que
j4 estdo no desempenho de cargos comissionados extintos, constantes do anexo I, para o caso de serem
indicados para a mesma unidade.

Paragrafo uinico. O disposto no capus poderd ser excepcionado, a critério da Presidéncia
do Tribunal de Justica, exclusivamente para o fim de evitar a extrapolagiio dos limites prgvistos no art.
34 da Lei n° 14.786, de 13 de agosto de 2010, bem como no art. 53 desta Lei, quanto ao provimento de
cargos por servidores que ndo integrem as carreiras judicidrias, observada a legislagiio cbpcmﬁca
acerca da movimentagiio entre unidades, especialmente as fixadas pelo Conselho Naciona de Justida.

CAPITULO IV S

DA GRATIFICA CAO POR EXECUCAO DE TRABALHO RELEVANTE, TECNI}CO oU 1
CILNTIFICO NO AMBITO DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA .

i

I
Art. 61. A atribuicfio e arbitramento, no ambito do Poder Judicidrio do Estado do Ceurd e
de competéncia exclusiva da Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, da Gratlﬁcacao por Exccugaf! de
Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico - GTR, de que tratam os arts, 132, inciso 1V, ¢ 135, dalLei
1 6.824, de 14 de maio de 1974, observarfio os pariimetros ¢ limites fixados no anexo IV desta Lc1

P ;\ ' 2
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Art. 62. Podera ser atribuida a GTR, nos valores constantes no anexo IV desta e, a
servidor do Quadro IlI - Poder Judicidrio que:

I - integre Comissdo Permanente, desde que seja designado, mediante ato da autoridade
competente, para o exercicio de fungio especifica no Ambito da Comisséo; o

11 - integre Comissdo Temporaria, na condi¢do de Coordenador ou Membro, devidamente
instituida por autoridade competente, em conformidade com a norma regulamentadora dos trabalhos
em gfupo vigente no &mbitn do Poder; .

) I11I- integre Grupo de Auxilio para Redugfio do Congestionamento de Processos Judiciais;:

IV - seja designado, mediante ato da autoridade competente, para atuar como Gerente de
Projeto, observados os conceitos ¢ pardmetros definidos pelo Escritério de Projetos Corporativos deste
Tribunal. .o
Pardgrafo tinico. Nfo serd permitida, em qualquer hipétese, a percepgdo acumulada de
GTR's. : .
Art. 63. A concessio da GTR serd por prazo determinado, no interesse € a critério da
Administragdo. ‘

 TITULO IX ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS o

Art. 64. As estruturas das unidades administrativas do Tribunal de Justi¢a organizar-se-80
em Superintendéncias, Secretarias, Assessorias, Diretorias, Geréncias, Coordenadorias, Servigos,
Sec¢des, Nucleos e Centrais, de acordo com o volume ¢ a natureza do trabalho e as necedsidades de
eSpecializacﬁd exigidas, para maior eficiéncia e eficicia das atividades desenvolvidas, LT ’

Paragrafo Ginico. Para atender as conveniéncias ditadas pelo crescimento ou exigéucias da
dindmica administrativa, a Presidéncia do Tribunal poderd propor a alteragio da estrutura
administrativa do Poder Judicidrio, mediante resolugdo, precedida de justificativas técnicas, com a
aprovacéc do Tribunal Pleno, no sentido de modificar padrdes, atribuigSes e competéncias, simbolos ¢
nomenclatura dos cargos, desde que ndo importe em aumento de despesa.

Art. 65. As competéncias dos orgfos ¢ unidades administrativas e as atribui¢des do pessoal
e das chefias das unidades e subunidades do Tribunal de Justiga e dos Féruns da Comarca da Capital e
do Interior ndo previstas nesta Lei serdo objeto de regulamentagdo mediante resolugfio de iniciativa da
Presidéncia do Tribunal de Justiga, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da.data sua entrada em
vigor, a ser submetida ao Orgao Especial.

Art. 66. Para todos os efeitos, as atividades desempenhadas pelo Superintendente da Area
Judicidria, Superintendente da Area Administrativa, Secretario de Administrago e Infraesirutura,
Secretirio de Gestdo de Pessoas, Secretario de Finangas, Secretario de Planejamento & Gestio,
Secretario de Tecnologia da Informagdo, Secretdtio Judiciario, Consultor Juridico e Secretirio
Executivo do Férum da Capital so equivalentes s de Secretdrio de Estado.

Art. 67. Os Coordenadores de Cimaras serio nomeados, em comisso, pela Presidéucia do
Tribunal de Justica, preferencialmente dentre profissionais com formagao superior em Direito, de
reputagio ilibada e reconhecida competéncia técnica na respectiva 4rea, mediante indicacfo do
Presidente da respectiva Cémara, estando subordinados, para efeitos administrativos, a

Superintendéncia da Area Judiciaria
) < zﬂ "‘:i:.l [
s . 29
7 \
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Art. 68. Ressalvado o disposto no paragrafo tnico do art. 54, todos os cargos de
provimento em comissdo de que trata o anexo Il desta Lei, tm como requisito a graduagéo de nivel
superior, observadas as competéncias, obrigatorias ou preferenciais, nela fixadas.

Pardgrafo tnico. As indicagbes para ocupar os cargos de provimento em comissio de que
trata esta Lei, devem ser instruidas, dentre outros documentos. obrigatérios previstos ein leis ¢
fegulamentos especificos, com o respectivo diploma de conclusdo de curso superior nas ércas
indicadas, emitido por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC.,

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 69. Para fins de viabilizar a reorganiza¢io administrativa de que trata esta Lei ficam
criados, mantidos, extintos, modificados em sua denominagdo, quantidade, simbolos e lotagdo os
cargos em comissdo, nos termos dos anexos I e II ¢ IT1, partes integrantes desta mesma Lei.

Art, 70. A extingdo e criagiio de cargos em comissdo, de que tratam os anexos I, 11 e I1J,
desta Lei, ocorrerio sem aumento de despesa, sendo os seus custos suportados pelas dotagdes
orgamentarias do Poder Judicidrio, previstas para este exercicio. '

Art. 71. A Presidéncia do Tribunal de Justiga poderé editar atos para o fiel cumprimento
desta Lei. . ’

Art. 72. Esta Lei entra em vigor 30 (trinta) dias apés a data de sua publicagdo.

Art. 73. Ficam revpgadas as disposigdes em contrario, especialmente o art. 389 da Lei
Estadual n® 12.342, de 28 de jullig de 1994.

PACO DA ASSEM IAYGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA em Fortaleza,

16 de margo de 2017.

7
4 [) . DEP.JOSE ALBUQUERQUE
y (-/W PRESIDENTE
. DEP. TIN GOMES
(%\4 -y 12 VICE-PRESIDENTE
A - DEP. MANOEL DUCA
= 2.° VICE-PRESIDENTE
DEP. AUDIC MOTA
1.° SECRETARIO
P DEP. JOAO JAIME
/é ] 2.° SECRETARIO
DEP. JULINHO
o 3.° SECRETARIO

DEP. AUGUSTA BRITO
4.* SECRETARIA

30
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'ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART N°

,DALEIN®__
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS DO QUADRO I -

SUBTOTAL .+

- 41

PODER JUDICIARIO
. PRESIDENCIA. - S £

CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB.
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-2
OFICIAL DE GABINETE 2 GAIJ-1
DIRETOR DE DIVISAQO 2 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
SUBTOTAL = 6!

. ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA . St

CARGOS EM COMISSAO Quant. [SIMB.
CHEFE DA ASSESSORIA DE CERIMONIAL DJS-1
ASSESSOR DE CERIMONIAL DIS-3
ASSISTENTE DE CERIMONIAT, 1 GAJ-2
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO 1 DJS-1
ASSESSOR TECNICO EM JORNALISMO 9 GAJT-3
ASSESSOR TECNICO EM FOTOGRAFIA 1 GAJ-5
ASSESSOR-CHEFE DE PRECATORIOS 1 DJS-1
ASSESSOR JURIDICO DE PRECATORIOS 2 DJS-2
ASSESSOR TECNICO DE PRECATORIOS 1 GAJ-1
ASSESSOR TECNICO DE CALCULOS 1 GAJ-1
CHEFE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO PRECATORIO I GAJ-4
AUDITOR CHEFE DE CONTROLE INTERNO i DJS-1
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 2 DJS-2
CONSULTOR JURIDICO 1 DGS-3
ASSESSOR JURIDICO 8 DJS-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAJ-2
ASSESSOR TECNICO EM PROCESSOS LICITA TORIOS 1 DJS-2
CHEFE DE SERVICO DE APOIO EM PROCESSOS DE LICITACAO I GAJ-3
COORDENADOR DE OUVIDORIA 1 GAJ-3
COORDENADOR DE SEGURANGA E ASSISTENCIA AQ
MAGISTRADO 1 GAJ-3
CHEFE DA ASSISTENCIA MILITAR 1 DJS-2
DIRETOR DE DIVISAO DO NUPEMEC 1 GAJ-2




VICE ~PRESIDENCIA -~

SIMB.

CARGOS EM COMISSAQ Quant.
ASSESSOR JURIDICO 2 DJS-1
ASSESSOR ESPECIAL 1 DJS-1
CHEFE DE GABINETE I DJS-2
OFICIAL DE GABINETE I GAJ-1
SUBTOTAL: 5
ICONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA. .

CARGOS EM COMISSAQ Quant, SIMB.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
[SUBTOTAL . i
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COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO E ASSESSORIA LEGISLATIVA,

SUBTOTAL

CARGOS EM COMISSAG Quant. | SIMLE.
ASSESSOR TECNICO 1 1GAT1
ASSESSOR JURIDICO T Y

2 i

CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA

CARGOS EM COMISSAO Quant, SIME,
ASSESSOR JURIDICO 2 DIS-2
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-3
OFICIAL DE GABINETE 1 IGAT-2
AUDITOR 2 DJS-2
DIRETOR GERAL I DJS-3
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ3
SUBTOTAL o 12 H
ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA

_CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
ASSESSOR PEDAGOGICO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO I GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
SUBTOTAL 6 .}

ABINETE DE DESEMBARGADOR

QUANT SIMB

CARGO
ASSESSOR DE DESEMBARGADOR 129 DJS-2
IOFICIAL DE GABINETE 43 GAJ-2
SUBTOTAL 172
. SECRETARIA GERAL -

CARGOS EM COMISSAO QUANT [SIMB.
SECRETARIO GERAL
ASSISTENTE TECNICO
OFICIAL DE GABINETE

ASSESSOR DE APOIO AS SECOES DE JULGAMENTO

DIRETOR DE DIVISAO

SUBTOTAL

120det5%




SECRETARIA DE ADMINISTRACAO -

CARGOS EM COMISSAQ QUANT [SIMB.
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAT-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 5 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
SUBTOTAL: 13 ¢

ECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - o P
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB.
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAIJ-1
'OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 3 GAJ-2
ICHEFE DE SERVICO 4 GAJ-3
SUBTOTAL : . 12 |
. SECRETARIA DE FINANCAS . i

CARGOS EM COMISSAQO Quant, [SIMB.
SECRETARIO DE FINANCAS 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 IGAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 6 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 4 GAJ-3
SUBTOTAL | 16
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS . ;

CARGOS EM COMISSAQ Quant. [SIMB.
SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR GERAL 1 GAJT-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 8 GAJ-2
ICHEFE DE SERVICO 5 GAT-3
SUBTOTAL | 19 ('"_:/

T
&
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CARGOS EM COMISSAO Quant. [SIMB,
SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 7 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
SUBTOTAL 15
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO ;

CARGOS EM COMISSAQ Quant. [SIMB.
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 6 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
SUBTOTAL | 13 !

. SECRETARIA JUDICIARIA -.

CARGOS EM COMISSAQ Quant. [SIMB.
SECRETARIO JUDICIARIO 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DIVISAO 14 GAT-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 GAJ-1
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-
ISUBTOTAL 22

CAMARAS - :

CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETARIO DE CAMARA 10 GAJ-1
ASSESSOR DE CAMARA 10 GAJ-1
SUBTOTAL 20 |
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{ TURMAS RECURSAIS

CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
SECRETARIO DA I* TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS
JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS I GAJ-2
SECRETARIO DA 2¢ TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS
TUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS 1 GAJ-2
SECRETARIO DA 3° TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS
JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS 1 GAJ-2
SECRETARIO DA TURMA RECURSAL FAZENDARIA 1 GAJ-2
DISTRIBUIDOR 1 GAJ-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-2
SUBTOTAL: . 7

VARAS ]

CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA FINAL 185 DJS-3
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 106 GAJ-1
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INICIAL 98 GAJ-2
CONCILIADOR DE ENTRANCIA FINAL 32 DJS-3
ICONCILIADOR DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 13 GAJ-1
SUBTOTAL 434

DIRETORIA:DA COMARCA DE FORTALEZA. . .

Quant, SIMB.

CARGOS EM COMISSAO

ASSESSOR JURIDICO 1 DIS-2
ASSISTENTE TECNICO (Niicleo de Apoio & Gestao) 1 GAL-3
ASSISTENTE TECNICO (Nucleo de Apoio aos Magistrados) 1 GAJ-4
CHEFE DE GABINETE 1 GAJ-1
ASSESSOR TECNICO 1 GAJT-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
SUBTOTAL 6 !

NUCLEO DE PSICOLOGIA E ASSISTENCIA SOCIAL EM APOIO A JURISDICAO D!A

COMARCA DA CAPITAL . . |
CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
COORDENADOR DE NUCLEO 1 DJS-2
ASSESSOR EM PSICOLOGIA 8  |GAI2
ASSESSOR EM SERVICO SOCIAL 6  |GAI2
SUBTOTAL 15 |
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'SECRETARIA EXECUTIVA .

CARGOS EM COMISSAO

SIMB.

Quant.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 DJS-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO 1 GAJ-3
SUBTOTAL 3T
COORDENADORIA DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS :
CARGO QUANT | SIMB
COORDENADOR DA COMAN 1 GAJ-3
ISUBTOTAL 1
DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES JUDICIAIS - &+ .~ S i
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAI-1
ASSISTENTE JURIDICO 1 GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO 3 GAJ-4
ICHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
CHEFE DE SECAO 5 GAJ-4
SUBTOTAL | RS § B
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DA COMARCA DE FORTALEZA i
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
CHEFE DO SERVICO 2 GAJ-3
CHEFE DE SECAO 2 GAJ-4
SUBTOTAL 5
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DE FORTALEZA J
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 DJS-2
SUBTOTAL i
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS DA COMARCADE
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB,
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
CHEFE DE SECAQ 5 GAJ-4
SUBTOTAL | 6 |
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA COMARCA DE FORTALEZA
CARGOS EM COMISSAQO Quant. SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
CHEFE DE SECAQO 2 GAJ-4
SUBTOTAL 4 !
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JUIZADO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE,

CARGOS EM COMISSAO Quant.
DIRETOR DE DIVISAOQ 2 GAJ-2
CHEFE DE SECAQ 5 GAJ-4
SUBTOTAL 7
SECRETARJIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU I
CARGOS EM COMISSAO Quant, SIMB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DIS-3
ICOORDENADOR DE SECRETARIA. 2 GAJ-4
SUBTOTAL 3
ECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE I° GRAU I : i
CARGOS EM COMISSAO Quant, SIMB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DIS-3
COORDENADOR DE SECRETAR.IA 2 GAJ-4
SUBTOTAL ! . 3
ECRETARITA JUDICIARIA UNICADE 1° GRAU Il ... - !
CARGOS EM COMISSAO Quant, SIMB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA I DJS-3
COORDENADOR DE SECRETARIA 2 GAJ-4
SUBTOTAL L3
SECRETARIA JUDICIARIA UNICADE I°GRAU IV . . - N i
CARGOS EM COMISSAO Quant, SIMB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DJS-3
COORDENADOR DE SECRETARIA 2 GAJ-4
SUBTOTAL -3
CENTRAL INTEGRADA DE APOIO A AREA CRIMINAL — CIAAC ]
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
ASSISTENTE TECNICO 1 GAL-4
SUBTOTAL ! 1
DEPARTAMENTO JUDICIARIO
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 1 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
CHEFE DE SECAQ 1 GAJ-4
SUBTOTAL A
TOTAL GERAL, 900 .. !
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ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART N°

,DALEIN"__

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS DO QUADR.O III - PODER

JUDICIARIO
: -PRESIDENCIA.. . . o i
CARGOS EM COMISSAO QTDE [|SIMB.
DIRETOR IT 1 DAE-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 2 DAJ-1
IASSISTENTE OPERACIONAL 1 DAJ-4
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
SUBTOTAL 6
CONSULTORIA JURIDICA 7 . eI
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
CONSULTOR JURIDICO 1 DS-2
ASSESSOR 1 6 DAE-1
ASSESSOR III 1 DAE-3
COORDENADOR 2 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 DAJ-4
SUBTOTAL ' - ST
__ASSESSORIADEPRECATORIOS - -~ = . . ]
CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB.
DIRETOR | 1 DAE-1
ASSESSOR II 2 DAE-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
COORDENADOR 1 DAJ-2
AUXILIAR OPERACIONAL 1 DAIJ-7
SUBTOTAL | : 6 !
ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL - ... - i
CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
CHEFE DA COMUNICACAQ 1 DS-3
COORDENADOR 1 DAJ-2
ASSISTENTE OPERACIONAL 7 DAJ-4
SUBTOTAL : 9 7
AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO - . . . i
CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB.
AUDITOR CHEFE 1 DAE-1
IAUDITOR 2 DAJ-1
P u/ >
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COMISSAO DE SEGURANCA PERMANENTE DO PODER JUDICIARIO -

ek

CARGOS EM COMISSAQ QIDE IV,
AUXILIAR OPERACIONAL 1 |pAI7
SUBTOTAL - LR s Wk

NUCLEO PERMANENTE DE METODO ' ONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONI'LI'E‘OS

. NUPEMEC
CARGOS EM COMISSAO QTDE snvm
ASSISTENTE DE APOIO 'ni:cmco 1 DAI-1

SUBTOTAL
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ASSISTENCIA MILITAR .

SIMB.

CARGOS EM COMISSAO QTDE
DIRETOR I - 1 DAE-1
SUBTOTAL - K

- QUVIDORIA - e - {

CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB.
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 DAJ-4
SUBTOTAL - - 1
CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA - - S

CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB.
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 |pAJ4
SUBTOTAL: : 1
COMISSAO DE REGIMENTO, LEGISLACAO E JURISPRUDENCIA. . |

CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB,
ASSESSOR I 1 DAE-1
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
SUBTOTAL 2

CARGOS EM COMISSAQ QTDE |SIMB.
ASSESSOR I 3 DAE-1
ASSESSOR 1 3 DAE-2
DIRETOR II 1 DAE-2
SUBTOTAL: RS
NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE PRECEDENTES < NUGEP . 1

CARGOS EM COMISSAO QTDE  SIMB.
GERENTE 1 DAJ-1
AUXILIAR TECNICO 1 DAJ-6
SUBTOTAL - 2
CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA - o0 oo it oo o )

CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB.
ASSESSOR I 3 DAE-1
ASSESSOR II 1 DAE-2
DIRETOR 1I 1 DAE-2
DIRETOR 11T 1 DAE-3
INSPETOR 2 DAJ-1
COORDENADOR 2 DAJ-2
(CHEFE 2 DAJ-6
AUXILIAR OPERACIONAL 6 DAJ-7
SUBTOTAL ' i s 18
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ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA - . O e B

CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB.
DIRETOR 111 1 DAE-3
COORDENADOR 2 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4

SUBTOTAL . T 1
/GABINETE DE DESEMBARGADOR . -~ -~ - . . . !

CARGOS EM COMISSAQ QTDE [SIMB.
ASSESSOR I 120 DAE-1
SUBTOTAL e T N 120 ¢
SUPERINTENDENCIA DA AREAJUDICIARIA & . . .. . . . }

CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
SUPERINTENDENTE 1 DS-1
ASSESSOR 111 1 DAE-3
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
ICOORDENADOR 11 DAJ-2
SUPERINTENDENCIA DA AREA ADMINISTRATIVA .~ -~ . .. . . . .|

CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB,
SUPERINTENDENTE 1 DS-1
ASSESSOR III ] DAE-3
ASSISTENTE DE APQOIO TECNICO . 1 DAJ-1
SUBTOTAL . T —3 1
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA -~ ... ... - | :

CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB.
SECRETARIO ' 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 2 DAJ-1
COORDENADOR 4 DAI-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 3 DAJ-4
CHEFE 2 DAJ-6
SUBTOTAL _ T T 13

e\
"
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SECRETARIA'-DE GESTAO DE PESSOAS

CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB,
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO I DAJ-1
GERENTE 3 DAJ-1
COORDENADOR 7 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 4 DAJ-4
ICHEFE 1 DAIJ-6
SUBTOTAL 17 |
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - . o

CARGOS EM COMISSAQ QTDE SIMB.
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 3 DAJ-1
COORDENADOR 7 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 3 DAJ-4
SUBTOTAL: 15 ]

 SECRETARIA JUDICIARIA o o B 7

CARGOS EM COMISSAOQ QTDE SIMB.
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 4 DAJ-1
COORDENADOR 12 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
SUBTOTAL: 20 !

... SECRETARIA FINANCAS © - y b

CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB,
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-1
GERENTE 3 DAJ-1
COORDENADOR 6 DAJ-2
SUBTOTAL: 11
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E.GESTAO N

CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMB,
SECRETARIO 1 DS-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-
IGERENTE 3 DAJ-
COORDENADOR 6 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 DAJ-4
SUBTOTAL: 12
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DIRETORIA DA COMARCADEFORTALEZA i ihonin S i

CARGOS EM COMISSAQ

Quant.

SIMB.

IASSESSOR 1

DAE-1

GERENTE

DAJ-1

ASSISTENTE DE APOIO TECNICO

DAJ-1

ASSISTENTE OPERACIONAL

T | o

DAJ-4

SUBTOTAL

CENTRO JUDICIARIO. DE, SOLUCAO DE CONFLITOS = CEJUSC o7 i

CARGOS EM COMISSAO

SIMB.

CHETE

DAJ-6

SUBTOTAL. 0 sl g

JUIZADO DA INFANCIA EJUVENTUDE .-+ o i e o o

CARGOS EM COMISSAQ

SIMB.

COORDENADOR

DAJ-2

CHEFE

DAJ-6

SUBTOTAL .-« -

NUCLEO DE PSICOLOGIA E SERVICO'SOCIAL DA COMARCA DE FORTALEZA -

CARGOS EM COMISSAO

Quant.

SIMB,

DIRETOR 111

1

DAE-3

ASSISTENTE DE NUCLEO

14

DAJ-2

SUBTOTAL::

CENTRAL DE CUMPRIMENTO DE
FORTALEZA .

NDADOS JUDICIAIS DA COMARCA DE c

CARGOS EM COMISSAO

SIMB

CHEFE

DAJ-6

CENTRAL INTEGRADA DE:APOIOA’AREA CRIMINAL - oo

CARGOS EM COMISSAO

SIMEB,

IAWUXILIAR TECNICO

DAJ-6

SUBTOTAL -

SECRETARIA EXECUTIVA DA COMARCA DE FORTALEZA ¢ o0 oo ok

T

CARGOS EM COMISSAQ

Quant,

SIMB.

SECRETARIO

DS-2

SUPERVISOR OPERACIONAL

it |

DAJ-4

CHEFE

Py

DAJ-6

IAUXILIAR TECNICO

QUBTOTAL /ot s i e i i L T i e e o]

:' —

DAJ-6

e \?\—M

-
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GERENCIA JUDICIARIA DA COMARCA DE FORTALEZA -

CARGOS EM COMISSAO Quant. [SIMB.
GERENTE 1 DAJ-1
ICOORDENADOR 3 DAJ-2
CHEFE 7 DAJ-6
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
SUBTOTAL 13 !
GERENCIA%DE INFORMATICA DA COMARCADE FORTALEZA -~ . .. |

CARGOS EM COMISSAO Quant. [SIMB.
GERENTE 1 DAJ-1
SUPERVISOR OPERACKONAL 3 DAJ-4
SUBTOTAL - L B o B g Lo

DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DEFORTALEZA -

i
CARGOS EM COMISSAO Quant. [SIMB
DIRETOR 111 1 DAE-3
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
CHEFE 6 DAJ-6
SUBTOTAL - . oo i i b s i 7 9
SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU (I a VIII) it viion s i elindind L
CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB.
DIRETOR II; 8 DAE-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 16 DAJ-4
SUBTOTAL 24 i
. VARAS E JUIZADOS - RN
CARGOS EM COMISSAO QTDE [SIMB,
[ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ENTRANCIA FINAL 186 DAE-4
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ENTRANCIA 105 DAE-5
INTERMEDIARIA '
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ENTRANCIA INICIAL 98 DAE-6
CONCILIADOR ~ UNIDADE DE ENTRANCIA FINAL 32 DAJ-1
CONCILIADOR - UNIDADE DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 13 DAJ-2
SUPERVISOR ~ UNIDADE DE ENTRANCIA FINAL 186  |DAJ3
SUPERVISOR — UNIDADE DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 105 [DAJ-4
SUPERVISOR - UNIDADE DE ENTRANCIA INICIAL 98 DAJ-5
SUBTOTALE SR : : IR 823 |
)
P ’(
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~__ TURMASRECURSAIS = B K

CARGOS EM COMISSAO QTDE _ |SIMB.
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ENTRANCIA FINAL 9  [DAE-4
GERENTE 1 |DAJ1
COORDENADOR 4 [pDAJ2 -
SUBTOTAL i
TOTAL GERAL
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ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART._DA LEIN® DE___DE___ DE 2017

NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTACAO DOS CARGOS DE

PROVIMENTO EM COMISSAO

SIMBOLOGI. :[NOME DO'NIVEI ENCIMENTO R3:i [REPRESENTACAO
DS-1 Direcdo Superior- 1 3.223.45 12.034,20
DSs-2 Direciio Superior- 2 2.900,95 10.830,22
D3-3 Diregdo Superior- 3 2.255,96 8.422,26
DAE-1 Diregiio e Assessoria Estratégica - 1 1.669,02 6.231,02
DAE-2 Diregfio e Assessoria Estratégica - 2 889,95 5.695.66
DAE-3 Diregio e Assessoria Estratégica - 3 756,30 4.840,34
DAE-4 Diregiio e Assessoria Estratégica - 4 503,44 4.564,64
DAE-5 Diregdo e Assessoria Estratégica - 5 377,40 3.421,80
DAE-6 Dire¢fio e Assessoria Estratégica - 6 290,43 2.633,22
DAJ-1 Diregio e Assisténcia Judiciaria— 1 286,34 4.123,25
DAJ-2 Diregéio e Assisténcia Judiciaria — 2 229,00 3.297,16
DAJ-3 Diregfio e Assisténcia Judiciaria — 3 206,58 2,974,72
DAJ-4 Direcio e Assisténceia Judicidria— 4 183,08 2.636,30
DAIJ-5 Diregdo e Assisténcia Judiciaria— 5 170,64 2.457,19
DAJ-6 Direcio ¢ Assisténcia Judiciaria — 6 146,36 2.107,60
DAJ-7 Diregio e Assisténcia Judiciaria — 7 116,98 '1.684,64

\
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ANEXO IV, A QUE SE REFERE O ART N° ,DALEIN®
TABELA GRATIFICACAO POR EXECUCAO DE TRABALHO RELEVANTE, TECNICO OU
' CIENTIFICO (GTR)

GrupVo de Descongcfstio'nham;r;to | B 12‘. - RS 400,00 | RS 4.800,60
Participagéio em Comissio 40 R$ 760,001 RS 28.000,00
Participagdo em Comissdo — Presidente 7 R$ 1.000,00f R3% 7.000,00
Participagdo como Presidente Comissio Permanente de Licitagio I R$2.750,00] RS$2.750,00

Participagfio como Presidente Comissio Permanente de Processos

IAdministrativo e Disciplinar 1 R$2.750,00) R$2.750,00
Gerente de Projeto Estratégico 15 RS$ 700,00 R$ 10.500,00

Digitalizagiio de Processos oriundos do 1* Graun — Interior 1 R$ 1.000,00( RS 1.000,00
S

18
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. DIARIO OFICIAL DO ESTADO

Fortaleza, 06 de abril de 2017 _. E

LEI N*16.208, 03 de abril de 2017.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAC
ADMINISTRATIVA DO PODER
: JUDICIARLO.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que o
Assembleia Legislativa decrelou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES INICIAIS & CONCEITUAIS -

Art.1* Esta Lei estabelece as nonnas gernis para a organizagio
dos servigos adminisiratives do Poder Judicidrio do Estado do Ceard,
abrangendo:

1 - a composigio dos drgios e lungdes da Adininistragiio Superior
do Poder Judicidrio;

Il - a composicio dos orglos, fungdes e atividades da estrulura
organizacional basica;

HI - a compesiglio dos drgdios ¢ respectivos campos de atungfio
lfuncional da estrulura setorial. '

Art.2® A presente Lei dispde, ninda, sobre direirizes gernis para
a continvidade da modernizegdo administrativa do Poder Judicirio,
assim consubstanciadas:

I - o Poder Judicidrio deve promover o constante
aperfeigoamento ¢ alualizagdo dos instrumentos de administrago da
justiga, especialmente através das seguintes providdncios;

a) comuisia e manutengio de efetiva autonomia administrativa
€ linanccira, previste nas Constituigdes Federal {art.99) ¢ Estadual
(art,99); .

b} autc-organizagdo e reorganizaglo de seus servigos,
implementando sistema de planejomento e de avaliaglio de resuliados;

¢} introdugdo gradativa e crescente aplicagio de recursos
tecnoldgicos na gestdo judicidria ¢ no operaglio dos sisiemas
administrativos; -

Il - O Poder Judicidrio promoverd, com a participagio de
magistrados ¢ servidores, cstratégins de desenvolvimento de recursos
humanos, com profetos de treinamento, formag#o, capacitagiio e
awalizagdio de magistrados ¢ servidores, dinnmizondo a Escoln Superior
du Mapistratura;

111 - O Poder Judicidrio claborard ¢ exccutard planos ¢ programas
peritdicos de aparclhamento de seus drgios, para compatibilizago de suas
necessidades s disponibilidades do ertrio, netes constando a indicaglio das
obrs ¢ equipamnios necessirios, priortdrios ¢ o previsio de custos ¢ prazos;

IV - a funglio administrativa no Poder Judicidrio observara os
principios essenciais da administragiio pliblica (legalidade, impessoalidade,
finalidade, momlidade, publicidade ¢ eficiéneia) e, ainda, os preceitos de
precedéncia e de primazia assim conceiluados:

a) pela precedéneia, o funglio jurisdicional, sendo o principal
finalidade do Poder, deve ser atendida com pricridade sobre as demais
ulividudes; a precedéncin € o superioridade hierdrquica da fungdo
jurisdicional sobre & administrativa;

b} pela primazia, a Tungilio administrativa buscard atender as
necessidades institucionais ¢ operacionais do Poder, atuando, em face da
escassez dos recursos, pela seletiva aplicagio priorizada dos meios,
atendidos a urgéncia € o relevéincin das medidas a serem 1omadas; a
primazia ¢ a prioridade eventunl de uma fungdo administrativa sobre
outra de igual natureza e ¢ ditada pela politica administrativa;

V - 4 organiza¢io administrative independe da organizagdo
judieidrin, nos aspectos operacionals, tendo suas préprias normas,
devendoe, entretanto, estar o servigo da lungdio jurisdicional para que
esia possa ser exercida com eficiencia ¢ eficficia;

VI - a organizagiio da fungio administrativa, diversamenic da
Jjurisdicional, bascis-se, entre oulros, nos principios da hicrarquia, da
unidade de comande, observada a cadein escalar, a divisdo e racionalizaglio
do trabalho e demais critérios téenicos de planejamento, coordenagdo,
direglio ¢ controle, considerando as técnicas gerenciais de motivaglo do
pessoal ¢ observando o sistema do mérito,

SERIE3 ANO IX' N'067

" Caderno.f2

TituLo 1
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO
CAPITULOD |
DOS NIVEIS DE ORGANIZACAO
Segdo Unica
Dos Orglos ¢ Fungdes scgundo os Niveis de Decisdo
Art.3° A Administragiio do Poder Judicidrio serd exercida pelos
drgilos e funcdes adiante enunciados, segundo os seus respectivos niveis
de decisdio € a natureza de suas atribuigdes:
I - 6rglios ¢ fungBes superiores de definigio de politicas ¢
estratégias:
a) Tribunal Pleno;
b Orgdo Especial;
¢) Presidéncia do Tribunal de Jusiigo;
d) Vice-Presidéncin;
I - &rgdos de controle interno e disciplinar da fungto
jurisdicionak: .
a) Corregedoria-Geral da Juslige;
b) Consclho da Megisiratura;
ill - érglio de controle interno da funglo Administrativa:
a) Auditorio Administrativa de Controle [nterno;
IV - Orgdos superiores de direglio, perenciamenio e
nssessoramento: ©
a) Superimtendéncin do Area Judiciria, 4 qual se vincula n
Secretaria Judicidria;
b) Superintendineia da Area Adiministrative, & qual se vinculam:
1. a Secretarin de Administragdo o Infraestruturn;
2. n Sccrelaria de Finangas;
3. a Secrelarfa de Tecnologia da Informagiio;
4. a Secretaria de Gestfio de Pessoas;
3. o Secretarin de Plangjarmento ¢ Qestdo;
¢) Gabinete da Presidéncia, com unidades de assisténcia e
assessoramento imediatos ao Chefe do Poder Judiciério ¢ a seus membros:
1. Juizes Auxiliares;
2, Diretoria de Gabinete;
2.1, Servigo de Suporte ds Assessoring;
2.2, Servigo de Apoio Administrative;
3. Assessoria de Articulagdo Intema para o 1* G,
3.1. Nucleo de Apoio gos Magistrados;
4, Assessorin de Articulagiio Externa;
5. Consulioria Juridica;
5.1. Coordenadoria de Execuclio ¢ Contiole Processual;
5.2, Coordenadoria Cential de Coniratos ¢ Convénios;
5.3. Assessoria Técnica em Processos Licitatdrios;
5.4, Servigo de Apoio em Processos Licilatérios;
6. Assessoria de Precatdrios;
6,1, Coordenadoria de Cdleulos de Precatérios;
7. Assessorin de Comunicagdo Social;
7.1. Coordenadoria de Apoio Operacional;
8. Assistancla Militar;
d) Gabinete da Vice-Presidéncia, com unidedes de assisténcia ¢
assessoramento imediatos go Vice-Presidente do Tribunal de Justigo:
1. Julzes Auxiliares;
2. Diretoria de Gubinele;
3. Niecleo de Gerenciamento de Precedentes;
¥ - Unidades cspeclficas de interagiio dircta com os
Jjurisdicionados, dc politicas piblicas ¢ solugho alicrnativa consensual de
conflitos;
a) Nicleo Permanente de Mélodos Consensuais de Solugdo de
Conflitos;
b) Ouvidorla do Poder Judicidrio;
V1 - Comissdes Permanentes do Tribunal de Justica:
a) Comissiio de Regimento, Legislagio ¢ Jurisprudéncia;
b} Comissio de Seguranga Permancnte do Poder Judicifrio;
VII - estrutura bisica e setorial do Fonmm da Comarca da Capital:
a) Diretoria:
1. Geréneia de Gabincte;
2. Nicleo de Apoio aos Magisirados;

H
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Governador

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

Vice - Governador

MARIAIZOLDA CELA DEARRUDA COELHO

(Gabinete do Governador

JOSE ELCIO BATISTA

Gabinete do Vice-Governador .
FERNANDOANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Casa Civil

JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA

Casa Militar '

CEL. FRANCISCO TULIO STUDART DE CASTRO FILHO
Procuradoria Geral do Estado

JUVENCIOQ VASCONCELOS VIANA
Controladoria ¢ Quvidoria-Geral do Estado

JOSE FLAVIO BARBOSAJUCA DEARAUJO
Conselho Estadual de Educagiio

JOSE LINHARES PONTE

Secretaria da Agricultura, Pesca e Aquicultura
PRANCISCO OSMAR DIOGENES BAQUIT
Secretaria das Cidades
JESUALDOPEREIRAFARIAS ]
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia € Educagéio Superior
INACIO FRANCISCO DE ASSIS NUNES ARRUDA
Secretaria da Cultura

FABIANO DOS SANTOS

Secrelaria do Desenvolvimenlo Agréno
FRANCISCO JOSE TEIXEIRA

Secretaria do Desenvolvimento Econdmico
CESARAUGUSTORIBEIRO -

Secretaria da Educacgio

ANTONIO [DILVAN DE LIMAALENCAR
Secretaria Especial de Politicas sobre Drogas
MARCELOQ RIBEIRO UCHOA (RESPONDENDO)
Secretaria do Esporte

GELSON FERRAZ DE MEDEIROS

Secretaria da Fazenda

CARLOS MAURO BENEVIDES FILHO

Secrefaria da Infraestrutura

LUCIO FERREIRA GOMES

Secretaria da Justiga e Cidadania

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Secretaria do Meio Ambiente

ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO

Secretania do Planejamento e Gestiio

FRANCISCO DE QUEIROZ MAIAJ UNIOR
Secretaria dos Recursos Hidricos

FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA
Secretaria de Relagdes [nstitucionais

JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA (RESPONDENDO)
Secretaria da Sadde

HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA

Secretaria da Seguranca Piblica e Defesa Social
ANDRE SANTOS COSTA

Secretania do Trabalho e Desenvalvimento Social
JOSBERTINI VIRGINIO CLEMENTINO
Secretaria do Turismo

ARIALDO DE MELLO PINHO

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgios de Seguranga
Piblica e Sistema Penitencidrio

RODRIGO BONA CARNEIRO (RESPONDENDO)

3. Centro Judicidrio de Soluglio de Conllitos;

4, Juizado da Infancia ¢ Juveniude;

4.1, Coordenodoria de Processos Administrativas ¢ Judicinis;

4.2, Seqdes;

5, Secretarin Executivag

5.1. Dirctoria Administrativa;

5.2, Geréncias;

3.3, Coordenadorins, Servigos ¢ Segdes;

5.4. Central Integrada de Apoio & Area Criminal;

5.5. Central de Cumprimento de Mandados Judiciais;

5.6, Nueleo de Psicologin ¢ Servigo Social;

6. Secretarias Judicidrios de 1" Gray;

7. Secretarias de Varas e Juizados; .

VIHI - estrutura basica ¢ setorial do Fdrum das Tunmas Recursais
dos Juizndos Especinis Clveis ¢ Criminais; ¢ dos Julzados Especiais da
Fozenda Pablica:

a) Dircloria;

1, Geréncia Executiva;

2. Coordenadoria de Distribuigdo;

a) Turinas Recursais;

|. Coordenadorias das Turmas Recursais;

[X - 6rpgdo de administragdo desconcentrada:

a) Escola Superior da Magistraturn do Estado do Ceard - ESMEC;
|, Diretoria-Geral;

2. Coordenagdo-Geral;

3, Coordenagdces-dos Polos Regionais;

4. Diretorin Pedagdgica;

5. Coordenndorin de Formagdo e Aperfeigoamento de
Mugisirudos ¢ Servidores;

5.1, Servigo de Histdricos ¢ Registros Acodémicos;

6. Coordenadoria Administrativa ¢ Financeira;

6.1, Servigo de Orgamento, Conlrole Financeiro e Potrimonial.

CAPETULO U
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER JUDICIARIO
Segdio 1
Da Competéncia Administrativa do Tribunal Pleno

Art,4° O Tribunal Pleno € o drgido miximo da Administragiio
Superior do Poder Judicifirio, incumbindo-lhe exercer, de modo geral e
normativamente, as atividades de definiglio das estratégias, diretrizes
gerais ¢ politicas gdministrativas, e especificamnente:

i

| - apreciar e votar a proposta de orgamento anual para o Poder
Judicidrio, que scrd encaminhada aos Poderes Execulivo e Legislativo
nos termos do Constituigio ¢ da Lei-de Diretrizes Orgamentdrias;

Il - aprecior e volar os propostas de resolugdes dispondo sobre | o crmen

maléria de organizagdo e funcienamento administrativo dos érglos do
Poder Judicidrio, aprovendo o regulamento administrwtivo ¢ suas alteragdes;

111 - apreciar ¢ votar os propostas ¢ projetos de resolugdes que
impliquem em criaglio de cargos e Rungdes téenico-administrativas ¢
auxiliares da Justica no Quadro de Pessoal do Poder Judicidrio, para
posterior aprecingdo pele Poder Legislative, na forma estabelecida na
Constituigiio Estadual:

1V - apreciar e votar sobre planos anuais ¢ plurianuais de atungiio
do Poder Judicidrio;

V - autorizar o Presidente a:

a) abrir concursos piiblicos para provimento de cargos na magistriurn
¢ vagns nos cargos téenico-odministrativos ¢ de auxillares da Justica;

b) afastar-se do cargo para viagens ao lerritério nacional ou ao
estrangeiro, em missdo oficial, quando o afastamento exceder a 15
(quinze) dias;

¥1 - apreciar ¢ deliberar sobre a alieraglio da cstruiura setorial
das unidades administrativas do Poder Judicifrio Esiadual ¢ de suas
compeléncios;

VIl - outros assuntos encmninhados pela Presidéncin,

Segdo Il
Da Competéncia Administrativa do Orgdo Especial

ArL.5" O Orgdo Especinl do Tribunal de Justiga do Esledo do
Ceand atlua no exercicio delegado das-atribuigdes origindrios do Tribunal
Pleno e possui regras especilicas de composiglio ¢ cleigio, conforme
atos normativos internos do Tribuna! de Jusliga, observando os arts.93,
inciso X[ ¢ 96, inciso |, alinca “0", da Constiluigiio Federal ¢, aindy, o
disposlo no art.96, inciso X1V, da Constitui¢de do Estado do Ceard.

Seciio L
Da Compelénciz Administrativa da Presidéncin

Arl6* Compete administrativamente ao Presidente do Tribunal
de Justiga:

1 - ¢xercer a Chefia do Poder Judicidrio, representando-o onde
se (izer necesshrio e convenicnle;

11 - dirigir os tabalhos do Tribunel Pleno, do Orgdo Especial ¢
do Consclho da Magistratura; ’ ’
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111 - determinar a substituicdo dos juizes das comarcas do interior Secio 1V

do Estado;

IV - conceder térias e licencas aos magistrados, ressalvada a
competéneia do Diretor do Forum quanto uos magistrados da Comarcu
de Fortaleza;

V- conceder (Grias e licencas, na forma da lel, aos servidores da
Justi¢s, resselvads a competéneia nessa matéria do Diretor do Forum
quanto a0s lotados no Forum Clovis Bevildqua;

V1 - conceder, ouvidos os setores administrativos competenies,
direitos ¢ vantagens previstas em lei aos magistrados ¢ aos servidores do
Quadro El] - Poder Judicidrio, observadas as normas do seu regime
Juridico

VEH - prover os cargos piblicos do Quadro de Pessoal do Poder
Judicidrio, sendo de sua competéneia privativa os atos que impliquem
nomeagdo, promogio ¢ progressio, movimentagio de uma para outra
secretaria ow localidade, afastamento, exoncragio, demissio,
aposentadoria, enquadramento no Plano de Cargos e Carreiras ¢ no
Regime furidico Unico;

VIE - autorizar a realizagio de despesas, observada a legislacio
especitica; '

IX - expedir atos normativos singulares {porlarias, instrugdes
normativas, provimentos, ordens de servigo e outros) dispondo sobre
assuntos administralivos do Poder, atos gue visem a melhorias na
orpanizagilo ¢ modernizagio das atividades judicidring, 4 {iel execucdo
das nermas legais e resolugdes do Tribunal Pleno;

X - assinar a correspondéncia do Peder Judicidrio com os outros
Poderes ¢ autoridades do Pais ou do exterior;

X1 - supervisionar diretamenie & oluagio das Superintendéneins
dus Areas Judicidria ¢ Administrativa ¢ do Gabinete da Presidéncia e,
com ¢ auxilio do Vice-Presidente, as stividades jediciirias, conforme o
disposto no Codigo de Divisio ¢ Organizagio Judicidria do Estado do
Ceurd;

Xl - delegar competéneia, inclusive a de ordenador da despesa,
salve as de natureza privativa;

NI - fimmar scordos, ajusies, convénios ¢ contratos para obras
e servigos, observicla a legislagRo pertinente;

X1V - apreciar recursos administrativos de decisGes sobre
licitaglio de compras ¢ servigos, nos casos previstos na legislugio
pertinente;

XV - votar no Tribunal Pleno ¢ no Orglio Especial em matérias
administrativas, sem prejuizo das demais fixadas na Constituigio Federal,
em legislagdio espectiica ¢ no Regimento Interno do Fribunal de Justica;

XVI - apresentar, por ocasido de reabertura dos trabalhos do
Teibunal, apds o recesso forense, relatdrio de sua administragio ¢ das
atividades do Tribunal;

XVI1 - conhecer das suspeigbes opostas aos servidores do
Tribunal;

XVIHI - convocar juizes de dircito, na forma do Regimento
Interno;

XIX - delegar a magistrado de entedineia final & competéncia
referente ao trimite ¢ 3 verificagio de precatérios e de requisigdcs de
pequero valor, nos lenmos de resolugdes do Conselho Necional de Justica,
do Orgo Especinl, ¢ do Regimento Interno do Tribunal de Justica;

XX - nomear o3 jufzes substitutos ¢ os servidores do Poder
Judicidrio;

XXI - expedir ato declaratdrio de vitaliciedade de juiz substituto
no cargo de juiz de direilo;

XX - mandar, nos feitos de competéncia do Tribunal Pleno e
do Orgao Especial, publicar a pauta no Didrio da Justiga, designando
julgamento para a primeira sessdo desimpedida;

XX - aplicar penas disciplinares aos servidores do Poder
Judicidrio, sem prejuizo da competéncia das demais autoridades igualmenie
investidas de tal awibuigiio, nos termos da legislagiio pertinente;

XXIV - relatar ¢ proferir volo nas reclamagdes sobre antipuidade
dos magistrados;

XXV . constituir comissdes, coordenadorias e nlcleos
tempordrios, bem como grupos de trabalho, com qualgquer nimero de
membros, fixando prazo para a execuglo da tarefs;

XXVI - reatizar, apos autorizagdo do Pleno do Tribunat, concurso
piblico para provimento de carpos na magistratura ¢ vigas nos cargos
do Poder Judictdrio, aprovando i indicagdo dos membros integrantes da
respectiva Comissfio;

XXVII - convacar sessdes extraordindrias do Tribunal Pleno,
do Orglio Especial ¢ do Conselho da Magistratura;

XXV - nomear o magistrado escolhido pele Tribunal pare o
cargo de desembargador;

XXIX - exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo,
especialmente as previstas no Cddigo de Divisio ¢ Organizagdo Judicidria
do Estado do Ceara.

Da Competéncia Administrativa da Vice-Presidéncia

Art,7° Compete ae Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no
exercicio de suas atribuigbes, substituindo-o em suas fillas, auséncias ¢
impedimentos, com a mesima posi¢iio hierdrquica, bem como sua
competéncia administrativa definida por-esta Lei ¢ pelo Cédigo de
Divisiio e Organizaciio Judicidria do Estade do Ceara.

CAPITULO 11t
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR DA
FUNCAQ JURISDICIONAL
Seglo |
Da Corregedoria-Geral da Justica

An8" A Comregedoria-Geral da Justiga é o drgdo incumbide de
exercer o controle interno sobre a regularidade da funcdo jurisdicional
em todo o Estado do Ceard, bem como a fiscalizagdio, disciplina ¢
orientagiio administrativa nos termos Cédigo de Divislio ¢ Qrganizagio
Judicidria do Estado do Ceurd.

§ 1" A Correpedorin-Geral funciona apotada nas seguintes unidades;

I - Juizes Auxiliares;

H - Dirctoria de Gabinete;

H1E - Inspetoriy;

IV - Diretoria-Geral: .

1. Coordenadoria de Correiglo ¢ Gestdo da Produtividade;

1.1, Secdo de Inspegiio ¢ Correiglio;

1.2, Segiio de Monitoramento de Produtividade ¢ Metas;

2, Coordenadoria de Orientagdo e Padronizacito.

$2* Para o regular cumprimento de suas atribuigdes, a
Cormregedoria-Geral contard com o apoio de assisténcia 1écnica e assessoria
juridica, esta privativa de bacharéis em Direito, em cargos cujo nimere
se acha lixado no anexo |F desta Led, os quais serfio providos mediante
indicagio do Corregedor-Geral ¢ nomeaglio da Presidéncia,

§3° A Diretoria-Geral & o drglio responsivel pela coordenagiio ¢
supervisio administrativa dos servigos da Corregedoria ¢ suas atribuigOes,
bem assim as das demais unidades administrativas integrantes da estrutura
da CGJ, serfo definidas em Regimento Interno, a ser aprovado pelo
Tribunal Pleno,

Seqdo 11
Do Consetho da Magistratura

Ar.9* O Consclho da Magistratura ¢ composio pelo Presidente,
pelo Vice-Presidente ¢ pelo Comegedor-Geral da Justicn, come membros
natos, ¢ mais 4 (quatre) desembargadores, sendo 2 (dois) representantes
da Segiio de Direito Privade, 1 (um) da de Direito Piblico e 1 (um) da
Criminal, eleitos pelo Tribunal Pleno, denire os scus respectivos
componentes, com mandato de 2 (dois) anos, vedada a recondugio,

§1° Na mesma sesslo, o Tribunal clegerd 4 (quatro) suplentes,
que serdio convocados para substituir os Conselheires em seus
impedimentos, licengas ¢ férias de scordo com a respectiva antiguidade.

§2° O Consclho da Magistratra serd presidido pelo Presidente
do Tribunal de Justica.

§3° Os membros do Conselhe, incluidos os detentores de cargos
de diregiio, ocupariio seus lugares e votardio de acordo com a ordem de
antiguidade no Tribunal,

$4° Ao Conselho da Magistratura 3o atribuidas, além de outras
indicadas em resolugdes do Tribunal Pleno, as seguintes atribuigdes:

[ - promover as medidas de ordem adminisyrativiy necessarias a
instelagiio condignu dos servigos judicidrios ¢ seu funcionamento;

Il - determinar, mediante provimento geral ou especial, as
medidas necessdrias ao funcionamento du Jusliga, ac seu prestigio e a
disciplina lorense;

111 - sugerir a0 Corregedor-Geral da Justicu a realizagiio de
correighus ¢ inspegdes em unidades judicidrias de 1° Grau sempre que
entender relevante;

1V - julgar s correigbes ¢ inspegdes realizudas pelo Corregedor-
Geral da Justiva ¢ pelos Juizes Corregedores Auxiliares;

¥ - subimeter & aprovaglo do Tribunal Pleno o seu Regimento
[nterno e as evenluais aheragbes;

VI - organizar, anualmente, @ tista de antiguidade dos magistrados,
cin conjunto com a Seeretaria de Gestio de Pessoas, ¢ decidir as
reclamagdes que forem apresentadas nos 30 (trinta) dias subsequentes 3
sua publicagdo, com recurso para o Tribunal Pleno, em igual prazo;

VII - manifestar-s¢ nos acessos, promogdes, remogdes e
permnutas de Juizes;

Vill - propor ao Tribunal Pleno as alteragdes que enlender
necesshrias & orgunizagio das secretarias e drgfos do Poder Judicigrio;

IX - apreciar ¢ aprovar projetos de atos noermativos para
aplicagdo da legislagiio vigente sobre as administragdes pessoal ¢
financeira que the forem encaminhados pelo Presidente;
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X - apreciar os regulamentos de concuesos para provimento de
cargos da magistratura, bem como de servidores ¢ serventudrios de
Secretarias de Varas, de Juizados ¢ Cartdrios;

XI - conhecer de:

a) recurso contrs ato praticado em processo administrative
pelo Presidente, pelo Vice- Presidente ou peto Corregedor-Geral da
lustiga, de que ndie ¢aiba recurso especifico, ou contra penalidade por
algum deles imposta;

b} recurso contra despacho de seus membros;

¢} recurso contra ato normativo do Presidente do Tribunal na
eslera de sua competéncia;

XII - tomar, com base nas estatisticas do movimento judicidrio,
a injciativa de medidas tendentes & corregfio de delicidncias, dinamizagio
dos servigos da Justiga ¢ sugerir apuragiio de responsabilidades pelo érgdo
competente;

X1 - fiscalizar a exeeugdio da Lei Orgamentidicia na parte refativa
a0 Poder Judicidrio,

Pardgrafo tnico. O Conselho serd secretariado pelo
Superintendente da Area fudicidria, sendo substituido pelo Secretirio
Jdicidrio nas suas falias ou impedimentos, ¢ terd o suporte de apoio
administrativo. .

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR DA
FUNCAO ADMINISTRATIVA
Segdo Unica
Da Auditoria Administrativa de Controle Interno

Ar 0. A Auditoria Administrative de Controle Interno 1em
por finulidade comprovar a legalidade ¢ avaliar os resullados quanto 3
eficdcia ¢ eficiéneia da gestdo contdbil, oercamentdria, financeira,
patrimonial ¢ operacional no dmbito das unidades adminisirativas do
Poder Judicidrio, competindo-Ihe, além de outras indicadas em resolugbes
do Tribunal Pleno, as seguintes atribuigdes:

I - exercer u coordenaglo geral, a orienta¢do novmativa, o
supervisio téenica ¢ a realizagdo de atividades inerentes ao controle
intcrno;

IE - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a exccoglio dos planos, programas ¢ or¢amento do Poder
Judicidrio do Estado do Ceard;

[II - realizar inspeges ¢ auditorias de naturcza contdbil,
or¢amentdria, financeira, patrimonial ¢ operacional nas unidades
administrativas;

1V - fiscalizar a aplicagdio de quaisquer recurses repassedos peto
Tribupal de Justiga, mediante convénios, ajustes, acordos ou outro
instrumento congénere;

V - emitir centificado de anditoria atestando a regularidade ou a
irregularidade das prestagbes ¢ tomadas de contas dos responsiveis pela
guarda ¢ aplicagiio de valores ¢ bens piblicos administrados pelo Poder
Judicidrie do Estado do Ceard;

VI - submeter & aprovagiio da Presidéncia do Tribunal de Justica,
até 30 de novembro de cada ano, o plane anual de auditoria;

VIl subimeter & cigneia da Presidéncia do Tribunal de Justica os resultados
de muditoriag ¢ inspegbes readizadas no Smbito das unidades administrtivas judicidrias,
inclusive para o {im disposto no inciso XIN deste anigo;

VI - avzliar normas ¢ procedimentos administrativoes,
recomendando os pontos de controle necessdrios A seguranca dos sistemas
estabelecidos;

EX - avaliar o nivel de execucdo de metas, o aleance de objetivos
e a adequagiio das agles dos gestores dirclamente responsiveis;

X - auxilior os gestores na geréncia e nos resullados de suas
agiies, por meio de recomendagdes que visem a aprimorar procedimentos
e controles;

X1l - orientar as demais unidades na pratica de atos
administrativos, garantindo a conformidade com a legiskgio especifica
e normas correlatas;

XIE - apoiar 0 controle externo do Estado e da Unido, zelando
pelo saneamento dos processos que devam ser submetidos 2o sew exame,
acompanhando ¢ cumprimento de suas deteriminagdes e recomendages;

XIII - dar ciéneia ao Tribunal de Contas do Estade do Ceard dos
casos (ue configurem improbidade admindistrativa, praticados por
responsdveis pela guarda e aplicagiio de recursos pablicos adminisirados
pela Poder Judicidrio Estadual, sob pena de responsabilidade solidéria;

XIV - verificar a conformidade da execuglio orgamentdria com
as regras estabelecidas na Lei Complementar n°101, de 4 de maio de
2000, ¢ demais aplicdveis;

XV - prestar assessoramento direto ¢ imediato 3 Presidéncia do
Tribunal de Justiga, nos assuntos relalivos ao contrele interno,
especialmente ne que diz respeito ao cumprimento da Lei Complementar
n'101, de 4 de maio de 2000;

XVI - propor normas e procedimentos de auditoria ¢ fiscalizagio
de gestiio da administragiio judicidria;

XVII - exccutar outras atividades gue the forem correlatas, ou
conferidas legalmente, no dmbite de sua competéneia,

§1" Nenhum processo, documento, Jivro, registro ou informagiio,
inclusive acesso & base de dados de informdticn, poderd ser sonegado no
exercicio inerente s atividades de auditoria, lscalizagfio ¢ svaliagiio da
gestlo do Poder Judicidrio.

$2° Os cargos que integram a unidade administrativa da Auditoria
de Controle Interno, inclusive os de provimento em comissiio, seriio
nomeados,  exclusivamente, dentre  servidores  efetivos,
prefercncialmente dentre os que possuam formagdio superior em
Economia, Administragio, Dircito ou Ciéncins Contdbeis.

FITULO 1
DA ESTRUTURA SETORIAL DO ORGAOS DE DIRE CAQ,
GERENCIAMENTO E ASSESSORAMENTO
CAPITULO |
[0S ORGAOS DE DIRECAQ, GERENCIAMENTO,
ASSESSORAMENTO E SUAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS
BASICAS
Segdio |
Da Superintendéncia da Area Judicidria

Art.11. A Superintendéneia da Area Judicidria é o orgdo a0 qual
incumbe exercer, além das fungdes de secretariado do Tribunal Pleno,
do Orgio Especial, das Segdes e do Consclho da Magistratura, as
atribuigdes de gerenciamento superior da Sccrctnrm Jugdicidria,

§1° Subarding-se & Superintendéncia da Arca Judicidria o Niicleo
de Apoie aos Orgiios Colegiados, ao qual estdo vinculadas
administeativamente: as Segles de Direito Pahlico, de Direito Privado e
Criminal; as Camaras de Direito Pablico; de Direito Privado; ¢ as
Criminais,

§2* O cargo de Superintendente da Area Judicidria, de
reerutamento ample e livee nomeaglo e exoncragdo pela Presidéneia
do Tribunal de Justiga, serd ocupado por bacharel em Dircito, de
recanhecida competéncia e ilibada reputagio.

$3* Os ocupantes dos cargos das unidades sdministrativas da
Superintendéncia da Arca Judicidria serfio nomeados, em comissilo, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais de nivel superior

¢ de reconhecida competéncin téenica na respectiva drea,

$4° A Superimendéneia da Area Judicidria compete, sem prejuizo
de outras atribuicBes fixades em normativos especificos editados pelo
Tribunal Pleno, fornecer subsidios & Presidéncia do Tribunal de Justica
para a organizagio ¢ modernizagio dos seevigos judicidrios do Estado,

§5" Para o regular cumprimento de suas atribuicdes, a
Superintendéncia da Area Judicibria contard com apoio 1écnico e
assessoria jurfdica, esta privativa de bacharéis em Direito e destinada a
auxiliar a elaboragiic e organizagdo da legislaglo produzida pelos drgdos
do Tribunal de Justia, nos estritos limites da competéneia normativa
que lhes ¢ legalmente reconhecida, em cargos cujo ndmero se acha
fixado no anexo 1t desta Lei

Subsegio Unica
Da Secretaria Judicidria

Art. 12, A Sccretaria Judicidria ¢ o unidade administrativa
encarregada do plancjamento, organizacio, direcdio ¢ controle dag
atividades auxiliares do Tribunal de Justica na distribuiglio dos feitos; no
prepare dos processos para julgamento; emissio, divalgagiio e publicidade
dos despachos, acdrddos e decisdes monocrdticas, resolugies ¢ outros
108 processuis e administrativos; elaboragdo de caleulos aritméticos e
judiciais; informagdes ¢ relatdrios 2os julgadores, partes e advogados, ¢
oulras atividades correlatas.

$1° O titular da Secretaria Judicidria serd nomeado, em comissio,
pela Presidéncin do Tribunal de Justiga, dentre bucharéis em Direito, de
reputagiio ilibada ¢ com reconhecida competéncia gerencial e téenica na
drea,

§2" As atividades da Secretaria Judicidria serfo agrupadas em
unidades administrativas, segunde o natureza, a espéeie ¢ o tipo dos
processos judiciais, a especializacio e a competéneia dos drgfios julgadores,
o volume ¢ a complexidade dos servigos exigidos, da seguinte forma:

I - Geréneia Judicidria Civel:

a) Coordenadoria de Feitos do Orglio Especial e das Se¢des
Civeis;

b) Coordenadoria das Camaras de Direite Publico;

¢} Coordenadoria das Camaras de Direito Privado;

I1 - Gerénein Judiciaria Penal;

a) Coordenadoria de Habeas Corpus;

b) Coordenadoria de Apelagiio Crime;

¢} Coordenadoria de Recursos Criminais;
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NI - Geréneig de Protocolo, Malote & Arquivo:

a} Coordenadoria de Protocelo ¢ Malote;

b) Servigo de Arquivo;

1V - Gerénéia de Distribuicio:

a) Coordenadoria de Distribuigio Civel;

b} Coordenadoria de Distribuigfio Criminal;

V Coordenadorin de InformagBes ¢ Apoio ds Atividades Judiciais:

a} Servigo de Certiddes;

VI - Coordenaderia de Reeursos aos Tribunafs Superiores;

VIl - Coordenadoria de Caleutos Judiciais.

$3* Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da
Secretaria Judicidria serfo nomeados, em comissio, peln Presidéncia do
Tribunal de Justiga, preterencialmente dentre servidores efetivos, que
possuam formagdc superior em Direito, de reconhecida competéneia
téenica ¢ administrativa na respectiva drea, ressalvado o previsto no §4°.

§4° Os ocupanles dos cargos da Geréneia de Distribuiglio serio
nomeades, em ¢omissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga,
exclusivamente dentre servidores cletivos, com formaclio superior em
Direito, de reconhecida competéncia téenica e administrativa na
respectiva drea.

Segio {1
Da Superintendéncia da Area Administrativa

Arl,13. A Superintendéncia da Area Administrativa ¢ Grglio ao
qual compete exercer as atribuigdes de gerenciamento superior e
arliculagfio institucional das seguintes Secretarias; :

I - Administragiio ¢ Infraestrutura;

il - Finangas;

I}« Teenolagia da Informagiio;

IV - Gestdo de Pessoas;

V - Planejamento e Gestiio.

§1" O cargo de Superintendente da Area Administrativa, de
recrutamente amplo e livie nomeagdio e exoneraglio pela Presidéncia
do ‘Fribuna) de Justia, serd ocupado por profissional com formagdo
superior, de reconliecida ¢ comprovada experiéncia téenica em gestdo
piblica ¢ ilibada reputagio.

$2¢ Os ocupantes dos cargos das unidades ndminisirativas da
Superintendéneia da l_'\rea Administraliva serfio nomeados, em comissiio,
pela Presidéncia do “Fribunal de Justiga, dentre os profissionais de nivel
superior e de reconhecida competéncia técnica ¢ administrativa na
respectiva arca.

§3* Para o regular cumprimento de suas atribui¢des, a
Superintendéneia da Ares Administrativa contars com 0, apoio téenico
¢ assessoria juridica, esta privativa de bacharéis em Dircito, em cargos
cujo nimero se acha fixado no anexo {! desta Lei,

Subsegilo |
Da Seeretaria de Administragio e Infraestrutura

Art.14. A Secretaria de Administragiio e Infraestratura ¢ o
6rgdo central aoc qual incumbe desenvolver as atividades de
planejamento, organizacio, direglie e controle das fun¢des
administrativas  do  Poder Judicidrio, competindo-lhe
especificamente a. administragio da infraestrutura, logistica,
material, palrimdnio ¢ obras.

§1° O ocupante do cargo de Secrctario de Administragio e
Infraestrutura serd nomendo, e comissiio, pela Presidéneia do Tribunal
de Justiga, dentre profissionals com formagio superior em Administragio,
Engenharia Civil, Elétrica, Mecénica, Mecatrbnica ou de Produgiio,
Economia ou Arquitetura, de reputacdo ilibada ¢ reconhecida competéncia
téenica ¢ gerencial na drea.

§2* Subordinam-se & Seeretaria de Administragdo e Infraestrutura:

I - Geréncia de Suprimentos e Logistica:

a) Coordenadoria de Patriménio;

b} Coordenadoris de Compras;

¢} Servico de Almoxarifado;

d) Seghio de Transporte;

I - Geréncia de Engenharia;

a) Coordenadorin de Orgamento e Fiscalizugiio de Obras;

b) Servigo de Projetos;

11} - Coordenadoria de Munutengio:

a) Secdio de Zeladoria;

IV - Servigo de Apoio 4 Gestdo de Contratos.

$3° Os deupantes dos cargos dos unidades administrativas da
Secretaria de Adwministragiio seriio nomeados, em comissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justia, dentre profissiconais’de nivel
superior, de reconhecida competéncia 1éenica e administrativa na
respectiva drea.

Subsegio |l
Da Scerctaria de Finungas

ArLL5. A Secretaria de Finangas ¢ rgio central ao ¢ual incumbe,
através de suas unidades subordinadas, desenvolver as atividades de
plancjamento, organizagio, dire¢io e controle das finangas piblicas do
Poder Judicidrio, inclusive arrecadagio, acompanhamento, controle ¢
execuglio de despesas com recursos do Fundo Especial de
Reaparelhamento ¢ Modernizagfio do Poder Judiciario do Estado do
Ceard - FERMOJU, e do Fundo Estadual de Seguranca dos Magistrudos
(FUNSEG-JE) ¢ do Tesouro Estadual.

§1 O ocupante do eargo de Secretirio de Finangas serd nomeado,
em comissio, pela Presidéncia do ‘Fribunal de Justica, dentre prolissionais
com formagiio superior ¢m Economia, Administragio ou Ciéncias
Contébeis, de reconhecida compelténcia téenice e gerencial na drea e
reputagfio ilibada, ’

§2" Suborditam-se & Secretaria de Finangas:

[ - Geréncia de Receitas:

1) Coordenadoria de Arrecadacio;

b} Coordenadoriz de Fiscalizagdo das Receitas;

IF - Gerénefa de Despesas:

a) Coordenadoria de Empenho;

b} Coordenadoria de Pagamento:

i - Geréncia de Contabilidade ¢ Controle:

a) Coordenadorin de Controle ¢ Programagdo;

b) Coordenadoria de Orgamento e Contabilidude,

§3" Os ocupantes dos cergos das unidades administrativas da
Secretaria de Finangas serdo nomeados, em comissfio, pela Presidéncia
do Tribunal de Justiga, dentre profissionais de formagdo superior em
Econemia ou Ciéncias Contdbeis preferencialmente, & excegdio do
ocupante do eargo de Geréncin de Contabilidade e Controle, privativo
de bacharéis em Ciéncins Contibeis, todos de reconhecida compeléncia
técnica e adminisirativa na respectiva drea,

Subsegdo 111
Da Secretarin de Tecnologia da Informacio

Art.16. A Secrelaria de Tecnologis da Informugio ¢ o drgdo
central ao qual incumbe desenvolver as atividades de plancjamento,
organizagho, dire¢do e controle das fungdes ligadas a tecnologia da
informagfo, considerando inclusive a administragiio dos servigos de
informatica, de comunicagio de voz, dados ¢ a gestdo da seguranga da
informagfo.

§1* O ocupante do carge de Secretdrio de Tecnologia da
informacio serd nomeado, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal
de Justiga, dentre profissionais com formagio superior na drea de
Tecnologia dz Informagiio, de reputagio itibada e reconhecida
competéneia téenica e gerencial na dren.

§2¢ Subordinam-se 4 Secretaria de Tecnologia da Informagio:

1 - Geréneia de Sistemas:

1) Coordenadoria de Sisteimas Administrativos;

b} Coordenadoria de Sistemas Judiciais;

¢} Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas;

I} - Geréneia de Governanga de TI:

2) Coordenadoria de Projetos e Processos;

b) Coordenadoriz de Gestdo Administeativa de T

1l - Geréncia de Infraestrutura de T

8} Coordenadoria de Gestlio de Servigo:

L. Servigo de Central de Atendimento em Ti;

2. Servigo de Opemgiio;

b} Coordenadoria de Suporte Técnico;

IV - Servigo de Seguranga da Informacio,

§3" Os ocupantes dos cargos das unidades adminisirativas da
Secretarin de Tecnologia da Informagdo seriio nomeados, em comissdo,
pelo Presidente do Tribunal de Justia, dentre profissionais de nivel
superior, preferencialnente com formagio na drea de Teenologia da
informagdo, de reconhecida competéncin técnica e administrativa na
respectiva drea.

Subsegiio IV
D Secretaria de Gestfio de Pessoas

Art.17. A Secrctaria de Gestdo de Pessoas ¢ o érgdo central
responsdvel por gerir os processos relativos A gestio de pEsSsods no
Poder Judicidrio, incluindé recrutamento, selegio, treinamento ¢
desenvolvimento de pessoul, planejamento, orpenizagio, administragio
¢ controle do quadro de carreiras, vencimentos, vantagens, beneficios,
satide ocupacional, registro funcional de pessoal, aplicagio de regime
disciplinar, bem como o gerencismento dos colaboradores terceirizados
¢ estagidrios.

740 de 151t



DIARIO OFICIALDO ESTADO SERIE3 ANO IX N°067 FORTALEZA, 06 DEABRILDE 2017

§1" O cargo de Scerctdrio de Gestiio de Pessoas é de livre
nemeugdo ¢ exoneragiio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga ¢ serd
ocupado por profissionzl com formacio superior, preferencialmente
em Administraglio, Economia, Ciéneias Contabeis, Atuariais ou
Psicologia, de reconhecida competéncia téenicn na drea e ilibada
reputagiio, :

§2" Subordinam-se 3 Seerctaria de Gestio de Pessoas:

1 - Gerénein de Registros Funcionais e Fingnceiros:

a) Coordenadoria de Cadustro Funcienal;

b) Coordenadoria da Folli de Pagamento;

¢} Coordenadoria de Informagdes ¢ Projeqes Financeiras;

d} Servigo de Controle de Frequéneia ¢ ldentiticagiio Funcional;

€) Servigo de Conferéncia de Langamentos,

B - Geréneia de Gestio de Pessoas ¢ Sadde Ocupacional:

a) Coordenadoriz de Sele¢lio e Gestlio por Desempentio;

b} Coordenadoria de Educagio Corporativa;

<) Coordenadoria de Sadde Ocupacional;

1. Segiio de Sadde Ocupacional da-Comarca de Fortalezn;

d) Coordenadoria de Informagdes Funcionais;

¢} Servico de Apoio 3 Gestio de Contratos:

N Servigo de Desenvolvimento e Gestdo do Projetos;

Il - Geréneia da Creche do Poder Judicidgio.

§3* Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da
Secretaria de Gestio de Pessoas serfio nomeados, em comissiio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre prolissionais de nivel
superior, de reconhecida compeiéneia téenica ¢ administrativa na
respectiva drea,

Subsecdo V
Da Secretaria de Plangjmnento ¢ Gestdo

ArLES. A Secretaria de Pluncjamente e Gestdo ¢ érgilo central
a0 qual incumbe, por meio de suas unidades subordinadas, zelar pelo
aumento da ¢ficiéncia operacional ¢ assegurar que as agdes desenvolvidas
ne dmbito de atuaglio do Poder Judiciario do Estado do Ceard estejam
compativeis com as diretrizes institucionais ¢ com o modelo de gestio
adotado, primando pela gestdo estratégica, otimizaglo organizacional,
bem como produgiio, divulgagio e fomento de informagdes estailsticas
© gerenciais,

§1° O curgo de Secretdrio de Planejamento e Gestio, de livre
nomeagdo e exoneraglio pele Presidéncia do Tribunal de Justiga, serd
ocupado per profissional com formagiio superior, preferencialmente
nas dreus de Administragdo, Economia, Estatistice, Ciéncias Contibeis
ou Atuariais, de reconhecida competéneia téenica e ilibada reputagio.

§2° Subordinam-se & Secretaria de Plangjumento de Gestio:

I - Geréneia da Estralégia Institucional:

a) Coordenadoria de Acompanhamento da Estratégia:

l. Servico de Acompanhamento de Projetos;

b} Coordenadoria de Plangjamento Orqamentdrio:

11 - Gerénein de Otimizagio Organizacional:

a) Coordenadoria de Gestdo por Processos de Trabatho;

b) Coordenadoria de Gestio do Conheeimento ¢ Inovagdo;

HI - Geréneia de Informagdes Estratégicas:

a) Coordenadoria de Estatistica;

b} Covrdenadoria de Inteliganein de Dados,

§3" Os ocupantes dos cargos das unidadcs administrativas da
Secretariz de Plancjamento e Gestio serdo nomeados, em comissio,
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre prolissionais de nivel
superior, de reconhecida competéneia téenica e administrativa na
respectiva drea.

cariTuLo n
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS DA
PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA
Se¢do |
Dos Orgdos da Presidéncia
Subsecdo
Do Gabinete da Presidéneia

Art.19. O Gabinete da Presidéncia ¢ unidade de apoio &
Presidéncia, competindo-lhe assistir, direta ¢ itnediatamente, a Chelia
do Poder Judiciario,

Art.20. A Direteria do Gabinele da Presidéncia serd exercida
por prolissional tomeado, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal
de Justicn, dentre bacharéis em Direito, preferencialmente.

§t* Reportam-se diretamente & Diretoriz os servidores lotados
no Gabinete do Presidéncia.

§2" Parat o desempenho de suns ateibuicdes, a Divetoria de Gobinete
contitrd com o apoio das seguintes unidades:

)~ Servigo de Suporte as Asscssorias;

H - Servigo de Apoio Administrativo.

Art2h A Presidéncia, observados os crilérios estabelecidos em
legislagfo especificn, convocard até 2 (dois) juizes de direito para auxilio
a0s seus trbathos ¢ wé 2 (dois) para a Vice-Presidéncia, respectivumente,

§1° Para atender a situagdes excepeionais, devidamente
Justificadas, poderiio ser convocados Jjuizes em nlmero superior ao limie
estabelecido no caput, submetendo-se a convocaclio ao controle e
referendo do Conselho Nacional de Justica:

§2* Além da hipdiese de que trati o caput deste artigo, a
Presidéncia do Tribural convocard um Juiz auxiliar para awar
exclusivamente na gestiio ¢ supervisio dos procedimentos relacionados
aos precatérios e requisicies de pequeno valor,

Art.22. Fazem parte, ainda, da esirutura da Presidéncia, cada
qual sob a responsabilidade de um dos Juizes Auxiliares, 2 serem designados
por alo especifico:

I - a Assessoria de Articulagiio Interna puara o 1° Grau;

IT - o Assessoria de Articulagio Externa.

§1* Compele 4 Assessoria de Articulaglio Interna pura o 1 Grau:

I - identificar e registrar as principais demandas sistémicas do 1¢
Grau de jurisdigiio da Justica Estadual do Cears;

H - apoiar a Presidéncia em relaglo a0 planejamento e
organizagio de politicas, a¢des, nermas e regulsmentos que impaclem
na melhoria dos servigos prestados pelo 1° Grau;

T - exercer a gestio dos assunlos administratives € judiciarios,
em nivel estadual, relativos ao [© grau de jurisdigdo, inclusive medipnte
interlocugdo direta com os magistrados;

IV - representar a Presidéncia nos encontros do Comité Gestor
da Politica de Atengio Prioritdria 20 1 Grau e mas reunides do Férum
Permanente de Didlogo Interinstitucional ¢ Social do Poder Judicidrio
do Estado do Ceard;

V - superintender as atividades do Nigleo de Apoio aos
Magistrados de 1* Grau,

§2° Subordinu-se & Assessoria de Articulagdio Internz para o 1°
Grau o Nicleo de Apoio aos Magistrados de 1° Gray,

§3° Compete & Assessoria de Articulaglio Externa:

| - apoiar a Presidéncia no plangjamento e na organizaciio de
politicas, agdes, normas ¢ regulamentos relativos o articulagdes com
orgios externos ac Tribunal, dentre os quitis 0§ integrantes dos Poderes
Executivo e Legislativo; demais odrgiios do Poder Sudicidrio, inclusive o
Conselho Nacional de Justice; Ministério Pablico; Defensoria Piblica;
Ordem dos Advogados do Brasil e entidades da sociedade civil;

Il - atuar como membro-representante do Tribunal de Justica
na Rede de Governanga Colaborativa do Poder Judicidrio nacional,
contando para tanto com o apoio da Secretaria de Plangjomento ¢
Gestio;

111 - oferecer apoio na resolugiio de demandas encaminhadas a
OQuvidoris-Geral do Poder Judicidrig;

IV - articular parcerias e convénios com oulros poderes ou
instituigGes na busea pela methoria dos servigos prestados pelo Poder
Judicidrio do Estado do Cears.

$4° Para o regular cumprimento de suas atribuiges, as Assessorias
de Articulagdo Interna para o [° Grau e de Articulaglio Externa contarfio,
cada qual, com um carge de assistente de apoio téenico, com formacdo
superior, de livie nomeagiio ¢ exoneragio da Presidéncia, provido,
preferencislmente, por servidor eletivo.

Art.23, Vinculuin-se, ainda, no Gabinete da Presidéncia, para
fins de organizagiio, subordinando-se diretamente ao Presidente:

1 - a Assisténcia Mililar, integrante do Quadro Organico da Casa
Militar do Governo, com a organizago que the for conferida;

I - a Consulioria Jueidica;

1t - a Assessoria de Precatdrios;

IV - a Assessoria de Comunicagito Social,

Subsegdo I
Da Consultoria Juridica

Art.24. A Consulioria Juridica ¢ érgiio téenico-juridico vinculado
diretamente & Presidéncia do Tribunal de Justiga.

$1° O cargo de Consultor Juridico ¢ de livre nomeagiio ¢
exoneragiio pelo Presidente do Tribunal de Justicu, dentre bachardis em
Dircito de reputagiio ilibada ¢ com reconhecida competéncia téenica.

§2" Ao Consultor Juridico compete:

1 - assessorar a Presidéneia do Tribunal, assistindo-a na soluglio
de problemas juridicos e nas relagdes institucionais do Poder;

Il - coordenar suas manifestagdes, velando pela uniformidade
possivel dos pareceres e solugSes encaminhados A Presidéncia, promovendo,
quanto 10§ processos o conlenciosos, a revisiio dos estudos;

M1 - responder a consulias em matéria Jjuridica oriundas da
Presidéncia, assim come das Superintendéncias das Arcas Judicidrin ¢
Administrativa, ¢, quando autorizada, de outros setores da administracio
do Tribunal;
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IV - requisitar aos sctores administrativos do Tribunal, em
diligéncia, informagdes, subsidios ¢ providéncias necessrias a solugiio
de casos ou feitos sob seu exame ou condugdio;

V - examinar previomemte processos de aposentadoria ¢ pensdes,
beneficios, isengdes e outros, relativos a pessoal, contratos ¢ licitagGes,
bem como os relativos a atos de que possa resultar despesa para a
institvigiio;

VI - sugeris medidas necessarias & solugiio de problemas e situagtes
de interesse do Poder Judicidrio, e relativamente a legatidade,
impessozlidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos da
administragio;

VIl - chefiar o pessoal lotado na Consultoria Juridica, dirigir-lhe
03 servicos, resguardar o patriménio piblico a estes afetado ¢ assegurar
o cumprimento, pele unidade, das suas finalidades lécnicas;

VI - exercer owtras atividades correlatas, tendentes & melhoria
dos servigos ¢ ao bom desempenho da Consultoria Juridica, que deverd
perseguir o principio do prazo razodvel no fuxo dos Processes eim que
funciane,

§3* 8o unidades ds Consultoria Juridica:

I - Caordenadoria de Execuciio e Controle Processuat;

[l - Coordenadoria Central de Contratos e Convénios;

I - Assessorin Téenica em Processos Licitatdrios;

1V - Servigo de Apoio em Processos Licitatdrios,

§4* Para o regular cumprimento de suas atribuigdes, o Consulioria
Juridica conlard com o apoio de assessoria jurtdica, privativa de bachardis
em Direito, em cargos cujo nimero serd fixado no anexo ! desta Lei,

Subsegdo 111
Da Assessoria de Precatdrios

Art.25, Compete 3 Assessoria de Precatdrios, dentre outras
atribuigies, desenvolver lodos os procedimentos necessdrios ao controle
do trimite de precatdrios, mais especificamente;

1 monitorar ¢ informar, desde a sua auluagio alé o seu integrat
cumprimento, quanto aos incidentes processuais relativos a precatdrios,
petigdies que thes digam respeito, inclusive pedidos de intervengio,
agravos regimentais, mandados de seguranca, reclamagGes constitucionais
e correicionais;

H - prestar informagdes ¢ atender as partes sobre contas nos
processos;

11l - claborar mensatmente relatério de estut{stica dos
precatdrios recebidos e respectives encaminhamentos ¢ cumprimentos;

IV - elaborar cdleulos aritméticos que se lizerem necessdrios
sobre quaisquer dircitos ¢ obrigagées referentes aos processos que tramitam
no Tribunal de Justica ¢ que sio origindrios das comareas do interior do
Estado;

V- cumprir qualquer outra determinagio judiciad relativa a
precatdrio;

VI - realizar outras atividades correlatas.

§1* A Assessoria de Precatdrios serd supervisioneda Por um juiz de
dircito, pare tento convocado na Torma do art.21, §2° desta Lei ¢ dirigida,
preferencialmenie, por servidor eletivo do Poder Judicidrio, dentre
bacharéis em Direito, de reconhecida competéncia téenica na dreg e
ilibada reputagiio, de livee nomeagiio ¢ exoneragiio por ato da Presidéncia.

§2° Integra a estrutura da Assessoria de Precatérios a
Coordenadoria de Caleulos de Precatérios.

§3° Para o regular cumprimento de suas atribuides, a Assessoria
de Precaldrios comard com o apoio de assisténcia téenica ¢ assessoria
Jurfdica, esta privativa de bacharéis em Direito, em cargos cujo nfmero
serd fixado no anexo 1 desta Lei

Subsegiio [V
Da Assessoria de Comunicagio Social

A1L26, Compete & Assessoria de Comunicagdo Social, deatre
outras atribuigdes:

I'- divulgar utos, agdes ¢ decisSes da Poder Judicidrio Estadual;

Il - prestar apoio aos meios de comunicagio social na oblengdo
de informagdes;

11 - acompanbar, quando necessirio, desembargadores, julzes ¢ servidores
do Poder Judicidrio do Estado do Ceard am evenlos, entrevisias ¢ afing;

IV - elaborar clippings, contendo as matérias de interesse da
Justica Estadual;

V - manter alualizados os informativos, inclusive eletrdnicos,
do Tribunal;

VI - desenvolver campanhas institucionais ¢ colaborar nesse
sentido com os diversos rgdos do Poder Judicidrio:

VAT - exercer o controle de qualidade da informagfio das agdes
institucionais veiculadas nos meios de comunicagio do Tribunal, bem
coma propor methorias no layout ¢ nas formas ¢ modos de comunicagiio
do Poder Judicidrio,

§1° A Assessoria de Comunicagiio Social serd composte por
assistentes de apoio téenico com formagde superior na drea de
Comunicagdo Social, Jornalismo, Publicidade, Propaganda ou
Marketing.

§2* O cargo de Chele da Assessoria de Comunicagiio Social serd
ocupado medionte nowmenglio, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal
de Justica, por prolissional de ilibada reputagio ¢ reconhecida
competéneia téenica, graduado em Comunicagiio Social,

§3° Intepra a estrudura da Assessoria de Comunicagiio Social a
Ceordenadoria de Apoio Operacional.

Segdo Il
Dos Orgitos da Vice-Presidéncia
Subseciio 1
Do Gabinete da Vice-Presidéncia

Art.27. O Gabinele da Vice-Presidénein ¢ orgic de
assessoramento no que se refere 3 superintendéneda administrativa da
Vice-Presidéncia,

Art.28, A Diretoria do Gabinele da Vice-Presidéncin serd exercida
por prolissional nomeado em comissfio pela Presidéncia do Tribunal de
Justiga, dentre bachardis em Direito, preferencialmente,

§1* Reportam-se diretamente 3 Diretorin os servidores lolados
no Gabinete da Vice- Presidéncia,

§2° Para o regular cumprimento de suas atribui¢bes, a Vice-
Presidéncia contard com o apoio de assessoria juridica, privativa de
bacharéis em Direito, em cargos cujo nimero serd fixado no anexo 11
desta Lei, os quais seriio providos mediante indicagdo do Vice-Presidente
e nomeagdo da Presidéncia,

Subseciio 11
Do Nicleo de Gerenciamento de Precedentes -~ NUGEP

Art.29. integra a estrutura administrativa da Vice-
Presidénein, coordenado por um dos Juizes Auxiliares, a ser designado
por ato do Vice-Presidente, o Nicleo de Gerenciamento de
Precedentes - NUGEP, a ele competindo, dentre outras atribuigdes,
a de uniformizar o gerenciamenlo dos procedimentos
administralivos decorrentes da aplicaciio da repercussio geral, de
Jjulgamentos de casos repetitivos ¢ de incidente de assungio de
competéncia, previstes na Lei 0°13.108, de 16 de margo de 2015
{Cddigo de Processo Civil),

§1° As awribuigdes e funcionamente do NUGEP sero reguladas
em ato normalivo especifico de competéncia do Tribunal Pleno,

§2° Para o regular cumprimento de suas atribuictes, o NUGEP
conlard com o apoio administrativo e assisténcia téenica, em cargos
cujo nimero serd fixado no anexo il desta Lei, os quais serdo providos
mediante indicagiio do Vice-Presidente ¢ nomeagdio da Presidéncia,

TITULO 1V
DAS UNIDADES ESPECIFICAS DE INTERACAO DIRETA COM
OS JURISDICIONADOS, DE POLITICAS PUBLICAS E DE
SOLUGCAD ALTERNATIVA CONSENSUAL DE CONFLITOS
CAPITULO |
PO NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE
SOLUCAQ DE CONFLITOS - NUPEMEC

Ar.30. O Nacleo Permanente de Métodos Consensuais de
Selugdo de Conftitos - NUPEMEC, tem por atribuiciio essencial planejar,
eletivar ¢ tomentar g wilizacdo de mélodos aliernativos de solugiio de
conllitos, como a concilisgio e a mediagio, a {im de proporcionar a
sociedade uma prestagiio jurisdicional célere, efetiva ¢ que solucione o
conflitos de forma preventiva, contribuindo para a pacificagio social,
sem prejuize de outras atribuigdes previstas em atos normalivos
complementares.

§1° O Nacleo serd supervisionado por um Desembargador

indicado ¢ nomeado pela Presidéncia, cujo nome serd submetido a
referendo do Orgdo Especial, ¢ coordenddo por wm Juiz de Direito da
Comarca de Fortaleza, sem prejulzo de suas atribuigdes, indicado pelo
Supervisor, .
§2° Para o regular cinuprimento de suas atribuigdes, o NUPEMEC
contard com o auxilio de assistente de apoio téenico, nomeado peln
Presidéncia do Tribunal de Justiva do Estado do Ceard, dentre profissionais
com graduaghio preferencialmente em Direito, de reputacdo ilibada e
competéneia téenica na frea,

§3° Funcionard no Férum da Comarca da Capital o Centro
Judicidrio de Solugiio de Conllitos ¢ Cidadonia, a ser coordenado por um
Juiz de Dircito indicado pelo Diretor do Férum é nomeado upls a
apreciagiio do O:gﬁo Especial, que award em harmonia ¢ sob a orientagie
e colaboragio do Nieleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugio
de Conflitos.
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CAPITULO Iy
DA DUVIORIA

Art.3L. Sem prejuizo de outras atribuigdes previstas em atos
normaiives complementares, compete a Quvidoria promover g
aproximagio da Justica com o cidaddo, buscando sempre aprimorar os
servigos prestades pelé Poder Judicidrio,

§ 1" As stividades da Ouvidoria serdo dirigidas pelo Desembargador
Quvidor ¢ coordenadus por profissional de nivel superior, nomeundo em
comissiio pela Presidéncin do Tribunat de Justiga do Bstado do Ceara,
preferencialmente dentre bacharéis em Direito, de reputagiio ilibada e
competéneia téenica na drea.

§2* No Foérum da Comarea da Capital haverd uma Quvidoria,
coordenadz por Juiz de Direito, indicado pefo respectivo Diretor do
Fénim ¢ pomeado apds a apreciagio do Orgio Especial, que atuard e
harmeniz ¢ sob a orientagiio ¢ colaboragio do Desembargador Cuvidor
do Tribunal de Justica. -

TITULO ¥V
DAS COMISSOES PERMANENTES DO TRIBUNAL DE JUSTICA
- CAPITULO UNICO
DAS COMISSOES DE REGIMENTO, LEGISLACAQ E
JURISPRUDENCIA E DE SEGURANCA PERMANENTE

Art. 32, Sem prejuizo da existéncia, criaglo, extingio, alteragiio
¢ slungdo de comissies, conselhos, coordenadorias e outros orgos afins,
tempordrios ou permanentes, estabelecidos mediante ato normativoe
interno do Tribunal de Justica, funcionardo, perinanenteinente, no imbito
do Poder Judicidrio:

I - a Comissdo de Regimento, Legislaglio ¢ Jurisprudéncia;

Il - a Comissio de Seguranga Permanente do Poder Judicidrio.

Art.33. A Comissiio de Regimento, Legistagio ¢ Jurisprudéncia
serd integrada ¢ presidida pelo Decano da Corte, solvo renineia, ¢
composta por mais 2 (dois) desembargadores efetivos, contando, ainda,
com | (um) suplente, estes eleitos pelo Tribunad Pleno, com mandato
de 2 {dois) anos, coincidentemente aos dos cargos de direglio, e tem sua
estrutura e suas compeléneias estabelecidas em resolugiio do Orgae
Especial.

Art34. A Comissiio de Seguranga Permanénte, em observincia
a normas emanadus do Conselho Nacional de Justiga, serd composta por
3 {trés} Desembargadores indicados pela Presidéncia do Tribunal; 3
(trés) juizes de direito, sendo um indicado pela Presidéncia do Tribunal,
autro pela Associaglio Cearense de Magistrados ¢ outro peto Corregedor-
Gerul da Justiga, dentre os Auxiliares da Corregedoria; e o Chefe da
Assisténeia Militar da Corte,

Pardgrafo dnico. A Comissio de Seguranga Permanente serd
presidida pelo desembargador mais antigo dentre seus membros, salvo
rentineia, ¢ lerd suas atribui¢des ¢ luncionamento definidos em reschigio
do Orgdo Especial.

Art.35. Para o regular cumprimente de suas atribuicdes, as
Comissdes Permunentes de que trata este Capitulo contariio com o
apoio de assistentes ¢ assessores, em cargos cuje nimero se acha fixado
no anexa I desta Lei.

TITULO VI
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO E
ASSESSORAMENTQ
CArfTULO |
DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DA

COMARCA DA CAPITAL
Secdo Unica

Da Diretoria ¢ suas Unidades

ArL.36. A Diretoria do Forum da Comarca de Fortaleza serd
exercida por wm Juiz de Direito em efetive exercicio na Capital, indicado
pela Presidéncia do Tribunal, devendo a escolha ser referendada pelo
Orpilo Especial do Tribunal de Justiga, e contard com grupo de servidores
para assisténcia ¢ assessoramente imediato, ocupantes de carge de
pravimento em comissdo, inclusive, na lorma definida no anexo 11,
integrante desta Lei.

§17 A Vige-Diretoria do Férem da Comarea de Foraleza serd
exercida por | {um) Juiz de Direito ¢om exercicio na Comarca, indicado
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, devendo a escolha ser referendnda
pelo Orgilo Especial, com competéneia para substituir o Direlor nas
auséncias, impedimentos, licengus ¢ {érias, bem como outras que the
venham a ser atribuldas em alo normativo préprio,

§2° As designages do Juiz Diretor ¢ do Vice-Diretor da Comarca
da Capital devem coincidir com o perfode do mandato do Presidente que
os indicou, sendo permitida a recondugdo pura wm fnico biénio
conseculivo,

§3" Siio unidades da Diretoria do Forum da Comarca de Fortaleza:

[ - Gabinete da Diretoria;

I - Nicleo de Apoio aos Mugistrados;

11 - Centro Judicidrio de Solugiio de Conllitos;

1V - Juizado da Infineia e Juventude, com as suns coordenadorias
e segdes;

V - Secretaria Executive, com suas dirclorias, geréneias,
coordenadorias, servigos, sepdes, centrais ¢ nicleos.

§4° Sdo vinculados administrativamente & Dircloria do Férum:

F - Varas, Unidades, Juizados e suas respeetivas sceretarias;

Il - Secretarias Judicidrias de 1% Grau,

§5" O Gabinete da Dirctoria ¢ 6rgiio de apoio administrativo 2o
Juiz Diretor,

§6° A Geréncia do Gabincte serd exercida por profissionat
nomeado, em comissfo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiea,
preferencialmente dentre bacharéis em Direito,

§7° Reportam-se ao Gerenle os servideres lotados no Gabinete
da Dirctoria,

§8° Vinculam-se ao Gabinete da Diretoria, para fins de
organizagio, subordinando-se diretamente ao Juiz Dirctor .

[ - os Juizes Auxiliares da Dirctoria (Coordenadores de Areas);

11 - o Niwleo de Apoio sos Magisirados da Comarca de Fortaleza;

IH - a Secretaria Executiva,

Ar.37. Para o regular cumprimento de suas atribuices, a
Dirctoria do Forum contard com o apoio de assessoria téenica e juridica,
esta privativa de bacharéis em Direito, em cargos cujo nlenero se acha
lixade no anexo N desta Lei.

Art.38. O Nicleo de Apoic aes Magistrados da Comarea da
Capital ¢ o Centro de Solugdo Judicial de Conllitos contardo, cada qual,
com cargo de apoio (éenico, de livre nomeaglo ¢ exoncragiio pela
Presidéncin do Tribunal de Justia, dentre prolissionais com lormagiio
superior preferencialmente em Direito.

Art.39. O Juizado da Infincia e da Juveniude, subdivide-se em:

I - Coordenadoria de Proeessos Administeativos ¢ Judiciais:

1) Seglio de Alendimento Inicial a0 Adolescente em Conflito
com a Lei;

b) Seglio de Coordenagdio das Equipes de Manutenciio de Vineulo
e Adogiio;

¢) Seglio de Cadastro de Adotantes ¢ Adotandos;

d) Segiio de Coordenagiio das Equipes de Medidas Sécio-
Educativas. :

Pardgrafo tnico. As competéncias das unidades administrativas
do Juizado da Infincia e da Juventude da Comarea oy Capital, bem como
as atribuigSes das respectivas chefias ¢ dos cargos de assessoramento,
serlio objeto de regulamentacio mediante resolugdo do Tribunal de Justiga
do Estado do Ceard, sem prejuizos das previstas em lei propria,

Art 40, A Secretaria Exeeativa do Férum da Capitat serd dirigida
por | (um) Seeretdrio nomeado em comissio pela Presidéncia do Tribunal
de Justicn, dentre profissionais com formaglo superior preferencialimente
em Administragdo, Economia ou Direito, de ilibada reputagdo e
reconthecida competéncia téenica,

$1" Subordinam-se 3 Sceretoria Executiva:

i - Diretoria Administrativa, abrangendo:

a) Servigo de Apoio Administrativo:

1, Seg¢iio de Patriménio;

2. Secdlo de Almosaritado;

3. Seqiio de Transporie;

4. Selio de Manutengiio e Zeladoria;

b) Servigo de Acompanhamento Funcional:

I. Seclio de Lotagiio e Frequéngia;

2. SecBo de Capacitagio;

N - Geréneia de Informética, abrangendo:

a) Servigo de Integragiio de Sistemas;

b) Servigo de Apoio 3 Decisiio;

¢} Servigo de Suporte ¢ Monitoramente de Sistemas;

I - Geréneia Judicidria, abrangendo:

a} Coordenadoria de Protocolo ¢ Expedigio:

1. Seciio de Protocolo Administrativo e Judicial;

2. Secdo de Cerliddes;

3. Seglo de Malotes;

b) Coordenadoria de Atividades Judiciais, composta pelas
sepuintes unidades:

1, Se¢iio de Partilhas ¢ Leilbes;

2. Segiio de Comtadorix;

3. Beglio de Depdsite Pablico;

4. Segiio de Arquivo;

¢} Coordenadoria de Distribuigio, composta pelas seguintes
unidades:

1. Servigo de Distribuigio Clvel;

2. Servigo de Distribui¢iio Penal;

1V - Seglio de Apoio 4 Geslio;
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V - Servico de Atendimento Judicial:

VI - Central Integrada de Apeio 4 Area Criminal;

Vil - Central de Cumprimente de Mandados Judiciais;

VHI - Nicleo de Psicologia ¢ Servigo Social,

§2* Os ocupantes de cargos na Geréncia Judicidria serdo
nomeados, e comissdo, pelta Presidéncia do Tribunal de Justiga,
exclusivamente dentre servidores efetivos do Poder Judicidrio Estadual,
preferencialinente com formag@o superior em Direito, de repulagio
ilibada ¢ compeidacia wenica reconhecida,

§3" Os ocupantes dos cargos na Geréneia de Informdtica serlio
nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga,
exclusivamente dentre servidores cfetivos do Poder Judicidrio Estadual,
com formaglo superior ¢ reconhecida competéncia na dren de Tecenologia
da Informaciio,

§4* Os cargos de Diretar Administrativo ¢ de Supervisor do
Servigo de Apoio Administrative serdo provides, em comissiio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formacio
superior em Administragdo, Engenharia Civil, Ebétrica, Mecinica,
Mecatrdnica ou de Produgdo, Economia, Arguitetura ou Direilo, de
reputaciio ilibada e reconhecida competéncia téenica na dreq.

§5" Os demais oeupantes dos cargos das unidades administrativas
ndo especificadas nos pardigrafos anteriores serio nomeados, em
comissiio, pela Presidéncia do Tribunal de Justicn, dentre profissionais
de nivel superior, de reconhecida competéneia téenica administrativa
na respectiva drea.

Art 4l A Central Integrada de Apoio & Arca Criminal — CIAAC,
contard com o apoio de auxiliar téenico, de lvre nomeacho pela
Presidéneia do Tribunal de Justica, exclusivamente dentre servidores
eletivos do Poder Judicidrio Estaduat, preferencialmente com formagio
superior em Direite, de reconhecida competéncia téenica ¢ reputagio
ilibada. )

Art42. A Central de Cumprimento de Mandados da Comarea de
Fortuleza serd coordenada por servidor efetive, nomeado em comissio
pela Presidéncia do Tribuna) de Justica, mediante indicagio do Juiz
Diretor do Férum, exclusivamente deatre os ocupantes dos cargos de
Analista Judicidrio - Execugiio de Mandados ou de Oficial de Justica,

Art43. Compete ao Nicleo de Psicologia e Servigo Social em
Apoio & Jurisdigiio da Comarea da Capital o desenvolvimento das
atividades de apoio téenico especializado ds Varas ou Unidades Judicifrias
da Infincia ¢ Juventude, de Familia e da Violéncia Doméstica ¢ Familiar
contra @ Mulher, bem como o alendimento psicossocial aos servidores
do Peder Judiciirio,

§1° O Nicleo de Psicologia ¢ Servigo Social em Apoio Jurisdigiio
da Comarea da Capital contard com equipe interdisciplinar composta
por servideres efetives, além de ocupantes de cargos de provimento em
comissie, denominados de Assistentes de Nicleo, todos privalivos de
bacharéis ¢m Psicologia e em Servigo Social, conforine o caso, além de
equipe de apoio administrativo,

§2* Cabe ao Jutz Diretor du Comarea da Capital regulamentar us
atividades dos profissionais integrantes do Nécieo de Psicologia e Servigo
Social em Apoio a Jurisdigiio da Comarca da Capital.

§3° O cargo de Diretor do Nicleo ¢ de livre nomeagio ¢
exonercio pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais
com formagio superior em Psicelogia ou Servige Social, incumbindo-
Ihe o acompanhamento dos trabalhos descnvolvidos naquela unidade
administrativa.

Artdd, Sem prejuizo das unidades crindas pelo art.4?2 da Lei
Estadual n°15.833, de 27 de julho de 2015 ¢ atualmente em
funcionamento, ficam criadas 4 (quatro) Secretarias Judicidrias de 1°
Grau da Comarea du Capital.

§1* As Sccretarias Judicidirias de 1* Grau contardo com 1 (utn)
Dirctor ¢ 2 (dois) Supervisores Operacionais, cada.

§2° Os cargos de Diretor das Secretarias Judicidrias de 1° Grau
serdo providos pela Presidénceia do Tribunal de Justica do Ceard, mediunte
indicacdo do Juiz Dicetor do Férum, dentre servidores do quadro efetivo
do Poder Judicidrio, bacharéis em Direito, de reputagdio ilibada ¢
competéncia téenica reconhecida.

$3° Os cargos de Supervisor Operacional serdo providos pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, mediante indicaciio do Juiz Diretor
do  Férum, dentre profissionais com formagio superior,
preferenciabnente em Direite, ¢ competéncia 1éenica reconhecida.

§47 As atribuicbes dos cargos em comissio que integram a
estrutura das Secretarios Judicidrias de 1° Grau serdo estabelecidas mediante
resoluglio aprovada pelo Orglio Especial,

Art45. As Varas ¢ fuizados da Comarea de Fortaleza, insialados
¢ ¢m funcionamento, desde que ndo atendidos pelas Seerclarias Judicidrias,
conlario com uma Sceretaria, sob o superintendéncia do Juiz Titukar ¢
gerida por um Supervisor de Unidade Judicidric de Entrdncia Final,
nomeado em comissdo pely Presidéneie do Tribunal de Justica apés livre

indicagiio do respectivo Juiz Titular ou, no caso de vacincia, pelo Juiz
em respondéncia, dentre  profissionais de  nivel superior,
preferencialmente em Direito oy Administragiio, e compeléncia téenica
reconhecida,

Art.46. Nas Varas da Comaresde Fortaleza atendidas petas
Secretarizs Judicidrias de 1° Grau atuard um Supervisor de Unidnde
Judicidria de Entrdncia Final, com atribuigdes vinculadas oo Gabinete do
Magistrado de 1* Grau, nomeado em comissiio pela Presidncia do Tribunal
de Justica upés livre indicagdo da respectivo Juiz Titular ou, no caso de
vacineia, pelo Juiz em respondéncia, dentre profissionais de nivel
superior, preferencialmente em Direito ou Administraciio, e competéncia
téenica reconhecida,

Paragrafo dnico. Com a impluntagio das 4 {quatro) Sceretarias
Judicidrias crizdas pelo art.44 desta Lei, os cargos de Supervisor de
Unidade Judiciria de Entriincia Final das respectivas Varas que passarem
a ser por clas atendidas, terfio as atribuiges vineuladas ac Gabinete do
Magistrado de I* Grau.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DAS
TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS E
CRIMINALS E DOS JUIZADOS ESPECIAIS DA FAZENDA
PUBLICA
Seedio Unica
Do Forum das Turmas Recursais

ArL47. As Turmas Recursais dos Juizados Especiais Clveis ¢
Criminais ¢ dos Juizados Especisis da Fazenda Piblica, de que trata o
arl.97 da Lei 012,342, de 28 de julho de 1994, com rechagio dada pela
Lei n"16.051, de 28 de junhe de 2016, funcionardio no Forum das Turmas
Reeursais, situade na Comarca da Capital,

Art 4B, O Férum das Tummas Recursais serd dirigido por um dos
Jufzes titulares com assento nos drgdos colegiados ali em funcionamento,
nomeado por ato da Presidéncia do Tribunal de Justiga, ouvido o
Desembargador Coordenador dos Juizados Fspeciais Civeis e Criminais ¢
da Fazends Pablica, submetendo-se a indicagio ao referendo do Orgﬁa
Especial.

§1° As atribuigdes do Juiz Diretor do Férum das Turmas Recursais
serito reguladas em ato nornativo de competéncia do Orgdo Especial ¢
ndo prejudicardo as do Diretor do Férum da Comarca de Fortaleza,
fixadas no Cédigo de Divisio ¢ Organizacio Judicidria do Estado do
Ceard.

§2* Subordinam-se 4 Dirctoria do Férum das Turmas Recursais:

- a Gerénciy Executiva, cujo ocupante serd nomeado pela
Presidéncia do Tribunal de Justia, mediante indicacio do Desembargador
Coordenador dos Juizados Especiais Civeis ¢ Criminais ¢ da Fazenda
Piblica, preferencialmente dentre sesvidores cletivos, com formagio
superior em Adminisiragdo, Economia ou Direito, de ilibada reputagio
e reconhecida competéncia téenica.

- a Coordenadoria de Distribuigdo, cujo ocupante serd nomeado
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, mediante indicagio do Juiz
Birctor do Foérum das Turmas Recursais, exclusivamente denre servidores
efetivos, preferencialinente bacharéis em Direito.

§3" Cada uma das Turmas Recursais contardi com uma
Coordenadoria, cujo ocupanie serd nomeado por ato da Presidéneia do
Tribunal de Justiga, mediame indicacdo do respectivo Presidente da
Turma, preferencislmente dentre bacharéis em Direito, de reputacio
itibada ¢ competéncia (éenica reconhecida,

$4" Atuardo vinculedos a cada uma das Turmas Recursais, 3
{tels) assistentes, cada um deles indicado livremente pelos respectivos
Juizes titulares integrantes dos colegiados, dentre bacharéis em Direito,
cam atribuicdes semelhantes ds definidas no art.57 desta Lo,

TITULO vl
DO ORGAO DE ADMINISTRACAO DESCONCENTRADA
CAPITULO UNICO
DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO
CEARA - ESMEC

Ar49. A Escola Superior da Magistratura do Estade do Ceard -
ESMEC, criada pela Lei 5°11.203, de 17 de julbo de 1986, ¢ drgdo de
atuagdo desconcentrada do Poder Judicidrio, ao qual incumbe planejar,
execular ¢ desenvolver politica de treinamento ¢ desenvolvimento de
recursos humanos para a magisiratura, bem como, em articulagdo com
a Secretaria de Gestilo de Pessoas, promover a execugidio da politica de
treinamento de capacitacio ¢ aperleigoamenta do pessoal 1écnico-
administentivo ¢ de apoio s atividades dos servidores do Justiga,

§1° A ESMEC terd autonomis administrativa relativa, expressa
da seguinte forma:

I < em poder obicr recursos externos de assisténeia téenica e
financeirs para desenvolver sua programagio;
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i1 - em poder estabelecer taxas de inserigio e custeio de cursos,
semindrios, simpésios, féruns de debates, concursos e outros eventos
que promovs, dirctamente ou mediante convénio com outras
instituicdes, cujos recursos serfio urrecadados pelo FERMOUU, de acordo
com o que estabelece a Lei 011,891, de 20 de dezembro de 1991;

[t - adquirir e custear com recursos do FERMOSU, ou de outras
fores, maicrial permanente ¢ de cusleio, bem como contratar os servicos
eventuais de instrutores e ¢onferencistas com o objetivo de cumprir suas
linniidades.

§2" A Iiscola Superior da Magistratura serd dirigida por | (um)
Desembargador, de livee indicagio da Presidéncia do Tribunal de Justica,
tlimitado o exercicio a'am pertedo de 2 (dois) anos, sendo permitida uma
recondagiio.

§3" A Coordenagio-Geral da ESMEC serd desempenhada por 1
(unn) Juiz de Direito, de livre indicagiio do Dirctor da Escola ¢ nomeado
pela Presidéncia do Tribunal de Justica,

§4° Integram a estrutura administrativa da Eseola Superior da
Magistratura:

[« Dirctoria Pedagogica;

Il - Coordenadoria de Formagio c Aperfeicoamento de
Magistrados ¢ Servidores:

a) Servio de Histdricos ¢ Registros Académicos;

IH - Coordenaduria Administrativa ¢ Financeira:

a) Servige de Orgamento, Controle Financeiro ¢ Pairimonial.

§5° Cabe ao Regimento Interno dz Escola Superior da
Magistratura, aprovado pelo Tribunal Pleno, detalhar seus servigos,
bem como as awibuicties dos seus cargos.

TITULO VIl
DAS NORMAS RELATIVAS AQ PESSOAL
CAPITULO |
DO REGIME JURIDICO

Art50. Aplica-se aos servidores da Justica do Ceara, o Regime
Juridico Unico de direito péblico administrative, institufdo pela Lei
n*9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funciondrios Piiblicos
Civis do Tstado) ¢ legislagio complementar, nos termos da Lei n*12.062,
de 12 de juneiro de 1¢93, enquanto nido sobrevier legislago especifica.

CAPITULO 1l

DOS CARGOS DE DIRECAQ E ASSESSORAMENTO

Art.S1, Os cargos de Diregio ¢ Asscssoramento seriip providos
em comissdo e classificados em niveis correspondentes & hierarquia da
estrutura organizacional, com base nn complexidade e responsabilidade
das respectivas atribuicdes, segundo critérios estabelecidos neste Lei e
em Regulamento,

Pardgrafo Gaico. A classilicagio dos cargos de Diregio Superios;
Direglio e Assessoria stratégica; e Direglio e Assisténeia Judicidria
observard uma diferenga de pelo menos um aivel em relagiio dqueles em
que estiverem classificados os cargos a que se subordinam,

Art.52. Os Gabinetes dos Desembargadores contardo, eada um,
com 3 {irés) assessores indicados pelos respectivos magistrados, dentre
bacharéis em Direito, e nomeados em comissio pela Presidéncia.

Pardgrafo Gnico. Em razfo de estarem excluidos da distribuigiio
de processos durante o perfodo de exercicio de tungdes diretivas, os
Desembargadores investidos na Presidéncia, Vice-Presidéneia [
Corregedoria-Geral da Justica lerfio os seus gabinetes desativados e
exonerados o8 respectives exercentes de cargos em comissilo,
procedendo-se & relotaglio de servidores efetivos.

Ar.53, Sem prejuizo do que estabelecido no urt.34, da Lei
n"14.786, de 13 de agosto de 2010, a destinacio de um minimo de 50%
(vingquenta por cenio) dos cargos em comissio para provimenio por
servidores das carrei-es juridicas deve ser observado, especificamente,
quanto a0 provimento dos cargos de assessoria com lotaglio nos Gabinetes
dos Desembargadores ¢ de assistentes das Unidades Judicidrias de 1° Giraw,
descritos no anexo 11 desta Lei.

CAPITULO 1l
O3S CARGOS EM COMISSAQ NAS UNIDADES JUDICIARIAS DE
I* GRAU

Art54. Na forma do constante no anexo 1f desia Lei, todas as
Unidades Judiciirias do Estado do Ceard, efetivamente instaladas e em
funcionamento, contario com um Supervisor, nomeado cm comissio
pela Presidéncia do Tribunal de Justiga apés livre indicagio do respectivo
Juiz "Thular ou, no caso de vachneia, pelo Juiz em respondéneis, dentre
profissionais de nfvel superior preferencialmente em Direito ou
Administragio, ¢ compeiéncia téeniea reconhecida,

Pardgralo {nico. A exigéncia de nivel superior, de que trata o
capu, poderd ser dispensada, a critério da Presidéncia do Tribunal de
Justiga, exclusivamenie pare o provimento de carge de Supervisor lotado

em unidade judicidria do interior do Estado, quando o indicado ja se
achar investido em cargo de provimento em comissiio extinto por esla
Lei, possuir competéncia téenica reconhecida, revelada pelo desempenho
continuado das fungdes e for indicado para ocupar cargo lotade na
mesma unidade. .

Arl.55. Ao Supervisor de Unidade fudicidria, sob a
superintendéneia ¢ a orientagdo da awtoridade judicial, cabe excreer a
administragio da Secretaria ou do Gabinete do Magistrado de 1* Grau,
observado o dispasto no art.46, desta Lei, zelando pele seu regular
funcionzmento, competinde-the, dentre outras que venham a ser fixadas
em regulamento a ser editado pelo Orgio Especial, as scguintes
atribuigoes:

I - vistar os oficios, os mandados, os editais, as cartas precitdrias
¢ os demais alos que pertengam ao scu oficio, zelando por sua correciio;

H - efetivar ordens judiciais, realizar ciwgdes ¢ intimagdes na
sede da respectiva Unidade, bem como praticar todos os demais atos Gue
the forem atribuidos pelas normas de organizagiio judicidria;

HI - mnanter sob sua guarda e responsebilidade os auios, nio
permitindo que saiam da Unidade, exceto:

a} quando tenham de seguir &-conclusio do juiz;

b} com vista ds partes, procuradores, & Defensoria PMiblica, ao
Ministério Piblico ou & Fazenda Piblica, cuidando para que a retirada
scfa registrada em livro de carga apropriado;

¢) quando devam ser remetidos ao contabilista 02t a0 partidor;

d) quande forem remetidos a outre fulzo em razio da
modificagio da compeléncia; :

¢} quandoe tiverem que ser encaminhados a outra instincia para
o julgamento de recurso, o que ocorrerd no prazo miiximo de 10 (dez)
dias, contados do despacho judicial que ordenou a remessa;

IV - fornecer certidio de qualquer a10 ou termo do processo,
independentemente de despacho, observadas as disposigdes referentes
a0 segredo de justica;

Y - praticar, de oficio, os atos meramente ordinatérips;

V1 - zelar pela adequada e constanie alualizugio de
movimentagdes processuais nos sistemas de controle respectivos,
passibilitando que as partes ¢ advogades tenham mnplo acesso s
informacdes em prazo razodvel;

VIl - registrar informagdics nos livios obrigaidrios, nos 1ermos
fixados pelas normas de organizagdo Judicidria, evidando para que a
Unidade Judicidria disponha de dados fidedignos « atualizados, favrando
08 respectivos termos de abertura € encerramento, a serem assinados
pela autoridade judicidria;

VI - coletar e fornecer informagdes estatisticas A Corregedoria-
Geral da Justiga e a0 Conselho Nacional de Justiva, aplicando mecanismos
de monitoramento da produwividade da Unidade Judicisria e propor &
eutoridade judicial as aces que julgar pertinentes para olimizar o prestagio
da atividade jurisdicional:

IX - dar ciéncia a0 Juiz sobre autos cujo prazo de carga ou vista
eslcjam excedidos, bem como sobre leitos paralisados 11 Secretaria,
pars a adoglio das providéncins cabiveis:

X - auxiliar a awtoridade fudicidria quanto ao desempenho de sua
funglio comecional permanente, zelando pefo bom funcionamento da Unidade;

X[ - controlar e validar a frequéncia dos servidores lotados na
Unidade, reportando & auloridade judicidria as situagdes que demandem
providéncias.

Art.56. Na lorma do constante no anexo il desta Lei, todas as
Unidades Judicidrias do Estado do Ceard efetivamente instaludas e em
funcionamento contarfio com um Assistente de Unidade Tuedicidria,
noineado em comissdo pela Presidéncia do Tribunat de Justica apds livre
indicacfio do respectivo Juiz Titular ou, no caso de vacincia, pelo Juiz
¢n respondéncia, dentre bachardis em Direito.

Arl.57. Ao Assistente de Unidade Judiciaria, sob a
superintendéneiz e orientagdo da autoridadé judicial, compete, dentre
outras que venham a ser {ixadas em regulamento a ser editado pelo
Tribunal Pleno, o desempenho das seguintes atribuictes:

1 - minutar sentengas, decisdes interlocutérias e despuchos
judiciais;

[l - comparecer ds audiéncias, assistindo a autoridade judicidrin
na condugio do ato, especiatmente quanto 3 lavraturs dos respectivos
termos ¢ claboragiio de decisdes que devam ser proferidas;

I - claborar relatérios processuais para atender a pedidos de
informagdes que devam ser prestadas ao Tribunal de Justica em recursos,
mandados de seguranga ¢ habeas corpus, bem como o Grglios de controle
como o Conselho Nacional de Justign, a Corregedoria Naciona! ¢
Corregedoria-Geral

IV - pesguisar autos com o tim de identificar irregularidades
processuais para decisdo judicial saneadora;

V - estudar ¢ desenvolver teses juridicas para aplicagiio a casos
concrelos sob apreciagio da suteridude judicidring
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V1 - selecionar processos com a mesma temdtiea no viso de dar
celeridade & prestaciio jurisdicional;

VIE - acompanhar a evalugho jurisprudencial do Tribunal de
Justica e de outros Tribunaig, bem como as manifestagdes do Nicleo de
Gerencinmento de Precedentes - NUGEP, de que trata o art.29 desta
Lei, especialmente quanto a incidentes de resolugdio de demandas
repetitivas ou de assunglio de competéncin;

VIH - organizar os compromissos do magistrado, inclusive a
pouta de audiéneias do Juize, zelando para o adequado atendimento is
paries e advogados;

IX - receber pessoas e autoridades que se dirijam no Gabinete do
Magistrado para tratar de assuntos dirctamente com a autoridade,

Arl.58. Na forma do constame no anexo H desta Lei, todas as
Unidades dos Juizados Especinis Civeis, Criminais ¢ da Fazends Piblica
efetivamente instaladas ¢ em funcionamento contarfo com um
Coneilindor, nemeado em comissio pelu Presidénceia do Tribunal de
Justiga apds livre indicaclio do respectivoe Juiz Titular ou, no caso de
vacdineia, pelo Juiz ¢m respondéngia, para wm mundato de 2 {dois) anos,
permitida uma recondugiio, exclusivamente entre bacharéis em Bireito.

Art.59. Nos casos de vacineia do Juizo, as indicagdes poderio
ser realizadas por magistrado em respondéncia ha pelo menos 60
(sessenta) divs, salvo nos casos em que os CUrgos a serem providos
estejam vagos.

Pardgrafo tnico. Mediante decisiio fundumentada da Presidéncia
do Tribunai de Justica, poderd ser deferida a indicagio realizada por
magistrado em respondéneia, independentemente de vacnciy, nos casos
de alastamento do juiz titular por perfodo superior a 140 {cento e
quarenta) dias, determinado em razio da instaurag@io de processo
administrativo diseiplinar, observando-se, ainda assim, 0 prazo minimo
de interinidade fixade no caput.

Art.60. Ficam vedadas, para o provimento de cargos de que
trata este Capltulo, as indicagles de servidores efetivos de unidades
Judicidrius distintas daquelas em que estgjam lotados por ocasido da
entrada em vigor desta Lei, na Capital ou no interior, ressalvadas as
situagdes dagueles que ji estio no desempenho de cargos comissionados
extintos, constantes do anexo |, para ¢ caso de serem indicados para a
mesma unidade,

Pardgrafo nico. O disposto no caput poderd ser excepeionado,
a critgrio da Presidéncia de Tribunal de Justica, exclusivamente para o
fim de evitar a extrapolagdo dos limites previstos no art.34 da Lei
n°14.786, de |3 de agosto de 2010, bem como no arl.53 desta Lei,
quamo 1o provisento de cargos por servidores que ndo inlegrem as
carreiras judicidrias, observada a legislagio especifica acerca da
movimentaglio entre unidades, especialmente as fxadas pele Conselho
Nacional de Jusiiga,

CAPITULO 1V
DA GRATIFICACAO POR EXECUCAC DE TRABALHO
RELEVANTE, TECNICO QU CIENTIFICO NO AMBITO DO
PODER JUBICIARIO DO ESTADO DO CEARA

Art.6F. A atribuigdio ¢ arbitramento, no ambito do Poder
Judicidrio do Estado do Ceard ¢ de competéncia exclusiva da Presidéncia
do Tribunal de Justiga, da Gratificagiio por Execugio de Trabalho
Relevante, Téenico ow Cientifico - GTR, de que tratam os arts. 132,
inciso 1V, ¢ 1335, da Lei n"9.826, de 14 de maio de 1974, observariio os
parimetros ¢ limites fixados no anexe 1V desta Lei.

ArLO2, Poderd ser atribuida a GTR, nos valores constantes no
anexo [V desta Led, a servidor do Quadro 117 - Poder Judicidrio que:

I - integre Comissdo Permanente, desde que seja designado,
mediante ate da autoridade comperente, para o exercicio de fungio
especifica no dmbito da Comissfio;

11 - integre Comissilo Temporiria, na condiglio de Coordenador
ou Membro, devidamente instituida por avtoridade competente, em
conformidade com & norma regulamentadora dos trabathos em Erupo
vigente no imbito do Poder;

It - integre Grupe de Auxilio parn Redugio do
Congestionamento de Processos Judiciais; B

IV - seja designado, mediante ato da autoridade competente,
para atuar como Gerente de Projeto, observados os conceitos e
parfimetros definidos pelo Eseritério de Projetos Corporativos deste
Tribunal,

Pardgrafo dinico. Nfio serd permitida, em qualquer hipdtese, a
pereepelo acumulada de GTR's,

Art.63. A concessiio da GTR sera por prazo deterninado, no
interesse ¢ a critério da Administragdo.

TiITULO 1X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

An.64, As estruturas das unidades administnutives do Tribunat de J uslica
organizar-se-io em Superintendéncias, Sccretarias, Assessorias, Diretorias,
Geréneias, Coordenadorias, Servigos, Secdes, Nicleos ¢ Centrais, de acordo
com o volume ¢ a natureza do trubalho ¢ as necessidades de especializagiio
exigidas, para malor eliciéneia e clicdcia das mividades desenvolvidas,

Pardgralo dnico, Para atender ds convenidncias ditadas pelo
crescimento o exigéncias da dindmica administrativa, a Presidéncia do
Tribunal poderd propor a alleragdo da estrutura administrativa do Pader
Judicidrio, mediante resolugio, precedida de justificativas téenicas, com
a aprovagio do Fribunal Pleno, no sentide de modificar padroes,
atribuigdes e compaéneias, simbolos e nomenclotura dos cargos, desde
que nio importe em aumento de despesa. '

ATLES. As competéncias dos drgdos ¢ unidades administrativas e
us atribuigdes do pessoal ¢ das chefias das unidades e subunidades do Tribunal
de Justiga ¢ dos Féruns da Comarca da Capital e do Interior ndo previstas
nesta Lei serfo objeto de regulamentagdo mediante resoluclio de iniciativa
da Presidéacia do Tribunat de Justica, no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data sua entrada em vigor, a ser submetida ao Orgiio Especial,

Art.66. Para todos os efeitos, os atividades desempenhadas pelo
Superintendente da Arca Judiciaria, Superintendente da Area
Administrativa, Secretdrio de Administraglio ¢ Infraestrutura, Secretirio
de Gestiio de Pessaas, Secretdrio de Financas, Secretirio de Planejamento
¢ Gestdo, Secretirio de Teenologia da Informagde, Seerctério Judicidrio,
Consulter Juridico e Secretirio Executive do Férum da Capital siio
cquivalentes ds de Seeretério de Estado.

Art.67. Os Coordenadores de Cémaras seriio nomeados, ¢m
comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, wreferencialmente
dentre profissionais com formagio superior em Direito, de reputacio
ilibada e reconhecida competéneia 1éenica na respectiva drea, mediante
indicagfio do Presidente da respectiva Camara, estande subordinados,
para cleitos administrativos, 3 Superintendéneia da Areq Judicidria,

Art.68. Ressalvado o dispesto no pardgrafo fnice do an.54,
todos os cargos de provimento ¢m comissio de que trats o anexo J
desta Lei, tém como requisito a graduaglio de nivel superior, observadas
s compeiéncias, obrigatdrias ou preferenciais, nela fixadas.

Parfgralo inico, As indicagbes par ocupar os cargos de provimento
em ¢comissio de que trata esta Lei, devem ser instruidas, dentre outros
documentos obrigatérios previstos em leis e regulamentos especificos, com
o respectivo diploma de conclusiio de curso superior nas freas indicadas,
cinitide por instiwigio reconhecide pelo Ministério da Educagdo - MEC.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.69. Para fing de viabilizar a reorganizagio administrativa
de que trata esta Lei ficam criados, mantidos, extintos, moditicados em
sua denominagdo, quantidade, simbolos e lotagiio os cargos em comissao,
nos termos dos anexos | ¢ 11 ¢ 111, paries integranies desta mesma Lei,

Art.70. A extingiio e criagiio de CUrgos em comissiio, de que
tratain os anexos I, Il ¢ 11, desta Let, ocorrerfio sem aumento de
despesa, sendo os scus custos suportados pelas dotagdes or¢amentdrias
do Poder Judicidrio, previstas para este exercicio,

Art.71. A Presidénciz do Tribunal de Justica poderd editar atos
para o fiel cumprimento desta Lei,

ArL72. Esta Lei entra em vigor 30 (trinta) dias apds a data de
sua publicagio,

Ar.73. Ficam revogadas as disposicdes em contririo,
especialimente o art, 389 da Lei Estadual n*12.342, de 28 de julho de 1994,
PALACIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 03 de abril de 2017,

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART.NI DA LEI N"16.208

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS bO
QUADRQ It - PODER JUDICIARIO

PRESIDENCIA

CARGOS EM COMISSAO Quani, Siqp,
CHEFE DE GABINETE ] DIs-2
OFICIAL DI GARINETE 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAL-2
CLEFE DE SERVICO 1 A3
SUBTOTAL 6
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ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA SECRETARIA GERAL
CARGOS M COMISSAQ Cuant. SIMB. CARGOS EM COMISSAD QUANT SivB,
. . Y . SECRETARIOGERAL 1 DGS-|
CHEFE DA ASSESSORIA DE CERIMONIAL ) 8.1 ASSISTENTE TECNICO N DSs
ASSESSOR DI CERIMONIAL 1 1348-3 OFICIAL DE GABINETE L GAJ-2
ASSISTENTE DE CERIMONIAL 1 GAJ-2 ASSESSOR DE AFOIO AS SEQOES DE JULGAMENTO 1 DIS-3
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICACAD 1 DS DIRETOR DE BIVISAO 2 GAl2
ASSESSOR TECNICO EM JORNALISMO 9 GAJ-3 —
ASSESSOR TECNICO EM FOTOGRAFIA | GALS SUBTOTAL J
ASSESSOR.CHEFE DE PRECATORIOS ] 5-1 _ - P
ASSESSOR JURIDICO DE PRECATORIOS 2 52 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ASSESSOR TECNICO DI PRECATORIOS H GAJ-1 CARGOS EMCOMISSAD QUANT SIMB.
ASSESSOR TECNICO DE CALCULOS 1 GAl-1
CHEFE DI APOIO ADMINISTRATIVO [0 PRECATORIO 1 GAJ-4 SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ 1 BGS-3
AUDITOR CIIEFE DE CONTROLE INTERNO 1 DIS-1 ASSESSORTECNICO 1 GAI-l
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 2 IM8-2 OFICIAL Dl:‘GAP.INETI: o 1 GAJ2
CONSULTOR JURIDICO 1 DGS-3 DIRETON DE DEMARTAMENTO : ol
ASSESSOR JURIDICO 8 DIS-1 CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1 GALI
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAJ2 SUBTOTAL 13
ASSESSORTECNICCHIM PROCESSOS LICITATORIOS 1 DS
CHEF SERVICO DE APOIO EM PROCESSOS DE 1 GAR2 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
LICIFACAD N
COORDENADOR DE OUVIDORIA t GAJ-3 CARGOS EMCOMISSAQ Quant. SiMB.
coo:uzr_smmn DE SEGURANCA E ASSISTENCIA AQ 1 GAL3 SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA : DGS-3
MAGISTRADO ASSESSOR TECNICO ! GAl-1
CHEFEE DA ASSISTENCIA MILITAR t 1J8-2 OFICIAL DE GABINETE | GAL2
DIRETOR DE DIVISAD 130 NUPEMEC [ GAL2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-E
DIRETOR DE DIVISAO 3 GAl-2
SUBTOTAL at CHEFE DE SERVICO 4 GAL-3
. . SUBTOTAL 12
VICE — PRESIDENCIA
SECRETARIA DE FINANCAS
CARGOS EM COMISSAQ Quam, SIMB. -
CARGOS EM COMISSAQ Quan, SIMB.
tC e o a2 " N
ASSESSOR JURIDICO 2 Dis-1 SECRETARIO DI FINANCAS I DGS-3
ASSTSSOR ESPECIAL 1 D15-1 ASSESSOR TECNICO . GAL
CUEFE DE GABINETE 1 DIS-2 OFICIAL DE GABINETE 1 GAL2
QFICIAL. DE GABINETE | GAR-L DIRETOR DE DEPARTAMENTO A GAJ-E
DIRETOR DE DIVISAQ 6 a2
HEFE DE SERVI 4 GAJ-
SUBTOTAL . CHEFE DE SERVICO Al-3
SUBTOTAL 16
CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA -
SECRETARIA DE GESTAQ DE PESSOAS
CARGOS EM COMISSAQ . Quant, SIMB, -
CARGOS EM COMISSAQ Chaant, SIMB,
SECRETARIO EXECUTIVO 1 AL -
SECREFTARIO DI GESTAQ DE PESSOAS' 1 1Gs-3
SUBTOTAL 1 ASSESSOR TECNICO 1 GALI
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO E ASSESSORIA DIRETOR D D ARTAMENTO ! v
LEGISLATIVA DIREFOR DE DIVISAQ 3 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 5 GAJ-3
CARGOS EM COMISSAQ Quant, SIMB.
- SUBTOTAL 19
ASSESSOR TECNICO 1 GAl-1
ASSESSOR JURIDICO 1 DIs-2 SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
SUBTOTAL ? CARGOS EM COMISSAO Quant, SIMB.
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA : SECRETARIO DE TECNOLOGA DA INFORMACAQ 1 DGS-)
. ASSESSOR TECNICO i GAJ-L
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB. DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAl-1
- DIRETOR BF DIVISAQ 7 GAJL2
ASSESSOR JURIDICO 2 DJS-2 CHEFE DE SERVICO a GAJ-3
CIEFE DE GABINETE 1 DIS-3
QFICIAL DI GABINETE 1 GA)-2 SUBTOTAL 15
AUBITOR 2 DJs-2
DIRETOR GERAL ] )53 H— - N B
DIETOR OF IISAO s Feovel SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
CHEFE DE SERVICO 3 GAI-3 " .
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMED,
SUITOTAL . £ -
SECRETARIO DE PLANEIAMENTO E GESTAQ 1 DGS-3
14 pIE B ASSESSOR TECNICO 1 GAL]
ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA OFICIAL D GABINETE h G
. g DIRETOR DE DEPARTAMENTO k! GALL
CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB, DIRETOR DF BIVISAQ " GALa
SECRETARIO EXECUTIVO t Gad-t CHEFE DE SERVICO ! GAL
ASSESSOR PEDAGOGICO 1 GALl
DIRETOR DE DIVISAD I GAJ2 SUBTOTAL : 13
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ3 gy o ;
¢ SECRETARIA JUDICIARIA
SUBTOTAL 6 -
CARGOS EM COMISSAQ Quan, SIMB,
GABINETE DE DESEMBARGADOR SECREPAR[%JUDICIARIO | GS.3
N ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-L
CARGO QUANT St OFICIAL DE GABINETE t GAs-2
— R DIRETCH DE DIVISAQ 14 GAL-2
ASSESSOR DE :)f-.s:zx-mf\uammon 14239 gj\s,'_i DIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 GAl
OFICIAL DT GABINETE - CHEFE DE SERVICO 1 {iAJ-3
SUBTOTAL 172 SUBTOTAL 2
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CAMARAS DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DE FORTALEZA
CARGODS EM COMISSAD Quant. SIMB. CARGOS EM COMISSAD Quant. SIME.
SECRETA 2 CA -1
A';g{*fgg,;‘:g‘;;ﬁ;}*,{i“" :3 g:j_; DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 DS
SUBTOTAL 20 SUBTOTAL 1
TURMAS RECURSAIS DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS DA
CARGOS EM COMISSAD Quant, SIMB, COMARCA DE FORTALEZA
SECRETARIO EXTCUENG | GALL CARGOS EM COMISSAQ Quant, SIMB,
SECRETARIO DA 1* TURMA DAS TURMAS 1 GAJ2 . o0 .
RECURSAIS DOS JUIZADOS ESPECIALS CIVEIS DIRETOR DO DIPARTAMENTO 1 GAL-L
SECRETARID DA 2* TURMA DAS TURMAS ! Gala CHEFEDESECAQ ? Ga4
RECURSAES DOS JUIZADOS ESPECIAIS CRVELS I
SECRETARIO DA ¥ TURMA DAS TURMAS | GAJ2 SUBTOTAL 6
RECURSAIS 1DOS JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS . N . i - . .
SECRETARIO DA TURMA RECURSAL FAZENDARIA | Gar2 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAQ DA COMARCA DE
DISTRIBUIBOR I GAJ2 FORTALEZA
ASSESSOR TECNICO ] GAJ-2
SUBFOTAL 7 CARGOS M COMISSAQ Quant, SIMB,
VARAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-L
CHEFE DI SERVICO ] GAl-3
CARGOS EM COMISSAQ Quant, SIMB, CHEFE N S£CAQ 3 GiAs-4
DIRETOR DE SECRETAREA DE ENTRANCIA FINAL 185 DIS-3 )
DIRETOR DE SECRETARIA DEE ENTRANCIA tog GALl SUBTOTAL 3
INFERMEDIAREA , N .
DIRETOR DI SECRETARIA DE ENTRANCIA INICIAL 98 GAL-2 JUIZADO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
CONCILIADOR DE ENTRANCIA FINAL ) 1 DIS-3 X
CONCILIADOR DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 13 GALL CARGOS EM COMISSAQ Quant, SIMB.
SUBTOTAL 434 DIRETOR DE DIVISAO 2 GAJ.2
CHEFEDESECAQ 5 GAJ-i
DIRETORIA DA COMARCA DE FORTALEZA
SUBTQTAL 7
CARGOS EM COMISSAQ Quam, $IMB, I X . -
SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU |
ASSESSOR JUREDICC 1 052 "
ASSISTENTE TECNICO (NiicTeo de Apaio & Gesido) t GAJ-3 CARGOS EM COMISSAD Quant. SIMB,
ASSISTENTE TECNICO (Necleo de Apoio aos Magisirados) I GAl-4
CHEFE DE GABINETE 1 GAl-l SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DIS-3
ASSESSOR TECNICO I GALL COORDENADOR DI SECRETARIA 2 GAL4
OFICIAL DI GABINETE 1 GAL-2
SUBTOTAL 3
SUBTOTAL 6 s .
3 R . N SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE {* GRAU I
NUCLEQ DE PSICOLOGIA E ASSISTENCIA SOCIAL EM APOIO A
JURISDICAQ DA COMARCA DA CAPITAL CARGOS EM COMISSAD Quans, SIMB,
A RGOS A gl ee § : SUPERVISOR [E SECREFARIA L DIS-3
CARGOS EM COMISSAO Quant, SIMB, COORDENADOR bE S bR AR 1A ) o
COURDENADOR DI NUCLEG 1 DS-2 )
ASSESSOR EM PSICOLOGIA 8 GAl? SUBTOTAL 3
ASSESSOR EM $ERVICO SOCIAL 6 GAL2 p .
| SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU 11
SUBTOTAL i5 -
CARGOS EM COMISSAG Quant, SIME.
SECRETARIA EXECUTIVA SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DIS-3
COORDENADOR DE SECRETARIA 2 GAL-4
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SINB. SUBTOTAL s
SECRETARIO EXECUTIVO 1 DJS-1 . "
OFICIAL DI GABINETE 1 GAL-3 SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU IV
ASSISTENTE TECNICO 1 GAJ-
SUBTOTA 3 CARGOS EM COMISSAQ Quant, SIMB,
COORDENADORIA DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS SUPERVISOR DI SECRETARIA L DI5-3
COORDENADOR DI SECRETARIA 2 GAl4
CARGO QUANT SiMB
SUBTOTAL 3
COORDENADOR DA COMAN i GAL3 -
n CENTRAL INTEGRADA DE APOIO A AREA CRIMINAL - CIAAC
SUBTOTAL
- CARGOS EM COMISSAO unt. StmB,
DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES IUDICIAIS ! Quin
CARGOS EM COMISSAG Quant. SIMB, ASSISTENTE TECNICO ! Gas-
DIRETGR DO DEPARTAMENTO 1 GALL SUBTOTAL 1
NT 1 GAJ-3
3 Gala N . - :
| o DEPARTAMENTO JUDICIARIO
s GAJ-4 -
CARGOS EM COMISSAD Quant. SIMB,
SUBTOTAL 1
P —— P A — DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAL-|
A by : 3 A Pl & 3
DEPARTAMENTO DI INFORMATTICA DA COMARCA DE FORTALEZA DIRETOR BE DIVISAQ ) GAle
CARGOS EM COMESSAQ Quant. SInB, CHEFL DE SERVICO 3 GAJ-3
CHEFE DESECAD ; GAJ-4
DIRETOR DO DEPARTAMENTO ! AL
CHEFE DO SERVICO 2 GAJ-3 -
CUEFE DE §ECAO 2 GAl-4 SUBTOTAL 6
SUBTOTAL 5 TOTAL GERAL 900
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ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART. NI, DA LEI N®16,208
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS DO QUADRO

COMISSAQ DE REGIMENTO, LEGISLACAO E JURISPRUDENCIA

1M - PODER JUDICIARIO CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMD.
I ASSESSOR | 1 DAE|
PRESIDENCIA ASSISTENTE DE APOIO TECNICO H DAJ-1
CARGOS EM COMISSAQ QIBE SEMB. SUBTOTAL 2
DIRETOR 11 . ! DAE-2 VICE - PRESIDENCIA
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 2 DAL
ASSISTENTE OPERACIONAL I DAL 208 EM COMISS A "
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DAI CARGOS EM COMISSAG aroe SIMB.
—— ASSESSOR 1 3 DAE-|
SUBTOTAL 6 ASSESSOR It 3 DAE-2
- DIRETOR 1 i DAE-2
CONSULTORIA JURIDICA
" SURTOTAL 2
CARGOS M COMISSAD QTDE SIMB, -
NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE PRECEDENTES — NUGEP
CONSULTOR JURIDICO I Ds-2
ASSESSOR 1 6 DAL-Y ARGOS X i
ASSESSOR Ut | onEs CARGOS EMCOMISSAD QTDE sima,
COORDENADOR 2 DAl RENTE .
SUPERVISOR OPERACIONAL ] DA ﬁ;ﬁfﬁ,\; TECNICO ) : gﬁé
SUBTOTAL i SUBTOTAL 2
ASSESSORIA DE PRECATORIOS CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA
CARGOS EM COMISSAO QroE SIMB, CARGOS EM COMISSAQ QTDE SIMB,
DIRETOR 1 I DAE-| ASSESSOR L 3 DAED
ASSESSORII A 2 DAE-2 ASSESSOR IT I DAE-2
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO t DAS-E DIRETOR 1 I DAE-2
COURDENADOR I DA BIRETOR I 1 DAE-)
AUXILIAR OPERACIONAL 1 DALT INSEETOR 2 DAJ-1
COORDENADOR 2 DAJ-2
SUBTOTAL 6 CHEFE 2 DALG
AUXILIAR OPERACIONAL I DAJ-7
ASSESSORIA DI3 COMUNICACAQ SOCIAL SUBTOTAL "
CARCOS EMCOMISSAQ qrer SIMD. ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA
CHEFE DA COMUNICACAO 1 DS-3 "
CORRBDENADOR h DALY CARGOS EM COMISSAD QIDE SIMDB,
ASSISTENTE OPERACIONAL 7 DAL —— : AT
T COORDENABOR 2 DAjJ-2
SUBTOTAL ? SUPERVISOR OPERACIONAL, 2 DAY
AUDITORIA DE CONTR CINTER . "
ITOR ki CONTROLE IN NO GABINETE DE DESEMBARGADOR
“ARGOS EM COMISSA OE 1M, "
CARGOS EM COMISSAG | QTDE SIMD CAROOS Ev CONTSSRD p— .
AUBIIOR iz ! DAL | o T
SUBTOTAL 120
SUBTOTAL 3 " - . -
N SUPERINTENDENCIA DA AREA JUDICIARIA
COMISSAQ DE SEGURANCA PERMANENTE DO PODER "
JUDICIARIO CARGOS EM COMISSAQ QIDE SIMB.
CARGOS EM COMISSAQ QTDE SIMB, ;‘;g{;‘;ggﬂ,“ DENTE _ : D‘i\s,:ﬁf_‘
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO ! DAJ-]
AUXILIAR OPERACIONAL | PAL-T COORDENADOR 11 DAJ-2
SUBTOTAL t SUBTOTAL, 14
NUCLEO PERMANENTE DI METODROS CONSENSUAILS Di SUPERINTENDENCIA DA AREA ADMINISTRATIVA
A 3 HRWY - PEAAL
SOLUCAO DE CONFLITOS - NUPEMEC CARGOS EMCOMISSAG oTDE 5IMB,
CARGOS M COMISSAQ QThE SiMB, SUPERINTENDENTE : 51
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO ] DAJ-I ﬁ;ﬁéﬁgﬁ,’é‘w APOIO FECNICO | %’)\ff
SUBTOFAL i SUBTOTAL 3
ASSISTENCIA MILITAR SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E INFRAESTRUTURA
CARGOS EM COMISSAQ OTDE SIMD, CARGOS EM COMISSAD QTDE Sin,
DIREFOR 1 | DALt SECRETARIO ) 1 ns.2
ASSISTENTE DE APOIC TECNICO 1 DAJ-
SUDT GERENTE 2 DAJ-E
SUBTOTAL . ! COORDENADOR 4 bA3
SUPERVISOR OPERACIONAL, 3 DA)-4
OUVIDORIA bt 2 DALG
CARGOS EM COMISSAO QIE SIMi. SUBTOTAL 13
SUPERVISOR OPERACIONAL | DAY SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
SUBTOTAL | CARGOS EM COMISSAC QTPE SIMB.
- P ECRETARI 1 5.2
CONSELMO SUPERIOR DA MAGISTRATURA IS B APOIO TECNICO | DALl
GERENTE 3 DAL
CARGOS EM COMISSAQ QTDE SimB, COORDENADOR 7 DAJ-2
SUPERVISOR OPERACIONAL 4 DAL4
SUPERVISOR OPERACIONAL ] DA CHEFE 1 DALG
SUBTOTAL 1 SUBTOTAL 17
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ SECRETARIA EXECUTIVA DA COMARCA DE FORTALEZA
CARGOS M COMISSAO QTDE S$IMB, CARGOS EM COMISSAD Quant. SIMB,
SECRETARIO 1 Ds.3 SECRETARIO 1 DSz
ASSISTENTE DIE APOIO TECNICO 1 DA SUPERVISOR GPERACIONAL 1 DAJ-4
GERENYE : 3 DAN-E CHEFE 1 DAG
COORDENADOR 7 DAJ-2 AUXILIAR TECNICO 1 DAJ-6
SUPERVISOR OPERACIONAL 3 DAL
SUBTFOTAL 4
SUBTOTAL 15 - -
" GERENCIA JUDICIARIA DA COMARCA DE FORTALEZA
SECRETARIA JUDICIARIA
CARGOS EM COMISSAD Cuant. SIME,
CARGOS M COMISSAD QTDE SIMB,
GERENTE 1 DAJ-|
1 D82 COORDENADOR 3 DAJ-2
\ ~|1 gﬁi: CHEFE 7 DAS-G
d 3 . ]y dd el i
L ADOR b ot SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DA+
SUPERVISOR OPERACIONAL 2 DA SUBTOTAL 13
SUBTOTAL 2 - R : . -
nToTA v GERENCIA DE INFORMATICA DA COMARCA DI FORTALEZA
SECRETARIA FINANCAS CARGOS EM COMISSAC Quant, SIMiL.
CARGOS EM COMISSAQ - QIDE SIMDB, CERENTE | PN
SECRETARIO | D52 SUPERVISOR OPERACIONAL 3 DAJ-4
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DA o
GERENTE . 3 DALL SUBTOTAL 4
COORDENADOR 6 DAL2 N
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DE FORTALEZA
SUBTOTAL 3
‘ m CARGOS EM COMISSAO . Quant, SIMB,
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETOR NI 1 DAE-3
CARGOS EM COMISSAG QIDE SIMB. SUFERVISOR OPERACIONAL 2 DAJ-4
CHEFE 6 DAL
SECREFARID ! D82
ASSISTENTE DE APOIO TECNICO 1 DAJ-t SUBTOTAL 9
GERENTE 3 DALL - -
COORDENADOR [ DAJ-2 SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1* GRAU (1 a Vi)
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 DA
- CARGOS EM COMISSAQ QIDE SEMI3.
SUBTOTAL : 12
) DIRETOR H 3 DAR.2
DIRETORIA DA COMARCA DE FORTALEZA SUPERVISOR OPERACIONAL 16 DAJ-A
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMB, SUBTOTAL 24
ASSESSOR | I DAE-1 VARAS E HIZADOS
GERENTE . 1 DAJ-1
ASSISTENTE DE APOIO TECNICG i DAL CARGOS EM COMISSAO QTDE SIMD.
ASSISTENTE OPERACIONAL t DAL
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - 186 DAE-4
SUBTOTAL ] ENTRANCIA FINAL
- - ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - 105 DAE.5
CENTRO JUDICIARIO DE SOLUCAO DE CONFLITOS - CEJUSC ENTRANCIA INTERMEDIARIA ,
ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - a8 DAE-6
S B A ; ENTRANCIA, INICIAL
CARGOS EM COMISSAO Quant SIND CONCILIADOR - UNIDADE DE ENTRANCIA FINAL 32 DAJL
CHEFE ; DALG CONCILIADOR - UNIDADE DI ENTRANCIA 5} DA
! INTERMEDIARIA .
SUBTOTAL ) SUPERVISOR ~ UNIDADE DE ENTRANCIA FINAL 186 DALS
- SUPERVISOR - UNIDADE DE ENTRANCIA 105 DAJ-4
- U —— INTERMEDIARIA
JUIZADO DA INFANCIA E JUVENTUDE SUPERVISOR — UNIDADE DE ENTRANCIA INICIAL 03 DAJ-5
CARGOS EM COMISSAQ Quant. SIMI, SUBTOTAL . 823
COURDENADOR H DAJ2 TURMAS RECURSAIS
CUEFE 4 DAJ-G -
CARGOS EM COMISSAQ QTDE SIMB.
SUBTOTAL 3
_ ASSISTENTE DE UNIDADE JUDICIARIA - ¢ DAE-4
NUCLEO DE PSICOLOGIA E SERVICO SOCIAL DA COMARCA DE ENTRANCIA FINAL
FORTALEZA GERENTE ! DAJ-l
4 COOKDENADOR 4 DAJ2
CARGOS EM COMISSAD Quant. SIME, SUBEOTAL 14
DIRETOR 11t . f o DAE-3 TOTAL GERAL 17
ASSISTENTE DE NUCLEOD 14 DAL2
SUBTOTAL 15 ANEXO Ill, A QUE SE REFERE O ART. 1* DA LEI N"16.208 DE 03
DE 04 DE 2017
INTRAL DE 'RIMENTOQ DE NDADOS J EAIS DA " " - b rtra b a ok
e o CIMPRIMENTO DE MANDADOS JUDIC NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTACAO DOS
. - T CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS M COMISSAO Quant, SIMB,
SIMBOLOGLA  NOME DO NIVEL VENCIMENTO R$ RIPRESENTACAO
CHEFE 1 DALG RS
SURTOTAL 1 D6-1 Do Superior- | 322345 1203420
§ DS Direg3o Superior 2 290095 1083022
CENTRAL INTEGRADA DE APOIO A AREA CRIMINAL D53 Biraio Supericr 3 225506 84222
DAL Diiogdo ¢ Assessory Esratégica - | 16090 6.23102
. {ISSA DAE2 Dino ¢ Awsosionia Letrattigica » 2 85905 SEI556
CARGOS EM COMISSAD Quant. SIMB. DAES & . o Eamain - 3 75630 189031
o 3} DAEA Dinio ¢ Asessonia Laradgien - 4 503,44 456464
AUXILIAR TECNECO ! DAJ-S DAE-5 Direga e Assessorts Tatrasdisica - § 3740 2450
pp— ] DAE- Ditegha ¢ Assesmona Estratiysica - 6 2043 2681
- DALt Diregdo ¢ Asistincia Judicidria - | 2861 442325
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SIMBOLOGIA  NOME DO NiVEL VENCIMENTO RS REPRESENTACACY
T3

PAS2 Dirgio e Assisincia Judiciria - 2 900 329705
DAR3 Direglo e Asisbincia fuiciiria - 3 205,58 29072
DA Dirodo e Asciadocin Jiiciri - 4 18348 263630
DARS Direclo ¢ Asisiincis Judictiria ~ § 10564 245719
DALS Do  Amsisineh haficidria - 6 146, 210750
DAl-? Direy3o e Assiswéneia Judicling - 7 L1698 168459 .

ANEXO IV, A QUE SE REFERE Q ART.NI®, DA LEI N°16.208

TABELA GRATIFICACAC POR EXECUCAQ DE TRABALMO
RELEVANTE, TECNICO OU CIENTIFICO (GTR)

GRATIFICACAD QTDE VALOR VALOR
UNITARIO  TOTAL

e

Grupo de Descongestionaniente RSJO0,00  R$4.500,00

Panicipacio am ComissSo 40 RST00,00  R$28.000,00
Participag3o cm Comissdn - Presidente 7 RSL.GO000  RS7.000,00
Pantlcipagdo como Mesidenle Comlssdo t REL75000 R32.750,00
Permanente de Licitagko -
PmHm@umwhuMmc&mthmumn 1 R3275000  R$2.750.00
de Processos Administrativo e Disciplinar

Gerente do Prajeto Estrardgico 15 R$IOG00  R$19.500,00
M§MMﬁohﬁw&mGNMGmH'mmuwmu I R$1.000,00  K3$i,000,00
TOTAL MENSAL Kk R$56,200,00

dokk Kk Rk

PORTARIA GG N*101/2017 - & SECRETARIA EXECUTIVA DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso da competéncia que the fol
outorgadn pelo Sceretirio de Estado Chefe do Gabinele do Governador,
atvavés da Portaria n°101/2015, de 01 de Jjulho de 2015, publicade no
D.O.C, em 02 de jutha de 2015, RESOLVE AUTORIZAR o servidor
FRANCISCO NARCISO SHVA DE OLIVEIRA JUNIOR, ocupante
do cargo de Coordenador Especial, matricula n°300080.1-4, deste
Gabinete, a viajar a cidede de Brasilia - DF, no periodo de 10 0 12 de
margo do ano em curso, com a finalidade de participar da 14* Reunifio
Ordindria do Comil# Técnico da Saade Integral LGBT - Comilé de
Politicas Piiblicas de Equidade cm Satde, concedendo-the 2 (duns) disrias
e mefn, no valor unitdric de R$189,25 (cenlo ¢ oitenta ¢ nove reais ¢
vinle e ¢inco centavos), acrescidos de 60% (sessenta por cenlo), no
valor wotal de R$757,00 (setecentos ¢ cinquenta ¢ sete reais), | (uma)
ajudn de custo ne valor de R$189,25 {cenlo ¢ oitenta e nove reais e
vinte ¢ cinco centavos), perfazendo um total de 13946,25 (novecenlos
€ quarcnia ¢ seis reais e vinte e cinco centavos), passagens aéreas no
valor de R$2.203,84 (dois mil, duzentos ¢ (rés reais ¢ oitenta e quatro
cenlavos) ¢ toxas de embarque no valor de R$57,69 (cinquenin ¢ sele
reais ¢ sessenta ¢ nove cenlavos), perfozendo um valor total de
R$3.207,78 (1rés mil, duzentos e sele reafs e setenlg ¢ oilo cenlavos),
de acordo com o antigo 3% allnea “b" $1° e 3 do an.4%; ait.5° e seu $1%
arts.6%, 8" ¢ 10%, classe 1M, do anexo | do Decreto n"30.719, de 25 de
outubre de 2011, devendo u despesa correr 4 conta da dolagio
orgomentiria do Gabinele do Governador. GABINETE DO
GOVERNADOR, em Fortaleza, 29 de margo de 2017,
) Carmen Silvin de Castro Cavalcanice
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO GOVERNADOR

Registre-se ¢ publique-se,

ok kkE kEk

PORTARIA GG N*103/2017 - A SECRETARIA EXECUTIVA DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso de suas atribuicdes delegados
por intermédio da Poraria GG N°1G1/2015, de 01 de julho de 2015,
publicada no D.0.E de 02 de julho de 2015 e fundamentada na Lei
n°13.515/2004, regulomentada pelo Decreto n"31.769/2015, DESIGNA,
em atendimento aos interesses do Gabinete do Governador do Estado do
Ceard - GABGOQV, conforme Processo n™2174112/2017 e Offcio SEXEC
a°127/2017, de 29 de margo de 2017, o Scnhora ANA CAMARA SOTER
DA SILVEIRA, para, na qualidade de colaboradora eventual, prestar
servigo de consuitoria & comunicaglio do Governo do Estado do Ccarf.
O deslocamento obedecerd 0o trecho: Rio de Janeiro-R}/Fortaleza—-CE/
Rio de Janeiro-RJ, no periodo de 29 n 31 de margo do ono em curso.
Ressalta-se que o referida colaboradorn nio pertence aos quadros de
servidores do Poder Executivo Estadual ¢ que nio perceberd qualquer
tipo de remuncraglo pare esse fim, GABINETE DO GOVERNADOR,
em Forialeza-CE, 28 de margo de 2017
A Carmen Silvia de Costro Cavaleante
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO GOVERNADOR
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PORTARIA GG N*105/2017 - A SECRETARIA EXECUTIVA Do
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso dn compeléncia que lhe foi
outorgada pelo Secretdrio de Estado Chefe do Gabineie do Governador,
através da Porlaria n"101/2015, de 01 de Jjulho de 2015, publicada no
D.O.E, em 02 de julho de 2015, RESOLVE CONCEDER, nos tetnos do
art.16 e seu Pardgrafo Unico do Decreto n"29.704, de 08 de abril de
2009, AUXILIO TRANSPORTE 1o estagidrio JOSE ISAIAS
COELHO DA SILVA, matricula n“303187.1-0, referenic aos meses de
MARCO, ABRIL e MAIO de 2017. GABINETE DO GOVERNADOR,
em Fortaleza, 31 de margo de 2017,
Carmen Silvia de Castro Cavalcunte
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO GOVERNADOR

Registre-se ¢ publique-se.
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EXTRATO DE AMTIVO AQ CONTRATO N*11/2013
1 - ESPECIE: Sétimo Termo Aditivoe a0 Contrato N°11/2013; |] -
CONTRATANTE: ESTADO DO CEARA, por intermédio do Gabinete
do Gavernador; 111 - ENDERECO: Palicio da Aboligdo, Av. Bardo de
Studart, n°505 - Meireles, CEP: 60.120-000, Fortaleza - CE; {V -
CONTRATADA: BRAGA SERVIS COMERCIO E CONSTRU-
QOES LTDA; V - ENDERECO: Av, Antdnio Sales, n“2772, Sala 16 -
Dionfsio Torres, Fortaleza - CE, CEP: 60,135-102; VI -
FUNDAMENTACAQ LEGAL: B conformidade com a Clausula Quinta
do Coantrato de n®!1/2013, com amparo na legalidade dos asts.40, inc,
XL, 54, §1° ¢ 55, inc. 111 e 65, do Lei n*8.666/93; VII- FORO: Municlpio
de Fortaleza, estado do Ceart; VI - OBJETO: Proceder a repactuacio
salarfal, conforme a Convengdo Coletiva de Trabalho do Sindicato
dos Empregados em Empresas de Asscio e Conservagio-SEASEC &
Sindicato das Empresas de Asseio ¢ Conservagiio do Estado do Ceard -
SEACONCE 2016, com vigéncia no perfode de 01 de janeiro de 2016 a
31 de dezembro de 2016 e dotn-base da categoria ¢m 01 de janciro;
Reajustar do Vale Transporte metropolitano, de acordo com as copins
anexadas no processo, em conformidade com o disposto na planilha de
aditive contratual, fundamentade no Decreto N°13.049, de 21 de
dezembro de 2012, publicizade no Didric Oficial do Municipio, ¢m 24
de dezembro de 2012, 1X - VALOR GLOBAL: O presente termo aditivo
importard na alteragdo do valor mensal do Contrato n®011/2013 de
R$20.078,77 (vinte mil, setenta ¢ oilo reais, selenta e sete centavos)
parn R$22.093,06 (vinte e dois mil, noventa c trés reais e seis centavos);
X - DA VIGENCIA: sem alteragiio; X| - DA RATIFICACAO:
Permanceem inalierades as demais cldusulas do contrato que ndo foram
expressumente moditicadas por este termo aditivo; X1l - DATA: 31 de
margo de 2017; XUT - SIGNATARIOS: Carmen Silvia de Castro
Cavalcante - SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO
GOVERNADOR e Livia Bastos Mac@do - BRAGA SERVIS.COMERCIO
E CONSTRUGOES LTDA..
i Carmen Silvia de Castro Cavalcante
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO GOVERNADOR
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EXTRATO DE ADITIVO AQ CONTRATO N*35/2016
I - ESPECIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO 35/
2016; 1l - CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através da
CASA CIVIL, inserita no CNPJ sob o n°0%.469,891/6001-02: 111 -
ENDERECOQ: com sede no Paldcio da Aboligdo, situado na Av, Bardo
de Swudart, n“505, Meireles, Fortalezo - CE, inscrila no CNPJ so0b o
n°09.469.891/0001-02; 1V - CONTRATADA: TICKET
SOLUCOES HDFGT S/A. inserita no CNPJ sob o N°03.506,307/
0001-57; V - ENDERECO: com sede na Run Machado de Assis, Gd.
2, n“50, Bairro Santa Licia, Campo Bom - RS, CEP: 93.700-000;
VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: fundamento no ar.57, 11 da
Lei n°8.666/93 e no Processo Administrative n*0422364/2017;
VIl- FORO: Permanccem em vigor ¢ ratificadas os demais cléusulas
¢ condigdes do contralo ora ndilado e seus termos aditivos,; VIII -
OBIETO: O presente termo aditive tem por objcio proceder i
prorrogacdo e renovaclio contratual por 12 (doze) meses, a
centar do dia 30 (trinta) de marco de 2017.; 1X - YVALOR GLORBAL:
A presente renovaglo e prorrogaciio importarf no acréscimo de
R$350.000,00 (trezentos ¢ cinquenie mil reais) no valor global do
Contrato,; X - DA YIGENCIA: 12 (doze) meses, o conlar do din 30
(trinta) de margo de 2017.; XI - DA RATIFICACAQ: Permanccem
em vigor e ratificadas os demais cldusnlas e condigdes do contralo
ora aditado ¢ seus termos aditivos.; XIl - DATA: Fortaleza, 27 de
margo de 2017; X1l - SIGNATARIOS: Francisco José Moura
Cavalcante, SECRETARIO EXECUTIVO DA CASA CIVIL; Luciano
Rodrigo Weiand, TICKET SOLUCOES HDFGT S/A e Jéferson
Thomas, TICKET SOLUGCOES HDFGT S/A.
Poulo Henrique Magalhiies Soares Fernandes
ASSESSORIA JURIDICA
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