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AG DEPTO. LEGISLATIVD

ESTADO DO CEARA :
PODER JUDICIARIO DEPUTAR0 JﬁmBUGUERDUE -
TRIBUNAL DE JUSTICA PREGIDGHTE !
PRESIDENCIA

MENSAGEM N® O3 /2015

Fortaleza, 19 de junho de 2015.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado José Jacome Carneiro Albuquerque

Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara
Av. Desembargador Moreira, 2807 - Bairro: Dionisio Torres

Fortaleza — Ceara
CEP: 60170-900

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, a elevada
apreciacio dessa augusta Casa Legislativa, atendidos os dispositivos legais que disciplinam o
processo legislativo, o incluso Projeto de Lei que objetiva dar nova organizac¢fo administrativa
a0 Poder Judiciario do Estado do Ceara, bem como outras providéncias correlatas.

A legislagio que trata do assunto esta definida atualmente na Lei n® 12.483,
de 3 de agosto de 1995, alterada por cerca de dez outros comandos legislativos, fazendo-se
exiremamente necessaria a revisio dessas normas, promovendo-se, na oportunidade, nova

arquitetura organizacional.

Visa-se, com isso, a implementagiio de medidas para o alcance de metas ¢
objetivos deste Poder, no menor lapso temporal possivel, ainda, a racionalizagio de custos €
maior eficiéncia, atentando-se s atuais necessidades institucionais.

Ressalto, de logo, que a proposigio ora apresentada ndo ensejard aumento de

despesa, porquanto os custos financeiros resultantes da reorganizagdo, com a criagdo e
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extingdo de cargos de provimento em comissfio, dentre outras medidas, sdo compensatorios
entre si.

Assim, pela propositura o Tribunal de Justi¢a contard com:

1. Orgdos e fungdes superiores de definicio de politicas e estratégias -
Tribunal Pleno, C)rgéo Especial, Presidéncia, Vice-Presidéncia.

2. Orgios de controle interno e disciplinar da fungéo jurisdicional -
Corregedoria Geral da Justiga e Conselho Superior da Magistratura.

3. Orgdo de controle interno e disciplinar da fungdio administrativa -
Auditoria Administrativa de Controle Interno.

4. Orgdos superiores de diregdo, gerenciamento e assessoramento - As
Secretarias — Geral, Judicidria, de Administragdo, de Infraestrutura, de Finangas, de
Tecnologia da Informacao, de Gestdo de Pessoas, de Planejamento e Gestdo, Gabinete da
Presidéncia, Consultoria Juridica, Assessoria de Precatorios, Assessoria de Comunicagio
Social, Assessoria de Cerimonial, Assisténcia Militar, Coordenadoria de Seguranga e
Assisténcia aos Magistrados, Gabinete da Vice-Presidéncia ¢ Conselho Editorial.

Registre-se que a proposta aqui apresentada foi devidamente submetida ao
Pleno do Tribunal de Justica, em sua sessfo do dia 11 de junho de 2015, que decidiu, por
unanimidade, pelo envio da pertinente mensagem a Assembléia Legislativa.

Convicta de que os ilustres membros dessa augusta Casa Legislativa haverdo
de conferir o necessario apoio & presente proposta, indispensdvel para a sua aprovagio e
transformaciio em lei, solicito emprestar valiosa e imprescindivel colabora¢do no seu
encaminhamento em regime de urgéncia.

No enscjo, apresento a Vossa Exceléncia € aos seus eminentes pares

protestos de elevado aprego e distinguida considerago.

7

Dcsemba\i\‘gz{do a Maria Iracema Martins do Vale
Presidente do Tribunal de Justiga
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PROIJETO DE LEI N° /2015

Dispde sobre a organizagdo administrativa do Poder Judiciarto e
da outras providéncias

O GOVERNADOR DO CEARA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULOI
DAS DISPOSICOES INICIAIS E CONCEITUAIS

Art. 1°. Bsta Lei estabelece as normas gerais para a organizagdo dos servigos
administrativos do Poder Judicidrio do Estado do Ceara, abrangendo:

I - a composiciio dos érgios e fungdes da Administragdo Superior do Poder Judiciatio;

11 - a composi¢io dos érgios, fungdes e atividades da Estrutura Organizacional Bésica;

11l — a composicio dos 6rgios e respectivos campos de atuaglio funcional da Estrutura
Setorial.

Art. 2° A presenie Lei dispde, ainda, sobre diretrizes gerais para a continuidade da
modernizacio administrativa no Poder Judicidrio, assim consubstanciadas:

1 - o Poder Judiciario deve promover o constante aperfeicoamento e atualizagio dos
instrumentos de Administracio da Justi¢a, especialmente através das seguintes providéncias:

a) conquista e manutengdo da efetiva autonomia administrativa e financeira prevista nas
Constituicoes Federal ¢ Estadual;

b) auto-organizagio e reorganizagio de seus servigos, implementando sistema de
planejamento e de avaliagéo de resultados,

¢) introduglio gradativa e crescente aplicagdo de recursos tecnoldgicos na gestdo
judiciaria ¢ na operagdio dos sistemas administrativos;

Il - O Poder Judiciario promovera, com a participacdo de magistrados e servidores,
estratégias de desenvolvimento de recursos humanos, com projetos de treinamento, formagao,
capacitagiio e atualizagdo de magistrados e servidores, dinamizando a Escola Superior da
Magistratura,

Il - O Poder Judicidrio elaborard e executara planos e programas periddicos de

aparelhamento de seus Orgdos componentes, para compatibilizago de suas necessidades as

».L—-"/
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disponibilidades do Erario, neles constando a indicagio das obras ¢ equipamentos necessarios,
prioritarios e a previsdo de custos e prazos;

IV - a funciio administrativa no Poder Judicidrio observara os principios essenciais da
Administracio Publica (Legalidade, Impessoalidade, Finalidade, Moralidade, Publicidade ¢
Eficiéncia) e, ainda, os preceitos de precedéncia e de primazia assim conceituados:

a) pela Precedéncia, as fungGes jurisdicionais, sendo a principal finalidade do Poder,
devem ser atendidas com prioridade sobre as demais atividades; a precedéncia € a
superioridade hierarquica da fun¢do jurisdicional sobre a administrativa;

b) pelo preceito da Primazia, as fungdes administrativas buscarfio atender as
necessidades institucionais ¢ operacionais do Poder, atuando, em face da escassez dos
recursos, pela seletiva aplicagdo priorizada dos meios, atendida a urgéncia ¢ a relevancia das
medidas a serem tomadas; a primazia é a prioridade eventual de uma fungdo administrativa
sobre outra de igual natureza ¢ é ditada pela politica administrativa;

V - a Organizagio Administrativa independe da Organizagdo Judiciana, nos aspectos
operacionais, tendo suas proprias normas, devendo, entretanto, colocar-se a servigo da Fung¢ao
Jurisdicional para que esta possa ser exercida com eficiéncia e eficacia;

VI - a organizagio da fungio administrativa, diversamente da jurisdicional, bascia-se,
entre outros, nos principios da hierarquia, da unidade de comando, observada a cadeia escalar,
a divisio e racionalizacdo do trabalho e demais critérios técnicos de plangjamento,
coordenacdo, direciio e controle, considerando as técnicas gerenciais de motivagdo do pessoal

e observando o sistema do mérito.

TITULO 1T
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO
CAPITULO 1
DOS NiVEIS DE ORGANIZACAO
SECAO UNICA
DOS ORGAOS E FUNCOES SEGUNDO OS NIiVEIS DE DECISAO

Art. 3°. A Administracio do Poder Judiciario sera exercida pelos ¢rgdos ¢ fungdes
adiante enunciados, segundo os seus respectivos niveis de decisdo ¢ natureza de suas
atribuicdes: _

I - Orgfios e fungdes superiores de defini¢iio de politicas e estratégias:

a) Tribunal Pleno; b/
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b) Orgdo Especial;

¢) Presidéncia do Tribunal de Justica;

d) Vice-Presidéncia;

I — Orgdos de controle interno e disciplinar da fungio jurisdicional:
a) Corregedoria Geral da Justica;

b) Conselho da Magistratura;

HI - Orgdo de controle interno e disciplinar da fun¢io administrativa:
a) Auditoria Administrativa de Controle Interno;

IV - Orgios superiores de diregio, gerenciamento ¢ assessoramento:
a) Secretaria Geral do Tribunal de Justiga, subdividindo-se em:

1. Secretaria de Administragdo;

2. Secretaria de Infraestrutura;

3. Secretaria de Finangas;

4. Secretaria de Tecnologia da Informagdo;

5. Secretaria Judiciaria,

6. Secretaria de Gestdo de Pessoas;

7. Secretaria de Plancjamento e Gestéo;

b) Gabinete da Presidéncia, com unidades de assisténcia e assessoramento imediatos ao Chefe
do Poder Judiciario e a seus membros:

1. Chetfia de Gabinete;

2. Oficiais de Gabinete (I e T1);

3. Divisoes e Servigo;

4. Consultoria Juridica;

4.1.1. Departamento de Execugdo e Controle Processual;

4.1.2. Divisdo de Distribuigdo e Controle de Feitos;

4.1.3. Divisio Central de Contratos e Convénios;

4.1.4. Assessoria em Processo Licitatorio,

4.1.5. Servigo de Apoio em Processo Licitatdrio;

5. Assessoria de Precatérios;

5.1.1 Assessorias Juridicas (1 e 11);

5.1.2 Assessoria Técnica;

5.1.3 Coordenadoria de Calculos;

5.1.4. Se¢io de Apoio Administrativo.

6. Assessoria de Comunicagio Social;
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7. Assessoria de Cerimonial;

8. Assisténcia Militar;

9. Coordenadoria de Seguranga e Assisténcia aos Magistrados;

10. Conselho Editorial;

¢) Gabinete da Vice-Presidéncia, com unidades de assisténcia e assessoramento imediatos ao
Vice-Presidente do Tribunal de Justiga:

1. Chefia de Gabinete da Vice-Presidéncia;

2. Oficial de Gabinete;

3. Assessoria Juridica da Vice-Presidéncia;

4, Assessoria Especial da Vice-Presidéncia;

V — Unidades espectficas de interaciio direta com os jurisdicionados, de politicas publicas ¢
solugdo alternativa consensual de conflitos:

a) Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugio de Conflitos;

b) Ouvidoria do Poder Judiciario;

VI - estrutura basica e setorial do Forum da Comarca da Capital:

a) Diretoria:

1. Gabinete da Diretoria

2. Assessoria Juridica;

3. Nucleo de Apoio aos Magistrados;

4. Secretaria Executiva;

4.1.1 Departamentos;

4.1.2. Divisoes, Servigos e Se¢oes,

4.1.3. Central Integrada de Apoio a Area Criminal;

4.1.4. Nucleo de Psicologia ¢ Assisténcia Social em Apoio a Jurisdigdo da Comarca da
Capital;

5. Nucleo de Apoio as Atividades dos Juizes Auxiliares da Diretoria (Coordenadores de
Areas);

6. Nucleo de Apoio a Geslio;

7. Secretarias de varas;

8. Secretarias Judiciarias Unicas de Primeiro Grau de Jurisdiciio;

VII- érgdo de administragfio desconcentrada:

a} Escola Superior da Magistratura.

"CAPITULO II
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DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER JUDICIARIO
SECAO1
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL PLENO

Art. 4°. O Tribunal Pleno é o érgdo maximo da Administragiio Superior do Poder
Judicidrio, incumbindo-lhe exercer, de modo geral e normativamente, as atividades de
defini¢io das estratégias, diretrizes gerais e politicas administrativas, e especificamente:

] - apreciar e votar sobre proposta de or¢amento anual para o Poder Judiciario, que sera
encaminhada aos Poderes Executivo ¢ Legislativo nos termos da Constitui¢do e da Lei de
Diretrizes Orgamentarias; _

Il - apreciar e votar sobre propostas de resolugdes dispondo sobre matéria de
organizagio e funcionamento administrativo dos orgdos do Poder Judicidrio, aprovando o
Regulamento Administrativo e suas alteragoes;

111 - apreciar e votar sobre propostas € projetos de resolu¢des que impliquem em criagio
de cargos e funcdes técnico-administrativas e auxiliares da Justiga no Quadro de Pessoal do
Poder Judiciario, para posterior apreciagio pelo Poder Legislativo, na forma estabelecida na
Constitui¢io Estadual;

IV - apreciar e votar sobre planos anuais e plurianuais de atuag¢do do Poder Judicidrio;

V - autorizar o Presidente a:

a) abrir concursos publicos para provimento de cargos na magistratura e vagas nos
cargos técnico-administrativos e de auxiliares da Justiga;

b) afastar-se do cargo para viagens ao territorio nacional e/ou ao estrangeiro, em missdo
oficial, quando o afastamento exceder a quinze dias;

VI — apreciar ¢ delibar sobre alteragio da estrutura setorial das Unidades
Administrativas do Poder JTudiciario Estadual e de suas competéncias;

VII - outros assuntos encaminhados pela Presidéncia.

SECAO I
DO ORGAO ESPECIAL
Art. 5°. O Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Estado do Ceard atua no exercicio
delegado das atribui¢des administrativas e jurisdicionais originarias do Tribunal Pleno e
possui regras especificas de composi¢io ¢ elei¢do, conforme atos normativos internos do
Tribunal de Justiga, observando o art. 93, XI, ¢/c o art. 96, I, “a”, da Constituigio Federal de

1988, com a redagfio conferida pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004, ainda, o disposto
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no art. 96, X1V, da Constituicio do Estado do Ceara de 1989, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 63, de 2609.
Paragrafo tinico. Os alos normativos internos vigentes que tratam do Orgdo Especial do

Tribunal de Justica serfio aproveitados até que sejam posteriormente revisados,

SECAOQ I
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

Art. 6°. Compete administrativamente ao Presidente do Tribunal de Justiga:

I - exercer a Chefia do Poder Judiciario, representando-o onde se fizer necessario ¢
conveniente;

IT - expedir atos normativos singulares (Portarias, Instrugdes Normativas, Provimentos,
Ordens de Servico e outros) dispondo sobre assuntos administrativos do Poder, bem como
atos que visem melhorias na Organizagio e Modernizagio das atividades judiciarias, inclusive
para fiel execu¢do das normas legais e resolugdes do Tribunal Pleno;

III - prover os cargos publicos do Quadro de Pessoal do Poder Judiciario, sendo de sua
competéncia privaliva os atos que impliquem nomeagfio, promogdo e progressao,
movimentagio de uma para outra Secretaria ou localidade, afastamento, exoneragdo,
demissiio, aposentadoria, enquadramento no Plano de Cargos e Carreiras e no Regime
JTuridico Unico;

IV - autorizar a realizagfio de despesas, observada a legislagdo especifica;

V - conceder, ouvidos os setores administrativos compelenies, os direitos € vantagens
dos servidores do Quadro III - Poder Judiciario, observadas as normas do seu regime juridico;

VI - assinar a correspondéncia do Poder Judiciario com os outros Poderes ¢ autoridades
do Pais e/ou do exterior;

VII - supervisionar diretamente a atuacido da Secretaria Geral do Tribunal de Justiga ¢
do Gabinete da Presidéncia e, com o auxilio do Vice-Presidente, as atividades judiciarias,
conforme o disposto no Cédigo de Divisdo e Organizagio Judicidria do Estado do Ceara;

VIII - delegar competéncia, inclusive a de Ordenador da Despesa, salvo as de natureza
privativa,

IX - firmar acordos, ajustes, convénios ¢ contratos para obras e servigos, observada a
legislagao pertinente;

X - apreciar recursos administrativos de decisdes, inclusive sobre licitagio de compras

€ Servigos;
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X1 - exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo, especialmente as previstas no Codigo

de Divisdo e Organizacdo Judiciaria do Istado do Ceara.

SECAO TII
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA VICE-PRESIDENCIA
Art. 7°. Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no exercicio de suas
atribui¢des, substituindo-o em suas faltas, auséncias e impedimentos, com a mesma posi¢do

hierdrquica, bem como sua competéncia jurisdicional ¢ administrativa definidas pelo Codigo

de Divisdo e Organizaciio Judiciaria do Estado do Ceara.

CAPITULO IlI
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR NA FUNCAO
JURISDICIONAL
SECAO 1
DA CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA
Art. 8°. A Corregedoria Geral da Justica - CGJ é o 6rgdo incumbido de exercer o

controle interno sobre a regularidade da fungéo jurisdicional em todo o Estado do Ceard, bem
como a fiscalizagdo, disciplina e orientagdo administrativa nos termos da Lei de Divisdo ¢
Organizagao Judiciaria do Estado do Ceara.

§ 1° A Corregedoria Geral funciona apoiada nas seguintes unidades:

I - Conselho Consultivo;

II - Gabinete;

il - Diretoria Geral;

IV - Auditoria

§2° O Conselho Consultivo tera sua composi¢do, competéneia e funcionamento
disciplinados em Regimento Interno, garantindo-se em sua composi¢do um QOuvidor para
receber denuncias provenientes da sociedade.

§ 3° Compete ao Chefe de Gabinete da CGJ:

I - superintender os servigos do Gabinete;

I - administrar ¢ supervisionar os servigos de Secrelaria;

III - redigir a correspondéncia oficial do Gabinete;

IV - coordenar a elaboragao dos relatorios da Corregedoria;

V - opinar em consultas de matérias inerentes a Corregedoria, quando solicitado pelo

Corregedor Geral; \\?,, -

e
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V1 - elaborar o Plano de Férias dos servidores do Gabinete;

VII - exercer qualquer outro encargo que lhe for atribuido pelo Corregedor.

§ 4° A Diretoria Geral é o Orgdo responsavel pela coordenagio e supervisdo
administrativa dos servigos da Corregedoria, competindo ao Diretor Geral:

[ - coordenar e supervisionar os trabalhos de natureza administrativa da Corregedoria
Geral;

II - coordenar, controlar ¢ supervisionar as atividades das unidades da Diretoria;

11I - despachar o expediente da Diretoria com o Corregedor;

IV - elaborar o Plano de Férias dos servidores da Diretoria ¢ Auditoria;

V - apresentar, anualmente, relatérios de atividades da Diretoria;

V1 — monitorar, em articulacio com a Secretaria de Plancjamento e Gestdo, a Taxa de
Congestionamento de processos judiciais e colaborar para a sua redugdo;

VII - executar outras tarefas correlatas, quando solicitadas pelo Corregedor Geral.

§ 5° Subordinadas 4 Diretoria Geral funcionam, para o exercicio das atividades fins da
Corregedoria:

I - a Divisio de Correicdes, que operacionalizard sua atuagfo através do Servigo de
Correicio da Capital e do Servigo de Correigéo do Interior;

[T - a Divisdo Disciplinar, que operacionalizara sua atuagfio através do Servigo de

Processos Administrativos.

SECAO II
DO CONSELHO DA MAGISTRATURA

Art. 9° Ao Consclho da Magistratura, 6rgdo maximo de disciplina, fiscalizagdo e
orientagio da Magistratura e dos servidores auxiliares ¢ serventuarios da Justi¢a do Ccara,
além da competéncia que lhe ¢ atribuida pelo Cédigo de Divisdo e Organizagio Judicidria do
Estado do Ceara, incumbira:

| - promover as medidas de ordem administrativa necessdrias a instalagdo condigna dos
servicos judiciarios e seu funcionamento;

11 - determinar, mediante provimento geral ou especial, as medidas necessarias ao
funcionamento da Justi¢a, ao seu prestigio e a disciplina forense;

III - ordenar correicdo geral, permanente ou periddica, expedindo as instrugdes
necessdrias para a execugdo pela Corregedoria Geral da Justiga;

IV - apresentar ao Tribunal Pleno projetos de Lei de iniciativa do Poder Judiciario,

salvo quando de competéncia privativa de outro 6rgdo do mesmo Poder;
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V - elaborar e emendar o seu Regimento Interno;

VI - organizar, anualmente, a lista de antiguidade dos magistrados, em conjunto com a
Secretaria de Gestio de Pessoas, ¢ decidir as reclamagdes que forem apreseniadas nos 30
(trinta) dias subsequentes a sua publicacfio, com recurso para o Tribunal Pleno, em igual
prazo;

VII - manifestar-se nas promogdes, remogdes e permutas de Juizes;

VIIT - aplicar aos juizes sangdes disciplinares de adverténcia e censura, com recurso, no
prazo de 10 (dez) dias, para o Tribunal Pleno;

1X - propor ao Tribunal Pleno as alteragdes que entender necessarias a organizagio das
Secretarias ¢ 6rgéos do Poder Judiciario;

X - apreciar e aprovar projetos de atos normativos para aplicagio da legislagdo vigente
sobre a administracdo de pessoal € administra¢do financeira que lhe forem encaminhados pelo
Presidente;

XI - aplicar medidas disciplinares aos juizes e auxiliares da Justica decorrentes de
infringéncia jurisdicional, com recurso no prazo de 10 (dez) dias, para o Tribunal Pleno;

XII - apreciar os regulamentos de concursos para provimento de cargos da
Magistratura, bem como de servidores e serventudrios de secretarias de varas, cartorios e
oficios de Justiga;

XII - conhecer de:

a) recurso contra ato praticado em processo administrativo pelo Presidente, pelo Vice-
Presidente ou pelo Corregedor Geral da Justica, de que ndo caiba recurso especifico, ou contra
penalidade por algum deles imposta;

b) recurso de despacho de seus membros;

¢) recurso contra ato normativo do Presidente do Tribunal na esfera de sua
competéneia;

XIV - tomar, com base nas estatisticas do movimento judicidrio, a iniciativa de
medidas tendentes a corre¢do de deficiéncias, apuragdo de responsabilidades e dinamizagdo
dos servicos da Justica;

XV - fiscalizar a execugdo da Let Orcamentaria na parte relativa ao Poder Judiciario.

Paragrafo Gnico. O Conselho sera secretariado pelo Secretario Geral, sendo substituido
pelo Secretario Judiciario nas suas faltas ou impedimentos, € tera o suporte do Departamento
de Apoio Administrativo, ao qual incumbe, além de outras atribui¢des definidas por Lei:

[ - preparar o expediente administrativo ¢ submeté-lo a consideragédio da Presidéncia do

e

Conselho; QL//
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11 - auxiliar o Presidente na distribui¢do de processos;

Il - manter e guardar sob sua responsabilidade os livros ¢ documentos de natureza
sigilosa pertencentes ao Conselho;

IV - organizar ¢ manter anotacdes sobre magistrados e servidores judicidrios que
tiveram processos disciplinares que tramitaram pelo Conselho, encaminhando os dossi€s ¢
processos para arquivamento na Corregedoria Geral da Justica;

V - designar servidores para acompanhar processos em tramitagdo pelo Conselho;

VI - prestar as informagdes e desincumbir-se de outros encargos determinados pela

Presidéncia.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR DA FUNCAO
ADMINISTRATIVA
SECAO UNICA
DA AUDITORIA ADMINISTRATIVA DE CONTROLE INTERNO
Art. 10. A Auditoria Administrativa de Controle Interno tem por finalidade comprovar
a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficicia e eficiéncia da gestdo contabil,
orcamentéria, financeira, patrimonial e operacional, no dmbito das unidades administrativas
do Poder Judiciario, competindo-lhe:

I - exercer a coordenacdio geral, a orientacio normativa, a superviso técnica € a
realizacfo de atividades inerentes ao controle mterno;

IT - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugfo dos
planos, programas ¢ or¢amento do Poder Judiciario do Estado do Cearé;

I - realizar inspecdes e auditorias de natureza contabil, orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional nas unidades administrativas;

IV - fiscalizar a aplicagfo de quaisquer recursos repassados pelo Tribunal de Justiga,
mediante convénios, ajustes, acordos ou outro instrumento congénere;

V - emitir certificado de auditoria atestando a regularidade ou a irregularidade das
prestagdes ¢ tomadas de contas dos responsaveis pela guarda e aplicagfio de valores e bens
pablicos administrados pelo Poder Judicidrio do Estado do Ceara;

VI - submeter a aprovagio da Presidéncia do Tribunal de Justica o plano anual de

auditoria; SEHE
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VII - submeter a ciéncia da Presidéncia do Tribunal de Justica os resultados de
auditorias e inspe¢des realizadas no &mbito das unidades administrativas judicidrias, inclusive
para o fim disposto no inciso XIII deste artigo;

VIII - avaliar normas e procedimentos administrativos, recomendando os pontos de
controle necessarios a seguranga dos sistemas estabelecidos;

IX - avaliar o nivel de execugio de metas, o alcance de objetivos e a adequagdo das
acoes dos gestores diretamente responsaveis;

X - auxiliar os gestores na geréncia e nos resultados de suas agdes, por meio de
recomendacgdes que visem a aprimorar procedimentos e confroles;

XI - orientar as demais unidades na pratica de atos administrativos, garantindo a
conformidade com a legislagfo especifica e normas correlatas;

XII - apoiar o controle externo do Estado e da Unifio, zelando pelo sanecamento dos
processos que devam ser submetidos ao seu exame, acompanhando o cumprimento de suas

determinagdes e recomendacgdes;

XIII - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara dos casos que configurem
improbidade administrativa, praticados por responsaveis pela guarda e aplicagiio de recursos
publicos adminisirados pelo Poder Judicidrio Estadual, sob pena de responsabilidade
solidaria;

XIV - verificar a conformidade da execucdio orcamentaria com as regras estabelecidas
na Lei Complementar n®. 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e legislagdes afins;

XV - prestar assessoramento direto e imediato a Presidéncia do Tribunal de Justica, nos
assuntos relativos ao controle interno, especialmente no que diz respeito aos dispositivos da
Lei de Responsabilidade Fiscal:

XVI1 - propor normas e procedimentos de auditoria e fiscalizagdo de gestdo da
administragfo judiciaria;

XVII - executar outras atividades que lhe forem correlatas, ou conferidas legalmente,
no dmbito de sua competéncia.

Pardgrafo dnico. Nenhum processo, documento, livro, registro ou informagiéio, inclusive
acesso & base de dados de informadtica, podera ser sonegado no exercicio inerente as

atividades de auditoria, fiscaliza¢fo e avaliagdo da gestdo do Poder Judiciario.

TITULO HI
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO, GERENCIAMENTO E
ASSESSORAMENTO g
i\/
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CAPITULO |
SECAO UNICA
DA SECRETARIA GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA
SUBSECAO 1
DA ESTRUTURA E AREA DE ATUACAO
Art. 11. A Secretaria Geral do Tribunal de Justiga € o érgéo ao qual incumbe exercer,
além das fungdes de secretariado do Tribunal Pleno, do Orgido Especial ¢ do Conselho da
Magistratura, as atribui¢des de gerenciamento superior das demais unidades administrativas
do Poder Judiciario que ndio sejam diretamente supervisionadas pelo Presidente, pelo Vice-
Presidente, pelo Corregedor Geral da Justiga, Desembargadores e Juizes.

§ 1° Subordinam-se & Secretaria Geral:

1 - Assessoria Técnica;

11 — Gabinete da Secretaria;

Il - Divisdo de Apoio aos Magistrados;

IV — Assessoria de Apoio as Sessdes de Julgamento;

V — Divisdo de Apoio Administrativo.

§2° Vinculam-se a Secretaria Geral do Tribunal de Justica as seguintes estruturas
administrativas:

I - Secretaria de Administragéo;

1I — Secretaria de Infraestrutura;

lII - Secretaria de Finangas;

IV - Secretaria de Tecnologia da Informagéo;

V - Secretana Judiciaria;

VI - Secretaria de Gestio de Pessoas;

VII - Secretaria de Planejamento ¢ Gestéo.

§3°. O cargo de Secretario Geral do Tribunal de Justiga, de recrutamento amplo ¢ livre
nomea¢do e exonera¢do pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, sera ocupado por
profissional com formacgéo superior, preferencialmente em Direito, de reconhecida
competéncia técnica e ilibada reputagio.

§4° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria Geral serfio
nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre os profissionais de
nivel superior, preferencialmente, e de reconhecida competéncia técnica e administrativa na
respectiva area.

SUBSECAO II
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DOS ORGAOS DE DIRECAO, GERENCIAMENTO, ASSESSORAMENTO E
SUAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS BASICAS

Art. 12. A Secretaria de Administragfio € o 6rgdo central ao qual incumbe desenvolver
as atividades de planejamento, organizagio, dire¢fio ¢ controle das fungdes administrativas do
Poder Judiciario, competindo-lhe especificamente a administragio da logistica, malerial,
patrimdnio, servigos editoriais, graficos e gestdo de documentos.

§1°. O ocupante do cargo de Secretario de Administragio sera nomeado, em comissdo,
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais graduados em Administragiio ou
Economia, preferencialmente, de reputagdo ilibada e reconhecida competéncia técnica e
gerencial na area.

§2°. Subordinam-se a Secretaria de Administragio:

I — Assessoria Técnica;

I — Gabinete da Secretaria;

M1 -~ Servigo de Apoio Operacional;

IV - Departamento de Suprimentos e Logistica, com as seguintes subdivisdes:

a) Divisdo de Patrimonio;

b} Divisado de Compras;

¢) Divisdo de Transporte;

d) Servico de Almoxarifado;

V — Departamento Editorial e Grafico, com as seguintes subdivisdes:

a) Divisdo Editorial e Grética,

b) Divisdo de Gerenciamento de Documentos Eletronicos e Fisicos;

¢} Servigo de Malote.

§3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de
Administracio serio nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga,
dentre os profissionais de nivel superior, preferencialmente, de reconhecida competéncia
técnica administrativa na respectiva drea.

Art. 13. A Secretaria de Infraestrutura é o 6rgéo central ao qual incumbe desenvolver as
atividades de planejamento, organiza¢do, dire¢do e controle das fun¢des ligadas a
infraestrutura do Poder Judiciario:

§ 1° O ocupante do cargo de Secretario de Infraestrutura sera nomeado, em comissio,
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formagéo de nivel superior
em Engenharia Civil, Elétrica, Mecédnica ou de Produgdo, preferencialmente, ¢ de reconhecida

competéncia técnica e gerencial na area, sem prejuizo da reputaciio ilibada.
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§2°. Subordinam-se a Secretaria de Infraestrutura:

I — Assessoria Técnica;

Il — Gabinete da Secretaria;

II — Servigo de Apoio Operacional;

IV - Departamento de Engenharia e Arquitetura, com as seguintes subdivisdes:

a) Divisdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Obras;

b) Servigo de Projetos;

¢) Servigo de Orgamento;

V - Departamento de Manutencio e Zeladoria, com as seguintes subdivisdes:

a) Divisdo de Manutengao da Capiltal;

b) Divisfio de Manutencgéo do Interior;

¢) Servigo de Zeladoria da Capital e do Interior.

§3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de
Infraestrutura serdio nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre
os profissionais de nivel superior, preferencialmente, de reconhecida competéncia técnica e
administrativa na respectiva area.

Art. 14. A Secretaria de Financas ¢ orglo central ao qual incumbe, através de suas
unidades subordinadas, desenvolver as atividades de planejamento, organizagiio, direcdo e
controle das financas puablicas do Poder Judiciario, inclusive arrecadagdo, acompanhamento,
controle e execu¢do de despesas com recursos do Fundo Especial de Rcaparelhamento e
Modernizagio do Poder Judiciario do Estado do Ceara (FERMOJU) ¢ do Fundo Estadual de
Seguranca dos Magistrados (FUNSEG-JE)} e do Tesouro Estadual.

§1°. O ocupante do cargo de Secretario de Finangas sera nomeado, em comissdo, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formagio de nivel superior em
Economia, Administragio ou Ciéncias Coniabeis, preferencialmente, de reconhecida
competéncia técnica e gerencial na area e reputagio ilibada.

§2°. Subordinam-se a Secretaria de Finangas:

I — Assessoria Técnica;

I — Gabinete da Secretaria;

IIT — Servigo de Apoio Operacional;

IV - Departamento de Gestdo da Receita, com as seguintes subdivisdes:

a) Divisdo de Arrecadagao;

b) Divisdo de Fiscalizagdo de Receitas;

¢) Servico de Apoio ao Departamento;
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V - Departamento de Gestdo da Despesa:

a) Divisdo de Empenho;

b) Divisdo de Pagamento;

¢} Servigo de Apoio ao Departamento;

VI - Departamento de Contabilidade e Controle:

a) Divisao de Controle e Programagdo;

b) Divisido de Orgamento ¢ Contabilidade;

¢) Servico de Apoto ao Departamento.

§3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Finangas
serdo nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, dentre profissionais de
formacdo superior em Economia ou Ciéncias Contabeis, preferencialmente, de reconhecida
competéneia técnica e administrativa na respectiva area.

Art. 15. A Secretaria de Tecnologia da Informagio € o 6rgdo central ao qual incumbe
desenvolver as atividades de planejamento, organizaciio, dire¢do e controle das funcles
ligadas a tecnologia da informagdo, considerando inclusive a administragiio dos servigos de
informatica, de comunicagéo de voz, dados ¢ a gestdio da seguranga da informagao.

§1°. O ocupante do cargo de Secretaria de Tecnologia da Informagio sera nomeado, em
comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formacio
superior na area de Tecnologia da Informagfo, de reputagdo ilibada e reconhecida
competéncia técnica e gerencial na area.

§2° Subordinam-se a Secretaria de Tecnologia da Informagéo:

I —~ Assessoria Técnica;

Il — Departamento de Sistemas, subdividindo-se em:

a) Divisdo de Sistemas Administrativos;

b) Divisio de Sistemas Judiciais;

¢) Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas;

[ — Departamento de Governanca de T1, desdobrando-se em:

a) Divisdo de Projetos ¢ Processos;

b) Divisdo de Gestdo Administrativa de TI;

IV — a Departamento de Infraestrutura de TI:

a) Divisdo de Suporte Técnico;

b) Divisdo de Gestao de Servigo;

¢) Servi¢o de Central de Atendimento em Tecnologia da Informagéo;

.;4.

A

d} Servigo de Operacdo;

oy
e
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V — o Servigo de Seguranga da Informacéo.

§3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Tecnologia
da Informaciio serdo nomeados, em comissdo, pelo Presidente do Tribunal de Justica, dentre
os profissionais de nivel superior, preferencialmente, de reconhecida competéncia técnica e
administrativa na respectiva area.

Art. 16. A Secretaria Judiciaria ¢ a unidade administrativa encarregada do plangjamento,
organizacdo, direcdo e controle das atividades auxiliares do Tribunal de Justiga na distribui¢ao
dos feitos; no preparo dos processos para julgamento; emissdo, divulgagdo e publicidade dos
despachos, acorddos e decisdes monocraticas, resolugdes e outros atos processuais ¢
administrativos; elaboracéio de calculos aritméticos e judiciais; informagdes e relatérios aos
julgadores, partes e advogados, e outras atividades correlatas.

§1° O titular da Secretaria Judiciaria sera nomeado, em comissio, pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Dircito, de reputagdo ilibada ¢ com reconhecida
competéncia gerencial ¢ técnica na area.

§2° A Secretaria Judicidria compete, também, fornecer subsidios & Presidéncia do
Tribunal de Justica para a organiza¢dio e modernizag¢do dos servigos judicidrios do Estado.

§3°. As atividades da Secretaria Judicidria sero agrupadas em unidades
administrativas, segundo a natureza, a espécie ¢ o tipo dos processos judiciais, a
especializacdo e a competéncia dos orgéos julgadores, o volume e¢ a complexidade dos
servigos exigidos, da seguinte forma:

I — Assessoria Técnica;

IT — Gabinete da Secretaria;

11 —~ Divisdo de Apoio Operacional;

a) Servico de Certiddes;

IV - Departamento Judiciario Civel:

a) Divisdo de Feitos do Orgio Especial e das Camaras Civeis Reunidas;

b) Divisdo de Recursos Privativos;

¢) Divisdes de Recursos Civets (1, 11, Il e I[V});

V - Departamento Judiciario Penal:

a) Divisdo de Habeas Corpus;

b) Divisdo de Apelacéo Crime;

¢) Divisao de Recursos Criminais.

VI - Departamento de Distribuigfo:

a) Divisdo de Distribuigiio Civel;
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b) Divisdio de Distribuicio Criminal;

VII - Departamento de Servigos Judicidrios de Apoio:

a) Divisio de Calculos Judiciais;

b) Divisdo de Protocolo Geral.

§4° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria Judicidria serfo
nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre os profissionais do
Quadro Efetivo do Poder Judicidrio e/ou com formacgiio superior em Direito,
preferencialmente, de reconhecida competéncia técnica administrativa na respectiva drea.

Art. 17. A Secretaria de Gestdo de Pessoas € o orgéo central responsavel por gerir os
processos relativos a gestdo de pessoas no Poder Judicidrio cearense, incluindo recrutamento,
selecdio, treinamento e desenvolvimento de pessoal, planejamento, organizacio, administragio
e controle do Quadro de Carreiras, vencimentos, vantagens, beneficios, saiide ocupacional,
registro funcional de pessoal, aplicagdo de regime disciplinar, bem como o gerenciamento dos
colaboradores terceirizados ¢ estagidrios.

§1°. O cargo de Secretario de Gestdo de Pessoas € de livre nomeagdo ¢ exoneragdo
pela Presidéncia do Tribunal de Justiga e serd ocupado por profissional com formagio
superior, preferencialmente em Administragdio, Economia, Ciéncias Contabeis, Afuarias ou
Psicologia, de reconhecida competéncia técnica na area ¢ ilibada reputagio.

§2°. Subordinam-se a Secretaria de Gestao de Pessoas:

I — Assessoria Técnica;

1 — Gabinete da Secretaria;

[T — Servigo de Apoio Operacional;

IV — Departamento de Registros Funcionais e Financeiros, subdividindo-se em:

a) Divisdo de Cadastro Funcional;

b) Divisdo de Gestdo de Folha de Pagamento de Ativos;

¢) Divisdo de Gestdo de Folha de Pagamento de Aposentados e Pensionistas;

d) Servigo de Controle de Frequéncia e ldentificagfio Funcional;

e) Divisdo de Informacdes e Projegdes Financeiras;

f) Servigo de Conferéncia de Langamentos;

V - Departamento de Gestdo de Pessoas e Satide Ocupacional, subdividindo-se em:

a) Divisao de Selegdo e Gestdo por Desempenho;

b) Divisdo de Educagido Corporativa;

¢) Divisdo de Saude Ocupacional;

d) Diviséio de Informagdes Funcionais;
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e) Servigo de Acompanhamento de Execucéo de Contratos;

) Servi¢o de Desenvolvimento ¢ Gestilo de Projetos.

§3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Gestdo de
Pessoas serdo nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Jfustiga, dentre
profissionais de nivel superior, de reconhecida competéncia téenica e administrativa na
respectiva area.

Art. 18. O cargo de Secretario de Planejamento e Gestdo, de livre nomeagdo e
exoneracio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, serd ocupado por profissional graduado
na area de Administracfio, Economia, Ciéncias Contabeis ou Atuarias, preferencialmente, de
reconhecida competéncia téenica e ilibada reputagio.

§1° Subordinam-se a Secretaria de Planejamento de Gestdo:

[ — Assessoria Técnica;

II — Gabinete da Secretaria;

111 — Servi¢o de Apoio Operacional;

IV - Departamento de Estratégia e Projetos, subdividindo-se em:

a) Divisfio de Projetos:

b) Divisdo de Gerenciamento da Inovagio;

V - Departamento de Otimiza¢do Organizacional, subdividindo-se em:

a) Divisdo de Sistemas de Gestio,

b) Divisdo de Metodologia;

VI - Departamento de Informagdes Gerenciais, subdividindo-se em:

a) Divisdo de Gestdo do Conhecimento;

c¢) Divisdo de Estatisticas.

§2° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Sccretaria de
Planejamento e Gestdo serdo nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de
Justica, denire os profissionais de nivel superior, preferencialmente, de reconhecida
competéncia {écnica e administrativa na respectiva area.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS DA PRESIDENCIA E DA
VICE-PRESIDENCIA
SECAO |
SUBSECAO 1
GABINETE DA PRESIDENCIA
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Art. 19. O Gabinete da Presidéncia é unidade de assessoramento no que se refere a
superintendéncia administrativa da Presidéncia, competindo-lhe além de assistir, direta e
imediatamente, a Chefia do Poder Judicidrio, o seguinte:

I - preparar e encaminhar os expedientes da Presidéncia;

II - organizar os compromissos da Presidéncia, articulando-se com a Assessoria de
Cerimonial e a de Comunicagio Social, quando for o caso;

[If - organizar e manter atualizado o arquivo de correspondéncia e demais informagdes
referentes a contatos de autoridades ¢ 6rgaos; |

IV - diligenciar sobre outros assuntos correlatos que the sejam encaminhados pela
Presidéncia do Tribunal;

V — responder pelo controle e validagdio de frequéncia dos servidores lotados na
Presidéncia;

VI —diligenciar e executar demais tarefas correlatas.

Art. 20. A Chefia do Gabinete da Presidéncia sera exercida por profissional nomeado,
em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre bacharéis em Direito,
preferencialmente, cabendo-lhe:

[ - chefiar as atividades do Gabinete da Presidéncia;

il - organizar documentos, ou determinar que se faca, desempenhando estas atividades
de acordo com as especificagdes normativas a {im de garantir o bom desenvolvimento dos
trabalhos administrativos;

III - implementar praticas de gestdo, ou reavalid-las, no ambito do Gabincte da
Presidéncia, na busca de otimizar os trabalhos e assim prestar um servigo eficaz, eficiente e
célere ao publico interno e externo;

IV - organizar os compromissos do Presidente dispondo horarios de reunides,
entrevistas e solenidades, em articulacfio, se necessario, com a Assessoria de Comunicagiio
Social ¢ a de Cerimonial, especificando os dados pertinenfes e fazendo as necessdrias
anotacdes, facilitando-lhe o cumprimento dos compromissos;

V - receber pessoas ¢ autoridades que se dirigem ao Gabinete para tralar de assuntos
diretamente com a Presidéncia;

VI - realizar demais atividades correlatas.

§1°. Reportam-se diretamente & Chefia do Gabinete as seguintes fungdes que a ela se
subordinam:

I — os Oficiais de Gabinete da Presidéncia;

i

i B

£

[T - os demais servidores lotados no Gabinete da Presidéncia. <
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§2°. Fazem parte, ainda, da estrutura da Presidéncia:

I —a Divisio de Atividades Auxtiliares;

11 — a Divisfo de Suporte as Assessorias da Presidéncia;

IIT — Servigo de Apoio Operacional.

§3°. A Presidéncia podera ter em seu Gabinete até 3(trés) juizes do Quadro proprio a
fim de auxilia-la nas diversas tarefas, sendo que um deles respondera pela Assessoria de
Precatorios.

§4° Vinculam-se, ainda, ao Gabinete da Presidéncia, para fins de organizagio,
subordinando-se diretamente ao Presidente:

[ - a Assisténcia Militar, integrante do Quadro Organico da Casa Militar do Governo,
com a organizacio que lhe for conferida;

[ — a Coordenadoria de Seguranca e Assisténcia aos Magistrados;

11 - a Consultoria Juridica;

[V — a Assessoria de Precatdrios;

V - a Assessoria de Comunicagdo Social;

VI — a Assessoria de Cerimonial;

VIl - o Conselho Editorial.

SUBSECAO I1
COORDENADORIA DE SEGURANCA E ASSITENCIA AOS MAGISTRADOS

Art. 21. A Coordenadoria de Seguranga e Assisiéncia aos Magistrados ¢ a unidade
competente para, dentre outras atribuicdes:

I - planejar, organizar, dirigir e controlar a seguranca do Tribunal de Justica e de outras
instalagdes do Poder Judiciario de acordo com critérios do Chefe do Poder Judiciario;

I1 - elaborar plano de protegao e assisténcia aos juizes em situagéio de risco, assim como
deliberar sobre os pedidos de protecio especial, formulados por magistrados do Poder
Judicidrio cearense;

HI - elaborar plano de formagao de instrutores para preparagdo de agentes de seguranca,
em convénio com a Policia Estadual e outros orglos afins, de natureza policial ou de
inteligéncia;

IV - controlar o fluxo de pessoas nas instalagdes do Poder Judicidrio cearense;

V — emitir, em articulacdo com a Secretaria de Gestio de Pessoas, crachas dos
servidores, demais funcionarios e visitantes;

VI - realizar policiamento ostensivo com agentes proprios, prelerencialmente, nas
diversas dependéncias e no entorno dos prédios do Poder Judiciario, inclusive nas salas de:
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audiéncias ou sessdes, quando necessério e autorizado pelo respectivo magistrado,
VI -~ adotar providéncias preventivas e corretivas visando a protegéo dos bens que
compdem patriménio do Poder Judiciario;

VII - realizar outras atividades correlatas.

SUBSECAO IH
CONSULTORIA JURIDICA

Art. 22. A Consultoria Juridica é drgio técnico-juridico vinculado diretamente a
Presidéncia do Tribunal de Justica.

§1°. O cargo de Consultor Juridico é de livre nomeagdo ¢ exoneragio pelo Presidente do
Tribunal de Justi¢a, dentre os bacharéis em Direito de reputac¢do ilibada e com reconhecida
competéncia técnica.

§2° Ao Consultor Juridico compete:

| - assessorar a Presidéncia do Tribunal, assistindo-0 na solugio de problemas juridicos
e nas relagdes institucionais do Poder;

I - coordenar as Assessorias nas 4reas judicial e administrativa, velando pela
uniformidade possivel dos pareceres ¢ solugdes encaminhados a Presidéncia, promovendo,
quanto aos processos nio contenciosos, a revisdo dos estudos;

[il - responder a consultas em matéria juridica oriundas da Presidéncia, assim como da
Secretaria Geral, e, quando autorizado, de outros setores da Administragdo do Tribunal;

IV - requisitar aos setores administrativos do Tribunal, em diligéncia, informagdes,
subsidios e providéncias necessarias a solugio de casos ou feitos sob seu exame ou condugdo,

V - examinar previamente processos de aposentadoria e pensdes, beneficios, isencdes ¢
outros, relativos a pessoal, contratos e licitagdes, bem como os relativos a atos de que possa
resultar despesa para a instituigao;

VI - sugerir medidas necessarias a solugfio de problemas e situagdes de mteresse do
Poder Judiciario, e relativamente & legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia dos seus atos de Administragio;

VII - chefiar o pessoal lotado na Consultoria Juridica ou Assessorias, dirigir-lhe os
servicos, resguardar o patriménio publico a esles afetado e assegurar o cumprimento, pelo
setor, das suas finalidades técnicas;

VIII - exercer outras atividades correlatas, tendentes a melhoria dos servigos e ao bom
desempenho da Consultoria Juridica, que deverd perseguir o principio do prazo razodvel no

fluxo dos processos em que funcione.
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§3°, Sao unidades da Consultoria Juridica:

I — Depariamento de Execugio e Controle Processual;
1l — Divisfio de Distribui¢do e Controle de Feitos:

{11 — Divisfio Central de Contratos ¢ Convénios;

IV — Assessoria em Processo Licitatorio;

V — Servico de Apoio em Processo de Licitagio.

SUBSECAO IV
ASSESSORIA DE PRECATORIOS

Art. 23. Compete a Assessoria de Precatorios, dentre oulras atribuigdes, desenvolver
todos os procedimentos necessarios ao controle do trdmite de precatdrios, mais
especificamente:

[ - monitorar e informar, desde a sua autuagio até seu integral cumprimento, quanto aos
incidentes processuais relativos a precatorios, peticdes que lhes digam respeito, inclusive
pedidos de intervengfio, agravos regimentais, mandados de seguranga, reclamagdes
constitucionais e correicionais;

11 - prestar informagdes e atender as partes sobre contas nos processos;

[II — elaborar mensalmente relatério de estatistica dos precatdrios recebidos ¢
respectivos encaminhamentos e cumprimentos;

IV - elaborar calculos aritméticos que se fizerem necessarios sobre quaisquer direitos e
obrigacdes referentes aos processos que tramitam no Tribunal de Justica e que sdo originarios
das comarcas do interior do Estado;

V- cumprir qualquer outra determinagéio judicial relativa a precatorio;

VI - realizar outras atividades correlatas.

§1°. O cargo de Assessor de Precatorios, de livre nomeag¢do ¢ exoneragdo pela
Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, serd ocupado por servidor efetivo do Poder Judicidrio,
preferencialmente, dentre profissionais graduados em Direito, de reconhecida competéncia
técnica e ilibada reputacao.

§2°. Integram a estrutura da Assessoria de Precatérios:

[ - Assessorias Judiciarias (I e 11);

11 — Assessoria Técnica;

I — Coordenadoria de Calculos;

IV — Se¢do de Apoto Admintstrativo.
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SUBSECAO V
ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Art. 24. Compete & Assessoria de Comunicagdo Social, dentre outras atribuigdes:

[ - divulgar atos, acdes e decisdes do Poder Judiciario Estadual;

11 - prestar apoio aos meios de comunicagdo social na obtengao de informagdes;

[II — acompanhar, quando necessario, desembargadores, juizes e servidores do Poder
Judiciario do Estado do Ceara em eventos, entrevistas ¢ afins;

IV - elaborar clippings contendo as matérias de interesse da Justiga Estadual;

V - manter atualizados os informativos, inclusive eletrénicos, do Tribunal;

VI - desenvolver campanhas institucionais ¢ colaborar nesse sentido com os diversos
orgaos do Poder Judiciario;

VII — exercer o controle de qualidade da informacéo das agBes institucionais
veiculadas nos meios de comunica¢do do Tribunal, bem como propor melhorias no layout e
nas formas e modos de comunicagio do Poder Judicidrio;

§1°. A Assessoria de Comunicagdo Social sera composta por assessores técnicos com
formagiio superior na area de Comunicagio Social ou afim, preferencialmente.

§2° O cargo de Chefe da Assessoria de Comunicagio Social serd ocupado mediante
nomeacio, em comissiio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, por profissional de ilibada
reputacdo e reconhecida competéncia técnica, graduado na area de Comunicagdo Social,

preferencialmente.

SUBSECAOQO VI
ASSESSORIA DE CERIMONIAL

Art. 25, Compete a Assessoria de Cerimonial planejar, organizar, coordenar e execular
atividades inerentes ao desenvolvimento e amplia¢do das relagdes internas e institucionais do
Tribunal de Justica, assistindo o Presidente, as demais autoridades do Tribunal e as unidades
das Secretarias, quando solicitado, em relagdo ao protocolo a ser observado nas cerimonias ¢
eventos oficiais e a organizaco ¢ realizagio de eventos institucionais.

Paragrafo unico. O cargo de Chefe da Assessoria de Cerimonial serd ocupado mediante
nomeacdo, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, por profissional de ilibada
reputagio e reconhecida competéncia técnica, com graduacgdo na area de Comunicagdo Social,
preferencialmente.

/ 5 _
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SUBSECAO VII
CONSELHO EDITORIAL
Art.26. A formagio de Conselho Editorial sera disciplinada mediante Resolugdo do

Pieno do Tribunal de Justica do Estado do Cear4, aplicando-se o ato normativo vigente até sua

ulterior revisdo.

SECAO 11
VICE-PRESIDENCIA
SUBSECAO I
DO GABINETE

Art. 27. O Gabinete da Vice-Presidéncia € orgdo de assessoramento no que se refere a
superintendéncia administrativa da Vice-Presidéncia, competindo-lhe mais especificamente:

1 - preparar e encaminhar os expedientes do Vice-Presidente;

11 - organizar os compromissos do Vice-Presidente;

III - organizar ¢ manter atualizados os arquivos de correspondéncias ¢ demais
informac¢des necessarias;

IV - responder pelo controle e validagdo de frequéncia dos servidores lotados na Vice-
Presidéncia;

V - organizar a agenda didria do Vice-Presidente, articulando-se com o Gabinete da
Presidéncia para os periodos de substituicio do Presidente do Tribunal de Justiga nos seus
impedimentos, auséncias, licengas ¢ férias;

V1 — diligenciar sobre outros assuntos correlatos que lhe sejam encaminhados pelo
Vice-Presidente do Tribunal.

Art. 28. A Chefla do Gabinete da Vice-Presidéncia sera exercida por profissional
nomeado, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito,
preferencialmente, cabendo-lhe:

1 - chefiar as atividades do Gabinete da Vice-Presidéncia;

IT - organizar documentos, ou determinar que se faga, desempenhando estas atividades
de acordo com as especificagoes normativas, a fim de garantir o desenvolvimento dos
trabalhos administrativos;

I1T - implementar praticas de gestdo, ou reavalia-las, no &mbito do Gabinete da Vice-
Presidéncia, na busca de otimizar os trabalhos e assim prestar um servigo eficaz, eficiente e

célere ao publico interno e externo. .

{ i

24

26 de 149



IV - organizar os compromissos do Vice-Presidente dispondo horérios de reunides,
entrevistas e solenidades, em articulagdo com a Presidéncia, especificando os dados
pertinenies, fazendo as necessarias anotagdes e facilitando-lhe o cumprimento dos
COMPromissos;

V - receber pessoas e autoridades que se dirigem ao Gabinete para tratar de assuntos
diretamente com o Vice-Presidente;

VI —realizar demais atividades correlatas.

§1° Reportam-se diretamente a4 Chefia do Gabinete as seguintes funcdes que a ela se
subordinam:

I - o Oficial de Gabinete da Vice-Presidéncia;

II - os demais servidores lotados no Gabinete da Vice-Presidéncia.

§2° Vincula-se ao Gabinete, para fins de organizagdo, a Assessoria Juridica da Vice-

Presidéncia e a Assessoria Especial, reportando-se diretamente ao Vice-Presidente.

TITULO IV
DAS UNIDADES
ESPECIFICAS DE INTERACAO DIRETA COM OS JURISDICIONADOS, DE
POLITICAS PUBLICAS E DE SOLUCAO ALTERNATIVA CONSENSUAL DE
CONFLITOS
SECAO UNICA
SUBSECAO 1
DO NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE
CONFLITOS (NUPEMEC)

Art. 29. O Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugio de Conflitos ¢é
unidade administrativa do Poder Judiciario do Estado do Ceara e tem por atribuigio essencial
planejar, efetivar e fomentar a utilizagio de métodos alternativos de solugfo de conflitos,
como a conciliagio ¢ a mediaglo, a fim de proporcionar & sociedade uma prestagéo
jurisdictonal célere, efetiva e que solucione os conflitos de forma preventiva contribuindo
realmente para a pacificacdo social, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas em atos
normativos complementares.

§1° O Nucleo sera supervisionado por um Desembargador e dirigido por um
Coordenador, este nomeado pela Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Ceara,
dentre, profissionais com graduagdo em Direito, preferencialmente, de reputagdo ilibada e

competéncia técnica na area.
£
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§2° No Férum da Comarca da Capital haverd um Centro Judiciario de Solugdo de
Conflitos e Cidadania, a ser coordenado por um Juiz da Comarca da Capital indicado pela
Presidéncia do Tribunal de Justica e nomeado apos a apreciagio do Tribunal Pleno, que atvara
em harmonia e sob a orientagdo e colaboragio do Nucleo Permanente de Mélodos
Consensuais de Solugdo de Contlitos, contando ainda com o apoio estrutural e de capital

humano, no que for possivel, da Diretoria do Forum da Capital.

SUBSECAO 11

DA OUVIDORIA
Art.30. A Ouvidoria é unidade administrativa integrante do Tribunal de Justica do

Estado, competindo-lhe, sem prejuizo de outras atribui¢des previstas em atos normativos
complementares, promover a aproximag@o da Jlustica com o cidaddo, buscando sempre
aprimorar 0s servigos prestados pelo Poder Judiciario.

§1° As atividades da Ouvidoria serfio supervisionadas pelo Desembargador Ouvidor ¢
coordenadas por profissional nomeado, em comissfio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga
do Estado do Ceara, dentre bacharéis em Direito, preferencialmente, de reputacio ilibada e
competéncia técnica na area.

§2° Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Ouvidoria, dentre outras:

I — coordenar as atividades de Quvidoria no dmbito do Poder Judiciario do Estado do
Ceara,

Il - garantir aos cidaddios que procurarem a Ouvidoria, o retorno das providéncias
adotadas;

[II - implantar, aprimorar e ampliar por meio de instrumentos como, e-maif,
pessoatmente, telefone e outros meios, a comunicagio entre os cidadios e o Poder Judiciario;

TV - receber as reivindicacdes do publico em geral acerca de temas relacionados
a prestacdo jurisdicional;

V - filtrar as informacdes recebidas pelos canais de comunicagdo estabelecidos entre a
Quvidoria e a sociedade, direcionando-as aos Orgdos responsaveis ¢ propondo providéncias
para os casos concretos. |

VI - demais atividades correlatas.

§3° No Forum da Comarca da Capital haverd uma Ouvidoria, coordenada por Juiz da
referida Comarca, indicado pela Presidéncia do Tribunal de Justica ¢ nomeado apds a

apreciacio do Tribunal Pleno, que atuard em harmonia ¢ sob a orientagdo e colaboragdo do

26

28 de 149



Desembargador Ouvidor do Tribunal de Justiga, contando ainda com o apoio estrutural e de

capital humano, no que for possivel, da Diretoria do Forum.

SUBSECAO III
DAS COORDENADORIAS DA INFANCIA E JUVENTUDE, DA MULHER EM
SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR, DOS JUIZADOS
ESPECIAIS E DO JUIZADO DO TORCEDOR E GRANDES EVENTOS

Art. 31. Sem prejuizo da existéncia, criagdo, extingdo, alteracdo e atuagio de comissdes,
conselhos, coordenadorias e outros 6rgfios afins, temporarios ou permanentes, estabelecidos
mediante ato normativo interno do Tribunal de Justica, funcionam, ainda, permanentemente
no ambito do Poder Judiciario, vinculados a Presidéncia do Tribunal de Justiga:

I — a Coordenadoria da Infancia e Juventude do Poder Judiciario do Estado do Ceara,
que tem por missdo planejar ¢ executar politicas no d&mbito do Poder Judiciario relativas a
infancia e juventude;

II — a Coordenadoria Estadual da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica ¢
Familiar, tendo por competéncia tragar e gerir politicas, a¢es e mecanismos de atendimento a
mulher no combate e prevencio & violéncia doméstica e familiar, no ambito do Poder
Judiciario Estadual;

1T — a Coordenadoria dos Juizados Especiais Civeis ¢ Criminais ¢ da Fazenda Publica,
com a missdo de propor, articular, fomentar, desenvolver e efetivar agdes no sentido de
otimizar a atuac@o dos respectivos Juizados.

IV — a Coordenadoria do Juizado do Torcedor e de Grandes Eventos, com a
competéncia de propor, articular, fomentar e desenvolver politica de atuagdo do Poder
Judiciario em jogos de futebol e em grandes eventos esportivos, artisticos ¢ culturais para todo
o Estado do Ceara.

§1° Aplicam-se as Coordenadorias mencionadas neste artigo os atos normativos
vigentes até ulterior revisao.

§2° As atividades de cada Coordenadoria estardo a cargo de um Desembargador,
indicado e nomeado pela Presidéncia do Tribunal de Justica, depois de referendado pelo
Tribunal Pleno, podendo contar com o auxilio de juizes de primeiro grau de jurisdigdo.

TiTULO V
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO
CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DA COMARCA DA
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CAPITAL
SECAO UNICA
DA DIRETORIA E SUAS UNIDADES

Art. 32. A Diretoria do Férum da Comarca da Capital serd exercida por um Juiz de
Direito da referida Comarca, indicado pela Presidente do Tribunal, devendo a escolha ser
referendada pelo Pleno do Tribunal de Justiga, e contard com grupo de servidores para
assisténcia ¢ assessoramento imediato, ocupantes de cargo de provimento em comissdo,
inclusive, na forma definida no Anexo 11, parte integrante desta Lei.

§1° A Vice- Diretoria do Forum da Comarca de Fortaleza serd exercida por 1 (um) um
Juiz de Direito com exercicio na Comarca, indicado pela Presidéncia do Tribunal de Justica,
devendo a escolha ser referendada pelo Tribunal Pleno, com competéncia de substituir o
Diretor nas auséncias, impedimentos, licengas ¢ férias, bem como ouiras atribuidas pela
Presidéncia.

§2° A designagdio do Juiz Diretor ¢ do Vice-Diretor da Comarca da Capital deve
coincidir com o periodo do mandato do Presidente que os indicou, sendo permitida uma
reconducio consecutiva.

$3° Sao unidades da Diretoria do Férum da Comarca de Fortaleza:

[ - Gabinete da Diretoria;

[1 — Assessoria Juridica;

11T - Assessoria Técnica;

1V — Nucleo de Apoio aos Magistrados da Comarca de Fortaleza;

a) Assisténcia Técnica;

V- Nigcleo de Apojo as Atividades dos Juizes Auxiliares da Diretoria (Coordenadores
de Areas)

VI - Nucleo de Apoio a Gestéo;

VIl - Secretaria Executiva.

§4° Sdo vinculados administrativamente a Diretoria do Forum:

1 — varas, unidades, juizados e suas respectivas secretarias;

11 — Secretarias Judicidrias Unicas de Primeiro Grau de Jurisdigao.

§5° O Gabincte da Diretoria é orgdo de assessoramento do Juiz Diretor no que se refere
4 superintendéncia administrativa, competindo-lhe, além de prestar-lhe assisténcia, direta ¢
imediatamente, em suas atribuigdes, 0 seguinte:

I - preparar e encaminhar, quando necessario, os expedientes do Juiz Diretor; ’C

A"
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Il - organizar seus compromissos, articulando-se com as demais unidades
administrativas e orgios externos, quando for o caso;

11 - organizar ¢ manter atualizado o arquivo de correspondéncia e demais informagdes
referentes a contatos de autoridades ¢ orgios;

IV - responder pelo controle ¢ validagdio de frequéncia dos servidores lotados na
Diretoria e Diretores de Departamentos;

V - diligenciar sobre outros assuntos correlatos que Ihe sejam encaminhados pelo Juiz
Diretor.

§6° A Chefia do Gabinete da Diretoria sera exercida por profissional nomeado, em
comissiio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre bacharéis em Direito,
preferencialmente, de reputagiio ilibada e conhecimento técnico, cabendo-lhe:

I - chefiar as atividades do Gabinete da Diretoria;

1] - organizar documentos desempenhando eslas atividades de acordo as especificagdes
normativas, de modo a garantir o desenvolvimento dos trabalhos administrativos, articulando-
se com pessoas ¢ Orglos a fim de efetiva-los;

Il - organizar os compromissos do Juiz Diretor dispondo hordrios de reunides,
entrevistas e solenidades, em articulacdo com a Assessoria de Cerimonial, de Comunicagio
Social e demais unidades, se nccessario, especificando os dados pertinentes ¢ lazendo as
devidas anotacdes e facilitando-lhe o cumprimento dos compromissos;

TV - receber pessoas ¢ autoridades que se dirigem ao Gabinete para tratar de assuntos
diretamente com o Juiz Diretor;

V — realizar outras atividades correlatas determinadas pelo Juiz Diretor.

§7° Reportam-se ao Chefe de Gabinete:

I - o Oficial de Gabinele da Diretoria;

I1 - 0s demais servidores lotados no Gabinete da Diretoria.

§8° Ao Oficial de Gabinete da Diretoria, nomeado, em comissdio, pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, preferencialmente, de reputagiio ilibada e
competéncia téenica reconhecida, compete:

1 — analisar, distribuir e/ou responder as demandas administrativas que chegam a
Diretoria via matote digital ou por outros meios, fisicos ou eletronicos;

I1 - elaborar minutas de expedientes da Diretoria;

I1I - ¢laborar minutas de despachos;

IV - atender ao pablico em geral;

V — outras atividades correlatadas, principalmente as determinadas pelo Juiz Diretor.
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§9° Vinculam-se a0 Gabinete da Diretoria, para fins de organizagio, subordinando-se
diretamente ao Juiz Diretor:

[ — 0s Juizes Auxiliares da Diretoria (Coordenadores de Areas);

I1 — a Assessoria Juridica;

111 - o Nucleo de Apoio aos Magistrados da Comarca de Fortaleza;

IV — o Nucleo de Apoio a Gestdo;

IV - a Secretaria Executiva.

Art. 33. A Assessoria Juridica é érgdo técnico-juridico vinculado direlamente a
Diretoria do Forum.

§1° O cargo de Assessor Juridico ¢ de livre nomeagéo e exoneragdo da Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, de reputagdio ilibada e reconhecida
competéncia técnica.

§2° Ao Assessor Juridico compete:

| - assessorar a Diretoria do Férum, assistindo-o na solug@io de problemas juridicos e nas
relacdes entre as unidades do Poder Judicidrio;

11 - redigir minutas de decisGes administrativas ¢ de atos normativos da competéncia do
superior hierarquico imediato;

1 - realizar o acompanhamento e a analise sistematica da legislagao relacionada com a
sua area de atuagio;

IV - opinar em consultas acerca de matérias juridicas oriundas da Diretoria e demais
unidades administrativas, em harmonia com o enlendimento da Consultoria Juridica do
Tribunal, principalmente quando ja houver se manifestado sobre determinado assunto;

V - requisitar aos setores administrativos do Férum, em diligéneia, informacoes,
subsidios e providéncias necessdrias a solugéo de casos ou feitos sob seu exame ou conducdo;

VI — propor medidas oportunas a solugdo de problemas e situagdes de interesse da
Diretoria do Férum da Capital, ¢ relativamente a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade ¢ eficiéncia dos seus atos de Administragio.

Art. 34. O Nuacleo de Apoio aos Magistrados da Comarca da Capital podera ser
coordenado por um Assessor Técnico, de livre nomeagdo em exonerago pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre profissionais com formagdio superior em Direito,
preferencialmente, de reputagio ilibada e conhecimento técnico em relagdo as atribui¢des do
Nucleo.

Pardgrafo tinico. O Nicleo ainda contarda com um Assistente Técnico, nomeado, em

comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais do Quadro de

g ;
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servidores efetivos do Poder Judiciario do Ceara, preferencialmente, e possuidor de
conhecimento técnico na respectiva area.

Art. 35. O Nucleo de Apoio a Gestdio da Diretoria do Férum da Comarca da Capital tem
por objetivo articular, elaborar, planejar, propor, coordenar ¢ acompanhar projetos, meltas
estratégicas e praticas a fim de otimizar os resultados dos servigos administrativos e
jurisdicionais de interesse da Diretoria do Forum, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas
em normas complementares.

§1° O Niicleo sera composto por profissionais de 4reas diversas, com lormagao superior
em Direito, Estatistica, Adminisiracdio, Psicologia, com experiéncia em Psicologia
Organizacional, preferencialmente, e os de nivel técnico operacional.

§2° O Nicleo ainda contard com um Assistente Técnico nomeado, em comissao, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formagiio em Direilo,
preferencialmente, de reconhecida competéncia técnica na respectiva area.

Art. 36. O Juizado da Infancia e da Juventude, subdivide-se em:

[. Divisio de Servicos Administrativos, compreendendo:
a) Secdo de Apoio aos Servigos Administrativos;
b) Secio de Atendimento Inicial ao Adolescente em Conflito com a Let;
1. Divisdo de Procedimentos Adminisirativos e Judiciais, subdividida em:
a) Secdo de Coordenagio das Equipes de Manutengéio de Vinculo ¢ Adogao;
b) Segio de Cadastro de Adotantes ¢ Adotandos;
¢) Se¢do de Coordenagdio das Equipes de Medidas Socio-Educativas.

Paragrafo unico. As competéncias das unidades administratlvas do Juizado da Infancia e
da Juventude da Comarca da Capital, bem como as atribuigdes das respectivas chefias e dos
cargos de assessoramento, serdio objeto de regulamentacdo mediante resolugio do Tribunal de
Justica do Estado do Ceara, sem prejuizos das previstas em lei propria.

Art. 37. A Secretaria Executiva do Férum da Capital, vinculada indiretamente a
Secretaria Geral do Tribunal de Justiga, serd dirigida por um Secretario nomeado, em
comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, denire profissionais bacharéis em
Administragio, Economia ou Direilo, preferencialmente, abrangendo as atividades
administrativas ¢ auxiliares da Diretoria do Foro da Capital.

§1°. Subordinam-se a Secretaria Executiva:

T — Assisténcia Técnica;

[ - Gabinete da Secretaria;

-

1] - Coordenadoria de Cumprimento de Mandados;C. _
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IV - Nucleo de Psicologia e Assisténcia Social em Apoio a Jurisdigdo
Capital;
V - Central Integrada de Apoio a Area Criminal;

VI — Departamento Judicidrio, assim estruturado:

da Comarca da

a) Divisdo de Distribui¢do, composta pelas seguintes subunidades:

1. Servico de Distribuigdo Civel;
2. Servigo de Distribui¢iio Penal;
b) Servico de Protocolo, abrangendo:
1. Secido de Malotes;
VII - Departamento de Informatica, abrangendo:
a) Servigo de Implantagdo de Sistemas;
b) Servico de Atividades de Apoio, subdividido em:
1. Segdo de Suporte Técnico;
2. Seciio de Atendimento ao Usudrio;
VIII - Diretoria Administrativa Geral, assim organizada:
a) Departamento  de  Patrimonio e Servicos  Gerais,

CHL.

—

. Secdo de Patrimonio;
2. Se¢io de Almoxarifado;

. Se¢dio de Transporte;

LS

4. Secdo de Manutengio e Zeladoria;

. Secdo de Protocolo Administrativo e Maloles;

LN

b) Departamento de Administragio:

1. Servico de Lotagio ¢ Acompanhamento Funcional;

o

. Se¢iio de Controle de Freqiiéncia;

. Seciio de Capacitagdo;

(%)

IX — Departamenio de Atividades Judiciais, abrangendo:
a) Assistentes Técnicos (I, 11 e ITI});
b) Assistente Juridico;
¢) Servico de Atividades Judiciais, composto de:
1. Secdo de Partilhas e Leiloes;
2. Secéio de Contadoria;
3. Secdo de Deposito Publico;

4. Secido de Certiddes;, . /.
\H{Q.T:'“ .
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5. Se¢do de Arquivo.

§2° Os Diretores do Departamento Judiciario serdo nomeados, em comissdo, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre servidores efetivos do Poder Judiciario Estadual, de
preferéncia, com formagio superior em Direito, de reputagéo ilibada ¢ competéncia técnica
reconhecida.

§3° Os ocupantes dos cargos do Departamento de Informatica serdo nomeados, em
comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre servidores efetivos do Poder
Judictario Estadual, preferencialmente, com formagdo escolar superior, ¢ reconhecida
competéncia na area de TL

§4° O Diretor do Departamento de Patriménio e Servigos Gerais serd nomeado, ¢m
comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formagéo superior
em Administragio, Engenharia Civil, de Producdo, Elétrica ou Mecanica, Fconomia ou
Direito.

§5° O Diretor do Departamento de Administragio serd nomeado, em comissao, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bachareis em Administragio, Economia ou Direlto,
de reputagio ilibada e reconhecida competéncia técnica na drea.

§6° O Diretor do Departamento de Atividades Judiciais sera nomeado, em comissio,
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formagdo superior,
preferencialmente em Direito e servidor efetivo do Poder Judiciario, de reputagio ilibada ¢

conhecimento técnico na area.

§7° Os demais ocupantes dos cargos das unidades administrativas ndo especificadas
nos paragrafos anteriores serfio nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de
Justica, dentre profissionais de nivel superior, de reconhecida competéncia técnica
administrativa na respectiva area.

Art. 38. As atividades do Servico Integrado de Sande, da Sc¢dio de Pessoal, bem como
as referentes a guarda dos arquivos administrativos relacionados a registros funcionais
passardo a responsabilidade da Secretaria de Gestio de Pessoas.

Art. 39. A Coordenadoria de Cumprimento de Mandados da Comarca de Fortaleza sera
coordenada por servidor efetivo do Judicidrio Estadual, Analisia Judiciario — Execucdo de
Mandados, preferencialmente, nomeado, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de
Justiga.

Art. 40. Compete ao Nicleo de Psicologia e Assisténcia Social em Apoio a Jurisdigao

da Comarca da Capital o desenvolvimenio das atividades de apoio técnico especializado as
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Varas ou Unidades Judiciarias - da Infancia e Juventude, de Familia e da Violéncia Doméstica
¢ Familiar contra a Mulher, bem como o atendimento psicossocial ao servidor do Poder
Judiciario.

§ 1°. O Nucleo de Psicologia e Assisténcia Social em Apoio a Jurisdigio da Comarca da
Capital contara com equipe interdisciplinar composta por servidores do Poder Judiciario, com
habilitagio profissional em Psicologia e Assisténcia Social e de ocupanies de cargos de
provimento em comissdo denominados de Assessor em Psicologia e de Assessor em Servico
Social, cargos estes privativos de detentores de curso superior em Psicologia ¢ em Assisténcia
Social, respectivamente, além de equipe de apoio administrativo integrada por outros
servidores e estagiarios.

§2°. Cabe ao Juiz Diretor da Comarca da Capital regulamentar as atividades dos
profissionais integrantes do Nucleo de Psicologia ¢ Assisténcia Social em Apoio & Jurisdi¢do
da Comarca da Capital, ficando a cargo do Coordenador do Niicleo, com formagédo superior
em Psicologia ou Assisténcia Social, preferencialmente, de livre nomeagdo e exoneragio pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, o acompanhamento dos trabalhos descnvolvidos naquela
unidade administrativa.

Art. 41. A Coordenadoria Integrada de Apoio 4 Area Criminal — CTAAC, dirigida pot
um Coordenador, de livre nomeaciio pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre
servidores cfetivos do Poder Judiciario Estadual, com formagdo superior em Direito,
preferencialmente, de reconhecida competéncia técnica e reputagéio ilibada.

Art. 42. Ficam criadas 4 (quatro) Secretarias Judiciarias Unicas de Primeiro Grau de
Jurisdi¢dio da Comarca da Capital.

§1° As Secretfarias Judicidrias Unicas de Primeiro Grau de Jurisdigdo da Comarca da
Capital contam com um Supervisor Judiciario e dois Coordenadores, cada.

§2°. Os cargos de Supervisor Judicidrio serdo providos livremente pela Presidéncia do
Tribunal de Justica do Ceara, dentre servidores do Quadro Efetivo do Poder Judicidrio,
preferencialmente, bacharéis em Direito, de reputagdio ilibada e competéncia técnica
reconhecida.

§3° Os cargos de Coordenador, por sua vez, serdo providos livremente pela Presidéncia
do Tribunal de Justica, por profissional com formagao superior preferencialmente em Direito.

§4°, Compete ao Supervisor Judiciario, além de outras atribui¢des:

I - conduzir os trabalhos da Secretaria, adotando rotinas e procedimentos uniformes para
realizacdio e confecciio dos expedientes. com eficiéncia e celeridade;

11 - expedir certiddes diversas extraidas de dados constantes dos autos;
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[1I - emitir relatorios pericdicos das atividades;

1V - prestar orientacdo técnica aos servidores;

V - monitorar as filas de trabalho;

VI - acompanhar, mediante relatérios, a produtividade individual de cada servidor;
VII - receber e responder as demandas oriundas das Varas;

VIII - solicitar o acesso e a retirada de servidores aos diversos sistemas processuais;
IX - elaborar sugestdes de aperfeicoamento do sistema processual;

X - promover reunides periodicas com a equipe de trabalho;

X1 - certificar nos autos os atos praticados;

X1I - prestar ao Juiz informagdes por escrito nos autos;

X111 -~ realizar outras atividades correlatas.

§3°. Compete ao Coordenador, além de outras atribuigdes:

I - auxiliar o Supervisor Judicidrio na realizagdio dos trabalhos da Secretaria;

I - atender as partes ¢ advogados;

[l - expedir certiddes diversas;

[V - exercer a supervisdo dos trabalhos da Secretaria Judicidria;

V - prestar assessoria juridica e administrativa ao Secretario Judiciario;

V1 - monitorar o desenvolvimento dos trabalhos:

VIl - emitir relatérios ¢ organizar a divisfo das atividades entre os servidores;

VIII — responder pela Secretaria Judiciaria, se necessario, nas [érias, licengas e

afastamentos em geral do Supervisor Judicidrio;

1X — realizar demais atividades correlatas.

Art. 43, Cada Vara da Comarca dc Fortaleza tera sua Sccretaria, excelo as contempladas

com Secretaria Judicidria Unica, supervisionada pelo Juiz Titular e dirigida por um Direlor de

Secretaria, simbolo DJS-3, nomeado em comissdio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga

apos livre indicacio por escrito do respectivo Juiz Titular da Vara ou, no caso de vacéncia,

pelo Juiz em respondéncia hd mais de (90) noventa dias, dentre bacharéis em Direito,

preferencialmente, ou Administragio. O Juiz fard a indicagio do nomeando, acompanhado do

diploma de conclusiio do curso superiot.

TITULO VI
DO ORGAO DE ADMINISTRACAO DESCONCENTRADA
SECAO UNICA
DA ESCOLA SUPERTIOR DE MAGISTRATURA -

T
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Art. 44, A Escola Superior de Magistratura criada pela Lei n® 11.203, de 17 de julho de
1986, ¢ orgdo de atuagdio desconcentrada do Poder Judiciario ao qual incumbe planejar,
executar e desenvolver politica de treinamento ¢ desenvolvimento de Recursos Humanos para
a Magistratura, bem como, em articulagdo com a Secretaria de Gestéo de Pessoas, promover a
execucgdo da politica de treinamento de capacitagiio e aperfeicoamento do pessoal técnico-
administrativo ¢ de apoio as atividades dos servidores da Justi¢a.

§ 1°. a Escola Superior da Magistratura tera autonomia administrativa relativa, expressa
da seguinte forma:

| - em poder obter recursos externos de assisténcia técnica e financetra para desenvolver
sua programacio;

1l - em poder estabelecer laxas de inscricdo e custeio de cursos, seminarios, Simposios,
foruns de debates, concursos e oulros eventos que promova, diretamente ou mediante
convénio com outras instituigdes, cujos recursos serfio arrecadados pelo FERMOJU. de
acordo com o que estabelece a Lei 11.891, de 20.12.91;

Il - adquirir e custear com recursos do FERMOIU, ou de outras fontes, material
permanente ¢ de custeio, bem como contratar os servigos eventuais de instrutores e
conferencista com o objetivo de cumprir suas finalidades.

§ 2°. A Escola Superior da Magistratura, funcionard com apoio na seguinie estrutura
organizacional, que o Regulamento detalhara:

[ - Diretoria Geral, exercida por um Desembargador, nos termos do Regulamento
Interno vigente;

II - Secretaria Executiva, 4 qual se subordinario:

a) a Divisdo de Programag¢do e Controle com:

1. Servigo de Programagio de Cursos:

2. Servico de Acompanhamento ¢ Avaliagdo;

3. Servico Administrativo de Apoio.

$3°. O Regimento Interno da Escola Superior da Magistratura permanece €m vigor
enquanto nio for atualizado pelo Regulamento a esta Lei, mediante Resolugdo do Tribunal de
Justica.

TITULO VII
DA ESTRUTURACAO E ALTERACAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 45. As estruturas da Secretaria Geral do Tribunal de Justica, da Secretaria de

Administracdo, da Secretaria de Infraestrutura, da Secretaria de Financas, da Secretaria de

Tecnologia da Informagio, da Secretaria Judicidria, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da

{
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Secretaria de Planejamento ¢ Gestdo, da Consultoria Juridica ¢ da Diretoria do Forum da
Capital organizar-se-do em Departamentos, Divisdes, Servigos ¢ Segdes, de acordo com o
volume e a natureza do trabalho e as nccessidades de especializagdo exigidas, para maior
eficiéncia e eficacia das atividades desenvolvidas.

§1° Para atender as conveniéncias ditadas pelo crescimento ou exigéncias da dindmica
administrativa, a Presidéncia do Tribunal podera propor a alteragdo, mediante Resolugéo, com
a aprovagdo do Tribunal Pleno, da estrutura setorial das Secretarias e demais unidades
administrativas do Poder Judiciario, desde que:

a) julgue procedentes as justificativas técnicas que as recomendarem;

b) haja disponibilidade de cargos em comissio para as fungdes de chefia envolvidas;

¢) as alteracdes impliquem modificagdes nos padrdes ou simbolos dos cargos em
comissdo correspondentes e/ou desde que ndo acarretem aumento de despesa.

§2 As modificagdes nas estruturas organizacionais formais do Poder Judiciario deverdo

ser precedidas, sempre, de estudo téenico, no qual se garanta a racionalidade administrativa.

DAS NORMAS RELATIVAS AO PESSOAL
CAPITULO 1
DO REGIME JURIDICO
SECAO1
Art. 46. Aplica-se aos servidores da Justica do Ceard, o Regime Juridico Unico de
direito publico administrativo, instituido pela Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado) ¢ legislagdo complementar, nos termos da Lei n°

12.062, de 12 de janeiro de 1993, enquanto ndo sobrevier legislaciio especilica.

SECAO 11
DOS CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

Art. 47. Os cargos de Diregiio e Assessoramento serfo providos em comissio ¢
classificados em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional, com base na
complexidade e responsabilidade das respectivas atribuigdes, segundo critérios estabelecidos
em Regulamento.

Paragrafo Gnico. A classificagdio dos cargos de Direglio e Assessoramento observara
uma diferenca de pelo menos um nivel em relacdo aqueles em que estiverem classificados os
cargos de Dire¢do a que se subordinam.

Art. 48. Os Assessores € demais integrantes dos Gabinetes dos Desembargadores serdo
&

a
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de recrutamento amplo, indicados pelos mesmos e nomeados pela Presidéncia do Tribunal de

Justica.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. As competéncias dos orgdos e unidades administrativas ¢ das atribuicdes do
pessoal ¢ das chefias das unidades e subunidades do Tribunal de Justica e dos Foruns da
Comarca da Capital ¢ do Interior ndo previstas neste normativo serfio objeto de
regulamentacio mediante Resolugio de iniciativa da Presidéncia do Tribunal de Justiga, no
prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data que passar a vigorar a prescnte Lei.

Art. 50. Para todos os efeitos, as atividades desempenhadas pelo Secretario Geral,
Secretario de Administragdo, Secretario de Gestdo de Pessoas, Secrelario de Financas,
Secretario Judiciario, Secretario de Infraestrutura, Consultor Juridico e Secretario Executivo
do Forum da Capital siio equivalentes as de Secretario de Estado.

Art. 51, As funcdes de assessoramento e assisténcia imediata aos Desembargadores
serfio lotadas nos respectivos Gabinetes

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 52. Para fins de viabilizar a reorganizacio administrativa de que trata esta Lei,
ficam criados, mantidos, extintos, modificados em sua denominagéio, quantidade, simbolos e
lotacio os cargos em comissdo, nos termos dos Anexos 1. 1I e 1l partes integrantes desta
mesma Lei.

Pardgrafo tnico. O provimento dos cargos previstos na situagdo nova dos Anexos Il e [
dependera de ato formal da Presidéncia do Tribunal de Justiga, salvo no caso de manuten¢do
da denominaciio ¢ de seu ocupante, hipdiese em que o alo sera apenas confirmatorio.

Art. 33. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias do Poder Judiciario, previstas para este exercicio, sendo suplementadas sc
insuficientes.

Art. 54. Fica alterado o art. 224 da Lei n® 12.342, de 28 de julho de 1994, que institui o
Cédigo de Divisdo e de Organizagdo Judicidria do Estado do Ceara, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 224 — Além dos vencimentos, constituem vantagens pecunidrias dos magistrados:

I- ajuda de custo, para despesas de {ransporte ¢ mudanga, eguivalente a 1 (um) més de
subsidio;

11 — ajuda de custo para moradia, disciplinada nos termos da Resolucio aprovada pelo

Pleno do Tribunal de Justiga; (
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I1i- salario -familia;

V- dianas;

V- ajuda de custo pelo exercicio cumulativo de fungdio, disciplinada nos termos de
Resolugiio aprovada pelo Pleno do Tribunal de Justiga.

§ 1° - Os magistrados permutados, bem como agueles em provimento inicial do cargo,
nio fardo jus a percepcdo da ajuda de custo, para despesas de transporie ¢ mudanga, a que se
refere o inciso 1, do art.224, desta Let.

§2° - A vantagem de que trata o inciso I deste artigo ndo podera ser percebida no
intersticio menor do que 24 (vinte ¢ quatro) meses.” (NR)

Art. 55. Fica incluido o art. 224-A na Lei n® 12.342, de 1994, com a seguinie redagdo:

“Art. 224- A. Aos magistrados fica assegurada a concessdo de diarias, p.rc-:vista.s no
art,224 inciso TV desta Lei, limitadas ao nimero maximo de 10 (dez) por més.

Paragrafo Unico - Ao Tribunal de Justiga do Estado do Ceard, mediante Resolugdo,
caberd regulamentar a concessdo de diarias, podendo em situacdo excepeional ultrapassar o
limite previsto no capui, ndo excedendo a vinte (20) diarias mensais, observados os timites
orcamentarios.” (AC).

Art. 36. Fica alterado o art. 20 da Lei n® 14.786, de 13 de agosto de 2010, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 20. © instituida a Gratificacdo de Estimulo a Interiorizacdo — GEIl, para os
servidores das carreiras referidas no art. 4°, incisos I, I e 1II desta Lei, em exercicio nas
Comarcas situadas em localidades inospitas, definidas por critérios estabelecidos em
Resolugdo do Pleno do Tribunal de Justi¢a, no patamar de ate 20% (vinte por cenlo) de
venciimento base.

Paragrafo Gnico - Os valores referentes a Gratificagdo de Estimulo a Interiorizagdo —
GEI, compordo os proventos do servidor, em consondncia com a legislacao previdenciaria
vigente,” (NR)

Art. 57. Fica alterado o inciso X, do art. 103 da Lei n® 12.342, de 1994, que passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 103 [...]

X- promover a lotagio dos servidores nas varas, aplicando o critério da cquidade,
ouvindo previamente o Juiz de Direito titular da unidade.” (NR).

Ari. 58. Fica alterada a redagio do art. 81 da Let n® 12.342, de 1994, que passa a vigorar
da seguinte forma:

(L 29

A
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§ 1°. O Tribunal de Justica, por sua composi¢io plendria, com a aprovagio por 2/3 (dois
tercos) de seus membros, medianie Resolugdo, poderd alterar competéncia dos orgdos
previstos neste artigo, bem como a sua denominagdo, ¢ ainda determinar a redistribui¢éo dos
feitos em curso nas Comarcas sede de jurisdicdio, nas Comarcas vinculadas, nos juizos e
juizados, sem aumento de despesa, sempre que necessario para racionalizar a adequada
prestacdo jurisdicional.

§ 2° A criagio de novas varas ou juizados, bem como a instalagéo das unidades ja
existentes, dependera da existéncia de cargos de servidores correspondentes ao quantitativo
minimo necessario ao funcionamento da unidade, vara ou juizado, nos termos da Lei n°
14.128, de 06.06.2008.” (NR)

Art. 59. Fica alterado o § 2° do art. 103 da Lei n® 12.342, de 1994, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 103 ...]

“§ 2°. O Diretor do Forum sera auxiliado por 6 (seis) juizes de Direito de Enfrancia
Final, por ele indicado, com a aprovagdo do Tribunal Pleno, escolhidos de forma a representar
0 seguintes grupos de varas:

I - de Fazenda Publica, de Recuperagiio de Empresas e Faléncia, de Execugdo Fiscal e
Crimes contra a Ordem Tributaria e de Registro Publico;

I1- Civeis;

Hi- Familia e Sucessoes;

IV - Infincia e Juventude;

V- Criminais, de Delitos de Trafico de Substancias Entorpecentes, de Execugdes
Criminais, de Corregedoria de Presidios e Habeas Corpus, do Juizo Militar, de Penas
Alternativas, do Juri e de Transito;

V1 - Juizados Especiais Civeis, Criminais e da Fazenda Publica e do Juizado Especial de
Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher.” (NR)

Art. 60. A Presidéncia do Tribunal de Justiga podera editar atos para o fiel cumprimento
desta Lei.

Art.61. Fica criado, conforme Anexo 11, o cargo de Assessor Juridico da Comisséo de
Regimento Interno do Tribunal de Justica, simbologia DIS-2, que serd nomeado, em

comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre protissionais com nivel superior em
P

42 de 149



Direito, de reputacio ilibada e reconhecida competéncia t€enica.

Art. 62. Os Secretarios e Assessores de Camaras seriio nomeados, em comissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formagdo superior em Direito,
preferencialmente, de reputagho ilibada e reconhecida competéncia técnica na respectiva area.

Art. 63. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, especialmente a Lei n® 12.483, de
3 de agosto de 1993, o inciso [V do art. 16 da Lei n® 14.311, de 20 de margo de 2009, o arts.
6°, 7° 8°,9° 10, 11, 12,13, 14, 15,16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22 da Lei 13.956, de 13 de agosto
de 2007, os arts. 1°, 2°, 3°, 4°, 5° da Lei n° 14.813, de dezembro de 2010, bem como alterada a
Lei n® 14.311, de 2009, o art. 103 da Lei n® 12.342, de 28 de julho de 1994 ¢ o Anexo IV
referente a Lei n® 15.748, de 29 de dezembro de 2014,

Art. 64. Esta Lei passa a vigorar em 15(quinze) dias ap6s a data de sua publicacio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO_‘ DO CEARA, em Fortaleza, aos Q.?‘lf de

Junho de 2013.{:‘:“ \{\ N e f\/ .
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ANEXO I QUE SE REFERE O ART N© , DA LEI N°

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS DO QUADRO 11T - PODER JUDICIARIO ATUAL,

PRESIDENCIA

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
CHEFE DE GABINETE 1 DIS-2
OFICIAL DE GABINETE 2 GAJ-1
ASSESSOR ESPECIAL 1 DGS-2
DIRETOR DE DIVISAC 2 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 1 GAl-3
CONSULTOR JURIDICO 1 DGS-2
ASSESSOR JURIDICO 8 DIS-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1 GAl-1
DIRETOR DE DIVISAD 2 GAJ-2
ASSESSOR-CHEFE 1 DGS-2
ASSESSOR JURIDICA 2 DIS-1
ASSESSOR- TECNICO DE CALCULOS 1 GAJ-1

sU
ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA

CARGOS EM COMISSAD Quant. | SIMB.

CHEFE DA ASSESSORIA DE CERIMONIAL 1 D1S-1
ASSESSOR DE CERIMONIAL 1 DJS-3
ASSISTENTE DE CERIMONIAL 1 GAl-2
ASSESSOR PEDAGOGICO 1 GAJ-2
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAQ 1 DI5-1
ASSESSOR TECNICO EM JORNALISMO 9 GAl-3
ASSESSOR TECNICO EM FOTOGRAFIA 1 GA)-5
ASSESSOR INSTITUCIONAL 1 DGS-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO EDITORIAL E GRAFICO 1 GAl-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAO DE DOCUMENTOS 1 GAl-1
DIRETOR DE DIVISAQ 3 GAI-2
CHEFE DA ASSISTENCIA MILITAR 1 DJS-2
AUDITOR CHEFE DE CONTROLE INTERNO 1 DJS-1

2 DI5-2

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
suB :

VICE-PRESIDENCIA

CARGOS EM COMISSAO Quant, | SIMB.

ASSESSOR JURIDICO 2 DI5-1
ASSESSOR ESPECIAL 1 0I5-1
CHEFE DE GABINETE 1 DIS-2
1 GAl-1

QFICIAL DE GABINETE

CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA

CARGOS EM COMISSAC Quant. | SIMB.
ASSESSOR JURIDICO 2 D1S-2
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-3
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
AUDITCR 2 0IS-2
DIRETOR GERAL 1 DIS-3
DIRETOR DE DIVISAOQ 2 GAJ-2

3

CHEFE DE SERVICO

o

&
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SECRETARIA GERAL

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB,

SECRETARIO GERAL | DGS-1
ASSISTENTE TECNICO 1 DJS-3
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-3
OFICIAL DE GABINETE 2 GAJ-2
DIRETOR DE DiVISAD 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SERVICOS INTEGRADOS DE SAUDE 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 1 GAJ-2
1 GAJ-3

CHEFE DE SERVICO

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

CARGOS EM COMISSAOQ

Quant.

SIMB.

SECRETARIO EXECUTIVO

GAJ-1

SUB
SECRETARIA ESPECIAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

DIRETOR DE DIVISAQ

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.

SECRETARIO ESPECIAL DE PLANEJAMENTO E GESTAD 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAI-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DIVISAO 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA E PROJETOS 1 GA)-1
DIRETOR DE DIVISAD 2 GAI-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE OTIMIZAGAO ORGANIZACIONAL 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE INFORMACOES GERENCIAIS 1 GAJ-1
2 GAJ-2

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CHEFE DE SERVICO

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB,

SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DIVISAO 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAD 4 GA)-2
5 GAJ-3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.

SECRETARIO DE ADMINISTRACAD 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAI-2
DIRETCR DE DIVISAQ 1 GA)-2
DRIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MANUTENGAQ E SERVICOS GERAIS 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 3 GAl-2
CHEFE DE SERVICO 6 GAJ-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAD 2 GAl-2
CHEFE DE SERVICO 2 GAJ-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAD 2 GA)-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
1 GAJ-1

DIRETORA GERAL DA CRECHE ESCOLA DO PODER JUDICIARIO

SUBTOTAL
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SECRETARIA DE FINANCAS

CARGOS EM COMISSAOD Quant. | SIMB.

SECRETARIO DE FINANCAS 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DIVISAO 1 GAI-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO FINANCEIRO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAD 4 GAI-2
CHEFE DE SERVICO 4 GAJ-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GERENCIA EXECUTIVA DO FERMOJU 1 GAJ-1
2 GAJ-2

DIRETOR DA DIVISAD

SECRETARIA JUDICIARIA

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.

SECRETARIO JDICIARIO 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GA3-2
DIRETOR DE DIVISAQ i GAJ-2
CHEFE DE SERVICQ 1 GAJ-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO JUDICIARIO CIVEL i GAJ-1
CHEFE DE SERVICO 5 GAJI-3
DIiRETOR DE DEPARTAMENTO JUDICIARIO PENAL 1 GA}-1
CHEFE DE SERVICO 3 GA}-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SERVICOS JUDICIARIOS DE APDIO 1 GAJI-1
CHEFE DE SERVICO 5 GAJ-3
1 GAJ-2

DIRETOR DE DIVISAD
St

SECRETARIA DE GESTAO DE PESS0AS

CHEFE DE SERVICO
SUBTOT

ESCOLA SUPERIOR DE MAGISTRATURA - ESMEC

CARGOS EM COMISSAQ Quant. | SIMB.
SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DIVISAQ 1 GAl-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAQ DE PESS0OAS 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 3 GA)-2

8

CHEFE DE SERVICO

CARGOS EM COMISSAD Quant. | SIMB.

SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
ASSESSOR PEDAGOGICO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 1 GAJ-2
3 GAJ-3

COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO E ASSESSORIA LEGISLATIVA

CARGOS EM COMISSAO

Quant.

SIMB.

ASSESSOR TECNICD

i

GAJ-1

DIRETORIA DO FORUM

OFICIAL DE GABINETE

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.

ASSESSOR JURIDICO 1 DJs-2
CHEFE DE GABINETE 1 GAl-1
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
1 GAJ-2
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NUCLEO DE APOIO A JURISDIGCAO

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
COORDENADORA DO NUCLEQ DE APOIO A JURISDICAD 1 D1S-2
ASSESSOR EM PSICOLOGIA 8 GAl-2
ASSESSOR EM SERVICO SOCIAL 6 GAJ-2

SECRETARIA EXECUTIVA DO FORUM DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS EM COMISSAQ Quant. | SIMB.

SECRETARIO EXECUTIVO 1 2G5-2
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-3
GAJ-3

ASSISTENTE TECNICO 1

COORDENADORIA DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS

CARGOS EM COMISSAD Quant.

SIMB.

COORDENADOR DA COMAN 1

SUB

DIRETORIA EXECUTIVA DE GESTAO DE BENS,SERVICOS E PATRIMONIO

GAJ-3

CARGOS EM COMISSAO Quant.

SIMB,

CIRETOR EXECUTIVO i

DGS-3

DEPARTAMENTO JUDICIAL

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DA DIVISAQ 1 GAJ-2
CHEFE DE SERVIGO 3 GAJ-3
1 GAl-4

CHEFE DE SECAO

DEPARTAMENTO DE SERVICOS JUDICIAIS

CARGOS EM COMISSAD Quant. | SIMB.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
ASSISTENTE JURIDICO 2 GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO 4 GAl-4
DIRETOR DA DIVISAQ 1 GAl-2
CHEFE DE SERVICO 1 GA)-3
5 GAJ-4

CHEFE DE SECAD

s
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1

CHEFE DO SERVICO 2 GAJ-3

CHEFE DE SECAQ 2 GAJ-4

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB,
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAI-1
CHEFE DE SECAOD 5 GAJ-4

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

CARGOS EM COMISSAQ Quant. | SIMB.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAl-1
CHEFE DE SERVIGO 3 GAl-3
CHEFE DE SECAD 5 GAl-4
1 GAl-4

CHEFE DE CENTRO DE TREINAMENTO INTEGRADO
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JUIZADO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
DIRETCR DE DIVISAQ i GAJ-2
CHEFE DE SECAO 6 GAJ-4
DIRETCR DE DIVISAD 1 GAJ-2

TURMAS RECURSAIS

DIRETCR DE SECRETARIA/CONCILIADOR

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB,
SECRETARIO EXECUTIVO i GA3-1
SECRETARIC 12 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DUS JUIZADOS ESPECIAIS
CivEls il GAJ-2
SECRETARIC 22 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DQS JUIZADOS ESPECIAIS
civEls 1| GAl-2
SECRETARIC 32 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUTZADOS ESPECIALS
CIVEIS 1| GAJ-2
SECRETARIO DA TURMA RECURSAL FAZENDARIA 1| GAal2
DISTRIBUIDOR 1| GAal-2
ASSESSOR TECNICO DAS TURMAS RECURSAIS 1| GAl-2
suB -

SUB

CARGOS EM COMISSAD Quant. | SIMB.
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA FINAL 1851 DIS-3
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 106{ GAl-1
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INICIAL 98] GAI-2
CONCILIADOR DE ENTRANCIA FINAL 32| DIS-3
CONCILIADOR DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 13] Gar-1

CAMARAS

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.

SECRETARIO DE CAMARA 1a| GA)-1
ASSESSOR DE CAMARA 10| 6AI-1

SUE
GABINETES DE DESEMBARGADOR
CARGOS EM COMISSAOD Quant. | SIMB.
ASSESSOR DE DESEMBARGADOR 129| DIsS-2
GAJ-2

OFICIAL DE GABINETE 43
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ANEXOQ II QUE S5E REFERE O ART N© , DA LEI N©
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS DO QUADRO Il - PODER JUDICIARIO

DIRETOR DE DIVISAG DO NUPEMEC

PRESIDENCIA

CARGOS EM COMISSAQ Quant. | SIMB.
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-2
OFICIAL DE GABINETE 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAI-2
CHEFE DE SERVICO 1 GAI-3

ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA
CARGO QUANT | SIMB
CHEFE DA ASSESSORIA DE CERIMONIAL 1 DJS-1
ASSESSOR DE CERIMONIAL 1 DI5-3
ASSISTENTE DE CERIMONJAL 1 GAJ=2
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO 1 DIS-1
ASSESSOR TECNICO EM JORNALISMO g GAI-3
ASSESSOR TECNICO EM FOTOGRAFIA 1 GAl-5
ASSESSOR-CHEFE RE PRECATORIOS 1 Di5-1
ASSESSOR JURIDICO DE PRECATORIOS 2 DIS-2
ASSESSOR TECNICO DE PRECATORIOS 1 GAJ-1
ASSESSOR TECNICO DE CALCULOS 1 GAl-1
CHEFE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO PRECATORIO 1 GA)-4
AUDITOR CHEFE DE CONTROLE INTERNO 1 D1S-1
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 2 D1S-2
CONSULTOR JURIRICO 1 DGS-2
ASSESSOR JURIDICO 8 D1S-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DiVISAD 2 GAJ-2
ASSESSOR TECNICO EM PROCESSOS LICITATORIOS 1 DI5-2
CHEFE DE SERVICO DE APOIO EM PROCESSQS DE LICITACAD 1 GAl-3
COORDENADOR DE OUVIDORIA 1 GAJ-3
COORDENADOR DE SEGURANCA £ ASSISTENCIA AD MAGISTRADO i GA)-3
CHEFE DA ASSISTENCIA MILITAR 1 DIS-2
i GA)-2

VICE - PRESIDENCIA

CARGO QUANT | s1MB

ASSESSOR JURIDICO 2 DI%-1
ASSESSOR ESPECIAL 1 DIS-1
CHEFE DE GABINETE 1 )5-2
1 GAJ-1

OFICIAL DE GABINETE

ATURA

CONSELHO SUPERIOR DA MAGIS

CARGO

QUANT

SIMB

GAI-1

COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO E ASSESSORIA LEGISLATIVA

CARGO

QUANT

SIMB

ASSESSOR TECNICO

1

GAl-1

ASSESSOR JURIDICO

1

0JS-2

CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA

CARGO QUANT | sIMB

ASSESSOR JURIDICO 2 D15-2
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-3
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
AUDITOR 2 D1S-2
DIRETOR GERAL i D15-3
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAl-2
3 GAJ-3

CHEFE DE SERVICO

{

7o
LA
{ o
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ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA CEARENSE

CHEFE DE SERVICO

CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIO EXECUTIVO i GAl-1
ASSESSOR PEDAGOGICD i GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAD 1 GAJ-2
3 GAJ-3

su

GABINETES DE DESEMBARGADOR

CARGO

QUANT

SIMB

ASSESSOR DE DESEMBARGADOR

129

DJS-2

OFICIAL DE GABINETE

43

SECRETARIA GERAL

GAJ-2

DIRETOR DE DIVISAO
sy

CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIO GERAL 1 DGS-1

ASSISTENTE TECNICO 1 DIS-3

OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2

ASSESSOR DE APOIO AS SECOES DE JULGAMENTO 1 DiS-3
2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIO DE ADMINISTRACAD 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 5 GAJ-2
3 GAI-3

CHEFE DE SERVICO
SUBTO:

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CHEFE DE SERVICO

SECRETARIA DE FINANCAS

CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA i DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAD 3 GAJ-2
4 GA)-3

CHEFE DE SERVICO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

CARGO QUANT | siMmB

SECRETARIO DE FINANCAS 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ & GAJ-2
4 GAJ-3

CHEFE DE SERVICO

CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIO DE GESTAQ DE PESSOAS 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO i GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR GERAL 1 GAJ-i
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 8 GAJ-2
5 GAJ-3
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

DIRETOR DE DIVISAS

CARGO QUANT | sIMB

SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO GA)-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO GAJ-1
GA)-2

CHEFE DE SERVICO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIO DE PLANEJAMENTC E GESTAQ 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAl-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ & GAJ-2
1 GAJ-3

CHEFE DE SERVICO

SECRETARIA JUDICIARIA

CHEFE DE SERVICO

CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIO JUDICIARID 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
QEICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DIVISAD 14 GAl-2
CIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 GAJ-1
i GAJ-3

CAMARAS
CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO DE CAMARA 10 GAJ-1
10 GAJ-1

ASSESSOR DE CAMARA

TURMAS RECURSAIS

ASSESSQR TECNICO

CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
SI;CRETARIO DA 12 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS IUIZADOS ESPECIAIS
CIVEIS 1 GAJ-2
sgCRETARIO DA 22 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS ESPECIAIS
CIVEIS 1 GA}-2
SECRETARIO 32 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS ESPECIALS CIVEIS 1 GAl-2
SECRETARIO DA TURMA RECURSAL FAZENDARIA 1 GAJ-2
DISTRIBUIDOR 1 GA)-2
1 GAJ-2

s
VARAS

CARGO QUANT | SIMB
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA FINAL 185 D15-3
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 106 GA)-1
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INICIAL 98 GA)-2
CONCILIADOR DE ENTRANCIA FINAL 32 0)S-3
13 GA)-1

CONCILIADOR DE ENTRANCIA INTERMEDIA
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DIRETORIA DA COMARCA DE FORTALEZA

QFICIAL DE GABINETE

CARGO QuUANT | sIMB

ASSESSOR JURIDICO i D15-2
ASSISTENTE TECNICO (Nucleo de Apoic a Gestdo) i GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO (Nicleo de Apoic ags Magistrados) i GAJ-4
CHEFE DE GABINETE i GAJ-1
ASSESSOR TECNICO i GAJ-1
1 GAJ-2

.NUCLEO DE PSICOLOGIA E ASSISTENCIA SOCIAL EM APOIO A JURISDICAO DA COMARCA DA

ASSESSOR EM SERVICO SOCIAL

SECRETARIA EXECUTIVA

CAPITAL

CARGO QUANT | SIMB

COORDENADOR DE NUCLEQ 1 DJS-2
ASSESSOR EM PSICOLOGIA 8 GAJ-2
6 GAJ-2

CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIO EXECUTIVD 1 DIS-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-3
1 GAI-3

ASSISTENTE TECNICO

.C.ODRDENADORIA DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS

CARGO QUANT | SIMB

1 GA3-3

CQORDENADOR DA COMAN
sup

DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES JUDICIAIS

CARGO QUANT | SIMB

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
ASSISTENTE JURIDICO GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO 3 GAl-4
1 GAI-3

CHEFE DE SERVICO

S GAJ-4

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGO QUANT | SIMB

DIRETOR DC DEPARTAMENTO 1 GA)-1
CHEFE DO SERVICO 2 GAJ)-3
2 GA)-4

CHEFE DE SECAD
suB

DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGO QUANT | SIMB

DIRETOR ADMINISTRATIVO

1 D)5-2

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVIGOS GERAIS DA COMARCA DE FORTALEZA

CHEFE DE SECAD
SUBTOTA

CARGO QUANT | SIMB
DIRETOR DO DEPARTAMENTOD 1 GAJ-1
5 GAJ-4

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA COMARCA DE FORTALEZA

£ SECAQ

CARGO QUANT | SIMB
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
CHEFE D 2 GAl-4
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JUIZADO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

SUB?

e ket

CARGO QUANT | SIMB
DIRETOR DE DIVISAC 2 GAI-2
CHEFE DE SECAQ 5 GAl-4

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAUI

CARGO

SIMB

SUPERVISOR DE SECRETARIA

D15-3

GAl-4

COORDENADOR DE SECRETARIA

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU II

COORDENADOR DE SECRETARIA

CARGO QUANT | SIMB
SUPERVISOR DE SECRETARIA i DJ5-3
2 GAJ-4

SUBTC

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU III

CARGO

SIMB

SUPERVISOR DE SECRETARIA

0J5-3

COORDENADOR DE SECRETARIA
E

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU IV

CARGO QUANT | SIMB
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DJS-3
2 GAJ-4

COORDENADDR DE SECRETARIA

CENTRAL INTEGRADA DE APOIO A AREA CRIMINAL - CIAAC

CARGO

SIMB

GAJ-4

ASSISTENTE TECNICO
SUBTOY

DEPARTAMENTO JUDICIARIO

CHEFE DE SECA

CARGO QUANT | SIMB

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DA DIVISAD 1 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAJ-3
1 GAJ-4

53 de 149



ANEXO III A QUE SE REFERE O ART. DA LEI N©

DE

DE

DE 2015

NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTACAD DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Secretdrio Geral do Tribunal de Justica 5.377.,48 11.085,29
IConsuItorJuridico do Tribunal de Justica 4.212,02 B8.682.78
| Secretarios Setoriais do Tribunal de Justica 4.212,02 8.682,78
I Secretario Executivo do Férum Clévis Bevildgua 1.020,32 0.474,58

Direcdo Judicidiria Superior 1 1.020,32 9.474,58

Direcdo Judicidria Superior 2 684,44 6.355,85

Direcdo Judicidria Superior 3 479,13 4.449,10

Geréncia e Assessoria Judicidria 1 335,36 3.114,30

Geréncia ¢ Assessoria Judicidria 2 251,54 2.335,75
| Geréncia e Assessoria Judiciaria 3 188,64 1.751,72
| Geréncia e Assessoria Judicidria 4 141,48 1.313,83

Geréncia e Assessoria Judicidria 5 106,12 585,43

ot
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

EXMO. SR. PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

S SEMBLETA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARS
LEGISLATURA/ [~ SESSAC LEGISLATIVA
gl R
LiDO WO EXPEMENTE DA 54 = 5&:53;5.U_W:_MORDENAR1A

. DESPACHO
{&) Puldique-se ¢ Inclua-se em Pauie .
{ ) inclua-se na Ordem do Dia an - _",.,,.__M
() Encaminhe-se a0 Gabinete da Presid@ncia
{1 Bncaminhe-se A Cornissaso .
¢ ) Encaminhe-se po Autor da Proposicéa

og O:‘?f fg_

e e an e et T T

7 ‘:_hj

B 977 T “Trerideste / Secretdrio

CEARA.

REQUEREM QUE SEJA CONSIDERADA A
TRAMITACAO EM  REGIME DE
URGENCIA DOS PROJETOS DE LEI
ENCAMINHADOS PELAS MENSAGENS
DO PODER JUDICIARIO DE N.°S: 39/15 E
40/15 .

Os Presidentes de Comissoes Técnicas, abaixo relacionados, no uso de suas
atribuicoes legais e na forma regimental, requerem que seja considerada a tramitacao
em regime de urgéncia dos seguintes Projetos de Lei encaminhados pelas mensagens

do Poder Judiciario de n.Ys:

39/15 - Oriunda da Mensagem n°® 03/15 - Autoria do Tribunal de
Justica - Dispde sobre a organizacao administrativa do Poder Judicidrio, ¢ da outras

providéncias.

40/15 - Oriunda da Mensagem n° 04/15 - Autoria do Tribunal de
Justica - Dispde sobre despesas processuais devidas ao Estado do Ceara.

SALA DAS SESSOES, 08 de julho de 2015.

s

¢ Brwno go@/vﬁ 2n)
%W QMD/

B hdisr—
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N° do documento:
Descrigéo:

Autor:

Usuério assinador:

Data da criagdo:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
LEITURA NO EXPEDIENTE
99007 - ALBERTO PORTELA

99078 - SERGIO AGUIAR
08/07/2015 09:39:20 Data da assinatura: 08/07/2015 09:41:31

DESPACHO
08/07/2015

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PLENARIO

DO NA 742 (SEPTUAGESIMA QUARTA) SESSAO ORDINARIA DA PRIMEIRA SESSAO
GISLATIVA DA VIGESIMA NONA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
TADO DO CEARA, EM 08 DE JULHO DE 2015.

MPRIR PAUTA.

P

SERGIO AGUIAR

1° SECRETARIO
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMAGAO
Descrigéo: ENCAMINHE-SE A PROCURADORIA
Autor: 17714 - ANNA LUISA JORGE GURGO SALICE
Usuario assinador: 17714 - ANNA LUISA JORGE GURGO SALICE
Data da criagdo: 08/07/2015 09:46:16 Data da assinatura: 08/07/2015 09:46:21
) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO
08/07/2015

COMISSOESTECNICAS

CODIGO:

FQ-COTEC-034-00

PROCURADORIA

FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA

DATA EMISSAO:

27/04/2012

DATA REVISAO:

27/04/2012

ITEM NORMA:

7.2

MATERIA:

* MENSAGEM N° 39/2015 (ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 3/15)
* PROJETO DE LEI N°.
* PROJETO DE INDICACAO N°.
* PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°®
* PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.

* PROPOSTA DE EMENDA CONSTITUCIONAL N°.
* PROJETO DE RESOLUCAO N°

AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA

Encaminha-se a Procuradoria para emissao de parecer.

Comissao de Constituicao, Justica e Redagéo.

|

ANNA LUISA JORGE GURGO SALICE

ASSESSOR (A) DA COMISSAO
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

EMENDA MODIFICATIVA N. 5¢ . /15,

Modifica a redacdo do inciso Il do art. 224, constante no art. 54 do
Projeto de Lei n® 39/2015, constante da Mensagem ne 03/15, de
autoria do Poder Judiciario.

Art. 12 Modifica a redagdo do inciso i do art. 224, constante no art. 54 do Projeto de Lei n®
39/2015, constante da Mensagem ne (03/15, de autoria do Poder Judiciario, que passa a ter a
seguinte redagdo:

“Art. 224...

Il — ajuda de custo para moradia, limitada ao valor de até 15% {quinze por cento) do subsidio
do Desembargador, a ser disciplinada por Resolucio aprovada pelo Pleno do Tribunal de
Justica.”

SALA DAS COMISSOES DA ASSEMBLEIA LEGISRATIVA DO ESTADO DO CEARA, 8 de julho de 2015.

\\

Deputado Josg Albuquerque

PRESIDENTE

JUSTIFICATIVA

A referida Emenda Modificativa tem por objetivo adequar o referido Projeto de Lei n.2 39, que

acompanha a Mensagem n.? 3 do Poder) d\iciério.

N,
*,

José Albugtierque

PRESIDENTE
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Assembileia Legislativa
do Estado do Ceara

EMENDA MODIFICATIVA N.° _ 24/201 3.

Altera o art. 20, constante do art. 56, do Projeto de
Lei n. 39/15, que acompanha & Mensagem n.’
3/15 do Poder Judicidrio.

Art. 1°- Altera o art. 20, constante do art. 56, do Projeto de Lei n. 39/15, que
acompanha 2 Mensagem n.° 3/15 do Poder Judicidrio, que passa a vigorar com &
seguinte redacao:

“Art. 56 (...)

Art. 20. E instituida a Gratificagio de Estimulo & Interiorizagao — GEI, para 0s
servidores das carreiras referidas no art. 4°, incisos I, 11 ¢ 1II desta Lei, em
exercicio nas Comarcas de dificil provimento, definidas por critérios a serem
estabelecidas em Resolucio do Pleno do Tribunal de Justica, limitadas ao
mdximo de 30 (trinta), no patamar de até 20% (vinte por cento) do vencimento
base.”

Art. 2° - Esta emenda entrard em vigor na data de sua aprovacao.

SALA DAS COMISSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, 08 DE JULHO DE 2015.

José Albuquerque N

\%RESUS\ENTE

JUSTIFICATIVA

A referida Emenda Modificativa tem por objetivo adequar o referido Projeto de Lei n®
39, que acompanha & Mensagem n.° 3 do Poder Judicidrio.

Sala das Comissoes, em 08 de julholde 2013,
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER

Descrigéo: PROJETO DE LEI 39/2015 - MSG 03/2015 - P. JUDICIARIO - PARECER - REMESSA A CCJR
Autor: 99649 - RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS
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Assembleia Legislativa
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do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

PARECER
13/07/2015

PROJETO DE LEI N°39/2015

MENSAGEM N. 03/2015 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA

PARECER

Vem ao exame desta Procuradoria, nos termos regimentais, a M ensagem n° 03/15, do Tribunal de Justica
do Estado do Ceara (TJCE), com fito de submeter a apreciacéo do Poder Legislativo o Projeto de Lel que
“Dispde sobre a organizacdo administrativa do Poder Judiciario e d& outras providéncias’ (sic).

A Excelentissima Senhora Doutora Desembargadora Presidente da Egrégia Corte Judicial do Estado, ao
justificar o projeto, observa que se trata de novo disciplinamento acerca da organizagéo administrativa do
Poder Judiciério, tratada atualmente na Lei n.° 12.483, de 3 de agosto de 1995, com suas respectivas
alteracoes.

Segundo a D. Desembargadora, objetiva-se aimplementacéo de medidas para que se alcance as metas do
Poder Judiciario em menor lapso temporal, além da racionalizagdo de custos e maior eficiéncia diante das
atuais necessidades institucionais.

Esclarece, ainda, que a proposicdo ndo redundard em aumento de despesa, porquanto 0S custos
financeiros da reorganizacéo que propde, com a criagdo e extingado de cargos de provimento em comissao,
dentre outras medidas, compensam-se entre si.

60 de 149



ApGs expor a nova estrutura administrativa, registra a Excelentissima Sra. Presidente do TJCE que a
proposta foi submetida ao crivo de seu plenério, que decidiu, a unanimidade, pelo envio da presente
mensagem a esta Casa Legidativa.

E ordatorio.

Passo ao parecer.

O projeto de lei apresentado visa promover uma vasta reestruturagdo administrativa no ambito do Poder
Judiciario, com definicdo de 6rgéos e funcdes superiores de definicdo de politicas, estratégias e de
direcdo, gerenciamento e assessoramento, 6rgaos de controle interno e disciplinar, além de realinhamento
de cargos e vantagens.

O Tribunal de Justica do Estado do Ceara detém ampla autonomia, que na concepcdo de
autoadministracdo, dota-o de campo préprio de atuacéo, com base em regras de competéncia previamente
estabel ecidas que garantam a geréncia propria dos seus agentes e servigos administrativos.

O projeto sub examine encontra guarida no art. 96, Il, “b” da Constituicdo Federal de 1988, que
estabel ece ser de competéncia privativa do Tribunal de Justica dispor sobre organizar suas secretarias e
servicos auxiliares e os dos juizos que lhes forem vinculados, velando pelo exercicio da atividade
correicional respectiva. A Constituicdo Estadual, em seu art. 96 e em adendo ao ja disposto no texto
federal, assim trata a matéria: "A Lei de Organizacdo Judiciéria, de iniciativa do Tribunal de Justica,
dispora sobre a estrutura e funcionamento do Poder Judiciario do Estado e a carreira da magistratura’ [...].

De maneiramais explicita, a Constituicdo do Estado do Ceard, com aredacéo dada pela EC 61/08, passou
a prever expressamente, em seu art. 60, a iniciativa de leis remetidas pelo Presidente do Tribunal de
Justica, em decorréncia de sua autonomia administrativa e financeira, nos seguintes termos.

Art. 60. Cabeainiciativadeleis: (...)

Il —ao Presidente do Tribunal de Justica, em matérias de sua competéncia privativa,
previstas nesta Constitui¢ao;

Ainda em complemento, o art. 108, da Constituicéo do Estado do Ceara:

Art. 108. Compete ao Tribunal de Justica:

| — propor a Assembleia Legislativa, observado o disposto no art. 169 da Constituicao
Federal:

a) a alteracdo do nimero de seus membros;
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b) a criacéo, extincdo ou alteracdo do nimero de membros dos Tribunais inferiores,
gue serao previamente ouvidos, nos Ultimos casos,

) acriacdo e a extingdo de cargos e a fixagao de subsidios de magistrados do Estado;

d) dispor sobre a regulamentacdo e remuneracdo dos juizes de paz e dos servicos
auxiliares;

€) a alteracdo, mediante lei, da organizacéo e da divisdo judiciaria;

De se observar, ainda, que o projeto de lel passou pelo crivo do pleno do Tribunal de Justica do Estado do
Ceara, atendendo-se ao disposto no art. 49, |11, daLei Estadual n.° 12.483/95.

Inconteste, portanto, que a matéria tratada no projeto de lel esta entre aquelas submetidas a iniciativa
conferida ao proprio Tribunal de Justica, para regular seus cargos, estrutura, vantagens, Servicos e
fungoes.

Quanto ao aspecto material, as emendas apresentadas pelo Exmo. Sr. Deputado Estadual Zezinho
Albuquerque suprem possiveis vicios constitucionais no que é atinente a razoabilidade e transparéncia, ao
fixar limites claros para a gjuda de custo com moradia e a Gratificagdo de Estimulo a Interiorizacéo,
retirando dalei a possibilidade de autorregulacéo da matéria.

Com efeito, as emendas apresentadas pelo referido Parlamentar trouxeram limites ao quéo previsto no
projeto de lei, de modo a adequar o seu teor a racionalidade financeira e ao proprio interesse publico. E
ndo ha que se falar em inconstitucionalidade da emenda parlamentar que altere projeto de lel deiniciativa
de outro Poder, salvo se ndo houver a respectiva pertinéncia temética ou na hipétese de se gerar 6nus
(aumento da despesa publica), 0 que ndo se afigura ser o caso presente. Nesse sentido tem decidido o
Supremo Tribunal Federal:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. ARTS. 6°, PARAGRAFO
UNICO, 10, 88 1°, 3° E 4°, E 21, PARAGRAFO UNICO, DA LEI GAUCHA N.
11.770/2002. ALTERACOES NOS QUADROS DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO, DE CARGOS EM COMISSAO E DE FUNCOES GRATIFICADAS DO
INSTITUTO-GERAL DE PERICIAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.
INOCORRENCIA DE INVASAO DA COMPETENCIA DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE JULGADA
IMPROCEDENTE. 1. As emendas parlamentares aos projetos de lei deiniciativa
privativa do Poder Executivo e Judiciario sdo admitidas, desde que guardem
pertinéncia tematica com o projeto e ndo importem em aumento de despesas. 2.
Acdo ndo conhecida quanto a alegacdo de contrariedade ao art. 40, § 8° da
Constituicdo da Republica, na redacdo dada pela Emenda n. 20/1998
posteriormente alterada pela Emenda Constitucional n. 41/2003. O Supremo
Tribunal Federal assentou que a alteracao dos dispositivos que fundamentam o
ajuizamento da acdo direta de inconstitucionalidade, com substancial
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modificagdo, impede sua apreciacdo nessa via. 3. Acgdo direta de
inconstitucionalidade julgada improcedente (ADI 2.813/RS, Rel. Min. Carmen
L Ucia, Pleno).

O Poder Legisativo detém a competéncia de emendar todo e qualquer projeto de
lei, ainda que fruto da iniciativa reservada ao Chefe do Poder Executivo (art. 48
da CF). Tal competéncia do Poder Legislativo conhece, porém, duas limitagoes:
a) a impossibilidade de o Parlamento veicular matéria estranha a versada no
projeto de lel (requisito de pertinéncia tematica); b) a impossibilidade de as
emendas parlamentares aos projetos de lei de iniciativa do Executivo, ressalvado
o disposto nos 88 3° e 4° do art. 166, implicarem aumento de despesa publica
(inciso | do art. 63 da CF). Hipdteses que nao se fazem presentes no caso dos
autos. Vicio de inconstitucionalidade formal inexistente. (ADI 3288/MG, Rel.
Min. Ayres Britto, Pleno).

O art. 54, do projeto de lei, que altera o art. 224, daLei n.° 12.342, de 28 de julho de 1994, institui ajuda
de custo pelo exercicio cumulativo de funcéo pelos magistrados, a exemplo do que ja ocorre no ambito
Ministério Puablico Estadual, consoante se verifica na Lei Complementar Estadual n.° 115/2012. Os
magistrados federais, a propdsito, também estéo a receber vantagem semelhante, consoante se verifica na
Lel n.° 13.093, de 12 de janeiro de 2015, o que nos permite afastar, prima facie, davida de sua
constitucionalidade.

Registre-se, por oportuno, ser impossivel na esfera de um parecer juridico se constatar a adequacéo das
despesas financeiras que poderéo ser geradas com a nova regulamentacdo pretendida pelo Poder
Judiciario, presumindo-se, contudo, que havera a devida harmonizacé&o.

Destarte, a proposta ndo apresenta nenhum 6bice material ou formal, sendo inteiramente viavel do ponto
de vistajuridico-constitucional.

Diante do exposto, entendemos que a M ensagem n° 03/2015, de iniciativa da Presidente do Tribunal de
Justica do Estado do Cear 4, encontra-se em perfeita harmonia com os ditames juridico-constitucionais e
de técnica legislativa, pelo que somos de PARECER FAVORAVEL & sua normal tramitagdo nesta
Assembleia Legidativa.

E o parecer, a consideracdo da douta Comissio de Constituicao, Justica e Redac&o.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
13 de julho de 2015.

63 de 149



RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS

PROCURADOR
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Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
14/07/2015

COMISSOESTECNICAS cODIGO: FQ-COTEC-025-03

DATA EMISSAO: |27/04/2012

MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR SEM ESTUDO

i DATA REVISAO: |01/04/2013
TECNICO

ITEM NORMA: 7.2

Comisséo de Constituicéo, Justica e Redagéo - CCIR

A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Evandro Leitéo.

Assunto: Designagdo pararelatoria de matéria

Senhor Deputado,

1 Conforme prevé o Art. 65, inciso IV do Regimento Interno dessa Casa Legislativa, designamos Vossa Exceléncia

Relator dareferida matéria, |lembrando-Ihe o prazo regimental de 10 dias para a apresentacdo do Parecer (RI. Art. 82, inciso |).

2. Solicitamos, téo logo a matéria seja relatada, encaminha-la & Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo para a

inclusdo em Pauta.
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Atenciosamente,

-
4
ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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Deputado Estadual




Deputado Estadual;
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Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO EVANDRO LEITAO

PARECER
14/07/2015

PARECER SOBRE MENSAGEM N° 39/2015 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 03/2015 DO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA)

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 3/15 - DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO  ADMINISTRATIVA DO PODER
JUDICIARIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO EVANDRO LEITAO.

| - RELATORIO

Trata-se de mensagem n° 39/2015, oriunda da mensagem n° 03/2015 do Poder Judiciario do Estado do
Ceard, que submete & apreciacio do Poder Legisativo projeto de lei que “DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A matéria foi distribuida & Comisséo de Constituicdo, Justica e de Redacdo, com parecer favorével da
Procuradoria Juridica da Assembleia L egidativa do Estado do Ceara.

O projeto sob andlise consta de 64 (sessenta e quatro) artigos.

I1- ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum Obice impede a tramitagdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa do
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Tribunal de Justica do Estado, conforme dispostos nos artigos n° 99 e 102 da Constituicdo Estadual do
Cearg, in verbis:

Art. 99. Ao Poder Judiciario é assegurada autonomia
administrativa e financeira.

Art. 102. Compete privativamente ao Tribunal de Justica:

1l — organizar suas secretarias e servicos auxiliares e dos
Orgaos administrativos do primeiro grau;

A autonomia dos Tribunais de Justica abarca, também, a autonomia administrativa e a autonomia
financeira, que constituem verdadeiros pressupostos da autonomiainstitucional.

Segundo José Mauricio Conti, a autonomia administrativa:

"manifesta-se pela capacidade de que é dotado o ente de se
auto-organizar, ou sgja, de estabelecer os 6rgaos, 0os meios e as
formas pelas quais se encarregara de cumprir as tarefas que lhe
foram atribuidas pela Constituicdo. A autonomia administrativa
confere poderes ao ente para estabelecer, segundo seus
proprios designios, a sua organizagao interna, observadas
apenas diretrizes genéricas previstas na legislacdo, com 6rgaos
€ 0S respectivos servidores'.

A autonomia administrativa dos Tribunais de Justica Estaduais encontra-se prevista nos artigos 92 e 96,
da CF/88, in verbis:

Art. 92. Sho 6rgéos do Poder Judiciario:

| - 0 Supremo Tribunal Federal;

I-A 0 Conselho Nacional de Justica; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004)

Il - o Superior Tribunal de Justica;

[l - os Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais;
IV - os Tribunais e Juizes do Trabalho;

V - os Tribunais e Juizes Eleitorais,

VI - os Tribunais e Juizes Militares;
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VIl - os Tribunais e Juizes dos Estados e do Distrito Federal e
Territorios.

Art. 96. Compete privativamente:
| - aostribunais:

1. eleger seus 6rgdos diretivos e elaborar seus regimentos internos, com observancia das normas de
processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a competéncia e o funcionamento
dos respectivos 6rgaos jurisdicionais e administrativos,

b) organizar suas secretarias e servicos auxiliares e os dos
juizos que lhes forem vinculados, velando pelo exercicio da
atividade correicional respectiva;

O incluso Projeto de Lel objetiva dar nova organizagcdo administrativa ao Poder Judiciério do Estado do
Ceara, bem como outras providéncias correl atas.

A legislagdo que trata do assunto esta definida atualmente na Lei n°® 12.483, de 3 de agosto de 1995,
alterada por cerca de dez outros comandos legislativos, fazendo-se extremamente necessaria a revisao
dessas normas, promovendo-se, na oportunidade, nova arquitetura organizacional.

Visa-se, com isso, a implementacdo de medidas para o alcance de metas e objetivos deste Poder, no
menor lapso temporal possivel, ainda, aracionalizacdo de custos e maior eficiéncia, atentando-se as atuais
necessidades institucionais.

Por fim, ressalte-se que ndo visualizamos qualquer ofensa a Lei de Diretrizes Orcamentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceara, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificacdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contetido material daLei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, o projeto em questdo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizag@o através de lei especifica para a efetivacdo da medida
pretendida, sendo inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagdo a sua
iniciativa, quer na suaformalizagéo.

Da mesma forma, nada ha que se Ihe oponha no plano da regimentalidade e técnicalegislativa.

Além disso, o projeto estda de acordo com a Lei Complementar n® 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 107, de 2001, que dispfe sobre os preceitos da boa técnica
legidlativa nalegislacéo paétria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer

propositura em regime de tramitagdo ou lei aprovada no Estado do Ceard versando sobre o objeto deste
projeto, que impeca ou barre a aprovacéo de tal medida.

[11-VOTO DO RELATOR
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Ante 0 exposto, voto a favor daADMISSIBILIDADE do Projeto de Lei encaminhado por meio da
mensagem n° 39/2015, oriunda da mensagem n° 03/2015 de autoria do Poder Judiciario do Estado do
Cearé.
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DEPUTADO EVANDRO LEITAO

DEPUTADO (A)
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

Ao Senhor
Carlos Alberto Aragao de Oliveira
Diretor do Departamento Legislativo da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard

Senhor Diretor,

Cumprimentando cordialmente com elevada consideragdo, venho, solicitar a
retirada da Emenda Modificativa n.° 02, ao Projeto de Lei n.° 39, oriundo da
Mensagem n.° 3/15, do Poder Judicidrio, que Dispde sobre a Organizacdo
Administrativa do Poder Judiciério, e d4 outras providéncias.

Desde ja renovo votos de consideracao e apreco.

Atenciosamente,

Jo&é‘i Albuquerque
PRESIDENTE
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Assembleia Legislativa
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do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO
15/07/2015

COMISSOESTECNICAS CODIGO:

FQ-COTEC-012-03

DATA EMISSAO:

27/04/2012

DELIBERACAO DA COMISSAO|DATA REVISAO:

11/10/2012

ITEM NORMA:

7.2

( ) REUNIAO ORDINARIA

(X ) REUNIAO EXTRAORDINARIA

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

MATERIA: MENSAGEM N° 39/2015 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 03/2015)

AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA

RELATOR: DEPUTADO EVANDRO LEITAO

PARECER: FAVORAVEL

POSICAO DA COMISSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR.

pre— 7\

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

ANTONIO GRANJA
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO

MEMORANDO
15/07/2015

COMISSOESTECNICAS cODIGO: FQ-COTEC-028-02

DATA EMISSAO: | 15/05/2012

MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR DE URGENCIA|DATA REVISAO:  |11/10/2012

ITEM NORMA: 7.2

Comissdo de Orgcamento, Financas e Tributagdo e Comissdo de Trabalho, Administragdo e Servico
Publico

A SuaExceléncia o Senhor Deputado Deputado Evandro Leitéo

Assunto: Designacdo pararelatoria de matéria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o Art. 65, inciso IV do Regimento Interno dessa Casa Legislativa,
designamos V ossa Exceléncia Relator da referida matéria.

Atenciosamente,
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DEP. JULIO CESAR FILHO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO

MEMORANDO
15/07/2015

COMISSOESTECNICAS CcODIGO: FQ-COTEC-029-02
DATA EMISSAO:  |15/05/2012
MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR DE EMENDA|DATA REVISAO:  |11/10/2012

ITEM NORMA: 7.2

Comissao de Orcamento, Finangas e Tributacdo e Comissao de Trabalho, Administracéo e Servico
Pdblico

A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Evandro Leitdo

Assunto: Designacéo pararelatoria de emenda

Senhor Deputado,

Conforme prevé o Art. 65, inciso 1V do Regimento Interno dessa Casa Legislativa,
designamos V ossa Excel éncia Relator para apresentacéo de parecer as Emendas de N° 01, 03 e 04/2015.

Atenciosamente,
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DEP. JULIO CESAR FILHO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO EVANDRO LEITAO

PARECER
15/07/2015

PARECER SOBRE MENSAGEM N° 39/2015 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 03/2015 DO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA)

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 3/15 - DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO  ADMINISTRATIVA DO PODER
JUDICIARIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO EVANDRO LEITAO.

- RELATORIO

Trata-se de mensagem n° 39/2015, oriunda da mensagem n° 03/2015 do Poder Judiciario do Estado do
Ceara, que submete & apreciacdo do Poder Legisativo projeto de lei que “DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O projeto sob andlise consta de 64 (sessenta e quatro) artigos.

II- ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum Obice impede a tramitacdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa do
Tribunal de Justica do Estado, conforme dispostos nos artigos n° 99 e 102 da Constituicdo Estadual do
Ceard, in verbis:
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Art. 99. Ao Poder Judiciario é assegurada autonomia
administrativa e financeira.

Art. 102. Compete privativamente ao Tribunal de Justica:

1l — organizar suas secretarias e servicos auxiliares e dos
Orgdos administrativos do primeiro grau;

A autonomia dos Tribunais de Justica abarca, também, a autonomia administrativa e a autonomia
financeira, que constituem verdadeiros pressupostos da autonomia institucional .

Segundo José Mauricio Conti, a autonomia administrativa:

"manifesta-se pela capacidade de que é dotado o ente de se
auto-organizar, ou sgja, de estabelecer 0s 6rgaos, 0s meios e as
formas pelas quais se encarregara de cumprir as tarefas que lhe
foram atribuidas pela Constituicéo. A autonomia administrativa
confere poderes ao ente para estabelecer, segundo seus
proprios designios, a sua organizacdo interna, observadas
apenas diretrizes genéricas previstas na legislacao, com 6rgaos
e oS respectivos servidores'.

A autonomia administrativa dos Tribunais de Justica Estaduais encontra-se prevista nos artigos 92 e 96,
da CF/88, in verbis:

Art. 92. So 6rgaos do Poder Judiciario:

| - 0 Supremo Tribunal Federal;

I-A 0 Conselho Nacional de Justica; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004)

Il - o Superior Tribunal de Justica;

I11 - os Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais;
IV - os Tribunais e Juizes do Trabalho;

V - os Tribunais e Juizes Eleitorais;

VI - os Tribunais e Juizes Militares;
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VIl - os Tribunais e Juizes dos Estados e do Distrito Federal e
Territorios.

Art. 96. Compete privativamente:
| - aostribunais:

1. eleger seus 6rgdos diretivos e elaborar seus regimentos internos, com observancia das normas de
processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a competéncia e o funcionamento
dos respectivos 6rgaos jurisdicionais e administrativos,

b) organizar suas secretarias e servicos auxiliares e os dos
juizos que lhes forem vinculados, velando pelo exercicio da
atividade correicional respectiva;

O incluso Projeto de Lel objetiva dar nova organizagcdo administrativa ao Poder Judiciério do Estado do
Ceard, bem como outras providéncias correl atas.

A legislagdo que trata do assunto esta definida atualmente na Lei n°® 12.483, de 3 de agosto de 1995,
alterada por cerca de dez outros comandos legislativos, fazendo-se extremamente necessaria a revisao
dessas normas, promovendo-se, na oportunidade, nova arquitetura organizacional .

Visa-se, com isso, a implementacdo de medidas para o alcance de metas e objetivos deste Poder, no
menor lapso temporal possivel, ainda, aracionalizacdo de custos e maior eficiéncia, atentando-se as atuais
necessidades institucionais.

Por fim, ressalte-se que ndo visualizamos qualquer ofensa a Lel de Diretrizes Orcamentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceara, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificacdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contetido material daLei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questdo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizag@o através de lei especifica para a efetivacdo da medida
pretendida, sendo inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagdo a sua
iniciativa, quer na suaformalizacéo.

Da mesma forma, nada ha que se Ihe oponha no plano da regimentalidade e técnicalegislativa.

Além disso, o projeto estd de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 107, de 2001, que dispfe sobre os preceitos da boa técnica
legidlativa nalegislacéo patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer

propositura em regime de tramitagdo ou lei aprovada no Estado do Ceard versando sobre o objeto deste
projeto, que impeca ou barre a aprovacao de tal medida.

[11-VOTO DO RELATOR
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Ante o0 exposto, voto Favor avel aoProjeto de L ei encaminhado por meio da mensagem n° 39/2015, e
Favoravel a emenda n® 01 e Contrério as emendas n° 03 e 04 da mensagem n° 03/2015 de autoria do
Poder Judiciério do Estado do Ceara.

- ot i ff X “\‘ (
R \\(II DH’U& !I{ \Tlll.ll-{l'. )}:I{\ \ {/ '/ j ! /f- b AT
AN x_.

DEPUTADO EVANDRO LEITAO

DEPUTADO (A)
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DATA EMISSAO:|27/04/2012
DELIBERACAO DA COMISSAO|DATA REVISAO: | 11/10/2012
ITEM NORMA: [7.2
( ) REUNIAO ORDINARIA ( X )REUNIAO EXTRAORDINARIA

COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO E COMISSAO DE
TRABALHO, ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO

MATERIA: Proposicdo N° 39/2015 (oriunda da M ensagem N° 03/15) e Emendasde N° 01, 03 e
04/2015

AUTORIA: Tribunal de Justica
RELATOR: Deputado Evandro L eitdo

PARECER: Favoravel a Mensagem e a Emenda de N° 01/2015, e Contrario as Emendasde N° 03 e
04/2015

POSICAO DA COMISSAO: Aprovados os par eceres do relator, com voto contr &rio dos deputados
Roberto Mesquita, Walter Cavalcante, EImano Freitas e Dra. Silvana aos par eceresreferentes as
Emendas de N° 03 e 04/2015.
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DEP. JULIO CESAR FILHO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
15/07/2015

COMISSOESTECNICAS CODIGO: FQ-COTEC-029-02
DATA EMISSAO: |15/05/2012
MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR DE EMENDA|DATA REVISAO: |11/10/2012

ITEM NORMA: |72

Comisséo de Constituicao, Justica e Redacéo

A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Evandro

Assunto: Designagéo pararelatoria de emenda

Senhor Deputado,

Conforme prevé o Art. 65, inciso 1V do Regimento Interno dessa Casa Legislativa,
designamos V ossa Excel éncia Relator para apresentacéo de parecer a Emenda.

Atenciosamente,
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO EVANDRO LEITAO

PARECER
15/07/2015

PARECER SOBRE A EMENDA DA MENSAGEM N° 39/2015 (ORIUNDA DA MENSAGEM N°
03/2015 DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA)

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 3/15 - DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER
JUDICIARIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO EVANDRO LEITAO.

| - RELATORIO

Trata-se de parecer sobre a emenda n® 01 da mensagem n° 39/2015, oriunda da mensagem n° 03/2015 do
Poder Judiciario do Estado do Cear 4, que submete a apreciacdo do Poder L egidativo projeto delei
que “DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO, E
DA OUTRASPROVIDENCIAS”

I1- ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum oObice impede a tramitagdo da emenda em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual .

A emenda em exame fora proposta em consonancia com Constituicdo Estadual e o regimento interno da
Assembleia Legidativa, in verbis:
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Art. 223. As Emendas séo Aditivas, Supressivas,
M aodificativas, Substitutivas e de Redacao.

§ 1° Emenda Aditiva é a proposicao que acrescenta algo a
outra proposicao.

§ 6° A anexacdo de emenda serd feita, de oficio, pelo
Presidente da Assembleia ou a requerimento de Comissdo ou

Deputado.

Art. 226. As emendas poder&do ser apresentadas somente

enquanto as proposicies estiverem em pauta e nhas
Comissdes, ressalvado o disposto no art. 210, § 1°, deste
Regimento.

Destarte, as emendas apresentadas em questdo tem como escopo a observancia do principio da legalidade
administrativa, sendo inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagdo a sua
iniciativa, quer na suaformalizagéo.

Damesma forma, nada ha que se lhe oponha no plano da regimentalidade e técnica legidativa.
Além disso, o projeto estd de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes

introduzidas pela Lei Complementar n°® 107, de 2001, que dispde sobre os preceitos da boa técnica
legidlativa nalegislagdo patria.

[11-VOTO DO RELATOR

Ante o exposto, voto a favor da ADMISSIBILIDADE da emenda n° 01 ao Projeto de Lei
encaminhado por meio da mensagem n° 39/2015 (oriunda da mensagem n° 03/2015), de autoria do
Poder Judiciério do Estado do Ceara.

| Vo s { ,/m (S0
\. bl '\_ ’ ‘\. ) J

DEPUTADO EVANDRO LEITAO

DEPUTADO (A)
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pre— 7\

ANTONIO GRANJA
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SESSAO ORDINARIA DA PRIMEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA NONA
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SERGIO AGUIAR

1° SECRETARIO
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AUTOGRAFO DE LEI NUMERO SESSENTA E DOIS

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
DO PODER JUDICIARIO.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA: .

_ TITULO1
DAS DISPOSICOES INICIAIS E CONCEITUAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece as normas gerais para a organizag¢io dos SErvigos
administrativos do Poder Judicidrio do Estado do Ceard, abrangendo:

I - a composicio dos érgaos e fungdes da Administragao Superior do Poder Judiciario;

11 - a composicio dos 6rgdos, fungoes e atividades da Estrutura Organizacional Bésica;

I - a composicio dos érgios e respectivos campos de atuacio funcional da Estrutura
Setorial.

Art. 2° A presente Lei dispde, ainda, sobre diretrizes gerais para a continuidade da
modernizacao administrativa no Poder Judiciario, assim consubstanciadas:

I - o Poder Judicidrio deve promover o constanic aperfeicoamenio ¢ atualizagio dos
instrumentos de Administragio da Justica, especialmente através das seguintes providéncias:

a) conquista e manutengio da efetiva autonomia administrativa ¢ financeira prevista nas
Constituigcoes Federal e Estadual; '

b) auto-organizacio e reorganizagio de seus servicos, implementando sistema de
planejamento ¢ de avaliagao de resultados; '

¢) introducio gradativa e crescente aplicacio de recursos tecnologicos na gestdo judiciaria
e na operacdo dos sistemas administrativos;

II - o Poder Judicidrio promoverd, com a participagio de magistrados e servidores,
estratégias de desenvolvimenio de recursos humanos, com projetos de treinamento, formacao,
capacitagiio e atualizagdo de magistrados e servidores, dinamizando a Escola Superior da Magistratura;

III - o Poder Judicidrio elaborard e executard planos e programas periddicos de
aparelhamento de seus 6rgdos componentes, para compatibilizagko de suas necessidades  as
disponibilidades do Erario, neles constando a indicagio das obras ¢ equipamentos necessarios,
prioritdrios e a previsao de custos e prazos; '

IV - a funcdo administrativa no Poder Judicidrio observard os principios essencials da
Administragio Piblica (Legalidade, Impessoalidade, Finalidade, Moralidade, Publicidade ¢ Eficiéncia)
e, ainda, 0s preceitos de precedéncia e de primazia assim conceituados:

a) pela Precedéncia, as funcdes jurisdicionais, sendo a principal finalidade do Poder,
devem ser atendidas com prioridade sobre as demais atividades; a precedéncia € a superioridade
hierdrquica da fungéo jurisdicional sobre a administrativa;

b) pelo preceito da Primazia, as fungdes administrativas buscardo alender as necessidades
institucionais e operacionais do Poder, atuando, em face da escassez dos recursos, pela seletiva
aplicagdo priorizada dos meios, atendida a urgéncia e a relevincia das medidas a serem tomadas; a
primazia ¢ a prioridade eventual de uma fungéo administrativa sobre outra de igual natureza e ¢ ditada
pela politica administrativa;
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V -a Organizagéo Administrativa independe da Organizagao Judi

.operacionais, tendo suas préprias normas, devendo, entretanto, colocar-se a
Jurisdicional para que esta possa set cx_crcigia com eficiéncia e eficécia;

VI - a organizagio da fungao administrativa, diversamente da jurisdigional, baseia-sg,_ ePtre
outros, nos principios da hierarquia, da unidade de comando, observada a cadeia escalair, a C!l_VlS:dO e
racionalizacdo do trabalho e demais critérios técnicos de planejamento, coordenagao, .dl.regao e
controle, considerando as técnicas gerenciais de motivagdo do pessoal e observando o sistema do

mérito.

ciaria, nos aspectos
servico da Fungéo

| - TITULO T o
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA PO PODER JUDICIARIO
- cApiTULOI .
DOS NIVEIS DE ORGANIZACAO
~ SECAO UNICA )
DOS ORGAOS E FUNCOES SEGUNDO OS NIVEIS DE DECISAO

Art. 3° A Administragio do Poder Judicidrio serd exercida pelos 6rgaos e fungoes adiante
enunciados, segundo os seus respectivos niveis de decisio e natureza de suas atribuigoes:
1 - 6rgios e fungbes superiores de definigao de politicas e estratégias:
a) Tribunal Pleno;
b) 6rgdo Especial; o
¢) Presidéncia do Tribunal de Justiga;
d) Vice-Presidéncia; L _ o
11 — Grgdos de controle interno e disciplinar da furigao jurisdicional:
a) Corregedoria-Geral da Justica;
b) Conselho da Magistratura; =~ . .
ILI - 6rgdo de controle interno ¢ disciplinar da fungao administrativa:
a) Auditoria Administrativa de Controle Interno;
IV - 6rgios superiores de direcio, gerenciamento e assessoramento:
a) Secretaria-Geral do Tribunal de Justiga, subdividindo-se em:
1. Secretaria de Administragao; : o
2. Secretaria de Infraestrutura;
3. Secretaria de Finangas; .
4. Secretaria de Tecnologia da Informago;
5. Secretaria Judicidria; B
6. Sccretaria de Gestdo de Pessoas;
7. Secretaria de Planejamento ¢ Gestdo;
: b) Gabinete da Presidéncia, com unidades de assisténcia ¢ assessoramento imediatos ao
Chefe do Poder Judicidrio e a seus membros:
1. Chefia de Gabinete;
2. Oficiais de Gabinete (I e IT);
3. Divisdes e Servico;
4. Consultoria Juridica; - .
4.1.1. Departamento de Execucio e Controle Processual;
4.1.2. Divisdo de Distribuigio e Controle de Feitos;
4.1.3. Divisio Central de Contratos e Convénios; - :
4.1.4. Assessoria em Processo Licitatério; SN .
4.1.5. Servico de Apoio em Processo Licitatério; ﬁh/\ \

& = .
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5. Assessoria de Precatorios;.

5.1.1. Assessorias Juridicas (T'e 1);

5.1.2. Assessoria Técrica;

5.1.3. Coordenadoria de Calculos;

5.1.4. Secio de Apoio Administrativo.

6. Assessoria de Comunicacio Social;

7. Assessoria de Cerimonial; '

8. Assisténcia Militar;

9. Coordenadoria de Seguranga e Asmstencm aos Maglstrados

10. Conselho Editorial;
¢) Gabinete da Vice- Presidéncia, com umdades de assisténcia e assessoramenio imediatos

ao Vlce Presidente do Tribunal de Justiga:

" 1. Chefia de Gabinete da Vice-Presidéncia;
2. Oficial de Gabinete; ' '
3. Assessoria Juridica da Vice- Pres1denc1d

4. Assessoria Especial da Vice-Presidéncia;
V — unidades especificas de interagao direta com os jurisdicionados, de politicas publicas ¢

solugdo alternativa consensual de conflitos:

Capital;

Areas);

a) Niicleo Permanente de Métodos Consensuals de Solucao de Conflitos;
b) Ouvidoria do Poder Judiciério;

VI - estrutura basica ¢ sctonal do Forum da Comarca da Capital:

a) Diretoria:

1. Gabinete da Diretoria

2. Assessoria Juridica;

3. Nicleo de Apoio aos Magistrados;

4. Secretaria Executiva;

4.1.1. Departamentos;

~ 4.1.2. Divisdes, Servicos e Segdes; -

4.1.3. Central Infegrada de Apoio a Area Crlmmdl

- 4.1.4, Nucleo de P51colog1a e Asmslencm Soual em Apoio a Jurisdigio da Comarca da

|5, Nicleo de Apoio as Atwldades dos Juizes Aux:lldreq da Dlretona (Coordenadores de

6. Niicleo de Apoio 3 Gesto;
7. Secretarias de varas;
8. Secretarias Judicidrias Unicas de Primeiro GFdLl de Jurisdicio;

'VII- érgido de administragao desconcentradas

a) Escola Superior da Magistratura,

CAPITULOIT -
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER JUDICIARIO
SECAOT
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL PLENO

- Art. 4° O Tribunal Pleno € o orgdo maximo da Adm;msiragao Superior do Poder

Judicidrio, incumbindo-lhe exercer, de modo geral ¢ normativamente, as auwdades de deflmgao das
estratégias, diretrizes gerdlq e pohucaq administrativas e, especificamerite:

# = N
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I - apreciar e votar sobre proposta de orgamento anual para o Poder Judicidrio, que serd
encaminhada aos Poderes Executivo e Legislativo nos termos da Congtituicio e da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias; S o
11 - apreciar ¢ votar sobre propostas de resolugoes dispondo sobre matéria de organizagao ¢
funcionamento administrativo  dos 6rgdos do Poder Judiciario, aprovando © Regulamento
Administrativo e suas alteragoes;

111 - apreciar e volar sobre propostas e projetos de resolucoes que impliguem em criagao
de cargos e funcoes técnico-administrativas ¢ auxiliares da Justica no Quadro de Pessoal do Poder
Judicidrio, para posterior apreciacio pelo Poder Legislativo, na forma estabelecida na Constituicdo
Estadual; _ S o
IV - apreciar e votar sobre planos anuais e plurianuais de atuagao do Poder Judiciario;

V - autorizar o Presidente a:
a) abrir concursos piblicos para provimento de cargos na magistratura e vagas nos cargos
técnico-administrativos ¢ de auxiliares da Justiga; ' _ .

b) afastar-se do cargo para viagens ao territério nacional e/ou ao estrangeiro, em missao
oficial, quando o afastamento exceder a 15 (quinze) dias; .

' VI - apreciar ¢ deliberar sobre alteragio da estrutura setorial das Unidades Administrativas
do Poder Judicidrio Estadual ¢ de suas competéncias; ' '

VII - outros assuntos éncamin_h'adds pela Presidéncia.

SECAOD
" DO ORGAO ESPECIAL

Art. 5° O Orgio Especial do Tribunal de Justica do Estado do Ceard atua no exercicio
delegado das atribuigbes administrativas e jurisdicionais origindrias do Tribunal Pleno ¢ possul regras
especificas de composicao e eleigao, conforme atos normativos internos do Tribunal de Justiga,
observando o art. 93, XI, ¢/c o art. 96, inciso 1, alinea “a” da Constitui¢ao Federal, com a redacio
conferida pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004, ainda, o disposto no art. 96, inciso XIV da
Constituicio do Estado do Ceara, com a redagio dada pela Emenda Constitucional n 63, de 2009.

_ Paragrafo dinico. Os atos normativos internos vigentes que tratam do Orgio Especial do
Tribunal de Justica serdo aproveitados até que sejam posteriormente revisados.

3 o SECAO M1 . h
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

Art. 6° Compete administrativamente ao Presidente do Tribunal de Justica:

‘I - exercer a Chefia do Poder Judicidrio, representando-o onde se fizer necessario €
conveniente; : : e . . '

II - expedir atos normativos singulares (Portarias, Instrugoes Normativas, Provimentos,
Ordens de Servico e outros) dispondo sobre assuitos administrativos do Poder, bem como atos que
visem melhorias na Organizagio e Modernizacio das atividades judiciarias, inclusive para fiel
exccucio das normas legais ¢ resolucoes do Tribunal Pleno;

_ III - prover os cargos publicos do Quadro de Pessoal do Poder Judicidrio, sendo de sua
competéncia privativa 0s atos que impliquem nomeagao, Profmogio e progressao, movimentagido de
uma - para outra Secretaria ou localidade,  afastamento, “exoneragio, - demissao, aposentadoria,
enquadramento no Plano de Cargos ¢ Cirreiras ¢ no Regime Juridico Unico; '

~ IV - autorizar a realizagio de despesas, observada a legislacio especifica; '

- it
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V - conceder, ouvidos 08 setores administrativos competentes, 08 direitos e vantagens dos
servidores do Quadro 1I1 - Poder Judiciério, observadas as pormas do seu regime juridico;

V1 - assinar a correspondéricia do Poder Judicidrio com 08 0UtTos Poderes e autoridades do
Pais e/ou do exterior; o - _ S . -

VII - supervisionar diretamente a atuagao da Secretaria-Geral do Tribunal de Justica e do
Gabinete da Presidéncia ¢, com o auxilio do Vice-Presidentie, as atividades judiciaras, conforme 0
disposto no C&digo de Divisio ¢ Organizagao Judiciaria do Estado do Ceara; _
VI - delegar competéncia, inclusive a de Ordenador da Despesa, salvo as de natureza
privativa; : .
IX - firmar acordos, ajustes, convénios e contralos pard obras e servigos, observada a
legislagio pertinente; _ o - L
X - apreciar recursos administrativos de decisdes, inclusive sobre licitagido de compras e
Servigos; ' ' . : S E
X - exercer outras atribuigoes inerentes ao cargo, €5 ccialmente as previsfas no Cédigo de
: X . ¢ go, esp
Divisio ¢ Organizacao Judiciaria do Estado do Ceara.

ST  SECAOIV S
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 7° Compete a0 Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no exercicio de suas atribuigbes, -
substituindo-o em suas faltas, auséncias e impedimen'tos, cOMm a Mesma posicao hijerarquica, bem como
sua competéncia jurisdicional ¢ administrativa definidas pelo Codigo de Divisio ¢ Organizagao
Judiciaria do Estado do Ceara. o

= o capiTULO Il )
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR NA FUNGAO
: ' . JURISDICIONAL
_ SECAO I _
DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

o Art. 8° A Corregedoria-Ge'r_al.. da Justiga — CGJ, ¢ o 6rgao incumbido de exercer controle
‘nterno sobre a regularidade da funcho jurisdicional em todo o Estado do Ceara, bem como a

fiscalizacio, disciplina e orientagdo admipistrativa nos (ermos da Lei de Divisio € Organizagio
judiciaria do Estado do Ceard. R ' S ' '

§I°A Corregedoria-Geral funciona apoiada nas seguinies unidades:

1 - Conselho Consultivo;

11 - Gabinete;

LIl - Diretoria-Geral; . o

1V — Auditoria. _ o

§ 2° O Conselho Consultivo terd sua COmPpOSICao, competéncia € funcionamento
disciplinados em Regimento Interno, garantindo-se em sua composigao um Ouvidor para receber
dentncias provenientes da sociedade. .

' § 3° Compete ao Chefe de Gabinete da CGJ:

[ - superintender os servigos do Gabinete;

I - administrar e supervisionar 0§ servigos de Secretlaria;

fI1 - redigir a correspondéncia oficial do Gabinete;

IV - coordenar a elaboragio dos relatorios da Corregedbfia; M’/\ R
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V - opinar em consultas de matérias inerentes Corregedoria, quando solicitado pelo
Corregedor-Geral; R

VI - elaborar o Plano de.Férias dos servidores do Gabinete; |

VII - exercer qualquer outro encargo que ihe for atribuido pelo Corregedor. . .

'$ 4° A Diretoria-Geral € 0 érgao responsavel pela coordenaciio ¢ SUpervisio admimstrailva
dos servigos da Corregedoria, competindo ao Diretor-Geral: _ _

{ — coordenar e supervisionar oS ‘trabalhos de natureza administrativa da Corregedoria-
Geral; - _
[I - coordenar, controlar € supervisionar as atividades das unidades da Diretoria,
TII - despachar o expediente da Diretoria com o Corregedor;
IV - elaborar o Plano de Férias dos servidores da Diretoria e Auditoria;
V- apresehtar,'anUalmcnte, relatdrios de atividades da Diretoria; _
VI — monitorar, em articulagao com a Secretaria de Planejamento ¢ Gestio, a Taxa de
Congestionamento de processos judiciais e colaborar para a sua redugao; _
~ VII - executar outras tarefas correlatas, quando solicitadas pelo Corregedor-Geral.

§ 5° Subordinadas 3 Diretoria-Geral funcionam, para 0 exercicio das atividades fins da
Corregedoria: _ S I o : ' :
. F-a ‘Divisao de Correigoes, que operacionalizafé cua atuacdo airaves do Servigo de
Correicio da Capital e do Servico de Correigio do Interior; - o B : ' _

I - a Divisdo Disciplinar, que ‘operacionalizard sua atwacio através do Servico de
Processos Administrativos.

. - SECAomr
"DO CONSELHO DA MAGISTRATURA

Art. 9° Ao Conselho da Magistratura, 6rgac maximo de disciplina, fiscalizagdo ¢
orientagio da Magistratura € dos servidores auxiliares e serventudrios da Justica do Cears, além da
competéncia que lhe € atribuida pelo Cddigo de Divisio e Organizagio judiciaria do Estado do Ceard,
incumbira: e e o o '

I - promover as medidas de ordem administrativa necessarias a instalacdo condigna dos’
servicos judicidrios e seu funcionamenio; - - AU .

_ © 10 - determinat, mediante provimento geral ou especial, as medidas neccssdrias ao
funcionamento da Justica, ao seu prestigio € a disciplina forense; '

111 - ordenar correigao geral, permanente ou periédica, expedindo as instrugdes necessarias
para a execugdo pela Corregedoria-Geral da Justica; :

' IV - apresentar ao Tribunal Pleno projetos de Lei de ‘niciativa do Poder Judicidrio, salvo
quando de competéncia privativa de outro 61ga0 do mesmo Poder; '

V - elaborar ¢ emendar o seu Regimento Interno;

VI - organizar, anualmente, a lista de antiguidade dos magistrados, em cONJunio coM a
Secretaria de Gestdo de Pessoas, e decidir as reclamacgoes que forem apresentadas nos 30 (trinta) dias
subsequéntes & sua publica¢io, com recurso para o Tribunal Pleno, em igual prazo; '

VII - manifestar-s¢ nas promogdes, remogoes e permutas de Juizes;

: VII - aplicar aos juizes sangdes disciplinares de adveriéncia e censura, COm TeCUrso; no
prazo de 10 (dez) dias, para o Tribunal Pleno; - L ' - '

o IX - propor ao Tribunal Pleno as altéeragdes que entender necessarias A organizacdo das
Secretarias e orgaos do Poder Judicidrio; S ' . _
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X - apreciar ¢ aprovar projetos de atos normativos para aplicagio da legi.sllagéo vigenie
sobre a administracio de pessoal ¢ administragao financeira que lhe forem encaminhados pelo
Presidente; o : ' ' : : _ .

X1 - aplicar medidas disciplinares aos juizes e auxiliares da Justica decorrentes de
infringéncia jurisdicional, com recurso no prazo de 10 (dez) dias, para © Tribunal Pleno; _

: XII - apreciar os regulamentos de CONCUTSOS para provimento de cargos_da Maglstratura,
bem como de servidores e serventuarios de secrelarias de varas, cartérios e oficios de Justica;

X111 - conhecer de: ' . .

a) recurso contra ato praticado em processo administrativo pelo Presidente, pelo Vice-
Presidente ou pelo Corrégedor-Geral da Justica, de que nao caiba recurso especifico, ou contra
penalidade por algum deles imposta; ' - -

b) recurso de despacho de seus membros; ' : o

¢) recurso contra ato normativo do Presidente do Tribunal na esfera de sua competencia;

. XIV - tomar, com base nas esfatisticas do movimento judicidrio, a iniciativa de medidas
tendentes & correcio de deficiéncias, apuragio de responsabilidades e dinamizacio dos servigos da
Justica; o -
XV - fiscalizar a execugio da Lei Orcamentaria na parte relativa ao Poder Judiciario.
Paragrafo dnico. O Conselho serd secretariado pelo Secretario-Geral, sendo substituido
pelo Secretario Judicidrio nas suas faltds ou impedimentos, ¢ terd o suporte do Departamento de Apoio
Administrativo, ao qual incumbe, além de outras atribuigdes definidas por Lei:

I - preparar o expediente administrativo ¢ submeté-lo i consideracio da Presidéncia do
Conselho; _' ' A
II - auxiliar o Presidente na distribuigdo de processos; .

" III - manter ¢ guardar sob sua responsabilidade os livros e documentos de natureza sigilosa
pertencentes ao Conselho; o B ' - _

IV - organizar e manter anotagdes sobre magistrados e servidores judicidrios que tiveram
processos disciplinares que tramitaram pelo Conselho, encaminhando os dossiés ¢ processos para
arquivamento na Corregedoria-Geral da Justica;

V - designar servidores para acompanhar processos em tramitagao pelo Consetho;

VI - prestar as informagdes e desincumbir-se de outros encargos determinados pela

'P'rcs.idénc'i_a.
. capfruLorv. g
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR DA FUNCAO
' ' ADMINISTRATIVA

S SECAO UNICA
DA AUDITORIA ADMINISTRATIVA DE CONTROLE INTERNO

_ Art. 10. A Auditoria Administrativa de Controle Interno tem por finalidade comprovar a
legalidade e avaliar os resulfados quanto & eficdcia ¢ eficiéncia da gestdo contébil, orcamentaria,
financeira, patrimonial e operacional, no ambito das unidades administrativas do Poder Judicidrio,
competindo-lhe: ' : '

: I - exercer a coordenacdo geral, a orienfagio normativa, a supervisao técnica ¢ a realizagao
de atividades inerentes ao controlé interno; ' A o :
I - avaliar o cumprimerito das metas previstas no plano plurianual, a execugio dos planos,
‘programas ¢ orgamento do Poder Judicidrio do Estado do Ceara;

- CXII - realizar inspegbes e auditorias de natureza contabil, orcamentiria, findnceira,
patrimonial e operacional nas unidades administrativas; o '
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IV - fiscalizar a aplicagao de quaisquer recursos repassados pelo Tribunal de Justica,
mediante convénios, ajustes, acordos ou-ouiro instrumento congénere; '

V - emifir certificado de auditoria atestando a regularidade ou a irregularidade das
prestacdes ¢ tomadas de contas dos responsaveis pela guarda e aplicagdo de valores e bens publicos
administrados pelo Poder Judicidrio do Estado do Cearéa; : :

VI - submeter & aprovacdo da Presidéncia do Tribunal de Justica o plano anual de
auditoria; ' o G I
VII - submeter a ciéncia da Presidéncia do Tribunal de Justica os resultados de auditorias e
inspecdes realizadas no dmbito das unidades administrativas judiciarias, inclusive para 0 fim disposto
no inciso XIII deste artigo; ~ . - : o

VII - avaliar normas & procedimentos administrativos, recomendando os pontos de
controle necessarios A seguranga dos sisternas estabelecidos; _ _

_ IX - avaliar o nivel de execucio de metas, o alcance de objetivos € a adequacdo das agoes
dos gestotes diretamente responsaveis; - . _ '

X - duxiliar os gestores na geréncia e nos resultados de suas agoes, por meio de

recomendagdes que visem a aprimorar procedimentos e controles;

XI - orientar as demais unidades na pritica de alos administrativos, garantindo a

conformidade com a legislacio especifica e notmas correlatas;

XI1 - apoiar o controle externo do Estado e da Unido, zelando pelo sancamento dos
processos que devam ser submetidos ao seu exame, acompanhando o cumprimento de suas
determinagdes e recomendagdes; . : o _ '

- XII - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara dos casos que configurem
improbidade administrativa, praticados por responséveis pela guarda e aplicagao de recursos publicos
administrados pelo Poder Judiciario Estadual, sob pena de responsabilidade soliddria;

X1V - verificar a conformidade da execucio orgamentdria com as regras estabelecidas na
Lei Complementar n®. 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e legislagoes afins;

XV - prestar asséssoramento direto ¢ imediato & Presidéncia do Tribunal de Justiga, nos
assuntos relativos ao controle interno, especialmente no qué diz respeito aos dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal; Y ' . o :

© XVI - propor normas ¢ procedimentos de auditoria e fiscalizagio de gestao da
administragdo judiciaria; - . S L _ :

' XVII - executar ontras atividades que lhe forem correlatas, ou conferidas legalménte, no
dmbito de sua competéncia. . S :

Paragrafo tnico. Nenhum processo, documento, livro, registro ou informacao, inclusive
acesso a base de dados de informatica, podera ser sonegado no exercicio inerente as atividades de
auditoria, fiscalizagdo e avaliagio da gestio do Poder Judicidrio.

- : B TITULO III .
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO, GERENCIAMENTO E

' ASSESSORAMENTO

~ CAPITULOTL -

o  SECAO UNICA =
DA SECRETARIA-GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA
S SUBSECAO1
DA ESTRUTURA E AREA DE ATUACAO

: Art. 11. A Secretaria-Geral do Tribunal de Justica € 0 éfgéo ao qual incumbe exercer, além
das fungoes de secretariado do Tribunal Pleno, do Orgao Especial e do Consetho da Magistratura, as
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atribuigdes de gerenciameénto superior das demais unidades administrativas do Poder Judicidrio que
nio sejam diretamente supervisionadas pelo Presidente, pelo Vice- Presidente, pelo Corregedor-Geral
da Justica, Desembargadores e Juizes. : -

§ 1° Subordinam-se a Secretaria-Geral:

I - Assessoria Técnica;

Il - Gabinete da Secretaria; .

III - Divisdo de Apoio aos Magistrados;

IV — Assessoria de Apoio is Sessoes de Julgamento;

V — Divisdo de Ap010 Administrativo.

§ 2 Vmculam se a Secretdna Geral do_ Tribunal de Justica as seguinies estruluras
administrativas:

I- Secretaria de Admlmsrrdgdo

II - Secretaria de Infraestrutura;

I1I - Secretaria de Finangas;

1V - Secretaria de Tecnologia dd Informacéo;

V - Secretaria Judicidria; -

VI - Secretaria de Gestio de Peqsoas _

VII - Secretaria de Plane]amento e Gestdo.

: §3°0 cargo de' Secretario-Geral do Tribunal de Jusugd de recrutamento amplo e livre
nomeacio e exoneracio pela Presidéncia do Tribunal de Justica, serd ocupado por profissional
com formagao superior, preferenud]men[e em Direito, de reconhecida competéncia (€écnica e
ilibada reputagio. '

§ 4° Os ocupantes dos cargos das umdades admlmstrdmvas da Secretaria-Geral serdo
nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre os profissionais de nivel
superior, preferenaalmente e de reconheadd compe[encm Lecmca e administrativa na respectiva drea.

SUBSEQAO II
DOS ORGAOS DE DIRE(;AO GERENCIAMENTO, ASSESSORAMENT O E SUAS
ESTRU"I URAS E COMPETENCIAS BASICAS -

_ Art 12, A Secretana de Adrmmslrdgdo é o 6rgdo central ao qual incumbe desenvolver as
atividades de’ planejamento,. orgamzag:ao direcdo e controle das funcdes administrativas do Poder
Judicidrio, competindo-lhe especificamente a admmmtragao da lomshm material, patriménio, servigos
editoriais, graficos e gestio de documentos. |
§ 1° O ocupante do cargo de Secretario de Administragio sera nomeado, em comissio,
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais grdduados em Administragao ou
Economia, preferencnalmente de reputagio 111bada e I‘f:COBhECldd competenma técnica e gerenma] na
area.
g2 Subordinam—se A Secretaria de Administragéo:
1 — Assessoria Técnica; '
IT — Gabinete da Secretaria;
ITI - Servigo de Apoio Operacional,;
1V - Departamento de Suprlmentos e LOUISIICH com 4§ segumtes subdivisdes:
‘a) Divisdo de Patriménio; :
b) Divisao de Compras;
. ¢) Divisdo de Transporte;
d} Servigo de Almoxarifado; . : X
V — Departamento Editorial e Grafico, com as seguintes subdivisées:% : S
: AN .
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a) Divisao Editorial e Grafica; .

b) Divisio de Gerenciamento de Documentos Eletronicos € Fisicos,

¢) Servigo de Malote. . .

§ 3° Os ocupantes dos cargos  das unidades administrativas  da Secretana de

Administragio serdo nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre 08

profissionais de nivel superior, preferencialmente, de reconhecida competéncia técnica administragva
na respectiva area. _ ' o : :

' _Art. 13. A Secretaria de Infraestrutura é o 6rgao central ao gual incumbe desenvolver as
atividades de planejamento, organizagio, diregao e conirole das fungoes ligadas a infraestrutura do
Poder Judicidrio: : o : . - .

| §1°0 ocupanle do cargo de Secretirio de Infraestrutura serd nomeado, em co_misséo, pe%a
Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formacio de nivel superior em Engenl‘“nana _
Civil, Elétrica, Mecanica ou de Produgio, preferencialmente, e de reconhecida competénc.i.a técnica &
gerencial na 4rea, sem prejuizo da rep_uta@éo ilibada. :

§ 2° Subordinam-se a Secretlaria de Infraestrutura:
I — Assessoria Técnica; ' '

11 — Gabinete da Secretaria;

I — Servigo de Apoio Operacional;

1V - Departamento de Engenharia e Arquitetura, com as seguintes subdivisoes:
- a) Divisao de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Obras;

b) Servigo de Projetos; ' S
¢ Servigo de Orgamento;

V - Departamento dé Manutencio e Zeladoria, com as seguintes subdivisoes:

a) Divisio de Manutencdo da Capital;

b) Divisdo de Manutengio do Interior;

¢) Servico de Zeladoria da Capital e do Interior.

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Infraestrutura

serdo nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, denire 08 profissionais de nivel

- superior, preferencialmente, de reconhecida competéncia técnica € administrativa na respectiva area.

Art. 14. A Secretaria de Finangas € 6redo central ao qual incumbe, através de suas
unidades subordinadas, desenvolver as atividades de planejamento, organizagao, dire¢do € controle das
financas ptblicas do Poder J udiciario, inclusive arrecadagdo, acompanhamento, controle e execucao de
despesas com recursos do Fundo Especial de Reaparelhamento ¢ Moderiizacio do Poder Judicidrio do
Estado do Ceard — FERMOJU, e do Fundo Estadual de Seguranga dos Magistrados - FUNSEG-JE, e
do Tesouro Estadual. i _ s . . :

§ 1° O ocupante do cargo de Secretario ‘de Finangas serd nomeado, em comissio, pela -
Presidéncia do Tribunal de Justiga, ‘dentre profissionals com formagdo de nivel superior em
Economia, Administragao ou Ciéncias Contabeis, preferencialmente, de reconhecida competéncia
técnica e gerencial na area e reputacdo ilibada. :

' § 2¢ Subordinam-se & Secrefaria de Finangas:

1 — Assessoria Técnica;

II — Gabinete da Secretaria; _

111 — Servigo de Apoio Operacional; L Lo

IV - Departamento de Gestao da Receita, com as seguinies subdivisdes:

a) Divisdo de Arrecadagao; '

b) Divisio de Fiscalizacdo de Receitas;

¢) Servico de Apoio ao Departamento; -

V - Departamento de Gestdo da Despesa: . .
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a) Divisao de Empenho;

b) Divisdo de Pagamento; _

¢) Servico'de Apoio a0 Departamento;

VI - Departamento de Contabilidade e Controle:

a) Divisao de Controle e Programagao;

b) Divisdo de Orgamento ¢ Contabilidade;

o) Servico de Apoio ao Departamento. _ : _

§ 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Finangas
serio nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionals ‘de
formacao superior em Economia ou Ciéncias Contabeis, preferencialmente, de reconhecida
competéncia técnica e administrativa na respectiva area. :

Art. 15. A Secretaria de Tecnologia da Informagdo é o 6rgao central ao qual incumbe
desenvolver as atividades de planejamento, 0rganizagao, direcio e controle das fungoes ligadas a
tecnologia da informagéo, considerando inclusive a administragdo dos servigos de informatica, de

- comunicagao de voz, dados e a gestdo da seguranga da informagio. _ E _

8 1° O ocupante do cargo de Secretaria de Teenologia da Informagio sera nomeado, em
comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais com formagio superior na
4rea de Tecnologia da Informagao, de reputagio ilibada ¢ reconhecida competéncia técnica € gerencial
na drea. - - ' ' - o .

-+ § 2° Subordinam-se & Secretaria de Tecnologia da Informacao:

I — Assessoria Técnica; . . —_—

IT - Departamento de Sistemnas, subdividindo-se em:

a) Divisdo de Sistemas Administrativos;

b) Divisio de Sistemas Judiciais; _

“¢) Divisio de Desenvolvimento de Sistemas; -

[11 — Departamento de Governanga de TI, desdobrando-se em:

“a) Divisio de Projetos e Processos; '

b) Divisao de Gestao Administrativa de TE

IV — Departamento de Infraestrutura de TI:

a) Divisdo de Suporte Técnico;

b) Divisao de Gestao de Servigo; :

¢) Servico de Central de Atendimento em Tecnologia da Informagao;

'd) Servico de Operagio; ' o . - '

V — Servigo de Seguranga da Informagao. . : . _ :

- § 3° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria de Tecnologia da
Informaciio’ serio nomeados, em COMIsSao, pelo Presidente do Tribunal de Justica, dentre os
profissionais de nivel superior, preferencialmente, Jde reconhecida competéncia técnica e
administrativa na respectiva area. | _ _ : - .

Art. 16. A Secretaria Judiciaria é a unidade administrativa encarregada do plancjamento,
organizagao, direcao e conirole das atividades auxiliares do Tribunal de Justica na distribuicao dos
feitos; no preparo dos processos para julgamento; emissio, divulgacio e publicidade dos despachos,
acérdaos e decisdes monocraticas, resolugdes e outros atos processuais ¢ administrativos; elaboracio
de cilculos aritméticos e judiciais; informagdes e relatérios aos julgadores, partes ¢ advogados, ¢
outras atividades correlatas. ' '

' § 1° O titular da Secretaria Judicidria sera nomeado, em comissio, pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, de reputagao ilibada e com reconhecida competéncia -
gerencial e técnica na drea. - ' SR '

~

~ § 2° A Secretaria Judicidria compete, também, fornecer subsidios & Presidéncia do Tribunal
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de Justica para a organizacio ¢ modernizagao dos servigos judicidrios do Estado. o .

' § 3° As atividades da Secretaria Judicidria serdo agrupadas em unidades admmlslr:?tlvas,
segundo a natureza, a espécie e 0 tipo d"(';s processos judiciais, a especialize{gécj e a competéncia dos
érgdos julgadores, o volume e d complexidade dos servigos exigidos, da seguinte forma:

I — Assessoria Técnica; o : '

I — Gabinete da Secretaria; .

Il — Divisio de Apoio Operacional;

a) Servico de Certidoes;

IV - Departamento Judiciario Civel: _

- a) Divisao de Feitos do Orgdo Especial e das Camaras Civeis Reunidas;

b) Divisio de Recursos Privativos; ' .

¢) Divisdes de Recursos Civeis (I, I1, Il e IV);

-V - Departamento Judicidrio Penal: .
"a) Diviséo de Habeas Corpus;
b) Divisio de Apelacao Crime;
¢) Divisdo de Récursos Criminais;
- VI - Departamento de Distribuigdo
" a) Divisio de Distribuigio Civel;

b) Divisdo de Distribuigio Criminal; =~ .

V1I - Departamento de Servigos Judicidrios de Apoio:

a) Divisio de Caleulos Judiciais; R

_ b) Divisio de Protocolo Geral. .
~§ 4° Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da Secretaria Judicidria serdo
nomeados, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre 0s profissionais do Quadro
Efetive do Poder Judiciario e/ou com formagio superior em Direito, preferencialmente, de reconhecida
competéncia écnica administrativa na respectiva drea,

Art. 17. A Secretaria de Gestdo de Pessoas é o drgdo central responsavel por gerir os
processos relativos a gestdo de pessoas no Poder Judicidrio cearense, incluindo recrutamento, selecio,
treinamento e deserivolvimento de pessoal, plancjamento, organizagio, administragao ¢ controle do
Quadro de Carreiras, yencimentos, vantagens, beneficios, sadde ocupacional, registro funcional de
pessoal, aplicagdo de regime disciplinar, bem como o gerenciamento dos colaboradores terceirizados ¢
estagiarios. : : : :

§ 1° O cargo de Secretario de Gestio de Pessoas € de livre nomeacdo ¢ exoneragdo pela
Presidéncia do Tribunal de Justica e sera ocupado pot profissional com formagdo superior,
. preferencialmente em Administracao, Economia, Ciéncias Contabeis, Atuarias ou Psicologia, de
reconhecida competéncia técnica na area e ilibada reputacao. -

. § 2° Subordinam-se & Secretaria de Gestdo de Pessoas:

I — Assessoria Técnica; : o .

II - Gabinete da Secretaria;

I1I — Servigo de Apoio Operacional; . _

IV - Departaménto de Registros Funcionais e Financeiros, subdividindo-se em:

a) Divisao de Cadastro Funcional; - ' :

b) Divisdo de Gestio de Folha de Pagamento de Ativos; -

¢) Divisio de Gestao de Folhd de Pagamento de Aposentados e Pensionistas;

d) Servico de Controle de Frequéncia e Identificacio Funcional;

¢) Divisdo de Informagdes e Proje¢ées Financeiras; ' \

f) Servigo de Conferéncia de Langamentos; J _ "

V - Departamento de Gestio de Pessoas e Salide Ocupacional, subdividindo-se em: W
‘ Y on
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~a) Divisido de Selecio e Gestdo por Desemipenho;
b) Divisio de Educagao Corporativa;
¢) Divisao de Saide Ocupacional; -

. d) Divisido de Informacoes Funcionais;

e) Servico de Acompanhamento de Execucao de Contrdkos

f) Servico de Desenvolvimento ¢ Gestdo de Projetos.

: - § 3°0s ocupantes dos cargos das unidades adminisirativas da Secretaria de Gestao de
Pessoas sefdo ‘nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais de
n1ve1 superlor de reconhecida competéncia {écnica e administrativa na respectiva area.

“Art. 18. O cargo de Secretario de Pldnejamenio e Gestilo, de livre nomeagio e exoneragao
pela Presidéncia do Tnbunal de Justica, serd ocupado por profissional graduado na area de
Administragio, Economia, Ciéncias Contabels ou Atuarms preferencialmente, de reconhecida
competéncia técnica e ilibada reputagao

. § 1° Subordinam-se i Secretaria de Planejamenio de Gestao:
. I - Assessoria Técnica;

. H — Gabinete da Secretaria; - '

- I - Servigo de Apoio Operamondl

IV - Departamento de Estrategw e PI‘Q]E:IOS subdividindo-se em:

a) Divisdo de Projetos; - - .~

b) Divisio de Gerenciamento da lnovagao

V - Departamento de Otimiza¢io Orgamzauonal subdividindo-se em:

- a) Divisio de Slstemas de GCStdO :

. b} Divisao de Metodolog1a :
VI - Departamento de Informagdes Gerenmam subdlwdmdo -se erm:
. a) Divisdo de Gesijdo do Conhec1mento :
" b) Divisdo de Estatisticas. :
§ 2° Os ocupantes dos cargos das unidades admmlstrdtwds da Secretaria de Plangjamento ¢

Gestdo serdo nomeados, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre os profissionais
de nivel supenor preferenc:lalmente de reconhemda competéncia’ téenica e administrativa na
respectiva area.

~ CAPITULO II
DA ESTRUTURA E COMPETENCLA DOS ORGAOS DA PRESIDEVCLA E DA VICE-
PRESIDENCIA
SEQAO I
SUBSECAO1
GABINETE DA PRESIDENCIA
Art, 19, O Gabinete da Presidéncia é unidade de assessoramento no que se refere 2
superintendéncia - administrativa da . Presidéncia, competmdo -lhe além de  assistir, direta €
imedialamente, a Chefia do Poder Judicidrio, o seguinte:
1 - preparar ¢ encaminhar os expedientes da Presidéncia;
II - organizar os compromissos da Presidéncia, articulando-se com a Assessoria de
Cerimonial ¢ a de Comunicagio Social, quando for o caso;
111 - organizar e manter atualizado o arquive de correspondéncia ¢ demais informacoes
relerentes a contatos de autoridades e 6rgaos;
IV - diligenciar sobre oufros assunios correlatos que, lhe sejam encaminhados pela
Presidéncia do Tribunal; ' '
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na

vV - responder' pelo controle e validacio de frequéncia dos servidores lotados
Presidéncia; B '

VI — diligenciar e execuiar demais tarefas correlatas.

Art. 20. A Chefia do Gabinete da Presidéncia serd exercida por profissional nomeado, em
comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, preferc:ncialmente,
cabendo-lhe: . :

I - chefiar as atividades do Gabinete da Presidéncia;

I¥ - organizar documentos, ou determinar que se faga, desempenhando eslas atividades de
acordo com as éspecificacoes normativas a fim de garantir o bom desenvolvimento dos trabalhos
administrativos; ' S o '

M1 - implementar praticas de gestao, ou reavalia-las, no ambito do Gabinete da
Presidéncia, na busca de otimizar os trabalhos © assim prestar um servigo eficaz, eficiente & célere ao
plblico interno e exierno; o : _ _

IV - organizar 0s COmMPromissos do Presidente dispondo horarios de reunioes, entrevistas €
solenidades, em articulagdo, "se necessario, com a Assessoria de Comunicacio Social e a de
Cerimonial, especiﬁcando'bs dados pertinentes ¢ fazendo as necessarias anotagoes, facilitando-lhe ©
cumprimento dos compromissos; ' : .

'V - receber pessoas e autoridades que se dirigem ao Gabinete para tratar de assuntos
diretamente com a Presidéncia; :

' VI - realizar demais atividades correlatas. _

§ 1° Reportam-se diretamente a Chefia do Gabinete as seguinies fungdes que a ela se
sybordinam: S ' - ' '
I — os Oficiais de Gabinete da Presidéncia;

Il - os demais servidores lotados no Gabinete da Presidéncia. .

§ 29 Fazem parte, ainda, da estrutura da Presidéncia:

I — a Divisio de Atividades Auxiliares; I

I - a Divisio de Suporte as Assessorias da Presidéncia;

111 - Servigo de Apoio Operacional. :

§ 3° A Presidéncia poderd ter em seu Gabinete até 3(trés) juizes do Quadro proprio a fim
de auxilid-la nas diversas tarefas, sendo que um deles respondera pela Assessoria de Precatorios.

_ § 4° Vinculam-se, ainda, a0 Gabinete da Presidéncia, para fins de orgamzagao,.
subordinando-se diretamente ao Presidente: -~ - . B '
o I - a Assisténcia Militar, integrante do Quadro Orgénico da Casa Militar do Governo, com -
a organizagio que lhe for conferida; -~ . - o

II — a Coordenadoria de Seguranga e Assisténcia aos Magisirados;

11 - a Consultoria Juridica;

IV — a Assessoria de Precatorios;

V - a Assessoria de Comunicagio Social;

VI — a Assessoria de Cerimonial;

VII - o Conselho Editorial. '

o : o SUBSECAOQ II _ : _
COORDENADORJA DE SEGURANCA E ASSISTENCIA AOS MAGISTRADOS
_ Art. 21. A Coordenadoria de Seguranga ¢ Assisténcia abs Magistrados ¢ a unidade
- competente para, dentre outras atribuigdes: S a : :
o 1 - planejar, organizar, dirigir e controlar a seguranca do; Tribunal de Justica ¢ de outras
- instalacdes do Poder TJudiciario de acordo com critérios do Chefe do Poder Judiciario; p_(df-/\t
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II - elaborar plano de prote¢ao ¢ assisténcia aos juizes em situagao de risco, assim.c.olrrp
deliberar sobre os pedidos de protegao especial, formulados por magisirados do Poder Judiciario
cearense; .

III - elaborar plano de formagio de instrutores para preparacaoc de agenies de segurancd,
em convénio com a Policia Estadual e outros érgaos afins, de natureza policial ou de inteligéncia;

IV - controlar o fluxo de pessoas nas instalacdes do Poder Judiciario cearense; .

V - emiiir, em articulagao com a Secretaria de Gestao de Pessoas, crachds dos servidores,
demais funcionarios e visitantes; g '

VI - realizar policiamento ostensivo com agenies proprios, preferencialmente, nas dilvcrsas
depcndéncias e no entorno_dos ‘prédios do Poder Judiciario, inclusive nas salas de audiéncias ou
sessbes, quando necessario ¢ autorizado pelo respectivo magisirado;

VII - adotar providéncias preventivas ¢ corretivas, visando a prote¢ao dos bens que
comipdem patriménio do Poder Judicidrio; ' '

VII — realizar outras atividades correlatas.

SUBSECAO 1T
" CONSULTORIA JURIDICA

Art. 22. A Consultoria Juridica é 0rgao {écnico-juridico vinculado diretamente a
Presidéncia do Tribunal de Justica.
§ 1° 'O cargo de Consultor Juridico é de livre nomeagio ¢ exoneracio pelo Presidente do
[ribunal de Justica, dentre os bacharéis em Direito de reputagdo ilibada e com reconhecida
competéncia técnica. m ' : : '
~ § 2° Ao Consultor Juridico compete: - . _ :
1 - assessorar a Presidéncia do Tribunal, assistindo-o na solugio de problemas juridicos ¢
nas relacées institucionais do Poder; . IR . '
II - coordenar as Assessorias nas - dreas judicial - e administrativa, velando pela
“uniformidade possivel dos paréceres e solugbes encaminhados i Presidéncia, promovendo, quanto aos
processos nao contenciosos, a revisio dos estudos; IR : _
- III - tesponder a consultas em matéria juridica oriundas da Presidéncia, ‘assim como da
Secretaria-Geral, ¢, quando autorizado, de outros sefores da Administracio do Tribunal; :
' A requisitar aos setores administrativos do Tribunal, em diligéncia, informacdes,

subsidios e providéncias necessarias a solugao de casos ou feitos sob seu exame ou condugao;

V - examinar previamente processos de aposentadoria e pensoes, beneficios, isencdes ¢
oufros, relativos a pessoal, contratos ¢ licitages, bem como 0s Telativos a atos de que possa resultar
despesa para a instituigao; . SR :

' VI - sugerir medidas necessdrias a solugio de problemas e situacdes de interesse do Poder
Judiciario, ¢ relativamente a legalidade, impessoalidade, ‘moralidade, publicidade € eficiéncia dos seus
atos de Administragio; : _ : '

' VI - chefiar o pessoal lotado na Consultoria Juridica ou Assessorias, dirigii-lhe 0s
servicos, resguardar o patriménio publico a estes afetado e assegurar 0 cumprimento, pelo setor, das
suas finalidades técnicas; _ : ' : o :

VI - exercer outras atividades correlatas, tendentes & melhoria dos servicos e ao bom

desempenho da Consultoria Juridica, que devera perseguir 0 principio do prazo razoavel no fluxo dos
_processos em que funcione. : ' : -

' § 3° Sdo unidades da Consultoria Juridica: _—

I — Departamento de Execugao e Controle Processual; .-

1I — Divisio de Distribuigio & Controle de Feitos; » '
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111 — Divisao Central de Contratos e Convénios;
IV — Assessoria em Processd Licitatério;
V — Servigo de Apoio em Processo de Licitagéo.

SUBSE(;AO v
ASSESSORIA DE PRECATORIOS

. Art. 23. Compete a Asseqsona de Precatorios, dentre outras dtrlbmgoes desenvolver todos
08 procedlmenios necessarios ao controle do trimite de precatdrios, mais especificamente: .

" T — 'monitorar e informar, ‘desde a sua autuagdo até seu integral cumprimento, quanto aos
incidentes processuais relativos a precatérios, petigdes que Ihes digam respeito, inclusive pedidos de
intervengao, agravos regimentais, mandados de seguranga, reclamagdes constitucionais e correicionais;

I - prestar informacdes e atender as partes sobre contas nos processos;

III - elaborar mensalmente relatério de estatistica dos precatérios recebidos e respectivos
encaminhamentos e c,umpnmentos o ' '

_ LV - elaborar calculos aritméticos que se f1zerem necessarios sobre quaisquer direitos e
obrigagbes referentes aos processos que tramitam no Tribunal de Justica e que sdo origindrios das
comarcas do interior do Estado;

- V- cumprir qualquer outra determmagao judicial relativa a precatério,

VI — realizar outras atividades correlatas.

§ 1° O cargo de Assessor de Precatdrios, de livre nomeacdo e exoneragio pela Presidéncia
do Tribunal de Justiga, serd ocupado por servidor efetivo do Poder Judiciario, preferencialmente,
dentre profissionais graduados em Direito, de reconhecida competéncia técnica e ilibada reputagio.

§ 2° Integram a €strutura da Assessoria de Precatérios:

- I - Assessorias Judicidrias (1 e II);

I — Assessoria Técnica;
I - Coordenadoria de Célculos;

IV - Secido de Apoio Adminis'trativo.

SUBSECAOV
ASSESSORIA DE COMUNICA(;AO SOCLAL

Art. 24, Compete 2 Assessoria de Com unicagao Social' dentre outras atribuicoes:
I - divulgar atos, agles e decisoes dé Poder Judicidrio Estadual;
- prestar apoio aos meios de comumcagao social na obtengdo de mformacoeb
: III — acompanhar, quando NECEssaro, desembargadores, juizes e servidores do Poder
Judicidrio do Estado do Ceara em eventos, entrevistas e afins; :
IV - elaborar clippings contendo as matérias d€ interesse da Justiga Estadual
* 'V - manter atualizados o informatives, inclusive eletrénicos, do Tribunal;
VI - desenvolver campdnhas IHSIILUCIOHdB e colaborar. nesqe sentido com os diversos
orgaos do Poder Judicidrio;
"~ VII = exercer o controle de qualidade da 1nformdgd0 das agoes institucionais veiculadas
nos meios de comunicagio do Tribunal, bem como propor melhorias no layout e nas formas e modo‘;
de comunicagao do Poder Judiciario.

§ 1° A Assessoria de Comumcagao Socml serd composta por asscssores técnicos com

e

formacio qupenor na area de Comunicacio Socnal ou afim, preferonmalmeme
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§ 2° O cargo de Chefe da Assessoria de Comunicagao Social sera ocupado mediante
nomeacio, em comissao, pela Presidéncia do Tribunal de Tustica, por profissional de ilibada reputagao
e reconhecida competéncia técnica, graduado na area de Comunicagao Social, preferencialmente.

" SUBSECAO V1
ASSESSORIA DE CERIMONIAL

Art. 25, Compete & Assessoria de Cerimonial planejar, organizar, coordenar e executar
-atividades inerentes ao desenvolvimento € ampliagao das relagdes internas € institucionais do Tribunal
de Justica, assistindo o Presidente, as demais autoridades do Tribunal e as unidades das Secrelarias,
quando solicitado, em relacio ao protocolo a ser observado nas cerimdnias e evenlos oficiais ¢ a
organizagio e realizagio de eventos institucionais. ' o _

Paragrafo unico. O cargo de Chefe da Assessoria de Cerimonial serd ocupado mediante
nomeagio, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, por profissional de ilibada reputagdo
¢ reconhecida competéncia técnica, com graduagao na 4rea de Comunicacio Social, preferencialmente.

SUBSECAO VII
CONSELHO EDITORIAL

Art. 26. A formacio de Conselho Editorial serd disciplinada mediante Resolugdo do Pleno
do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, aplicando-se o ato normativo vigente até sua ulterior
revisao. - .

 SECAOII
VICE-PRESIDENCIA
SUBSECAO 1
DO GABINETE

_ Art. 27. O Gabinete da Vice-Presidéncia é drgio de assessoramento no que se refere a
superintendéncia administrativa da Vice-Presidéncia, competindo-lhe mais especilicamenle:
1 - preparar e encaminhar os expedientes do Vice-Presidente;
- XI - organizar os compromissos do Vice-Presidente; o

IH - organizar e manter atualizados os arquivos de correspondéncias ¢ demais mformacdes

necessarias; IR L e : - :
_ IV - responder pelo controle e validaciio de frequéncia dos servidores totados na Vice-

Presidéncia; - R ' o :
V - organizar a agenda didria do Vice-Presidente, articulando-se com o Gabinete da
Presidéncia para os periodos de substituigao do Presidente do Tribunal de Justiga nos seus
impedimentos, auséncias, licengas e férias; ' _ :

VI - diligenciar sobre outros assuntos correlatos que lhe sejam encaminhados pelo Vice-
Presidenté do Tribunal. o : ' '

- Art. 28. A Chefia do Gabinete da Vice-Presidéncia serd exercida por profissional
nomeado, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de . Justiga, dentre bacharéis em Direito,
preferencialmente, cabendo-lhe: ' ' S '

' I - chefiar as atividades do Gabinete da Vice-Presidéncia; -

_ I - organizar documentos, ou determinar que se faca, desempenhando estas atividades de
acordo com as especificacoes normativas, 4 fim" de parantit o desenvolvimento dos trabalhos
administrativos; - ' : ' ' ' :
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- IIT - implementar praticas de gestao ou reavalid-las, no ambito do Gabinete da Vice-
Presidéncia, na busca de otimizar os trabalhos e assim prestar um servigo eficaz, eficiente € célere ao
~ publico interno e externo;

IV - organizar os compromls‘;os do’ Vice-Presidente, dispondo horarios de reunides,
entrevisias e solenidades, em articulagdo com a Presidéncia, especificando os dados pertinentes,
fazendo as necessarias anotacoes e facilitando-lhe o cumprimento dos compromissos;

V - receber pessoas e autoridades que se dirigem ao Gabinete para tratar de assuntos
diretamente com o Vice-Presidente;

VI — realizar demais atividades CO]‘I’ElatdS
§ 1° Reportam-se diretamente 3 Chefla do Gabinete as seguinies funcoes que a ela se
subordinam: :

I-o Of]Cla] de Gabinete da Vice-Presidéncia;

II - os demais servidores lotados no Gabinete da Vice-Presidéncia.

§ 2° Vincula-se ao Gabinete, para fins de organizagdo, a Assessoria Juridica da Vice-
Presidéncia e a Assessoria Especial, reportando-se diretamente ao Vice-Presidente.

. TITULO IV

. - DAS UNIDADES

ESPECIFICAS DE INTERACAO DIRETA COM OS JURISDICIONADOS, DE POLITICAS
PUBLICAS E DE SOLUCAO ALTERNATIVA CONSENSUAL DE CONFLITOS

' SE(;AO UNICA

.. SUBSECAOI
DO NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE
CONFLITOS (N UPhMEC)

_ Art. 29. O Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugido de Conflitos € unidade
administrativa do Poder Judicidrio do Estado do Ceari e tem por atribuigio essencial planejar, efetivar
e fomentar a utilizacio de metodos alteinativos de solucio de conflitos, como a conciliagio ¢ a
mediagdo, a fini de proporcionar i sociedade uma prestagio jurisdicional célere, efetiva ¢ que
solucione os conflitos de forma preventiva contribuindo realmente para a pacificagio social, sem
prejuizo de outras atribuigdes prev1stas em atos normativos complementares _

§ 1° O Niicleo sera supervisionado por um Desembargador ¢ dirigido por um Coordenador,
este nomeado pela Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Ceard, dentre profissionais com
graduacdo em Direito, preferencialmente, de reputagio ilibada e competéncia técnica na drea: '

: § 2° No Férum da Comarca da Capital haverd um Centro Judicidrio de Solugio de
Conflitos ¢ Cidadania, a ser coordenado por um Juiz da Comarca da Capital indicado pela Presidéncia
do Tribunal de Justica e nomeado apos a apreciagio do Tribunal Pleno, que atuard em harmonia e sob
a orientacao e colaboragdo do Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao de Conflitos,
Somando ainda com o apmo estrutural e de c1p1tal humano, no que for possivel, da Diretoria do Férum

a Capital.

SUBSECAO II
DA OUVIDORIA

- Art. 30. A Ouvidoria é umddde ddmmlstrauva integrante do Tribunal de Justica do Estado,
Lompetmdo lhe, sem prejuizo de outras atribuigbes previstas em atos normativos complemenlareq
promover a aproximagao da Justica com o c1daddo buscando sempre apnmorar os serwgos prestados

pelo Poder Judlclano :

M -. o =y e 1
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§ 1° As atividades da Ouwdona serdo supervisionadas pelo Desembargador Ouvidor e
coordenadas por profissional nomeado, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga do
Estado do Ceara, dentre bacharels em Direito, preferencmlmeme de reputagio ilibada e competéncia
técnica na area.

§ 2° Sao atnbmgoes da Coordenadoria de Ouvidoria, dentre outras:

I - coordenar as atividades de Ouvidoria no ambito do Poder Judicidrio do Estado do

Ceara; ‘
- I - garantir aos cidadios que procurarem a Ouvidoria, o retorno das providéncias
adotadas; :

I1T - implantar, dprlmorar e ampliar por meio de instrumentos como, e-mail, pessoalmente,
telefone e outros meios, a comunicagao entre os cidadaos e o Poder Judiciario;

IV - receber as re1vmd1cagoes do pubhco em gcral acerca de temas relacionados
a prestacao jurisdicional,

V - filtrar as informagoes recebidas pelos canais de cornumcagao estabelecidos entre a
Ouvidoria € a soc1edade direcionando-as aos érgios responsaveis e propondo providéncias para os
casos concrelos; :

VI - demais ahwdades correlatas.

§ 3° No Férum da Comarca da Capital havera uma Ouvidoria, coordenada por Juiz da
referida Comarca, indicado pela Presidéncia do Tribunal de Justica e nomeado apds a apreciacao do
Tribunal Pleno, que atuard em harmonia ¢ sob a 'orientagao e colaboraciio do Desembargador Ouvidor
do Tribunal de Justica, contando ainda com o ap01o estrutural e de capital humano, no que for possivel,
da Diretoria do Forum.

SUBSE(;AO HI
: DAS COORDENADOR[AS DA INFANCIA E JUVENTUDE, DA MULHER EM SI FUAQAO
- DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR, DOS JUIZADOS ESPECIAIS E DO JUIZADO
D() TORCEDOR E GRANDES EVENTOS

Art. 31. Sem prejm’zo da existéncia, criagao, extingao, alteragdo e atuagdo de comissoes,
conselhos, coordenadorias ¢ outros 6rgaos afins, femporérios ou permanentes, estabelecidos mediante
ato normativo inferno do Tribunal de Justiga, funcionam, ainda, permanentemente no ambito do Poder
JUdlC]drlO vinculados a Presidéncia do Tribunal de Justica: :

I — a Coordenadoria da Infancia e Juvéntude do Poder Judicidrio do Estado do Ceard, que
tem por missdo planejar e executar politicas no ambito do Poder Judicidrio relativas & infancia e
juventude;

H-a Coordenadorld quaduai da Mu!her em Sltuagao de Violéncia DOIT]CSt!Cd & Familiar,
~ tendo por competéncia tracar e gerir po]mcas agoes e mecanismos de atendimento & mulher no

combate e prevcngao a violéncia doméstica e familiar, no dmbito do Poder Judiciario Estadual;
H1 - a Coordenadoria dos Juizados Especiais Civeis ¢ Criminais e da Fazenda Publica,
com a missdo de propor, articular, fomentdr desenvolver e efetivar acoes no sentido de ofumizar a
atuacgdo dos respectivos Juizados; :
. IV — a Coordenadoria do JUldeD do Torcedor e de Grandes Eventos, com a competenc;a
de propor amcular fomentar e desenvolver politica de atuacio do- Poder Judiciario em jogos de
futebol ¢ em grandes eventos esportivos, artisticos e culturais para todo o Estado do Ceara.
' § 1° Aplicam-se as Coordenddonas menc;onadas neste arligo os atos normativos vigentes
até ulterior revisio. -~ : :

N
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§ 2° As atividades de cada Cp'ordenadoria estardo a cargo de um Desembarga_dor, indicado
¢ nomeado pela Presidéncia do Tribunal de Justica, depois de referendado pelo Tribunal Pleno,
podendo contar com o auxilio de juizes de primeiro grau de jurisdigéo.

TITULO V
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO
 _CAPITULOI
DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DA COMARCA DA
" CAPITAL
| SECAO UNICA.
DA DIRETORIA E SUAS UNIDADES

Art. 32. A Diretoria do Férum da Comarca da Capital serd exercida por um Juiz de Direito
da referida Comarca, indicado pela Presidéncia do Tribunal, devendo a escolha ser referendada pelo
Pleno do Tribunal de Justiga, e contard com grupo de servidores para assisténcia e assessoramento
imediato, ocupantes de cargo de provimento em comissdo, inclusive, na forma definida no anexo II,
parte integrante desta Lei.

§ 1° A Vice-Diretoria do Forurn da Comarca de Fortaleza serd exercida por 1 (um) Juiz de
Direito com exercicio na Comarca, indicado pela Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, devendo a
escolha ser referendada pelo Tribunal Pleno, com competéncia de substituir o Diretor nas auséncias,
impedimentos, licencas e férias, bem como outras atribuidas pela Presidéncia.

§ 2° A designacio do Juiz Diretor e do Vice-Diretor da Comarca da Capital deve coincidir
com o periodo do mandato do Presidente que os indicou, sendo permmdd uma reconducdo
consecutiva.

§ 3¢ Sao unidades da Diretoria do Forum da Comarca de Forlaleza
- I - Gabinete da Diretoria; '
II — Assessoria Juridica;
III - Assessoria Técnica; : '
IV —Nicleo de Apoio dos Maglstrddm da Comarca de Fortaleza
a) Assisténcia Técnica;
3 V- Niicleo de Apmo as Atmdades dos Julzes Auxﬂlares da Dlrctona (Coordenadores de
Areas);
VI - Nicleo de Apoio i Gestao;
VII - Secretaria Executiva. :
§ 4° Sao vinculados adm1nlstrdlwdmente a Diretoria do Férum:
- I —varas, unidades, juizados e suas respectivas secretarias;
- 1 — Secretarias Judiciarias Unicas de Primeiro, Grau de Jurisdicio.

§ 5° O Gabinete da Diretoria ¢ drgdo de assessoramento do Juiz Diretor no que se refere a
superintendéncia administrativa, competmdo -lhe, alcm de prestar-lhe assisténcia, direta e
imediatamente, em suas atrlbulgoes 0 seguinte:

I - preparar € encaminhar, quando necessario, 0s expedienles do Jum Diretor;

II - organizar seus compromlssos drtwuldndo Se COMm as demcus. unidades administrativas e
orgaos externos, quando for o caso; -

III - organizar e manter atualizado o arquivo de correspondenma e demais 1nformdcoes

~ referentes a contatos de autoridades e 6rgios;

IV - responder pelo controle € le]ddeO dc frcquencm dos servidores lotados na Diretoria
e Diretores de Departamentos - ' ' '
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V - diligenciar sobre outros assuntos correlatos que the sejam encaminhados pelo Juiz
Diretor. ' 4 '
§ 6° A Chefia do Gabinete da Direioria serd exercida por profissional nomeado, em
comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, preferencialmente, de
reputagiio ilibada ¢ conhecimento técnico, cabendo-lhe:

I - chefiar as atividades do Gabinete da Diretoria; o
Il - organizar documentos desempenhando estas atividades de acordo as especificagdes

normativas, de modo a garantir o desenvolvimento dos trabalhos administrativos, articulando-se com
pessoas € 6rgaos a fim de efetivi-los; ' ' _ o

1T - organizar os compromissos do Juiz Diretor, dispondo horérios de reunioes, entrevnsta.s
e solenidades, em articulacdo com a Assessoria de Cerimonial, de Comunicacdo Social e demais
unidades, "se necessdrio, especificando os dados pertinentes e fazendo as devidas anotaces e
facilitando-lhe o cumprimento dos comMpromissos; _ - o

IV - teceber pessoas e autoridades que se dirigem ao Gabinete para tralar de assuntos
diretamente com o Juiz Diretor; .~ - ' _ '

V - realizar outras atividades correlatas determinadas pelo Juiz Diretor.

§ 7° Reportam-se ao Chefe de Gabinete:

1 — o Oficial de Gabinete da Diretoria;

IT - os demais servidores lotados no Gabinete da Diretoria.

§ 8° Ao Oficial de Gabinete da Diretoria, nomeado, em comissio, pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, preferencialmenie, de reputacao ilibada ¢
competéncia técnica reconhecida, compete: ‘

I - analisar, distribuir e/ou responder as demandas administrativas que chegam a Diretoria
via maloie digital ou por outros meios, fisicos ou eletrénicos;

' " II - elaborar minutas de expedientes da Diretoria;

I - elaborar minutas de despachos; '

IV - atender ao pdblico em geral; - S .

V — outras atividades correlatadas, principalmente as determinadas pelo Juiz Diretor.

§ 9° Vinculam-se ao Gabinete da Diretoria, para fins de organizagao, subordinando-se
diretamente ao Juiz Diretor: = L o '
I - os Juizes Auxiliares da Diretoria (Coordenadores de Areas);

Il — a Assessoria Juridica; - _ .
III - o Nacleo de Apoio aos Magistrados da Comarca de Fortaleza;

IV — o Niicleo de Apoio a Gestao; - ' S

V - a Secretaria Executiva. o _ _

Art. 33. A Assessoria Juridica é érgio técnico-juridico vinculado diretamente 4 Diretoria

do Féram. . o _
§ 1° O cargo de Assessor Juridico é de livee nomeagio e exoneragio da Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Direito, de reputacdo ilibada e reconhecida competéncia
técnica. o o .
§ 2° Ao Assessor Juridico compete: .
I - assessorar a Diretoria do Férum, assistindo-o na solugio de problemas juridicos e nas
relagoes entre as unidades do Poder Judicidrio; . : S :
_ " II - redigir minutas de decisdes adminisirativas e de alos normativos da competéncia do
superior hierarquico imediato; S S
"I - realizar o acompanhamento e a analise sistemética da legislagdo relacionada com a

sua drea de atuag&o;ml'\
N - - - -
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IV — opinar em consultas acerca de matérias juridicas oriundas da Diretoria ¢ c}emais
unidades administrativas, em harmonia com o entendimento da Consultoria Juridica do Tribunal,
principalmente quando ja houver s¢ manifestado sobre determinado assunto; ] »

V - requisitar aos setores administrativos do Férum, em diligéncia, informacoes, subsidios
e providéncias necessarias i solucio de casos ou feitos sob scu exame ou conc_l ugﬁoﬂ; '

VI — propor medidas oportunas a solugio de problemas € situagoes de interesse da
Diretoria do Férum da Capital e, relativamente a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia dos seus atos de Administragéo. =~ :

Art. 34. O Nicleo de Apoio aos Magistrados da Comarca da Capital poderd ser
coordenado por um Assessor Técnico, de livre nomeagio em exoneracao pela Presidéncia do Tribun_a}
de Juslica, dentre profissionals com formacio superior em Direito, preferencialmente, de reputagao
ilibada e conhecimento técnico em relacio as atribuigdes do Nicleo. :

Parigrafo unice. O Niicleo ainda contard com um Assistente Técnico, nomeado, em

comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais do Quadro de servidores
efetivos do Poder Judicidrio do Ceard, preferencialmente, e possuidor de conhecimento técnico na
respectiva area. _ S .
_ Art. 35. O Niicleo de Apoio 2 Gestao da Diretoria do Forum da Comarca da Capital tem
por objetivo articular, elaborar, planejar, propor, coordenar ¢ acompanhar projetos, melas estratégicas
¢ praticas a fim de otimizar os resultados dos servigos administrativos e jurisdicionais de interesse da
Diretoria do Férum, sem prejuizo de outras atribui¢des previstas em normas complementares.

§ 1° O Nicleo serd composto por profissionais de dreas diversas, com formagio superior
em Direito, Estatistica,- Administracio, Psicologia, com experiéncia em Psicologia Organizacional,
. preferencialmente, e os de nivel técnico operacional. -

~ § 2° O Nucleo ainda contard com um Assistenie Técnico nomeado, em comissdo, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formagao em Direito, preferencialmente,
de reconhecida competéncia técnica na respectiva drea. | ' S

" Art. 36. O Juizado da Infancia e da Juventude, subdivide-se em:

I - Divisio de Servicos Administrativos, compreendendo:

a) Secdo de Apoio aos Servigos Administrativos;

b) Secio de Atendimento Inicial ao Adolescente em Conflilo com a Lei;

H - Divisio de Procedimentos Administrativos e Judiciais, subdividida em:
- a) Sec¢o de Coordenagao das Equipes de Manutencio de Vinculo e Adogao;
'b) Segido de Cadastro dé Adotantes ¢ Adotandos; _

¢} Secdo de Coordenacio das Equipes de Medidas Sécio-Educativas.

: Parigrafo iinico. As competéncias das unidades administrativas do Juizado da Infincia e
da Juventude da Comarca da Capital, bem como as atribuices das respectivas chefias e dos cargos de
assessoramento, seriao objeto de regulamentagdo mediante resolugao do Tribunal de Justiga do Estado
do Ceara, sem prejuizos das previstas em lei propria. '

CArt. 37. A Secrefaria Executiva do Férum da Capital, vinculada indiretamente a
Secretaria-Geral do Tribunal de Justica, serd dirigida por um Secretirio nomeado, em comissao, pela

Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais bacharéis em Administragao, Economia ou
Direito, preferencialmente, abrangendo as atividades administrativas ¢ auxiliares da Diretoria do Foro -

da Capital.. S : o
§ 1° Subordinam-se 4 Secretaria Executiva:
T - Assisténcia Técnica; - '
- II ~ Gabinete da Secretaria; . _ :
III - Coordenadoria de Cumprimento de Mandados; = -

e
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: [V - Nicleo de Psicologia e Assisténcia Social em Apoio a Jurisdigio da Comarca da
Capital; - : R )

V - Central Integrada de Apoio a Area Criminal;

VI- Departamento Judiciario, assim estruturado:

a) Divisdo de Distribuicao, composta pelas seguintes subunidades:
" 1. Servico de Distribuigio Civel; ' ' )

2. Servico de Distribuigao Penal;

b) Servigo de Protocolo, abrangendo:

1. Secao de Malotes; - IR

VII - Departamento de Informitica, abrangendo:

a) Servico de Implantagio de Sistemas; o
~b) Servico de Atividades de Apoio, subdividido em:

1.Secéo de Supoite Técnico; ' ' -
*2.Secio de Atendimento ao Usudrio; :

VIII — Diretoria Administrativa Geral, assim organizada:

a) Departamento de Patrimonio ¢ Servicos Gerais, desdobrando-se em:

1. Secio de Patrimonio;

2. Seciio de Almoxarifado; '

3. Seciio de Transporte;

4. Secao de Manutengio e Zeladoria; _

5. Secio de Protocolo Administrativo ¢ Malotes;

b) Departamento de Administragio: .

1. Servico de Lotacio e Acompanhamento Funcional;

2. Segdo de Controle de Frequéncia;

3. Secdo de Capacitagao; ' .

IX - Departamento de Atividades Judiciais, abrangendo:

a) Assistentes Técnicos (1, Il e TIT);
" b) Assistente Juridico; - : .

¢) Servico de Atividades Judiciais, composto de:

1.Secdo de Partithas e Leildes;
2. Segdo de Contadoria;

3. Secfio de Depdsito Publico;

4. Secio de Certidoes;

5. Secio de Arguivo. . o .
_ ~§ 2° Os Diretores do Departamento Judiciario serio nomeados, em comissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre servidores efetivos do Poder Judicidrio Estadual, de
preferéncia, com formacao stperior em Direito, de reputagio ilibada ¢ competéncia técnica
reconhecida. - o . : o :
~§ 3° Os ocupantes dos cargos do Departamento de Informatica serdo nomeados, em
comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre servidores efetivos do Poder Judiciario
Estadual, preferencialmente, com formagio escolar supérior e reconhecida competéncia na drea de TI

§ 4° O Dirctor do Departamento de Patrimonio e Servicos Gerais serd nomeado, e
~ comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formagiio superigr em
Administragio, Engenharia Civil, de Produgéo, Elétrica ou Mecanica, Economia ou Direito.

§ 5° O Diretor do Departamento de Administragao serd nomeado, em comissdo, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Administragao, Economia ou Direito, de
reputacio ilibada e reconhecida competéncia técnica na area. :
§ 6° O Diretor do Departamento de Atividades Judiciait serd nomeado, em comissio, pela M

23

117 de 149




Assembleia Legislativa
. do Estado do Ceara

Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com formacdo superior, prcfergncialm}ente el
Direito e servidor efetfivo do Poder Judigidrio, de Teputagao ilibada e conhecimento iécnico na area.
§7° Os demais ocupantes dos ¢argos das unidades administrativas nao espec.l.f}cadas nos
parégrafos anteriorés serio nomeados, em comissio, pela Presidéncia dq Tril?unal de Jusuga, fientre :
profissionais de nivel superior, de reconhecida compeiéncia iécnica admipistrativa na respectiva area.
Art. 38. As atividadeés do Servico Integrado de Saiide, da Segao de Pessoal, bem coma as
referentes 4 guarda dos arquives administrativos ‘relacionados a registros funcionais passarao 4
responsabilidade da Secretaria de Gestao de Pessoas. ' )
CArt. 39. A Coordenadoria de Cumprimento de Mandados da Comarca de Fortaleza sera
coordenada por servidor efetivo do Judicidrio Estadual, Analista Judicidrio ~ Fxecuciio de Mandados,
preferencialmente, nomeado, em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica. -

. Art. 40. Compete ao Niicleo de Psicologia e Assisténcia Social em Apoio a Jurisdigao da
Comarca da Capital o desenvolvimento das atividades de apoio técnico especializado as Varas ou
Unidades Judiciarias - da Infancia e Juventude, de Familia e da Violéncia Doméstica e Familiar contra
a Muther, bein como o atendimento psicossocial ao servidor do Poder Judiciério.

_ 8§ 1° O Niicleo de Psicologia ¢ Assisténcia Social em Apoio 4 Jurisdigio da Comarca da
~Capital contard com equipe interdisciplinar composta por servidores do Poder Judiciario, com
habilitacao profissional em Psicologia e Assisténcia Social e de ocupantes de cargos de provimento em
comissdo denominados de Assessor em Psicologia e de Assessor em Servigo Social, cargos esles
privativos de detentores de curso superior em Psicologia ¢ em Assisténcia Social, respectivamente,
além de equipe de apoio administrativo integrada por outros servidores e estagiarios.

§ 2° Cabe ao Juiz Diretor da Comarca da Capital regulamentar as atividades dos
profissionais " integrantes do Nicleo de Psicologia e Assisténcia Social em Apoio a Jurisdicio da
Comarca da Capital, ficando a cargo do Coordenador do Niicleo, com formagao superior em
Psicologia ou Assisténcia Social, preferenéialmente, de livre nomeacio e exoneracio pela Presidéncia
do Tribunal de Justica, o acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos naquela unidade
administrativa. o ' g |

' - Art. 41. A Coordenadoria Integrada de Apoio & Area Criminal — CIAAC, dirigida por um
Coordenador, de livre nomeagio pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre servidores efetivos do
Poder Judiciario Estadual, com formagio superior em Direito, preferencialmente, de reconhecida
competéncia técnica e reputago ilibada. .

_ Art. 42. Ficam criadas 4 (quatro) Secretarias Judiciarias Unicas de Primeiro Grau de
- Jurisdicao da Comarca da Capital. - . o -' '

_ § 1° As Secretarias Judiciarias Unicas de Primeiro Grau de Jurisdigio da Comarca da
Capital coniam com 1 (um) Supervisor Judicidrio € 2 (dois) Coordenadores, cada. . '

§ 2° Os cargos de Supervisor Judicidrio serdio providos livremente pela Presidéncia do
Tribunal de Justica do Ceard, denire servidores do Quadro Efetivo do Poder Judicidrio,
preferencialmente, bacharéis em Direlio, de reputacao ilibada e competéncia técnica reconhecida.

§ 3° Os cargos de Coordenador, por sua vez, serao providos liviemente pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, por profissional com formagdo superior preferenciaimente em Direito.

§ 4° Compete a0 Supervisor Judicidrio, além de outras atribuigdes: :

I - conduzir os trabalhos da Secretaria, adotando rotinas e procedimentos uniformes para
realizacio e confecgio dos expedientes, com eficiéncia e celeridade;

11 - expedir certiddes diversas extraidas de dados constantes dos autos;

II1 - emitir relatérios periddicos das atividades; .

IV - prestar orientagio técnica aos servidores;

V - monitorar as filas de trabalho; .

VI - acompanhar, mediante relatérios, a produtividade individual de cada servidor; ;
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VII - receber e responder as demandas oriundas das Varas;

VIII - solicitar o acesso ¢ a retirada de servidores aos diversos sistemas processuais;

IX - elaborar sugestées de aperfeigoamento do sistema processual;

X - promover reunides periédicas com a equipe de trabalho;

X1 - certificar nos autos os atos praticados;

XII - prestar ao Juiz informagoes por escrito nos autos;

XTII — realizar ouiras atividades eorrelatas.

§ 5° Compete ao Coordenador, além de outras atribuigoes:

I - auxiliar o Supervisor Judicidrio na realizacao dos trabalhos da Secretaria;

11 - atender as partes e advogados;

III - expedir certidoes diversas;

IV - exercer a supervisao dos trabalhos da Secretaria Judiciaria;

V - prestar assessoria juridica e administrativa ao Secretario Judiciario;

VI - monitorar o desenvolvimento dos trabalhos;

VII - emitir relatérios e organizar a divisdo das atividades entre os servidores,

VIII — responder pela Secretaria Judiciaria, se¢ necessdrio, nas férias, licencas ¢
afastamentos em geral do Supervisor Judicidrio;

IX — realizar demais atividades correlatas.

Art. 43. Cada Vara da Comarca de Fortaleza terd sua Secretaria, exceto as coniempladas
com Secretaria Judicidria Unica, supervisionada pelo Juiz Titular e dirigida por wvm Diretor de
Secretaria, simbolo DJS-3, nomeado em comissio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga apos livre
indicacio por escrito do respectivo Juiz Titular da Vara ou, no caso de vacancia, pelo Juiz em
respondéncia ha mais de. (90) noventa dias, dentre bacharéis em Direito, preferencialmente, ou
Administracio. O Juiz fard a indicagio do nomeando, acompanhado do diploma de conclusao do curso
superior.

o TITULO VI
DO ORGAO DE ADMINISTRACAO DESCONCENTRADA
- SECAO UNICA _
DA ESCOLA SUPERIOR DE MAGISTRATURA

Art. 44. A Escola Superior de Magistratura criada pela Lei n® 11.203, de 17 de julho de
1986, é orgao de atuagio desconcentrada do Poder Judiciario ao qual incumbe planejar, executar ¢
desenvolver politica de treinamento e desenvolvimento de Recursos Humanos para a Magistratura,
bem como, em articulacio com a Secretaria de Gestao de Pessoas, promover a execugdo da politica de
treinamenio de capacitagio e aperfeicoamento do pessoal técnico-administrativo e de apoio s
atividades dos servidores da Justiga. .

§ 1° A Escola Superior da Magistratura terd autonomia administrativa relativa, expressa da
seguinte forma:

I - em poder obter recursos externos de assisténcia técnica ¢ financeira para desenvolver
sud programacao;

II - em poder estabelecer laxas de inscrigao e custeio de cursos, semindrios, simposios,
féruns de debates, concursos e outros eventos que promova, diretamenie ou mediante convénio com
oultras instituicdes, cujos recursos serdo arrecadados pelo FERMOIJU, de acordo com o que estabelece
a Lei n® 11.891, de 20 de dezembro de 1991;

III - adquirir e custear com recursos do FERMOJU, ou de outras fontes, material
permanente e de custeio, bem como contratar 0s servigos eventuais’ de instrutores e conferencista com
o objetivo de cumprir suas finalidades. '
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§ 2° A Escola Superior da Magistratura, funcionard com apoio na seguinte estrutura

© organizacional, que 0 Regulamento detalhara:

I - Diretoria-Geral, exercida por um Desembargador, nos termos do Regulamenio Interno
vigente;

11 - Secrefaria Executiva, a qual se subordinario:

a) a Divisio de Programagao ¢ Controle com:

1. Servigo de Programagéo de Cursos;

2. Servigo de Acompanhamento ¢ Avaliacio;

3. Servico Administrativo de Apoio.

§ 3° O Regimento Interno da Escola Superior-da Magistratura permancee em vigor

enquanto nao for atualizado pelo Regulamento a esta Lei, mediante Resolugdo do Tribunal de Justica.

) TITULO VIL
DA ESTRUTURACAO E ALTERACAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 45. As estruturas da Secretaria-Geral do Tribunal de J ustica, da Secretaria de
Administracao, da Secretaria de Infraestrutura, da Secretaria de Financas, da Secretaria de Tecnologia
da Informacéo, da Secretaria Judicidria, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Secretaria de
Planejamento e Gestao, da Consultoria Juridica e da Diretoria do Férum da Capital organizar-s¢-ao em
Departamentos, Divisoes, Servicos e Secoes, de acordo com o volume e a natureza do trabalho e as
necessidades de especializagao exigidas, para maior eficiéncia e eficdcia das atividades desenvolvidas.

§ 1° Para atender 4s conveniéncias ditadas pelo crescimenio ou exigéncias da dindmica
administrativa, a Presidéncia’ do Tribunal poderd propor a alteracdo, mediante Resolugio, com a
aprovacio do Tribunal Pleno, da esirutura setorial das Secretarias € demais unidades administrativas
do Poder Judiciario, desde que:

a) julgue procedentes as justificativas técnicas que as recomendarem;

b) haja disponibilidade de cargos em comissio para as fungdes de chefia envolvidas;

¢) as alteracdes impliquem modificagoes nos padrdes ou simbolos dos cargos em comissao
correspondentes e/ou desde que nao acarretem aumento de despesa.

§ 2° As modificagdes nas estruturas organizacionais formais do Poder Judicidrio deverdo
ser precedidas, sempre, de estudo técnico, no qual s¢ garanta a racionalidade administrativa.

CAPITULO I
DAS NORMAS RELATIVAS AO PESSOAL
SECAO1
DO REGIME JURIDICO

Art. 46. Aplica-se aos servidores da Justica do Ceard, o Regime Juridico Unico de direito
piblico administrativo, instituido pela Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funcionarios
Pablicos Civis do Estado) e legislagado complementar, nos lermos da Lei n® 12.062, de 12 de janeiro de
1993, enquanto nio sobrevier legislagdo especifica.

_ SECAO II
DOS CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

Art. 47. Os cargos de Direcdo ¢ Assessoramento serdo providos em comissdo €

classificados em niveis correspondentes & hierarquia da estrutura organizacional, com base na ,
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IV diarias;
V- ajuda de custo pelo exercicio cumulativo de fungdo, disciplinada nos termos de

Resolucao aprovada pelo Pleno do Tribunal de Justica.
§ 1° Os magistrados permutado bem como aqueles em provimento inicial do cargo, nao
fardo jus a percepcao da ajuda de custo, para despesas de transporte e mudanga, a que se refere 0 1nCiSo

I do art. 224, desta Lei.
§ 2° A vantagem de que trata o inciso I deste artigo ndo podera ser percebida no intersticio

menor do que 24 (vinte e quatro) meses.” (NR) .

Art. 55. Fica incluido o arf. 224-A'na  Lei n° 17 342, de 28 de julho1994, com a seguinte
redacao:

“Art. 224- A. Aos magistrados fica assegurada a concesqio de didrias, previstas no art.
224, inciso TV desta Lei, limitadas ao nimero méximo de 10 (dez) por més.

~ Paragrafo dnico. Ao Tribunal de Just1§a do Estado do Ceard, mediante Resolugao caberd
regulamentar a concessio de didrias, podendo em situacio excepcional ultrapassar 0 limite previsto no
caput, nio excedendo a 20 (vinte) didrias mensais, observados os limites orgamentdrios.” (NR).

Art. 56. Fica alterado o inciso X do art. 103 da Lei n® 12.342, de 28 de julho de 1994, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 103 ...

X- promover a lotacao dos serwdores nas varas, aplicando o critério da equidade, ouvindo
previamente o Juiz de Direito titular da unidade.” (NR). .

Art. 57. Fica alterada a redacdo do art. 81 da Lei n® 12.342, de 28 de julho de 1994, que
passa a vi gorar da seguinte forma:

“Art. 81... :

_ § 1° O Tribunal de Justica, por sua composu;do plenarla comn a aprovagfio por 2/3 (dois
tercos) de seus membros, mediante Resolugio, podera alterar competéncia dos ¢rgios previstos neste
artigo, bem como a sua d'en(')minagéo ¢ ainda determinar a redistribui¢do dos feitos em curso nas
Comarcas sede de jurisdigao, nas Comarcas vinculadas, nos juizos e juizados, sem aumento de
despesa, sempre que necessario para racionalizar a adequada prestago jurisdicional.

L § 2° A criacdo de novas varas ou juizados, bem como a instalagio das unidades ja
existentes, dependerd da existéncia de cargos de servidores correspondentes ao quantitativo minimo
necessario ao funcionamento da unidade, Val‘d ou ]ulzado nos termos da Let n° 14.128, de 6 de junho
de 2008.” (NR) _

* Art. 58. Fica alterado o § 2° do art 103 da Lei n° 12.342, de 28 de ]u!ho de 1994 que
passa a vigorai com a seguinte redagdo

“Art. 103 .. ' :

§2°0 Dlretor do Forum sera auxﬂlado por 6 (seis) juizes de Direito de Entrancia Final, .
por ele indicado, com a aprovacio do Tnbunal Pleno, escelhidos de forma a repreqentar 0s seguintes
grupos de varas:

I - de Fazenda Pubhca de Recuperagao de Empresas e Falencm de Execucao Fiscal e
Crimes contra a Ordem Tributéria e de Regmtro Publico; :

' - Civeis; o :

11I- Familia ¢ Suceqqoes

IV - Infancia e Juventude; _ :

V- Criminais, de Delitos de Traflco de ‘Substancias Entorpecentes de  Execugoes
_Crlmmals de Corregedorla df: Premdloq e Habeas Corpus do Ju1zo Militar, de Penas Alternativas, do
Jiri e de Trénsito; - i : : '
' VI - Juizados ESpBCl&lS Civeis, Cnmmals e da Fazenda Pllbh(,cl e do Juizado Espec1a¥ de’
Vlolenma Domesnca e Famlhar contra a Mulher ” (NR) A '
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complexidade e responsabilidade das respectivas atribuigdes, segundo critérios estabelecidos em
Regulamento. S o )
’ Paragrafo tinico. A classificagao dos cargos de Direcéo ¢ Assessoramento observard uma
diferenca de pelo menos um nivel em rélagdo aqueles em que estiverem classificados os cargos de
Direcio a que se subordinam. - . |
" Art. 48. Os Assessores ¢ demais integrantes dos Gabinetes dos Desembargadores serdo de

recrutamento amplo, indicados pelos mesmos e nomeados pela Presidéncia do Tribu nal de Justica.

| TITULO VIII )

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. As competéncias dos Grgios e unidades administrativas e das atribuigdes do
pessoal e das chefias das unidades e subunidades do Tribunal de Justica e dos Féruns da Comarca da
Capital ¢ do Interior, nio previstas peste normativo, serdo objeto de regulamentagao mediante
Resolucio de iniciativa da Presidéncia do Tribunal de Justica, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar
da data que passar a vigorar a presente Lei. - ' _ : :

: . Art. 50. Para todos os efeilos, as atividades desempenhadas pelo Secretario-Geral,
Secretario de Administracio, Secretdrio de Gestao de Pessoas, Secretario de Finangas, Secretario
Judiciario, Secretario de Infraestrutura, Consultor Juridico e Secretario Executivo do Férum da Capital
sio equivalentes as de Secretario de Estado.

Art. 51. As funcdes de assessoramento e assisténcia imediala aos Desembargadores serao
lotadas nos respectivos Gabinetes. ' -

~ CAPITULO 1T
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

_ Art. 52. Para fins de viabilizar a reorganizagéo administrativa de que trata esta Lei, ficam
criados, mantidos, extintos, modificados em sua denominacao, quantidade, simbolos e lotacio os
cargos em comissio, nos termos dos anexos I, IL e [T1, partes integrantes desta mesma Lei. S

Pardgrafo anico. O provimento dos cargos previstos na situagao nova dos anexos 11 e I
dependerd de ato formal da Presidéncia do Tribunal dé Justica, salvo no caso de manuten¢ao da
denominacio e de seu ocupante, hipétese em que 0 ato serd apenas confirmatério. '

Art. 53. As despesas decorrentes da aplicagdo, desta Lei correrdo por conta das dotagoes
orcamenltérias do Poder Judicidrio, previstas para este exercicio, sendo suplementadas se insuficientes.

" Art, 54. Fica alterado o art. 224 da Lei n® 12.342, de 28 de julho de 1994, que institui 0
Codigo de Divisio e de Organizagio Judiciaria do Estado do Ceard, que passa a vigorar com a seguinte
redacéo: : : ' o o _ _ '
“Art. 224. Além dos vencimentos, constituem vantagens pecunidrias dos magistrados:
I- ajuda de custo, para despesas de transporte e mudanca, equivalente a 1 (um) més de
subsidio; : : S ' o _ :
_ IT - ajuda de custo para moradia, limitada ao valor de alé 15% (quinze por cento) do
subsidio do Desembargador, a ser disciplinada por Resolugdo aprovada pelo Pleno do Tribunal de -

Justica;
III- salario -familia; - '

122 de 149



Assembleia Legislativa
. _ N do Estado do Ceara
Art. 59. A Presidéncia do Tribunal de Justica poderd editar atos para o fiel cumprimento
desta Lei. - AR o _
Art. 60. Fica criado, conforme anexo II, o cargo de Assessor Juridico da Comisséo de
Regimento Interno do Tribunal de Justica, simbologia DJS-2, que sera nomeado, em comissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre profissionais com nivel superior em Direito, de reputacio
ilibada e reconhecida competéncia técnica. .

Art. 61. Os Secretérios ¢ Assessores de Camaras serao nomeados, em comissdo, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre ptofissionais com formacao superior em Direito,
preferencialmentie, de reputagao ilibada e reconhecida competéncia técnica na respectiva drea.

~Art. 62. Esta Lei passa a vigorar em 15(quinze) dias apos a data de sua publicagao.

Art. 63. Ficam revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a Lei n° 12.483, de 3
de agosto de 1995, o inciso IV do ait. 16 da Lei n° 14.311, de 20 de marco de 2009, os arts. 6°, 7°, 8%,
90 10, 11, 12, 13,14, 15, 16, 17, 18,19, 20,21 ¢ 22 da Lei 13.956, de 13 de agosto de 2007, os arts.
10, 20, 3°, 4°, 5° da Le1 n® 14.813, de 14 de dezembro de 2010, bem como alterada a Lei n® 14.311, de
20 de marco de 2009, o art. 103 da Lei n® 12.342, de 28 de julho de 1994 e o anexo 1V referente a Lei
n° 15.748, de 29 de dezembro de 2014. |

"PACO DA ASSEMT

_ LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
15 de julho de 2015. : L _ : .

- * ' DEP. JOSE ALBUQUERQUE
\- ~ PRESIDENTE

DEP. TIN GOMES
___ 1°VICE-PRESIDENTE
' - - . DEP. DANNIEL OLTVEIRA
N T . 20VICE-PRESIDENTE

. . é«(’M . DEP. SERGIO AGUIAR
W 1.° SECRETARIO

| é e b DEP. MANOEL DUCA
e . 2°SECRETARIO

DEP. JOAO JAIME

32 SECRETARIO
. DEP. JOAQUIM NORONHA
4.9 SECRETARIO
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ANEXD 1 QUE SE REFERE O ART NO , DA LEI W®

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS DO QUADRO 11T - PODER JUDICTARTO ATUAL

- PRESIDENCIA

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-2
OFICIAL DE GABINETE 2 GAJ-1
ASSESSOR ESPECIAL 1 0GS-2
DIRETOR DE DIVISAD 2 GAl-2
[CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
CONSULTOR JURIDICO 1 DGS-2
ASSESSOR JURIDICO 8 D15-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 2 GA)-2
ASSESSOR-CHEFE 1 DGS-2
AGSESSOR JURIDICA 2 DI5-1
ASGESSOR- TECNICO DE CALCULOS 1 GAJ-1

ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA 1
CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMBE.

CHEFE DA ASSESSORIA DE CERIMONIAL 1 D3S-1
ASSESSOR DE CERIMONIAL 1 D15-3
AGGIGTENTE DE CERIMONIAL 1 GAJ-2
ASGESSOR PERAGOGICO 1 GAJ-2
CHEFE DA ASSESSORIA BE COMUNICAGAC 1 DJS-1
ASSESSOR TECNICO EM JORNALISMO 9 GAJ-3
ASSESSOR TECNICO EM FOTOGRAFIA 1 GAJ-5
ASSESSOR INSTITUCIONAL _ 1 DGS-2
SIRETOR DE DEPARTAMENTO EDITORIAL E GRAFICO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAD DE DOCUMENTOS 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 3 GAl-2
CHEFE DA ASSISTENCIA MILITAR 1 DIS-2
AUDITOR CHEFE DE CONTROLE INTERNO 1 DJ5-1 |
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 2 D3Is-2
VICE-PRESIDENCIA
CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
ASSESSOR JURIDICO 2 D1S-1
ASSESSOR ESPECIAL 1
CHEFE DE GABINETE 1
OFICIAL DE GABINETE 1
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA
) CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
ASSESSOR JURIDICO : 2 D1s-2
CHEFE DE GABINETE 1 DJS-3
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
AUDITOR 2 D1s-2
DIRETOR GERAL 1 0DIs-3
BIRETOR DE DIVISAD 2 GAl-2
CHEFE DE SERVICD 3
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SECRETARIA GERAL

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB. |
SECRETARIO GERAL 1 DGS-1
ASSISTENTE TECNICD 1 DJS-3
CHEFE DE GABINETE 1 DIs-3

OFICIAL DE GABINETE 2 GAJ-2_|
DIRETOR DE DIVISAC 1 GAL-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SERVIGOS INTEGRADOS DE SAUDE i GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQ 1 GAl-2
1 GAJ-3

CHEFE DE SERVICO

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

CARGOS EM COMISSAO

SIMB.

SECRETARIO EXECUTIVO 1 GAJ-1
SECRETARIA ESPECIAL DE PLANEJAMENTO E GESTAC

CARGOS EM COMISSAD Quant. | SIMB.

SECRETARIO ESPECIAL DE PLANEIAMENTO € GESTAQ i DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GA)-2
DIRETOR DE DIVISAO 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA E PROJETOS 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 2 GAI-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE OTIMIZACAD ORGANIZACIONAL 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 2 GA)-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE INFORMACOES GERENCEAIS 1 GAI-1
DIRETOR DE DIVISAD 2 GA}-2

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB

SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DIVISAC 1 GA3-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 1 GAI-1
DIRETOR DE DIVISAQ 4 GAJ-2
5 GAl-3

CHEFE DE SERVICO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CARGOS EM COMISSAO

Quant.

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAD

oy

ASSESSOR TECNICO

OFICIAL DE GABINETE

DIRETOR DE DIVISAC

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E SERVICOS GERAIS

DIRETOR DE DIVISAD

CHEFE DE SERVICO

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO

DIRETOR DE DIVISAD

CHEFE DE SERVICO

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

DIRETOR DE DIVISAD

CHEFE DE SERVICO

DIRETORA GERAL DA CRECHE ESCOLA DO PODER JUDICIARIO

mlwinf= i = i W v =
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SECRETARIA DE FINANGCAS

DIRETOR DE DIVISAD

SECRETAR A DE GESTAO DE PES5S0AS -

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
SECRETARIO DE FINANCAS 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAl-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DIVISAD 1 GA)-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO FINANCEIRC 1 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO 4 GA)-2
CHEFE DE SERVICO 4 GAl-3
GIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GERENCIA EXECUTIVA DO FERMON 1 GAl-1
DIRETOR DA DIVISAQ 2 GAJ-2
' e
SECRETARIA JUDICIARIA

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.

SECRETARIO JUDICIARIO 1 DGS-2
ASSESSOR TECNICO 1 GAd-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DIVISAD 1 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO _ 1 GAJ-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO ]UD!CIARIO civeL 1 GAl-1
CHEFE DE SERVIGCO . 5 GAJ-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO JUDICIARIO PENAL 1 GAl-1
CHEFE DE SERVICOD - 3 GAJ-3
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SERVICOS JUDICIARIOS DE APQIO 1 GAJ-1
CHEFE DE SERVICO 5 GA}-3
1 GA)-2

CHEFE DE SERVICO -

ESCOLA SUPERIOR DE MAGISTRATURA - ESMEC

. CARGOS EM COMISSAO Quant. SIMB.

SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS 1 DG5-2
ASSESSOR TECNICD 1 GAJ)-1
OFICIAL DE GABINETE i GA}-2
DIRETOR DE DIVISAO 1 GA)-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAD DE PESSOAS 1 GA)-1
DIRETOR DE DIVISAQ 3 GAJ-2
8 GAJ-3

L CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB
SECRETARIC EXECUTIVO 1 GAJ-1
ASSESSOR PEDAGOGICO 1 GA)-1
DIRETOR DE DIVISAD 1 GA)-2
CHEFE DE SERVICO . 3 GAl-3
COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO E ASSESSORIA LEGISLATIVA

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB

GAj-1

ASSESSOR TECNICO
i

DIRETORIA DO FORUM '

_ CARGOS EM COMISSAOD Quant. | SIMB.
ASSESSOR JURIDICO i DIS-2
CHEFE DE GABINETE 1 GAl-1
ASSESSOR TECNICO 1 GAl-1

1
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NUCLEC DE APOIO A JURISDIGAD

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB,
COORDENADORA DO NUCLEO DE APOIO A JURISDICAC 1 015-2
ASSESSOR EM PSICOLOGIA 8 GAl-2
ASSESSOR EM SERVICO SOCIAL 3 nGAJ;Z. _

SECRETARIA EXECUTIVA DO FORUM DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
SECRETARIO EXECUTIVO 1 DGS-2
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-3

ASSISTENTE TECNICO

COORDENADORIA DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS

CARGOS EM COMISSAQO Quant. | SIMB
COORDENADOR DA COMAN i GAY-3
DIRETORIA EXECUTIVA DE GESTAO DE BENS,SERVIGOS E PATRIMONIO
CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB

DIRETOR EXECUTIVO

DEPARTAMENTO JUDICIAL

1

CHEFE DE SEGAD

 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

_ _ CARGOS EM COMISSAQ Quant. | SIMB
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DA DIVISAO 1 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GA)-3
CHEFE DE SECAO 1 GA3-4

DEPARTAMENTO DE SERVIGOS JUDICIAIS

CARGOS EM COMISSAQO Quant. { SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
ASSISTENTE JURIDICO 2 GAl-3
ASSISTENTE TECNICO 4 GA)-4
DIRETOR DA DIVISAO 1 GA)-2
CHEFE DE SERVIGO 1 GAl-3

5

CHEFE DO SERVICO

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAl-1
2 GAI-3

CHEFE DE SECAD

RTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS

CHEFE DE SECAC

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

~ CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO . 1 GAl-1
5 GAX-4

CARGOS EM COMISSAO Quant SIMB.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GA3-1

CHEFE DE SERVICO 3 GA)-3

CHEFE DE SECAD | 5 GAI-4
1

CHEFE DE CENTRO DE TREINAMENTC INTEGRADO |

GAl)-4
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JUIZADO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

CARGOS EM COMISSAO gQuant. | SIMB.

DIRETOR DE DIVISAD 1 GAJ-2

CHEFE DE SECAD 6 GAl-4

DIRETOR DE DIVISAD 1 GAl-2

TURMAS RECURSAIS

CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB,

SECRETARIO EXECUTIVO 1| GAJ-1
CECRETARID 18 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS ESPECIALS

CIVEIS _ 1] GAal-2
TECRETARIO 28 TURMA DAS TURMAS RECURGSAIS DOS JUIZADOS ESPECIALS

civers . . : 1| Gal-2
=FRETARIO 35 TURMA DAS TURMAS RECURSALS BOS JUIZADUS ESPELIAIS

civels _ i GAJ-2

SECRETARIO DA TURMA RECURSAL FAZENDARIA 1] GAl-2

DISTRIBUIDOR il GAJ-2

1

ASSESSOR TECNICC DAS TURMAS RECURSAIS

TOR DE SECRETARIA/CONCI LIADOR

GAl-2

CONCILIADOR DE ENTRANCI

DIRE
CARGOS EM COMISSAO Quant. | SIMB.
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA FINAL 185| DIS-3
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 106] GAJ-1
BIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INICIAL 98| GAl-2
CONCILIADOR DE ENTRANCIA FINAL 321 DJS-3
RMEDIARIA 13| GA)-1

ASSESSOR DE CAMARA

GABINETES DE DESEMBA GADOR

. CAMARAS
CARGOS EM COMISSAD Quant. | SIMB.
SECRETARIO DE CAMARA 0] GAl1
10

GAJ-1

OFICIAL DE GABINETE

) CARGOS EM COMISSAD Quant. | SIMB.
ASSESSOR DE DESEMBARGADOR 129| D3S-2
43] GAJ-2
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ANEXO Il QUE SE REFERE O ART NO ___, DA LEL NO ‘f':
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS DO QUADRO Iil - PODER JUDICIARIO
PRESIDENCIA

CARGOS EM COMISSAQ Quant. | SIMB
CHEFE DE GABINETE 1 D5-2
OFICIAL DE GABINETE 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAO p GA)-2
1 GAJ-3

CHEFE DE SERVICO

ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA
CARGO

CHEFE DA ASSESSORIA DE CERIMONIAL 1 DJS-1
ASSESSOR DE CERIMONIAL 1 DI5-3
ASSISTENTE DE CERIMONIAL 1 GAJ-2
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICACAD 1 DJs-1
ASSESSOR TECNICO £M JORNALISMO 9 GAJ-3
ASSESSOR TECNICO EM FOTOGRAFIA 1 GAl-S
ASSESSOR-CHEFE DE PRECATORIOS 1 35-1
ASSESSOR JURIDICO DE PRECATORIOS 2 DJS-2
ASSESSOR TECNICO DE PRECATORIQS i GA}-1
ASSESSOR TECNICO DE CALCULOS 1 GA)-1
CHEFE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO PRECATORIO 1 GAJ-4
AUDITOR CHEFE DE CONTROLE INTERNO 1 DIS-1
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 2 DIS-2
CONSULTOR JURIDICO 1 DGS-3
ASSESSOR JURIDICO 8 DIS-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1 GA)-1
DIRETOR DE DIVISAQ .2 GAJ-2
ASSESSOR TECNICO EM PROCESSOS LICTTATORIOS 1 DIS-2
CHEFE DE SERVICO DE APQIO EM PROCESSOS DE LICITACAD 1 GAJ-3
COORDENADOR DE QUVIDORIA 1 GAJ-3
COORDENADOR DE SEGURANCA E ASSISTENCIA AQ MAGISTRADO 1 GAI-3
CHEFE DA ASSISTENCIA MILITAR 1 DIS-2

1 GAJ-2

VISAD DO NUPEMEC

VICE -~ PRESIDENCIA

CARGO QUANT | SIMB

ASSESSOR JURIDICO 2 D15-1

ASSESSOR ESPECIAL 1 DJ5-1

CHEFE DE GABINETE 1 035-2
1

OFICIAL DE GABI

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA
CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIOQ EXECUTIVO

COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO E ASSESSDA LEGISLATI

CARGO QUANT | SIMB
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1

ASSESSOR JURIDICO

CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA

CARGO QUANT | SIMB

ASSESSOR JURIDICO 2 DIs-2
CHEFE DE GABINETE 1 D1S-3
OFICIAL DE GABINETE 1 GA)-2
AUDITOR 2 D15-2
DIRETOR GERAL 1 015-3
DIRETOR DE DIVISAQ 2 (GA)-2
3 GAJ-3

CHEFE DE SERVICO
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ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA CEARENSE
CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO EXECUTIVO 1 GA)-1
ASSESSOR PEDAGOGICO 1 GAl-1
DIRETOR DE DIVISAO 1 GA)-2
3

CHEFE DE SERVICO

GABINETES DE DESEMBARGADOR

CARGO QUANT | SIMB
ASSESSOR DE DESEMBARGADOR 129 DIS-2
OFICIAL DE GABINETE 43 . | GA)-2
SECRETARIA GERAL
CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIC GERAL 1 DGS-1
ASSISTENTE TECNICO 1 D15-3
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
AGSESSOR DE APOIO AS SECOES DE JULGAMENTO 1 DJ5-3

DIRETOR DE DIVISAOD - . . :

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAD 5 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GA)-3_
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GA-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAl-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAQD 3 GAl-2
4 GAJ-3

CHEFE DE SERVICO

GECRETARIA DE FINANGCAS

CHEFE DE SERVICO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

CARGO QUANT [ sIMB

SECRETARIQ DE FINANCAS 1 DGS-3

ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1

OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAl=1

DIRETOR DE DIVISAQ 6 GA)-2
4

CARGO QUANT | SIMB

SECRETARIQ DE GESTAQ DE PESSOAS 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GA)-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR GERAL 1 GAJ-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 GAJ-1
DIRETOR DE DIVISAC B GA)-2
5 GAJ-3
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

_ CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAJ-1L
DIRETOR DE DIVISAQ 7 GAJ-2

2 GAI-3

CHEFE DE SERVICO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAl-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 GAl-1
DIRETOR DE DIVISAQ [ GA)-2
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3
SECRETARIA JUDICIARIA
. CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIO JUDICIARIO 1 DGS-3
ASSESSOR TECNICO 1 GAJ-1
OFICIAL DE GABINETE 1 GAJ-2
DIRETDR DE DIVISAO 14 GAJ-2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 GAJ-1
1

CHEFE DE SERVICO

CARGO

SECRETARIO DE CAMARA

T RECURSAIS

CARGO QUANT | SIMB
SECRETARIOQ EXECUTIVO 1 GAJ-1
SI:ECRETARIO DA 12 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS ESPECIAIS
CIVEIS . 1 GAJ-2
S&;CRETARIO DA 23 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JUIZADOS ESPECIAIS
CIVEIS 1 GAJ-2
SECRETARIO 33 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS DOS JULZADOS ESPECIAIS CIVEIS 1 GAJ-2
SECRETARIO DA TURMA RECURSAL FAZENDARIA 1 GAJ-2
DISTRIBUIDOR 1 GAJ-2

1

ASSESSOR TECNICO

VARAS
- CARGO QUANT | SIMB
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA FINAL 185 DJ)5-3
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 106 GAJ-1
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INICIAL 98 GAJ-2
CONCILIADOR DE ENTRANCIA FINAL 32 D1S-3

RIA

NG DE ENTRANCIA INTERMEDIA
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DIRETORIA DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGO QUANT | SIMH

ASSESSOR JURIDICO 1 D15-2
ASSISTENTE TECNICO (Nucleo de Apoio & Gestdo} 1 GAI-3
AGSISTENTE TECNICO (Nicleo de Apoio 805 Magistrados) 1 GAJ-4
CHEFE DE GABINETE 1 GAl-1
ASSESSOR TECNICO i GAJ-1
1 GAl-2

QOFICIAL DE GABINETE

b

% COMARCA DA

NUCLED DE PSICOLOGIA E ASSISTEN 010 A JURISDICAO D

. CAPITAL
CARGO QUANT | SIMB
COORDENADQR DE NUCLEO 1 035-2
AGSESSOR EM PSICOLOGIA 8 GA)-2
6 GAl-2

ASSESSOR EM SERVICO SOCIAL

SECRETARIA EXECUTIVA
CARGO

QUANT | SIMB
1 DI5-1
1 GA)-3

SECRETARIO EXECUTIVO
OFICIAL DE GABINETE
ASSISTENTE TECNICO

COORDENADORIA DE CUMPRIMENO MANDADOS

CARGO

QUANT | SIMB
1 GAl-3

COORDENADOR DA COMAN

DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES JUDICIAIS

QUANT | SIMB

CARGO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
ASSISTENTE JURIDICO 1 GAJ-3
ASSISTENTE TECNICO. 3 GAJ-4
CHEFE DE SERVICO 1 GAI-3
5 GAJ-4

AO

CHEFE DE SE

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DA COMARCA FORTALEZ

) " CARGO QUANT | SIMB

DIRETOR DQ DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
CHEFE DO SERVICO 2 GA)-3
2 GA)-4

CHEFE DE SECAQ

IRETORLA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DE FORTALEZA
CARGO . QUANT | SIMB

DIRETOR A

DEPARTAMENTO DE PATRIMON E ICOS GERAIS DA COMARCA DE FORTALEZA
CARGO QUANT | SIMB

1 GAJ-1
GAY-4

DIRETOR DO DEPARTAMENTO
CHEFE DE SECAQ

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ DA ARCA DE FORTALE

CARGO QUANT | SIMB

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1| Gal-

CHEFE DE SERVICO 1| 6a3
2 | GAYS

CHEFE DE SECAQ

’ N
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IUIZADO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

CARGO

SIMB

DIRETOR DE DIVISAQ

GAJ-2

CHEFE DE SECAQ

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAUI

GA)-4

CARGO

SUPERVISOR DE SECRETARIA

ECRETARIA

UDICIARIA UNICA DE 1° GRAU II

SECR
CARGO QUANT | SIMB
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 DJ)5-3
2 GAJ-4

COORDENADOR DE SECRETAR

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU III

CARGO

SUPERVISOR DE SECRETARIA -

COORDENADOR DE SECRETARIA

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU IV

CARGO

SUPERVISOR DE SECRETARIA

DENADOR DE SECRETARIA

GRADA DE APOIO A AREA CRIMINAL - CIAAC

CARGO

ASSISTENTE TECNICO

- DEPARTAMENTO JUDICIARIO

_ CARGO QUANT | SIMB

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAJ-1
DIRETOR DA DIVISAQ 1 GAJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAI-3
1 GAJ-4

CHEFE DE SECAQ
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ANEXO 111 A QUE SE REFERE O ART. DA LEI N°

NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTA

DE_DE DE 2015

CAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Secretario Geral do Tribunai de Justica 5.377,48 11.085,29
onsultor Juridico do Tribunal de Justica 4.212,02 8.682,78
Secrétarios Setoriais do Tribunal de Justica 4.,212,02 8.682,78
Secretario Executivo do Forum Clévis Bevildgua 1.020,32 9.474,58
Diregao Judicidria Superior 1 1.020,32 5.474,58
Direcdo Judicidria Superior 2 684,44 6.355,85
Direcio Judicidria Superior 3 479,13 4.449,10
Geréncia e Assessoria Judicidria 1 335,36 3.114,39
Geréncia e Assessoria Judicidria 2 251,54 2.335,75
Gerénciz e Assessoria Judiciaria 3 188,64 1.751,72
| Geréncia e Assessoria Judicidria 4 141,48 1.313,83
Geréncia e Assessoria Judicidria 5 106,12 985,43
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1 - Movimento Independente da Toreida Tricoler - MITT,
inscrita ne CNPI n°k1.808.021/0001-54, com sede na Avenida Fernandes
Tavora, n°200, Pici, Fortaleza, no Estado do Ceard;

Ii - Socicdade Patrimonial Amigos do Guarani Esporte Clube.
inserita no CNPY 0°09.251.808/0061-16, com scde na Rua das Acdcias,
w32, Antdnio Vieira, Juazciro do Norte, no Estado do Ceard;

1l - Associagiio Projete Ceard 2000, inserite no CNPJ
1°07.340.512/0001-46, com sede na Avenida Jodo Pessea, n®3532,
amas, Fortaleza, no Estade do Ceard;

1V - Associagdo do Nitcleo Desportive ¢ Adminisirativo do
lease, inscrita no CNPJ n18.324,932/0001-35, com sede na Rua Elisio
Teixeira, n®195, Planalio, Juazeiro do Nerte, no Estado de Ceard.

Pardgrafo tinico. Os recursos serfio liberados mediante assinatura
de convénio, que fixard, inclusive, os valores pertinentes o cada entidade,
observado o limite total previsto no caput desie artigo.

Arl.2° As despesas decorrenles desta Lei correrio por conta de
dotagdes orgamentdrias da Scerelaria de Esporte do Estado do Ceard -
SESPORTE. que scriie suplementadas, ¢ necessario.

Art.3" Esta Lei entra em vigor na dala de sua publicagho.

Ar.4° Revogam-se as disposigdes ¢m conirario.

PALACIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
cm Fortaleza, 27 de julho de 2015,
Camile Sobreira d¢ Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

L.E1 N°15.833, 27 de juihe de 2015,
DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DO PODER
JUDICIARIO.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que @

Assembicia Legislativa decretou e cu sanciono a seguinte Lei;

TITULO 1
DAS DISPOSICOES INICIAIS E CONCEITUAIS

AT Esta Lei estabelece s normas gerais para a organizagio
dos servigoes administrativos de Poder Judicidrio do Estado do Ceard,
abrangende:

[ - a composigio dos drgfos ¢ fungdes da Administragdio Superior
do Poder Judiciario;

11 - a composigio dos orgios, fungdes ¢ atividades da Tstrutura
Organizacional Basica:

1 — a composigdo dos orglios ¢ respectivos campos de aluagio
funcional da Gstratura Setorial,

AM.2® A presente Lei dispde. ainda, sobre dirctrizes gerais para
a continvidade da modcrnizagio administrativa no Poder Judicidrio,
assim consubstanciadas:

I - o Poder Judiciario deve promover o constanle
aperfeicoamente ¢ atualizagio dos instrumentos de Administragho da
Justiga, especialmente através das seguintes providéncias:

a) conquista ¢ manuiencdo da cietiva autonomia administrativa
¢ fmanceira prevista nas Constituigdes Federal e Estadual;

b) auto-organizag¢do ¢ recorganizacde de scus Scrvigos,
implementando sistema de plancjamente ¢ de avaliagio de resultados:

¢) intreducdo gradativa e crescente aplicacio de recursos
tecnologicos na gestdo judiciaria ¢ na operagiio dos sistemas
administrativos;

11 - o Poder Judicidrio promovera, com a participagio de
magistrados ¢ servidores, estratégins de desenvolvimento de recursos
humanos, com projeles de treinamento, lermagio, capacitaciio ¢
alualizagio de magistrados ¢ sorvidores, dinamizando a Escola Superior
da Magistratura;

N1 - o Poder Judiciario claborard © exceoutard planos o programas
periddices de aparclhamento de scus orgdos componenles, para
compatibilizagho de suas neeessidades as dispenibilidades do Eririo, neles
constando a indicagio das obras ¢ cguipamentios neccssarios, prioritiries
¢ a previsio de custos ¢ prazos:

[V - a funciic administrativa no Peder Judicidrio observard os
principios cgsenciais da  Adminisiragio Piblica (Legalidade,
Impessoaiidade, Finalidade, Moralidade, Publicidade ¢ Eficiéneia) ¢, ainda,
o8 preceitos de precedéncia o de primazia assim conceituados:

a} pela Precedéneia, as Tungdes jurisdicionais, sendo a principal
Mnalidade do Poder, devem ser atendidas com prioridade sobre as demais
atividades; a precedéncia ¢ a supcerioridade hicrarguica da fungdo
jurisdicional sobre a administrativa;

Iy peto preceito da Primazia, as fungdes admimstrativas buscardo
atender 48 neeessidades institucionais ¢ operacionais do Poder, atuando,
cim face da cscassez dos recursos, pela scletiva aplicagdo priorizada dos
meios, atendida a urgénein ¢ 2 relevincia das medidas a serem lomadas;

a primazia & a prioridade eventual de uma funcao administrativa sobre
outra de igual natwreza ¢ ¢ ditade pele pelitica administrativa;

W - a Organizugio Adminisirativa independe da Organizagio
Judicidria, nos aspectos operacionais, fendo suas proprias normas,
devendo, entretanto, colocar-se a scrvige da Fungio Jurisdicional para
que esla possa ser exereida com cficiéneia ¢ cficicia:

VI - a organizagdo da [uncéo administrativa, diversamente da
jurisdicional, bascia-se. eatre outros, nos principlos da hierarquia, da
unidade de comando. observada & cadeia csealar, a divisie ¢ racionalizagio
do trabalho ¢ demais critérios téenicos de plancjamento, coordenago,
diregio ¢ controle, considerando as téenicas gerenciais de motivagio do
pessoal ¢ observando o sistema do mérito.

TITULO H ’
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER JUDICIARIO
CAPITULO |
DOS NIVEIS DE ORGANIZAGAD
SECAQ UNICA

DOS ORGAOS E FUNCOES SEGUNDO 0S8 NIVEIS DE DECISAD

ATL3® A Adniinisiragdo do Peder Judicidrie serd cxercida pelos
érgdos ¢ fungies adianlc cnunciados, segundo o3 seus respeelivos nivels
de decisfio © natureza de suas atribuigdes:

[ - érgdos ¢ fungdes superiorcs de definiglv de politicas ¢
cstratégias:

a) Tribunal Pleno;

b) 4rgio Gspecial;

¢) Presidéncia do Tribunal de Justiga:

d) Vice-Presidéncia;

i - drpdes de contrele interno e disciplinar da fungiio
Jurisdicional:

a) Corregedoria-Geral da Justiga:

b) Consclho da Magistratura;

1Ii - 6rgao de controle interno ¢ disciplinar da fungdo
administrativa:

a) Auditoria Administrativa de Controle Interno;

IV - oOrgios superiores de diregile, gerenciamento ¢
as8Css0TEMEnlo:

a) Sceretaria-Geral do Tribunal de Justiga, subdividindo-se em:

1. Sccreiaria de Administragiio;
. Secretaria de Inlraestruiurg;
. Sceretaria de Finangas;
. Scerctaria de Teenologia da Informaciio;
. Seerelaria Judiciaria;

6. Secretaria de Gestio de Pessoas;

7. Sccretaria de Plangjamenio e Gestao,

b} Gabincic da Presidéncia, com unidades de assisiéncia ¢
assessoramento imediates ao Chefe do Poder Judicidrio ¢ a scus membros:

I. Cheha de Gabinele:

e b

N g

2. Oficiais de Gabinete (1 ¢ 110

3. Divisbes ¢ Scrvigo;

4, Consulioria Juridica;

4.1.1. Departamento de Exceugio ¢ Controle Processual:
4.1.2. Divisiio de Distribuigio ¢ Conirale de Feitos;
4.1.3. Divisdo Central de Contratos ¢ Convénios;

4.1.4. Assessoria em Processo Licitatdrio;

4.1.5. Servige de Apoio em Processo Licitatorio:

5. Asscssoria de Precatérios;

5101 Assessorins Juridicas (1 ¢ 1)

5.1.2. Assessoria Téenica:

5.1.3. Coordenadoria de Caleulos;

5.1.4. Segdic de Apoie Administrative.

6. Assessoria de Comunicagio Social:

7. Assessoria de Cerimonial;

8. Assisiéneia Miliwar,

9. Coordenadoria de Seguranga ¢ Assisténcia aos Magistrados;

10. Consclho Cditorial:

¢) Gabincte da Vice-Presidéneia, com unidades de assisténceia ¢
assessoramento imediatos a0 Vice-Presidente do Tribunal de Justiga:

. Chefia de Gabinete da Vice-Presidéncia;
Oficial de Gabinclie;

Asscssoria Juridica da Vice-Presidéncia;
Assessoria Especial da Vice-Presidéncia;

V - unidades especificas de interagdo dircla com os
jurisdicicnados, de politicas publicas ¢ solugiio allernativa consensual de
conliitos:

a) Nucico Permanenie de Mdéiodos Consensuais de Solugio de
Conllitos;

b) Ouvidoria do Poder Judiciario:

V1 - ¢strutura bdsica ¢ sctorial do Férum da Comarea da Capital:

dze 2 ba
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a) Dircioria:
I. Gabinete da Dirctoria
2. Asscssoria Juridica;
. Nicleo de Apeio aos Magistrados;
. Sceretaria Exccutiva;
.1, Departamenios:
1.2. Divisdes, Servigos © Segoes;
1.3. Central Integrada de Apoic & Area Criminal;
1.4, Nieleo dec Psicologia ¢ Assisténcia Soeial em Apoio &
da Comarca da Capital;
Nucleo de Apaio as Atividades dos Fuizes Auxiliares da
Dirctoria (Coordenadores de Arcas);
6, Nicleo de Apoto a Gestio;
7. Seeretarias de varas,
8. Secretarias Judicidrias Unicas de Primeiro Grau de Jurisdigho;
Vil drgao de administragdo desconcentrada:
2) Escola Supcrior da Magisiratura.

3
4
4
4,
4
4
Hursdiciio
3

CabiTULO Il
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER JUDICIARIO
SECAO I
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL PLENO

Art.4® O Tribunal Plene ¢ o drgio maximo da Administragio
Superior do Poder Judicidrio, incumbindo-lhe exercer, de modo geral ¢
normativamente, as atividades de deflinigiio das estratégias, diretrizes
gerais ¢ politicas administrativas ¢, especificamente:

1 - apreciar ¢ votar sobre proposia de ergamento anual para o
Poder Judicidrio, quc serd encaminhada acs Poderes Executive ¢
Legislativo nos termos da Constituiciio ¢ da Lei de Dirctrizes
Crrpamentiarias;

11 « apreciar ¢ votar sobre propestas de resolugdcs dispoando
sobre matéria de organizagde ¢ funcionamento administrativo dos drgios
do Poder Judiciario, aprovando o Regulamento Adminisirazivo ¢ suas
alleragoes;

1M - apreciar ¢ votar sebre propostas ¢ projetos de resotugdes
que mpliquem em criagiio de cargos e fungdes téenico-administrativas ¢
auxiliares da Justica ne Quadro de Pessoal do Poder Judicidrio, para
posicrior apreciagio pelo Poder Legislative, na forma cslabelecida na
Constituigio Estadual;

IV - apreciar ¢ volar sobre plaaos anuais ¢ plurianuais de atusgio
do Poder Iudiciario;

V - auterizar ¢ Presidente a

a) abrir concursos publicos para previmente de cargos na
magistratura ¢ vagas nos cargos Lécnico-adminisirativos ¢ de auxiliares
da Juslica;

b) afastar-se do cargo pard viagens ao lerritério nacional c/ou
ac estrangeiro, em missdo oficial, quando o afsstamento exceder a 13
(quinzc) dias;

VI - apreciar ¢ deliberar sobre alteraciio da cstrutura sctorial das
Unidades Administrativas do Poder Judicidario Estadual ¢ de suas
competéncias;

Vil - putros assuntos encaminhados pela Presidéncia.

SECAO U
DO ORGAO ESPECIAL

Ar3% O Orgio Especial do Tribunal de Justica do Estado do
Ceura alua no exercicio delegado das atribuigdes administrativas ¢
warmdicionais origindrias do Tribunal Pleno ¢ possui regras especificas de
composicio ¢ cleiglio, conforme ates normativos intermos de Tribunal
de Justica, observando o art.93, X1, ¢/c o arl.96, inciso 1, alinea “a” da
Constituigio Federal, com a redaglio conferida pela Emcenda
Constitucional n®45, de 2004, amda, o disposto no ar.96, inciso X1V da
Constiluigio do Estado do Ceard. com a redagfio dada pela Emenda
Constitucional n“63, de 2009,

Pardgrafo iinico. Os atos normativos inicrnos vigentes que
fraiam do Orgde Gspecial do Tribunal de Justica seriio aproveitados ai
que sejam posteriormente revisados.

) SECAOC 11l
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

Art.6® Compete administrativamente ag Presidente do Tribunal
de Jusiiga:

1 - exercer a Chelia do Poder Judicidrio, represeniando-o onde
s¢ fizer nocessario ¢ convenienle;

il - expedir alos normatives singulares (Portarias, {nsirugdes
Normativas, Provimentos, Ordens de Servico ¢ oulzos) dispondo sobre
assuntog adminisirativos do Poder, bem como atos que visem melhorias
na Organizaciio ¢ Modernizagfo das atividades judicidrias, inclusive para
fie] execugdo das normas fegais o resolugdes do Tribunal Pleno;

1M1 - prover os cargos piblicos do Quadro de Pessoal do Poder
Judicidrio, sendo de sua competéneia privativa 0§ atos que npliquem
nomeagio, promogio e progressio, movimentagio de uma para outra
Secrelaria ou loecalidade, sfastamento, cxoneragio, demissiio,
aposeniadoria, cnquadramento no Plano de Cargos ¢ Carrciras ¢ no
Regime Juridico Unico;

IV - awtorizar 4 realizagic de despesas, observada a icgislagio
especifica:

WV - conceder, ouvidos os sciores ndministrativos competentes,
os dircitos ¢ vantagens dos servidores do Quadro 1H - Poder Judicidzio,
observadas as normas do seu regime juridico;

Y1 - assinar a correspendéncia do Poder Judicidrio cony os outros
Poderes ¢ autoridades do Pajs cfou do exterior

VII - supervisionar dirctamente a atuagio da Seeretaria-Geral
do Tribunal de Justica ¢ do Gabineie da Presidéncia ¢, com o auxilio do
Vice-Presidente, as atividades judicidrias, conforme o disposio no Codigo
de Divisao ¢ Organiza¢io Judicidria do Estado do Ceari;

VI - defegar competéneia, inchusive a de Ordenador da Despesa,
galvo as de natureza privativa;

X - firmar acordos, ajusics, convinios ¢ coniratos para obras ¢
servigos, observada a legistagio pertinente:

X - apreciar reeursos adminisizativos de decisdes, inclusive sobre
licitagiio de compras e servigos;

X1 - exercer ouiras airibuigiics inerentes ao cargo, especialmente as
previstas no Codigo de Divisia ¢ Organizagio Judicidria do Fstado do Ceard.

SECAQ TV )
DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA VICE-PRESIDENCIA
Ar.7" Compete 2o Vice-Presidente auxiliar o Presidente. no
exercicio de suas atribuigdes, substituindo-o cnt suas faltas, auséncias ©
impedimentes, com a mesma posigio hicrdrquica, bem como sua
competéneia jurisdicional ¢ administrativa definidas pelo Coédigo de
Divisao ¢ Organizacho Judicidria do Estado do Cears.

CAPITULO 1M1
ROS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR NA
FUNCAD JURISDICIONAL
SECAO1
DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

ANE® A Corregedorin-Geral da Justica —CGJ, ¢ 0 érgio incumbido
de cxereer o conirele interne sobre a regularidade da fungdio jurisdicional
em tode o Estade do Ceard, bem como a [(iscaiizagio, disciplina ¢
orieniacio administrativa nos termos da Lei de Divisiio ¢ Organizagéo
Judicidria de Estado do Ceard.

§1* A Corregedoria-Geral funciona apoiada nas seguinics unidades:

I - Conselhe Consultivo;

11 - Gabincte;

1Mt — Dircloria-Geral;

IV — Auditoria.

§2¢ O Consciho Consuitivo terd sua compeosicio, compeléncia
¢ funcionamento disciplinades cm Regimenio Interno, garantindo-se
em sua composicio wm Ouvidor para receber dendncias provenicntes da
sociedade.

£3° Compeic ao Chefe de Gabinele da CG:

| - superintender 0s servigos do Gabincie;

11 - administrar ¢ supervisionar os servigos de Scerctaria;

11 - redigir a correspondéncia oficial do Gabinele;

1V ~ coordenar a elaboragio dos relatérios da Corregedoria;

V - opinar cm consulias de matérias increntes d Corregedoria,
guande solicitado pele Carregedor-Cieral,

Vi - elaborar ¢ Plane de Férias dos servidores do Gabinete:

V1l - excrcer gualquer outro encargo que The for atvibuide pelo
Corregedor.

§4¢ A Dircloria-Geral € 0 b
supervisio administrativa dos servigos da Corregedoria, competinde ao
Diretor-Geral:

1 - coordenar ¢ supervisionar os trabalhos de naturcza
adminisirativa da Corregedoria-Cieral;

i - coordenar, controlar ¢ supervisionar as atividades das unidades
da Dircloria;

i - despachar o cxpedicnte da Dircleria com o Corrcgedor;

IV - claborar o Planc de Férias dos servidores da Diveioria ¢
Auditoria;

V - aprescniar, anuaimenic, relatdrios de atividades da Dircioria;

V] — monitorar, cm articulagio com a Scorctaria de Plangjamento
¢ Gestio, a Taxa de Congestionamento de processos judiciais e colaborar
para a sua redugiio)

VI - exceuiar outras tarclas correlatas, quando solicitadas pelo
Corregedor-Geral,

ufio responsavel pela coordenagio ¢
&
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§5° Subordinadas 4 Dirctoria-Geral funcionam, parz 0 cxercicio
das atividades fins da Corregedoria:

1 - a Divisdo de Corrcigdes, que operacionalizard sua atuagio
através do Servigo de Correiglio da Capital ¢ do Senvigo de Correiciic do
Interiot

i - a Divisio Disciplinar, que operacionalizara sua atuagio
através do Scervigo de Processos Adminisiralivos.

SECAQ Il
PO CONSELHO DA MAGISTRATURA

Art.9® Ao Consclho da Magistratura, érgio mdximo de disciplina,
fiscalizago ¢ orientagio da Magistraturz ¢ dos servidores auxiliares ¢
serventudrios da Justica do Ceard, além da compeiéneia que Lhe € atribuida
pele Codigo de Divisde ¢ Organizagio Judicidria do Estado do Ceara,
neumbird;

| - promover as medidas de ordem administrativa necessdrias &
mslatagio condigna dos servigos judickirios e seu funcionamenio:

11« determinar, medianic provimento gerab ou especial, as
medidas necessdrias g0 funcionamento da Justica, ao scu prestigio ¢ A
disciplina forense:

[I1 - erdenar coreigdo geral, permancnle ou periodica, cxpedindo
as instrugBes necessarias para a exccugdo pela Corregedoria-Geral da
Justiga;

IV - apresentar ac Tribunal Pleno projetos de i de iniciativa
do Poder Judicidrio, salve quando de competdncia privativa de ouiro
orgao do mesmo Poder:

V - claborar ¢ emendar o seu Regimento interno;

VI - organizar, anualmente, & lista de antiguidade dos magistrados,
cm conjunto com a Sceretaria de Gestio de Pessoas, ¢ decidir as
reclamagdes que foremr apresentadas nos 30 (wrinta) dias subscquentes a
sua publicagdc, com recurse para o Tribunal Pleno, cm igual prazo;

VI - maaifestar-se nas promogoes, remogdes ¢ permutas de
Juizes;

VIH - aplicar acs juixes sangdes disciplinares de adverténeia ¢
censura, com recurso, no prazo de 10 (dez) dias, para ¢ Tribunal Pleno;

IX - propor ao Tribunal Pleno as abterages que entender
necessdrias A organizagio das Scerctarias e drgdos do Poder Judiciario;

X - apreciar ¢ aprovar projetos de atos normativos para aplicacio
da legislagdio vigenie sobre a administragio de pessoal ¢ administragio
financeira que The forem encaminhados pele Presidente;

XT - aplicar medidas disciplinarcs aos juizes ¢ auxiliares da Justica
decorrentes de infringéncia jurisdicional, com recurso no prazo de 10
{dez) dias, para o Tribunal Pieno;

X1 - apreciar os regulamentos de concursos para provimento
de curgos da Magistraiura, bem comao de servidores ¢ serventuarios de
secretarias de varas, cartorios e oficios de Justia:

X! - conhecer de:

a) recurso contra ato praticado cm processo adminisirativo
pelo Presidente, pelo Vice-Presidente ou pelo Corregedor-Goral da Justica,
de que ndc caiba recurso espeeilico, ou contra penalidade por algum
deles imposta;

b) recurso de despacho de scus membros;

¢) recurse contra ato normsativo do Presidente do Tribunal na
cslera de sua competéncia;

XIV - tomar, com base nas cstalisticss do movimento judiciario,
o inkclativa de medidas tendentes a corregiio de deficiéncias, apuragio de
responsabilidades ¢ dinamizagao dos servigos da Justica:

AV - fisealizar a execugho da Lei Orgamentaria na parte relativa
a0 Poder Judicidrio.

Paragrafe dnico. O Consclho serd scerctariado pelo Secretério-
Geral, sende substituido pelo Secretério Judicidrio nas suas faltas ou
impedimentos, ¢ terd o suporte do Departamcato de Apoio
Administrativo, a0 qual incumbe, além de outras atribuicics definidas
por Lei:

P - preparar o cxpediente administrative ¢ submeté-lo 4
censideragiio da Presidéncia do Consclho;

I - suxiliar o Presidente na distribuiciio de proccssos:

T - manter ¢ guardar sob sua responsabilidade os livros ¢
documentos de naturcza sigitesa pertencentes ao Conselho:

IV - organizar e manicr anofagdes sobre magistrados ¢ servidores
Jjudicidrios que tiveram processos disciplinares que tramitaram pelo
Conselho, encaminhando os dossiés ¢ processos para arquivamento na
Corregedoria-Gieral da Justica:

V - designar servideres para acompanhar processos om
framitaglio pelo Consclho;

V1 - prestar as informagdes ¢ desincumbir-se de outros COCEIEOS
determinados pela Presidéncia.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E DISCIPLINAR DA
FUNCAQ ADMINISTRATIVA
SECAO UNICA,
DA AUDITORIA ADMINISTRATIVA DE CONTROLE INTERNO

Art. 1. A Auditoria Administrativa de Controle Interno tem
por finalidade comprovar a legalidade ¢ avaliar os resutiados quanto 3
eficdcia ¢ eftciéncia da gestdo comtgbil, orcamentaria, financeira,
patrimonial ¢ operacional, no dmbilo das unidades administrativas do
Pader Judiciario, competindo-lhe:

I - excrcer a coordenagiie geral, a orientaclio normativa, a
supervisio téenica ¢ a realizagio de atividades increntes ao centrole
interno;

Il - avatiar o cumprimente das metas previstas no plano
plurianual, a exceuglio dos planos, programas ¢ ovcamento do Poder
Judiciario do Esiado do Ceard;

[T} - realizar inspegdes ¢ auditorias de natureza conldbil,
orcamentéria, financeira, patrimonial ¢ operacional nas unidades
administrativas;

IV - Niscalizar a aplicagdio de quaisquer recursos repassados pelo
Tribunal de Justiga, mediantc convénios, ajustes, acordos ou outro
instrumente congénere;

V - emigir certificado de auditoria atestando a regularidade ou 2
irrcgularidade das prestagdes ¢ tomadas de contas dog responsaveis pela
guarda ¢ aplicagio de valores ¢ beng pitblicos administrados pelo Poder
Judiciario do Estado do Ceard;

VI - submeter a aprovagie da Presidéncia do Tribunal de Justica
o plano anua? de auditoria;

V1T - submcicr & ciéneia da Presidéncia do Tribunal de Justica os
resullados de auditerias ¢ inspecdes realizadas no dmbito das unidades
administrativas judicidrias, inclusive pura o fun dispesio no inciso X111
deste arnigo:

VI - avaliar normas ¢ procedimentos administrativos,
recomendando 0s ponlos de controle necessdrios 4 segeranca dos sislemas
estabelecidos:

[X - avaliar o nivel de cxecuglio de metas. o alcance de objetives
> o adequacio das agdes dos gesiores dirctamente responsiveis:

X - auxiliar o8 gestores na geréncia ¢ nos resullados de suas
agdes, por meio de recomendagdes que visem a aprimorar procedimentos
¢ controles;

X! - orieatar as demais unidades na pratica de afos
administealivos, garantindo a conformidade com a legislagio especifica
¢ normas correlatas;

XII - apoiar ¢ contrele oxterno do Estado ¢ da Unido, zelando
pelo sancamento dos processos que devam ser submetidos ao scu exame,
acompanhande o cumprimento de suas determinagdes ¢ recomendagdes:

K1 - dar ciéneia ao Tribunal de Centas do Estade do Ceara dos
casos gue configurem improbidade administrativa, praticados por
responsdveis pela guarda e aplicagiio de recursos pablicos administrados
pelo Poder Judicidrio Estadual, sob pena do responsabilidade solidaria:

XIV - verificar a conformidade da execugiio orcamentaria com
as regras estabelecidas na Lei Complementar n®101/2000 - Lei de
Respensabilidade Fiscal ¢ logislagdes afins;

XV - prestar asscssoramento direlo ¢ imediazio 4 Presidéngia do
Tribunal de Justiga, nos assuntos relatives ao conirole interno.
especialmentie no que diz respcito aos dispositives da Lei de
Responsabitidade Fiscal;

XVI - propor normas ¢ procedimentos de auditoria e fiscalizagio
de gesi#o da administraglo judicidria;

XVII - exceutar outras atividades que The forem correlalas, ou
conferidas legalmente, no dmbito de sea compeiéneia.

Parigralo Gnico, Nenhum processo, docemenlo, livre, regislro
ou informagdo, inclusive acesso & base de dados de informaltica, podera
ser soncgado no exercicio incrente A aiividades de auditoria, fiscalizagao
¢ avaliagio da gestio do Poder Judiciario,

TITULO I
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIREGAQ,
GERENCIAMENTO I ASSESSORAMENTO
CAPITULO 1
SECAO UNICA
DA SECRETARIA-GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA
SUBSEGAQ
DA ESTRUTURA E AREA DE ATUACAO
ArLLL A Sceretaria-Geral do Tribunal de Justiga ¢ o drgiio ao
qual incembe exereer, além das fungGes de scerctariado do Tribunal
Plene, do Orgo Especial ¢ do Consclho da Magistratura, as atribuigdes
de gerenciamente superior das demais unidades administrativas do Poder
Judicidrio que ndo sejam dirctamente sepervisionadas pelo Presidente,
pelo Vice-Presidente, pele Corregedor-Geral da Justica, Deserabargaderes
¢ Juizes.
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§1* Subordinam-se & Secrctaria-Geral:

I - Asscssoria Téenica;

H - Gabincte da Scerctaria;

11 - Divisdo de Apoio aos Magistrados;

IV — Assessoria de Apoio 3s Sessées de Julgamenio;

V - Divisio de Apoio Administrative,

§2° Vinculam-sc & Sccretaria-Geral do Tribunal de Justica as
seguinics cstruturas adminisirativas:

1 - Scerctaria de Administragio;

Il - Scerctaria de Infraosirutura;

[t - Secretaria de Financas;

IV« Secretaria de Teenologia da Informagao:

V- Seerctaria Judicidria;

VI - Seerclaria de Gestiio de Pessvas;

V1 - Scerefaria de Plancjamente ¢ Gestio,

§3° O ecargo de Scerctdrio-Geral do Tribunal de Justiga, de
recratamento ample ¢ livie noweagiio ¢ exoneragio pela Presidéncia
do Tribunal de Justiga, serd ocupade por profissional com formacio
superior, preferencialmenic em Direito, de reconhecida compeiéncia
1éenica ¢ flibada reputagdo.

§4* Os ocupantes dos cargos das unidades administrativas da
Sccretaria-Gerat serdo nomeados. cw comissae, pela Presidéacia do
Tribunal de Fusti¢a, denire os profissionais de nivel superior,
prefercncialmente, ¢ de reconhecida competéncia técaica ¢
administrativa na respeetiva drea.

SUBSECAQ it
DOS ORGAOS DE DIRECAQ, GERENCIAMENTO,
ASSESSORAMENTO E SUAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS
BASICAS

ArL1Z. A Sccretaria de Administragdo ¢ o drglie central ao {ual
meumbe desenvelver as atividades de piancjamento, organizacio, dircgio
& controle das fungdes administzativas do Poder Judiciario, competindo-
the especificamenie a administragdo da logistica, material, pairimonio,
servigos editoriais, grificos ¢ gestde de documentos.

§1° O ocupanie do cargo de Secretirio de Administragio sera
nomeado, em comissiio, pela Presidéncia do Tribunal de Tustica, denire
profissionais  graduados em  Administracic  ou Fconomia,
preferencialmente, de reputagio ilibada ¢ reconhecida competéneia
Wenica ¢ gerengial na area.

§2¢ Subordinam-se 4 Scerctaria de Administragiio;

[ Asscssoria Téenica;

H - Gabineic da Sceretaria:

I~ Servico de Apoio Operacional;

IV - Departamento de Suprimentos ¢ Logistica, com as seguintes
subdivisdes:

a} Divisiio de Patriméanio:

b) BPivisio de Compras;

¢) Divisdo de Transporte;

d) Servigo de Almoxarifado:

V' — Departamerio Editorial ¢ Grifico, com as seguintes
subdivisacs:

a) Divisio Editorial e Grifica;

b} Divisdo de Gerenciamento de Documentos Eletrénicos ¢
Fisicos:

<) Servigo de Malote.

§3" Os ccupantes dos cargos das unidades administrativas da
Seerelaria de Administragdo serio romeados, em comissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre os prefissionais de nivel
supcrier, preferencialmente, de reconhecida competéneia idenica
adminisirativa na respectiva drca.

Art. 13 A Seeretaria de Infracstrutura € o brgdo céntral a0 qual
meumbe desenvolver as atividades de plancjamento, organizagiio, dirccio
¢ controle das fungiies ligadas 3 infracstrutura do Poder Judicidrio;

$1" O ocupante do cargo de Secretario de Infracsiruturs serd
nomeado, em comissio, pela Presidéncia do Tribuna? de Justiga. denire
profissionals com formacio de nivel superior em Engenharia Civil,
Elétrica, Mecdnica ou de Produgio, preferencialmente, ¢ de reconhecida
compeléncia téenica ¢ gorencial na drea, sem prejuize da reputagio
ilibada.

§2° Subordinam-sc & Scerefaria de Infracsicutura:

I — Assessoria Téenica:

II - Gabinete da Secretaria;

HT - Servigo de Apoio Operacionai;

IV - Departamento de Engenharia e Arquitetura, com as seguintes
subdivistes:

) Divisdo de Acompanhamento ¢ Fiscalizagko de Obras;

b} Servigo de Projetos;

¢) Servigo de Orgamento;

V - Departamento de Manulengiio ¢ Zetadoria, com as seguin-
fes subdivisaes:

u) Divisiio de Manuicngfio da Capital;

b} Divisio de Manutengiio do Interior:

¢) Servigo de Zeladoria da Capital ¢ do Interior,

§3% Os ocupanics dos cargos das unidades administralivas da
Sceretaria de Infracstrulura serie nomeados, em cemissio, pela
Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre os profissionais de nivel
superior, preferencialmente, de reconhecida competéncia téenica ¢
administrativa na respectiva drea.

Artl4. A Seerctaria de Finangas ¢ drgio centrat ao qual incumbe,
através de suas unidades subordinadas, deseavolver as alividades de
plancjamenio, organizagio, dircgdio ¢ controle das finangas piblicas do
Poder Hudicidrio, inclusive arrecadagio, acompanhamente, controle ¢
exccugde de despesas com reeursos do Funde Especial de
Reaparclhamento ¢ Modernizacio do Poder Judiciario do Esiade do
Ceard ~ FERMOIU, ¢ do Funde Estadual de Seguranga dos Magistrados
- FUNSEG-IE, ¢ do Tesouro Estadual,

§1° O ocupanic do cargo de Scorciario de Finangas serd nomeado,
em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais
com formagdo de nivel superior em Econontia, Administragio ou Ciéncias
Contdbeis, preferencialmente, de reconhecida competéncia idenica o
gerencial na drea ¢ reputacio ilibada.

§2° Subordinam-se A Sccrelaria de Financas:

I - Assessoria Téenica;

11 — CGabinecte da Sceretaria;

IH - Servigo de Apoio Operacional;

IV - Departamento de Gestdo da Receita, com as seguinics
subdivisocs;

a} Divisio de Arrecadugiio;

b) Divisdo de Fiscalizagio de Receitas;

€) Servigo d¢ Apoio ac Departamento:

V - Departamento de Gestao da Despesa:

a} Divisdo de Empenho;

b) Divisio de Pagamento;

¢} Servige de Apoio ao Departamenta;

V1 - Departamento de Contabilidade ¢ Controic:

#o de Conirofe ¢ Programagiio;

b} Divisio de Orgamento ¢ Contabilidade;

¢) Servige de Apoio ao Departamento.

§3% Os ocupanies dos cargos das unidades administrativas da
Secretaria de Finangas scrio nomceados. cm comissio, pela Presidénera
do Tribunal de Justiva, dentre profissionais de formacio superior em
Economia ou Ciéncias Contdbeis, preferencialmente. de reconhecida
competéneia téenica ¢ adminisirativa na respectiva arca.

Art 15, A Secretaria de Teenologia da Taformaciio ¢ o 6rgao
central zo qual incumbe descavolver as atividades de plancjamento,
organizagio, direcio ¢ controle das fungdes ligadas & leenologia da
informagfo, considerande inciusive a administragdo dos servigos de
informatica, de comunicagio de voz, dados ¢ a sestiio da segurauga da
informagio.

§1° O ocupante do cargo de Scorciaria de Teenclogia da
Informacio serd nomeado, cm comissio, pela Presidéncia do Tribunal
de Justiga, dentre profissionais com formagho superior nu drea de
Tecnologia da Informagio, de repulagio itibada ¢ reconhecida
compeiacia téenica e gerencial na drea.

§2% Subordinam-sc & Scerctaria de Teenologia da Informagio:

I ~ Assessoria Téenica;

I ~ Departamento de Sistemas, subdividindo-se em:

a) Divisao de Sistcmas Administrativos;

b) Divisgo de Sistemas Judiciais;

) Divisdio de Desenvolvimento de Sisiemas:

i — Departamento de Governanga de T, desdobrando-se e

a} Divisdo de Projeios ¢ Processos;

b} Divisdo de Goestio Administrativa de TI;

IV — Departamento de Infraestruzura de TI:

a) Divisado de Suporie Téenico,

b) Divisdo de Gestio de Servigo:

¢} Servige de Central de Atendimento em Teenolegia da
Informacio;

d) Servigo de Operagiio:

V — Servigo de Scguranga da Informagiio.

§3" Os ocupantes dos carges das unidades adminisirativas da
Secretaria de Teenologia da Informacao serfio nomeados, em comissio,
pelo Presidente do Tribunal de Tustica, dentre os profissionais de nivel
supcrior, preferencialmente, de reconhecida competéneia téenica e
administrativa na respeetiva drca.

Art.16. A Scerclaria Judicidria ¢ a unidade adminisirativa
encarregada do planejamento, organizagdo, dircgdio ¢ controle das
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atividades auxiliares do Tribunal de Justiga na distribuicdio dos feitos; no
preparo dos processos para julgamento: emissdo, divilgagio c publicidade
dos despachos, acordios ¢ decisdes monocrdticas, resolugdes ¢ oulros
atos processuais ¢ administrativos; elaboragio de cdleulos aritméticos ¢
judiciais: informagdes ¢ relatorios aos julgadores, paries ¢ advogados, ¢
outras atividades corrclatas.

§$1° O tiwlar da Secrctaria Judicidria serd nomeado, em comissiio,
pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em Dizcilo, de
reputacio ilihada ¢ com reconhiecida competéncia gerencial ¢ 1éenica na
area.

82° A Sceretaria Judicidria compete, também, forneccr subsidios
4 Presidéncia do Tribunal de Justiga para a organizagio ¢ modernizaci
dos servigos judicidrios do Estado.

§3° As atividades da Secretaria Judicidria sexio agrupadas em
unidades administrativas, segundo a natureza, a espéeie ¢ o Lipo dos
processos judiciais, a especializagdo ¢ a competéncia dos orghos julgadores,
o volume ¢ a complexidade dos servigos exigidos, da seguinte forma:

1 — Asscssoria Téenica;

1I - Gabinete da Sceretaria;

11 - Divisiio de Apoio Operacional;

a) Secrvigo de Certiddces;

1V - Departamento Judiciarie Civel:

a) Divisdo de Feitos do Orgdo Especial ¢ das Camaras Civeis
Reunidas;

b) Divisdo de Recursos Privativos;

¢} Divisdes de Recursos Civeis (I 10, 1H ¢ IV);

YV - Departamento Judicidrio Penal:

a} Divisdo de Habeas Corpus;

b) Divisdic de Apelagio Crimg;

¢} Divisio dc Recurses Criminais:

V1 - Deparlamento de Distribuigiio:

a) Divisdo de Distribuigo Civel;

b} Divisio de Distribuicdo Criminal:

VI - Departamenie de Scrvigos Judicidrios de Apoio:

) Divisiio de Céleulos Judiciais;

b) Divisio de Protocole Geral.

§4° Os ocupanics dos cargos das unidades administrativas da
Scerctaria Judicidria serfio nomeados, em comigsdo, pela Presidéncia do
Tribunal de Justiga, dentre os profissionais do Quadro Efctivo do Poder
Tudicidrio ¢/fou com formagfio superior cm Dircito, preferencialmente,
de reconhecida competéncia téenica adminisirativa na respectiva arca,

Arl, 7. A Scerciaria de Gestdo de Pessoas ¢ o orgle central
responsavel por gerir o8 processos relativos & gesidio de pessoas no
Poder Judicidrio cearense, incluindo recrutwmento, seleclo, treinamento
¢ desenvolvimentlo de pessoal, planciamento, organizagio, administracio
¢ controle do Quadre de Carreiras, vencimenios, vantagens, benelicios,
sande ocupacional, registro funcional de pessoal, aplicagio de regime
disciplinar, bem como 0 gerenciamento dos colaboraderes terecirizados
¢ cstagidrios.

§1* O carge de Sceretario de Gestdo de Pessoas ¢ de livre
nomeacio ¢ exoncragio pels Presidéncia do Tribunal de Justica e seréd
ocupado por profissional com formagfio superior, preferencialmente
cm Administragdo, Economia, Cidneias Contabeis, Atuarias ou Psicologia,
de reconhecida competéncia téenica na arca ¢ ilibada reputagfo.

§2% Subordinam-se & Scorctaria de Gestie de Pessoas:

I — Agscssoria Téenica;

11 — Gabincic da Secrclaria;

{1l - Servigo de Apoie Operacional;

1V - Departamento de Registros Funcionais e Financeiros,
subdividinde-se em:

a) Divisho de Cadastro Funcional:

b) Divisio de Gestdo de Folba de Pagamenio de Atives;

¢} Divisio de Gestdo de Folha de Pagamento de Aposeniados ¢
Pensionistas;

d) Servigo de Controle de Frequéncia ¢ Identificagie Funcional;

¢) Divisiio de Informagdes ¢ Projegfics Financeiras:

) Servigo de Conferéneia de Langamentos;

V - Departamento de Gestdo de Pessoas ¢ Sadde Qcupacional,
subdividindotse em:

a) Divissio de Sclegio ¢ Gestie por Desempenho;

b) Divisdo de Educagio Corporaliva;

¢) Divisdo de Saide Ocupacional;

d) Divisio de Informagdes Funcionais;

¢ Servigo de Acompanhamento de Execucdo de Coniratos;

f} Servigo de Desenvelvimento ¢ Gestdo de Projetos,

§3° Os ocupanies des cargos das unidades administrativas da
Sccretaria de Gestio de Pessoas serfio nomeados, em comissio, pela
Presidéneia de Tribunal de Justiga, dentre profissionais de nivel superior,
de reconhecida competéneia wenica ¢ administrativa na respectiva érea.

Art.18. O cargo de Scerctério de Plangjamento ¢ Gestio, de
livie nomeagio ¢ cxoneragdo pela Presidéncia do Tribunal de Justica,
serd ocupado por profissional graduado na drea de Administracio,
Economia, Ciéncias Conlibeis ou Atuarias, preferencialmente. de
reconhecida competéneia éenica ¢ ilibada reputagio.

§1¢ Subordinam-se 3 Seerctaria de Plangjamento de Gestao:

I — Assessoria Téenica;

1T — Gabincic da Sceretaria:

[ — Servico de Apoio Operacional;

1V - Depastamento de Estratégia ¢ Projetos, subdividindo-se em:

#} Divisdo de Projetos:

b} Divisdo de Gerenciamento da Inovagio:

V - Departamenio de Otimizagiic Organizacional. subdividindo-se cru:

a) Divisio dc Sistemas de Gesto,

b Divisde de Metedologia;

VI - Departamento de Infonmagdes Gerenciais. subdividindo-se em:

ay g0 de Gestiio do Conhecimemo;

b) Divisho de Lstatisticas.

§2° Os ccupantes dos cargos das unidades adminisirativas da
Sccrciaria de Plancjamento ¢ Gestdo scrdo nomeados, om cemissio,
pela Presidéncia do Tribunal de Justigu, dentre os profissionais de nivel
superior, preferencialmente, de reeonhecida compeiéneia téenica ¢
administrativa na respectiva drea.

CAPITULO 1T
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS DA
PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA
SECAO 1
SUBSECAOQ 1
GABINETE DA PRESIDENCIA

Art.19. O Gubincte da Presidéncia ¢ unidade de assessoramento
no que se referc & superintendéncia administrativa da Presidéncia,
competindo-the além de assistir, direta ¢ imedialamente, a Chefia do
Poder Judiciario, o seguinte:

[ - preparar ¢ encaminhar os cxpedicntes da Presidéncia;

1] - organizar os compromissos da Presidéncia, articulando-se
com & Assessoria de Cerimonial ¢ a de Comunicacio Sceial, quando for
0 caso;

11 - organizar ¢ manter amalizado o arquivo de cerrespondéncia
¢ demais informagics referenies a4 contatos de amtoridades ¢ orglos;

1V « diligenciar sobre outros assunios correlatos gue he scjam
encaminhados pela Presidéncia do Tribunal;

V — responder pelo controle ¢ validagio de frequéncia dos
servidores lolades na Presidéncia;

V1 — diligenciar ¢ exceutar demais tarefas correlatas.

Att.20. A Chefia do Gabingtie da Presidéncia sera exercida por
profissional nemeado, cm comissdio, pela Presidéncia do Fribunal de
Justiga, dentre bachardis em Dircilo, preferencialmente, cabendo-lhe:

i - chefiar as avvidades do Gabincie da Presidéncia;

[i - organizar documentos, ou deicrminar que se faca,
desempenhande cstas atividades de acordo com as cspecificagdes
rormativas a [im de garantir o bom desenvolvimente dos (rabaihos
adminisirativos;

11 - implementar praticas de gestiio, ou reavalia-las, no dmbito
do Gabincte da Presidéncia, na busca de otimizar os trabalhos ¢ assim
prestar wm servigo clicaz, eficiente ¢ célere ao pablico inlerno ¢ cxlerns;

1V - organizar os compromissos do Presidente disponde horarios
de veunides, entrevistas ¢ solenidades, em articulagho, sc neccssario,
com a Assessoria de Comunicacio Social ¢ a de Cerimonial, especiicando
os dades pertineates ¢ fazendo as necessarias anclagdes, lacilitando-lhe
o cumprimento dos compromissos;

V - receber pessoas ¢ sutoridades que se dirigan so Gabinele
para traiar de assunlos dirctamente com a Presidéncia;

V1 - realizar demais atividades correlatas.

§1° Reportame-se diretamente 4 Chefia do Gabinele as scguintes
fungdes que a ela se subordinam:

1 — os Oficiais dc Gabincte da Presidéncia;

I - os demais servidores lotados no Gabinele da Presidéncia,

§2° Fazem parie, ainda, da estretura da Presidéncia:

1 - a Divisfio de Alividades Auxiliares;

[l — a Divisio de Suporte is Asscssorias da Presidéncia;

1l — Servigo de Apoio Operacional,

§3° A Presidéncia poderd ter em scu Gabincie até 3 (ués) juizes
do Quadro prépric a fim de auxilid-la nas diversas tarefas, sendo gue wn
deles responderd pela Assessoria de Precaidrios.

$4° Vinculam-se, ninda, ao Gabinete da Presidéneta, para fins de
organizagio, subordinando-se dirctamenle ao Presidenic:

1 - a Assisténeia Militar, inlegrante do Quadro Orgdnico da Casa
Militar do Governe, com a erganizagdo que lhe lor conferida;
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1l - a Coordenadoria de Scguranga ¢ Assisiéneia aos Magistra-
dos;

111 « 4 Consulioria Juridica;

TV — a Assessoria de Precatdrios;

V - a Assessaria de Comunicaciio Social;

V1 — a Asscssoria de Cerimonial;

VIi - o Consciho Editorial.

SUBSECAO 1T
COORDENADORIA DE SEGURANCA E ASSISTENCIA AOS
MAGISTRADOS

Art.21. A Coordenadoria de Scguranga ¢ Assisiéncia aos
Magistrados é a unidade competente para, dentre outras atribuighes:

§ - plangjar, organizar, dirigir ¢ controlar a scguranga do Tribunal
de Justica ¢ de outras instalagdes do Poder Judiciario de acordo com
wirios do Chefe do Poder Judicidrio;

I1 - claborar plano de protegdio ¢ assisiéneia aos juizes om situagiio
de risco, assim como deliberar sobre os pedides de proteciio especial.
formulados por magisirados do Poder Judicidrio cearense;

T - claborar plane de {ormagiio de instrulores para preparagiio -

de agentes de scguranga, em convénio com a Policia Estadual ¢ outros
orgdos afins, de nareza policial ou de intchigéneia;

1V - controlar o fluxo de pesseas nas instalagbes do Poder
Judiciario cearense;

Y — emitir, em articulagiio com a Sceretaria de Gestdo de Pessoas,
crachis dos servidores, demais funcionarios ¢ visitantes;

V1 - realizar policiamento oslensivo com agenies proprios,
preferencialmente, nas diversas dependéncias ¢ no ¢ntomo dos prédios
do Poder Judiciario, inciusive nas salas de audiéneias ou sessdes, guando
necessario ¢ avtorizado pelo respectivo magistrado:

Vil - adotar providéncias preventivas ¢ corretivas, visando a
protecio dos bens que compdem pairimbnico do Poder Judieiario;

VIT - reatizar outras atividades correlatas.

SUBSECAO 111
CONSULTORIA JURIDICA

Ar.22, A Consulloria Juridica ¢ drgio téenico~juridico vinculado
diretamente 3 Presidéncia do Tribunal de Justiga.

$1° O cargo de Consullor Juridico é de livre nomeagho ¢
cxencragdo pelo Presidente do Tribunral de Justica, dentre os bacharéis
em Drretto de reputagio itibada ¢ com reconhecida competéneia tenica,

§2* Ao Consultor Juridico compete:

} - assessorar a Presidéncia do Tribunal, assistindo-o na selugdo
de problemas juridicos ¢ nas relages institucionais do Poder;

i - coordenar as Asscssorias nas dreas judicial e administrativa,
velando pela uniformidade possivel dos parcecres ¢ solugdes
encaminhadoes 3 Presidéncia, promovendo, quanio aos proccssos nao
conlenciosos, a revisdo dos estudos;

[11 - responder & consutas em matéeia juridica oriundas da
Presidéncia, assim como da Sceretaria-Geral, ¢, quando aulorizado, de
outrps setores da Administragie de Tribunal:

1V - requisitar acs sctores administrativos do Tribunal, em
ditigéneia, informagdes, subsidios ¢ providéneias necessédrias a solugiio
de cases ou feitos sob seu examic ou condugio;

V - examinar previamenic processos de aposentadoria ¢ pensocs.
beneficios, isengdes ¢ outros, relativos a pessoal, conlraios ¢ licitagdes,
bem como os relativos a ates de que possa resultar despesa para a
instituigiio;

VI« sugerir medidas necessédrias 4 solugho de problemas ¢ situagdes
de nicresse do Poder Judicidrio, ¢ relativamente & tegaiidade,
impessoalidade, moralidade. publicidade ¢ eficiéncia dos seus alos de
Admimstragiio;

Vil - chefiar o pessoal lotado na Consulioria Juridica ou
Assessorias, dirigir-the os servigos, resguardar o patriménio piblico a
csies afetade ¢ assegurar o cumprimento, pelo setor, das svas finalidades
téenicas:

VI - exercer outras atividades corrctalas, tendenles d melhoria
dos servigos ¢ a0 bom desempenho da Consultoria Juridica, que deverd
perscguir o principio do praze razodvel no uxo dos processos em que
funcione.

§3° 8o unidades da Consultoria Juridica:

1 — Departamento de Exccucao ¢ Coatrole Processual;

1T - Divisho de Disirtbuigio e Controle de Fehos:

Il - Divisgo Central de Contratos ¢ Convénios;

IV - Asgscssoria ot Processo Licilalorio;

V — Servigo de Apoic em Processo de Licitagiio,

SUBSECAQ IV
ASSESSORIA DE PRECATORIOS

Ari.23. Compete & Assessoria de Precatérios, dentre outras
atribuigBes, descnvolver lodos os procedimentos aceessdrios ao controie
do tramile de precatérios, mais especificamenie:

| - moniterar ¢ informar, desde a sua autuaglio aié scu integral
cumprimente, quanto zos incidentes processuals relativos a precatdrios,
petigdes que lhes digam respeito, inclusive pedidos de ntervengio,
agravos regimentais, mandados de scguranga, reclamagdes conslitucionais
¢ corrcicionails:

fl - presiar informagdes ¢ aiender as parics sobre contas nos
PrOCESS0S,

111 — claborar mensalmente relatdrio de estatistica dos
precalérios recebidos ¢ respectivos encaminhamentos © Cumprimentos;

IV - claborar cdlculos aritméticos que se fizerem necessarios
sobre quaisquer dircitos ¢ obrigagdes relerentes acs processos gue tramitam
no Tribunal de Justiga ¢ que sio origindrios das comarcas do interior do
Estado;

V- cumpriz qualguer outra delerminagdo judicial rclativa a
preeatario:

V] — realizar culras atividades corrclatas.

§1° O cargo de Assessor de Precatorios, de livre nomeagiio ¢
exoneragio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga. serd ocupado por
servidor efetivo do Poder Fudiciario, preferenciaimente, dentre
sionais graduados em Dircito, de reconbceida compeséneia técnica
¢ ilibada reputacdo.

§2° Integram a estrutura da Assessoria de Precatorios:

[ - Assessorias Judicidrias {T ¢ 11);

If - Asscssoria Técmca:

[} - Coordenaderia de Caleules;

IV - Scglie de Apoio Administrativo,

SUBSECAOV
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCTAL

Ar.24. Compete & Assessorin de Comunicagdio Social, dentre
cutras atribui¢des:

1 - divuigar atos, agdes ¢ decisdes do Poder Judicidrio Estadual;

11 - prestar apoio aos meios de comunicaglio social na oblengiio
de informagdes;

i — acempanhar, quando necessirio, desembargadores, juizes ¢
servidores do Poder Judicidrio do Esiado do Ceard cm ovenlos, entrevisias
e afins;

IV - ciaborar clippings coniendo as matérias de interesse da
Justiga Estadual;

V - manter atualizados os informativos, inclusive cletrdnicos,
do Tribunal:

VI — desenvolver campanhas institucionais ¢ colaborar nesse
sentide com os diverses orgios do Poder Judiciirio;

VI - exercer o contrele de qualidade da informacio das agdes
institucionais veiculadas nos meios de comunicagio do Tribunal. bem
como propor methorias no layeui ¢ nas formas ¢ modos de comunicagiio
do Poder Judicidrio.

§1° A Assessoria de Comunicagio Social serd composia por
assessores téenicos com formacio superior na arca de Comunicagiio
Secial ou afim, preferencialmente.

§2° O cargo de Chefe da Asscssoria de Comunicagio Social scrd
ocupado mediante nomeagio. cm comissdo, pela Presidéneia do Tribunal
de Justica, por profissional de ilibada reputagiio e reconhecida
competéncia (éenica, graduado na drea de Comunicagio Social,
preferenciaimente.

SUBSECAO VI
ASSESSORIA DE CERIMONIAL

Ar.25. Compete & Asscssoria de Cerimonial piancjar, organizar,
coordener ¢ executar atividades increntes ao desenvolvimento ¢
ampliagfio das relagdes internas ¢ instituctonais do Tribunal de Justiea,
assistindo o Presidente, as demais autoridades do Tribunal ¢ as unidades
das Secrelarias, quando solicitado, em relagio ao protocolo a ser
obscrvado nras ceriménias ¢ evenlos oficiais ¢ & organizacio ¢ realizagio
de cventos institucionais,

Pardgrafe wnico. O cargo de Chefe da Assessoria de Cerimonial
serd ocupado mediante nomeagiio, om comisslio, pela Presidéncia do
Tribunat de fustiga, por profissional de ilibada reputagdo ¢ reconhecida
competéneia téenica, com graduagiio na drca de Comunicagiio Social,
preferencialmente,
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SUBSECAO VII
CONSELHO EDITORIAL
Arl.26. A formagio de Conselho Editorial serd disciplinada
mediante Resolugio do Pleno do Tribunal de Justiga do Estado do Cearg,
aplicande-s¢ o ate normativo vigenle até sua ulierior revisiio,

SECAO 1
VICE-PRESIDENCIA
SUBSECAOT
DO GABINETE

ArL.27. O Gabincic da Vige-Presidéneia ¢ orglo de
usscssoramento no que se refere & superintendéncia administrativa da
Vice-Presidéneia, competindo-lhe mais cspecificamente:

1 - preparar ¢ encaminhar os expedientes do Viee-Presidente;

1§ ~ organizar os compromissos do Vice-Presidenie;

N1 - organizar ¢ manter atealizados o$ arquivos de
correspondéncias e demails informagdes necessirias;

IV -« responder pelo controle ¢ validagio de freguéncia dos
servidores lotados na Vice-Presidéncia;

V - organizar a agenda didria do Viee-Presidente, articuiande-se
com o Gabinete da Presidéncia para os perfodos de substituigio do
Presidente do Tribunal de Juslica nos scus impedimentos, auséncias,
licengas ¢ férias;

VI -~ diligenciar sobre outros assuntos correlatos que The sejam
encaminbados pelo Vice-Presidenle do Tribunai.

Att.28. A Chefia do Gahinele da Vice-Presidéneia serd oxercida
por profissional nomeade, ¢m comissiio, peia Presidéneia do Tribunal
de Justica, denire bacharéis em Direito, prelerencialmente, cabendo-
The:

1~ chefiar as atividades do Gabinete da Vice-Presidéncia;

1T - erganizar documentos, ou delerminar que sc faga,
desempenhando estas atividades de acordo com as especificagdes
normativas, a fim de garantir ¢ desenvolvimento dos trabalhes
administrativos:

1 - implementar praticas do gestdo. ou reavalia-las, no ambilo
do Gabinete da Vice- Presidéncia, na busca de otimizar os trabalhos ¢
assim prestar um servigo cficaz, eficienie ¢ ¢élere ao piblico intemo ¢
externo;

IV - organizar o3 compramissos do Vice-Presidente, dispondo
horarios de rcunides, entrevisias ¢ solenidades, em articulagio com a
Presidéncia, espeeificando os dados pertinenies, fazendo as neccssdrias
anotagdes ¢ facilitando-ihe o cumprimenio dos compromissos:

V - receher pessoas ¢ auioridades que se dirigem ao Gabincle
para tratar de assuntos dirctamente com o Vice-Presidente;

VI — realizar demais atividades corrclaias,

§$1° Reportam-se diretamente 4 Chefia do Gabinele as seguintes
funedos que a ¢la s¢ subordinam:

1 - o Oficial de Gabinele da Vice-Presidéncia:

11 - o5 demais servidores lotados no Gabinete da Vice-Presidéncia.

§2° Vincuta-sc ap Gabinele, para fins de organizagio, a Asscssoria
Juridica da Vice-Presidéncia ¢ a Asscssoria Especial, reportando-se
diretamente ao Viee-Presidente.

TiTULO 1V
DAS UNIDADES
ESPECIFICAS DE INTERACAQ DIRETA COM 0§
JURISDICIONADOS, DE POLITICAS PUBLICAS [ DE SOLUCAQ
ALTERNATIVA CONSENSUAL DE CONFLITOS
SECAQ UNICA
SUBSECACQ
DO NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE
SOLUCAQ DE CONFLITOS (NUPEMEC)

Art.29, O Naeleo Permanente de Métodos Conscnsuais de
Solugho de Conflitos ¢ wnidade adnginistrativa do Peder Judicidrio do
Estado do Ceard ¢ lem por atribuigiio essencial plancjar, efetivar e
fomentar a ulilizagio de métodos alternatives de solugio de conflitos,
cemo a concilisgio ¢ a medisgdo, o Nim de proporcionar a sociedade
uma prestagdo jurisdicienal célere, efetiva ¢ que selucione os conflitos
de forma prevensiva contribaindo realmente para a pacificagio social,
semn prejuizo de outras atribuiedes previsias em afos normativos
complementares,

§1° O Nuclco scrd supervisionado por um Desembargador e
dirigido por um Coordenador, este nomeado pela Presidéncia do Tribunal
de Justica do Estade do Ceara, dentre profissionais com graduagio em
Direilo, prefercncialmente, de repuetagio ilibada e competéneia 1denica
na arca.

§2° No Foérum da Comarca da Capital havera um Centro
Judicidrio de Solugio de Conflitos e Cidadania, a ser coordenado por um

Juiz da Comarea da Capital indicade pela Presidéncia do Tribunal de
Justica ¢ nomeado apds a aprecizgio do Tribunal Pleno, gue atuard cni
harmonia ¢ sob a orienlagio ¢ colaboragio do Nicleo Permancnic de
Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos, contande ainda com 0
apoio estrutural ¢ de capital humano, ne que for possivel, da Dirctoria
do Forum da Capital,

SUBSECAO N
DA QUVIDORIA

Ar1.30. A Quvidoria ¢ unidade administrativa iptegranic do
Tribunal de Justica do Estado, eompetindo-lhe, sem prejuizo de outras
alribuighes previstas em aios nermatives complementares, promover a
aproximagio da Justica com o cidadiio. buscando scmpre apriniorar 0s
servigos presiades pelo Poder Judiciario,

£1° As atividades da Ouvidoria serdio supervisionadas pelo
Desembargador Ouvidor ¢ coordenadas por prolissional nomeado, cm
comissio, pela Presidéneia do Tribunal de Justics do Estado do Ceard,
dentre bachardis em Dircito, preferencialmente, de reputacho ilibada e
compcléncia téenica na drea.

§2° Siio atribuigdes da Coordenadoria de Quvidorsa, dentre outras:

{ - coordenar as atividades de Quvidoria no dmbito do Poder
Judiciario do Estado de Ceard;

1 - garantir aos cidaddos que procurarcm a Ouvidoria, o retome
das providéncias adotades;

111 - implantar, aprimorar ¢ ampliar por meio de instrumentos
como, c-mail, pessealmente, (elefone ¢ outros meios, @ comunicagho
entre os cidadios ¢ o Poder Judiciario;

1V - reecber as reivindicagties do publico em geral acerea de
temas relacionados 4 prestagiio jurisdicional;

V - filiar as informagdes recebidas pelos canais de comunicagio
cstabelecidos entre a Quvidoria ¢ a secicdade, direcionande-as aos Grgios
respensaveis © proponde providéncias para os casos concrelos:

VI - demais alividades correlatas,

§3° Ne Farum da Comarca da Capita} haverd uma Quvidoria,
coordenada por Juiz da referidn Comarca, indicado pela Presidéncia do
Tribunal de Justica € nomeado apos a apreciagiic do Tribunai Plene, que
aiuard em harmonia ¢ sob a orientacio ¢ colaboragic do Desembargador
Quvidor do Tribunal dc Justica, contando ainda com o apoio esirutural
¢ de capial humane, no que for possivel, da Dirctoria do Forum.

SUBSECAQ 11
DAS COORDENADORIAS DA INFANCIA E JUVENTUDE, DA
MULHER EM $iTUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E
FAMILIAR, DOS JUIZADOS ESPECIAIS E DO JUIZADO DO
TORCEDOR E GRANDES EVENTOS

Art.31. Sem prejuizo da existéncia, eriagdo, extingdo. alicragio
¢ awagio de comissdes, consclhos, coordenadorias ¢ outros orgios afins,
tempordrios ou permanentes, cstabelecidos mediante ato normative
interno do Tribunat de Justiga, fuacionam, ainda, permaneniemenic ne
imbite do Peder Judicidrie, vinculados 4 Presidéncia do Tribunal de
Justi¢a:

I - a Coordenadoria da Infincia ¢ Juvenwde do Poder Judicidsio
do Eslado do Ceard, que tem por missio plancjar ¢ cxccuar politicas no
ambile do Poder Judiciarie relativas & infincia ¢ juventude;

11 — a Coordenadoria Estadual da Mulher em Sitagio de Violéncia
Doméstica ¢ Familiar, tendo por compeléncia iragar ¢ gerie politicas,
acdes ¢ mecanismos de atendimenio a mulher no combate ¢ prevencio
A violéncia doméstica ¢ familiar, no &mbito do Poder Judiciario Estadual:

NI — a Coordenadoria dos Juizados Especiais Civers ¢ Criminais
¢ da Fazenda Piblica, com a missiio de propor, articular, fomentar,
desenvoiver ¢ eletivar agdes no sentido de olimizar a atuagio dos
respectivos Juizados;

IV - a Coordenadoria do Juizade do Torcedor ¢ de Grandes
Bventos, com a competéneia de propor, articular, fonientar ¢ desenvolver
politica de atuagiio do Poder Judiciario em jogos de futcbol e em grandes
evenios esportivos, artisticos ¢ culwrais para todo o Estado do Ceard.

§1° Aplicam-se 48 Coordenadorias mencionadas neste artigo os
alos normalivos vigenies alé ulierior revisio,

§2° As atividades de cada Coordenadoria cstardo a cargo de um
Desembargador, indicado ¢ nomeado pela Presidéncia do Tribunal de
Justiga, depois de referendado pelo Tribunal Pleno, podendo contar
com o auxilio de juizes de primeiro gran de jurisdigiio.

TiTULO V
DA ESTRUTURA SETORIAL DOS ORGAOS DE DIRECAO |
ASSESSORAMENTO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA BASICA E SETORIAL DO FORUM DA
COMARCA DA CAPITAL
SECAO UNICA
DA DIRETORIA E SUAS UNIDADES

Ar.32. A Diretoria do Forum da Comarca da Capital sevd exercida
por uin Juiz de Dircito da referida Comarca, indicado pela Presidéncia do
Tribunal, devendo a cscolha ser referendada pelo Plene do Tribunal de
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lustica, ¢ contard com grupo de servidores para assisténcia c
assessoramento imediato, ocupantes de cargo de provimenlo cm comis-
so, inclusive, na forma definida no anexo I, parte integrante desta Leid,

§1° A Vice-Dirctoria do Férum da Comazea de Foerialeza serd
exercida por 1 (um} fuiz de Dircito com cxercicio na Comarca, indicado
pela Presidéneia do Tribunal de Justiga, devendo a cscolha ser referendada
pelo Tribunal Pieno, com compeiéneia de substituir o Ddrctor nas
aus¢neias, impedimentos, licengas ¢ férias, bem como oulras airibuidas
peia Presidéacia.

§27 A designagiio do Juiz Dirctor ¢ do Vice-Direlor da Comarca
da Capital deve coincidir com o periedo do mandato do Presidente que
os indicou, sendo permitida uma recondugdo censeculiva.

§3* S#o unidades da Dirctoria do Férum da Comarca de Fortalcua:

[ - Gabinete da Direioria;

il — Assessoria Juridica;

i - Assessoria Téenica:

IV - Nicieo de Apoio aos Magistrados da Comareca de Fortaleza;

a) Assisténcia Téenica;

V- Nicleo de Apoio as Atividades des Juizes Auxilizres da
Dircioria (Coerdenadores de Arcas);

V1 - Nacleo de Apoio & Gestilo;

VII - Sceretaria Exceutiva,

§4° Sdo vinculados administrativamenic a Dirctoria do Forum:

I~ varas, unidades, juizados ¢ suas respectivas secrelarias:

il -~ Sceretarias Judicigrias Unicas de Primeiro Grau de Jurisdigao.

§5° O Gabinete da Dirctoria ¢ drgiio de assessoramento do Juiz
Dirclor no que sc refere & superintendéncia administrativa, competindo-
lhe, além de prestar-lhe assisiéneia, dircta ¢ imedialamente, em sipas
atribuigdes, 0 scguinte:

I« preparar ¢ encaminhar, quando necessério, os expedientes
do Juiz Diretor;

Il - organizar seus compromissos, articulando-se com as demais
unidades administrativas ¢ érgdos externos, quando for o caso;

M - organizar ¢ manter atualizado o arquive dc correspondéncia
¢ demais informagdes referenics a cenlelos de autoridades ¢ drufios;

IV - responder pelo controle ¢ validacie de frequéncia dos
servidores lotados na Diretoria ¢ Diretores de Departamentos;

V - diligenciar sobre outros assuntos corrclatos que The sejam
encaminhados pelo Juiz Diretor,

§6° A Chefia do Gabinete da Dirctoria scra exercida por
profissienal nomeads, cm comissice, pela Presidéncia do Tribunal de
Justriea, dentre bacharéis em Dircito, preferencialmente, de repuiacio
ilibada ¢ conhecimenio téenice, cabendo-The:

I - chefiar as atividades do Gabineie da Dirctoria;

H - organizar documentos desempenhando cstas atividades de
acordo as cspecificagdes normativas, de modo a garamir o
descnvolvimento dos trabalkes administrativos, articulando-se com
pessoas ¢ Orglios a fim de efetiva-les;

Ul - organizar os compromissos do Juiz Dirclor, dispondo
horarios de reunides, entrevisias e solenidades. cin aritcuiacio com a
Assessoria de Cerimonial, de Comunicagio Social e demais unidades, se
necessario, cspecificando os dados pertinenics ¢ fazendo as devidas
anolagdes ¢ facilitando-ihe o cumprimento dos COMpromissos;

IV - receber pessoas © autoridades que se dirigem ao Gabinele
para tratar de assuntos dirctamesnte com ¢ Juiz Diretor:

V - realizar outras atividades correlatas determinadas pelo Juiz
Dirctor.

§7° Reportam-se ao Chefe de Gabinete:

I - o Oficial de Gabinele da Dirctoria;

H — os demais servidores lotados no Gabinele da Dirctoria,

§8° Ao Oficial de Gabincte da Direloria, nomeado, em comissio,
pele Presidéneia do Tribunal de Justiga, dentre bacharéis em Direito,
prefercncialmente, de reputaglo ilibada ¢ competéncia Léenica
reconhecida, compete:

1 analisar, distribuir e/ow responder as demandas administrativas
que chegam 4 Dirctoria via malote digital ou por outros meios, fisicos ou

cletrénices:;

I - elaborar minutas de expedientes da Diretoria;

{l] - claborar minutas de despachos:

[V - ateader so piblico em geral;

V'~ outras atividades corrclatadas, principalmenic as
determinadas pelo Juiz Diretor,

§9° Vinculam-se ao Gabinete da Dirctoria, para fins de
organizacio, suberdinande-se dirctamente ao Juiz Diretor:

I os Juizes Auxiliares da Diretoria (Coordenadores de Arcas);

11 — a Assessoria Juridica;

1 -0 Nucleo de Apoio aos Magistrados da Comarca de Fortalcza;

IV ~ o Nicleo de Apoio a Gestiao;

V - a Secrelaria Exceoutiva,

Art.33. A Assessoria Juridica & brgio téemico-juridico vinculado
diretanienle a Diretoria do Forum.

§1° O cargo de Assessor Juridico ¢ de livre nomeagiio ¢
cxoneragio da Presidéneia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis em
Diveito, de repwtagdo tiibada ¢ reconhecida competéneia téenica.

§2% Ao Assessor Juridico compete:

I - assessorar a Direloria do Forum, assistinde-0 i solucio de
problemas juridicos ¢ nas relagdes entre as unidades do Poder Judicidrio;

[l - redigir minulas de decisoes administrativas ¢ de atos
normatives da competéneia de superior hicrdrquico haediato;

I - realizar o acompanhamento ¢ a andlise sistematica da
legistagdo relacionada com a sua drea de atvagio;

IV — opinar cm consulias acerea de matérias juridicas oriundas
da Dirctoria ¢ demais unidades adminisiraiivas, ¢m harmoria com o
eniendishenio da Consultoria Juridica do Tribunal, principalmente gquando
J& houver s¢ manifestado sobre delerminado assunto:

V - requisitar aos selores administrativos do Forum, em
diligéneia, informagdes, subsidios ¢ providéncias necessirias 3 soluciio
de casos ou feitos sob seu exame ou condugio:

V1 - propor medidas oportunas a solugio de problemas ¢ situigdes
de interesse da Diretoria do Forum da Capital e, relativamente a tegalidade,
impessoakidade, moralidade. publicidade ¢ eficiéncia dos scus atos de
Administragiio,

Art.34, O Nicleo de Apoio aos Magistrados da Comarca da
Capital podera ser coerdenado por um Assesser Técnico, de livie
nomeagdo em exoncragiio pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre
prefissionais com formagiio supcrior em Direito, preferencialmente. de
repuiacdo ilibada ¢ conhecimente wenico em relagdo s atribuigdes do
Nicleo.

Parageafo tnico, O Nuclee ainda conlard com um Assistente
Téenico, nomeado, cm comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica,
dentre profissionais do Quadro de servidores efetives de Poder Judiciario
do Ceard, preferencialmiente, ¢ possuidor de conhecinento téenico na
respectiva area.

Art35, O Nicleo de Apoio 2 Gestdo da Dirctoria do Forum da
Comarca da Capital tem por objetivo articufar, elaborar, plangjar. propor,
coordenar ¢ acompanhar projetos, metas cstralégicas ¢ praticas a fim de
otimizar os resuliados dos services adminisirativos ¢ jurisdicionais de
interesse da Dirctoria do Férum, sem projuizo de ouiras airibuiedes
previstas em normas complementares,

§1° O Nieleo serd composlo por profissionais de arcas diversas,
com lormagho supcricr em Dircito. Estlatistica, Administracio,
Psicologia, com experidncia em Psicologia  Organizacional,
prclerencialmentie, ¢ os de nivel 1écnico operacional,

§2° O Nucico ainda contard ¢om um Assislente Técnico
nomeade, em comissiio, pela Presidéneia do Tribunal de Justiga, dentre
prefissiopais com formagio em Direito, preferencialmente, de
reconhecida compeiéneia téenica na respectiva arca,

Art.36. O Juizado da Infincia ¢ da Juvennde, subdivide-se cm:

I - Divisdo de Servigos Administrativos. compreendendo:

a) Seedo de Apoie aes Servicos Administrativos;

b) Seglio de Atendimento Inicial ao Adelescente em Conilito
com a Lei:

II - Divisdo de Procedimentos Administrativos e Judiciais,
subdividida cm:

) Seedo de Coordenagio dus Equipes de Manuiengiio de Vinculo
¢ Adogiio:

b) Seglio d¢ Cadastro de Adotanies ¢ Adotandos:

¢) Se¢lio de Coordenagiio das Equipes de Medidas Sdcio-
Educativas,

Parigrafo anico, As competéncias das unidades administrativas
do Juizado da Infincia ¢ da Juventude da Comarca da Capital, bem como
as atribuicdes das respectivas chefias ¢ dos cargos de assessoramento,
seriio objeto de regulnentagio mediante resolugio do Fribunal de Justica
do Estado do Ceard, sem prejuizos das previstas em il propria.

ArL37. A Sceretaria Exceutiva do Forum da Capital, vinculada
indirctamente & Secretaria-Geral do Tribunal de Justica, sera dirigida por
umn Secreldrio nomeade, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de
Justica, dentre profissionais bachardis e Administracio, Feonomia ou
Dircite, preferencialmeme, abrangendo as atividades administrativas ¢
auxiliares da Direteria do Foro da Capital.

§1° Subordinam-se & Sccretaria Excousiva:

I ~ Assisiéacia Téenica;

IT — Gabingie da Scerelaria;

i - Coordenadoria de Cumprimento de Mandados:

[V - Nuacleo de Psicologia ¢ Assisténcia Social em Apoio 4
Jurisdiciio da Comarca da Capilal:

V - Central Integrada de Apoie 4 Arca Criminal;

Vi- Departamento Judicidrio, assim estruturade:
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&) Divisdo de Distribuigdo, composta pelas seguintes subunidades:
|. Servigo de Distribui¢iio Civel:

2. Servigo de Distnbuigio Penal;

b Servigo de Protocelo, abrangendo:

l. Secio de Malotes;

VI - Departamento de Infermatica, abrangendo:
Servigo de Implantago de Sistemas;

b} Servige de Atividades de Apoio, subdividido cm:
1.Segio de Superte Téenico,

2.8e¢io de Atendimento ao Usudrio;

VIl - Dirctoria Administrativa Geral, assim organizada:
4) Departarienio de Pabimdnio e Servigos Gerais, desdobrando-se em:
1. Seghio de Pairimonio;

2. SegEo de Almoxarifado;

Se¢do de Transperie;

Scgio de Manutencio ¢ Zeladoria;

Segiio de Protocolo Adminisivativo ¢ Malotes;

b) Departamento de Administragio:

1. Servigo de Lodagic ¢ Acompanhamenio Funcional;
2. Segdo de Conirole de Frequéncia;

3. Scgiio de Capacizaciio;

IX — Departamento de Atividades Judiciais, abrangendo:
a) Assistentes Técnicos (1, 11 ¢ i)

b) Assistente furidice;

¢) Servigo de Atividades Judiciais, composto de:

1.S¢ghio de Partilhas e Leildes:

. Scedio de Contadoria;

Segio de Deposito Pablico;

Secio de Ceridoes;

Segiio dec Arquivo,

§2° Os Direlores do Departamento Judicidrio serio nomeados,
em comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre servidores
efetivos do Poder Judicidrio Estadual, de preferéncia, com formagiio
superior em Dircito, de reputagdo ilibada ¢ competéneia iéenica
reconhecida,

§3° Os ocupanics dos cargos do Departamenio de Informdtics
serio nomeados, om comissdo, pela Presidéneia do Tribunal de Fustica,
denire servidores cfelivos do Poder Judicidario [Tstadual,
preferencialmente, com formagdo escolar superior ¢ reconhecida
competéncia na area de TI.

§4° O Direlor do Departamento de Patrimdnio o Servicos Gerais
sera nomeado, em comissiio, pela Presidéneia do Tribunal de Justiga,
dentre profissionais com formagdo superior cm Administracio,
fngenharia Civil, de Produgiio, Elétrica o Mocanica, Ecenomia ou
Dircito,

3
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§5" O Dhretor de Departamento de Administragio serd nemeado,
em comissiio, pela Presidéncia do Tribunal de Justica, dentre bacharéis
em Administragdo, Economia ou Direito, de repulagiio ilibada ¢
reconhecida competéncia éenica na arca.

§6* O Dirctor do Departamento de Atividades Judiciais serd
nomeado, em comissdo, pela Presidéncia do Tribunal de fustica, denire
profissionais com formagio superior, preferencialmente am Dircito €
servidor efetivo do Poder Judicidrio, de reputagio ilibadz ¢ conbecimento
técnico na drea.

§7° (s demaits ocupanles dos cargos das unidades adminisirativas
ndo cspecilicadas nos paragrafos anteriores serfo nomeades, cm
comissio, pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, dentre profissionais
de nivel superior, de reconhecida competéneia téonica administraziva
na respectiva drca.,

Art.38, As atividades do Servigo Intcgrado de Satde, da Seciio de
Pessoal. bem como as referentes & guarda dos arquivos adminisirativos
reiacionados a registros funcionais passario § responsabilidade da
Secerctaria de Gestdo de Pessoas,

Art.39. A Coordenadoria de Cumprimcnlo dc Mandados da
Comarca de Fortaleza serd coordenada por servidor efetive do Judiciirio
LEstadual,  Analista  Judiciario - Exceugio de  Mandados.
preferencialmente, nomeado, cm comissdo, pela Presidéncia do Tribunal
de Jusuga,

Art.40, Compete ac Nicleo de Psicologia ¢ Assisténeia Social
em Apeio & Hurisdigio da Comarca da Capital o desenvolvimento das
atvidades do apoio téenico especializado as Varag ou Unidades Judicidrias
- da Infancia e Juventude, de Familia ¢ da Violéncia Doméstica ¢ Familiar
conira a Mulher, bem como o alendimenio psicessocial ao servidor do
Podcr Tudiciario.

§17 O Micleo de Psicologia ¢ Assisténcia Social cm Apoio &
Jurisdigdo da Comarca da Capital contara com cquipe interdisciplinar
composta por servidores do Poder Judicidrio, com habilitagio profissional
em Psicologia ¢ Assisiénela Social ¢ de ocupantes de cargos de provimento
cm comissio denominados de Asscssor em Psicolegia o de Assessor em

Servico Social, catges estes privativos de detentores de curso superior
em Psicologia ¢ om Assisténcia Social, respectivamente, além de cquipe
de apeio administrativo integrada por outros servidores ¢ cstaglarios.

§2¢ Cabe ao Juiz Dirctor da Comarea da Capital regulamentar as
atividades dos profissionais intcgranies do Nuclco de Psicologia ¢
Assisténcia Social cm Apeio 4 Jurisdigio da Comarca da Caphal, ficando
a cargo do Coordenador do Niicleo, com formagio superior em Psicologia
ou Assisténcia Social, preferencialimente, de livie nomeaclic © cxoneragio
peta Presidéncia do Tribunal de Justia, o acompanhamento dos trabalhos
desenvolvidos naquela unidade administzativa, )

Astdl. A Coordenadoria Integrada de Apoic & Area Criminal -
CIAAC, dirigida por um Coordenador, de livee nomeagio pela Presidéncia
do Tribunal de Justica, denire scrvidores cfetivos do Poder Judicidrio
Estadual, com formagio superior em Direito, preferencialmente. de
reconhecida competéneia téenica ¢ reputagdo ilibada. )

Art.A2, Ficam criadas 4 (quaire) Seerctarias Judiciarias Unicas
de Printeiro Grau de Jurisdigio da Comarca da Capital,

§19 As Secretarias Judicidrias Unicas de Primeiro Grae de
Jurisdigiio da Comarca da Capital contam com | {um) Supervisor Judicidrio
¢ 2 {dois) Coordenadores, cada.

§2° Os cargos de Supervisor Judiciario serde providos liviemenle
pela Presidéncia do Tribunal de Justiga do Ceard. dentre servidores do
Quadro Efetivo do Poder Judiciario, prelerencialmente, bacharéis cm
Direito, de repuiagio ilibada ¢ competéneia téenica reconhecida,

$3° Os cargos de Coordenador, por sus vez, seriio providos
livremente pela Presidéncia do Tribunal de Justica, por profissional
com formagiio superior preferencialmente em Direito.

84° Compele ao Supervisor Judicidrio, além de outras atribuigdes:

| - conduzir os trabalhos da Secretaria. adofande rotinas ¢
procedimentos uniformes para reabizaglio ¢ confecglio dos expedientes,
com eliciéneia ¢ celeridade;

il - cxpedir certiddes diversas extraidas de dados constantes dos
autos;

[l - emitir relatdrios periodices das auvidades:

[V - presiar oricniaciio 1éenica aos scrvidores;

V - monitorar as filas de trubatho:

V1 - acompanhar, mediante relaldrios, a produtividade individual
de cada servider;

VIl - reeeber ¢ responder as demandas oriundas das Varas:

VI - solicitar ¢ acesso ¢ a retivada de servidores aos diversos
SISICINGS Processuais;

1X - claborar sugestdes de aperfcigpamento do
processual;

X - promover reunides periddicas com a equipe de trabalbo;

X1 - certilicar nos autos os aios praticados;

X1 - prestar 9o Juiz informagdes por ¢scrite nes auwtos:

XTI — rcadizar outras atividades correlatas.

§5° Compeie a0 Coordenador, além de oufras atriburges:

b - auxiliar o Supervisor Judiciirio na realizagdico dos wabathos da
Seerctaria;

1T - atender s parics ¢ advogados;

Il - expedir certiddes diversas;

IV« exercer a supervisio dos braballios da Sceretaria Judicidria;

V - prestar assessoria juridice ¢ administrativa ae Secretdrio
Judiciario;

VI - monitorar o desenvolvimento des trabalhos:

VII - cmitir relatérios ¢ organizar a divisio das atividades entre
os sorvidores;

VI - responder pela Secretaria Judicidria, se neeessario, nas
férins, licengas ¢ afastamentos em geral do Supcrvisor Judiciario;

I1X - realizar demais atividades correlatas,

An.d3. Cada Vara da Comarca de Fortaleza icrd sua Scerclaria,
exceto ag contempladas com Scerctaria Judiciaria Unica, supervisionada
pelo Juiz Tiwlar ¢ dirigida por um Dirctor de Secrctaria, simbolo DIS-3.
nomeado cim comissdo pela Presidéneia do Tribunal de Justiga apds livre
indicagiio por escrito do respeciivo Juiz Titular da Vara ou, no caso de
vacancia, pelo Juiz em respondéncia hd mais de (90} noventa dias,
denire bachardis em Direito, preforenciaimente, ou Administragio. O
Jiiz fara a indicagde do nomeando, acompanhado do diploma de conclusio
do curso superior.

sigicma

TITULO Vi
DO ORGAO DE ADMINISTRACAQ DESCONCENTRADA
SECAQ UNICA
DA ESCOLA SUPERIOR DE MAGISTRATURA
Art.4d, A Escola Superior de Magistratura eriada pela Lei
n°11.203, de 17 de julbo de 1986, ¢ drglo de atnagdo desconcentrada do
Poder Judiciario ao qual incumbe plancjar, executar ¢ desenvolver pelitica
de ireinamento ¢ desenvolvimenio de Recursos Humanos para a
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Magistratura, bem como, em articulagho com a Secretaria de Gestdo de
Pessoas. promover a execugde da politica de treinamento de capacitagio
¢ aperfeicoamento do pessoal téenico-administrativo ¢ de apoio as
atividades dos servidores do Justica.

§1° A Escola Superior da Magistratura terd autenomia
administrativa refativa, expressa da seguinic forma:

1 - em poder obter recursos externos de assisténcia técnica ¢
linanceira para desenvelver sua programagio;

1T - em poder estabelecer taxas de inscrigio ¢ cusicio de cursos,
seminarios, simpdsios, [oruns de debales, concursos ¢ outros evenios
que promova, dirctamente ou mediante convénio com oulras
instituigdes, cujos recursos serfio arrecadados pelo FERMOJU, de acordo
com o guc estabelece a Lei n°11.891, de 20 de dezembro de 1991:

(11 - adquirir ¢ custear com recursos do FERMOIU, ou de outras
fontes, maicrial permanente ¢ de cusieio, bem como conipatar os servigos
eventuals de instruteres ¢ conferencista com o objetive de cumprir suas
finalidades.

§2° A Escola Superior da Magistratura, funcionard com apoio na
scguinte cstrutura organizacional, que o Regulamento detalbard:

[ — Diretoriz-Geral, exercida por um Desembargador, nos termos
do Regulamento Interno vigente;

1 - Sceretaria Bxccutiva, 4 qual se subordinarfio:

a} a Divisio de Programagdo ¢ Conlrole com:

1. Servigo de Programaciio de Cursos;

2. Servigo de Acompanhamente e Avaliagio;

3. Servigo Administrative de Apoio.

§3° O Regimento Interno da Escela Superior da Magistratura
permancec em vigor enguanto nio for atualizado pelo Regulamento a
csta Loi, medianie Resolugio do Tribunal de Justica.

TITULO V11
DA ESTRUTURACAO E ALTERACAO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Art45. As cstrufuras da Seerctaria-Geral do Tribunal de Justica,
da Sccretaria de Administragio, da Sceretaria de Infraestrutura, da
Scerctaria de Finangas, da Secretaria de Tecnologia da Informaggo, da
Secretaria Judiciaria, da Secretaria de Gestiio de Pessoas, da Secreiaria de
Plancjamento ¢ Gestio, da Consultoria Juridica ¢ da Dirctoria do Férum
da Capital organizar-sc-do em Departamentos, Divisdes, Scrvigos ©
Seeies, de acordo com o volume ¢ a naturcza do trabatho ¢ as necessidades
de especiatizagiio exigidas, para maior eficiéneia ¢ eficicia das atividades
deseavelvidas,

§1¢ Para atender as conveniéneias ditadas pelo erescimente ou
exigéneias da dindmica administrativa, a Presidéncia do Tribunal poderd
propor a alteragio, mediante Resoluglo, com a aprovagdo do Tribunal
Pleno, da cstruiura sctorial das Sccreiarias ¢ demais unidades
administrativas do Poder Fudicidrio, desde que:

a) julguc proecdentes as justificativas téenicas que as
recomendarem;

b) haja disponibilidade de cargos em comissfio para as fungdes
de chelia envolvidas;

¢) as afleragdes impliquem modificagdes nos padrdes ou simbolos
dos cargos cm comissio correspondenies ofou desde que ndo acarrcien
aumento de despesa.

§2° As modificagdes nas estruluras organizacienais fornzais do
Poder Judicidrio deverdo ser precedidas, sempre, de estudo téenico, no
gual sc garanta a racionalidade administraziva,

CAPITULO 1
DAS NORMAS RELATIVAS AO PESSOAL
SECAO |
DO REGIME JURIDICO
Art.dé. Aplica-sc aos servidores da Justiga de Ceard, o Regime
Juridico Unico de dircito piblice administrativo, instituide pela lci
9,826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funciondrios Pablicos
Civis do Estado) ¢ legislagdo complementar, nos termos da Lei n°12.062,
de 12 de janciro de 1993, cngquanto nfo sobrevier legislagiio cspecifica.

SECAO I

DOS CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO

Art.d7. Qs cargos de Diregio ¢ Assessoramento serdo providos
em comissdo o classificados em nivels correspendenies a hierarquia da
cgtrutura organizacional, com base na complexidade e responsabilidade
das respectivas atribuicdes, segundo critérios cstabelecidos em
Regulamentao.

Pardgrafo tnico. A classificagdo dos cargos de Dircgio ¢
Asscssoramento obsepvard uma diferenca de pelo menos um nivel em
relagHo Aqueles em que cstiverem classificados os cargos de Diregio a
que se subordinam.

ArL48. Os Assessores ¢ demais integrantes dos Gabinetes dos
Desembargadores sero de recrulamento amplo, indicados pelos mesmos
¢ nomeados pela Presidéncia do Tribunal de Justica.

TITULO Vil
DAS DISPOSICOES GERAIS [ TRANSITORIAS
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOLS GERAIS

Art.49. As compeléncias dos orgios ¢ unidades admintstrativas
¢ das atribuicdes do pessoal ¢ das chefias das unidades ¢ subunidades do
Tribunal de Justica ¢ dos Farms da Comatca da Capital ¢ do Interior.
nio previstas nesie normalivo, serio objete de regulamentacdo micdiantc
Resolugo de iniciative da Presidéncis do Tribunal de Jusliga, no prazo
de 60 (sesscnia) dias, @ contar da data que passar a vigorar a presenie
Lei.

Ari.50. Para lodos os cfeilos, as atividades desempenhadas pelo
Scercidrio-Geral, Scereldrio de Administragio. Seerctinio de Gestio de
Pessouas, Seerctario de Finangas, Secretario Judicidrio, Sceretdrio de
Infracstrutura, Consulior Juridico ¢ Scerctario Exceutivo do Férum da
Capilet sio equivalentes as de Scerctario de Estado.

Art.51. As fungdes de asscssoramento © assisiéneia imediata
aos Desembargadores serdo lotadas nos respectivos Gabinetes.

CAPITULO 11
DIAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

AzL52, Para fins do viabilizar a reorganizagio administrativa
de que tata esta Lei, ficam erindos, mantidos, cxtintos, modificados cm
sua denominacio, quantidade, simbolos ¢ lotaglo s curgos em comissio,
nos termos dos anexos [ I ¢ T, partes integrantes desta mesma Lei.

Pardgrafo dnico, ¢ provimento dos cargos previslos na situagdo
nova dos ancxos 1f ¢ HI dependerd de ato formai da Presidéncia do
Tribunal de Justiga, salve no case de manutenglio da deneminagio ¢ de
seu ocupante, hipdtese em gue o ale serd apenas confirmatorio,

Arl.53. As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrio
por conia das dotagdcs orgamentérias do Poder fudicidrio, previsias
para ¢ste exercicio, seado suplemeniadas se insuficientes.

Ar.54. Fica alicrado o art.224 da Lei n®12,342, de 28 de julho
de 1994, que institui o Codigo de Divisdo ¢ de Organizagio Judicidria do
Estado do Ceard, que passa a vigerar com a scguinic redagio:

“Art.224, Além dos vencimentos, constitucm vantagens
pecunidrias dos magistrades:

1- ajuda de custo, para despesas de transporte ¢ mudanga,
equivalente a | {um) més de subsidio;

Il — ajuda de custe para moradia, limitada ao valor de até 15%
{quinze por cenie) do subsidio do Desembargador, a ser disciplinads por
Resotucio aprovada pelo Piene do Tribunal de bustiga:

i1- saldrie -familia:

V- didrias:

V- ajuda de custo pelo exercieio cumulativo de fungdo,
disciplinada nos termos de Resolugiio aprovada pele Pleno do Tribunal
de Justiga.

§1° Os magisirados permutados, bem come aqueles em
provimeato inicial do cargo, ndio faro jus & perecpefio da gjuda de custe,
para despesas de transporle ¢ mudanga, a que se refere o inciso [ do
art.224, desta Lel,

§2" A vantagem de que traia o inciso 1 deste artigo ndo poderd
scr percebida no intersticio menor do que 24 (vinte ¢ qualre) meses.”™
(NR)

ArL35, Tica incluido o art.224-A na Lei n®12.342, de 28 de
julhe1994, com a seguinte redagio:

SAr224- A, Aos magistrados fica asscgurada a concessfio de
diarias, previstas no art.224, inciso 1V desta Lei, limitadas ao nlimero
maximo de 10 (dez) por més.

Parigrafo dnico. Ao Tribunal de Justi¢a do Eslade do Ceara,
medianie Reselugio, caberd regulamentar a coneessdo de didrias, podeado
em situagio cxcepcional vltrapassar o limite previsto no caput, aio
excedendo a 20 {vinte) didrias mensais, obscrvados os limites
orcamentarios.” (NR).

AILS6, Fica alterado o inciso X do arl. 103 da Lei n"t2.342, de
28 de julho de 1994, que passa a vigorar com a scguinte redagdo:

CARLHI3 L

X- promover a lotagio dos servidores nas varas, aplicando o
critério du equidade, ouvindo previamente o Juiz de Direito titular da
unidade,” (NR).

Art.57. Fica alteradn a redaciio do art.81 da Lei n°12.342, de 28
de jullio de 1994, que passa a vigorar da seguinte forma:

“Ari.81...

§1° O Tribunat de Justiga, por sua composicio plendria, com &
aprovagao por 2/3 (dois tergos) de seus membros, medianie Resofugiio,
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podera alterar comperéncia dos Orglos previstos nesle artigo, bem como
4 sua denominagio, ¢ ainda determinar a redistribuicdo dos feitos em
curso nas Comarcas sede de jurisdigfo, nas Comarcas vinculadas, nos
juizos ¢ juizados, sem aumento de despesa, scnipre que NCCESSArio para
yacionalizar a adequada prestagdo jurisdicional.

§2° A criagic de novas varas ou juizados, bem como a instalagdo
das unidades ji existentes, dependerd da cxisténcia de cargos de servidores
correspondentes 20 guantitative minimo necessario 2o funcienamente
da unidade, vara ou juizado, nos termos da Lei 014,128, de 6 de junho
de 2008.7 (NR)

Art.58. Fica alierade o §2¢ do ar.193 da Lei n°12.342, de 28 de
julho de 1994, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

CAMLIO3.L.

§2° O Dirctor do Forum serd aexiliado por 6 (s5¢18) Juizes de
Direito dc Entrancia Final, por cle indicado, com a aprovagio do Tribunal
Pleno, escolhidos de forma a representar os seguintes grupos de varas:

| - de Fazenda Piblica, de Recuperagio de Empresas ¢ Faléncia,
de Fxccucdio Fiscal ¢ Crimes contra a Ordem Tributdria ¢ de Registro
Pablico;

TI- Civeis:

111- Familia & Sucessdces;

1V - Infincia e Juveninde;

V- Criminais, de Delitos de Frafico de Substincias Entorpecentes,
de Execugdes Criminais, de Corregedoria de Presidios ¢ Habeas Corpus,
do Juize Militar. de Penas Alternativas, do Jari ¢ de Transito:

V1 - Juizados Especiais Civeis, Criminais ¢ d2 Fazenda Piblica ¢
do Juizado Especial de Vicléncia Doméstica ¢ Familiar comtra a Mulher.”
(NR)

Ar.59. A Presidénciz do Tribunal de Justiga podera cdilar atos
para o ficl cumprimento desta Lei,

ATLGO. Fica criado, conferme ancxo 11, o cargo de Assessor
Juridico da Comissdo de Regimento Toterno de Tribunal de Justica,
simbologia DIS-2, que serd nomcado, em comissio, pela Presidéncia do
Tribunal de Justica, dentre profissionais com nivel superior em Discito,
de reputagio Hlibada ¢ reconbecida compeléncia técnica.

Art.61. Os Seeretirios e Asscssores de Cimaras serfio nomeados,
em comissio, pela Mresidéneia do Tribunal de Justicu, dentre profissionais
com fermagio superior em Direite, preferencialmente, de repulagdo
ilibada ¢ reconhecida competéncia téenica na respectiva drea.

Art,62. Bsta Lei passa a vigorar em 15 {guinze) dias apds a data
de sua publicagiio.

Art.63. Ficam revogadas as disposigdes cm contrdrio,
cspecialmente a Lei n"12.483, de 3 de agesio de 1995, o ingiso 1V do
art. 16 da Lei n°14.311, de 20 de margo de 2009, os arts.6°, 7°, 8%, 9%, 10,
11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 ¢ 22 da Eei £3.956, de 13 de
agosto de 2007, os arts.]1°, 2°, 3% 4° 3° da Lei n°14.813. de 14 de
dezembre de 2010, bem como alierada a Lei n®14.31E, de 200 de margo
de 2009, 0 ar1.103 da Lei n®12.342, de 28 de julho de 1994 ¢ 0 anexo 1V
referente & Lei n°15.748, de 29 de dezembro de 2014,

PALACIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNG DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 27 de julho de 20135,
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

ANEXO 1 QUE SE REFERE O ART.N®__, DA LEI N"15.833 DE 27
DE JULHO DE 2015

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS DO
QUADRO 11l - PODER JUDICIARIO ATUAL

PRESIDENCIA

CARGUSEMCOMISSAO Quant. SIME,

1 s

2 GAL-
ASSESSUR ESPECIAL 1 Xis-2
DIRETOR DE BIVISAC 2 GAl2
CHEFE DESERVICD 1 fiAl3
& LTOR JURIDICO 1 €52
ASSESSORJURIDICO # LS|
DIRETOR DE BEPARTAMENTO 1 GA
DIRETOR DE DIVISAQ 2 G2
ASSESSOR-CHEFE 1 1052
ASBESSOR JURTDICA 2 3351
ASSESSOR- TECNICO DECALCULOS | GAL
SUBTOTAL 23

ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA

CARGOSEM COMISSAL Quant, SIMB,
CHEFE DA ASSESSORLA DECERIMONIAL 1 3451
ASSESSORT TMONIAL 1 0353
ASSISTENT RIMONIAL 1 GALL
. HGICT) 1 GAL2
IRIA DE COMUNICACAD 1 DI
FOWNICO EMIORNALISMO 4 Ga)-3
NICOEM FOTOGRAFIA t GAJ-S
R INSTITUCIONAL 1 DGS-2
DIRETCR DE BEPARTAMENTO FINTORIAL 15 1 GAS-1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAD DE TIOCUMENTOS I GAF
DIRETCR DE DEVISAD 3 GAJ-2
[ DA ASSISTENCIA MILITAR I 1152
AUBITOR CHEFE DE CONTROLE INTERRNE 1 DS
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 2 DIs-2
SUBTOTAL 23
VICE-PRESIENCIA
CARGDS EMCOMISSAO Cauant. SIMB.
ASSESSORJURIDICO 2 ns-1
ASSHESSOR ESPECIAL 1 DIS-1
CHEFE DI} GABINETE i Dis-2
OFICIAL DE GABINETE 1 Gal-1
SUBTOTAL 5
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA
CARGOS EMOOMISSAQ Cuant, SIMB,
ASSESSORJURIDICO 2 s
CHEFE DE GABINETE 1 IS
OFICIAL DE GABINITE 1 GAL2
AUDITOR 2 s-2
DIRETOGR GERAL i
: DIVISAG 2
RVICO 3
SUBTOTAL 12
SECHETARIA GERAL
CARGOS EMCOMISSAD Quant, SIME.
SECRETARIO GERAL 1 DS
ASSISTENTE TECNICO 1 Ig-3
CHEFE DE GABINETE i 15-3
OFICIAL DE GABINETE 2 GAS2
DIRETOR DE DIVISAO I (iAR2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SERVICOS I GAL
INTEGRADOS DE SAUDE
DIRETOR DE DIVISAQ ! GA2
CHEFE DI SERVICO 1 GALS
SUHTOTAL 9
CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA
CARGOS EMCOMISSAC Quant. SIMB,
SECRETARIC EXECUTIVO 1 [N E]
HUBTOTAL ]
SECRETARTA ESPECIAL DE PLANESAMENTG E GESTACQ
CARGUS EM COMISSAD Cuam, SIMB.
SECRETARIO ESPECIAL DE PLANEIAMENTO E GESTAC i X382
ASSESSOR TECNICE 1 Gall
OFICIAL DE GARINETE 1 GAl2
DIRETOR DE DIVISAG 1 4T
DIRETOR DE BEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA £ PROJETOS 1 GiA)Y
DIRETCR DE DIVISAQ 2 GAL?
DIKEFOR DE DEPARTAMENTO DE OTIMIZACAC 1 GA1
ORGANIZACIONAL
DIRETCR DE DIVISAD 2 GAJ2
DIREIOR DE DEPARTAMENTO DE INFORMACOES GERENCIAIS 1 [R5
DIRETOR DE DIVISAQ 2 GAJ2
SUBTOTAL 13
SECRETARIA DE TECKUOLOGEA DA INFORMAGAOQ
CARGOS EMOCMISSAD CQuamnt, SiNTE,
SECRETARIQ DE TECNOLOGIA D& INFORMACAD ! DGS-2
OR TECNICO ! GAK
OFICIAL DE GABINETE I GAJ2
DIRETOR DE DVISA ) 1 GAl)2
PRETOR DE DEPAIRIAMENTD DE INFORMATICA 1 Galt
BRETOR DE DIVISAQ A GAl2
CHEFEDESERVICD 5 A3
SUBTOTAL 14
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SECRETARIA DE ADMIRISTRAGAO

NUCLEO DE APGIO A JURISDICAO

CARGOS EM COMISSAD Craant. Sin. CARGOS EMCOMISSAD Cuami. SIMB
RETARIS DE ADMINISTRACA ! DGS-2 COORBENADORA 10 RUCLEQ BE APOI) A JURISDICAD i 1s2
e : o ASSESSOR EM PSICOLOGIA 8 GaR2
« 1E e i SSESSOR M SERVICO SOCIAL & Gal?
DIRETOR BE PIVISAQ | Gal2 ASSESSOR I oS0 . "
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MANUTENCAC | I GAJl SUNTOTAL 15
SERVICOSGERAIS
DIRETOR DE DIVISAD 3 GAk2 - - .
6 GALS SECRETARIA EXECUTIVA DO FORUM DA COMARCA DE FORTALEZA
: 1 GAk
GIRETOR DI DIVISAL 2 GAXZ CARGOS EM COMISSAO Cheant, SIMLL
CHEFE DESERVICO 2 GAL2
DIRETOR DI DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 1 GaAt SECRETARID EXECUTING | 9GS2
2 GAJ-2 OFICIAL DE GABINETE 1 A3
3 GALS ASSISTENTE TECNICO 1
DIRETORA GERAL DA CRECHE LA 10 PODER i Gall
JUDICIARIO SUBTOTAL 3
TOTAL 26 N R .
S ' COORDENADORIA DE CUMPRIMERTO DIE MANDADOS
SECRETARIA BE FINANCAS
CARGOSEM COMISSAQ Ouant, SINEL
CARGOS EMCOMISSAQ Craat, SIMB.
COORDENADOR DA COMAN I G-
1 DGS-2
1 GAl SUBTOTAL |
i Gal2
STOR BE DIVISAC 1 Gat.2 AP s T N S TG B AT 1T
= B EXECUTIVA DE GESTAD DE BENS.SERVICOS E PATRIMONIO
{ARETOR DE DEPARTAMENTD FINANCEIRO 1 GALl DIRETORIA EXECUTIVA DE G . ¢ .
B 4 GAk2
3 Gars CARGUSEMCOMISSAC Cruant. SIMB
3 RIAMENTO DI GERENCIA i GAR1 ~
VA DO FERMOML DIRETOR EXECUTIVE | D03
W DA DIVISAQ 2 GAl2
SUBTOTAL }
SUBTOTAL 16
- DEPARTAMENTO JUDICIAL
SECRETARIA JUBICIARIA
CARGOS EMCOMISSAC Cuant, SIMB. CARGOSEMCOMISSAD Cuant, SB.
p—— s : DIRETCR X} GEPARTAMENTO 1 8|
SECRETARIO JUDICIARIO 1 DGS2 - : :
ASSESSOR TECNIC i AL DIRETOR DA DIVISAO i GA2
OFICIAL DE GABINETE ! GAJ2 CHEFE DESERVICL) 3 Gad-d
DIRETOR DE DIVISAQ 1 GAL2 CHEFE DE SECAD 1 GAlS
CHEFE DESERVICO 1 GALS ‘
DIRETOR DE DEBARIAMENTO JUDICIARIO CIVEL i GA)l SUBTOTAL 6
CHEFEDESERVICO 5 GAl3
1 GALL DEPARTAMENT( DE SERVICOS JUDICIALS
3 GAk3
BIRETOR DE DEFARTAMENTO D2 SERVICOS 1 Gakl A OGS K \ :
JUDICIARIOS DE APOICH CARGOSEM COMISSACG (uant, SIMAB,
TEFE DE SERY .
S[;rlfl‘"o[;lsgi:ﬁ?m f Ejg 3 DIRETOR DO DEPARTAMENTO 1 GAKR
- . solalisl ASS TE JURIDICO 2 GAJ-3
SURTOTAL - ASSIS 2 TECNICO 4 GAJ-
DIRETOR DA DIVISAQ 1 GAJ2
SECRETARIA DE GESTAC DE PESSOAS : ! CiAk-3
5 Gal4
CARCGOS EMCOMISSAD Cuant, SIME.
SUBTOTAL 14
GESTAQ DE PESS0AS I DGS-2 -
; 1CO i GAL-l DEPARTAMERTO DE INFORMATICA
OFICIAL DE GABINETE | GAl2
CIVISAC 1 GAalkl? CARGOS EM COMISSAD Cant. SInE.
EPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS I GAl
DIRETOR DE DIVISAC 3 GaLz DIRETOR DO REPARTAMENEO ; GAll
CHEFE DE SERVICC 8 GAL3 O SERVICO 2 GAl-3
CFE DESECAQ 2 (295
SUBTOTAL 16
SUBTOTAL 5
ESCOLA SUPERIOR DF MAGISTRATURA - ESMEC
- DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO 2 SERVICOS GERAIS
CARGOSEM COMISSACY Quaan, Sy,
CARGOSEMOOMISSAD Cuant, SIME.
SECRETARIO EXECUTIVO H GAk
ASSESSUR PEPAGOGICO f GAJ DIRETOR DO DEPARTAMENTO I Galt
DIRETOR DE DIVISAC | GAJ-2 CHEFE DE A0 5 CiAM
CHEFE DESERVICO 3 GAL3
SUBTOTAL 3
SUBTOTAL 5
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD
COMISSAD DE REGIMENTO INTERNG E ASSESSORIA LEGISLATIVA "
CARGOS EMOOMISSAC Cuat, IR
CARGOS EMCOMISSAQ Quant. SIMI3,
BIRETOR, 1X) BEPARTAMENTO i GAll
ASSESSOR TECNICO | GALL HEFE DE SERVICO 3 Giaks
DESECAD 3 Gad
J— CHEFE DE CENTRO DE TREINAMENTO INTEGRADO i GA4
i AL 1
- SUBTOTAL : 10
DIRETORIA DO FORUM
- N JUIZARO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
CARGUBEMCOMISSAQ Ouant, SIMB.
P ——— l o CARGOSEM COMISSAQ Quant, ShMEB,
CHEFE DE GABINETE ! GALE DIRETOR DE TIVISAG ; Gak2
ASSESSOR TECRICO ! GALd DESECAD 6 G
OFICIAL DE GABINETE 1 GAR2 R DE DIVISAO \ GALZ
SUBTOTAL 4 SUBTOTAL §
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TURMASRECURSAIS

VICE « PRESIDENCIA

CARCOS EM COMISSAO Quant, SIMB, CARGOS Quart, SIME.
SECRETARIO) EXECUTIVO 1 GAk ASSESSOR JURIDICO 2 DIS-
SECRETARIO 1 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS i GALZ SSOR ESPECIAL 1 glli:
DY JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS CHEFE DE GABINETE : s
SECRETARIO PTURMA DAS TURMAS RECURSAIS i GAR2 OFICIAL DE GABINETE i
DOS JNZADOS ESPECIAIS CIVEIS SLBTOTAL B
SECRETARIO 3 TURMA DAS TURMAS RECURSAIS i Gal2 SR ILTAL )
DOS JUIZADOS ESPECIAIS CIVELS ) . o
SECRETARIC DA TURMA RECURSAL FAZENDARLA H GAJ-? CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA
DISTRIBUIDOR 1 GAJ2 ) .
ASSESSOR TECRICO DAS TURMAS RECURSAIS i GAL2Z CARGOS Quant, SIME,
SUBTOTAL 7 SECRETARIC EXECUTINOG i GiAJ-}
T T 1
DIRETOR DE SECRETARIACORCILIADOR SUBTOTAL
CARGUS EM COMISSAC Cht, SIMB, COMISSAQ DE REGIMENTO INTERNO E ASSESSORIA LEGISLATIVA
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA FINAL 185 53 CARGOS Quat. SIME.
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRANCEA INTERMEDIARIA 106 GAJ- e ] AL
DIRETOR DE SECRETARIA DE ENTRARCLA INICIAL ] a2 ASSESSORTECNICO 1 I:).;s;
CONCILIADOR DE ENTRANCIA FINAL 32 DI53 ASSESSOR JURIDICO i
0 C ENTRANC TTERMEDLA 3
CONCILIADOR DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 13 GALL SUSTOTAL 5
SUBTOTAL a3 .
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA
CAMARAS
CARGOS Quan, SIMB,
CARGOSEM COMISSAD ant. SIVB. - N
’ i ASSESSORJURIDICO 2 DIS2
N CHEFE DE ST S-3
SECRETARIODE CAMARA 10 GAJ-L (‘);'I%IIL“D&G’C\TL;TLE‘“ : (r.’{j 2
- 2 T LRI LAL, s L 1300 Ful-a
ASSESSORDE CAMARA 10 GA-l AUDITOR 2 DI2
- DIRETOR GERAL ! D153
SUBTOTAL 0 PIRETOR DE DIVISAOQ 2 Ga)2
CHEFE DESERVICO 3 GAJ3
GABINETES DE DESEMBARGADOR
SUBTOTAL 12
CARGUS EMCOMISSAO Quant. SIMB.
ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA CEARENSE
ASSESSOR DEDESEMBARGADOR 12 DIs2
OFICIAL DE GABINETE 43 GAJ-2 CARGOS Ouant SIMIB,
SUBTOTAL 172 SECRETARIO EXECUTIVO | GAl
ASSESSOR PEDAGOGICT 1 GAl
TOTAL GERAL §9s DIRETCIR DE DIVISAC ! GAlZ
CHEFE DESERVICO 3 GAJ2
ANEXO [l QUE SE REFERE O ARTN® , DA LEI N°15.833 DE SUBTOTAL 6
27 DE JULHO DE 213
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS D) QUADRD GABINETES DE DESEMBARGADOR
111 - PODER JUDICIARIO
CARGOS £uant, SIMB,
PRESIDENCIA ASSESSORDLE DESEMBARGALOR 129 Dis2
e g o . CFICIAL DE GABINETE 43 GAJ-2
CARGOS EMCOMISSAQ Quant. SiMR,
SUBTOTAL 2]
CHEFE DE GABINETE i DIs2
OMCIAL DE GABINETE 2 Gall SECRETARIA GERAL
DIRETOR DE DIVISAO 2 GA)2
% o = ST iy
CHEFE DESERVICO 1 GAL3 CARGOS Cuant, SIMEB.
SUBTOTAL I . o
- i 0I5
ASSESSORIAS DA PRESIDENCIA ' A2
S DE IGLGAMENTO 1 DIS3
CARGUS Quant, SInIS, DIRETOR B DIVISAD 2GA2
CHEFE DA ASSESSORIA DECERIMONIAL 1 D1 SUBTOTAL &
SSESSOR DE CERIMONIAL 1 DIS3
SSISTENTE DE CERIMONIAL 1 GAl2 SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
? DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO i DIS-1
IR TECNICO EM JORNALISMO [ Gakd CARGOS Craani, SIMB.
SOR TECNICO EM FOTOGRATIA i GALS - -
ASSESSOR-CHEFEDE PRECATORIOS 1 051 SECRETARIO) DE ADMINISTRACAQ | 1_)('-Sv3
ASSESSOR JURIDICO DE FRECATORIOS 2 352 ASSESSOR TECNICG ! GALL
ASSESSOR TECNICO 05 PRECATORIOS I GALl g:-[’{i‘[’?)'k'?;}i;‘r';‘i‘é;r[\ MO ! Galkd
ASSESSOR TECNICO DECALCULCS ! GAL DIRETOR DE vafq.i(?' B 5 :ﬁi
CHEFE DI APOID ADMINISTRATIVO D0 PRECATORIO 1 GAI4 CHEFEDESERVICO H GAI3
AUDITOR CHEFE DE CONTROLE INTERNO 1 IS
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 2 [s-2 SUBTOTAL 13
& TOR JURIDICC 1 DG83
ASSESSOR JURIDICG F Di&-1 SECRETARIA DE INFRARSTRUTURA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO i GaJ
DIRETOR DE DIVISAG ‘ 2 Gal2 CARGOS Qunt, SIME.
ASSESSOR TECNICO EM PROCESSOS LICITATORIOS i DIS-2
CHEFE [ SERVICO DE APOIC EM PROCESSOS DE LICITAGAO 1 GA)S SECRETARIO DE INFRAES TRUTLRA ! BGS-3
COORDENADOR DE OUVIDORIA 1 GAL3 ASSESSOR TECNICC 1 GAJ-1
COORDENADOR DE SEGURANCA 1 ASSISTENCIA AO MAGISTRADO | AL OFICIAL DE GABINETE ' Gal-2
CHEFE DA ASSISTENCIA MILITAR } DIS-2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 Gada
BIRETOR DE DIVISAO DO NUPEMEC 1 GAL2 DIRETOR DE DIVISAQ 3 Gl
CHEFEDESERVICO 4 GAL
SUBTUTAL L1l SUBTOTAL 12

147 de 149



DIARIOOFICIAL DO ESTADO

SERIE 3 ANO VI N*140

FORTALEZA,30 DEJULHO DE 2015

SECRETARIA DE FINANCAS

DIRETORIA DA COMARCA DE FORTALEZA

CARGOS G, SIMB, CARGOS R SIMES
SECRETARIO DE FINANCAS 1 DGS-3 WRIURIDICO | 52
ASSESSOR TECNILO ! GAJ-i WICE (NicTeo de Apuio § Giestio} 1 GALR
OFICIAL DE GABINETE ! Gal2 NICE) (Ndclon de Apole aos Magistrados) b GiAd-t
DIRETOR DE DEPARIAMENTO 3 Gkl e ) ALY
DIRETCR BE DIVISAQ 0 GA-2 ASSESSCRTECNICC 1 GALS
CHEFEDESERVICO 4 Gl OFICIAL DE GABIN ! A2
SURTOTAL 1 SUBTOTAL b
SECRE T GESTAQ DE PESSOAS , . j . IO
SECRETARIA DE GESTA : NUGLEQ DE PSICOLOGLA E ASSISTENCIA SOCIAL EM APOIO A JURISDICAO DA
CARGOS Quant, SIMB COMARCA DA CAPITAL
SECRETARIO DE GESTAO DE PESS0AS 1 DGS-3 CARGOS Quant. SIMB
ASSESSOR TECNICO 1 Gal-1 - —
OFICIAL DE GABINETE I FAL2 COORDENADOR DE NUCLEQ P D52
DIRETOR GERAL I GAJ AY MR EM PSICOLOGIA 8 2
DIRETOR DE DEPAREAMENTO 2 GAJ-l ASSESSOR EM SERVICOSOCIAL &
DIRETOR DE DIVISAQ 8 GAJ2 -
CHEFE DE SERVICO 5 GAd-3 SUBTOTAL 15
SUBTOTAL 19 SECRETARIA EXECUTIVA
SECRETARIA DE TECNGLOGIA DA INFORMACAO CARGOS — SIME
RS Canl SiMh. SECRETARIO EXECUTIVO 1 DIS-
1 GAJD
SECRETARIO DE TECNOLOGEA DA INFORMACAC 1 DS e e 15
: SSISTENTE TECNICO | GALG
ASSESSOR TECRICO I GAJ-l ASSISTEN
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3 G-l . 3
" SURTOTAL k
PIRETOR DE BIVISAOQ 7 GaJ-2
CHEFE DE SERVICO 3 GAL3 -
¢ =i COORDENADORIA DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS
SUBTOTAL 15
CARGOS Quant. SIMB,
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAOQ
COORDENADUR DA COMAN i GiAlk3
CARGOS £ Juant, SiIMD.
SUBTOTAL 1
SECRETARN? DE PLANEIAMENTO E GESTAO I GS-3
ASSESSOR TECNICO ! GARL DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES JUDICIALS
OFICIAL DE GABINETE 1 GaJ2
OR DE DEFARTAMENTO 3 GAJ-L Ot SIME
GR DE DIVISAD 6 GAl2 CARGOS - StME.
d | i ) " .
DESERVICO I GAJ3 " G
, 1 GAlA
g3
SURTOTAL 13 5 Gt
. I GAJ3
SECRETARIA JUDICIARIA 5 Gl
CARGOS Quant. SEMR, SURTOTAL 1
RIO JUBICIARIO ' IXis-3 DEPARTAMENTO DE ESFORMATICA DA COMARCA DE FORTALEZA
AS R TECNICO 1 GA-l
OFICIAL DE GARINETE | GAL2 CARGOS Quasit, SIMB,
BIRETOR DE DIVISAGH 14 Gal2 _
DIRFTOR DE DEPARTAMENTO 4 GAJ- DIRETOR DO DEPARTAMENTE 1 Gal-l
CHEFE DE SERVICO 1 GAJ-3 CHEFE DO SERVICO 2 G
CHEFE DE SECAO 2 Gad-
SURTOTAL 2
SUBTOTAL 5
CAMARAS
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA COMARCA DE FORTALEZA
CARGOS Ceant, SEMB. e
CARGOS Quant. SIVR.
SECRETARIO DECAMARA 10 Gl : . ; -
ASSESSOR DECAMARA 0 oarl DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 IS2
- SUBTOTAL 1
SURTOTAL 20
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS DA COMARCA DE
TURMAS RECURSAIS FORTALEZA
CARGOS Quant. SIMB. CARGOS Quont. ST
SECRETARIO ENECUTIVO 1 Gl T T [T R T e -
SECRETARIQODA 1* TURMA DAS TURMAS RECURSAIS 1 GAL2 EI':{;'F[,%{FL:#(B\L{I;\R"\MH\‘ e 1 ?:J;_:
DOS JUIZAIXIS ESPECIAIS CIVELS sl i e
SECRETARIO IYA 2 TURMA DAS TURMAS REGURSAIS 1 Gad-2 SURTOT, )
DOS JUIZADGS ESPECIAISCIVEIS SUBTUTAL b
SECRETARIO ¥ TURMA DAS TURMAS RECURSAIS 1 Gal2 e e Ar A e TE LT b
D05 JUIZADOS ESFECIAIS CIVELS ' DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD DA COMARCA DE FORTALEZA
SECRETARIO DA TURMA RECURSAL FAZENDARIA i GALZ
DISTRIBUIDOR 1 GAJ2 CARGOS Cruant. SIMB
ASSESSOR TRCNICO i GAL2
} DIRETOR DG DEPARTAMENTO 1 GALl
SURTOTAL ? CHEFE DE SERVICO 1 Gal3
CHEFE DE SECAQ 2 GAkd
VARAS
SUBTOTAL 3
ARG Quani, SN, .
JUIZADO DA INFANCIA £ DA JUVENTUDE
R D STARIA DE ENTRANCIA FINAL 185 DIg-2
R DI TIARIA DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 104 GAJ-L CARGOS Quant, SIMI3,
OR DE SECRETARIA DE ENTRANCIA INICIAL 98 Gal2
CONCILTAROR DE ENTRANCIA FINAL ) 12 DIS3 DIRETOR DI DIVISAO 2 Gak2
CONCILIADOR DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA 13 GAL CHEFEDE SECAO 5 GAI
SURTOTAL 434 SURTOTAL 7
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SECRETARLA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU 1

CARGOS Quant. SiviE,
SUPERVISOR DE SECRETARIA 1 183
COURDERAROR DE SECRETARIA 2 GAJ
SUBTOTAL 3

SECRETARIA JUDICIARIA UNICA DE 1° GRAU 1§

CARGOS Craant, SIMB.
SUPERVISOR DE SECRETARLA I DIS3
COORDENADOR DESECRETARIA 2 GAld
SUBTOTAL 3

SECRETARIA JUDICIARLA GNICA DE 1° GRAU 11}

CARGOS Cuani, SiMR.
SUPERMISOR DE SECRETARIA i DJ5-3
COCRDENADOR DE SECRETARIA 2 Gad4d
SUBTOTAL 3

SECRETARIA JUDICIARIA GNICA DE 1° GRAU IV

CARGOS Quant, SIvB.
SUPERVISOR DE SECRETARIA | DJS-3
COURDENADOR, DE SECRETARLA 2 Giad-
SUBTOTAL 3

CENTRAL INTEGRADA DE APOIC A& AREA CRIMINAL - CIAAC

CARGOS Quint. SIMB.
ASSISTENTE TECNICO 1 GAl4
SUBTOTAL 1
DEPARTAMENTO JURICIARID

CARGOS Cranl. SIMB.
DIRETOR B0 DEPARTAMENTD 1 GAl
DIRETOR DA DIVISAO 1 GAM
CHESE DL SERVICO 3 GAS3
CHEFE DESECAOD 1 GAld
SUBTOTAL &

TOTAL GERAL «0

ANEXO 11T QUE SE REFERE O ART.N® , DA LEI N°15.833 DE
27 DE JULHO DE 2015

NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTACACO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SIMBOLO  ROMENCLATURA VERCIMENTO  REPRESENTACAC
O CARGO
051 Secretanin Gerat do “Tibunal de Justiga 537748 TLORS 29
DGS-3 Consuthor Jutidico do Tribunal de Justicn 42120 B68278
1XGS-3 Seerotistos Seteriais do "Tribunal do Justica 421202 568278
151 Secrerdnio Executivo do Féum Clivis Beviliqua 1.020.32 947458
DS Diregio Judickina Superior 1 102032 947458
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LET N"15.834, 27 dec julho de 2015,
DISPOE SOBRE DESPESAS

PROCESSUAILIS DEVIDAS AO
ESTADO DO CEARA.
¢ GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que &
Assemblein Legislativa decretou ¢ ¢u sancione a scguinie Lei:

ATL17 As despesas processuais dos processes judiciais, cobradas
peias atividades desenvelvidas pelos orgdos jurisdicionais do Poder
Judicirio do Estado do Ceard, inclusive no exercicio da Jurisdicio Federal,
obedecerdo ao disposie nesta Lei.

Arl.2° Consideram-sc despesas processuais o valor monetirio
correspondente aos atos processuais previsios na legislagio processual,
niio gratuitos.

§1° As despesas processuais previstas nas (abelas anexas ndo
excluem as despesas cstabelecidas na legislagiio processual nic
discipiinadas por ¢sta Lei,

£2° Para cfcilo de cobranga de despesas processuais no momento
da distribuicdo, o limite minime corresponderd a 28,60 UFIRCEs, de
acordo com a faixa iniciai da Tabela 1 em anexo, ¢ o limite maximo serd
de 23.399.88 UFIRCEs. Para os recurses, o limite minimo serd de 42,50
UFIRCEs ¢ o limite miximo de 23,569.88 UFIRCEs.

ATL3® O adimplemento das despesas processuais ¢ el por melo
de documento de arrccadaglo, a ser pago aa rede bancaria credenciada.

Ar.2° $io iscntos do pagamento de despesas processuais:

1 - a Unido. os Eslades, as Municipios, os Territdries Federais,
o Distrito Federal ¢ as respeciivas autarquias ¢ fundagdes;

il - os beneficidrios da gratvidade da justica;

{11 — ¢ Ministério Pablico;

IV - o réu pobre, nos feilos criminais;

V — ps processos, mcidentes ¢ recursos em agdo popular, habeas
corpus, habeas data, mandado de injunciio ¢ mandade de seguranga
individeal ou coletivo, bem como as acdes civis publicas ¢ nas agoces
coletivas de que trata o Codigo de Defesa do Conswmidor, ressaivads a
hipdlese de litigancia de ma-fé:

V1 - ag agoes penais subsididrias;

Vi - os atos ¢ feites referenics aos Juizados Especiais, ressalvadas
as hipdtescs cxpressamiente previstas na legislagio especifica;

VIt —os atos ¢ feitos referentes 3s Varas da Infineia ¢ da Juventude;

IX — a Defensoria Piblica,

Pardgrafo finico. A isenglio prevista pesie artigo nde alcanga as
entidades liscalizadoras do cxercicie prolissional, nem ¢xime as pessoas
juridicas referidas no inciso 1 da obrigagio de reembolsar as despesas
judicials feitas pela parte vencedora.

Art.5° Os recursos dependentes de instrumenio sujeitam-se ao
pagamento das despesas de trastado, dispensade o recolhimento nos
processes que tramitam em avios cleirénicos,

Paragrafo 9nico. Se o recurso for unicamenie de qualguer das
pessoas juridicas referidas no inciso I do arl.4%, o pagamento das despesas
pracessuais, inclusive trastados, serd cfcwwade ao final pelo vencido,
salvo sc cste também for isento.

ArL6® Em caso de incompeténeia, redisiribuido o feito a outro
juizo do Estado do Ceard, ndo haverd novo pagamento de despesas
processuais, nem haverd restituiggo guando se declinar da competéncia
para ouwros orgios jurisdicionais.

Arl,7" Os causadores de extravio de autos responderiio pelas
despesas processuais correspondentes,

Art.8" As despesas processuals incluem os atos do perito.
intérpreie ou traduior, ¢ nesses casos correspondent 2o guantum Nxado
pelo juiz do processo, recolhido e favor dagucles profissionas.

Pardgrafo dnico. A remuaceragfio do perilo, do intérprete ou do
tradutor serd fixada pelo juiz em decisfio fundamentada, cuvidas as parices,
observados o local da prestagiio do servigo, a natureza, a complexidade
¢ o lempo cstimado do trabalho a realizar,

Art.9° Os depositos de pedras ¢ metais precioses ¢ de quantias
cm dinheiro, sujeitos estes 1llimos a juros o corre¢dio monetdria, bem
como a amertizacdo ou liquidagio da divida ativa ajuizada, serdo recolhidos
sob responsabilidade da parte, dirclamenic no esiabelecimenio bancirio
autorizado, que maalerd guias proprias para ial finalidade.

AT 10, Incumbe 3s partes prover as despesas dos alos gue
realizarem ou requererem no processo, antecipande-lhes o pagamento,
desde o inicio aié¢ a sentenca inal ou, na cxceuglio, alé a plena satisfagio
do direito reconhecide no ritulo.

At 11 A unidade wtilizada para o cdleulo das despesas processuais
previstas nesta Lei € a Unidade Fiseal de Referéncia do Estado do Ceard
— UFIRCE, esiabelecida no arld4® da Lei Estadual 5713.083, de 29 de
dezembro de 2000.

Arl.12. Nio se Mard levanlamento de coughio ou de fanga sem o
pagamentio das despesas processuais.

Art.13. Semipre que houver recothimenio de despesas processunis,
uma via quilada serd juntada aos autos respectives.

Art.14. Extinto o processo, s¢ a parie responsdvel pelas despesas
processuais, devidamente intimada, niie as pagar dentro de 13 {quinze)
dias, a administragiio judiciaria encaminhard os clementos necessarios 4
Procuradoria Geral do Estado, para sea inscrigho na divida ativa,

Art. 15, Compete a Presidéncia do Tribunal de Justica expedir
instrugdes normativas sobre a aplicaciio ¢ a interpretagiio desta Lei

Arl.16, Esta Lei eatra em vigor na data de sua publicagio.

Art.17. Revogam-se as disposigdes em contrdrie, cspecialmente
os dispositivos atinentes as despesas processuais constantes de diplomas
icgisi.alivos anteriores.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
cm Fortaleza, 27 de julho de 2015
Camile Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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