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A0 DEPTO. LEGISLATIVO
PARA LEITURA NO EXPEDIENTE

PP

GOVERNO po /7 DEPUTADOJ0SE ALBUOUERQUE
EsTtADO po CEARA PRESIDENTE
MENSAGEM N°. 7.600 ,DE 27 DE MARGO DE 2014.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a elevada consideracao dessa Augusta
Assembleia Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de
apreciacdo e aprovacgao, atendidos os dispositivos que disciplinam o processo
legislativo, o incluso projeto de lei que dispde sobre a criagao de 30 (trinta) cargos
efetivos, de Analista de Infraestrutura do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel
Superior- ANS para provimento através de concurso publico, com lotagdo no
Quadro de Pessoal do Departamento de Arquitetura e Engenharia - DAE.

Justificando a apresentacao da proposta em pauta, ressalto a Vossa
Exceléncia e a seus ilustres pares que o DAE € uma Autarquia, criada pela Lei n°
14.864, de 25 de janeiro de 2011, tendo como missao implementar e gerenciar a
politica de obras publicas definidas no Plano de Governo do Estado, bem como a
fiscalizagao da sua execugcao como interveniente tecnico.

Na sua esséncia, a Autarquia é responsavel pela elaboragao de
projetos arquitetdnicos, bem como a fiscalizagdo da execugao de todas as obras
civis, das diversas Secretarias e entidades que nao possuem finalidades
construtivas, como por exemplo, Secretaria da Saude, Secretaria da Educagéo,
Secretaria de Justica, dentre outras, € que essa responsabilidade institucional
corresponde ao acompanhamento em torno de 1.000 (mil) obras até o presente
momento desde o inicio da sua existéncia. Além das obras concluidas, a entidade
carece de condi¢cdes indispensaveis a continuidade da execucado dos
empreendimentos iniciados, o que demanda o gerenciamento e a fiscalizagao de
mais de 400 (quatrocentos) empreendimentos de grande vulto e importancia para
o Estado do Ceara.

A iniciativa ora adotada decorre da necessidade do DAE de
reestruturar o seu quadro funcional de forma que possamos atender aos
cronogramas estabelecidos para execucao dos empreendimentos publicos acima
citados, a fim de facilitar o planejamento, acompanhamento, controle e
fiscalizacao desde a concepcao do projeto até a execucdo dos mesmos, bem
como as demais obras que advirao ja que € a sua missao.

Por findo, esclarecemos que no caso especifico de obras publicas,
onde envolve tamanho valor monetario se faz necessario que o0s gestores
envolvidos nesse processo estejam atentos a necessidade de manter um quadro
funcional suficiente que garanta o controle no acompanhamento e na execugao
das mesmas.

_— fggzagﬁ%K
Excelentissimo Senhor ~

JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE g’g,
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara-

NP 623 244
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Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa
haverao de conferir o necessario apoio a esta propositura, solicito a Vossa
Exceléncia emprestar a valiosa colaboracdo no encaminhamento de modo a
coloca-la em tramitacdo sob regime de urgéncia, dado o seu relevante interesse
social para a consecucao do concurso publico que advira.

Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia e aos seus pares

protestos de apreco e consideracao.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza,
aos , de de 2014,

2 de 46



(GOVERNO Do
EstADO po CEARA

PROJETO DE LEI

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
CARREIRA GESTAO DE OBRAS DE
EDIFICAGOES PUBLICAS, COMPOSTA
PELOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DE ANALISTA DE
INFRAESTRUTURA DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NIVEL
SUPERIOR - ANS, ALTERA O ANEXO | DA
LElI N° 12.386, DE 9 DE DEZEMBRO DE
1994, CRIA CARGOS NO QUADRO | DO
PODER EXECUTIVO PARA LOTACAO NO
DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E
ENGENHARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criada a carreira Gestao de Obras de Edificagoes
Publicas, composta pelo cargo de provimento efetivo de Analista de Infraestrutura
do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel Superior — ANS no Quadro | do Poder
Executivo para lotacdo no Departamento de Arquitetura e Engenharia - DAE,
obedecendo as disposicdes contidas na Lei n°® 12.386, de 09 de dezembro de
1994 e nesta Lel.

Paragrafo unico. A carreira de que trata esta Lei fica incluida no
Anexo |, a que se refere o Art. 5°, da Lei n® 12.386, de 09 de dezembro de 1994,
estruturada na forma do Anexo |, desta Lei.

Art. 2° Ficam criados no Quadro |, do Poder Executivo, para lotagao
no Quadro de Pessoal do Departamento de Arquitetura e Engenharia - DAE, 30
(trinta) cargos de provimento efetivo de Analista de Infraestrutura do Grupo
Ocupacional Atividades de Nivel Superior — ANS.

§1° A estrutura dos cargos pertencentes a carreira criada por esta
Lei, dar-se-a na referéncia 1, da classe |, na forma do Anexo | desta Lei e nos
termos da Lei n® 12.386, de 09 de dezembro de 1994.

§2° O edital de abertura de concurso publico estabelecera, do total
dos cargos criados do caput deste artigo, as vagas por areas de conhecimento,
conforme disposto no Anexo Il.

Art. 3° Os cargos criados por esta Lei serdo regidos pela Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974, e exercidos em regime de 40 (quarenta) horas
semanais. T e
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CAPITULO |l
DO PROVIMENTO

Art. 4° O ingresso nos cargos da carreira Gestao de Obras de
Edificacdes Publicas dar-se-a mediante aprovagao em concurso publico, apos
comprovado pelo candidato o atendimento dos requisitos exigidos.

Art. 5° O concurso publico sera de provas ou de provas e titulos,
sempre de carater competitivo, eliminatério e classificatério, realizado por areas
de especializacdo, nos termos do Anexo |l, e organizado em uma ou mais etapas,
conforme dispuser o edital de abertura do certame, observada a legislagao
pertinente.

§1° O edital definira as caracteristicas de cada etapa do concurso
publico, a formacao especializada, bem como os critérios eliminatérios e
classificatorios.

§2° A primeira etapa, de carater eliminatoério, constituir-se-a de prova
escrita.

§3° A segunda etapa, de carater classificatorio, constara do computo
de titulos.

§4° E pré-requisito para ingresso no cargo de Analista de
Infraestrutura possuir graduacado de nivel superior e inscricdo no conselho
profissional correspondente ao exercicio de atribuicées equivalentes ao cargo.

§5° O concurso publico para o provimento dos cargos criados nesta
Lei selecionara candidatos aos cargos que o compdem, respeitando a
interdisciplinaridade da carreira e atividades que exigem formag¢ao de graduagao
superior.

Art. 6° A descricao, o perfil, as competéncias e atribuigées privativas
do cargo de Analista de Infraestrutura que integra a carreira ora criada, estao
definidas na forma do Anexo Il desta Lei.

CAPITULO Il
DO DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR NA CARREIRA

Art. 7° A ascensao funcional do servidor na carreira far-se-a na
forma dos dispositivos contidos no Capitulo IV da Lei n® 12.386, de 09 de
dezembro de 1994.

Art. 8° Os critérios especificos e os procedimentos para aplicacao do
principio do mérito e/ou da antiguidade para efetivacdo da progressao e da
promoc¢ao sao os definidos no Decreto n® 22.793, de 19 de outubro de 1993, até
que sejam definidos novos critérios.

Art. 9° As Linhas de Promocao e Hierarquizacao dos cargos dar-se-
ao na mesma forma dos Anexos lll e IV, de que trataai.a n® 12.386, de 09 de
dezembro de 1994.
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CAPITULO IV ,
DAS VANTAGENS REMUNERATORIAS

Art. 10. Os vencimentos dos ocupantes dos cargos de que trata o
art. 1° desta Lei constituem-se de:

I - vencimento basico, conforme o Anexo Il desta Lei;

Il - Gratificacdo de Fiscalizagdo de Obras de Infraestrutura de
Edificagbes — GFOE.

Art. 11. Fica instituida a Gratificagao de Fiscalizacao de Obras de
Infraestrutura de Edificagcbes — GFOE, devida aos servidores do Quadro de
Pessoal do DAE, quando efetivamente na atividade de fiscalizagao, no exercicio
das atribuicdes técnicas do cargo/fungao que o titulariza.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, a
gratificacao sera devida quando em gozo de férias, licenga gestante e doencas
para tratamento de saude até 90 (noventa) dias.

Art. 12. A Gratificacdo de Fiscalizagado de Obras de Infraestrutura de
Edificacbes — GFOE sera devida quando implementadas as condi¢des previstas
no Art. 11 desta Lei, nos valores mensais abaixo:

I - R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) para os servidores
ocupantes de cargos ou fungdes de nivel superior de Analista de Infraestrutura,
Arquiteto, Engenheiro Civil, Engenheiro Mecanico e Engenheiro Eletricista, em
efetivo exercicio no DAE;

Il - R$ 940,00 (novecentos e quarenta reais) para os servidores
ocupantes de cargos ou fungdes de nivel médio de Desenhista e Auxiliar Técnico
de Engenharia, em efetivo exercicio no DAE.

§1° A GFOE sera atribuida ao servidor que exercer trabalho de
fiscalizagdo de obras, bem como as atividades auxiliares de engenharia,
notadamente na area de Engenharia de Infraestrutura de Edificagdes Publicas.

§ 2° A GFOE sera concedida por Portaria, quando da designacao
para o exercicio da atividade de Fiscalizagao de obras.

Art. 13. A Tabela Vencimental dos cargos criados por esta Lei sera a
constante do Anexo Il desta Lei, a qual sera reajustada na mesma data e indice
concedidos aos servidores do Poder Executivo Estadual.

Paragrafo Unico. Os valores da gratificacao GFOE seréo
reajustados de acordo com os indices concedidos aos servidores do Poder
Executivo Estadual.

Art. 14. A GFOE nao sera considerada para efeito de calculo de
outras vantagens pecuniarias, nem sera pago cumulativamente com outra
vantagem que venha a ser concedida com a mesma finalidade.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 15. A Carreira Gestdo de Obras de Edificagbes Publicas,
composta pelo cargo de provimento efetivo de Analista de Infraestrutura do Grupo
Ocupacional Atividades de Nivel Superior — ANS, aplica-se, no que couber as
disposicoes da Lei n° 12.386, de 09 de dezembro de 1994.

Art. 16. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrao a
conta da dotagdo orgamentaria do Departamento de Arquitetura e Engenharia —
DAE.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 18. Revogam-se as disposicdes em contrario.

PALACIO DA ABOLI(;AO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Forta-
leza, aos de de 2014.

.

CTd“Fresra Gomes

GOVERNADOR-DO ESTADO DO CARA
M \
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ANEXO I, A QUE SE REFERE A LEI N° , DE DE 2014
ESTRUTURA E QOMPOSK}AO SEGUNDO AS CARREIRAS, CARGOS,
CLASSES, REFERENCIAS E QUALIFICACAO EXIGIDA PARA O INGRESSO
NA CARREIRA

GRUPO QUALIFICAGAO EXIGIDA
ocupacioNaL [CARREIRA CARGO  [CLASSEl REF. |""para 0 INGRESSO

Graduagao nas areas:

Engenharia Civil

Gestao de| Analista | 1a6 Engenharia mecanica
Atividade de Il 7a12 Engenharia Elétrica
! ) Obra de de : : i
Nivel Superior - Edificaces| Infraestrutur I 13 a 18 | Arquitetura com inscricao
ANS Publigas N v 19 a 24 regular no Conselho

V 25a 30| Profissional respectivo
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ANEXO Il, A QUE SE REFERE A LEI N° , DE DE 2014.
DESCRICAO DOS CARGOS

CARREIRA: GESTAO DE OBRAS DE EDIFICAGCOES PUBLICAS
CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA

CARREIRA: Gestao de Obras de Edificagdes Publicas

CARGO: Analista de Infraestrutura

OBJETIVO DO CARGO: Contribuir para a formulacdo de politicas de
infraestrutura afetas ao planejamento para execucdo de obras publicas,
estruturacao para melhoria dos processos de gestao do desenvolvimento urbano,
bem como o fortalecimento institucional e demais atividades finalistas
relacionadas diretamente com a missdo e o plano de trabalho do Departamento
de Arquitetura e Engenharia, visando o cumprimento dos objetivos e das metas
estabelecidas.

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver e implementar programas, projetos,
processos, sistemas, produtos e servicos para o Poder Executivo Estadual, cujas
solugdes implicam em niveis elevados de complexidade, articulagao e tecnicidade
e que possam contribuir para a governabilidade e sustentabilidade da
administracdo estadual, no ambito da infraestrutura de obras de edificacoes
publicas.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES:

e Promover pesquisas e estudos técnicos, analise e interpretacao da
legislacao urbana;

e Mapear conhecimentos relacionados a missao, negocios e estratégias de
governo mediante a realizagao de estudos e pesquisas em diversas areas
de conhecimento de interesse da instituicdo tais como: desenvolvimento
urbano e territorial, uso e ocupagao do solo urbano, saneamento basico e
habitacdo; e demais areas do saber da arquitetura e engenharia;

» Analisar e emitir pareceres, fundamentados técnico e legalmente com o fim
de orientar decisbes;

o Elaborar pareceres e relatérios técnicos, planos, projetos que se exija a
aplicagao de conhecimentos em gestao urbana;

e Atuar na qualidade de instrutor de treinamento e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo previa em processo de qualificacao e
autorizacao superior;

Disseminar o conhecimento produzido dentro da organizagao,

Criar estratégias de retencao do conhecimento dentro da organizacao;
Monitorar o processo de construgao do conhecimento organizacional;
Articular, organizar, sistematizar e priorizar o conhecimento produzido pelos
centros de exceléncia, nacionais e internacionais;

PERFIL DE COMPETENCIA PROFISSIONAL
CONHECIMENTOS INSTITUCIONAIS
e Codigo de Etica
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Dinamica de funcionamento institucional
Governanca Corporativa e Controles Internos
Misséo, Focos Estratégicos e Objetivos
Principios e Valores

Programa de acao

Informatica

Normas internas

Servigos Administrativos

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS:

Cenarios e tendéncias

Conceitos aprofundados de sua area de conhecimento

Pesquisa

Elaboracao e desenvolvimento de projetos

Gestao de processos e projetos através da utilizacdo de aplicativos
computacionais

Desenho assistido por computador com a utilizacdo de aplicativos
computacionais

Elaboracao de planilha eletronica para o desenvolvimento de orgamento e
cronogramas de obras e servicos com utilizacdo de aplicativos
computacionais

Editor de texto com utilizagao de aplicativo computacional

Monitoramento de Processos e Projetos

HABILIDADES
Controle
Decisao
Delegacao
Aceitacao de riscos
Mobilizagao
Negociacao
Persuasao
Visao sistematica
Articulacao
Atendimento ao cliente
Comunicagao, relagao interpessoal
Trabalho em equipe
Agilizagao de processos
Criatividade
Objetividade
Resolucao de Problemas
Equilibrio Emocional
Flexibilidade
Percepcao do Ambiente
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Senso critico
Versatilidade
Visdo analitica

EDUCACAO FORMAL PARA INGRESSO:

Graduacao em no minimo uma das areas:
Arquitetura, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica e
Engenharia de instalagbes Prediais.

TAREFAS TIPICAS POR AREA DE ATIVIDADE

Arquitetura

Realizar e analisar estudo, planejamento e projetos: arquiteténico,
urbanizacao, paisagismo, acessibilidade, comunicagao visual, mobiliario,
luminotécnica e acustica

Elaborar especificagbes técnicas de projetos: arquitetdnico, urbanizagao,
paisagismo, acessibilidade, comunicacgao visual, mobiliario e luminotécnica
Analisar planilhas orcamentarias

Prestar suporte técnico nas aprovacdes de projetos nos diversos 6rgaos
competentes

Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo
pessoal técnico especializado de outras unidades do Departamento de
Arquitetura e Engenharia

Assessoramento dentro das especialidades a chefia imediata

Elaborar relatorios de trabalhos relacionados com a especialidade
Gerenciar obras civis

Vistoriar € emitir laudo e parecer técnico

Atestar as faturas de projetos sob sua supervisao

Atestar as medicbes e as faturas de obra e servicos sob sua
responsabilidade

Desempenhar outras atividades correlatas a graduacao exigida para
ingresso

Realizar treinamento em sua area, quando solicitado

Registrar responsabilidade técnica pelo Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Estado do Ceara- CAU

Engenharia Civil

Elaborar Projetos e gerenciar obras civis
Elaborar orcamentos

Elaborar cronogramas

Elaborar projetos de calculos estruturais, instalagoes elétricas, h|dro
sanitarias, prevencao contra incéndio, légica, drenagem, aguas pluvi
gestao de meio ambiente, automacao P
Vistoriar edificacoes; elaborar pareceres e avaliar i imoyeis™ /

~

)
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Prestar suporte tecnico nas aprovacdes de projetos nos diversos 6rgaos
competentes

Elaborar e Analisar Projetos de infraestrutura urbana e planilhas
orgamentarias

Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edificagdes e de areas
(terrenos)

Analisar e interpretar estudos geotéecnicos, topograficos e outros

Realizar trabalhos de carater técnico da area de engenharia

Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo
pessoal técnico especializado de outras unidades do Departamento de
Arquitetura e Engenharia

prestar assessoramento dentro das funcdes a chefia imediata

Atestar faturas de obras sob sua supervisao

Realizar outras tarefas correlatas a graduacgao exigida para ingresso
Realizar treinamento em sua area, quando solicitado

Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arquitetura e
Engenharia no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado
do Ceara - CREA

Engenharia Elétrica

Elaborar e analisar projetos e acompanhar a execugado de sistema de
energia elétrica, sistemas eletrénicos e sistema de telecomunicagbes (voz
e dados)

Prestar suporte técnico nas aprovagdes de projetos nos diversos 6rgaos
competentes

Elaborar orcamentos

Elaborar cronogramas

Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edificacdes e de areas
(terrenos)

Realizar trabalhos de carater técnico da area de engenharia;

participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo
pessoal técnico especializado de outras unidades do Departamento de
Arquitetura e Engenharia

Prestar assessoramento dentro das funcées a chefia imediata

Atestar faturas referentes as obras sob sua superviséo

Realizar outras tarefas correlatas a graduagao exigida para ingresso
Realizar treinamento em sua area, quando solicitado

Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arquitetura e
Engenharia no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado
do Ceara - CREA

Engenharia Mecanica

$.

Elaborar projeto )
Acompanhar a execucgdo de sistemas de climatizagéo, exaustao; gases. e
acustica S
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e Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edificagcbes e de areas
(terrenos)

o Elaborar orcamentos

+ Elaborar cronogramas

o Prestar suporte técnico nas aprovacdes de projetos nos diversos 6rgaos
competentes

o Realizar trabalhos de carater técnico da area de engenharia

o Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo
pessoal técnico especializado de outras unidades do Departamento de
Arquitetura e Engenharia

o Prestar assessoramento dentro das fungdes a chefia imediata

o Atestar faturas referentes as obras sob sua supervisao;

o Realizar outras tarefas correlatas a graduacéo exigida para ingresso

o Realizar treinamento em sua area, quando solicitado

o Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arquitetura e
Engenharia no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado
do Ceara - CREA

Engenharia Civil - Calculista

e Elaborar Projetos e gerenciar obras civis

« Elaborar orcamentos

o Elaborar cronogramas

o Elaborar projetos de calculos estruturais, instalacées elétricas, hidro
sanitarias, prevengao contra incéndio, loégica, drenagem, aguas pluviais,
gestao de meio ambiente, automacao

o Vistoriar edificagbes

o Elaborar pareceres e avaliar imoveis

e Prestar suporte tecnico nas aprovagdes de projetos nos diversos 6rgaos
competentes

o Elaborar e Analisar Projetos de infraestrutura urbana e planilhas
orcamentarias

e Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edificacbes e de areas
(terrenos)

» Analisar e interpretar estudo geotécnicos, topograficos e outros

e Realizar trabalhos de carater técnico da area de engenharia

» Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo
pessoal técnico especializado de outras unidades do Departamento de
Arquitetura e Engenharia

» Prestar assessoramento dentro das funcdes a chefia imediata

o Atestar faturas de obras sob sua supervisao

» Realizar outras tarefas correlatas a graduacéo exigida para ingresso

» Realizar treinamento em sua area, quando solicitado

e Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arduitetura e
Engenharia no Conselho Regional de Engenharia e Agronomla do Estado
do Ceara - CREA e
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Engenharia Civil — Instalagoes Prediais

e Elaborar Projetos e gerenciar obras civis

o Elaborar orgamentos

» Elaborar cronogramas

o Elaborar projetos de calculos estruturais, instalagdes elétricas, hidro
sanitarias, prevencgao contra incéndio, légica, drenagem, aguas pluviais,
gestao de meio ambiente, automacao

o Vistoriar edificactes; elaborar pareceres e avaliar imoveis

+ Prestar suporte técnico nas aprovacdes de projetos nos diversos 6rgaos
competentes

+ Elaborar e Analisar Projetos de infraestrutura urbana e planilhas
orcamentarias

o Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edificacdes e de areas
(terrenos)

e Analisar e interpretar estudos geotécnicos, topograficos e outros

o Realizar trabalhos de carater técnico da area de engenharia

e Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo
pessoal técnico especializado de outras unidades do Departamento de
Arquitetura e Engenharia

+ Prestar assessoramento dentro das funcdes a chefia imediata

e Atestar faturas de obras sob sua supervisio

» Realizar outras tarefas correlatas a graduacao exigida para ingresso

¢ Realizar treinamento em sua area, quando solicitado

¢ Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arquitetura e
Engenharia no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado
do Ceara - CREA )
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ANEXO Iil, A QUE SE REFERE A LEI N° ,DE DE DE 2014.

Tabela Vencimental (ANS) — 40 HS
Referéncia Vencimento Base
01 1.201,66
02 1.261,71
03 1.324,80
04 1.391,08
05 1.460,65
06 1.533 65
07 1.610,33
08 1.690,88
09 1.775,43
10 1.864,18
11 1.957 41
12 2.055,33
13 2.158,03
14 2.265,93
15 2.379,21
16 2.498,20
17 2.623,13
18 2.754,27
19 2.891,97
20 3.036,56
21 3.188,41
22 3.347,84
23 3.515,18
24 3.690,99
25 3.875,56
26 4.069,33
27 427281
28 4.486,42
29 471072
30 4.946,29
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descrigéo: LEITURA NO EXPEDIENTE

Autor: 99007 - ALBERTO PORTELA

Usuério assinador: 99078 - SERGIO AGUIAR

Data da criagdo: 28/03/2014 09:49:08 Data da assinatura: 28/03/2014 12:20:12

b o
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PLENARIO

DESPACHO
28/03/2014

LIDO NA 282 (VIGESI MA OITAVA) SESSAO ORDINARIA DA SEXTA SESSAO
LEGISLATIVA DA VIGESIMA OITAVA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, EM 28 DE MARGCO DE 2014.

CUMPRIR PAUTA.

P

SERGIO AGUIAR

1° SECRETARIO
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMAGAO
Descrigéo: ENCAMINHE-SE A PROCURADORIA
Autor: 99131 - LUIZA BARBARA VIEIRA CIDRACK
Usuario assinador: 99131 - LUIZA BARBARA VIEIRA CIDRACK
Data da criagdo: 31/03/2014 10:03:03 Data da assinatura: 31/03/2014 10:03:09
) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO
31/03/2014
COMISSOESTECNICAS [CODIGO: |FQ-cOTEC-034-00
DATA EMISSAQ:|27/04/2012
FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA ~
DATA REVISAOQO:|27/04/2012
PROCURADORIA
ITEM NORMA: [7.2
MATERIA;

* MENSAGEM N° 32/2014 (ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 7.600)
* PROJETO DE LEI N°.

* PROJETO DE INDICACAO N°.

* PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°

* PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.

* PROPOSTA DE EMENDA CONSTITUCIONAL N°.

* PROJETO DE RESOLUCAO N°

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Encaminha-se a Procuradoria para emissao de parecer.

Comissao de Constituicao, Justica e Redagéo.

LUIZA BARBARA VIEIRA CIDRACK

ASSESSOR (A) DA COMISSAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER

Descrigéo: PROPOSI (;AO N°, 32/2014 - MENSAGEM N°. 7600/2014 - PARECER
Autor: 99486 - PAULO HIRAM STUDART GURGEL MENDES
Usuério assinador: 99486 - PAULO HIRAM STUDART GURGEL MENDES
Data da criagdo: 31/03/2014 16:51:09 Data da assinatura: 31/03/2014 16:51:14
b o
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Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

PROCURADORIA - GERAL

PARECER
31/03/2014

MENSAGEM N° 7.600, DE 27 DE MARCO DE 2014

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceard, através da Mensagem n°. 7.600/2014, de 27 de marco de
2014, apresenta ao Poder L egislativo Projeto de Lei Complementar, que “ DISPOE SOBRE A CRIACAO
DA CARREIRA GESTAO DE OBRAS DE EDIFICACOES PUBLICAS, COMPOSTA PELOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DO GRUPO
EDUCACIONAL ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR — ANS, ALTERA O ANEXO | DA LEI Ne.
12.386, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1994, CRIA CARGOS NO QUADRO | DO OPDER EXECUTIVO
PARA LOTACAO NO DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E ENGENHARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Chefe do Executivo estadual, encaminhando a proposta, assevera que:

“ Justificando a apresentacéo da proposta em pauta, ressalto a Vossa Exceléncia e a seus
ilustres pares que o DAE € uma Autarquia, criada pela Lei n° 14.864, de 25 de janeiro de
2011, tendo como misséo implementar e gerenciar a politica de obras publicas definidas
no Plano de Governo do Estado, bem como a fiscalizagdo da sua execugdo como
inter veniente técnico.

Na sua Esséncia, a Autarquia é responsavel pela elaboracdo de projetos arquitetonicos,
bem como a fiscalizagdo da execucdo de todas as obras civis, das diversas Secretarias e
entidades que ndo possuem finalidades construtivas, como por exemplo, Secretaria da
Salde, Secretaria da Educacdo, Secretaria da Justica, dentre outras, e gue essa
responsabilidade institucional corresponde ao acompanhamento em torno de 1.000 (mil)
obras até o presente momento desde o inicio da sua existéncia. Além das obras concluidas,
a entidade carece de condi¢Bes indispensaveis a continuidade da execucdo dos
empreendimentos iniciados, 0 que demanda o gerenciamento e a fiscalizagdo de mais de
400(quatrocentos) empreendimentos de grande vulto e importancia para o Estado do
Ceara.
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A iniciativa ora adotada decorre da necessidade do DAE de reestruturar o seu quadro
funcional de forma que possamos atender aos cronogramas estabel ecidos para a execugéo
dos empreendimentos publicos acima citados, a fim de facilitar o planejamento,
acompanhamento, controle e fiscalizacdo desde a concepcao do projeto até a execugdo
dos mesmos, bem como as demais obras que advir&o ja que é a sua missao.

Por findo esclarecemos gque no caso especifico de obras publicas, onde envolve tamanho
valor monetario se faz necessario que os gestores envolvidos nesse processo estejam
atentos a necessidade de manter um quadro funcional suficiente que garanta o controle no
acompanhamento e na execucdo das mesmas’ .

A iniciativa de Leis envolvendo a estruturacdo e atribui¢cbes de orgéos publicos da Administracéo
Estadual, inclusive criacdo de cargos e funcfes efetivamente é de competéncia privativa do Poder
Executivo, posto tratar-se da organizagéo administrativa do ente federado consoante comando insculpido
no art. 60, 8§ 2°,, ¢, da Constitui¢céo Estadual, que Ihe confere a iniciativa privativa de propor Leis que
disponham sobre a “criagdo, organizacdo, estruturacao e competéncias das Secretarias de Estado,
orgdos e entidades da administracdo publica direta e indireta, concessdo, permissao, autorizacao,
delegacdo e outorga de servicos publicos’, mormente considerando a estrita relacdo da matéria com as
competéncias do Departamento de Arquitetura e Engenharia - DAE, integrante da estrutura
organizacional do Estado nostermos daLel n°. 13.875, de 07 de fevereiro de 2007.

Neste sentido o entendimento do Supremo Tribunal Federal segundo o qual “compete ao Executivo a
criacdo, estruturacao e atribuicdes dos Ministérios e 6rgaos da administracéo publica (alinea “€” do
inciso I do § 1°do art. 61 da Constituicéo Federal). A simetria ha de ser observada, relativamente aos
Estados-membros.” (ADI 1.275-4-SP — Rel. Ministro Marco Aurélio).

De outro lado, se pode razoavel mente depreender da proposicéo, que a Lel orcamentaria resta atendida
no que diz respeito a criagéo de cargos, porquanto as despesas decorrentes da Lei correrdo por conta das
dotactes orcamentéarias do DAE, com a suplementacdo devida, se necessario.

O mesmo ha de ser dito em relacéo ao cumprimento da Lel de Responsabilidade Fiscal, valendo lembrar
gue se afigura nulo de pleno direito ato que provoque aumento de despesa de pessoal sem o atendimento
das disposigoes da L C n°101/2000.

A Mensagem sub examinen se afigura inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer
em relagdo a suainiciativa, quer na sua formalizacéo.

E o parecer, a consideracio da douta Comissio de Constituico, Justica e Redag&o.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31
de marco de 2014.
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PROCURADORIA - GERAL
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO

Descrigéo: DESIGNAR RELATOR

Autor: 99333 - ANTONIO GRANJA

Usuério assinador: 99333 - ANTONIO GRANJA

Data da criagdo: 01/04/2014 10:12:43 Data da assinatura: 01/04/2014 10:12:54
Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
01/04/2014

COMISSOESTECNICAS cODIGO: FQ-COTEC-025-03

DATA EMISSAO: |27/04/2012

MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR SEM ESTUDO

i DATA REVISAO: |01/04/2013
TECNICO

ITEM NORMA: 7.2

(CCIR)

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a) Deputado(a) Dr. Sarto.

Assunto: Designagdo pararelatoria de matéria

Senhor(a) Deputado(a),

1 Conforme prevé o Art. 65, inciso IV do Regimento Interno dessa Casa Legislativa, designamos Vossa Exceléncia

Relator(a) dareferida matéria, lembrando-lhe o prazo regimental de 10 dias para a apresentacdo do Parecer (RI. Art. 82, inciso I).

2. Solicitamos, téo logo a matéria seja relatada, encaminha-la & Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo para a

inclusdo em Pauta.
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Atenciosamente,

-
4
ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER
Descrigéo: PARECER SOBRE MENSAGEM N° 32/2014 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 7.600/2014 DO PODER EXECUTIVO)
Autor: 99484 - LAILA FREITASE SILVA
Usuario assinador: 99037 - DEPUTADO JOSE SARTO
Data da criagdo: 02/04/2014 11:21:33 Data da assinatura: 02/04/2014 14:13:20
)
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
GABINETE DO DEPUTADO DR. SARTO
PARECER
02/04/2014
PARECER SOBRE MENSAGEM N° 32/2014
(ORIUNDA DA MENSAGEM N° 7.600/2014 DO PODER EXECUTIVO)
ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 7.600 - DISPOE SOBRE A
CRIACAO DA CARREIRA GESTAO DE OBRAS DE
EDIFICACAO PUBLICAS, COMPOSTA PELOS CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO DE ANALISTA DE
INFRAESTRUTURA DO GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR - ANS, ALTERA O
ANEXO | DA LEI N.° 12.386, DE 9 DE DEZEMBRO DE
1994, CRIA CARGOS NQ QUADRO | DO PODER
EXECUTIVO PARA LOTACAO NO DEPARTAM ENTO DE
ARQUITETURA E ENGENHARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
RELATOR: DEPUTADO DR. SARTO.
| - RELATORIO

Trata-se de mensagem n° 32/2014, oriunda da mensagem n° 7.600/2014 do Poder Executivo do Estado
do Cearé, que submete & apreciacio do Poder Legisativo projeto de lei que “ DISPOE SOBRE A
CRIACAO DA CARREIRA GESTAO DE OBRAS DE EDIFICACAO PUBLICAS, COMPOSTA
PELOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DO
GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR - ANS, ALTERA O ANEXO |
DA LEI N.°12.386, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1994, CRIA CARGOSNO QUADRO | DO PODER
EXECUTIVO PARA LOTACAO NO DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E ENGENHARIA
E DA OUTRASPROVIDENCIAS.”

A matéria foi distribuida & Comisséo de Constituicdo, Justica e de Redacdo, com parecer favorével da
Procuradoria Juridica da Assembleia L egidativa do Estado do Ceara.
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O projeto sob andlise consta de 18 (dezoito) artigos.

II- ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum Obice impede a tramitacdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa do
Poder Executivo, conforme disposto no art. 60, § 2°, alineas“b” e “c” da Constituic¢éo Estadual do Ceard,

inverbis:

Art. 60. Cabe ainiciativa deleis:
| —aos Deputados Estaduais,

Il —ao Governador do Estado:;

11 —ao Presidente do Tribunal de Justica, em matérias de sua
competéncia privativa, previstas nesta Constitui ¢ao;

IV — aos cidaddos, mediante proposta de projeto de lei a
Assembleia Legidativa, subscrito por no minimo um por cento
do eleitorado estadual;

V — ao Ministério Pablico e aos Tribunais de Contas, em
matérias de sua competéncia privativa, previstas nesta
Constituicao;

§1° N&o sera admitido aumento da despesa, prevista:

| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador do
Estado;

I — nos projetos sobre organizagao dos servigos administrativos
da Assembleia Legislativa, do Poder Judiciario, do Ministério
Publico Estadual e dos Tribunais de Contas.

§2° S40 deiniciativa privativa do Governador do Estado asleis
que disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na
administracéo direta, autarquica e fundacional, e de empregos
nas empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servicos publicos, ou aumento de sua
remuneracao;

b) servidores publicos da administracdo direta, autérquica e
fundacional, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu regime
juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e

deveres, reforma e transferéncia de policiais militares e de
bombeiros militares para a inatividade;
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C) criacdo, organizacdo, estruturacdo e competéncias das

Secretarias de Estado, 6rgdos e entidades da administracéo

publica direta e indireta, concessdo, permissao, autorizacao,
delegacéo e outorga de servicos pablicos;

Neste sentido o entendimento do Supremo Tribunal Federal segundo o qual “compete ao Executivo a
criacdo, estruturacao e atribuicdes dos Ministérios e érgaos da administracdo publica (alinea“€”’ do inciso
Il do 8§ 1° do art. 61 da Constituicdo Federal). A simetria ha de ser observada, relativamente aos
Estados-membros.” (ADI 1.275-4-SP — Rel. Ministro Marco Aurélio).

A propositura justifica-se devido a necessidade do DAE de reestruturar o seu quadro funcional de forma
gue possamos atender aos cronogramas estabel ecidos para a execugao dos empreendimentos publicos, a
fim de facilitar o plangjamento, acompanhamento, controle e fiscalizagdo desde a concepcdo do projeto
até a execucdo dos mesmos, bem como as demais obras que advirdo ja que é a sua missao.

O DAE é uma Autarquia, sendo responsavel pela elaboracdo de projetos arquitetdnicos, bem como a
fiscalizacdo da execucdo de todas as obras civis, das diversas Secretarias e entidades que ndo possuem
finalidades construtivas.

No caso especifico de obras publicas, onde envolve tamanho valor monetério se faz necessario que o0s
gestores envolvidos nesse processo estejam atentos a necessidade de manter um quadro funcional
suficiente que garanta o controle no acompanhamento e na execucao das mesmas.

N&o € demais observar que a proposta em analise ainda encontrarespaldo naLei n° 13.875/0, in verbis:

Art. 3° Para os fins desta Lei, a Administragdo Publica Estadual
compreende os 6rgdos e as entidades que atuam na esfera do
Poder Executivo, 0s quais visam atender as necessidades
coletivas.

81° O Poder Executivo tem a missdo basica de conceber e
implantar politicas publicas, planos, programas, projetos e
acbes que traduzam, de forma ordenada, os principios

emanados da Constituicdo, das Leis e dos objetivos do
Governo, em estreita articulacdo com os demais Poderes e 0s

outros niveis de Governo.

82° As acbes empreendidas pelo Poder Executivo devem

propiciar a melhoria e 0 aprimoramento das condi¢des
sociais e econdmicas da populacdo do Estado, nos seus
difer entes segmentos, e a integracao do Estado ao esforco de
desenvolvimento nacional.

Por fim, ressalte-se que néo visualizamos qualquer ofensa a Lel de Diretrizes Orcamentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceard, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificagdo da proposta em relagdo ao cumprimento das demais normas de
contetido material daLei de Responsabilidade Fiscal.
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Destarte, 0 projeto em questéo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizagdo através de lei especifica para a efetivacdo da medida
pretendida, sendo inteiramente vidvel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relacdo a sua
iniciativa, quer na suaformalizacao.

Da mesma forma, nada ha que se Ihe oponha no plano da regimentalidade e técnicalegislativa.

Além disso, o projeto estda de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 107, de 2001, que dispbe sobre os preceitos da boa técnica
legidativa nalegislacéo patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer
propositura em regime de tramitagcdo ou lei aprovada no Estado do Ceard versando sobre o objeto deste
projeto, que impega ou barre a aprovagao de tal medida

[11-VOTO DO RELATOR

Ante o0 exposto, voto a favor daADMISSIBILIDADE do Projeto de Lei encaminhado por meio da
mensagem n° 32/2014 (oriunda da mensagem n° 7.600/2014), de autoria do Chefe do Poder Executivo
do Estado do Ceara.

x”{_ﬁ £

s _Ffﬂ“"

2t

DEPUTADO JOSE SARTO

DEPUTADO (A)
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento:

DELIBERACAO DA COMISSAO

Descricéo: POSICAO DA COMISSAO
Autor: 99333 - ANTONIO GRANJA
Usuario assinador: 99333 - ANTONIO GRANJA
Data da criagdo: 02/04/2014 15:13:25 Data da assinatura: 02/04/2014 15:13:36
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Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO
02/04/2014

COMISSOESTECNICAS

CODIGO:

FQ-COTEC-012-03

DELIBERACAO DA COMISSAO

DATA EMISSAO:

27/04/2012

DATA REVISAO:

11/10/2012

ITEM NORMA:

7.2

(X) REUNIAO ORDINARIA

( ) REUNIAO EXTRAORDINARIA

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

MATERIA: MENSAGEM N° 32/2014 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 7.600/2014)

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

RELATOR(A): DEPUTADO DR. SARTO

PARECER: FAVORAVEL

POSICAO DA COMISSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO

Descrigéo: MEMORANDO DESIGNANDO RELATOR DE URGENCIA
Autor: 99354 - LULA MORAIS
Usuério assinador: 99354 - LULA MORAIS
Data da criagdo: 02/04/2014 15:23:37 Data da assinatura: 02/04/2014 15:23:49
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

MEMORANDO
02/04/2014

COMISSOESTECNICAS cODIGO: FQ-COTEC-028-02

DATA EMISSAO: | 15/05/2012

MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR DE URGENCIA|DATA REVISAO:  |11/10/2012

ITEM NORMA: 7.2

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO E COMISSAO DE TRABALHO,
ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Jalio César Filho

Assunto: Designagdo para relatoria de matéria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o Art. 65, inciso 1V do Regimento Interno dessa Casa Legislativa,
designamos V ossa Exceléncia Relator da referida matéria.

Atenciosamente,
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LULA MORAIS

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento: PARECER
PARECER DO RELATOR
99062 - DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

99062 - DEPUTADO JULIO CESAR FILHO
02/04/2014 16:22:06 Data da assinatura: 02/04/2014 16:22:11

PARECER
02/04/2014

Parecer do Relator

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO JULIOCESAR FILHO

Analizando a Mensagem n° 32/2014 de autoria do Poder Executivo, emitimos par ecer favoravel a
presente propositura.

Dep. Jdlio César Filho

Relator

%.

DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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Assembleia Legislativa
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do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO

02/04/2014
COMISSOESTECNICAS CODIGO: FQ-COTEC-012-03
DATA EMISSAO:|27/04/2012
DELIBERACAO DA COMISSAO|DATA REVISAO: | 11/10/2012
ITEM NORMA: [7.2
( ) REUNIAO ORDINARIA ( X )REUNIAO EXTRAORDINARIA

COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO E COMISSAO DE
TRABALHO, ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO

MATERIA: Mensagem N° 32/2014 (oriunda da M ensagem N° 7.600)
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

'AUTOGRAFO DE LEI NUMERO QUARENTA E OITO

~ DISPOE SOBRE A CRIACAO DA CARREIRA

 GESTAO DE OBRAS DE EDIFICACOES PUBLICAS,
COMPOSTA PELOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DE ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DO
GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NIVEL
SUPERIOR — ANS, ALTERA O ANEXO I DA LEI N°
12.386, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1994, CRIA CARGOS

NO QUADRO I DO PODER EXECUTIVO PARA
LOTACAO NO DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA
E ENGENHARIA. | : .

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
" DECRETA: . .

 CAPITULOI .
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

/ Art. 1° Fica criada a carreira Gestdao de Obras de Edificacoes Piblicas, composta pelo
cargo de provimento efetivo de Analista de Infraestrutura do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel
Superior — ANS, no Quadro I do Poder Executivo para lotagao no Departamento de Arquitetura e
Engenharia - DAE, obedecendo as disposicoes contidas na Lei n® 12.386, de 9 de dezembro de 1994 ¢
nesta Lei. . ‘ . ;

. Paragrafo Gnico. A carreira de que trata esta Lei fica incluida no anexo I, a que se refere o

art. 5%, da Lei n® 12.386, de 9 de dezembro de 1994, estruturada na forma do anexo I desta Lei.

‘  Art. 2° Ficam criados no Quadro I, do Poder Executivo, para lotacao no Quadro de Pessoal
do Departamento de Arquitetura e Engenharia - DAE, 30 (trinta) cargos de provimento efetivo de
Analista de Infraestrutura do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel Superior — ANS. ,

: § 1° A estrutura dos cargos pertencentes a carreira criada por esta Lel, dar-se-d na
referéncia 1, da classe I, na forma do anexo I desta Lei e nos termos da Tei n® 12386, de 9 de
dezembro de 1994. - - o -

. § 2° O edital de abertura de concurso publico estabelecera, do total dos cargos criados do
caput deste artigo, as vagas por dreas de conhecimento, conforme disposto no anexo I
Art. 3° Os cargos criados por esta Lei serao regidos pela Lei n° 9.826, de 14 de maio de
1974, e exercidos em regime de 40 (quarenta) horas semanais. - : ' '

CAPITULO 11
DO PROVIMENTO

_Art. 42 O ingresso nes cargos da carreira Gestao de Obras de Edificacoes Publicas dar-se-a
mediante aprovagao em concurso piblico, ap6s comprovado pelo candidato o atendimento dos

-~ requisitos exigidos. , ’~ Lf/b -
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 Art. 5° O concurso publico serd de provas ou de provas e titulos, sempre de cardter
competitivo, eliminatorio e classificatério, realizado por areas de especializacao, nos termos do anexo
1L, e brganizado em uma ou mais etapas, conforme dispuser 0 edital de abertura do certame, observada
~alegislacao pertinente. » v , o .
§ 1° O edital definiréd as caracteristicas dé cada etapa do concurso publico, a formacao .
especializada, bem como 0s critérios eliminat6rios e classificatorios. ' \ '

§ 2° A primeira etapa, de carater eliminat6rio, constituir-se-a de prova escrita.

§ 3° A segunda etapa, de cardter classificatorio, constara do computo de titulos.

§ 4° E pré-requisito para ingresso no cargo de Analista de Infraestrutura possuir graduacao
de nivel superior e inscricdo no conselho profissional correspondente ao exercicio de atribuicoes
equivalentes ao cargo. - : - ‘

\ ~§ 5° O concurso piblico para o provimento dos cargos criados nesta Lei selecionard
candidatos a0s cargos que o compdem, respeitando a interdisciplinaridade da carreira e atividades que
‘exigem formacao de graduacao SUperior. : . : .

' Art. 6° A descricao, o perfil, as competéncias e atribuigées privativas do cargo de Analista
de Infraestrutura que integra a carreira ora criada, estdo definidas na forma do anexo Il desta Lei.

'  CAPITULO HI ’ -
DO DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR NA CARREIRA

Art. 7° A ascensao funcional do servidor na carreira far-se-4 na forma dos dispositivos
contidos no Capitulo IV da Lei n® 12.386, de 9 de dezembro de 1994. ,_ :

Art. 8° Os critérios especificos e 0s procedimentos para aplicacdo do principio do mérito
e/ou da antiguidade para efetivacdo da progressao ¢ da promocao sdo os definidos no Decreto n°
22.793. de 19 de outubro de 1993, até que sejam definidos novos CTitérios.

Art. 9° As Linhas de Promocao e Hierarquizacao dos cargos dar-se-ao na mesma forma
dos anexos I e TV, de que trata a Lei n® 12.386, de 9 de dezembro de 1994.

. CAPITULO 1V
DAS VANTAGENS REMUNERATORIAS
; Art. 10. Os vencimentos dos ocupantes dos cargos de que trata o art. 1° desta Lei
constituem-se de: » : - o '

I - vencimento basico, conforme o anexo I desta Lei;

II - Gratificacao de Fiscalizacao de Obras de Infraestrutura de Edificacoes — GFOE.

‘Art. 11. Fica instituida a Gratificacao de Fiscalizacao de Obras de Infraestrutura de
Edificacoes — GFOE, devida aos servidores do Ouadro de Pessoal do DAE, quando efetivamente na
atividade de fiscalizacao, no exercicio das atribuicoes técnicas do cargo/funcao que o titulariza.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, a gratificagao serd devida
quando em gozo de férias, licenca gestante e doencas para tratamento de saude ate 90 (noventa) dias.

Art. 12. A Gratificacao de Fiscalizagao de Obras de Infraestrutura de Edificacoes — GFOE,
sera devida quando implementadas as condicoes previstas no art. 11 desta Lei, nos valores mensais
abaixo: v x o ' : -

- 1-R$ 350000 (trés mil e quinhentos reais) para os servidores ocupantes de cargos ou
funcoes de nivel superior de Analista de Infraestrutura, Arquiteto; Engenheiro Civil, Engenheiro

Mecanico ¢ Engenheiro Eletricista, em efetivo exercicio no DAE; m ,
(- ,‘

34 de 46

-




- 03 de abril de 2014.

Assembleia Legislativ}ai .
doEstadodo Ceara

II - R$ 940,00 (novecentos e quarenta reais) para 0s servidores ocup;ifii\‘t/ésidéféargos ou
funcoes de nivel médio de Desenhista e Auxiliar Técnico de Engenharia, em efetivo exercicio no

;  §1° A GFOE serd atribuida ao servidor que exercer trabalho de fiscalizacao de obras, bem
Ccomo as atividades auxiliares de engenharia, notadamente na area de Engenharia de Infraestrutura de
Edificacoes Publicas. o ' - .
 §2° A GFOE sera concedida por Portaria, quando da designacao para o exercicio da.
atividade de Fiscalizacao de obras. ~ . = -

, _Art. 13. A Tabela Vencimental dos cargos criados por esta Lei serd a constante do anexo
111 desta Lei, a qual serd reajustada na mesma data e indice concedidos aos servidores do Poder
‘Executivo Estadual. o ; = . -

y Paragrafo tnico. Os valores da gratificacao GFOE serdo reajustados de acordo com 0s
(ndices concedidos aos servidores do Poder Executivo Estadual. ..
, Art. 14. ‘A GFOE nao serd considerada para efeito de cdlculo de outras vantagens
pecuniarias, nem serd pago cumulativamente com outra vantagem que venha a ser concedida com a
mesma finalidade. “ ; x’ : ‘

_ CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Carreira Gestdo de Obras de Edificagdes Publicas, composta pelo cargo de
provimento efetivo de Analista de Infraestrutura do Grupo Ocupacional Atividédeg:ﬁde;Ni\//éil};Sﬁbérior .
_ ANS, aplica-se, no que couber, as disposicoes da Lei n° 12.386, de 9 de dezembro de 1994,  ——

~ Art. 16. As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrdo a conta da dotasdo
_orcamentaria do Departamento de Arquitetura ¢ Engenharia - DAE. ‘ -

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

_ Art. 18. Revogam-se as disposicOes em contrario. . - f

PACO DA ASSEMBLINA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

> /A < DEP. JOSE ALBUQUERQUE ¢
. / ' PRESIDENTE
A ~— DEP.TINGOMES =
iy vl 1.° VICE-PRESIDENTE
Y69~ DEP LUCILVIO GIRAO
- o\ . ~ 2°VICE-PRESIDENTE
: /) _ DEP. SERGIO AGUIAR
u ~ /I1°SECRETARIO
= 7/ A_DEP. MANOELDUCA
- \ 7 DSSECRETARIO

| V _ DEPJOAOIAIME

M ; sotecrerAR
-~  DEP DFDETEIXERA

foSECREIARIO. .
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ANEXO I, A QUE SE REFERE ALEIN® ‘,'DE ~ DE 2014

. ESTRUTURA E COMPOSICAO SEGUNDO AS CARREIRAS, CARGOS CLASSES
‘REFERENCLAS E QUALIFICACAO EXIGIDA PARA O INGRESSO NA CARREIRA

GRUPO - . - QUALIFICACAO EXIGIDA
l0CUPACIONAL CARREIRA CARGO CL,ASSE REL PARA O INGRESSO
| Graduacao nas areas:
, Engenharia Civil
GCestio de . I | lao Engenharia mecanica
Atividade de Nivell Obrade An’ahsta | e Tal2 Engenharia Elétrica
| Superior . ANS | Edificacoes  de -1 13218 Arquitetura com inscri¢ao
by ” . % 7 lInfraestrutural IV | 19224 iregular no Conselho Profissional
Publicas o , , .
, - v 25a30 | respecnvo

i
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 ANEXO 1L, AQUE SEREFERE ALEIN® DE DE . 14
DESCRI(;AO DOS CARGOS .

'CARREIRA: GESTAO DE OBRAS DE EDIFICA(;OES PUBL[CAS .
CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA -

 CARREIRA: Gestao de Obras de Edlflcagoes Pubhcas

CARGO: Anahsta de Infraestrutura.

'OBJETIVO DO CARGO: Contribuir para a formulac_;ao de pol1t1cas de infraestrutura afetas ao
' planejamento para execugao de obras publicas, estruturagao para melhoria dos processos. de gestao do
_desenvolvimento urbano, bem como 0 fortalecimento. institucional e demais atividades fmahstas
relacionadas diretamente com a missdo ¢ o plano de trabalho do Departamento de Arqu1tetura e
Engenharia, visando o cumprlmento dos objetivos e das metas estabelecxdas -

- DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver e 1mplementar programas, prOJetoé processos 51stemas
produtos e servicos para o Poder Executivo Estadual, cujas solugdes implicam em niveis elevados de
complemdade articulacao e tecnicidade e que possam contribuir para a govemablhdade e‘:?if

sustentabilidade da Adm1n1stragao Estadual, no ambito da mfraestrutura de obras de 8dlf1CaCO€S
: pubhcas - -
: ; : PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES
Lo Promover pesquisas e estudos técnicos, analise e interpretacao da leolslagao urbana
. Mapear conhecnnentos relamonados a missao, negocios e estratégias de governo ‘mediante a
‘reahzagao de estudos e pesqmsas em dlversas areas de conhemmento de interesse da instituicdo
tais como: desenvolvimento urbano e territorial, uso e ocupacao do solo urbano saneamento
basico e habitacio; e demais areas do saber da arquitetura e ‘engenharia; . .
»  Analisar e emifir pareceres fundamentados técnico € 1egalmente com o f1m de onentar ,
decisoes; - .
+ FPlaborar pareceres e relatorios tecmcos planos pr0]etos que se exqa a aphcacao de:;
_ conhecimentos em gestao urbana; /
* Atuar na quahdade de instrutor ‘de treinamento e oufros eventos de 1gual naturez
participagao previa em processo de qualificacao e autorizagao superior; -
+ Disseminar 0 conhecimento produzido dentro da 0rganizacao;
e Criar estratégias de retencao do conhecimento dentro da organizacao;
. Momtorar 0 processo de construcao do conhecimento organizacional; /
. Amcular orgamzar sistematizar e pr1orlzar o conhecimento produ21d0 pelos centros de
excelen<:1a nacmnals e mternacmnals :

.medlantef

PERFIL DE COMPETENCIA PROFISSIONAL ,
‘ CONHECIMEN TOS INST ITUCIONAIS "

e« (Codigo de Etica;
* Dindmica de funcionamento 1nst1tuc1onal
* Governanca Corporativa e Controles Internos;
+ Missao, Focos Estrateglcos e ObjethOS : - . /
_+ Principios e Valores; | . ...

» Programa de agao; . - / .

37 de 46



» [Informatica;
e Normas internas;
e Servicos Admmlstratlvos - ~ -

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS

e (Cenarios e tendéncias;

« (Conceitos aprofundados de sua drea de conhecimento;

e Pesquisa; , '

* FElaboracao e desenvolvimento de projetos; ~

+ Gestao de processos e projetos através da utilizacao de aphcatwos computacmnals

e Desenho assistido por computador com a utilizacao de aplicativos computacionais; ,

e FElaboracao de planilha eletronica para 0 desenvolvimento de orgamento e cronogramas de
obras e servicos com utilizacao de aplicativos computacionais; ‘

 Editor de texto com utilizagao de aplicativo computacional;

* Monitoramento de Processos e Projetos. '

: . HABILIDADES
s (Controle;
e Decisao;
* Delegacao;
e Aceitacao de riscos;
 Mobilizacio;
» Negociacao; |
e Persuasio;
e Visio sistematica;
» Articulacao; ;
« Atendimento ao Chente
e (Comunicagao, relacao interpessoal;
_»  Trabalho em equipe;
= Agilizacao de processos;
» (Criatividade; -
* Objetividade;
e TResolucao de Problemas;
+ Equilibrio Emocional;
_+ Flexibilidade; '
* Percepcao do Amblente
*  Senso critico;
. Versatlhdade
e Visio anahtlca

EDUCA(_;AO FORMAL PARA INGRESSO: o ‘ /
_Graduacao em no minimo 1 (uma) das dreas: Arqmtetura Engenharia C1v11 Enoenhar‘ia Elétrica,
\ Engenhana Mecanica e Enoenhana de instalacoes Predlals i , / ,, .

73
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Arquitetura

TAREFAS TIiPICAS POR AREA DE ATIVIDADE

§

i

Realizar e analisar estudo, planejamento e ‘projetOS' arquiteténico, urbanizagao, paisagismo,

acessibilidade, comunicacao visual, mobilidrio, ‘luminotécnica e acustica;

Elaborar esmmﬁcagoes técnicas de projetos: arquitetonico, urbamzagao
acessibilidade, comunicacao visual, mobilidrio € lummotecmca

Analisar planilhas orcamentarias; :

Prestar suporte técnico nas aprovacoes de projetos nos diversos 0rgaos competentes

Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo pessoa‘l técnico

especializado de outras unidades do Departamento de Arquitetura e Engenharia;
Assessoramento dentro das especialidades a chefia imediata;

Elaborar relatorios de trabalhos relacwnados com a espec1ahdade

Gerenciar obras civis;

Vistoriar € emitir laudo e parecer técnico;

Atestar as faturas de projetos sob sua supervisao;

Atestar as medicoes ¢ as faturas de obra e servicos sob sua responsabilidade;
Desempenhar outras atividades correlatas a graduacao exigida para mgresso
Realizar treinamento em sua area, quando solicitado; ,

_ Registrar responsabilidade técnica pelo Conselho de Arqmtetura e Urbamsmo do

Est
Ceara- CAU. "

Engenharia Civif :
Yo ¢

Elaborar Projetos e gerenciar obras civis;
Elaborar orcamentos;
Elaborar cronogramas;
‘Elaborar projetos de calculos estruturals instalagoes elétricas, hldrossamtanas pre:
contra incéndio; logica, drenagem aguas pluviais, gestao de meio ambiente, automagao
Vistoriar edificacoes; elaborar pareceres e avaliar imoveis;
Prestar suporte técnico nas aprovacoes de projetos nos diversos drgaos competentes;
_Elaborar e Analisar Projetos de infraestrutura urbana e planilhas orcamentarias;
Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edificacoes e de édreas (terrenos)
Analisar e interpretar estudos geotécnicos, topograficos e outros;
Realizar trabalhos de carater técnico da 4rea de engenharia;

Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo pessoal técnico

especializado de outras unidades do Departamento de Arquitetura e Engenharia;
prestar assessoramento dentro das funcoes a cheﬁa imediata; -

Atestar faturas de obras sob sua supervisao; -

Realizar outras tarefas correlatas a graduacao ex1g1da para Ingresso;

Realizar treinamento em sua area, quando solicitado; ‘

Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arquitetura g Engenharia no Conselho

Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Ceara — CREA.

paisagismo,

1do -do
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Engenharla Elétrica o

. Elaborar e analisar prOJetos € acompanhar a execucao de sistema de energia elemca smtemas
eletronicos e sistema de telecomunicacoes (voz e dados); .
s Prestar suporte fécnico nas aprovagoes dc projetos nos dlversos O12a0s competentes
+ FElaborar orgamentos , s
_« FElaborar cronogramas; ~
+- Elaborar laudos ¢ pareceres tecrucos de vistoria de edificacoes e de areas (terrenos)
« Realizar trabalhos de carater técnico da area de engenharia; ,
» participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo pessoal tecmco
especializado de outras umdades do Departamento de Arquitetura e Engenharia;
« Prestar assessoramento dentro das funcoes a chefia imediata;
+ Atestar faturas referentes as obras sob sua supervisao;
+ Realizar outras tarefas correlatas a graduacao exigida para ingresso;
+ Realizar treinamento em sua drea, quando solicitado;,
» Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arquxtetura e Engcnhana no Conselho:
Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Ceard — CREA. ‘

Engenharia Mecénica

« Elaborar prOJeto

< Acompanhar a execucao de sistemnas de chmatlzagao exaustao, gases e aculstica;

- .Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edlﬁcagoes e de areas (terrenos)

« Elaborar orgamentos;

« FElaborar cronogramas;

» Prestar suporte técnico nas aprovagoes de prOJetos nos dwersos O1gans competentes

« Realizar trabalhos de caréter técnico da drea de engenharia; ,

- Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo pessoal técnico
especializado de outras unidades do Departamento de Arquitetura e Engenharia;

« Prestar assessoramento dentro das funcoes a chefia imediata;

»  Atestar faturas referentes as obras sob sua superwsao;

« Realizar outras tarefas correlatas a graduacao exigida para ingresso;

+ Realizar treinamento em sua édrea, quando solicitado;

*  Registrar responsabﬂldade técnica pelo Departamento de Arquitetura e Engenharia no Conselho

: Remonal de Engenharia e Agronomla do Estado do Ceard — CREA :

Engenharia Civil - Calculista

« Elaborar Projetos e gerenciar obras civis;

 [Elaborar orcamentos:

+ FElaborar cronogramas;

s Elaborar projetos de calculos estruturais, mstalag;oes elétricas, hldrossamtanas prevencao
_contra incéndio, log1ca drenagem aguas pluviais, gestao de meio ambiente, automagao

«  Vistoriar edificacoes;

» Elaborar pareceres e avaliar imoveis; ' : k .

= Prestar suporte tecmco nas aprovacoes de projetos nos dlversos orgaos competentes &/‘\ *
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« Elaborar e Analisar Projetos de infraestrutura urbana e planilhas orcamentdrias;
» Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edificacdes e de areas (torrenos)
= Analisar e interpretar estudo geotécnicos, topograficos e outros; '
= Realizar trabalhos de cardter técnico da area de engenharia;
+ Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo pessoal técnico
, especializado de outras unidades do Departamento de Arquitetura e Engenharia;
+ Prestar assessoramento dentro das funcoes a chefia imediata;
+  Atestar faturas de obras sob sua supervisao; ;
+ . Realizar outras tarefas correlatas a graduacao exigida para ingresso;
» Realizar treinamento em sua area, quando solicitado; ~
. Reg1strar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arqu1tetura e Engenhana no Conselho
V Remonal de Engenhana e Agronomla do Estado do Ceara - CREA.

Engenharia Civil — Instalagoes Predlals

- Elaborar Projetos e gerenciar obras civis;
* Elaborar orcamentos;
_+ Elaborar cronogramas;
~+  Elaborar projetos de calculos estruturais, mstalagoes elétricas, hldrossamtanas prevencao -
contra incéndio, l6gica, drenagem, dguas pluviais, gestao de meio amblente automagao
- Vistoriar edificacoes; elaborar pareceres e avaliar imovelis; »
e 'Prestar suporte técnico nas aprovacoes de prO]etos nos diversos 0reaos competentes
- Elaborar e Analisar Projetos de infraestrutura urbana e planilhas orcamentarias;
= Elaborar laudos e pareceres técnicos de vistoria de edificacoes e de dreas (terrenos);
*  Analisar e interpretar estudos geotecmcos topograficos e outros
» Realizar trabalhos de carater técnico da 4rea de engenharia; ~
+ Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo pessoal técnico
especializado de outras unidades do Departamento de Arquitetura e Engenharia; :
s Prestar assessoramento dentro das funcoes a chefia imediata; '
e Atestar faturas de obras sob sua supervisao;
_* Realizar outras tarefas correlatas a graduacao exigida para mgresso
+ Realizar treinamento em sua area, quando solicitado;
+ Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de Arqu1tetura e Encenhana no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Ceara - CREA. :
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ANEXO III A QUE SE REFERE ALEIN® ‘DE DE

Tabela Vencnmental (ANS) 40 HS

Refer’encna - b VenCImento Base '
01 100166
2 - 126171
03 ' - 1.324.80
04 o 139108
0. - 1.460,65
06 | 153365
07 | 161033
08 e . 1.690,88
09 . - 177543
10 . 1.864,18
1 - 195741
12 » 2.055,33
13 » . 2.158,03
14 ‘ ‘ . 2.265,93
15 . 237921
16 ' " 249820
17 ; 262313
18 f 2.754.27
19 : ‘ - 2.891,97
20 - 303656
21 : 318841
2 - 3.347,84
23 351518
- 24 ' 3.690,99
s . 387556
26 o 406933
27 4.272.81
28 - 4.486,42
29 . 4.710,72
30 _ 494629

DE 2014.

42 de 46



DIARIO OFICIALDOESTADO

SERTE 3 ANO VI N064

§12.Quando a‘exclusio da Gratificacao de Dedicacao Exclusiva se der por
iniciativa da Administragao’ cm razdo dc dentncia ou consfatacdo de

ixrcgularidadcs por partc de orgdos:dc controle interno ¢ exferno, ocorrera
o rcsguardayndo-se a~ampla ;

por.meio do devido ‘processo admlmstr'n
-defesase 0 contraditorio:
§2° Confirmando-sc a ilegahidade aponlada scrao adotadas: as ‘medidas de

exclusiao da Gratificacio de Dedicacdo Exclusiva;: devendo a Comissao:

: 'quc avaliou o processo mantfestar-sc explicitamente acerca da devolucao
de recursos percebidos no periodo em que se configuraram as ilegalidades.
Ar.8%Seja qual for a natureza do pedido ou anatureza-da instauracao do
processo administrativo, o docente’ deverd manter-se no regular exercicio
de . suas fun
carga horaria; até o resultado final do Processo: mstdmddo

Art.9° Caberd as fundacoes unwcrsuams cstabelecerem, dentro de um
prazo de 60 (sessenta) dias, as condicOes ¢ 0s ploccdlmcmm opcracionais
para a mudanca de regime de trabalho:

Arti10: Os criiérios cstabelecidos nesta Lei ndo se aphcam 208, professorcs
¢om regime de trabatho:de 12: (doze) horas:

At 11 As s oragocs objeto desta Lei respeitardo as dlsposu;ocs legais
pertinentes a matéria, notadamente no quc diz respcito a prévia

disponibilidade financeira ¢ & prévia ¢ cspecifica dotacao orgamentaria.

<Arti12. Esta Leientra em vigor na data de sua publicacao:
“CATEL 3 Revogame=se as:disposicoes em' contrario.
PAL-\C[O DA'ABOLICAO; DO.GOVERNO'DO ESTADO DO CEARA
em F0|l11cm 107 de abril de 2014 .
: "Cid Ferrcira Gomes
: GO\/ER\IADOR DO I"STADO DO CEARA

P S

15.572; 07 de-abril de 2014,

. : o ALTERAO ART.1° DALEFN14.483,
S : 'DE 8 DE OUTUBRO DE 2009.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a

Assembleia Legislativa decretou ¢ cu sanciono a seguinic Lei:

CARI2 O art 19da; Lei n°14:483, de 8 de outubro de 2009, passa a vigorar

com-a scguinte redacio;

“Ar12 Os alunos das 3 (irés) sérics do cnsino mcdlo das:cscolas da 1cdc
‘¢stadual de ensino do Ceard serdo premmiados com uim notebook conforme
o scu desempenho nas provas anuais do Sistema Permancente de Avaliacao
da Educaciio Basica do Ceard — SPAECE; ou do Exam¢ Nacional: do
Ensino Médio = ENEM, nos seguintes termos:

12 os.alunos do 1° ano do ensino médio. que alcancarcmias médias de
proﬂmcncm adequadas ‘em {ingua portugucsa ¢ ¢m. matcmatica na’

avaliacao anml do Sistema; Permanente de Avaliagao da Educacgo. Basica
do Ceara = SPAECE; :

[1'= 6s alunos do 2° ano do cnsino mcdio que obtiverem; na mcdla geral
das provas do ENEM, pontuacdo igual ou superior:a 540 (quinhentos ¢
quarenta) pontos ou que alcancarem-as médias: de proficiéncia adequadas
em lingua portliguesa ¢ em matemdtica na avaliacdo anual do Sistema
Permancnic de Avaliacao da Educacdo Bésica do Ceara = SPAECE,
‘quando forem: csmlados pata fazer.o: SPAECE Amosir B

HI:- os:alunos do 3% ano-do ensino meédio-que obtiverem. na 1md|a geral
das provas:do ENEM, ponmac'lo igualiou superior a:560. (quinhentos e

“séssenia) pontos o que alcangarem as micdias dc proficiéncia. adequadas:
la¢ao anual do Sistcrma.

om lingua portuglicsa ¢ cm matcmatica na ava
Permancnte de Avaliacdo da Educacao Basica do Ceard = SPA]:CE
“quando forem escalados para fazer o SPAECE amostral.

§1° Conforme a ¢scala de proficiéncia do SPAECE que vaide 0i(zero) aky

500 (qumhcmos) pontos; o nivel adequado para o ensino médio inicia-
sea partir de 325 (irezentos ¢ vinte e cinco) pontos em llngua portugucsa
¢-350 (trczentos ¢ cinquenta) pontos cm matematica;

1§29 A referéncia para identificacdo dos alunos scrio as bascs de dados de

resultados do ENEM 4 serem sohcnﬂdas a0 Instituto Nacional de Estudos
¢ Pesquisas: Educacionais Anisio Toixeira - INEP:& do SPALCE cnnc"uc .

a SEDUC pelainstituicao responsavel pela avaliacao,
§39 No caso da premiacio pelo desempenho no ENEM, serd dwuloado
para:cada cscola 0 codigo dos alunos ¢ suas referidas pontuagoes para que

¢sies $¢ dpresentem com o comprovante de scu resultads para: poderem:

fazer jus:a sua premiagio, “¢onsiderando’ que ia base de dados forncud']
pelo INEP mantém eni sigilo o:nome: dos alunos;
§4° A'cada ano. fazendo-se nccessario, ‘o Poder Executivo csmbclc

¢m ato proprio; adcquaqocs as regras de concessio desta premiacao.

NR) : -

AT12% Ficam convqhd'}das as prcmlaqom com base nos resultados do
SPAECE. conccdidas nos anos anteriores; nos icrmos da Lei n?14.483;
de'8 de outubro de 2009, altcrada pela Lei n°14.691, de 30.de abnl de
2010.

S, notadamcntc no:concernente:ao Cumprlmcnlo deisua

“observada“a legl

. FORTALEZA, 07 DEABRILDE 2014 ‘ ‘ 4

Art3° Esta Lei enira em vigorina déla da:sua publicacﬁo

ATLAS Rwovam -s¢.as disposi¢oes em  contrario.
PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO l<STADO DO CEARA
eim Fortaleza, 07 de abril-de 2014.
Cid FerreiraGomces '
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

e dee ok Sk

LEI ‘\’”lS 573, de 07 dc abril dc 2014.

. DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
. CARREIRA GESTAO DE OBRAS
DE EDIFICACOES PUBLICAS'
COMPOSTA PELOS CARGOS DE
PROVIMENTO E!’ETIVO DE
ANALISTADE INFRAESTRUTURA
“DO GRUPO. OCUPACIONAL
ATIVIDADES DENIVELSUPERIOR
<~ ANS,ALTERA OANEXO I DA LEI
N”12.386, DE 9 DE DE.

CRIA  CARGOS ).

I DO  PODER

EXECUTIVO PARA LOTACAO NO
DEPARTAMENTO DE'ARQUITE-
TURA EENGENHARIA.

0 GOVERNADOR:DO.ESTADO DO CEARA. Faco saber que 2
Assembleia Legislativa decretou ¢ cusanciono a scguinte:Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRFLI\AINARFS

Arl 12.Fica cnada 4 carreira Gestao de Obras de Edificacdes Publicas;
composta: pdo cargo de provimento ‘efetivo de Analista de Infracstrutura :
‘do Grupo Ociipacional Atividades de Nivel Superior— ANS. no Quadro |
do Poder Executivo-para-lotacio no Departamento de Arquitctura-c
Engenharia:= DAE, obedecendo as disposicoes contldas na Lei ntl2: 386,
de Y de dezembro dé 1994 ¢onesta Lei: :
Paragrafo unico. A Caerlld de que frata esta Léi fica incluida no ancxo
L, a que sereferc o art.5°, da Léi n°12.386. dc 9 de dczcmbro de 1994,
cstruturada na forma do ancxo I'désta Let: i
Art.2° Ficam criados no Quadio’l; do Poder Executivo; pard lohcao no
Quadro de Pessoal do Departamento de ‘Arquifctura ¢ Engenharia =
DAE, 30 (trinta) cargos de provimento cfctivo de Analista de”
Infraestrutura do Grupo Ocupacnonal Amldadcs de vacl Supcnm =
ANS:
§12A cstrutura dos cargos pertencentes a carrcira: criada por esia Lei;

_ dar=sc-4 na referéncia 1 da classe 1; na forma do anexo’ desta Lei ¢ .nos:

termos da Lei n®12. )86 de 9 de dezembro de 1994
§29.0 editalide abertura de conciirso publico estabelecerd; do total dOb .
cargos criados do caput deste ar asivagas pox arcaside conhcc;mcnto
conforme disposto no anexo Il -
Art3? Os cargos criados por esta Lei scrao rcmdos pelaiLein?9.826.de
14 de maio de ]974 c cwncxdos em rcgime de 40 (qualcn\a) horas

SCIT\"H’HN

o CAPITULOII
DO PROVIMENTO ,

Art4%:0 II]“I(,SSO nos cargos da carrcira Gestao de Obras dc Ldlﬁcacocs
Publicas: dar-se=4 mediante aprovagio cm cOnourso publico; apos
comprovado pelo candidato o atendimenio dos rcqmsnos exigidos:
Art:5%: 0 concurso publico sera de provas ou de provas e titulos, sempre
de cardter Lompctmvo climinatorio e chssmcdlorlo realizado por:
dreas de especializacdo; nos termos do ancxo 11, ¢ oreanizado em uma.
ou' mais etapas, conforme dlspuscr o edital de abcrtum do certame;
la¢do pertinente: :
§1°. O cdital definira as caracicristicas dc cada ctapa do concurso publico; -
a formac¢éo: cspccnhmda bem como os critcrios chmm'nornm ¢
classificatorios.
‘8§22 A primcira efapa. de cardicr climinat ‘constituir=sc-a dc prova cscma,
‘i3° A segunda ctapa;. de carater classificatorio, coml'ua do computo . de
titulos
§4% E pré-requisito. para ingresso:-no.cargo dc Analista “d¢ Infracstrutura
possuir- graduacio de nivel superior ¢ inscricio no consclho profissional
correspondente a0 exercicio de atribuicdcs cquivalentes ao-cargo.
§5% O concurso publico para o provimenio dos cargos c¢riados nesta: Lei
sclecionara candidatos aos cargos; que o:compoem, lcspcnando a
mtmdlsc‘plmandddc da carrcira e atividades que C\wun ‘rorma(,ao de

- mdduagao Supcrior:

Art.6® A dcscm;
cargo.de. Analista de In

0. 0 perfil;zas Lompctcnuas cat bu S privativas do
aestrutura que mlcma ‘A carreira 01'1 criada;

*cstao definidas na fOIm’\ do anexo [T desta Lc: '
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CAPITULO 111
DO DESENVOLVIMENTO DO. SERVIDOR NA CARREIRA

Art7° A ascensio funcional do servidor na carrcira far-sc-a na forma:
dos dispositivos contidos no Capitulo IV da Lei'n®12:386; de 9 de

dezembro de 1994
Arti8% Os critcrios cspecificos ¢ os procedimentos para aphcagao do
principio do mériio c/ou da antigui

i
1993, at¢ que scjam defiidos novos critérios:

A9 As Linhas de Promogio ¢ Hierarquizacio dos cargos d’ll -se- ao na

mesma: forma dos ancXos lll c1V,de que tram aLein?12:386; dc 9 de
dczcmbro de 1994; !

CAPITULO 1V ‘
DAS VANTAGENS REMUNERATORIAS

U AT10. Os vencimentos: dos ocupantes dos cargos dc que trata o art. 1%

destai Lei constituem=se. de:
[:= vencimento. basico; conformc o anexo l[l desta Lel:
b= Gratificacao de F I5C21117’X(;‘10 de Obras de Infracstrutura de Edificactes
= GFOE:
At ]

no cxeércicio das atribuicocs {¢cnicas do cargo/funcdo que o titulariza.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, a

gratificacao. sera devida quando em gozo de férias; llccnca gestante ¢
docneas para tratamento de saade até 90 (noventa) dias

Art 1 2.°A Gratificagio de Fiscalizacao de Obras de Infracstrutura de
Edificacdes = GFOE; sera devida quando’implementadas as condicocs
previsias no.art. 11 desta Leir nos valores mensais abaixo: '

1= R$3:500,00 (trés mil ¢ quinhentos reais) para os servidores ocupantes -

“de cargos ou fun¢des de nivel superior de Analistade Infraestrutura.
~Arquiteto; Engenheiro: Civil; Engenheiro Mecanico ¢ Engenheiro
Elciricisia, em cfetivo exercicio no DAEL;

dade para cfctivacao da progressdo ¢
da promog¢ac sao os definidos no Decreto n®22.793; de 19 de outibro de :

Fica instituida a Gratificacdo de Fiscaliza(;ﬁo de Obras d‘;v
Infracstrutura de Edificacoces = GFOE! devida aos servidores do: Quadro
dc Pessoal do DAE! quando efctivamente na atividade de fiscalizacao; |

1= RS94O 00 (novecentos e qu'ncnla |c'us) para:os scwldmcs ocupantcs
de cargos ou func6es de nivel médio de Desenhista e Auxiliar Técnico de
Engenharia; em efetivo exercicio no DAE, .
§12°A GFOE seréd atribuida ao servidor ‘que cxercer trabalho de ﬂstth{:dO
dé obras; bem como as atividadcs auxiliarcs de cngenharia; notadamentc
na arca dc Engenharia de Infracsirutura de Edificacoes Piblicas.

§2° A GFOE sera concedida por: Portaria, quando da designacéo para o
excrcicio da atividade de Fiscalizacao dc obrac o
Art.13: A Tabcla Vencimental dos cargos criados por esia Lci scra a
constante do anexo 1 desta Lei; a:qual sera reajustada na-mesma data ¢

.indice concedidos acs scrvidores do Poder Exceutivo Estadual,

Parderafo unico. Os valores da gratificacdo GEOE serio reajustados dc
acordo com os indices. COnCCdldOS aos servidores do Poder Euuulwo
Estadual: :

Art.14. A GEOE nfo sera considerada para efcito de calculo de outras
vanlagens pecuniarias; nem.serd pago cumulativamenic com outra
vantagem ‘que vénha aser concedidaicom a mesma finalidade.

CAPITULO V.
DAS DISPOSICOES FINAIS

,An 15 A Carreira Gestao de Obras de Edificacocs Publicas, composta

pelo cargo de provimento cfetivo de Analista dci Infracstruturaido
Grupo Ocupacional Atividades de Nivcl Supcrior = ANS. aplica-sc.
no.que couber; as d\ﬁposwocs da Lu n 12 386, dc. 9 de dezembro de

1994,

Art:16:As dcspcsa@ decorrcmcs da ’lphcacao desta Lei correrao a conla: -
dadotacio orcamentaria do Dcmrtamcnm de: Arqunclu;a ¢ Engenhiaria

.= DAL

Art.17::Esta Ler entra em vmm -na data de sua pubhcac/}o
Art. 18- Revogam-sc as disposicoes em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO. GOVERNO DO I"STADO DO CEARA,
‘em Fortaleza, 07 de abril de 2014

- Cid Ferreira Gomes .
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

ANE‘(O L A QUE SE REFERE A LEI N%15. 573 DE 07 DE ABR[L 004 0

ESTRUTURA E COMPOSICAO SLGUNDO AS CARREIRAS CARGOS; CLASSES, REFLR!:NCIAS E QUAL[FICACAO I SXI1GIDA PARA O
: INGRESSO NA CARREIRA /

GRUPO DCUPACIONAL CARREIRA

QUALIFICACAO
EXIGIDA PARA
O INGRESSO

CARGO CLASSE. REF

Atividade'de Nivel Su[wci'ior; ANS

| Gesiao de Obrar de Edificacocs:Pablicas

Graduacao nas areas:
Engenharia:Civi
Engenhariaim:
“Engenbaria
FEATGUILCIUracom s
inscricAo regulariio
Conselho, Profissional
Girespectivo

‘Analista‘de’ Infracstiutnra 7 0 rag
: 72
4318

19224
2574:30

ANE‘(O 16 A QLE SL REFERE A LEI Ne15. 573 DE 07.DE ABR[L -

2014

DESCRICAO DOS CARGOS

CARREIRA: GESTAQ DE OBRAS DE EDIFICACOLS PUBLICAS

CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA
CARREIRA: Gestdo de Obras- de Fdlf’caqocs Pubhcas
CARGO: Analista de Infracstrutura: 5

OBRJETIVO DO.CARGO: Contribuir: para-a formulacao.de pohucqs de

~infracsirutura afctas a0 plancjamento para CXccucao de obras publicas;

cstruturacao para melhoria dos processos de gesiao do desenvolvimento:

“urbano. bem como o-fortalccimento institucional ¢ demais atividades
‘finalistas relacionadas dirctamentc ‘com a missao. ¢ o plano dc trabalho
doDcpartamcento’ de Arquitcturaic: ‘Engenharia, \rlsando o cumpnmcmo
dos objctivos ¢ das metas cstabelecidas:

‘DESCRIC:\O SUMARIA: Desenvolver ¢ implementar programas,

projetos. processos. sistemas; produtos e scrvicos para o Poder

Estadual. ¢ujas solugoes - implicam:em niveis elevados de complcmdadc
articulacdo ¢ tecnicidade ¢ que possam coniribuir para a governabilidade
¢ sustentabilidade da Administracao Estadual, no dmbito da mfmcslrmura
de obraside cdli’caqocs publicas;

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES:

e - Promover pesquisas e estudos téenicos; analise e intci‘pretagﬁo :

da legislacao urbana; :

. i Mapear conhecimentos rclacmmdos a mlssao negocios
estratégias: de governo mediantc a realizacao de cstudos ¢ csquisas; cm
diversas arcas de conhccimento de dnteresse da instituicdo tais como:

- organizacional;

dcscnvolwmcmo urbano. ¢ territorial, uso ¢ ocupamo do solo urbano,

sancamcnto basico ¢ habnacao ¢ demais mcas do sabcx da arquitctura ¢

scngenharia;
& Analisar ¢ emitir pareceres. fundamcnlados écnico ¢ legalmenic

com o fim de orientar decisdcs;

. ‘Elaborar parcceres ¢ relatorios 1écnicos, planos, 1)r0)clos qiiese
exija a aphcacao de conhecimentos em gestdo urbana; - .
) Atuar na qualnd'xdc de instrutor de treinamento ¢ outros cventos
de igual naturéza mediante paruupag:ao pl(,\’lil cm processo de
qualificacdo ¢ autorizacao SUETior;

. Disscminar o conhccnncmo plOdl]/ldO dentro:da 0|0dm

. Criar, csllalcmzh de rctcnwo do conhecimento deniro da
Organizacao;

[ Monitorar o proccsso de¢. construgao: do conhcumcnlo
. - Articular; organizar, sistématizar ¢ priofizar o conhccnmcmo
produzido pelos cenuos de cxcclcncm nacionais e mlcrmuon(ns

PERTIL DE COMPETENCIA PROFISSIONAL.
CONHFCIME\JTOS lNSTlTUCIONAIS
Cédigo de Etica:

‘ Dinamica-de funcionamento insiitucional;
Governanca Corporativa ¢ Controles: Internos;
Missdo, Focos Estratégicos ¢ Objetivos:
Principios ¢ Valore :
Programa de acdo;

Informatica;
Normas inicrnas;
Servicos Administratives.
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CONHI—CI\M-NTOS ESPEC]ALVADOS
Cendrios ¢ tendéncias;
Conceitos aplofundados dc suaarea’d conhccuncnlo
Pesquisa;
3 Elaboracao ¢ desenvolvimento: de projetos:
. Gestao de processos ¢ projefos atraves.da uullza(;ao de aphcauvos
Lompummomm

. - Desenho assistido: por computador com:a utlhzacao de

dphmu\'os computacionais;
. Elaboracdo de planilha eletronica para o desenvolvimento dc
or¢amento’e cronogramas de obras ¢ sCrvi(;ds com utilizacdo de
aplicativos computacionais;
Editor de texto com utlhzacao de! aphcall\o compulacxonal
Monitoraments de Processos ¢ Projetos:

HABILIDADES

Controle;
Decisio;
Delegagao;
Accitagao: de 1iscos;
Mobilizacio:
Negociagdo;
Persuasio;
Visdo:sistematica;
Articulago;
Atcndlmcmo ao cllcntc
Comunicac¢ao, relacdo. interpessoal;
Trabalho cm cquipe;

i1zacdo do: processos;
Criatividade;
‘Objetividade;
Réesolucaoide Problemas;
Equilibrio:Emocional;
Flexibilidade;-
Percepcdo do‘Ambicnte;
Senso critico;
Versatilidade;
Visio amlmca

EDUCACAO FORMAL PARA INGRESSO:
Graduagad cm no- minimo. 1 (uma) das 4rcas: Alquncturd Enﬂcnharn
»Civil, Engenharia Eléirica; Engenharia. '\/lccamca ¢ Engenharia-de
msmla(;ocs Prediais:

TAREF;—\S TfPlCAS POR AREA DE’ ATIVIDADE

Arquitctura : f

. " Realizar e analisar estudo, -plancjamento ¢ projetos:
“arquitctonico, urbanizaciio. paisagismo, accsmbxlldadc comumcagao
“yisual-mobiliario. luminotéenical e actstica;

e Elaborar cspecificacbes téenicas de pl’O_]ClOS arqunctomccx

tirbanizaca

¢ luminotéenic

. Analisar planilhas orcamcntarias;

Prestar suportc técnico: nas de‘O\aCOCS de pr()_]ClOS IlOS dl\’Cl’QOS »

‘orgdos competentes;
. Participar de equipes de trabalho muludlsuplmarcs mclmwc
cnvolvendo pessoal téenico especializado de outras umdadcs do
Departamento de Arquitctura ¢ Engenhar
o ‘Assessoramento dentro dasicspecialidades. a chefia 1mcd1at'1
) Elaborar relatérios: de trabalhos relacionados ‘com, a
especialidade;
. Gerenciar obras: Civis;
. Vistoriar ¢ emitir-laudo ¢ pareccr; téenico;
. Atestar as:faturas:de’projetos sob sua supervisa

e Atestar as medicoes ‘e as’ faturas de obra ¢ servicos:sob sua
responsabilidade;
o Dcscmpcnhm outras atividades conclatas a Uradua(,ao exigida
para ingresso; :
o i Realizar tlcnmmcmo em sua area; quando sollutado.
° Registrar responsabilidade: técnica: pelo Consclho dc Arquitetura
¢ Urbanismo do Esiado do Ceara- CAUL

ancnharla C:wl

) “Elaborar Pm]clos ¢ Ocrcn(:mr obras civis;
o Elaborar, or¢amentos;

® Elaborar cronggramas;

. Realizar trabalhos de* carater: téenico da

paisagismo; acessibilidade; comunicacao visual; mobilidrio

. Elaborar projetos: de caleutos: cslrui‘urais instalacoes clétricas,
hidrossanitarias, prevencao contra incéndio, logica, drcnaucm wuas
pluviais; gestdo de incio ambicnie. automac

. Vistoriar® edificacoes; elaborar parcceres ¢ avaliar iméveis:

. Prestar cuportc téenico nas a 1pr0v1cocs de prOJClOS nos diversos
6rgios compctcntcs

o ‘Elaborar ¢;Analisar P10|cto> dc infracstr utum mbam ¢ p]amlhas
or(;”tmcnt'ma:

. Elaborar laudos ¢ patccerest téenicos de vistoriaide cdlﬁcagocs ¢
de dreas {terrenos);

3 Analisar ¢ interpretar cstudos: geoléenicos: topograficos ¢ outros:
rea de cngenharia;

. Participar dc cquipes deitrabalho mulndlsmphmws inclusive

envolvendo pessoal técnico cspecializado de outras unidades do»

Dcp'ummcnto deiArquitefura e Engenharia; 5

‘e prestar assessoramento: dentro-das funcocs a chicfia imediata:

. Atestar fatiras’ dc obrasisob. sua supervisio; ;

. Realizar outras tarefas corrclatas a graduacao cxigida para
Ingresso; - Lo

s - Realizar treipamento em sua arca, quando solicitado:

. Registrar responsabilidade (é¢nica pelo Departamento. de
Arquitcturd ¢ Engenharia no Conselho Regional de l.nvcnhana ¢
Agronomia do Estado do chra ~:CREA: : ;

E ngenharia Elctncd

. Elaborar ¢ analisar projetos ¢ Acompanhax a cxccugao de sistema
deencrgia elétrica, sistemas clétronicos ¢ sistema de telecomunicactes

“{voz ¢ dados);

e 0 Prestar suporteitéenico nas 1provac;ocs de projetos nos diversos
6rgaos: competentes;

. Elaborar: orcamentos:

. Tlaborar cronogramas;

D) Elaborar laudos ¢ parceeres téenicos dc vistoriade cchf’cagocs ¢
de drcas (terrenos); !

e Re¢d lchlI irabalhos dc carater tccm 0. da 4arca de engenharia;

. paxtncmdl de equipes de trabalho ‘multidisciplinares, inclusive
envolvendo pessoal téenico especializado de outras unidades do
Departamento dc Arquitctura’ ¢ Engenharia;

¢ Prestar assessoramento dentro das fun(;ocs & chefia imediata;
. Alestar faturas reforenics as obras sob sua supervisao;

. Realizar outras tarcias corrclatas a graduacdo. C\wnda pata
ingresso; :

e . Realizar uemamcmo cm sua arca; quando solicitado;

) “Registrar responsabilidade téenica pelo Departamento de
Arquitctura ¢ Engenharia no Consclho Regional de Engenharia ¢
Agronomia do Estado do. Ceara — CREA. .= ¢

Engenharia Mecanica:

e = Elaborar projet

. Acompanhar:a execucao dc sistemas de chmanzagdo
gases ciacustica; :

./ Elaborar. laudm ¢ palcccrcs técnicos dc vistoria de CdIﬁC’iQOCS c
deareas. (terrenos);
. Elaborar or¢amentos:
. Elaborar cronogramas: .-
. Prestar suporte iéenico nas aprovacoes dc Projetos;nos dwcrsos
orgaos:competentes;
e Realizar trabalhos dc carator téenico da drea de engenharia;
. Participar de equipes de trabalho muludlsmplmalcs. inclusive
‘envolvendo pessoal técnico especializado de outras unidades do
Deparfamento de Arquitetura € Engenharia;
. Prestar assessoramento dentro das funcocs a-chefia imediata; -
o Atcstar faturas reforentes as obras sob sua supcrvisﬁo:
. . ‘Realizar outras tarefas corrclatas a graduacdo cxigida para
ingresso:

e Realizar treinamento cm sua arca, quando solicitado;

° Registrar responsabilidade téenica pelo Departamento dc
‘Arquiictura ¢ Engenharia no Consclho Regional de'Engenhania ¢
Agronomia do Estado do Ceard = CREA:

Engenharia Civil = Calculisia

. Elaborar Projcios: ¢ gercnciar obras: civis:

. Elaborat or¢camentos;

. Elaborar cronograma

. Elaborar projetos ide. C'ﬂculos estruturais; 1nsta|<1<;ocs elétricas;
hidrossanitarias, prevencao. conira in . logica. drenagem, aguas
pluviais; gestio de.mcio ambicnte. automacao;

e Vistoriar édificacoes;
. “ Elaborar parcceres ¢ avaliar imoveis;:
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. Prestar suporic iécnico nas aprovagdes:de projetos nos diversos

Orgacs. competentes; :
. Elaborar c-Anahsar Pm]ctos deinfracstrutura urbana ¢ p]amlhas
orcamentarias;

e 0 Elaborar laudos e pareceres tccmcos de vistoria de edificagdes ¢

derarcas (terrenos);

. ‘Analisar ¢ intcrpretar estudo geotéenicos, topoeraficos e omros :

o ‘Realizar trabalhos de carater:técnico da drea de cnﬂcnharn ¢
. Participar. de-equipes de:trabalho mulndlscuplmarcs inclusive

~‘envolvendo pessoal técnico especializado de outras unidades do

Dcpathcnto de Arquitetura’c Engenhar

. Prestar asscssoramento dentro das funcoes:a chefia uncdnh :

) Atestar faturas de obras'sob sla supervisao:
® . Realizar outras tarefas correlatas 4 oradua(;ao exigida para
INEressos ,
ar lrci|1a'1nchto ¢m sua arca; quando solicitado;
. Registrar responsabilidade técnica pelo Departamento de
Arquitetura ¢ Engenharia no Consclho Rcfnondl dc Engenharia ¢
\monomla do Esmdo doCeard =~ CREA.
7
- Engenharia Cwnl = Instaliacocs Prediais
) Elaborar Projetos ¢ gerenciar, obras cms
. Elaborar:or¢amentos:
. Elaborar cronogramas;

e aborar projetos decalculos estruturais, instalacocs clétricas;
hidrossanitarias; prevenc¢ao:conitra incéndio, logica, drenagem; dguas

pluviais, gestao de meio ambicnte, ‘automacao;

. Vistoriar cdificacocs; cl'lborar parcceres ¢ avaliar imoveis;

e Prestar suporte iécnico: nas aprovag,ocs de projetos nos dwcrsos
orgaos. competentes; .

e . Elaborar ¢ Analisar Pxo_]clos de mhaeslruturd urbana ¢ plamlhds
or¢camentarias;

e Elaborar-laudos ¢ palcccws técnicos de vistoria de edificacoes ¢
de dreas (ferrenos); : X {
. Andlisar ¢ intcrpretar csludos Ocotccmcos topograficos ¢ outros;
° Realizaritrabalhos de cardici téenico da’area de engenharia;

. ~ Participar de equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive:

cnvolvendo pcssoal técnico cspecializado de outras unidades do
Departamento de Arquitctura ¢ Engenharia;

) “Prestar-assessoramento-dentro das: fungées a chcﬂa 1mcdnta
. Atestar faturas: de obras sob sua’ supcrvisao; 4

e Realizar cmrd) talcfas corlclalas as omdmmo cxglda para
TINGresso; ;

. Realizar treinamento em sua drca; quando solicitado;

o Regisirar rcsponsabllldadc técnica pelo Dcparmmcmo de

CArquitcinrac Fngcenharia no Consclho Regional de Envcnhalm ¢
Agronomia do Esmdo do Ceara ~ CREA:

—\\JLXO Hl A QUE SE REFERE A LEI N°IS, 573 DE 07 DE ABRIL:
i DE:2014

“Referéncia

[SERA SR SO SV R D S

i

Tabela Vencimental (ANS) =40 HS

Referéncia Vencimenio-Base

1.201.66
1.261.71
1:324.80
1.391,08
1.460.65
1.533.65
1.610,33
1.690.88
1.775,43
1786418
1:957,41
2

AT GG TR R R T R )

Tabela Vencimental (ANS) = 40.HS
Vencimento. Base

Sy

3:690,99
- 31875.56
4.069,33
4.272.81
4:486:42
4.710:72
4.946,29
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LEI N“13. 574 de 07 de abril de 2014,
AUTORIZAAPERMUTADE BEM
PUBLICO DE DOMINIALIDADE
DO ESTADO DO CEARA, COM
BEM PRIVADO, EM RAZAO DE
; INTERESSE PUBLICO.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.
Assembleia Legislativa decretou’c cu sanciono a scguinic Lei:
Art.1? Fica o Poder Exceutivo autorizado a permutar o bem situado:na
Rua Padre Pedro de-Alencar n°811: de acordo com a dcsungﬁo conslante
dovanexo [ desta Lei; por |movcl objctorda matricula n% 73.243{
provenicente 'do 12 Oficio de Registro de Imoveis de Torlalcza/(;k de
propncdﬁdc de Jodo Batista‘Rabelo ¢ Maria do- Socorro Rabelo, dc acordo
com'’a descricao constantc do anexo 1l
Art.2% Fica o Poder Exceutivo amonzado a-desafetario |movcl
mcncxonddo no art.19 desta Lei.
Art.3% A permutaprevista no art12:desta Lei dcvcm ser cfctuada por
intcrmédio da Secretaria da Educacdo - SEDUC:

CArt:4° Fsta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

Ar.52 Revogam-se as dispoSicoes em contrario: :
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO. DO ESTADO DO CEARA,
ém' Fortaleza, 07 de-abril de 2014
: ~Cid Ferréira Gomics
GOVI‘RNADOR DO FSTADO DO CEARA

ANEXO I-A QUF SE REFEREA LEI'N?I5574, DE07 DE ABRIL
DE:2014

Merorial Deseritivo para fins de:-permuta de um imovel visando. fornecer
melhor estrutira fisica para o cnsino publico estadual naguela regifo, no
Estado do Ceara, situado na Rua Padre Pedro de Alencar, 811 A‘drea do
terreno ¢ de 1.195,30:n7% de propriedade do Governo do Estado do Ceard
MEMORIAL DESCRITIVO

[nicia=se a descri(;ﬁo deste perimetro no vértice P, deste segue ao Oeste
(Frente)-confrontando com a Rua Padre. Pedro de Alencar, coin distancia
(m) 23,12 ¢ dngulo interno 902007007 ¢ cheea no vértice P2, deste
scgue ao Norle “Confrontando com terreno do Shopping Rabelo) com
distancia (m) 51.70¢ angulo interno de 90°00°007: ¢ chega no veértice
P3; deste segue ag- Leste (Fundos) confrontando com o Shopping Rabelo,
com distancia:(m):23:12 ¢ angulo interno 90°00°00"; ¢ chega’ a0 vértice
P4 deste segue a0 Sul confrontando com arca do Posto Shelly com:
distancia (m) 51,70 ¢ angulo intcrno 90°00°007; ¢ chega no vértice Pl
ponto:inicial:da dcscumo desteiperimetro: :

X >‘<*>l< 5 ek

“LEI \"13 % 5,.dc 07 de abril de 2014
ALTERA DISPOSITIVO DA LEL"
N?12:006, DE 13 DE JANEIRODE
1993,
0 GOV ERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fico sqbcr que. a
Asccmblcm Legislativa decreton e-eussanciono-a seguinte Lei:
Art.190-§1% doart.12 da Lei n?l 2. 066, de 13 de janeiro de 1993, passa
4 vigorar coin a-scguinte rcda@ao e
CATLI2: : .
§1° Da carga horaria semanal do docente, 1/3 (um ter¢o) sera utilizado:
ern atividades cxtraclasse na Escola.” (NR)
Art.2% As despesas decorrenies desta Lei ¢orrerio a’conta da dotacao
orcamentaria da Secrétaria da Educacdo do Estado do Ceara - SEDUC.
AT.3% Esta Lei entra em vigor na: data de sua publicacio:
Art:4% Revogam-se as disposicdes em contrario-
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO.DO EST/\DO DO CFARA
¢m’ Fortalcza; 07:dc abril dc 20140 - ‘.
Cid Ferrcira Gonies :
GOVERI\ADOR DO ESTADO DO CEARA
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