Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

N° da proposicéo Data de autuagao
00012/2013 07/03/2013

Assunto principal: PROPOSICOES
Assunto: MENSAGENS

Autor: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO - TCE

Ementa:

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 02 - PROMOVE ALTERAGOES NA LEI ESTADUAL N.° 13.783, DE
26 DE JUNHO DE 2006, QUE TRATA DO PLANO DE CARGOS E CARREIRA DE CONTROLE
EXTERNO DO QUADRO IV - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Comissao tematica:

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
COMISSAO DE TRAB. ADM. E SERVICO PUBLICO )
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTAGCAO




) DO ESTADO DO CEARA

PN i
s TRIBUNAL DE CONTAS B s)
! [

MENSAGEM N° 02/2013

Fortaleza, 06 de margo de 2013.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideragdo dessa Augusta Casa
Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciagao e
aprovacao, atendidos os dispositivos que disciplinam o processo legislativo, o
incluso Projeto de Lei que dispde sobre a alteragao da Lei n°® 13.783, de 26 de
junho de 2006, que aprovou o Plano de Cargos e Carreira de Controle Externo,
do Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado, e da outras providéncias.

A matéria aqui proposta, aprovada pelo Plenario da Corte de Contas,
busca aprimorar as politicas e diretrizes estabelecidas para gestdo de pessoal
do Tribunal, aperfeicoando a redag&o inicial da referida lei e solucionando
problemas que surgiram no curso de sua aplicagao.

O que se propde, fundamentalmente, € a alteracdo da legislagdo em
vigor com o fim de corrigir algumas distorgoes verificadas nos ultimos anos,
mormente no aspecto remuneratério do quadro técnico.

No que se refere a remuneragéo de pessoal, as modificagbes tém a
finalidade de dar maior racionalidade as tabelas de vencimento e a metodologia
de promogdo na carreira, mediante solugdes que se ajustem ao perfil do
servidor do TCE, algumas delas seguindo o modelo ja implementado no ambito
do Poder Executivo.

Também sao propostas as seguintes modificagoes:

— eliminagdo da exigéncia da prova de titulos no concurso publico para o
cargo de Técnico de Controle Externo;

— nova regulamentag&o para a concessao da Gratificagdo de Desempenho
da Carreira de Controle Externo nos casos de afastamento do servidor;

— previsdo de novas especialidades para os cargos de nivel superior e de
nivel médio;

Excelentissimo Senhor
Deputado José Jacome Carneiro Albuquerque
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
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— criacao de 14 (quatorze) cargos de Analista de Controle Externo, nas
areas meio e fim;

— extingdo de 18 (dezoito) cargos de Técnico de Controle Externo;

— reabertura do prazo para exercer a opgdo pelo regime instituido no
Plano de Cargos e Carreira aprovado pela Lei n°® 13.783, de 26 de junho
de 2006, para o servidor aposentado no antigo cargo de Inspetor de
Contas, cujos proventos eram calculados com base em decis&o judicial.

O projeto de lei submetido ao crivo do Poder Legislativo & de pequena
repercussdo financeira e atende plenamente as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverao de
conferir o necessario apoio a esta proposta, rogo a Vossa Exceléncia
emprestar valiosa colaboragdo no seu encaminhamento, de modo a coloca-la
em tramitagdo em regime de urgéncia, dado o relevante interesse para a Corte

de Contas.

Aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima e
consideragdo.

Atenciosamente,

iy B oL\ | M/\/
Conselheiro José Valdomiro Tavora de-€astro Junior

Presidente i

w‘{;v!\.v.tce.ce.gov.br- (85) 3488.5900 CEP 60055-080 - Centro
Fortaleza - Ceara

2 de 47

EALE / —‘ Rua Sena Madureira, 1047




9007;
<O ?o%,

T 9’
—4 TRIBUNAL DE CONTAS i Y. xe&;
/ DO ESTADO DO CEARA N

PROJETODE L.EIINS o N | L UIE——

PROMOVE  ALTERACOES NA  LEI
ESTADUAL N° 13.783, DE 26 DE JUNHO DE
2006, QUE TRATA DO PLANO DE CARGOS E
CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO DO
QUADRO IV — TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - A tabela de venéimento dos cargos e fungdes da Carreira de Controle Externo
do Grupo Ocupacional Atividades de Controle Externo do Quadro IV- Tribunal de
Contas do Estado € a constante do Anexo I desta lei.

Art. 2° - Os atuais ocupantes de cargos efetivos e fungdes do Quadro IV — Tribunal de
Contas do Estado serdo enquadrados na tabela constante do Anexo I desta lei na
referéncia cujo vencimento seja igual ao vencimento atual do servidor ou, na falta

desta, na referéncia seguinte.

Art. 3° - Os aposentados do Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado terdo seu
enquadramento salarial realizado na forma prevista no art. 2° desta lei.

Art. 4° - O enquadramento salarial de que tratam os artigos 2° e 3° sera formalizado
por ato da Presidéncia do Tribunal, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo desta lei.

Art. 5° - O caput do art. 9° da Lei Estadual n° 13.783, de 26 de junho de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 9° O ingresso nos cargos da Carreira de Controle Externo dar-se-4 na
classe e referéncia iniciais, mediante concurso publico:

I — de provas, para o cargo de Técnico de Controle Externo, realizado em etapa
lnica destinada as provas escritas de conhecimentos gerais e especificos, ambas de
carater eliminatorio e classificatorio;

Il — de provas e titulos, para o cargo de Analista de Controle Externo, realizado
em duas etapas, sendo a primeira destinada as provas escritas de conhecimentos gerais
e especificos, ambas de cardter eliminatorio e classficatério, e a segunda para
avaliag@o de titulos, de carater exclusivamente classificatorio.”

Art. 6°- O § 2° do art. 15 da Lei Estadual n° 13.783, de 26 de junho de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

§ 2° - E vedado, para a concessdo da parte variavel da GDCE, considerar como
de efetivo exercicio qualquer afastamento, licenca ou tempo ficticio, ressalvados os
periodos de férias, casamento, luto, licenca a servidora gestante, licenga paternidade,
licenga para tratamento de satde, licenga especial e as hipéteses previstas no inciso §
XV do art. 68 e no art. 112 da Lei 9.826/74.” y
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Art. 7° - Os incisos I e II do art. 16 da Lei Estadual n° 13.783, de 26 de junho de 2006,
passam a vigorar com a seguinte reda¢éo:

“Art. 16 - ....
I — para os cargos/funcdes de Analista de Controle Externo, a 20% (vinte por

cento) da referéncia 20 da respectiva tabela de vencimento; e
Il — para os cargos/fun¢des de Técnico de Controle Externo e Auxiliar de

Controle Externo, ao valor correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) da
referéncia 20 da tabela de vencimento dos cargos/ fun¢des de Técnico de Controle

Externo.”

Art. 8° - Os incisos I e II do art. 17 da Lei Estadual n° 13.783, de 26 de junho de 2006,
passam a vigorar com a seguinte redag#o:

gV A 7
I - para os cargos/fungdes de Analista de Controle Externo, ao valor

correspondente a 30% (trinta por cento) da referéncia 20 da respectiva tabela de
vencimento; e

II — para os cargos/fungdes de Técnico de Controle Externo e Auxiliar de
Controle Externo, ao valor correspondente a 35% ( trinta € cinco por cento) da
referéncia 20 da tabela de vencimento dos cargos/funcdes de Técnico de Controle

Externo.

Art. 9° - Ficam acrescidos ao Anexo II da Lei Estadual n° 13.783, de 26 de junho de
2006, os subitens 2.4, 2.5, 2.6 e 2.7 para o Cargo de Analista de Controle Externo e o
subitem 2.2 para o Cargo de Técnico de Controle Externo, nos termos do Anexo II

desta lei.

Art. 10 - Sem prejuizo do disposto no art. 5° da Lei n° 14.475, de 08 de outubro de
2009, fica instituida, alternativamente ao beneficio de que trata o0 § 2° do art. 11 da Lei
n° 13.783, de 26 de junho de 2006, a promogdo por elevagio de nivel profissional para
os servidores do Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo tnico — A concess@o da promogéo de que trata o caput deste artigo dar-se-a
no més de agosto de cada ano, a partir do exercicio de 2014, e dependera do
cumprimento dos requisitos previstos no Anexo III desta lei.

Art. 11 — Ficam revogados os §§ 4° e 5° do art. 11 da Lei Estadual n® 13.783, de 26 de
Junho de 2006, com a reda¢do dada pela Lei Estadual 14.475, de 08 de outubro de
2009.

Art. 12 — Fica reaberto ao servidor aposentado no cargo de Inspetor de Contas, por 30
(trinta) dias, contados da data da publicagdo desta lei, o prazo para o exercicio da
opgdo de que trata o art. 31 da Lei Estadual n°® 13.783, de 26 de junho de 2006.

&\p//
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§ 1° - Exercida a op¢@o referida no caput, o enquadramento salarial do optante dar-se-4
na referéncia inicial da tabela de vencimento do cargo de Técnico de Controle

Externo.

§ 2° - Ao vencimento decorrente do enquadramento previsto no § 1° deste artigo serfio
acrescidas, exclusivamente, as parcelas referidas nos incisos I a IV do § 2° do art. 24
da Lei Estadual n° 13.783, de 26 de junho de 2006, com a redacdo dada pela Lei
Estadual n° 14.475, de 08 de outubro de 2009.

Art. 13 - Ficam criados no Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado 10 (dez) cargos
efetivos de Analista de Controle Externo, destinados a Especialidade Auditoria,
Fiscalizagdo e Avaliagdo da Gestdio Publica, na Area Controle Externo, sendo 7 (sete)
para a orientagdo Auditoria Governamental e 3 (trés) para orientacio Auditoria de

Obras Publicas.

Art. 14 — Fica criado no Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado 1 (um) cargo
efetivo de Analista de Controle Externo, destinado a Especialidade Auditoria,
Fiscalizagdo e Avaliagio da Gestdo Publica, na Area Controle Externo, com
orientacdo em Atividade Juridica, privativo de bacharel em Direito.

Art. 15 - Fica criado no Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado 1 (um) cargo de
Analista de Controle Externo, destinado a Especialidade Ciéncias Contabeis, na Area
Administragdo, privativo de portador de diploma de nivel superior com graduagido
plena em Ciéncias Contabeis e registro profissional no respectivo conselho regional.

Art. 16 - Ficam criados no Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado 2 (dois) cargos
de Analista de Controle Externo, destinados a Especialidade Tecnologia da
Informagdo, na Area Administragdo, sendo um para Analista de Sistema e outro para
Analista de Suporte, privativos de portadores de diploma de nivel superior de
graduag@o plena, na 4rea da Tecnologia da Informac3o.

Art. 17 - Ficam extintos 18(dezoito) cargos efetivos de Técnico de Controle Externo
do Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado.

Art. 18 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagbes
or¢amentarias do Tribunal de Contas do Estado e do Sistema Unico de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros
de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC.

Art. 19 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.
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ANEXO I A QUE SE REFEREM OS ARTS. 1° E 2° DA LEI ESTADUAL N°.......

IEAS = i

TABELA DE VENCIMENTO
QUADRO IV — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

i AUXILIAR DE | TECNICO DE | ANALISTA DE
CLASSE REFERENCIA CONTROLE | CONTROLE CONTROLE
EXTERNO EXTERNO EXTERNO
1 669,48 1.874,66 2.678,08
2 702,95 1.968,39 2.811,98
A 3 738,10 2.066,81 2.952 58
4 775,01 2.170,15 3.100,21
5 813,76 2.278,66 3.255,22
6 935,82 2.620,46 3.743,50
7 982,61 2.751,48 3.930,68
B 8 1.031,74 2.889,05 492721
9 1.083,33 3.033,50 4.333,57
10 1.137,50 3.185,18 4.550,25
11 1.308,13 3.662,96 5.232,79
12 1.373,54 3.846,11 5.494,43
Cc 13 1.442 22 4.038,42 5.769,15
14 1.514,33 4.240,34 6.057,61
15 1.590,05 4.452 36 6.360,49
16 1.828,56 5.120,21 7.314,56
17 1.919,99 5.376,22 7.680,29
D 18 2.015,99 5.645,03 8.064,30
19 2.116,79 5.927,28 8.467,52
20 2.222 .63 6.223,64 8.890,90
21 2.556,02 7.157,19 10.224,54
22 2.683,82 7.515,05 10.735,77
E 23 2.818,01 7.890,80 11.272,56
24 2.958,91 8.285,34 11.836,19
25 3.106,86 8.699,61 12.428,00

et
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DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES
CARREIRA: CONTROLE EXTERNO

ATRIBUICOES ESPECIFICAS
CARGO: ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO
2. AREA: ADMINISTRACAO

2.4. ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA INFORMACAO -
ANALISTA DE SISTEMA

Objetivo: Realizar atividades de nivel superior relacionadas com
desenvolvimento, implantagdo e manutengdo de sistemas informatizados no ambiente

do Tribunal de Contas do Estado.

Atribuicdes: :

I - Construir e revisar modelos de processos e de dados utilizando ferramenta
especifica;

I - Levantar e gerenciar requisitos de sistemas junto ao usuario final;

III - Definir arquitetura de sistemas;

IV - Desenvolver programas baseado em Metodologia de Desenvolvimento de
Sistemas;

V - Planejar e executar testes e homologacdo de aplicagdes;

VI - Executar e acompanhar a implantagdo de sistemas;

VII - Efetuar manutengdes evolutivas e corretivas em sistemas;

VIII - Realizar prospecc¢éo de ferramentas e processos na area de Tecnologia da
Informagéo;

IX - Planejar e ministrar treinamento em ferramentas e processos na area de
Tecnologia da Informacéo;

X - Gerenciar processos € projetos da area de Tecnologia da Informagio,
alinhado ao plano estratégico da Institui¢io;

XI - Executar outras atividades correlatas.

ﬂﬁEé N
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2.5. ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA INFORMACAO -
ANALISTA DE SUPORTE

Objetivo: Realizar atividades de nivel superior relacionadas a infraestrutura,
suporte técnico e seguranga no ambiente de Tecnologia da Informagdo do Tribunal de

Contas do Estado.

Atribuig¢des:

I - Levantar informagdes relativas a utilizagido dos equipamentos de informatica
do Tribunal, propondo as melhorias e contratagdo de novas solugdes tecnoldgicas,
visando obter uso dos recursos computacionais disponiveis;

II - Aplicar corre¢des nos sistemas operacionais e produtos de software
implantados nos equipamentos de informatica;

I - Formalizar procedimentos de coOpias e recuperacdo de dados nos
equipamentos de informatica (Backup);

IV - Monitorar os recursos de software e hardware instalados no Tribunal,
visando a utilizacdo plena das funcionalidades disponiveis;

V - Controlar, planejar e implementar as atividades relativas a estratégia de
seguranca da informagd@o, gestdo estratégica de riscos, ambientes de alta
disponibilidade e monitoramento das operacdes em rede;

VI - Promover e definir mecanismos para a politica de seguranga da
informacdo garantindo a integridade, confidencialidade, disponibilidade e a legalidade
da informagdo da Instituigéo; :

VII - Documentar orientagdes de procedimentos para os operadores;

VIII - Manter os sistemas de comunica¢do em condi¢des de operacionalidade;

IX - Gerenciar processos e projetos da area de Tecnologia da Informacgéo,
alinhado ao plano estratégico da Institui¢éo;

X - Executar outras atividades correlatas.

2.6. ESPECIALIDADE: TECNICA ADMINISTRATIVA

Objetivo: Desenvolver atividades de planejamento, organizag@o, supervisdo,
coordenacdo, avaliacdo e execugfo relativas ao apoio técnico e administrativo na area
de gestdo de pessoas, de materiais ¢ de patriménio, de licitagdes e contratos, de
suporte estratégico, de desenvolvimento e planejamento organizacional, de
secretariado das sessdes, de comunicagdo social, de educag¢do corporativa, de
relacionamento institucional com outras entidades e com a sociedade, de cerimonial, e
em outras areas que fornecam o suporte necessario ao funcionamento do Tribunal de

Contas.

Atribuicdes: @/
I - Propor, planejar, executar e coordenar trabalhos nas diversas areas afetas ao
suporte técnico e administrativo do Tribunal, aplicando instrumentos de
acompanhamento, avaliagdo, pesquisa, controle e divulga¢do referentes aos planos,

programas, projetos e atividades desenvolvidas;

LE2 ~ CONC CEP 60055-080 - Centro
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II - Examinar, instruir, organizar e acompanhar processos, documentos,
estudos, manuais e informacgdes relativos a matérias de natureza técnica ou
administrativa que lhe sejam distribuidos;

III - Analisar e propor melhorias em rotinas, procedimentos, métodos e
processos de trabalho referentes a sua drea de atuagéo;

IV- Acompanbhar e fiscalizar a execugfo de contratos com empresas provedoras
de servicos na sua area de atuagéo;

V - Opinar sobre questdes pertinentes a aplicag@o de legislacdo, afeta a sua area
de atuagfo, no ambito do Tribunal;

VI - Executar outras atividades correlatas.

2.7 — ESPECIALIDADE: CIENCIAS CONTABEIS

Objetivo: Planejar, acompanhar e executar os registros de natureza contabil
relativos a execucdo orcamentdria, financeira e patrimonial do Tribunal de Contas do

Estado.

Atribui¢des:

I — Coordenar, acompanhar e executar tempestivamente os registros de
natureza contdbil relativos a execucdo or¢amentdria, financeira e patrimonial;

IT — Subsidiar a preparagéo das pecas orgamentarias;

III — Acompanhar a execucdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

IV — Realizar concilia¢des bancarias;

V — Realizar o controle das obriga¢des de natureza tributéria;

VI — Prestar consultoria e elaborar relatorios de natureza orcamentaria,
financeira e patrimonial para tomada de decisdo dos gestores;

VII — Promover o registro financeiro, orgamentario e de compensacio relativos
a execugdo dos contratos, convénios e outros instrumentos congéneres;

VIII - Elaborar os balancetes e demonstragdes contabeis e de gestio fiscal;

IX — Elaborar a prestac@o de contas anual do Tribunal de Contas;

X — Realizar outras atividades correlatas.

CARGO: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

2. AREA: ADMINISTRACAO

2.2. ESPECIALIDADE: SUPORTE TECNICO EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Objetivo: Executar atividades técnicas na area de tecnologia da informacio
necessarias ao funcionamento do ambiente computacional do Tribunal de Contas do
Estado

Rua Sena Madureira, 1047
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Atribuicdes:

I - Realizar atividades de nivel técnico relacionadas com desenvolvimento,
implantagdo e manutengdo de sistemas informatizados;

II - Elaborar programas, distinguindo seus objetivos, modulos e interligagdes, a
fim de implementar e/ou manter o sistema definido pelo Analista de Sistemas;

I1I - Participar da defini¢do de requisitos de sistemas;

IV - Codificar, testar e documentar os programas;

V - Prestar atendimento as unidades do TCE;

VI - Executar atividades relacionadas a configuracdo, seguranca,
conectividade, servicos compartilhados e infraestrutura de tecnologia da informacéo
do TCE;

VII — Realizar outras atividades correlatas.

: N
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ANEXO III A QUE SE REFERE O ART. 10 DA LEI N°....... W 1) o ——
PROMOCAO POR
CARGO ELEVACAO DE NIVEL REQUISITOS EXIGIDOS
PROFISSIONAL
Cumprimento do estagio probatdrio
200  hs/faula de  treinamento
Classe A para Classe B /capacitacdo compativeis com a
missdo do 6rgdo
percentual igual ou superior a 75%
na avaliagio de competéncia
individual e na avaliagio de
produtividade
Permanéncia de, no minimo, 2 anos
: na classe B
Analista de

Controle Externo

Classe B para Classe C

Ter concluido pods-graduagdo em
nivel de especializagdo

percentual igual ou superior a 75%
na avaliagio de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade

Classe C para Classe D

Permanéncia de, no minimo, 2 anos
na classe C

ter concluido pos-graduagdo em
nivel de mestrado ou a segunda pos-
graduacdo em nivel de
especializacdo

percentual igual ou superior a 75%
na avaliagio de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade

Classe D para Classe E

Permanéncia de, no minimo, 2 anos
na classe D

ter concluido pds-graduagdo em
nivel de doutorado ou a segunda
graduacdo

percentual igual ou superior a 75%
na avaliagdio de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade

www.tce.ce.gov.br - (85) 3488.5900
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CARGO

PROM(}CAO POR
ELEVACAO DE NIVEL
PROFISSIONAL

REQUISITOS EXIGIDOS

Técnico de Controle
Externo

Classe A para Classe B

Cumprimento do estagio probatorio
200  hs/aula de  treinamento
/capacitacdo compativeis com a
missdo do 6rgio

percentual igual ou superior a 75%
na avaliagio de competéncia
individual e na avaliacdo de
produtividade

Classe B para Classe C

Permanéncia de, no minimo, 2 anos
na classe B

Ensino superior completo

120 hs/ aula de treinamento/
capacitagdo compativeis com a
missdo do 6rgédo

percentual igual ou superior a 75%
na avaliagdo de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade

Classe C para Classe D

Permanéncia de, no minimo, 2 anos
na classe C

Ter concluido poés-graduagdo em
nivel de especializacdo
percentual igual ou superior a 75%
na avaliacdo de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade

Classe D para Classe E

Permanéncia de, no minimo, 2 anos
na classe D

ter concluido  pos-gradua¢do em
nivel de mestrado ou a segunda pos-

graduacdo em nivel de
especializacdo ou a segunda
graduagido

percentual igual ou superior a 75%
na avaliagdo de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade

=
ALE2  CONOSCI
www.tce.ce.gov.br - (85) 3488.5900

Rua Sena Madureira, 1047
CEP 60055-080 - Centro
Fortaleza - Ceara
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA

PROMOCAO POR
CARGO ELEVACAO DE NiVEL REQUISITOS EXIGIDOS
PROFISSIONAL
Cumprimento do estagio probatério
Ensino médio completo
Classe A para Classe B percentual igual ou superior a 75%
na avaliagio de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade
Permanéncia de, no minimo, 2 anos
L33 na classe B
Auxiliar de Controle 200 hs/aula de  treinamento
Ly Classe B para Classe C /capacitagdo compativeis com a
missdo do 6rgio
percentual igual ou superior a 75%
na avaliagio de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade
Permanéncia de, no minimo, 2 anos
na classe C
Classe C para Classe D Ensino superior completo
: percentual igual ou superior a 75%
na avaliagdo de competéncia
individual e na avaliagdo de
produtividade
Permanéncia de, no minimo, 2 anos
na classe D
Ter concluido pds-graduagdo em|
Classe D para Classe E nivel de especializagio

percentual igual ou superior a 75%
na avaliagdo de competéncia
individual e na avaliagdo de

produtividade

&

I

|

E

ILE2 ~ CONOSCO|
www.tce.ce.gov.br - (85) 3488.5900

Rua Sena Madureira, 1047
CEP 60055-080 - Centro

Fortaleza - Ceara
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DESPESA COM PESSOAL EM RELAGAO A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

ESTIMATIVA PARA OS EXERCICIOS DE 2013-2015

DESPESAS DE PESSOAL

DESPESAS LIQUIDAS DE PESSOAL (1)

._ummmom_ Ativo

Pessoal Inativo

DESPESAS COM PROCURADOR (Nomeado)

DESPESAS COM NOVOS PROCURADORES (4 Cargos)
DESPESAS COM NOVO AUDITOR (1 Cargo)

DESPESAS COM O PROJETO DE LEI (PCC)

'DESPESAS COM CRIACAO DE CARGOS (14 ANALISTAS)
'DESPESAS COM NOVOS SERVIDORES (5 TECNICOS)

(-)Despesas ndo computadas (art. 19, § 1° da LRF)
(-) Precatérios (Sent. Judiciarias)
(-) Inativos com Recursos Vinculados (fonte 03 e 04)
(-) Indenizagbes por Demisséao
(-) Despesas de Periodo Anterior
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL (Art.18, § 1°da LRF) (ll)

CONTRIBUICAO PATRONAL (lll)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAOQ DO LIMITE (I+11+11l)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

% DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL sobre a RCL
LIMITE PRUDENCIAL (§ tnico, art. 22 da LRF)

'LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e I, art. 20 da LRF)

2013

44.162.423,02
36.211.104,34
11.956.211,02

278.558,50

,00

00
4.443.501.43
710.000,00

(10.146.952,27).

6.199.148,30
50.361.571,32
13.391.258.000,00
0,38%
042
044

Nota 1: Considerado teto remuneratério de R$ 20.025,00 e aumento de 5% para os servidores a partir de janeiro de cada ano.

Nota 2: Considerado ingresso de novos Procuradores e Auditor a partir de janeiro/2014.

2014

49.728.632,48
39.107.909,56
12.554.021,57.
354.529,00
1418.116,00
336.802,67
5.067.993,53

1.391.600,00

392.618,80

(11.864.108,64)

7.329.515,82
57.058.148,30
14.676.818.768,00
0,39%

0,42

0,44

2015

53.919.859,51
42.149.555 04

13.181.722,65

372.255 45
1.489.021,80
353.642,80

5.346.733,17

1.461.180,00
412.249.74

(11.864.108,64)

732951582

61.249.375,32
16.085.793.369,73
0,38%

0,42

0,44

Nota 3: Considerado o ingresso de dez (10) novos servidores (Analistas de Controle Externo) a partir de abril/2013 e mais nove (9) servidores (5 - Técnicos de Controle Externo e 4 - Analistas

de Controle Externo) a partir de janeiro/2014.

Nota 4: Estimativa da Receita Corrente Liquida de 2013 é a constante da LOA de 2013. Para a estimativa da RCL de 2014 e 2015 foram aplicados os indices de crescimento da economia

contidos na LDO do exercicio de 2013, considerado 80% dos indices.
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
DESPACHO DA LEITURA NO EXPEDIENTE
99007 - ALBERTO PORTELA

99078 - SERGIO AGUIAR
07/03/2013 10:08:50 Data da assinatura: 07/03/2013 13:19:39

DESPACHO
07/03/2013

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PLENARIO

LIDO NA DECIMA SEXTA SESSAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA,

EM 07 DE MARCO DE 2013.

CUMPRIR PAUTA.

ENCAMINHA-SE A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

I

SERGIO AGUIAR

1° SECRETARIO
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMAGAO

Descrigéo: ENCAMINHE-SE A PROCURADORIA
Autor: 99327 - JOSE WELLINGTON MOTA MARTINS
Usuério assinador: 99327 - JOSE WELLINGTON MOTA MARTINS
Data da criagdo: 11/03/2013 10:03:29 Data da assinatura: 11/03/2013 10:03:41
e
Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO
11/03/2013
COMISSOESTECNICAS [CODIGO: |FQ-cOTEC-034-00
DATA EMISSAQ:|27/04/2012
FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA ~
DATA REVISAOQO:|27/04/2012
PROCURADORIA
ITEM NORMA: [7.2
MATERIA:

* MENSAGEM N° 12/2013(ORIUNDO DA MENSAGEM N° 02/2013)
* PROJETO DE LEI N°.

* PROJETO DE INDICACAO N°.

* PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°

* PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.

* PROPOSTA DE EMENDA CONSTITUCIONAL N°.

* PROJETO DE RESOLUCAO N°

AUTORIA:TRIBUNAL DE CONTASDO ESTADO

Encaminha-se a Procuradoria para emissao de parecer.

Comisséo de Constituicao, Justica e Redacéo.
e W) \Qx\’a&f ‘*—1:;,‘.\%-:&

JOSE WELLINGTON MOTA MARTINS

ASSESSOR (A) DA COMISSAO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: PARECER
PROPOSICAO N°. 12/2013 - MENASGEM N°. 02/2013 - TCE - PARECER FAVORAVEL
99486 - PAULO HIRAM STUDART GURGEL MENDES

99486 - PAULO HIRAM STUDART GURGEL MENDES

PARECER
11/03/2013

Data da criagdo: 11/03/2013 17:24:49 Data da assinatura: 11/03/2013 17:24:59
e
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PROCURADORIA - GERAL

MENSAGEM N° 02/2013 - TCE, DE 06 DE MARCO DE 2013

O Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal de Contas do Estado, através da M ensagem n°. 02, de
06 de mar ¢co de 2013, apresenta ao Poder Legidativo o projeto de Lei que “ PROMOVE ALTERACOES
NA LElI ESTADUAL N°. 13.783, DE 26 DE JUNHO DE 2006, QUE TRATA DO PLANO DE
CARGOS E CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO DO QUADRO IV — TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Senhor Presidente do Egrégio Tribunal de Contas do Estado, em sua proposta, assevera que:

“No que se refere a remuneracéo de pessoal, as modificaces tém a finalidade de dar
maior racionalidade as tabelas de vencimento e a metodologia de promogdo na
carreira, mediante solugdes que se ajustem ao perfil do servidor do TCE, algumas
delas seguindo o modelo ja implementado no ambito do Poder Executivo.

()

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de conferir o
necessario apoio a presente propositura, rogo a Vossa Exceléncia emprestar sua
valiosa colaboragdo no seu encaminhamento, de modo a coloca-la em tramitacdo em
regime de urgéncia, dado relevante interesse para a Corte de Contas.”

O Projeto em comento guarda fundamento no art. 74 da Constituicdo Estadual, que
garante autonomia administrativa e financeira ao Tribunal de Contas do Estado,
prerrogativas estas que englobam a iniciativa de projeto de lei dispondo sobre sua
organizacdo administrativa, notadamente sobre alteracdes em seu Plano de Cargos e
Carreira, in verbis:
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“Art. 74. Ao Tribunal de Contas do Estado, garantida a sua autonomia
administrativa e financeira, seréo asseguradas as seguintes atribuicoes:

a) eleger seus Orgaos diretivos e elaborar seu regimento interno:

b) organizar sua secretaria e servigos auxiliares, provendo-lhes os cargos
por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecidas as regras
estabel ecidas nesta Constitui ¢&o;

C) conceder licenga, férias e outros afastamentos a seus membros, auditores
e servidores;

d) propor a Assembléia Legidativa, respeitados os limites estabelecidos em
lel, acriagcdo de cargos;

€) elaborar sua proposta de orcamento, dentro dos limites estipulados na lei
de diretrizes orcamentéarias’.

A Lei n° 13.783, de 26 de junho de 2006, dispondo sobre o Plano de Cargos e Carreira de Controle
Externo do Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado, criou o Grupo Ocupacional Atividades de
Controle Externo, do Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado. As alteracdes constantes deste Projeto
de Lel evidenciam a necessidade de realizacdo de algumas adequagdes, como a eliminacdo da prova de
titulos no concurso de Técnico de Controle Externo, a nova regulamentacdo para a concessdo de
Gratificagdo de Desempenho da Carreira de Controle Externo e a previsdo de novas especialidades para
os cargos de nivel superior e nivel médio daguela Corte de Contas do Estado do Ceara.

Trata-se, no caso, de projeto de lei que, dispondo sobre a organizagéo interna do Egrégio Tribunal de
Contas do Estado, que detém, a nosso ver, competéncia constitucional para deflagrar o processo
legidlativo, nos termos do citado art. 74 da Constituicéo Cearense.

Destarte, entendemos que a Mensagem sub examine se apresenta viavel do ponto de vista
juridico-constitucional, quer em relac8o a sua iniciativa, quer na sua formatagdo, pelo que somos de
PARECER FAVORAVEL a suanormatramitacio nesta Casade Leis.

E o parecer, que submetemos & consideracio da douta Comissao de Constituicdo, Justica e Redac&o.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, 11 de margo de
2013.

! | | : r | { !
Il . ."I R B [ e 6 { I 1 ! . Iy
il W' _J.' | l'N'l."ﬁ'. s BT L I‘J.; W |l||'l ’L—"‘,
L \ ] L/ _..-"I

PAULO HIRAM STUDART GURGEL MENDES

PROCURADOR
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descrigéo: PROPOSICAO N°. 012/2013 - MENSAGEM Ne. 02/2013 - REMESSA A CCJ
Autor: 99486 - PAULO HIRAM STUDART GURGEL MENDES

Usuério assinador: 99486 - PAULO HIRAM STUDART GURGEL MENDES

Data da criagdo: 11/03/2013 17:26:53 Data da assinatura: 11/03/2013 17:26:58

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PROCURADORIA - GERAL

DESPACHO
11/03/2013

Encaminhe-se & Comiss&o de Constituicdo, Justica e Redagéo.

."I. f

{ i : f i I
M. 4.1 | A 1 o 6 | fa i il
M| l'N’;r'ﬁ'- LR .I'I I I.'lll.f,'ij

PAULO HIRAM STUDART GURGEL MENDES

PROCURADOR
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO

Descrigéo: DESIGNAR RELATOR

Autor: 99333 - ANTONIO GRANJA

Usuério assinador: 99333 - ANTONIO GRANJA

Data da criagdo: 12/03/2013 09:12:50 Data da assinatura: 12/03/2013 09:12:59
Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
12/03/2013

COMISSOESTECNICAS cODIGO: FQ-COTEC-025-02

DATA EMISSAO: |27/04/2012

MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR SEM ESTUDO

i DATA REVISAO: |11/10/2012
TECNICO

ITEM NORMA: 7.2

(CCIR)

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a) Deputado(a) Dr. Sarto

Assunto: Designagdo pararelatoria de matéria

Senhor(a) Deputado(a),

1 Conforme prevé o Art. 65, inciso IV do Regimento Interno dessa Casa Legislativa, designamos Vossa Exceléncia

Relator(a) dareferida matéria, lembrando-lhe o prazo regimental de 10 dias para a apresentacdo do Parecer (RI. Art. 82, inciso I).

2. Solicitamos, téo logo a matéria seja relatada, encaminha-la & Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo para a
inclusdo em Pauta, a qual sera discutida e deliberada na reuni&o ordinérialextraordinéria toda quarta-feira, as 15h 00min., no

Complexo de ComissBes Técnicas.
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Atenciosamente,

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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N° do documento:
Descricéo:

Autor:

Data da criagéo:

Usuério assinador:

(SIN) Tipo do documento: PARECER

PARECER MENSAGEM N° 12/2013 (ORIUNDA DA MENSAGEM N°02/2013 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO CEARA

99484 - LAILA FREITASE SILVA
99037 - DEPUTADO JOSE SARTO
12/03/2013 20:20:14 Data da assinatura: 13/03/2013 08:54:01

PARECER
13/03/2013

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO DR. SARTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER SOBRE A MENSAGEM N° 12/2013 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 02/2013)

| - RELATORIO

PROMOVE ALTERACOES NA LEI ESTADUAL N°. 13.783,
DE 26 DE JUNHO DE 2006, QUE TRATA DO PLANO DE
CARGOS E CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO DO
QUADRO |V — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO Dr. SARTO

AUTOR: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA

Trata-se de mensagem n° 12/2013, oriunda da mensagem n° 02/2013 do Excelentissimo Presidente do
Tribunal de Contas do Estado do Ceard, Dr. José Valdomiro Tavora de Castro Junior, que
submete a apreciacdo do Poder Legidativo projeto de lei que “promove alteracbes na Lei Estadual
n°. 13.783, de 26 de junho de 2006, que trata do Plano de Cargos e Carreira de Controle Externo do
guadro IV —Tribunal de Contas do Estado, e da outras providéncias’.

A matéria foi distribuida a Comisséo de Constituicdo, Justica e de Redacdo, com parecer favoravel da
Procuradoria Juridica da Assembleia L egislativa do Estado do Cear&

O projeto sob andlise consta de 19 (dezenove) artigos.

II- ANALISE
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Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum o6bice impede a tramitacdo do projeto em
exame, que atende os pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa,
conforme disposto no art. 60, Inciso V da Constitui¢do Estadual do Ceard, in verhbis:

Art. 60. Cabe ainiciativa deleis:
| —aos Deputados Estaduais,
Il —ao Governador do Estado;

11 —ao Presidente do Tribunal de Justica, em matérias de sua
competéncia privativa, previstas nesta Constitui ¢ao;

IV — aos cidaddos, mediante proposta de projeto de lei a
Assembleia Legidlativa, subscrito por no minimo um por cento
do eleitorado estadual;

V_— ao Ministério Publico e aos Tribunais de Contas, em

matérias _de sua competéncia privativa, previstas nesta
Constituicao;

81° Nao sera admitido aumento da despesa, prevista:

| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador do
Estado;

I — nos projetos sobre organizacéo dos servicos administrativos
da Assembleia Legislativa, do Poder Judiciario, do Ministério
Publico Estadual e dos Tribunais de Contas.

O aludido Projeto de Lei guarda fundamento no art. 74 da Constitui¢cao Estadual, que garante autonomia
administrativa e financeira ao Tribunal de Contas do Estado, prerrogativas estas que englobam a
iniciativa de projeto de lei dispondo sobre sua organizacéo administrativa, notadamente sobre alteractes
em seu Plano de Cargos e Carreira, in verbis:

“Art. 74. Ao Tribunal de Contas do Estado, garantida a sua

autonomia administrativa e financeira, ser 4o asseguradas as
sequintes atribuicdes:

a) eleger seus Orgaos diretivos e elaborar seu regimento interno:

b) organizar sua secretaria e servigos auxiliares, provendo-lhes
0S cargos por concurso publico de provas, ou de provas e titul os,
obedecidas as regras estabel ecidas nesta Constitui¢&o;

c) conceder licenga, férias e outros afastamentos a seus
membros, auditores e servidores;

d) propor a Assembleia L egislativa, respeitados os limites
estabelecidos em lei, a criacao de cargos,

€) elaborar sua proposta de orcamento, dentro dos limites
estipulados na lei de diretrizes orgamentarias’.
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Trata-se, no caso, de projeto de lei que, dispondo sobre a organizagéo interna do Egrégio Tribunal de
Contas do Estado, que detém, a nosso ver, competéncia constitucional para deflagrar o processo
legislativo, nos termos do citado art. 74 da Constituicao Cearense.

N&o é demais observar que a proposta em andlise ainda encontrarespaldo naLei n® 13.875/0, in verbis:

Art. 3° Para os fins desta Lei, a Administracdo Publica Estadual
compreende 0s 0rgéos e as entidades que atuam na esfera do
Poder Executivo, 0os quais visam atender as necessidades
coletivas.

81° O Poder Executivo tem a missido béasica de conceber e

implantar politicas publicas, planos, programas, projetos e
acbes que traduzam, de forma ordenada, 0s principios

emanados da Constituicdo, das Leis e dos objetivos do

Governo, em estreita articulacédo com os demais Poderes e 0s
outros niveis de Governo.

82° As acles empreendidas pelo Poder Executivo devem
propiciar a melhoria e o aprimoramento das condigbes
sociais e econdmicas da populacdo do Estado, nos seus
difer entes segmentos, e a integracao do Estado ao esforco de
desenvolvimento nacional.

Por fim, ressalte-se que néo visualizamos qualquer ofensa a Lei de Diretrizes Or¢camentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceard, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificagdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contelido material daLei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questéo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizagdo através de lei especifica para a efetivacdo da medida
pretendida, sendo inteiramente vidvel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagcdo a sua
iniciativa, quer na suaformalizagéo.

Da mesma forma, nada ha que se Ihe oponha no plano da regimentalidade e técnica legidlativa, vazada
gue esta a proposi¢do em linguagem correta.

Além disso, o projeto estda de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 107, de 2001, que dispbe sobre os preceitos da boa técnica
legidativa nalegislaco patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer
propositura em regime de tramitagcdo ou lei aprovada no Estado do Ceard versando sobre o objeto deste
projeto que impega ou barre a aprovacdo de tal medida.

[11-VOTO DO RELATOR

Ante o exposto, voto pelaADMISSIBILIDADE, quanto a constitucionalidade e legalidade, do
Projeto de Lei encaminhado por meio da Mensagem n° 12/2013 (oriunda da Mensagem n° 02/2013),
de autoriado Presidentedo Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

Sala das Sessoes da Assembleia Legislativado Ceara
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DEPUTADO JOSE SARTO

DEPUTADO (A)
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento:

DELIBERACAO DA COMISSAO

Descricéo: POSICAO DA COMISSAO
Autor: 99113 - VIRNA LISI AGUIAR
Usuério assinador: 99333 - ANTONIO GRANJA
Data da criagdo: 13/03/2013 08:58:17 Data da assinatura: 13/03/2013 15:15:25
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- —
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO
13/03/2013

COMISSOESTECNICAS CODIGO:

FQ-COTEC-012-03

DATA EMISSAO:

27/04/2012

DELIBERACAO DA COMISSAO|DATA REVISAO:

11/10/2012

ITEM NORMA:

7.2

(X ) REUNIAO ORDINARIA

( ) REUNIAO EXTRAORDINARIA

COMISSAO DE CONSTITUICAO

, JUSTICA E REDACAO

MATERIA: MENSAGEM N° 12/13 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 02/13)

AUTORIA: TRIBUNAL DE CONTASDO ESTADO

RELATOR(A): DEPUTADO DR. SARTO

PARECER: FAVORAVEL

POSICAO DA COMISSAO: APROVADO PARECER DO RELATOR

pre— 7\

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

ANTONIO GRANJA
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO

Descrigéo: MEMORANDO DE IND. DE RELATOR DE URGENCIA - DEP. DR. SARTO
Autor: 99461 - EDIPO HENRIQUE PESSOA DE OLIVEIRA
Usuério assinador: 99356 - MIRIAN SOBREIRA
Data da criagdo: 13/03/2013 15:51:10 Data da assinatura: 13/03/2013 15:57:23
b o
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- —
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

COMISSAO DE TRABALHO ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

MEMORANDO
13/03/2013

COMISSOESTECNICAS CODIGO: FQ-COTEC-028-02
DATA EMISSAO:|15/05/2012

MEMORANDO DE INDICAGAO DE RELATOR DE URGENCIA|DATA REVISAQ:|11/10/2012
ITEM NORMA: |7.2

Comissdo de Trabalho, Administracéo e Servico Publico e Comissdo de Orgamento, Finangas e
Tributacéo

A SuaExceléncia o Senhor Deputado Dr. Sarto
Assunto: Designagdo para relatoria de matéria
Senhor Deputado

Conforme prevé o Art. 65, inciso IV do Regimento Interno dessa Casa L egidativa,
designamos V ossa Exceléncia Relator(a) dareferida matéria.

Atenciosamente,

MIRIAN SOBREIRA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
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Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO DR. SARTO

PARECER
13/03/2013

PARECER SOBRE A MENSAGEM N° 12/2013 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 02/2013) DE
AUTORIA DO TRIBUNAL DE CONTASDO ESTADO.

PROMOVE ALTERACOES NA LEI ESTADUAL N°. 13.783,
DE 26 DE JUNHO DE 2006, QUE TRATA DO PLANO DE
CARGOS E CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO DO
QUADRO |V — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, E
DA OUTRASPROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO Dr. SARTO

AUTOR: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA

| - RELATORIO

Trata-se de mensagem n° 12/2013, oriunda da mensagem n° 02/2013 do Excelentisssimo Presidente do
Tribunal de Contas do Estado do Ceard, Dr. José Valdomiro Tavora de Castro Junior, que
submete a apreciacéo do Poder Legidativo projeto delei que “promove alteracdes na Lel Estadual
n°. 13.783, de 26 de junho de 2006, quetrata do Plano de Cargos e Carreira de Controle Externo do
qguadro IV —Tribunal de Contas do Estado, e da outras providéncias’.

A matéria foi distribuida a Comisséo de Constituicdo, Justica e de Redacdo, com parecer favoravel da
Procuradoria Juridica da Assembleia L egislativa do Estado do Cear&

O projeto sob andlise consta de 19 (dezenove) artigos.

I1- ANALISE
Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum o6bice impede a tramitacdo do projeto em

exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legidlativa estadual e de iniciativa,
conforme disposto no art. 60, Inciso V da Constituicéo Estadual do Ceara, in verbis:
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Art. 60. Cabe ainiciativadeleis:
| —aos Deputados Estaduais,
Il —ao Governador do Estado;

11 —ao Presidente do Tribunal de Justica, em matérias de sua
competéncia privativa, previstas nesta Constitui¢ao;

IV — aos cidaddos, mediante proposta de projeto de lei a
Assembleia Legidativa, subscrito por no minimo um por cento
do eleitorado estadual;

V_— ao Ministério Publico e aos Tribunais de Contas, em

matérias _de sua competéncia privativa, previstas nesta
Constituicao;

81° N&o sera admitido aumento da despesa, prevista:

| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador do
Estado;

I — nos projetos sobre organizacao dos servicos administrativos
da Assembleia Legislativa, do Poder Judiciério, do Ministério
Publico Estadual e dos Tribunais de Contas.

O aludido Projeto de Lei guarda fundamento no art. 74 da Constituicdo Estadual, que garante autonomia
administrativa e financeira ao Tribunal de Contas do Estado, prerrogativas estas que englobam a
iniciativa de projeto de lei dispondo sobre sua organizacdo administrativa, notadamente sobre alteragbes
em seu Plano de Cargos e Carreira, in verbis:

‘Art. 74. Ao Tribunal de Contas do Estado, garantida a sua
autonomia administrativa e financeir a, ser 4o assegur adas as

seguintes atribuicoes.

a) eleger seus Orgaos diretivos e elaborar seu regimento interno:
b) organizar sua secretaria e servigos auxiliares, provendo-lhes
0S cargos por concurso publico de provas, ou de provas e titulos,
obedecidas as regras estabel ecidas nesta Constitui¢ao;

c) conceder licenca, férias e outros afastamentos a seus
membros, auditores e servidores;

ropor a Assembleia L egislativa, respeitados os limites
estabelecidos em lei, a criacdo de cargos;

€) elaborar sua proposta de orcamento, dentro dos limites
estipulados nalei de diretrizes orcamentarias’.

Trata-se, no caso, de projeto de lei que, dispondo sobre a organizag&o interna do Egrégio Tribunal de
Contas do Estado, que detém, a nosso ver, competéncia constitucional para deflagrar o processo
legidlativo, nos termos do citado art. 74 da Constituicao Cearense.

N&o € demais observar que a proposta em analise ainda encontra respaldo naLei n° 13.875/0, in verbis:
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Art. 3° Para os fins desta Lei, a Administracdo Publica Estadual
compreende 0s 0rgdos e as entidades que atuam na esfera do
Poder Executivo, 0s quais visam atender as necessidades
coletivas.

81° O Poder Executivo tem a missido béasica de conceber e

implantar politicas publicas, planos, programas, projetos e
acbes que traduzam, de forma ordenada, 0s principios

emanados da Constituicdo, das Leis e dos objetivos do

Governo, em estreita articulacdo com os demais Poderes e 0s
outros niveis de Governo.

8§2° As acles empreendidas pelo Poder Executivo devem
propiciar a melhoria e o aprimoramento das condigbes
sociais e econdmicas da populacdo do Estado, nos seus
difer entes segmentos, e a integracao do Estado ao esforco de
desenvolvimento nacional.

Por fim, ressalte-se que néo visualizamos qualquer ofensa a Lei de Diretrizes Or¢camentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceard, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificagdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contetido material daLei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questéo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizac@o através de lei especifica para a efetivacéo da medida
pretendida, sendo inteiramente vidvel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagcdo a sua
iniciativa, quer na sua formalizagéo.

Da mesma forma, nada ha que se |he oponha no plano da regimentalidade e técnica legidlativa, vazada
gue esta a proposi¢do em linguagem correta.

Além disso, o projeto estd de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 107, de 2001, que dispbe sobre os preceitos da boa técnica
legidativa nalegislaco paétria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer
propositura em regime de tramitagcdo ou lei aprovada no Estado do Ceard versando sobre o objeto deste
projeto que impega ou barre a aprovagdo de tal medida.

[11-VOTO DO RELATOR
Ante o exposto, voto pelaADMISSIBIL IDADE, guanto ao mérito , do Projeto de L ei encaminhado

por_ meio da Mensagem n° 12/2013 (oriunda da Mensagem n° 02/2013), de autoria do Presidente do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara .

//%iﬁé #

. Lz =

DEPUTADO JOSE SARTO

DEPUTADO (A)

30 de 47



31 de 47



Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  DELIBERAGCAO DA COMISSAO

Descricéo: DELIBERAGAO DAS COMISSOES
Autor: 99356 - MIRIAN SOBREIRA
Usuario assinador: 99356 - MIRIAN SOBREIRA
Data da criagdo: 13/03/2013 16:45:50 Data da assinatura: 13/03/2013 16:46:40
) o
- —
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE TRABALHO ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

DELIBERACAO DA COMISSAO

13/03/2013
COMISSOESTECNICAS CcODIGO: FQ-COTEC-012-03
DATA EMISSAO:|27/04/2012
DELIBERACAO DA COMISSAO|DATA REVISAO: | 11/10/2012
ITEM NORMA: |[7.2
() REUNIAO ORDINARIA (x) REUNIAO EXTRAORDINARIA

COMISSAO DE TRABALHO, ADMI NISTR:AC,AO E SERVICO PUBLICO e COMISSAO DE
ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO.

MATERIA: Mensagem N° 12/2013 (Oriunda da Mensagem N° 02/13)

AUTORIA: Tribunal de Contas do Estado - TCE

RELATOR: Deputado Dr. Sarto

PARECER: Favoravel

POSICAO DA COMISSAO: Aprovado o parecer do Relator

MIRIAN SOBREIRA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
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DESPACHO
14/03/2013

APROVADO EM DISCUSSAO INICIAL E VOTACAO NA 202 (VIGESIMA) SESSAO

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PLENARIO

ORDINARIA, EM 14/03/13.

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTACAO NA 8 (OITAVA) SESSAO

EXTRAORDINARIA, EM 14/03/13.

APROVADO EM VOTACAO UNICA DA REDACAO FINAL NA 92 (NONA) SESSAO

EXTRAORDINARIA, EM 14/03/13.

P

SERGIO AGUIAR

1° SECRETARIO
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Assembleia Eegi:s}aﬁ\fa :
do Estado do Ceara

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO VINTE E DOIS

PROMOVE ALTERACOES NA LEI ESTADUAL N°
13783, DE 26 DE JUNHO DE 2006, QUE TRATA DO
PLANO DE CARGOS E CARREIRA DE CONTROLE
LXTERNG DO QUADRO 1V -~ TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS. o

A ASSE‘\’%SL‘EU\ LE }ESEA'E‘EVA ?)O LSTAD bO CE »XRA

Art, 1° A rabela de vencimento dos cargos e funcoes da Carreira de Controle Externo do
Grupo Ocupacios nal Atividades de Controle Exte:no do Quacxo !\/ Eribunal de Lontax do Ectado €a

constante do anexo I desta Lﬁl : . : ;
Art. 2° Os atuais ocupantes de cargos efetivos e funcoes do Quadro IV — Tribunal ‘_de

Contas do Estado serao enqwa ados na tabela constante do anexo 1 desta Lei na referéncia cujo

- vencimento seja igual ao vencimento atual do servidor ou, na falia desta, na referéncia seguinte..:
Art. 3° Os aposentados do Quadro IV - Tribunal de Contas do Estado, terdo seu
enquadramcmo salarial realizado na forma prewc*m no art. 2° desta Lei. .
Ari. 4° O enquadramento salarial, de que ;
~da Presidéncia do Tribunal, no prazo de até 3 }(lmta} dias, contados du publicac cio desta Lei.
Art. 5° 0 captt do art. 9° da Lei Estadual
vigorar com a seguinte redacé -
 “Art. 9° O ingrfzsso nos cargos da Carreira de Controle Externo dar-se-d na classe €

L7
referéncia iniciais, mediante concurso publico: , L
i~ de prmas para o cargo de Técnico de Controle Exteno, reajizado em etapa tnica
destinada as provas escritas de conhecimentos gum: e espec ificos, ambas L’C‘ “amter chmmator]o e

classificatério: ~ : ; ;
il — de provas e titulos, para ¢ cargo de A‘ﬂalli!a de Con itrole Bxterno, realizado em")
(duas) etapcs, sendo 2 pnmelra J%t nada as provas escrifas de conhecimentos gerais e especificos,

ambas de carater eliminatorio e classificatério, e a segunda para d"c:h'lCdO de titulos, de carater

excluswameme classificatério”. (NRy = "
' Art. 6°0 § 2°do art. 15 da Lei Estaduai n® 13.783, de 26 de 3umo de ?O(‘6 passa a v1oorar
com a seguinte redacao: - :
Art. 150 , : ;
- $ Z“ "E ve dado para a concessao da parte vari iavel da GDCE, wn&dem como de efetivo
exercicio qual afastamento, licenca ou tem po ficticio, ressalvados os periodos de férias,
ate Aidad@, licenca para tratamento de saude,

casamento. J,uua 11C63 ca & servidora vestante, hicenca pa
licenca especial e as hipdteses previstas 1o Inciso XV do art. 68 € no art. 1“12 da Lei n© 9.826, de 14 de

maio de 19747, (NR} . o \ | V
o Mw o
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o ‘Afsse‘mbleia Legislagﬁv@"
Vi  doEstado do Ceara

Art, 7° Os incisos I e II do art. 16.da Lei Bstadual 13.783, de 26 de junho de 2006,
2 . ‘ = : : i s

passam a vigorar com a seguinte redacao

“Art. 16, '

I - para os caraos/funcohs de An chSch de ponno;e F‘;temo a ’7()'/0 (vmte p(n cento) da‘“
referéncia 20 da respectiva tabela de vencimento: - f s :

1i — para os cargos/funcoes de chnzco de Contr le EXLSE’IO < A\umhar de Controle’

- Bxterno, ao valor correspondente a 23”/0 (vinte e cinco por cento) da refer ncla 20 da tabela de"

vencimento dos cargos/ fungoes de Técnico de Controle Exierno” (\TQ}
Art. 8° Os incisos e i do ~1t 17 da Lei Estadual n® 13. 783, de 26 de ;unho de 7006 :
passam a vigorar com a secrumte} d agao:
N : o

I - para os carvos/fum,ee% de f\nahsla de Controle Exter no, ao valr\r correspondente 30%
(trmta por Centﬂ) la referéneia 20 da respectiva tabela de vencimento; : .
. Il = para os cargos/funcdes de Técnico de Controle Extelno e Auxiliar de Controle /
Externo ao valor (,’WI‘PSp ondente a 35% f(irinta e cinco por cento) da referé nua 20 da tabe.;a d{e,’/
vencimento dos cargos/funcoes de Técnico de Controle Externo”, (NR) , ~
, At 8° Ficam acrescidos ao anexo 1l da Lei Estadual n® 13. 783, de 26 do unho de 7006 0s
subitens 2.4, 2.5, 2.6 e 2.7 para o Cargo de Analista de Controle Externo e o sugitem 22 para o Carcro_;”
de Tecmco de Controle Externo, nos termos do anexo H desta Lei. e
' Art. é@ Seﬂ- prejuizo do dispostono art. 5° da Lein® 14 475, de 8 d uiubxo dc 7009 ﬁca

msmmda alternativamenite ao beneficio, de que trata 0 § 2° do art. 11 da Lein® 13.783, de 26 de. JUTIhO f
de 2006 a pro g p elevacao de mivel p;om%zonal para os servidores do Tribunal de Comas do

Estado ‘_ e x
. Par ’gi‘afé sfz.nicé,vrA"conce sdo da momocao _de que tr ata. o caput deate aruoo dar-se-a no
més de agosto de cada ano, a partir do exercicio de 2014, e dependera do cumprimento dos reqms]los
,prevmtm no anexo 111 desta Lei. : ' ‘

Art. 11. Ficam revog ados os §§ 49¢ 59 do art. 11 da Lei Estadual n° | 3 783, dé;’é:dé,junho
de 2006 com a redacao dada pe }a Lei Estadual n°14.475, de 8 de outubro de 2009.

b

Art. 12. Fica reaberto ao servidor aposentado no cargo de m%pctor J COI]t’lS por 30
’ ,(mnta) dias, contados da data da publicacao desta Ltl 0 prazo para 0 exercicio da o.pgaozde que tratao

art. 31 da Lei LSdeU?‘ :10 13.783, de 26 de junho de 2006. ; / ,
rida no ¢ mw‘ o epuuqch amento salana; do optante dar -se-a na

Ly

referéncia ini Cuei da ubeld d sencimento do cargo de Técnico de Cont trole Externo. :

. o § 2% Ao vencime nto deco rente do enquac’ird mento previsto no § 19 deste artigo :erao"
acresmdas, e*(cluawdmente as parcelas referidas nos incisos [ a IV do § 29 do art..24 da Lei Estadual n®

13.783, de ”6 d\, junho de 7006 com a redacac dada pela Lel Estadual n° 14 475, de 8 de outubro de

2009.
! Art. 13. Ficam criados, no Quadro IV — Tnbuna? de Contas do Estado, 10 (dez) caroos

efetivos de Analista de Controle Externo, demmad@s a i:spr—cmid de ﬁ\udhona FlscallzaCdo € x
Avaliacao da Gestao Publica, a Area Controle Externo, sendo 7 (sete) para a orzentacao AUdltOIld -
» Govemamentai e 3 (trés) para le@ntdba Auditoria de Obras Pablicas. . / :
: - Art. 14. Fica criado, no Quadro 1V — Tribunal de Contas do Estado 5 (um) caroo efetlvo/
de Analista de Controle Externo, destinado a 4 Espeuaudadc Auditoria, Fiscalizacio e Avaliacio da
Gestio Publica, na. Area Controle  Externo, com orientacao em “Atividade Jur d1ca pm»allvo de(i

bacharel em Direito.
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Assembleia Legislativa
 do Estado do Ceara )
Alt };35 Fica criado, no Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado, 1 (‘uni) cargo de
Analista de Controle Externo, destinado a Especialidade Ciéncias Contdbeis, na Area Administracao,
_ privativo de portador de diploma de ﬁv el superior com graduacao plena em Ciéncias Contabels ¢
reOISLro proﬁsszonaj no respec tivo Conseiho R ;\W;onm , o ;' , ‘ -
- Art. 16, Ficam criados,'no Quadm IV — Tribunpal de LO’lidS lo Estado, 2 (dois) cargos de
Analista de Controle Externo, destinados a Especialidade Tecnologia da Infoxmacao na Area da
" Administracio, sendo un 1 para Analista de Sistema e outro para Analista de Suporte, puvatlvos de
portadores de diploma de nivel supe ior de graduacao plena, na area da Tecnologia da Informacao.
' _ Art. 17. Ficam extintos. 18 {(dezoito) cargos J@uvos de Temnco de Contrcle Externo do
Quadro 1V — Tribunal de Contas do Estado. , , ~ ,
Arxt. 18. As despesas decorrentes desta Lei correrao pm conta das dotacoes orcamentarias
do Tnbunal de Contas do Estado e do Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
- Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Es ado do Ceara — SUPSEC.
: Art. 19, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
- Ayt 20 Ficam Tﬁ\’ Ge‘fi as disposicoes em contrdrio. ' . .
PACO DA ASSE] E’:’ﬁ? LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
14demarcode7()!3 N ‘ ‘ .

- DEP. JOSE ALBUGUEROQUE
PRESIDENTE

DEP. TIN GOMES .
1°VICE-PRESIDENTE -
DEP LUCILVIO GIRAO

29 VICE-PRESIDENTE

DEP. SERGIO AGUIAR |

19 SECRETARIO ‘

DEP. MA\(‘LL DU C/‘ V

~ 2°SECRETARIO

DEP. JOAO JAIME
3°SECRETARIO

_DEP. DEDE TEIXEIRA

49 SECRETARIO

S
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"ANEX@ I A Q’”‘F SE REFEREM OS AE""“S IPE2°DA LEI ESYA\EFU AL NO

R

o TABELA DE \’EI\”IM&V £6) -
. QUADRO IV — TRIBUR AL DE fO\TTAS DO ES FAXJO -

e AUXILIAR DE | TECNICO DE | ANAL;STA DE
| REFERENCIA | CONTROLE | CONTROLE | CONTROLE

CLASSE

s

B R -

| EXTEBNO | EXTERNO | EXTERNGC
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. f“ 70295 196839 | 281198
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ASsem%ieiatLegiéEaﬁv&
do Estado do Ceara

ANEXO I1 A QUE SE REFERE O ART. 9° DA LEL ESTADUAL N° ..., DE DE DE 2013.

DESCRICAD DAS ATR&BUE@@ESi’ﬁ@S,@ARGGS/Fm GES

CARREIRA: CONTROLE wg« RNO-
ATRIBUICOES ES?E@E‘ECAS .

CARGO: ANALISTA DE CONTR@LE EXTERNO

&)

ARF A AS‘VHN%BE “%Ai{ AO

_ 2.’4. ES?E@EA ADLVEL ”ﬁgé\@é@f EA DA E\E‘@RV;A!V%O ANALIS’FA DE
SISTEMA

Objetivo: Readzer avmdﬂaes de mvcl superior elacionadas com desenvolvimento,
1mp]ant"1cao e manutencio de sistern flfOIuld!L_adOS no dmhcme do Tribunal de Contas do Estado-

TCE. .
Atribuigéeg' ,
*I - construir e revisar modelos de pi rocessos e de dados unhzando ferramenta espemﬁca
11 - levantar e gerenciar requisitos de sistemas junio ao usuario final;
131 - definir arquitetura de sistemas; , .
IV - desenvolver programas baseado em Metodologia de Desenvolvimento de Sistemas; .
V - planejar e executar testes e homologacae de aplicacoes; “
VI - executar e acompanhar a implantacao de sisiemas;
Vif <efetvar manutengoes evolutivas e corretivas em sistemas; : . ‘
VIII - realizar prospeccao de ferramentas e processos na drea de Tecnoloma dd
Informacao; ) e \ \ : ' , l
X - pl&nmar e *mms?r ar treinﬁam@nto erﬁ ferrameﬁi;:éis € Processos na area de Tecnologia da
Informagao ' o

X - gerenciar processos e pi OJCEOS da drea de T Dr*noioma da Imormdrao almhado ao plano

estratemco da Instituicdo;
- X1 - executar outras atividades con'elatasﬁ
2.5. ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ANALISTA DE

SUPORTE

O't‘jmf vo: Realizar atividades de nivel superior relacionadas 4 infraestrutura, suporte

técnico € seguranca no ambiente de Tecnologia da }'nfo nacio do Tnbuna} dc Contas do Estado- TCE

¥

Afnbu g es: : ‘ : .
- levantar informacbes relativas”a utilizacao dos cquseamemos de mformaUca do
Tribunal, pv oponao melhorias e contratacao de ! novas solucoes tecnologicas, vnando obter uso dos

recusos comr\uzacm ais ¢ %mmqwcm : : ,
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I - aphcal conegoes nos smemas operauonms € plOdUtOS de softweue ;mplanladm nos

eqmpamentos de informética; A :
diE - formalizar proc@dlmentm de cop!as e recuperacio de dddOS nos cqmpamentos de

_informatica (backup); o : /

IV - monitorar os recursos de soﬁwme e har tware in's,te cﬁos no. Tribunal v1sand0 af ‘<

- utilizacao plena das funumahuadw dfspmw 1S5 -
: V - controlar; DJ&UQ}&T e implementar as atividades 1eia11v as a esmtema de Securanca da?

i’nformagéo gestao ‘,esuateg a de risc cos, ambientes de alta dprleﬂldade c momtoramento das
operacoes em rede; e : , : ’

VI - promover e definir mecanismos para a poht ca de seguranca da informacao Uarammdo
a integridade, confidencialidade, disponibilidade ¢ a legalidade da informacao da Instituicdo;

VIiE - documentar onentagoes de procedimentos para os operadores;

VIII - manter os sistemas de comunicacio em condicoes de oppmczonahdade

IX - gerenciar processcs e projetos da drea de Tecnologia da Informacdo, alinhado ao
plano estratégico da Instituicao; : ’ - o '

X - executar outras at:ﬂdades corr ]aia

 ./)

2.6. ESPECIALIDADE: T ECNIC faADME\IESERAHVJ
: Objetivo: Desenvolver atividades de pmnpjamorfo 0rganizacao, <uvezv1sao Coordemacao
avaliacao e execucan relativas ao apoio técnico ¢ administrativo na drea de gestio de pessoas; de
materiais e Je patriménio, de licitacdes e contratos, de suporte estratégico, de desenvolvimento e
'vplane]amento ’)Io’cllllZElClODEl] de secretarmdo das %ESSOBS de conmmcacao social, de educacao
corporatlva de e,’xcmndmeﬁm m@‘z‘uuona‘ o m outras enti idades e com a sociedade, de cenmomal e
em outras areas que iompcam 0 suporte necessario ao f c1onamen o do Tnounal de Contas. T
Atribuicoes: | : ‘ -y ,
E propor, planejar, execuiar e coordenar trabathos nas diversas areas afetas ao suporte
,tecmco e administrativo do Tribunal, aplic ando instr umentos de %cormanuamf:n.o avaliagdo, pesqmsa
controle e divulgacao referentes aos planos, pgogzamaﬂ projetos e atividades de senvolvidas; 2
I - examinar, instruir, organizar e zpunndr processos, documentos, est udos H]EITIUEIIS &
informacoes relativos a matérias de natureza técnica ou administrativa que ihe sejam distribuidos;
0 - analisar ¢ propor meinonas em roirnas pmcudhmnto metodos e proce%sos de

trabalho referentes a sua drea de atuacao o ,
IV - acomganhar ¢ fiscalizar a exécugéo de coniratos com ,empl;esas provedoras de servigos
‘na sua drea de atuacio ; ' : : ; -
g ﬂpmai sobre questoes pertinentes a aplicacio de legislacdo, afeta a su a area de atuacao,

no amb1t0 do Tribunal;
VI - executar outras atividades correlatas.

2.7 = ES“?CEALH}AEE: CIENCEAS CONTABEIS s
Obienvo Planejar, acompanhar ¢ executar 0s regis tros de natureza Pomabﬂ relauvos a
- execucao orcammtaua, financeira e patrimonial do T.ribunal de C ontas do Estado.

:':“ Afrb coe s
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I — coordenar, acompa

nhar e executar teiupeqt-\/amcmﬁ Cs
relahvos execucao orc¢amentaria, financeira e patrimonial;

I — subsidiar a prep géo das pecas orcamentarias

1if — acompanhar a exec ;g“a;ozga‘ mentaria, financ eirae patrimonia
IV — realizar concﬁzau}eb bancarias; : .
V- reai' ar o controle das obrigacoes de natureza tributdria;
; Vi star consultoria e elaboi'a; C
patrimonial para Lomada de dec 155@ ios gestores ‘
. Vil - promover 0 1eg1s financeir@, oreamentario e
dos contrato: COTMVERICS € outros instrumentos r‘ongéneres .
Jﬁ%—aeiabovai os balancetes e demonsts ag() es contabets e d
IX — elaborar a prestacao de contas anual io Tribunal de Contas:
X — realizar outras atividades correlatas

.

INFORMACA@’ o -

i 1

Oiﬁetwo z:\wcutar amﬂdar es téenicas na irea de

[uncxonameﬂm do ambiente bomp‘** ional do inbu nal de Contas do Estado
Atribuictes :
I- rea}iza atividades de 1 f ] técnico relacion
manutencao de sistemas informatizados :
' i - elaborar progran nas, c“sf" ndf) seus objetivos, modulos e

j1mplemen ar e/ou manter o sistema éelrmdo
: ipar re

e
QUi snos‘des stemas

IIE - participar da definicao de re
IV - codificar, testar e documentar 0s programas;
V - prestar atendimento as unidades do TCE; ; ,
© VI - executar atividades relacionadas a configuracao, segura nca,
compartﬂharf s e infraestrutura de tecnologia da informacao do LCF :
VI —realizar cu nds a‘rw idades correlatas.

registros de natureza contabil

relatérios de natureza orcarnentaria, financeira e
de Con,yen acéo relativos a execucao

de gestao fiscal; -

TECNOLOGIA DA

4Ccao necessarias ao

adas com desenvolvimento, implantacao e

interligacoes, a fim de

conectividade, servigos
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E O ART. 10. DA LEIN®..... ., m ...DE  DE 2013

COUthlG Exte. o

Classe B Qara Classe C

| PROMOCAO POR .
CARGO ELEVACAO DE NIVEL | REQUISITOS EXIGIDOS
. PROFISSIONAL . . v

. - Cumprimento do estagio probatorio
‘ - 200 horasfaula de treinamento
. /capacitacdo  compativels com 4
; Classe A para Ciasse B missao do oo ' 1

' ,' 1= Percentual Dual ou superior a 5%

na  avaliacao | de co’mpetén'cia

individual e =na avaliaca de
produtividade. .

- Permanéncia de, no minimo, 2 anos |
i naclasse B. '

- Ter concmjdo

= Percentu Cl] dl

nivel de especializacao.

na thdCcO de

pos-gradua géo em

ou %pmol a 75%
de - mpeténcia |

Classe C para

- Ter/ cenc}w-

gal

, € mest I”aGO ou a segunda pos-
graduacao em  nivel  de

no minimo, 2 anos

DOs- gmd 1aca0  em

ou Sug eual a 73%
de, bonme.tenua

Classe D para Classe E

; MSBQD
}-“ T‘er concluido

graduacgao.

(9%}

nivel de doutorado ou 4 se unda

N6 minimo, 2 anos
5

pm eradua g, em

ou suy 6’1 ta75%

;emncm
na avaiia@éox de
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CARGO

PRO’\/IO(;AO POR

| ELEVACAO DE NIVEL

PROFISSIONAL

' R}é“QUI&{TOS EXIGIDOS

‘chmco de Coqtm‘z
Externo

Classe B para Classe C

o

- - Cumprimento do estdgio pxooaiono

na avaliacao  de competenma;

200 horas/aula de
’c;paa 2Ca0 COm“)ame
missao do 6rgao.
Percentual igual ou superior

s

individual ¢ na awhacao fi;f}
proc‘ﬁtividadp ‘

,\’]Pvrmanbncm d e, no minimo, 2 anos
naclasse B . ' ’

na  avaliacao de LONQ te

Permanéncia de;V no minimo, 2 anos

 Ter concluido pos- Grajua g
nivel de especializacao.

individual e na

Ensino sup Erior Lomphtc
120 horas/ aula de o
capacitacio  compat
missdo do 6rgao. .
Fercentual igual ou @ﬂpénm
individual ¢ na a\fau 1CA0  C °
srodutividade. ‘

na classe C

Percentual icual ou su
na avaliacao  de

_naclasse D. , .
. Ter corchado - pos-graduacdo em
 nivel de mcsnado ou a segunda pos-

'g”adud( a0 em nivel  d i

L .
Classe D para Classe B

produtividade. - - /
Permanéncia de, no minimo, 2 anos -

€Sp661a acao ou  a.
adauwo .

a &Vc‘ laC&J Gf

individual e na
e

piOQU”V}Ci ad
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Lo PROMOCAOQ POR | ‘
CARGO ELEVACAO DE NIVEL REQUISITOS EXIGIDOS
‘ PROFISSIONAL
Cumprimento do Cxtécc 0 pzobdréno

Aucxiliar de Controle
Externo

na ~aval'agéef de

wmpctencla
avaliagao  de

Classe B pawd Classe C

I
Permanéncia de, no minimo, 2 anos

na classe B ,
200  horas/ ‘aula de  treinamento

pacitacao compativeis ¢om a

fca

missio do orgio. : (

Percentual igual ou %up@rior a 5%

naav aliacao  de competéncia
individual e  na

produtividade.

avaliacao  de

“individual e na

Permané: cza 4@ no minio, 2 anos

i mpieis ,

ntual igual ou superior a 75%
na avaliagio de  competéncia
avaliacao de
produtividade. '

Permanéncia de, no minimo, 2 anos
na’p‘ra%ée D. . '
Ter concluido pos-graduacao em
nivel de especializacio. -

}

na  avaliacio de  competéncia

igual ou superior a 75%

indivé&ua} ¢ na avaliacio de
10
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Editoracao Casa Civil |

DIARIO OFICIAL

B0 ESTADO

PODER EXECUTIVO ;

330. 08 d

de 2013,
PROMOVE ALTERACOES NA
LET ESTADUAL N°13.783, DE 26
DEJUNHO DE 2006, QUE TRATA
DO PLANO DE CARGOS E CAR-
REIRADE CONTROLE EXTERNG
DO QUADRO IV — TRIBUNAL DE

LEI N3

abril

CONTAS DO ESTADO, £ DA
OUTRAS PROV m CT1AS.
U\Y)OR DO BESTADO DO CEARA. Fago saber que

ativa decrcton € i sanciono & \wum ¢ Lo
ocs da Carretra
Conirole

A fabela de vencimento dos cargos © AU’]\;
cierno do Grupo Ocupacional Atividades de
- Tribunal

de Controfe |
Externo do Quadro 1V de Contas do Estado. ¢ a constante do
anexo T desta Lei

Art.2% Os
Quadro 1V - Tribunal de Contas do
> 1 desta Lei na referdneia cujo vencimento scja

atuais ocupanics de cargos efctivos ¢ funcdes do

ado serao enguadrados na tabela

constante do ancs
igual a0 vencimento atual do servidor ou. na falta desta.

na referéacia
seguinie.

Art.3° Os aposentados do Quadro 1V -
wial realizado na forma prevista no

Tribunal do Contas do

orde seu enquadrament
ta Lel.

Art.4® O enguadramento salarial,
do por ate da Presidéncia do Tribunal,
contades da publics

30 caput do ari.9° da Lei Lst

de que i

sera formal
{winta) di
Ar

junho dL 2000. pa a vigorar com a s
ArL9Y O ingresso nos ca da C:nrwnu ak (ommi'

dar-sc-d na classe ¢ referéneia iniciais, me
. para o cargo de Téenico de Controle Externo,

Ao desta Lei

/:

1Crno

inie concurso publico:

I de prov

destinada ds provas escritas de co mentos

realizado om ctaps

climinatorio ¢ clagsificatorior

1 de Controle

ambas de cardter

para o cargo de Anali

i - de provas ¢ titulo
N

reatizado em 2 (duas) elapa

conhecimentos

NICTNO.

sendo a pr imeira desiinade

provas cscritas de . ambas de cardter

a0 de iy

climinatorio ¢ clas
caraicr exclusivamente classifi

ArL6® O $2° do art.13 da Lei Estadual n®13.78
a vigorar com a seguinte redagdor

3, de 26 de junie

Artis.
$2¢ E vedado,
considerar como de efetive exercicio gualquer

para a concessdo da parte varidvel da GDCE.

astaipento, hicenga ol

vados os periodos de férias. casamento, luto.
enga pura

icmpo fie
H

ticenga paternidade, B

stante
Hicenga especial
12 da Lei n°9.826. de

enga a

S N0 IBCISe

19747

5 hipoteses previst

14 de

menio de sadde.

mato de

XV do art.68 ¢ no artd
(NR}

16 da Lei Estadus

Art. 7% Os incisos [ e do ar

m a vigorar com g \CUUIHIC 'Cdé\gdi‘h

de junho de 2000, pa
CATLE6.

| - para 08 ca

alista de Controle

cos/fungdes de A
20% (vintc por cenio) da

vencimento: ¢

lc Téenico de Controle Exicrno ¢
(vinie ©
da tabela de vencimento dos cargos/

. (NR}

7 da Lei ¥

I~ para 0s cargo
Auxitiar de Controle Externo, ao valor correspondenic a 23%
éncia 20

cinco por cento) da re
fungoes de nico de Controle Extern

Art.8* Os incisos T e 1l do art
CoOm 2

i 26

de junho de 2006, pas
“AN LT
1 - para os cargos/fi

“»("U (mmd por mmo) da

L a0

valor corsespondente referds da

respectiva tabela de vencimiento: ¢

1~ par
Auxitiar de Con

a _5\ da tabela do venet
TUNRY

anexo 11 da Led

/\xx,)" Ficam a idos ao
6 de jusho de 20006, os subiiens 2.4, 2.5, 2.6
Analista de Controle Externo ¢ o subitem 2.2 ¢
de Controle Externe. nos termos do anexo 1 de

Art.10. Sem prejuizo do d
§ de outubre de 2009,
que trata o §2°
promog¢io por clevacio de nivel prof

da Lei n"14.4
alternativamente ao benefi
2006, a

ssional para os servidores do

OSto 10 arl.s

ca institui
da Lei n®id

do art. 11 . de 26 de junho de
Tribunal de Contas do Estado,
Pa A conees

d no mds 04‘ agc

Ao da promociio. de que frata o caput
a parlic do exercicio

o tnico.

to de cada ano.

desie artigo. da
de 2014, ¢ dependerd
111 desta Lel.
Art.J 1.
n°t3.783. de 26 de junho de
14,475, de § de outubre do
12

Ficam revogados os §§4° ¢ 3
006, com a redagiio dada pela §
2609,

ica roaberto 60 s

do art. b da Lei

Art. cevidar aposen
Inspetor de Contas, por 30 {winta) d
desta Lot o prazo para 0 oxercicio d
Estadual n®13.783. de 26 do ;Lm'm do
§1°

do optante dar-s
Téenico do
829 Ao venerment
g0 serdo §
Vodo §2¢ do art
com a redacdo d

a da publicagio
31 da Lei

as. contados da

opeao de gue
2006

sutarial

o enguadramen
vencunento do

A 10O Caput

inicial du tabela de

xercida a ﬂﬂul EH

RECTNO,
nie do chguadramento pr

cargo de
iste no

exclusive m‘cnu as parcelas referidas
dual 013,783, dc 26 de
sstadual 014,47

$1° deste ar acre
incisos T al
2006,

outubro de 2009

da Lci

e

Cde 8 de

junho de 1 pela Lei

as da

ne ‘;)u:uiw iV - Tribunal de €
ista do Controle Externo.

de \nzhlwx o ¢ Avaliagio da Gestao
1

rea Controte Externe. sendo 7 3 para 2 orlentagio
vernamental ¢ 3 (trés) para orientacio Auditoria de Obras

Pde Comas do

criado. no Quadro 1V

fista de o, destinado

o Publ

(um) cargo cfetivo de An
ceialidade Auditoria, Fiscalizacho ¢
Arca Controle Externo. com orien
de bacharcl em Dirciio.

Art. 15, Fica criado. no Quadro IV
I (um) cargo de Analista de Controle |
Contdbeis. na Arce
nivet i

Avaliagio da €
hridica.

o em Atividade

- Tribunal de Contas do
destinado a

“stado,

0. privativo

Especialidade Ciénet
de portador de diploma Ak

10 p‘cnu cm
Ciéncias Contdbeis ¢ v
Regional.

At o,
Estado. 2 (
Especialidade
sende um p

o opro

Ficam i

da Admin

alista de

l\[;l de Sistema ¢ outro para

pm‘Mnlm‘& de diploma de nivel sup

da Inforimag

I8 (dezoiio)
Tribunad <k (om

am extntos

!‘KUU ¢ do cma

¢ Mil

PALACIO DA ABOLIC

de abril dc 261

o Fortaleza, O8
Cid Ferreiva Gomes

GOVERNADOR DO ESTADO DO C
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Govermnador Secretaria da Educag?
CID FERREIRA GOMES MARIATZOLDACELADEARRUDACOELHO

Vice - Governador Secretaria Bspecial da Copa 2014

DOMINGOS GOMES DEAGUIARFILHO FERRUCCIO PETRIFEFTOSA

Secretaria do Esporte

ESMERINO OLIVEIRAARRUDA COELHOJ UNIOR
Secretaria da Fazenda

CARLOSMAURO BENEVIDES FILHO

Secretaria da Infraestrutura

FRANCISCOADAILDE CARVALHO FONTENELE
Secretaria da Justica e Cidadania

MARIANALOBO BOVELHOALBUQUERQUE
Secretaria da Pesca e Aquiculiura

RICARDO NOGUEIRA CAMPOS FERREIRA

Gabinete do Governador

DANILO GURGELSERPA

Gabineie do Vice-Governador

IRAPUAN DINIZ DEAGUIARJUNIOR

Casa Civil

ARIALDO BDE MELLO PINHO

Casa Militar

JOEL COSTA BRASIHL

Procuradoria Geral do Estado

FERNANDO ANTONIO COSTA DE OLIVEIRA

Coniroladoria ¢ Ouvidoria-Geral do Estado Secrelaria do Planejamento e Gestio
€ rojfadoria ¢ uvigoria-ueral ao £stado R . N ., - -
N . ) ANTONIO EDUARDO DIOGO DE SIQUEIRA FILHO
JOAOALVES DE MELO A 2
- . X Secretaria dos Recursos Hidricos
Conselho Estadual de Educagio CESAR AUGUSTO PINHEIRO
EDGAR LINHARES LIMA Slc;h;mrh d;} Sad )
Conselho Estadual de Desenvolvimento Econdmico R:’\ii\/} UNDO JOSE ARRUBA BASTOS
ALEX’\NPRE H':‘RHRAS"‘V"\ Secretaria da Seguranca Piblica e Defesa Social
Consetho de Politicas e Gestao do Meio Ambiente FRANCISCO JOSE BEZERRA RODRIGUES

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

Secretaria das Cidades EVANDRO $A BARRETO LEITAO

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA Secretaria do Turismo

Secretaria da Ciéncia. Tecnologia e Educacio Superior BISMARCK COSTALIMA PINHEIRG MAJA

RENE TEIXEIRA BARREIRA Defenseria Publica Geral

Secretaria da Cultura ANDREAMARIAALVES COELHO

FRANCISCO JOSE PINHEIRO Controladoria Geral de Disciplina dos Orgaos de Seguranca Pitblica
Secretaria do Desenvolvimento Agrario e Sistema Penitencidrio

JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA SERVILHO SILVADE PAIVA

12

ANEXO T A QUE SE REFEREM OS ARTS.I® E 2° DA LEI BSTADUAL N*13.330, DE 08 DI ABRIL DE 2013

TABELA DE VENCIMENTO
QUADRO 1V - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

DE
INTERNO

CLASSE REFERENCIA AUX TECNICO DE ANALL
CONTROLE EXTERNO CONTROLE ENTERNG CONTROL

A i 66948

SV R

ook

R.69¢

1o oD b 1Y ba

NEXO 1 A QUE SE REFERE O ART.9° DA LEF ESTADUAL N®15.330. DL 08 DE ABRIL DI 2013

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES
CARREIRA: CONTROLE EXTERNO
ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Objetivor Realizar ativ s de nivel superior re

no ambicnte do Tribunal de Contas do Estado- TCE.
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Atribuigdes: 1] subsidiar a prepar S orcamentarias:
| - construir ¢ revisar modetos de processos ¢ de dados utilizande I - acompanhar a execugdo orcamentaria. financeira ¢

onial:

PV — realizar conciliagdes bancdrias:

Vo realizar 0 controle das obrigacdes de natureza tributdriag
VI - prestar consultoria ¢ elaborar relatdrios de natures
orgamentaria, financeira ¢ patrimonial para tomada de decisio dos gestores:
VI - promover o 1&17(15\!\) financeiro, urg;nncmurm ¢ de

ferramenta especifica:
11 - fevantar ¢ gerenciar requisitos de sistemas junto ao usuari

final:

11 - definir arquitetura de sistemas:
IV - desenvolver programas bascado em Mcetodologia de

Desenvolvimento de cmas: N e L X o
s R . R compensagiio relativos a exceugdo dos contratos, convimos ¢ outros
V - plancjar ¢ exceutar testes ¢ homologagio de aplicagdes: i o .
Vi 5 : ol b instrumentos congéneres:
/{ - executty ¢ acompanhar ¢ antacio de sistemas , N i © oo . :
§ ‘\’f“““‘ ¢ acompanhar 4 iMplantacho Ge sisteias, VI = claborar os balancetes ¢ demonstragoes contibeis ¢ de
VI - efetuar manuicngdes ‘cx‘omm‘ns ¢ corretivas om sistemas: westao fiscal:
VI - realizar prospecgdo de ferramentas ¢ processos na area de IX - claborar a prestagdo de contas anual do Tribunal de Contas:
- Py § Y Y i
Tecnologia da Informagiio: N - realizar outras atividades corre ]

IN - plancjar ¢ ministrar treinamento om ferramentas ¢ processos
na drea de Teenologia da Informagio;
: FPIOCESSos ¢ pm; etos da drea de Teenotogia da

HCO EM TECNOLOGIA

. alinhado ao plano estratégico da Instituigdo;

vtar outras atividades correlatas,

. JCIALIDADE: TECNOLOGIA DA INFORMACAQ -

ANALI T\ DE SUPORTE . .
Objetivo: Realizar atividades de nivel superior relacionadas a do Tribunal de onias do Estado

infracstrutura. suporte denico ¢ scguranca no ambiente de Teenologia Atribuigacs:

o~ . e NN I - realizar atividades de ni
da Informagac do Tribunal de Contas do rdo- TC s o )
¢ omanuiony

coniar atividades tdenicas ne arca de teenologia da

informacdo necessdrias ao funcionamento do ambienic computacional

ideii

ao de sis

desenvolvimento. implay

Atrtbuicdes: ) .
h 1T« claborar prograwmas. di
antar informagdes relativas & utilizagge dos cquipamentos interligacoes. & fun de implementar

a do szb‘\m‘dlj propondo as micthorias ¢ contratagio de Analista de Sistem
aes teonologicas. visando obter uso dos yecursos 11 - partic
IV - codii

de informati

novas sotu

computacionais disponivel

it - aplicar corregos nos sistemas operacionais ¢ produtos de Vo pre nento as unidades d(\ T(i
software implantados nos cquipamentos de informatica: VI - exceutar attvidades relacionadas a conflguracio. scgurangi,
111 - formalizar procedimentos de cépias ¢ recuperacdo de dados | concetividade. servicos compartithados ¢ infracstrutura de tecnologia

nos equipamentos de informatica (backup): da informagiao do TCE

IV - monitorar 0s recursos de software ¢ hardware instalados no VII - realizar outras atividudes correlatas.

Tribunal, visando A utilizaghio plena das funcionalidades dispo

V - controlar, plancjar ¢ implementar as atividades relativas a

cstratdgin de seguranca da informacdo, gostdo esiratégica de riscos. ambicnics
-amento das unuaw s om rede;

RE O ART.H0. DA LEINI3.230. DE
L DE 2013

EXG M A QU

isponibitidade ¢ monite
VI - promover ¢ definiy mecanismos y
idencialidade. d

CARGO

A polmca de seguranca
onibilidade

da informagio garantindo a integridade. cont

¢ a legalidade da infenmacio da Instituigdo:
VI - documentar oricntacdes de procedimentos para os

operaderes:

Vil - manter 0s sistemas de comunicagldo em condicdes de
operacionalidade:

IX - gerenciar processos ¢ projetos da drea de Teenologia da
Aot

informacio. alinhado ao plano cstratégico da Instituig
X - executar outras idades correlatas.
2.6, ESPECIALIDADE: TECNICA ADMINISTRATIVA
Objetivor Desenvoly VA
u\';mazciu ¢ execngdo relativas ao apoio téenico
le materiais ¢ de patrimdnio,

Classe B3 pre O

anvidades de plancjamento. or

coordenaca
Stralivo na dres

upervi
¢ admir
de licitagdes ¢ contratos, de mponc

de gestdo de pessoas.

-atégico, de desonvolvimento ¢

cional, de secretariado das sessdes, de comunicacao

piunqum‘,cmo organiz

social, de educacdo corporativa, de rclacionammm institucional com

ouiras entidades ¢ com a socicdade. de cerimonial. ¢ om outras dreas que

fornceam o suporte necessario ao funcionamento do Tribunal de Contas,
Atribuigoes:

| - propor. planejar, exccuiar ¢ coordenar irabathos nas diversas

dreas afeias ao suporte téenico ¢ adminisirativo do Tribunal, aplicando

instrumentos de acompanhamento, avaliagio, pesquisa. controle ¢ divulgagdo se D para i
referentes aos planos, programas, projetos ¢ u[mda( cs desenvolvidas;
!

- examinar, instra panh
documentos. estudos. manuais ¢ informag0ces relatives a maidrias de
téenica ou administrativa que the sojam distribuido
11 - analisar ¢ propor melhorias em rotinas, procedimentos.
métodos ¢ processos de trabalho referentes & sua de atuagio;
1V - acompanhar ¢ fiscalizar a exceugdo de contratos com

cmpresas provedoras de servicos ao;

V- opinar sobre quesides perlinentes @ aplicagio de fegislagao.
ta & sua drea de atuagdo, no ambito do Tribunal;

V1 - exceutar ouiras atividades corrclatas.
ESPECIALIDADE: CIENCIAS CONTABE

jotivo: | "mq(n acompanhar ¢ execular 0%

vlg\ﬂlzd] ¢ I PrOCCSSOos.

Nareza

S0
<

na sua arca de 'ildd\

dbil relativos & excougdo orgamen
do Tribunal de Contas do Estado.

;\‘amm;ucs:
[ - coordenar, acomv)unlun' ¢ exceeutar xcmpcm camente 0%

regisiros de naturcza contabil relati

financeira ¢ patrimonial:
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ijc(m cutivos
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FRANDO
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3 /\’{ para
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nos mkmmpm\ do inferior do C\‘dd\) C
dg realocar duu

VOLVIMENTO (1

entre projetos ¢ atividades, para bolsas de

NUC {OLOGIA IND
cntre projetos ¢ atividades. para despesas com
(.C\’bl‘?l RANDO a nect ade de realocar d :
: APO PARELHAM NSORIA
ADO DO entre projetos
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WA SOC

y0oagu \mm d

mauxml de
cntariag do
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alocar dotacdes
‘)I entie

‘l)() a4 no
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orcament
projetos ¢ atividades para ¢
referente @ 2012 da Policlinic
do CIDH - y Integrado de 11 dhdt\ ¢ H\pc;un\ A}!yl\
aparctho de ressonancia nuclear magndiica para Hospital (mm Cézar
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necessidade de real
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dade de

S 1
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¢ aquisicio de matenal punmn
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Tl(\()l() M B

e
do mnmupm m
S 7L.mmmx domg

i institncional
de de realocar ¢
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om ticengas referent

\Rl\’)\ l( AE CIDAD,
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entre projetos ¢ atividades, para pmammm do censo p
reati ncurso publico. €O DO @ ne ic
i apentarias da RIA DA SEGURANCA

S(')Cl:’\L -

5. entre projetos ¢ atividades,
va i ‘)\.Lmq de De txlmd da

d wde

de

Sancamenio ambie m!
dunn,ou or¢amentarias di SEC
VGRARIO - S DA g

o de mlm
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DO a necessidad
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s o atividades.

TO SOCIAL - . entre proje
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Equipan
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realocar dotage
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)()\
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