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PROJETO DE LEI
06/12/2012

Considera de Utilidade Publica o Centro de I ntegracéo Psicossocial do Cear &, na forma queindica.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA DECRETA:

Art. 1°. — E considerado de utilidade publica estadual o Centro de Integragdo Psicossocial do Ceard,
estabel ecido na Rua Oliveira Filho n.° 3320, Praia do Futuro, Fortaleza/CE.

Art. 2°. — Estalel entre em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. — Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

JUSTIFICATIVA

O Centro de Integracdo Psicossocia do Ceara, de nome fantasia “Bem me quer”, é uma entidade néo
governamental sem fins lucrativos de direito privado, em funcionamento desde 13 de abril de 1987,
registrada no cartério do 1° registro civil de pessoas juridicas de Fortaleza.

O referido Centro de Integracéo foi criado pelainiciativa da Sra. Maria Alvani Barreto, que percebeu a
necessidade de criar um espaco de referéncia para criangas e adolescentes Portadores de Deficiéncia,
promovendo entdo a reabilitacdo com o auxilio de uma equipe técnica com Terapeuta Ocupacional,
Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta, Psicdlogo e Neurologista.

Atualmente a unidade tem como objetivo atender e assistir de forma gratuita e permanente, dentro de sua

capacidade fisica e financeira, a um numero ilimitado de Pessoas com ou sem Deficiéncias, em qualquer
idade, obedecendo aos principios da universalidade dos atendimentos e os dafilantropia, sem distingdo de
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classe ou camada social, raca, sexo, credo ou cor, no intuito de integré-las a sociedade e em defesa de sua
cidadania, no processo de reabilitacdo, capacitacdo e inclusdo, dentro das &reas de Assisténcia Social,
Salde, Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer.

Pelo exposto, hgja vista o enorme beneficio social que a presente entidade desenvolve na localidade
vislumbrada, obedecendo todos os requisitos legais exigidos para torna-se utilidade publica, conforme

documentacéo acostada ao presente Projeto de Lei, submeto o0 mesmo, a apreciacéo dos eminentes pares,
para conceder Titulo de Utilidade Publica ao Centro de Integragdo Psicossocial do Ceara CIPC.
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ROBERTO CLAUDIO

DEPUTADO (A)
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DOCUMENTACAO
NECESSARIA PARA CONCESSAO
DE TITULO DE UTILIDADE
PUBLICA ESTADUAL

CENTRO DE INTEGRACAO
PSICOSSOCIAL DO CEARA
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Comprovante de Inscricdo e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua

atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
11.822.392/0001-90
MATRIZ

A A DATA DE i
COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 0‘1‘/86‘3/133.‘;R URA

CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAO PSCOSSOCIAL DO CEARA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

*kkHhkkkk

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e aarte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
398-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R OLIVEIRA FiLHO 3320

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
60.182-300 PRAIA DO FUTURO FORTALEZA CE
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/09/2005 )

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

*kkFkkkk
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|

DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 8/7/2011 as 16:28:34 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 08/07/2011
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THIAGO FERNAMNDES ARALGLD B A
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COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE TORTALEZA

INSCRICAO N° 007/201¢

A entidade CENTRO DE INTEGRACAO PSICOSSOCIAL DO CHARA,
ONPI 1L822.392/0001-80, com sede na Rua Oliveira Fitho. n” 3320, Praia do Fuwre -
SERTE - Fortaleza-Ce € inscrita neste Conselho, desde o ano de 2000.

A entidade execula ofs) seguinte(s) scrvigo(s)/programa(s)/projeto(s)/benciicio(s;

socjoassisteaciais: Servigos de Habilitacdo ¢ Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia

Novos Rumos; Arte Terapia; Qualificagao Profissional.

A preseate inscriclio ¢ por tempo indeterminado.

Fortaleza, 14 de junho de 2611,

Presidenta do CMAN — FORTUALFZA

Ferfodo de gestao de 2011 a 26
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE REGISTRO L
no us : artigo 18 da Lei n? fﬁﬁ
8.749 eio com o ortigo 82, £
do Lei

rOw

. sediado(a) em S
CUF _ce___, B %

portador(a) do
TORTALEZ

acha-se RC(J%STR
AR 213 | de ~19\
da Unido em 24
n®  44096. 002104/65»@

Brasilia, 04 de marco

Toig CAnionio ALSTInE
Seorstdiln Ixecutizd
CRAS 1 BPAS
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ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIVMIENTO INS HHTUCIUNAL

FICHARIO CENTRAL DE OBRAS SOCIAIS DO CEARA - F.C.0.S.C.

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO
Decreto n° 10.165 - (Diario Oficial do Estado do Ceara de 02.02.1973)
Lei n° 13.553 - (Diario Oficial do Estado do Ceara de 29.12.2004)
Decreto n® 27.953 - (Diario Oficial do Estado do Ceara de 13.10.2005)
Decreto n° 28.658 - (Diario Oficial do Estado do Ceara de 28.02.2007)
Decreto n® 30.048 - (Diario Oficial do Estado do Ceara de 30.12.2009)
Lei n® 12.554 - (Diario Oficial do Estado do Ceara de 06.02.1996)

O SECRETARIO do Trabalho e Desenvolvimento Social do
Estado do Ceara no uso de suas atribuigdes legais,

ATESTA, para os fins previstos nos Decretos n° 10.165, de 01 de
fevereiro de 1973 e n° 27.953, de 13 de outubro de 2005 e por solicitagdo escrita da parte
interessada, que a entidade CENTRO DE INTEGRACAO PSICOSSOCIAL DO CEARA, CNPJ:
11.822.392/0001-90, situado na RUA OLIVEIRA FILHO, N° 3320, Bairro - VICENTE PINZON,
Municipio de FORTALEZA - CE, esta registrada neste fichario sob o n° 01.05.A.1368/1991, SCE -
1368, com base na documentacgdo apresentada e encontra-se em funcionamento, conforme foi
verificado,através de visita realizada pelo(a) Técnico(a) de Area - JOSE RICARDO DE SA.

M

Fortaleza, 1\de junho de 2012

‘o Célia Leite
@@Mv OAB-CE 2991

Assessor Técnico

J Jeasvic ‘%Le tao
/ Assessor Julfdio.BTDS
i Assessor Juridico

i

Rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim Tavora - Telefone: 3101-2107
Fortaleza - Ce CEP: 60.130-160

Esie atestado tem validade de seis (6) meses conforme art. 4° do Decreto n® 10.165 de 10.02.1973
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de prova que 0 Centro de Integrado
Psicassocial do Ceara — CIPC possui qualificagio técnica e capacidade operacional,
péra exercer objetivos estatutarios de forma idonea e ja funciona ha 40 anos.

Fortaleza, 07 de agosto de 2012

- 17 T 7
Francisco Otlei Nantua’
CPF: 021.798.063-33
Erancisco Orlei Nantia
De! e

CARTORIO MELO JUNIOR
6° OFICIO DE NOTAS £ REGISTROS ESPECIAIS TD ; E
Riya Major Facurido, 660 - Centro' - Cép 60025-100 Fortaleza - CE - Brasil

-/ "CNPJ:.06.573.034/0001-81 Fones: (0xx85) 3252-21 12 3231-0492

H
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: hmm TIFICO quesob 7, "SAD 35 .931/87 foi mBS_\QO.
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COSSOCIAL DO CEARA. CAPITULO | ~ Denominacdo,

Se Q\m e Fins:-Art. 1o. — 0. Centro de Integracdo ?ne&ona\
go -Ceard, fundado em 13 04, 87, nesta cidade de \olm\mNm
onde’ tem sede” e foro; com ma%xmg Provisério na rua Jodo
Cordeiro n.o 2965, bairro da Piedade, d.uma sociedade civil
! %3 fins En\m:_\om de caidter filantrépico, 'm.como fina-
' lidade prestar atendimen'to precoce a crianga, Emacd a redu-
ﬁma da incidéncia de Qmmn\m.ansn @maa::qo o hm: desenvolvi-
mento :normal - através- de . .um acompanhamento médico,
- educacional e social até Q:m a mesma atinja sua fase conclu-
$iva, “tornando-se -auto-suficiente. CAPITULOQ Il = Prazo. de
Durdgdo. Art, 20.~ O Centro terd duracdo por prazo,inde-
terminado. Obh:.QhO A1~ Dos Poderes Diretivos.- Art
~30. —. O Centro serd orientado. e QSSQQ nm\oh seguintes 6r-
M géos: af . Conselho” .Deliberativo; bj. Diretoria.- Art: 40— e}

- Conselha Dm\SmBSQ .v.mxu no:....SSQo pelos: sécios: wz:&m.
Qaam do Cen tro, pela Diretoria e pelas que forem 8:5&.38 :

para Sam& -/o por executarenmr relevantes servigos ao n,ma?o

te na h:Sm:‘m n:SNmam Qm mo:\ de nm% m:c bms mnwmn\mnmo

“IArt:50,'= 0 Conselho bm:uma:—\o reunir-se-d, ordi m:mEma. .

o ) .@m
Iy . . = .

o \..QES de Fortaleza, para dirimir acmac&m\ questdes, ainda
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) KIRAE-AF PO .m. .w&:%:m
-do Senhor .\mm:m x\nm constituida :Sm Sna&m% civil, com se
Qm 4 Rua Jaime Benévolo, 500 - Fortaleza, sem fins lucrati-

vos; por tempo SQmE\.SSon tendo.como-finalidade'levar o
mE:ﬁtS de Eoﬂo Senhor Jesiis h.:ﬁd a-todas as classes de
pessoas u ::Nm:Qo todos os meios possiveis {biblioteca, recur-
50s audio-visuais, lanchonetes, livraria, mamnmu %na\m& e fa -
zer obras'de amambnm:n&

A diretoria da socledade é neabobm de ::3\ presi-
dente: José Roberto Pereira de Sousa, brasileiro, solteiro, es-
tudante, CPF n.o 302.360.883.00; 1({um) Vice-Presidente: Jo-
sé& Carlos -Araiijo, -brasilgiro, casado, engenheiro, CPF n.o.....
213.829.803.53; 1({um) Tesoureiro’ Marcos Mendes de Olivei-
ra,_ brasileiro, solteiro, estudante, CPF n.o"243.580.533.00;
::Sm\ Secretéria: Emilia da Rocha Toms, brasileira, solteira,
~estudante, CPF n.o 315.810.483.00. Os SmSuS.,. da diretdria
terdo mandatos de dois anos, sendo eleitos em bams:u\ms
Geral O&Sm:m. no dia e uo\m previamente Sma_m&oh pela 3.
| retoria. .

E representado pela hﬁmmimim em ::No ou'fora Qm\m.
0.4.823 ndo- respondem diretamente nem subs g
- pelas obriga¢des contraidas pela men\QOQw A, neQQOqo. honm.
ra ser dissolvidaa Q:mEcQ tempo, por Qm\\umamﬁmo da Assem-
Em\m Geral Extraordiniris, especialmente convocada para esse
fim, tomada a %2&0 por maioria de dois. tergos de votos far
..voravejs dos sécios presentes. No'caso de tingdo da socieds
de 0 husﬁ:uéo liquido’ sera ngnmna a uma associacdo
congénere, 3 critério da Assembléia Geral. Fica estabelecido

que-uma ou msg as bmnmh \m :ma Sma tenha. qe::n:a na. -

mﬁa mmnmESm 56 baum\%c ser Exozum%« mS h&m\:.
Diéia Geral convocadas pela iniciativa do bauim:_,@ por soli- .
Saﬁmc da diretoria, ou mediante wmn:m:Sm:B subscrito’ bS.
“um tergo dos sécios mmeSm em pleno gozo dos.seus direitos
sociais. Fortaleza, 29 de m@:\ ‘de Gmw ka& mgmao .omam:m
q@ mo:um - .uwmmimim.
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"ciono a seguinte Lej:

Art. 1.0~ Fica o beQQ ......xmnSEo mSo:Nmne 3, em
nome do RQEQ,QE de Campos Sales-Ce, contratar financia
mento com a Caixa Econdmica Federal, através do Fundo' .
de Apoi ao Desenvolvimento Social- FAS, no vaior em cruza

4dos, equivalente a 8.057, 15. Obrigagdes do Tesouro Nacional .
-~ OTN, Qmw::mao a mQSznmc de um <En=€ para Sa.ﬂcv
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ILMO. SR. OFICIAL DO 1° REGISTRO CIVIL DAS PFSSOAS JUREDICAS
DE FORTALEZA - CARTORIO PERGENTING MATA

MUGo 0 SR D TS , residente e domiciliado(a)
nesta capital "o ‘7\&() RSO *LD’\J(}L_Q)J'\.O A E 24 5 ,
representante da sociedade civil denominada

Camano ol & el DA Qe O TR s ool Aon Sadonam

com sede o Oiiaasirng Coddue, o2 23 80 ., vera peio

presente, requerer a V. Sia. nos termos do Art. 121 da Lei n.° 6.015 de 31.12.1973,

que se digne de mandar o setor competente registrar, (averbar) ofa)

2% Rcdikiin da referida scciedade no Registro Civil de

Pessoas Juridicas a seu cargo.

INestes Termos
Pede Deferimento

‘Fortaleza, ©O% . Dot Sel QD0
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de Abril de 2001, as 17:00, em sua sede social sito a rua: Oliveira Filho,3320,com &
presenga de 2/3 de seus membros, conforme convocagao datada de 26 de marco de 2001,
reuniu-se o Conselho Deliberativo do Centro de Integragdo Psicossocial do Ceara, para
deliberar sobre a fixacdo de idade a mudanga de enderego , alterando o art.1° do Estatuto
Social que passard a vigorar com a seguinte redacdo: art. 1° O Centro de Integracio
Psicossocial do Ceard, com foro ra cidade de Fortaleza na rua: Oliveira Filho, 3320, é uma
sociedade civil sem fins lucrativos, de carater Filantropico, e tem como finalidade atender
a Pessoa Portadora de Deficiéncia, sem limite de idade, bem ceme a pessoas normais para
atender aos objetivos de Integragdo Social e defesa da cidadania. ‘

Fortaleza, 05 de abril de 2001.
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meunidos em 1 de novembro de 2004, enn Assembléia Geral Extraordinaria, atendendo as
exigencias de adequacio do Estatuto ao Novo Cédigo Civil de 10/01/02 resolveram os sdcios
presenies, e, por unanimidade, que o Estatuto do Centro de Integragdo Psicossocial do Cears

passard a ter a seguinte redagio:

THULO o

DA ORGANIZACAOQ
CAPITULO PRIMEIRO

Da Denominagio, Sede, Duracdo, Regime Juridico e Fing
ALY - O Centro de ntegracio Psicossocial do Ceard, também designado pela sigha de
~LP.C, fundado na cidade de Fortaleza - Ceard em 13 de Abril de 1987, onde tem foro e
ede, com endereco provisorio & Rua: Oliveir Filho n° 3320~ Praia do Futuro, em Fortaleza,
estado do Ceard, passaa regular-se por este Estatuio ¢ pelo Regimento Interno que adotar.

Py

Wy

:,

Art. 2% = O Centro de Integracio Psicossocial do Ceard, pessoa de direito privado passa o ser
uma Associaciio, de fing nio econdmicos, de cardter filantrdpico, com prazo de duracio

indeterminado, que presta servicos grauitos e permanentes: sem qualquer distingdo de classe
social, raga, credo ou cor, na drea especifica de atendimento daqueles que deles necessitarem

Pavigralo  Unico: O Centro de Integragio Psicossocial do Ceard, tem autonomia
administrativo financeira, respondendo DO suas-atividades e correspondente prestaciio de
contas no Estado do Ceard. e em ambito nacional junto as reparticGes publicas, municipal
estadual e federal, tendo sen CNDJ registrado sob o n® 11822392/0001-90

3

AL 3% - A fim de cumprir suas finalidades, o Centro de Integragio Psicossocial do Ceard se

Organizard em fantas unidades, que se fizerem necessarias, de prestagio de Servicos na drea
da Reavilitacdo. Habilitagiio, Sducagdo, Sande, Assisténcia Social, cultural ¢ de pesquisa, as
Gquais se regerdo pelo Regimento Interno aludido no Ar. |°

AL 4% - O Centio de Integraciio Psicossocial do Ceard, tem por finalidade:

I Atender as pessous poitadoras de deficiéncia, sem Hmite de wade, em nivel de educacio
infantil, ensino fundamental, educacao de Jjovens e adulios, estimulaciio precoce, habilitacio,
reabilitacio ¢ profissionalizagio. Promovendo a melhona da qualidade de vida das pessoas
portadoras de deficiéncia, em busca dos Direitos da Cidadania ¢ Inclusiio Social das Pessoas
com Deficiéncia e/ou daquelas que necessitem de atendimento em condiches especiais:

L Promover e/ou estimular 4 re ;;zzg:fj;} de programas de atendimento a Pessoa Po rtadora de
Deficiencia desde 05 de prevendflo até os de amparo ao idoso:

11 - Subsidiar as autoridades |

b e lerais, esiaduais e municipais em agoes que visen
estabelecer parcerias de coopgyada

ja e financeira:
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exercicio da cidadania, de forma qu&, 05 resultados t Ham umg mdhmm tanto na vida das

Pessoas Portadoras de Deficiéncia como na capacitaciio dos que estio envolvidos no trabalho
da entidade:

V- Promover. apoiar e incentivar agdes ou programas de prevencdo, tratamento de
reabilitagdo, capacitagio, atividades culturais, esportivas e recrealivas, Cursos e treinamentos

especificos. bem como. promover e divulgar pesquisas. trabalhos e experiéneias de seus
associados nas respectivas dreas de atuagio:

VI - Subsidiar medidas legislativas que visem a educagiio, a reabilitagiio, habilitacio e
mclusdo social, a assisténcia e a defesa dos direitos ¢ da cidadania da Pessoa com Deficiéncia
¢ /ou daquela que necessite de atendimento em condicdes especiais:

VII -Atender as pessoas normais de qualquer idade, que venham a se beneliciar com o
trabalho desenvolvido na entidade, para atender aos objetivos de integracio social, incluséo
escolar e defesa da cidadania:

Pardgrafo Unico: “Pessoa Portadora de Deficiéncia” ¢ aquela gue se diferencia do nivel
médio dos individuos em relagdo a uma ou varias caracteristicas fisicas, mentais ou
sensoriais, de forma a exigir atendimento especial com referencia a sua educacio.
desenvolvimento, integraciio e inclusio social.

Art. 5% O Centro de Integrac@o Psicossocial do Ceard, para a consecugiio de seus fins
pretende:

= Fixar através do seu Regimento Interno um valor anual para seus associados, a fim de
arrecadar os fundos necessdrios para a realizaciio de seus propésitos e finalidades:

il = Promover campanhas financeiras de ambito municipal. estadual ¢ federal:

Hl ~ Incentivar a participagao da comunidade e instituigdes publicas e privadas nas a¢des e
programas voltados ao atendimento da pessoa portadora de deficiéncia;

IV- Firmar convénios com brgaos pablicos e privados, para concepglio, desenvolvimento,
pesquisa, produciio e venda de produtos e servicos destinados ao atendimento da Pessoa
Poriadora de Deficiéncia, podendo também realizar bingos, bazares, prestar servigos,
utilizando todos os meios permitidos por lei;

V- Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares, como colon
érias, jardimagem, clubes, atividades culturais, etc.

Cettilido que a pregente copia fotostética
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Dos 50cios ¢ seu processo de admissio.

Art. 67 A associagho serd constituida por namero ilimitado de socios, proibidos, para sua
‘gdzmxsau qualquer distingdo em razio de cor, sexo, nacionalidade, profissdo, credo politico
ou religioso. Serdo admitidos como associadas todas as pessoas fisicas no gozo de seus
direitos civis.

Pardgralo dnico. Os sécios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagtes
sociais do Centro de Integragiio Psicossocial do Ceard. Nio havendo entre os associados,
direitos e obrigagSes reciprocas.

Art. 770 Centro de Integragio Psicassocial do Ceard terd as seguintes categorias de socios:

4) Fundadores: Serdo considerados soécios fundadores as pessoas fisicas que assinaram
a ata de fundagdo do C.LP.C. como entidade sem “fins lucrativos”

b) Regulares: Serio considerados sdcios regulares as pessoas fisicas que por
unanimidade dos socios fundadores e da Diretoria Executiva forem aceitos como tal
e que contribuam com uma anuidade estipulada no Regimento Intemno.

¢) Contribuintes: Sdo  considerados socios coniribuintes as pessoas fisicas que
colaboram com o C.LP.C. por contribuigbes esporadicas e voluntarias, mensais,
SCMIESTals OU anuais.

Benemdritos: Serfio considerados sécios beneméritos as pessoas fsicas que, a juizo
do Presidente ou por proposta da Diretoria Executiva, prestarem relevantes servigos
ao CIP.C

Lo
e

Art® 8% As pessoas fisicas que sejam funciondrios do C.LP.C., que sejam cedidos ou que
tenham vinculo indireto com o C.LP.C. mesmo sendo sécios regulares, ndo poderfio volar
nem serem votados, nem convocar Assembigia Geral i’i;«:tra@yémarm
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Dos Direitos e Deveres:
Art. 9° E direito assegurado aos sécios fundadores e regulares:

a) Participar das Assembléias Gerais, discutir, volar ¢ ser votado para os cargos da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

b) Propor candidatos a elei¢io de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva do Centro de Integragiio Psicossocial do Ceard:

¢} Requerer convocaglio de  Assembléia  Geral  Extraordinaria, justificando
convenientemente o pedido;

d) Apresentar ao C.LP.C. idéias e sugestdes, temas para discussio, teses e assuntos de
interesse comum;

¢) Para os socios fundadores, receber Certificado de Socio Fundadar do Centro de

integracio Psicossocial do Ceara.

§ 19 Os associados Beneméritos ¢ Contribuintes ndio poderfio votar nem ser volados exceto
se forem também associados regulares,

x

§ 27 Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o s6Cio se

gncontre quite com suas obngagOes socials. i\ t

Arto 10° - Biio Deveres dos Associados:

1= Pagar as contnbuigdes estabelecidas pelo Regimento Interno;
1= Acatar as decises das Assembléias Gerais e da Diretoria Executiva;

t - Manter padrio de conduta ética e eficiéncia para a preservagio e desenvolvimento do

Centro de Integragiio Psicossocial do Ceard; i;x\% [
IV - Zelar pelo patnmaénio social; S

- Respeitar e fazer respeitar 0 Regimento Intemo;

V1 - Participar das Assembléias Gerais para eleigio da Diretoria Executiva e do Conselho
fiscal;

Do Processo de Demassido e Exclusao:

Geral.
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Art.14° Fica assegurado prévio direito de defesa a todos vs associados quando Thes forem
inputadas infrages contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, amnda, na Mgmimc de
suspensdo ¢ exclusfo, recursos sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (dias), a partr da
notificagio da Assembléia

TITULO 11

DOS PODERES DIRI

' TIVOS
CAPITULO QUART

Art. 15° - A Administracio do Centro de Integragiio Psicossocial do Ceard, ¢ composta dos
au!umm& OrEdos:

1 - Assembléia Geral;
[ - Diretoria Executiva;
11 - Conselho Fiscal;

§ 19 0O Centro de mi%:gswu Psicossocial do Ceard, entidade de fins nfio econdmicos, ndo
remunera, nem concede vaniagens ou beneficios, por gualquer forma ou titulo, cotmo também
nio  distribui resultados, dividendos, i}enzﬁnégoesﬁ parficipagdes ou parcelas do seu
patrimOnio, sob nenhuma forma ou prefexto a seus diretores, conselheiros, sOCios,
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 2° O Centro de lniegragiio Psicossocial do Ceara, poderd reembolsar os membros da sua
Diretoria por despesas efetuadas a servigo da entidade, mediante comprovagado,

CAPITULO QUINTO

Da Assembiéin Geral:

Art. 16° — A assemibléia Geral ¢ Orglo deliberativo soberano ¢ deverd reunir-se
ordinariamente e extraordinariamente.

Art. 177 = Compete & Assembléia Geral:

éva ¢ do Conselho Fiscal:

- Eleger os membros da Diretoria Exe

i1 — Deliberar sobre a reforma do esia

(A-TaBELIAOQ
4)A.ESC SUSSTITUTO
BEGROA At £SC. SUBSTITVTO
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IV = Destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal com devida
fundamentagio;

V — Decidir sobre a dissolugdo, incorporagiio e fusio do Centro de Integraciio Psicossocila do
Cedrd;

Paragrafo Unico: O Centro de Integragio Psicossocial do Ceara somentie podera ser
dissolvido por maioria de dois ter¢os dos membros da Assembléia Geral, e, no caso de
dissolugdo ou extinglio da associacdo os bens que compdem seu patrimdnio, havido como
entidade sem fins lucrativos, serfio revertidos em  favor de uma entidade cngénem
devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou uma entidade pablica
a critério da entidade.

Art. 18° — A Assembléia Geral ¢ constituida peims associados fundadores ¢ regulares, os
quais, desde que em gozo de seus direifos sociais ¢ quites com suas obrigactes sociais,
poderiio votar ¢ ser votados:

Art. 19%- As resolugdes da Assembléia Geral Ordindria serfio tomadas por maioria de votos,
salvo nas hipoteses previstas no nciso V.o do Art 13% quando € necessario o voto de 2/3 (dois
tergos ) dos presentes e nos incisos Hoe IV, do Art. 137 quando é necessario o voto concorde
de 2/3 ( dois tergos dos presentes a Assembléia es peuaku ente convocada para esse fim, nAo e
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados oué
ot menos de um terco nas convoceagdes seguinies.

Art. 20% A Assembliéia Geral reunir-se-4:
= Ordimnariamente:

a)A cada ano para tomar decisbes de cunho téenico e administrativo, quando convocada pelos
associados fundadores e Diretoria Executiva,

b)Para referendar parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do Centro de Integragio
Psicosocial do Ceard, anualmente

¢} A cada trés anos, para eleger a Diretoria do Centro de Integragio Psicossocial do Ceard e
os membros do Conselhio Fiscal

e Extraordinaniamente:

a) Em qualquer tempo, por convocagio do Presidente da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal
ou a pedido de 1/5 {um quinto ) dos soécios fundadores e regulares.

associados, com antecedéncia minima de 15 dias ou por edital de convocagdo fixado na sede
ial do Ceard;

Art 21% A Assembléia Geral serd convocada através de Carta Circular para todos os —1 @C
c4

do Centro de Integracio Psicoss

$

Art. 22° « Nio serfio admitidos 5 por Yorocuracio, sendo o voto pessoal e intransferivel.

fifa el & oresente fovie fotosiatica
biilio e do ghiginal. Dou {6,
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Da Direlona Exectitiva:
At 23% A Diretona Executiva, eleita em Assembléia Geral Ordindria para um periodo de 3
(tr€s) anos, reelegivel porigual periodo. compGe-se de

i Presidente

- Vice - Presidente
= Secretario

e Tesourewo

Paragrato Unico: Nao se considera reclercao guando o membro ocupa cargo diverso ao qual
se candidata,

Art. 24° - Os membros da Diretoria Executiva, nio respondem ;’)essozsinmuze pelos
compromissos do Centro de Integracio Psicossocial do Ceard, mas sfio responsaveis para com

ele ¢ para com tercerros, solidanamente, pelas omissdes ou violacho deste Estatuto.

Pardgrafo Unico: Essa responsabilidade cessard, somente depois que aprovadas as contas ¢ 0s
relatdrios de sua gestao pelo Canselho Fiscal:

Art. 257 - Competéncia da Diretoria Executiva

I- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno, as decisdes da Assembléia
Geral, as decisbes da Diretoria tomadas e reunides, supervisionar as atividades da
Coordenagdo Administrativa, Técnica e Pedagdgica, caso haja;

11~ Decidiv sobre aremuneracio detodos os unciondrios;

HL- Promovera realizacio dos fins do CLP.C

-

IV - Elaborar ¢ aprovar o Regimento Intero do CLP.C;
= Decidir sobre a aceitagdo de novos socios regulares e beneméritos;
VI - Elaborar o relatorio anval de atividades, aprovar o balango patrimonial,  as contas bem

como, submeté-los ao parecer do Conselho Fiscal fazer o plano de trabalho para o exercicio - %@v )
seguinte; submeté-los 4o parecer da Assenmibiéia Geral para aprovacio; b

VI - Propor a fusiio, incorporacio e dissolugdo do Centro de Integragdo Psicossocial do
Cearda em caso de necessidade;

Vi - Deliberar sobre a admissfio e ¢

Ctusdio de associados, seguindo ds normas deste g«g
~ B H
Estatulos 15

IX = Propor alteragtes ao Estatuto ¢ Rgenento fntermno;
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desempate;

i = Presidir as Assembléias Geral Ordinaria e Exiraordinarig:

i - Representar o Centro de iIntegragdo Psicossocial do Cewd em todos os eventos
municipais, estaduais e federais e Internacionais;

IV~ Representar o Centro de Integracio Psicossocial do Ceard, ativa ¢ passivamente, em
Juizo ou fora dele, perante as entidades de direito publico e privado, com as quais se
relacionar; autorizar pagamentos abrir contas e assinar cheques, ordens de pagamento e

tituios que representem obrigacdes financeiras da associacfo;

V= Assinar convénios de agiio continuada ¢ de subvengdio social. contratos de prestacdo de
servicos, com Orgios e aufarquias da esfera municipal, estadual, federal e 1nternacional;

VI~ Apreseniar ao Conselho Fiscal o relatdrio anual da Diretoria sobre as atividades do
Centro de Integracao Psicossocial do Ceard, ao him de cada ano, ¢, ao témino do mandato &
Assembicia Geral:

Art. 27° - O Presidente serid substituido nos seus impedimentos e fultas; pelo Vice-Presidente,

Art. 28% - Compete ao Vice-Presidente:

- Substituir o Presidente em seus impedimentos ¢ faltas;

1= Auxiliar o presidente em suas atividades internas ¢ exiernas,

§ 1?2 Em caso de renuncia, destituigio ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumird a
Presidéncia até o fim do mandato.

§ 2° Poderd o Presidente designar um{a) Secretario (a) Executivo (a), o (a) qual serd
remunerado (a) , como seu Representante Legal, através de uma Procuragio Pablica, que o
subsiitua em suas fungdes, junto a instituicdes bancarias e/ou financeiras, drgdos piablicos ou
privados, inclusive podendo este (a) abrir contas, assinar cheques, ordens de pagamentos e
titulos que representem obrigacOes financeiras da associagdo; sua indicagho deverd ser
aprovada pelo Grgio deliberativo da associagio.

Art. 29° - Compete ao Secretano: N

I - Secretariar as reunices da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e das Assembléias
Gerais Ordingrias e Extraordindrias, redigindo suas atas em livro proprio;
@

G
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do original. Dou fé.

il = Supervisionar o funcionamento de (o
it-Exercer atribuicdes supletivas que 1)

Art. 30% - Compete ao Tesoureiro:
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cabiveis:

CAPITULO SETIMO

Do Conselho Fiscal

Art. 31° - O Conselho Fiscal, orgio fiscalizador dos atos da Diretoria Executiva é composto
de trés membros titulares e trés suplentes, eleitos, juntamente com os membros da Diretoria
Executiva, com o mandato sempre coincidente com o desta Gltima, para um mandato de trés
anos pela Assembléia Geral, sendo permitidas mais uma elei¢io consecutiva.

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

I = Emitir parecer sobre as contas do Centro de Integracio Psicossocial do Ceard, no final de
cada exercicios e quantas vezes julgar necessario;

Il - Examinar as contas da Diretoria Executiva sempre que julgar conveniente, obrigando-se af;
oficiar 4 Assembléia Geral toda e qualquer irregularidade que constatar;

HI = Dar parecer sobre o relatorio financeiro, balango patrimonial e prestagtes de contas.

IV~ O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador
ou de um Téenico em Contabilidade, se assim necessitar,

CAPITULO OITAVO N e
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO % /

g i
Da Manutencio N }3\%\

L& N
Art.33° - O Centro de Integragdo Psicossocial do Ceard serd mantido pelas contribuigdes de ({™ :
associados e de tercerros, bem como por legados, subvengOes, recursos provenientes
de convénios conmy entidadg

pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
doagdes e quaisquer outros froventos e auxilios recebidos, os quais serfio aplicados (C_E
integralmente na manuteyfdo e desenvolvimento das finalidades do C1P.C, 1o g}g@

territdrio nacional; assim fJomo qualquer eventual resultado operacional | Q
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CAPITULO NONO
DAS ELEICOES

Art. 35° De trés em trés anos, serfio eleitos pela assembléia Legisiativa Geral Ordinania os
membros da Diretoria Bxecutiva ¢ do' Conselho Fiscal;

§ 1° A eleigio serd realizada por votagio secreta, sendo permifida por aclamagiio, quando se
tratar de chapa Gnica;

§ 2% Somente poderfio integrar as chapas os concorrentes associados do C.LP.C. ha pelo
menos 1 {wm Jano, preferencialmente com expenéncia diretiva no CLP.C. ou que tenha
vivéncia das necessidades fundamentais da entidade, guites com suas obrigages

UHiQ zi
tesourana do C LR

B
§ 37

Sdo vetados a participagdo no processo de eleigio, de funciondrios do Centro de
imwm Ao Psicossocial do Ceara, com vinculo empregaticio, cedidos ou voluntarios.

% 4° A eleiciio serd realizada, de trés em trés anos, na primeira quinzena do més de novembro
¢ a posse dos membros eleitos serd imediata.

CAPITULO DECIMO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36" Toda proposta para alteragio do presente Estatuto sé poderd ser apresentada em

Pl

“ * o . SR g : #
Assembléia Geral Extraordindria convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de \

antecedéncia. \\

Art. 37° Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos em Assembléia Geral -
Extracrdinaria, orgao deliberativo, a luz da legislagio vigente.

At 38° O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembléia
Geral Extraordinaria, e respectivo registro em cartorio.

Art. 39° Fica eleito o foro dg
do presente Estatuto, com ey

ot 3 presenth copia totostaticd
ug a0 el agf original. Dou 16,
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>, por adcuuaga@ foi eleita a nova Direciio E Executiva e o Conselho Fiscal da ass0Ciacio, que
omara posse apos Registro em Cartorio deste Estatuio.

Art. 4120 presente Afo entrg em vigor juntamente com o Estatuto.

Forlaleza, 11 denovembro de 2004

PIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Maria Alvani Barreto C.P.F: 048.472.023-08

Vice-Presidente: Muaria do Socorre Lourengo da Silva, C.P.F231.456.413-87
Tesoureivo: Paulo Rosse Barreto Maia U PP 600.690.043-00

Secrefaria - Maria Leticia Campos Olivenra, C.P.F: 187.359.083-00
CONSELHO FISCAL

19 Tituiar ;s Maria do Carmo Barreto maa, C.PF: 236.090.103-63

20 Fitulars Maria Cleide Ribeiro [ C.P.FCB59.131.978-87

Lt
=

3% Titular: Maria de Nazaré Duarte de Oliverra, C P 301.629.803-10

1" Suplente: Lacia de Fatma Moura Castro ; C.PF: 258.759.143-00
2% Suplente: Patricia Gomes Pereira, C.P.F625.844.643-49 \

3% Suplente:Cilene Maria Benicio Franga, C.PF: 138.7973.722-87
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chao Psicossocial do Ceard, reunidos em Assembléia Geral

Os séeins do Centro de Intey
2011 na sede da instituico & Rua Oliveira Fitho nt

T,

Extraordindria ao dias (H de Feve

e

3320 - Praia do Putuvo — Fortaleza - Ceard., resolvent por unanimidade alierar ¢ aprovar a

;.)

reformulacio do Estaluto Social, conforme Ata da Assembléia Extraordindrio. que segue

consolidado
TITULO |
DA ORGANIZACAO
CAPITULO PRIMEYRO
Da Denominacio, Sede, Foro, Duragiio, Regine Juridico e Finalidade.

) Centro de Integracio Psicossocial do (fit:-n‘:"s nome fantasia “Bem Me Quer”, fundado em
13 de abril de 1987, com foro a cidade de Fortaleza czimu} do I-’1d<> do Cea ';'z e sede & Rua
Oliverra | ~-s! 10 1.9 3320 - Prata do Fuluro - Fortgleza - Ceard, CEP 60.182-300, registrada no
Cartorio Pergentino Mada 19 Registro Civil das Pessoa Juridica, Liveo A6 ﬂ:sx 9lv sob n. °
Ordem 1273 em 26.03.1987, e alteragdes com datas de 05.04.2001 7 21.11.2001 /7 24.11 2004
tattite Social ¢ peto Regimento Internoe que adotar,

idica de diveito privado, & uma associagio, de fing ndo

passa & regular-se por este B
Art, 19- O Bem Me Quer, pesson juri

ccondmicos, de carater Rlantrdpico, com prazo de duracao indetermmado, podendo, para o
cumprimento de suas finalidades organizar-se em tantas unidades que se fizerem necessdrias no
amibito do territdrio nacional, as quais se regerdo pelo Regimento Interno aludido no artigo 19
Art. 29 O Bem Me Quer tem por finalidade;

§1°- Atender ¢ assistiv de forma gratuila ¢ permanente, dentro de sua capacidade fisica ¢
financeira, a wm mumero thimitado de Pessoas com ou sem Deficiéneias, em qualquer 1dade,
obedecendo aos principios da universalidade dos atendimentos ¢ os da filantropia, sem distingdo
de clagse ou camada social, raga, sexo, credo ou cor, no intuio de integrd-las a sociedade ¢ em
defesa de sua cidadania, no processo de reabilitagfo. capacitagiio e inclusfo, dentro das

scguintes areas de atuagfo:

- Assisténcia Social: . [
¢ N {
. LY A i
a. Habilitar e reabilitar pessoas com ou sem deficiéneia ¢ promover sua integragio a¥u1 f S /J
1
vida comunitaria; i

b. Promover o autonomia ¢ a methoria da qualidade de vida de pessoas com ou sem

deficiéncia e o3 idosos (asy com dependéneia e seus cuidadores e suas famihias

e Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servico socioassistenciag, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de
Garantias de Dueitos, confribuindo para a inser¢iio das familias na rede de
protecdo social de assisténeia social;

d. Oportunizar o acesso as wformagdes sobre direitos e sobre participagiio cidada,

estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;
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Centro de Integragio Psicossocial do Ceara
“Bem Me Quer”

¢ Possibilitar acesos a experiéncia ¢ manifestacdes artisticas. culturais. esportivas ¢
de lazer. com vista ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
f, Coniribuir para restauragho ¢ preservagio da integridade ¢ oferecer condigoes

qutdnomas aos usudrios, rompendo os padrdes violadores de direitos no interior

da familia e reparagio de danos da incidéncia ¢ reincidéncia de violagio de

direitos;

. Promover cfou estimular a realizagio de progriwnas de atendimento a Pesson com
ou sem Deficiencia desde a prevengao até 0% de wmparo 40 1dosol

h. Subsidiar as autoridades publicas federais, estaduals ¢ municipais bem como
empresas privadas, em agdes que visem estabelecer parcerias de cooperagilo
teenica e financeira por parte destas.

i Promover. incentivar, estimular pesquisas € estudos por meio de reunides,
enCOntras, semindrios, simpdsios, CoNgressos, convencdes ¢ atividades cofrefatas

- e ambitos municipal, estadual, nacional ¢ internacional, objetivando sempre a
H

§ inclusiio social, com vistas ao pleno exercicio da cidadania. de forma que 08
59 . )

h cesulfados tragam uma melhoria tanto na vida das Pesseas com ouosem
o

: Deficioncia como ta capaciiagic dos que estiio envolvidos no trabatho da

entidade:

iR Promaover, apeiar ¢ inceniivar agdes U Progratnis de prevenglio. ralamento de
reabilitagio, cupatitagio, atividades culfurals, esportivas ¢ recreativas, cursos ¢
reinamenios especiiices, bem como, promover © divulgar pesquisas, trabalhos ¢
experiéncias de seus associados nas respectivas dreas de atbagho;

K. Subsidiar medidas legistativas que visem o educagio. ar cabilitagho. capacitagiio ¢
imelusio social. a assisténeia ¢ o defesa dos direitos e da cidadania da Pessoa com
¢ sem Deficiéncia efou dagquela gque necessite de atendimento e condigdes
especiais]

L promover o inclusiio profissional através de programas de rveabilitagdo ¢
capaciagho;

fi-  Sunde

A Atendimento multidisciplinar ambulatorial de consulias e tratamento miédico,
reabilitacio clinica ¢ wrapdutica
b. Atividades realizadas por profissionnis de enfermagem, nutriglo. psicologia ¢

psicanalise, fisioterapia. ferapia ocupactonal, fonoaudiologia, bem como de oulras

dreas da sande nio especificadas anteriormentes

c. Atividades relacionadas o trapias alternativas;
d. Realizacio de exames complementares de acordo com a demanda especilica
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e. Alividades de servicos de complementagio diagndstica ¢ terapéutica:
£ Outras atividades de atengiio & sande humana. nie especiiicada anerionnente;

Fducacio:

. Fhucacio mlantil ¢ ensing fundamental através deatendimento cducacional
especiabizado:

b Atlendimento Educacional Especializado - AEL- sstimutando a inclusiio escolar:

¢ Educagio de Jovens ¢ Adultoes na modalidade de Bducagho Especial de acordo
com 4 autorizacio no Conselho de Educncdo do Pstado do Ceara

d. Trabalhar para o disseminagio do acesso a eenologios digitais:

Esporte, Cultura ¢ Lazer:

i Promocio da educagiio do forma parmanciie ¢ integral atraves da cultunie do esporic:
b Promover § conscitncia di pratica esportiva come atividade necessiria so bem estar ¢ &

saide do dividuo ¢ da coletividade:

audicvisual, artes visuais,

Promover o culiura airaves de atividade de artes olnicas

humanidades. {olelore, mdgicn ¢ artesanils com Vistas A preservagiio do patrimonio
cuitaraly

A4 Desenvolver programas ¢ projetos de culurg, spone © fizer como parte do estimulo do

desenvolvimento da cidadanii da pesson com ¢ sem deliciénein:

S, exposicoes ¢ eventos da cultural ¢ do esporie que

c. Participar de enconiros, competig
venham a contribuir ¢ consulidar o8 conceitos de cidadania;

ibuic com o aprimoramento,

f, Apotar, promover ¢ fomentar o Ges e venhim g ¢
{ ¢ i

S e desenvolvimento da pritica desporiva, entre crigngas, jovens. adoleseentes ¢

divulge

adultas com ou ser deficiéneia;

s Tormas de comumivagio ¢ de informagio airaves dus

Deservalver ¢ fomeniar parcert

2.
rasis diversas midias, cidio difusio. elevisdo, ernais, revistas, nternet ¢ do outros me
com o objetive de divalgar o esporte e Cuttura

B Fomentar a utilizagdo de agdes cducacionals voltadas para a cultura, visando contribuiy
para resguardar a diversidade ¢ a0 mesmo wmpe o padicionslismo das diversas regides.
araves doe suns produgdes doeartesanato, folclore. religiosidade, culimiria, entiny, fodus
aquelas que identiliquem uma comunidade:

i Fomeniur, apoidr agdes part d CONservigiio do aeerva do patrimonio cublural, material ¢
matertal. como forma de cducagiio. resgate du cidadania, gerando nos individuos o
respeito pela defess ¢ conservagio do patriminio histdeico ¢ colturad ey Pais:

i Possibilitar scessos o esperiénein ¢ munifestagbes artsticas. culturais, esportivas ¢ de
Laver, comn visia ao desenvolvimento de novas soviabilidudes:

K. Promover metos para ¢ desenyolvimento de atis (dndes extracurriculures, comi colonia deo”

7

férics. jardinagem, clobos, ativi
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§2%-  “Pessoa con s Deficioncia™ ¢ aquela que se diferencia do nivel médio dos individuos em

reluclio & uma Ou varis caracleristicny fisicas, menisis oy sensoriais, de fonma a exigir
atendimento especial com refuren poia a sud educacio. desenvolvimento integracio ¢ inclusido
social.

Art. 3¢ - O Bem dMe Quer. para 0 Sump Amento de suas Bnalidades, poderd desde que ng o

mpligue em sua subordinncio ol vinculagao a COMProMissns ¢ interesses con flianies Com seus

phjetivos nent wrisgue sui independéncia

Fivar através de seu Regimento Interno um vador anual para seus associados. a finy e

cadar os fundos necessirios para a realizago de sous propositos ¢ finalidades:

arr
1. Pramover campanhas de doagoes Aranceiras, de bens ¢ servigos, ho ambiio municipal.
estadual ¢ federah

{1 - incentivar a participaciio da comunidade e Instituighes plblicas ¢ privadas, nacionais ou

internacionals mas agbes ¢ programus voltados ao alendimento das Pessoas com ou sem

Deficiéncin
(V- Firmar convénios com orgies publicas ou privadas. nacionais ou infernacionais, pard

concepeio, desenvolvimento, pesquisa, produglo ¢ venda de produtos ¢ servigos destinados ao

gicndimento das Pessoa com ou sem Deficiéncia. podendo também reatizar bingos. buzares.
presta servigos, ulilizando wodos os meios loitos,

V- Promover meios para desenvolvimento de atividades extracurricularcs, como colbnin de
férias, jardinagem. clubes, atividades culturals e oulsis que venha a surgir

Art. 4°- O Regimento taierno do Bem Me Ouer. que abrange as resolugdes normativas da

g?t.(()!
o
s g

¢ o instrumento disciplinar das atividades dese nvolvidas pela Instituicho.

DO QUADRO SOCIAL
CAPITULO SEGUNDO

Dos Socios ¢ seus processo de admissbes, direitos ¢ deveres.

5. () Quadro soctal do Bem Me Ouer & constituido por namero Himitado de socios.
oibidos para sua admissio, qualquer di distincao em razdo de Cor. sexo, nacionalidade, profissio,
o politico ou religioso. Seriio admitidos como associadas todas as pessous fisicas em pleno

oz de seus direlfos ¢ivis,

1§ 17— O socios ndo respondem subsidiaria nom solidariamente pelus obrigagdes contraidas em
nome do Bem Me Quert

£ 2% . Nio hi entre o8 associados, direitos ¢ obrigaghes reciprocas:
3 = /

Art. 6%- O Bem Me Quer terd as seguintes calegon jas de sOcios: K A

. figicas que assinwram a ata de fundacio do Bem Me Quer,

P - Fundadores, que $30 pess

comao entidade sem s econdmicos”
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11 Regulares. que sdo pessors fisicas que por unanimidade dos socios fundadores ¢ da

Diretoria forem aceitos como tal ¢ que cot otri b uamn mm uma anuidade estipulada no Regimento

mnierno.

{11 - Contribuintes. que sdo pesseas s calaboram com o Bem Me Quer por

contribuiches esporddicas e voluntarias, mensais, SCIMESIrals ou anuads.
IV - Beneméritos. que sio pessoas fisicas que, w juizo do Presidente ou por proposta da
Diretoria Executiva. prestar servigos relevanies ao Bem Me Ouer de forma cspontinea ¢
e
yunwarg.

§ 17~ Independentemente da categ oria, todos os Sacios m g obrigagio de cumprir Nelmente

todas as disposigies deste Estatuto. do Regimento hnterno ¢ das Resolugdes Normativas da
Diretoria;

§2°-  Os sdécios aludidos nos incisos e {1, perderd a condigio de associado a pedido, ou se

faltar a 3(irés) reunides consecutivas de Assembléin Geral. caso ndo justifique. por eserito, sua
suséncia no prazo de trinta dias apds o ato
Art. 7% - As pessoas {isicas que scjam funcionanias do Bem Me Quer, gue sejam cedidos ou

s mesnio sendo socios regulares, salvos os socios

Que tentham Vi leildﬂl H)di“’l&? CoOtt a H]\UU i
fundadores. nio poderfio volar nemy seram volados. nem convocar Assembléia Geral
Extraordindria,

Art. 8- Eassegurado aos socios fundadores ¢ regulares:

{ - Participar das Assembléiug Gerais, discutin, vowr e ser votade pari 0% cargos da Dirctoria ¢
do Consclho Fiscal;

{1 - Propor candidatos & cleigio de membros do O onsctho Fiscal ¢ da Diretoria do Bemn Me

a Geral Extraordindria, justificando convenientemente

idéias ¢ sugesties, tomas pary discussio, teses ¢ assuntos de

PSEE COMUM,
Receber da instituicio Certilicade de Socio Fondador,
- Os associados Beneméritos ¢ Contribuinies nido poderdo votar nem ser votadas excelo se

am tambént associados regulares.

- Para gozar de qualquer dos direitos acima cnumerados, ¢ necessiarios que o socio se 4

1,&0!1“6: uite com suas obrigaghes socials. {
1o . Picam os demais socios com o direito de participar como ouvinie, sem direito a voto, das \\//
assembiéias Geruis.

Art. 9%~ Sdo deveres de todos 08 socios:

1~ Pagar as contribuighes estabelecidas pelo Regimento Interno; s
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Centro de Inteuragio Psicossocial do Ceard
“Rem Me Quer”

11 - Cumprir as disposicoes estatutarias ¢ regimentis:

111 - Acatar as decisoes das Assembléias Gerais ¢ du Diretoria

1V - Manter padrdo de conduta tica e cliciéncia pura 4 preservagiio ¢ desenvolvimento do Bens
Me Quer.

V- Participar. na gualidade de s oluntarios. dos trabathos filanirapiees desenvolvidos pela
fnstitglo.

V1 - Participar das Assembléias Executivas o do Conselho Fiscats,

§ 19~ Quaisquer s6Cios que ndo cumprir as determinagbes do presenic Fstatuto estarfio sujeito
as penalidades de ad verténeia, suspensin ¢ exclusio,

§2"-  Aspenas de adverténcia e suspensia serfio inposias peto presidente do Bem Me Quer,
salvo as impostas aos membros da Diretoria. que serfio atribuicoes da Assembléia Geral,

§3°-  Considera-se fulta muito grave passivel de exclusdo, provocar Ou causar prejuizo grave

4 deliberada ¢ aplicada apos votagio pelos

moral ou material para a associaglo. A exclusio se
membros da Assembiéia Geral, da Diretoria do Conselho Fiscal, para punir faltas muito graves.
§ 47« Fica assegurado o prévie direito de defesa  todos oS associados quando Thes forem
imputadas infragles contra o presente Fatatuio, cubendo-Thes, ainda, na hipotese de suspensio ¢
exclusio. recursos sem efeito suspensivo, no prazo de P3(quinze) dins, a partir da notificagao da
Assembléia
TITULO 1
DA ADMINISTRACAO
CAPITULO TERCEIRO

Art. 10°- O Bem Me Quer sera administrada através dos sepuinies orpios:
52 ;\sscmbitw Geral, coino argao soberano & deliberaivos

Direloria, como Orglo executive:

;i(‘.‘(msc!lm Fiscal. como Grglo fiscalizador.
T CAPITULO QUARTO
Da Assembléin Geral
. 11"-  Compete & Assembléia Geral:
Eleger e emipossar a Dirctoria ¢ o Conselho Fiscai
it - Deliberar sohre o relatorio anual de atividades, claborado pela Diretoria, bem como, 0

i

i

i

Y balanco patrimonial, aprovagio das contas, prestagio de contas de cada exercicio e plano de /

puinte:

trabalho para o exercicio se

IV - Destituir, total ou parcialmente a Diretoria € 0 Couselho Fiscal com devida fundamentagio,
V- Decidir sobre & dissolugdio, incorporagio ¢ [usio do Bemn Me Quer,

P NI
e ey Ay

LAELG T LV,
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Vi - Suspender e transterir a reuniio para Conlinuagio posterior em din e hora determinados

pela propria Assembléia, sema pecessidade de nova convecagan,

§ 19~ As deliberngdes da Assembléia Ciorl dar-se-fio através da maiona dos velos prosentes.
salvo os incisos 11V ¢ V deste artigo, que necessitara de voto concorde de dols tergo dos
membros presentes @ Assembléia Geral convocada para esse fim, nio podendo ¢la, deliberar
e prineirg convocago, sem & maioria absoluta dos associados ou com menos de um ered
NS CORYOTAEHEs Seeuintes.,

§2°- O voio ¢ pessoal ¢ ntransferivel, nio sendo admitido voto por procuragio.

Art 120 A Assembléin Geral ¢ constituida pelos 5 heios Fundadores e Regulares em pleno
gozo de seus direitos socials ¢ auites com suas obrigagdes socials, que poderdo votar ¢ ser {\ 7

onir-se-d ardindria ¢ extraordinariamente

votados, ¢ como orgdo soberano da Instiaigho
conforme o caso.
At 13°- A convocagio da Assembliéin Geral Ordindria dar-se-d por meio de edital alixado

[

om local de acesso comum na sede da nstiuigdo ou através de convocacio na imprensa local,

em ambos as casos, com antecedéncia minima de P A(dias) dias,

At 149- A Assembléia Geral Ordindria reunie-se-a o cada 3(cinco) anos na primeira |

quinzena do més de dezembro para eleger @ chapa que ird formar g proxima Diretoria ¢

Conselho Fiscal ¢ dard posse aos membros eleitos para mandato de 3(cineo) anos que terd inicio

HURIGS

no primeiro dia do més de jancieo doano s

§ 1°- Excepeionalmente. a Dirctoria ¢ Conselho Fiseal, eleita ¢ empossada em 05 de novembro
de 2010, cumpririo seu mandato ai¢ 31/12°.2015.

§ 2°- A reunido du Assembléia Geral Oredinaria aconiecera sempre aos sabado, as 13 horas com

enca da maioria simples dos socios efetivos em pleno wozo de seus direitos. ou @s 15 horas

230 minutos com qualguer BUIMETo.
|
; 159 . A Assembléia Geral Ordipariamente raunirse-d a eada ano no primeiro sabado do

de abril para

Apreciar o relatdrio anual da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, referente ao ano anterior

[~ Discutir ¢ aprovar o balango ¢ as contas aprovados pelo Consethe Fiscal;

1~ Apreciar outros assuntos correlatos que s¢ fizerem necessirios,

. 16%- A assembldia Geral Esiraordimdria reunir-se-i sempre que convocada pelo A

esidente do Bem Me Quer ou por 23 dos membros de sua diretoria ou por 273 dos sacios)

elotivos em pleno gozo de seus direilos sociars ¢ quites com suas obrigaghes socials, pural L//
{. Reformar o Estauto Social da Inatituigio;

{1 - Decidir sobre a extingfo da Entidade

{11 - Decidir sobre a alienacio. doaglo, transieréncias ¢ canstituiciio de gravames sobre bens

imobilidrios e diveitos da instituigho:

By
i
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i

IV - Reformar o Regimento Interno da Instituicio:

vV . Decidir sobre assunto da convotagio,

VI - Suspender ¢ iransferir 4 reunifio pars  continuacio posterior em dia. hora ¢ local

determinados pela propria Assembléia, sem o necessidade de novi convocaglio:

CAPITULO QUINTO

Du Direforia

Art, 17°- A Dircloria serd constituida pelag scguintes cargos:

i~ Presidente;
it - Vice-Presidentie: (
111 - Sceretdrio; \j

1V - Tesourciro:

Art. 187 - O mandato da Diretoria cletta e emnpossada serd de confo idade com inciso bde
™y

artigo 12° combinado com 08 artigos 137 ¢ 327 desse estatuto, sendo permitida a recleigio pelo

mesmo periodo de tempo, nio considerando reeleigdo o membro que ocupar cargl diverso ao

gual se candidata,
Art, 199-  Os membros da Diretoria ndio sdo pessoalmente responsavels pelos COMPromissos
que asstmirem em nome da Instituicdo. mas respondem solidariamente pelos prejuizos

resuifantes de seus atos. se procederem dol

Pardgraip dnico - A responsabitidade solidarna

de sua gestio, forem aprovados pelo Conselho Fiscal,

Art. 200~ Compete & Diretoria

-@:?g:?umpnr ¢ fazer cumprir o Estatuto ¢ 0 Repimento Interno, as d
5528080 -
i as decistes da Diretoria tomada em reunites, supervisionar as atividades dos orgios

i
)
5
!

sdes da Assembléia

Hinistrativo, Téenico ¢ Pedagogico, case hajas

Flaborar ¢ aprovar o Regimento toterno do Bem Me Quen

3

Propor alterages ao Lslatuio ¢ a0 Regiamento ntermos

Ae Ouer em Ccaso de necessidade:

£ Propor, {usio, ¢isio. incorporagio e dissolucio do Bem A
Elaborar ¢ apresentar @ Assembléin € seral para aprovaglo, o relatdrio any gal das atividades ¢
slanos de trabalho pary o exercicio sepuinte:

- Aprovar o halango patrimonial, as contas bem come, submete-las ao parecer do Conselho

(X 1
IS - Promover a realizagho das {inalidades do Bem Me Quer;

VI - Decidir sobre todo ¢ qualguer assunto corn relato a funcionarios;
IX - Decidir sobre ingresso de novos socios regulares ¢ beneméritos; &N,

sociados. sepuindo as normas deste Bstatuto:

X - Deliberar sobre a admissdo ¢ exclusio do

PPN Y it
I \,!‘HL

U”\J?’X\}

&
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N1 - Manter intercambio com Instituigdes Publicas ou Privadas para mitua eplaboragio em

atividades de interesse comum:

X1t - Administrar, com eficiéneia ¢ lsura 2 Instituigdo. supervisionando todas as atividades;

NI - Adotar todas as medidas necessdrias para sabvaguardar o8 interesses da Instinighol

nto de fundos aprovados pelo Consetho Fiseal:

NIV - Promover campanhas de fevanta

Art. 21°.  Compete ao Presidente

i

Coordenar as atividades da Diretoria ¢ presidic as reunioes, exercendo o voto de

desempate:

Cxpraordinaria e

11~ Presidira Assembléia Geral ou quando for o caso Indicar um substituto;

I11 - Representar o Bem Me Ouer aiiva ¢ passivamente, em juizo ou fora dele, ¢ nas relagbes, de

interesse da instituicdo, com ereeros;

IV - Cumprir ¢ fazer cumprir este Bstatuio. © Regimento lotermo ¢ as Resoluedes Normativas

que instituirn

¢ demais documentos que digam respeito a

V. Abrir contas bancarias, assinar cheques

tesouraria. contratos de prestagio de servigos. parcerias, convénios de acho continvada ou nio ©

de subvenciio social, com entidades ¢ Gredos pablicos, privadas. nacionais ¢ internacionais;
VI - Apresentar ao Conselho Fiscal o relatorio annal da Diretoria sobre as atividades do Bem ;

a0 términe do mandato & Assembldia Gierals

Me Ouer. no ano seguinte 4o exercicio social ¢
dos interesses da

VIl - Adotar outras medidas que julgar necessirias para salvaguarda

bnstitai¢ao:
VI - Designar os ocupantes das Arcas Téenicas ¢ demais cargos nio eletivos, empossa-los em

as respectivas fungdes ¢ substitui-los quando julgar conveniente;

K-C ontratar ¢ demitir funciondrios, ou determing \zi;«um que o faga;

)]

fariota) Exceutivo(a), ofay qual

CLPe

amia) S

L\;z}ﬂ 1

ain (mcn Podera o Presidente ¢

&1 rumnmddmd) como seu Represesiante Legal, alraves de uma Procuragio Publics ou

Jrivada, que o substitua em suas fungdes, junto a instituicdes bancariag efou financeivas, or

Gblicos ou privados. inclusive podendo esie{a) abrir contas. assinar cheques, ordens de

~Ges Hoanceiras da associachior sua indicagio

agamento © ou litulos que represeniem obrig

edera ser aprovada pelo argdo deliberutivo da associagio.

Art. 229 - Compele ao Vice-Presidenie:

Syubstituir o Presidentc em seus impedimentos ¢ faltas;

i1~ Auxiliar o Presidente e suns alivi idades internas ¢ oxiIernas;

§§n~

presidéncia até o fim do mundado

Presidente. o Vice-Presidente assumird o

Py caso de rentmeia, destituiglio ou morte do

r'-w-«»rm.

ot

Qx,
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§2°- B caso de impedimento do Vice-Presidente assumir g fafta do Presidente, o Vice-
Prosidenic jndicard uma pessoa Come Reprosentante Legol da jnstituiciio. nos moldes do

parigrafo fnico do artige 2

Art, 237 Compele a0 Secretirio

ambléians Geras ¢ do Consetho Fiscal ¢ favrar

. Secretariar as reunides da Divetoria, das As

as respectivas atas;

- Executar ¢ &upcrviaimx:mdo s trabalhos da Secretaria. ¢ as atribuigdes que The forem

i

confiadas segundo s exigéneias determinadas s pela necessidade e prioridade do assunto.

i1 - Divulear todas as noticias das atividades da Instituigho.
Art, 24° - Compete ao Tesoureiro!

f . Arceadar o contabilizar quaisquer rendas ¢ denativos desti nacdos & Tnstituiglo, mantendo

e dig @ sun escriuragl
§1- Pagar as contas autorizadas pelo Dirctor Presidente:
111 - Apresentar relatorio financeiro anual para ser submenido 2 Assembléia Gerals

1V - Apresentar, semestralmente, balancete ao Consetho Fiscals

V. Conservar sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos re lalivos & lesouraria:

VI - Manter fodo o numerdrio da lnstituicao em estabelecimento de crédito. salvaguardandn as

necessidades eventuais de caiva, a ser adminisirada atraves de um Fundo de Caisa

VIT - Executar toda ¢ qualquer tarefa que diga respeito darea financeira da Instituiglo:

Art, 289-  Nos casos de impedimento eventuais ou fempordrios. o P esidente serd substituido

pelo Vice-Presidente. o Vice-Presidente pel lo Secretinio e o Secretdrio pelo Tesoureiro, ¢ vice

?

versa ndo podenda, poréim o Presidente ser substituido pelo Tesoureiro, nem esle sub stituir

UTa
DA

TORIZA

A
C. AT
RA BB Al

‘ugo'

EAB [
SUBST
ol
30|

oy
ORIZADO

4T

CAPITULO SEXTO

U

£
|

2 Do Consetho Fiseal

ac. 8

MAIA £
NG
Ein M -

e6pis fotostatica

G stiglnal. Doy £,

AT
o

VOS¢ sera LCONPOste

o

isanta

*qrt 269 - O Conselho Fiscul 80 podera ser constituido de Socios Ble

id

Irés) membros eletvos © Hurés) membros suplentes. Os membros efetivos clegeriio o

Gdente. o Secrctirio ¢ o Relator do referido Conselho. Os suplentes serdo convotados pelos

itulares no afastamento de um dos efetiv

sembléia Geral serd empossado de conformid uk‘

_m;\\ Uinico - O Conselho Fiscal eleite pela A

inciso 1 do artigo 129 combinado com os artigos 137 ¢ 327 desse estatuto, sendo pcnmnda

widerando recieicdo o membro gque ocupdr

mesmo periodo de tampo. ndo
sargo diverso ao qual se candidata.

Art. 270 - Compete ao Consetho Fiscal:

5 de escrituracio da Entidade, documentagic

f- Examinae ¢ emitiv parecer sobre o3 dive

contabil. balanco. balancetes, inventdrios ¢ oulros documentos que acompanham o reluiorio Y

D

Sutnd Livh
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anoal da Diretoria ao (im de cada perfodo ou quando julgar convenienie, informando &
Assembléin Geral toda e quatquer irregularidade que constatar;
11~ Dar conhecimento imediato o Diretoria das ocorréncias ou sitnactes vertficadas em

qualquer drgdo. dependéncia ou local da Instituicho que merega wma cficiente agdo

administrativa. /

ssoramento de um Auditor, Perito. Contador ou

{11 - O Conselho Fiscal podera utiliza-se do o

Téenico em contabilidade, se assim necossitan

Das Reeejtas e do Patrimdnio
Art. 28°-  As receilas serdo constituidas pelas contribuigdes de associados ¢ de terceiros, bens
:;)m por legados, subvengdes, recursos provenienies de convénios e/ou parceriag com entidades
piiblicus ou privadas, nacionais ou estrangeiras, doagdes de recursos financeiros, bens ¢ SCrVICOs
de qualquer natureza, as receitas de bens ¢ servico prestado decorrente das atividades fins. hem

como dos superavits, os quais serdo aplicados fntegralmente na manutengio ¢ desenvolvimento

das finalidades do Bem Me Quer no tertitorio nacional:
Art. 20°- O patrimdnio do Bem Me Quer ¢ representado pelos hens méveis, podendo N
adquiric a gualquer tempo, na condigdo financeira necessarias, bens de natureza movel ou
imovel tais como equipamentos, vefculos, maguinas, terrenos ¢ edificacdes ou recché-los a
iitulo de doacdio de pessoas fisicas on juridicus de direiio pablico ou privado. nacionais ou
internacionas.

§ 19+ Os bens moveis s¢ poderio se fos, dados em garantia ou alienados, com a

ratorizacio de 273 da Diretoria,
Se

o (s bens imoveis s6 poderdo ser doados, dados em garantia ou alienados com 4

dric para aprovagio maioria de

orizacio da Assembléia Geral Fxtraordinaria, sendo neces

3 dos votos dos socios efetivas presentes.

g ‘ N % N

< No caso de dissoluciio ou extingio da Instinigio. a destinagio do eventual
D

i Hrimonio  remanescenie, serd  destinada a oulra entidade iddnea ¢ congénere,  com ¥

rsonatidade juridica ¢ sem fins econdmicos, possuidora do Registro e Certificado de Fntidade

ist

Heneficente de As

1 venha substituir, ou o entidades pablices o eritério do Bem Me Quer.

CAPITULO OITAVO

Das Lleicdes

Arl. 31°- As eleiches dar-se-fo atravds de Assembléia Geral Ordindgria em conformidade

com os artigos 12° ¢ 157 deste Estatuto;

§ 17~ A eleigiio serd realizada por votagdo seereta, sendo permitida por aclamagio, quando se

iratar de chapa dnica:
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§ 2%~ O voto é pessoal e intransferivel. ndo sende admitido voto por procuragdo.

(;
§ 3° - Somente poderfio integrar as chapas os concorrentes associndos do Bem Me Quer ha pelo

menos Hum) ao, preferencialmente com experiéncia diretiva no Bem Me Quer ou que tenha

vivencia das necessidades fundamentais da entidade. quites covt suas obrigacdes socins

§ 49~ 1 vetada a participagio de funciondrios do Bem Me Quer, com vinculo empreg

cedido ou voluntario.
§ 5"~ [ permitida a reeleicio dos membros da diretoria ¢ conselho fiscal.

CAPITULO NONO

Da Dissolugiio
Art. 32°- O Bem Me Quer somente podera ser dissolvido por decisdo judicial ou por decisio
da Assembléia Geral Extraordindria, convocada especialmente pars ¢ssa finalidade. Os Socios
[ fetivos contrarios & extingdo poderfio assumir o controle da Instituichio, reorganizar o quadro
social ¢ administrativo e, num prazo ndo SUPETior 4 S81s MEses, Lonvoear a Assembldin Geral
Extraordindria para a recomposicio do suu Diretoria.
Paragrafo Unico - No caso de dissolugio ou extingiio da associagho, seu patrimdnio Hquido,
havidos como entidade sem fins ccondmicos serd destinado a entidade congénere possuidora do
Certificado de Entidades Beneficentes de Assisiéocia Social, no Ministério da Educagdo,
Ministério Sadde ¢/ou Ministério do Desenvolvimento Social. ou ainda. entidade publica de
assisiéncia social a critério do Bem Me Quar,

CAPITULO DECIMO

Dag Disposicoes Gerais

G 3300 O Bem Me Quer ndo distribuird resuitados (superavit). dividendos. bonificagdes,

“Ges ou parcela do seu patrimanio. sob nenhuma forma ou pretfexto.

Ndo  receberiio seus  diretores,  conselheiros, socios,  instituidores,  benfeitores ou
equivalentes. remuneragio, vanlagens ou meneficios, direia ou indirebumente. por qualquer
farma ou tiulo, em razio das competéncias, fungdes ou atividades que thes sejam aribuidas

pelos respectivos atos constitutivos.

- §2°- O resultado quando superavitdrio seri revestido no proprio patrimdnic em conformidade

com o artigo 297 desse estatuto,

4 servico da entidade, mediante comprovigio.

o Ges SRR ArL 34°- O Estatuto Social poderd ser reformado, observando as exigbneins estabelecidas
92E0H0,.8 pars a convocacio da Assembléia Gora Frtraordinaria, o quorum da maioria de 275 dos \‘

presenies, ¢ entrard e vigor na data de seu registro em eartdrio.
Art, 35°- 0O Bem Me Quer poderd manter ¢ efetuar unidade que prestem servigos de

e

prevengdo, intervengiio ¢ estimulo precoce. bem como. servicos de reabilitagio. capacitagido ¢ J‘}
i

=)
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nelusio educacionals ¢ de profiss

fanalizacho em consondncil cem ds suas finulidades

fazer anexa de outras entidades educacionats quandoe se fizer

esiatuiarias, Assim ¢omo

necessino.

Art, 367~ Os casos omissos neste Bstaiulo Social serfio resolvidos pela Diretoria, ouvido © s
o . . s R
Conselho Deliberativo em assuntas de mmor Teievanei, . ( JA w{)\g
Wi S
379 - (O presenie Pstatuio Social for aprovado em Assembléin Geral Extraordingrin. N _J
realizada em 0170272011 ¢ entrard om vigor, guandoe assinada ¢ registradu e Cartdrio

competente,

Art. 38"~ Os representantes l&gaix abaixe gualificados assinan. comprometendo-se a cumprir

¢ fazer cumprir prosente BST

Fortaleza 01 de Fevereiro de 201 1

A Diretoria

o, portadar do \) y
301.629.715-20 ¢ Cartelra de fdentidade W5 316.686.82 SPSP-CE, residente ¢ domictiiado - \\)
141 - Joaquim Tavora - Fortaleza-Ce -~ CEP 60.130-080 - Fone S

_Rtm Padre Chevalier,

f_,»w}

X
A1V :ToTEVS . e N |

Jice-Presidenter MARIA ALVANE BARRET

FO). brasiteira, solieira, professora. portadora do

G9T.020.529.65 SPSP-CE, residente © \

T 048.472.923-68 ¢ Carleira de ldentidade

tomicilinda a Rua Andrade Furtado, 1100 Apto 901 - Coco - Fortaleza-Ce - CEP 60.190-070

“ane (8319603.0929,

[LEl LR
$E30-e78

GURGEL BARRETO DE 0'{'“ IRA, brasileiro, gmmmg\"

G796, 723 03540 ¢ Carteira de fdentidade N7

¢

estudante e direito, portador do CF

20.010.071.610.00 SPSP-CE, residenie ¢ demicitiada a Rua trauguba, 32 - Joaquim Tavora -

Foratera-Ce - CEP 60.1530-180 -
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Tesoureiro: EVOLINE PE ROLA ROUCHA BARBOSA. brasileira, solteira, enfermeira,
portadora do CPF 023.612.443-90 ¢ Carteira de ldentidade N 30.040.102.184.36 SPSP-CE
residente e domiciliada o Rua Virgilio Paes, 3773 - Cidade dos Funcionarios - Fortaleza-Ce -

CEP 60.822-370 - Fone {83)3271.0348,

O Consclho Fiseal

it Lt)ts%e!iluil(ﬁ Eletivo: ANTONTA GERLANDIA EVANGELISTA, brasileira, separada,

secretaria, partadora do CPF 895, 192.643-53 ¢ Carteira de Jdentidade N.% 3 4,996 SPSP-

CEL residente ¢ domiciliada a Rua Desembargador Moreira 1630 - Aldeota — Fortaleza-Ce -

CEP 60.170-001 - Fone (83132443992

({

/ St/

;\“ Conseltheiro £ ff.‘l%\f;l BR"”??\A G UR( FL BARRETO DE OLIVEIRA, brasiteira, soleira,

cctudante de direito. portadora do CPE 661,64 135315 ¢ Carteira de dentidade N7 N
N
20.010.021.600.39 SPSP-CE, resideme ¢ domiciliada u Rug Soriano Albuguerque 347

Joaguim Tavora - Fortaleza-Ce - CEP 60, 160 Fone (83191332498,

portadora do CPF 692481.843-91 ¢ Carteira de Identidade N.° 920.210,123-36 SPsp-CE.

B Jtssiue: - 2 ot H’ oy /
£2Z o r;/m,‘{x, Choun e laadg.. e
= WrESseT b 3 Codselheiro Efetivor DAYSE CHRISTTINE ORLANDQ. brasileira, separada, professora.
22 ! ‘
e S < R
e 3
&=

A MR ANEA

residente e domiciliada a Avenida Central O-31. 190 Apto 303 Cidade 2000 - Fortaleza-Ce -

CEP 60.190-610 — Fone (8396434636,

R

1% Consetheiro Suplcmc: MARIA DO CARMO BARRETO MAIA, brasileir

YO N de Lo \2*3&,1;\{[/ i Mfi‘k

pensionista. portadora do CF 36.090.103-63 ¢ Caricira de Identidade N7 2.993.478-95 SPSP-
CLL residente ¢ domiciliada ¢ Rua Joiio Cordeire, 2965 - CJoaquim Tévora - Fortaleza-Ce - CEP

60.110-301 - Fone {83)9687 8785
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«k/\g%w F20 .
1N anselheiro Shiplenter My 2 A, brasileira, desquitada,

prendas do lar, portadora do CPE IS $4.630.643-33 ¢ Cartelra de Identidade N7 910021 78439
SPSP-CE. residente ¢ domiciliada a Rug Andrade Purtado 1662, Apto 201 BI-F - Coco

Fortaleza-Ce - CEP 60.190-070 Fone (8539998 4016,

R e ra
30 Conselbeiro Suplenter MARIA OZANT BA RRETO, brasileira. viava, pensionisia,
pariadora do CPF 236.089.003-49 ¢ Carteira de tdentdade NJ° 78780484 SPSP-CL, residente
o domiciliada a Rua Jofo Cordeiro 2069 - Josguun Tavora Fortgleza-Ce « CEP 601 10-301 -

Fone (83 3226.6453.
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RELATORIO DE ATIVIDADES

ENTIDADE PROPONENTE:

Centro de Integragio Psicossocial do Ceara
ENDERECO:

Rua: Oliveira Filho 3320 — Praia do Futuro
TELEFONE:

Fone/fax: 3262-3426

E-MAIL:
centrodeintegracao@hotmail.com
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE:
Maria Alvani Barreto

APRESENTACAO

O presente relatorio objetiva demonstrar as a¢des técnicas realizadas durante o ano de
2011, o qual se fundamenta nos objetivos propostos no plano de agéo desenvolvido como ferramenta

orientadora das atividades.

Serfo demonstrados no decorrer do documento os aspectos quantitativos e

qualitativos dos atendimentos realizados e do processo de sistematizagdo da inclusdo do portador de

deficiéncia.

HISTORICO

O Centro de Integragio Psicossocial do Ceara — CIPC foi fundado em 07 de dezembro de
1971. Na ocasido, Maria Alvani Barreto percebeu a necessidade de criar um espaco de referéncia
para criangas e adolescentes Portadores de Deficiéncia, promovendo entdo a reabilitagdo com o
auxilio de uma equipe técnica com Terapeuta Ocupacional, Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta,
Psicologo e Neurologista.

Nos anos 80. a Instituicdo passa a ser uma entidade sem fins lucrativos, registrada junto ao
Conselho Nacional de Assisténcia Social, o que permitiu firma convénios federais, estaduais e
municipais.

Na década de 90, a Instituicio realiza parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo —
SME. desenvolvendo a inclusdo educacional e social de seus alunos ao contrario, isso possibilitou
um melhor acompanhamento e aproveitamento das atividades inclusivas.

Atualmente a unidade desenvolve atividades de educagdo, assisténcia social e satude com

intuito de reabilitar e habilitar portadores de deficiéncia intelectual, deficiéncias multiplas, autismo e
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suas variagdes. Entdo para realizar suas atividades mantém conveénios com:

Secretaria Municipal de Educagdo — SME — Convénio de cessdo de professores para
o Atendimento Educacional Especializado — AEE, bem como, recebe um anexo da
Escola Municipal de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental Frei Tito de Alencar
Lima ofertando e supervisionando o processo de inclusdo educacional de seus
usuarios;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS Convénio de ac¢do continuada
para inclusdo social dos portadores de deficiéncia;

Secretaria Municipal de Satide — SMS — convénio pra promover a reabilitagdo e
habilitagdo comportamental, motora e cognitiva dos portadores de deficiéncia;
Secretaria Estadual de Educagdo — SEDUC - Convénio de cessdo de professores

para Educagdo Especial.

Hoje, o CIPC promove suas atividades buscando o processo integragdo dos seus trés eixos

de trabalho descritos a seguir:

Educaciio - neste seguimento possui salas de Educagdo Especial, com a presenca de

usuarios que ndo estio preparados para serem incluidos em salas regulares. Também promove o

Atendimento Educacional Especializado em contra turno com o intuito de auxiliar a inclus@o dos

portadores de deficiéncia, bem como, realiza a inclusido educacional com a presenga de salas

regulares. Esse suporte permite que a inclusdo ocorra de forma mais eficiente.

Assisténcia Social = na assisténcia social sdo realizadas aces de orienta¢do,

profissionalizagdo, mobilizagdo e monitoramento dos usuarios e seus familiares.

Satde > desenvolve atividades a nivel ambulatorial de acompanhamento neuropsicomotor

e com um centro de audiologia que permite reabilitar e habilitar os portadores de deficiéncia com o

auxilio dos demais segmentos presentes na Instituigéo.

INSERCAO

Conforme a Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS n°8.742 de 7 de

dezembro de 1993, o convénio em questdo tenta promover a inclusdo social dos portadores de
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deficiéncia que frequentam o Centro de Integragdo Psicossocial do Ceara.

Assim, no exercicio do ano de 2011 procurou-se realizar atividades

favorecessem a concretizagdo da proposta firmada pelo convénio.

que

OPERACIONALIZACAO
PSICOLOGIA
Tipos de Atendimento | Atividades Desenvolvidas Ferramentas
Utilizadas
Atendimento e Aplicagio de Testes; o TV,
Individual .
e [laboragdo de e DVD;
Diagnosticos; e Jogos Pedagogicos;
¢ Atividades Testes Avaliativos
Ludoterapicas;
e Elaboracdo de Programa
de Atividades;
e Avaliacdo Psicodinamica
da Pessoa com
Deficiéncia;
s Reavaliagdo dos Alunos
Atendidos.
Atendimento e Atividades para o Teste Avaliativos;
Familiar

Promocdo da Sadde

Mental dos Familiares;
e Atendimento

Terapéutico;

e Orientagdo as Familias

sobre as Dificuldades de

cada Aluno.

e DVD;

e Televisdo;

e Som;

e Dinamicas;

e Passeios.

Atendimento em
Grupo

s Atividades

Ludoterapicas;

e Jogos Pedagogicos;

¢ Televisdo;
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e Aplicagdo de Testes; DVD;
e Elaboracao de Som;
Programas de Dinéamicas.
Atividades.
Atendimento e Detectar Junto aos Material Grafico;
Institucional Professores Dados sobre Relatorios;
o Comportamento no Televisio;
ambito Escolar e Som;
Familiar; DVD.
e Promover Palestras;
e Orientar Atividades
Pedagogicas;
e Orientagdes sobre o
Desenvolvimento
[ndividual
TERAPIA OCUPACIONAL
TIPOS DE - FERRAMENTAS
ATENDIMENTO ATIVIDADES DESENVOLVIDAS UTILIZADAS

e Exercicios de Desenvolvimento | e Bola de Bobath;
Motor Global; e Rolo;

o FExercicios para Estimula¢do | e Guizo, Chocalho e Tambor;

Visual; e Pranchas de Comunicagéo
Estimulacdo Precoce e [Exercicios para Estimulagdo Visual;
Auditiva; e Texturas, Espessuras,
e Exercicios para Estimula¢io Encaixes (Simples e

Tatil Cinestésica. Complexos), Esquema

Corporal.
o e Jogos Educativos;
e Higiene;
. : e Material de Higiene
AVD’s e Vestuario;

Individual;

e Alimentacdo. ,
¢ Merenda Escolar;
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Espélho.

AVP’'s

e Locomogdo;
e Socializagdo;
¢ Independénciano Uso de

Transportes.

Transporte Coletivo;
Espelho;

Passeios Coletivos;
Placas de Sinalizag¢do;

Eletrodomésticos.

Arte-Terapia

e Artesanato;

e Tapecaria;

e Pintura;

e Bijouteria;

e Recorte e Colagem;

e Reciclagem de Papel ¢ Sucata;

e Decoupage.

Agulha, Tesoura, L4,
Talagarca, Tecidos, Papel,

Cola, Tintas, Pincel, Etc...

_ e Jogos; Brinquedos;
Ludicos
e DBrincadeiras. Confeccio de Brinquedos.
e Desenho;
Papel, Cola, Tesoura, Giz de
, . e Colagem,;
Expressivas Cera, Lapis de Cor, Massa
e Modelagem,;
de Modelar, Etc...
e Danga
SERVICO SOCIAL
TIPOS DE ‘ , FERRAMENTAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
ATENDIMENTO UTILIZADAS
e Entrevistas com Familares e Instrumental para
Deficientes; Entrevistas com
e Acompanhamento de Casos Sociais; Deficientes, Familiares e
Atendimento e Abordagem Familiar; Comunidade;

Individual, Grupal

e Comunitario

e Abordagem Individual;

¢ Atendimento Individual a Criangas,
Adolescentes, Adultos, Idosos €
Comunidade Usuaria dos Servigos;

e Encaminhamento aos Usuarios de

Convite de Solicita¢@o para
Comparecimento a Escola;
LOAS — Lei Orgénica da
Assisténcia Social;

Rede de Servicos de OGs e
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Nossos Servigos para a Rede de
Assisténcia Social Existente nas
0OGs e ONGs;

Reunides Incluindo os Seguintes
Procedimentos:

v" Discussio com Equipe Técnica e
Direcéo da Pauta de Objetivos,
Tematica a Ser Abordada, Data e
Horario;

v" Acolhimento;

<

Dindmica de Grupo;

AN

Leitura de Texto Referente a
Tematica;

Reflexdo Grupal da Tematica;
Encaminhamentos e Providéncias

Avaliacdo dos Servigos;

D NI NN

Levantamento de Pauta de

Reunido;

v' Elaboragfo de Relatorios da
Reunido Incluindo a Avaliagdo
Quantitativa e Qualitativa;

Esclarecimento Sobre os Servigos

Prestados pelas Instituigdes

Municipais, Estaduais e Federais,
como Também pela Rede de
Assisténcia Social Existente nas
Entidades Nao Governamentais que
Trabalham com as politicas
Publicas.

Orienta¢do, Esclarecimentos e
Encaminhamentos aos Deficientes,
Familiares e Demais Segmentos

Sociais da Comunidade Assistida;

ONGs;

Telefone;

Relatorios;

Instrumental para
Encaminhamentos;

Espaco Institucional (Salas,
Cadeiras, Mesas, etc);

Material de Expediente;

Textos;

Material para Dinamicas;

Bibliografia da Tematica;

Folder da Programacgao;
Fichas de Avaliagdo;

Relatérios;

Providéncias para
Consecugdo dos Objetivos;

Encaminhamentos;

Contatos Institucionais;

Articulacfio entre a Rede de
Servigos Assistenciais das
Entidades Nao
Governamentais;
Articulacdo com as
Instituigdes Responsaveis
pelas Politicas Publicas;

Articulag@o com as
Organizagdes e Entidades
de Direito;

Entrevistas;

Reunides;

Contatos Individuais e

Grupais;
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Observar e Detectar os Problemas
mais Comuns que Atingem a
Comunidade ;

Elaborar Pesquisas que Possibilitenm
a Melhor Compreensao dos
Deficientes e seus Familiares e da
Comunidade Atendida;

Elaboragdo de Documentos;
Analise de Dados;

Observacio e Avaliagdo dos
Aspectos Objetivos e Subjetivos
Apresentados em Cada Caso Social
Acompanhado;

Formulacdo de Pareceres Técnicos;
Orientar os Portadores de
Deficiéncia e Familiares acerca do
Tipo de Atendimento Prestado Pelo
CIPC;

Socializagdo das Informagdes
Referentes aos Direitos ‘Sociais e

Legais Previstos na Lei Brasileira.

Visitas Domiciliares;

Envolvimento da
Comunidade Atendida;

Fax;

E-mail;

Oficios;

BPC;

Projetos Desenvolvidos no
CIPC;

Proposta de Trabalho e
Plano de Agdo do Servigo
Social e da Equipe de
Trabalho;

Lei N° 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993;

Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

Lei Federal N°8.069, de 13
de Julho de 1990;

Estatuto Nacional do Idoso
Lei N° 10.741 de 01 de
Outubro de 2003.

Atendimento

Institucional

Contato e Articulagdo com
Institui¢des Municipais, Estaduais e
Federais como Também com as
Entidades Ndo Governamentais que
Compdem a Rede de Assisténcia
Social Existente;

Reunides com Representantes de
Outras Entidades Governamentais e
Nio Governamentais;

Visitas e Articulagdes Institucionais;

Encaminhamentos;

Oficios;

Encaminhamentos;
Telefone;

Fax;

Computador;

Visitas [nstitucionais;
Banco de Dados com:
Enderegos, Telefones, Fax,
E-mail, Nomes dos

Responsaveis pela
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Elaboragdo de Oficios;

Elabora¢do de Relatorios e Pareceres
Técnicos;

Acompanhamento da Evolugdo dos
Casos Sociais;

Elaboragdo de Relatorios
Descritivos, Quantitativos e .
Qualitativos; .
Elabora¢do de Documentagao;
Avalia¢do Sistematica das
Atividades; ]
Sintese das Atividades
Desenvolvidas;

Sistematizago das Atividades de
Servigo Social;

Documentagdo de Forma
Sistematica das A¢oes

Desenvolvidas pelo Servigo Social.

Instituigdes e Entidades
Nao Governamentais,
Programas e Projetos
Desenvolvidos;
Clientela Assistida e
Usuarios dos Servigos;
Servigos Prestados;
Dias e Horarios de
Atendimentos;
Material de Expediente;
Instrumental Técnico do
Servigo Social
(Instrumental de Entrevista,
Encaminhamentos, Fichas
de Acompanhamento e
Evolugdo de Casos
Sociais);
Relatorios Estatisticos e
Descritivos;

Cronograma de Atividades.

Qualificagao

Profissional

°
Capacitagdo Especifica e Areas °
Afins; °
Participagio da Equipe de Trabalho °
em Atividades que Possibilitem a ®
Reciclagem, Aperfeigoamento e .
Atualizagdo Profissional .

o

o

°

Palestras;

Simpdsios;
Congressos;

Cursos;

Seminarios;
Oficinas;

Grupos de Trabalhos;
Work Shop;

Capacitacoes.

FINALIDADES ESTATUTARIAS
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O processo de incluséo social do deficiente, partiu de estudos realizados com portadores de
deficiéncia. A andlise afirmou que, 0 desenvolvimento social, cognitivo e humano, das pessoas
deficientes que tinham um convivio com pessoas ditas “normais” era superior as que ndo tinham este
convivio; por conseqiiéncia hoje, a nova proposta de inclusdo dos deficiente, passa por um processo
de desenvolvimento aprimorado por praticas modernas, inovadoras e coletivas. Dai a necessidade de
um atendimento técnico especializado com Terapeutas Ocupacionais, Assistentes Sociais €
Psicologos, o que onerbu os centros de atendimento, necessitando buscar parcerias intersetoriais,
com suporte da saude, da educacdo, da politica nacional de assisténcia social atraveés das secretarias

municipais para fornecerem suporte necessario para que estas Entidades realizassem um trabalho de

inclusdo social e encaminhamento para o mercado de trabalho.

Desta forma, o Centro de Integracio Psicossocial do Ceara, situado nas comunidades em
situacdio de vulnerabilidade social ¢ de risco da Praia do Futuro, entre a Comunidade do Coco e Caga
¢ Pesca, nas proximidades do Morro de Santa Terezinha e Comunidade Verdes Mares, com
deficientes da grande Fortaleza, vem ao longo dos tempos realizando um trabalho respaldado na
acessibilidade e igualdade social em um ambiente acolhedor e de parceria com 0 municipio de
Fortaleza através da SEMAS e SMS e agora pactuando para o ano de 2009 com a SME para um
trabalho de inclusdo social e educacional, quando foram cedidas 12 salas, sendo 6 em turno da
manhd e 6 pelo turno da tarde, ao municipio para se iniciar um trabalho de referéncia nas praticas
inclusivas do Deficiente, na expectativa de se tornar um nicleo de apoio social e multidisciplinar na
cidade de Fortaleza.

A presente proposta beneficiara de forma direta 151 usudrios da assisténcia representados
pelos portadores de deficiéncia, contudo de forma indireta o projeto proporcionara a inclusdo social
de mais 604 familiares em primeiro grau da clientela assistida totalizando 755 pessoas que fazem uso

da Politica Nacional da Assisténcia Social.

OBJETIVOS

GERAL

Promover wm trabalho socio-educativo e de reabilitagdo ao portador de deficiéncia € seus familiares,
baseado numa pratica qualitativa e solidaria no processo de protecio social especial de média
complexidade, que possibilite a progressiva inser¢do no mercado de trabalho e inclusdo sécio-

educativa.
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ESPECIFICOS

Realizar atendimentos especializados conforme as necessidades dos usuarios;

*
(X4

4

9
¢

Promover discussdes com os pais/familiares e técnicos sobre as necessidades especificas da

cada deficiente;

9,
24

% [nformar e orientar pais/familiares quanto a evolugdo do processo terapéutico

»,
o

Manter um cadastro atualizado de todos os usuarios e familiares atendidos pela equipe

o

técnica;
< PEncaminhar os usuarios para outros atendimentos e servi¢os uando necessario.
p ¢os q

Promover reunides, palestras, oficinas com familiares ou responsaveis abordando teorias de

»

s

cunho socio-educativo e cultural;

& Realizar acompanhamento técnico aos deficientes que apresentarem dificuldades nas relagdes
afetivas, familiares, sociais, culturais e educacionais;
& Promover atendimento aos familiares buscando alternativas para as questdes sociais

apresentadas;

& Detectar e encaminhar, quando necessario, os familiares a programagdo assistenciais

existentes em ONGs e Ogs;

ORIGEM DOS RECURSOS

Os recursos disponibilizados para a execugdo desse projeto sdo provenientes do Ministério da
Assisténcia Social somados a uma contrapartida da Prefeitura Municipal de Fortaleza através da
Secretaria Municipal da Assisténcia Social no valor de 10% do valor federal, por fim, sera acrescido

na forma de contrapartida institucional o valor de 10% do somatorio das outras duas receitas.

INFRAESTRUTURA

INSTALACOES FISICAS

e 13 Salas para atendimento técnico;
¢ (2 Salas para exame:
- Avaliacdo Audioldgica;

- Eletroencefalograma.

EQUIPAMENTOS DA ENTIDADE

e 01 Audibmetro;
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01 Aparelho de Emissoes Otoacusticas;
01 ImitancidOmetro;

01 Eletroencefalograma;

01 Aparelho de Eletroestimulagéo (TENS/FES);
01 Aparelho de Ultra-som 1Mhz;

01 Infravermelho de pedestal;

05 Bolsas Térmicas;

01 Barra Paralela com obstaculo;

01 Barra de Ling;

02 Tébuas de Proprioceptivas redonda e regular;
01 Barra Paralela;

02 Master Cooper de 2 kg;

02 Master Coope de Y2 kg;

04 Bolas macias;

01 Bola de Bobath;

02 Bastdes;

15 ventiladores;

13 birds;

02 mesas adaptadas para atendimento;,
03 armarios arquivo para pasta suspensa;
08 armarios de ago;

02 mesas;

03 colchdes para estimulagdo;

64 jogos pedagogicos;

02 micro sistem;

01 Televisao,

01 Fogao;

¢ 2 © e & o6 o © H®5 & o o 6 o

PUBLICO ALVO

O Centro de Integragio Psicossocial do Ceara prestara atendimento aos usudrios, que
necessitem atencdo especializada e que estejam excluidas das Politicas Publicas dando suporte as
familias e a comunidade como um todo.

Em sintese, temos que o publico alvo da instituigdo, sera:

e Pessoas com deficiéncia;
e Familias dos deficientes atendidos;

e Comunidade que possui alguma forma de contato com estes usudrios.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A presente proposta beneficiara de forma direta 300 usudrios da assisténcia representados pelos
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portadores de deficiéncia, contudo de forma indireta o projeto proporcionara a inclusdo social de

mais 604 familiares em primeiro grau da clientela assistida totalizando 755 pessoas que fazem uso da

Politica Nacional da Assisténcia Social.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

e 02 Terapeuta Ocupacional;
o (1 Assistente Social;
e 01 Psicologa.

¢ (1 Monitor.

ABRANGENCIA TERRITORIAL

O projeto ira contemplar os seguintes bairros da grande Fortaleza:

e Papicu;

e Praia do Futuro;
¢ Coco;

e (Cidade 2000;

e Vicente Pinzon;
e Dunas;

¢ Dionisio Torres;
e Varjota.

AVALIACAO

O processo de avaliagdo ira contemplar uma orientagao [nstitucional e uma orientagdo da
gestio municipal. No &mbito da gestdo municipal, sera realizada uma prestagdo de contas
justificando a utilizagdo dos recursos de cada repasse.

A avaliacdio Institucional tera carater quali-quantitativo observando o nivel de satisfa¢do dos usuarios

e 0 niimero de pessoas que serdo incluidas no mercado de trabalho local.

Fortaleza, 30 de dezembro de 2011

Presidente em Exercicio da Instituigdo
José Cid Gurgel Barreto
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CEP: 60.183-600 Fortaleza-Ceard \ //
CNPJ: 11.822.392/0001-90 CNAS: 44006.02204/92-62 CNES: 5389097 p — N

E-mail: centrodeintegracao@hotmail.com V

DECLARACAO

Vieclaro para os devidos fins, para fazer prova junto a Assembléia Legislativa do
¢4, no processo de solicitagdo de Utilidade Publica Fstadual, que o Relatério de
Atividades e o Balanco Anual de 2011 do Centro de Integrag@o Psicossocial do Ceara,
foram afixados no flanelografo da instituicdo, a fim de que todos possam ter ciéncia dos
trabalhos desenvolvidos por esta organizagdo ndo governamental, conforme preceitua o § 2°
do artiza 2° da Lei Estadual N° 12.554, de 27 de dezembro de 1995 e publicada no DHdrio

Oficial do Estado no dia 06 de fevereiro de 1996.

*( {(rum aucto

17 301.629.713-20
Presidente

ﬂv //i - ////éu g ﬂé”aé’/um) %&v @ &%@6@0/

MariaQAlvalli Barretog‘
CPF: 048.472.023-58
Vice-Presidente

Jodo José Guy 411 Barreto de Evoline Pérola-Rocha
/
Olivelra Barbosa
CPF: 029.‘723.93;4 0 CPF: (023.612.443-90
Secretario Tesoureira

a Gurgel Barreto de Oltveira

o

Antonia Gerlandia Evangelista

Maria do Carmo Barreto Maia

Maria Tereza Carvalho Costa

CPF: 692.481.843-91 ?’j 4 ///’/g,w!ﬁ i ‘/‘{* e

Maria Ozan Barreto

Dayse Christtine Orlando
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/>\""Q Rua Oliveira Filho, 3320 - Praia do Futuro - Fortaleza - Cearéa

CNPJ 11.822.392/0001-90 ;
NI/ L ENCERRADO EM 31.12.2011

CIRCULANTE
Disponibilidade
Caixa
Banco Conta Movimento
Creditos a receber
FNAS Fundo Nacional de Assist.Social -~
FMAS Fundo Municipal de Assist.Sociai-

- PMF-SMS-sec.Salide Municipal de Fortaleza-

NAO CIRCULANTE
imobilizade
Moveis e Utensilios
Mag. Apare. e Equipamentos
Instalagbes
Veiculos
i-1De iacao Acumula

CIRCULANTE
Fornecedor
Encargos Sociais a Recother
Receitas de Exercicio Futuro
FNAS Fundo Nacional de Assist.Social
FMAS Fundo Municipal de Assist.Social
NAO CIRCULANTE
PATRIMONIO LiQUIDO
Patrimoénio Sociai
Superavit/(Déficit) Acumulados
Superavit/(Déficit) do Exercicio Anterior
Superavit/(Déficit) do Exercicio Corrente

Fortaleza(CE), 31 de dezembro de 2011

Presidente

ol Do B oo

Evoline Perdla Rocha Barbosa
Tesoureirg

615.500,87 552.698,55
160.521,67 174.656,92

11.529,45 8.666,40
148.992,22 165.890,52
454.979,20 378.041,63

21.140,00
2.114,00
354.787,63

115.692,74 107.665,06
171.359,34 142.787,76

21.291,20
111.088,06
4.900,00
34.080,08
(55.666,60)

©44.056,28

18.483,20
85.324,48

4.900,00
34.080,08

45.538,6 64

3.000,00 5T7'2'6,_6T
13.574,28 12.336,64
27.482,00 27.482,00
21.140,00 21.140,00

6.342,00 6.342,00

687.137,33 614.824,97
687.137,33 614.824,97
614.824,97 810.378,60
72.312,36 (195.553,63)
(40.000,00) -
112.312,36 (195.553,63)

T731.493,61 66036361

i a

‘ Antoma G

: n
ng( WM
Co at dqr CRC-CE 9344

rlandia Evangehsta
Conselho Fiscal
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CNPJ 11.822.392/0001-90

949.585,84 -

RECEITAS OPERACIONAIS
Receitas de Servigos de Assisténcia Social 139.524,00
Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 126.840,00
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS 12.684,00
" Receitas de Servigos de Sadde 810.061,84
Servigo Médico de Ambulatério SUS 810.061,84
{-) DEDUGAO DE RECEITA
(-) Dedugao de Impostos ’ (32.990,55)
(-) Issgn (21.993,72)
(-} IRRF (10.996,83)
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 1.167,47
Receitas Financeira 1.167,47
Rend.Aplic.Financeira 1.167,47
RECEITAS DE SUBVENGAOQ 30.616,00
Receitas de Subven¢es Puablica 30.616,00
FNDE/PDDE-Prog.Dinehrio Direto na Escola 5.616,00
SEMAS Sec.munic.assit.Social _ 25.000,00

D)TAL DAS RECEITAS

(32.990,55)

DESPESAS OPERACIONAIS C/ FILANTROPIA 808. 332 95
DESPESAS ADMINISTRATIVAS C/FILANTROPIA 808.332,95
Despesas com Pessoal 432.320,30

Salario 269.177,95

Férias 20.587,86

Rescisado 2.819,14

13° Salario 23.882,00

GPS Patronal 87.652,82

Fots 25.098,68

Pis s/folha 3.101,85

Despesas Gerais 376.012,65

Telefone 2.879,82

Material de Escritério 6.938,49

Alimentagéo 138.294,83

Material Didatico e Pedagoégico 26.476,31

Material de Manutengéo 48.664,37

Medicamento 3.432,34

Servigo Prestado P. Fisica 49.734,25

Servico Prestado P. Juridica 7.154,64

Seguro Patrimonial 1.266,54

Combustivel 30.630,03

CREMEC 541,03

Aluguel 60.000,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 3.666,88
DESPESAS DE DEPRECIAGAQ 20.543,90
DESPESAS FINANCEIRAS 3.522,67

. TOTAL DAS DESPESAS ' 836.066,40

Gurg
Presidente

@'M @ @, @(uu/«%ﬁ-

Evoline Peréla Rocha Barbosa 1 Antonia Gerlanéa Evangehsia W\%ZL

Tesoureira Conselho Fiscal

54 de 78



N
PT7/Q~ Rua Oliveira Filho, 3320 - Praia do Futuro - Fortaleza - Ceara

CNPJ 11.822.392/0001-90
= DEMONSTRAQAO DE SUPERAVIT / (DEFICIT) DO EXERCICIO FINDO 2011

Valores Expressos em Reais

RECEITA BRUTA 949.585,84
(-) Dedugbes (32.990,55)
RECEITA Liquida 916.595,29
(+) Receitas de subvengdes 30.616,00
(+) Receita Financeira ) 1.167,47
SUPERAVIT/(Déficit) BRUTO 948.378,76
(-) Despesas Operacionais (836.066,40)

RAVIT/(DEFICIT). DO PERIODO | | 1231236

E| ONSTRAGAO DO SUPERAVITI(DEFICIT) ACUMULADOS FINDO 31.12. 2011

Valores Expressos em Reais

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 (195.553,63)|
Transferencia para Patrimonio Social 195.553,63
(+/-) Ajuste de Exercicios Anteriores (40.000,00)
‘Superavit/(Déficit) do Exercicio - 112.312,36

31 DE DEZEMBRO DE 2011

: DEMONSTRA(;AO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
'~ EXERCICIO FINDO EM 31.12.2011 . :

Valores Expresso em Reais .
Superavit/ .| e
(Déficit) 1 Total =

Acumulado oo

wa e Patriménio

T Mpv:mentagogs Social

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 810.378,60 (195.553,63) 614.824,97
AJUSTES (40.000,00) - (40.000,00)

REDUCAOQ DO PATRIMONIO SOCIAL ~ (195.553 63) 195.553,63 -
PERAVETI(defcht) LIQUlDO DO EXERLICIO 112.312,36 112.312, 36
0 EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011 |  5674.824,97 |  112.312,36 | 687.137, 33|
Fortaleza(CE), 31 de dezernbro de 2011
N
21 "/

?ﬁw@a’r\f éyfa Z‘E fm&nﬂv Qmi@mp; C‘\aﬂam/diq, Lﬁ@f@nﬁ}ﬁ«@w

Evoline Perola Rdcha Barbosa Antonia Gerlandia Evangelista
Tesoureira Conselho Fiscal
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Rua Oliveira Filho, 3320 - Praia do Futuro - Fortaleza - Ceara

CNPJ 11.822.392/0001-90
DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICAQOES DO RESULTADO

FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011

Valores Expressos em Reais

1- ORIGENS DE RECURSOS
1.1- DAS OPERAGOES
Superavit/(Déficit) do Exercicio " 112.312,36
Depreciacéo ' 20.543,90
Ajuste de Exercicios Anteriores -
Resultado de Exercicos Futuro -
Totai das Operagdes 132.856,26

- 4 -Total das Origens _ . | B 132.856,26

" 2. APLICAGOES DE RECURSOS
Aquisicao de ativo Imobilizado 28.571,58
Ajuste de Exercicios Anteriores _ 40.000,00]

otal das: Apllcaqoes _ 68.571,58

0 DO CAPITAL CIRCULANTE LiQUIDO - CCL.

DEMONSTRAGAO DA VARIAC.AO DO CCL
Variagao

ISCRIMINAGAO =~~~ : Final Inicial | io
fivo Circulante (AC) 615.500,87|  552.698,55 62.802,32
44.056,28 45538,64 |  (1.482.36)]

(-) Passivo Circulante (PC) ‘
CAPITAL CIRCULANTE LIQUIDO (CCL) I 571.444,59 I - 5071 59,91_| 4. 284 68 :

Fortaleza(CE), 31 de dezembro de 2011

PN
.,

José Cid Gurgé] Barreto
Presidente

p@,ﬁ,ﬁw%&w %{/&U?}an an Jramﬁ C"L@\Qamrj.u@ %dgmp}z/&/b

Evoline Perdla Récha Barbosa Antonia Gerlandia Evangelista
Tesoureira Conseiho Fiscai
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CENTRO DE lNTLGRA(;A() PSICOSSOCIAL DO CEARA
Rua: Oliveira Filho, n° 3320 Praia do Futuro Fone/Fax: 3262-3426
CEP: 60 183-600 Fortaleza-Ceara
CNPJ: 11.822.392/0001-90 CNAS: 44006. 02204/92-62 CNES: 5389097
E-mail: centrodeintegracao@hotmail.com

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o Centro de Integracdo Psicossocial do
(eard nao recebeu subvengdo e auxilios do Poder Publico.

A presente declaragdo ¢ verdadeira e dou fé.

Fortaleza, 02 de agosto de 2012

%’ﬁ ////é«/u’/ @%

Jos¢é C 1,51 (ngzel Barreto

Centro de Integragio Psicossocial do Ceard
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que 0s representantes legais e membros do
conselho do Centro de Integragdo Psicossocial do Ceara com CNPJ 11.822.392.0001/90
descritos abaixo apresentam idoneidade moral e ilibada conduta, desenvolvendo suas

atividades de forma a garantir o pleno exercicio das acdes desenvolvidas na institui¢do

de acordo com seus objetivos estatutarios.

José Cid Gurgel Barreto

Presidente

301.62

P N

9.713-20

Maria Alvani Barreto

Vice- Presidente

048.472.023-68

Jodo José Gurgel Barreto de Oliveira

Secretario

029.725.933-40

Tesoureira

023.612.443-90

Antdnia Gerlandia Evangelista

Conselho Fiscal

895.192.643-53

Bruna Gurgel Barreto de Oliveira

Conselho Fiscal

661.644.353-15

Dayse Christtine Orlando

Conselho Fiscal

692.481.843-91

Maria do Carmo Barreto Maia

Conselho Fiscal

314.551.153-04

Maria Tereza Carvalho Costa

Conselho Fiscal

284.630.643-53

Maria Ozani Barreto

Conselho Fiscal

236.089.003-49

Fortaleza, 05 de julho de 2012

() )

V7727747 748 oy
v T
Francisco Orlel Néntua

CPF: 021.798.063-5

CARTORIO MELO JUNIOR
o S QFICIO DE NOTAS E'REGISTROS ESPECIAIS TD
Rua'Major Facuntongs0 - Centro - Cep 60025-100 = Fortaleza - CE - Brasil
CNPJ: 06.573.034/)001:51 = Fones: {0xx85) 3252-21121:3231-0492
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento:

DESPACHO DA LEITURA NO EXPEDIENTE
99082 - DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE

99082 - DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE
07/12/2012 11:18:55 Data da assinatura:

DESPACHO

07/12/2012 11:19:01

DESPACHO
07/12/2012

T

3

-

Assembleia Legislativa

do Estado

do Ceara

PLENARIO

LIDO NA 1312 (CENTESIMA TRIGESIMA PRIMEIRA) SESSAO ORDINARIA DA SEGUNDA
SESSAO LEGISLATIVA DA VIGESIMA OITAVA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 07/12/12.

CUMPRIR PAUTA.

ENCAMINHE-SE A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

W

DEPUTADO JOSE

ALBUQUERQUE

1° SECRETARIO
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMAGAO

Descrigéo: ENCAMINHE-SE A PROCURADORIA
Autor: 99247 - HAMILTON VIEIRA MOTA JUNIOR
Usuério assinador: 99247 - HAMILTON VIEIRA MOTA JUNIOR
Data da criagdo: 10/12/2012 09:56:17 Data da assinatura: 10/12/2012 09:56:22
e
Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

INFORMACAO
10/12/2012

COMISSOESTECNICAS [CODIGO: |FQ-cOTEC-034-00
DATA EMISSAQ:|27/04/2012

FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA
PROCURADORIA

DATA REVISAO: | 27/04/2012

ITEM NORMA: (7.2

MATERIA:;

* MENSAGEM N°
* PROJETO DE LEI N°. 142/2012

* PROJETO DE INDICACAO N°.

* PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°

* PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.

* PROPOSTA DE EMENDA CONSTITUCIONAL N°.
* PROJETO DE RESOLUCAO N°

AUTORIA: DEPUTADO ROBERTO CLAUDIO

Encaminha-se a Procuradoria para emissao de parecer.

Comissao de Constituicao, Justica e Redagéo.
’.r;f AT f
dj -~ ,ﬁ’ L .Iﬁj/f jz‘_ -',X/I{';/V”'F(—" F
[ T ll.l" I:,- T ¢ I

HAMILTON VIEIRA MOTA JUNIOR

ASSESSOR (A) DA COMISSAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descrigéo: PROJETO DE LEI 142/2012 DESPACHADO AO DIRETOR

Autor: 99034 - ANTONIA VILMA CAVALCANTE GALVAO

Usuério assinador: 99034 - ANTONIA VILMA CAVALCANTE GALVAO

Data da criagdo: 10/12/2012 14:54:15 Data da assinatura: 10/12/2012 14:54:19

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PROCURADORIA - GERAL

DESPACHO
10/12/2012

Encaminhe-se ao Diretor da Consultoria Técnico Juridica.

:LL VAL L\d\m(kﬂ

ANTONIA VILMA CAVALCANTE GALVAO

SECRETARIA EXECUTIVA
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
PL 142/2012 - DISTRIBUICAO PARA ANALISE/PARECER.
99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO
10/12/2012 17:38:52 Data da assinatura: 10/12/2012 17:38:57

DESPACHO
10/12/2012

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

A Dra. Andréa Albquerque de Lima para, assessorada por Jacqueline Quezado Gongalves, proceder
andlise e emitir parecer.

)
e ><d~k

FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

DIRETOR DA CONSULTORIA TECNICO JURIDICA
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N° do documento: (SN) Tipo do documento: PARECER DA PROCURADORIA (2 ASSINATURAS)

Descrigéo: PL 142/2012 - PARECER TECNICO-JURIDICO.

Autor: 99296 - JACQUELINE QUEZADO GONCALVES

Usuério assinador: 99334 - ANDREA ALBUQUERQUE DE LIMA

Data da criagdo: 12/12/2012 11:05:29 Data da assinatura: 12/12/2012 11:07:54

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

PARECER DA PROCURADORIA (2 ASSINATURAYS)

12/12/2012
PROJETO DE LEI N° 142/2012
AUTORIA: DEPUTADO ROBERTO CLAUDIO
MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O CENTRO DE INTEGRACAO
PSICOSSOCIAL DO CEARA, NA FORMA QUE INDICA.
PARECER

Submete-se a apreciacéo da Procuradoria desta Casa de Leis, com esteio no Ato Normativo 200/96, em seu
art. 1°, inciso V, a fim de emitir-se parecer técnico quanto a sua constitucionalidade, legalidade, juridicidade e
regimentalidade, o Projeto de Lei n°142/2012, de autoria do Excelentissimo Senhor Deputado Roberto
Claudio, que Considera de Utilidade Publica o Centro de Integracédo Psicossocial do Ceara, na forma
gue indica.

DO PROJETO

Dispdem os artigos da presente propositura:

“Art. 1° E considerada de utilidade publica estadual o Centro de
Integracéo Psicossocial do Ceara, estabelecido na Rua Oliveira Filho n°
3320, Praia do Futuro, Fortaleza/CE.
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ASPECTOS LEGAIS

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

A Lex Fundamentalis, em seu bojo, estabelece o seguinte:

“Art. 18. A organizac¢do politico-administrativa da Republica Federativa
do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, todos autdnomos, nos termos desta Constituicao”.

Dispde, outrossim, a Carta Magna Federal, em seu art. 25, § 1°, “in verbis™:

A Constituicdo do Estado do Ceara,

DA INICIATIVA DE LEIS

“Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicdes e leis
gue adotarem, observados os principios desta Constitui¢&o.

§ 1°. S0 reservadas aos Estados as competéncias que néo Ihes sejam
vedadas por esta Constituig&o”.

por sua vez, estabelece em seu artigo 14, inciso |, “ex vi legis”:

“Art. 14. O Estado do Ceard, pessoa juridica de direito publico interno,
exerce em seu territério as competéncias que, explicita ou
implicitamente, ndo lhe sejam vedadas pela Constituicdo Federal,
observados os seguintes principios:

| — respeito a Constituicdo Federal e a unidade da Federacao”
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A iniciativa de leis esta prevista no art. 61 da Constituicdo Federal, e art. 60, inciso |, da Carta Magna
Estadual, in verbis:

“Art. 60. Cabe a iniciativa de leis:

® aos deputados estaduais”

DO PROCESSO LEGISLATIVO

No que concerne a projeto de lei, assim dispde o art. 58, inciso lll, da Carta Magna Estadual, in verbis:

“Art. 58. O processo legislativo compreende a elaboracéo de:

1l — leis ordinarias”

Da mesma forma, estabelecem os artigos 196, inciso Il, alinea “b”, e 206, inciso Il do Regimento Interno da

Assembléia Legislativa do Estado do Ceara (Resolucédo 389 de 11/12/96 - D.O. 12.12.96), respectivamente,
abaixo:

“Art. 196. As proposi¢des constituir-se-ao em:

(o)
Il — projeto:
(o)
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b) de lei ordinaria;

Art. 206. A Assembléia exerce a sua funcdo legislativa, além da
proposta de emenda a Constituicdo Federal e a Constituicdo Estadual,
por via de projeto:”

Il — de lei ordinaria, destinado a regular as matérias de competéncia do
Poder legislativo, com a sancdo do Governador do Estado”

DAS COMPETENCIAS e DA MATERIA

Na Constituicdo patria sdo enumerados os poderes (competéncias) da Unido, cabendo aos Estados os
poderes remanescentes. E bem verdade que cabem aos Estados ndo s6 as competéncias que nao lhes
sejam vedadas, mas também as enumeradas em comum com a Unido e com os Municipios (artigo 23),
assim como a competéncia exclusiva referida no artigo 25, paragrafos 1° e 2° da Carta Magna Federal.
Desta forma, entende-se que os Estados podem exercer em

seu territério as competéncias que, explicita ou implicitamente, ndo lhe sejam vedadas pela Carta Magna
Federal, observando-se certos principios constitucionais.

Vale ressaltar ainda que a competéncia acima citada é remanescente ou residual, ou seja, remanesce aos
Deputados Estaduais a iniciativa de assuntos ndo atribuidos aos legitimados nos demais incisos do
mencionado artigo (Art. 60, incisos II, I, IV,V e VI, § 2° e suas alineas) Tampouco trata de matéria
relacionada a competéncia privativa do Chefe do Executivo, especificamente as elencadas no art. 88, incisos
Il e IV, da Constituicdo Estadual.

Isto posto, concluimos que ndo ha nada que obste ao Legiferador Estadual a iniciativa legislativa sobre a
matéria em questao.

Ademais, o Projeto de Lei em andlise encontra esteio juridico na Constituicdo Federal, na Constituicdo do
Estado e na lei Estadual n°. 12.554 de 27/12/95, que regulamenta a matéria.

66 de 78



A referida lei dispde sobre a Concessao de Titulo de Utilidade Puablica a Instituicdo de Natureza Privada.

Estabelece o art. 1° da lei acima mencionada:

“Art. 1°. A concessao de reconhecimento de Utilidade

Publica as sociedades civis, associacBes com atividade social, recreativa
ou esportiva, instituicbes filantrépicas, de pesquisas cientificas e fins
culturais; fundagfes constituidas no Estado do Ceard, poderdo ser
classificadas de Utilidade Publica, obedecendo as normas estabelecidas
em lei.”

Ap6s exame da documentacdo acostada, constatamos que a presente propositura encontra-se em
conformidade com os preceitos da referida lei que dispde acerca da concessao de titulo de utilidade publica,
Senao vejamos:

“Art. 2°. A concessao de utilidade publica far-se-4 através de Lei
Estadual, devendo a entidade interessada, com a finalidade de instruir a
respectiva proposicéo legislativa, fazer prova de que:

a) Possui personalidade juridica prépria, comprovada pela Certiddo de
Registro de Pessoas Juridicas, fornecida pelo cartério em que se
averbou o registro (anexado ao Projeto);

b) Permaneceu em efetivo e continuo funcionamento, durante um ano
imediatamente anterior, com exata observéncia dos estatutos, e cujo
atestado deverd ser fornecido pelo Fichario Central de Obras Sociais do
Cear4d — F.C.0.S.C., da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social - STDS., ou autoridade competente, quais sejam: Promotor de
Justica, Delegado de Policia, Prefeito, Juiz de Direito e Paroco da
Cidade, que especificara o tempo em que a entidade esta em plena
atividade; (anexado ao Projeto);

c) Pelos estatutos, legalmente reconhecidos, ndo sdo remunerados, por
qualquer forma, os cargos de diretoria e conselho fiscal; ndo distribuiu
lucros, bonificacbes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou
associados, sob nenhuma forma ou pretexto (anexado ao Projeto); e,
em caso de dissolugdo, seu patriménio, serd incorporado ao de outro
congénere ou ao Poder Publico (anexado ao Projeto);

d) As entidades, mesmo que ainda ndo declaradas de utilidade publica,
ficam obrigadas a tornarem publico os relatérios, circunstanciados dos
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servicos que houverem prestado a coletividade, no ano anterior a
formulacdo do pedido (anexado ao Projeto) , acompanhados do
demonstrativo da receita e da despesa realizadas (anexado ao Projeto)
no periodo, ainda que nado tenham sido subvencionadas; e, se
subvencionadas, apresentarem prestacdo de contas das subvencobes e
auxilios do Poder Publico recebidos no periodo;

e) Seus dirigentes e conselheiros fiscais sejam portadores de ilibada
conduta e idoneidade moral comprovadas (anexado ao Projeto);

§ 1° - O Atestado de Funcionamento, exigido na alinea “b”, devera ser
anexado em original (anexado ao Projeto)

§ 2° - A publicagdo de que trata a alinea “d” far-se-& mediante
notificagdo ou afixacdo dos seus relatorios e balancetes em local
habitual, de facil acesso ao conhecimento da comunidade representada;

§ 3° - O atestado de idoneidade devera ser fornecido pela Secretaria de
Seguranca Publica — SSP, ou por um Juiz de Direito, ou por um
Promotor de Justica, ou por um Paroco.” (grifos nossos) (anexado ao
Projeto)

Desta feita, verifica-se, apds o presente estudo, a inexisténcia de quaisquer 6bices de natureza legal ou
regimental para a concesséao do Titulo de Utilidade Publica o Centro de Integracédo Psicossocial do Ceara, na

forma que indica.

CONCLUSAQ

Face ao todo exposto, por estar a propositura em andlise em conformidade com os ditames constitucionais e
legais, bem como de acordo com o que determina a Lei n°® 12. 554, de 27 de dezembro de 1995, somos pelo
PARECER favoravel ao regular tramite do projeto em tela.

E o parecer, salvo melhor juizo.

CONSULTORIA TECNICO-JURIDICA DA PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO

ESTADO DO CEARA.

68 de 78



ANDREA ALBUQUERQUE DE LIMA

CONSULTOR (A) TECNICO (A) JURIDICO

i
b1

JACQUELINE QUEZADO GONCALVES

ASSESSOR (A) TECNICO (A) JURIDICO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento: DESPACHO
PL 142/2012 - ENCAMINHAMENTO A COORDENADORIA DAS CONSULTORIAS TECNICAS.
99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO
12/12/2012 11:13:29 Data da assinatura: 12/12/2012 11:13:36

DESPACHO
12/12/2012

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

De acordo com o Parecer.

Encaminhe-se ao Senhor Coordenador das Consultorias Técnicas.

FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

DIRETOR DA CONSULTORIA TECNICO JURIDICA
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
PROJDE LEI 142/2012 - ANALISE E REMESSA AO PROCURADOR.
99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA

99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA

DESPACHO
12/12/2012

Data da criagdo: 12/12/2012 11:17:24 Data da assinatura: 12/12/2012 11:17:52
Fair
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COORDENADORIA DAS CONSULTORIAS TECNICAS

DE ACORDO COM O PARECER.

ENCAMINHE-SE AO PROCURADOR.

i oAy %

WALMIR ROSA DE SOUSA

COORDENADOR DA PROCURADORIA

RENO XIMENES

PROCURADOR
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO

Descrigéo: DESIGNAR RELATOR

Autor: 99113 - VIRNA LISI AGUIAR

Usuério assinador: 99078 - SERGIO AGUIAR

Data da criagdo: 12/12/2012 12:23:04 Data da assinatura: 14/12/2012 17:12:07
Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
14/12/2012

COMISSOESTECNICAS cODIGO: FQ-COTEC-025-02

DATA EMISSAO: |27/04/2012

MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR SEM ESTUDO

i DATA REVISAO: |11/10/2012
TECNICO

ITEM NORMA: 7.2

(CCIR)

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a) Deputado(a) Welington Landim

Assunto: Designagdo pararelatoria de matéria

Senhor(a) Deputado(a),

1 Conforme prevé o Art. 65, inciso IV do Regimento Interno dessa Casa Legislativa, designamos Vossa Exceléncia

Relator(a) dareferida matéria, lembrando-lhe o prazo regimental de 10 dias para a apresentacdo do Parecer (RI. Art. 82, inciso I).

2. Solicitamos, téo logo a matéria seja relatada, encaminha-la & Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo para a
inclusdo em Pauta, a qual sera discutida e deliberada na reuni&o ordinérialextraordinéria toda quarta-feira, as 15h 00min., no

Complexo de ComissBes Técnicas.
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Atenciosamente,

P

SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER

Descrigéo: CONSIDERA UTILIDADE PUBLICA O CENTRO INTEGRAGAO PSICOSSOCIAL DO CEARA
Autor: 99080 - WELINGTON LANDIM

Usuério assinador: 99080 - WELINGTON LANDIM

Data da criagdo: 17/12/2012 12:10:45 Data da assinatura: 17/12/2012 12:11:19

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO WELINGTON LANDIM

PARECER
17/12/2012

Nosso entendimento € FAVORAVEL aregular tramitacéo da presente propositura do nobre parlamentar.

WELINGTON LANDIM

DEPUTADO (A)
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  DELIBERAGCAO DA COMISSAO

Descricéo: POSICAO DA COMISSAO
Autor: 99113 - VIRNA LISI AGUIAR
Usuério assinador: 99078 - SERGIO AGUIAR
Data da criagdo: 18/12/2012 12:17:43 Data da assinatura: 18/12/2012 13:00:00
b o
& Y
- —
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO
18/12/2012

COMISSOESTECNICAS CODIGO:

FQ-COTEC-012-03

DATA EMISSAO:

27/04/2012

DELIBERACAO DA COMISSAO|DATA REVISAO:

11/10/2012

ITEM NORMA:

7.2

( ) REUNIAO ORDINARIA

(X ) REUNIAO EXTRAORDINARIA

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

MATERIA: PROJETO DE LEI N° 142/12

AUTORIA: DEPUTADO ROBERTO CLAUDIO

RELATOR(A): DEPUTADO WELINGTON LANDIM

PARECER: FAVORAVEL

POSICAO DA COMISSAO: APROVADO PARECER DO RELATOR

it

SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(S/N) Tipo do documento:

DESPACHO DA DELIBERAGAO PLENARIO
99082 - DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE

99082 - DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE
19/12/2012 19:37:06 Data da assinatura:

DESPACHO

19/12/2012 19:37:12

DESPACHO
19/12/2012

T

3

-

Assembleia Legislativa

do Estado

do Ceara

PLENARIO

APROVADO EM DISCUSSAO INICIAL E VOTACAO NA 1372 SESSAO ORDINARIA DA 22
SESSAO LEGISLATIVA, EM 19/12/12.

APROVADO EM DISCUSSAO FI NAL E VOTACAO NA 702 SESSAO EXTRAORDINARIA DA
22SESSAO LEGISLATIVA, EM 19/12/12.

APROVADO EM VOTAGAO UNICA REDAGAO FINAL NA 712 SESSAO EXTRAORDINARIA
DA 23 SESSAO LEGISLATIVA, EM 19/12/12.

W

DEPUTADO JOSE

ALBUQUERQUE

1° SECRETARIO
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Assemblela Legslatlva, . - -
do Estado do Ceara . : -

| AUT()GRAFO DE LEINI’JMERO CENTO E SESSENTA E NOVE

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA (6) CENTRO‘ -
DE INTEGRACAO PSICOSSOCIAL DO CEARA -

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO EST. ADO DO CEARA

DECRETA

, ~ Art. 1°E con51derado de utlhdade pubhca estadual 0 Centro de Integragao Ps1cossocml do.
Ceara, estabelecido na Rua Ol1velra Filho n.2 3320, Balrro Praia do Futuro na Cidade de Fortaleza, no
 Estado do Ceara. ~ - -

- Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubhcagao ’

 Art.3° Revogam-se as disposi¢oes em contrario. “ '
, PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA em Fortaleza
19de dezembro de 2012.

i

DEP. ROBERTO CLAUDIO  —
PRESIDENTE
DEP. DR. SARTO
 1°VICE- PRESIDENTE
DEP. TIN GOMES
2.° VICE-PRESIDENTE
___DEP. JOSE ALBUQUERQUE
- 1.°SECRETARIO
__ DEP. NETO NUNES .
2°SECRETARIO
DEP. JOAO JAIME
i - 3°SECRETARIO ;
. . ' DEP.TEO MENEZES
o « ' 42 SECRETARIO
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Edltoragao Casa Civi

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

' vFortaleza, 18 de janeiro de 2

LEI N°15.300, 08 de janeiro de 2013,
(Autona Dcputado Smcval Roque):

DENOMINA ANTONIA T NEDINA '

ONOFRE DE PAIVA A ESCOLA

PROFISSIONALIZANTE NO

_MUNICIPIO DE ASSARE.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a

Assembleia Legislativa decretou’e cu sanciono a seguinte Lei:
Aft.1° Fica denominada Antonia Nedina Onofre de Paiva a Escola
Profissionalizante no Municipio de Assaré, no Estado do Ceara.
Art2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. .
Art.3% Revogam-se as disposicocs em contrario .
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortalcza 08 de janeiro de 2013. v
Domingos Gomes de Aguiar Filho
GOVERNADOR DO ESTADO DO. CEARA EM EXERCICIO
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*** sk skekock

LEI N°15.304. 08 de janeiro de 2013.
(Autoria; Deputado Sineval Roque) L
: - DENOMINA VALTER N
ALENCAR A ESCOLA PROFIS-
SIONALIZANTE DE ARARIPE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que &

“Assembleia Legislativa decretou ¢ cu sanciono a scguinte Lei:
Art.1% Fica denominada Valter Nunes de Alencar a Escola
Profissionalizantc dc Araripe.
Art2° Esta Lei entra em vigor na data de sua pub]icacﬁé.
Art:3% Revogam:se as disposicOcs em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
em Fortaleza, 08 de janciro.de 2013,
Domingos Gomes: de Agular Filho ¢
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
'SECRETARIA DA EDUCACAO

-
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LEF N°15.305;:08 de janeiro de 2013:

(Autoria: Deputado Roberto Claudio)
CONSIDERA DE UTILIDADE
PUBLICA O CE‘\TRQ DE INTE-
GRACAO PSICOSSOCIAL DO
CEARA.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA! Faco sabcr que a

Assembleia Legislativa decreiou e eu sanciono a seguintc Lei:

Att 1% E considerada de utilidade publica estadual o Centro de
Integracdo Psicossocial do Ceara, estabélecido na Rua Oliveira Filho
n°3320. Bairro Praia do Futuro, na Cidade dc Fortalcza, no Estado do
“Cearé: : i :

Art.2% Esta Lei entra em vigor na data dc sua publicacio:

Art 3% Révogam-se as disposi¢0cs em cOntrario. :
PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 08 do janciro de 2013,

Domingos: Gomes de Aguiar:Filho
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO
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- LEI N°15.307, 08 de janeiro de 2013;

(Autoria: Deputado Paulo Facd)
. ' ‘ ESTABELECE NORMAS DE
APRESENTACAO PARA ALI-
MENTOS QUE NAO CONTE-
NHAM GLUTEN, A SEREM OB-
SERVADAS PELOS SUPERMER-
" CADOS E HIPERMERCADOS
ESTABELECIDOS NO ESTADO
DO CEARA
(6] GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Faco saber que a
Asscmblcua Lcolslatwa decretou € eu sanciono arseguintc Lei:
Art.12 Os Supermercados ¢ H)pcrmcrcados cstabelecidos no
Estado. do Ceard deverao expor, cmum mesmo local eu gondola; todos
08 produtos alimenticios cspcma]mcntc c]aborados scm a utilizacao dc
gluten. '
§12 A gondo]a ou local descrito no caput destc amoo deverd
possuir um-aviso de que comporta produtos alimenticios especialmente:

_claborados sem a utilizacao de gluten.

§2°. O aviso previsto no §1° deste artigo dcvcra scride fac1l
visibilidade ¢ compreensdo.

Art. 2% As infracdes praticadas em detrimento. das normas .

descritas nesta Lei ficam sujeitas as sancoes ¢ determinagdes definidas
1o art56 ¢ art.57.da Lei n°8.078; de 11 dec sctembro de 1990, sem

prejuizo. das. sangdes de Naturcza civil; penal:¢ das deﬁnidas em-normas.

cspecificas.

Art:3° Esta Lei entra em vigor na data dc sua publicacio.
PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 08 de janciro de 2013.

Domingos Gomes de Aguiar Filho
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA EM. EXERCICIO

ot *** ***

DECRETO \I°31 .096. de 15 de Jancxro de 2013,
ALTERA OS ARTIGOS 3°E 4’ DO
DECRETO N°30.924, DE 31 DE
MAIO DE 2012, E DA OUTRAS
- PROVIDENCIAS:
6} GO\/ERNADOR DO ESTADO DO CEARA no uso das atribuictes que

‘lhe confere o Art.88, da Constituicao Estadua] ¢ CONSIDERANDO as

novas atribuicocs do DETRAN - Dcpartamcnto de Estadual de Transito
¢.a necessidade de dar continuidade a0 livre transito nas rodovias cstaduais
de veiculos tipo: fcarreta: bitrem?; de transporte de: lmlho em razdo da:
¢stiagem no Estado do Ccala DECRETA: ‘
Att19 Os Arts:3% ¢ 4%, do Decreto n°30.924 dc 31 de maiode
7017 que passam a wgorar com a scguinte redagdo:.
“Art.32 A CONAB devera fornecer ao Departamento Estadual
de Transito - DETRAN-CE, a cada 30 (trinta) dias; a contar da
- vigéncia do. presente Decreto; relatorio circunstanciado que
- contenha o numero de viagens discriminadas por cada trecho, o
péso total de carga transportada por cixo ¢ ainda; especifica¢ao
de cada veiculo transportador.
Art4° Este Dccroto entrard em \’lEOl‘ na data de sua publicacao
¢ tera vigéncia até o dia 28 dc fevereiro de 2013:7:(NR)
"Art.2° Este decreto entra em vigor na data dc sua publicacdo.
Art:3° Rcvogam -s¢ as disposi¢coes cm contrario. . ‘
PALACIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 15 de ]ancxro de2013:
o Domingos Gomes de Agular Filho
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO
Francisco Adail de Carvalho Fontencle
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA

:
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