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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO SERGIO AGUIAR

AUTOR: SERGIO AGUIAR

PROJETO DE LEI

“Considera de Utilidade Publica, a Associacdo de
Desenvolvimento Sustentédvel de Icarai - ADESI, no
municipio de Amontada, na forma que indica.”

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA DECRETA:

Artigo 1°. — E considerada de utilidade pUblica, a Associaggo de Desenvolvimento Sustentavel de |carai -
ADESI, entidade civil sem fins lucrativos, com sede na Rua Aderbal Praciano Sampaio n.°44, distrito de
|carai, municipio de Amontada, Estado do Ceara.

Artigo 2°. — Estalel entre em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 3°. — Revogam-se as disposi¢des em contréario.
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Sala das sessfes da Assembléia L egidativa do Estado do Cear 4, em 7 de Fevereiro de 2012.

JUSTIFICATIVA

A Associacdo de Desenvolvimento Sustentavel de Icarai - ADESI, inscrita no CNPJ sob o n°.
07.440.969/0018-70, localizada no distrito de Icarai, Municipio de Amontada, tem por objetivo , missdo e
finalidade o desenvolvimento de atividades de interesse publico através de viabilizacdo, elaboracéo,
promocao e execucdo de projetos e programas nas areas de cidadania e voluntariado; educacdo; cultura;
salde; assisténcia social; sociedade do conhecimento de informacéo; comunicacdo e marketing, meio
ambiente, ciéncia e tecnologia; pesquisa e desenvolvimento; direitos sociais, coletivos e difusos. A
Associagdo de Desenvolvimento Sustentavel de Icaral — ADESI foi criada sobre a coordenagéo do atual
Presidente Sr. Irisnaldo Alves Carneiro, com o intuito de tirar os jovens da ociosidade, dando-lhes
oportunidade de trabalho e lazer, através de reunides, palestras educativas, eventos comemorativos,
encaminhamentos diversos na area de saude, auxilio na emissdo de documentos, atividades de apoio e
incremento escolar, lazer, arte, e principalmente, no desenvolvimento do esporte nautico, predominante
naregido praiana do referido municipio.

Pelo exposto, haja vista 0 enorme beneficio social que a presente Associacdo desenvolve na localidade
vislumbrada, obedecendo todos os requisitos legais exigidos para torna-se utilidade publica, conforme
documentacéo acostada ao presente Projeto de Lei, submeto 0 mesmo, a apreciacdo dos eminentes pares,

para conceder Titulo de Utilidade Publica a Associacdo de Desenvolvimento Sustentavel de Icarai -
ADESI.

SERGIO AGUIAR

DEPUTADO (A)
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DIOCESE DE ITAPIPOCA

PAROQUIA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO.
CNPJ 07.440.969/0018-70
Rua Pe. Pedro Vitorino 703
Centro - Amontada - Ce - CEP.62.540.000

Email: secretariaamont@hotmail.com

ATESTADQ DE FUNCIONAMENTO

Atesto para os devidos fins, junto & Assembléia Legislativa

do Estado do Ceara, para o pedido do titulo de Utilidade Publica Estadual
que é de meu conhecimento que a Associagdo de Desenvolvimento

Sustentavel de Icarai - ADESI se encontra em pleno funcionamento desde

16 de novembro 2010, até apresente data.

Pe Antomo Soares Moura
Paroco
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DIOCESE DE ITAPIPOCA
PAROQUIA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO.
CNPJ 07.440.969/0018-70
Rua Pe. Pedro Vitorino 703
Centro - Amontada — Ce - CEP.62.540.000
Email: seeretariaamont@hotmail.com

ATESTADQO DE IDONEIDADE MORAL

Eu Pe. Antonio Soares Moura, atesto para os devidos fins junto
a Assembléia Legislativa do Estado do Ceara, para o pedido do Titulo de
Utilidade Publica Estadual que os seguintes dirigentes da ADESI -
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE
ICARAI, O Sr. Irisnaldo Alves Carneiro, CPF: 381.640.863-04, Sra.
Rosane Maria de Moura CPF: 962.968.443-87, Sra. Elizangela Eufrazio
Diniz CPF: 939.183.803-00, Sr.Henrique Jorge Sales Ferreira CPF:
114.218.273-87, Sr. Michel Lima dos Santos CPF: 050.091.843-03, Sr.
Lidomar José Teles dos Santos CPF: 821.135.213-34. Que a instituigdo e
todos os seus membros da Diretéria e Conselho Fiscal,sdo pessoas de
idoneidade moral comprovadas e conduta ética ilibada. |

E por ser verdadeira as informa¢des acima citadas, eu Dou fé e Assino
abaixo.

Pe. Antonio Soares Moura
Paroco

Amontada-Ce, 11 de janeiro de 2012.
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARAI -
ADESI
CNPJ 12.889.089/0001-78
Rua Aderbal Praciano Sampaio, 44 — Distrito de lcarai -
Amontada -~ CE - CEP 62.540-000
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, para fazer prova junto & Assemblcia Legislativa do
Estado do Ceara no processo de solicitacio de Utilidade Pablica Estadual, que a
ASSOCIACAQ DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARA[ (ADESI)
ndo recebeu subvencdes ¢ auxilios do poder publico Federal, Estadual, Municipal
durante o periodo de 2011 até a presente data.

lcarai Amontada - CE 12 de Janeiro de 2012.

‘z«r nallplo 0 (s / Do

“Trisnaldo Alves Carneiro
Presidente da ADES]

. Francisco JdséLdrha T o
[ Mari; m []

5 de 58



$IIUBISI| OPE
C] sebugld 0¢

(sazay[nu o
suawol “sosopi ‘suasol
‘521U2083|0PE ‘SEIUBLID)
o1uaAa 1od seossad (¢

JR[O0Sa OLLM] BIUOD OU
BUBLLIAS B SBIP €() SOpIpUdIe
SOJUBISI|OPE 3 SBIUBLID ()€

ouw on
$9ZaA 7 1RIDOG 091A17) 0BdY

BPUBLWIDP B LUOD
OPJO3E 3P OJUBWEBYUTLUEIUT

jeuoissyyoad ogderoiul ap 2

oaredsa  fleammng f0dnsIaY
F0ATIBINPA0ID0S oyuna
ap  eAnuaadid  ezaimeu

P SIpEPIALIE WD JSBJUD
Woo ‘seipjwre) sens 2 jlusan{
OJUBJUI  OJUDWTIS Op |BIDOS
3 [eRplAIpUl  OJUAWIIDSID
0 2 seuewiny sapepieiouaod
s IDA|0AUSSE(]

‘aLI0dsT 9 eanyny)
‘alIe “razB] L1ej00sa ouawalsui 9 010de ap sopepiAny

2pNES ap BAJB BP SOLILITLIST “SOLRIUN|OA SOHAIIB|dGR))
SEIIPEOULI]

‘BLUBPEPID 3P SOIIAISS “BZ2|9q OP SBWIOIIO
SOIUAUNSOP 2P ORSSIUT

OLIBIUSP 3 apnes 3p sojuswieies) eled sojusweyuiweI Uy

‘sodof

‘apneg ap ausiy ‘opeioapy
‘earauLiagus] ‘eSodepaq |BIo0g SJUASISSY (S10ABSUOdSIY

B[R]
9 QJUOISI|OpE v
3 eduend g olody

B100G 031A10) 0Bdy
SOSIDAIP
SOWDUIRUTLLIEDUY

sedoa(]

"SELIBSSI0AU 2 BIDUDOSI|OPY BU ZAPIARID ‘an3ud(] 21q0S SBIISAfE
sagdewioful oBdBONpa ap BIUdAWRAII] “B1|1We] SOALIRIOWAO)
oo $2IUSIS2|OPE oo OIDWIIIYUOD) £ BIP [BIBU ‘OSOP] ‘SOBW SEP BIP OP $9QIBIOLUSIOY) SOIUAAT
2 saudY N BIURPEPIY BP 218353y ‘opdeonpa  ‘opnes ‘BIUEPEBDPII B SOAIIR]II SOIUNSSE ap sEANBINPH
‘suawoy — seossad (0| SIRIISOLLLE SBNSD R BILEPEPID 3P OIUSUNISUY TRJR4) 9 IPEPIUNWIOD BP SEPUBWIOP 3P OISUIRLUILIBIUD SRIISAE|
|esuaw oBIUNSY | OWod opdeuLIoju] pred  |BSUBW SEAITBULIOIU] SBIZ[QUIBSSY 2 $201Undy[ | 2 $3QIUNYY

eUOIOLINU

BIDUQIBD 2P oRdINUIWIP SOSOP] 9P BIOUYAIAUOY) 2P odnin IVIDOS
00 seossad ‘|eroos opsnjoul ap sojalosd vied soyuaweyuieouy VIDNILLSISSV
VAW AA1L0 SOALLAr40 OANALNOD SHAVAIAILLY

1107 - SHAVUIALLY 3A OIOLVTII

000-0vS°29 dAD - D — RPEINOWY— 1R18I] 3P 0LISI( — pp ‘oledureg ourpdRL] [BQ1IPY B0y
8L-1000/680°688°CL I'dND

1ISAAY — IVUVIL Hd TIAVINALSNS OLNAWIATOANASTA Ad OYIVIDOSSY

6 de 58



HEIHEERETY AUIPISIAG
VANOW A0 VIIVIA ANVSOU Ommu Zm<u mkﬁ.? OQ'TYNSIL

{T0T 9P 0dRUERE 3P 7T 9)) — ¥PBIUOIY 1RIBI]
Eale B553U $SPEpRIIgEH
suaaol @ seuadsajopy 3P 01UIUHAIOAUDS2R 0 B joga1ng 3 (11ns pumm)
‘sedue|d 0/ 2110ds3 ap se|02s3 [e20| oBSe.8a1U} B JBACWIDIY SEDIINEU SBAILIOASa SSPRPIAIIR 30 OIUSWIA|OAUSSA(]
3dvYaiiN2 Yd
Ipeplunuwos ogdesdajul ap oBuig salel|lue) a soLEHUNWoY S3AYaIAILY
Bp seossad  pgy 2 SIBIISBUIDS S3IRZE] 7() SOJNJUlA 1233|840 olgHuUNWeD 1aze| o ogdeidaul ap oedowoly SYHINO
ceSeanpe ep - )
SPABNE  |B1D0S DESNOU|
ap apepiuniodo
tep a  sopepyauaq lepnisa SOLIBIUN|OA
sop apepijenias|aiu| ap apeplunpodo Welaan oeu ogdeonpa ep sieyoissiyoud Jod opezieal oyjeqes) SO}NpE 8 SUSAOS
apepijepualed anb so eied ogdezilaqeye SOYNpeE a susAof | ap  oedez(ivaeiy
e JDAJ0AURSS(G | S$asaul TT aluednp seossad g7 ap apeplunyedo 48221340 ap ogdeonpa e eled sopelidoide soniBodepad sopnajuon oyivonasi

f L » gﬁﬁ mwmuzmi

)

"I Sy a\b

7 de 58



ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO.SUSTENTAVEL DE ICARAY -
ADESI
CNPJ 12.889.089/0001-78
Rua Aderbal Praciano Sampaio, 44 — Distrito de [carai —
Amontada — CE - CEP 62.540-600
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

RECEITA

Promocdes diversas ( Bingos, leiloes, rifas, bazares, contribui¢es outras )

R$ 1.200,00

DESPESA
Despesas Cartoriais ( registro da entidade, copias autenticadas )

Deslocamenio diversos no municipio ¢ para Fortaleza

oy

1%
s,

2510U814

Xerox diversas

© Material de expediente e de consumo

R$ 1.200,00

OBS: A entidade esta em funcionamento ha 1 (um) ano.

O balancete financeiro sera feito no final do ano
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARAL -
ADESI
CNPJ 12.889.089/0001-78
Rua Aderbal Praciano Sampaio, 44 — Distrito de lcarai —
Amontada — CE - CEP 62.340-000
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

DECLARACAQ

Declaro para os devidos fins, para fazer prova junio a Assembléia Legislativa do
Fstado do Ceara, no processo de solicitagdo de Utilidade Pablica L2 istadual, que o
relatorio  de  Atividades ¢ o Balango Anual de 2011 da ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARAIL (ADESI), foram afixados no
Quadro Geral da Associagfio, a fim de que todos possam ter ciéncia dos irabalhos
desenvolvidos por essa organizagio nio governamental, conforme preceitua o § 2° da
Lei Estadual N° 12.354, de 27dezembro de 1995 e publicada no Diario Oficial do
Estado no dia 06 de fevereiro de 1996.

lcarai Amontada — CE 12 de janciro de 2012

JAIME aRARIPE SERVICO RERISTRAL

g Wister Hull.4943 (8333235-3301
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O DIAS DE LIMA
Alitate

Em 06/11/2010.

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.
DE ICARAI -~ ADESI.CEP:62540-000

s FORMADA COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO — OSCIP.

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS.

Art. 1°. A Associagdo de Desenvolvimento Sustentavel de Icarai também
designada pela sigla ADESI, constituida em onze de novembro de dois mil e dez, sab a
forma de Associagdo Civil, € uma pessoa juridica de direilo privado, sem fins lucralivos
e com fins ndo econdmicos, e duracdo por tempo indelerminado, com sede provisoria a
Rua Adarbal Praciano Sampaio, 44, no zistritn de lcarai, no municipio de Amentada,
Estado do Ceara e foro em Amontada.
Art. 2°. A Associacdo de Desenvolvimento Susteniavel de lcarai (ADESH), fonmada
como Organizacae da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) de diretto privado,
com aulonomia adminislrativa e financeira, regendo-se por esle bstatulo e seu
egimento Inlerno, pela Lei no. 9.790, de 23 de margo de 1999, pelo Decreto 3.100/99,
peia Constiluicdo Federal e demais legislagdes infraconslilucionais vigentes, tem por
objetivo, missdo e finalidade o desenvolvimento de atividades de interesse publico
através da visbilizacdo, elaboracdo, promogdo e execucdo de projetos e programas
nas areas de cidadania e voluntariado; educacdo; cullura; saude; assisiéncia social.
sociedade do conhecimento e da informacéo; comunicacdo e markeling, meio
ambiente; ciéncia e tecnologia; pesquisa e desenvolvimento; direitos sociais, colelives
e difusos: consorcios intermunicipais; crianca, adolescente, idoso e indigena:
desenvolvimenio social; apoio em administracdo e sistemas publicos e privados,
desenvolvimento urbano e rural sustentavel esporte, lazer e turismo; aqguicultura e
pesca; habitacdc e mobilidade humana; incentivo ao emprege € renda,
empreendedorismo; associativisime e cooperativismo, telecomunicagées e radiodifuséo,
fomento do micro crédito; patrimonio histérico; universalizagdo dos direitos sociais,
econdmicos, cullurais, ambientais, civis & politicos; e demais areas de conhecimento
afins. -
Paragrafc primeiro: Para a consecugdo de seus objelivos a Associacio de
Desenvolvimento Sustentavel de lcaral {ADESI) podera, também, apoiar, assessorar,
conbiibuir, cocrdanar, criar, desenvolver, gleborar, execclar, divulgar, firmar, fiscalizar,
fomentar, gerenciar, implemeniar, implantar, incentivar, incrementar, informar, integrar.
crganizar, oiienlar, participar, oduzi, nras tcu consuliaria efou rearzar, as suzs
positicas, programas, planos, proieios efou acdes das seguintes atividades, visando:
1) Promover a informagioe da sccedade aobre os direitos ¢ deveres, inclusive 03
rrevisios na Constiluigao Federal e nos instrumentos inlernacionais, bem coma sobre
08 Grgaos capazes de assegiira-los; '
2) Promover gratuitamente a educagée, observando-se a forma compiementar de
paricipacao das organizacdes de que irala esta Lei,
3y Fromoeover gratuitamenie 2 saude, observando-se a forma complemerdar de
particinacio das organizacdes de que irata esla Lej; _
4) Promover a assisténcia social, ' T

Jodio Toma:?]ﬁ&éns de Queire,

Advogade
OAB/CE 7787
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Cartorio Moura 2"0
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Substituta

5} Promover a seguranca alimentar e nutricional, combater a fome, visando a sua
erradica¢do e garantir o carater de insergdo e cidadania;

6) Promover e ampliar o nivel € a qualidade da escolarizacdo da popuiag:ao,

promovendo o acesso universal a educagéo;

7} Promover o acesso universal, com qualidade e equidade, a seguridade social

(saude, previdéncia e assisténcia);
8) Promover a cultura, defesa e conservagio do patrimdnio histérico, artistico, natural,
arqueoldgico e paisagistico, das atividades audiovisuais, do desenvolvimento

tecnologico e implementagdo de programas, agbes e estratégias na reabilitagéo de

areas e centros histdricos; :

9) Promover a defesa, preservacdo e conservagdo do meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel com bases no paradigma dos conceitos basicos de
sustentabilidade ambiental, ecoldgica, social, politica, econdmica, demogréfica, cultural,
institucional e espacial; .. '

10) Promover o desenvolvimento econdémico e social e o combate & pobreza;

11) Promover e fomentar o voluntariado, sensibilizar a sociedade e apoiar as agdes de
mobilizagdo social, de modo a contribuir para o efetivo e pleno desenvolvimento das
comunidades, e + Adequar, capacitar e organizar a forga de trabalho dos Municipios
promovendo oportunidades de colocagdo profissional para frabalhos em projetos
sqejais de interesse publico;

12@ Promover a experimentagéo, nao lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e de
slgjemas alternativos de produgdo, comercio, credito e desenvolvimento social, cultural,
ambiental, ‘habitacional, rural e urbano, importagdo e exportagdo, assim como, da
gargcéo de emprego e renda, '

13) Promover os direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria
juridica grafuita de interesse suplementar;

14} Promover a viabilizag@o da inclusdo social, da equalizagéo de oportunidades

(género, rejga, etnia, orientagdo sexual e pessoas portadoras de necessidades

especiais) @ da cidadania (recuperagdo social do preso);
15} Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e os
oylros valqres universais, bem como a responsabll;dade social corporatlva nas
empresas;
18) Promover a defesa de bens e direitos sociais, CO|elIVOS e dnfusos relatnvos ao meio
ampiente, ao patrimdnio cultural, aos direitos humanos e dos povos,
17) Promqver o crescimento com geragdo de trabalho, emprego e renda,
ambientalmente sustentavel e redutor das desigualdadés soclais e regionais;
18) Promover os direitos sociais a educagéo, a saude, ao trabalho a moradia, ao lazer,
A seguranga a prewdencua social, a protegéo 2 familia, a |nfanc:ia a maternidade, a
adolescéncia e a a velhice, a assisténcia aos desamparados & 0 ampara as criangas e
aos adolesc¢entes carentes, na forma da Consiituigédo Federal vigente;
19) Promover, divulgar e implementar as diretrizes e agbes prloritarias estabelecidas na
Dectaragao‘dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio da Orgamzagﬁo das Nagoes
Unidas - ONU;
20) Promover e fortalecer os deveres da familia, da somedade e do Eslado
assggurando & crianga e ao adolescente, com abso!u;a priqudade o dlreito a vida, a
salyle, a alimentagdo, a educagéo, ao lazer, a profissjonalizagdo, a cultura, a
' LR
Jodo Tomaz l‘éa de Queww.,

Advogado
OAB/CE 7787

CARMO DIAS DE LIMA
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dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de
coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia. discriminagéo, exploragéo, violéncia,
crueldade e opressao; ' _

21) Promover, divulgar & implementar as diretrizes e agdes, principalmente as
ambientais, estabelecidas na Agenda 21, Agenda Verde, Agenda Azul e Agenda
Marrom; h

22) Promover e apoiar o aumento da eficiéncia na gest&o dos recursos e das politicas
publicas, fomentando o fortalecimento do desenvolvimento institucional, a
transparéncia nas ag¢des e a participagédo da sociedade; '

23) Promover "O Projeto Brasil 2022 — Do Pais que Temos ao Pais Que Queremos”,
plano Iam;ado em 2003 pelo Pensamento Nacional das Bases Empresariais — PNBE;
24; Promover a reparagio dos danos causados ao meio ambiente, ao consumidor, a
befys e direjtos de valor artistico, estético, historico, turistico, paisagistico, por infragdo a.
or@m economma e a.outros interesses difusos e coletivos; « Promover eventos
edycativos ‘e cientificos; e, * Editar material informativo especificamente relacionado
com a natwreza das infragdes ou danos causados aos interesses difusos e coletivos;
25% Promover a implementagdo de arranjos institucionais envolvendo atores diversos
(un!versuﬂane govermno, ONGs, comunidade, setor empresarial);

28) Promover e integrar as atividades e programas com o setor piblico, atraves da Lei
Org@mentaila Anual; da Lei de Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual, quer
segg Municipal, Estadual efou da Unido, nos termos da lei,

27) Promover programas e ag¢des de intersetorialidade entre o Primeiro Setor
(Ggverno), :0 Segundo Setor (Industria, Comércio e Servigos) e o Terceiro Setor
(Saciedade’ Civil), e, » Celebrar todas as formas legais de captagao de recursos
naclonais elou estrangeiros;

28) Promover e colaborar-com os govemnos Federal, Estadual e Municipal, além de
instituices: govemamentals e ndo governamentais, na execugdo e gestdo de
pragramas e projetos compativeis com sua area de atuagéo; .

29) Promover, apoiar e desenvolver atividades de geracdo de emprego e renda, bem
como atlwdades de formacéao, qualificagdo e requalificagdo proflssmnai

30) Promover e executar, junto com a sociedade civil, todos os tipos de agbes e planos '
relacionadas com a otimizagdo da gestfio das politicas publicas, referente as trés.
esferas de" governo, visando ampliar e fortalecer a partiéipac;éo social na gestéo
pubhca comn énfase no didlogo e na concertagdo com a sociedade, respeitando-se ©
estrito cumpnmento da legislagdo vigente as Organfzagoes da Sociadade Civil de
Intaresse Flblico (OSCIPs); :

31) Promo:ver e viabilizar assisténcia técnica para as empresas no planejamento,
mobnl:zac;aca de recursos e implantagao de projetos sociais; e, + Ser o elo entre as
empresas gue desejem investir em agbes construtivas para q enfrantamento dos
prob]emasvsomals e aquelas instituicdes / organlza(;oes que necessitam destes
racyrsos; :

32) Promgver parcerias e intercdmbio entre empresas com organizagées nao
geyernamentans poder publico, universidades e agéncias, facilitando a atuagéo de
empresas e organizacdes empresariais comyesponsabilidade geClal para acoes locais,

nacionais alnternamonals W
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33) Promover, elaborar e desenvolver estudos, pesquisas, programas técnicos,
educacionais, econdmicos, tecnologicos, politicos e sociais, dentro dos objelivos de
sua area de atuagdo, podendo para tanto trabalhar em parceria com associagdes de
classes ou comunitarias, orgdos publicos governamentais, internacionais e nacionais,
sociedades de economia mista, organizagbes ndo governamentais nacionais e
internacionais, com objelivos iguais, similares ou complementares;

34) Promover e estruturar o investimento sociai privado como um instrumento do
desenvolvimento de uma sociedade mais justa e sustentavel; '

35) Promover, desenvolver, participar e realizar operagbes de captagdo de recursos,
junto a instituigdes, pUblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como
participar deniro da legislagdo em vigor de qualquer forma de captagdo de recursos,
convénios, doagdes, conversdo de divida, terceirizacbes e outros meios legais que
permitarn cumprir seus objetivos;

36) Promover e manter.servigos proprios de assisténcia juridica, tecnica, educacional,
recreativa, cultural, social e sadde, inclusive com oferta de locagdo de mao de obra
qualificada, e adquirir, constituir ou alugar os imoveis necessarios as suas instalagbes;
37) Promover e executar a¢bdes relativas a bolsa de méo-de-obra de profissionais;
lerceirizacdo de servicos de mao-de-obra, montagem de central de compra e venda
associativa para produtos em geral para comércio, indUstria e servigos pUblicos em
geral, centro de servicos de terceirizagdo e prestagdo de servigos em geral,

38) Promover e manter atividades educacionais e de pesquisa, especialmente para
complementar os curriculos escolares e universitarios;

39) Promover, manter ou coordenar o sistema de casas-lares, aldeias assistenciais e
casas de juventude para o atendimento gratuito de menores abandonados;

40) Promover e viabilizar a todos os brasileiros o acesso a niveis dignos de
subsisténcia com énfase-em acgdes suplementares de nutrigdo, habitagdo, salde,
educacdo, reforgo de renda familiar e outros programas de relevante interesse social,
voltados para a melhoria da qualidade de vida;

41) Promover programas e agdes voltados para a assisténcia ao preso, ao lnternado
ao egresso e aos seus dependentes, assegurando a esses, desenvolvimento pessoal e
profissional, visando & sua recuperagio social;

42) Promover e implementar agbes visando a recuperagdo social do preso;

43) Promover agdes judiciais e representagdes ao Ministério Publico;

44} Promover a defesa dos direitos e da cidadania da crianga, do adolescente e do
jovem através de acgdes que fortalegam a formacéo, a constru¢éo do conhecimento, a
erradicagdo e enfrentamento da violéncia e das violagdes desses direitos, :
45) Promover, organizar, produzir e incentivar atividades artisticas e socioculturais; -
Criar, produzir, divulgar e comercializar servicos, produtos e informagdes de natureza
artistica e sociocultural; « Captar recursos e patrocinio para projetos artisticos e
socioculturais; » Enquadrar e gerir projetos nas leis de incentivos a cultura; e, - Prestar
consultoria e assessoria nas areas artistica e sociocultural;

48) Promover a defesa e protecdo ao meio ambiente e aos recursos naturais,
preservando &reas ecologicamente importantes, conservando a biodiversidade e
astimulando efou promovendo a crla(;ao de unidades de conservacao, bem como a sua
gestdo, alem de Zoneamekhio bientais, Plahos de Manejo e Planos Diretores;
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47) Promover e integrar as agdes necessarias ao planejamento socio-econdmico-
ambiental participativo do Sistema de Gerenciamento dos Recursos Hidricos;

48) Promover e implementar o processo de reforma urbana, melhorar as condigGes de
habitabilidade, acessibilidade e mobilidade urbana, com énfase na qualidade de vida e
no meio ambiente;

49) Promover, em articulagdo com as diversas esferas de governo e com a sociedade

civil, politicas, agbes e programas de urbanizagdo, de habitacdo, de saneamento
basico e ambiental, mobilidade e transporte urbano, trdnsito, desenvolvimento urbanoc e
planejamento territorial, em consonancia com o Conselho das Cidades;

50) Promover e apoiar tecnicamente os gestores e representantes das comunidades na
elaboracdo, implementagdo e avaliagdo de Projetos de Educagdo em Salde e
Mobilizacdo Social e no exercicio do controle social nas diversas etapas de
planejamento, implantagdo e operag¢do das obras e servigos de engenharia de satde
publica;

51) Promover a Politica NaCIOnaI de Residuos Sdlidos, ou congénere, e desenvolver
projetos de execugdo e gestdo do Lixo; e, « Promover, estruturar e organizar uma rede
receptora de residuos solidos, através do associativismo e cooperativismo em
consonancia com a Politica Nacional.e as Politicas Estaduais de Meio Ambiente;

52) Promover e implantar um centro tecnoldgico de residuos, para desenvolver um
programa ambiental sustentavel e abrangente na area de salde, que atenda as
necessidades ndo s6 do atendimento as exigéncias legais, mas também do meio
ambiente, da comunidade e das associagbes/empresas envolvidas no projeto;

53) Promover programas e diretrizes de politicas de desenvolvimento da industria, do
comércio, dos servicos e apoio as microempresas, empresas de pequenc porie e
artesanato;

54) Promover ¢ incremento-da parceria com as {rés esferas de governo e a sociedade
civil na definicdo, gestdo, implementagdo, monitoramento, controle e avaliagdo de
politicas capazes de gerar emprego, ocupagdo e renda;

55) Promover, organizar e fortalecer redes locais, regionais, nacional e global que

articulem empreendimentos de socioeconomia solidaria, articutando e integrando as-

diversas praticas de socioeconomia solidarias, movimentos populares, sindicais e
demais organizagtes da sociedade civil que compartilhem o espirito da solidariedade;
58) Promover, apoiar: e democratizar o acesso ao crédito e a oulros servigos
financeiros pelos lrabalhadores, pelas micro e pequenas empresas e especialmente
pela populacdo de baixa renda, contribuindo para reduzir a excluséo social, gerar
rendas e oportunidades de frabalho e garantir direitos de cidadania a amplas parcelas
da nossa sociedade hoje alijadas dos circuitos produtives e financeiros;

57) Promover a oferta de crédito e microcrédito em condigbes adequadas aos atores da
economia solidaria; e, » Fomentar a articulagdo das politicas de finangas solidarias;

58) Promover, elaborar e executar programas € projetos de fomento ao trabalho, ao .

desenvolvimento sustentavel e a incubadoras e suporte ao empreendedorismo; e, »

Promover e desenvolver alividades de incubadora de novos negocios e

empreendimentos;

59) Promover a competitividade e o desenvolvimento sustentavel das micros e

pequenas empresas e fome 0 empreendedorismo;
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60) Promover e difundir a gestdo da politica de desenvolvimento agrario, a avaliagio da
politica de desenvolvimento agrério, a promogao da igualdade de raga, género e etnia
no desenvolvimento rural e a implantagdc de sistema integrado de gerenciamento da
execugao da reforma agraria e agricultura familiar;

61) Promover e proporcionar a populagdo assentada a capacitagdo e 0os meios para

gestdo e estruturagao dos processos organizativo e produtivo, objetivando sua insergéo
econdmica, social e politica, respeitando as diversidades regionais com melhoria de
gualidade de vida e cidadania;

62) Promover a reforma agraria associada a programas de desenvolvimento e
estruturagdo da produgéo rural, prevenindo o éxodo rural; e, » Promover e fortalecer
politicas de incentivo & agricultura familiar, em particular nos assentamentos de reforma
agraria, '

63) Promover, desenvolver e executar programas e projetos na area de fauna, flora,
turismo, aquicultura e pesca; e, * Promover o uso sustentavel dos recursos pesqueiros,
conciliando os interesses da exploracdo comercial com a necessidade de sua
conservagao,

64) Promover a elaboragao, execugdo e acompanhamento de propostas e projetos que
venham contemplar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel da
Aguicultura e Pesca;

65) Promover programas e agbes de assisténcia técnica e extensdo pesqueira para
pescadores profissionais artesanais e agentes de desenvolvimento;

66) Promover e desenvolver programas e projetos de Desenvolvimento Local integrado
e Sustentavel (DLIS) como uma nova estratégia de indugdo ao desenvolvimento;

67) Promover estudos, pesquisas e agbes no dmbito do Desenvolvimento Regional; »

Implantar e implementar Consércios Intermunicipais; e, « Apoiar iniciativas voltadas

para a superacdo do subdesenvolvimento nordestino, especialmente as que se referem

ao incentivo & criagdo de microempresas € ao fomento do associativismo e

cooperativismo, em suas variadas formas;

68) Promover o desenvolvimento integrado de arranjos produtivos locais, elevando a

competitividade local em consonancia com a estratégia de desenvolvimento do Brasil;
, * Promover agdes capazes de propiciar maior sinergia entre os atores dos Arranjos

Produtivos Locais e fortalecer a visdo deé cadeia produtiva sistémica;

69) Promover a agroindustria cooperativa e solidaria com énfase na implantagdo de

rede de processamento, beneficiamento e agregacdo. de valor aos produtos

agropecuarios, pesqueiros, aquicolas, extrativistas, florestais e artesanais da

agricultura familiar rural e urbana, assentados e acampados da reforma agréria

localizados no entorno geoecondmico das cidades, visando & melhoria da alimentagéo

e nutrigdo familiar e a geracdo de excedentes para comercializagdo, geragdoc de

trabalho, ampliagédo da renda familiar e local e promogéo da incluséo social;

70) Promover a democratizagdo e universalizagdo do acesso a informagdo e ao

conhecimento por meio de novas tecnologias;

71) Promover a criagdo de emissora de televisdo aberta e/ou por assinatura destinada

a produzir efou veicular contetdos informativos tratados prioritariamente sob o prisma

da cultura, da educacdo e de uma economia ambientaimente sustentavel;
72) Promover e fomentar projetos de desenvolvimento de tecnologias inovadoras nas
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73) Promover e executar servicos de radiodifusdo sonora, com finalidade educativa,
artistica, cultural e informativa, respeito aos valores éticos e sociais, em beneficio do
desenvolvimento geral da comunidade, mediante concessédo, permissdo ou autorizagéo
de exploragdo de radiodifusdo educativa, cultural e/ou comunitaria de acordo com a
legislagédo especifica;

74) Promover, organizar, criar e aprimorar as emissoras de TV e radios comunitarias
legalizadas, com fungdo publica e social; e, * Promover, organizar e instalar emissoras
de radio e TVs educativas efou culturais, de cardter nado-comercial, a fim de
democratizar o acesso a
nacional de telecomunicagdes e radiodifusao;

75) Promover a universalizagdo do atendimento de energia eletrlca nas areas urbanas
e rurais, e estimular o suprimento de infra-estrutura de energia elétrica aos projetos de
desenvolvimento econdmico, sccial e ambiental;

76) Promover e fortalecer o sistema elétrico dos Estades disponibilizando energia
elétrica gerada por fontes alternativas.

77) Promover e implantar centros referéncia de demonstrar;,ao tecnolégica em energia
alternativa renovavel,

78) Promover, elaborar e execular. programas, " desenvolver projetos de viabilidade e
exp!oragao, estudos e pesquisas sobre recursos naturais, hidricos, edlicos,
fotovoltaicos solar, geotérmmicos, hidrogénio, gas natural, biomassa (com manejo),
energia elétrica, biogas, maremotriz, a substitui¢do do dleo diesel pelo biocombustivel e
a industria do petréleqg;

79) Promover e assegurar a insergdo do cidadéo na "Souedade do Conhecimento”
através de sua inclus3o digital e de novos conhecimentos; « Promover o acesso a infra-
estrutura de informatica e comunicagdo, bem como & informagdo e ao conhecimento; e,
« Promover a ulilizagio do Fundo de Universalizagdo de - Servigos de
Telecomunicagdes (FUST), ou congénere, ¢omo mstrumento propulsor de esforgos de
universalizac@o de acesso a Internet;

80) Promover e desenvolver projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PD&I)'

para geracdo de tecnologias aplicaveis ao objetivo da ADESI; e, » Promover, montar e
administrar laboratérios técnicos;

81) Promover programas e agdes visando a melhoria do programa de apoio ao
transporte escolar e do programa de alimentaga@o escolar:

82) Promover o ensino e educagdo profissional em cultura, lazer, turismo, meio
ambiente, informagdo, comunicagdo, artesanato, a pesquisa e o desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnologico, produzindo conhecimento acerca da realidade
socio-cultural, ambiental, turistica e econdmica, priorizando as regides Norte e
Nordeste do Brasil;

83) Promover e incentivar a Educagdo, direito de todos e dever do Estado e da familia,
com a colaboracio da Sociedade Civil Organizada visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o
trabalho; i

84) Promover, ampliar o nivel e a qualidade da escolarizagdo da populagdo,
promovendo o acesso universal a educagao e ao patrimdnio cultural do pais;

85) Promover, participar e implementar programas e gest&o das agbes de seguranga

o
Jodo Tomgz %%s de Querr,

Advogado
OAB/CE 7787

CTRBAA D0 CARMO DIAS DE LIWVA
Subkotituta

& informagdo na(s) comunidade(s), e, » Promover a politica

16 de 58



86) Promover o estudo, a pesquisa, a difusdo, o desenvolvimento e a execugao de
projetos e programas relacionados ao transporte e ao transito de veiculos e pessoas,
bem como & implementacdo e desenvolvimento de entidades, pulblicas ou privadas,
que tenham como objeto a seguranca do cidadéo usuario do sistema de transito;

87) Promover e apoiar o desenvolvimento e a implantagado de novas tecnologias que
valorizem a mobilidade urbana sustentavel;

88) Promover a execugdo de politicas sociais de Esporte e de Lazer voltadas para a
consolidagéo dessas praticas sociais como direitos sociais e, portanto, como politica
publica de governo que viabilize e garanta o acesso da populagao brasileira, em todos
os seus segmentos etarios (crianca, adolescente, jovem, adulto, idoso, bem como
pessoas com deficiéncia e com necessidades educacionais especiais) e em uma
perspecliva intergeracional, a agdes continuas de esporte e lazer que respondam &s
necessidades localizadas nesse campo da vida social;

89) Promover e implantar as decisdes relativas ao Plano Nacional de Esporte e aos
programas de desenvolvimento do esporte educacional, do esporte de alto rendimento,
do esporte recreativo, do esporte escolar, do esporte amador e do esporte comunitario
realizado por organizagdes governamentais, nao-governamentais, setor privado e
entidades esportivas; e, * Implantar e implementar Ntcleos de Esporte e Lazer,

90) Promover e fomentar agdes integradas pertinentes ao desenvolvimento do
potencial turistico, através de investimentos locais, nacionais e estrangeiros,

91) Promover e apoiar os empreendedores e empresarios direta ou indiretamente
relacionados com a atividade turistico-sustentavel, fomentando a parceria entre a
iniciativa privada, o pode publico e a sociedade civil organizada; +« Estimular o
planejamento, a gestdo, o uso de técnicas de minimo impacto o monitoramento e a
educacdo ambiental, prestando auxilio aos associados, érgéos publicos e entidades
civis: * Promover o desenvolvimento de tecnologias alternativas, produzindo e
divulgando conhecimentos técnicos e cientificos sobre a geragdo das energias
brandas; « Valorizar o ecoturismo como uma das alternativas para o desenvolvimento
. econdmico-sustentavel das regides com potencial turistico, de forma participativa,
profissional e ética; = Captar recursos materiais e financeiros junto aos organismos
nacionais e internacionais, publicos e privados, para a implementagdo de agdes e
projetos que visem o desenvolvimento sustentavel em todas as suas esferas; -
Colaborar com o poder publico na elaborag@o das politicas publicas e da legislagao
turistico-ambiental, auxiliando no seu aprimoramento e servindo de interlocutor entre os
6rgaos normatizadores, o terceiro setor e a iniciativa privada; « Estimular a mobilizagao
das comunidades recepioras, promovendo o planejamento local de forma democratica
e participativa; e, * Fomentar a qualificagdo e a capacitagdo dos profissionais de
furismo; ' '

92) Promover e fortalecer a capacidade gerencial, normativa, operacional e tecnolégica
da administragdo publica municipal;

93) Promover e prestar assisténcia a qualquer drgdo de administragao direta e indireta
‘a nivel Federal, Estadual ou Municipal, apresentando solugdes para o0s
desenvolvimentos locais, regionais e nacionais;

894) Promever e contribuir para a aplicagdo de metodologias e praticas democraticas de
geslédo, com uso intensivo de tecnologias de informacgao; * Acompanhar e assessorar a
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democratica, pela transparéncia e pela ética no trato da coisa publica; + Elaborar
estudos e pesquisas sobre a realidade socicecondmica, cultural e politico-
administrativo; e « Elaborar estudos, pesquisas e propostas de politicas publicas e de
governanga democratica,; '

95) Promover a elaboragio, planejamento, gerenciamento e implantago de projetos
sociais, a elaborag&o de diagndsticos sociais, o desenvolvimento de redes eletrbnicas
para uso na area social, a modernizacdo da gestdo publica nas areas sociais e de
salde, a modernizagdo da gestdo de pessoas nas areas publica e privada e a
responsabilidade social de empresas;

96) Promover e atuar em todos os campos de conhecimento, mormente assisténcia e
desenvolvimento social, cultura, educagdo, esportes, comunicagdo, meio ambiente,
satde, arte, letras, ciéncia e tecnologia, por meio de estudos de direito comparado,
hem como, estudos antropologicos, geograficos, arqueoldgicos, biolégicos, ecologicos,
sociolégicos e dos demais campos do saber humano correlatos com suas diversas
atividades;

97)'F’romover e desenvolver as ciéncias sociais rurais (Administragdo, Economia,

Extensdo, Comunicagdo e Sociologia Rural), e suas correlatas, visando fornecer

subsidios para o estabelecimento de politicas voltadas para o setor agricola;

a8) Promover e fomentar pesquisas de apoio & atualizagdo e o desenvolvimento de
conhecimentos para as éareas de: ¢ Estratégias na saude e seguranga e nas
arganizagdes; » Modelos, projetos e sistemas de mforma(;,ao e comunicagao; « Inovagio
e logistica brasileira, nos servigos e no comércio; e, - Etica e responsabilidade social,
na justica, na tecnologia, na saide e na gestao publica e nos negoécios;

99) Promover estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo, publicag@o e divulgagdo de informagdes, de materiais graficos, videos,
documentarios técnicos, cientificos e educacionais; :

100) Promover a redugdo das desigualdades regionais e intra-regionais com integragao
das multiplas escalas espaciais (nacional, macrorrregional, sub-regional e local),
estimulando a participacdo da sociedade no desenvolvimento local,

101) Promover um conjunto de programas voltados para a implantagdo e fomento a
implementacdo de projetos, no campo da linguistica, letras e artes; das ciéncias exatas
e da terra; das ciéncias biologicas; das ciéncias da engenharia; das. ciéncias da saude;
das ciéncias agrarias; das ciéncias sociais e aplicadas; das ciéncias humanas; e, das
ciéncias aplicadas ac meio ambiente;

102) Promover e prestar assessoria e consultoria técnicas nas areas de tecnologia, de

desenvolvimento urbano, de planejamento, de engenharia de transito, de meio

ambiente, de educacgdo, comunicagdo, arte, cultura, cidadania, mobilizacéo social e de
organizagdo, bem como de prestar servigos de administragdo, gerenciamento e
controle financeiro da execugio de projetos, inclusive a entidades civis e
covernamentais, contribuindo para a sustentabilidade da ADESH;

103) Promover e executar os planos, programas e projetos finalisticos do (a) PPA, LDO
e LO da Unido, dos Estados e dos Municipios, de acordo com a legislacao vigente as
Crganizagdes da Sociedade Civil de Interessg Publico (OSCIPs);

104) Promover e impulsiondhes investimerfiés em infra-estrutura de forma coordenada
e sustentavel;
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105) Promover a prestagdo de servigos de consultoria, com vistas ao desenvolvimento
e implementagao dos planos, programas € projetos previstos neste artigo; ’
106) Promover e executar os planos, programas e projelos de infra-estrutura, estrutura
e urbanismo, e aquisigdes de equipamentos e maquinarios relacionados as atividades
supracitadas; _

107) Promover e desenvolver outras atividades correlatas necessarias ao cumprimento
dos objetivos sociais;

108) Promover o aperfeigoamento e ¢ cumprimento de legislagdo que instrumentalize a
consecucao dos presentes objetivos, em todas as instancias legislativas;

Paragrafo segundo: Para atingir suas ‘finalidades podera, também, entre outras
atividades:

1) Promover e fortalecer relagdes, inclusive institucionais, entre organismos sociais
com finalidades semelhantes;

2) Promover e captar recursos para aplicag@o em programas vinculados aos seus fins;
3) Promover e captar recursos junto a organismos no exterior, 6rgaos bilaterais, érgaos
multilaterais e afins;

4) Promover e captar recursos junto aos 0rgaos e instancias de governo para aplicagao
em programas vinculados aos seus fins; _

5) Promover e realizar contratos, acordos, ajustes, termos de cooperagdo, termos de
parceria e convénios com organizagdes publicas e privadas para a execugdo de suas
atividades, inclusive participar de licitagdes e concursos de projetos; ’
6) Promover, contratar, subcontratar, conveniar, subconveniar, intervir e gerenciar
contratos e convénios para a execugao de seu objetivo; '

7) Promover, intermediar, apoiar, estimular e amparar organizagdes e grupos para a
execugio de seu objetivo; '

8) Promover e firmar termos de parceria com 0s governos federal, estadual e municipal,
para a consecucdo de seus objetivos, respeitada a legislagéo vigente, especialmente
no que diz respeito a prestacao de contas de recursos € bens de origem publica,
. conforme determina o paragrafo tnico do artigo 70 da Constituicéo Federal; '
Paragrafo terceiro: No exercicio das suas atividades, a ADESI tera a propriedade de
marca e das expressbes ou sinais de propaganda e O seu uso exclusivo, para
distinguir: '

1) Servicos de:

a) comunicagao, publicidade e propaganda;

b) estudio fotografico, cinematogréfico e similar;

c) ensino e educagic;

d) diversdo, entretenimento e auxiliares;

e) sorteio, jogos e auxiliares,

f) organizacgéo de feiras, exposigdes, congressos, espetaculos artisticos, desportivos e
culturais; . '
g) servigos de carater desportivo, recreativo, social e cultural, sem finalidade lucrativa;
h) servigos de carater filantropico, comunitario e beneficente.

2) Produtos ou mercadorias de:

a) papel, livios & impressos de todos os tipos;

b) roupas e acessorios em geral, inglusive cama e mesa,

e armarinhoy
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d) joias e bijuterias;

e) jogos e brinquedos em geral
f) artigos e artefatos de couro ou de imitagao de couro;

g) artigos e artefatos de osso;
h) artigos e artefatos de madrepérols;
i) calgados, bolsas e sacolas em geral;
}) artesanato.
Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades e na aplicagdo e gestdo de recursos e
bens pulblicos, a ADESI observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, razoabilidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara
qualquer discriminacao de raga, cor, género ou religido.
Paragrafo primeiro: A ADESI utilizaré todos os meios adequados e permitidos na lei
para consecugdo de seus objetivos, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades
acessérias voltadas ag desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de:
execucdo direta de projetos, programas ou planos de agbes; celebracéo de convenios,
contratos, termos de parceria, ajustes, acordos, protocolos, parceras ou qualguer outro
ato de convergéncia, de cooperagdo ou outros instrumentos juridicos com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou intemnacionais, inclusive,
organismos multilaterais de desenvolvimento; por meio da doagio de recursos fisicos,
humanos e financeiros; prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a orgéos do setor publico que atuam em areas afins;
ou adquirr bens que entender necessarios, indispensaveis a consecugdo de seus
objetivos, os quais integrara o seu patriménio, ressalvando que a ADESI é uma entldade
sem fins lucrativos.
Paragrafo segundo: A ADESI nao distribuird entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
brutes ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu
patriménio, a qualquer titulo, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e 0s
-aplica integralmente no territdrio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.
Art. 4°. A ADESI tera um Reglmento Interno que, aprovado pelo Conselho Dlretor
disciplinara a organizagao interna, o seu funcionamento, a administragdo geral e a
forma para a consecugdo de seus objetivos, com a flnaildade de regular e detalhar as
disposigées contidas neste Estatuto.
Art. 5°. A fim de cumprir suas finalidades, a ADESI se organizaré em tantas unidades
de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, podendo abrir filiais,
agéncias ou representacdes em outras cidades ou unidades da Federagao, bem como
no exterior, as quais se regerdo pelas disposigdes estatutarias e regimentais.
Paragrafo primeiro: A ADESI prestara servigos grafuitos e permanentes aos usuarios
da assisténcia social, sem qualquer discriminagdo de clientela, de forma planejada,
diaria e sistemalica, nao se restringindo apenas a distribuicdo de bens e beneficios e a
encaminhamentos, em conformidade com a Lei Orgénica da Assisténcia Social;
Paragrafo segundo: A ADESI apiicard as subvengdes e doagdes recebidas nas
finalidades as que estejam vinculadas.
Paragrafo terceiro: Para cumpgh com os seus objetivos a ADESI valer-se-a da

; e outras entidades;

TE
o m,cm_ﬂ?ﬁ Jodo Tomar*d{ de Queiry,

l"on&iua Advaga
verdade, OAB/CE 7787

A DO C AT Y
i
&un‘aﬂﬂ“‘s BETiNiA

20 de 58



MiCROFILMAUY

[ty
e Ofido

o Moura’
Cﬁrtortrap‘poca C:

Capitulo It - DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. Sdo associados todos agueles gue, sem impedimentos legais, forem admitidos
como tais, sendo aprovados peio Conseiho Diretor da ADESI, e referendados pela
Assembleia Geral, pertencendo todos a uma Unica categoria.

Paragrafo primeiro: A Assembleia Geral e o Conselho Diretor, esse Ultimo por decisdo
unanime e submetida ao referendo posterior da primeira, poderdo criar outras formas
associativas, nomeadas distintamente do termo "Associado”, estipulando o conjunto de
direitos e deveres a elas relativos, desde que respeitadas as prerrogativas
estabelecidas aos Associados descritos neste Estatufo.

Paragrafo segundo: Nao havendo impedimentos especificos, os membros da ADES|
poderdo vincular-se a instituicdo sob mais de uma qualificagdo societaria.

Paragrafo terceiro: Poderdo fazer parte da ADESI quaisquer pessoas, naturais ou
juridicas, independente de nacionalidade, sexo, orientagac sexual, cor, profissao, credo
politico ou religioso, que:

1) Desejarem cooperar ativamente através de contnbuu;oes mensais, doagles
regulares ou eventuais, efou;

2) Demonstrarem interesse na consecugao do objeto da ADESE ou a ela prestarem
servigos relevantes.

Art. 7°. Todas as pessoas lnteressadas ou convidadas a se associarem, formalizaréo
seu requerimento de inscricdo mediante a apresentacdo de proposta enderegada ao
Conselho Diretor, contendo as informagfes e dados cadastrais que forem entdo
solicitados.

Paragrafo unico: Na hipotese de indeferimento da proposta de associagdo, o
interessado sera comunicado do respectivo resultado no praze de 05 (cinco) dias Uteis.
Art, 8°. S&o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

1) Votar e ser votado para os cargos eletivos;

2) Tomar parte nas Assembleias Gerais; i .
3) Participar de todas as atividades associativas;

‘4) Fazer parte dos 6rgdos da administracdo da Associagao;

5) Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando
designados para estas fungdes;

6) Apresentar propostas, programas e prOJetos de acdo paraa ADESI

7) Ver acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os
planos, relatérios, prestagdes de contas e resultados de auditoria indépendente;

8) Propor ao Conselho Diretor medidas voltadas ao cumprimento das finalidades da
ADESI,

9) Recorrer a Assembleia Geral sobre atos e resolugdes que contrariem seus direitos;
Art. 9°. S3o deveres dos associados:

1} Respeitar e cumprir as decisdes das Assembleias e demais 6rgdos dirigentes da
ADES!;

2} Zelar pela preservagéo do patriménio e das finalidades da organizagio, levando ao
conhecimento dos orgdos diretivos todo e qualquer ato ou fato que atente contra os
interesses e fins da ADES!,

3) Comparecer regularmente as Assen@laas Gerais;
4) Cumprir e fazer cumprir o Estatutol\régjmentos inter
e resolugdes dos 6rgaos da ADES];

9s, reguiamentos, deliberagdes
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5) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da ADESI e difundir seus
objetivos e agdes;

6) Pagar pontualmente as respectivas contribuigbes, nos valores e datas flxadas
conforme Regimento Interno.,

7) manter atualizadas suas informagbes cadastrais;

Art. 10°. O associado nédo responde individualmente, solidaria ou subsidiariamente
pelos encargos e obrigagdes constituidas pela ADESI.

Art. 11. Podera ser excluido da ADESI, havendo justa causa, o© assocnado que
descumprir o presente Estatuto ou praticar qualquer ato contrario ao mesmo.

Paragrafo primeiro: Considera-se falta grave passivel de exclusao provacar ou
causar prejuizo moral ou material para a ADESI.

Paragrafo segundo: A decisdo de exclusdo de associado serd tomada pela maioria
simples dos membros do Conselho Diretor, julgando caso a caso o que for
conveniente, cabendo recurse a Assembleia Geral.

Art. 12. Os associados perdem seus direitos;

1} Se deixarem de cumprir guaisquer de seus deveres;

2) Se infringirem qualquer disposicdo estatutaria, regimento ou qualquer decisdo dos
orgaos sociais;

3} Ausentarem-se, sem justificativa, por mais de trés reunites cansecutivas, ou cinco
aleatdrias, do ¢rgdo da administragdo a que pertenga, sendo elas ordinarias ou
extraordinarias;

4) Se praticarem atos nocivos ao mleresse da associagao;

5) Provocarem ou causarem prejuizo moral ou material para a associagao;

6) Se praticarem qualquer ato que implique em desabo no ou descrédito da associagao
ou de seus membros;

7) Se praticarem atos ou. valer-se do nome da assocnagao para tirar proveito patrimonial
ou pessoal, para si ou para terceiros.

Paragrafo primeiro: Em qualguer das hipdieses previstas acima, alem de perderem
seus direitos, 0s associados poderdo ser excluidos da associagdo por decisdo do
Conselho Diretor, caso seja reconhecida justa causa para tanto, assegurado o direito
de se defender, valendo-se de todos os meios de provas admitidos em lei.

Paragrafo segundo: Da decisdo do Conselho Diretor que pretenda excluir um

associado, cabera recurso, sem efeito suspensivo, a Assembleia Geral, com prazo,

decadencial de 30 (trinta) dias, a contar da data da ciéncia do interessado, que
decidird, por maioria de volos, sobre a exclusio do associado, em Assembleia
convocada para esse fim.

Art. 13. Qualquer associado podera, por iniciativa propria, desligar-se do quadro social
da ADESI, sem a necessidade de declinar qualquer juslificativa ou motivagéo
especifica, a qualquer tempo, bastandc para isso, manifestacdo expressa de carta
datada e assinada enderegada ao Conselho Diretor.

Paragrafo unico: Os direitos sociais previstos neste Estatuto s&do pessoais e
intransferiveis.

Art. 14. Todos os assocnados na forma de pessocas juridicas fardo se representar
afravés de pessoa fisica indicada pela mesma.
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Capituio lil - DOS PATRONGOS INSTITUCIONAIS

Art. 15. S8o Patronos Institucionais as pessoas juridicas de direito publico ou privado
que manifestarem seu apoio aos propositos da organiza(;éo, aderindo & organizagio
nessa condi¢ao.

Paragrafo pnmelro Os Patronos Instifucionais tém direitos e deveres distintos dos
Associados.

Paragrafo segundo: As pessoas juridicas que estiverem presentes na Assembleia de
fundagdo e manifestarem seu interesse em participar da ADES! serdo consideradas
Patronos Institucionais. . '
Paragrafo terceiro: As pessoas juridicas que desejarem ingressar na ADESI poderao
fazé-lo mediante manifestacdo expressa de sua diregdo, a ser considerada em
Assembleia Geral.

Paragrafo gquarto. Os Patronos Institucionais poderdo desligar-se da ADESI a
qualquer momento, bastando para tanto apresentar uma solicitagao por escrito ao
Conselho Diretor, que comunicara a Assembleia Geral.

Paragrafo quinto: Aplica-se aos Patronos Institucionais, naquilo que couberem, as

estipulagbes sobre sangbes aos associados da ADESI e também as relativas &.

compeléncia para aplicar as sanc¢des e julgar recursos.

Art. 15. Assegura-se aos Pafronos Institucionais o direito de indicar representantes
para participar das Assembleias Gerais, com direito a voz, mas sem direito a voto;
Paragrafo anico: O Conselho Diretor podera solicitar aos Patronos Institucionais a
indicagao de representantes para comporem o Conselho Fiscal da ADESI.

Capitulo IV - DA ORGANIZAGAO.

Art. 16. Compoem a Estrutura Organizacional da ADESI, os seguintes érgdos:

1} Assembleia Geral;

2) Conselho Diretor;

3) Conselho Fiscal;

4) Assessoria. Técnico-Consultiva;

5} Assessoria Tecnico-Juridica;

Paragrafo primeiro: A ADESI nao remunera, sob qualquer forma, o exercicio das
fungdes inerentes aos cargos de seu Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, bem como
as atividades de seus associados, cujas atuagdes s&o inteiramente gratuitas.
Paragrafo segundo: Para alcancar os objetivos definidos neste Estatuto, a ADESI
podera contratar os servigos de profissionais e/ou especialistas, desde que ndo sejam

membros da Assembleia Geral, respeitados os valores praticados pelo mercado, na

regido correspondente & sua area de afuacio, inclusive através de pessoas juridicas,
firmar convénios e outras formas de parcerias com entidades publicas e privadas,
organismos internacionais e/ou multilaterais, universidades e outras instituigdes afins,
nacionais € estrangeiras.

Paragrafo terceiro: A Assembleia Geral podera criar 6rgéos auxiliares do Conselho
Diretor, com atribuigtes definidas em Regimento Interno, cujos integrantes poderao
exercer suas afribuigdes mediante contrato de trabalho.

Paragrafo quarto: O Regimento intermo estabealecera, obrigatoriamente, a criagdo e
forma de aluagdo das Assessoijas Técnicas, que serdo 6rgdos de consulta e
assessoramento ao Conselho Di}'t\r no que diz, respeito a toda e qualguer atividade
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da ADESI, sem gue, contudo, tenha qualquer responsabilidade social na gestéao ou na _

administrag@c da instituigao.

Art. 17. A Assembleia Geral, orgdo maximo e soberanc da ADESI se constituira dos
associacos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 18. Compete a Assembleia Geral:

1) Eleger e destituir os membros do Conselho Diretor e do Censelho Fiscal;

2) Decidir sobre a extingdo da ADESHE, nos termos do artigo 39;

3) Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 38,

4) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;- :

5) Aprovar o Estatuto;

6) Fixar as direlrizes de atuagao e exercer a fiscalizagdo superior do patrimdnio e dos
recursos da Associagao;

7) Aprovar o orgamento;. as contas, os balangos, o relatério anual da Asscciagdo e
acompanhar a execugdo orgamentaria;

8) Deliberar sobre propostas de empréstimos a serem apresentadas a entidades de
financiamento, que onerem os bens da Associagao;

9) Decidir em Ultima e definitiva instancia sobre todo e qualquer assunto de interesse
da ADESI, atraindo para si competéncia originaria e recursal;

10) Destituir os ocupantes dos cargos eletivos e, independentemente de competéncia _

equivalente do Conseiho Diretor, aplicar as sangoes previstas nos artigos 11 e 12;

11} Alterar o estatuto social inclusive no tocante & administracdo;

12) Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da ADESI que lhe forem
submetidos pelo Consetho Diretor, por intermédio do Presidente;

Paragrafo (nico: Para as atribuicdes previstas nos incisos Hl e lll, é exigida a
deliberagdo da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem qualificagdo de 2/3 (dois tercos)
dos associados, ou sem pelo menos a maioria absoluta dos associados nas
convocagoes segumtes

Art. 19. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano para:

1)} Aprovar a proposta de programacgédo anual da ADESI, submetrda pelo Conselho
Diretor;

2} Apreciar o relatdrio anual do Conselho Diretor;

3) Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Consetho Fiscal;

4) Aprovar as contas do Conselho Diretor;

5) Eleger 0os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, quando for o caso;,

6) Aprovar o relatorio de atividades e elaborar o planejamento para o exercicio
sequinte;

7} Referendar a aprovagao de novos associados e o desligamento de associados;

8) E outras contas que julgarem necessarias.

Art. 20. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

1) Pelo Conselho Diretor,
2} Peto Conselho Fiscal;
3) Por requerimento de um quindo
sociais;

dos associados votantes, quites com as obrigagtes
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Art. 21, A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando houver
interesses da associagdo que exigirern o pronunciamento dos associados e para os fins
previstos por lei, bem como nos seguintes casos:

1) Reforma do estatuio;

2) Extingdo da entidade;

3} Eleicdo de membros do Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal, por rentncia“
daqueles em exercicio;

4) Destituigdo de administradores ou conselheiros;

5) Exclusdo de associados.

Art. 22. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da ADESI e/ou publicado na imprensa local, por circulares, carta aos associados,
correio eletrdnico ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias.

Paragrafo Unico: Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagao com a
maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) dos associados e em segunda convocacdo,
decorridos trninta minutos, com qualquer ndmero, e as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos associados presentes, salvo excegdes previstas por este Estatuto.
Art. 23. A ADESI adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes,
a coibir a obtencio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo dos associados, dirigentes ou empregados e
seus familiares nos seus respectivos processos decisorios.

Paragrafo primeiro: A nenhum membro da ADESI sera presumida a preposi¢do ou
representacido da entidade, em que porte instrumento expresso e determinado de
outorga ou delegacdo ou, ainda, ocupe carge ou funcao determinados expressamente
neste Estatuto. :
Paragrafo segundo: Os-membros da Assembleia Geral, Conselho Fiscal e do
Conselho Diretor, no exercicio regular de gestdo, ndo respondem subsidiariam ente
pelas obrigactes da ADESI. '

Art. 24. O Consetho Diretor sera constituido por um Presidente, um Secretdrio, & um
Tesoureiro, associados ou nde, devidamente eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro; O mandato dos membros do Conselho Direlor sera de quatro
anos. _ _ _
Paragrafo segundo: As eleigdes serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Diretor entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias para o enceramento do.mandato.

Art. 25. Compete ao Conselho Diretor:

I} Dirigir a Entidade;

2) Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacao anual da
ADESI,; '

3) Executar a programacio anual de atividades da ADESI;

4) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual;

5} Reunir-se com instituicdes publicas e privadas, nacionais ou internacionais, para
mutua colaboragdo em atividades de interesse comum;

6} Contratar e demitir funcionarios;

7} Autorizar e efetivar a venda, compra, doagao e imposigdc de dnus de bens da-
entidade, mediante referendo da Assembleia Geral:

8) Elaborar o Regimento interne que regulamentara este Estatuto;
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9) Praticar atos da gestdo administrativa;

10) Expedir normas operacionais e administrativas necessarias as alividades da
ADESI;

11} Fixar o valor das cotas de contribuigio dos associados, considerada sua
capacidade econémico-financeira;

12) Propor e executar plano de atividades, programas de trabalho, propostas
orgamentarias anuais e plurianuais;

13) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente, este Estatuto, o Regimento Intemo e
as normas e deliberagbes da Assembleia Geral,

Art. 26. O Conselho Diretor se reunird no minimo uma vez por més.

Paragrafo Gnico: O Presidente representa o Conselho Diretor, externando sua vontade
a entendimento.

Art. 27. Compete ao Presidente do Conselho Diretor, entre outras, os seguintes
poderes é atribuigdes:

1) Representar a ADESI. ativa e passivamente, jUdICIal e extrajudicialmente, seja no .

ambito Municipal, Estadual e/ou Federal, podendo delegar essa atribuigdo, em casos
especificos, e constituir mandatarios e procuradores; '

2) Aprovar a admissdo de novos associados na ADESI;

3) Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

4) Orientar, dirigir e supervisionar todas as atividades da ADESI;

5) Baixar os atos de execugdo das decisdes da Assembleia Geral e do Conselho
Diretor;

6) Assinar isoladamente contratos, convénios, consércios, parcerias, ajustes, quaisquer
modalidades de acordos e demais documentos constitutivos de obrigagdes de
interesse da ADESI;

7) Apresentar anualmente & Assembieia Geral, Relatério de Gestdo, Balango, bem
como, os pareceres do Conselho Fiscal;

8) Elaborar o plano anual de atividades da ADESH;

8) Verificar freqiientemente o saldo de caixa nas instituigdes financeiras, bem como,
requisitar talées de cheque, cartdes da conta corrente, extratos e demais documenios
bancarios; _ :
10) Assinar cheques, protocolos, solicitagdes, declaragdes, isoladamente, sempre
visando ao interesse da ADESI; :

11) Assinar, iscladamente, procuragdes com ou sem reservas, delegando poderes a
terceiros para representar e defender os interesses da ADESI;

12) Interpor mandato de seguranga com pedido de limitar junto a Justica Federal,
Estadual e Municipal de qualquer Estado da Federagdo Nacional, em nome da ADESH;
13) Celebrar convénios e realizar a filiagdo da ADESI a instituigdes cu organizagles;
14) Contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funciondrios administrativos e
tecnicos da ADESI;

15) Propor, organizar, gerenciar e contratar a estrutura funcional e organizacional da
ADES!,

16) Elaborar e propor o plano de agdes estralégicas ao Conselho Diretor, identificando

parcerias e fontes adicionais de recursos;
17) Desenvolver e executar plan \de traba!ho e orcamento anual definidos pela
Assembleia Geral e Conselho Direton Y
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18) Praticar atos da gestdo administrativa;

19) Propor & Assembleia Geral a participagac no capital de outras empresas,
cooperativas, consércios, condominio ou outras formas de associativismo, bem como
organizar incubadoras e empresas cujas atividades interessem aos objetivos da
Associagao,

20) Dirigir e supervisionar todas as atividades da associagdo, podendo, para tanto,
admitir e dispensar empregados, regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho, bem
como, contratar a locagdo de servigos de trabalhadores eventuais e sem vinculo
empregaticio, quando for o caso. _ .
21) Expedir normas operacionais e administrativas necessarias a execugao das
atividades da Associacao; . '

22) Submeter a Assembleia Geral a criagdo de 6rgacs administrativos de qualquer
nivel, locais ou situados nas filiais ou sucursais; :

23) Preparar balancetes e prestacao anual de contas acompanhado de relatorios
patrimoniais e financeiros, submetendo-os, com parecer do Conselho Fiscal, &
Assembleia Geral, por intermédio do presidente do Conselho Fiscal,

24) Gerir financeiramente todos o0s recursos captados pela ADESI; Contratar
financiamentos para projetos; Comprar e adquirir materiais e equipamentos
necessarios ao desenvolvimento dos projetos e atividades da entidade; e, Aprovar
convénios e contratos de prestacdo de servigo a serem desenvolvidos pela entidade;
25} Proporcionar ao Conselho Fiscal, as informagdes e 0s meios necessarios ao efetivo
desempenho de suas atribuigdes,

26) Submeter a apreciagdo da Assembleia Gera! a criacdo e extingdo de o6rgaos
auxiliares do Conselho Diretor;

27) Indicar os componentes da Assessoria Técnico-Consultiva;

28) Indicar os componenies da Assessoria Técnico-Juridica;

29) Contratar auditoria externa independente; _

30) Tomar, "ad referendum” do érgéo competente, todas as medidas que, pelo carater
"urgente, ndo possam sofrer retardamento;

31) Constituir procuradores com a clausula “ad judicia” e “ad negocia” quando
necessario, fixando a extensédo dos poderes e limite de prazo; '

32} Conceituar o plano de desenvolvimento técnico da instituicdo, bem coma © seu
Regimento Interno, a fim de promover as condigbes necessarias para a methoria
continua do quadro  técnico-profissional  fortalecendo qualitativamente e
quantitativamente o campo de agao da ADESI; o

33) Envidar esforgos no sentido de garantir a execugdo e 0 bom andamento dos
projetos e agdes da ADESI;

34) Manter contatos e desenvolver agdes junto a entidades publicas e privadas para
obtencao de recursos, doagbes, empréstimos e estabelecimento de acordos e
convénios que beneficiem a ADESI;

35) Exercer outras atribuigdes inerentes ac cargo, € nao previstas expressamente
neste Estatuto.

Art. 28. Compete ao Secretario:

1) Secretariar as reunides do-ConseIho%)iretor e da Assembleia Geral e redigir as atas;
2) Publicar todas as noticias das ativi is da ADESI;

Jodo Tontaz M¥ttins de Queiryz
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3) Lavrar atas das Assembleias Gerais realizadas, devidamente assinadas pelo
Presidente da Assemnbleia e pelos associados presentes, e registra- Ias no cartério
competente.

4) Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, inclusive nos poderes e
atribuicdes mencionadas no Artigo 27, desde qgue, quando necessario, e assinar em
conjunto com o Tesoureiro, os confratos, convénios, parcerias € demais documentos
constitutivos de obrigagées, inclusive cheques bancarios;

5} Substituir o Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

6) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Conselho Diretor.

Art. 29. Compete ao Tesoureiro:

1) Arrecadar e coniabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragdo da ADESI, : '
2) Pagar as contas das despesas aulorizadas pelo Presidente;

3) Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

4) Apresentar ao Conselho Fiscal a escriteragdo da ADESI, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

4) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria; : _

5) Manlter todo o numerério em estabelecimentc de credito;

7) Verificar mensalmente a exatiddo dos saldos do caixa e conferir as contas a pagar e
as contas a receber;

8) Redigir e assinar correspondéncias relacionadas com suas atribuigdes;

8) Substituir o Presidente em suas falias e impedimentos, inclusive nos poderes e
atribuigbes mencionadas no Arligo 27, desde que, quando necessario, € assinar em
conjunto com o Secretdrio, os contratds, convénios, parcerias e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, inclusive cheques bancérios;

10) Substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos;

11) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ac Conselho Diretor;

Art. 30. Nos atos que acarretem responsabilidade para a Associagdo, esta deverd ser
representada pelo Diretor-Presidente ou, ainda, por bastantes procuradores,
observadas as disposi¢bes deste Estatuto e a legistagdo vigente.

Art. 31. O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos, associados ou
nio, eleitos pela Assembleia Geral, independente do numero de conselheiros fiscais
indicados pelos Patronos Institucionais.

Paragrafo primeiro: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
do Conselho Diretor. o

Paragrafo segundo: As reunides ordinarias do Conselho Fiscal deverdo ser
convocadas com uma antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis e as extraordinarias
com 1 (um) dia atil.

Paragrafo terceiro: Os membros do Conselho Fiscal eleitos pela Assembleia Geral
elegerdo, dentre seus membros, ¢ seu Presidente, que coordenara os trabalhos.

Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal:

1) Examinar os livros de escrituracdo da ADESI.

2) Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagoes patrimoniais (yealizadas, emitindo pareceres para ©0s organismos
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superiores da entidade, devendo o Conseiho Diretor prestar todas as informagdes
solicitadas;

3) Requrs:tar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das
operagoes econdmico-financeiras realizadas pela ADESH;

4) Solicitar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

5} Fiscalizar a gestdo econdémico-financeira da Associagdo, examinar suas contas,
balancos e documentos, e emitir parecer que sera encaminhado a Assembleia Geral;

6) Emitir parecer prévio e justificado para alienagio, oneragdo ou aquisi¢do de bens e
direitos, para deliberagdo da Assembleia Geral;

7) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

Paragrafo primeiro: O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 06 (seis)
meses e, extraordinariamente sempre que necessario convocado por seu Presidente,
por quaisquer outros dois membros, pelo Conselho Diretor ou pelo Presidente da

ADESI, e os trabalhos terdo inicio com a participagdo de pelo menos 02 (dois) de seus”

membros.

Paragrafo segundo: Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados neste Estatuto, os parentes dos atuais membros da Diretoria ate o 2°
{(segundo) g?rau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse
gray. ;

Parggrafo terceiro: Os associados néo podem exercer, cumuiatlvamente cargos do
Congelho Dnretor e do' Conselho Fiscal.

Parggrafo quarto As deliberagdes serdo fomadas por maioria s:mples de voio e
constarao de ata lavrada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido pelos
flacais prese,ntes

Paragrafo quinto: Submetido validamente a andlise do Conselho Fiscal, este tera 30
{trinta) dias para se manifestar. Findo o prazo estabelecido sem justificativa, podera a
Assembleia .Geral ter para si como aprovados pelo Conselho Fiscal os documentos que
Ihig foram emtregues

Arf, 33. Compete, ainda, ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagéo sobre as
opeyacdes, atividades e servigos da ADESI, examinando livros, contas e documentos,
cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuigBes:

1) Conferir mensalmente o saldo do numerario existente .em .caixa, verificando,

também, s o mesmo estd dentro dos limites estabelecndos peia Assembleia Geral e~

Consetho Diretor

2) Verificar :se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragéc da ADESI;
3) Exammav se o montante das despesas e inversées esta em Conformlddde com 0%
pIanos e derisdes da Assembleia Geral e Conselho Diretor; -

4) Verificar: se as operagdes realizadas e os serwc;os preslados correspondem em
volume, qualldade e valor as previsbes feitas e as conveniencwas econdmico-
financeiras 2 aos objetivos da ADESI;

5) Avengua? se existe reclamagdo dos associados quanto aos servigos prestados;

8) Inteirar-se da regularidade do recebimento dos créditos € se 0s compromissos
sQciais estao sendo ou serdo atendidos com pontualidade;

X Avenguar se ha problemas com fornecedores, prestadores de serv:gos orgacs
puhilcos e egmpresas priya A s\contratantes dos serw(;os da ADESI;
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8) Certificar-se sobre pendéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, bem como, quanto a quaisquer obrigacdes assumidas
junto a terceiros;

9) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, 0 balanco e o relatdrio
anual do Conselho Diretor, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral;

10) Dar conhecimento ao Conselho Diretor das conclusbes de seus trabalhos,
denunciando estes a Assembleia Geral ou as autoridades competentes acerca das
irregularidades constatadas, e convocar a Assembleia Geral, se ocorrer motivos graves
e urgentes;

11) Prestar,-de modo geral, sua colaboraggo ao Conselho Diretor;

Paragrafo primeiro: Para o desempenho de suas fungdes, terd o Conselho Fiscal
acesso a quaisquer livros, contas e documentos, referentes a empregados, associados
e outros, independente de autorizagdo prévia do Conselho Diretor, sem que, contudo,
lhe caiba o direito de interferir no cumprimento das determinagdes deste Orgéo.
Paragrafo segundo: O Conselho Fiscal realizard seus trabalhos utilizando os
principios fundamentais da contabilidade e das normas brasileiras de contabilidade,
que deverdo ser acatadas por toda a organizagao.

Paragrafo terceiro: Podera o Conselho Fiscal, ainda, servir-se do {rabalho de
associados: da ADESI, desde que com prévia anuéncia do Presidente do Conselho
Dipgtor, oy a contratar o competente e necessario assessoramento tecnico
esRemahzado correndo as despesas por conta da ADESI.

Pegagrafo quarto Os membros do Conseiho Fiscal desempenharao as suas fungdes e
atribwg:oes sem remuneracgdo, podendo, no entanto, receber reembolso de despesas
realizadas nomprovadamente no exercicio de suas atribuigdes.

Art, 34. Ocorrendo 02 (duas) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho Diretor
daterminard a convocagdo da Assembleia Geral para o devido preenchimento.

Cagpitulo V-DA PRESTAGAO DE CONTAS.

Art, 35. A prestagdo de contas da ADESI observara, no minimo, as seguintes normas:
1)} Os pnpcxplos fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contablhda;ﬂe certificados por profissional devidamente competente para tal s
registrado o Conselho Regional de Contabilidade, realizando auditoria, inclusive por
auditores extemos independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuals recursos
objeto de Termos de Parceria previstos na lei 8790/99;~ ~

2) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, mclumdo as
certidbes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS colocando os a disposicao
parg 0 exame de qualquer cidadao; : '

3) A manulengdo da escrituragdo de suas receitas e despesas em Ilvros revestidos de
formalidadés capazes de assegurar sua exatid&o;

4y A reahz@c,;ao de auditoria, inclusive por auditores externos mdependentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, ‘observadas as
condi¢oes estabelecidas pelo Decreto 3.100/99;

5) O exergicio social tera a duragdc de um ano, iniciando-se em 10 de janeiro e
termmandq em 31 de dezembro de cada 2ano.
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6) Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria elaborara, com base na escrituragao

- contabil da associag@o, um balango patrimonial e a demonstrag&o do resultado do’

exercicio € uma demonstracao das origens e aplicagbes de recursos.

7} A prestaco anual de contas sera submetida & Assembleia Geral até o dia 31 (trinta
e um) de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31
de dezembro do ano anterior.

8) A prestacdo de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica recebidos péla
ADESI, serd feita, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicéo
Federal.

Paragrafo Unico: O exercicio social e fiscal da ADES! é anual, coincidindo com o ano
civil.

Capitulo Vi — DO PATRIMONIO E DAS RENDAS

Ar, 36. O:patrimoénio da ADESI sera constituido por eventual doagdo inicial dos
asgpciados:e pelos béns mbveis, imbveis, veiculos, semoventes, acdes, titulos da
dlvida publica e direitos que venham a ser acrescentados por meio de doagdes de
passoas fisicas efou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;
prastacdes de servicos; aplicagdo de receitas e outras fontes; convénios, apoios e
funag*lcramentos desde que ndo incompativeis com: o livie desenvolvimento das
atividades da associagdo, e também, de:

1) Doagoes e dotaces, legados, herangas, subsidios e qualsquer auxmos que ihe-

fomm concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de diraito privado ou de direito
puplico, nagionais ou estrangeiras, bem como os rendlmentos produzldos por esses
bans; ; ¢ 5 :

2) BECEItBS' provenientes dos servicos prestados, bem como as receitas patrimoniais,
de fundos & de subvengdes do Poder Pablico;

3) glz{ecelta proveniente de contratos, convénios, termos de parceria e termos de
coo@erag;ao celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado,
naclonais ot estrangeiras;

4).Rendimeﬁmtos provenientes dos titulos, acdes ou papéis financeiros de que seja
tituler e outias rendas eventuais ou extraordinarias; ' '

5) Recursm financeiros provenientes da venda de publlcagoes edlc;oes audipvisuais &
outros bens e servigos produzidos pela ADESI;

6) Orgamzagao de eventos sociais beneficentes, cujos recursos seréo destinados
mtegralmenle para a manutengdo dos objetivos institucionais;

7) Dotagoes orcamentarias oriundas de orgamentos publlcos decorrentes de co-
parhc;paga(s em programas, projetos ou atividades com objetivos afins;

8) Recursas nacionais ou internacionais oriundos dae 1nstllu1goes congeneres para
viabilizar a rvoncretlzag:ao dos objetivos propostos;

9) Rendas proprias de imdveis que vier a possuir e pelos rendlmentos auferidos de-

expforagdes dos bens que terceiros confiarem a sua admlnlstrag,ao

10) Subverigdes, dotagdes, contribuigdes e outros atixilios ‘estipulados em favor da
ADES! peic; Uni&o, pelos Estados e pelos Municipios, bem gomo por pessoas fisicas,
mu%ﬁtuxg;oes pubhcas ou privadas, naelnals ou estrangelras
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13) Receitas provenientes de termos de parceria, contratos e convénios de prestar;ao
de servicos a terceiros;

14) Dotagdes orgamentarias oriundas de orgamentos publicos, decorrentes de co-
participacdo em programas, projetos ou atividades com objetivos afins;

15) Remuneragdo por servigos prestados referentes a contratos ou convénios com
4rgdos publicos, empresas, entidades da sociedade civil ou outras pessoas juridicas ou
fisicas, nacionais ou estrangeiras;

16) Remuneragdo pelo uso de marca ou expressdo ou sinal de propaganda;

17) Rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza,
inclusive as provenientes da venda de publicagdes e produtos, remuneragdo de
trapalhos técnicos, participagdo em empresas e empreendimentos, resultado das
atividades de outros servigos que prestar,

18) Contribuigdes em dinheiro dos colaboradores;

19) Contritiuigées associativas, mensalmente devida pelos associados;

20) Empréstimos, financiamentos e/ou aplicagdes financeiras de organismos nacionais
e internacionais; '

213 Resultados de concursos, jogos de prognosticos e premiagoes,

21) Outras'rendas eventuais de qualquer natureza.

D@;agrafo primeiro: O valor da contribuiggo, referido no inciso XIX deste artigo, sera
ﬂggdo convorme Regimento Intermo.

F'gragrafcx segundo: As organizagdes que receberem bens plblicos destinados ao
forpento de suas atividades, por meio do Termo de Parceria, o receberao mediante
parmissdo: -de uso.

Faragrafo terceiro: Todo patrimonio e receitas da associagdo deverao ser destinados
aos objetluos a que se propbe a entidade, ressalvados o0s gastos despendldos e bens
nacessanc-s a seu funcionamento. "

Pgragraf& quarto: A alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens
patrimoniais da associagdo somente podera ser decidida por dprovagao da maioria
. qualificade de 2/3 (dois tergos) dos membros da Assemble:a Geral Extracrdinaria,
cqnvocada especificamente para tal fim.

Cgpitulo \‘;III — DAS DISPOSIGOES GERAIS.

Art. 37. A.ADESI sera dissolvida por decisdo da Assembleaja Geral Exlraordmarla por
dacisdo ca maioria qualificada de 2/3 (dois terc,:os) dos socios, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar umposswei a continuacao de suas
alividades. Podera também ser extinta por demais formas previstas em !el

Art. 38. G presente Estatuto podera ser reformado, g qualquer tempo, por decisdo da
maioria (|uai|ﬁcada de 2/3 (dois tergos) dos socios, em Assemb[e|a Geral
espemalmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registrc em
Cartorio. . .
Art. 39. No caso de dissolugdo da ADESI, pagos todos os debltos existentes, o
respectwo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei 9.790/99, escolhida pela Assembieia Geral, preferanciaimente que tenha
o mesmo’ objeto social, ou registrada no Conselho- Estadual de Assisténcia Social
(CEAS) e.no Conselho Nacigoal de Assisténcia Social (CNAS), e, na falta de pessoa
juridica cem alguma dessas o enstlcas ao Estada;

N
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Paragrafo anico: Fica expressamente ressalvada a destinacdo especifica de parcela
do patriménio que derive de doagdo condicionada, quando houver clausula inequivoca
e expressa que regulamente a destinagdo do patrimdnio doado, em caso de extingéo
da ADESL. :
Art. 40. Na hipétese da ADESI obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aguela qualificagdo, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, escothida pela
Assembleia Geral, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social, ou registrada
no Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS) e no Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), e, na falta de pessoa juridica com alguma dessas
caracteristicas, ao Estado;

Art. 41. A ADESI aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio
naciorial. ' '

Art, 42, Todos os contratos de trabalho firmados pela ADESI conterdo clausula
dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, o empregado podera ser
transferido para qualquer local de atuagdo da Associagdo ou para onde a mesma tenha
escritorio gu representacao.

Art. 43. E éxpressamente proibido 0 uso da denominagdo social em atos que envolvam
a ADESI‘em obrigacdes relativas a negocios estranhos ao seu objetivo social,
aggpeuaimmte a prestacdo de avais, endossos, fiangas e caugao de favor.

Art. 44. E permitida a recondugdo a cargos em quaisquer 6rgaos da entidade.

Art. 45, D processo eleitoral, as votagbes, a posse dos eleilos e os recursos
obedecercao ao estabelecido no Regulamento Eleltora] da ADESI e as normas vigentes
por ocasido do pleito; sendo elaborado por uma c:,)mlssao deflnlda pelo Conselho
Diretor. :
Art. 46. ©s mandatos dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal
. cnnsrderam -se automaticamente prorrogados até a posse dos seus sucessores.

Art. 47. Toda e qualquer interpretagio da aplicacdq dos conceitos o determinagdes
deste Estatuto e do Regimento Intermo, assim como ©0s cas0s OMissos, serdo
dlsmphnaqos pelo Conselho Diretor, com recurso voiuntarlo para a Assembleia Geral;
Art. 48. O 'Conselho Diretor disciplinara as matérias de sua competencta no Regimento
Interno ou. por via de Resolugdes. .

Art. 49. Este Estatuto entra em vigor apds sua aprovag,ao pela Assemblela Geral & com
a seu regtmtro nos orgdos competentes.

Agt. 50. Fsca eleito o Foro da Comarca de Amontada para qualquer a¢do fundada neste
Estatuto

Amontada‘, seis de novembro do ano de dois mil e dez.

Ccnselho :Diretor:

Zy M,qa,éoé [Zf/ /& 97[71%1;\/0

Irisnaldg Alves Carnewo (\rasﬂelro “casado, pescador, RG 2004015143337 SSPDC-
; iz 04) - Presidente da ADgSI .

Jodo Tomaz Maﬁi‘%?zpe Queiro’

Advogads
QAB/CE =,
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Rosane Maria de Moura (Brasileira, solteira, agricultora, RG 2004019042144 SSPDC-
CE, CPF 962.968.443-87) — Secretaria da ADESE

g;[e @nw é)ulr@j VP _/"Jz»w(’

Ehxangela E7ufrasm Dlmz‘(érasﬂelra solteira ‘égrlcultora RG 3034101-96 SSP-CE,
CPF 939.183.803-00) — Tesoureira da ADESI.

Conselho Fiscal:

M %}{ 5@% oo R=

L 7

Henrigue Joé Sales Ferretra (Brasﬂelro casado, empresario, RG 20073210939 05
SSPDC-CE, CPF 114.218.273-87) - Presidente.

YN el /;/If & bos "SLY,H\/‘& ¢

Michel Lima dos Santos (Brasﬂewo solteiro, comerc:nante RG. 2006014075407 SSPDC-
CE CPF 053 091.843- 03) — Primeiro membro.

}';fr\-m;w oA Te) S DO\ @%\9 -Or)

Lidomar Jo*.e Teles dos Santos (Brasileiro, solteiro, pescador RG 2126589 91 S3P-
'CE, CPF 821.135.213-34) — Segundo membro.
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MICROFILMADO

rio Moura - 2° Oficio
Carto!*apmoca -Ce.

ATA DE ,CONSTITUIC}AO' DA ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DE ICARAI (ADESI) CEP:62540-000

Aos dezesseis dias do més de novembro,de 2010, as 18:horas na Rua Aderbal
Fraciano Sampaio, 44, no distrito de icarai, no municipio de Amontada, Estado
do Ceara, sob a Presidéncia de Josangela Santos Domingos, brasileira solteira
e servidora publica, residente e domiciliada na localidade de Buretizal/lcarai
escolhido -pela unanimidade dos presentes para presidir esta reunido, que
nomeou a mim,Rosivane Maria de Moura,brasileira, solteira, servidora publica,
residente e domiciliada no disiritc de Icarai, para secretarid-la esta reunido.
Reuniram-se 0% associados, para consiituirem uma associagao civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, por tempo indeterminado, sob a
denominagdo de ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE
ICARAI (ADESI). Foi estabelecida pelos presentes a seguinte ordem do dia: (1)
constituicdo da Associagao,; (I} aprovacac do Estatuto Social, (1ll} definicao da
sede da Associagdo; (IV) conslituicao de sua primeira Diretoria; (V) constituicéo
de seu Conselho Fiscal.

Dando inicio aos trabalhos e seguindo a ordem do dia, os presentes
deliberaram, por unanimidade: (I) pela constituicdo de uma associagdo civil
sem fins lucrativos e com atividade ndo econdmica sob a denominacéo de
ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARAI (ADESI)
; () aprovacgéo do Estatuto Social da Associagdo que segue na forma de anexo
a esta ata; (Ill) defini¢do da sede da associagdo estabeiecida @ Rua Aderbal
Praciano Sampaio, 44, Icarai, Amontada, Estado do Ceara; (IV) apresentacéo,
para compor a Diretoria, dos nomes de lrisnaldo Alves Carneiro para o cargo
de Presidenie, Rosane Maria de Moura, para o cargo de Secretara e
Elgéngela Eufrasio Diniz, para o cargo de Tescureira, todos qualificados no
final desta ata, sendo os nomes aprovados sem objecbes_pelos presentes,
foram conduzidos de imediato aos cargos, sem impedimentos. (V)
apresentagao, para compor o Conselho Fiscal, dos nomes de Henrique Jorge
Sales Ferreira, Presidente; Michel Lima dos Santos, Primeiro Membro, e
Lidomar Jose Teles dos Santos, Segundo Membro, posteriormente gualificados
nesta ata, sendo aprovados pela unanimidade dos presentes, assumindo
desde ja os cargos para um mandato de 4 (quatro anos) a partir do dia
dezesseis de novembro de 2010 a dezesseis de novembro de 2014, sem
impedimentos. Nada mais havendo a tratar, foram os trabalhos suspensos para
lavratura desia ata. Reabertos os trabalhos, foi a presente ata lida e aprovada,
sendo assinada por todos os presentes (lista de presencga anexa).

QUALIFICACAO DA DIRETORIA:

PRESIDENTE: lrisnaldo Alves Carneiro, brasileiro, casado, pescador, RG
2004015143337 SSPDC-CE, CPF 381.640.863-04, residente a Rua Aderbal
Praciano Sampaio, 44, Icarai, Amontada, Ceara.

SECRETARIA: Rosane Maria de Moura, brasileira, solteira, agricultora, RG
2004019042144 SSPDC-CE, CPF ©62.968.443-87, residente é Rua Francisco
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TESOUREIRA: Eli®angela Eufrasio Diniz, brasileira, solteira, agricultora, RG
3034101-96 SSP-CE, CPF 939.183.803-00, residente & Rua Aderbal Praciano
Sampaio, 45, lcarai, Amontada, Ceara.

QUALIFICACAO DO CONSELHO FISCAL:

PRESIDENTE: Henrique Jorge Sales Ferreira, brasileiro, casado, empresério,
RG 20073210939-05 SSPDC-CE, CPF 114.218.273-87, residente 4 Rua Lagoa
Verde, s/n, lcarai, Amontada, Ceara.

PRIMEIRO MEMBRO: Michel Limé dos Santos, brasileiro, solteiro,
comerciante, RG 2006014075407 SSPDC-CE, CPF 050.091.843-03, residente
a Rua Carrasco, s/n, icarai, Amontada, Ceara.

SEGUNDO MEMBRO: Lidomar José Teles dos Santos, brasileiro, soiteiro,
pescador, RG 2126588-91 SSP-CE, CPF 821.135.213-34, residente a Rua
Aderbal Praciano Sampaio, 46, Icarai, Amontada, Ceara.

Irisnaldo Alves Carneiro Rosane Maria de Moura
Presidente da Associagéo Secretaria da Associagéo

(;j'wrw p/a“ (faﬁf?,{‘z{_'o uO//;/-}
Elwangela Eufrasio Diniz</
Tesoreira da associagao
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"Receita Federal

Comprovante de Inscrigio e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificaco da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB & sua atualizacio cadastral. :

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRICAQ
12.889.089/0001-78
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ ;’;‘;;‘f;ﬁi%“mm
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARAL - ADESIH

ADESI

TTULO CO ESTABELECIMENTO (NONME DE FANTASIA)

CODIGY E DESCRIGAD DAATMDADE ECONOMICAPRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DANATUREZA JURIDICA
389-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADDURC NUMERO COMPLEMENTO

R ADERBAL PRACIANO SAMPAIO 44

CEP BAIRROMISTRITO MUNICIPIO uF
62.540-000 ICARAI AMONTADA CE
STUACAD CADASTRAL DATADA SITUAGCAQ CADASTRAL
ATIVA 1811/2010

MO¥MO DE SITUAGAD CADASTRAL

SMUACAQ ESPECIAL DATADASTUAGAD ESPECIAL
Arfedeiedrieiedk oAk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 19/11/2010 as 12:26:51 (data e hora de Brasilia).

~ Voltar |

©® Copyright Receita Federal do Brasil - 19/11/2010
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  INFORMAGAO

Descrigéo: LEITURA DO EXPEDIENTE

Autor: 99082 - DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE

Usuério assinador: 99082 - DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE

Data da criagdo: 08/02/2012 15:04:11 Data da assinatura: 08/02/2012 15:04:12

) o
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PLENARIO

INFORMACAO
08/02/2012

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
282 LEGISLATURA 22 SESSAOLEGISLATIVA
LIDO NO EXPEDIENTE DA: 032  SESSAO: ORDINARIA

DESPACHO
( X') Publigue-se e Inclua-se em Pauta
() Inclua-se na Ordem do Diaem: / /
() Encaminhe-se ao Gabinete da Presidéncia
() Encaminhe-se & Comissdo
() Encaminhe-se AP Autor da Proposi¢éo

W

DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE

1° SECRETARIO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO

Descrigéo: ENCAMINHE-SE A PROCURADORIA
Autor: 1140 - MARIA HELENA MOURA DE SOUZA
Usuério assinador: 99078 - SERGIO AGUIAR
Data da criagdo: 08/02/2012 17:31:41 Data da assinatura: 09/02/2012 13:18:17
b o
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
09/02/2012

PROJETO DE LEI N° 01/2012 DE AUTORIA DO DEPUTADO SERGIO AGUIAR
ENCAMINHE-SE A PROCURADORIA
COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

SERGIO AGUIAR

DEPUTADO (A)
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
DESPACHO A CONSULTORIA TECNICO-JURIDICA
99314 - WALMIR R. DE SOUSA

99314 - WALMIR R. DE SOUSA

DESPACHO
15/02/2012

Data da criagdo: 15/02/2012 15:10:03 Data da assinatura: 15/02/2012 15:10:04
Fair
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PROCURADORIA - GERAL

Encaminhe-se ao Senhor Diretor da Consultoria Técnico-Juridica.

o AL

WALMIR R. DE SOUSA

PROCURADOR EM EXERCICIO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Usuario assinador:

Data da criagdo:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
ENCAMINHAMENTO PARA ANALISE/PARECER
99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO
29/02/2012 13:23:05 Data da assinatura: 29/02/2012 13:25:34

DESPACHO
29/02/2012

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

Ao Dr. Francisco Giovanni Felismino Leite para, assessorado por Jacqueline Quezado Gongalves,
proceder andlise e elaborar parecer.

)
e ><d~k

FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

DIRETOR DA CONSULTORIA TECNICO JURIDICA
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descricéo: REDISTRIBUICAO
Autor: 99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO
Usuério assinador: 99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO
Data da criagdo: 26/03/2012 10:39:37 Data da assinatura: 26/03/2012 10:40:07
)
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO
26/03/2012

Redistribua-se a Dra. Andréa Albuquerque de Lima para, assessorada por Jacqueline Quezado Gongalves,
proceder analise e emitir parecer.

)
e ><d~k

FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

DIRETOR DA CONSULTORIA TECNICO JURIDICA
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{COMARCA DE ITAPIPOCA - ESTADO DO CEARA
CARTORIO DO 2°. OFICIO - AV. ANASTACIO BRAGA, N °. 557
TELEFONE: 088-3631.2066
FAX: 088-3631.1724
MARIA DAYSE AGUIAR MOURA - 2*. TABELIA

CERTIDA ON-° 333

CERTIFICO como me faculta a Lei, a requerimento verbal da parte
interessada que, dando busca no arquivo deste Cartorio, verifiquel que a
Ata de Constituicio e o Estatuto da ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARAi,‘ inscrita no
CNPJ sob 1. 12.889.089/0001-78, foi REGISTRADA no Cartério do 2
Oficio de Itapipoca, confonﬁe kconst]a Reg’is’tr'(k)’ fs/ob‘nf’,”gl.717, fis. 125 do
Livro n° 02, do Registro de Pés’sﬁo’as"kJu‘n'dicasx,ﬁ datadb de 18 de
novembro de 2010. Bem como o Esyt;mif‘o da refe;ida assdciiag;'ﬁo conforme
consta Registro sob n°. 1.718, fls. 125 do Livrd n°. 02, do Registro de
Pessoas Juridicas, datado de"18_~de novembro de 2010. CERTIFICO
mais que a Associagdo acima Jréferida tem persona]idade juridica. O

referido é verdade. Dou fé.

Tribunal de fustica |10 A pIpOCA. 29 de Fevereiro de 2012

Provimento 06/97 P/ A Oficiala do R .
CARTORIC MOURA - 2° OFICIO iciala do Registro

Emolumento 124 ‘ Q@A
FERMOJU A58 ;&M;;&Q;@@g&ww e
Ne St OAF 404 092

FERC 4,68

Vials) 04 .

Vahdo com selo de autenticidade

43 de 58



N° do documento: (SN) Tipo do documento: PARECER DA PROCURADORIA (2 ASSINATURAYS)
Descrigéo: PARECER PL 01/2012
Autor: 99296 - JACQUELINE QUEZADO GONGALVES

Usuério assinador: 99334 - ANDREA ALBUQUERQUE DE LIMA
Data da criagdo: 26/03/2012 10:49:24 Data da assinatura: 26/03/2012 10:53:28

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

PARECER DA PROCURADORIA (2 ASSINATURAYS)

26/03/2012
PROJETO DE LEI N°01/2012
AUTORIA: DEPUTADO SERGIO AGUIAR
MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA, A ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARAI - ADESI, NO
MUNICIPIO DE AMONTADA, NA FORMA QUE INDICA.

Submete-se a apreciacdo da Procuradoria desta Casa de Leis, com esteio no Ato Normativo 200/96, em
seu art. 1° inciso V, a fim de emitir-se parecer técnico quanto a sua constitucionalidade, legalidade,
juridicidade e regimentalidade, o Projeto de Lel n°01/2012, de autoria do Excelentisssimo Senhor

Deputado Sérgio Aguiar, que Considera de Utilidade Pablica, a Associacdo de Desenvolvimento
Sustentavel de | carai — ADESI, no municipio de Amontada, na forma queindica.

DO PROJETO

Dispdem os artigos da presente propositura:
“Art. 1° E considerada de utilidade publica, a Associacio de
Desenvolvimento Sustentavel de Icarai — ADES, entidade civil sem
fins lucrativos, com sede na Rua Aderbal Praciano Sampaio n° 44,
distrito de Icarai, municipio de Amontada, Estado do Ceara.
Art. 2°Esta Lei entra emvigor na data de sua publicacéo.

ASPECTOSLEGAIS

A Lex Fundamentalis, em seu bojo, estabel ece o seguinte:
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“Art. 18. A organizagdo politico-administrativa da Republica
Federativa do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, todos autdbnomos, nos termos desta
Constituicao” .

Dispde, outrossim, a Carta Magna Federal, em seu art. 25, 8§ 1°, “in verbis’ :

“Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicoes e
lei's que adotarem, observados os principios desta Constitui¢ao.

8 1°. SAo reservadas aos Estados as competéncias que ndo lhes sggam
vedadas por esta Constituigao” .

A Constituicdo do Estado do Ceard, por suavez, estabelece em seu artigo 14, inciso |, “exvi legis’:
“Art. 14. O Estado do Ceard, pessoa juridica de direito publico
interno, exerce em seu territério as competéncias que, explicita ou
implicitamente, ndo |he sgjam vedadas pela Constituicdo Federal,

observados 0s seguintes principios:

| —respeito a Constituicao Federal e a unidade da Federacdo”

DA INICIATIVADE LEIS

A iniciativa de leis esté prevista no art. 61 da Constituicdo Federal, e art. 60, inciso I, da Carta
Magna Estadual, in verbis:

“Art. 60. Cabeainiciativadeleis;

I-  aosdeputados estaduais’

DO PROCESSO LEGISLATIVO

No gue concerne a projeto de lei, assim dispde o art. 58, inciso |11, da Carta Magna Estadual, in
verbis:

“ Art. 58. O processo legidlativo compreende a elaboracgéo de:

Il —leisordinarias’
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Da mesma forma, estabelecem os artigos 196, inciso Il, alinea “b”, e 206, inciso || do Regimento
Interno da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara (Resolucéo 389 de 11/12/96 - D.O. 12.12.96),
respectivamente, abaixo:

“ Art. 196. As proposi¢oes constituir-se-ao em:

Art. 206. A Assembléia exerce a sua funcdo legislativa, além da
proposta de emenda a Constituicdo Federal e a Constituicéo
Estadual, por via de projeto:”

Il —delei ordinaria, destinado a regular as matérias de competéncia
do Poder legidlativo, com a sangdo do Governador do Estado”

DAS COMPETENCIAS e DA MATERIA

Na Constituicdo patria sdo enumerados os poderes (competéncias) da Unido, cabendo aos Estados
os poderes remanescentes. E bem verdade que cabem aos Estados ndo s6 as competéncias que ndo lhes
sgjam vedadas, mas também as enumeradas em comum com a Unido e com os Municipios (artigo 23),
assim como a competéncia exclusiva referida no artigo 25, parégrafos 1° e 2° da Carta Magna Federal.
Destaforma, entende-se que os Estados podem exercer em
seu territorio as competéncias que, explicita ou implicitamente, ndo Ihe sejam vedadas pela Carta Magna
Federal, observando-se certos principios constitucionais.

Vale ressaltar ainda que a competéncia acima citada € remanescente ou residual, ou sgja, remanesce aos
Deputados Estaduais a iniciativa de assuntos ndo atribuidos aos legitimados nos demais incisos do
mencionado artigo (Art. 60, incisos I, 111, 1V,V e VI, § 2° e suas aineas) Tampouco trata de matéria
relacionada a competéncia privativa do Chefe do Executivo, especificamente as elencadas no art. 88,
incisos 111 eV, da Constituicdo Estadual .
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Isto posto, concluimos que ndo ha nada que obste ao Legiferador Estadual a iniciativa legislativa sobre a
matéria em questdo.

Ademais, o Projeto de Lei em andlise encontra esteio juridico na Constituicdo Federal, na Constituicdo do
Estado e nalel Estadual n°. 12.554 de 27/12/95, que regulamenta a matéria.

A referidale dispde sobre a Concesséo de Titulo de Utilidade Pablica a Instituicdo de Natureza Privada.

Estabelece o art. 1° dalel acima mencionada:
“ Art. 1°. A concessio de reconhecimento de Utilidade
Publica as sociedades civis, associacdes com atividade social, recreativa
ou esportiva, ingtituicdes filantropicas, de pesquisascientificas e fins
culturais, fundacbes constituidas no Estado do Ceard, poderdo ser
classificadas de Utilidade Publica, obedecendo as normas estabel ecidas
emlei.”

ApoGs exame da documentacdo acostada, constatamos que a presente propositura encontra-se em
conformidade com os preceitos da referida lei que dispde acerca da concessdo de titulo de utilidade
publica, sendo vejamos:

“Art. 2°. A concessdo de utilidade publica far-se-a atraves de Lei
Estadual, devendo a entidade interessada, com a finalidade de
instruir a respectiva proposicao legidativa, fazer prova de que:

a) Possui personalidade juridica proépria, comprovada pela Certidao
de Registro de Pessoas Juridicas, fornecida pelo cartério em gque se
averbou o registro (ver documentacdo anexo ao projeto );

b) Permaneceu em efetivo e continuo funcionamento, durante um ano
imediatamente anterior, com exata observancia dos estatutos, e cujo
atestado devera ser fornecido pelo Fichario Central de Obras Sociais
do Ceara — F.C.O.SC., da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social - STDS, ou autoridade competente, quais sejam: Promotor de
Justica, Delegado de Poalicia, Prefeito, Juiz de Direito e Paroco da
Cidade, que especificara o tempo em que a entidade estd em plena
atividade; (ver documentacéo anexo ao projeto );

c) Pelos estatutos, legalmente reconhecidos, ndo sdo remunerados,
por qualquer forma, os cargos de diretoria e conselho fiscal; néo
distribuiu lucros, bonificacbes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto (ver
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documentacéo anexo ao projeto ) ; e, em caso de dissolucdo, seu
patriménio, sera incorporado ao de outro congénere ou ao Poder
Publico (ver documentacdo anexo ao projeto)

d) As entidades, mesmo que ainda ndo declaradas de utilidade
publica, ficam obrigadas a tornarem puablico os relatorios,
circunstanciados dos servicos que houverem prestado a coletividade,
no ano anterior a formulacdo do pedido (ver documentacdo anexo ao
projeto ) acompanhados do demonstrativo da receita e da despesa
realizadas no periodo(ver documentacdo anexo ao projeto ), ainda
qgque ndo tenham sido subvencionadas, e, se subvencionadas,
apresentarem prestacao de contas das subvencgoes e auxilios do Poder
Publico recebidos no periodo;

€) Seus dirigentes e conselheiros fiscais sejam portadores de ilibada
conduta e idoneidade moral comprovadas (ver documentacdo anexo
ao projeto)

8 1° - O Atestado de Funcionamento, exigido na alinea “ b”, devera
ser anexado emoriginal (ver documentacdo anexo ao projeto )

§ 2° - A publicacéo de que trata a alinea “d” far-se-a mediante
notificagdo ou afixagdo dos seus relatérios e balancetes em local
habitual, de facil acesso ao conhecimento da comunidade
representada;

§ 3° - O atestado de idoneidade deveréa ser fornecido pela Secretaria
de Seguranca Publica — SSP, ou por um Juiz de Direito, ou por um
Promotor de Justica, ou por um Péroco.” (grifos nossos) (ver
documentac&o anexo ao projeto )

Desta feita, verifica-se, apos o presente estudo, a inexisténcia de quaisquer 6bices de natureza legal
ou regimental para a concessdo do Titulo de Utilidade Publica, a Associacdo de Desenvolvimento

Sustentével de Icarai — ADESI, no municipio de Amontada, naformaque indica

CONCLUSAO

Face ao todo exposto, por estar a propositura em andlise em conformidade com os ditames constitucionais
e legais, bem como de acordo com o que determinaalLei n° 12. 554, de 27 de dezembro de 1995, somos
pelo PARECER FAVORAVEL a0 regular tramite do projeto em tela.

E o parecer, salvo melhor juizo.
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CONSULTORIA TECNICO-JURIDICA DA PROCURADORIA DA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA.

ANDREA ALBUQUERQUE DE LIMA

CONSULTOR (A) TECNICO (A) JURIDICO

JACQUELINE QUEZADO GONCALVES

ASSESSOR (A) TECNICO (A) JURIDICO

ASSEMBLEIA
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
ANALISE E ENCAMINHAMENTO A COORDENADORIA DAS CONSULTORIAS TECNICAS
99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

99281 - FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO
26/03/2012 11:36:40 Data da assinatura: 26/03/2012 11:36:48

DESPACHO
26/03/2012

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

CONSULTORIA JURIDICA

De acordo com o parecer.

Encaminhe-se ao Senhor Coordenador das Consultorias Técnicas.

)
e ><d~k

FRANCISCO JOSE MENDES CAVALCANTE FILHO

DIRETOR DA CONSULTORIA TECNICO JURIDICA
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
PL 1/2012 ANALISE E REMESSA AO PROCURADOR.
99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA

99313 - WALMIR ROSA DE SOUSA
27/03/2012 09:30:30 Data da assinatura: 27/03/2012 09:30:44

DESPACHO
27/03/2012

T

53

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COORDENADORIA DAS CONSULTORIAS TECNICAS

DE ACORDO COM O PARECER.

ENCAMINHE-SE AO SENHOR PROCURADOR.

i Vs o

WALMIR ROSA DE SOUSA

COORDENADOR DA PROCURADORIA
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: DESPACHO
DESPACHO
99209 - RENO XIMENES

99209 - RENO XIMENES
27/03/2012 23:09:23 Data da assinatura: 27/03/2012 23:09:23

DESPACHO
27/03/2012

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PROCURADORIA - GERAL

DE ACORDO. PARA A CCJ.

RENO XIMENES

PROCURADOR

52 de 58




N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO

Descrigéo: DESIGNAR RELATOR
Autor: 99247 - HAMILTON VIEIRA MOTA JUNIOR
Usuério assinador: 99078 - SERGIO AGUIAR
Data da criagdo: 28/03/2012 11:47:16 Data da assinatura: 29/03/2012 13:52:52
b o
Assembleia Legislativa
-
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO
MEMORANDO
29/03/2012
Excelentissimo(a) Senhor(a)
Deputado (a) Antonio Granja

Membro da Comisséo de Constitui¢éo, Justica e Redagéo

Conforme prevé o Art. 65, inciso 1V do Regimento Interno desta Casa, vemn, por meio deste,
nomear Vossa Exceléncia Relator(a) concedendo-lhe, o prazo de 10 dias para a apresentacdo do
Parecer. (RI. Art. 82, 1).

Lembramos que a reunido ordinaria desta Comissao realiza-se todas as quartas
feiras as 15:00 hs no Complexo das Comissdes Técnicas e sua participacdo € imprescindivel para o
efetivo cumprimento de nossas atividades.

Certos de sua atencéo, agradecemos anteci padamente.

St

SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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N° do documento:
Descrigéo:
Autor:

Data da criagdo:

Usuario assinador:

(SIN) Tipo do documento: PARECER
PARECER DO DEPUTADO ANTONIO GRANJA
99046 - DEPUTADO ANTONIO GRANJA

99046 - DEPUTADO ANTONIO GRANJA
26/04/2012 12:55:20 Data da assinatura: 26/04/2012 12:55:30

PARECER
26/04/2012

T

3

-

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO ANTONIO GRANJA

Por néo apresentar nenhuma inconstitucionalidade e pelaimportancia do trabalho desenvolvido pela
Associacdo oferecemos parecer FAVORAVEL ao Projeto.

phe— Y\

DEPUTADO ANTONIO GRANJA

DEPUTADO (A)
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Ne do documento: (SIN) Tipododocumento:  DELIBERAGCAO DA COMISSAO

Descricdo: POSICAO DA COMISSAO
Autor: 99247 - HAMILTON VIEIRA MOTA JUNIOR
Usuario assinador: 99078 - SERGIO AGUIAR
Data da criagdo: 02/05/2012 13:11:31 Data da assinatura: 02/05/2012 16:02:09
) o
Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO
02/05/2012

POSICAO DA COMISSAO: APROVADO O PARECER DO RELATOR

P

SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: DESPACHO

Descricéo: DESPACHO DA DELIBERAGCAO EM PLENARIO - 03/05/12

Autor: 99082 - DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE

Usuério assinador: 99082 - DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE

Data da criagdo: 03/05/2012 12:21:14 Data da assinatura: 03/05/2012 12:21:53

) o
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
PLENARIO

DESPACHO
03/05/2012

APROVADO EM DISCUSSAO INICIAL E VOTACAO NA 462 SESSAO ORDINARIA EM
03/05/12

APROVADO EM DISCUSSAO FINAL E VOTACAO NA 292 SESSAO EXTRAORDINARIA EM
03/05/12

APROVADO EM VOTACAO UNICA DA REDACAO FINAL NA 30 SESSAO
EXTRAORDINARIA EM 03/05/12

W

4
DEPUTADO JOSE ALBUQUERQUE

1° SECRETARIO
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO QUARENTA E OITO

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ICARAI -
ADESI, NO MUNICIPIO DE AMONTADA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA:

Art. 1° E considerada de Utilidade Pdblica a Associacao de Desenvolvimento Sustentavel
de Icarai - ADESI, entidade civil sem fins lucrativos, com sede na Rua Aderbal Praciano Sampaio
n.°44, Distrito de Icarai, no Municipio de Amontada, no Estado do Ceara.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
3 de maio de 2012.

f\ o %M}) ROBERTO CLAUDIO

- . PRESIDENTE
2y | DEP. DR. SARTO

/ /] T2 VICE-PRESIDENTE
i , DEP. TIN GOMES
1 J 2.° VICE-PRESIDENTE
W\ f\ DEP. JOSE ALBUQUERQUE
}\W\} —~’ 1.°SECRETARIO

DEP. JOAO JAIME
\ o \ 2.°SECRETARIO em exercicio
]
i

DEP. MANOEL DUCA
3.°SECRETARIO em exercicio
DEP. ELY AGUIAR

4.° SECRETARIO em exercicio
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DIARIO OFICIALDO ESTADO SERIE 3 ANO IV N°101

FORTALEZA, 29 DE MAIO DE 2012

CREDITO SUPLEMENTAR - INDIRETAS

Unid. Or¢amentaria:
Fun¢ado/Subfun¢do/Programa

24200764 COORDENADORIA DE PROMOGCAO E PROTECAO A SAUDE - COPROM

10.304.065 Promogdo, Protegdio e Vigildncia a Saude
Acgdo
21425 Pessoal e Encargos Sociais na Area de Vigildncia Sanitaria
Regido Despesa Fonte Tipo Valor
01 REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 91 2 785.500,00
Total da Unidade Orgamentdria: 785.500,00
Total do Orgdo: 9.760.500,00
Total da Secretaria: 9.760.500,00
Secretaria: 48000000 CONSELHO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Orgﬁo: 48200001 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA
Unid. Orgamentaria: 48200001 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA
Fung¢do/Subfungao/Programa
22.122.500 GESTAO E MANUTENCAO DO CEDE E VINCULADAS
Agdo
14814 Reforma e Ampliagio - CODECE
Regido Despesa Fonte Tipo Valor
01 REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA  INVESTIMENTOS 70 2 180.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 180.000,00
Total do Orgdo: 180.000,00
Total da Secretaria: 180.000,00
Total do Movimento: 9.940.500,00

soksk oksksk kokk

LEI N°15.164, de 25 de maio de 2012.
ACRESCENTA O ART.5°-A A LEI
N°14.026, DE 17 DE DEZEMBRO
DE 2007.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a

Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica acrescido o art.5°-A a Lei n°14.026, de 17 de
dezembro de 2007, com a seguinte redacdo:

“Art.5°-A No ambito, ¢ para os fins de execugdo das a¢des deste
programa, fica a SEDUC autorizada a conceder bolsa de pesquisa,
inovagdo ou extensdo tecnoldgica, a servidores publicos, ou ndo, com o
objetivo de realizar pesquisas, exercer atividades técnicas e ministrar
treinamentos e capacitagdo de equipes da Secretaria da Educacéo e dos
técnicos ¢ professores da rede municipal de ensino” (NR).

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art.4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de maio de 2012.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Fitho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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LEI N°15.165, 25 de maio de 2012.

(Autoria: Deputado Sérgio Aguiar)
CONSIDERA DE UTILIDADE
PUBLICA A ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DE ICARAI -
ADESI, NO MUNICIPIO DE
AMONTADA,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a

Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° E considerada de Utilidade Publica a Associagio de
Desenvolvimento Sustentavel de Icarai - ADESI, entidade civil sem fins
lucrativos, com sede na Rua Aderbal Praciano Sampaio n®44, Distrito de
Icarai, no Municipio de Amontada, no Estado do Ceara.

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de maio de 2012.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

kdkok ckkk ckokok

LEI N"15.166, de 25 de maio de 2012,
DISPOE SOBRE A MODIFICA-
CAO DOS ARTS.19, 21, 28, 36,
41 E 42 DA LEI N°14.043, 21 DE
DEZEMBRO DE 2007, QUE
DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E VEN-
CIMENTOS DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a

Assembleia Legislativa decretou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Os arts. 19, 21, 28, 36, 41 e 42, todos da Lei Estadual
n°14.043, de 21 de dezembro de 2007, que trata sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do Ministério Publico
do Estado do Ceara, passam a vigorar com as seguintes alteragdes e
acréscimos, conforme redag¢do abaixo:

“Art.19. Remogdo ¢ o deslocamento do servidor, de oficio, a
pedido, por permuta ou por concurso de remogio, de uma para outra
unidade de lotagdo, com mudanga de sede, ainda que em estagio probatoério.

§1° Para fins do disposto neste artigo, entende-se por
modalidades de remogéo:

I - de oficio, no interesse da Administragdo, condicionada a
existéncia de vagas;

IT - a pedido, independentemente do interesse da Administra¢do
¢ da existéncia de vagas, para acompanhar cénjuge ou companheiro, em
virtude de:

a) também sendo este servidor publico civil ou militar, de
qualquer dos Poderes da Unido ou do Estado do Ceara, for deslocado no
interesse da Administragdo;

b) motivo de saude do servidor, cdnjuge, companheiro ou
dependente que viva as suas expensas ¢ conste do seu assentamento
funcional, condicionada a comprova¢do por junta médica oficial;

¢) comprovagio, através de procedimento administrativo, da
pratica de assédio moral, da qual o servidor tenha sido vitima;

IIT - por permuta, desde que ndo haja prejuizo ao servigo publico,
para outra localidade;

IV - por concurso de remogdo, nos moldes dos §§3° e 4° deste
artigo.

§2° A remogdo por permuta ocorrera entre servidores do quadro
permanente do Ministério Publico do Estado do Ceara, ocupantes de
mesmo cargo, devendo ser observadas as regras seguintes:

I - o pedido de permuta devera ser assinado conjuntamente
pelos servidores interessados ¢ dirigido ao Procurador-Geral de Justiga;

IT - ndo podera solicitar permuta o servidor cuja lotagdo tenha
carater provisorio, nos 2 (dois) anos que antecederem sua aposentadoria
compulsoria ou que esteja em processo de aposentadoria voluntaria;

III - a denegagdo do pedido de permuta dar-se-a somente em
caso de expressa demonstragdo de prejuizo ao servigo publico, a cargo
do Procurador-Geral de Justiga;
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