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Deputado Domingoe Fllho

(GOVERNO po eresioeNTe

EsTADO no CEARA
MENSAGEM N°7.210 , DE 12DE JULHO DE 2010.

Senhor Presidente,

Submeto a consideragdo da Augusta Assembléia Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciagdo e buscada aprovagéo,
observados os dispostos que norteiam o processo legislativo, o incluso Projeto de
Lei que promove a revisdo geral da remuneragdo dos Servidores Publicos Civis
do Poder Executivo, das Autarquias, das Fundagdes Publicas Estaduais e dos
militares estaduais, a partir de 1° de julho de 2010.

Centrado em uma politica financeira responsavel, dentro das
limitagdes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal, sem, contudo desconhecer
a importancia de proporcionar a melhoria das condigdes oferecidas aos servidores
publicos estaduais, responsaveis pela boa qualidade dos servigos prestados a
populagdo, o Governo do Estado apresenta uma proposta de revisdo geral da
remuneragdo dos servidores condizente com as possibilidades financeiras do
Tesouro Estadual.

A proposi¢ao atende ao disposto no art. 37, inciso X, da Constituigdo
Federal, visando & recomposi¢ao da perda do poder aquisitivo da remuneragao,
sendo baseada em indice indistinto, de 4,84%(quatro virgula oitenta e quatro por
cento).

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa
haverdo de conferir o necessario apoio a esta propositura, solicito a Vossa
Exceléncia emprestar sua valiosa colaboragdao no encaminhamento, de modo a
coloca-la em tramitagdo em regime de urgéncia, tendo em vista a importancia da
matéria e a data da revisao geral.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes
pares, protesto de elevado aprego e distinguida consideragao.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
aos 12 de julho de 2010

ira Gomes
ADOR DO ESTADO

Excelentissimo Senhor
Deputado Domingos Gomes de Aguiar Filho
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Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara 4 ¢stalo >
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(GOVERNO po

EsTtADO po CEARA
PROJETO DE LEI

PROMOVE A REVISAO GERAL DA REMU-
NERAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
CIVIS DO PODER EXECUTIVO, DAS AU-
TARQUIAS E DAS FUNDAGOES PUBLI-
CAS ESTADUAIS, E DOS MILITARES ES-
TADUAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

Art. 1° O vencimento base dos servidores publicos estaduais civis do
Quadro | - Poder Executivo, das Autarquias e das Fundagdes Pulblicas Estaduais,
e dos militares estaduais, fica revisto em indice Gnico e geral, no percentual de
4,84% (quatro virgula oitenta e quatro por cento), a partir de 1° de julho de 2010,
na forma dos Anexos | a XXVI!I e das demais disposigdes desta Lei.

Paragrafo unico. Os valores das demais parcelas remuneratérias
ndo indicadas nos Anexos desta Lei ficam revistos no mesmo indice Unico e geral
de 4,84 (quatro virgula oitenta e quatro por cento), salvo quanto as vantagens
financeiras que dependam de previsdo para a alteragdo de seus valores.

Art. 2° O beneficio da pensdo por morte e os proventos dos
servidores publicos civis, aposentados do Poder Executivo, inclusive das
Autarquias e das Fundagoes Publicas Estaduais, e dos militares estaduais da
reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice Unico e geral aplicado nesta
Lei para os servidores em atividade.

Art, 3° O indice da revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se:

| — aos professores contratados de acordo com a Lei Complementar
n°. 14, de 15 de setembro de 1999, bem como aos professores contratados por
tempo determinado, nos termos da Lei Complementar n°. 22, de 24 de julho de
2000;

Il - aos valores constantes do Anexo Unico do Decreto n°. 24.338, de
16 de janeiro de 1997, editado com base na Lei n°. 12.098, de 5 de maio de 1993,
alterada pela Lei n®, 12.656, de 26 de dezembro de 1996;

Ill- a gratificag@o por encargo de licitagao, prevista no Art. 5° da Lei
complementar n® 65, de 03 de janeiro de 2008 e a gratificagdo prevista no Art. 3°,
incisos 1 e Il, da Lei n°® 13.920, de 24 de julho de 2007;

IV — aos valores da indenizagao por reforco do servico militar
operacional, previstos no Anexo Unico da Lei 13.765, de 20 de abril de 2006;

V — aos contratados temporariamente de acordo com o disposto na
Lei complementar n° 56, de 29 de margo de 2006;

VI - aos contratados por tempo determinado para atender a

necessidade temporaria de excepcional interesse publico do Bepartamento, dej -
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(GOVERNO po ’
EsTADO po CEARA

Edificagbes e rodovias do Ceara — DER, conforme disposto na Lei Complementar
n® 74, de 23 de dezembro de 2008;

VIl — aos valores da gratificagao de servi¢o extraordinario, previstos
na Lei n° 13.789, de 29 de junho de 2006;

VIlf - aos valores da gratificagdo de policiamento ostensivo,
previstos no caput do Art. 4° da Lei n® 14.113, de 15 de maio de 2008.

Art. 4° Nao se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos e
pensionistas que tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes
Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, com
proventos e pensdes recompostos ao valor do salario minimo nacional, na forma
do §2° do art. 331 da Constituigdo do Estado do Ceard, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°. 55, de 22 de dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificagbes e vantagens, exceto o
adicional de férias, a maior remuneragao dos militares estaduais e dos servidores
publicos civis, inativos e seus pensionistas, do Poder Executivo, ndo podera
ultrapassar a quantia correspondente ao subsidio mensal do Governador,
ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas e o disposto na Lei n°
14.236, de 10 de novembro de 2008.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por
conta das dotagbes orgamentarias préprias de cada 6rgao e/ou entidade do Poder
Executivo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, salvo
quanto aos efeitos financeiros, que vigorarao a partir de 1° de julho de 2010,

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
aos de de 2010

ADOR DO ESTADO




Anexo'I a que se refere o art.1° da Lei n° de de de 2010

‘Vencimental dos Grupos Ocupacionais de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

Tabela

A partir de 01/07/2010 .
Ref 30. horas 40 ho-raa .
ADO " ANS " ADO ANS
1 196,47 684, 57 275,05 958, 38
2 206,29 | 718,79 288,78 1.006,31
3 216, 62 754,73 303,23 1.056,63
4 " 227,43 792,49 318, 39 1.109;46
s 238,78 832,12 334,33 1.164,94
6 250,75, 873, 71 351,03 1.223,19
' 7 263,25 ° 917,40 368,59 i,284,35°
8 276,45 963,29 387,04 1.348,59
s 290, 27 1.011,46 406,37 1.416,03,
10 304,79 1.062,01 426,72 1.486,82
.11 320,03 "1.115,12 448,05 1.561,18
12 336, 04 1.170, 90 470,48 1.639, 24
13 352, 84 1.229,43 493,97  1.721,18
14. 370, 49 1.290,89 518, 69 1.807.26
15. 389,02 1.355, 43 544, 61 1.897, 60
16 408,47 1.433,21 571,83 1.992,51
17 428,90 1.494,38 600, 45 2.092,11
18" 450, 34 1.569, 05 630,49 2.196,71
19 472,86 1.647,54 662,01 2.306,54
20 496, 51 " 1.729,01 695,12 2.421,89
21 521,34 1.816,42 729, 88 2.542,98°
« 22 547,39 1.907,25 766,37 2.670,13
’ 23 574,76 2.002,58 qoq,ei. 2.803, 64
24 603,51 2.102,74 " §44,91 2.943, 82
25 633,69 2.207,89 887,17, 3.091,05
26 665,38 2.318,28" 931,53 3.245,57
27 698,64 | 2.434,20 978,10 . 3.407,87
L 28. 733,58 2.555,89 1.027,01 3.578,24
29 770, 25 2.683,68 1.078, 36 3.757,18
© 30 808,76 2.817,88 "1.132,26 3.945,02 |-
31 849, 20 : _.1.183,88-
32 891, 65. D ' 1.248,32
33 936, 22 ' 1.310,71
34 983,03 .| - 1.376,25
35 1.032,19. | 1.445,09 | .
36 1.083,80 1.517,31 |
, 37 "1.138,00 1.593,17
.38 1.194,87 1:672,84
1 1.254, 62 1.756,48 . .
40 1.317,38 1.844,31
Professor do Ensino .Suparior SANS)' 12 Hs 559‘_3'-9
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v Anexc II a que se refere o art.1°.da ‘'Lei n°

de” 'de de 2010

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionals Atividades Auxiliares de Saide - ATS

e Servigos Especializados de Satide -SES

A pa;n;i: de 01/ 07/2010
Ref | 30 horas 20 horas
"ATS - SES
1 204,32 684,57
2 212,49 718,79
. 3 © 220,99 754,73
' 4 229,84 792, 49.
‘s 239, 04 832,12
6 " 248, 60 873,71
7 258,54 917,40
8 268,89 963,29
9 279, 63 ©1.011,46
. 10 290, 81 1.062,01
' 11 - 302,43 1 1.115,12
12 314, 54 1.170, 90
13 327,10 1.229,43
14 340, 20 1.290, 89
15 353,79 1.355,43
1§ 367, 95 1.423,21
17 382, 69 1.494,38
18 397,96 1.569,09
19 . 413,89 | | 1.647,54
20 430, 45 1.729,91
21 447,66 1.816,42
22 465,57 1:907, 2%
' 23 " 484,16 2.002,58
- : 24 503, 56 2.102,74
25 . 523,69 2.207,89
26 544,62 | - “2.318,28"
27 566, 42 2.434,20
. 28 589,07 ©2,555,89
29 612, 64 "2.683,68
0| ., e3n13z] - 2.817, 88
31 662, 60
23 689,12
33 716, 68
34 745, 33
) 35 775,1;_
36 806,15
‘37 . 838,42
38, 871,93
39 906, 81 ’
a0 | » 943,09

i
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Anexo III a que se refere o art. 1° da Lei n®- de de de 2010

Tabela Vencimental da Carreira de Médico-.

Nivel A partir de 01/07/2010°
Valor R$
1 2.551,55
2 2.679,13
3 i 2.813,09
4 | 2.953,74
5 3.101, 43
6 '3.256,50
7 3.419,33
8 3.590, 29
g ~3.769,81
10 © 3.958, 30.
11 4.156,21
12 ‘4.364;03
13 4.582,23
14 ' 4.811, 34 '

15 5.051, 90




Anexo IV a que se refare o art 1° di Fei n®. , de de-de 2010

'Ta.Be.lgl Vencimental do Grupo Ocupacional-
Tributagdc, Arrecadagéo e Fiscalizagdo - TAF

L4

. ) AUDITOR FISCAL ADJUNTO DA RECEITA
A partir de .01/07/2010 | 2STADUAL E AUDITOR FISCAL ASSISTENTE DA
N " RECEITA ESTADUAL ' - JURIDICO E FIECAL -
Classa Raf i ."m‘?“ s :  voR Rt
A -3.187, 64 3.514, 35
B s 3.347,03, 3.690, 08
I c 2.514,15 ©3.874, 57 '
b o+ .- . 3.690,08 ©.4.184, 54
E_ ' 3.874,57 4.393,75
A ©4.184,54 4.613, 44
_ B S X 4.844, 11
i c 4.613,44 5.086, 35 )
' D 4.844,11 5.493,24 | ..
‘E 5.086, 35" 5.767,90 |
A - 5.493,24 o 6.056, 29 )
. _ . B 5.767, 90 . C 6.359,10
11t o ' 6.056,29 ' 6.677,07 § . " .
D’ 1 6.359,10 7.211,22 .
B . 6.677,07 ' 7.571, 27
) A 7.211,22, .7:950, 38
B - . 7.571,27 8.347, 90 5
v ) c 7.950,38 . 8.765, 28
D 8:347, 90 © 9,115, 90
. ' . E . . ’ '_ 8.76,5,28. 9.480,53
, ..
.
.
" ~
.
.. 31.



Anexo V a que se refere o art. 1° da Lei n°

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - MAS

de de de 2010

cargo Classe Nivel A partir‘dq 01.07.2010
- * 12" Horas 20 Horas -40 Horas

A 652,90 1.305, 80 2.611, 60

Auziliar B 679,02 1.358,03 2.716,06

c 706,16 1.412,32, 2.824, 64

D 776,79 1.553,58 3.107,16°

E ' 807,88 1.615,75 3.231,50
Assistente] 840,18 1.680, 35 3.360,70

-G 873,179 1.747,58 3.495,16

rrolessor- B 908,75 [ 1.817,49 3.634,98
I 999, 61 1.999,21 3.998,42

' J 1,039, 60 2.079,19 - 4.158, 38

adjdnto | k- '1.081,18 | 2.162,35 4.324,70

L 1.124, 42 2.248,84 4.497,68

M 1.169, 40 2.338,79 4.677,58

Associade | -V 1.286, 35 2.572, 69 5.145, 38

' - 0 1.337,80 2.675, 6Q 5.351,20

. Titular p 1.471,59 2.943,17 5.886, 34

. 22
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"Anexo VI a qug'é.e refere o art. 1° da Lei n°.de de de 2010

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
_ Magistério - MAG

_A partir de 01/07/2010° )
Ref 20 horas- 40 horas
.venc. o Vena,. °

1 352,30 -7 704, 61

2 369,92 _ 739,83

3 388, 41 776,83 '
4 407, 84 Ces,es |, L .

5 428,23 | - - '856,46

6 449,64 899, 28

7 472,127 944,24

8 ‘ 495,73 | - :991,45

of 7 os2051 ) 1.041,03

0] 546, 54 1.093,07

J 1 573,86 1,147,724 | |
a2 602,56 ©1.205,11 t-

13| - 632, 69 1.265, 38

] ees,32 1.328; 64

15 - 697,53 1.395,07 S ' E
w6 . 732,41 1.464,82.| - | R

17 769,03 1.538,07 | - o .
1s]. . . 807,49 1.614,98 ' '

19 847,86 1.695,72

20] . - - 890,25 1.780, 51

21 934,76 1.869,53 | & ’
22 981,50 1.963,01

23| 1.030,58 | 2.061,16 .

24 1:082,11.] 2036422 |

25| 113621 | 2.272,43

26 1.193,03 2.386,05

27 1.252,68° 2.505, 35 ‘

28| . 1 1081531 2.630, 62 _ g
29 i.381, 08 2.762,06 | . L L
30 1.450,13 2:900,26 | - -

o f
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2Anexo VII a que se refere o art 1° da Lei n® , de de de 2010 .

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacicnais Atividades de
Gestdao Piblica - AGP e Atividades de Planejamento e Orcamento -~ APO .

L 4
- A partir de 01/07/2010
Ref : " valores
. 30 horas 40 horas _'
al 462,16 . 647,02 .
A2 : 485,27 | 679, 38
A3 509,53 | . - 713,34
' ae |- 535,02 | - 149, 02
A5 561,76 786,47 '
Bl 646.01l 904,41
B2 678,33 | 949, 66
83 712,22 997,12
- B | 147, 84 . 1.046,98 L L
B5 785,22 1.099, 31
aa | + 903,01 1.264,22
c2 948,17 1.327,44
- €3 _ 995, 57 1.393,80
c4 ) 1.045,36 1.463,50 '
cs 1.097,63.1 1.536, 69
‘m 1.262, 37 1.767,18.| - - ) . L
p2 |~ 1.325,40 1.855,55 o _ g
D3 . 1.391, 66 1.948,32 . '
y D4 1.461,23 © 2.045,72
05 1.535,12 2.149,18 )
El 1.841,19 2.5717,%6
E2 ©1.933,25 2.706,54
E3 2.029, 90 " 2.841,86 ‘
1 = 2.131,41 2.983,97
. £5 | 2.237,97 3.133, 14
Fi 2.573,65 3.603,13 _ _
£2 '2.702, 33 . 3.783,27 3 o
F3 2.837,47 3.972, 46, .
F4 2.979, 34 a.1m,07 | . - ' !
5 3.128, 30 4.379,62 .
Gl -3.597,53 " 5,036, 56
G2 3.717,43 5.288,38 - ° .
G - . 3.966,30 5.552,81 e Lo
G4, 4.164,61 5.830,46 ' '
Gs - 4.372,83 6.121,97 | _
H1 5.028,77 .7.040,26 ' , ' .
B2 5.280,18 | 7.392,26 | '
. R3- 5.544,21 7.761,88
B4 . 5.B21,40 .8.149,97
" ws 6.112,49 8.557,47




.. Anexo VIII a . que se refere o art 1° da Lei n° de ' de de 2010°

' Tabela' Vencimental dos Aud;tdres de Controle Internc
da Secretaria da Controladoria e Ouv%doria Geral do Estado

Ly

. Ref; Classe A partir do 01/07/2010
' o ' Vencimanto
" ' L 3.009,15- _
i | . 3.3159,58 '
— Y 3 . 3.317,56
] w b " 3.483,42
Ly 1 - 3676
T | - 3.950, 18
. 11 - . ‘ ;_-.147,69,
1T B _ © o 4.385,07,
w | 1. 4.572,82
v | - 4.801, 44
- T - 5.185,56
I - | 5.444,82
11 c © . 5.717,06
il R 6.002,92 .
v ' ' 6.303, 06




Anexc IX a que se ‘refere o art 1° da Lei n° , de de de 2010
Tabela Vencimental do Grupo Ocupacipnal Atividades de
Apoic da Procuradoria Geral do Estado - AﬁGE .

™ L}

’

A partir de 01/07/2010 . K
Ref . Valores
30 horas 40 horas
Al 608, 85 852, 40
A2 640, 90 897, 27
a3 674, 54 . 944,37
A 710, 05 994,08
AS 747,37 1.046,42 | .
Bl 786,78 1.101,49
B2 826,11 1.156,55
B3 ' 867,40 1.214,39
' B4 510,79 1.275,11 ",
BS 956,32 + 1.338, 87 o e
c1 1.004,14 1.405, 81 C
| <2 1.054,35 1,476, 11 ]
c3 1.107,06 1.549,89
ca 1.162,41 1.627,39
¢S \1.220,54 | ' 1.708,77
bl 1.281,55 1.794, 20
D2 1.345,'62 '1.883,91 _
D3 ©1.412,89 1.078,11 |. .
D4 - 1.483,55 2.q77.06_
DS 1.557, 74 2.180, 86
F1 1.635,63 2.289,89
£2 177,41 - 2,408,398 0 -
£3 1.803,28 | . 2.524,59
B4 1.893,45 "2.650, 84
ES 1.988, 11 2.783,32
Fl 2.492,33 " 3614, 85
F2 _é.GJ6,94 3.795, 61
F3 - 2.747,78 | 3.985,37
Fé . 2.885,18 4.184, 65
F5 3.029,45 4.393, 68
G 3.180,92 4.745,39 | -
] e . 3.339,95 4.982,64"
63 3.506, 95 5.231,78 - K
G4 3.682,28 5.493,34°
g5 *3.866, 42 ~ 5.768,03
H1 4.059,74 | " 6.229,48
u2 4.262,72 6.540, 96 |
H3 4.475,84 6.868,02
He - 4.699, 65 7:é11,41
Hs - 4.934, 62 . 7.571,97.
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Anexo X a que 8¢ refere o art 1° da Lei n° , de- de de 2010

Tabela Vencimental dos . Procuradores deo Estado

Cargo Clasge - |—nPACtiZ d'.' 01.07.2010
Vangimento
Espacial 18.142,99 1.
A © 16.799,07 .
Procurador do -
Estado B -15.554,70
c 14.402,50
L2 13.335, 65



Anexo XI a que se refere o art.1° da Lei n° de de de 2010,

Tabela Vencimental do Grupo"Ocupacional
Atividade de Defensoria Publica - ADP

; . Iy N
Cargo ' Classe A partir de 01/_07/2010
. Subsidio

Substituto 12.287,92

\ 1° Entréncia 12.287,92

Defensor 2% Entréancia 13.516,71
Publico . . '

3% Entrancia 14.868, 38

Enfréncia Especial 16.355,22

" 2® Grau de Jurisdicgao ; 17.990, 74

2%



Anexo XII a que se refere o .art. 1° da Lei n° , de de de 2010-

=
*

. Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ
' ' Delegados ' C

" 30 horas A partir de 01/07/2010

. Classe -
Cargo / Fungdo Subsidio
| 10 - - 1.559,56
. | ~Delegado de e |- C 8.239,92
Policia ) :
' - 3% 8.981,52
Especial .. .9,789,85 ' p




Anexo XIII a que se refere o art. 5° da Lei' n° , de de de 2010

TABELA DE SUBSfDIP DA CARREIRA MEDICINA LEGAL DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIA

. i Valor do Subsidio, | '
Cazrgo 1 Classe .- +a partir de )
: 01.07.2010 .
10 7.221, 38
Medicu perito -| © 28 - 7.943,52 | .
fe:gista 38 - _b.?37,87
« | Especial 9.611, 66 :
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Anexo XIV a que se refere o art. 1° da Lei n®  , de. de . de 2010

Tabela Venc¢imental do Grupo Ocupécional Atividade de Pélicia_Judiciaria - APJ

do_horaf ] ldone | 2ERrtic de 03/07/2010
Cargo / Fungio , : Valor Subsidio
-pe:i;o Criminal_Aux};iaf 1 |- "  1.807,25
Perito Criminal- Auxiliar . . L . ' ‘ 1.987,99
\;Perito Criminal Auxiliar ' 3 . ) 2.186,78
Perito Criminal Auxiliar ., . g 2.405,46
Auxiliar de Pericia ) ) .ol 1.807,25
Auxiliar de Pericia « .. 2 ) 1.987,99,
Auxiliar de Péricia , o 3e 2.186, 78
Auxiliar de Pericia I . 4 ) 2.405,46
kscrivio de Policia . =~ "1 12.023,94 .
Escrivio de Policia . . |. 2% 2.226,33
Escrivdo de Policia ~ ° . Lo 2.448,97
'Escrfvéc de Policia ) .ﬁspecial 2.693,86
Insperesr de Policia Civil . 1° 2.023,94
lnspeto} de Policia tiéil‘ . 2e . ' 2.226,33. '
Lnspetor de Policia, Civil - T3 - 2.448,97 |
Inspetor de Policia Civil Especial ’ 2.693,86
Oheradér'dé Telecomunicacdes Policiais 2.109,09 .
Técnico de Telecomunicaéées Policiais 2.358,21
perito Criminalista . - - |- 1e 3.582, 88 ,
Perito Criminalista l . t2e -4.460,74
Perito Criminalista - o 3 © 5.758,02
) Perito-Criminélispa . . Especial - 6:.407,04 -
Perito Legista B ' ’ 1 _. oL . 3.582h§§
Perito Legista. = - - . 2v - . 4.460,74
Perito Lg&ista_ : B _ 30 5.758, 02
Perito ‘Legista . L - | Especial i "6.407,04
AProfessor Ha Acad.'ae.Pclicia Civil -.1‘_ 3,582:83 .
|professor da Acad. dé Policia Civil 2% . .4.460,74"
Profeéssor da' Acad. De Policia Civil ‘ ‘3 5.758,02



Anexo XV a que se refere o art 1° da Lei a* ’

de de

Tabela Vancimental dos Militares Estaduais

POSTO / GRADUAGRO I . saldo

ax eQp / GEB

oronel 287,75 3.544,01 3.496,29
enente Coronel 259,00 2.785,00 2.800,94
ajor - 244,62 2.234,88 2.199,32
apitao 230,23 1.936,06 '1.902,08
rimeiro-Tenente 215,02 1,333,327 1.300, 48
egqundo-Tenente 201, 46 1.187,46 - 1.155,40
pirante-a-Oficial 172,66 1.091, 64 .1.023,72
ubtenente 158, 30 1.134,11 978, 45
rimeiro-Sargento 143, 90 1.041, 05 . 863,47
equndo-Satgento 129, 48 934,43 774,89
erceird-Sa:génto 115,08 805, 34 673,78
abo 92,09 826,20 672, 41
oldado 80,59 793,82 655;12
uno CFO 3° Ano 86,33 1.200, 49 978, 45
uno CFO 2° Ano 57,55 1.056,56 863,47
uno CFO 1° Ano 57,55 1.056,56 863,47
uno CFSAF ' ,360,ﬂ

37,55

287,43




! [ -

‘Anexoc XVI a qué se refere o Art. 1° da Lei n° de de 2010

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal 'das Extintas Guarda Civil de Fortalaza,
Guarda Estadual do Tr§nsito'e Ex-Policia Rodovidria do Departdmento Auténomo
' de Estradas e Rodagem - DAER-

Cargo Valor R$, a partir - ot
de 01.07.2010
Inspekqr Chefe Coe . . . 305,03
Inspetor Chefe Dentista ' S 305,05
inspetor Chefe Médico 305,05
Inspetor Subchefe 274,53
Ihébetor de Divisdo . _ T 259,32 . )
Inspertor de Secdo . ?44,05 :
Inspetor- de 1° Classe 1 . 228,79
Inspetor de 2* Classe ‘ 213,55
InsI_)etb'r\ de 3° .Classe . 183,03
Subjinspetor de 1° Classe 167,81 '
" |subinspetor de 2* Classe . | - 152,53
Subinspetor R - 4 ] ’ ) 152,53
Suk;inspetor de 3* élasse 137,27




Anexo XVII a que se refere .o-ar,t. 1° da Lei n® de de de 2010 -

Tabela Vencimental dos Servido;eé da Fundagdo Cearense
de Meteraclogia.e Recursos Hidrices - FUNCEME

A partir de 01/07/2010 .
Raf - 40 horas
‘Apo - ANS -
1 196,47 569, 91
2 196,47 ' 596, 44).
3 196,47 -628, 34
4 196, 17 659, 76
5 196,47 §02,75
6 . 201,82 121, 40
7 210,23 761,77
8 . 218, 00 AQT, B4
9 son, 08 o 42,0
10 237, 50 #H4,15
1 PITAT B uay, 17
12 ')nv,vg 14,1
13 268,45 1.023,52
14 274,63 1,074, 70
T 1§ 29,27 1.128, 41
16 303,39 T l.aed,e7
' 17 316,01 TLo1.244,12 :
18 329,16 1306, 33). )
19 342, 84 L 103T1,65
20 357,07 "1.440,22 .
21 371594 1.512,25
22 367,41 1.587, 65
. 23 403,53} * 1ekr22fn
24 /420,28 1.760,62
N 437,77 . 1.838,13
' 26 . 454,08 1.930, 02
27 a14,96) 2.026,57
28 494,71
29 ‘515,27 ’
3¢ 536,10
n 559,02 -
) 32 5a2, 75|
33 « 506, 44 . )
34 A1, 67]°
) 35 © 57, 91
36 . 85,31
3 "114,80 :
. 3 1143, 47 ) '
39 774, 40 ) o
40 806, 60
; R 2 " $40,14 .
{2 ‘515,00 T S
43 911,47 ' '
LI T VP 13
45 ' 988, 54| - N .
4§ 1.029,98 o . )
a1 . 1.072,81 o Vo
(L I 1.117, 43} . B '
b 45 1.163,90
50 1.212,%
. . "1 T 1.762,70



Anexo XVIII a que se refere o art. 1° da Lei 'n°®

de:

de. de 2010

Tabela Vencimental dos servidores das Fundagées:
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE

Universidade Regﬁbnal-db Cariri - URCA .
' Universidade Vale do Acaraui - UVA

A partir de 01/07/2010
Ref -30 horas 40 horas’
. ADO/ATS ‘| aNs/sEs | . -apo/arts ANS/SES
1| 196,47 684,57 | - 275,05 958, 38
2 206,29 718,79 288,78 1.006, 31
3 216, 62 754,73 303,23 1.056,'63
a| 227,43 . 192,49 318,39 | 1.109,46
5| 238,78 832,12 334,33 | 1.164,94
6 250, 75 873,171 351,03 | ~i.223,19
7 263,25 | 917,40 368,59 |- 1.284,35 | °
8 276,45 | 963,29 387,04 | 1.348,59
9 290,27 1.011,46 406, 37 1.416,03.
10 304,79 | * 1.062,01 426,72 1.486,82
11 320,03 | 1:115,12 | .° '448,05 | 1.5%1,18
12 336,04 | . 1.170,90 470,48 | 1.639,24-
‘ 13 352,84 | °1.229,43. 493,97 1.721,18
14 "370,49-| 1.290,89 518,69 | 1.807,26"
15 389,02 1.355,43 544,61 |- 1.897,60,
16 408,47,| 1.423,21 571,83 | . 1.992,51
17 428,90 | -1.494,38" 600,45 1 2.092,11
18 450,34 | 1.569,09 630,49 | 2.196,71
19 472,86 |- 1.647,54 662,01 | 2.306,54
20 496,51 | 1.729,91 | . 695,12 | - 2.421,89
21~ 521,34 | 1.816,42 '729,88 | 2.542,98
22 547,39 | 1.907,25 766,37 2.670,13
23 574,76 | 2.002,58 ‘804,67 | 2.803, 64
24 603,51.| “2.102,74 | . 844,91 | .2.943,82
125 633, 69 2.207,89 . 887,17 | . 3.091,05
. .26 665,38 | 2.318,28 |' 931,53 | 3.245,57
27 698,64 | 2.434,20 978,10 | 3.407,87
28 733,58 2.555,89 1.027,01.]. 3.578,24
29 770,25 | 2,683,68 | 1.078,36 | 3.757,18
30 808,76 2.817,88 1.132,26 | - 3.945,02
. 31 849, 20 - 1.188, 88 s-
$37 891, 65 - . 1.248,32 .-
33 936,22 - 1.310,71 -
34 983,03 - 1.376,25 |. -
as | 1.032,19 - 1.445,09 -
36| 1.083,80 - 1.517,31 -
37 1.138,00 - - 01.593,17 -
38 | 1.194,87 - | 1.672,84 -
39 1.254,62 | - '1..756, 48 -
40 | 1.317,38° - 1.844,'31 -

3%



. Anexo XIX a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 201"

-

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagdo
Teleduca¢do do Ceard - FUNTELC

“A parti-r de 01/07/2010
Ref 30 horas : " 40 horas
" | ADO/ATS .ANS/SES ADO/ATS | ANS/SES
1 196,47 |- 684,57 275,05 958, 38
2 206,29 718,79 288,78 | 1.006, 31
3| , 216,62 | ° 754,73 303,23 |- 1.056,63
4 227,43 792,49, 318, 39 1.109,46
'5 238,78 832,12 334,33 § 1.164, 94
6 250,75 873,71 351,03 | " 1.223:19.
1 7 263,25 | 917,40 368,59 | 1.284,35.
8 276,45 | . 963,29 /387,04 | 1.348,59
.9 290,27 | 1.011,46 406,37 | 1.416,03
10 304,79 1.062, 01 426,72 1.486,82 -
11 .320,03 | 1.115,12 448,05 |° 1.561,18
12 | 336,04 | 1.170,90 470,48 | 1.639,24,
13§ 352,84 | 1.229,43 | 493,97 | 1.721,18
14 370,49 | 1.290,89 [ 518,69 [ 1.807,26 ’
15 . 389,02 | 1.355,43} . s44,61 | 1.897,60
.16 408,47 | 1.423,21 | 57%,83 | 1.992,51
.17 428,90 | 1.494,38 | 600,45 | 2.092,11
18 450,34 | 1.569,09 630,49 | 2.196,71
19 472,86 | 1.647,54 | = 662,01 | 2.306,54-
20 496,51 | 1.720,91 | 695,12 | 2.421,89
) 21 521, 34 1.816,42 ' 729,88 | 2.542,98
22 547,39 | 1.907,25 766,37 [ "2.670,13"
23 574,76 | 2.002,58 | 804,67 | 2.803,64
24 603,51 | 2.102,74 [ . 844,91 | 2.943,82
25 - 633,69 | 2.207,89 887,17 3.091,05
26 665,38 | 2.318,28. 931,53 | 3.245,57
27 698,64 | 2.434,20 978,10 | - 3.407,87
28 ‘733,58 | 2.555,89 | 1.027,01 | 3.578,24
29 |- . 770,25 -2.683,68 | 1.078,36 [ 3.757,18
30 808,76 | 2.817,88 | 1.132,26 | 3.945,02
31 g49,20 | - - | "1.188,88 { T -~ |
32 891, 65 - 1.248,32 1 -
33| e3e22| 0 - 11.310,71 -
k1.5 983, 0% : - 1.376,25 | -
35 | -1.032,19 | = 1.445,09- -
36 | 1.083,80 . 1.517,31 .-
' 37 1.138,00 [ - .- 1.593;17° | " -
s | 1.is4,87 | - 1.672,84. .. -
3g | 1.254,62 SEEEREN IS W LTV B R
a0 | 1.317,38 - 1.844,31)1 . ~ - '




Anexo XX a_que se refere o art 1° da Lei n® de. de .de 20%0

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagdo Ntcleo
.de Tecnologia Industrial do Ceard - NUTEC

A partir de 01/07/2010 .
Ref 40 horas
ADO/ATS ANS/SES -
1 235,75 880, 18
2 247,56 924,20
S 3 255,92 970,42
3 272,90 1.018, 92
5 286,56 1.069,88
6 300; 91 1.123,38
f 7 315,95 1.179,54
8 331,73 1.238,51
9 348,32 1.300, 45
10 365,74 " 1.365,47
11 384,04 1.433,73
12 403,25 1.505,43
. ! 13 423,40 1.580, 69
14 " 444,56 1.659, 71
L1 466,81 1.742,72
16 490,16 1.829,88
17 514, 64 1.921;34
18 540,38 2.017,40
19 ;61,33- 2+118,29
20 595,74 . 2.224,20
21 625,53 - 2.335,39
22 656, 81 2.452,17
23 689, 65 2,574,717
24 724,14 2.703,53
: 25 760,34 - 2.838, 71
26 798, 39 2.980, 66
27 838,29 | 3.129,61 ],
28 880,18 3.286,19 |-
29 924,20 3.450, 52 ,
30 970,42 3.623,02
31 1.018, 92 - . :
32 1.069, 87 ‘ - S B
33 1.123,37 ‘ - :
34 1.179,54 . .
35 1.238,51°1 . - B
36 . 1,300, 42 ! -
a7 1.365,48 =
3g’ .1.433,75 -
) 39 1.505,43 -
40 1.580, 69, -




n}

Anoxo XXI a qua se refece o art 1° da Lei n°® de de de 2010

Tabela Vencimental dos éorvido:es da Agé}:cia __Regu.iadora de Servigcos -

Publicos Delagados do Estado do Ceard - ARCE

Cargo

A partir de 01/07/2010

Classa

Valor R$

ANALISTA DE

' REGULACAO

.423,43
.644, 62
.876,83
.120, 68
.376,71

.183, 22
.430,54
687,78
.955,27
.233,49

.956,82
076,18
.197,33
.320,29
.445,10

- - .
L R N | (T U NP | R | P g
i " m

.000, 37
.135,37
.272, 41
.411,49

L)
- PROCURADOR

AUTARQUICO
DA ARCE

030,10
.331, 61
. 648,21
.980, 61
. 329, 64

.062, 62
.465, 74
.889,02
.333,48

4
4
4
5
5
6
6
6
6
.
>
8
8
8

-8

~ 8.867,36
9
9
9
9
6
6
6
6
7
8
8
8
9
9
0

.8Q0, 16
10.780, 16

. ©10.941,87
11.105, 99
11.272,59
11.441,66°

v a Lol s w -l e wn e B w1

. 12.013,75
12.193,96
112.376,85
12.562, 53
12.750, 96




Anexo XXII que se refere o art 1° da Lei n® de de de 2010

Tabela de Salirio de Analista de Politicas Piblicas - APP
do Institute de Pesquisa e Estratégia Econdmica do
do Estado do Cearia - IPECE

A partir de 01/07/2010 " Valor RS
Classge Ref i
1 ~2.589,15
Iz ' 2.718, 61
A 111 2.854,53
v 2.997, 26
vy 3.147,13
T - 3.304,47
II . 3.469,70
B | III. - 3.643,17
‘ . | v ' 3.825,31
_ v 4.016, 58
| IR 1 . 4.217,41
' II 4.428,27
c - IIX 4.649,%63
v 4.882,11
v - 5,126,23




Anexc XXIIT a que se refere o art da Lai n®° , de de de 2010

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional

¢ de-Atividade de Defesa Agropecudria - ADA

. ‘. _' . 40 h
A partir de 01/07/2010
Classe Raf

‘cacgo valor R$,

811,25
g51,81
894, 40
939,11
986;07
.035,37
.087,14
.141,49
' 1.198,55
1.258,48
.321,3%
.387,46
.456,84
.529,11
.605, 56 . T
.685,83

.170, 11

.B58, 61

.951,53

.049,1}

.611,19

.691, 69.
.776,27

.B65,08
.958,33 ) - - -
.056,24

.159,04
.267,00
.80, 34
", 499, 34
1624,31
.55, 52
7.893,29 | - o
.037,95
.189,84

.349,32
516,78
.692,62
.877,23
.071,09

»
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" Depufhdy Dr. Sarto -

residente da CCJR-




Mo

CEARA

Parecer n® LO. 0289/10

Mensagem 7.210/2010

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceara,
através da Mensagem n° 7.208/2010 apresenta ao Poder Legislativo
projeto de Lei que “Promove a revisdo geral da remuneracio dos servidores
publicos civis do Poder Executivo, das autarquias e das fundagées piblicas

estaduais, e dos militares estaduais, e dd outras providéncias.”

O Governador do Estado do Ceara, justificando a

proposta, assevera que:

“[...]Centrado em uma politica financeira
responsavel, dentro das limitagdes contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal, sem, contudo desconhecer a
importdncia de proporcionar a melhoria das condigdes
oferecidas aos servidores publicos estaduais, responsdveis
pela boa qualidade dos servigos prestados a populagdo, o
Governo do Estado apresenta uma proposta de revisdo
geral da remunera¢do dos servidores condizente com as

possibilidades financeiras do Tesouro Estadual.

A proposi¢do atende ao disposto no art. 37,
inciso X, da Constitui¢do Federal, visando a recomposi¢do
da perda do poder aquisitivo da remunerag¢do, sendo
baseada em indice indistinto, de 4,84% (quatro virgula

sz_

citenta e quatro por cento). [...]"



LEGISLATIVA

CEARA

Com efeito, o projeto em comento guarda

fundamento com o art. 37, X, da Lei Maior Federal que assim reza:

“a remuneragdo dos servidores piblicos e o
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo
ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de

indices.”

A iniciativa de Leis envolvendo criagdo de cargos, fungdes
ou empregos publicos na administragdo direta, autarquica e fundacional ou aumento de

sua remuneracdo, efetivamente, € de competéncia privativa do Poder Executivo, posto

se tratar da organizagdo administrativa do ente federado, consoante comando
insculpido no art. 60, §2°, “a”, “b” e “c”, da Constitui¢3o Estadual, que reproduz o art.
61, §1° II, “a”, “b”, e “c”, da Carta Politica Federal.

Neste sentido ressalte-se ¢ entendimento do

Supremo Tribunal Federal, segundo o qual:

“Por entender usurpada a competéncia privativa do
Chefe do Poder Executivo para iniciar projeto de lei que disponha sobre
servidores publicos, seu regime juridico e aumento de sua remunera¢do
(CF, art. 61, § I°, I, a e c), de observincia obrigatoria pelos Estados-
membros, em face do principio da simetria, o Tribunal julgou procedente
pedido formuladoe em agdo direta ajuizada pelo Governador do Estado de

Santa Catarina para declarar a inconstitucionalidade da Lei

/7L



Complementar estadual 178/99, de iniciativa parlamentar, que modificou
a esfrutura organizacional do quadro de pessoal da .Secretaria de
Seguranca Publica estadual. Precedentes citados: ADI 3.051/MG (DJ de
28-10-2005); ADI 2.705/DF (DJ de 30-10-2003); ADI 2.742/ES (DJ de 25-
3-2003); ADI 2.619/RS (DJ de 5-5-2006); ADI 1.124/RN (DJ de 8-4-
2003); ADI 2.988/DF (DJ de 26-3-2004); ADI 2.050/RO (DJ de 2-4-2004),
ADI 1.353/RN (DJ de 16-5-2003).” (ADI 2.029, Rel. Min. Ricardo

Lewandowski, julgamento em 4-6-07, Informativo 470)”

Ressalte-se que, segundo MARIA SYLVIA
ZANELA DE PIETRO], “sdo servidores publicos, em sentido amplo, as
pessoas fisicas que prestam servicos ao Estado e as entidades da
Administragdo Indireta, com vinculo empregaticio e mediante

remuneragdo paga pelos cofres publicos.”

Por fim, embora seja invidvel na esfera de um
parecer juridico constatar a adequagdo de despesas financeiras com
pessoal aos limites tragados pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ¢é de se
dessumir que ndo ha ofensa ao referido diploma legal na proposta sub
examinen, sendo a mesma factivel do ponto de vista juridico-
constitucional, quer em relagdo a sua iniciativa, quer na sua
formalizagdo, uma vez atendidos os requisitos da referida Lei

Complementar 101/2000.

E o parecer, a consideracdo da douta Comissdo de

b

Constitui¢do, Justi¢a e Redagdo.

" DIREITO ADMINISTRATIVO. 17. Ed. Editora Atlas. S3o Paulo. 2004. pag. 433.
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PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
em 13 de julho de 2009.

Wt

Hélio/Parente de Vasconcelos Filho

Procurador
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ASSEMBLEIA
I.EGISI.A'I'IVA

4 cang ve rove

EMENDA ADITIVA N° 0-\- D4 w2010 ° :
AO PROJETO DE LEI QUE ACOMPANHA A A A MENSAGEM N° 7210!2010

Acrescenta paragrafo ao
~ artigo 1° do Projeto de Lei
-que . acompanha = a -
" Mensagem n° 7210/2010. -

_Art. 1° - Fica acresmdo mais um paragrafo no an. 1° do Projeto de Lei que .
| acompanha a Mensagem ne 7210/201 0,coma segunnte redagao: -

§.... = A data-base dos servidores civis e militares de que trata esta Le.'
serg no dia 1° de janeiro, extens:vo aos aposentados e pensromstas e
militares reformados ou na.reserva.”

Sala das Sessoes da Assembleia Leglslatwa do Estado do Ceara em’
14 de julho de 2010.

. JUSTIFICATIVA

A presente emenda prop0e estabelecer nova data de revisao geral
vencimental para acompanhar a politica salarial de reajuste do salario minimo
estipulada pelo Governo Federal, ocorrendo em fevereiro de cada ano.

Par esta razao, e para evitar maiores prejuizos aos servidores civis e’
militares, na ativa ou nao, & que se apresenta esta. proposta para minorar 0s
prejuizos vencimentais de todos os servidores.

' De

JAssembleia Legisiatva do Estado do Comd

Av Deserhbargagdor Moreira, 2807 - Dionisio Torres
Te! - {Gn83) 277.2500 - Fax: (QnB5) 277 2753
Tefaw {85) 1157 - CEP 60170-002 - Fortaleza - Ceard
E-mai: epovoi@al ce.gov br - hiip:fivwe.al.ce.govr
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Reguerimento N°: 1871/2010 '

EXMQ. SR. PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO OO CEARA -

'APROVADOEM RISEUSSAO UNICA

f 12 . : . _ ' o
. E"_'—-z de —de 00— REQUER, DE ACORDO COM OS ARTS.279 E 280 DO REGIMENTO
\ . ' INTERNO, URGENCIA NAS MENSAGENS 7:208/10, 7.209/10 E 7.2100.
T sEqRETARIe : sl ' - : '

[
-

o deputndd 5baho-assinado, No uso de suas a\rilisigbes legais @ na forma mgmemal em especial os Arts.279 e 280 d.o Regimento

" Mo, vém requerer a-V‘.Ex.a. que, apds consuita ao plendrio, determine urgdncianas Mensagens-abaixo: _

MENSAGEM 7.20810 que °‘PROMOVE A REVISAO, GERAL DA REMUNE_RACAO 'DOS flTULAR_ES OE  CARGOS
_ COMISSIONADOS € FUNGOES DE CONFIANGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS®; .

» . h

MENSAGEM 7.209/10 que "DISPOE SOBRE O VALOR DA REMUNERAGAO MINIMA DOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS, , ;'
INATIVOS E PENSIONISTAS DA ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL E DA OUTRAS PROVI[_)ENCIAS‘ ,

' @ na MENSAGEM 721040 que “PROMOVE A REVISAO GERAL DA REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
PODER EXECUTIVO,.DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDACOES PUBLICAS ESTADUAIS, E DA QUTRAS PROVIDENCGIAS.,

" Sala das Sessbes, 13'de Julho de 2010

”
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ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
CEARA  REDACAO FINAL DA MENSAGEM N° 7.210/10

_ PROMOVE A REVISAO GERAL DA

i REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
CIVIS DO PODER EXECUTIVO, DAS AUTARQUIAS,
DAS FUNDACOES PUBLICAS ESTADUAIS, DOS
MILITARES ESTADUAIS E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:
"Art. 1° O vencimento base dos servidores publicos estaduais civis do Quadro I — Poder
Executivo, das Autarquias, das Fundagdes Piblicas Estaduais e dos militares estaduais, fica revisto em

indice unico e geral, no percentual de 4,84% (quatro virgula oitenta e quatro por cento), a partir de 1°
de julho de 2010, na forma dos anexos [ a XXIII ¢ das demais disposi¢des desta Lei.

Paragrafo wnico. Os valores das demais parcelas remuneratérias néo indicadas nos anexos .

desta Lei ficam revistos no mesmo indice tnico e geral de 4,84% (quatro virgula oitenta e quatro por
cento), salvo quanto as vantagens financeiras que dependam de previsdo para a alteragdo de: seus
valores.

Art. 2° O beneficio da pensdo por morte e 05 proventos dos servidores publicos civis,
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das Fundag¢des Publicas Estaduais, e dos
militares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no. mesmo indice umco ¢ geral aplicado
nesta Lei para os servidores em atividade.

Art. 3° O indice da revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se:

I - aos professores contratados de acordo com a Lei Complementar n°. 14, 'de 15 de
setembro de 1999, bem como aos professores contratados por tempo determinado, nos termos da Lei
Complementar n°. 22, de 24 de julho de 2000;

I1 - aos valores constantes do anexo tinico do Decreto n°. 24. 338 de 16 de janeiro de 1997,
editado com base na Lei n° 12.098, de & de maio de 1993, alterada pela Lei n°. 12.656, de 26 de
dezenibro de 1996; , i

I1I - a gratificagdo por encargo de licitagdo, prevista no art. 5° da Lei Complementar n° 63,
de 3 de janeiro de 2008 e a gratificagdo prevista no art. 3°, incisos I e I, da Lei n® 13.920, de 24 de
julho de 2007

IV - aos valores da indenizag@o por reforgo do servigo mllltar operacional, previstos no .
anexo tinico da Lei n® 13.765, de 20 de abril de 2006;

- V - aos contratados temporariamente de acordo com o disposto‘na Le1 Complementar n°
56, de 29 de margo de 2006;

VI - aos contratados por tempo determinado- para atender a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico do Departamento de Edificagdes e Rodovias do Ceard — DER, conforme -
disposto na Lei Complementar n® 74, de 23 de dezembro de 2008;

AV DENEMBARGADON MORFIA, 1G7 - DIOHINO TORRLE
FOME (Quck3) J2TT II00 - PAX (fhudd) 3ITP.ITE
CEF 9b. 110900 - PORTALEZA - CRARA
fmal -mnl;.-uhr'- i e 9l co gav I
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ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
CEARAVII - aos valores da gratificagdo de servigo extraordinario, previstos nhg

29 de junho de 2006; .

VIII - aos valores da gratificagdo de policiamento ostensivo, previstos no caput do art. 4°
da Lein® 14.113, de 15 de maio de 2008. :

Art. 4° Nio s¢ aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos € pensionistas que’
tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares, dos Agentes Publicos ¢ dos Membros de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, com
proventos € pensdes recompostos ao 'valor do salario minimo nacional, na forma do §2° do art. 331 da
Constituigdo do Estado’do Ceard, com a reda¢do dada pela Emenda Constitucional n°. 55, de 22 de
dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificacGes e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior
remuneragdo dos militares estaduais e dos servidores plblicos civis, inativos e seus pensionistas, do
Poder Executivo, ndio podera ultrapassar a quantia correspondente ao subsidio mensal do Governador,
ressalvadas as excegbes constitucionalmente previstas e o disposto na Lei n° 14. 236 de 10 de
novembro de 2008. “ :

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lel correrdo por conta das dotaq:ﬁes
or¢amentarias proprias de cada 6rgao e/ou entidade do Poder Executivo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, salvo quanto aos efeitos
financeiros, que vigorardo a partir de 1° de julho de 2010.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

de julho de 2010. T

PRESIDENTE.

/ / | __RELATOR
Vv

~ RAOCHR WOREIRA, BRCT - Jis0 TORRSS

FONE [GoM) 2772300 - FAX {fodd) 12772703

CEP 80 170-000 - FORTALEZA - CRARA

Empd  sdawadbal an ave Br o hrip famas al oo gy e
|




Anexo I a que se refere o art.1° da Lei n° de _ de

Tabela ‘Vencimental. dos Grupos Ocupacionais de Apoio Administrativo.
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

v

de 2010

a partir de 01/07/2010 \
~ Ref 30. horas | 40.héraé
ADO - " ANS " .ADO " ANS
1 196,47 684,57 275,05 958,38
2 206,29 | 718,79 286,78 1.006,31
3 216,62 | 754,73 ° 303,23 |  "1.056,63
" Camas |l b 792,49 318,39 11.109;46
5 " 238,78 | 832,12 334,33 | . 1.164;94
6 250,75, 813,71 351,03 1.223,19
7 263,25 |. 917,40 368,59 1.284,35°
8 276,45 - " 963,29 387,04 1.348;59
9 290,27 1,011, 46 -406,37 | - 1.416,03
10 304,79 1.062,01 | 426,72 1.486,82
a1 320,03 "1.1315,12 |, - -448,05 1.561,18
12 336, 04 1.170;90°| . 470,48 1.639,24
13 352, 84 1.229,43 | 493,97  1.721,18
1¢ 370,49 1.290,89 518,69 |\ 1.807,26
1 - as 389,02.[  1.385,43 544, 61 1.897,60
! 16 408,47 1.423,21 571,83 | 1.992,51
17 . 428,50 '1.494,38 600, 45 3.092,11
18" 450, 34 1.$69;09 . 630,49 2.196,71
19 472,86 | 1.647;5a 662; 01 2.306,54
20 . -496,51 1.729,91 |. ~ . 695,12 2.421,89
21| ..s21,34 ) - 1.816,42 729,88 2.542,98
22 547,397} T 1.907,25 766,37 [ 7 2.670,13-
" 23 C . 574,76 | 2,002,568 |- qoqgsi. 2.803,64
24 603,51 | 202,74 | . ' 844,91 . .2.943,82
25 633,69 | - 2020789 [ .- 887,17 3.091,05
26 66538 | ".2.318,28- 931,53 3.245,57
27, 698,64. [ - -2.438,20 | .. 978,10 | 3.407,87
. 28 733,58 © -2.555,89 | ! 1,00%,01 | 3.578,24
29 770, 25 2.683,68 | 11078, 36 '3.757,18
- ap d08,76 'i:élj,ép' "1.132,26 | 3.945,02 |-
a1 849,20 BRI _21:133,83' - ..
32 891, 65. | r t 1.248,32. g
s 936,22 | JRERN HEREEIE T .
34 " 983,03 |~ +- 1,376,254 . -
Y B WETRTY - | T iass0e7] .
© 3] ¢ v1.083,80 |, . sre |
: ‘37 "1.138,00 o " 1.593,17:f -
| e [ 1.194;87. - ".1:672,84 i
a9 . 1.258,62 RS P W T | oo
“a0-] - 1.317,38 . 1.844,31 | - :
; ' grofassor do _...Ehsinclp .Sugarioi (ANS) 12 ha . ’."..' y

PR

)y

529,38} .




Anexo II a que se refere o art.1° da ‘Lei n° de’ 'de de 2010

‘Tabela Vencimental dos Grqpos Ocupacxonazs Atividades Aulelares de Saude - ATS
[e Servzcos Espec;al;zados de Sauda -SES

A pa;:tir de 01/ 07/2010 ' :
Ref | = 30 horas 20 horas |’
‘ATS SES- |
1. 204, 32 i 684, 57
2 212,49 | - 718,79
.3 © 220,99 " 954,73
4 229,84 792, 49.
s © 239, 04 '832, 12
6 " 248, 60 873,71 . _
7 258,54 917,40 . v ~
8 268, 89 963,29
) 279, 63 ~1.011, 46
10 . 290,81 . 1.062,01 ‘
. 11 . 302,43 ' 1.115,12
. 12, 314,54 ©1.170,90
13 327,10 _ 1.229,43 .
14 340,20 | * 1.290,80
15 353,79 1.355, 43. .
' 16 367,95 1.423,21
17 382,69 1,494,398
[ 18 397,96 1.569, 09
19 a13,89 1.617,54 '
20 430,45 [© '1.729,91
21 447, 66 1.816,42-
.22 165,57 1.907, 23
' 23 ' .484, 16 '2.002,58
: ‘24 502,56 2.102,74 ' ;
" 25 --523 69 - 2.207,89 .
26 514,52' *2.318,2§"  ‘.
21 566,42 2.434,20
28 ’ 589,07 | . 2.555,89 :
29 512;54' 2,693, 68 '
30| 63,13 | . 2.617.88 ‘
31, ‘es2i60 |
"33 689,12 | . S
33 .. 716, 68
34 745,33 )
N T 115,17 | ) ]
] 36 806,15 ' .
a7 . 838,42 ! :
38; 871,93 { .
| 39 906,81 |
a0 | + 943,09

{




Anexoc III a que.se refere o art. 1° .da Lei ne? --d_e' de de 2010
Tabela Vencimental .da Carreira de Médico ' -

A partir de 01/07/2010 '}

Nivel .

Valor R$
e .551,55 -
679,13 - -
813,09 | ' '
.953, 14
101,43 | - _ _
2,50 | T N
419,33 - 0 L ;
590,29
769,81

1958, 30

.156,21

.364;03

W O N o B W N

1
B
N = O

U'l'..b..'_ B LS W W W W Lo NN

13 .582,23 o . 1 .
. s . - e »
Y ' 811534
] ‘15 .051,90
.. ]_.-



Anrelto: v a que se refére. o art 1° da Eei n®. , .de

.

de -de 2010

‘Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tributagdo, Arrecadaglo e Fiscaliracdo - TAF

T s

T — JIV
. . . : AUDITOR PISCAL DA RECRITA ESTADUAL.
A partir da .01./67/.2010 ss::nunu;x.m: :;:(::me :q::?mi: PA ﬁuggc:;;”;' : INAHI:I’.IIRO', 'J:'::::;A
. ) - ! m:-c:nn umw | Imimco ] r'zscu.n.\,?.zcnx'n- ESTADUAL
. "
Classe Rof v v VALOR BY VALOR Rsf
" A '-3.187,64° 't 3.514,35
B ’ “,. 3.347,03, . 3.690, 08
1 - € . 3.514,35 T 3:874,57
D Do 3.690,08 £, 4,184,580
. E 3.874, 51' ©4.393,75
‘ A’ " 2.184,54 od.613,44 |
. B 4.393,75 | | 4.844, 11
I c 4613, 44, 5.086, 35
' .D St - 4.844,11 B '5.493, 24
‘B- : . s5ivee, 35| 5,767, 90
A - - 5.493,24. 6.05$, 29
S . B o 5.767,90 ‘ 6.359,10
i oL T ‘. 6.056,29 ' .6.677, 07
D L " 6.359,10 o 7.211,.22
B . - g.em07) ! 7,571, 27
A y ' 7.711,22, .7:950, 38
_ B - R '7'._511,'2:1' 8.347, 90
v c v .. 7.9s038 | - -8,765,28 |
' : o T YEVL T O 9.115,90 |
i ‘B ‘ S g.7es,28 | " 9.480,53
{ ) ' )
. ; L .
A ] h N
\' ' - ' ' * "
.f
e, - '
' \ .. R .
- ' " . * - ) ¢ . '..‘.
. _‘. , -‘.'
! , % ! . . . -
i L : T s -
. ¢ ! [ - .
. .
* . 1
. . ;
oo
’, .I



y .
Anexo .V a gque se refere o art. 1° da Lei n° ' de  de de 2010

Tabela . Vencimentsl do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - .MAS:

A partir' de 01.07.2010

Cargo + Classe Ni@a% - - . -
< * 12" Horas 20 Horas .40 Horas
o ‘A - 652,90 1.305, 80 2.611,60
" | Awzitiar B 679,02 | - 1.358,03 2.716,06
v c 706,16 1.412,32. 2.824, 64
"D .. 176,79 1.553,58 3.107,16
E ' 807,88 1.615,75 3.231,50
assistence] g 840,18 | 1,680,735 3.360,70
LG 873,79 1.747,58 | . 3.495,16
' . H 908;75 +  1.817,49 13.634,98
Professpr
: 1 999, 61 1.999,21 3.998,42
. J 1,039, 60 2.079.19 . 4.158, 38
- : . A, . ) . . . .
_Adjunto |, k- "1.081,18. 2.162, 35 4.324,70
L 1.124,42 2.248, 84 4.497,68
M 1.169, 40 2.338,79 4.617, 58
Associado | ¥ 1.286, 35 2.572,69 5.145,38
' . o 1.337,80 ] - 2.675,50 5.351,20
3 Titular |- P 1.471,59 2.943,17 5.886,34
e ’ ,
Kl
/ _\ '
.’: - . r .
. r R
L] -~ » I"
Y .
. ; " '

&

22



'Anexo VI a q'u_e:"se refere o'a'r_t. 1" da Lei n°.de de de 2010

Tabe.la Vencmental do Grupo Ocupac.:.onal
Magz.ster.l.o - MAG

_A partir de 01/07/2010°

Ref 20 horas- | . 40 horas

.Venc., . . Vena.
1] sszs0 | o 708,61
oo3eg,92 | - . 73d)e3
388,41 |+ fvﬁsféﬁl .
“gorea T eis,es | L . -
428,23 L - 856,46 ] e
449,64 - 899,28
72,127 . Tosa,2q |
495,73 ] ".-:991,4§'
o osa0,51 | 1.041,0%
w|.x 0 see54 "“'169§b7' S
11 o sigee] vl S
2] . o ed2,56 | i t.20sar | LTt L
| - oe3ze9 | | 1.265738 ] |
wl - eeq,32]  izesed ) =
1s | 697,53 | 139507 oo
Y] R Y B '."1.464}82. s S
17 769,03 | v 1oy | o T
wf .. . sora9 | 1.614,9@_ L
wof - eavee |0 caeess,72| T T T
20| - o - os90,25] - w.1s0,51 | . - ' |
=l Tesare [0 1.eees3|
2] . eeuse 1.sesor] ;LT
1,030,558 )0 2.061,i6f. LT
FIPRVN R R TIrS | ST R
136,21 |0 .é;zvz;éj.
193,03 | 1 2.386,05
352, 68’} - . 32:595;35- R _
315,31 | o 2063062 L L
ECIUE T T T3 T I
450,131 7 -2.900,26 |- :,*Jl el

[ -9

O o ~ o

N
w
=

4
-

)
N
ke
-
=

o
.

~n
-
T N = T =TI =

5
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'Anexo .VII a que se refere o art 1° da' Lei n° , de de de 2010 \

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais Atividades de’
Gestdo Piblica - AGP e Atividades de Planejamento e Orgamento -.APO .

, :
- , - A partir de 01/07/2010
Ref + . “ valores
" 30 horas 40 horas '
A | 462,16°] - 647,021 T
| a2 “ags,21 | . ems3s |
f' I | .509;53 1. - 713,34 | - .
A Y -~ s3s,02 | 249,02 | - I
as | - 561,76 786,47 T '
B1 616,00 ) 904,41 ' ’
B2 678.33 | . . 949,66
pl ma2| . ez
ORI VI 747,84 .1.046,98 , ,
' BS - 785,22 | . 1.099,31
e | © 903,01 1.264,22
N ez | .. 948,17 1.327,44
v le ]l 995,57 1.393,80
C e 1.04536 1.463,50 | - _
cs 1.097,63. | 1.536, 69 : -
"1 1.262,37 1.767,18- ) - _ . L
b2 |-~ 1.325,40° 1.855,55 o N
/| pa . 1.391, 66 1.948,32 | o '
. os | 1.461,23 -~ 2,085,720 .
D3 1.535,12 214928
Tu 1.841,19. 2.577, 56 ) .
) B2 $1.933,25 2.706,54 '
‘53 . 2.029,90, 2.8a1,86.]
1 e 2.131,41 2.983,97 ‘ .
. £ " 2.237, 9% 3.133, 14 '
1 2.573,%65 - 3.603,23 | - L
w2 'z:ioz,aa_ - j:vésjzv, T _f” v
F3 2.837,47 | 3.972,46 o ,
e " 2.979,34 411,07 | . ¢ r .
w5 ~3.328,30 a.319,67 | ' ;
6 - .3.597,53 . 5.036,56 | ‘
62 3.777,43 5.288,38 - - ‘ "
a3 | .. 3.966,30 | "5.552}ﬁ1f.‘---*- '
e T 421%4!bf; 5,830,467 | . , ) -
G5 ¢ " 4.372,83 _6.121,97.F . ¢ T - L
- " 5.028,77. . 1l040,26 0 T, '
g2 5,280, 18 daedeze |- 0 L L
T 5.549,21 ] - 7.761,88 | l L ;
_ﬁa' . 59821,40 L '8.149,97 R L. IR e
ns 6.112,49, gssrar | L
’ | .
. "
\



. Anexo VIII a que se refere o art 1° da Lei n® de  de de 2010°

'Tébela‘vepcimenta% dos Auditores de Controle Internd
da Secretaria da Contrbladoria e Cuvidoria Gerql'do Estado

? cer. | classs L2 partir de 01/07/2010 1
' 1 . Vencimento -
1 B I 3.009,15.]
& N I 3.159,58 | - 7
irr ). A .1;'.'31?,56_
_'Iv 3.483,42.
v, . 1 - .3.657,61
r |- -] 3.950,18
11 o 4.147, 69
i1 | B . 5.355,00,
L o 4,572, 82
L v 4,801, 44
- _ 5.185,56
. II o e ' 5--.44‘4,82'
CTII AN 7 5.717,06
| e 6.002, 92
v ' - $:303,06
..
.
1
y
- ’ si



Anexo’

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacienal Atividadqs-dé
Geral do Estado - AﬁGE

Apoio da Proturadoria

IX a que se refere o art 1° da Lei n° .', de aei de 20101'

Ref

+ A partir dea 01/07/2010

Valores

30 horas

40 horas

608,85
640, 90
674,54 -
710,05
747,37

852, 40

897,27
" 944,37,

994,08
1,046, 42

786,78
826,11 |
867,40

910,79

1.101,49
.1.156,55
Co1.214,39
1275711
1.338,87

N~

956,324
004,14 |
.0547 35
.107,06
.162,41-
122054 | .

!

.1.405; 81
1,476, 11
1.549,'89
1.627,39

‘. 1.708,717°F

.281,55,

412,89
.483, 55
.557,71 .

.345,62 .
- S A

©1.794,20
"1.883, 91

1.978,11

25@17;06;

2.180,86]

El
E2

E5

.635, 63
SAYATE N
803,28 |
.893,45
.988,11.

27289, 89
" 2.404,39
© . 2.524,59
"é.éqafa{

'2.783,32

- F1,

F2

F3:-

F5

492,33,
616,94

-~

.885,18
.029,45

747,76 [

3:614,85
3.795, 61°
3.985,37
" '4.184, 65
4:393; 89

Gl

Ty

:180,92 [ -
(339,95 [ -
.508, 95
682,28 |-
866,42

4.745,39°} -
.4.982,64
“se23t,a8 ]
51493,30°

5,768, 03

" HL

AR )

- H3.

i ©

1059,74.|"
.262,72 |

-698,65°| . -
.934,62"

475,88 | .

" 6.229,48.
§.540, 96

" §.868,08 ]

7211, 41

7.511,977




Anpio X a que se refare o art 1° da Lei n° , de - aa de 2010

Tabela Vencimental dos . Procﬁradozes do Estado

A partir de 01.07.2010

Cﬁ:qo . Clanse -
. Vancimanto
.Espacial 18.142,99
A '16..799,07
Procurader do A
Estado B -15.554,70
- 14.402,50
D 13.335,65
\
4
A
)
\ .
)
A -
- ,
. '
§




Anexo XI a que se refere o art.1° da Lei n° de de de 2010,

a Tabela Vencimental do Grupo” Ocupacional
. Atividade de Defensoria Publica - ADP
Cargo ‘ Classe A partir de 01/.07
' - .Subsidio
Substituto. & 12.287,92")
o . .1% Entréncia 12.287,92
Defensor " '2° Entrancia "13.516,71
Piblico c .' . S ) . '
o 3% -Entrancia : .. 7.« 14.868,38
Entrancia Especial 16.355,22
" 2% Grau de Jurisdicio S 17.990,74 . ‘
+
!
B ! A
, .
-
- | '
f : R
. ¢ » ) ‘ )
K ' ' ) RS
) . T .
' r - N
3 5 2,8



Anexo XI1I a.que se refere o .art.-1° da Lei n° , de de de;?OlO-

LI
-
’ -

:iTabela_Vbn¢imental do Grupo Ocupacional_Atividade de Policia Judiciaria - APJ
' : . Delegados ’ ' '

| 360 horas ‘A partir de .01/07/2010

Classe ;
S 8ubsidio

Cafgo 7-Fung§o

1. - 1,559,56

4

«° | pelegado de | 2+ | 7 . 8,239,92
-] .- 'Policia S 1 - : o

Fo . ETRE I . 8.981,52 ,

'Esbecial L . .9.789,85 | o

Y
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e .
S "
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v -
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- . . -
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Anexo XIII a que se refere o art. 5° da Lei n° , de de de 2010

TABELA DE SUBSIDIO DA CARREIRA MEDICINA LEGAL DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIR.

.. Valor do Subsidio,|.
Cargo ' | Classe - -a partir de .
- 01.07.2010 ° . .
1 ' 7.231,38 |
Médico Perito -| = -2% <. 17.943,52 | .
Legista C3e ' _8.737,87
+ | Especial { -- 9.611, 66 g
M hY
. N N \
/, '
. - A\ .
L .



Anexo XIV a que

]

se refere o art. 1° da Lei n° . , de de - de 2010

Tabela Vencimental do Grupo Ocupégional Atividade de Pélicia_Judiciaria - APJ "

40 ho.ra.s' Clisse: A partir de 01/__07/2010' .
Cargo / Fungéo , . Valor Subsidio
petito crimipal Auxijiar 1e 1.807,25
| Petrito Criminal-Auxlliar 2° g 1.987,99
eerico Criminal Auxiliar 3 § 2.186,78
Perito Criminal Auxiliar . g 5.405,46
Auxiliar de Pericia 1* 1:807,25
Auxiliar de Pericia -2 ’ 1.987,99,
Auxiliaf de Pericia 3; 2.186,78
Auxiliar de Pericia 4% . 2.405,46
A¥scrivio de Policia, . T1e 2.023,94 : '
Escrivao’de Policia 2+ 2.226,33
Escrivio de Policia " - . "3:-' 2.448,%1 | s
' Escfivéo de Policia .éspecial 2.693,8¢6 '
[nsperor-de Pollcia Civil 10 2,023, 94
lnspeto} de ‘Palicia tidil‘ 2* - 2.226;§3. . e
Inspetor de Policia, Civil 3. . " 2.448,97.). o
Inspetor de Policia .Civil Especial 2.693,86 | . -
loperador’ de Telecomunicacoes Policiais 2,109,009 | . <
Técnico de Telecomunicacdes Policiais . 2.358, 21
Perito drimiqglista ) 1+ 3.582, 88
Perito Criminalista 2t 4.460,74
Périto Criminqlista 3* ’ 5;758,62
Nfperito ériminalis;a : . Especial - 6:407,04 -
ﬁérico'Legig;a e i.. ' > - 3.582L§q:
Perito Legista. A ‘ . 4.460,74
Perito Ledista TR 5.758,02
Perito "Legista Espécial ST t6.407,04°
“[Professor aa.Acad.'ae.Policia Civil L) o 32582:88‘_
" Jproféssor da acad. dé bolicia Civil 2e. -4.460,74"
broféssor da- Acad. De Policia Civil -3 5.758,02

- +



de 2010

Anax& XV a que se refere o art 1° da Lei n° , da de

Tabela Vencimental dos Militares Estaduais

I A partir de 01/07/2
POSTO / GRADUACRO, | - SOLDO . -
oronel o - 287,75 . 3.544,01 3.496,29
Tenente Coronel 259,00 2.785,00 - 2.800,94
ajor - ' _ 244,62 . 2.234,88 . 2.199,32
apitao o 230,23 1.936,06 1.902,08
rimeiro-Tenente ' 215,82 ; 1.333,37 1.300,48 -
egundo-Tenente’ : 201, 46 1.1B7, 46 " 1.155,40
spirante-a-Oficial 12,66 | r.091,64 | 11.023,72
Subtenente ' 158, 30 1.134,11 |- 978, 45
_ Erimeiro-—Sargento 143, 90 ~°1.041,05 . 863,17
equndo-Sargento 129, 48 g 934,43 774,99
Terceiro-Sargento, . 115,08 805,34 ¥ T 673,18
"kabo _ _ 92,09 S 620 672, 41
oldado . ., 80,59 | 793,82 ‘655,12
uno CFO 3° Ano ' 86,33] . 1.200,49. © 7 978,45 .
uno CFO 2° Ano > 57,55 | . 1.056,56 , 863,47
uho CFO 1° Ano, . stss| T 1.056,56 .- 863,47
uno CFSAF___ . B 57,55 360,94 287,43




Anexo KVI a qué se refere o Art. 1° da Lei n° de de . 2010

Tabela Vencimental dos Carges do Péssoél'das Extintas Guarda Civil de Fortaleza,
' Guarda Estadual do Trénsito e Ex-Policia Rodoviédria do Departsmento Auténomo
' de Estradas e Rodagem - DAER- '

Cargo vu;: 0R1$. ;o 73. zf)oa;otir

.-Inspetqg_ Chefe - 1 . - 305,03
Inspetor Chefe Dentista : 305,05
fnspefor Chgfg Médico ) 305;05

1inspetor Subchefe 274,53
fhébétof' de Divisdo . _ e 259;32 T '-g )
Inspetor de, Segdo . o ?44,05 . . :
Inspetor: de 1* Classe 1 . 228,79

{inspetor de 2° _Ciassg : _ K 213,55 '
Inspetbr\ de 3‘“Clas§é ' o - 183,03
Subinspetor de 1.' Classe- . © 1t 167,81 ’

. Subinspetor de 2* Classe _ |’ 2 152,53
Subinspétor R - 4 . . | - 182,83
SuSidséetor de.3"élasse' : C 137,217 . BN
. K
/ 3 4. ‘ . Ty



Anexo XVIT a que se refere o.art. 1° da Lei n* de de . de 2010 -

Tabela Vencimental dos Se.rvida,z;es' da Fundacio Cearense
do Metereologia.e Recurscs Hidricos < FUNCEME

. A paztiz da 01/07/2010 | - . A
Rof - 40 horas’
"ADO ARS .
1 (196,47 969,911
2 196,47 598, 44].
. 3 196,47 " 628,34
1 196, 47 - $59,76
3 196,47 692,75
) 6 . 20,82 177,40
7 2]‘0'23 _?t;1,.1?
© 9 . 218,99 801,04
-9 vem, 08| » 0 m4z,0%
10 “uua7,50) f4d, 15
11 FTYRT B Y Pl
12 .?57,75 Douig, e
13. 268,45 1.023, 92
14 " 219,63 1,074,70
13 201, 27 1.128, 41
16 303,39 Tasew|
17 3t6,01f° "1.244,12
18 328,16 17306, 33
» 42, 84 L 2031,65
20 357,07 "1.440,22
21 kYT I 1.612,25
22 387,43 . - 1.587,85
23 403.52‘ v 1.ee7,22
24 420,28 1.750, 62
N 437,17 , 1,839,123
26 459,98 1.930, 02
27- ara,96): . 2:026,57
28 - 494,
23 Csisi21)
- 30 "t 536, 70 o
. LA 559,02 e
. % se2,25).
. 32 © 606,14 M
-34 TsaLerY .
L " es7,01)-
36 . 6k, 31 .-
LY Cmaje] 0
. ] - _.-143',4-7 ) )
.39‘ Canie LR
4w 806,60
R 2 :'s¢o,14
{? " 'g75,09
43 e, A7
L " .949,38
45 999, 64) .
a6 ©°1.029,98
“ " 107281 v
a8l o ) . '
B - . 1.163,50
Tose’ 121z,
81 “1.262,70]



Anexo XVIII a que se ;éfere o art. 1° da Lei'n® ge: de. de 2010

Tabela Vencimental dos servidores das Fundagdes:

. Universidade Estadual do Ceard - FUNECE

A Universidadé Regional do Cariri = URCA. =
- Universidade' Vale do Acaraud - UVA
. A paitir de 01/07/201Q
Ref ' fiolhoras . 40 horas™
.| -aposars -| "ans/sEs. | -apo/ars ANS/SES
1]. 196,47 |- 684,57 ] - 275,05 " 958,38
2| .206,29 . 718,79 288,78 | :1.006,31
'3 216, 62 754,73 303,23 | - 1.056,63
a | 227,43 | " 1.792,49 318,39 | 1.109,46
5 |. 238,78 832,12 |.° 334,33 | 1.164,94
.6 250,75 873,71 | . 351,03 |7 1.223,19
7 263,25 | - ' 917,40°] - 368,59°)  1.284,35 | °
'8 276,45 |, " 963,29 | 387,04 [ .1.348,59 |
9 290,27 | 1.011,46.] =~ 406,37 |.°1.416,03.
10 ‘304,79 |~ 1.062,01 426,72 | 1.486,82
it | 320,037 1:115,12 1. ‘448,05 1.5%1,18
© 12 336, 04| .1.170,90 470,48 | 1.639,24]
, 13 352,84 | '1,229,43, 493,97.] 1.721,18
14 '370,49- 1.290,89 518,69 | .1.807,26"
15| . . 389,02 | 1.355,43° 544,61 |> 1.897,60,|
16 i08,47,|  1.423;21 ) 571,83 .1.992,51
17 428,90 | ~1.494,38" 600,451 2.092;11
18} 450,34 |° '1.569,09 630,49 - 2.196,71
19°] . 472,86.|- 1.647,54 662,01 | 2.306,5¢
. 20 496,51 | 1:729,01 | .. 695,12 |~ 2.:421,89
21 521,34 [ 1.816,42 729,88 | 2.542,98
22 | . 547,39} "1.907,25°|" 766,37|: 2.670,}3
" 23 574,76"{ ©2.002,58 | - 804,67 [ - 2.803, 64
‘24 603,51, '2.102,74 | - 844,91 | .2.943,82.
25 633,69 | 2.207,89 | ..887,17°| . 3.091,05
o | .26 | ées,38 | 2.318,28 | "931,53| 3.245,57
27°) .. 698,64 ] . 2.430,20 { 97820 | . 3.407,87
28" 733,58 | 2.555,89°|.- 1.027,01;7]. 3.578,24
29 | 770,25°| 2.683,48 |. 1.078,36 | . 3i757,18
30| . 808,76 | 2.817,88 |- ~1.132,26 ] --3.945,02
\ 3i ] . sdg2o| L - 1:188,88 [ -
33| - 891,65 | - | o1oess32 4 -
33 ] 936,22 | : - .} 1.310, 71"} -
‘34 ] - -983,03 | - - .1.376,25 | -
. as | 1.032,19.4" - 1.445,09 :
‘36| 1.083,80 [ = - L 1.517,31 S
37 1.a3s00 - - . 1.593,17 -
38| 1.194,87 - | 1.672,84 -
v397| 125462 1 - "1.756,48 | - _
o | ‘1i3i7,3ef T - 1.844.'31 | -
: g -t .

|8t



v Anexo XIX a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 201"

-

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundacio
Tele@ucagéo do Ceard - FUNTELC

-A partir de 01/07/2010
Ref . 30 horas . .~ 40 horas
) ADO/ATS . .ANS/BES’ ADO/ATS ‘| ANS/SES
1 196,47 |- 684,57 275,05 | 958,38
- 2] 206,29 718,79 288,78 |  1.006,31
3| ,216,62| © 754,73 | . -303,23 | 1.056,63
a |- 227,43 . 792,49, 318,39 | 1.109,46
‘s | 238,78 832,12 | 334,33 1.164,94
6 250,75 " - 873,71 351,03 | " 1.223,19..
263,25 | - 917,40 { 368,59 | 1.284,35.
8 276,45 | . 963,29 ] ~ 387,04 | 1.348,59
.9 290,27 | 1.011,46 406,37 | 1:416,03 |
10. 304,79 1.062,01 ] 426,72 1.486,82-§
‘11 .320,03 | 1.115,12° 448,05 |° 1.561,18
12 | -+336,04 | 1.170,90 | 470,48 | 1.639,24
13 | 352,84 | 1.229,43 | - 493,977} 1.721,18
12 | 370,49 | 1.200,89f 518,69 | 1.807,26°
15 ) 389,02 | 1.355,437 544,61 | 1.897,60
16 |- 408,47 | 1.423,21 ) 571,83 | 1.992,51 |
17 428,90 | '1.494,38 | 600,45 |- 2.092,11
18 450,34 | 1.569,09’ 630,49 | 2.196,71
19 472,86 | 1.647,54 | = 662,01 | 2.306,54.
20 496,51 | -1.729,91 | 695,12 | 2;421,89
) 21 521,34 | 1.816,42,) ' 729,88 | 2.542,98 | =
22 547,39 | 1.907,25 766,37 2.670,13:
23, 574,76 | .2.002,58 | 804,67 [ -2.803,64
. 24 603,517 -2.102,7¢ | . a44,91 | 2.943,82
' 25 . 633,69 | ~2.207,89 |, 887,17 | 3.091,05 |
26 665,38 | "2.318, 28. 931,53 | 3.245,57
27 698,64 | 2.434,20 978,10 | - 3.407,87
. 28 | 733,58 | ‘2.555,89.] - 1.027,01 | 3.578,24
1 29 ., 770,25 - -2.683,68] 1.078,36 3.757,18
30 808,76 { - 2.917,88 |7 1.132,25 | - 3.945,02
31, 849,20 |. - .. - f-1:18s,88 | .~
32 ot 65| - - | 1.248,321 .-
33 | Tese,2z| T = il 13107 R ;
ae|. 98303 | . - 1.376,25 | © - - :
,357| - 1.032,19 1. = oriaesiee [ - ‘
36 | 1.083,80°) - - - 1.817,31 B
‘1 37§ 13800 [ - | rsenarfT 0 -
38 | r.ies 1) 7 - | 1.e72,84 L=
e | aesae2 | LT - | intseae | T ]y
' 49*J- 1.:317,38°(° . - ] 1.844,31 ] . . - -



Anexo XX a qua se refere o art 1° da Lei n°® de. de _de 2010

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagio Nicleo
.de Tecnologia Industrial do Cearid - NUTEC )

A;paréir de 01/07/2010 -
Ref | - 40 horas -
. ADO/ATS . ANS/SES ) .
1 T 235,75 . 880,18 L .
2 [ 247,56 924,20
3 259,92 |- 970,42
. 272,90 1.018, 92
5 . 286,56 1.069, 88
6 " 300;91 1.123,38
! 7 315,95 "1.179,54 | °
8 331,73 1.238, 51
9 348,32 1.300, 48
' 10 365, 74 -1.365, 47
11 384,04 1.433,73
12 403,25 . . 1.505,43
' AR T 423,40 - 1.580, 69 '
y 14 |7 444,56 1.659,71
. (5] . 46,81 1.742,12
. | 490,16 . 1.829,88
17 - 514,64 1.921;34
. 18 "~ 540,38 2.017,40
' -l 19 |. 567, 38~ 21118, 29
20 - 595,74 2.224,20
: .l 2. 625,53 - 2.335,39
. ] 22| 656, 81 2.452,17 . _
. 23 |- 689,65 2:574,77° o -
] 24 . 724,14 | . 2,703,853
o 25 | 760,34 - 2.838, 11
' - | 26 " 98,39 2.980, 66
21 838,29 .} 3.129,67 |, : _
28 | .. 880, 18 3.286,19 | - _ . ‘
29 | '924, 20 "3.4s0,52 | T,
30 1970, 42 3.623,02 | o
‘a1 | . 1omse2| - -0 L
B2 1.069,87 BRI IR - .
33 1.123,31 | - -] LT T,
. 34 1.179, 5% R
35 1.238,51° . e '
S - T . 1,300, 42 Do e
vof 37" o 1.365,48 | ERNN S
38" 1.433,75 | B '
y 39 1.505,43 =
40 ‘1. 580, 69. N
4 . '




" Anaxo XXI IS que 50 rafere o art 1° da Lei n® de -de de 2010
" Tabela Vencimantal dos Servidoraes'da Agéncia ._Raguiado:a_do Sorvigos -
Piblicos Dolegsdos do Estado do Ceard - ARCE . n e
: ’ A partir de 01/07/2010 R
! Cargo . " Valor R$
- Classa " | . Ralf‘ i ’ R
: e 1 4.423,43
' 2 . 4.644,62
E" '3 ©4.876,83
"4 5,120, 68
- . "5 5.376,71
oL .6.183,22
2 6.430,54
] 3 £.687,78
) cd 6.955,27-|
| mALISTA DE 5 7.233.49
. . REGULAGAO | 1 _7.956, 82
: T 2 B.076,18
. - "3 . 8.197,33 |
' ' 4 "8.320,29
, 5 . 8.445,10
K B8.867,36
_ . 2 .9.000,37
H 3. .9.135,37
-4 . 9.272,41
g 5 . 9.411,49
1 6.030,;11°
] 2! 6:331, 61
S E 3. 6.648,21 -
) ' Stoa *6.7980, §1
- 7.329, 64
o 1 8.062; 62
o 2 - 8.465, 74
F 3 8.889,02
. . seocumhoox ' X 9.333, 48"
) Aﬁg;:gﬁggd_ . 5 - 9.8Q0,16
. . DA"ARCE R . 10.780,18
C - 2. - +10.941,°87
: G - 3 " 11:105,99-
- : ' . 11.272,59 |
" ‘ 5 .. 11.441, 66-
. ! Lo .12.013,75
. : 2 - 12.193, 96
N H ] " 12.376,85
. . : a - 12.562,53°
1 . , 12.750,;96
r : . - 0
4
[}

i

Y




Rl

Anexc XXII que se refere ¢ art 1° da Lei n® de de de 2010

Tabela de Salirio de-Analista de Politicas Piblicas - APP
do Instituto de'Pesqhiga e Estratégia Econémica do
do Estado do Ceari - IPECE

’ t

A partir de 01/07/2010 'Valbr—RS-i
. Classe . Ref . *

. L oI 1T - 2.s589,15
' 11 | T 2.718,61°
A | x| 2.854,53
¥ ST R A A 2-.997, 26
- - 1. v 3.147, 13

C T . a 3.304,47 |
: 11 . . 3.469,70
i B - III. - . 3.643,17

] b e ol 7382531

S - ' 1l v . 4.016,58 }° :
- I . 4.217,41
. IT © 4.428,27
c IR & & I 4.649,%3 |- '
v | sesuf
‘v | --5.126,23 |
. - _ o . -
. !
:
N



Anexo XXIII a que se zefere o art da lLein° , de ds de 2010

" Tabela Vencimental do Grupo-Ocupacional
¢ de-Atividade de Defesa Agropecudria - ADA

R ' A . 40k
' A partir da 01/07/2010°
Cldsse Rof

"Curqo valor RS

< . 811,25
851,81

894, 40
939,11
986,07
1.035,37
1.087,14
1.141,4-9
1:198,55 ]
1.258,4B . )
1,321,390 | '
"1.387,46
1
i
1

»
o & w 0 =

.AQENTB' : o
'  ESTADUAL
AGROPECUARIO

456,84 |
.529,11 S )
605,56 .. . - B
1.685,83 |
©1.710,11
1:858, 61
14.951,51
2.049,11
1.611,39 __
1,691,869 T
aare |
1.865,00 .
1.958,33] - - o

. 2,058,24 '
o
2

.

-

.159,0%
.261,00°
. 2.380,34°|
. 2.499,34.
2:624,31 _
288,52 ) -
zaasa,29 f -0 -0
3.039,95 ' '
3.189, 84
3.349,32
. 3.516,78
'3.692, 62
3.877:23
. 4.071,09

FISCAL
ESTADUAL
AGROPECUARIO

™
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Lei nQ 14.759, de 30.07.10

ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
CEARA

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO CENTO E QUARENTA E UM

PROMOVE A REVISAO GERAL DA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
CIVIS DO PODER EXECUTIVO, DAS AUTARQUIAS,
DAS FUNDACOES PUBLICAS ESTADUAIS, DOS
MILITARES ESTADUAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRET A:

Art. 1° O vencimento base dos servidores publicos estaduais civis do Quadro I - Poder
Executivo, das Autarquias, das Fundagdes Publicas Estaduais e dos militares estaduais, fica revisto em
indice tnico ¢ geral, no percentual de 4,84% (quatro virgula oitenta e quatro por cento), a partlr de I°
de julho de 2010, na forma dos anexos I a XXI1I e das demais disposi¢des desta Lei.

Paréagrafo dnico. Os valores das demais parcelas remuneratérias nio indicadas nos anexos
desta Lei ficam revistos no mesmo indice Gnico e geral de 4,84% (quatro virgula oitenta e quatro por
cento), salvo quanto as vantagens financeiras que dependam de previsio para a alteragfio de seus
valores.

Art. 2° O beneficio da pensdo por morte ¢ os proventos dos servidores publicos civis,
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais, e dos
militares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado
nesta Lei para os servidores em atividade.

Art. 3° O indice da revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se:

I - aos professores contratados de acordo com a Lei Complementar n°. 14, de 15 de
setembro de 1999, bem como aos professores contratados por tempo determmado nos termos da Lei
Complementar n°, 22, de 24 de julho de 2000,

11 - ao0s valores constantes do anexo tinico do Decreto n°. 24.338, de 16 de j Jdnelro de 1997,
editado com base na Lei n°. 12.098, de 5 de maio de 1993, alterada pela Lei n°. 12.656, de 26 de
dezembro de 1996;

III - a gratificagdo por encargo de licitagio, prevista no art. 5° da Lei Complementar n° 65,
de 3 de janeiro de 2008 ¢ a gratificagiio prevista no art. 3° incisos I e 11, da Lei n® 13.920, de 24 de
julho de 2007,

IV - aos valores da indenizagio por refor¢o do servico militar operacional, previstos no
anexo unico da Lei n® 13.765, de 20 de abnl de 2006;

V - aos contratados temporariamente de acordo com o disposto na Let Complementar n°
56, de 29 de margo de 2006;

VI - aos contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporiria de
excepcional interesse piblico do Departamente de Edificagdes ¢ Rodovias do Ceara — DER, conforme
disposto na Lei Complementar n® 74, de 23 de dezembro de 2008;

NE A



ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
~ CEARA

VII - aos valores da gratificagdo de servigo extraordinério, previstos na Lei n° 13.789, de
29 de junho de 2006;

VIII - aos valores da gratificagio de policiamento ostensivo, previstos no caput do art. 4°
da Lein® 14.113, de 15 de maio de 2008.

Art. 4° Nio se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos ¢ pensionistas que
tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, com
proventos € pensdes recompostos 2o valor do salaric minimo nacional, na forma do §2° do art. 331 da
Constitui¢do do Estado do Ceard, com a redagfio dada pela Emenda Constitucional n°. 55, de 22 de
dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificagdes e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior
remuneragdo dos militares estaduais e dos servidores publicos civis, inativos € seus pensionistas, do
Poder Executivo, ndo podera ultrapassar a quantia correspondente ao subsidio mensal do Governador,
ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas e o disposto na Lei n°® 14.236, de 10 de
novembro de 2008.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias de cada 6rgio e/ou entidade do Poder Executivo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o, salvo quanto aos efeitos
financeiros, que vigorardo a partir de 1° de julho de 2010.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
15 dejulho de 2010.

\ — \ /{ DEP. DOMINGOS FILHO

PRESIDENTE
A DEP. GONY ARRUDA
d* P 1.° VICE-PRESIDENTE
Nl DEP. FRANCISCO CAMINHA
N ¥ \,_,( 2.° VICE-PRESIDENTE
DEP. JOSE ALBUQUERQUE
A N 1° SECRETARIO
/ DEP. FERNANDO HUGO
2.° SECRETARIO

DEP. HERMINIO RESENDE
g 3.2 SECRETARIO
DEP. OSMAR BAQUIT

4.° SECRETARIO
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Anexo I a gque ge rafere o art.12 da Lei nt de da de 2010

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionails de Apolo Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

A partir da 1°/07/2010
Rot 30 horas 40 horas
ADO ANS ADO ANS
1 196,47 684,57 275,05 958,38
2 206,29 718,79 288,78 1.006,31
3 216,62 754,73 303,23 1.056,63
4 227,43 792,49 318,39 1.109,46
5 238,78 832,12 334,33 1.164,94
6 250,75 873,711 351,03 1.223,19
7 263,25 917,40 368,59 1.284,35
8 276,45 963,29 387,04 1.348,59
9 290,27 1.011,486 406,37 1.416,03
19 304,79 1.062,01 426,72 1.486,82
11 320,03 1.115,12 448,05 1.561,18
12 336,04 1.170,90 470,48 1.639,24
13 352,84 1.22%,43 493,97 1.721,18
14 370,49 1.290,89 518,69 1.807,26
15 389,02 1.355,43 544,61 1.8597,60
16 408,47 1.423,21 571,83 1.992,51
17 428,90 1.494, 38 600, 45 2.092,11
18 450, 34 1.569,09 630,49 2.196,71
19 472,86 1.647,54 662,01 2.306,54
20 496,51 1.725,91 695,12 2.421,89
21 521, 34 1.816,42 729,88 2.542,98
22 547,39 1.907,25 766,37 2.670,13
a3 574,76 2.002,58 804,67 2.803,64
24 603,51 2.102,74 844,91 2.943,82
a5 633,69 2.207,89 887,17 3.091,05
a6 665,38 2.318, 28 931,53 3,245,57
27 698,64 2.434,20 978,10 3.407,87
28 733,58 2.555, 89 1.027,01 3.578,24
a9 770,25 2.683,68 1.078,36 3.757,18
30 808,76 2.817,88 1.132,26 3.945,02
31 849,20 1.188,88
33 B91,65 1.248,32
33 936,22 1.310,71
34 983,03 1.376,25
as 1.032,1%9 1.445,09
36 1.083,80 1.517,31
37 1.138,00 1.5583,17
as 1.194,87 1.672,84
39 1.254,62 1.756,48
|40 1,317,38 1.844,31
/\ Professor do Ensino Superior (ANS) 12 ha 529,38




Anexto I a que se refere o art.1t da Lei nt dae de de 2010

Tabaela Vencimental dos Grupes Ocupacionais Atividades Auxiliares de Saide - ATS
o Servigos Bspecializados de Saide -SES

A partir de 1°/ 07/2010
Rof 30 horas 20 horas
ATS 3E3
1 204,32 684,57
2 212,49 718,79
3 220,99 754,73
4 229,84 792,49
5 239,04 83z,12
6 248,60 873,71
7 258,54 917,40
8 268,89 963,29
9 279,63 1.011,46
10 290,81 1.062,01
11 302,43 1.115,12
12 314,54 1.170,90
13 327,10 1.229,43
14 340,20 1.290,89%
15 353,79 1.355,43
156 367,95 1.423,21
17 382,69 1.494,38
18 197,96 1.569,09
19 413,89 1.647,54
20 430,45 1.729,91
21 447,66 1.816,42
22 465,57 1.907,25
23 484,16 2.002,58
24 503,56 2.102,74
25 623,69 2.207,89
26 544,62 2.318,28
27 566,42 2.434,20
28 589,07 2.555,89
29 612,64 2.682,68
30 637,13 2.817,88
31 662,60
32 689,12
a3 716,68
34 745,33
35 775,17
36 806,15
37 838,42
\\Y‘*\ 3s 871,93
39 906,81
243, 0%

>



Anexo III a gque 8e refere o art. 12 da Lei n*t de de de 2010

Tabela Vencimental da Carreira de Médico

A partir de 1°/07/2010
Nivel
Valor R$
1 2.551,55
2 2.679,13
3 2.813,09
4 2.953,74
5 3.101,43
6 3.256,50
7 3.419,33
8 3.590,29
9 3.769,81
10 3.958,30
11 4.156,21
12 4.364,03
13 4,582,231
14 4.811,34
15 5.051,90
N



‘Abexo IV a que se refere o art 1f da Lei pt , de de

rabela Vancimeptal do Grupo Ocupacional

Triputagido, Arracadagd@o e Fiscalizagiio - TAF

P —— AUDITOR PISCAL DA RECETTA ESTADUAL,
A partir de 1°/07/2010 | ESTADUAL E AVDITOR FISCAL ASSISTEHTE DA mgm&m S
RECEITA ESTADUAL JURIDICO B FISCAL DA nncsru‘t ESTADUAY,
Classe Ref VALOR Ry VALGR Y|
A 3.187, 64 3.514,35
B 3.347,03 3.650,08
I € 3.514,35 3.874,57
D 1.690,08 4.184,54
8 3.874,57 4.193,75
A 4.184,54 4.613, 44
B 4.393,75 4.844,11
11 € 4.613, 44 5.086,35
D 4.844,11 5.493,24
B 5.086,35 5.767,90
A 5.493,24 6.056,29
B 5.767,90 6.359,10
11 c 6.056,29 6.677,07
D 6.359,10 7.211,22
B 6.677,07 7.571,27
A 7.311,23 7.950,38
B 7.571,37 8.347,90
v c 7.950,38 6.765,28
D 8.347,90 $.115, 90
B 8.765,38 9.480,53




Anexo V & que se refere o art. 1t da Leil n*t de de de 2010

Tabala Vanoimental do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - MAS

. a
Cargo Classe Nivel A partir de 1°.07.2010
12 Horas 20 Horas 40 Horas
A 652, 90 1.305,80 2.611,60
Ruxiliar B 679,02 1.358,03 2.716,06
c 706 16 1.412,32 2.824,64
D 776,79 1.553,58 3.107,16
E 8q7,88 1.615,75 3.2311,50
Aasistente P 840,18 1.680,35 3.360,70
G 873,79 1.747,58 3.495,16
H 908,75 1.817,49 3.634,98
Professor
1 999,61 1.999,21 3.998,42
J 1.03%9,60 2.079,19 4,158,348
Adjunto K 1.081,18 2.162,35 4.324,70
L 1.124,42 2.248,84 4.497,68
M 1.169,40 2.338,79 4.677,58
. N 1.286,35 2.572,69 5.145,38
Assgociado
0 1.337,80 2.675,60 5.351,20
Titular I P | 1.471,59 2.943,17 5.886,34




Anexo VI a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2010

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional

Magistério - MAG

A partir de 1°/07/2010
Ref 20 horas 40 horas
Venc. Venc.

1 352,30 704,61
2 369,92 739,83
3 388,41 776,83
4 407,84 815,68
5 428,23 856,46
6 449,64 899,28
7 472,12 944,24
8 495,73 991,45
9 520,51 1.041,03
190 546,54 1.093,07
11 573,86 1.147,74
12 602,56 1.205,11
13 632,69 1.265,38
14 664,32 1.328,64
15 697,513 1.355,07
16 732,41 1.464,82
17 769,03 1.538,07
18 807,49 1.614,598
19 847,86 1.695,72
20 890,25 1.780,5]
21 934,76 1.869,53
22 981,50 1.963,01
23 1.030,58 2.061,16
24 1.082,11 2.164,22
25 1.136,21 2.272,43
26 1.193,03 2.386,05
27 1.252,68 2.505,35
28 1.315,31 2.630,62
29 1.381,08 2.762,16
o 1.450,13 2.900,26




Anexo VII a que se refere o art 1° da Lei n°® , de de de 2010

Tabela Vancimental dos Grupos Ocupacionais Atividades de
Gestdo Piblica - AGP & Atividades da Planejamento e Orgamanto - APO

A partir de 1°/07/2010
Ref Valores
30 horas 40 horas
A 462,16 647,02
A2 485,27 679,38
A3 509,53 713,34
Ad 535,02 749,02
AS 561,76 786,47
Bl 646,01 904,41
Bl 678,133 949,656
B3 712,22 397,12
B4 747, 84 1.046,98
BS 785,22 1.099,31
[ 303,01 1.264,22
c2 948,17 1.327,44
[ox 995,57 1.393,80
c4 1.045,36 1.463,50
cs 1.097,63 1.536,69
D1 1.262,27 1.767,18
D2 1.325,40 1.855,55
Dl 1.391,66 1.948,32
D4 1.461,23 2.045,72
D5 1.535,12 2.149,18
Bl 1.841,19 2.577,66
B2 1.933,25 2.706,54
B3 2.029,90 2.841,88
B4 2.131,41 2.983,97
BS 2.237,97 3.133,14
Pl 2.573,65 3.603,13
F2 2.702,32 3.783,27
F3 2.837,47 3.972,46
P4 2.979,34 4.171,07
PS 3.128,30 4.379,62
a1 3.597,53 5.036,56
a2 3.777,43 5.288,38
¢ X] 3.966,30 5.552,81
a4 4.164,61 5.830,46
<1 4.372,83 6.121,97
H1l 5.028,77 7.040,26
\':.\ H2 5.280,18 7.392,26
/ 1i] 5.544,21 7.761,88 J//\\\
H4 5.821,4¢0 8.149,597
HS 6.112,49 8.557,47




-Anexo VIII a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2010

Tabala Vencimental dos Auditores dea Controle Intarnc
da Sacretaria da Caontroladoria e Ouvidoria Geral do Estado

A partir de 1°/07/2010

Ref. Classe

Venocimento

I 3.009,15
II 3.159,58
11T A 3.317,56
v 3.483,42
v 3.657,61
I 3.950,18
11 4.147,69
III B 4.355,07
v 4.572,82
v 4.801,44
1 5.185,56
11 5.444,82
111 ¢ 5.717,06
v 6.002,92
v 6.303,06




Anexo IX a gque se refere o art 1* da Lei n* , doe de de 2010

Tabela Vencimasntal do Grupo Ocupaclional Atividades de
Apolo da Procuradoria Geral do Estado - APGE

A partir de 1°/07/2010
Ref Valores
30 horas 40 horas
Al 608,85 852,40
A2 640,90 897,27
A3 674,54 944,37
Ad 710,05 994,08
A5 747,37 1.046,42
Bl 786,78 1.101,4¢9
B2 826,11 1.156,55
B3 867,40 1.214,39
B4 810,79 1.275,11
BS §56,32 1.338,87
c1 1.004,14 1.405,81
c2 1.054,35 1.476,11
c3 1.107,06 1.549,89
[of } 1.162,41 1.627,39
Ccs 1.220,54 1.708,77
D1 1.281,55 1.794,20
D2 1.345,62 1.881,91
D3 1.412,89 1.978,11
D4 1.483,55 2.077,00
D5 1.557,71 2.180,864
Bl 1.635,61] 2.289,89
B2 1.717,41 2.404,39
B3 1.803,28 2.524,59
B4 1.893,45 2.650,84
RS 1.988,11 2.783,32
Pl 2.492,33 3.614,85
r2 2.616,94 3.795,61
P3 2.747,78 3.985,37
P4 2.885,18 4.184,65
P3 3.029,45 | 4.393,88
a1 3.180,92 4.745,39
a2 3.339,95 4.5982,64
Q2 3.5068,95 5.231,78
1] 3.682,28 5.493,34
Qs 3.866,42 5.768,03
. H1 4.059,74 6.229,48
- m 4.262,72 6.540,96
H3 4.475,84 6.868,02
H4 4.699,65 7.211,41
HS 4.934,62 7.571,97




Anexo X a que se refere o art 1* da Lei n* . de de de 2010

Pabala Vencimental dos Procuradores do Estado

A partir do 1°.07.2010
Classo

Cargo Vencimanto
Eapecial 18.142,99
A 16.799,07

Procurador do

Bstado B 15.554,70
c 14.403,50
D 13.335,65




Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Atividade de Defemsoria Piublica - ADP

A partir de 1°/07/2010

Cargo Clasae -
Subsidio

Substituto 12.287,92

1* Entrancia 12.287,92

Defensor 2* Entrancia 13.516,71
Piblico .

3* Entrancia 14 868,38

Entrancia Especial 16.355,22

2* Grau de Jurisdicdo 17.990,74




Anexo 'XII a que sa refere o art. 1t da Lei n3 , da de da 2010

Pabala Vencimental do Grupeo Ocupacional Atividade de Policia Judiclaria - AFPJ

Delegados
30 horas A partir de 1°/07/2010
Classe
carge / Fungao Subsidio
1° 7.559,56
Delegado de 2* 8.239,92
Policia
3* 8.981,52
Especial 9.789,85




Anexo XIII a que Se refere o art, 5° da Lei n°® , de de de 2010

TABELA DE SUBSIDIO DA CARREIRA MEDICINA LEGAL DO GRUPO
OCUPACIONAL ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIA

Valor do Subsidio,
Carge . Classe a partir de
1¢.07.2010
1 7.221,38
Médico Perito - 2° 7.943,52
Legista 3¢ | 8.737,87
Especial 9.611, 66

N



Anexo XIV a que se refere o art. 1° da Lei n° , de de de 2010

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria - APJ

40 horas Classe A partir de 1°/07/2010
Cargo / Funcgdo Valor Subsidio

Perito Criminal Auxiliar 1* 1.807,25
Perito Criminal Auxiliar 2 1.987,99
Perito Criminal Auxiliar 3 2.186,78
Perito Criminal Auxiliar 4* 2.405,46
Auxiliar de Pericia 1° 1.807,25
Auxiliar de Pericia 2* 1.987,99
Auxiliar de Pericia 3 2.186,78
Auxiliar de Pericia 4* 2.405,46
Escrivao de Policia 1* 2.023,94
Escrivdc de Policia 2* 2.226,33
Escrivdo de Policia 3* 2.448,97
Escrivdo de Policia Especial 2.693,86
Inspetor de Policia Civil 1* 2.023,94
Inspetor de Policia Civil 2" 2.226,33
Inspetor de Policia Civil 3* 2.448,97
Inspetor de Policia Civil Especial 2.693,86
Operador de Telecomunicagdes Policiais 2.109,08
Técnico de Telecomunicac¢des Policiais 2.358,21
Perito Criminalista i* 3.582,88
Perito Criminalista 2 4.460,74
Perito Criminalista 3 5.75%8,02
Perito Criminalista Especial 6.407,04
Perito Legista it 3.582,88
Perito Legista ' 2 4.460,74
Perito Legista 3 5.758,02
Perito Legista Especial 6.407,04
Professor da Acad. de Policia Civil 1 3.582,88
Professor da Acad. de Policia Civil 2* 4.460,74
Professor da Acad. De Policia Civil 3* 5.758,02

/N



Anexo XV a que se refere o art 1t da Lel n? , de da de 2010 .\’.0 D E’to
N 2>
Tabela Vencimental dos Militares Estaduais a 80 ‘.fj,_‘
! m
& /
(AT
] A partir de 1°/07/2010
POSTO / GRADUVAGAO SOLDO ™ GQP / GQB
Coronel 287,75 3.544,01 3.496,29
Tenente Coronel 259,00 2.785,00 2.800,94
Major 244,62 2.234,88 2.199,32
Capitao 230,23 1.936,06 1.902,08
Primeiro-Tenente 215,82 1.333,37 1.300,48
Segundo-Tenente 201,46 1.187,46 1.155,40
Aspirante-a-0ficial 172,66 1.091,64 1.023,72
Subtenente 158,30 1.134,11 978,45
Primeiro-Sargento 143,90 1.041,05 863,47
Segundo-Sargernto 129,48 934,43 774,99
Terceiro-Sargento 115,08 805,234 673,78
Cabo 92,09 826,20 672,41
Soldado 80,59 793,82 655,12
Aluno CFQ 1* hno 86,33 1.200,49 978,45
Aluno CFO 2* Ano 57,55 1.056,56 863,47
Aluno CFO 1* Ano 57,55 1.056,56 863,47
Aluno CFSdF 57,55 360,94 287,43

N



Anexoc XVI a que se refere o Axrt. 1° da Lei n° de de 2010

Tabala Vencimental dos cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de PFortaleza,
Guarda Estadual do Tridnsito & Ex-Policia Rodovidria do Departamanto Auténamo
de Estradas e Rodagem - DAER

. Cargo Valor RS, a partir
de 1°.07.2010
Inepetor Chefe 305,03
Inspetor Chefe Dentista 305,05
Inspetor Chefe Médico - 305,05
Inspetor Subchefe 274,53
Inspetor de Divisdo 259,32
Inspetor de Segdo 244,05
Inspetor de 1* Classe 228,79
Inspetor de 2* Classe 213,55
Ingpetor de 3* Clasee 183,03
Subinspetor de 1* Classe 167,81
Subinspetor de 2* Classe 152,53
Subinspetor R - 4 152,53
Subinspetor de 1* Classe 137,27

- N



Anexc XVII a que se refere o art. 1° da Lei n* de de de 2010

Tabela Vencimantal dos Servidores da Fundacio Cearense
de Mateorclogia e Recursos Hidricos - FUNCEME

A partir de 1°/07/201p
Rof 40 horas
ADO ANS
1 196,47 569,91
2 196,47 598, 44
3 196, 47 626,34
4 196,47 659,76
5 156,47 692,75
€ 201,82 727,40
7 210,23 763,717
8 218,99 801,94
9 229,08 842,05
10 237,59 864,15
11 247,46 928, 37
12 257,75 974,18
13 268,45 1.023,52
14 279,63 1.074,70
15 291,27 1.128, 01
16 303,39 1.184,87
17 316,01 1.244,12
18 329,16 1.306,33
19 342,84 1.371,65
20 357,07 1. 440,22
21 371,94 1.512,2%
22 397,43 1.587,85%
23 403,53 1.667,22
24 420,28 1.750,62
25 37,77 1.838,13
26 455,98 1.930,02
21 474,96 2.026,57
28 494,71
29 515,27
30 536,70 %
1 559,02
32 582,25 \
33 606,44 ;
M 631,67 -Jl/\
35 657, 9§
k] 685,31
3 713,80
kY] 743,47
L} 174, 40
49 806, 60
41 840,14
42 875,09
43 911,47
4" 949,38
45 988, 84
4 1.029,98
41 1.072,81
48 1.117,43
49 1.163,90
50 1.212, 31
51 1.262,70




Anexo XVIII a que se refere o art. 1t da Lei n® de da de 2010

Tabela Vencimental dos servidores das Fundagdes:
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE
Universidade Regional do Cariri - URcCa

Universidade Vale do Acarai - UVA

A partir de 1°/07/2010
Ref 30 horas 40 horas

ADO/ATS ANS/3SES ADO/ATS ANS/SES
1 156,47 684,57 275,05 958,38
2 206,29 718,79 288,78 1.006,31
3 216,62 754,73 303,23 1.056,63
4 227,43 762,49 318,39 1.109,46
5 238,78 832,12 334,33 1.164,54
6 250,75 873,71 351,03 1.223,19
7 263,25 917,40 368,59 1.284,135
8 276,45 963,29 387,04 1.348,59
9 290,27 1.011,4s 406,37 1.416,03
10 304,79 1.062,01 426,72 1.486,82
11 320,03 1.115,12 448,0S 1.561,18
12 336,04 1.170,9%0 470,48 1.639,24
13 352,84 1.229,43 493,97 1.721,18
14 370,49 1.290,89 518,69 1.807,26
15 ig9, 02 1.355,43 544,61 1.897,60
16 408,47 1.423,21 571,83 1.992,51
17 428,90 1.494,38 600,45 2.0982,11
18 450, 34 1.569,09 630,49 2.1%6,71
19 472,86 1.647,54 662,01 2.306,54 "4,95:r
20 496,51 1.729,91 695,12 2.421,89
21 521,34 1.816,42 729,88 2.542,98
22 547,39 1.907,28 766,37 2.670,13 ‘{’\
23 574,76 2.002,58 804,67 2.803,64 .
24 603,51 2.102,74 844,91 2.%943,82
25 633,69 2.207,89 887,17 3.091,05
26 665,38 2.318,28 931,53 3.245,57 //\\
27 698,64 2.434,20 978,10 3.407,87
28 733,58 2.555,89 1.027,01 1.578,24
29 770,25 2.683,68 1.078, 36 3.757,18
30 808,76 2.817,88 1.132,286 3.945,02
31 849,20 - 1.188,88 -
32 891,65 - 1.248,32 -
33 936,22 - 1.310,71 -
34 983,03 - 1.376,25 -
35 1.032,19 - 1.445,09 -
36 1.083,80 - 1.517,31 -
37 1.138,00 - 1.593,17 -
38 1.194,87 - 1.672,84 -
ag 1.254,62 - 1.756,48 -
40 1.317,38 - 1.844,31 -




Anexo XIX a que se refere o art.1? da Lei n¢ de de de 2010

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagdo
Teleducagdo do Ceara - FUNTELC

A partir de 1°/07/2010
Ref 30 horas 40 horas
ADO/ATS ANS/SES ADO/ATS ANS/SES

1 196,47 684,57 275,05 958, 38
2 206,29 718,79 288,78 1.006,31
3 216,62 754,73 303,23 1.056,63
4 227,43 792,49 318,39 1.109,46
5 238,78 832,12 334,33 1.164,94
6 250,75 873,711 351,03 1.223,19
7 263,25 917,40 368,59 1.284,35
8 276,45 963,29 387,04 1.348,59
9 290,27 1.011,4e6 406,37 1.416,03
10 204,79 1.062,01 426,72 1.486,82
11 320,03 1.115,12 448,05 1.561,18
12 336,04 1.170,90 470,48 1.639,24
13 352,84 1.229,43 493,97 1.721,18
14 370,49 1.290,89 518,69 1.807,26
15 389,02 1.355,43 544,61 1.897,60
16 408,47 1.423,21 571,83 1.9%2,51
17 428,90 1.494,38 600,45 2.092,11
18 450,34 1.56%,09 630,49 2.1%96,71
19 472,86 1.647,54 662,01 2.306,54
20 496,51 1.729,91 695,12 2.421,89
21 521,34 1.816,42 729,88 2.542,98
22 547,39 1.907,25 766,37 2.670,13
23 574,76 2.002,58 B04,67 2.803,64
24 603,51 2.102,74 844,91 2.943,82
25 633,69 2.207,89 887,17 3.091,05
26 665,38 2.318,28 931,53 3.245,57 &
27 698,64 2.434,20 978,10 3.407,87
28 733,58 2.555,89 1.027,01 3.578,24
29 770,25 2.683,68 1.078,36 3.757,18 e
30 B08B, 76 2.817,88 1.132,26 3.945,02
31 849,20 - 1.188,88 - /\\;
az 891,65 - 1.248,32 -
33 936,22 - 1.310,71 -
34 983,03 - 1.376,25 -
35 1.032,19 - 1.445,09 -
6 1.083,80 - 1.517,31 -
37 1.138,00 - 1.593,17 -
38 1.194,87 - 1.672,84 -
39 1.254,62 - 1.756,48 -
40 1.317,38 - 1.844,131 -




A
Anexo XX a que se refere o art 1° da Leil n° de de de 2010 £

Tabela Vencimental dos Servidoraes da Fundagido Micleo
de Tocnologia Industrial do Ceard - NUTEC

A partir da 1°70772010 )
Rof 40 horas
ADO/ATS ANS/SES
1 235,75 880,18
2 247,56 924,20
3 269,92 970,42
4 272,90 1.018,92
5 286,56 1.069,88
6 300,91 1.123,38
7 315,95 1.179,54
8 331,73 1.238,51
9 348,32 1.300,45
10 365,74 1.365,47
11 384,04 1.433,73
12 403,25 1.505,43
13 423,40 1.580,69
14 444,56 1.659,71
15 466,81 1.742,72
1 16 490,16 1.829,88
17 514,64 1.921,34
18 540,38 2.017,40
19 567,38 2.118,29
20 595,74 2.224,20
21 625,53 2.335,39
22 656,81 2.452,17
23 689,65 2.574,77
24 724,14 2.703,53
25 760, 34 2.838,71
26 798,39 2.980,66
27 838,29 3.129,67
28 880,18 3.286,19
29 524,20 3.450,52
30 970,42 3.623,02 QT\\\
31 1.018,92 - ',
32 1.069,87 - ‘
33 1.123,37 -
34 1.179,54 -
as 1.238,51 -
36 1.300,42 - //\\
37 1.365,48 -
38 1.433,75 -
39 1.505,43 -
40 1.580,69 -




Anexo XXI a que se refere o art 1" da Lei n* de de

de 2010

Tabala Vancimental dog Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Piblicos Dalegados do Estade do Ceard - ARCE

Cargo

A partir de 1%/07/2010

Classe

Ref

Valor R$

ANALISTA DE
REGULAGRO

.423,43
.644,62
.876,83
.120,68
.376,71

.183,22
.430,54
.687,178
.955,27
.233 49

.956,82
.076,18
.157,33
.320,29
.445,10

867,36

.000,37
.135,37
272,41
.411,49

PROCURADOR
AUTARQUICO
DA ARCE

.030,11
.331,861
.648,21
.980,61
.329,64

4
4
5
5
6
6
6
6
7
7
8
e
8
8
e.
9
4
9
d
6
6
6
6
7
8
8
8
9
9

062,052
.465, 74
.889,02
.333, 48
.800,16

10.
10.
11.
1l.

11

780,16
941,87
105,99
272,59

.441,66

1
2
3
[
5
1
2
)
4
5
1
2
3
4
5
1
2
3
94
S
1
2
3
4
S
1
2
3
4
5
1
2
3
4
5
1
2
3
4
5

12.
12.
12.
12.
12.

013,75
193,96
376,85
562,53
750,96




Anexo XXII gue se refere o art 1* da Lel n®

Tabala de Saldrio de Analista de Politicas Piblicas -~ AFP

de de da 2010

do Instituto de Pesgquisa e Estratégia EBconémica do
do Estado do Ceard - IPECE

A partir de 1°/07/2010 Valor RS
Classge Ref
I 2.589,15
II 2.718,61
A IIT 2.854,53
IV 2.997,26
v 3.147,13
I 3.304,47
I1 3.469,70
B IIT 3.643,17
Iv 3.825,31
v 4.016,58
I 4.217,41
II 4.428,27
c III 4.649,63
Iv 4.882,11
v 5.126,23




Anexo XXIII a que sa rofere o art da Lei nt , de de de 2010

Tabela Vancimental do Grupe Ocupacional
de Atividade de Defesa Agropecudria - ADA

40 A

A tix do 1°/07/2010
Cargo par Valor R$
Classo Raf

811,25
851,81
394,40
939,11
966,07

.035,137
087,14
141,49
.198,55
.258, 48
.331,39

AGBNTE
BETADUAL
AGROPECUARIO

.387,46
456,84
.529,11
-605,56

665,83
.770,11
.858,61
.951,53
.049,11

-611,39

.176,27
.865,08
.958,33

056,24
159,04
.267,00

.80, 34
FIBCAL
BSTADUAL

AGROPERCUARIO

499,34

624,31
.755,52
.893,29 Qf\ /\
.037,95 .

,189,84

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1
1.691,6%
1

1

1

2

2

2

2

]

2

2

2

3

3
3.349,32
3.516,78
3.652,62
k]

1
2
3
¢
5
1
2
3
4
5
1
2
3
4
5
1
2
3
4
5
1
2
3
.
5
1
2
3
A
5
1
2
3
.
5
1
2
3
4 .877,23
5

4.071,09
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