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Govemo do ]
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MENSAGEM N° 7.112 , DE 07 DE JULHO DE 2009.

Senhor Presidente,

Submeto a consuderac,'ao da Augusta Assembléia Leglslatlva por intermédio
Vossa Exceléncia, para fins de apreciacdo e pretendida aprovagao, atendidos os
dlspostos que disciplinam o processo legislativo, o incluso Projeto de Lei que
promove a revisdo geral da remunera¢do dos servidores publicos civis do Poder

" Executivo, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduals e dos mlhtares

estaduais, a partir de 1° de julho de 2009.

‘Dentro de uma politica financeira responsavel, observando as limitagdes
contidas na Lei de Responsabllldade Fiscal, sem, contudo desconhecer a importancia
de proporcionar a melhoria das condigbes oferecidas aos servidores publicos
estaduais, responsaveis pela boa qualidade dos servigos prestados a populagdo, o
Governo do Estado apresenta uma proposta de revisdo geral da remuneragao dos
servidores condizente com as limitadas possublhdades financeiras do Tesouro
Estadual. -

A prpposfgéo atende ao disposto no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal,
visando a recomposi¢do da perda do poder aquisitivo da.remuneragdo, sendo
baseada em indice indistinto, de 6%(seis por cento).

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de
conferir o necessario apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia emprestar
sua valiosa colaboragdo no encaminhamento, de modo a coloca-la.em tramitagdo em
regime.de urgéncia, tendo em vista a importancia da matéria e a data da revisdo
geral.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes pares,
protesto.de elevado aprego e distinguida consideragao.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, aos 07 de
julho  de 2009.

Brreira Gomes
ADOR DO ESTADO

Excelentissimo Senhor

Deputado Domingos Gomes Aguiar Filho ' : ,6("00 ' N
Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara o N
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PROJETO DE LEI

PROMOVE A REVISAO GERAL DA REMUNERAGAO

DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS ‘DO PODER -

EXECUTIVO, DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDAGOES
PUBLICAS ESTADUAIS, E DOS MILITARES ESTADU-
AlIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

Art. 1° O vencimento base dos servidores publicos estaduais civis do Quadro |
~ Poder Executivo, das Autarquias e das Fundagbes Pulblicas Estaduais, e dos
militares eétaduais, fica revisto em indice L’Jnicp e geral, no percentual de 6% (seis por
cento), a partir de 1° de julho de 2009, na forma dos Anexos | a X5(VIII e das demais

disposigoes desta Lei.

Paragrafo Unico. Os valores das demais parcelas remuneratérias nao indicadas -

nos Anexos desta Lei ficam revistos no mesmo indice Gnico e geral de 6% (seis por
cento), salvo quanto as vantagens financeiras que dependam de previsao para a

alteragdo de seus valores.

Art. 2° O beneficio da pensdo por morte e os proventos dos servidores publicos
civis, aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das Fundagodes
Pablicas Estaduais, e dos militares estaduais da reserva e reformados ficam revistos

no mesmo indice Unico e geral aplicado nesta Lei para os servidores em atividade.

Art. 3° O indice da revisao geral de _qﬁ_e trata esta Lei aplica-se:
| — aos professores contratados de acordo com a Lei Complementar n°. 14, de

15 de setembro de 1999, bem como aos professores contratados por tempo.

determinado, nos termos da Lei Complementar n°. 22, de 24 de Julho de 2000.

I - aos valores constantes do Anexo Unico ‘do Decreto n°. 24.338, de 16 de
janeiro de 1997, editado com base na Lei n°. 12.098, de 5 de maio de 1993, alterada
pela Lei n°. 12.656, de 26 de dezembro de 1996. *
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- a gratificagdo por encargo. de licitacao, prevista no Art. 5° da Lei
complementar n° 65, de 03 de.janeirolde 2008 e a gratificagdo prevista no-Art. 3°,
incisos | e II, da Lei n° 13.920, de 24 dejjulho de 2007.

IV - aos valores da indénizagéo por reforco do servigo militar operacional,
previstos no Anexo Unico da Lei 13.765, de 20 de abril de'- 2006.

V — aos contratados temporariamente de acordo com o disposto na Lei
complementar n° 56, de 29 de margo de 2006. |
- VI - aos contratados por tempo determinado para atender a nece's_sidade '
temporaria de excepcional interesse pﬂblicd do Departamento de Edificagbes e
rodovias do Ceara — DER, conforme disposto na Lei Complementar n° 74, de 23 de
dezembro de 2008.

VIl - aos valores da gratificagdo de servigo extraordinario, pre\.wisto's na Lei n®
13.789, dé 29 de junho de 2006, | '

VIll — aos valores da gratificagdo de policiamento ostensivo, previstos no caput
do Art. 4° da Lei n° 14.113, de 15 de maio de 2008. |

Art. 4° Nio se aplica o disposto .nesta Lei aos servidores inativos e
pensionistas que tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidorés Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e
dos Membros de Poder.do Estado do Ceara - SUPSEC, com proventos e pensdes
recompostos ao valor do salario minimo nacional, na forma do §2° dd art. 331 da
Constituigdo.do Estado do Ceara, com a redagéo dada pela Emenda Constitucional
n®. 55, de 22 de dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificacdes e vantagens, exceto o adicional de
férias, a maior remuneragdo dos militares estaduais e dos. servidores publicos civis,
inativos e seus pensionistas, do Poder Executivo, ndo podera ultrapassar-a quantia
correspondente ao subsidio mensal do Governador, ressalvadas as excegbes
constitucionalmente previstas e o disposto. na Lei n® 14.236, de 10 de novembro de
2008. - \ :
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Art, 6° As despésas decorrentes da execugdo desta Lei correrao por conta das

dotagdes orgamentari'as proprias de cada drgao efou entidade do Poder Executivo. -

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, salvo quanto aos
efeitos financeiros, que vigoraféo a partir de 1° de jutho de 2009.

Art. 8° Revogam-se as disposigé_eé em contrario.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos
de * de 2009.

feira Gomes
ERNADOR DO ESTADO




Anexo | a que se refere o art.1°da Lei n°

de

de ‘' de2009

Tabela de Vencimentos e Representagoes dos Cargos de Dire¢do e Assessoramento
da Administracdo Direta, das Autarquias, das Fundacdes, das Empresas Publfcas

e Sociedades de Economia Mista .

P A partir de 01/07/2009
- DENOMINAGAOQ/SIMBOLO .Vencimento Re presentacio Total
ecretario de Estado 522,75 5.227.52 5.750,2
rocurador-Geral do Estado 522.7% 5.227.52 5.750,2
hefe da Casa Militar 522.75 5.227.54 5.750,2
hefe de Gabinete do Govemador 522,75 5.227.52 5.750,2
omandante-Geral da Pollcia Militar 522,75 5.227,52 5.750,2
omandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar 522,75 5.227,52 5.750,2
efensor Publico Geral 522,75 5.227.52 5.750,2
residente do Conselho de Educag&o do Ceara” 522,75 5.227.52 5.750,2
$sessor para Assuntos Internacionais 522,75 5.227.52 5.750,2
enito Geral da Perlcia Forense 522,75 5.227,52 5.750,2
ecretario Adjunto 401,44 4,014,44 4,415,885
rocurador-Geral Adjunto de Estado 401,44 " 4.014.44 4.415,88
ubchefe da Casa Militar ) 401,44 4.014,44 4.415,88
ubchefe de Gabinete do Govermnador 401,44 4.014,44 4.415,88
ubcomandante da Policia Militar 401,44 4.014,44 4.415,849
ubcomandante do Corpo de Bombeiros Militar 401,44 4.014,44 4.415,88
ubdefensor Publico Geral 401,44 4.014,44 - 4,415,858
erito Geral Adjunto da Pericia Forense 401,44 4.014,44 4.415,84
NS -1 338.55 3.385,54 3.724.09
NS -2 227,12 2.2711 2.498,25
NS-3 158,94 1.589,79 1.748,7
AS -1 111,28 1.112,83 1.224,11
AS - 2 83,46 834,6 918,09
AS -3 62,59 625,94 688.53
AS -4 46,95 469,47 516,42
AS -5 35,21 352,12 387.33
AS -6 26,4 264,09 290.49
AS -7 19,81] - 198,06 217.8
AS -8 14,85 148,59 163,40
()
NI-1 11,14 111,41 122,55
NI -2 8,35 83,5 91,92
NI-3 6,26 62,68 68,04
NI - 4 4,71 47,01 51,72
1
s A00 .
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Anexo Il a que se refere o art 1°da Lei n° de de - de2009

Tabela dos Cargos e Fungées comissionadas da Agéncia Reguladora de
servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE

\

' ‘| A partir de 01/07/2009

I Simbolo - — T _

CRI1 ' , 12.284,4
ICCRI 7.831 .33

[FCR ' 2.271.1




Anexo lll a c';ue se refere ;9 art1°dalein® | de de . de2009

Tabela dos Cargos e Fungdes Comissionadas da Agéncia de
Defesa Agropecudria do Estado do Ceara - ADAGRI

A partir de 01/07/2009

40 HY|
7.883,6
5.912,8
, 4.9433
' 4.325.4




Anexo IV aqueserefereoart 1°da Lei n°® ,de de - de 2009

Tabela dos Cargos e Fungées Comissionadas da Agencia do
Desenvolvimento do Estado do Ceard - ADECE

SIMBOLO - | A partir de 01/07/2009
ADECE | , 8.889,57
JADECE )l ‘ - 6707,12F
JADECE Il _ 4.494.28
ADECEIV : ' ’3,595,42




AnexoV aqueserefereoart1°dalein® ,de de de 2009

hY

' Tabela dos Cargos e Fungoes Comissionadas do Instituto de ‘Pesquisa_ '
e Estratégia Econémica do Estado do Ceard - IPECE

SIMBOLO A partir de 01/07/2009
PPECE | - 9.213,30 ‘ ' : .
fPECE N . 6.809,98 ' '
precE W 537444
I]PECE \"2 " 3.209.30




Anexo V! a que se refere o art.1° da Lei n°®

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

de de de 2009 .

A partir de 01/07/2009
Ref 30 horas ._40 horas )
“ADQ ANS ADO ANS
1| - 187,40 652,97 262,35 914,14
2| 196,77 685,61 27545 959,85
3| 20662 719,89 289,23 1.007.85
4| 21693 755,90 303,69 1.058,24
's| 22776 793,70 .31890 1.111,16
6| 239,17 ° 833.37. 334,82 1.166,72
7 25110 875,05 351,57 1.225,06
8| 26369 91882 369,17 1.286,33
9| 27687 964,77 387,61 1.350,66 .
10| 290,72 1.012,98 407,02 1.418.18] .
11| 30526 1.063.64 - 427,37 1.489,11
12| 320,53 1.116.84° 448,76 1.563,56
13| 33655 1.172.67 471,17  1.641.72
14| 353,39 1.231,30 494,74 1.723.83
15| 371,06 1.292.86 519,47 1.810,00
16| 389,61 1.357,51 54543 1.900.52]
. 17| 409,10 1.425.39 572,73 1.995,53
18| 429,55 1.496,65 601,38 2.095,30 y
19| 45103 1.571.48 631,45 2.200,06
20| 473,59 1.650,05 663,03 2.310,08
21| 49727 1.732.56 696,18 2.425,58
22| 522,12 1.819,20 730,99 2.546,86
23| 54823 1.910,13 767,52 267421
24| 57565 2.005.67 805.90 2.807.92
25| 60444 2.105.96 ‘846,21 2.948,35
26| 63466 2.211.26 888,53 3.095.74
-27| 66639 232182 932,95 3.250.54.
28| 69971 2.437.90 979,60 3.413,05
29| 73469 2.559.79 1.028,58 3.583,73
30| 77142 2.687,79 1.079.99 3.762,90
31| 810,00 " 1.133.99 .
32| 850.49 1.190,69
33| 893,00 1.250,20
34| 93765 1.312,71
35| 984,54 1.378,38
36| 1.033.77 1.447,26 ,
37| 1.085,46 1.519,62
38| 1.139,71 1.595,61
39| 1.196,70 1.675.39
40| 1.256.56 1.759,17
IProfessor 504,94
/3\,100 0.
9 W
i, 2



Anexo Vil a que se refere oart.1°da Lei n° de de de 2009

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais Atividades Auxiliares de Saude'- A
e Servicos Especializados de Saude -SES

A partir de 01/ 07/2009
Ref | - 30 horas 20 horas ‘
ATS SES
1 194,89 652,97
2 202,68 . 685,61
.3 210,79 719,89
4 219,23 755.90
5 228,00 . 793,70
6 237,12 833,37
7 246,60 875,05
8 . 256,48 918,82
9 266,72 964,77
10 277381 - 1.012.98
1 288,471 - 1.063.64
12 300,02 1.116,84
13 312,00 1.172,67
14 324.49 1.231,30)
15 337.46 1.292.86
16 350,96 1.357.51 _
17 365,02} 1.425,39
18 379,59 1.496,65] . ' .
19 394,78 1.571.48 '
20 410,58 1.650,05
21 426,99 1.732,56
22 444,08 1.819,20
23 461,81 1.910,13
24 480,31 2.005.67]
25 499,51 2.105,96
26 519,48 2.211,26
27 540,27 2.321,82
28 . 561,88 . 2.437.90
29 584,36 2.559,79 , .
30 607,72 2.687.79]
1 632,01 :
32 657.31
33 683,59
. 34 710,92
35 739,38
36 768,93
37| 799,71
38 831,68
39 864,95
40 899,55




Anexo Vil a que se refere o art. 1° da Lel n° de de de 2009

Tabela Vencimental da Carrelra de Médico

A A partir de 01/07/2009
Nivel :W
alor

' 2.555:45
2.683,22
2.817,38
2.958,25
3.106,16
3.261,47
3.424,54
3595.77| . | | -
3.775,56 : _

3.964,34
4.162,56
4.370,69 :
4.589,22
4.818,68 o

A E N ROV ~NONHEWN =




‘Anexo IX a que se refere o art 1°dla Lein®  ,de  de de 2009

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tributacdo, Arrecadagao e Fiscalizagao - TAF

AU R El . ADJ A RECEITA AUDITOR FISCAL DA RECEITAESTADUAL,
A partr de 01/0772009 [ESTADUAL € AUDITOR FISCAL ASSISTENTE [ANALISTA CONTABIL FINANCEIRO, ANALISTA

DARECEITA ESTADUAL JURIDICO E FISCAL DA RECEITA ESTADUAL

[ Classe Rel VALOR RS VALOR R$

A 3.040.48 335211

B 319251 : 351973

I c 3.352,11 . 3.695.70

D : 351973 - 3.991,36

E 3.695,70| - 4.190,91

A st 4400,36

B ’ 4190,91 . 4.620,48

1 c 4.400.46| - 4.851,54

D : 4.620.48 : 5.239,64

E " 4.85154 5.501,62

-1 A — . 5.23984] 577670

B 5.501,62 . 6.065,53

I c 5.776,70 6.368,82

o D 6.065.53 6.878,31

' E 6.368,82 7.221,74

A - e8] ___________ 15:%

B . ' 722174} - - : 7.962.51

LW C 7.583,35 8.360,63

D 7.962,51 ~ 8.695,06

E 8.360,63 : . 9.042,86




Anexo X a que se refere o art. 1° da Lei n®° ' de de

de 2009
Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - MAS
A partir de 01.07.2009
Cargo Classe Nivel 12 Horas | 20 Horas | 40 Horas
A 442,74 885,481 1.770,96
Auxiliar | . B 460,45 920,90 1.841.80
C 478,87 957.74| 1.91547
#ﬁ%ﬁ#
E 547,83 1.095,65] 2.191,31
Assistente F 569,74 1.139,48).2.278,96
592,53 1.185,06} 2.370,11
Professor H 616,23} 1.232,46) 2.464,91
| 677,85 1.355,71| 2.711.41
' © ) 704,96 | 1.409,93| 2.819.87
Adjunto'. . K 733.16| 1.466,33| 2.932,66
. L 762,49 1.524,98| 3.049,97
M 792,99| 1.585,98] 3.171,97 ‘
. N © 872,30 7 .7ﬁ,58 3.389.13
_ |Pssociadol 4 907,18| 1.81436| 3.628.73
[ Taoar | P 997,91] 1.995,80] 3.991.60
'///:\:.m:%'\
.-‘%}:




Anexo Xl a que se refere o art. 1° da Lei n° de de  de2009

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Magistério - MAG

A partir de 01/07/12009
Ref 20 horas 40 horas
Venc. ) Venc.
1 231,93 ' 463,83
2 - 243,51 . 487,04
3 255.68 511,40
4 268,48 536,94
5 281,90 563,77
6 295,98 591,97
7 310,80 621,58
8 326,32 . 652,64
. 9 342,63 685,29
10 359,761 . 719,55
11 377.76 755,53
12 396,65 . 793,31 ) _ :
13 416,48 832,99 ' T
14 437,31 874,64 :
15 459,18 . 918,37
16 482,14 964,29
17 506.25 _ ;1.012,48
18 - 531,56 1.063,13
19 558,13 1.116,28
20 586.06 1.172,10
21 615.33 1.230,68
22 646,13 " 1.292,20
23 67841 . 1.356,84
24 712,34 " 1.424.68
13 747,95 1.495,93
26 785.35 1.570,72
27 . 824,62 ' 1.649,24
28 865.85 1.731.68
29 909,16 1.818,29
30 .954,60 1.909,20




Anexo XIl a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2009

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais Atividades de
Gestdo Publica - AGP ¢ Atividades de Planejamento e Orgamento - APO

A partir de 01/07/2009

Ref Valores g
30 horas 40 horas -
Al 240,8 617,19
A2 462,87 648,02
A3 486,01 68041
A4 510,32 714,44
AS 535,83 750,16
B1 616,19 862,66
B2 647,01} - 905,82
B3 679,34 951,09
B4 713,32 998,65
BS 748,97 1.048,56
c 861,32 ' 1.205,86
c2 904,40 1.266,16
c3 949,61 1.329,45 , ,
c4 997,10F . 1.395.94
c5 1.046,96 1.465,75
‘D1 - 1.204,00] - 1.685.60
D2 1.264,21 1.769,89
D3 1.327.41] 1.858,37
D4! 1.393,77 1.951,28
DS 1.464,25 2.049,96
. E1 1.756.19 2.458.66
E2 1.844,00( 2.581.59
E3 1,936,19 2.710,66
E4 | 2.033,01 2.846,21 S -
ES 2.134,65 2.988,50] '
F1 245484]  3.43679
F2 2.577,58 3.608.61
3| - 270648 ©3.789,07
F4 2.841,80 3.978.51
5. 2.983,88 4.177,43
G1 3.431.45 4.804,04
G2  3.603,04 5.044,24
G3 . 3.783,19 5.296,46 .
G4 3.972.35 5.561,29 '
G5 4.170,96 5.83935]
H1 4.796,61 6.715.24 e
H2 503.42]  7.05099] ° ’:?m"@%\
H3 5.288,26 7.403,55 o %
H4 5.552,65 7.773,72 T DA v
H5 5.830,30 8.162,41 R N >
' ~N



Anexo Xl a que se refere o art 1° da Lei n® de de ©  de2009

Tabela Vencimental dos Auditores de Controle interno
da Secretaria da Controladoria e Quvidoria Geral do Estado

Ref

Classe

partir de 01/07/2009

Vencimento

|_
I
I
v
"

I
al
v

!
.
v
Vv

A

1=#|___—_'_

v _ ' : 4.579,78

C

2.870,23
3.013,72
3.164,40
3.322,61
3.488,75

3.767,82

3.956,21

4.361,71

5.193,46
5.453,13
5.725.79
6.012.08

4.154,02].

7T
/ > .'?%'\_
/ r',,? 20
e -
’ lm @
H ”
\ R/
o ~
\t 103 8
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Anexo XIV a que se refereo art 1°daLein® ,de de ~ de 2009

Tabela Vencimental do Grupo Ocupaclonal Atividades de
Apoio da Procuradoria Geral do Estado - APGE

A partir de 01/07/2009
Ref Valores
- 30 horas 40 horas
A1 580,74  B813.05] _
A2 611,31 855,85 :
A3 643,40 900,77 -
A4 677,27. 948,19
AS 712,87 998,11
B1 750,46 1.050,64
- B2 787,97 1.103,16
‘B3 827,36 1.158.33
B4 868,74 1.216,24
BS T 912,17 1.277,06
c1 957,78 1.340,91
c2 1.005,68 1.407,96
c3 1.055,95 1.478,34
ca | 1:108,75 1.552,26
" CS 1.164,19 1.629,88
D1 1.222,39 1.711.37
D2 1.283,50 - 1.796,94
D3 1.347,66 1.886,79
D4 1.415,06 1.981,11
DS 1.485,80 ' 2.080,18
E1 1.560,12 2.184.18
E2 1.638,12 2.293.39
E3 1.720,03 2.408,04| -
E4 1.806.04 " 2.528.46
ES 1.896,33 2.654,83
F1 2.377.27 3.447,97
F2 2.496,13| - 3.620.38
F3 2.620,93 | 3.801.38
. F4 -2.751,98] - 3.991,46
F5 2.889,59 4.191,03
G1 3.034,07 4.526,32 _ , *
G2 - 3.185,76 4.752,61 '
G3 3.345,05 4.990,25
G4 3.512,29 5.239.74
G5 3.68792 - 550175
H1 | 3.872.32 5.941,89
H2 4.065,93 6.238,99
H3 4.269,21 6.550,95
H4 4.482,69 6.878.49]
H5 . 4.706,81 7.222,41




1

Anexo XV a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2009 -

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado

Cérgo Classe A par\:i;:;m()‘l.:zzm
Especial | 17.305.41:

A 16.023,53

Procurador do Estado B 14.836.61
C | 13.737.60

D 12.720,00




Anexo XV| a que se refere o art.1° da Lei n° de de " de 2009

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Publica - ADP

Cargo Classe A partir de 0.119712009
. Subsidio ;
Substituto 10.846,39
12 Entrancia . 1084639
. a 1
Defensor Publico 2 Ethranaa 11.931,03
3% Entrancia , 13.124,14
Entrancia Especial .14.436,54
2? Grau de Jurisdigao 15.880.20




Anexo XVil a que se refere o art. 1°da Lei n°® . ,.de de . de 2009

‘Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

Delegados

30 horas ' , A partir de 01/07/2008

- Classe —

Cargo / Funciao Subsidio
- 1 7.143,18
. s

Delegado de Policia 2 7.786.07
3 8.486,82
Especial |. 9.250,63




" Anexo XVill a que se refere o art. 1°da Lei n°

,de de  de2009

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

i 40 horas A partir de 01/07/2009
. : - Classe —
| Cargo / Fungao Valor Subsidio

Perito Criminal Auxiliar 1? 1.707,.71
Perito Criminal Auxiliar 2 1.878.49
Perito Criminal Auxiliar 32 2.066,33
Perito Criminal Auxiliar 42 2.272.97
\xiliar de Pericia 12 1.707.71
uxiliar de Pericia 22 1.878,49
uxiliar de Pericia 3 2.066,33
uxifiar de Pericia 42 2.272,97
Escrivio de Policia 18 1.912,46
Escrivao de Policia 2 2.1 03:71
Escrivao de Policia 32 2.314,08
Escrivdo de Policia Especial 2.545,48
Inspetor de Policia Civil . , 12 1.912,46
Inspetor de Policia Civil 28 2.103,71
Inspetor de Policia Civil 32 2.314,08
Inspetor de Policia Civil Especial 2.545,48
perador de Telecomunicagdes Policiais 1.992,92
Técnico de Telecomunicacdes Policiais 2.228,32
Perito Criminalista o : 1 3.385,53
Perito Criminalista 2e 4.215,05
Perito Criminalista 30 ' 5.440,87
Perito Criminalista Especial - 6.054,15
" [Perito Legista 12 3.385,53
2¢ - 4.215,05
. 32 5.440,87
Especial 6.054,15
1% 3.385,53
Professor da Academia de Policia Civil 2 4.215,05
Professor da Academia de Policia Civil 3* 5.440,87




Anexo XiX a que se refere o art 1°da Lei n° ,de de  de2009

. Tabela Vencimental dos Militares Estaduais

) A partir de 01/07/2009

POSTO / GRADUAGAO SOLDO oM QP GQB
ICoronel . 274471 331500 3.334,88
Tenente Coronel : 247,04 . 2.604,31 2.671,63

ajor . 233,33 2.090,00 2.097,79

apitdo - - 219,60 1.810.41 1.814,27
Primeiro-Tenente - 20586  1.246.40 1.240,44

egundo-Tenente ' 192,16 1.109,96 1.102,06

spirante-a-Oficial 164,69 1.020,84 976,46

ubtenente . 150,99 1.061,52 933,28
Primeiro-Sargento 137,26 ' 974,73 - 823,61
Segundo-Sargento . ' 123,50 874,89 739,21
Terceiro-Sargento - 109,77 75395 642,67 '
kcabo 87.84 773,87 6a137]
Soldado ) 76,87 743,54 624,88

luno CFO 3° Ano 82,34 " 1.124.88 933.28

luno CFO 2° Ano 54,89 990,16 . 823,61

luno CFO 1° Ano 54.89 990.16 823.61|

luno CFSdF 54,89 337,99 274,16
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Anexo XX a que se refere o Art. 1° da Lei n° de . de de 2009

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortaleza,

Guarda Estadual do Transito e Ex-Policia Rodovidria do Departamento Auténomo
de Estradas e Rodagem - DAER

A partir de 01.07.2009 Valor RS
Cargo

Inspetor Chefe o . 290.95 .
Inspetor Chefe Dentista ' -. 290,97
Inspetor Chefe Médico . - 290,97
Inspetor Subchefe ' 261,86 .
Inspeter de Divisdo _ 247,35
inspetor de Secdo 232,78
Inspetor de 1* Clas'se 218,23 .
Insbelor de 2* Classe ) ' . 203,(;',9
Inspetor de 3* Classe 17458
Subinspetor de 1° Classe 160.06
Subinspetor de 2* Classe 145,49
Subinspetor R - 4 ° : 145,49 |
Subinspetor de 3* Classe | 130,93




-

Anexo XXI a que se refere o art. 1°da Lei n° de de de 2009

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagao Céarense
de Metereologia e Recursos Hidricos - FUNCEME.

A partir de 01/07/2009
Ref 1_40 hora _
+ ADO ANS
1 " 187.40 543,60
2 " 187.40 570,81
3 187,40 " 599,33
4 187.40 629,30
5 187.40 660.77
61. 192,50 693,82
7 200,52 728,51
8 208,88 764,92 .
9 217,55 803,18 -
10 226,62 843,33 ' .
11 236,04] = 8855
12 245,85 929,78
13 256,06] 976,27
14 266,72 1.025,09
15 277,82 1.076.32
16 289,38 - 1.130,17
17 301,42 1.186,68 A
18 313,96 1.246,02
19 327,01]. 1.308,33
201 340,59 1.373.73
21 354,77 . 1:.442.44)
22 369,54 1.514,55
23 384,90 1.590.25
24 400,88 1.669,80
25 417,56 1.753,27
26 434,93 1.840,92
27 453,03 1.933,01 .
28 471,87
29 491,48
30 511,92 ‘
31 533,21
32 555,37 .
33 578,44 - ~
34 602,51 )
35 627,54
36 653,67
37 680,85
38 709,15
39 738.65
g 40 769,36
41 801.35
42 834,69
. 43 869,39
a4 905,55
a5 943,19
46 982.43 ' ’
a7 1.023,28
43 1.065,84
49 1.110,17
50 . 1.156,34
51 1.204.41].
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Anexo XXIl a que se refere o art. 1°da Lei n° de de

-

Tabela Vencimental dos servidores das Fundacgébes:

Universidade Estadual do Ceara - FUNECE
Universidade Regional do Cariri - URCA
Universidade Vale do Acarat - UVA

A partir de 01/07/2009

Ref 30 horas 40 horas
—_—————— ———
ADQJATS | ANS/SES  ADO/ATS | ANSISES
187,40 652,97| 262.35| 014,14
196,77| 68561 27545| 959.85
206,62 719,89 289.23| 1.007.85
216,93| 755.90| 303.69| 1.058,24
227,76 793,70| 318,90| 1.111.16
239,17 83337 334.82| 1.166.72
251,10| 875.05| 351.57| 1.225.06
263,69| 918,82 1369,17| 1.286.33
276,87| 964,77| 387.61| 1.350,66
10{ 290.72| 1.012,98| 407,02 1.418,18
11| 305.26| 1.063.64| 427,37 1.489,11
12| 32053| 1.116.84| 448,76| 1.563,56
13| 336,55 1.17267] 471,17] 1.641,72
14| 353.39| 1.231,30| 494,74 1.723,83
15| 371,06| 1.292,86| 519.47| 1.810,00
16| 389,61 1.357.51| 545.43| 1.900,52
“17| 409,10| 1.425,39| 572.73| 1.995,53
18| 429,55| 1.496,65| 601,38| 2.095,30
19| 451,03| 1.571.48| 631,45| 2:200.06
20| 47359] 1.650,05| 663,03| 2.310.08
21| 497,27] 1.73256|" 696,18 2.425.58
22| 522,12| 1.819,20| 730.99| 2.546,86
23| 548,23 1.910,13| . 767,52| 2.674.21
24| 57565 2.00567( 805.90| 2.807.92
25| 604,44| 2.10596|. 846.21| 2.94835]-
26| 63466| 2.211,26| -888,53| 3.095,74
27| 666,39 2.321,82| 93295 3.250,54
28| 699,71] 2.437,90| 979.60| 3.413,05
29| 734,69 2.559,79| 1.028,58| 3.583,73
30| 771,42 2.687,79| 1.079,99| 3.762.90

W oS hLWN -

31| 81000 1.133,99
32| 85049 1.190.69

33| 893,00 125020 _ -
34| 937.65 1.312.71]
35| 984,54 1.378.38

+36] 1.033,77 1.447.26

37| 1.085,46 1.519,62

38| 1.139,71 _ 1.595,61

39{ 1.196.70 1.675,39

40] 1.256,56 1.759,17

de 2009




Anexo XXlll a que se refere o art. 1°da Lei n°® de de de 2009

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagdo
Teleducagdo do Ceard - FUNTELC

A partir de 01/07/2009
Ref 30 horas 40 horas
[ADOJATS | ANSISES | ADO/ATS] ANSISES
1| 187,40 652.97| 262.35| 914,14
2| 19677 68561] 27545] 959,85
3| 20662| 719.89f 289,23] 1.007.85
4| 21693{ 75590f 303,69] 1.058,24 )
s| 227.76| 793.70F 318.90] 1.111.16
6| 23917 83337} 334.82] 1.166.72
7| 251,10 87505) 351,57] 1.225,06
8| 263.69| 091882] 369.17| 1.286,33
9( .276.87( 964,77f 387.61] 1.350,66 ¢
~10( 290,72{-1.012,98] 407.02] 1.418,18
11{ 305.26| 1.063,64] 427,37] 1.489,11
12{ -32053| 1.116,84] 448,76] 1.563.56
13| 336,55 1.17267] 471.17] -1.641,72 ,
14| 353,39] 1.231,30] -494,74] 1.723,83
15| 371,06| 1.292.86] 519.47] 1.810.00
16| 389,61 1.357.51| 54543| 1.90052
17} 409.10| 1.42539] 572,73] 1.99553 -
18| 42955| 1.496,65] 601,38] 2.095,30
19| 451,03| 1.571,48] 631,45] 2.200,06
20( 473.59| 1.650,05] 663,03] 2.310,08
21| 49727| 1.732,56] 696,18] 2.425,58
22 522,12| 1.819,20] ' 730,99] 2.546.86
23{ °548,23| 1.910,13} 767.52] 2.674.21
24| 575.65| 2.005.67] .805,90] 2.807.92
25| 604.44| 2.10596] 846,21] 2.94835| ) !
v 26| 63466| 2.211,26] 888,53} 3.095.74| ' '
27| 666,39| 2.321,82] 932,95] 3.250,54
28| 699.71| 2.437,90] 979.60] 3.413.05
29| 734,69| 2.559,7¢] 1.026,58] 3.583.73
30| 771,42 2.687,79] 1.079,99| 3.762,90
31| 810,00| .1.133,99
32| 85049 1.190,69
33| 893,00 1.250,20
34{ 937,65 13127
35| 984,54 1.378.38
36| 1.033.77 . 1.447,26
37| 1.085.46 : 1.519,62
38| 1.139.71 _ 1.595,61
39| 1.196,70 . 1 1.675.39
40| 1.256,56 - 1.759,17
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Anexo XXIV a que se refere o art 1° da Lei n° - de de ) de 2009

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagdo Nucleo
de Tecnologia Industrial do Ceara - NUTEC

A partir de 01/07/2009
Ref 40 horaq
_ADOJATS | ANSISES

1 224871 839,55

2 236,13 881,53

3 247,92 . 925,62

4 260.30 971,88

5 273.33 1.020,49

6] 287,02 1.071,52

7 301,36 1.125,09

8 316,42 1.181.33

9 332,24 1.240,41

10] . 348,86 1.302,43]-

11 36631 1.367,54

12 384,63 © 1.435,93

13 403,85 1.507.72

14]. 424,04 1.583,09

15 445,26 1.662.27

16 467,53 1.745.40 .
17 490,88 1.832,64 o
18 515.43 1.924,27 .

19 541,19 2.020,50

20 568,24 2.121.52

21 596,65 2.227.58

22 626,49 2.338,96

23 657,81 2.455.90

24 . 690,71 2.578.72

25 725,24 2.707.66

26|l . 76153 2.843,06 N
27 799,59 2.985.19].

28 839,55 . 3.134.48

29 881,53 . 3.291.22
30 . 925.62 3.455,76 .
31 971,88 :

32{ . 1.02048

33 1.071,51 ‘
34 1.125,09

'35 1.181.33

36 1.240,39

37 1.302,44

, 38 " 1.367.56
39 1.435,93
40 . 1.507,72




Anexo XXV a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2009

Tabela Vencimental dos Servidores da Agéncia Réguladoré de Servigos
_ Publicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE

A partir de 01/07/2009 Valor R$
Classe Ref
- 4.219,22
4.430,20
4.651,69
4.884,28
5.128,49
5.897,77
6.133,67]
6.379,03
6.634.18
6.899,55
— . =7.§3ﬁ' 5
7.703,34
7.818,90
7.936,18
8.055,23
8.457,99
8.584,86
8.713,63
8.844,34
- 8.977,00

- 5.=7=51='.73

. 6.039,31
6.341,29
6.658.35
6.991,26
690,40
8.074.91
8.478,65
8.902,59

. 9.347,73
10.282.49
10.436,73 ~
10.593,28
10.752,18

F
_ G
- : 10.913 45
% : 459,13
S . .
H :

Cargo

F

ANALISTADE ||
REGULAGAO

“j:-wu—-'knauu—-

|

N =l & W =

1

N (VLI R ¥V

m
=l W

lL

PROCURADOR
AUTARQUICO
DA ARCE

VbW N 2 bW N

11.631,02 v

1180547  / N
11.982,57
12.162,30 . ,

P N

N
un

-




Anexo XXV que se refere o art 1° da Lei n°

de- de

Tabela de.Salario de Analista de Politicas Publicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do
_ do Estado do Ceara - IPECE

A partir de 01/07/2009

Classe

Ref

Valor R$

A

—

[
|
m
v

'V
|

A

imn

v - _
| v 3.001,84
- 3.151,92

"IV

'

2.469,62 |
2.593,10
2.722.75
2.858.89

3.309.52
3.474,98
|3.648,71
3.831.15
2.002,71
4.223,84
4.434,98
4.656,72

4.889,57

de 2009
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Anexo XXVIl  a que se refere o art 1° da Le_f_n" ) de ' de de 2009 -

Tabela dos Cargos' e Funqées Comissionadas da Empresa de Tecnologia
- da Informagao do Ceard - ETICE

[
" simbolo | A Partir de 01/07/2008
: 40
[ETICE ! 7.42000]
[ETICEN,_ - 235627
[ETICE Il 164974 ‘
[ETICENV ] 1.154,23
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Anexo XXVIll  a que se refere o at1°dalein® ,de . de de 2009

Tabela da Fun¢do Comissionada Superior da Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural do Ceard - EMATERCE - '

Simbolo A partir de 01/07/2009 .
40 H .
CS1 4.663,58
i
/
- i ’;6‘6}}". .
e
:;:‘. ‘:‘,,‘
. =)
2 i
\Q_\_ -:"\7 ’ '
S — ]
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA
E REDACAO

MATERIA ‘AWO»B@;{\ (mon Ejf}w/b Ine. 2412 12009

Encaminhe-se a Procuradoria.

Comissdo de Justica,em 03 / o% /2009.

S

Députado Dr. Sarto
residente da CCJR.
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Requer, de aco}do éom os Arts.279 e 280 do

7.108/09,7109/09, 7110/09, 7111/09, 7112/09 e

A/
g e — -
_ : 7113/09

O deputado abaixo-assinado, no uso de'suas atribuicde’s legais e na forma regimental em especial
0s Arts.279 e 280 do Regimento Intemo, vem requerer a V.Exa. qi.xe, apds consuita ao plenario,

determine urgéncia nas seguintés Mensagens N

/

MENSAGEM 7.108/09 QUE “DISPOE SOBRE O VALOR DA REMUNERAcio MINIMA DOS
SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS; INATIVOS: E PENSIONISTAS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

MENSAGEM 7.109/09, QUE “AUTORIZA A’ ABERTURA DE CREDITOS ESPECIAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”; :

MENSAGEM 7.110/09 QUE “ALTERA O .VALOR DA GRATIFICACAO MILITAR-GM,
PERCEBIDA PELOS M!LITARES ESTADUAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS;

MENSAGEM 7:111/09 QUE “ALTERA O VALOR DO SUBSIDIO DO GRUPO ATIVIDADE
POLICIA JUDICIARIA, E DA QUTRAS PROVIDENC!AS

MENSAGEM 7.112/09 QUE “ PROMOVE A REVISAO GERAL DA. REMUNERACAO DOS
" SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO, DAS’ AUTARQUIAS E DAS
FUNDAGOES PUBLICAS ESTADUAIS, E DOS MILITARES ESTADUAIS E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

MENSAGEM 7.113/09 QUE “ SOLICITA O INIiCIO DE PROCESSO LEGISLATIVO OBJE
TIVANDO A FIXAGAO DO SUBSIDIO DO GOVERNADOR DO ESTADO, NO VALOR DE R$
11.977,36(ONZE MIL, NOVECENTOS E SETENTA E SETE REAIS E TRINTA E SEIS
CENTAVOS E DE R$ 7.984,92 ( SETE MIL, NOVECENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS £ .
NOVENTA E DOIS CENTAVOS) PARA O VICE-GOVERNADOR .

Sala das Sessoes da Assembj/l.eg tiva do Estado do Ceara em___ de julho de 2009

O NELS ONM INS - @‘

ADER DO GOVERNO /

Regimento Interno, urgéncia nas Mensagem '
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ASSENBLE

LEGISLATIVA
- CEARA -

Mensagem n® 7.112/009

Parecer n® L0295/09

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceard,
atraves da Mensagem n® 7.112/09, apresenta ao Poder Legislativo projeto
de Lei que “ Promove a Revisido Geral da Remuneragio dos Servidores
-Puablicos Civis do Poder Executivo, das Auta}quias e das Fundagées
Publicas Estaduais, e dos Miiimre_.v' Estaduais e dd outras

. providéncias.”

O Chefe do Executivo estadual, justificando a
propositura, esclarece que: |

“ Dentro de uma-politica financeira responsdvel,
observando  as [imitagbes -contidas na Lei ~de
Responsabilidade Fiscal, “sem, contudo desconhecer a
importdncia de proporcionar a melhoria das condigdes
oferecidas aos servidores pziblfclos estaduais. responsdveis
pela boa qualiddde dos servigos prestados a popﬁlacrﬁ"_o,' 0
Governo do FEstado apresenta uma proposia de revisdo
geral da remuneragdo dos servidores céndizeme com as

limitadas possibilidades financeiras do Tesouro Estadual.

A/ OCHMARGADOR LORTIRA, 2907 - CaDsd00 TORRES . . m .
FOME (BxudS) 22777300 . FAx (tad3) 3177 2759 ’

CEF 40170988 - FORTALEZA - CEARA
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) Y
ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
'CEARA

A proposi¢do atende ao disposto no art. 37,
inciso X, da Constitui¢do Federal, visando a recomposi¢do
da perda 'do poder aquisitivo da remuneragdo, sendo

baseada em indice indistinto, de 6% (seis por cento).”

Por fim, o Exmo. Sr. Governador -solicita a
tramitagdo da proposta em regime de urgéncia em face da importincia da

matéria e a data da revisdio geral da remuneragdo dos servidores.

A iniciativa de Leis envolvendo a remunefacﬁo de
.servidores publicos da Administragdo estadual efetivamente ¢ de
competéncia privaiiva do Poder ‘Executivo, posto tratar-se da
organi'zacﬁ.o administrativa do ente federado consohnte comando
insculpido no-art. 60, 2°, a, b, e c da Consluuncﬁo Estadual, que reproduz
o art. 61, § 1°, Il da Carla Federal.

_ Outrossim. se depreende da redagio do art. 6°.
que o projeto de.lei em foco atende as exigéncias da Lei Orgcamentaria
Estadual posto que as despesas decorrentes da e\ccucao da Lei correrdo
por conla das dotagdes orgamentarias proprias de cada Orgdo e entidade

do Poder Executivo.

A  Mensagem subd examinen se afigura

inteiramente vidvel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em

-retagdo a sua iniciativa, quer na sua formalizagdo.

NN
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FONE (Quak%) 32772500 - Fax (G208} 22712743 )
CEP #p.170.900 - FORTALEZA . CEAMAL
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ASSEMBLEI
LEGlSLA'rlvﬁ

CEARA

E o parecer, a consideragdo da douta Comissdo de

Constitui¢do, Justi¢a ¢ Redacdo.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA- DO ESTADO DO CEARA,
em 8 de julho de _2009 ' R ’ .

PROCURADOR

| A, DESCMBARCANON WORTTRA 21]T - DIOHESID TORRLS
FONE {(QuilS) 1377 1300 - FAX. (0nald) 3T 1783
CEP $0.170.900 . FORMTALEZA - GCEARA
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A{SEMBI};A

LEGISLATIVREDACAO FINAL DA MENSAGEM N° 7.112/2009
CEARA

PROMOVE A REVISAO GERAL DA REMUNERACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO PODER
EXECUTIVO, DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDACOES
PUBLICAS ESTADUAIS, E° DOS  MILITARES
ESTADUAIS,E_DA OUTRAS PROVIDENCIAS. . :

| A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
-DECRETA:

Art. 1° O vencimento base dos serVIdores publicos estaduais civis do Quadro 1 — Poder
Executivo, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais, e dos militares estaduais, fica revisto
em indice Gnico ¢ geral, no percentual de 6% (seis por cento), a partir de 1° de julho de 2009, na forma
dos anexos I a XXVIII e das demais disposi¢des desta Lei. :

Paragrafo dnico. Os valores das demais parcelas remuneratdrias ndo indicadas nos
Anexos desta Lei ficam revistos no mesmo indice tnico e geral de 6% (seis por.cento), salvo quanto as
vantagens financeiras que dependam de previsdo para a alterag@o de seus valores.

. Art. 2° O beneficio da pensdo por morte e os proventos dos servidores publicos civis,
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias € das Fundagdes Publicas Estaduais, e dos
militares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado
nesta Lei para os servidores em atividade. '
~ Art. 3° O indice da revisio geral de que trata esta Lei aplica-se:

I - aos professores contratados de acordo com a Lei Complementar n°. 14, de 15 de
setembro de 1999, bem como aos professores contratados por tempo determinado, nos termos da Lei
Complementar n°. 22, de 24 de julho de 2000;

I1 - aos valores constantes do anexo unico do Decreto n°. 24.338, de 16 de janeiro de-1997,
editado com base na Lei n°. 12.098, de 5 de maio de 1993, alterada pela Lei n°. 12.656, de 26 de
dezembro de 1996;

I - a gratificag@io por encargo de licitagdo, prevista no art. 5° da Le1 Complementar n° 65,
de 3 de janeiro de 2008 e a gratlﬁcaqﬁo prevista no art. 3°, incisos 1 e II, da Lei n® 13.920, de 24 de
julho de 2007,

' lV aos valores da mdemzacao por reforg:o do servico militar operacional, previstos no
anexo nico da Lei 13.765, de 20 de abril de 2006;
V - aos contratados temporariamente de acordo com o dlsposto na Lei Complementar n°
56, de 29 de margo de 2006;
VI - aos contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporénia de
" excepcional interesse publico do Departamento de Edificagdes e Rodovias do Ceard — DER, conforme
disposto na Lei Complementar n°® 74, de 23 de dezembro de 2008,
VII - aos valores da gratificagdo de servigo extraordinério, previstos na Lei n® 13.789, de
29 de junho de 2006;
VIII - aos valores da gratlﬁcagao de policiamento ostensivo, previstos no caput do art. 4°
~daLein®14.113, de 15 de maio de 2008. :

&V DESEMBARGADON MORERA, 7507 - iOMISI) TORRES
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ASSEMBLEIA '
LEGISL AFVAN:o se aplica o disposto nesta Lei.aos servidores inativos e pensionistas que

tiver@E ARAbeneficios concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos -
Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, com
proventos e pensdes recompostos ao valor do salario minimo nacional, na forma do §2° do art. 331da -
Constituigio do Estado do Cear4, com a redagfio dada pela Emenda Constitucional n°. 55, de 22 de
dezembro de 2003,

Art. 5° Incluidas todas as gratlﬁcagoes e vantagens exceto 0 adicional de férias, a maior
remuneragdo dos militares estaduais e dos servidores publicos civis, inativos ¢ seus pensionistas, do
Poder Executivo, nio podera ultrapassar a quantia correspondente ao subsidio mensal do Governador,
ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas e o disposto na Lei n° 14.236, de 10 de
novembro de 2008.

- Art. 6° A§ despesas decorrentes da execuqéo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias de cada érgdo e/ou entidade do Poder Executivo. .

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubhcac;ao salvo quanto aos efeitos
financeiros, que vigorardo a partir de 1° de julho de 2009.

Art. 8° Revogam-se as disposigdes em conirario.

PAGO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza

de julho de 2009, .

PRESIDENTE

/ N :
/ / _ RELATOR -
W . ]

Ay DL VMBARCGADOR MOREIL, M) T « DUONESD TORRE §
FOME (Onel3) 32172000 - Fax (Ourk3) 3277 1783
CEP 40 170.900 - FORTALEZA - CEARA
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Anexo | a que se refere o art.1° da Lei n° de de 2009. S m

¢

ANORTAD
Tabela de Vencimentos e Representagbes dos Cargos de Diregdo e Assessoramento
da Adminlistragdo Direta, das Autarquias, das Fundagées, das Empresas Publicas
o Sociedades de Economia Mista

A partir de 1°07/2009
_ DENOMINAGAO/SIMBOLO Vencimento | Representagdo Total

Secretario de Estado 522,75 5.227,52 5.750,27
Procurador-Geral do Estado 522,75 522752 5.750,27
Chefe da Casa Militar 522,75 5.227,52 5.750,27
Chefe de Gabinete do Governador 522,75 5.227.52 5.750,27
Comandante-Geral da Policia Militar 522,75 5.227.52 5.750,27
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar 522,75 5.227,52 5.750,27]"
Defensor Publico Geral ’ 522,75 522752 5.750,27
Presidente do Conselho de Educagio do Ceara 522,75 5.227,52 5.750,27
Assessor para Assuntos Internacionais - 52275 5.227 .52 5.760,27
Perito Geral da Pericia Forense 522,75 5227521 - 5.750,27
Secretario Adjunto 401,44 4.014 44 4.415,88
Procurador-Geral Adjunto de Estado 401,44 4,014 44 441588
Subchefe da Casa Militar 401,44 401444 4.415,88
Subchefe de Gabinete do Govemador 401,44 4.014,44 441588
Subcomandante da Policia Militar 401,44 4.014,44 4.415,88
Subcemandante do Corpo de Bombeiros Militar 401,44 4.014,44 4.415,88
Subdefensor Pdablico Geral 401,44 4.014 44 4.415,88
Perito Geral Adjunto da Perlcia Forense 401,44 401444 4.415,88
DNS -1 338,55 3.385,54 3.724,09]
DNS -2 ~ 227,12 ' 227113 2.498,25
DNS-3. 158,98 1.589,79 1.748,77
DAS -1 111,28 1.112,83 1.224,11
DAS -2 83,46 834,63 918,09
DAS-3 62,59 625,94 688,53
DAS - 4 46,95 469,47 516,42
DAS-5 3521 352,12 387,33
DAS-§ 26,40 264,09 290,49
DAS -7 19,91 198,06 217,87
DAS-8 14,85 - 148,55 1(:‘:3.40L
DNI -1 11,14 111,41 122,55
DNI-2 835 ~ 83,57 91,92
DNI -3 6,26 62,68 68,94
DNI - 4 4,71 47,01 51,72




Anexo Il a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2009,

. A
] o ' . SIS AT
Tabela dos Cargos e Fungoes comissionadas da Agéncia Reguladorq
Servigos Pablicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE

[-]
Simbolo A partir de 1°/07/2009

. 40 HS
CCR1 12.284,40
CCR 7.831,32
FCR - 227113




' Anexo lll a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2009,

Tabela dos Cargos e Fungées Comissionadas da Agéncia de
Defesa Agropecudria do Estado do Ceard - ADAGRI

Simbolo A partir de 1°/07/2009
| 20 HS
CCDA - " 7.883,64
CCDA -1 . 591280
FCDA - | 4.943,39
Fepa . 1 - 4.325 47




Anexo IV  a que se refere o art 1° da Lei n° ,de ‘de ~ de 2009

Tabela dos Cargos-e Fungbes Comissionadas da Agéncia do
Desenvolvimento do Estado do Ceara - ADECE

SIMBOLO A partir de 1°/07/2009
ADECE | 8.889,57
ADECE Il - 6.707,12
ADECE IlI 449428
ADECE IV 3.595,42




AnexoV aqueserefereoart1°dalein® ,de de  de 2009.

Tabela dos Cargos e FungGes Comissionadas do Instituto de Pesquisa
e Estratégia Econémica do Estado do Ceara - IPECE

SIMBOLO A partir de 1°/07/2009
|\PECE | 9.213,30
IPECE Il 6.909,98
IPECE Il ’ 5.374,44
IPECE IV ' 3.209,30




Anexo V/ a que se refere o art.1°da Lein® . de de de 2009.

Tabela. Vencimental dos Grupos Ocupacionais de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

' A partir de 1°/07/2009
Ref 30 horas 40 horas
ADO | ANS ADO | ANS
1| 18740 652,97 262,35 914,14
2| 196,77 68561 275,45 959,85
3| 20662 719,89 289,23 1.007,85
4|. 21693 755,90 30369 1.058,24
5| 227,78 793,70 318,90 1.111,16
6| 23917 83337 334,82 1.166,72
7| 251,10 875,05 351,57 1.225,06
B| 26369 91882 - 369,17 1.286,33
9| 27687 964,77 387,61 1.350,66
10| 290,72 1.012,98 407,02 1.418,18
1] 30526 1.06364 427,37 1.489,11
12 320,53 1.116,84 44876 1.563,56
13| 33655 1.17267 47117 1.641,72
14| 35339 1.231,30 49474 1.723,83
15| 371,06 1.292,86- 519,47 1.810,00
16 | 389,61 135751 . 54543 1.900,52
17| - 409,10 1.425,39 572,73 1.995,53
18| 429,55 1.49665 - 601,38 2.095,30
19| 451,03 1.571.48 631,45 . 2.200,06
20| 47359 1.650,05 663,03 2.310,08
21| 497,27 1.732,56 696,18 2.425,58
22| 52212 1.819,20 730,99 2.546,86
23| 54823 1.910,13 767,52 2.674,21
24| 57565 2.00567 805,90 2.807,92
25| 60444 2.10596 846,21 2.948,35
26| 63466 2.211,26 888,53 3.095,74
27| 666,39 2.321,82 932,95 3.250,54
28| 699,71 243790 979,60 3.413,05
29| 73469 2.559,79 1.028,58° 3.583,73
30| 77142 268779 1.079,99 3.762,90
3| 810,00 1.133,99 '
32| 85049 1.190,69
33( 893,00 1.250,20
34| 93785 1.312,71
35| 984,54 1.378,38
36 | 1.033,77 1.447,26
‘ 37 | 1.085,46 1.519,62
' 38| 1.139,71 1.595,61
39| 1.196,70 1.675,39
40 ( 1.256,56 1.759,17
Professor i 504'94




. Anexo Vil a que se refere o art.1° da Lei n°® de de de 2009.

e Servigos Especializados de Satde -SES

A partir de 1°/ 07/2009
Ref 30 horas 20 horas
ATS SES
1 194,89 652,97
2 202,68 685,61
3 210,79 719,89
4 219,23 755,90
5 228,00 " 793,70
6 237,12 833,37
7 246,60 875,05 _ ' -
8 256,48 918,82
9 266,72 964,77
10 277,38 1.012,98.
11 288,47 1.063,64
12 300,02 1.116,84
13 312,00 1.172,67
14 324,49 1.231,30
15 337,46 - 1.282,86
16 350,96 1.357,51
17 365,02 1.425,39
18 379,59 1.496,65
19 394,78 1.571,48
20 410,58 1.650,05
2t 426,99 |- 1.732,56
- 22 444 08 1.819,20
23 461,81 1.910,13
24 480,31 2.005,67
25 499,51 . 2.105,96
26 519,48 | 2.211,26
27 540,27 2.321,82
28 561,88 243790
29 584,36 2.559,79
30 607,72 - 268779
3 632,01 .
32 657,31
33 683,59
34 710,92
35 739,38
36 768,93
37 799,71
38 831,68 |,
39 864,95
40 899,55




Anexo VIil a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental da Carreira de Médico

LA gartlr de 1°/07/2009
Valor R$
2.433,76
2.555,45
2.683,22
2.817,38
2.958,25
3.106,16
3.261,47
3.424,54
v 3.895,77
3.775,56
3.964,34
4.162,56
4.370,69
4.588,22
4.818,68

Nivel

T EAOS NS wO NG EWN




Anexo IX a que se rafere o art 1° da Lel n°

,de” de

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional

Tributagado, Arrecadacgdo e Fiscalizagdo - TAF

de 2009.

AUDITOR FISCAL ADJUNTO DARECEITA | UDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL,
A partir de 1°/07/2009 [ESTADUAL E AUDITOR FISCAL ASSISTENTE ;:“;Léggfggrgmg‘::ﬁ"}°- ANALISTA
DA RECEITA ESTADUAL GAO, ANALISTA
_ JURIDICO E FISCAL DA RECEITA ESTADUAL
Classe ef VALOR RS VALOR R$
A 3.040,48 3.352,11
' B 3.192,51 3.519,73
| Cc 3.352,11 3.695,70
D. 351973 399136
E 3.695,70 4.190,91 N
A . 3.991,36 . 4.400,45
B 4.190,91 4.620,48
| c 4.400,46 4.851,54
D 4.620,48 5.239,64
E 4.85154 . 5.501,62
A - ~ 523964 E 776,70
. B 5.501,62 6.065,53
m - c 5.776,70 6.368,82
D 6.065,53 6.878,31
i : 6.368,82 7.221,74
B 7.221,74 7.962,51
v c 7.583,35 _8.360,63
D | 7.962,51 8.695,06
E . 8.360,63 9.042,86

1



. Anexo X a que se refere o art. 1°da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - MAS '

A partir de 1°.07.2009

12 Horas | 20 Horas | 40 Horas
. A 44274 | 88548 | 1.770.96
Auxiiar | B 460,45 | 920,90 | 1.841.80
c 47887 | 95774 | 1.91547
=D | 52576 105351] 207,03
547 83 | 1.095.65 | 2.191,31
569,74 | 1.139.48 | 2.278.96
502,53 |*1.185.06 | 2.370,11
616.23 | 123246 | 246491
— 677851 1355.71] 2.711,41
704.96 | 1.409.93 | 2.819.87 -
73316 | 1.466,33 | 2.932.66 .
762,49 | 1.524.98 | 3.049.97
792,99 | 1.585.98 | 3.171,97

. 872.30 | 1.744.58 | 3.489,16
Associadol 907 18 | 1.814.36 | 362873

= e AL
Titular ] P T 99791] 1.995,80i 3.991,60'

Cargo | Classe Nivel

Assistante

Professor =

E
F
G
H
|
J
Adjunto K
L
M
N




Anexo Xl a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Magistério - MAG

A partir de 1°/07/2009
Ref 20 horas 40 horas
’ Venc. " Venc.

o1 231,93 463,83
2 243,51 487,04
3 255,68 |- 511,40
4 268,48 536,94
5 28190 | 563,77
6 295,98 591,97
7 . 310,80 - 621,58
8 326,32 652,64
9 342,63 685,29
10 359,76 719,55
1 377,76 755,53
12 396,65 793,31
13 416,48 832,99
14 437,31 874,64
15 459,18 918,37
18 482,14 964,29
17 506,25 1.012,48
18 531,56 1.063,13
19 558,13 1.116,28

20 586,06 1.172,10
r3 615,33 1.230,68
22| 646,13 1.292,20
23 678,41 1.356,84
24 : 712,34 1.424,68
25 747,95 1.495,93
26 785,35 1.570,72
27 , 824,62 1.849,24
28 865,85 1.731,68
29 909,16 1.818,29
30 954 60 1.909,20




Anexo Xll a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2009,

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais Alividades de
Gestdo Publica - AGP e Atividades da Planejamento e Orgamento - APO

A partir de 1°/07/2009
Ref Valores
30 horas 40 horas
A1 440,82 617,15
A2 . 462,87 648,02
A3 486,01 680,41
Ad 510,32 714,44
AS 535,83 750,18
B{ 616,19 862,66
B2 647,01 905,82
B3 679,34 951,09
B4 71332 998,65
4 BS 748,97 ©1.048,56 C
c1 861,32 | 1.205,86
c2 904,40 1.266,16
c3 949 61 1.329,45
ca 997,10 1.395,94
s 1.046,96 1.465,75
D1 1.204,00 1.685,60
D2 1.264,21 1.769,89 o
D3 1.327,41 1.858,37
D4 1.393,77 1.951,28
DS 1464251 - 2.049,96
E1 1.756,19 2.458,66
E2 1.844,00 2.581,59
E3 1.936,19 2.710,66
E4 2.033,01 2.846,21
ES5 2.134,65 2.988,50
F1 2.454 84 3.436,79
F2 257758 | 3.608,61 X
F3 2.706,48 | . 3.789,07
F4 2.841,80 ' 3.978,51
F5 2.983,88 4.177,43
G1 3.431,45 4.804,04
G2 3.603,04 5.044,24
G3 3.783,19 5.296,46
G4 3.972,35 5.561,29
G5 4.170,96 5.839,35 .
H1 4.796,61 6.715,24 ' ~
H2 5.036,42 7.050,99 .
H3 | - 5.288,26 7.403,55
H4 5.552,65 7.773,72
H5 5.830,30 8.162,41




Anexo Xlll a que se refere o art 1° da Lei n°® de de de 2009.

A

Tabela Vencimental dos Auditores de Controle Interno ' '
da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado

A partir de 1°/07/2009

Vencimento *
[ 2.870,23 :
] 3.013,72
][] A 3.164,40
v _ 3.322,61
\') 3.488!?5
| 3.767,82
] 3.956,21
m B 4.154,02
v 4.361,71
Vv 4.579.78
I : 4.946,17
! 5.193,46
1] C 5.453,13
v 5.725,79
Vv 6.012,08

Ref ‘ Classe




Anexo X1V a que se refere 0 art 1° da Lei n°® , de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de’
Apolo da Procuradoria Geral do Estado - APGE

A partir de 1°07/2009
Ref Valores
30 horas 40 horas
At 580,74 813,05
A2 611,31 855,85
A3 643,40 | 900,77
A4 677,27 948,19
As | 712,87 998,11
B1 750,46 1.050,64
B2 787,97 | 1.103,16
B3 827,36 | 1.158,33
B4 868,74 1.216,24
BS 912,17 1.277,06
Cc1 957,78 1.340,91
c2 1.005,68 1.407,96
c3 1.055,95 1.478,34
C4 1.108,75 1.552,26
cs 1.164,19 1.629,88
DA 1.222,39 1.711,37
D2 1.283,50 1.796,94
D3 1.347,66 1.886,79
D4 1.415,06 | 1.981,11
D5 1.485,80 2.080,18
E1 1.560,12 2.184,18
E2 1.638,12. 2.293,39
E3 1.720,03 2.408,04
E4 1.806,04 2.528,46
.| E5 1.896,33 2.654,83
F1 2.377.27 3.447,97
F2 2.496,13 3.620,38
F3 2.620,93 3.801,38
F4 2.751,98 3.991,46
F5 2.889,59 4.191,03
G1 3.034,07 4.526,32
G2 318576 |  4.75261
Gs |- 3.345,05 4.990,25
G4 3.512,29 5.239,74
GS 3.687,92 5.501,75
H1 3.872,32 5.941,89
H2 4.065,93 6.238,99
H3 4.269,21 6.550,95
H4 4.482,69 6.878,49
H5 4.706,81 7.222.41




Anexo XV a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2009.

- Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado

! Especial 17.305,41

A 16.023,53

Procurador do Estado B 14.836 61
‘ c 13.737.60 |.

D 12.720,00




Anexo XVl a que se refere o art.1° da Lei n° de °~ de

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Publica - ADP

H [+
Cargo Classe A partir de 1°/07/2009
Subsidio
Substituto 10.846,39
1° Ent_rancia " 10.846,39
Defensor Pﬂblico. 2" Entrancia 11.931,03
3? Entrancia 13.124,14
Entrancia Especial 14.436,54
15.880,20

2" Grau de Jurisdic&o

de 2009.




Anexo XVIl a que se refere o art. 1° da Lei n° ,de de ~  de2009.

‘Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

Delegados
30 horas A partir de 1°/07/2008
Classe
Cargo / Fungdo . Subsidio
: 1 : 7.143,18
Delegado de Policia 2" : 1.786.07
3 8.486,82
Especial . 8.250,63




Anexo XVIil a qué' serefereoart. 1°dalein® ~ ,de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

40 horas Classe A partir de 1°/07/2009
Ca_rgo ! Fungdo Valor Subslidio
Perito Criminal Auxiliar 12 1.707,71
Perito Criminal Auxiliar 20 1.878,49
Perito Criminal Auxiliar : 3 2.066,33
Perito Criminal Auxiliar 4* 2.272,97
Auxiliar de Pericia 10 1.707,71
Auxiliar de Perfcia ' 2¢ 1.878,49
Auxiliar de Pericia Kh : 2.066,33
Auxiliar de Pericia . .2.272.97
Escrivéo de Policia 1° ' 1.912,46
Escrivao de Pollcia 20 2.103,71
Escrivao de Policia 3 | 2.314,08
Escrivao de Policia ' Especial - | 2.54548"
Inspetor de Policia Civil 18 1.912,46
Inspetor de Policia Civil 2° S 210371
Inspetor de Policia Civil 3 2.314,08
Inspetor de Policia Civil Especial -+ 2.54548
Operador de Telecomunicagdes Policiais 1.992 92
Técnico de Telecomunicac8es Policiais 2.228,32
Perito Criminalista 1° 3.385,53
Perito Criminalista 2* , . 421505
Perito Criminalista 3 5.440,87
Perito Criminalista Especial 6.054,15
Perito Legista 18 ' 3.385,53
Perito Legista 2t 4.215,05
Perito Legista R 5.440,87
Perito Legista Especial 6.054,15
Professor da Academia de Pollcia Civil 1° 3.385,53
Professor da Academia de Policia Civil 20 421505
Professor da Academia de Policia Civil 3 ' 5.440,87




Anexo XiX a que se refereoart 1°dalein® = ,de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Militares Estaduais

A partir de 1°/07/2009
POSTO / GRADUAGAO soLDo oM GQP / GQB
Coronel 274 47 3.315,09 3.334,88
Tenente Coronel 247,04 2.604,31 2.671,63
Major 233,33 2.090,00 2.097,79
Capitdo 219,60 * 1.810,41 1.814,27
Primeiro-Tenente 20586 | 1.246,40 1.240,44
Segundo-Tenente 192,16 1.109,96 1.102,06
Aspirante-a-Ofigial 164,69 1.020,84 876,46
Subtenente 150,99 1.061,52 933,28
Primeiro-Sargento 137,26 . 97473 82361
Segundo-Sargento 123,50 - 874,89 739,21
Terceiro-Sargento 109,77 75395 642,67
Cabo 87,84 773,87 641,37
Soldado - 76,87 743,54 624,88
Aluno CFO 3° Ano 82,34 1.124,88 933,28
Aluno CFQ 2° Ano 54,89 990,16 | 82361
Aluno CFO 1° Ano 54,89 990,16 . 82361
Aluno CFSdF 54,89 337,99 27418 |




Anexo XX a que se refere o Art. 1° da Lei n° de . de de 2009.

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortaieia,
Guarda Estadual do Trénsito e Ex-Policia Rodovidria do Departamento Auténomo
de Estradas e Rodagem - DAER o

A partir de 1°.07.2009 - Valor R$
Cargo
-|Inspetor Chefe 290,95
Inspetor Chefe Dentista 290,97
Inspetor Chefe Médico 290,97
Inspetor Subchefe 261,86
Inspetor de Divis&o ' 247,35
Inspetor de Segao 232,78
Inspetor de 1* Classe . 218,23
Inspetor de 2° Classe' 203,69
Inspetor de 3* Classe 174,58
Subinspetor de 1* Classe | 160.06.
Subinspetor de 2* Classe ' 145 49
Subinspetor R - 4 . 145,49

Subinspetor de 3* Classe 130,93 | - '



Anexo XXI a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagao Cearense
de Metereologia e Recursos Hidricos - FUNCEME

A partir de 1°/07/2009
Ref 40 horas
ADO ANS

1 187,40 543,60

2 187,40 570,81

3 187,40 © 599,33

4 187,40 629,30

5 187,40 660,77

6 192,50 " 693,82

7 200,52 728,51

8 208,88 764,92

9 217,55 803,18

10| - 226,62 843,33
o 11 236,04 885,51

12 245,85 929,78

13 256,06 976,27

14 266,72 1.025,09

15 277.82 1.076,32 |.

" 16 289,38 1.130,17

17 301,42 1.186,68

18 313,96 1.246,02

19 327,01 1.308,33 -

20 340,59 1:373,73

21 354,77 1.442,44

22 369,54 . 151455

23 384,90 1.590,25

24 400,88 1.669,80

25 417,56 1.763.27

26 434,93 1.840,92

27 453,03 1.933,01

28 471,87

29 491,48

30 511,92

31 533,21

32 . 58537

a3 57844

<’y 602,51

s 627,54

36 653,67

37 680,85

38 709,15

39 . 73865 .

40 769,36

4 " . 801,35

42 834,69

43 869,39

44 905,55

45 943,19

45 982,43

47 1.023,28

48 1.065,84

49 1.110,17

50 1.156,34

51 1.204,41




Anexo XXii a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2009,

Tabela Vencimental dos.servidores das Fundagées:
Universidade Estadual do Cearéd - FUNECE
Universidade Reglonal do Cariri - URCA
Universidade Vale do Acarat - UVA

A partir de 1°/07/2009
Ref 30 horas 40 horas
ADQJATS] ANS/SES | ADOJ/ATS| ANSISES
1 187,40 652,97 262,35 914,14
2 196,77 685,61 275,45 959,85
3 206,62 719,89 289,23 | 1.007.85
4 216,93 755,90 303,69 | 1.058,24
5 227,76 793,70 318,90 ] 1.111,16
6| 239,17 | 833,37 33482] 1.168,72
7| 25110| 87505| 351,57|1.22506
8 263,69 918,82 369,17 | 1.286,33
9 276,87 964,77 387,61 | 1.350,66
10 290,721 1.01298 |. 407,02 | 1.418,18
1" 305,26 | 1.063,64 427 37 | 1.489,11
12 320,531 1.116,84 448,76 | 1.563,56
13 336,55 | '1.172,67 47117 | 1.641.72
14 353,39 | 1.231.30 494,74 | 1.723,83
15 371,06 | 1.292,86 51947 | 1.810,00
16 389,61 | 1.357.51 545,43 | 1.900,52 ,
17| 409,10 | 142539 | 572,73 | 1.995,53
18| 429,55| 1.496,65| 601,38 | 2.095,30
19 45103 | 1.571,48 631,45 | 2.200,06
20 [ 473,59 1.650,05| 663,03 231008
21| 49727 1.73256| 696,18 | 2.425,58
22 522,12 | 1.819,20 730,99 | 2.546,86
23 548,23 | 1.910,13 767,52 | 2.674,21
24 575,65 | 2.005,67 805,90 | 2.807,92
251 604,44 | 210596-| 846,21 | 2.948,35
26 63466 | 221126 888,53 | 3.095,74
27 666,39 | 2.321,82 932,95 | 3.250,54
28 699,71 (.2.437,90 979,60 | 3.413,05
29 73469 | 2.559,79 (| 1.028,58 | 3.583,73
30 771,42 § 2.687,79 |} 1.079,99 | 3.762,90
31 810,00 1.133,99
32 85049 | - 1.190,69
33 893,00 1.250,20
34| 93765 1.312,71
35 984,54 1.378,38
36 1 1.033,77 1.447 26
37 | 1.085,46 1.519,62
38| 1.139,71 1.595,61 ,
39 | 1.196,70 "~ 1167539 '
40 | 1.256,56 1.759,17




—

Anexo XXIll a que se refere o art. 1°da Lein® . de . de de 2009._

Tabela Vencf:mental dos Servidores da Fundagio
Teleducagao do Cears - FUNTELC

A partir de 1°/07/2009
Reof 30 horas 40 horas
ADO/ATS| ANS/SES|ADO/ATS[ ANS/SES
18740 | 652,97 | 262,35| 914,14
196,77 | 68561 | 27545| 959,85
206,62 719,89 289,23] 1.007,85
216,93 75590 303,69 1.058,24
22776 | 793,70 31890 1.111,16
239,17 | 833,37 | 334,82 1.166,72
251,10 | 87505] 351,57 | 1.225,06 :
263,69 91882 369,17 | 1.286,33 :
276,87 | 964,77 | 238761 1.350.66
10| 290,72 | 1.012,98 | * 407,02 | 1.418,18
11| 30526 | 1.063,64 | 427,37 | 1.489,11
12| 320,53 1.116,84 | 44876 | 1.563,56
13| 336,55 117267 | 471,17 | 1.641,72
14| 353,39 1.231,30 | 494,74 | 1.723,83
18| 371,06 1.29286 | 51947 ] 1.810,00
16| 38961 1.357,51 | 54543 | 1.900,52
17| 409,101 1.42539| 572,73 | 1.995,53
18| 429,55| 1.496,65| 601,38 | 2.095,30
19| 451,03 | 1.571,48| 631,45 2.200,06
20| 473,59| 1.650,05| 663,03} 2.310,08
21| 49727173256 | 696,18 | 2.425,58
22| 52212 1.819.20| 73099 2.546,86
23 ( 54823 | 1.910,13| 767,52 2.674,21
24| 57565] 200567 | 80590| 2.807,92
25| 60444210586 | 84621 | 2.948,35
26| 63466 |2211,26| 888,53 ] 3.09574
27| 666,39| 2321,82| 932,95] 3.250,54
28| 69971 2.437,80| 979601 3.413,05
29 [ 734,69 2.559,79 | 1.028,58 | 3.583,73
30| 771,42| 2.687,79] 1.079,99 | 3.762,90

DGO~ WN A

31| 810,00 1.133,99

32| 850,49 1.190,69 '
33| 89300 1.250,20

34| 93785 - 1.312,71

35| 984,54 . 1.378,38

36 | 1.033,77 1.447,26

37 | 1.085,46 1.519,62

38 | 1.139,71 1.595 61

39| 119670 | 1.675,39

40 | 1.256,56 1.759,17




Anexo XXIV a que se refere o art 1° da Lei n® de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagao Niicleo
de Tecnologia Industrial do Ceara - NUTEC

A partir de 19/07/2009
Rof 40 horas
ADO/ATS | ANSISES
1 224,87 839,55
2 236,13 881,53
3 247,92 925,62
4 260,30 971,88
5 273,33 1.020,49 |
6 287,02 ' 1.071.52
7 301,36 1.125,09
8 316,42 1.181,33
9 332,24 1:240,41
10 34886 . - 1.302,43
1 366,31 1.367,54
12 - 384,63 1.435,93
13 403,85 1.507,72
14 424,04 1.583,09
15 44526 1.662,27
16 - 467,53 1.745,40
17 490,88 1.832,64
18 515,43 1.924,27 ,
19 54119 |- 202050
20 568,24 2.121,52
21 596,65 2.227,58
22 626,49 " 2.338,96
23 657,81 2.455,90
24 690,71 | . 257872
25 725,24 2.707,66
26 761,53 2.843,06
27 799,59 2.985,19
28 839,55 3.134,48
29 881,53 | - 3.291,22
30 925,62 3.455,76
31 971,88 '
32 1.020,48
33 1.071,51
34 1.125,09
35 1.181,33
36 1.240,39
37 1.302,44
38 1.367,56
39 1.435,93
40 1.507,72




Anexo XXV a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados - do Estado do Ceara - ARCE

A partir de 1°/07/2009
Cargo Classe Ref Vglor RS
1 4.219,22
2 4.430,20 p
E 3 . 4.651,69
4 4.884,28
| S 5 5.128,49
1 5897,77
2 6.133,67
F 3 6.379,03
4 6.634,18
ANALISTADE | 5 6.890 55
' 2 7.703,34
G 3 7.818,90
4 7.936,18
5 8.055.23
1 8.457,99
2 8.584,86
H 3 8.713,63
4 8.844,34
r==____._ﬂ+__8.9?7,00
| T - [ 57173
2 6.039,31
E 3 6.341,29
4 6.658,35
5 6.991,26
=T 1 ]  76900]
2 . 8.074,91
F 3 8.478,65
PROCURADOR 4 8.902,59
AUTARQUICO 1=_75__ﬁ_%%
DA ARCE 2 10.436,73
G 3 10.593,28
4 10.752,18
2 11.631,02
H 3 11.805,47
4 11.982,57 )
5 12.162,30




Y

Anexo XXVI que se refere o art 1° da Lei n°

de

do Estado do Ceard - IPECE

de

‘Tabela de Salario de Anah’sta de Politicas Publicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econémica do

A partir de 1°/07/2009
Classe Ref Valor R$

' | . 2.469,62

il 2.593,10

A n 2.722,75

v . 2.858,89

-V 3.001,84

| 151,92

| - 3.309,52

B ] 3.474,98

IV 3.648,71

v 3.831,15
- 1 1 | 402277
‘ ! 4.223,84
c ] 4.434,98

v 4.656,72

Vv 4.889 57

de 2009.




Anexo XXVIl aque se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 20089.

Tabela dos Cargos e Fung¢bes Comissionadas da Emproéa de Tecnologla
da Informagédo do Ceard - ETICE

Simbolo A partir de 1°/07/2009

40 HS
ETICE | ~ 7.420,00
ETICE I ' 2.356,27

- [ETicEM - . 164974

ETICE IV ) 1.154,23




Anexo XXVl aqueserefereoart1°dalein® ,de de dé 2009.

Tabela da Fung8o Comissionada Superior da Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural do Ceard - EMATERCE

Simholo A partir de 1°/07/2009

40 HS
[FCs 1 4.663,58




Lei n014,425 de 28 /07/2009

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO CENTO E VINTE

PROMOVE A REVISAO GERAL DA REMUNERACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS ‘DO PODER
EXECUTIVO, DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDACOES
PUBLICAS FESTADUAIS, E DOS ‘MILITARES
ESTADUAIS, E DA GUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA:

Art. 1° O vencimento base dos servidores puiblicos estaduais civis do Quadro 1 - Poder
Executivo, das Autarquias e das Fundagoes Publicas Estaduais, e dos militares estaduals fica revisto
em indice tnico € geral, no percentual de 6% (seis por cente), a partir de 1° de julho de 2009 na forma
dos aniexos I a XX VI e das demais disposigdes desta Lei.

Pardgrafo dnice. Os valores das demais parcelas remuneraténas ndo indicadas nos

. Ancxos desta Lei ficam revistos no mesmo indice dnico e geral de 6% (seis por cénto), salvo quanto as
vantagens financeiras que dependam de previsio para a alterag@o de seus valores.
g Art. 2° 0 beneficio da pensdo por morte € as proventos dos servidores publlcos civis,
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias ¢ das FundagGes Publicas Lstaduais, e dos
militares estaduais da reserva e reformados ficam ‘revistos no mesmo indice tnico e geral apllcado
nesta Lei para os servidores em atividade.

Art. 3° O indice da revisio geral de que trata esta Lei aplica-se:

I - aos professores contratados de acordo com a Lei Complementar n°, 14 de 15 de
setembro de 1999, bem como aos professorcs coniratados ‘por tempo detennmado nos termos da Lei -
Complementar n°. 22, de 24 de julho de 2000; -

IE - aos valores constantes do anexo tinico do Decreto n°. 24.338, dc 16 de janeiro de 1997
editado com base na Lei n°. 12.098, de 5 de maio de 1993, alterada pela Lei n°. 12.656, de 26 de
- dezembro'de 1996;

[1I - a gratificacdo por encargo de 11c1ta¢ﬂo prevista no art. 5° da Lei Complementar n° 65,
de 3 de janeiro de 2008 e a gratlﬁcaq:do prevista’ no art. 3° incisos I ¢ [I da Lei n° 13.920, de 24 de
julho de 2007
- : "IV - aos valores da mdem?agao por teforgo do servigo militar opcracional, previstos no
anexo tnico da Lei 13, 765. de 20 de abril de 2006;
' © V-dos contratados temporariamente de acordo com 0 dlsposto na Lel Complementar n°
56, de 29 de marco de 2006;

VI - -aos contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepeional interesse publico do Departamento de Edificagdes e Rodovias do Ceard ~ DER conforme
disposto na Lei Complementar n® 74, de 23 de dezembro de 2008;

VII - aos valores da gratificagfio de servigo cxtraordinario, previstos na Lei n° 13. 789 de
29 de junho de 2006;

'VHII - a0s valores da gratificagdo de policiamento ostensivo, previstes no caput do art. 4°

da Lei n® 14.113; de 15 de maio de 2008.
Y} ==\
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Art. 4° Nido se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos e pensionistas que
tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceard — SUPSEC, com
proventos e pensdes recompostos ao valor do saldrio minimo nacional, na forma do §2° do art. 331 da
Constituigdo do Estado do Cear4, com a redagfio dada pela Emenda Constitucional n®. 55, de 22 de
dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificagBes e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior
remuneragdo dos militares estaduais e dos servidores piiblicos civis, inativos e seus pensionistas, do
Poder Executivo, ndo podera ultrapassar a quantia correspondente ao subsidio mensal do Governador,
ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas e o disposto na Lei n® 14.236, de 10 de
novembro de 2008.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio por conta das dotagSes
or¢amentérias préprias de cada 6rgao e/ou entidade do Poder Executivo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, salvo quanto aos efeitos
financeiros, que vigoraréo a partir de 1° de julho de 2009,

Art, 8° Revogam-sc as disposi¢des em contrério.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

10 de julho de 2009.
% /(_/ DEP. DOMINGOS FILHO

PRESIDENTE
DEP. GONY ARRUDA
\ 1. VICE-PRESIDENTE
\ N\ DEP. FRANCISCO CAMINHA
2.° VICE-PRESIDENTE
~ DEP. JOSE ALBUQUERQUE
1.° SECRETARIO

A \ DEP. FERNANDO HUGO
M@%}r SECRETARIO
DEP. HERMINIO RESENDE
3.° SECRETARIO

DEP. OSMAR BAQUIT
4.° SECRETARIO




. Anexo | a que se refere o art.1° da Lei n°

de de de 2009.

Tabela de Vencimentos e Representacées dos Cargos de Diregdo e Assessoramento
da Administrago Direta, das Autarqulas, das Fundagoes, das Empresas Publicas

e Sociedades de Economia Mista

A partir de 1°/07/2009
DENOMINAGAO/SIMBOLO Vencimento Representacio Total
Secretario de Estado 522,75 5.227,52 5.750,27
Procurador-Geral do Estado 522,75 5.227 52 5.750,27
Chefe da Casa Militar 522,75 5.227 52 5.750,27
Chefe de Gabinete do Governador 522,75 5.227,52 575027
Comandante-Geral da Policia Militar 522,75 5.227,52 5.750,27
Comandante-Geral do Corpo de Bambeiros Militar 522,75 5.227,52 5.750,27
Defensor Pablico Geral 522,75 5.227,52 5.750,27
Presidente do Conselho de Educagdo do Ceara 522,75 5.227,52 5.750,27
Assessor para Assuntos Internacionais 522,75 522752 5.750,27
Perito Geral da Pericia Forense 522,75 5.227,52 5.760,27
Secretario Adjunto 401,44 4.014 44 4.415,88
Procurador-Geral Adjunto de Eslado 401,44 4,014 44 4.415,88
Subchefe da Casa Militar 401,44 4.014,44 4,415 88
Subchefe de Gabinete do Govermnador 401,44 4.014,44 4.415,88
Subcomandante da Policia Militar 401,44 4.014,44 4.415,88
Subcomandante do Corpo de Bombeiros Militar 401,44 4014 44 4.415,88
Subdefensor Publico Geral 401,44 4,014 44 4.415,88
Perito Geral Adjunto da Perlcia Forense 401,44 4.014,44 4.415,88
DNS -1 338,55 3.385,54 3.724,09
DNS -2 227,12 227,13 2.498,25
DNS-3 158,98 1.569,79 1.748,77
DAS - 1 111,28 1.112,83 1.224 11
DAS-2 83,46 834,63 918,09
DAS-3 62,59 625,94 688,53
DAS -4 46,95 469,47 516,42
DAS-5 3521 352,12 387,33
DAS -6 26,40 264,09 290,49
DAS -7 19,81 198,06 217,87
DAS -8 14,85 148,55 163,40
DNI -1 11,14 111,41 122,55
DNI-2 8.35 83,57 91,92
DNI-3 6,26 62,68 68,94
DNI - 4 4,71 47,01 51,72

‘W =
N




. Anexo !l aque serefere o art 1°da Lein® de de de 2009.

Tabela dos Cargos e Fun¢oes comissionadas da Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE

Simbolo A partir de 1°/07/2009
I 40 HS
CCRI 12.284,40
CCRII 7.831,32
FCR 227113

&z~



. Anexolll aque serefere o art 1°da Lei n® de de de 2009.

Tabela dos Cargos e Fungoes Comissionadas da Agéncia de
Defesa Agropecudria do Estado do Ceara - ADAGRI

Simbolo A partir de 1°/07/2009
40 HS
CCDA - | 7.883,64
CCDA - Il 5.912,80
FCDA - Il 4.943,39
FCDA - Il 4.32547




Anexo IV aque serefere o art 1° da Lei n° ,de de

Tabela dos Cargos e Fungoes Comissionadas da Agéncia do
Desenvolvimento do Estado do Ceard - ADECE

SIMBOLO A partir de 1°/07/2008
ADECE | 8.889,57
ADECE |l 6.707 12
ADECE Il 4.494 28
ADECE \V 3.695 42



. AnexoV a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2009.

Tabela dos Cargos e Fungdes Comissionadas do Instituto de Pesquisa
e Estratégia Econémica do Estado do Ceara - IPECE

SIMBOLO A partir de 1°/07/2009
IPECE | 9.213,30
IPECE Il 6.909,98
IPECE I 5.374,44
IPECE IV 3.209,30

e



Anexo VI a que se refere 0 art.1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais de Apoio A&ministrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

A partir de 1°/07/2009
Ref 30 horas _ 40 horas
ADO | ANS ADO | ANS
1 187,40 652,97 262,35 914,14
2 196,77 685,61 275,45 959,85
3 206,62 719,89 289,23 1.007.85
4 216,93 755,90 30369 1.058,24
5 227,76 793,70 31890 1.111,16
6 239,17 833,37 334,82 1.166,72
7 251,10 875,05 351,57 1.225,06
8 263,69 918,82 369,17 1.286,33
9 276,87 964,77 387,61 1.350,66
10 290,72 1.012,98 407,02 1.418,18
11 305,26 1.063,64 42737 1.48911
12 320,53 1.116,84 448,76 1.563,56
13 336,55 117267 471,17 164172
14 353,39 1.231,30 49474 1.723,83
15 371,06 1.292,86 519,47 1.810,00
16 38961 1.357,51 54543 1.900,52
17 40910 1.425,39 572,73 1.995,53
18 42955 1.496,65 601,38 2.095,30
19 451,03 157148 631,45 2.200,06
20 473,59 1.650,05 663,03 2.310,08
21 49727 1.732,56 696,18 2.42558
22 52212 1.819,20 730,99 2.546,86
23 548,23 1.910,13 767,52 2.674,21
24 57565 2.005,67 80590 2.807,92
25 604,44 210596 846,21 2.948,35
26 63466 221126 888,53 3.095,74
27 666,39 232182 932,95 3.250,54
28 699,71 2.437,90 979,60 3.413,05
29 73469 2.559,79 1.028,58 3.583.,73
30 77142 268779 1.079,99 3.762,90
K| 810,00 1.133,99
32 850,49 1.180,69
33 893,00 1.250,20
34 937,65 1.312,71
35 984,54 1.378,38
36 | 1.033,77 1.447 26
37 | 1.085,46 1.519,62
g | 1.139,71 1.595,61
39| 1.196,70 1.675,39
40 | 1.256,56 1.759.17 [/
Professor 504,94




Anexo Vil a que se refere o art.1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais Atividades Auxiliares de Saude -
e Servigos Especializados de Saiade -SES

A partir de 1% 07/2009
Ref 30 horas 20 horas
ATS —_sEs |
1 164,89 652,07
2 202.68 685,61
3 210.79 719,89
4 219.23 755,90
5 228,00 793,70
6 23712 833,37
7 246 60 875,05
8 256 48 918,82
9 266,72 964.77
10 277,38 1.012,98
1 288,47 1.063,64
12 300,02 1.116,84
13 312,00 117267
14 324,49 123130
15 337,46 1.202.86
16 350,96 1.357 51
17 365,02 1.425.39
18 379,59 1.496.65
19 394,78 1.571.48
20 410,58 1.650.05
21 426,99 1.732.56
22 444,08 1.819.20
23 46181 1.910.13
24 480,31 2.005,67
25 499,51 2.105.96
26 519,48 2.211.26
27 540,27 2.321,82
28 561,88 2.437.90
29 584,36 2.559.79
30 607,72 2.687.79
3 632,01
32 657,31
33 683,59
34 710,92
35 739.38
36 768.93
37 799,71
38 831,68 <
39 864,95
40

899 55 (@\



. Anexo VIl a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental da Carreira de Médico

A partir de 1°/07/2009
Nivel Valor R$

1 2.433,76
2 2.555,45
3 2.683,22
4 2.817,38
5 2.958,25
6 3.106,16
7 3.261,47
8 3.424,54
9 3.595,77
10 3.775,56
1 3.964,34
12 4.162,56
13 4.370,69
14 4,589,22
15 481868

4
\n



Anexo IX a que se refere o art 1°da Lei n® ,de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tributagdo, Arrecadac¢do e Fiscalizagdo - TAF

AUDITOR FISCAL ADJUNTO DARECEITA  [AUDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL,
A partir da 1°/07/2009 EiT':éJéJEﬁ;I; : :SUTTES:LHSCAL ASSISTENTE S:%g:lgfggrg:'l:L%A::fg}%'xﬁg&
JURIDICO E FISCAL DA RECEITA ESTADUAL
Classe Ref VALOR RS| VALOR RY|
A 3.040,48 3.352,11
B 3.192,51 3.519.73
| C 3.352,11 369570
D 3.519,73 3.991,36
E 3.695,70 4.190,91
A 3.991,36 | 3.400,45
B 4.190,91 4.620,48
] C 4.400,46 4.851,54
D 4.620,48 5.239.64
E 485154 5.501,62
B A 5.235,64 5.776,70
B 5.501,62 6.065,53
]} C 5.776,70 6.368,82
D 6.065,53 6.878,31
E 6.368.82 7.221.74
. | A 6.878.31 7583.35 |
B 7.221,74 7.962,51
v C 7.583,35 8.360,63
D 7.962,51 8.695,06
E 8.360,63 9.042 86

t—

n



. Anexo X a que se refere o art. 1° da Lei n°

de de

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional

Magistério Superior - MAS

Cargo

Classe

Nfivel

A partir de 1°.07.2009

12 Horas

20 Horas

40 Horas

Professor

Auxiliar

442 74
460,45
478,87

885,48
920,90
957,74

1.770,96
1.841,80
1.915,47

Assistente

Adjunto

Associado

Titular

A
B
c
D
E
F
G
H

i

J
K
L
M

P

526,76
547,83
569,74
592,53
616,23
677,85
704,96
733,16
762,49

792,99

1.053,51
1.095,65
1.139,48
1.185,06
1.232 46
1.385,71
1.409,93
1.466,33
1.524,98
1.585,98

2.107,03 |
2.191,31
2.278,96
2.370,11
2.464.91
2.711,41
2.819,87
2.932,66
3.049,97
317197

872,30

N
9] 907,18

997,91

1.744,58
1.814,36

3.489,16
3.628,73

1.995,80 | 3.991,60 |




Anexo Xl a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Magistério - MAG

A partir de 1°/07/2009
Ref 20 horas 40 horas
Venc. Venc.
1 231,93 463,83
2 243 51 487,04
3 255,68 511,40
4 268,48 536,94
5 281,90 563,77
6 295,98 591,97
7 310,80 621,58
8 326,32 652,64
9 342,63 685,29
10 359,76 719,55
11 377,76 755,53
12 396,65 793,31
13 416,48 832,99
14 437.31 874,64
15 459,18 918,37
16 482,14 964,29
17 506,25 1.012,48
18 531,56 1.063,13
19 558,13 1.116,28
20 586,06 1.172,10
21 615,33 1.230,68
22 646,13 1.292,20
23 678,41 1.356,84
24 712,34 1.424 68
25 747 95 1.495,93
26 785,35 1.570,72
27 824,62 1.649,24
28 865,85 1.731,68
29 909,16 1.818,29
30 954,60 1.909,20




Anexo Xll a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionals Atividades de
Gastdo Publica - AGP e Atividades de Planefamento e Orgamento - APO

A partir de 1°/07/2009

Ref Valores

30 horas 40 horas
A1 440,82 617,15
A2 462,87 648,02
A3 486,01 680,41
Ad 510,32 714,44
A5 535,83 750,16
B1 616,19 862,66
B2 647,01 905,82
B3 679,34 951,09
B4 713,32 998,65
BS 748,97 1.048,56
C1 861,32 1.205,86
c2 904,40 1.266,16
C3 949,61 1.329,45
c4 997 10 1.395,94
Cs 1.046,96 1.465,75
D1 1.204,00 1.685,60
D2 1.264,21 1.769,89
D3 1.327,41 1.868,37
D4 1.393,77 1.951,28
D5 1.464,25 2.049,96
E1 1.756,19 2.458,66
E2 1.844,00 2.581,59
E3 1.936,19 2.710,66
E4 2.033,01 2.846,21
E5 2.134,65 2.988,50
F1 2.454 .84 3.436,79
F2 2.577,58 3.608,61
F3 2.706,48 3.789,07
F4 2.841,80 3.978,51
F5 2.983,88 417743
G1 3.431,45 4.804,04
G2 3.603,04 5.044.24
G3 3.783,19 5.296,46
G4 3.972,35 5.561,28
GS 4.170,95 5.839,35 o~
H1 4.796,61 6.715,24 -
H2 5.036,42 7.050,99
H3 5.288,26 7.403,55
H4 5.552,65 7.773,72
H5 5.830,30 8.162.41




Anexo Xlil a que se refere o art 1° da Lel n° de

de

Tabela Vencimental dos Auditores de Controle interno

da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado

Ref

Classe

A partir de 1°/07/2009

Vencimento

I
!
[
v
v

|

il
]
v
v

A

2.870,23
3.013,72
3.164,40
3.322,61
3.488,75

#

3.767,82
3.956,21
4.1564,02
.4.361,71
4.579,78

|

I
m
v
V

4.946,17
5.193,46
5.453,13
5.725,79

6.012,08

de 2009.




Anexo XIV a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Apoio da Procuradoria Geral do Estado - APGE

A partir de 1°07/2009

Ref Valores

30 horas . 40 horas
Al 580,74 813,05
A2 611,31 855,85
A3 643,40 900,77
A4 677,27 948,19
A5 712,87 998,11
B1 750,46 1.050,64
B2 787,97 1.103,16
B3 827,36 1.158,33
B4 868,74 1.216,24
B5 912,17 1.277,06
c1 957,78 1.340,91
c2 1.005,68 1.407,96
c3 1,055,95 1.478,34
c4 1.108,75 1.552,26
c5 1.164,19 1.629,88
D1 1.222,39 1.711,37
D2 1.283,50 1.796,94
D3 1.347.66 1.886,79
D4 1.415,06 1.981,11
D5 1.485,80 2.080,18
E1 1.560,12 2.184,18
E2 1.638,12 2.293,39
E3 1.720,03 2.408,04
E4 1.806,04 2.528,46
ES 1.896,33 2.654,83
F1 2.377.27 3.447,97
F2 2.496,13 3.620,38
F3 2.620,93 3.801,38
Fa 2.751,98 3.991,46
F5 2.889,59 4.191,03
G1 3.034,07 4,526,32 B
G2 3.185,76 4.752,61
63 3.345.05 4.990.25 o
G4 3.512,29 5.239,74
GS 3.687,92 5.501,75
H1 3.872,32 5.941,89
H2 4.065,93 6.238,99 \[\
H3 4.269,21 6.550,95 %
H4 4.482,69 6.878,49
H5 4,706,81 7.222,41




Anexo XV a que se refere o art 1° da Lei n° , de

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado

Cargo Classe |2Bartlr de 1°07.2009 |
Vencimento
Especial 17.305,41
A 16.023,53
Procurador do Estado B 14.836,61
c 13.737,60
D 12.720,00

de de 2009.

/\/




Anexo XVl a que se refere o art.1° da Lei n° de de

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Pablica - ADP

-]
Cargo Classe A partir de 1°/07/2009
Subsidio
Substituto 10.846,39
1® Entrancia 10.846,39
. .
Defensor Piblico 2* Entrancia 11.931,03
3" EntrAncia 13.124,14
Entrancia Especial 14.436,54
2° Grau de Jurisdicdo 15.880,20

de 2009.




Anexo XVl a que se refere o art. 1° da Lei n° ,de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

Delegados
0
30 horas Classe A partir de 1 {071'2008
Cargo / Fungédo Subsidio
10 7.143,18
L}
Delegado de Policia 2 7.786,07
3 8.486,82
Especial 9.250,63




Anexo XVill a que se refere o art. 1°da Lei n° , de de de 2009.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

40 horas Classe A partir de 1°/07/2009
Cago / Fung¢do : Valor Subsidio
Perito Criminal Auxiliar 18 1,707,711
Perito Criminal Auxiliar 2° 1.878,49
Perito Criminal Auxiliar 3 2.066,33
Perito Criminal Auxiliar 4° 227297
Auxiliar de Pericia 1e 1.707,71
Auxiliar de Pericia 2t 1.878,49
Auxiliar de Pericia 3 2.066,33
Auxiliar de Pericia 48 2.272.97
Escrivao de Pollcia 18 1.912,46
Escrivao de Pollcia 28 2.103,71
Escrivao de Policia K 2.314,08
Escrivao de Policia Especial 2.545,48
Inspetor de Policia Civil 1t 1.912,46
Inspetor de Pollcia Civil 28 2.103,71
Inspetor de Pollcia Civil 3e 2.314,08
Inspetor de Policia Civil Especial 2.545,48
Qperador de Telecomunicacdes Policiais 1.992 92
Técnico de Telecomunicagdes Policiais 2.228,32
Perito Criminalista 1" 3.385,63
Perito Criminalista 2* 4.215,05
Perito Criminalista 3 5.440,87
Perito Criminalista Especial 6.054,15
Perito Legista 1* 3.385,53
Perito Legista 2° 4.215,06
Perito Legista 3 5.440,87
Perito Legista Especial 6.054,15
Professor da Academia de Policia Civil 1e 3.385,53
Professor da Academia de Pollcia Civil 2° 4.215,05

Professor da Academia de Pollcia Civil 30 \Q.MO,ST {\/




Anexo XIX a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de

Tabela Vencimental dos Militares Estaduais

A partir de 1°/07/2009
POSTO / GRADUAGAO SOLDO GM GQP / GQB
Coronel 274 47 3.315,09 3.334,88
Tenente Coronel 247,04 2.604,31 267163
Major 233,33 2.090,00 2.097,79
Capitdo 219,60 1.810,41 1.814,27
Primeiro-Tenente 205,86 1.246,40 1.240,44
Segundo-Tenente 192,16 1.109,96 1.102,06
Aspirante-a-Oficial 164,69 1.020,84 976,48
Subtenente 150,99 1.061,52 833,28
Primeiro-Sargento 137,26 974,73 " 823,61
Segundo-Sargento 123,50 874,89 739,21
Terceiro-Sargento 109,77 753,95 642,67
Cabo 87,84 773,87 641,37
Soldado 76,87 743,54 624,88
Aluno CFO 3° Ano 82,34 1.124,88 933,28
Aluno CFO 2° Ano 54,89 990,16 823,61
Aluno CFO 1% Ano 54,89 990,16 823,61
Aluno CFSdF 54 89 337,99 274,16




O
Anexo XX a que se refere o Art. 1° da Lel n° de de de 2009. iy

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortale 5?\
Guarda Estadual do Trinsito e Ex-Policia Rodoviéria do Departamento Autbnomo \ ¢ & <‘\lo
de Estradas e Rodagem - DAER GIsLA

A partir de 1°.07.2009 valor RS
Cﬂgo
Inspetor Chefe 290,95
Inspetor Chefe Dentista 290,97
Inspetor Chefe Médico 290,97
Inspetor Subchefe 261,86
Inspetor de Divisao 247 35
Inspetor de Segdo 232,78
Inspetor de 1* Classe 218,23
Inspetor de 2* Classe 203,69
Inspetor de 3* Classe 174,58
Subinspetor de 1° Classe 160,06
Subinspetor de 2* Classe 145,49
Subinspetor R - 4 145,49
Subinspetor de 3* Classe 130,93




Anexo XX a que se refere o art. 1° da Lei n° de de

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagao Cearense
de Metereologia e Recursos Hidricos - FUNCEME

A partir de 19/07/2009 |
Ref _40 horas
ADO ANS
1 187,40 543 60
2 187,40 570,81
3 187,40 599,33
4 187,40 629,30
5 187,40 660,77
6 192,50 693,82
7 200,52 728,51
8 208,88 764,92
9 217,55 803,18
10 226,62 843,33
11 236,04 885,51
12 245,85 920,78
13 256,06 976,27
14 266,72 1.025,09
15 277,82 1.076,32
16 289,38 1.130,17
17 301,42 1.186,68
18 313,96 1.246,02
19 327,01 1.308,33
20 340,59 1.373.73
21 35477 | - 144244
22 369,54 1.514,55
23 384,90 1.590,25
24 400,88 1.669,80
25 417,56 1.753,27
26 434,93 1.840,92
27 453,03 1.933,01
28 471,87
29 491,48
30 511,92
31 533,21
32 555,37
33 578 44
34 602,51 (J
35 627,54
36 653,67
37 680,85
38 709,15
39 738,65
40 769,36
41 801,35
42 834,69
43 869,39
44 905,55
45 043,19
46 982,43
47 1.023,28
48 1.065,84
49 1.110,17
50 1.156,34
51 1.204,41 -



Anexo XXl a que se refere o art. 1° da Lel n° de de de 2009.

Tabela Vencimental dos servidores das Fundagbes:
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE
Universidade Regional do Cariri - URCA
Universidade Vale do Acarau - UVA

A partir de 1°/07/2008
Ref 30 horas 40 horas
ADQ/ATS| ANS/SES JADO/ATS| ANS/SES
1 187,40 | 65297 | 26235 914,14
2 196,77 685,61 27545 959,85
3 206,62 719,89 | 289,23 | 1.007,85
4| 216,93 75590 | 303,69 | 1.058,24
5| 227,76 | 793,70 31890 1.111,16
6| 239,17 833,37 | 334,82 1.166,72
7 251,10 | 87505 | 351,57 | 1.225,06
8 263,69 918,82 | 369,17 | 1.286,33
9| 276,87 964,77 | 387,61 | 1.350,66
10| 290,72 11.01298 | 407,02 | 1.418,18
1 305,26 | 1.063.64 | 427,37 | 1.489,11
12| 320,53 | 1.116,84 | 448,76 | 1.563,56
13| 336,55| 1.17267| 471,17 | 1.641,72
14| 353,39 | 1.231,30| 494,74 { 1.723,83
16| 371,06 1.29286| 51947 | 1.810,00
16 | 389,61 | 1.357.51 545,43 | 1.900,52
17| 409,10 | 142539 | 572,73 | 1.99553
18| 429,55 | 1.49665| 601,38} 2.095,30
19| 45103157148 | 63145 2.200,06
20| 473,591 1.650,05| 663,03 2.310,08
21 497,27 | 1.732,56 | 696,18 | 2.425,58
22| 522121181920 | 730,99 | 2.546,86
23| 548,23 1191013 | 767,52 2.674,21
24| 57585 | 2.00567 | 80590 | 2.807,92
25| 604,44 | 210596 B46,21 | 2.948,35
26| 63466221126 | 888,53 | 3.095,74
27| 666,39 ] 2.321,82 | 932,95 | 3.250,54
28| 699,711243790| 979,60 3.413,05
29| 734,69 2.559,79 | 1.028,58 | 3.583,73
30| 771,42| 2.687,79| 1.079,99 | 3.762,90
3 810,00 1,133,99
32| 85049 1,190,69 /\/
33 893,00 1.250,20 '
34| 93765 1.312,711
a5 984,54 1.378,38
36 | 1.033,77 1.447,26
37 | 1.085,46 1.519,62
38| 1.139,71 1.595,61
39| 1.196,70 1.675,39
40 | 1.256,56 1.759,17




Anexo XXIll a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundacio
Teleducacdo do Ceard - FUNTELC

A partir de 1°/07/2009
Ref 30 horas 40 horas
ADO/ATS | ANS/SES | ADO/ATS | ANS/SES
1 187,401 652,97 262,35 914,14
2 186,77 | 685,61 275,45 959,85
3| 206,62 719,89 289,23 | 1.007.85
41 216,93 755,90 303,69 ] 1.058,24
§| 22776 793,70 318080] 1.111,16
6 23917 833,37 334,82 1.166,72
71 251,10 875,05 351,57 | 1.225,06
8 263,69 918,82 369,17 | 1.286,33
9| 276,87 964,77 387,61 | 1.350,66
10| 290,721 1.012,98 407,021 1.418,18
11 305,26 | 1.063,64 | 427,37 ] 1.489,11
12 320,53} 1.116,84 448,76 | 1.563,56
13 336,95 | 1.172,67 471,17 ] 1.641,72
14 353,39 | 1.231,30 ] 494,74 1.723,83
15 371,06 | 1.292,86 519,47 | 1.810,00
16 389,61 | 1.357,51 545,43 ] 1.900,52
17| 409,10 | 1.425,39 572,731 1.985,53
18| 429,55) 1.496,65 601,38 | 2.095,30
19| 45103 157148 631,45] 2.200,06
20| 473,59 1.650,05] 663,03 2.310,08
21 49727 |1 1.73256 | 696,18 | 2.425,58
22 52212 | 1.819,20 730,99 | 2.546,86
23 548,23 | 1.910,13 767,52 | 2.674,21
24 | 575,65 2.005,67 805,90 | 2.807,92
25| 604,44 2.105,86 846,21 | 2.948,35
26| 63466 2.211,26 888,53 | 3.095,74
27| 666,39 2.321,82 932,95 | 3.250,54
28| 69971 2.437.90 979,60 | 3.413,05
29| 73469| 2559,79] 1.028,58 ] 3.583,73
30| 771,42| 2.687,79] 1.079,99 1 3.762,90
K} | 810,00 1.133,99
32| 85049 1.190,69
33| 893,00 1.250,20 /\/
34| 93765 1.312 71 . [
35| 984,54 1.378,38
36| 1.033,77 1.447,26
37| 1.085,46 1.519,62
38| 1.139.71 1.585,61
39| 1.196,70 1.675,39
40

1.256.56 175917 \—3



Anexo XXIV a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2009,

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundag¢ao Nucleo
de Tecnologia Industrial do Ceara - NUTEC

A partir de 1%/07/2009
Ref 40 horas
[~ ADO/ATS |  ANSISES
1 224,87 839,55
2 236,13 881,53
3 247,92 925,62
4 260,30 974,88
5 273,33 1.020,49
6 287,02 1.071,52
7 301,36 1.125,09
8 316,42 1.181,33
9 332,24 1.240,41
10 348,86 1.302,43
11 366,31 1.367,54
12 384,63 1.435,03
13 403,85 1.507,72
14 424,04 1.583,09
15 445,26 1.662,27
16 467,53 1.745,40
17 490,88 1.832,64
18 515,43 1.924,27
19 541,19 2.020,50
20 568,24 2.121,52
21 596,65 2.227,58
22 626,49 2.338,96
23 657,81 2.455,90
24 690,71 2.578,72
25 725,24 2.707,66
26 761,53 2.843,06
27 799,59 2.985,19
28 839,55 3.134,48
29 881,53 329122
30 925,62 3.455,76
31 971,88
32 1.020,48
33 1.071.51 I—/“
34 1.125,09 L
35 1.181,33
36 1.240,39
37 1.302,44 :
38 1.367.56
39 1.435,93 \(\
40 1.507,72




Anexo XXV a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2009.

Tabela Vencimental dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Pablicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE

A partir de 1°07/2008
Cargo Ciacse ot Valor R$
1 3.019.22
2 4.430,20
E 3 4.651,69
4 4.884,28
5 5.128,49
- 1 5.807,77
2 6.133,67
F 3 6.379,03
4 6.634,18
ANALISTA DE 5 6.899,55
REGULAGAO T | 7589,49)
2 7.703,34
G 3 7.818,90
4 7.936,18
5 8.05523
— 1 8.457 99
2 8.584,86
H 3 8.713,63
4 8.844 34
5 8.977.00
I 7 5.751,73
2 6.039,31
E 3 6.341,29
4 6.658,35
5 6.991.26
=ﬁ
2 8.074,91
F 3 8.478,65
PROCURADOR ; ggg;?g
AUTARQUICO =ﬁ4
DA ARCE 2 10.436,73
G 3 10.593,28 /\—/
4 10.752,18 4
5 10,913.45
=ﬁ
2 11.631,02
H 3 11.805,47 % _
4 11.982,57
5 12.162,30 \\



_ Anexo XXVI que se refere o art 1° da Lei n°

de de

Tabela de Salario de Analista de Politicas Publicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econémica do
do Estado do Ceara - IPECE

A partir de 1°/07/2009
Classe Ref Valor R$
| 2.469,62
] 2.593,10
A []] 272275
v 2.858,89
Vv 3.001,84
] 315137
! 3.309,52
B i 3.474,98
v 3.648,71
Vv 3.831,15
| 4.535,71
] 4223 84
Cc n 4.434 .98
v 4.656,72
Vv 4.889,57




_ Anexo XXVIl  a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2009.

Tabela dos Cargos e Fungbes Comissionadas da Empresa de Tecnologia
da Informagao do Ceara - ETICE

Simbolo A partir de 1°/07/2009

40 HS

ETICE| 7.420,00
ETICE Il 2.356,27
ETICE Il 1.649,74
ETICE V 1.154,23




Anexo XXVIll  a que se refere o art 1° da Lei n° , de de de 2009.

Tabela da Fungao Comissionada Superior da Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural do Ceard - EMATERCE

Simbolo A partir de 1°/07/2009
40 HS
FCS 1 4.663,58
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