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MENSAGEM N°7.018 ,de 30 de ®tembro de 200§

Senhor Presidente,

Submeto 2 consideragio da Augusta Assembléia Legislativa, por intermédio de Vos-
sa Exceléncia, para fins de apreciagio e pretendida aprovaglio, atendidos os dispositivos que
disciplinam o processo legislativo, o incluso Projeto de Lei que institui o subsidio para a carrei-
ra de Delegado de Policia Civil.

Dentro de uma politica financeira responsivel, observando as limitag8es contidas na
Lei de Responsabilidade Fiscal, sem, contudo, desconhecer-a importincia de proporcionar a
melhoria das condi¢des oferecidas aos servidores publicos estaduais, notadamente em setores
estratégicos como o da Seguranga Piblica, estabelece-se a remuneragdo em forma de subsidio,
de conformidade com o estatuido no Art. 144 § 9° da CF/88.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de conferir o
necess4rio apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia emprestar sua valiosa colabora-
¢3o no encaminhamento, de modo a coloci-la em tramitag3o em regime de urgéncia, tendo em
vista a importincia da matéria e a data da revisdo geral.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes Pares, protesto- de
elevado aprego e distinguida consideragdo.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 30 de _ setembrg  de 2008.

Pmsctesis [ /»é__

Francisco José Pinheiro
GOVERNADOR DO ESTADO -EM EJ_{ERCICIO

Excelentissimo Senhor
Deputado Domingos Gomes Aguiar Filho
Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara
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PROJETO DE LEI

DISPOE SOBRE A FIXACAO DO
SUBSIDIO DO CARGO DE DELEGADO
DE POLICIA CIVIL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

CAPITULOI
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° Fica institufda a remuneragfo por subsidio para 0 Grupo Ocupacional Ativida-
de de Policia Judiciiria — APJ, na carreira de Delegado de Policia Civil, na forma do Artigo
144, § 9°, da Constituicdo Federal em conformidade com o Anexo I desta Lei.

§ 1° A tabela de subsidios e a de vagas por classe da carreira de Delegado de Policia
Civil s3o as constantes dos Anexos I e II, partes integrantes desta Lei.

Art. 2° A Carreira de Delegado de Policia Civil, institufda pela Lei n° 12.387, de 09 de
dezembro de 1994, e reorganizada pela Lei n® 13.034, de 30 de junho de 2000, e pela Lei n°
14.055, de 07 de janeiro de 2008, fica alterada na forma estabelecida nos Anexos I e II desta
Lei.

Art. 3° Ficam extintas as Gratificacfes de Atividade Judicidria — GAJ e Gratificagio
de Atividade de Policia Judiciiria — GAPJ, previstas no Art. 9°, incisos I e II, da Lei n® 13.034,
de 30 de junho de 2000.

Parigrafo dnico. Fica estabelecido o percentual de 9% (nove por cento) de acréscimo
entre as classes dos cargos de Delegado de Policia Civil, conforme estabelecido no Anexo I,
parte integrante desta Lei.

Art. 4° O servidor enquadrado nas disposicdes desta Lei, além do subsidio, poderd
perceber subsidio complementar e vantagem pessoal.

§ 1° Entende-se por subsidio complementar a parte percebida pelo servidor que ultra-
passar os valores da tabela estabelecida no Anexo I, auferida no més de junho de 2008, pelo
exercicio de sua fungdo/cargo efetivo de Delegado de Policia Civil, excluida a vantagem pesso-
al decorrente do exercicio de cargo em comissdo, a representagio de cargo em comiss3o, fun-
¢do gratificada, gratificagio de localizago, auxilio moradia e gratificag3o por servigo extraor-

dindrio.




§ 2° Entende-se por vantagem pessoal o valor ja incorporado 4 remuneragio do Dele-
gado de Policia Civil decorrente do exercicio de cargos em comissio, que serd paga de forma
destacada e individualizada.

Art, 5° Fica criada a indenizag3o de moradia, devida mensalmente ao Delegado de Poli-
cia Civil em atividade nas Delegacias sediadas fora da Regiio Metropolitana de Fortaleza.

Pardgrafo iinico. A indenizagfio de moradia de que trata este artigo tem valor fixo de R$
233,49 (duzentos e trinta e trés reais e quarenta e nove centavos), submetida  revisio geral dos
Servidores Piblicos Civis do Estado no mesmo fndice e data.

Art. 6° Os cargos de Delegado de Policia Civil ficam distribuidos nas classes de acordo
com o disposto no Art. 20 da Lei n° 13.702 de 01 de dezembro de 2005, conforme Anexo II
desta Lei. -

Art. 7° Os Delegados de Policia Civil aposentados e os pensionistas terdo seus proven-
tos & pensdes alterados com base no disposto no § 1° do Art. 1° desta Lei, salvo se optarem por
continuar percebendo em seus proventos e pensdes as vantagens extintas do Art. 3° desta Lei,
que lhes sejam afetas, no prazo de 60 (sessenta) dias.

CAPITULOIT
Da Ascensiio Funcional

Art.8° Ascensio funcional é a elevagdo do servidor de uma classe para outra, do mes-
mo cargo ou carreira funcional, de nivel de vencimento mais elevado, de maiores responsabili-
dades e atribui¢cGes mais complexas.

Art.9° A ascensfio funcional do Delegado dar-se-4 nas carreiras através da promoczo,
que é a elevagfio do Policial Civil A classe imediatamente superior aquela em que se encontra,
obedecendo aos critérios de merecimento e antiguidade.

§1° O nimero de Delegados de Policia Civil a serem promovidos correspondera a 60%
(sessenta por cento) do total das vagas existentes em cada classe, arredondando-se para mais a
frag3o porventura ocorrente, prevalecendo o critério de promogio definido para o periodo.

§2° Identificadas e quantificadas as vagas por classe, correspondentes aos 60% (ses-
senta por cento) estabelecidos no §1°, serdo distribuidas na proporgdo de 50% (cinqiienta por
cento) para promogdo por merecimento, e 50% (cinqilenta por cento) por antiguidade.

§3° Na hipétese do §2°, ocorrendo fragdo, serd arredondado para mais as vagas peio
critério de merecimento e para menos as vagas pelo critério de antiguidade.

Art.10 As avaliagOes previstas nesta Lei ocorrerdo anualmente, sendo o intersticio
para promogdo contado de 1° de janeiro a 31 de dezembro do ano anterior 4 promogao.
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Art.11 A ascens3o funcional do Delegado de Polfcia Civil vigorard a partir do dia 21
de abril de cada ano, assegurados os direitos e vantagens dela decorrentes a partir dessa data.

Art.12 Havendo vaga, o 6rglio de recursos humanos providenciara:

I - publicagfio, até 31 de dezembro, das vagas existentes para ascens3o funcional, que
ocorrerd em 21 de abril de cada ano;

II - a publicagdo dos atos de designagdo das Comissdes Especiais de Promog#o até o 5°
dia 4l do més de janeiro de cada ano;

III - a distribuiclio dos formulérios préprios para avaliagio de merecimentos & chefia
das unidades policiais civis;

IV - 0 encerramento das relagdes atualizadas do tempo de servigo e os formularios de
avaliagdo de merecimento dos servidores concorrentes 4 promogao ao Presidente da Comissdo
Especial de Promog3o.

Art.13 Sdo requisitos gerais para ascens3o funcional:

1 - ser estivel;

II - ter sido aprovado em curso regular correspondente realizado pela Academia de Po-
licia Civil;

III - ter intersticio de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na classe, contados até 31 de
dezembro do ano anterior 3 ascensio funcional;

IV - encontrar-se em efetivo exercicio em 6rgio integrante da estrutura organizacional
da Secretaria de Seguranca Piiblica e Defesa Social - SSPDS, da Superintendéncia da Policia
Civil, da Corregedoria Geral dos Orglios de Seguranca Piblica e Defesa Social e da Pericia Fo-
rense;

V - Os Delegados de Policia Civil integrantes do Grupo Ocupacional Atividade de Po-
licia Judicidria, passardo a constar automaticamente na lista de promogdes por antiguidade apds
05 (cinco) anos de efetivo exercicio na classe.

§1° Somente ser4 ofertado curso regular para fins de ascens3o funcional se existir vaga
na classe correspondente, devidamente comprovada pelo 6rgdo de pessoal e n3o existir nenhum
servidor apto a ter ascensdo funcional.

§2° Considera-se como efetivo exercicio o afastamento do servidor em fungio de do-
enca profissional, acidente ou agress3o por este ndo provocada, comprovada mediante o devido
processo legal, e o exercicio de mandato sindical, assegurando-lhe o direito a concorrer a pro-
mocgdo, desde que cumpra os requisitos do caput deste artigo.

§3° Entende-se por moléstia profissional a que decorrer das condigdes do servigo ou
de fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer o pertinente nexo causal.

§4° Poder4 ser dispensado o requisito do intersticio de que trata o inciso IIT deste arti-
g0, se quem o preencher recusar a promogao.
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Art.14 O setor de pessoal manteré rigorosamente em dia os assentamentos individuais
dos servidores, com registro exato dos requisitos necessdrios 4 avaliagio da promog3o por me-
recimento e antiguidade.

Art.15 A Comiss3o Especial de Promogio da Carreira de Delegado de Policia Civil
serd constituida por ato do Delegado Geral da Policia Civil, devidamente publicada no Diario
Oficial do Estado e terd a seguinte composi¢3o:

I - Presidente — servidor detentor do cargo de Delegado de Policia Civil, preferencial-
mente dentre os integrantes da 1iltima classe, indicado pelo Delegado Superintendente.

1I - Membros:

a) 01 (um) servidor de carreira no efetivo exercicio de suas fungdes, indicado pela en-
tidade sindical representante dos Delegados de Policia Civil.

b) 01 (um) servidor representante da Unidade de Pessoal ou de 4rea afim do érgio,
preferencialmente integrante da Gltima classe de quaisquer dos Grupos Ocupacionais de Ativi-
dade de Policia Judiciaria — APJ.

III — Secretirio Executivo — servidor de carreira, preferencialmente integrante da tlti-
ma classe de quaisquer dos cargos do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria —
APJ.

§1° A Comissdo de Avaliagio de Desempenho reunir-a-se-a no prazo de 05 (cinco)
«dias titeis contados da data do ato que a instituiu para definicdo de suas atuagGes e execugdo dos
trabalhos que lhes sdo préprios.

§ 2° A Comissdo de Avaliagio de Desempenho terd sua competéncia definida em re-
gulamento, podendo ter, a critério do Superintendente da Policia Civil, dedicagdo exclusiva du-
rante o perfodo de realiza¢o dos trabalhos.

§3° A compilagfo dos dados e dos atos praticados pela Comisséo de Avaliagdo de De-
sempenho competird ao seu respectivo Secretdrio Executivo.

SECAOI
Promogo Por Antiguidade

Art.16 A promog3o por antiguidade far-se-4 mediante a contagem de tempo de servi-
¢o na classe.

Pardgrafo nico. Ocorrendo empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato que:

I - tiver mais tempo na carreira Delegado de Policia Civil,

II - tiver mais tempo na carreira de Policial Civil;

III - tiver mais tempo no servigo publico;

IV - tiver mais idade.

Art.17 Embora satisfazendo aos requisitos exigidos para ascenso funcional, ndo po-
derd concorrer 4 promogio por Antiguidade o servidor licenciado para o trato de interesse parti-
cular, o que esteja com vinculo funcional suspenso e o afastado aguardando aposentadoria.




SECAOII
Promogiio Por Merecimento

Art.18 A promog3o por merecimento far-se-4 através da totalidade de pontos obtidos
pelo servidor, condensados em formulirios préprios para avaliagio do merecimento, nos pa-
drdes e sistema de pontuacio a serem estabelecidos em Regulamento.

Art.19 O merecimento serd avaliado, observando-se cumulativamente os seguintes re-
quisitos:

I - capacitagdo intelectual;

II - experiéncia profissional;

III - desempenho funcional.

Art.20 O merecimento é obtido na classe e o servidor comegaré a adquiri-lo a contar
do seu ingresso na nova classe.

Art.21 Embora satisfazendo aos requisitos gerais para ascensfo funcional, ndo poderd
concorrer 4 promogio por merecimento, o servidor:

I - em exercicio de mandato eletivo;

II - licenciado para tratar de interesse particular ou afastado aguardando aposentadoria;

IIT - que n3o se encontrar em efetivo exercicio em 6rglo integrante da estrutura orga-
nizacional da Secretaria de Seguranca Pxiblica e Defesa Social - SSPDS, da Superintendéncia
da Policia Civil, da Corregedoria Geral dos Orgios de Seguranca Publica e Defesa Social e da
Pericia Forense;

IV - afastado do exercicio funcional por motivo de licenga para tratamento de satde,
por motivo de doenga em pessoa da famflia ou para acompanhar o cOnjuge, por mais de 06
(seis) meses durante o intersticio;

V - que tiver sido punido disciplinarmente:

a) com a pena de repreensdo nos 6 (seis) meses anteriormente ao intersticio;

b) com a pena de suspensdo nos 12 (doze) meses anteriormente ao intersticio;

VI - que tiver cumprindo pena por crimes capitulados na Lei Substantiva Penal e na
Legislagio Especial, incompativeis com o exercicio da fungdio policial;

VII - ainda que cumprida a pena, nio for considerado reabilitado criminalmente.

Art.22 Ocorrendo empate, terd preferéncia sucessivamente o candidato que:

I - tiver obtido melhor média no curso regular na Academia de Policia Civil;

II - tiver obtido melhor classificag3o geral em curso regular na Academia de Policia
Civil.

Art.23 Recebidos os formularios de avalia¢io de merecimento, de acordo com o esta-
belecido nesta Lei, serdo os mesmos preenchidos pela Chefia das unidades policiais civis e de-




volvidos, no prazo de até 05 (cinco) dias, impreterivelmente, as Comissdes Especiais de Promo-

¢do.

Art.24 Para efeito de controle de cadastro dos servidores, serfio apurados antigiiidade
e merecimento de todos os servidores, inclusive na hipdtese referida no inciso IV do Art.13
desta Lei.

Art.25 Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Policia Civil a adogdo
das providéncias necessérias ao processamento dos atos de promogdes dos servidores, ap6s a
publicagdo no Diario Oficial do Estado das listas de avaliagGes finais decorrentes do processo
de avaliacdo.

Art.26 Os atos de promogio dos servidores serdio referendados pelo titular da pasta da
Secretaria de Seguranga Piiblica e Defesa Social.

Art.27 Caberé recurso ao Delegado Geral da Policia Civil quanto a ndo inclusdo do
nome de servidor nas relagdes a serem publicadas até as datas previstas nesta Lei.

Art.28 Seri de 10 (dez) dias corridos o prazo para apresentagio de recurso ao Delega-
do Geral da Policia Civil, sobre a contagem de pontos de merecimento e antigiiidade, contados
do dia da circulagéo do Di4rio Oficial que publicar a respectiva lista.

Paragrafo tinico. Recebido o recurso, o Delegado Geral da Policia Civil ter o prazo de
5 (cinco) dias 1teis para proferir decis3o.

Art.29 Decretada a ascensiio funcional indevidamente, sera o ato declarado nulo e ex-
pedido outro em beneficio do Delegado de Policia Civil a quern de direito cabia a elevagdo.

Art.30 £ assegurado para todos os efeitos legais o direito do Delegado de Policia Civil
a ascensdo funcional, desde que:

I - venha a ficar invalido, em fungio de doenga profissional, acidente ou agressio por
este nio provocada;

II - venha a falecer em conseqiiéncia de agress3o por este nfo provocada ou de aciden-
te, no desempenho de suas fungdes;

III - ao falecer, j4 lhe coubesse o direito & promogdo.

§1° A ascens3o funcional a que se refere este artigo serd sempre precedida de apuragio
em procedimento administrativo préprio que comprove a ocorréncia de uma das situagdes indi-
cadas;

§2° A modalidade especial de ascens3o funcional serd implementada independente-

mente de vaga.
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Art.31 A promogio decorrente de recurso por preteri¢do ndo prejudica a seqgiiéncia do
processo de promogao.

Art.32 Passam a constituir transgressio disciplinar de natureza média os atos pratica-
dos por servidor que impliquem em:

I — demonstragdo de fundada parcialidade na avaliagdo do merecimento;

II- retardamento propositado no andamento das informagdes necessdrias a implemen-
tacdo do processo de ascensdo funcional.

CAPITULO II
Disposigdes Finais

Art.33 Aplicam-se 4s aposentadorias concedidas aos servidores integrantes da Carreira
de Delegado de Policia Civil de que trata o Art. 1° e Anexo I desta Lei, e is pensdes, o disposto
nesta Lei, ressalvado as aposentadorias concedidas na forma dos §§ 3° e 17 do Art.40 da Cons-
tituicio Federal.

Art.34 A aplicagdo do disposto nesta Lei aos servidores ativos, inativos e pensionistas
n#o poderd implicar redug3o de remuneragio, de proventos e pensdes.

Parégrafo dnico. Na hipétese de redugdo de remuneragio, de proventos ou de pensdes,
em decorréncia do disposto nesta Lei, eventual diferenga serd paga a titulo de parcela excedente
destacada e individualizada, na forma do § 1° do Art.4° desta Lei.

Art.35 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir de 01 de julho de 2008.

Art.36 Revogam-se as disposi¢des em contréirio, especialmente o Art. 75 e seus inci-
sos e 0 Art. 86 com seus incisos e pardgrafos, da Lei n® 12.124, de 6 de julho de 1993, o Art.
9°, I eI, da Lei 13.034, de 30 de junho de 2000, e os Arts. 2° e paragrafo unico, Art. 3°, Art. 4°
e incisos, Art. 5° incisos e paridgrafos, Art. 6°, Art. 8°, Art. 9° parédgrafo tnico e incisos, Art.
10, Art. 11, Art. 13 e incisos, Art. 14 e incisos, Art. 15, Art. 16, Art. 17, incisos e paragrafo,
Art. 18, Art. 19 e incisos, e Art. 20 e pardgrafo da Lei n°, 13.702, de 1° de dezembro de 2005.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
de de 2008.

Dol
;o Db,

Francisco José Pinheiro
GOVERNADOR DO ESTADO - EM EXERCICIO




ANEXOIDE QUE TRATAALEIN® , DE DE

Tabela de Subsidio do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciiria — APJ

DE 2008

Carreira de Delegado de Policia Civil, a partir de 1° de julho de 2008

Cargo Valor do Sub-
kidio
elegado de Policia Civil de 1* Classe 6.738.85
[Delegado de Policia Civil de 2* Classe 7.345,35
Delegado de Policia Civil de 3* Classe 8.006,43
IDelegado de Policia Civil de Classe Especial 8.727,01
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ANEXO I1 A QUE SE REFERE A LEIN® DE DE
Quantitativo de Cargos Por Classe
Cargo Quantitativo por Classe
Ocupados |[Vagas Total
elegado de Policia Civil de 1* Classe 56 226 82
IDelegado de Policia Civil de 2* Classe 115  [135 50
[Delegado de Policia Civil de 3* Classe 73 17 150
IDelegado de Policia Civil de Classe Especial 50 30 BO
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MATERIA Menrmapn N°._ 7019 /2008

Encaminhe-se 4 Procuradoria
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Parecer n® L00410/08

Mensagem n° 7.018/08

/

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceard, em

exercicio, através da Mensagem n° 7.018 apresenta ao Poder Legislativo

Projeto de Lei, que “Dispde sobre a fixa¢do do subsidio do Cargo de

Delegado de Policia e dd outras providéncias.”

O Chefe do Executivo estadual, efcaminhando a

presente proposta, assevera que:

“ Dentro de uma politica financeira responsdvel, observando as
limitagdes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal, sem, contudo,
desconhecer a importdncia de proporcionar a melhoria das condicdes
oferecidas aos servidores publicos estaduais, notadamente em setores
estratégicos como o da Seguranga Publica, estabelece-se a remuneragdo
em forma de subsidio, de conformidade com o estatuido no art. 144 § 9°da
CF/88.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa
haverdo de conferir o necessdrio apoio a esta propositura, solicito a Vossa
Exceléncia emprestar sua valiosa colaboragdo no encaminhamento, de
modo a colocd-la em tramitagdo em regime de urgéncia, tendo em vista a
importdncia da matéria e data da revisdo geral”

A iniciativa de Leis envolvendo a estruturagido e

atribui¢des das Secretarias e orgdos publicos da Administragdo Estadual,

bem como servidores publicos e pessoal da administragdo direta,

autirquica e fundacional, inclusive dos Delegados de Policia Civil,

efetivamente, é de competéncia privativa do Poder Executivo, posto

A/ DEBEMEARGADOR MOREIRA, 7907 - DIONISIS TORRER
FOME (0xad3) 3277.2500 - FAX: (0ws@3) 1277 3791
CEP 40 170-900 - FORTALEZA - CEARA
E-Mmai); epavogial ci gov bt - hitp:teww 2l on gev br
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tratar-se da organizagdo administrativa do ente federado consoante
comando insculpido no art. 60, §2°, “a”, “b”, “c” e “d”, da Constituigdo

Estadual, que reproduz o art. 61, § 1°, II, “a” e “b”, da Carta Politica

Federal.

ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA.

sentido ressalte-se o entendimento do

Supremo Tribunal Federal segundo o qual:

atende ao disposto no art. 144 § 9° da Constituigdo Federal que preceitua
que os servidores Delegados de Policia Civil serdo remunerados por
1

subsidio fixado em parcela unica. (art. 39,'§4° da CF).

afigura inteiramente vidvel do ponto de vista juridico-constitucional,

quer em relagdo a sua iniciativa, quer na sua formalizagdo.

"L ei estadual que dispde sobre a situacdo funcional de servidores
publicos: iniciativa do Chefe do Poder Executivo (art. 61, § 1% 11, a
e ¢, CR/88). Principio da simetria.” (ADI 2.029, Rel. Min. Ricardo
Lewandowski, julgamento em 4-6-07, DJ de 24-8-07) (grifos nossos)

Cumpre ainda salientar que a propositura em foco

Desse modo, a Mensagem sub examinen se

E o parecer, & consideragdo da douta Comisséo de

Constitui¢do, Justi¢ga e Redagdo.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
em 07 de outubro de 2008. )

[ A, DEWEMBARGADON MOREIRA, 2807 - DYONIRIO TOMAES
FOME: (DxadiS) 3277.2%00 - FAX- (OandS) 1277 2733
CEP 80 17D-800 - FORTALEZA - CEARA
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Comissfio de Justica, em de de 2008.
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EXMO. SR: PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTKDO DO CEARA

Requer, de acordo com 08 Arts.279 e 280 do Regimento
. Intemo, urgéncia nas Mensagens, 7.018/2008, 7.017/2008 e
7.018/2008 do Poder Executivo..

! \

. o doputado abaixo-assinado, no uso de suas atribvigbes legais e na forma regimental em especial os
Arts.279 e 280 do Regimento Intemo, vém requerer a V.Exa. que, apds consulta ao plendrio, detemine
urgéncia nas seguintes Mensagens: ) '

MENSAGEM"7.016/2008- APROVA A CRIAGAO E ESTRUTURAGAO DOS CARGOS DE FISCAL .
ESTADUAL AGROPECUARIO E AGENTE ESTADUAL AGROPECUARIO DA AGENCIA DE
DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO CEARA - ADAGRI E DA OUTRAS FfROVlDENClAS.

MENSAGEM 7.017/2008- ALTERA, DA NOVA IET)AGAO E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LE|
COMPLEMENTAR N° 06, DE 28 DE ABRIL DE 1997, FIXA O SuUBSIDIO DOS CARGOS DA
CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO E DA OUTRAS\PROVIDENClAS. '

MENSAGEM 7.018/2008- DISPOE SOBRE A FIXACAO DO SUBSIDIO DO CARGO DE|
DELEGADO DE POLICIA CIVIL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sala das Sessbes da Assembléia Legislativa do Estado do Ceard em___de outubro de 2008
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AUTORIA: Poder Executivo
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9;-/“ “//LMOZ:}‘M

PRESIDENTE DA CO




5&1' SECRETARIO

APROVAD DISCUSSAQ FINAL
Em,

‘ %n Secretario
/




S ) PRECIBENCIA DA ASSEMDLEIA LEZISLITAY
RECG. ko 2 !1 a )
. Em Oi da Qﬁz de_am_&_
GOVERNO DO ‘
. | ESTADO p0 CEARA
) Secrevuria do Planejamento e Gestido
OFICIO GS N°350)32008 . Fortaleza, 0
e /J ®
e n wos
Senhor Presidente, 0%

Irapuan Dini3 d¢ Aguiar Jinjor
Chrefe de Gabinete

Ao cumprimenta-lo, apraz-nos encaminhang V.Exa. tabelas em que estéo
" resumidos os impaétos financeiros relativos as propostas de concessdo de novos

subsidios de Delegados e de Defensores Pblicos.

Colocando-nos a disposig@o para outros esclarecimentos, subscrevemo-

nos

atenciosamente

Silvana Parenhte
Secretiria

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Domingos Filho
Presidente da Assembléla Legislativa .
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RESUMO DOS RESULTADOS DA émuucid FINAL - DEFENSORES

| 1) QUADRO RESUMO DAS PARCELAS FIXAS ATUAIS E DOS NOVOS SUBS[DIOS

[Subs 6218 38 02 ek 0.232:44). 7 111.125; 36 s 78 9%~ | 11.720,64] -88,5%
1%, Entréncia 8.218,38 . 9339 53 o7 |10.232,44] ;- 111.125,36] 78,9% |11.720,64] 88,5%
2°. Entrincla 6.908,43 5¢.-10.273 _48 48,7%. [11.255,69] 62,9%312.227,90] 77,1%- |12.892,70] 86,6%
3%, Entrincla 7.680,04 .- |- '11.300,83 47,1% ]12.381,26] 61,2% ]13.461,69] 75,3% }14.181,97] . 84,7%
Entréncla Esp 8.527,60 a12.430,91 | 45,8% [13.619,38] 59,7% |14.807,85}4  73,6% . |15.600,17| - 82,9% .
2°. Grau de Jurisd. 9.478,23 -5:13.674,00. ' | 44,3% |14.981;32] 58,1%: | 16.288,64]. 71,9% -]17.160,19] - 81,0%

Em relagio Em relaglio Em relacio Em ralagio

a rem. atual a rem. atugl a rem. atual a remn, atual

2) QUADRO RESUMO DA EVOLUCAO DA FOLHA DOS DEFENSORES DE ACORDO COM A SIMULAGAO FINAL

. REF. DA FOLHA FVALOR FOLHA[- MAR %,
Latual 2.513.203,21
Jeotembro/2008 4.021.125,13 80.0%
Jmargof2009 4.398.105,81 | 75,0%

sotembro/2009 | 4.775.088,09 ) 90,0%
margo/2010 [ 6.026.408,41 | 100,0%
Notas:

- Considera a entrada de 64 novos defensores substitutos.
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ANALISE DO GRUPO DE DELEGADOS, | | |
TABELA DE IMPACTO FINANCEIRO COM A ADOGAO DA MED A DAS REMUNERAGOES DOS ESTADOS DO NORDESTE
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Fonte: Caleulos com base no cadastm d:sponlblllzado pela GOTEG com mes da mferenc:a de 08/2007.

: N %

Notas:
(1) Tabela Atual = Veric + GAP + GAJ + Grat Func P Civil (osrzuon roajustada 6m 8,13% PR R

Folhas Atual e com Subsldios: remuneragbes hmltadas ao telo do Poder Executivo.

(2) Média da classe mlclal calcylada com base nas lnfnmlaqoes dusponlvem relativas 608 demais astados do Nordeste,
sendo as demals classes calculadas com Intersticios de 9, 0% entre classes. :

(3) Impacto financelro com subsidio Inclui a previsio das sagumtas verbas:

@) Subslidio, conforme tabela;
b) Complemento, a fim de nfio haver redugéo de remuneragdo atual, deixando as vantagens pesscais a parte;

¢) Vaniagens Pesscais recebidas por fora do subsidio. r$ 121 MIL

TR boo Q017 7 19:22%




ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
CEARA

Dispde sobre a fixaciio do subsidio do Cargo de Delegado
de Policia Civil ¢ d4 outras providéncias.

N

?

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

CAPITULO1
Das Disposi¢des Preliminares

Art, 1° Fica instituida a remuneraglo por subsidio para o Grupo Ocupacional Atividade de
Policia Judicidria — APJ, na carreira de Delegado de Policia Civil, na forma do art. 144, § 9°, da
Constituigdio Federal em conformidade com o anexo I desta Lei.

§ 1° A tabela de subsidios e a de vagas por classe da carreira de Delegado de Policia Civil
sfo as constantes dos anexos I e II, partes integrantes desta Lei.

Art. 2° A Carreira de Delegado de Policia Civil, instituida pela Lei n® 12.387, de 9 de
dezembro de 1994, e reorganizada pela Lei n® 13.034, de 30 de junho de 2000, ¢ pela Lei n® 14.055, de
7 de janeiro de 2008, fica alterada na forma estabelecida nos anexos | e II desta Lei.

Art. 3° Ficam extintas as Gratificac3es de Atividade Judicidria — GAJ, e Gratificacdo de
Atividade de Policia Judiciaria — GAPJ, previstas no art. 9°, incisos I e I, da Lei n° 13.034, de 30 de
junho de 2000.

Pardgrafo tinico. Fica estabelecido o percentual de 9% (nove por cento) de acréscimo
entre as classes dos cargos de Delegado de Policia Civil, conforme estabelecido no anexo I, parte
integrante desta Lei.

Art. 4° O servidor enquadrado nas disposi¢des desta Lei, além do subsidio, podera
perceber subsidio complementar ¢ vantagem pessoal.

§ 1° Entende-se por subsidio complementar a parte percebida pelo servidor que ultrapassar
os valores da tabela estabelecida no anexo 1, auferida no més de junho de 2008, pelo exercicio de sua
fun¢lio/cargo efetivo de Delegado de Policia Civil, excluida a vantagem pessoal decorrente do
exercicio de cargo em comissio, a representagiio de cargo em comissdio, fungdo gratificada,
gratificacfio de localizagfio, auxilio moradia e gratificagio por servigo extraordinério.

§ 2° Entende-se por vantagem pessoal o valor ja incorporado a remuneragio do Delegado
de Policia Civil decorrente do exercicio de cargos em comissfio, que serd paga de forma destacada e
individualizada.

Art. 5° Fica criada a indeniza¢8io de moradia, devida mensalmente ao Delegado de Policia
Civil em atividade nas Delegacias sediadas fora da Regidio Metropolitana de Fortaleza.

AY DEIEMBARGADON MOREIRA 2807 - DIONISIO FORRES
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Pardgrafo dnico. A indenizagio de moradia, de que trata este artigo, tem valor fixo de R$
233,49 (duzentos e trinta e trés reais e quarenta € nove centavos), submetida & revisfio geral dos
Servidores Piblicos Civis do Estado no mesmo indice e data.

Art. 6° Os cargos de Delegado de Policia Civil ficam distribuidos nas classes de acordo
com o disposto no art. 20 da Lei n® 13.702, de 1° de dezembro de 2005, conforme anexo II desta Lei.

Art. 7° Os Delegados de Policia Civil aposentados e os pensionistas terfio seus proventos €
pensdes alterados com base no disposto no § 1° do art. 1° desta Lei, salvo se optarem por continuar
percebendo em seus proventos ¢ pensdes as vantagens extintas do art. 3° desta Lei, que lhes sejam
afetas, no prazo de 60 (sessenta)dias.

CAPITULO I
Da Ascensiio Funcional ‘ -

Art, 8° Ascenslio funcional € a elevagdo do servidor de uma classe para outra, do mesmo
cargo ou carreira funcional, de nivel de vencimento mais elevado, de maiores responsabilidades e
atribuigdes mais complexas.

Art. 9° A ascensdo funcional do Delegado dar-se-4 nas carreiras através da promogéio, que
¢ a elevagio do Policial Civil a classe imediatamente superior aquela em que se encontra, obedecendo
aos critérios de merecimento e antiguidade.

§ 1° O nimero de Delegados de Policia Civil a serem promovidos corresponders a 60%
(sessenta por cento) do total das vagas existentes em cada classe, arredondando-se para mais a fragéio
porventura ocorrente, prevalecendo o critério de promogfo definido para o periodo.

§ 2° Identificadas e quantificadas as vagas por classe, correspondentes aos 60% (sessenta
por cento) estabelecidos no § 1°, serfio distribuidas na proporgéio de 50% (cingiienta por cento) para
promogdo por merecimento, e 50% (cingiienta por cento) por antiguidade. - ~

§ 3° Na hipotese do § 2° ocorrendo fragfo, serd arredondado para mais as vagas pelo
critério de merecimento e para menos as vagas pelo critério de antiguidade:

Art. 10. As avaliag3es previstas nesta Lei ocorrerdo anualmente, sendo o intersticio para
promogdo contado de 1° de janeiro a 31 de dezembro do ano anterior & promogdo.

Art. 11. A ascensdio funcional do Delegado de Policia Civil vigorara a partir do dia 21 de
abril de cada ano, assegurados os direitos e vantagens dela decorrentes a partir dessa data.

Art. 12. Havendo vaga, o 6rgéo de recursos humanos providenciara:

I - publicagfio, até 31 de dezembro, das vagas existentes para ascensfo funcional, que
ocorrerd em 21 de abril de cada ano;

Il -a pubhcax;ﬁo dos atos de demgnaq.ﬁo das ComissSes Especiais de Promogéo até o 5° dia
util do més de janeiro de cada ano;

IIl - a dlstnbulqio dos formulérios préprios para avaliagiio de merecimentos a cheﬁa das
unidades policiais civis; .

IV - 0 encerramento das relactes atuahzadas do tempo de servigo e os formuldrios de
avaliagio de merecimento dos servidores concorrentes a promog¢do ao Presidente da Comissdo
Especial de Promogio.

Art. 13, Sdo requisitos gerais para ascensio funcional:

Ay DESEMBARGADOR MOREIRA 2M)7 - DIOkISIO TORRES
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T - ser estavel;

II - ter sido aprovado em curso regular correspondente realizado pela Academia de Policia
Civil;

III - ter intersticio de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na classe, contados até 31 de
dezembro do ano anterior A ascensfo funcional;

IV - encontrar-se em efetivo exercicio em 6rgéo integrante da estrutura organizacional da
Secretaria de Seguranga ‘Piiblica e Defesa Social - SSPDS, da Superintendéncia da Policia Civil, da
Corregedoria Geral dos Orga'ios de Seguranca Publica e Defesa Social e da Pericia Forense;

. V - Os Delegados de Policia Civil integrantes do Grupo Ocupacional Atividade de Policia
Judicidria, passarfio a constar automaticamente na lista de promog¢des por antiguidade apés 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio na classe.

§ 1° Somente serd ofertado curso regular para fins de ascensfio funcional se existir vaga na
classe correspondente, devidamente comprovada pelo érgdo de pessoal e nfio existir nenhum servidor
apto a ter ascensdo funcional.

§ 2° Considera-se como efetivo exercicio o afastamento do servidor em fungio de doenga
profissional, acidente ou agress3o por este nfio provocada, comprovada mediante o devido processo
legal, € o exercicio de mandato sindical, assegurando-lhe o direito a concorrer 4 promogio, desde que
cumpra os requisitos do caput deste artigo.

§ 3° Entende-se por moléstia profissional a que decorrer das condi¢des do servigo ou de
fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer o pertinente nexo causal.

§ 4° Poderd ser dispensado o requisito do intersticio de que trata o inciso III deste artigo, se
quem o preencher recusar a promogao.

Art. 14. O setor de pessoal manterd rigorosamente em dia os assentamentos individuais
dos servidores, com registro exato dos requisitos necessdrios A avaliagio da promogdo por
merecimento e antiguidade.

Art. 15. A Comissdo Especial de Promogio da Carreira de Delegado de Policia Civil sera
constituida por ato do Delegado Geral da Policia Civil, devidamente publicada no Diario Oficial do
Estado e tera a seguinte composicgio:

: I - Presidente — servidor detentor do cargo de Delegado de Policia Civil, preferencialmente
dentre os integrantes da ltima classe, indicado pelo Delegado Superintendente;

II - Membros:

a) 1 (um) servidor de carreira no efetivo exercicio de suas fungdes, mdlcado pela entidade
sindical representante dos Delegados de Policia Civil,

b) | (um) servidor representante da Unidade de 'Pessoal ou de érea afim do 6rgdo,
preferencialmente integrante da ultima classe de quaisquer dos Grupos Ocupacionais de Atividade de
Policia Judiciaria — APJ;

III — Secretario Executivo — servidor de carreira, preferencialmente integrante da aitima
classe de quaisquer dos cargos do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria — APJ.

§ 1° A Comissfio de Avaliagdo de Desempenho reunir-a-se-a no prazo de 5 {cinco) dias
uteis contados da data do ato que a instituiu para definigdo de suas atuagdes e execugdio dos trabalhos
que lhes sfio proprios.

AY DEGEWBARGADOR MOREIRA. 2307 DiOr.IS10 TORHES

FONE {0urS) 21277 2300 - FAX (0<s05) 1277 2752

CEP 40 170-900 - FQRTALEZA - CEAPA

E-mail  wpovoSal ca gov br

- tllp Marww al Ee goY bl




L 7: .~
. ‘ : -
r S, \
r < \
1
;

ASSEMBLE]
LEGISLATIVA
CEARA

regulamento, podendo ter, a critério do Superintendente da Policia Civil, dedicagdo exclusiva durante o
periodo de realizag3o dos trabalhos.
§ 3° A compilagiio dos dados e dos atos pralicados pela Comissfio de Avaliagdo de
Desempenho competird ao seu respectivo Secretdrio Executivo.
SECAO I
Promogiio Por Antiguidade

Art. 16. A promogio por antiguidade far-se-4 mediante a contagem de tempo de servigo na
classe.

Pardigrafo énico. Ocorrendo empate, terd preferéncia sucessivamente o candidato que: *

I - tiver mais tempo na carreira de Delegado de Policia Civil;

II - tiver mais tempo na carreira de Policial Civil;

11 - tiver mais tempo no servigo publico;

IV - tiver mais idade.

Art. 17. Embora satisfazendo aos requisitos exigidos para ascensfio funcional, nfio podera
concorrer & promogdo por antiguidade o servidor licenciado para o trato de interesse particular, o que
esteja com vinculo funcional suspenso e o afastado aguardando aposentadoria.

! SECAO I
Promocio Por Merecimento

Art. 18. A promogio por merecimento far-se-4 através da totalidade de pontos obtidos pelo
servidor, condensados em formulérios proprios para avaliagdo do merecimento, nos padrdes e sistema
de pontuag#io a serem estabelecidos em Regulamento.

Art. 19. O merecimento sera avaliado, observando-se cumulativamente os seguintes
requisitos: .

I - capacitagfio intelectual;

II - experiéncia profissional;

III - desempenho funcional.

Art. 20. O merecimento ¢ obtido na classe e o servidor comegard a adquiri-lo a contar do
seu ingresso na nova classe.

Art. 21. Embora satisfazendo aos requisitos gerais para ascensio funcional, nio poderd
concorrer 4 promogio por merecimento, o servidor:

' I - em exercicio de mandato eletivo;

II - licenciado para tratar de interesse particular ou afastado aguardando aposentadoria;

IIl - que ndo se encontrar em efetivo exercicio em Orgio integrante da estrutura
organizacional da Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social - SSPDS, da Superintendéncia da
Policia Civil, da Corregedoria Geral dos Orgiios de Seguranga Publica e Defesa Social e da Pericia
Forense;

M DESELWARGADOR MOREWRA™ 2007 - DIQNISO FORRES
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- afastado do exercitio funcional por motivo de licenga para tratamento de satide, por
motivo de doenga em pessoa da familia ou para acompanhar o cOnjuge, por mais de 6 (seis) meses
durante o intersticio;

V - que tiver sido punido disciplinarmente:

a) com a pena de repreensdo nos 6 (seis) meses anteriormente ao intersticio;

b) com a pena de suspensfio nos 12 (doze) meses anteriormente ao intersticio;

VI - que tiver cumprindo pena por crimes capitulados na Lei Substantiva Penal e na
Legislacfio Especial, incompativeis com o exercicio da fungéio policial;

VII - ainda que cumprida a pena, nio for considerado reabilitado criminalmente.

Art. 22. Ocorrendo empate, terd preferéncia sucessivamente o candidato que:

I - tiver obtido melhor média no curso regular na Academia de Policia Civil;

II - tiver obtido melhor classifica¢@io geral em curso regular na Academia de Policia Civil.

Art. 23. Recebidos os formuldrios de avaliagio de merecimento, de acordo com o
estabelecido nesta Lei, serio os mesmos preenchidos pela Chefia das unidades policiais civis e
devolvidos, no prazo de até 5 (cinco) dias, impreterivelmente, 4s ComissSes Especiais de Promogdo.

' Art, 24, Para efeito de controle de cadastro dos servidores, serdio apurados antigiiidade e

merecimento de todos os servidores, inclusive na hipdtese referida no inciso IV do art.13 desta Lei.

Art. 25. Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Policia Civil a adogio das
providéncias necessdrias ao processamento dos atos de promogdes dos servidores, apés a publicagio
no Diério Oficial do Estado das listas de avaliagdes finais decorrentes do processo de avaliagdo.

Art. 26. Os atos de promogiio dos servidores serfio referendados pelo titular da pasta da
Secretaria de Seguranga Piiblica ¢ Defesa Social.

Art. 27. Caberd recurso ao Delegado Geral da Policia Civil quanto a nfio inclusdo do nome
de servidor nas relagfies a serem publicadas até as datas previstas nesta Lei.

Art. 28. Sera de 10 (dez) dias corridos o prazo para apresentaglio de recurso a0 Delegado
Geral da Policia Civil, sobre a contagem de pontos de merecimento e antigiiidade, contados do dia da
circulagéio do Didrio Oficial que publicar a respectiva lista.

Pardgrafo Gnico. Recebido o recurso, o Delegado Geral da Policia Civil terd o prazo de 5
(cinco) dias titeis para proferir decisdo.

Art. 29. Decretada a ascensdo funcional indevidamente, serd o ato declarado nulo e
expedido outro em beneficio do Delegado de Policia Civil a quem de direito cabia a elevago.

Art. 30. E assegurado para todos os efeitos legais o direito do Delegado de Policia Civil &

. ascensdo funcional, desde que: _

I - venha a ficar invélido, em fun¢fio de doenga profissional, acidente ou agressdo por este
nfo provocada;

II - venha a falecer em conseqiiéncia de agrcssﬁo por este nfio provocada ou de acidente,
no desempenho de suas ﬁmt;ﬁes

- III - ao falecer, ja lhe coubesse o direito & promoqio.

§ 1° A ascensfio funcional a que se refere este artigo serd sempre precedida de apuragiio em
procedimento administrativo préprio que comprove a ocorréncia de uma das situagdes indicadas.

§ 2° A modalidade especial de ascensfio funcional serd implementada independentemente
de vaga.
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Art. 31. A promogiio decorrente de recurso por pretericlio nfio prejudica a seqliéncia do
processo de promogio. '

Art. 32. Passam a constituir transgressiio disciplinar de natureza média os atos praticados
por servidor que impliquem em:

I - demonstrag3o de fundada parcialidade na avaliagio do merecimento;’

11 - retardamento propositado no andamento das mfommq:ﬁcs neccsséraas a 1mplcmenta¢io
do processo de ascensdo funcional.

CAPITULO 111
Disposicdes Finais

Art. 33. Aplicam-se &s aposentadorias concedidas aos servidores integrantes da Carreira de
Delegado de Policia Civil, de que trata o art. 1° ¢ anexo I desta Lei, e as pensdes, o disposto nesta Lei,
ressalvadas as aposentadorias concedidas na forma dos §§ 3° ¢ 17 do art.40 da Constituicio Federal.

Art. 34. A aplicagio do disposto nesta Lei aos servidores ativos, inativos e pensionistas
ndo podera implicar redugfio de remunerag#io, de proventos e pensbes.

Pardgrafo Gnico. Na hipétese de redugio de remuneracio, de proventos ou de pensdes, em
decorréncia do disposto nesta Lei, eventual diferenca serd paga a titulo de parcela excedente destacada
¢ individualizada, na forma do § 1° do art. 4° desta Lei.

Art. 35, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéio, com efeitos financeiros a partir
de 1° de julho de 2008. _

Art. 36. Revogam-se as disposit;ﬁes em contrario, especialmente o art. 75 ¢ seus incisos e
o art, 86 com seus incisos e paragrafos, da Lei n° 12.124, de 6 dcjulho de 1993, o art. 9°, incisos I e II,
da Lei n° 13.034, de 30 de junho de 2000,e 0 art. 2°¢ pardgrafo unico, art. 3°, art. 4° ¢ incisos, art. 5°,
incisos e paragrafos, art. 6° art. 8°, art. 9°, paragrafo Unico e mcmos, art. 10; art. 11, art. 13 e incisos,
art. 14 e incisos, art. 15, art. 16, art. 17, incisos e pardgrafo, art. 18, art. 19 ¢ incisos, e art. 20 e
paragrafo da Lei n® 13.702, de 1° de dezembro de 2005.

PACO DA ASSEMBLE]A LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

7 de outubro de 2008.
Somt /(M > /@ -PRESIDENTE
/) /

RELATOR

/
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ANEXO I DE QUE TRATA ALEIN* y DE DE DE 2008

Tabela de Subsidio do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria — APJ
Carreira de Delegado de Policia Civil, a partir de 1° de julho de 2008

Cargo Valor do Subsidio

legado de Policia Civil de 1* Classe 6.738,85|
Delegado de Policia Civil de 2* Classe 7.345,35
elegado de Policia Civil de 3" Classe i 8.006,43
legado de Policia Civil de Classe Especial 8.727,01
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ANEXO I1 A QUE SE REFERE A LEIN° DE DE DE 2008
" Quantitativo de Cargos Por Classe
Cargo Quantitativo por Classe
Ocupados Vagas Total

elegado de Policia Civil de 1* Classe 56 226 282
Delegado de Policia Civil de 2* Classe 115 . 135 250
Delegado de Policia Civil de 3* Classe 73 77 150
Delegado de Policia Civil de Classe Especial 50 30 80
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A Cidadania em Destaqué

Dispde sobre a fixaciio do subsidio do Cargo de Delegado
de Policia Civil e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

CAPITULO I
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° Fica instituida a remuneragio por subsidio para 0 Grupo Ocupacional Atividade de
Policia Judiciaria — APJ, na carreira de Delegado de Policia Civil, na forma do art. 144, § 9°, da
Constitui¢io Federal em conformidade com o anexo I desta Lei.

§ 1° A tabela de subsidios e a de vagas por classe da carreira de Delegado de Policia Civil
sdo as constantes dos anexos 1 e 11, partes integrantes desta Lei.

Art. 2° A Carreira de Delegado de Policia Civil, instituida pela Lei n°® 12.387, de 9 de
dezembro de 1994, e reorganizada pela Lei n° 13.034, de 30 de junho de 2000, e pela Lei n® 14.055, de
7 de janeiro de 2008, fica alterada na forma estabelecida nos anexos I e H desta Lei.

Art. 3° Ficam extintas as Gratifica¢Ses de Atividade Judiciaria — GAJ, e Gratificagiio de
Atividade de Policia Judicidria — GAPJ, previstas no art. 9°, incisos I e 11, da Lei n® 13.034, de 30 de
junho de 2000.

Paragrafo Gnico. Fica estabelecido o percentual de 9% (nove por cento) de acréscimo
entre as classes dos cargos de Delegado de Policia Civil, conforme estabelecido no anexo I, parte
integrante desta Lei.

Art. 4° O servidor enquadrado nas disposigSes desta Lei, além do subsidio, podera
perceber subsidio complementar e vantagem pessoal.

§ 1° Entende-se por subsidio complementar a parte percebida pelo servidor que ultrapassar
os valores da tabela estabelecida no anexo I, auferida no més de junho de 2008, pelo exercicio de sua
fungio/cargo efetivo de Delegado de Policia Civil, excluida a vantagem pessoal decorrente do
exercicio de cargo em comissiio, a representacio de cargo em comissfio, fun¢io gratificada,
gratificagio de localizagio, auxilio moradia e gratificagiio por servigo extraordinério.

§ 2° Entende-se por vantagem pessoal o valor ja incorporado i remuneragéio do Delegado
de Policia Civil decorrente do exercicio de cargos em comissfio, que sera paga de forma destacada e
individualizada.

" Art. 5° Fica criada a indenizagfio de moradia, devida mensalmente ao Delegado de Policia
Civil em atividade nas Delegacias sediadas fora da Regifo Metropolitana de Fortaleza.

Pardgrafo timico. A indenizacfio de moradia, de que trata este artigo, tem valor fixo de R$
233,49 (duzentos e trinta e trés reais ¢ quarenta ¢ nove vos), submetida & revisio geral dos
Servidores Publicos Civis do Estado no mesmo indice e data 7
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Art. 6° Os cargos de Delegado de Policia Civil ficam distribuidos nas classes de acordo
com o disposto no art. 20 da Lei n® 13.702, de 1° de dezembro de 2005, conforme anexo II desta Lei.

Art. 7° Os Delegados de Policia Civil aposentados e os pensionistas terdo seus proventos e
pensdes alterados com base no disposto no § 1° do art. 1° desta Lei, salvo se optarem por continuar
percebendo em seus proventos e pensdes as vantagens extintas do art. 3° desta Lei, que lhes sejam
afetas, no prazo de 60 (sessenta) dias.

CAPITULO I
Da Ascensi#o Funcional

Art. 8° Ascens#io funcional ¢é a elevagiio do servidor de uma classe para outra, do mesmo
cargo ou carreira funcional, de nivel de vencimento mais elevado, de maiores responsabilidades e
atribui¢des mais complexas.

Art. 9° A ascensdo funcional do Delegado dar-se-a nas carreiras através da promogio, que
¢ a elevagio do Policial Civil a classe imediatamente superior aquela em que se encontra, obedecendo
aos critérios de merecimento e antiguidade.

§ 1° O nimero de Delegados de Policia Civil a serem promovidos correspondera a 60%
(sessenta por cento) do total das vagas existentes em cada classe, arredondando-se para mais a fragdo
porventura ocorrente, prevalecendo o critério de promogio definido para o periodo.

§ 2° Identificadas e quantificadas as vagas por classe, correspondentes aos 60% (sessenta
por cento) estabelecidos no § 1°, serfio distribuidas na proporgio de 50% (cinqiienta por cento) para
promogio por merecimento, e 50% (cinqiienta por cento) por antiguidade.

§ 3° Na hipotese do § 2°, ocorrendo fragdo, serd arredondado para mais as vagas pelo
critério de merecimento e para menos as vagas pelo critério de antiguidade.

Art. 10. As avaliagdes previstas nesta Lei ocorrerdo anualmente, sendo o intersticio para
promogéo contado de 1° de janeiro a 31 de dezembro do ano anterior & promog#o.

Art. 11. A ascenséio funcional do Delegado de Policia Civil vigorara a partir do dia 21 de
abril de cada ano, assegurados os direitos e vantagens dela decorrentes a partir dessa data.

Art. 12, Havendo vaga, o 6rgio de recursos humanos providenciara:

I - publicagdo, até 31 de dezembro, das vagas existentes para ascensio funcional, que
ocorrera em 21 de abril de cada ano;

II - a publicac@io dos atos de designacdo das Comissdes Especiais de Promog#o até o 5° dia
util do més de janeiro de cada ano;

III - a distribui¢Bo dos formuldrios proprios para avaliagio de merecimentos a chefia das
unidades policiais civis;

IV - 0 encerramento das relagles atualizadas do tempo de servigo e os formularios de
avaliagio de merecimento dos servidores concorrentes & promogdo ao Presidente da Comissdo
Especial de Promogéo.

Art. 13. S#p requisitos gerais para ascensdo funcional:

I - ser estavel;

1 - ter sido aprovado em curso regular correspondente realizado pela Academia de Policia
Civil;
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I - ter intersticio de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na classe, contados até 31 de
dezembro do ano anterior a ascensdo funcional;

IV - encontrar-se em efetivo exercicio em 6rgio integrante da estrutura organizacional da
Secretaria de Seguranga Publica ¢ Defesa Social - SSPDS, da Superintendéncia da Policia Civil, da
Corregedoria Geral dos Orgfios de Seguranga Publica e Defesa Social e da Pericia Forense;

V - Os Delegados de Policia Civil integrantes do Grupo Ocupacional Atividade de Policia
Judiciéria, passarfio a constar automaticamente na lista de promogdes por antiguidade apés S (cinco)
anos de efetivo exercicio na classe.

§ 1° Somente sera ofertado curso regular para fins de ascensao funcional se existir vaga na
classe correspondente, devidamente comprovada pelo 6rgio de pessoal e ndo existir nenhum servidor
apto a ter ascenséo funcional.

§ 2° Considera-se como efetivo exercicio o afastamento do servidor em fungdo de doenca
profissional, acidente ou agressio por este nio provocada, comprovada mediante o devido processo
legal, e o exercicio de mandato sindical, assegurando-lhe o direito a concorrer & promogio, desde que
cumpra os requisitos do caput deste artigo.

§ 3° Entende-se por moléstia profissional a que decorrer das condigdes do servigo ou de
fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer o pertinente nexo causal.

§ 4° Podera ser dispensado o requisito do intersticio de que trata o inciso II deste artigo, se
quem o preencher recusar a promo¢ao.

Art. 14. O setor de pessoal mantera rigorosamente em dia os assentamentos individuais
dos servidores, com registro exato dos requisitos necessarios a avaliagio da promogio por
merecimento e antiguidade.

Art. 15. A Comisséo Especial de Promogio da Carreira de Delegado de Policia Civil sera
constituida por ato do Delegado Geral da Policia Civil, devidamente publicada no Diério Oficial do
Estado e terd a seguinte composigao:

I - Presidente — servidor detentor do cargo de Delegado de Policia Civil, preferencialmente
dentre os integrantes da altima classe, indicado pelo Delegado Superintendente;

II - Membros:

a) 1 (um) servidor de carreira no efetivo exercicio de suas fun¢des, indicado pela entidade
sindical representante dos Delegados de Policia Civil;

b) 1 (um) servidor representante da Unidade de Pessoal ou de area afim do orgio,
preferencialmente integrante da iltima classe de quaisquer dos Grupos Ocupacionais de Atividade de
Policia Judiciaria — APJ,;

III — Secretario Executivo — servidor de carreira, preferencialmente integrante da ultima
classe de quaisquer dos cargos do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria — APJ.

§ 1° A Comissio de Avaliagio de Desempenho reunir-a-se-a no prazo de 5 (cinco) dias
uteis contados da data do ato que a instituiu para defini¢iio de suas atuagtes e execugio dos trabalhos
que lhes sdo proprios.

§ 2° A Comissio de Avaliagio de Desempenho terd sua competéncia definida em
regulamento, podendo ter, a critério do Superintendente da Policia Civil, dedicagio exclusiva durante o
periodo de realizacfio dos trabalhos.

§ 3° A compilagiio dos dados e dos atos,praticados pela Comissdio de Avaliagio de
Desempenho competira a0 seu respectivo Secretario.E i
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SECAO 1
Promogiio Por Antiguidade

Art. 16. A promogéo por antiguidade far-se-a4 mediante a contagem de tempo de servi¢o na
classe.

Pardgrafo winico. Ocorrendo empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato que:

I - tiver mais tempo na carreira de Delegado de Policia Civil;

II - tiver mais tempo na carreira de Policial Civil;

LI - tiver mais tempo no servigo publico;

IV - tiver mais idade.

Art. 17. Embora satisfazendo aos requisitos exigidos para ascensdo funcional, niio podera
concorrer & promogdo por antiguidade o servidor licenciado para o trato de interesse particular, o que
esteja com vinculo funcional suspenso e o afastado aguardando aposentadoria.

SECAO It
Promogiio Por Merecimento

Art. 18, A promogiio por merecimento far-se-a através da totalidade de pontos obtidos pelo
servidor, condensados em formularios proprios para avaliagio do merecimento, nos padrdes e sistema
de pontuag@io a screm estabelecidos em Regulamento.

Art. 19. O merecimento sera avaliado, observando-se cumulativamente os seguintes
requisitos:

I - capacitaciio intelectual;

LI - experiéncia profissional;

ITI - desempenho funcional.

Art. 20. O merecimento ¢ obtido na classe e o servidor comegara a adquiri-lo a contar do
seu ingresso na nova classe.

Art. 21, Embora satisfazendo aos requisitos gerais para ascensdo funcional, nio podera
concorrer & promogio por merecimento, o servidor:

I - em exercicio de mandato eletivo;,

11 - licenciado para tratar de interesse particular ou afastado aguardando aposentadoria,

IIT - que ndo se encontrar em efetivo exercicio em Orgdo integrante da estrutura
organizacional da Secretaria de Seguranca Pilblica e Defesa Social - SSPDS, da Supenntendéncia da
Policia Civil, da Corregedoria Geral dos Orgios de Seguranca Publica e Defesa Social e da Pericia
Forense;

IV - afastado do exercicio funcional por motivo de licenga para tratamento de saide, por
motivo de doenga em pessoa da familia ou para acompanhar o conjuge, por mais de 6 (seis) meses
durante o intersticio;

V - que tiver sido punido disciplinarmente:

a) com a pena de repreensio nos 6 (seis) meses anteriormente ao intersticio;

b) com a pena de suspens#o nos 12 (doze) meses anteriormente ao intersticio;

VI - que tiver cumprindo pena por crimes capitulados na Lei Substantiva Penal e na
Legislagdo Especial, incompativeis com o exercicio da funigo policial;
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VII - ainda que cumprida a pena, nio for considerado reabilitado criminalmente.

Art. 22, Ocorrendo empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato que:

I - tiver obtido melhor média no curso regular na Academia de Policia Civil;

I¥ - tiver obtido melhor classificagdo geral em curso regular na Academia de Policia Civil.

Art. 23. Recebidos os formulérios de avaliagio de merecimento, de acordo com o
estebelecido nesta Lei, serio os mesmos preenchidos pela Chefia das unidades policiais civis e
devolvidos, no prazo de até 5 (cinco) dias, impreterivelmente, as Comissdes Especiais de Promogao.

Art. 24, Para efeito de controle de cadastro dos servidores, serio apurados antigiiidade e
merecimento de todos os servidores, inclusive na hipotese referida no inciso IV do art.13 desta Lei.

Art. 25. Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Policia Civil a adogio das
providéncias necessirias ao processamento dos atos de promogdes dos servidores, apés a publicagdo
no Diario Oficial do Estado das listas de avaliagdes finais decorrentes do processo de avaliagio.

Art. 26. Os atos de promoglio dos servidores serfio referendados pelo titular da pasta da
Secretaria de Seguranca Piublica e Defesa Social.

Art. 27. Cabera recurso ao Delegado Geral da Policia Civil quanto a nio inclusdo do nome
de servidor nas relagdes a serem publicadas até as datas previstas nesta Lei.

Art. 28. Sera de 10 (dez) dias comidos o prazo para apresentaciio de recurso ao Delegado
Geral da Policia Civil, sobre a contagem de pontos de merecimento e antigiiidade, contados do dia da
circulagdo do Diario Oficial que publicar a respectiva lista.

Pardgrafo inico. Recebido o recurso, o Delegado Geral da Policia Civil tera o prazo de 5
(cinco) dias Gteis para proferir deciséo.

Art. 29, Decretada a ascensdo funcional indevidamente, sera o ato declarado nulo e
expedido outro em beneficio do Delegado de Policia Civil a quem de direito cabia a elevagio.

Art. 30. E assegurado para todos os efeitos legais o direito do Delegado de Policia Civil &
ascensiio funcional, desde que:

I - venha a ficar invalido, em fungéo de doenga profissional, acidente ou agresséio por este
ndo provocada;

II - venha a falecer em conseqiiéncia de agressio por este nio provocada ou de acidente,
no desempenho de suas fungdes;

I - ao falecer, ja lhe coubesse o direito & promog#o.

§ 1° A ascensdio funcional a que se refere este artigo serd sempre precedida de apura¢éo em
procedimento administrativo proprio que comprove a ocorréncia de uma das situa¢des indicadas.

§ 2° A modalidade especial de ascensdio funcional sera implementada independentemente
de vaga.

* Art. 31. A promogio decorrente de recurso por preterigio nio prejudica a seqiiéncia do

processo de promogao.

Art. 32. Passam a constituir transgressiio disciplinar de natureza média os atos praticados
por servidor que impliquem em:

I - demonstragdo de fundada parcialidade na avaliagdo do merecimento;

II - retardamento propositado no andamento das informa¢des necessarias a implementagdo
do processo de ascenséo funcional.
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Disposi¢ces Finais

DEP. DOMINGOS FILHO

PRESIDENTE
DEP. GONY ARRUDA

1.° VICE-PRESIDENTE
DEP. FRANCISCO CAMINHA

2.° VICE-PRESIDENTE
DEP. JOSE ALBUQUERQUE

1.° SECRETARIO
DEP. FERNANDO HUGO

2.° SECRETARIO
DEP. OSMAR BAQUIT

3.° SECRETARIO cm exercicio
DEP. SINEVAL ROQUE

4° SECRETARIO em exercicio

Art. 33. Aplicam-se as aposentadorias concedidas aos servidores integrantes da Carreira de
Delegado de Policia Civil, de que trata o art. 1° ¢ anexo 1 desta Lei, e ds pensoes, o disposto nesta Lei,
ressalvadas as aposentadorias concedidas na forma dos §§ 3° e 17 do art.40 da Constituigio Federal.

Art, 34. A aplicagiio do disposto nesta Lei aos servidores ativos, inativos e pensionistas
néio podera implicar redugio de remuneragio, de proventos e pensdes.

Paragrafo tnico. Na hipitese de redugiio de remuneragdo, de proventos ou de pensdes, em
decorréncia do disposto nesta Lei, eventual diferenca sera paga a titulo de parcela excedente destacada
e individualizada, na forma do § 1° do art. 4° desta Lei.

Art. 35, Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, com efeitos financeiros a partir
de 1° de julho de 2008.

Art. 36. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente o art. 75 e seus incisos e
o art. 86 com seus incisos e paragrafos, da Lei n° 12.124, de 6 de julho de 1993, o art. 9°, incisos 1 e II,
da Lei n® 13.034, de 30 de junho de 2000, e o art. 2° e paragrafo Ginico, art. 3°, art. 4° e incisos, art. 5°,
incisos e paragrafos, art. 6° art. 8°, art. 9°, paragrafo Gnico e incisos, art. 10, art. 11, art. 13 e incisos,
art. 4 e incisos, art. 15, art. 16, art. 17, incisos e parigrafo, art. 18, art. 19 ¢ incisos, e art. 20 e
paragrafo da Lei n® 13.702, de 1° de dezembro de 2005.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
07 de outubro de 2008.



ANEXO I DE QUE TRATA ALEIN® 14,218 , DE 14 DE OUTUBRO DE 2008

Tabela de Subsidio do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria — APJ
Carreira de Delegado de Policia Civil, a partir de 1° de julho de 2008

[ Cargo Valor do Subsidio
[Delegado de Policia Civil de 1* Classe 6.738,85|
%eggdo de Policia Civil de 2* Classe 7.345,35|
egado de Policia Civil de 3* Classe 8.006,43
Delegado de Policia Civil de Classe Especial 8.727,01
S —



ANEXOIIAQUESEREFERE ALEIN’14.218DE 14 DE OUTUBRO DE 2008
Quantitativo de Cargos Por Classe
Cargo Quantitative por Classe
Ocupados Vagas Total
elegado de Policia Civil de 1* Classe 56 226 282
iDelegado de Policia Civil de 2" Classe 115 135 250
Delegado de Policia Civil de 3* Classe 73 77 150
Delegado de Policia Civil de Classe Especial 50 30 80
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