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MENSAGEM n°. 6.993 , de 08 de

Senhor Presidente,

Submeto a consideragdo da Augusta Assembléia Leglslatlv —~F
intermédio de Vossa Excel@ncia, para fins de apreciagdo e pretendida aprovacao
atendidos os dispositivos que disciplinam o processo legislativo, o incluso Projeto
de Lei que “Promove a revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos
civis do Poder Executivo, das autarquias e das fundagGes publicas estaduais, e
dos militares estaduais e d4 outras providéncias”, a partir de 1° de julho de 2008.

Dentro de uma politica financeira responsavel, observando as
limitagdes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal, sem, contudo,
desconhecer a importancia de proporcionar a melhoria das condigbes oferecidas
aos servidores publicos estaduais, responsaveis pela boa qualidade dos servigos
prestados a populagdo, o Governo do Estado apresenta uma proposta de revisao
geral da remuneragdo dos servidores condizente com as limitadas possibilidades
financeiras do Tesouro Estadual.

A proposicdo atende ao disposto no art. 37, inciso X, da Constituigdo
Federal, visando a recomposicdo da perda do poder aquisitivo da remuneragao,
sendo baseada em indice indistinto, de 6,13% (seis virgula treze por cento), geral
para todas as categorias. -

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haveréo
de conferir o necesséario apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia
emprestar sua valiosa colaboragdo no encaminhamento, de modo a coloca-la em
tramitagdo em regime de urgéncia, tendo em vista a2 importancia da matéria e a
data da revisdo geral.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes pares,
protesto de elevado aprego e distinguida consideragao.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
aos 08 de Jjulho de 2008.

4-~u "/ 0 f
Francisco José Plnhelro ]
GOVERNADOR DO ESTADO, EM EXERCICIO

Ao Excelentissimo Senhor
Deputado Domingos Gomes Aguiar Filho
Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara
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PROJETO DE LEI

PROMOVE A REVISAO GERAL DA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO,
DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDAGCOES
PUBLICAS ESTADUAIS, E DOS
MILITARES ESTADUAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, decreta:

Art. 1° O vencimento base dos servidores publicos estaduais civis do
Quadro | - Poder Executivo, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais,
e dos militares estaduais, fica revisto em Indice (nico e geral, no percentual de
6.13% (seis virgula treze por cento), a partir de 1° de jutho de 2008, na forma dos
Anexos | a XIX e das demais disposi¢Oes desta Lel.

§ 1° Os valores das demais parcelas remuneratérias nao indicadas nos
Anexos desta Lei ficam revistos no mesmo Indice Unico e geral de 6,13% (seis
virgula treze por cento), salvo quanto as vantagens financeiras que dependam de
previsdo para a alteragdo de seus valores.

§ 2° A revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se aos professores
contratados de acordo com a Lei Complementar n°. 14, de 15 de setembro de
1999, hem como aos professores contratados por tempo determinado, nos termos
da Lei Complementar n°. 22, de 24 de julho de 2000.

§ 3° Para o Grupo Magistério Superior — MAS, o indice de revisdo geral
previsto nesta Lei estd incluso no percentual estipulado no inciso | do Art. 27 da
Lei n®. 14.116, de 26 de maio de 2008, na forma desse dispositivo legal.

Art. 2° O beneficio da pensdo por morte e 0s proventos dos servidores
piblicos civis aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das
Fundagdes Piblicas Estaduais, e dos militares estaduais da reserva e reformados
ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado nesta Lei para os
servidores em atividade.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo aplica-se:

| — s pensdes concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos
Servidares Pablicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de
Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, nos casos em que o instituidor da pens3o
tenha falecido em data igual ou posterior a 1° de janeiro de 2004, e;

Il - &s aposentadorias concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos
Membros de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC a partir de 1° de janeiro de
2004, cujo beneficiario tenha implementado as condi¢bes para a inatividade a
partir daquela data.
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Art. 3° O indice da revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se:
| - aos valores constantes do Anexo Unico do Decreto n°. 24.338, de 16 de
janeiro de 1997, editado com base na Lei n°. 12.098, de 5 de maio de 1993,
alterada pela Lei n°. 12.656, de 26 de dezembro de 1996;
Il — ao valor do auxilio mensal de que trata o inciso Il do art. 9° da Let n°.
13.326, de 15 de julho de 2003.

Art. 4° Nao se aplica o disposto nesta Lei:

| - aos servidores ativos e inativos e aos pensionistas que percebam o
valor da remunerag&o minima dos servidores ptblicos ativos e inativos e de seus
pensionistas da Administragao direta, autarquica e fundacional;

Il — aos servidores inativos e pensionistas que tiveram seus beneficios
concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos
Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do
Ceara — SUPSEC, com proventos e pensdes recompostos ao valor do salario
minimo nacional, na foorma do §2° do art. 331 da Constituigdo do Estado do
Ceara, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 55, de 22 de
dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificagdes e vantagens, exceto o adicional de
férias, a maior remuneragdao dos militares estaduais e dos servidores publicos
civis, ativos e inativos e seus pensionistas, do Poder Executivo, ndo podera
ultrapassar a quantia correspondente ao subsidio mensal do Governador,
ressalvadas as excegoes constitucionalmente previstas.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dota¢des or¢amentarias préprias de cada 6rgdo e/ou entidade do Poder
Executivo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, salve quanto aos
efeitos financeiros, que vigorardo a partir de 1° de julho de 2008.

Art. 8° Revogam-se as disposigbes em contrario.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, aos
dias do més de de 2008.

n—-u e
Francisco José Plnhelro ]
GOVERNADOR DO ESTADO, EM EXERCICIO




Anexo | a que se refere o art.12 da Lei n? de de de 2008

Tabelas vencimentals dos cargos de carreira, Inerentes aos
Grupos Ocupaclonals Atividades de Apolo Administrativo
e Operaclonal - ADO e Atlvidades de Nivel Superior - ANS

C e— A partir de 01/07/2008
" Ref - 30 horas » .. 40 horas .

ADO I ANS ADO I ANS
176,79 616,01 24750 862,40
185,63 646,80 259,86 905,52
194,92 679,14 272,86 950,80
20465 713,11 286,50 998,34
214,87 748,77 300,85 1.048,26
22563 788,20 315,87 1.100,68
236,89 825,52 331,67 1.1585,72
248,76 868,81 348,27 1.213,52
261,20 910,16 385,67 1.274,21
10] 27426 955,64 383,98 1.337,91
1 287,98 1.003,43 403,18 1.404,82
12] 302,39 1.053,62 423,36 1.475,06
13] 317,50 1.10629 444,50 1.548,79
14] 333,39 1.161,60 466,74 1.626,25
15] 350,06 1.219.68 490,07 1.707,55
16] 367,56 1.280,67 514,56 1.792,94
17] 385,94 1.344,71 540,31 1.882,58
18] 40524 1.411,93 567,34 1.976,70
19F 42550 1.48253 585,71 2.075,53
20] 446,78 155665 625,50 2.179,32
21 469,12 1.634,49 656,77 2.288,28
221 49257 1.71623 689,61 2.402,70
23] 517,20 1.802,01 724,08 252284
24] 543,07 1.892,14 760,28 2.8648,98
25] 570,23 1.986,75 798,31 2.781,46
26] 598,74 2.086,09 838,24 2.92051
27| 628,67 2.190,40 880,14 3.066,55
28] 660,10 2.299,91 924,15 3.219,86
29] 693,10 2.414,90 970,36 3.380,88
30| 727,75 253565 1.01886 3.549,91

DDA WN =

31 764,15 1.069,80
32] 802,35 1.123,29
33| 84245 1.179,43
34] 884,58 1.238,41
35] 928,81 1.300,36
36 97525 1.365,34
37] 1.024,02 1.433,60
38| 1.075,20 1.505,29
39 1.128,96 1.580,56

40) 1.185,43 1.659,59

476,3¢¢




Anexo Il a que se refere o art.19da Lei n® de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupaclonais Atividades Auxiliares de Saude - ATS
e Servicos Especiallzados de Saude -SES

A partir de 01/ 07/2008
Ref] 30 horas - 20 horas
- ATS ' SES
1 183,86 616,01
2 191,21 646,80
3 198,86 679,14
4 206,82 713,11
5 215,09 748,77
6 223,70 786,20
4 232,64 825,52
8 241,96 866,81
9 251,62 910,16
10 261,68 955,64
1 272,14 1.003,43
12 283,04 1.053,62
13 294,34 1.106,29
14 306,12 1.161,60
15 318,36 1.219,68
16 331,09 1.280,67
17 344,36 1.344,71
18 358,10 1.411,93
19 372,43 1.482,53
20 387,34 1.556,65
21 402,82 1.634,49
22 418,94 1.716,23
23 435,67 1.802,01
24 453,12 1.892,14
25 471,24 1.986,75
26 490,08 2.086,09
27 509,69 2.190,40
28 530,08 2.299,91
29 951,28 2.414,90
30 573,32 2.535,65
AN 596,24
32 620,10
33 644,90
3 670,68
35 697,53
36 72541
37 754,44
38 784,60
39 815,99
40 848,63




Anexo [l a que se refere o art.1? da Lei n®

de de

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Publica - ADP

Cargo Classe v;l:anﬂ' dee‘::g’ aTotnl
Defensor Plblico Substituto 396,54 | 4.265,84| 4.662,39
Defensor Publico 18 Entrancia 396,54| 4.265,84| 4.862,39
Defensor Piblico 2! Entrancia 440,60| 4.739,83| 5.180,43
Defensor Piiblico 3* Entrancia 489,54 | 5.266,50| 5.756,03
Defensor Ptblico | Entrancia Especial 543,93| 5.851,67| 6.395,60
Defensor Publico | 2% Grau de Jurisdigdao 604.38] 6.501,85] 7.106,23




Anexo IV a que se refere o art. 1% da Lei n® ,de de de 2008

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

40 horas Classe A partir de 01/07/2008
Cargo / Fungéo ) Valor Subsidio

erito Criminal Auxiliar 1 1.611,05
erito Criminal Auxiliar et 1.772,16
grito Criminal Auxiliar Kl 1.949,37
erito Criminal Auxiliar 42 2.144 31
uxiliar de Pericla 11 1.611,05
uxiliar de Pericia 2t 1.772,16
uxiliar de Pericia KL 1.949,37
uxiliar de Pericia 43 2.144.31
Escrivdo de Policia 1 1.804,21
Escrivao de Policia 20 1.984,63
Escrivao de Policia ar 2.183,09
scrivio de Policia Especial 2.401,40
Inspetor de Policia Civil 18 1.804,21
nspetor de Pollcia Civil 2 1.984,63
nspetor de Policia Civil K 2.183,09
_= [inspetor de Policia Civil Especial 2.401,40
) bperador de Telecomunicacoes Policiais 1.880,11
- [Técnico de Telecomunicagdes Policiais 2.102,19
- JPerito Criminalista 18 3.193,90
arito Criminalista 2t 3.976,46
erito Criminalista 3 5.132,90
erito Criminalista Especial 5.711,46
erito Legista 12 3.193,90
erito Legista e 3.976,46
erito Legista 3 5.132,90
erito Legista Especial 5.711,46
Professor da Academia de Palicia Civil 18 2.148,40
Professor da Academia de Policia Givil 2t 2.278,08
rofessor da Academia de Policia Civil 3° 2.388,31




Anexo V a que se refere o art. 12da Lel n® .de de de 2008

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

Delegados
30 horas’ .él—asse—.. ‘A partir dé 01/07/2008 .

_Cargo/ Funcdo . : Venc. GAP GAJ TOTAL
Delegado de Policia _ ______ | Especial 604,38 4.212,38 2.266,02 7.082,78
Delegadode Policia | 3% 54393] 4.157.82] 1.836,20 6.537,95
Delegado de Policia - 48957] 4.103,23]  1.400,33 5.993,13
Delegadode Poficia | 19 396,581  4.030,44 839,69 5.266,70




Anexo Vi a que se refere o art. 12 da Lei n® de de de 2008

Tabelas Vencimentals do Grupo Ocupacional
Magistério da Educacio Bdslca - MAG

) - A partir de 01/07/2008 . ;-
Ref- - 20 horas - ~-40 horas
‘Venc. . . Veng. -, —_—
1 218,80 437,58
2 229,73 459,47
3 241,21 482 45
4 253,28 506,55
5 265,94 531,86
6 279,23 558,46
7 293,21 586,40
8 307,85 615,70
9 323,24 646,50
10 339,40 678,82
1 356,38 712,76
12 374,20 748,41
13 392,91 785,84
14 412,56 825,13
15 433,19 866,39
16 454,85 909,71
17 477,59 955,17
18 501,47 1.002,95
19 526,54 1.053,09
20 552,89 1.105,75
21 580,50 1.161,02
2 609,56 1.219,06
2 840,01 1.280,04
24 672,02 1.344,04
25 705,61 1.411,25
26 740,90 1.481,81
27 777,94 1.555,89
28 816,84 1.633,66
20 857,70 1.715,37
30 800,57 1.801,13




Anexo Vil a que se refere o art 1* da Lel n? ,de de de 2008

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional

Tributagéo, Arrecadacfio @
Fiscallzag#o - TAF

- A partir de 01/07/2008

3.162,37

|
3.320,50
L1 e | smes
3.765,43
3.953,69
4.151,38
4.358,94
4.576!92
4.943,06
5.190,21
5.449,72
5.722,20
6.008!32
6.488,9
6.812,96
7.154,10

7.511,80

7.887,39

-, Valor RS

2.868,38
3.011,80

MO ®@>
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AnexoVill a que se refere o Art. 19 da Lei n? de de de 2008

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortaleza,

Guarda Estadual do Trénslito e Ex-Policia Rodovidria do Departamento Auténomo
de Estradas e Rodagem - DAER

e e el e cnag b
A partir de’01 .07,3908 1 “vaior s
e Cargo I;.;r;'-. N R RS VPN

Inspetor Chefe 274,48
Inspetor Chefe Dentista 274,50
Inspetor Chefe Médico 274,50
Inspetor Subchefe 247,04
Inspetor de Divisdo 233,35
Inspetor de Segdo 219,60
Inspetor de 12 Classe 205,88
Inspetor de 2* Classe 192,16
Inspetor de 3" Classe 164,70
Subinspetor de 1® Classe 151,00
Subinspetor de 2* Classe 137,25
Subinspetor R - 4 137,25
Subinspetor de 3® Classe 123,52




Anexo IX a que se refere o art 19 da Lel n® ,de de de 2008

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estadol

. o - A Erl-ir de 01.07.2008
C"é_i'go CIasse - ~ - 30horas \
.. "] Vencimento | GDRCJ (222%)] " Total -
Procurador do Estado | 1* Categoria 604,38 1.341,72 1.946,10
Procurador do Estado | 2® Categoria 543,95 1.207,57 1.751,52
Procurador do Estado | 3" Categoria 489,57 1.086,85 1.576.42




Anexo X a que se refere o art 12 da Lei n® ,de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos Militares Estaduais

: : - . .~ § .. Apartir de 01/07/2008 . -l
| PF)STO I GRADUA(;AO SOLDO # “GM - ‘| cap/cas
Coronel - 258,93 3.074,33 | 3.146,11
Tenente Coronel 233,06 2.414,53 2.520,41
Major 220,12 1.899,48 1.979,05
Capitao 207,17 1.645,14 1.711,58
Primeiro-Tenente 194,21 1.131,87 1.170,23
Segundo-Tenente 181,28 1.007,85 1.039,68
Aspirante-a-Oficial 155,37 927,75 921,19
Subtenente 142,44 966,38 880,45
|Primeiro-Sargento 129,49 855,32 776,99
Segundo-Sargento 116,51 767,70 697,37
Tarceiro-Sargento 103,56 661,27 606,29
|Cabo 82,87 680,19 605,07
Soldado 72,52 653,48 589,51
Aluno CFO 32 Ano 77,68 990,16 880,45
Aluno CFO 22 Ano 51,78 872,09 776,99
Aluno CFO 19 Ano 51,78 872,09 776,99
Aluno CFSdF 51,78 296,72 258,64




Anexo Xl a que se refere o art. 12 da Lei n® de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos Servidores da Fundagéo Cearense
de Metereologia e Recursos Hidricos - FUNCEME

A partir:de 01/07/2008
Ref 40 hor -
ADO ANS
1 176,79 512,83
2 176,79 538,50
3 176,79 565,41
4 176,79 593,68
5 176,79 623,37
6 181,60 654,55
7 189,17 687,27
8 197,06 721,62
9 205,24 757.72
10 213,79 795,59
1 222,68 835,39
12 231,93 877,15
13 241,57 921,01
14 251,62 967,07
15 262,09 1.015,40
16 273,00 1.066,20
17 284,36 1.119,514
18 296,19 1.175,49
19 308,50 1.234,27
20 321,31 1.295,97
21 334,69 1.360,79
22 348,62 1.428,82
23 363,11 1.500,24
24 378,19 1.575,28
25 393,92 1.654,03
26 410,31 1.736,72
27 427,39 1.823,59
28 445,16
20 463,66
30 482,94
31 503,03
32 523,93
33 545,70
34 568,41
35 592,02
36 616,67
a7 642,31
as 669,01
as 696,84
40 725,81
41 755,99
42 787,44
43 820,18
44 854,29
45 889,80
46 926,82
47 965,36
48 1.005,51
49 1.047,33
50 1.090,89
51 1.136,24




Anexo Xl a que se refere o art. 12 da Lel n? de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos servidores das Fundagdes:
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE
Universidade Reglonal do Cariri - URCA
Univergidade Vale do Acaraii - UVA

A partir de 01/07/2008
Ref |.. 30 horas = . 1. 40 horas: .
ADO/ATS | ANS/SES | ADO/ATS | ANS/SES

1 176,79 601,04 241,48 841,44
2| 18563 646,80 25086| 905,52
3] 19492 679,14 272,86 950,80
4| 20465 713,11 286,50 998,34
5| 214,87 748,77 300,85| 1.048,26
6| 22563 786.20 31587| 1.100,68
7| 236,89 825,52 331,67| 1.15572
8| 24876 866,81 348,27| 1.213,52
o| 261,20 910,16 365,67 1.274.21
10] 27426 955,64 383,98 | 1.337,91
11 28798| 1.003,43| ~ 403,18| 1.404,82
12| 302.39| 1.053.62 42336| 1.475,06
13| 317.50| 1.106,29 44450 1.548,79
14| 333.39| 1.161,60 466,74 1.626,25
15| 350,08| 1.219,68 490,07| 1.707.55
16| 367568| 1.280,67 514,56| 1.792,94
17| 385,94| 1.344,71 54031| 1.882,58
18| 40524| t1.411,03 567,.34| 1.976,70
19| 42550| 1.482,53 59571| 2.075,53
20| 446,78| 1.556,65 62550 2.179,32
21 469,12| 1.634,49 656,77| 2.288,28
22| 492,57| 1.716,23 689,61| 2.402,70

23 517,201 1.802,01 724,08| 2.522,84
24 543,07 1.892,14 760,28 | 2.648,98
25 570,23 1.986,75 798,31| 2.781,46
26 598,74 | 2.086,09 838,24| 2.920,51
27 628,67 2.190,40 880,14 | 3.066,55
28 660,10] 2.299,91 924,15| 3.219.,86
‘29 693,10 2.414,90 970,36 3.380,88
30 727,75| 2.535,65| 1.018,86| 3.549,91

31 764,15 1.069,80
32 802,35 1.123,29
33 842,45 1.179,43
34 884,58 1.238,41
35 928,81 1.300,36
36 975,25 1.365,34
37| 1.024,02 1.433,60
38| 1.075,20 1.505,29
39| 1.128,96 1.580,56

40| 1.185,43 1.659,59




Anexo Xlll a que se refere o art. 12 da Lel n? de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos Servidores da Fundacao
Teleducagido do Ceard - FUNTELC

g A partir de 01/07/2008
Ref . ... 30Hh : 40 horas
“ I ADO/ATS | ' T ANS/SES'
1 176,79 616,01 247,50 862,40
2 185,63 646,80 259,86 905,52
3 194,92 679,14 272,86 950,80
4 204,65 713,11 286,50 998,34
5 214,87 748,77 300,85| 1.048,26
6 225,63 786,20 315,87| 1.100,68
7 236,89 825,52 331,67| 1.155,72
8 248,76 866,81 348,27 1.213,52
9 261,20 910,16 365,67| 1.274,21
10 274,26 955,64 383,98| 1.337,91
11 287,98| 1.003,43 403,18| 1.404,82
12 302,39| 1.053,62 42336 1.475,06
13 317,50 1.106,29 444 50| 1.548,79
14 333,39] 1.161,60 466,74| 1.626,25
15 350,06 1.219,68 490,07 1.707,55
16 367,56 1.280,67 51456| 1.792,94
17 38594 1.344.71 540,31 1.882,58
18 40524 1.411,93 567,34 1.976,70
19 425,50{ 1.482,53 595,71 2.075,53
20 446,78| 1.556,65 625,50 2.179,32
21 469,12] 1.634,49 656,77| 2.288,28
22 492,57| 1.716,23 689,61| 2402,70
23 517,20 1.802,01 72408 2.522,84
24 543,07 1.892,14 760,28| 2.648,98
25 570,23| 1.986,75 798,31{ 2.781,46
26 598,74 2.086,09 838,24 2.920,51
27 628,67 2.190,40 880,14| 3.066,55
28 660,10 2.299,91 924,15| 3.219,86
29 693,10 2.414,90 970,36 | 3.380,88
30 727,75| 2.535,65| 1.018,86| 3.549,91
31 764,15 1.069,80
32 802,35 1.123,29
33 842,45 1.179,43
34 884,58 1.238,41
35 928,81 1.300,36
36 975,25 1.365,34
37| 1.024,02 1.433,60
38| 1.075,20 1.505,29
39| 1.128,96 1.580,56
40| 1.185,43 1.659,59




Anexo XIV a que se refere o art 12 da Lel n® de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos Servidores da Fundagio Nucleo
de Tecnologia Indusirial do Ceard - NUTEC

. A partir de 01/07/2008
Ref 40 hoE
ADO/ATS ANS/SES
1 212,14 792,03
2 222,76 831,63
3 233,89 873,23
4 245,57 916,87
5 257,86 962,73
6 270,77 1.010,87
7 284,30 1.061,41
8 298,51 1.114,46
9 313,43 1.170,20
10 329,11 1.228,71
11 345,58 1.290,13
12 362,86 1.354,65
13 380,99 1.422,38
14 400,04 1.493,48
15 420,06 1.568,18
16 441,07 1.646,60
17 463,09 1.728,91
18 486,25 1.815,35
19 510,56 1.906,13
20 536,08 2.001,43
21 562,88 2.101,49
22 591,03 2.206,57
23 620,58 2.316,89
24 651,61 243275
25 684,19 2 554 40
26 718,42 2.682,13
27 754,33 2.816,22
28 792,03 2.957,06
29 831,63 3.104,92
30 873,23 3.260,15
31 916,87
32 962,72
a3 1.010,86
34 1.061,41
35 1.114,46
36 1.170,18
37 1.228,72
38 1.290,15
39 1.354,65
40 1.422,38




Anexo XV que se refere o art 12 da Lel n? de de de 2008

Tabela de Salirio de Analista de Politicas Pablicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econfmica do
do Estado do Cearé - IPECE

=

40 hs
-iA partir de 01/07/2008-4 - . . 5 % i
Classe - |' Ref - V'glor RS
1 2.329,83
[} 2.4456,32
A [} 2.568,63
v 2.697,07
Vv 2.831!92
1 2.973,51
il 3.122,19
B [[[] 3.278,28
v 3.442,18
Vv 3.614!29
i 3.795,01
| 3.984,75
C i 4.183,94
v 4.393,13
Vv 4,612,80
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] Anexo XVl a que se refere o art 12 da Lel n® de de de 2008

Tabela Vencimental dos Auditores de Confrole Inferno

da Secretaria da Coniroladoria - SECON

40 hs

" Ret "

v |2 CI asse

]A pamr de o1mwzooa

“Vericimerito

I
i
]
v
v
I
n
n
v
v

]
n
v

A

==

i 4.666,20

c

v 5.671,77

2.707,76
2.843,13
2.985,28
3.134,54
3.291.27
3.554,55
3.732,27
3.918,689
4.114,82
4.320,55

4.899,49
5.144,48
5.401,69
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"u Anexo XVII a que se refere o art 1% da Lei n? de de de 2008

Tabelas dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE

40hs

A partir de 01/07/2008
Classe . Ref. -

- Valor R$
3.980,40
4.179,43

E 4.388,39

4.607,81
4.838!20
563,93

5.786.,48

6.017,95

6.258,66

6.509,01

7.159,90

7.267,30

7.376,32

7.486,96

7.599,27

7.979,24

8.098,92

8.220,41

. 8.343,72

’ 8.468,87
- 5.426,16
5.697,46

E 5.982,35

6.281,46

6.595!53

7.255,09

7.617,84

F 7.998,73

PROCURADOR 398,67
AUTARQUICO S T00.25
DA ARCE i

9.845,97

9.993,66
10.143,57
10.295,71
10.810,50
10.972,66
11.137,24
11.304,31
11.473,87

Cargo
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‘4 Anexo XVl a que se refere o art 12 da Lei n®

Apoio da Procuradoria Geral do Estado - APGE

,de

"|_ A partir de 01/07/2008 |
-Ret . - Valores .
‘] 30horas |} " 40 horas
At 547,87 767,03
A2 576,71 807,41
A3 606,98 849,78
A4 638,93 894,52
A5 672,52 941,61
B1 707,98 991,17
B2 743,37 1.040,72
B3 780,53 1.092,76
B4 819,57 1.147,40
B5 860,54 1.204,77
c1 903,57 1.265,01
c2 948,75 1.328,26
c3 996,18 1.394,66
ca 1.045,99 1.464,40
c5 1.098,29 1.537,62
[]] 1.153,20 1.614,50
D2 1.210,85 1.695,23
] D3 1.271,38 1.779,99
- D4 1.334,96 1.868,97
D5 1.401,70 1.962,43
. E1 1.471,81 2.060,55
E2 1.545,40 2.163,58
E3 1.622,67 2.271,74
E4 1.703,81 2.385,34
E5 1.788,99 2.504,56
Fi 2.242,71 3.252,80
F2 2.354,84 3.415,45
F3 2.472,58 3.586,21
_ F4 2.596,21 3.765,53
F5 2.726,03 3.953,80
G1 2.862,33 4.270,11
G2 3.005,43 4.483,59
G3 3.155,71 4.707,78
G4 3.313,48 4.943,15
a5 3.479,17 5.190,33
H1 3.653,13 5.605,56
H2 3.835,78 5.885,84
H3 4.027,56 6.180,14
H4 4.228,95 6.489,14
H5 4.545,45 6.974,80

de

b Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de

de 2008
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Anexo XIX a que se refere o art 12 da Lei n® ,de

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais Atividades de

de

de 2008

Gestdo Piablica - AGP e Atividades de Planejamento e Orgamento - APO

© .. Apartir de 01/07/2008
"Ref] "  Valores.i -i°
30 horaL_ 40 horas-

Al 415,87 582,22
A2 436,67 611,34
A3 458,50 641,90
Ad 481,43 674,00
A5 505,50 707,70
Bt 581,31 813,83
B2 610,39 854,55
B3 640,89 897,25
B4 672,94 942,12
B5 706,58 989,21
c1 812,57 1.137,60
c2 853,21 1.194,49
Cc3 895,86 1.254,20
C4 940,66 1.316,92
C5 987,70 1.382,78
D1 1.135,85 1.590,19
D2 1.192,65 1.669,71
D3 1.262,27 1.753,18
D4 1.314,88 1.840,83
D5 1.381,37 1.933,92
E1 1.656,78 2.319,49
E2 1.739,62 2.435,46
E3 1.826,59 2.557,23
E4 1.917,93 2.685,10
3] 2.013,82 2.819,34
F1 2.315,89 3.242,25
F2 2.431,68 3.404,35
F3 2.553,28 3.574,59
F4 2.680,94 3.753,31
F5 2.814,98 3.940,97
G1 3.237,22 4.532,11
G2 3.399,09 4,758,72
G3 3.569,05 4,996,66
G4 3.747,50 5.246,50
G5 3.934,87 5.508,82
H1 4.525,10 6.335,13
H2 4,751,34 6.651,88
H3 4.988,92 6.984.48
H4 5.238,35 7.333,70
H5 5.500,28 7.700,39
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Comissfio de Justica, em 22> / O7 /2008

o

Deputado Nelson Martins
Vice-Presidente da CCJR.



ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
‘ CEARA

Mensagem n° 6.693/08

Parecer n° L0340/08

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceara,

- através da Mensagem n® 6.993/08, apresenta ao Poder Legislativo_pr'ojeto

de Lei que “ Promove a Revisdo Geral da Remuneragdo dos Servidores

Piblicos Civis do Poder Executivo, das Autarquias e das Fundagdes

Pihblicas Estaduais, e dos Militares Estaduais e dd outras
providéncias. "

1

> . O Chefe do Executivo estadual, justificando a

/

propositura, esclarece que: .
“ Dentro de uma politica financeira responsdvel,
observando as limitagbes contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal, sem, contudo desconhecer a
“importdncia de proporcionar a melhoria das condigdes
oferecidas aos servidores ptiblic‘as estaduais, responsdveis

| pela boa qualidade dos servigos prestados a populagdo, o_
Governo do Estado apresenta uma proposta de revisdo
geral da remunerac&c; dos servidores condizente-com as

limitadas possibilidades financeiras do Tesouro Estadual.

MV DESEMBARGADOR MOREIRA 2807 - DIQNISIO TORRI'S
FONE (Dcx85) 3277 2500 - FAXA (Nx28%) 22772751
CEP 40 170-900 - FORTALEZA - CEARA

Eomtl  casecale ol sa s ke . RIIR ks iFaoan e




'4'@ T .

ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
CEARA

A proposi¢do atende ao disposto no art. 37,
inciso X, da Constituicdo Federal, visando & recomposi¢cdo
da perda do poder aquisitivo da remunerac¢do, sendo
baseada em indice indistinto, de 6,13 (Seis virgula treze
por cento), geral para todas as categorias.”

Por fim, o -Exmo. Sr. Governador solicita a

tramitagdo da proposta em regime de urgéncia em face da importincia da

matéria ¢ a data da reviséio geral da remuneragéio dos servidores.

A iniciativa ‘de Leis envolveﬁdo a remuneragio de
servidores piblicos da Administrag8o estadual efetivamente € de
(I:ompeténcia privativa do Poder Executivo, posto tratar-se da
organiza¢io administrativa do ente federado consoante comando
insculpido no art. 60, 2°, b e ¢, da Constituigdo Estadual, que reproduz o
art. 61, § 1°, Ii da Carta Federal.

Outrossim, se depreende da redagdio do art. 6°.
que' o projeto de lei em foco atende as exigéncias da Lei Orgamentaria
Estadual posto que as despesas decorrentes da execugdo da Lei correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias de cada orgdo ¢ entidade

- ! . ” -
do Poder Executivo, com a devida suplementagfo, se necessario.

A Mensagem sub examinen se afigura
inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em

rclagdo a sua iniciativa, quer na sua formalizagdo.

LY
M DEEEMBARGADOR MOREIRA 7807 - DeONISA TORRI S

FOME (OxaBS) J277 2600 - FAK (DaxB%; 12772153
CEP &0 170-500 - FORTALEZA - CEAKWA
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 ASSEMBLEIA,
LEGISLATIMA
CEARA
E o parecer, a considera¢do da douta Comissdo de .
Constituigdo, Justiga ¢ Redagdo.
PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
em 09 de julho de 2008
4
' PROCURADOR
. J
Y
4
\ [

W DEEEMBARGADOR MOREINA 07 - DIONISIO TORRTS
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MATERIAJQMAKWW - tv 4 N°_6943 12008

DESIGNO RELATOR SR.

Comissiio de Justica, em O de -] de 2008
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o

POSICAO DA COMISSAO:

Comjssio de Justica, em de de 2008




- - - . -=.-|estaduais, e-da.outras providéncias.- — —. - - .. _.. _—_____. _...

.d”T'
i ) REQUERIMENTO 2827/ 2008
: PROTOCOLO DE ENTRADA DO EXPEDIENTE
h LEGISLAT!\‘IZO.
ASSEM /4, Em% 1 4 Rec.Por:
LEGISL. '
CEARA

w L ST Ianda ar? Dmeep e

EXMO. SR. PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

APROVADOEN AO UINI¢ ¢

amn OF 7R :\s CUSSA? - Requer, de acordo com os Arts.279 e 280 do Regimento

' G L Iintermo, urgéncia nas Mensagens 6991/08, 6993/08,
6994/08, 6995/08, 8996/08, §997/08, 7.000/08.

SECRETARIO -
// O deputado abaixo-assinado, no uso de suas atribuicbes legais e na forma regimental em
especial os Arts.279 e 280 do Regimento Intemo, vém requerer a V.Exa. que, apds consulta ao

plenédrio, determine urgéncia nas seguintes Mensagens:

Mensagem 6991/08- Acrescenta o pardgrafo unico ao Art.2° da Lei n° 13.568, de 30 de
dezembro de 2004, que institui no Ambito do Estado do Cearé o Programa de Incentivo ao
Consumidor de Exigéncia do Documento Fiscal @ dé outras providéncia que indica.
Mensagem 8993/08 Promove a revisio geral da remuneracgfio dos servidores publicos
civis do Poder Executivo, das autamquias e das fundagdes publicas estaduais, e dos
militares estaduais e da outras providéncias

Mensagem 69894/08 Promove a revisdo geral da remuneragio dos cargos comissionados
e funcbes de confianga e da outras providéncias.

Mensagem 8995/08 Eleva o percentuai da gratificagdo por efetiva regéncia de classe, e
da outras providéncias

Mensagem 6996/08 Altera o valor da gratificagio militar-GM, percebida pelos militares

Mensagem 6997/08 Dispde sobre o valor da remuneragido minima dos servidores publicos
ativos e inativos @ de seus pensionistas da administragdo direta, autdrquica e fundacional
@ d& outras providéncias

Mensagem 7000/08 Dispde sobre a concessdo de contribuicio financeira a entidades
privadas no ambito do Programa Luz para Todos e da outras providéncias

Sala das Sessbes da Assembléig Legisjdtiva stado do Ceard em____de Julho de 2008
/ .
UFADONEL. MARTINS-PT ‘"
iDER DO GOVERNO gl
v

(bH4
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GOVERNO DO
ESTADO Do CEARA

Secretaria do Planejamento e Gestao
OFICIO GS N%122/2008 Fortaleza, 049 de julho de 2008

Senhor Deputado,

Ao cumpriments-lo, estamos encaminhando a V.Exa. o Anexo Unico, que trata
sobre Posto/Graducsio da Policia Militar, o qual devera substituir o que foi enviado
anteriormente, com a Mensagem n°- 8996, de 8.7.2008. -

Da mesma forma, encaminhamos o Anexo n° XVIII, que trata dos vencimentos
do Grupo Ocupacional Atividades de Apoio da Procuradoria Geral do Estado, que,

igualmente, devera substituir o enviado na Mensagem n° 6993, de 8.7.2008.

Colacando-nos a disposig&o para outros esclaregcimentos, subscrevemo-nos

cordiaimerite

A sua Exceléncia o Senhor
Deputado Nelson Martins
Assembléia Legislativa

NESTA

dbar_ulive 008 she

Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora. Av. Gen. Afonso de Albuquerque Lima, /n - Ed. SEPLAG - 3° audar
Cambeba - CEP; 60.830-120 = Fortaleza-CE - fones: (85) 3101-4517/19 - fax: (85) 31014318
site: www.seplag.ce,gov.br
.. i
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Anexo XVIil a que se refere o art 1° da Lei n° , de de de 2008

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Apoio da Procuradoria Geral do Estado - APGE

Al 547,87 767,03
A2 576,71 807,41
A3 608,08 849,78
A4 638,03 804,52
A5 872,52 841,61
B1 707,98 | - 991,17
B2 743,37 1.040,72
B3 780,53 1.092,76
B4 819,57 1.147,40
B5 860,54 1.204,77
c1 803,57 1.265,01
c2 948,75 1.328,26
c3 906,18 1.394,68
c4 1.045,99 1.484,40
c5 1.098,29 1.537,82
D1 1.153,20 1.814,50
D2 1.210,85 1.805,23
D3 1.271,38 1.770,99
D4 1.334,96 1.888,97
D5 140170 | - - 1.962,43
E1 1.471,81 2.060,55
E2 1.545,40 2.183,58
E3 1.622:67 2.2711;74
E4 1.703;81 2.385,34
E5 1.788,00 2.504,56
F1 2.242,71 3.252,80
F2 2.354,84 3.41545
F3 2.472,58 3.586,21
F4 2.5098,21 3:765,53
F5 2.728,03 3.953,80
G1 2.882,33 4.270,11
a2 3.005,43 4.483,59
G3 3.155,71 4.707,78
a4 3.313,48 4.943,15
as 3.479,17 5.190,33
H1 3:653,13 5.805,56
H2 3.835,78 5.885,84
H3 4.027,56 6.180,14
H4 4.228,95 0.489,14
HS 4.440 39 6.813,590
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ASSEMBLETA
LEGISLATIVA -

CEARA  REDACAO FINAL DA MENSAGEM N° 6.993/2008

Promove a revisio geral da remunerac¢io dos servidores
pliblicos civis do Poder Executivo, das Autarquias e das
Fundagdes Piiblicas Estaduais, e dos militares estaduais, e
d4 outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art.. 1° O vencimento base dos servidores piblicos estaduais civis do Quadro I — Poder
Executivo, das Autarquias ¢ das Fundagdes Plblicas Estaduais, ¢ dos militares estaduais, fica revisto
em indice tnico e geral, no percentual de 6,13% (seis virgula treze por cento), a partir de 1° de julho de
2008, na forma dos anexos I a XIX e das demais disposi¢Ses desta Lei.

§ 1° Os valores das demais parcelas remuneratérias nfio indicadas nos anexos desta Lei
ficam revistos no mesmo indice dnico e geral de 6,13% (seis virgula treze por cento), salvo quanto as
vantagens financeiras que dependam de previsdo para a alteragfio de seus valores.

§ 2° A revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se aos professores: contratados de acordo
com a Lei Complementar n°. 14, de 15 de setembro de 1999, bem como aos professores contratados
por tempo determinado, nos termos da Lei Complementar n°. 22, de 24 de julho de 2000.

§ 3° Para o Grupo Magistério Superior — MAS, o indice de revisfo geral previsto nesta Lei
estd incluso no percentual estipulado no inciso I do art. 27 da Lei n°® . 14.116, de 26 de maio de 2008,
na forma desse dispositivo legal.

Art, 2° O beneficio da pensdo por morte e os proventos dos servidores piiblicos civis
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das Fundages Piblicas Estaduais, e dos
militares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice @nico e geral aphcado
nesta Lei para os servidores em atividade.

Parégrafo iinico. O disposto neste artigo aplica-se. -

I - as pensBes concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Piblicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara —
SUPSEC, nos casos em que o instituidor da penséo tenha falecido ein data igual ou posterior a 1° de
janeiro de 2004, ¢;

II - as aposentadorias concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Pablicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceard —
SUPSEC a partir de 1° de janeiro de 2004, cujo beneficiario tenha 1mp]ementado as condigdes para a
inatividade a partir daquela data.

Art. 3° O Indice da revis#io geral de que trata esta Lei aplica-se:

I - aos valores constantes do anexo unico do Decreto n°. 24.338, de 16 de janeiro de 1997,
editado com base na Lei n°. 12.098, de 5 de maio de 1993, alterada pela Lei n°. 12.656, de 26 de
dezembro de 1996;

II - ao valor do auxilio mensal de que trata o inciso II do art. 9° da Lei n°. 13.326, de 15 de
julho de 2003.°

Art. 4° Nio se aplica o disposto nesta Lei:

i 2807 - TORREY
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ASSEMBLEIA
. LEGISLATIVA
CEARA |

- aos servidores ativos e inativos e aos pensionistas que percebam o valor da remuneragéo
minima dos servidores piblicos ativos e inativos € de seus pensionistas da Administragéio direta, -
autérquica e fundacional;

II - aos servidores inativos e pensionistas que tiveram seus beneficios concedidos pelo
Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos
e dos Membros de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, com proventos e pensdes recompostos ao
valor do saldrio minimo nacional, na forma do §2° do art. 331 da Constituigdo do Estado do Ceara,
com a reda¢3o dada pela Emenda Constitucional n°. 55, de 22 de dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificagSes e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior
remuneracdo dos militares estaduais e dos servidores publicos civis, ativos e inativos e seus

_pensionistas, do Poder Executivo, ndo podera ultrapassar a quantia correspondente ao subsidio mensal
do Governador, ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias de cada orgéo e/ou entidade do Poder Executivo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, salvo quanto aos efeitos
financeiros, que vigorardo a partir de 1° de julho de 2008.

Art. 8° Revogam-se as disposigGes em contrério.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA em Fortaleza,
11 de julho de 2008.

DENTE

/ RELATOR

/

A DESEMBARGADOR MOREMRA 2007 - CIONISI0 TORRES
FONE {0x<5) J277 2500 - FAX (OwsBly 3277 2141
CEP GO 170-HU0 - FORTALEZA . CEARA
E-mail  spovutfal & gav or - hilg Hrdny 1 ow yoo be




Anexo | a que se refere o art. 1° da Lel n® de

Tabela de Vencimentos e Representag6es dos
Cargos de Direcdo e Assessoramento
da Administra¢io Direta, das Autarquias, das
Fundagbes, das Empresas Piblices

@ Socledades de Economia Mista

de

. oL e

Secretdrio de Estado
Procurador-Geral do Estado
Chefe da Casa Militar

Chefe de Gabinete do Governador
Comandante-Garal da Palicia Militar
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
Defensor Piblico Geral

Presidente do Conselho de Educaclio do Cearé
Assessor para Assuntos [ntemacionais

Secretario Adjunto

Procurador-Geral Adjunto de Esiado

Subchefe da Casa Militar

Subchefs de Gabinete do Govemnador
Subcomandante da Policia Militar
Subcomandante do Corpo de Bombeiros Militar
Subdefensor Pablico Geral

DNS -1
DNS -2
DNS-3

DAS -1
DAS -2
DAS -3
DAS -4
DAS -5
DAS -8
DAS -7
DAS -8

DNI-1
DNI -2
DNI-3
DNI-4

de 2008.

SRHIfde 1710712008 -
rogoritach Total

4.931,62 542478
4.931,62 542478
4,931,682 5.424,78
4,931,682 5.424,78
4.931,62 542478
4.931,62 5.42478
4.931,62 5.424,78
4.931,62 5.424,78
4.931,62 5.424,78
3.787.21 4.165,83
3.787.21 4.165,93
3.787,21 4.165,93
3.787.21 4,165,893
3.787.21 4.165,93
3.787.21 4,165,93
3.787.21 4.165,93
3.193,91 3.5613,30
2.142 58 2.356,84
1.499,80 1.649,78
1.049,84 1.154,82
787,39 866,13
590,51 849,56
442 90 487,19
332,19 365,41
249,14 274,05
186,85 205,54
140,14 154,15
105,10 115,61
78,84 88,72
59,13 65,04

44 35 48,79

Pagina 1




Anexo Il a que se refere o art.1° da Lel n° de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos cargos de carreira, Inerentes aos
Grupos Ocupaclonals Atividades Auxlliares de Saiide - ATS
@ Servicos Especializados de Saide -SES

1
2 191,21 646,80
3 198,86 678,14
4 208,82 713,11
] 215,09 748,77
-] 223,70 786,20
7 232,64 825,52
8 241,96 866,81
9 251,682 910,18
10 26168 955,64
11 272,14 1.003,43
12 283,04 1.053.62
13 294,34 1.106,29
14 306,12 1.161,60
15 318,368 1.219,68
16 331,09 1.280,67
17 344,36 1.34471
18 358,10 1.411,93
19 372,43 1.482,53
20 387,34 1.556,65
21 402,82 1.634.49
22 418,94 1.716,23
2 435,67 1.802,01
24 453,12 1.892,14
25 471,24 1.8868,75
26 490,08 2.086,09
27 509,69 2.190,40
28 530,08 2.299,91
29 551,28 2.414,90
30 573,32 2.535,85
M 596,24
32 620,10
a3 844,90
34 670,68
a5 697,53
36 725,41
ar 754 44
38 784,60
39 815,99
40 84863




Anexo lil 2 que se refere o art.1° da Lel n° de de de 2008

Tabelas Vencimentals do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Piblica - ADP

TG e rd.c:A’;moosToul

Defensor Publico Substituto 396,54 | 4.26584 | 4.862,39
Defensor Pablico 1* Entrancia 396,54 | 426584 | 4.662,39
Defensor Pablico 2" Entréncia 44060 | 4.739,83| 5.180,43
Defensor Publico 3* Entrancia 489,54 | 52686,50| 5.756,03
Defensor Pablico |  Enirancia Especial 543,93 | 5.851,67| 6.39560
Defensor Piiblico | 2* Grau de Jurisdicdo 604,38 | 6.501,85]| 7.10623




Anexo |V a que se refere o art. 1° da Lel n° ,de de de 2008

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - AP.J

40 horas . Acpartir.de 1°/07/2008
X ;Cargo.) Fufiglos, Fafiats [ Malor Subsidio. - .
Perito Criminal Auxiliar 1t 1.611,05
Perito Criminal Auxiliar Yo 1.772,18
Perito Criminal Auxiliar ) » 1.949,37
|Perito Criminal Auxiliar 4* 2.144 31
Auxiliar de Pericia 1 1.611,05
Auxiliar de Pericia 2" 1.772,16
Auxiliar de Pericia 3 1.849,37
JAuxiliar de Pericia 4* 2.144 31
Escrivio de Policia 1t 1.804,21
Escrivo de Policia 2° 1.984 63
Escrivio de Pollcia b 2.183,09
Escrivio de Policia Especial 2.401,40
Inspetor de Pollcia Civil 1* 1.804,21
Inspetor de Policia Civil 2* 1.084,63
Inspetor de Policia Civil 3 2.183,09
Inspetor de Policia Civil Especial 2.401.40
Operador de Telecomunicacfes Pollclals 1.880,11
Técnico de Telecomunicacdes Policiais 2.102.19
Perito Criminalista 1 3.193,90
JPerito Criminalista 2" 3.976,46
Perito Criminalista K 5.132,90
Perito Criminalista Especial 5.711,46
Perito Legista 1 3.193,90
Perito Legista 2t 3.976,46
Perito Lagista ' 3 5.132,90
{Perito Legista Especial 5.711,46
Professor da Academia de Pollcia Civil 1" 2.146,40
Professor da Academia de Policia Civil 2* 2.278,08
Professor da Academia de Pollcia Civil 3" 2.388, 31



Anexo V a que se refere o art. 1° da Lel n° ,de de de 2008 Sho '3
A
~
Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policla Judiclaria - APJ ,Q
Delegados \—?D
Ranvo
o i S0horas | Glasse A partirde 1/07/2008 .. 1 L
__Cargo I'Funiglo; i N, TGRS GAJ ] . TOTAL -
Delegado de Policia | Especial 604,38 421238| 226602 7.082,78
Delegado de Policia 3¢ 54393| 4.15782] 183620 8.537,95
Delegado de Policia 2* 489 57 4.103,23 1.400,33 5.993,13
Delegado de Pollcia 14 396,658 4.030,44 839.69 5.266,70




Anexo Vi a que se refere o art. 1°da Lel n® de de de 2008

Tabelas Vencimentals do Grupo Ocupaclonal
Magistério da Educagso Bisica - MAG

Ref " :
. Iene. s
1 437,58
2 229,73 459,47
3 241,21 482,45
4 253,28 506,55
5 265,94 531,86
8 279,23 558,48
7 293,21 586,40
8 307,85 615,70
9 323,24 648,50
10 339,40 678,82
11 356,38 712,76
12 374,20 748,41
13 392,91 765,64
14 412,56 825,13
15 433,19 866,39
16 454 85 809,71
17 477,59 955,17
18 501,47 1.002,95
19 526,54 1.063,09
20 552,89 1.105,75
21 580,50 1.161,02
22 609,56 1.219,06
23 640,01 1.280,04
24 872,02 1.344 .04
25 705,61 1.411,25
26 740,90 1.481,81
27 777,94 1.555,89
28 816,84 1.633,66
29 857,70 171537
30 900,57 1.801,13




Anexo VIl a que se refere o art 1° da Lel n° ,de de de 2008

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tributaclo, Arrecadagéo e
Fiscalizag8o - TAF

QoY g . P FECEE———
BT T e
A 2.888,38
B 3.011,80
1 C 3.162,37
D 3.320,50
E 3.486,51
A 3.765,43
B 3.953,69
] C 4.151,38
D 4,358,94
E 4.576,92
A 4.943,
B 5.190,21
m Cc 5.449,72
D 5.722,20
L===E=%ﬂ
A 488,97
B 8.8612,96
v Cc 7.154,10
D 7.511,80
I E | 788739




AnexoViil a que se refere o Art, 1° da Let n° de de de 2008

Tabela Vencimental dos Cargos do Passoal das Extintas Guarda Civil de Fortaleza,
Guarda Estadual do Transito e Ex-Policia Rodovidria do Departamento Auténomo
de Estradas e Rodagem - DAER

A partirde4%,07:2008; “
. . c.mo ST B
Inspetor Chefe
inspetor Chefe Dentista
Inspetor Chefe Médico
Inspetor Subchefe
Ingpetor de Divisdo
Inspetor de Segéo
inspetor de 1* Classe
Inspetor de 2° Classe
inspetor de 3* Classe
Subinspetor de 1* Classe
Subinspetor de 2* Classe
Subinspetor R - 4
Subinspetor de 3" Classe




Anexo IX a que se refere o art 1° da Lel n° ,de  de de 2008

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado

i : . " Tatal
Procurador do Estado | 1* Categoria 604,38 1.341,72 1.848,10
Procurador do Estado | 2" Categoria 543,85 1.207,57 1.751,52
Procurador do Estado | 3* Categoria 489,57 1.086,85 1.576.42




Anexo X a que se refere o art 1° da Lel n° ,de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos Militares Estaduals

I Apartir.de-1°/07/2008

POSTO / GRADUAGAD | /8¢ Lo T %M . | caproas
Coronel 258,93 3.074,33 3.146,11
Tenente Coronel 233,08 2.414 53 2.520,41
Major 220,12 1.898,48 1.979,05
Capitao 207 17 1.645,14 1.711,58
Primeiro-Tenente 194,21 1.131,87 1.170,23
Segundo-Tenente 181,28 1.007,85 1.039,68
Aspirante-ag-Oficial 155,37 927,75 921,19
Subtenente 142,44 966,38 880,45
Primeiro-Sargento 129,49 855,32 776,99
Segundo-Sargento 116,51 767,70 697,37
Terceiro-Sargento 103,56 681,27 606,20
Cabo 82,87 680,19 605,07
Soldado 72,52 653,48 589,51
Aluno CFO 3° Ano 77,68 990,18 880,45
Aluno CFO 2° Ano 51,78 872,09 776,99
Aluno CFO 1° Ano 51,78 872,09 776,99
Aluno CFSdF 51,78 208,72 258.64




Anexo Xl a que se refere o art. 1° da Lel n° de de de 2008

Tabelas Vencimentals dos Servidores da Fundagdo Cearense
de Meteorologla e Recursos Hidricos - FUNCEME

o A DA YOI 20085, . .

of | [ T aUhOMES. . R

- I=-#ab0. -1 . ANS. |
1] - 17679 51283
2 176,79 538,50
3 176,79 565,41
4 176,78 503,68
5 176,79 623,37
6 184,60 854,55
7 189,17 687,27
8 187,08 721,62
9 205,24 767,72
10 213,79 795,50
11 222,68 835,39
12 231,93 877,15
13 241,57 921,01
14 251,62 967,07
15 262,09 1.015,40
16 273,00 1.066,20
17 284,36 1.119,51
18 298,19 1.175,49
19 308,50 1.234,27
20 321,31 1.285,97
21 334,60 1.380,79
22 348,62 1.428,62
2 363,11 1.500,24
24 378,19 1.57528
25 393,02 1.854,03
26 410,31 | 1.736,72
27 427,39 1.823,59
28 445,16

29 463,66

30 482,94

31 503,03

32 523,93

33 545,70

34 568,41

36 502,02

36 816,87

37 642,31

38 669,01

39 696,84

40 725,81

4 765,99

42 787,44

43 820,18

44 854,29

45 889,60

48 926,82

47 965,36

48 1.005,51

49 1.047,33

50 1.090,89

51 1.136,.24




Anexo Xl a que se refere o art. 1° da Lel n° de de

Tabelas Vencimentais dos servidores das Fundagoes:
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE
Universidade Regional do Carirl - URCA
Universidade Vale do Acaraii - UVA

T-ADOIATS] ANS/SES | ADOIATS | ANSISES.

S0nhams . I a0hare ]

176,79 601,04 | 24148 841,44
18563 | 646,80 25988 | 905,52
194,92 679,14 272,86 | 950,80
204,85 713,11 286,50 | 998,34
214,87 748,77 300,85 | 1.048.26
225,63 786,20 315,87 | 1.100,68
236,89 825,52 331,67 | 1.15572
248,76 866,81 348,27 1.21352
261,20 910,18 385,87 | 1.274.21
10| 274,26 955,64 383,98 | 1.337,91
11| 287.98| 1.003,43 403,18 | 1.404,82
12| 302,38 | 1.053.82 42338 | 1.47506
13| 31750| 1.108,28 44450 | 1.54879
14| 333,39| 1.181,60 468,74 | 1.628.25
15| 35008| 1.219,68 490,07 | 1.707,55
6| 38758| 4.28087 51458 | 1.792,94
17| 38584 | 1.34471 540,31 | 1.882,58

Co~NONAEwna]

19 42550 | 1.482,53 685,71 | 2.075,53
20 448,78 | 1.556,65 625,50 | 2.179,32
21 469,12 | 1.634,49 656,77 | 2.288,28
22 492,57 | 1.716,23 689,61 | 2.402,70
23 517,20 | 1.802,01 72408 | 2.522,84
24 543,07 | 1.892,14 760,28 | 2.648,98
25 570,23 | 1.986,75 798,31 | 2.781,46
26 588,74 | 2.086,08 838,24 | 2.920,51
27 628,67 | 2.190,40 880,14 | 3.066,55
28 660,10 | 2.299,91 82415 | 3.219,868
29 693,10 | 2.414,90 970,36 | 3.380,88
30 727,75 | 253565| 1.01886| 3.54891

k] | 764,15 1.069,80
32 802,35 1.123,29
3 842 45 1.179.43
34 884,58 1.238,41
36 928,81 1.300,36
36 975,25 1.365,34
37 | 1.024,02 1.433,60
38| 1.07520 1.505,29
39| 1.128,98 1.580,56

40| 1.185A43 1.659,59

18 40524 | 1.411,93 867,34 | 1.978,70 |

de 2008




Anexo Xl a que se refere o art. 1° da Lel n° de de de 2008

Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundacdo
Teloducaclo do Ceard - FUNTELC

L = . Ajpartir de 1°/07/2008 .

‘Ref o] 30horas. . | ... _ 4Dhords,
;1. P ADIGIATS [LANSISES | ADO/ATS | ANS/SES |
1 176,79 618,01 247,50 862,40
2 185,63 648,80 259,86 805,52
3 194,92 879,14 272,86 850,80
4 204,65 713,11 288,50 998,34
5 214,87 748,77 300,85 1.048,26
6 225863 786,20 315,87 1.100,68
7 236,89 825,52 331,67 1.155,72
8 248,76 866,81 348,271 1.213,52
9 261,20 910,16 365,67 | 1.274,21

10 27428 955,64 383,08 | 1.337,91
1 287,98 | 1.00343 403,18 | 1.404,82
12 302,39 | 1.053,62 42336 | 1.475,06
13 31750 | 1.108,29 444,50 | 1.548,79
14 333,39 | 1.161,60 466,74 | 1.626,25
15 350,08 | 1.219,68 480,07 | 1.707,55
16 367,56 { 1.280,67 514,56 | 1.792,04
17 38594 | 1.34471 940,31 | 1.882,58
18 40524 | 1.411,93 567,34 | 1.976,70
19 425,50 | 1.482,53 595,71 | 207553
20 448,78 | 1.558,65 625,50 | 2.179,32
2 469,12 | 1.634,49 656,77 | 2.288,28
22 492,57 | 1.716,23 689,81 | 240270
23 517,20 | 1.802,01 724,08 2.522,84
24 543,07 | 1.892,14 760,28 | 2.648,98
25 570,23 | 1.986,75 798,31 | 278148
26 598,74 | 2.086,09 838,24 | 2.920,51
27 628,67 | 2.18040 880,14 | 3.086,55
28 660,10 | 2.289,91 924,15 | 3.219,86
29 693,10 2.414,90 970,38 | 3.380,88
30 727,75| 253565| 1.018,88| 3.548,91

M 764,15 1.069,80
32 802,35 1.123,29
33 842,45 1.179,43
34 884,58 1.238,41
35 528,81 1.300,36
38 975,25 1.365,34
37| 1.024,02 1.433,60
38| 1.075,20 1.505,29
38| 1.128,96 1.580,56

40 | 1.18543 1.659 658




Anexo XIV a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2008

Tabelas Vencimentais dos Sorvidoris da Fundagdo Nicleo
de Tecnologia industrial do Ceard - NUTEC

1 212,14 762,03
2 22276 831,63
3 233,89 873,23
4 24557 916,87
5 257,86 962,73
8 270,77 1.010,87
7 284,30 1.081,41
8 298,51 1.114,48
9 313,43 1.170,20
10 329,11 1.228,71
11 345,58 1.280,13
12 362,86 1.354,85
13 380,99 1.422,38
14 400,04 1.493,48
15 420,08 1.568,18
18 441,07 1.848,60
17 463,09 1.728,91
18 486,25 1.815,35
19 510,58 1.906,13
20 536,08 2.001,43
21 562,88 2.101,49
22 591,03 2.206,57
23 620,58 2.316,89
24 651,61 2.432,75
25 684,19 2.554,40
28 718,42 2.682,13
27 754,33 2.816,22
28 792,03 2.957,06
29 831,83 3.104,92
30 873,23 3.260,15
3 916,87
32 962,72
33 1.010,86
24 1.081,41
35 1.114,48
38 1.170,18
37 1.228,72
a8 1.280,15
39 1.354,85
40 1.422,38




Anexo XV que se refere o art 1° da Lei n® de de de 2008

Tabela de Saldrio de Analista de Politicas Pablicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica
do Estado do Ceara - IPECE

c

[1]]
v
v

{ 5.735.31

Il
]
v

Vv 4.612,80

-2.588,63
2,697,07
2.831,92
2.973,51
3.122,19
3.278,28
3.442,18
3.614,29

3.984,75
4.183,94
4.383,13




Anexo XV1 a que ee refere o art 1° da Lel n°®

Tabela Vencimental dos Auditores de Controle Interno

de de

da Secretaria da Controladoria - SECON

40 hs

h
m
v

|
m
v

\'J 4.320 55
| 4.%,50

c

14 5.871,77

2 707 76
2.843,13
2.985,28
3.134,54
3.291.27
3.554,55
3.732,27
3.918,89
4.114,82

4.899 .49
5.144,48
5.401,69




Anexo XVii a que se refere o art 1° da Lel n° de de de 2008

Tabelas dos Servidores da Agéncila Reguladora de Servicos
Piblicas Delagedos do Estado do Ceard - ARCE

40hs

Cara . o Apﬂ!“'l!’._?-n-ég’g-’.{zoo‘s A e f 6.

‘ c""" w2 Clasee; o). Ref DL v""m’ L
1 3.980.TOﬂ

2 4.179,43

E 3 4.388,39

4 4.607,81

5 483820
#‘%ms.ss

2 5.786,48

F 3 6.017,85

4 6.258,66

ANALISTA DE 5 6.509,01

REGULAGAO 1 7.150,80

2 7.267,30

G 3 7.376,32

4 7.486,06
%

1 7.979,24

2 8.098,92

H 3 8.220,41

4 8.343,72
%

1 5.426,16

2 5.697 46

E 3 5.982,35

4 6.281,48

5 6.595,53

1 7.255,00

2 7.817,84

F 3 7.998,73

PROCURADOR ; g-g?g-g:

AUTARQUICO :

DA ARCE i 9.70048

2 9.845,97

G 3 9.993 66

4 10.143,57

5 10.295.71
r===%ﬁ==ﬁﬁw. 10,

2 10.972,66

H 3 11.137,24

4 11.304,31

5 11.473,87




Anexo XVl a que as refere o art 1° da Lel n°

, de

de

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Apolo da Procuradoria Geral do Estado - APGE

547,87
578,71

606,98

638,93

672,52

707,98

743,37

780,53

819,57

860,54

903,57

948,75

886,18
1.045,99
1.098,29
1.163,20
1.210,85
1.271,38
1.334,96
1.401,70
1.471,01
1.545,40
1.622,67
1.703,81
1.768,99
2.242,71
2.354.,84
2.472,68
2.596,21
2.728,03
2.862,33
3.005,43
3.165,71
3.313,48
3.479,17
3.653,13
3.835,78
4.027,56
4.228,95
4.440,39

1.147,40
1.204,77
1.265,01
1.328,26
1.394,66
1.484,40
1.537,62
1.614,50
1.695,23
1.779,99
1.868,97
1.962,43
2.060,55
2.163,58
2271,74
2.385,34
2.504,58
3.252,80
3.415,45
3.586,21
3.765,53
3.953,80
4.270,11
4,483 59
4.707,78
4.943,15
5.180,33
5.605,56
5.885,84
6.180,14
6.489, 14
6.813,50

de 2008




Anexo XIX a que se refere o art 1° da Lel n° ,de de de 2008

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais Atividades de
Gestio Publica - AGP e Atividades de Planejamento e Orgamento - APO

C L nT  Vlores s <

: 30 horas - 40 horas

A1l 415,87 582,22
A2 438,87 611,34
A3 458,50 641,90
Ad 481,43 674,00
AS 505,50 707,70
B 581,31 813,83
B2 610,39 854,55
B3 640,89 897,26
Bd 672,94 942,12
B5 708,58 989,21
c1 812,57 1.137,60
C2 853,21 1.194,49
c3 895,86 1.254 20
C4 940,68 1.316,92
Cs 987,70 1.382,78
D1 1.135,85 1.580,19
D2 1.192,85 1.869,71
D3 1.252,27 1.753,18
D4 1.314,88 1.840,83
D5 1.381,37 1.933,92
E1 1.656,78 2.319,48
E2 1.739,62 2.435 48
E3 1.828,59 2.557,23
E4 1.917,93 2.68510
E5 2.013,82 2.819,34
F4 2.315,89 3.242,25
F2 2.431,68 3.404,35
F3 2.553,28 3.574,59
Fa 2.680,94 3.753,31
Fs 2.814,98 3.940,97
G1 3.237,22 4532 11
G2 3.389,08 4.758,72
G3 3.569,05 4.996,66
G4 3.747.50 5.246,50
G5 3.934,87 5.508,82
H1 4.525,10 6.335,13
H2 4.751,34 6.651,88
H3 4.888,92 6.984,48
H4 5.238,35 7.333,70
H5 5.500,28 1.700,39

N



I-EGISI.RI'M
CEARA

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO NOVENTA E CINCO

Promove a revisiio geral da remuneraciio dos servidores
pliblicos civis do Poder Executivo, das Autarquias ¢ das
FundagBes Piblicas Estaduais, ¢ dos militares estaduais, e
d4 outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA:
e -

Art. 1° O vencimento base dos servidores piiblicos estaduais civis do Quadro I — Poder
Executivo, das Autarquias e¢ das FundagBes Pablicas Estaduais, e dos militares estaduais, fica revisto
em indice Gnico e geral, no percentual de 6,13% (seis virgula treze por cento), a partir de 1° de julho de
2008, na forma dos anexos I a XIX e das demais disposi¢Bes desta Lei,

§ 1° Os valores das demais parcelas remuneratérias nfio indicadas nos anexos desta Lei
ficam revistos no mesmo fndice Gnico e geral de 6,13% (seis virgula treze por cento), salvo quanto as
vantagens financeiras que dependam de previsdo para a alteragho de seus valores.

§ 2° A revisfio geral de que frata esta Lei aplica-se aos professores contratados de acordo
com a Lei Complementar n°. 14, de 15 de setembro de 1999, bem como aos professores contratados
por tempo determinado, nos termos da Lei Complementar n°. 22, de 24 de julho de 2000,

§ 3° Para o Grupo Magistério Superior — MAS, o indice de revistio geral previsto nesta Lei
estd incluso no percentual estipulado no inciso I do art. 27 da Lei n° . 14,116, de 26 de maio de 2008,
na forma desse dispositivo legal.

Art, 2° O beneficio da pensfio por morte e os proventos dos servidores piblicos civis
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das Fundagdes Piblicas Estaduais, e dos
militares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo findice Gnico e geral aplicado
nesta Lei para os servidores em atividade.

Parigrafo tinico. O disposto neste artigo aplica-se:

1 - As pensdes concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Pidblicos Civis ¢ Militares, dos Agentes Pdblicos ¢ dos Membros de Poder do Estado do Ceard —
SUPSEC, nos casos em que o instituidor da pens#io tenha falecido em data igual ou posterior a 1° de
janeiro de 2004, e;

HI - s aposentadorias concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
PﬂblicosC1meM11tares,dosAgentesPﬁbhcosedosMembrosdePoderdoEstadodoCearﬂ—
SUPSEC a partir de 1° de janeiro de 2004, cujo beneficidrio tenha implementado as condi¢Ses para a
inatividade a partir daquela data.

Art.3°O indlcedarewsﬁogemldequemestal,el apllca-se

I - aos valores constantes do anexo tGnico do Decreto n°. 24.338, de 16 de janeiro de 1997,
editado com base na Lei n°. 12.098, de 5 de maio de 1993, aiterada pela Lei n®. 12.656, de 26 de
dezembro de 1996;

II - ao valor do auxilio mensal de
julho de 2003.

Art. 4° Nilo se aplica o disposto ne

o}inciso I do art. 9° da Lei n°. 13.326, de 15 de

-.[4@—/ l—\/
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ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
CEARA

I - aos servidores ativos e inativos e aos pensionistas que percebam o valor da remuneracfo
minima dos servidores piblicos ativos ¢ inativos e de seus pensionistas da Administragfio direta,
autirquica e fundacional;

II - aos servidores inativos e pensionistas que tiveram seus beneficios concedidos pelo
Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos Civis e Militares, dos Agentes Piblicos
¢ dos Membros de Poder do Estado do Ceard — SUPSEC, com proventos ¢ penses recompostos ao
valor do salirio minimo nacional, na forma do §2° do art. 331 da ConstituicSio do Estado do Ceard,
com a reda¢io dada pela Emenda Constitucional n°. 55, de 22 de dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificagdes e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior
remuneraclo dos militares estaduais e dos servidores publicos civis, ativos e inativos e seus
" pensionistas, do Poder Executivo, nfio poderd ultrapassar a quantia correspondente ao subsfdio mensal
do Governador, ressalvadas as excegbes constitucionalmente previstas.

Art. 6° As despesas decorrentes da execuglio desta Lei correrfio por conta das dotagSes
orgamentsrias proprias de cada 6rgfio e/ou entidade do Poder Executivo.

Art. T Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaglio, salvo quanto aos efeitos
financeiros, que vigorar#io a partir de 1° de julho de 2008.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cdes em contrério. .

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
11 dejulho de 2008.

L\ DEP. DOMINGOS FILHO

- 77
7 PRESIDENTE
AA %ﬁ DEP. GONY ARRUDA

1.° VICE-PRESIDENTE
\ \ R DEP. FRANCISCO CAMINHA
7 \P’Sé\‘/( 2.° VICE-PRESIDENTE
_ DEP. JOSE ALBUQUERQUE
Q - 1.° SECRETARIO
n | DEP. FERNANDO HUGO

W 2.° SECRETARIO
\ DEP. HERMINIO RESENDE
) 3.° SECRETARIO
7@%-:\ DEP. OSMAR BAQUIT
4.° SECRETARIO




Angxo | a que se refere o art.1° da Lei n°14.180 de 30 de julho:de 2008

Tabelas vencimentais dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupaclonals Atlvidades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

Cal — A partir de 1°/07/2008
Ref - 30 horas " 40 horas
ADO | ANS ADO | ANS

176,78 616,01 247,50 862,40
18563 646,80 25086 905,52
194,92 679,14 272,86 950,80
20465 713,11 286,50 998,34
214,87 748,77 300,85 1.048,26
22563 786,20 315,87 1.100,68
236,89 825,52 33167 1.15572
24876 866,81 34827 121352
261,20 910,16 36567 1.27421
10| 27426 95564 38398 1.337,91
11| 287.98" 1.003.43 40318 1.404 82
12{ 302,39 1.053,62 42336 1.47506
13| 31750 1.108.29 44450 1.548,79
14| 33339 1.161,60 466,74 1.626,25
15| 350,08 1.21968 . 490,07 1.707,55
18| 367,56 1.28067 514,56 1.792,94
17| 38594 1.344.71 540,31 1.882,58
18| 40524 1.411,93 567,34 1.976,70 _
19| 42550 1.48253 50571 2.075,53 !
20| 44678 1.55685 625,50 2.179,32 :
21| 469,12 163449 656,77 2.288,28 :
22| 49257 1.716.23 689,61 2.402,70
23| 51720 1.802,01. 72408 252284
24| 54307 1.89214 760,28 2.648,98
25| 57023 1.98675 798,31 2.781.46
26| 598,74 2.086,00 838,24 2.92051
27| 62867 2.190,40 880,14 3.086,55
28| 660,10v 2.299,81 924,15 3.219,86
29| 69310 241490 970,36 3.380,88
30| 727,75 253565 101885 3.545,91

DO~~~ hLWN=

31| 764,15 1.069,80
32| 80235 1.123,29
33| 84245 © 1.179,43
34| e8458 1.238,41
35| 928,81 1.300,36
36| 97525 1.365,34 |
37 | 1.024,02 1.433,60 ,
38 | 1.075.20 1.505,29
39| 1.128.96 1.580,56

40 | 1.185,43 1.659,59
Pr@:feuor do Ensino Supo'rior {ANS) 12 hs 476,36




Anexo Il a que se refere o art.1° da Lol n°14.180de 30 de julho de 2008
Tabelas Vencimentais dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupacionais Atividades Auxiliares de Satde - ATS

@ Servicos Especializados de Saude -SES

A partir de 1%/ 07/2008
Ref 30 horas 20 horas
ATS SES
1 183,86 616,01
2 191.21 646,80
3 198,86 679,14
4 208,82 713,11
5 21509 | © 748,17
6 223,70 786,20
7 232,64 825,52
8 241,96 - 866,81 i
9 251,62 910,16 ' i
. 10 261,68 955,64 .
11 272,14 1.003,43
12 283,04 1.053,62
13 20434 |+ " 1.10829]'
14 306,12 1.161,60
15 318,36 1.219,68
16 331,09 1.280,67
17 34-*‘36 1.344,71
18 358,10 1.411,83
19 372,43 1.482,53
20 387,34 1.5566,65
21 402,82 1.634,49
22 418,94 1.716,23
23 435,67 1.802,01
24 453,12 1.892,14
25 47124 1.988,75
26 490,08 2.086,09
27 509,69 2.190,40
28 530,08 2.295,91
29 55128 | . 2.414,90
30 §73,32|. .. 253565].
31 598,24
32 620,10
33 644,90
34 670,68
35 69753
36 725,41
37 754 .44
38 784,60
39 815,99
40 848,63

A~/ . o
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Anexo Il a que se refere o art.1° da Lei n° 14.180 de 30 de julho de 2008

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Piiblica - ADP

Como | | Clmee O] o
Defensor Publico Substituto 396,54 | 426584 | 4.662,39
Defensor Plblico 1* Entrancia 396,54 | 4.26584 | 4.662,39
Defensor Pdblico , 2* Entrancia 44060 | 4.73983| 518043
Defensor Publico 3 Entrancia 48954 | 5266,50| 5.756,03
Defensor Pablico | .Entrancia Especial 543,93 | 5.85167| 6.39560
6efensor Pulblico | 2* Grau de Jurisdicao 60438 | 6.501.85| 7.106,23

o




Anexo IV a que se refere o qrt. 1° da Lei n°14.180 , de 30 de julhode 2008

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

_ 40 horas 4 Ciasse A partir de 1°/07/2008
L Cargo/ Fungo - Valor Subsidio
Perito Criminal Auxiliar 1" 1.611,05
Perito Criminal Auxiliar . 20 1.772,16 Y
Perito Criminal Auxiliar 3 1.949 37
Perito Criminal Auxiliar 4 2.144,31
Auxiliar de Pericia 1 1.611,05°
: Auxiliar de Pericia . . .. 2" i . 1.77216 .
Auxiliar de Pericia ' 3 1.949,37
Auxiliar de Perlcia 4* 2.144 31
Escriv3o de Pollcia - 1" 1.804,21
. |Escrivéo de Policia v 2 1.984,63
Escrivao de Policia 3 2.183,09
Escrivia de Pollcia ' Especial 2.401,40
Inspetor de Pollcia Civil 1" 1.804,21
Inspetor de Policia Civil 2" . 1.984,63
Inspetor de Policia Civil ' 3 2.183,09
Inspetor de Policia Civil Especial 2.401,40
Operador de Telecomunicagbes Policiais 1.880,11
Técnico de Telecomunicagdes Policiais 2.102,19
Perito Criminalista 1* 3.193,90 (
Perito Criminalista 2 3.976,46 ' '
; |Perito Criminalista . . . 3, ., 5.132,80
Perito Criminalista Especial 5.711,46
Perito Legista 1 3.193,90
Perito Legista 2" 3.976,46
Perito Legista v _ 3 5.132,90
{Perito Legista Especial 5.711,46
Professor da Academia de Pallcia Civil 1" 2.146,40
Professor da Academia de Policia Civil 20 2.278,08
Professor da Academia de Policia Civil 3 2.388 31

P N
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Angxo V a que se refere o art. 1° da Lei n°14.180 , de 30 de julho de 2008

Tabelaa Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Pohc:a Judmana APJ
- Delegados

Classe A partir de 1°/07/2008 \3.'.
i1 Venc.. GAP GAJ TOTA

_E_s_pe=qiﬂal 604,38 4.212,38 2.266,02 7.082, 78
| I 54393| 415782| 1.836.20 6.537,95

R 48957 | 410323] 140033[ - 599313
12 396,58 | 4.030,44 839,69 5.266,70

| 30 horas
I Cargo / Fungio
belegado de Pollcia




Anexo VI a que se refere o art. 1° da Lei n°14.180 de 30 de julhode 2008

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Magistério da Educagdo Bdsica - MAG

A partir de 1°9/07/2008
Ret 20 horas 40 horas -
.Venc. .. - 'Vene. -

1 218,80 437,58

2 229,73 459,47

3 241,21 482 45

4 253,28 . 506,55

5 265,04 531,86

6 278,23 558,46 .-
7 293,21 586,40 k

8 307,85 615,70

9 323,24 646,50

10 339,40 678,82

1 356,38 712,76

12 37420 | 748,41

13 392,91 785,84

14 412,56 825,13

15 433,19 866,39

16 454,85 909,71

17 V477 59 955,17

18 501,47 1.002,95

18 526,54 1.053,09

20 552,89 1.105,75

21 580,50 ©1.161,02

22 608,56 1.219,08

23 640,01 1.280,04 l
24 672,02 1.344,04
. 28 705,61 1.411,25

28 740,90 1.481,81

27 777,94 1.555,89

28 816,84 1.633,66

28 857,70 | .. 1.715,37

30 900,57 1.801,13




Anexo Vil a que se refere o art 1° da Lei n°14.18de 30 de julhade 2008

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tributagdo, Arrecadacdo o
Fiscalizacéo - TAF

A partir de 1°/07/2008

Classe | Ref Valor R$
A 2.868,38
B 3.011,80
| C 3.162,37
D 3.320,50 ¥
: E 3.486,51
A 3.765,43
8 3.953,69
] C 4.151,38
D 4.358,94 .
. S A - ' 457692
A 4,943 06
B 5.190,21
il C 544972
) D 5.722,20
B | co0a3
A 6.488,97
B 6.812,96
v C 7.154,10
D 7.511,80 .
E 7.887,39




AnexoVIll a que se refere o'Art. 1° da Lei n14.180 de 30 de julho de 2008

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortaleza,
Guarda Estadual do Transito e Ex-Policia Rodovidria do Departamento Auténomo
de Es;rbdas e Rogdagem - DAER .

o
A partir de 1 .07.2008 Valor RS

Cargo
Inspetor Chefe 274,48
Inspetor Chefe Dentista 274,50
Inspetor Chefe Médico ' ’ 274,50
Inspetor Subchefe 247,04
Inspetor de Divisdo 233,35
Inspetor de Seg¢do 219,60
Inspetor de 1* Classe . 205,88
Inspetor de 3 Classe 192,186
inspetor de 3* Clagse 164,70
Subinspetor de 1* Classe 151,00
Subinspetor de 2* Classe 137,25
Subinspetor R - 4 ) ' 137,25
Subinspetor de 3" Classe 123,52




Anexo IX a que se refere o art 1° da Lei n°14.iBO, 'de30 de Jul hode 2008

Tabela Vonclmeth dos Procuradores do Estado

~._.A partir de 1°.07.2008
. Ut - 30 horas .

. _ Vencimento | GDRCJ (222%)|  Total
Procurador do Estado | 1" Categoria 604,38 1.341,72 1.946,10
Procurador do Estado | 2" Categoria 543,95 1.207,57 1.751,52
Procurador do Estado | 3*Categoria 489,57 __1.086,85 1.576,42




Anexo X a que se refere o art 1° da Lei n14.180 , de 30 de julhode 2008

Tabelas Venclmeqtais dos Militares Estaduais

D I A partir de 1°/07/2008

: POSTO I‘GIT!A.D:UAGIAO SOLDO . 'GM GaP / GQB

Coronel 258,93 3.074,33 3.148,11 . i
Tenente Coronel ' 233,06 2.414,53 - 2.520,41

Major 220,12 1.899,48 1.979,05 '
Capitado 207,17 1.645,14 1.711,58

: Primeiro-Tenente . _ |194,2_1 1.131,87 . 117023 L

Segundo-Tenente 181,28 1.007,85 1.039,68

Aspirante-a-Oficial 155,37 927,75 821,19

Subtenente 142,44 966,38 880,45

Primeiro-Sargento \ 129,49 " 855,32 776,98

Segundo-Sargento 116,51 767,70 697,37

Terceiro-Sargento 103,56 661,27 606,29

Cabo 82,87 680,19 605,07

Soldado’ 72,52 ' 653,48 589,51

Aluno CFO 3° Ano 77,68 990,16 880,45

Aluno CFO 2° Ano . 51,78 872,09 776,99

Aluno CFO 1° Ano 51,78 872,09 776,99

Aluno CFSdF 51,78 296,72 258,64

=



Angxo Xi a que se refere o art. 1° da Lel n°14.180 de 30 de julhode 2008

Tabelas Vencimentals dos Servidores da Fundacgio Cearense
de Meteorologle e Recursos Hidricos - FUNCEME

1 178,79 612,83
2 176,79 538,50
3 176,79 565,41
4 176,79 593,68
5 176,79 82337
6 181,80 854 55
7 189,17 687,27
8 197,06 721,62
9 205,24 757.72
10 213,79 795,59
1 222,68 835,39
12 231,93 877,15
13 241,57 821,01
14 251,82 087,07
15 262,09 1.015,40
16 273,00 1.086,20
17 284,36 1.118,51
18 296,19 1.175,49
19 308,50 1.234,27
20 321,31 1.295,97
2 334,69 1.360,79
22 348,62 1.428,82
2 363,11 1.500,24
24 378,19 1.575,28
25 393,92 1.654,03
26 410,31 1.736,72
27 427,39 1.823,59
28 445,18

29 463,66

30 482,94

3 503,03

32 523,93

33 545,70

34 568,41

35 582,02

36 616,67

37 642,31

38 669,01

39 696,84

40 725,81

41 755,99

42 787,44

43 820,18

44 854,29

45 889,80 -
46 926,82

47 965,36

48 1.005,51

49 1.047,33 '
50 1.080,89

51 1.136,24




Angxo XII a que se refere o art. 1° da Lei n° 14, 180de 30 de julho de 2008

Tabelas Voncimenmlls dos servidores das Fundagées:
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE
Universidade Regional do Cariri - URCA

Universidade Vale do Acarad - UVA

A

' A partir de 1°/07/2008
Ref |. 30 horas 40 horas
ADO/ATS | ANS/SES ADOIATS | ANSISES
1 176,79 601,04 24148 841,44
2 185,63 646,80 | ' 25986 905 52"
3 194,92 679,14 272,86 950,80
4 204,65 713,11 286,50 998,34
5 21487 . 748,77 300,85 | 1.048,26
6 225,63 786,20 315,87 | 1.100,68
7 236,89 825,52 33167 ] 1.15572
8 248,78 866,81 34827 | 1.213,52
9 261,20 910,16 365,67 | .1.274,21 |
10 274,26 95564 | - 383,98 133791
11 287,98 | 1.003,43 403,18 | 1.404,82
12 302,39 | 1.053,62 42336 | 1.475,06
13 317,501 1.106,29 44450 | 1.548,79
14 33339 1.16160 | . 466,74 1.626,25
15 350,06 | 1.219,68 490,07 | 1.707.55
16 367,56 | 1.280,67 51456 | 1.792,94
17 38594 | 1.344,71 540311 1.882,58
18 40524 | 1.411,93 567,34 | 1.976,70
19| 42550 | 1.48253| , 59571 | 2.075,53.
20 448,78 | 1.556,65 625,50 | 2.179,32
21 469,12 | 1.63449 656,77 | 2.288,28
22 492,57 | 1.716,23 689,61 | 2.402,70
23 517,20 | 1.802,01 72408 | 2.522,84
24 54307 | 1.892,14 760,28 | 2.648,98
25 570,23 | 1.988,75 798,31 | 2.781,46
26 508,74 | 2.086,09 83824 | 2.920,51
27 628,67 | ,2.190,40 880,14 | '3.066,55 |
28 660,10 | 229901 924,15 | 3.219,86
29 693,10 | 2.414,90 970,36 | 3.380,88
30 727,75| 253565| 1.018,86] 3.549,91
31 764,15 1,069,80
32 80235 "1.123,29
33 842 45 1.179.43
34 884,58 1.238,41
35 928 81 1.300,36
36 975,25 1.365,34
37} 1.024,02 '1.433,60
38| 1.07520 1.505,29
39| 1.128,96 1.580,56
| 40| 1.18543 1.659,59
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Anexo Xlll a que se refere o art. 1° da Lei n°14.180de 30 de julhQ4e 2008

Tabelas Vencimentais qos Servidores da Fundagdo
Teleducagso do Ceard - FUNTELC

- A partir de 1°/07/2008
Ref 30 horas 40 horas
ADO/ATS | ANSISES | ADO/ATS | ANS/SES
1 176,79 616,01 247,50 862,40
2 185,63 646,80 259,86 905,52
3 194,92 679,14 272,86 950,80
4 204 65 ‘713,11 286,50 698,34
5 214,87 748,77 300,85 | 1.048,26
8 225,63 786,20 315,87 | 1.100,68
7 236,89 825,52 33167 | 1.15572
8 248,76 866,81 348,27 | 1.213,52
9 261,20 910,16 36567 | 1.274.21
10 274,26 955,64 38398 | 1.337,91
11 287,98 | 1.003,43 403,18 | 1.404,82
12 302,39 | 1.053,62 42336 | 1.475,06
13 31750 | 1.108,29 44450 | 1.548,79
14 33339 | 1.161,80 468,74 | 1.626,25
15 350,06 | 1.219,68 49007 | 1.707.55
16 367,56 | 1.280,67 51456 | 1.792,94
17 38594 | 1.344,71 540,31 | 1.882,58
18 40524 | 1.411,93 567,34 | 1.976,70
19 42550 | 1.482,53 59571 | 2.075,53
20 44878 | 1.556,65 62550 217932
21 46912 | 163449 656,77 | 2.288,28
22 49257 | 1.716,23 689,61 | 240270
23 517,20 | 1.802,01 724,08 | 2.522,84
24 54307 | . 1.892,14 760,28 | 2.648,98
25 57023 | 1.986,75 798,31 | 2.781,46
26 508,74 | 2,088,00 838,24 | 2.920,51
27 682887 | 2.190,40 880,14 | 3.086,55
28 660,10 | 2.299,91 924 15| 3.219,88
29 693,10 | 2.414,90 970,36 | 3.380,88
30 727,75| 2.53565| 1.01886| 3.549,91
31 764,15 ' 1.089,80
32 802,35 1.123,29
33 842,45 1.179,43
34 884,58 1.238,41
35 928,81 1.300,36
36 975,25 1.365,34
37| 1.024,02 1.433,60
38| 1.075,20 1.505,29
39| 1.128,98 ' 1.580,56
40| 1.18543 1.859,59
|
v ’ .




Anexo XIV a que se refere o art 1° da Lei n°14.180 de 30 de julhode 2008

Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundagdo Nicleo
de Tecnologia industrial do Ceara - NUTEC

A partir de 1°/07/2008 |
Ref 40 horas
. ADO/ATS | ANS/SES
1 212,14 792,03 |
2 222,76 831,63
3 233,89 873,23
4 245 57 916,87
5 © 25786 962,73 "
8 270,77 1.010,87
7 284,30 1.081,41
8 298,51 1.114 .46
9 313,43 1.170,20
10 329,11 1.228,71
1 345,58 1.290,13 S
12 362,86 1.354,65 .
13| " 380,991 '1.422,38 '
14 400,04 1.493,48
15 420,06 1.568,18
16 441,07 1.646,60
17 v 463,09 1.728,91
18 488,25 1.815,35
19 510,56 1.906,13
20 536,08 2.001,43
21 562,88 2.101,49
22 , 59103| . 220657
23 620,58 2.316,89
24 651,61 2.43275
25| @ 684,19 2.554 40
26 718,42 2.682,13
27| 75433 2.816,22
28 792,03 2.957,06 ,
29 831,63 3.104,82 |
30| . .87323 3.260,15 ' . -
31 916,87
32 962,72
33 1.010,86
34 1.081,41
35 ¥1.114,46
36 1.170,18
37 1.228,72
38 1.290,15
39 1.354,65
40 1.42238 | - - N




Anexo XV que se refere o art 1° da Lei n°14,180 de 30 de julhode 2008

Tabela de Salério de Anallsiil de Polfticas Pidblicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégla Econdmica
do Estado do Cearéd - IPECE

Classe |-~"Ref ).~ =°' '
| 2.329,83
I 2.448 32
A m 2.568,63
14 2.697,07
'/ 2.831.92
i 2.973,51
i 3.122,19
B m 3.278,28
v 3.442,18
v 3.614,29
I 3.795,01
) 3.984,75
c m 4.183,94
v 4.393,13
M

] LN




Angxo XVl a que se refere o art 1° da'Lei n°14.180,de 30 de julhade 2008

Tabelas dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Puablicos Delegados - do Estado do Ceard - ARCE

v
40hs

Valor R$

3.980,40
4.179,43
4.388,39
4.607,81
4.838,20
5.563,03

5.786,48
6.017,95
. . + . 6.258,66
ANALISTA DE L c 6.509,01
REGULACAO 7.159,90
7.267,30

G 7.376,32
\ 7.486,96
7.599,27

7.979,24

8.098,92
H

8.220,41

: . : 8.343,72
8.468,87

5.426,18

\ 5.697.46

5.982,35
6.281,46
6.595,53
7.255,08

" -7.617,84
7.998,73
8.398,67
8.818,61 |
9.700,46
9.845,97
9.993,66
10.143,57
10.29571
_ 10.810,50
10.972,66
11.137,24 -
11.304,31 B
N 11.473,87 '

/ <

A partir de 1°/07/2008

c
argo Classe

-
N e

=ln & W

|

N aflon b allon b wn

hw

.-ﬂm;wm-m

F

PROCURADOR
AUTARQUICO |——oc—s
DAARCE |

G

—allth & W

=
OB WN

)



Tabela Vencimental dos Auditores de Controle interno

Anexo XV1 a que se refere o art 1° da Lel n14,180 de 30 de julhade 2008

da Secretaria g!a Controladoria - SECON’

40 hs

1« 'Ref <

. . Classe :

A partir de 1°/07/2008
Vencimento

|
H
]
v
v
l
n
1]
v

v
v

A

2.707,76
2.843,13
2.985,28
3.134,54
3.29127

m

3.554,55
3.732,27
3.918,89
4.114,82
4.320,55
4.666,20
4.899,49
5.144,46
5.401,69
5.8Y1,77




Anexo XVill a que se refere o art 1° da Lel n°l4.18}de 30 de julhode 2008 Ao

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Apoio da Procuradoria Geral do Estado - APGE

. I._Apartic.de 1£/07/2008 ... ]
Ref . “Valores ~
. ;. 30:horag .|.... 4D:Noras:.. .
Al 54787 | 767.05
A2 576,71 807,41
A3 606,08 849,78
Ad 638,93 894,52
AS 672.52 941,61
B1 707,98 991,17
a2 743,37 1.040,72
B3 780,53 1.092,76
B4 819,57 1.147,40
B85 860,54 1.204,77
c1 903,57 1.265,01
c2 948,75 1.328,26
c3 998,18 1.394,66
c4 1.045,99 1.464,40
c5 1.008,20 1.537,62
D1 1.153,20 1.814,50
D2 1.210,85 1.695,23
D3 1.271,38 1.779,89
D4 1.334,96 1.868,07
D5 1.401,70 1.962,43
E{ 1.471,81 2.060,55
E2 1.545 40 2.163,58
E3 1.622,67 2271,74
E4 1.703,81 2.385,34
ES 1.788,99 2.504,56
Fi 2.242,71 3.252,80
F2 2.354,84 3.415,45
F3 2.472,58 3.586,21
F4 2.506,21 3.765,53
F5 2.726,03 3.953,80
G1 2.862,33 4.270,11
G2 3.005,43 4.483,59
G3 3.155,71 4.707,78
G4 3.313,48 4.943,15
G5 3.479.17 5.190,33
H1 3.853,13 5.605,58
H2 3.835,78 5.885,84
H3 4.027,56 6.180,14
He 4.228,95 6.489,14
H5 4.440,39 6)813,59




Ar_lexd XIX a que se refere o art 1° da Lei n°14,18pde 30 de julhie 2008

Tabela Vencimental dos Grupos Ocupacionais Atividades de
Gestio Piiblica - AGP e Atividades de Planejamento e Orgamento - APO

A partir de 1°/07/2008

Ref . Valores

30 horas 40 horas
A1l 415,87 582,22 |
A2 438,67 611,34
A3 458,50 641,90
A4 481,43 . 674,00
A5 505,50 707.70
B1 581,31 813,83
B2 610,39 854,55
B3 640,89 897,25
B4 672,94 942, 12
BS 706,58 989,21
c1 812,57 1.137,60

: c2 . 85321 .. 1.194,49 : v

c3 895,86 1.25420
c4 940,66 1.316,92
cs 987,70 1.382,78
D1 1.135,85 1.590,19
D2 1.482,65 1.669,71
D3 1.252,27 1.753,18
D4 1.314,88 1.840,83
D5 1.381,37 1.933,92
E1 1.656,78 2.319,49
E2 1.739,62 © 2.435,46
E3 1.826,59 2.557,23
E4 1.917.93 2.685,10
ES 2.013,82 2.819,34
F1 2.315,89 3.242,25
F2 2.431,68 3.404,35
F3 2.553,28 3.574,59
F4 2.680,94 3.753,31 ,
Fs 281498 ' 3.94097 : d
G1 . 3.237,22 4.532,11
G2 3.399,09 4.758,72
G3 3.569,05 4.996,66
G4 3.747 50 5.248,50
Gs 3.934,87 ' 5.508,82
H1 452510 6.335,13
H2 4.751,34 6.651,88
H3 4.988,92 6.984,48
H4 5.238,35 7. 3q,zg
H5 5.500,28 7.700;

.
i
'-
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