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ESTADO DO CEARA

MENSAGEM n®_6.856 de 7 de Junho

Senhor Presidente,
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Y .\\\l\

Submeto a consideragdo da Augusta Assembléia Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciagao e pretendida aprovagao,
atendidos os dispostos que disciplinam o processo legislativo, o incluso Projeto de
Ler que “Promove a revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos civis
do Poder Executivo, das autarquias e das fundagbes publicas estaduats, e dos
militares estaduats e da outras providéncias”, a partir de 1° de julho de 2006

Dentro de uma politica financeira responsavel, observando as
hmitagdes contidas na Lel de Responsabilidade Fiscal, mas atento para com a
importancia de proporcionar a melhoria das condigbes oferecidas aos servidores
publicos estaduais, responsaveis pela boa qualidade dos servigos prestados a
populagdo, ¢ Governo do Estado apresenta uma proposta de revisdo geral da
remuneragdo dos servidores condizente com as lmitadas possibiidades
financeiras do Tesouro Estadual

A proposigaco atende ao disposto no art 37, nciso X, da Constituigéo
Federal, visando a recomposigdo da perda do poder aquisitivo da remuneragao,
sendo baseada em indice indistinto, de 6% (seis por cento), geral para todas as
categonas

O projeto trata também de fixar em R$ 10 273,12 (Dez mil, duzentos e
setenta e trés reais e doze centavos) o valor da maior remuneragdo paga pelo
Poder Executivo Estadual

Convicto de que os llusires membros dessa Casa Legislativa haverdo
de conferir 0 necessario apolo a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia
emprestar sua valiosa colaboragdc no encaminhamento, de modo a coloca-la em
tramitagdo em regime de urgéncia, tendo em vista a importancia da matéena e a
data da revisao geral

Ao Excelentissimo Senhor

Deputado Marcos César Cals de Oliveira

Dignissimo Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara
Nesta
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ESTADO DO CEARA

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes Pares
protestos de elevado aprego e distinguida consideracéo

Fortaleza, aos _ 7 de junho de 2006

GOVERNADQOR DO ESTADO






ESTADO DO CEARA

PROJETO DE LE!I

Promove a revisdo geral da
remuneragao dos servidores publicos civis
do Poder Executivo, das autarquias e das
Fundagoes publicas estaduals, e dos
militares estaduais e da outras providéncias

Art. 1° A remuneragao dos servidores publicos estaduais civis do Quadro |
~ Poder Executivo, das Autarquias e das Fundag¢des Publicas Estaduals, e dos
militares estaduais fica revista em indice unico e geral, no percentual de 6% (seis
por cento), a partir de 1° de julho de 2006, na forma dos Anexos | a XXI| e das
demais disposigdes previstas nesta Les

§ 1° Os dingentes das Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista integrantes da Administragdo Publica Estadual adotarao as providéncias
necessanas a implementagao do disposto no caput deste artigo, considerando o
Anexo | desta Lei

§ 2° Os valores das demais parcelas remuneraténas nao indicadas nos
Anexos desta Lel serao revistos no mesmo indice unico e geral de 6% (seis por
cento) aplicado aquelas, salvo quanto a parcelas cujas leis de reajuste setonal
especifico tenham expressamente determinado a ndo incidéncia do indice desta
revisdo geral

§ 3° A revisdao geral de que trata esta Lel aplica-se ao subsidio do
Governador, que passa a ser R$ 10 273,12 (Dez mil, duzentos e setenta e trés
reais e doze centavos), e do Vice-Governador, que passa a ser RS 6 848,75 (Seis
mil, oitocentos e quarenta e oito reais e setenta e cinco centavos), de acordo com
a Lein® 12 980, de 23 de dezembro de 1999, e suas alteragdes posteriores

§ 4° A revisdo geral de que trata esta Lel aplica-se aos professores
contratados por tempo determinado, nos termos da Ler Complementar n 22, de
24 de julho de 2000, bem como aos professores contratados de acordo com a Lel
Complementar n 14, de 15 de setembro de 1999

Art. 2° O beneficio da pensao por morte e 0s proventos dos servidores
publicos civis aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das
Fundagbes Publicas Estaduais, e dos militares estaduais da reserva e reformados
ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado nesta Lei para os
servidores em atividade

Paragrafo unico. Prevalece o disposto na parte final do caput
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| - para as pensdes concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros
de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, nos casos em que o instituidor da
pensao tenha falecido em data igual ou posterior a 1° de janerro de 2004, e,

Il - para as aposentadorias concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia
Social dos Servidores Pablicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos
Membros de Poder do Estado do Ceard — SUPSEC a partir de 1° de janeiro de
2004, cujo beneficiario tenha implementado as condigdes para a inatividade a
partir daquela data

Art. 3° O indice da revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se

| - aos valores constantes do Anexo Unico do Decreto n°® 24 338, de 16 de
janeiro de 1997, editado com base na Lel n® 12098, de 5 de maio de 1993,
alterada pela Lel n® 12 656, de 26 de dezembro de 1996,

[l - ao valor do auxilio mensal de que trata o inc Il do art 9° da Lei n
13 326, de 15 de julho de 2003

Art. 4° Nido se aplica o disposto nesta Lel

| — aos servidores ativos e Inativos e aos pensionistas beneficiados pelo
disposto na Lein 13 745, de 29 de margo de 2006,

Il - aos servidores nativos e pensionistas que tiveram seus beneficios,
concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do
Ceara — SUPSEC, equiparados ao salano minimo nacional fixado nos termos da
Medida Proviséna n° 288, de 30 de margo de 2006

Art. 5° Incluidas todas as gratficagdes e vantagens, exceto o adicional de
fénas, a maior remuneragado dos militares estaduais e dos servidores publicos
civis, ativos e nativos e seus pensionistas, do Poder Executivo, ndo podera
ultrapassar a quantia de R$ 10 273,12 (dez mil, duzentos e setenta e trés reais e
doze centavos), correspondente ao subsidio mensal do Governador, ressalvadas
as exce¢des constitucionalmente previstas

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Leil correrdo por conta
das dotagbes orgamentanas préprnas de cada érgdo e/ou entdade do Poder
Executivo, que serdo suplementadas se insuficientes

Art. 7° Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigées em contrano, salvo quanto aos efeitos financeiros, que vigorarao a
partir de 1° de julho de 2006
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A‘wxo | a ue se refere o art 1° da Lei n® de de de 2006

\
Tabela de Vencimentos e Representagdes dos Cargos de Diregdo e Assessoramento
az Administragdo Direts, das Aularquias, das Fundagées, oas Empresas Puiblicas
e Soc/edisdes de Economia Mista

- . ' - A partir de 04/07/2008
DENOMINAGAO/SIMBOLO ' i
‘ ) ) Vencimento _Reqrosentagao Total
Secretano de Estado 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Procurador-Geral do Estado 448,37 4 483,70 | 4932,07
Chefe da Casa Militar 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Chefe de Gabinete do Govemador 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Comandante-Geral da Policia Militar 448 37 4 483,70 | 493207
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Milnar 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Defensor Publico Geral 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Presidente do Consetho de Educagao do Ceard 448,37 4483,70 | 4932,07
Assessor para Assunlos Inlernacionais 448,37 4 483,70 | 493207
Secretano Adjunto 344,32 344323 | 378755
Procurador-Geral Adjunto de Estado 344,32 344323 | 378755
Subchefe da Casa Miltar 344,32 344323 | 378755
Subchefe de Gahinate do Govemador 344,32 344323 | 3787,55
Subcomandante da Policia Mitar 344,32 3443,23 | 3787,55
Subcomandante do Corpo de Bombeiros Militar 344,32 344323 3787.55
Subdefensor Publico Geral 344,32 3443,23 | 3787.55
DNS - 1 290,38 290382 319420
DNS -2 194,80 194798 214278
DNS -3 136,36 1363,58 | 149994
DAS -1 95,45 954,49 | 1 049,94
DAS -2 71,59 715,87 787 46
DAS -3 53,69 536,88 590,57
DAS - 4 40,27 402 67 442 94
DAS -5 30,20 302,02 332,22
DAS -6 22,65 226,51 249,16
DAS -7 16,99 169,88 186,87
DAS -8 12,74 127.41 140.15
DNI -1 9,56 85,55 105,11
DNI - 2 747 71,68 78.85
DNI -3 5,38 53,76 59,14
DNI - 4 4,03 40,32 44,35

)
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Anexo Il a que se refere o art.1° da Lei n° de de de 2006

Tabelas vencinentars dos cargos de carreira, inerenfes aos
Grupos Ocupacionals Atwvidades de Apoio Administrativo
@ Operscional - ADO e Atividades de Nivel/ Superror - ANS

;%A’ﬁﬁ“ai-nme QHO7/2006. 550 500
et W%OM%W
*ié @,m W’ TANST L ADO. L ANS.

1 160,87 { 560,53 225,21 784,?3
2| 16891 58855 236,46 | 823,97
3| 177.36| 617,97 24829 | 865,17
4| 186,22 | 648,88 260,70 | 908,43
5| 19552| 681,33 273,75| 953,85
6| 20531| 715,39 287.43 | 1001,55
71 21556 751,17 301,80 | 1 051,64
8| 226,35| 788,74 316,90 { 1 104,23
9} 23767| 828,19 332,74 | 1 159,45
10| 24956 | 869,57 349,40 | 121741
11| 262,05} 913,06 366,87 | 1278,30
12| 275.15| 95873 385,23 | 1342,21
13| 288,90 | 1006,65 404,47 | 1 409,30
14| 303,36 | 1056,99 424,70 | 1 479,79
15| 318,53 | 1 109,83 445,93 | 1 553,76
16| 334,46 | 1165,33 468,22 | 1 631,46
17| 351,18 | 122360 491,65 | 1 713,03
18| 368,74 | 1284,77 516,24 | 1 798,68
19| 387,18 | 1 349,01 542,08 | 1 888,60
20| 406,54 | 1416,46 569,16 | 1 983,04
21| 426,87 | 148728 597,62 | 2082,19
221 44821 | 1561,66 627,50 | 2 186,31
23| 470,62 | 1639,72 658,87 | 2 295,63
24| 494,16 | 1721,73 691,81 | 2 410,41
25| 518,87 | 1807,82 726,41 | 2 530,95
26| 544,82 | 189821 762.74 | 2 657,48
27| 572.05| 199312 800,87 | 2 790,37
28| 600,65 | 2092.78 840,92 | 2 929,87
29| 63068 | 2 197,41 882,06 | 3076,39
30| 662,21 230728 927,10 | 3 230,20
31| 69533 973,45
32| 730,09 1022,12
33| 766,58 1073.21
34| 804,92 1 126,88
35| 845,16 1 183,24
36| 88742 1 242,38
a7 | 931,79 1 304,49
3| 978,37 1 369,72
39| 1027.28 1 438,21 6
40 | 1 078,67 1510,12
SR Eniadiee ¥ A S B <wq -ammﬁw,wﬂ SR
W doﬁn 3% « h %;:sm’
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Anexo lll a que se refere o art.1° da Lel n° de de de 2006

Tabelas Vencimentals dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupacionals Atividsdes Auxiliares de Satvde - ATS
& Sevvicos Especializados de Ssude -SES

A partir de 01/ 07/2006
:Ref| 30 horas | '20 horas
ATS SES
1 167,30 560,53
2 173,99 588,55
3 180,95 617,97
4 188,19 648,88
5 195,72 681,33
6 203,55 715,39
7 211,69 751,17
8 220,16 788,74
9 228,96 828,19
10 238,12 869,57
11 24763 913,06
12 257,55 958,73
13 267,83 1 006,65
14 278,55 1 056,89
15 289,69 1109,83
16 301,27 1 165,33
17 313,35 1223,60
18 325,85 128477
19 338,89 1 349,01
20 352,46 1416,46
21 366,54 1487.28
22 381,21 1 561,66
23 396,44 1 639,72
24 412,31 172173
25 428,80 1807.82
26 445,94 1 898,21
27 463,79 1993,12
28 482,34 2092,78
29 501,63 2197 41
30 521,69 2 307,28
31 542,54
32 564,25
33 586,82
34 610,28
a5 634,71
36 660,08
37 686,49
38 713,94
39 742,50
a0 772,20 =







Ansxo |V a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2006

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Publica - ADP

o ;Cargo - Clas,js ° \r‘e:c‘:.mrtir d;::onzoo:otal
Defensor Pablico Substituto 360,83 | 3881,65| 424248
Defensor Publico 18 Entrancia 360,83 | 388165 424248
Defensor Publico 2" Entrancia 400,92 | 431295 | 471387
Defensor Publico 3° Entréncia 44545 | 479219 | 523764
Defensor Publico Entrancia Especial 49494 | 532465] 5819,59
Defensor Publico | 22 Grau de Jurisdigio 549,95 5916,28 | 6 466,23







Anexo V a que se refere o art 1°da Lei n°® , de de de 2006

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

40 horas g . A partir de 01/07/2006
Classe AN

Cargo / Fungio ' Venc. GAP GAJ TOTAL / C
Penito Legista Especial { 624,73 | 2129,00 | 2127,93 | 4881.66,|:
Pertto Legista 30 594,99 | 2058,63 | 1723,05| 4 376,67
Pento Legista 20 53967 1917.90 909,09 | 3 366 66
Pento Legista 19 466,19 | 1 824,07 403,08 | 269334
Pento Crimeinal Especial 624,73 212900 ] 212793 | 4 881,66
Perto Criminal 38 59499 | 205863 | 172305 437667
Perito Cnminal 2¢ 539,67 | 191790 909,09 | 3 366,66
Perito Criminal 18 466,19 | 182407 403,08 | 2693,34
Inspetor de Policia Civil 40 383,52 970,67 413,30 ] 1767.49
Inspetor de Policia Civil 3 365,27 942,52 257,71 | 1565.50
inspetor de Polcra Civil 22 259,57 745,83 188,23 ] 1193,63
Inspetor de Policia Civil 10 235,44 739,42 172,85 1 147,71
Escrivao de Policia 48 383,52 970,67 413,30 ] 1 767,49
Escrivao de Policia 32 365,27 949,57 301,18 ] 1616,02
Escrivdo de Policia 2° 331,30 942,53 291,66 | 1565.49
Escrivao de Policia 1° 300,50 935,49 279,00 | 1 514,99
Perilo Auxilar 4° 383,52 825,79 558,19 | 1 767.50
Pento Auxiliar 3° 365,27 797,64 402,59 | 1 565,50
Pento Auxiliar 2t 247 22 745,83 200,58 | 1 193,63
Perito Auxitiar 18 235,44 739,42 172,85 114711
Técnico de Telecomunicagdes Foliciais 383,52 970,67 413,30 | 1 767,49
Operador de Telecomunicagdes Policiais 331,30 945,10 307,46 | 158386
Professor da Academia de Policia Civil 3e 513,98 923.07 500.16 | 1937.21
Professor da Academia de Policia Civil 20 466,19 914,80 475,51 | 1 856 50
Professor da Academia de Policia Civil 19 422,84 906,50 446,431 177577

30 horas ! A partir de 01/07/2006
o Classe -

Cargo / Fungéo . . Venc . GAP GAJ TOTAL
Delegado de Policia Especial 54995 | 3833,011 191297 | 629593
Delegado de Policia 30 | 49494 | 378336 | 153332 | 581162
Delegado de Policia 20 44548 | 373368 | 114817 | 5327.33
Delegado de Policia 10 360,86 | 3667.45| 653.29] 4681.60







Anexo Vl a que se refere o art 1°da Lei n® de de de 2006
Tabelas Vencimentals do Grupo Ocupsacionsa!
Mag/stério oa Educagsdo Bésica - MAG
A partir de 01/07/2006 '
Ref . 20 horas _ 40 horas
) Venc” | Reg. Classe Total Venc. | Reag. Classe Total
1 199,09 79,64 278,73 398,17 159,27 557,44
2 209,04 83,61 292,65 418,09 167,24 585,33
3 219,49 87,80 307,29 439,00 175,60 614,60
4 230,47 92,19 322,66 460,93 184,38 645,31
5 241,99 96,80 338,79 483,96 183,59 677.55
6 254,08 101,83 355,71 508,16 203,27 711,43
7 266,80 106,72 373,52 533.59 213,44 747,03
8 280,13 112,05 352,18 560,25 224,11 784,36
9 294,13 117,65 411,78 588,28 235,31 823,59
10 308,84 123,53 432,37 617,68 247,08 864,76
11 324,29 129,71 454,00 648,57 259,42 907,99
12 340,50 136,20 476,70 681,00 272,40 953,40
13 357,53 143,02 500,55 715,07 286,03 | 1001,10
14 375,40 150,18 525,56 750,82 300,33 | 1051,15
15 394,18 157,68 551,86 788,36 315,35 [ 1103.71
16 413,89 165,55 579,44 827,78 331,11 1158,89
17 434 57 173.83 608.40 868,15 347,66 | 121681
18 456,11 182,52 638,83 912,62 365,04 | 1277.66
19 479,12 191,65 670,77 958,24 383,30 | 1234154
20 503,10 201,24 704,34 | 1 006,16 402,46 | 1 408,62
21 528,22 211,29 739,51 | 1056,46 42258 | 147904
22 554,66 221,86 776,52 | 1109.27 443,71 | 155298
23 582,37 232,95 81532 | 1164,76 465,90 | 1630.66
24 611,49 244 60 856,09 | 122299 489,19 | 1712,18
25 642,06 256,83 898,89 | 1284,15 513,65 ( 179780
28 674,18 269,67 943,85 | 1 348,35 539,34 | 1 887,69
27 707,88 283,15 891,03 | 141576 566,31 | 1982.07
28 743,27 297,31 | 1040,58 | 1 486,53 594,62 | 2081,15
29 780,45 31218 | 109263 | 1560,88 624,35 | 2 185,23
30 819,46 327,78 | 1147,24 | 1 638,92 655,57 | 2294 49
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Anexo VIl a que se refere o art 1° da Lei n° , de de de 2006

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tnbutacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF

“cﬁ:i;“ CLELEEON e
2610,04
2 740,55
2 877,56
302145
317251
342631
359761
3777,50
3 968,36
4 164 71
% 497 88
472277
4 958,91
5 206,85
5 467,19
5904 56
6 199 37
68 509,78
6 835.27
7 177.04
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Anexo Vil a que se refere o Art. 1° da Lei n°® de de de 2006

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civi/ de Fortaleza,
Guarda £stadus/ do Trénsito e Ex-Policia Rodlovidra oo Departamento Autbnomo
de £stradas e Rodagem - DAER

~

m;r

A partir de 01 07.2008 Valor RS
Cargo ,

Inspetor Chefe 249,76
"|inspetor Chefe Dentista 249 76
Inspetor Chefe Médico 249,76
Inspetor Subchefe 224,78
Inspetor de Divisdo 212,32
inspetor de Segao 199,82
Inspetor de 1° Classe 187,33
Inspetor de 22 Classe 174,84
Inspetor de 3° Classe 149,86
Subinspetor de 1* Classe 137,39
Submnspetor de 2° Classe 124,89
Subinspetor R - 4 124,89
Subinspetor de 3° Classe 112,39




Anexo IX a que se refere o art 1° da Latn®

,de

de de 2006

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado

e
P

. 30 horas 7

SLL A parfir.da.01:07 2006

T ;{
ZnT otals
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177084

Procurador do Estado
Procurador do Estado
Procurador do Estado

1? Categona
2° Categornia

549,95

1220,89

494,96

1098,81

1593,77

3* Categona

445,48

988,97

1434,45
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Anexo X a que se refere o art 1° da Lel n® , de de de 2006

Tabe/as Vencimentais 0os Militares Esta0ua/s

ff?w Qg" : %Mw :«a:; Forr iR i
Coronsl 27711.94 2862,76 | 587031
Tenente Coronel 212,07 | 2176,73 229341 | 468221
Major 200,30 | 1712,27 180081 | 3713,38
Capitao 188,51 | 148294 1557,43 | 3228,88
Pnmeiro-Tenente 176,72 | 1020,09 1064,84 | 226165
Segundo-Tenente 164,85 908,31 946,05 | 2 019,31
Aspirante-a-Oficial 141,38 802,04 838,22 | 178164
Subtenente 129.61 837,50 801,16 | 176827
Pnmero-Sargento 117.83 741,24 707.01 | 1566,08
Segundo-Sargento 106,02 665,30 634,56 | 140588
Terceiro-Sargento 94,23 572,88 551,69 1218,80
Cabo 75,40 567,64 550,67 | 1 193,61
Soldado 65,99 545,30 536,42 | 11471
Aluno CFO 3° Ano 70,68 827,94 801,16 | 1699,78
Aluno CFO 2° Ano 4712 729,78 707,011 14839
Aluno CFO 1° Ano 47,12 729,78 707.01 | 148391
Aluno CFSdF 47,12 247,22 235,35 529,69

i






Anexo XI| a que se refere o art. 1° da Lei n° de de de 2006

Tabelas Vencimentals dos Servidores da Fundagdo Cearense
de Melereologra e Recursos Hidricos - FUNCEME

A partir de 70712008 1
Ref 40 horas
ABO ANS
1 160,87 466,64
2 160,87 490,00
3 160,87 514,49
4 160,87 540,21
5 160,87 567,22
6 165,24 595,60
7 172,13 625,37
8 179,31 656,63
9 186,76 689,47
i 10 194,53 723,94
i 11 202,63 760,15

12 211,04 798,16
13 219,82 838,06
14 228,96 879,97
15 238,48 923,95
16 24841 970,18
17 258,75 1018,69

18 269,51 1 069,62
19 280,71 1123,11
20 282,37 1179,26
21 304,55 1238,23

22 317,22 1 300,14
23 330,41 136513
24 344,13 1433,40
25 358,45 1 505,06
26 373,36 1 580,31
27 388,89 | 186569835

28 405,07
29 421,90
30 439,45
31 457,73
32 476,75
a3 496,55
34 517,22
35 538,71
36 561,13
37 584,46
28 608,76
39 634,08
40 660,44
41 687,80
42 716,52
43 746,32
a4 777.35 6
45 809,67 \
46 843,35
a7 878,42
48 914,95
49 953,01
50 992,64
51| 103391







Anexo Xll a que se refare o art. 1° da Lei n° de de

Tabelas Vencimentals dos servidores das Fundagoes.

Universidade Estadual do Cears - FUNECE
Universidade Regions/ do Cardri - URCA
Ynivers/dade Vale do Acarad - U4

i A partir de 01/07/2006
Ref 30 horas 40 horas
[ADO/ATS]| ANS/SES | ADO/ATS] ANS/SES
1| 160,87 | 560,53 22521 784.73
2| 16891| 58855| 23646 82397
3| 17736 e1797| =24820| 86517
4| 18622| 64888 26070 90843
5 195,52 681,33 273,75 953,85
6| 20531| 71539] 287.43| 100155
7 215,56 751,17 301,80 | 1051,64
8 226,35 788,74 316,90 | 1 104,23
o| 23767| 82819 33274| 115945
10| 24956 | 86957 34940} 1217.41
11| 26205 913.06| 366,87} 127830
12| 27515| 958,73| 385.23| 1 342,21
13| 288,90 | 1006,65| 404,47 | 1409,30
14| 30336 | 105699 | 424,70 | 1479,79
15| 31853 | 110083 | 44593 | 1553,76
16 334,46 | 1 165,33 468,22 | 1631.,46
171 351,18 | 122360| 49165| 1713,03
18] 36874 | 1284771 51624 | 1798.,68
19 387,18 | 1 349,01 542,06 | 1 888,60
20| 406554 | 141646 | 569,16 | 198304
21 426,87 | 1 487,28 59762 | 208219
22| 44821 156166 | 627,50 | 2 186,31
23| 47062| 163972 | 65887 | 220563
24 49416 | 1721.73 691,81 [ 2 410,41
251 51887 | 1807.82| 726.41| 253095
26| 54482| 189821 | 76274 | 2657.48
27| s72.05| 199312 | 800.87 | 2 790,37
28 600,65 | 2092,78 840,92 | 2 925,87
29| 63068 | 219741 | 88296 | 3076,39
30 662,21 2 307.28 927,101 3 230,20
Ky 695,33 973,45
32 730,09 102212
33 766,58 107321
34| 804,92 1126,88
35| 84516 118324
36 887,42 1242,38
37 931,79 1 304,49
38 978,37 1 369,72
39| 1027.,28 1 438,21
40| 1 078,67 1510,12

de 2006







Anexo Xlll a que se refere o art. 1* da Lel n® de de de 2006
Tabelas Vencimentsis do Grupo Ocupacional
Mag/istério Superior - M4S
- A partir de 01 07 2006
Cargo Classe | Nivel Regime de Trabatho Semanal
: .o | 12Horas | 20Horas | 40 Horas
| 206,18 412,35 824,72
Professor | Auxiar il 216,48 432,96 865,94
] 227,30 454,60 909,18
v 238,67 477,35 954,68
vV 262,54 525,08 1 050,16
Professor | Assistente| VI 275,67 551,34 1102,70
Vi 289,43 578,90 1157,73
vill 303,92 607,84 1215,69
IX 334,30 668,62 133721
Professor | Aduunto X 351,04 702,08 1 404,16
xl 368,59 73718 1474,38
XN 387,01 774,00 1 548,02
Professor Titular Xl 433,44 866,89 1733,78







Anexo XIV a que se refere o art 1° da Lei n°®

de de

Tebelas Vencimentals dos Servidores da Fundsgdo
Teleacagso do Ceard - FUNTELC

. ‘A partir de 01/07/2006

Rof 30 horas 40 horas

.+ [ADO/ATS] ANSISES | ADO/ATS| ANS/SES
1] 160,87 | 560.53| 22521 784,73
2| 16891 | 58855 23646{ 82397
3| 177,36| 61797 | 24829| 86517
4| 18622 64888 | 26070 90843
5| 19552| 681,33 27375| 95385
6| 20531 71539] 287,43| 100155
7| 21556 751,17 | 301,80 | 105164
8| 22635 78874| 316,90 1104,23
o 23767 82819| 33274 115045
10| 24956 | 869,57 | 34940 121741
11| 26205 913.06| 36687 | 127830
12| 27515 958,73} 38523 | 1342,21
13| 288,90 | 1006,65| 40447 | 1409,30
14| 303,36 | 105699 | 424,70 | 147979
15| 318,53 | 110983 | 44593 | 155376
16| 33446 | 116533 | 46822 | 1631,46
17| 351,18 | 122360 | 491,65]| 171303
18| 36874| 128477 | 516,24 | 179868
19| 387.18| 134901 | 542,06 188860
20| 406,54 | 141646 | 569,16 | 1983,04
21| 426,87 | 148728 | 597,62 2082,19
22| 44821| 156166 627,50 | 2186,31
23| 47062 | 163972 | 65887 | 229563
24| 49416 | 1721,73| 691.81 | 2410.41
25| 518,87 | 1807,82| 726.41 | 2530,95
26| 544,82| 189821 | 762,74 2657,48
27| 572,05| 190312 | 800,87 | 2790,37
28| 600,65 | 200278 | 840,92 | 292987
29| 63068{ 2197.41| 88296 307639
30| 662,21 230728 | 927,10 | 3230,20
31| 695,33 973,45
32| 730,09 1022,12
33| 766,58 1073,21
34| 804,92 1126,88
35| 84516 1183,24
36| 887,42 124238
37| 931,79 1304,49
38| 978,37 1369,72

* 39 1027.28 143821
40| 1078,67 1510,12

de 2006







Anexo XV a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2006

Tabelas Venciimentals dos Servidores ds Fundagdo Nicleo
de Tecnolog/a Inaustris! do Ceard - NUTEC

"A partir de 01/07/2006
Ref 40 horas )
ADOJATS | ANS/SES
1 193,04 720,70
2 202,69 756,74
3 212,82 794,58
- 4 223,48 834,29
v 5 234,64 876,02
6 246,38 919,83
7 258,70 965,81
8 27163 1014,09
9 28521 | 1064.81
10 20047 | 111805
1 314,46 | 117394
12 330,18 | 123265 .
13 346,67 | 120427
14 384,01 | 135808
15 382,23 | 142694
16 401,34 | 149830
17 42138 | 157320
18 442,45| 165186
19 464,58 | 173446
20 48780 | 182118
21 512,18 | 1912,23
22 537,80 | 2007.84
23 564,66 | 2108,23
24 50292 | 221366
..,. 25 62257 | 232435
- 26 653,71 | 244057
27 686,39 | 2562,59
28 720,70 | 2690,74
29 756,74 | 282528
30 794,58 | 2966,54
31 834,29
32 876,01
33 919,82
34 965,81
35| 101409
36| 1084,79
37| 111808
38| 117395
39| 123265
40| 129427







Tabela de Saldrio de Analista de Politicas Piblicas - APP
do /nstituto de Pesquisa e Estratégra Economica do

Anexo XVI que se refere o art 1° da Lei n°

de de

oo Estado oo Ceard - IPECE

4048
A partir de 01/07/2006 . '
CTavon o Valor R$
I 2120,00
] 2 226,00
A 1] 2337.30
v 245417
V'] 2 576,87
t 2705M
] 2 840,99
B ] 2 983,03
v 3132,17
v __ 328878
[ 3453,22
i 362587
Cc ]| 3807,13
v 399748
v 4197.36
Fungao Comissionada
-Simbolo A partir de 01/07/2006
. - 40 horas
IPECE | 7 902,35
IPECE Il 5 926,77
IPECE 1ll 4 609,72
IPECE IV 2 752,65







Anexo XVIl a que se refere o art 1° da Lei n® de de de 2006

Tabels Vencimental dos Auditores de Controle /lnterno
o2 Secretsr’a oa Controladoria - SECON

£0/s
v Ref Classe A partirde 01 07 2006 Total
A Vencimento| GDAA
Al 2 463,89 985,56 | 344945
All 2 587,07 1034,83 | 3621,90
Alll A 271642 1086,56 | 380298
AlV 285224 1140,80 | 3993,14
AV 299485 119794 | 4 192,79
Bi 3234,42 1293,77 | 4 528,19
Bil 3 396,14 1358,45 | 4754,59
Bill B 3 585,95 1426,38 | 499233
BIV 374423 149770 | 5241,93
BV 393143 157257 | 5504,00
Cl 4 245,95 1698,37 | 594432
Cll 4 458,23 1783,20 | 6 241,52
Clll C 4 881,14 187246 | 6 553,60
Civ 4 915,20 196608 | 6881,28
Cv 5 160,96 2064,38 | 722534







Anexo XVIIl a que se refere o art 1° da Lei n° de de de 2006

Tabelas dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Fublicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE

SO0hs

- A partir de 01
- @, Cargo partir de 01/07/2006 Valor RS
-y Classe Ref

362191
| 380302
399316
4192,82

4 402,46

_ 506283
5 265,34

5 475,96
5694,99
5922,79

6 515,07

6 612,80
6711.99
7 6812,67
6 914,86

7 260,81
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4 937,47
518434
5443556
571574
6 001,53
6 601,68
693176
7 278,35
764227
8 024,38
882682
8 959,22
9 093,61
9 230,01
9 368,46
9 836,88
9 984,44
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Fungdo de Confianga

Simbolo Valor RS
FCR 194798

Cargo em Comissao

Simbolo Valor R$
CCR -1 10 536,47

CCR-1I T8 717,01







Anexo XIX a que se refere o art 1° da Le1 n° , de de de 2006

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Apoio da Procuradoria Geral do Estado - APGE

A partir da 0140712004
Ref Valores ]

30 horas | 40 horas
Al 498,53 697,95
A2 524,77 734,69
A3 552,31 773,25
Ad 581,39 813,95 ,
A5 611,896 856,80
B1 644,22 601,90
B2 676,42 946,99
B3 710,24 994,34
B4 745,76 1 044,07
B5 783,04 1 096,26
C1 822,19 1 151,08
c2 863,30 1 208,63
c3 806,46 1 269,06
C4 951,78 1 332,52
C5 999,37 1 398,14

D1| 104934 | 1469,10
1p2| 110180 154255
.+ D3] 115688 | 161968
Da| 121473 170065
D5| 127548| 178569
E1| 133926| 187497
E2| 140622| 196872
E3| 147653| 2067,15
E4| 155036| 217051
ES| 162787 227900
Fi| 204072| 295985
F2| 214276| 310785
F3| 224990| 326323
Fa| 236239| 342640
Fs | 248052 | 359771
61| 260454 388553
2| 273476 407979
c3| 287150 428379
Ga| 301507 | 449796
65| 316583 | 472288
Hi| 332442 510071
H2 | 349032 535575
H3| 3664,83| 5862354
..l Ha| 384808| 500471
Yrs| 404048| 619994







Anexo XX a que se refere o art 1° da Lei n° , de de de 2006

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Gestao Publica - AGP

A partir de 01/07/2006
Ref Valores
30 horas 40 horas

Al 378,42 529,79
A2 397,34 556,28
A3 417,21 584,09
Ad 438,07 613,30
A5 459,97 643,96
B1 528,95 740,53
B2 555,41 777 57
B3 583,17 816,44
B4 612,33 857,26
85 642,95 900,13
C1 739,39 1 035,15
c2 776,37 1 086,92
C3 815,18 1141,25
C4 855,94 1 198,32
C5 898,74 1 258,24
D1 1 033,55 1 446,97
D2 108523 1519,32
D3 1139,49 1 595,29
D4 1 196,46 167504
D5 1 256,96 1759,74
E1 1 507,56 2 110,59
E2 1 582,94 2216,12
E3 1 662,09 2 326,92
E4 174519 2 443,27
ES 1 832,45 2 565,43
F1 2 107,32 2 950,25
F2 221268 3097.75
F3 2 32332 325265
F4 2 439,49 341528
F5 2 561,46 3586.04
G1 2 945 67 412394
G2 309296 4 330,14
G3 3247 61 4 546,65
G4 340999 477399
G5 3158049 501268
H1 4 117,56 5 764,58
H2 4 323,43 6 052,80
H3 4 539,60 6 355,44
H4 4 766,58 6 673,21
H5 500491 7 005,88







Anexo XX| a que se refere o art 1° da Lei n°

, de

de

de 2006

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Planefamento e Orgamento - APO

A partir de 01/07/2006
Ref Valores
30 horas 40 horas

Al 378,42 529,79
A2 397,34 556,28
A3 417,21 584,09
Ad 438,07 613,30
A5 459,97 643,96
B1 528,95 740,53
B2 555,41 777,57
B3 583,17 816,44
B4 612,33 857,26
B5 642,95 900,13
C1 739,39 103515
c2 776,37 1 086,92
Cc3 815,18 114125
C4 855,94 1198,32
C5 898,74 1258,24
01 1 033,55 1 448,97
D2 1085,23 1 519,32
D3 1139.49 1 595,29
D4 1 196,46 1 675,04
D5 1 256,96 1759,74
E1 1 507,56 2 110,59
E2 1582,94 2216,12
E3 1662,09 2 326,92
E4 174519 2 443,27
ES 183245 2 565,43
F1 2 107,32 2 950,25
F2 221268 309775
F3 232332 325265
Fé4 2 439,49 341528
F5 2 561,46 3 586,04
G1 2 945,67 4 123,94
G2 3 082,96 4 330,14
G3 3247 61 4 546,65
G4 3 409,99 4 773,99
G5 358049 5012,68
H1 4 117,56 5764,58
H2 4 323,43 6 052,80
H3 4 539,60 6 355.44
H4 4 766,58 667321
H5 5 004,91 7 006,88







Anexo XXIl a que se refere o art 1° da Lei n® de de de 2006

Fabela dos Cargos e fungoes comisionadas oa Agénciz de
Defesa Agropecudria do Estado do Ceard - ADAGR/

R$
Simboto | APartr de 01/07/2006

40 horas
CCDA -1 6 761,05
. CCDA - Il 5071.46
ST FCDA- | 424000
B FCDA- Il 3 710,00
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LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadania em Destaque

-
r
-

D

Mensagem n°® 6 856/06

Parecer n° L0O169/06

QO Exmo Sr Governador do Estado do Ceara,
através da Mensagem n° 6 856/06, apresenta ao Poder Legislativo projeto

L1

de Ler que “ Promove a Revisdo Geral da Remuneragdo dos Servidores
Publicos Civis do Poder Executivo, das Autarquias e das Funda¢oes
Publicas [Istaduais, e dos Militares Estaduais ¢ da outras

providéncias

O Chefe do Executivo estadual, justificando a
propositura, esclarece que

“ Dentro de uma politica financeira responsavel,
observando as limita¢bes contidas na Ler de
Responsabilidade Fiscal, mas atento para com a
imporidncia de proporcionar a melhoria das condi¢ies
oferecidas aos servidores publicos estaduais, responsavets
pela boa qualidade dos servigos presiados a populagdo, o
Governo do Estado apresenta uma proposta de revisdo

geral da remunerac¢do dos servidores condizente com as

limitadas possibilidades financetras do 1esouro Lstadual

N
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A proposigdo atende ao disposto no ari 37,
inciso X, da Constitui¢do Federal, visando a recomposi¢io
da perda do poder aquisitivo da remunera¢do, sendo
haseada em indice indistinto de 6% (sets por cenito), geral
para todas as categorias

O projeto trata também de fixar em RS 10 273,12
(Dez mil, duzentos e setenta e trés reais, ¢ doze centavos)
o valor da maior remunera¢do paga pelo Poder Executivo

Lstadual

Por fim, o Exmo Sr Governador solicita a
tramita¢dio da proposta em regime de urgéncia em face da importincia da

matéria ¢ a data da revisdo geral da remuneragdo dos servidores

A mciativa de Leis envolvendo a remuneragdo de
servidores piblicos da Admimstragdo estadual efetivamente ¢é de
competéncia privaiva do Poder Executivo, posto tratar-se da
organizagdo adminmistrativa do ente federado consoante comando
insculpido no art 60, 2°, b e ¢, da Constituigdo Estadual, que reproduz o

art 61, § 1°, Il da Carta Federal

Outrossim, se depreende da redagdo do art 6°
que o projeto de le1 em foco atende as exigéncias da Ler Orgamentania
Estadual posto que as despesas decorrentes da execugdo da Ler correrdo
por conta das dotagles orgamentarias propnas de cada orgdo e entidade

do Poder Executivo, com a devida suplementagéo, se necessario
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LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadama em Destaque

A Mensagem sub examinen se afigura

inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em

relagdo a sua 1niciativa, quer na sua formalizagio

E o parecer, a consideragdo da douta Comissdo de

Constituigdo, Justica e Redagdo

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
em 16 de junho de 2006

0
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LECISUATE,
CEARA ACAO FINAL DA MENSAGEM N° 6.856/2006

A Cidadania em Destague

Promove a revisio geral da remuneragio dos servidores
publicos civis do Poder Executivo, das Autarquias, das
Fundagdes Pablicas Estaduais e dos militares estaduais e
d4 outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRET A:

Art. 1° A remuneragdo dos servidores piblicos estaduais c¢ivis do Quadro | - Poder
Executivo, das Autarquias, das Fundagdes Publicas Estaduais ¢ dos militares estaduais fica revista em
indice unico e geral, no percentual de 6% (seis por cento), a partir de 1° de julho de 2006, na forma dos
anexos [ a XXII e das demars disposi¢des previstas nesta Lei

§ 1° Os dingentes das Empresas Publicas ¢ Sociedades de Economia Mista integrantes da
Administragdo Piblica Estadual adotardo as providéncias necessarias a implementagao do disposto no
caput deste artigo, considerando o anexo ] desta Le:

§ 2° Os valores das demais parcelas remuneraténas ndo indicadas nos anexos desta Lei
serdo revisios no mesmo indice umico e geral de 6% (seis por cento) aplicado &quelas, salvo quanto as
parcelas cujas leis de reajuste setonal especifico tenham expressamente determinado a ndo incidéncia
do indice desta revisdo geral

§ 3° A revisdo geral de que trata esta Ler aplica-se ao subsidio do Governador, que passa a
ser R$ 10 273,12 (dez mil, duzentos e setenta ¢ trés reais ¢ doze centavos), € do Vice-Governador, que
passa a ser R$ 6 848,75 (seis mil, oitocentos ¢ quarenta € o1to reais € selenta € cInco cenlavos), de
acordo com a Lein ° 12 980, de 23 de dezembro de 1999, e suas alteragdes posteniores

§ 4° A revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se aos professores contratados por tempo
determinado, nos termos da Ler Complementar n® 22, de 24 de julho de 2000, bem como aos
professores contratados de acordo com a Le1 Complementar n° 14, de 15 de setembro de 1999

Art. 2° O beneficio da pensic por morte e os proventos dos servidores publicos civis
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias € das Fundagdes Publicas Estaduais, ¢ dos
militares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado
nesta Lei para os servidores em atividade

Paragrafo dnico. Prevalece o disposto na parte final do caput

I - para as pensdes concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara -
SUPSEC, nos casos em que o mstituidor da pensio tenha falecido em data 1gual ou postenor a | ° de
Janeiro de 2004, e

Il - para as aposentadonas concedidas pelo Sistema Umco de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Civis ¢ Militares, dos Agentes Piblicos € dos Membros de Poder do Estado do

/
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ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

Ceaga WPSEC, a partir de 1° de janeiro de 2004, cujo beneficiano tenha implementado as condigdes
A Cidpiaraia inatiRidadeaspartir daquela data

Art. 3° O indice da revisdo gerai de que trata esta Ler aplica-se

I - aos valores constantes do anexo timco do Decreto n° 24 338, de 16 de janeiro de 1997,
editado com base na Ler n® 12 098, de 5 de maro de 1993, alterada pela Ler n® 12 656, de 26 de
dezembro de 1996,

IT - a0 valor do auxilio mensal de que trata o inciso 11 do art 9°da Ler n°® 13 326, de 15 de
Julho de 2003

Art. 4° Nio se aplica o disposto nesta Lei

I - aos servidores ativos e 1nativos e aos pensiomstas beneficiados pelo disposto na Ler n°
13 745, de 29 de margo de 2006,

IT - aos servidores inativos e pensionistas que tiveram seus beneficios, concedidos pelo
Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos Civis e Militares, dos Agentes Piibhicos
¢ dos Membros de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, equiparados ao salano minimo nacional
fixado nos termos da Medida Proviséria n° 288, de 30 de margo de 2006

Art. 5° Incluidas todas as gratificagdes e vanlagens, exceto o adicionat de fénas, a maror
remuneragdo dos milhtares estaduais € dos servidores publicos civis, ativos e inativos e seus
penstonistas, do Poder Executive, ndo podera ultrapassar a quantia de RS 10 273,12 (dez mul, duzentos
e setenta e trés reais e doze centavos), correspondente ao subsidio mensal do Govemnador, ressalvadas
as excegdes constitucionalmente previstas

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Ler correrdo por conta das dotagdes
orcamentanias propnas de cada orgao e/ou entidade do Poder Executivo, que serdo suplementadas se

insuficientes
Art. 7° Esia Lei entra em vigor na data de sua publicago, salvo quanto aos cfeitos

financeiros, que vigorardo a partir de 1 ° de julho de 200('5
Art. 8° Revogam-se as disposigdes em conlrano ]
PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

28 de junho de 2006
N // PRESIDENTE

RELATOR
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0 904 FOOTALLL A CEARX
HIUD /e st L8 Q00 OF

#pce £0v b




Anexo | a que se refere o art.1° da Lei n°®

r

, de de

de 2006.

Tabela de Vencimentos e Representagdes dos Cargos de Dire¢do e Assessoramento
da Administragdo Direta, das Autarquias, das FundagéGes, das Empresas Publicas

e Socledades de Economia Mista.

A partir de 01/07/2006

DENOMINAGAQ/SIMBOLO Vencimento | Representagio Total
Secretano de Estado 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Procurador-Geral do Estado 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Chefe da Casa Militar 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Chefe de Gabinete do Governador 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Comandante-Geral da Policia Militar 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Miltar 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Defensor Publico Geral 448,37 4 483,70 4 932,07
Presidente do Conselho de Educagio do Ceara 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Assessor para Assuntos Internacionais 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Secretano Adjunio 344 32 344323 | 378755
Procurador-Geral Adjunto de Estado 344 32 344323 | 3787.55
Subchefe da Casa Militar 344,32 344323 | 378755
Subchefe da Gabinete do Governador 344 32 344323 | 378755
Subcomandante da Policia Miltar 344 32 344323 | 378755
Subcomandante do Corpo de Bombeiros Militar 344,32 3443,23 | 3 787,55
Subdefensor Publico Geral 344,32 344323 | 378755
DNS -1 290,38 2903,82 | 319420
DNS -2 184,80 194798 | 2 142,78
DNS-3 136,36 1363,58 | 1499,94
DAS - 1 95,45 954,49 | 104994
DAS -2 71,58 715,87 787,46
DAS -3 53,69 536,88 590,57
DAS - 4 40,27 402,67 442 94
DAS -5 30,20 302,02 332,22
DAS -6 22,65 226,51 249,16
DaS-7 16,99 169,88 186,87
DAS - 8 12,74 127,41 140,15
DNI - 1 9,56 95,55 105,11
DNL-2 717 71,68 78,85
DNI -3 5,38 53,76 59,14
DNI - 4 [ 2 4,03 40,32 44,35
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Anexo Il a que se refere o art.1° da Lei n® , de

Tabelas vencimentais dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupacionals Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS.

de

A partir de 01/07/20086
Ret 30 horas 40 horas
ADO ANS ADQO ANS
1 160,87 560,53 225,21 784,73
2 168,91 588,55 236,46 823,97
3 177.36 617,97 248,29 865,17
4 186,22 648,88 260,70 908,43
5 195,52 681,33 273,75 953,85
6 205,31 715,39 287,43 ) 1001,55
7 215,56 751,17 301,80 | 1 051,64
8 226,35 788,74 316,90 | 1 104,23
9 237 .67 828,19 332,74 | 1159,45
10 249 56 869,57 348,401 121741
11 262,05 913,06 366,87 | 1 278,30
12 275,15 958,73 38523 | 134221
13 288,90 | 1 006,65 404,47 | 1 409,30
14 303,36 | 1 056,99 42470 | 1479,79
15 318,53 | 1 109,83 44593 | 1553,76
16 334,46 | 1165,33 468,22 | 1631,46
17 351,18 | 1 223,60 49165 | 1713,03
18 368,74 | 1284,77 516,24 | 1 798,68
19 387,18 | 1 349,01 542,06 | 1 888,60
20 406,54 | 1 416,456 569,16 | 1 983,04
21 426,87 | 1487,28 597621 2082,19
22 448,21 | 1 561,66 627,50 | 2 186,31
23 470,62 | 1639,72 658,87 | 220563
24 494,16 | 1721,73 691,81 | 241041
25 518,87 | 1 807,82 726,41 | 2530,95
26 544,82 | 1898,21 762,74 | 2657,48
27 572,05 | 1993,12 800,87 | 2 790,37
28 600,65 | 2092,78 840,92 | 2 929,87
29 830,68 | 2 197.41 882,96 | 3 076,39
30 662,21 | 2 307,28 927,10 | 3 230,20
31 695,33 973,45
32 730,09 1022,12
33 766,58 1 073,21
34 804,92 1126,88
a5 845,16 1183,24
36 887,42 124238
37 931,79 1 304,49
38 978,37 1 369,72
39| 1027.28 1 438,21
40| 107867 1510,12
Professor do Ensino Superior (ANS) 12 hs

de 2008




Anexo Il a que se refere o art.1° da Lei n°® , de de de 2006,

Tabelas Vencimentals dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupaclonais Atividades Auxiliares de Satde - ATS
e Servigos Especlalizados de Satude -SES

A partir de 01/ 07/2006
Ref| 30 horas 20 horas
ATS SES

1 167,30 560,53
2 173,99 588,55
3 180,95 617,97
4 188,19 648,88
5 195,72 681,33
6 203,55 715,39
7 211,69 751,17
8 220,16 788,74
9 228,96 828,19
10 238,12 869,57
11 247,63 913,06
12 257,55 958,73

13 267,83 1 006,65
14 278,55 1 056,99
15 289,69 1109,83
16 301,27 1 165,33
17 313,35 1223,60
18 325,85 1284,77
19 338,89 1 349,01
20 352,46 1416,46

21 366,54 1 487,28
22 381,21 1 561,66
23 396,44 1639,72
24 412,31 1721,73

25 428,80 1 807,82
26 445,94 1 898,21
27 463,79 1993,12
28 482,34 2092,78
29 501,63 219741
30 521,69 2 307,28

31| 542,54

32| 564,25 \
33| 586,82

34| 610,28 /
35 634,71 Y
36| 660,08 L
37| 686,49 \

38 713.94 )

39| 742,50

40| 77220
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Anexo IV a que se refere o art 1° da Lein® , de de de 2006

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Publica - ADP.

Cargo Classe A partir de 01/07/2006
Venc GAD Total
Defensor Publico Substituto 360,83 | 3881651 4 242,48
Defensor Publico 1* Entrancia 360,83 | 3881.65| 424248
Defensor Publico 2" Entranca 40092 | 431295 | 4713,87
Defensor Publico 3° Entrancia 44545 | 4792,19 | 523764
Defensor Publico Entrncra Especial 49494 | 5324,65| 5819,59
Defensor Publico | 2®* Grau de Junisdicio 54995 | 5916,28 | 6 466,23

%
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Anexo V a que se refere o art 1° da Lei n°

, de

de

de 2006

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policla Judiciaria - APJ.

40 horas A partir de 01/07/2006
Classe

Cargo / Fungdo Venc. GAP GAJ TOTAL
Pento Legista Especial 624,731 2129,00) 212793 | 488166
Pento Legista 3* 584991 205863 | 1723,05] 4376,67
Perito Legista 2* 53967 | 191790 909,09 | 3 366,66
Pento Legista 1" 466,19 | 182407 403,08 | 2 693,34
Perito Criminal Especal 624731 2129001 212793 ] 488166
Perito Criminal 3 50499 | 205863 | 1723,05] 4 376,67
Perito Crminal 2 539,67 | 1917,90 909,09 | 3 366,66
Perito Cnminal 18 466,19 | 1824,07 403,08 | 2693,34
Inspetor de Policia Civil 4° 383,52 970,67 413,30 | 176749
Inspetor de Policia Civil K 365,27 942 52 257,71 | 156550
Inspetor de Policia Civil 2t 259,57 745,83 188,23 | 1 193,63
Inspetor de Policta Civil 1 235,44 739,42 172,851 114771
Escrivdo de Policia 4* 383,52 970,67 413,30 [ 176749
Escrivao de Policia 3° 365,27 949,57 301,18 ] 1616,02
Escrivao de Policia 2® 331,30 942,63 291,66 | 156549
Escrivdo de Policia 1" 300,50 935,49 279,00 151499
Pento Auxiliar 4° 383,52 825,79 558,19 | 176750
Perito Auxiliar 3° 365,27 797 64 402,59 | 1 565,50
Pento Auxihar 2° 247,22 745,83 200,58 ] 1193,63
Perito Auxihar 1t 235,44 739,42 172,85 114771
Técnico de Telecomunicagbes Policiais 383,52 870,67 413,30 | 1 767,49
'aperador de Telecomunicagdes Policials 331,30 945,10 307,46 | 1 583,86
Professor da Academia de Policia Civil 30 513,98 923,07 500,16 | 1 937,21
Professor da Academia de Policia Civil 2° 466,19 914,80 475,51 | 1 856,50
Professor da Academia de Polica Civil 1* 422 84 906,50 446,43 | 177577

30 horas A partir de 01/07/2006
Classe

Cargo f Fungao Venc. GAP GAJ TOTAL
Delegado de Policia Especial 549,95 | 3833,01| 191297 629593
Delegado de Policia_ 3 3783,36 | 1533,32} 5811,62
Delegado de Policia 2 “373368 | 1148.17 | 532733
Delegado de Policia 1 3667,45| 653,29 | 4 681,60

//M
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Anexo Vi a que se refere o art. 1°da Le1 n° , de de de 2006

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional

Magistério da Educagdo Béasica - MAG

A partir de 01/07/2006
Ref __20 horas 40 horas
Venc Reg_;._ Classe Total Vanc Reg. Classe Total

1 199,09 79.64 | 278,73 | 398,17 159,27 | 557,44
2 209,04 83,61 292,65 418,09 167,24 585,33
3 219,49 87,80 307,29 439,00 175,60 614,60
4 230,47 92,19 322,66 460,93 184,38 645,31
5 241,99 96,80 338,79 483,96 193,59 677.55
6 254,08 101,63 355,71 508,16 203,27 711,43
7 266,80 106,72 373,52 533,59 213,44 747,03
8 280,13 112,05 392,18 560,25 224 11 784,36
9 29413 117,65 411,78 588,28 235,31 823,59
10 308,84 123,53 432,37 617,68 247,08 864,76
11 324,29 129,71 454,00 648,57 259,42 907,99
12 340,50 136,20 476,70 681,00 272,40 953,40
13 357,53 143,02 500,55 715,07 286,03 | 1 001,10
14 375,40 150,16 525,56 750,82 300,33 | 1051,15
15 394,18 157,68 551,86 788,36 315,35 | 1 103,71
16 413,89 165,55 579,44 827,78 331,111 1 158,89
17 434,57 173,83 608,40 869,15 34766 | 1 216,81
18 456,31 182,52 638,83 912,62 365,04 | 1 277,66
19 479,12 191,65 670,77 958,24 383,30 | 1 341,54
20 503,10 201,24 704,34 { 1 006,16 402,46 | 1 408,62
21 528,22 211,29 739,51 | 105646 42258 | 1479,04
22 554,66 221,86 776,52 | 1109,27 443,71 | 1 552,98
23 582,37 232,95 815,32 | 1 164,76 465,90 | 1 630,66
24 611,49 244 60 856,09 | 1222,99 489,19 | 1712,18
25 642,06 256,83 898,89 | 1284,15 513,651 1 797,80
26 674,18 269,67 943,85 | 1348,35 539,34 | 1 887,69
27 707,88 283,15 991,03 | 1415,76 566,31 | 1982,07
28 743,27 297,311 1 040,58 | 148653 59462 | 2081,15
29 780,45 312,18 | 1092,63 | 1560,88 624,35 2 185,23
30 819,46 327,78 | 114724 | 1 638,92 655,57 | 2 294,49

e
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Anexo VIl a que se refere o art 1 da Lei n°® , de de de 2006.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tributagdo, Arrecadagdo e Fiscalizagdo - TAF.

A partir ue.ouoi.'zoosi
TClasse ' | = wRef .,

Vaior RS
[ ‘”.; ]

2610,04
2 740,55
2 877,56
302145
317251
342631
3 597 61
3 777,50
3 966,36
4 164,71
4 497,88
472277
4 958,91
5 206,85
5 467,19
5 904,56
6 199,37
6 509,78
6 835,27
7177,04

v
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Anexo VIl a que se refere o Art. 1°da Lein® , de de de 2006 f/

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortaleza,
Guarda Estadual do Transito e Ex-Policia Rodovildria do Departamento Auténomo
de Estradas e Rodagem - DAER

Apery e NP I vator S
W3 ., Cdrgo o s T
inspetor Chefe 249,76 |
Inspetor Chefe Dentista 249,76
Inspetor Chefe Médico 249,76
Inspetor Subchefe 224,78
Inspetor de Divisdo 212,32
Inspetor de Se¢éo 199,82
Inspetor de 1? Classe 187,33
Inspetor de 2° Classe 174,84
Inspetor de 3° Classe 149,86
Subinspetor de 1° Classe 137,39
Subinspetor de 2" Classe 124,89
Subinspetor R - 4 124,89
Subinspetor de 3* Clasge | 112,39

%/////M e
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Anaxo IX a que se refere o0 art 1* da Lei n° , de de de 2008

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado.

A partir de 01.07 2006

Cargo Classeo 30 horas
Vencimento |GDRCJ {222%)] Total
Procurador do Estado 1® Categona 549,95 1220,89 | 1770,84
Procurador do Estado | 2® Categernia 494,96 1098,81 | 1593,77
Procurador do Estado | 3° Categona 445,48 988,97 | 1434,45

o5



Anexo X a que se refere o art 1° da Lei n® ,de de de 2006

Tabelas Vencimentais dos Militares Estaduais.

T,
- ol aé R
) A partir de 01/07/2006 [g/ %
POSTO | GRADUAGAO SOLDO , ¢

GM GQP/GQB | TOTAL A 75 :.f /
Coronel 23561 | 277194 2862,76 | 5870,31
Tenente Coronel 212,07 | 2176,73 229341 4682,21
Major 20030 171227 180081 | 3713,38
Capitdo 188,51 | 1482,94 155743 | 3228,88
Primeiro-Tenente 176,72 | 1 020,09 1064,84 | 2 261,65
Segundo-Tenente 164,95 908,31 946,05 | 2 019,31
Aspirante-a-Oficial 141,38 802,04 838,22 | 1781,64
Subtenente 129,61 837,50 801,16 | 1 768,27
Primeiro-Sargento 117,83 741,24 707,01 | 1566,08
Segundo-Sargento 106,02 665,30 634,56 | 140588
Tercewro-Sargento 94,23 572,88 55169 | 1218,80
Cabo 75,40 567,64 550,57 | 1 193,61
Soldado 65,99 545,30 536,42 | 1 147,71
Aluno CFO 3° Ano 70,68 827,94 801,16 | 1699,78
Aluno CFO 2° Ano 47,12 729,78 707,01 ] 148391
Aluno CFO 1° Ang 47,12 729,78 707,01 | 148391
Aluno CFSdF 47,12 247,22 235,35 529,69

-
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Anexo Xl a que se refere o art 1° da Lei n° , da de de 2006 A -

Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundagio Cearense ’
de Metereologla e Recursos Hidricos - FUNCEME
k25| “A partirde 01)07/2006
. Ref /[ " 40 horasw_
Lt ADO T ANS
1 160,87 466,64
2 160,87 490,00
3 160,87 514,49
4 160,87 540,21
5 160,87 567,22
6 165,24 595,60
7 172,13 625,37
8 179,31 656,63
9 186,76 689,47
10 194,53 723,94
11 202,63 760,15
12 211,04 798,16
13 219,82 838,06
14 228,96 879,97
15 238,48 923,95
16 248,41 970,18
17 258,75 1018,69
18 269,51 1 069,62
19 280,71 112311
20 292,37 1179,26
21 304,55 1238,23
22 317,22 1.300,14
23 330,41 1.365,13
24 344,13 1 433,40
25 358,45 1 505,06
26 373.36 1 580,31
27 388,89 1659,35
28 405,07
29 421,90
30 439,45
31 457,73
32 476,75
33 496,55
34 517,22
35 538,71
36 561,13
37 584 46
38 608,76
39 634,08
40 660,44
41 687,90
42 716,52
43 746,32
44 777,35
45 809,67
46 843,35
47 878,42
48 914,95
49 953,01
50 992,64
51 1 033,91

2+




AN

Anexo Xll a que se refere o art. 1° da Lei n° ,de de de 2006. '
Tabelas Vencimentais dos servidores das Fundagdes' .
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE ey \
Universidade Regional do Carirf - URCA e j'{g A

Universidade Vale do Acarati - UVA. - .

" \. o ,c‘{‘

A partir de 01/07/2006 N s

Ref 30 horas 40 horas ==

[ADOJATS | ANSISES | ADOJATS| ANS/SES |
160,87 | 560,53 | 225,21 784,73
168,91 | 58855 23646 | 82397
17736 | 61797 | 24829| 86517
186,22 | 648,88 | 260,70 | 90843
195,52 | 681,331 273,75| 95385
205,31 | 71539 287.43| 1001,55
21556 | 751,47 | 301,80 | 1051.64
226,35 | 788,741 31690 110423
237,67 828,19| 332,74 115345

10| 24956 | 869,57 | 34940/ 1217.41

11| 262,05| 91306| 36687 | 127830

12| 27515| 958,73 | 38523 | 134221

13| 288,90 100665 | 404,47 | 1409,30

14| 303,36 | 1056,99 | 42470 147979

15| 31853 | 110983 | 44593 | 1553,76

16| 33446 116533 | 46822 163146

17| 351,181 122360 ( 491,65 1713,03

18| 368,74 | 128477 | 51624 | 179868

19| 387,18 | 1349,01 | 542,06 | 1888,60

20| 406,54 | 141646 | 569,16 | 1983,04

21| 42687 | 148728 597.62| 208219

22| 44821| 156166 | 627,50 2 186,31

23l 47062 163872 65887 | 220563

241 49416 1721,73| 691,81 | 2410.41

25| 518,87 180782 726,41 253085

26| 54482 | 189821 | 762,74 2657,48

27| 572,05| 1993,12| 800,87 | 2 790,37

28| 60065| 209278 | 840,92 ( 292987

29} 630,68 | 2197.41| 882,96 | 3076,39

30 ] 66221} 230728 927,10 323020

OO~ DN -

K} 695,33 973,45
32 730,09 1 022,12
33 766,58 1073,21
34 804,92 1126,88
35 845,16 1183,24
36 887,42 1242,38
37 931,79 1 304,49
38 978,37 1368,72
3g | 102728 1 438,21
40 | 1 078,67 1 510,12

Al .',\
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Anexo Xill a que se refere o art. 1° da Lei n® , de de de 2006
Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - MAS.
A parlir de 01.07 2008
Cargo Classe | Nivel Regime de Trabalho Semanal
12 Horas | 20 Horas | 40 Horas
| 206,18 412,35 82472
Professor | Auxiar I 216,48 432 96 865,94
i 227,30 454,60 909,18
v 238,67 477,35 954,68
\ 262,54 525,08 1 050,16
Professor | Assistente Vi 275,67 551,34 1 102,70
vl 289,43 578,90 1 157,73
Vil 303,92 607,84 1215,69
IX 334,30 668,62 133721
Professor | Adjunio X 351,04 702,08 1404,16
Xl 368,59 737,18 147438
Xl 387,01 774,00 1 548,02
Professor Titular Xl 433,44 1733,78

29



Anexo XIV a que se refere o art. 1° da Le1 n®

, de de

Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundago
Teleducagdo do Ceard - FUNTELC

A partir de 01/07/2006
Ref 30 horas 40 horas
ADO/ATS| ANS/SES | ADOJATS | ANS/SES |

1 160,87 | 560,53 | 22521 784,73
2] 16891| 58855| 23646| 82397
31 17736| 61797 24829| 86517
4] 186,22| 64888| 26070 90843
5 19552| 68133 273,75] 95385
6| 20531| 71539 287.43| 100155
7| 21556| 751.17| 301,80 105164
8| 22635| 78874 31690| 110423
9| 23767 82819 332,74 115945

10| 24956 | 869,57 | 34940/ 1217.41

11| 262,05| 913,06 366,87 1278.30

12| 27515| 95873 | 38523 | 134221

13| 28890 100665 404,47 | 1409,30

14| 303,36 | 105699 | 424,70 147979

15| 31853 | 110083 | 44593 | 1553,76

16| 33446 116533 46822 163146

17| 351,18| 122360 49165| 1713,03

18| 368,74{ 128477 | 51624 | 179868

19| 387,18| 134901 | 542,06 1888,60

20| 406,54 | 141646 | 569,16 ( 1983,04

21| 42687 | 148728 | 597.62| 208219

22| 44821 156166 | 627,50 2186,34

23| 47062} 1639,72| 65887 | 229563

24| 49416 1721,73| 691,81 | 241041

25| 518,87 | 1807.82| 726,41 | 253095

26| 54482 189821 762,74 | 265748

27| 572,05| 1993,12| 80087 | 2790,37

28| 600,65| 209278 | 840,92 | 292987

20| 63068 219741 | 88296 | 3076,39

30| 662,21 230728 927,10 323020

31| 695,33 973,45

32| 730,09 1022,12

33| 766,58 1073,21

34| 804,92 1 126,88

35| 845,16 118324

36| 887,42 124238

37| 931,79 1.304,49

38| 97837 1369,72

39| 1027,28 1 438,21

40| 1078,67 1 510,12

de 2008.

30



Anexo XV a que se refere o art 1° da Lei n° ,de de de 2006.

Tabelas Vencimentals dos Servidores da Fundagdo Niicleo
de Tecnologia Industrial do Ceara - NUTEC

3| _A partit.de 01/07/2006
‘Ref'{ .. 40 horasi) ., "= .|
" '] _ADOJATS v ANS/ISES

~ 19304 72070
202,69 756,74
212,82 794,58
223,46 834,29

r
2
3
4
5 234 64 876,02
6
7
8
9

246,38 919,83
258,70 965,81
271,63 1014,09
285,21 1 064,81
10 299,47 1 118,05

11 314,46 117394
12 330,18 1232,65
13 346,67 129427
14 364,01 1358,98
15 382,23 1 426,94
16 401,34 1 498,30
17 421,38 1573,20
18 442,45 1651,86
19 464,58 1734,46
20 487,80 182118
21 512,19 1912,23
22 537,80 200784
23 564,69 2108,23
24 592,92 221368
25 622,57 2 324,35
26 653,71 2 440,57
27 686,39 2 562,59
28 720,70 2 690,74
29 756,74 282528
30 794,58 2 966,54
31 834,29
32 876,01
33 919,82
34 965,81
35 101409
36 1 064,79
37 1 118,06
38 1173,95
39 1232,65
40 1 294,27
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Anexo XVI que se refere o art 1° da Lel n® , de de

de 2006.

Tabela de Saldrio de Analista da Politicas Publicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econbmica do
do Estado do Ceard - IPECE,

40hs

A partir de 01/07/2006

Classe

Ref

Valor R$

2 120,00
2 226,00
2 337,30
245417
2 576,87

270571
284099
2983,03
313217
3 288,78

<<

3 453,22
3625,87
3 807,13
399748
4197,36

Fung¢ao Comissionada

Simbolo

A partir de 01/07/2006

40 horas

IPECE |

IPECE Il
IPECE I
IPECE IV

790235
5926,77
4 609,72
2 752,65

%@-

i\.
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Anexo XVil a que se refere o art 1° da Lei1 n®

, de

de de 2006

Tabela Vencimental dos Auditores de Controle Interno
da Secretaria da Controladoria - SECON.

40hs

Ref Classe Apartirde 0107 2006 Total
Vencimento GDAA

Al 2 463,89 985,56 | 3 449,45
All 2 587,07 1034,83 | 3621,90
Alll A 2716,42 1 086,56 | 3802,98
AlV 285224 1140,90 | 3993,14
AV 2 994,85 1197,94 ) 4192,79
Bl 323442 1293,77 | 4528,19
Bl 3 396,14 1358,45 | 4754,59
Bl B 3 565,95 1426,38 | 4992,33
BIV 374423 1497,70 | 5241,93
BV 393143 1 572,57 | 5504,00
Cl 4 24595 1 698,37 | 594432
CcH 4 458,23 1783,291 624152
Cihl c 4 681,14 1872,46 | 6 553,60
CIv 4 915,20 196608 | 688128
CcvV S 160,96 2_064'.38 7 225,34

5 1%,
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Anexo XVIIl 3 que se refere o art 1° da Lei n® de 2006

, de de

Tabelas dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Pablicos Delegados do Estado do Cears - ARCE

40hs

A partir de 01/07/2006

Valor R$
Classe Ref

Cargo

362191
3 803,02
3 993,16
4 192,82
4402,46
5 062,83
5 265,34
547506
5 694,99
5 922,79
6 515,07
6 612,80
671199
6 812,67
6 914,86
7 260,61
7 369,51
7 480,06
7 592,26
7 706,14
403747
5 184,34
5 443,56
5715,74
6 001,53
6 601,68
6 931,76
7 278,35 |
7 642,27
8 024,38
8 626,82
8 959,22
9 093,61
9 230,01
9 368,46
9 836,88
9 984,44

10 134,20

10 286,22

10 440,51

ANALISTA DE
REGULAGAO

|

mlhwm_-mhmw-nm:-uro—-m!num-mhwm-r.n.hwm-cn.hmm—smhwm-n

PROCURADOR
AUTARQUICO
DA ARCE

Funcgio de Confianga

Valor R$
1947 98

Simbolo

)
&

FCR

(<

Cargo em Comissdo

Valor RS
10 536,47
6 717,01

Simbolo

CCR -1
CCR- I

34
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Anexo XIX a que se refere o art 1° da Lel n®

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacicnal Atividades de

, de

de

Apofo da Procuradoria Geral do Estado - APGE.

A partir de 01/07/2006
Ref Valores
30 horas 40 horas

Al 498,53 697,95
A2 52477 734,69
A3 552,31 773,25
Ad 581,39 813,95
A5 611,96 856,80
B1 644,22 901,90
B2 676,42 946,99
B3 710,24 994,34
B4 745,76 1 044,07
B5 783,04 1 096,26
C1 822,19 1 154,08
c2 863,30 1 208,63
C3 906,46 1 269,06
c4 951,78 1 332,52
Cc5 999,37 1 399,14
D1 1 049,34 1 469,10
D2 1 101,80 1 542,55
D3 1 156,88 1619,68
D4 121473 1 700,65
D5 1 275,46 1 785,69
E1 1 339,26 187497
E2 1 406,22 1 968,72
E3 1 476,53 2 067,15
E4 1 550,36 2170,51
E5 1627,87 227900
F1 2 040,72 2 959,85
F2 2 142,76 3 107,85
F3 2 249,90 3263,23
F4 2 362,39 3426,40
F5 2 480,52 3 597.71
G1 2 604 54 3 885,53
G2 273476 4 079,79
G3 2 871,50 4 283,79
G4 3 015,07 4 497,96
G5 3 165,83 472288
H1 332412 5100,71
H2 349032 535575
H3 3 664,83 5623,54
H4 3 848,08 590471
H5 4 040,48 6 199,94

de 2006
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Anexo XX a que se refere o art 1° da Lei n° , de de da 2006.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Gestdo Publica - AGP.

A partir de 01/07/2006 X :
Ref Valores d C‘/*:T/
30 horas 40 horas \\;//
Al 378,42 529,79
A2 397,34 556,28
A3 417,21 584,09
Ad 438,07 613,30
A5 459,97 643,96
B1 528,95 740,53
B2 555,41 777,57
B3 583,17 816,44
B4 612,33 857,26
B5 642,95 900,13
o} 739,39 103515
c2 776,37 1 086,92
C3 815,18 1141,25
c4 855,94 1198,32
cs 898,74 1 258,24
D1 1033,55 1 446,97
D2 1085,23 1519,32
D3 1139,49 1 595,29
D4 1 196,46 1 675,04
D5 1 256,96 1759,74
E1 1 507,56 2 110,59
E2 1 582,94 221612
E3 1 662,09 2 326,92
E4 174519 244327
ES 1832,45 256543
F1 2107,32 2 950,25
F2 2212,68 3097,75
F3 2 323,32 325265
F4 2 439,49 341528
F5 2 561,46 3 586,04
G1 2 945,67 412394
G2 3092,96 4 330,14
G3 3 247,61 4 546,65
G4 3 409,99 4773,99
G5 3580,49 501268
H1 4 117,56 5 764,58 -
H2 4 323,43 6 052,80 /
H3 4 538,60 6 355,44
H4 4 766,58 6 673,21

H5 5 004,91 . 7 006,88 M
i
1

\
3

Y
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Anexo XXl a que se refere o art 1° da Lei n°

, de

de

de 2006

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Planejamento e Orgamento - APO.

A partir de 01/07/2006
Ref Valores
30 horas 40 horas

At 378,42 529,79
A2 397,34 556,28
Al 417,21 584,09
A4 438,07 613,30
A5 459,87 643,96
B1 528,95 740,53
B2 555,41 777,57
B3 583,17 816,44
B4 612,33 857,26
B5 642,95 900,13
C1 739,39 1035,15
c2 776,37 1 086,92
Cc3 815,18 1141,25
C4 855,94 1 198,32
C5 898,74 1 258,24
D1 1 033,55 1 446,97
D2 1 085,23 1519,32
D3 113949 1 595,29
D4 1 196,46 1 675,04
05 1 256,96 1759,74
E1 1 507,56 2 110,59
E2 158294 2 216,12
E3 1 662,09 2 326,92
E4 1745,19 2 443,27
ES 183245 2 565,43
F1 2 107,32 2 950,25
F2 221268 3 097,75
F3 232332 3 252,65
F4 2 439,49 3415,28
F5 2 561,46 3 586,04
G1 2 94567 4 123,94
G2 3 092,96 4 330,14
G3 324761 4 546,65
G4 3 409,99 477399
G5 3 580,49 5012,68
H1 4 117,56 5 764,58
H2 4 323,43 6 052,80
H3 4 539,60 6 355,44
H4 4 766,58 6 673,21
H5 5 004,91 ~ 7.006,88

'\
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‘Anexo XXH a que se refere o art 1° da Lei n® , de de de 2006
. t

\ Tabela dos Cargos e fung6es comissionadas da Agéncia de
' Defesa Agropecudria do Estado do Ceard - ADAGRI

RS
-§in‘1b'o:—l‘o ip'_él?lﬁde'EUOTI?OOB
e T -« + 40 horas* ..»
CCDA -1 6576195
CCDA -1l 507146
FCDA -1 4 240,00
FCDA - I 3710,00

( %// 7 /
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/’.‘%EI No 13.787, de 29.6.

ASSEMBLEIA &

LEGISLATIVA ny

CEARA",
A Cufadania em Destagque

AUTOGRAFO DE LEI NUMERO SETENTA E DOIS

Promove a revisio geral da remuneragio dos servidores
plblicos civis do Poder Executivo, das Autarquias, das
Fundagdes Publicas Estaduais e dos militares estaduais e
dé outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRET A:

Art. 1° A remuneragdo dos servidores publicos estaduais civis do Quadro I — Poder
Executivo, das Autarquias, das Fundagdes Pablicas Estaduais e dos militares estaduais fica revista em
indice unico e geral, no percentual de 6% (seis por cento), a partir de 1° de julho de 2006, na forma dos
anexos [ a XXII ¢ das demais disposigdes previstas nesta Lei

§ 1° Os dingentes das Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista integrantes da
Adinimistragdo Publica Estadual adotardo as providéncias necessarias 4 implementagio do disposto no
caput deste artigo, constderando o anexo I desta Ler

§ 2° Os valores das demais parcelas remuneratérias ndo indicadas nos anexos desta Le:
serdo revistos no mesmo indice Gnico e geral de 6% (seis por cento) aphicado aquelas, salvo quanto as
parcelas cujas leis de reajuste setonal especifico tenham expressamente determinado a nfio incidéncia
do indice desta revisio geral

§ 3° A revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se ao subsidio do Governador, que passa a
ser R$ 10 273,12 (dez mul, duzentos e setenta e trés reais e doze centavos), e do Vice-Govemador, que
passa a ser R$ 6 848,75 (seis mil, oitocentos e quarenta e oito reais e setenta € cinco centavos), de
acordo com a Le1 n ® 12 980, de 23 de dezembro de 1999, e suas altera¢des postenores

§ 4° A revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se aos professores contratados por tempo
determinado, nos termos da Ler Complementar n® 22, de 24 de julho de 2000, bem como aos
professores contratados de acordo com a Le1 Complementar n® 14, de 15 de setembro de 1999

Art. 2° O beneficio da penslo por morte ¢ os proventos dos servidores piblicos civis
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais, e dos
mihitares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado
nesta Lei para os servidores em atividade

Parfgrafo finico. Prevalece o disposto na parte final do caput

1 - para as pensdes concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Piblicos Civis € Militares, dos Agentes Piblicos ¢ dos Membros de Poder do Estado do Cears -
SUPSEC, nos casos em que o instituidor da pens3o tenha falecido em data 1gual ou postertor a | ° de
janeiro de 2004, e

II - para as aposentadonas concedidas pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos
Servidores Piblicos Civis e Militares, dos Age'htes Publicos ¢ dos Membros de Poder do Estado do

DYy i
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{Cont Autog 72 - pig 2)

LEGISLATIVA

CEARA
A Cwdadar Destngue

Ceara — SUPSEC, a partir de 1° de janeiro de 2004, cujo beneficiano tenha implementado as condigdes
para a inatividade a partir daquela data

Art. 3° O indice da revis@o geral de que trata esta Lei aplica-se

I - aos valores constantes do anexo unico do Decreto n® 24 338, de 16 de janeiro de 1997,
editado com base na Ler n® 12 098, de 5 de maio de 1993, alterada pela Ler n® 12 656, de 26 de
dezembro de 1996,

II - ao valor do auxilio mensal de que trata o inciso Il do art 9° da Le1 n® 13 326, de 15 de
jutho de 2003.

Art. 4° Nio se aplica o disposto nesta Lex

I - aos servidores ativos ¢ inativos e aos pensionistas beneficiados pelo disposto na Ler n®
13 745, de 29 de margo de 2006,

Il - aos servidores Inativos e pensionistas que tiveram seus beneficios, concedidos pelo
Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos
¢ dos Membros de Poder do Estade do Ceard - SUPSEC, equiparados ao salino minimo nacional
fixado nos termos da Medida Proviséna n° 288, de 30 de margo de 2006.

Art. 5° Incluidas todas as gratificagdes e vantagens, exceto o adicional de fénas, a maior
remuneragdo dos militares estaduais € dos servidores publicos civis, ativos e inativos e seus
pensionistas, do Poder Executivo, ndo podera ultrapassar a quantia de R$ 10 273,12 (dez ml, duzentos
e setenta e trés reais ¢ doze centavos), correspondente ao subsidio mensal do Governador, ressalvadas
as excegdes constitucionalmente previstas

Art. 6° As despesas decorrentes da execugldio desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentanas prépnas de cada 6rgdo e/ou entidade do Poder Executivo, que serdo suplementadas se
insuficientes

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaglo, salvo quanto aos efeitos
financeiros, que vigorardo a partir de 1 ° de julho de 2006

Art. 8° Revogam-se as disposigdes em contrario

PAGCO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
28 de junho de 2006

DEP MARCOS CALS
PRESIDENTE
DEP IDEMAR CITO
1 ° VICE-PRESIDENTE
. / DEP DOMINGOS FILHO
/ W V(/(/ 2° VICE-PRESIDENTE
DEP GONY ARRUDA
1 ° SECRETARIO
DEP JOSE ALBUQUERQUE
) 2 ° SECRETARIO
- DEP FERNANDO HUGO
/ -~ M\ 3 ° SECRETARIO
» «__DEP GILBERTO RODRIGUES

4 4 ° SECRETARIO




Anexo | a que se refere o art 1°da Lei n%3, 787 ,de 29de junho de 2006

Tabela de Vencimentos e Representa¢des dos Cargos de Dirego e Assessoramento -
da Administragdo Direta, das Autarquias, das Fundagées, das Empresas Publicas '~ é, L
e Sociedades de Economia Mista { iy

. A partir de 01/07/2006
DENQM'NACAOIS‘MBOLO Vencimento | Representagio Total
Secretano de Estado 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Procurador-Geral do Estado 448,37 | 4 483,70 | 4 932,07
Chefe da Casa Militar 448,37 4483,70 | 4932,07
Chefe de Gabinete do Governador 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Comandante-Geral da Policia Militar 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Milttar 448,37 4 483,70 | 4932,07
Defensor Publico Geral 448,37 4 483,70 | 4932,07
Presidente do Conselho de Educacgao do Ceara 448 37 4 483,70 | 4 932,07
Assessor para Assuntos Internacionais 448,37 4 483,70 | 4 932,07
Secretano Adjunto 344,32 3443,23( 3787,55
Procurador-Geral Adyunto de Estado 344,32 344323 | 3787,55
Subchefe da Casa Militar 344,32 344323 | 378755
Subchefe de Gabinete do Governador 344,32 344323 | 378755
Subcomandante da Policia Militar 344,32 344323 | 378755
Subcomandante do Corpo de Bombeiros Militar 344 32 3443231 378755
Subdefensor Pubhico Geral 344,32 344323 | 3787,55
DNS -1 290,38 2903,82 | 3194.20
DNS -2 194,80 194798 { 214278
DNS-3 136,36 1.363.58 | 1499,94
DAS - 1 95,45 954,49 | 104994
DAS -2 71,59 715,87 787,46
DAS -3 53,69 536,88 590,57
DAS -4 40,27 402,67 44294
DAS-5 30,20 302,02 332,22
DAS -6 22,65 226,51 249,16
DAS-7 16,99 169,88 186,87
DAS -8 12,74 127,41 140.15
DNI - 1 9,56 95,55 105,11
DNI-2 717 71,68 78,85
DNI- 3 5,38 53,76 59,14 \
DNI - 4 4,03 40,32 44,35
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Anexo Il a que se refere o art.1° da Lei n®13, 787, de 29 de Junhodo 2006

Tabelas vencimentals dos cargos de carrelra, inerentes aos
Grupos Ocupacionais Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

A partir de 01/07/2006
Ref 30 horas _40 horas
ADO ANS ADOQ ANS
1 160,87 560,53 22521 784,73
2 168,91 588,55 236,46 823,97
3 177,36 617,97 248,29 865,17
4 186,22 648,88 260,70 908,43
5 195,52 681,33 273,75 953,85
6 205,31 715,38 28743 | 1001,55
7 215,56 751,17 301,80 | 105164
8 226,35 788,74 316,90 | 1104,23
9 23767 828,19 332,74 | 115945
10 249,56 869,57 34940 | 1 217,41
11 262,05 913,06 366,87 | 1278,30
12 275,15 958,73 385,23 | 1342,21
13 288,90 | 1 006,65 404,47 | 1409,30
14 303,36 | 1 056,99 42470 | 1479,79
15 318,53 | 1109,83 44593 | 1 553,76
16 334,46 | 1 165,33 468,22 | 1631,46
17 351,18 | 1223,60 49165 | 1713,03
18 368,74 | 1284,77 516,24 | 1 798,68
19 387,18 | 1 349,01 542,06 | 1888,60
20 406,54 | 1 416,46 569,16 | 1983.04
21 426,87 | 148728 59762 | 208219
22 44821 | 1 561,66 627,50 | 2 186,31
23 470,62 | 1639,72 658,87 | 2 295,63
24 49416 | 1721,73 691,81 | 241041
25 518,87 | 1 807,82 726,41 | 2 530,95
26 544 82 | 1 898,21 762,74 | 2 657,48
27 572,05 | 1993,12 800,87 | 2 790,37
28 600,65 | 2092,78 840,92 | 2 929,87
29 630,68 | 2 197,41 882,96 | 3076,39
30 662,21 | 2 307,28 927,10 | 3 230,20
31 695,33 973,45
32 730,09 1022,12
KK 766,58 107321
34 804,92 1 126,88
35 845,16 1183,24
36 887 .42 1242,38
37 931,79 1 304,49
38 978,37 1 369,72
39| 102728 1438,21
40 | 1 078,67 1510,12
Professor do Ensino Superior {ANS) 12 hs | 433,46

/7{
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Anexo lll a2 que se refere o art.1° da Lel n°13, 787, de 29 dejunho de 2006, S e

Tabelas Vencimentais dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupacionals Atividades Auxiliares de Satde - ATS
e Servigos Especilalizados de Satde -SES

A partir de 01/ 07/2006
Ref]| 30 horas 20 horas
ATS SES
1 167,30 560,53
2 173,99 588,55
3 180,85 617,97
4 188,19 648,88
5 195,72 681,33
6 203,55 715,39
7 211,69 751,17
8 220,16 788,74
9 228,96 828,19
10 238,12 869,57
11 24763 913,06
12 257,55 958,73
13 267,83 1 006,65
14 278,55 1 056,99
15 289,69 1109,83
16 301,27 1165,33
17 313,35 122360
18 325,85 128477
19 338,89 1 349,01
20 352,46 1 416,46
21 366,54 1487,28
22 381,21 1 561,66
23 396,44 1639,72
24 412,31 172173
25 428,80 1 807,82
26 445,94 1 898,21
27 463,79 19093,12
28 482,34 2 092,78
29 501,63 2 197.41
30 521,69 2 307,28
31 542,54
32 564,25
33 586,82
34 610,28
35 634,71
36 660,08 -
37 686,49
38 713,94
39 742,50
40 772,20

L 1
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Anexo IV a que se refere o art 1° da Lein°13. 787 de 29 de junho de 2006.

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional

Atividade de Defensoria Publica - ADP.

Cargo Classe A partir de 01/07/2006
Venc GAD Total
Defensor Publico Substituto 360,83 | 3881.65| 424248
Defensor Publico 1® Entréncia 360,83 | 3881,65| 424248
Defensor Publico 2° Entr@ncia 400,92 | 431295 4 713,87
Defensor Publico 3 Entrancia 44545 479219 | 5237.64
Defensor Publico Entrancia Especial 49494 | 532465 581959
Defensor Publico | 2° Grau de Junsdigio 549,95 ] 5916,28 | 6 466,23




Anexo V a que se refere o art 1° da Lel n°13.787, de 29dejunho de 2006.

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ.

40 horas A partir de 01/07/2006
Classe

Cargo / Fungdo Venc. GAP GAJ TOTAL
Perito Legista Especial 624,73 | 212900 212793 | 4 881,66
Perito Legista 3 59499 ] 2058,63] 1723,05] 437667
Perito Legista 2 539,67 | 1917,90 909,09 } 3 366,66
Perito Leglsta 12 466,19 ] 1824,07 403,08 | 2693,34
Pento Criminal Especial 624,73 212900 | 212793 | 4 881,66
Perto Crniminal 3° 59499 | 2058,63 ] 1723,05] 4 376,67
Pento Criminal 28 539671 1917,90 909,09 | 3 366,66
Perto Criminal 1° 466,191 1824,07 403,08 | 269334
Inspetor de Policia Cwvil 4° 383,52 970,67 413,30 | 1767.49
Inspetor de Policia Civil 3° 365,27 842,52 257,71 | 156550
Inspetor de Policia Civil 2° 259,57 745,83 188,23 | 11983,63
Inspetor de Policia Civil 1" 235,44 739,42 172,85 1 147,714
Escnvéo de Policia 40 383,52 970,67 413,30 | 1767.49
Escrivdo de Policia 3° 365,27 949,57 301,18 | 1616,02
Escrivao de Policia 2" 331,30 942,53 291,66 | 1565,49
Escrivao de Policia 1° 300,50 935,49 279,00 | 1514,99
Perito Auxmar 42 383,52 825,79 558,191 1 767,50
Pento Auxihar 3 365,27 797,64 402,59 | 156550
Pento Auxihar 2° 247 22 745,83 200,58 | 1 193,63
Pento Auxiliar i* 235,44 739,42 172,851 1 147,71
Técnico de Telecomunicagdes Policyais 383,52 970,67 413,30 | 1 767,49
QOperador de Telecomunicagbes Policiais 331,30 945,10 307,46 | 1583.86
Professor da Academia de Policia Civil 3° 513,98 923,07 500,16 | 1937.21
Professor da Academia de Policia Cvil 28 466,19 914,80 475,51 | 1856,50
Professor da Academia de Policia Civil 1* 422,84 906,50 446,43} 177577

b 30 horas A partir de 01/07/2006

Classe

CarleFungao Venc. GAP GAJ TOTAL
Delegado de Policia Especial 549,951 383301 ) 191297} 629593
Delegado de Policia 3 49494 | 3783,26 ] 1533,32 ] 581162
Delegado de Policia 2° 44548 ] 373368 1148,17 ] 5327,33
Delegado de Policia 18 360,86, 3667,45 653,29 | 4 681,60

\ 7




Anexo VIl a que se refere o art 1° da Lei n®13, 787, de 29de junhode 2006

Tabelas Vencimentals do Grupo Ocupacional
Magistério da Educacdo Béasica - MAG,

A partir de 01/07/2006
Ref 20 horas 40 horas
Vanc Reg Classe Total Venc ﬁ?g Classe Total

1 199,09 79.64 278,73 398,17 159,27 557,44
2 209,04 83,61 292,65 418,09 167,24 585,33
3 219,49 87.80 307,29 439,00 175,60 614,60
4 230,47 92,19 322,66 460,93 184,38 645,31
5 24199 96,80 338,79 483,96 193,59 677,55
6 254 08 101,63 355,71 508,16 203,27 711,43
7 266,80 106,72 373,52 533,59 213,44 747,03
8 280,13 112,05 392,18 560,25 224 11 784 36
9 294,13 117,65 411,78 588,28 235,31 823,59
10 308,84 123,63 43237 617,68 247,08 864,76
11 324,29 129,71 454 00 648,57 259,42 907,99
12 340,50 136,20 476,70 681,00 272,40 953,40
13 357,53 143,02 500,55 715,07 286,03 | 1001,10
14 375,40 150,16 525,56 750,82 300,33 | 105115
15 394,18 157,68 551,86 788,36 315,35 1 103,71
16 413,89 165,55 579,44 827,78 331,11 | 1 158,89
17 434,57 173,83 608,40 869,15 34766 | 1216,81
18 456,31 182,52 638,83 912,62 365,04 | 1277,66
19 479,12 191,65 670,77 958,24 383,30 | 1 341,54
20 503,10 201,24 704,34 | 1 006,16 402,46 | 140862
21 528,22 211,29 739,51 | 1 056,46 422,58 | 147904
22 554,66 221,86 776,52 | 1109,27 44371 1552,98
23 582,37 232,95 81532 | 1 164,76 465,90 | 1630,66
24 611,49 244 60 856,091 122299 489,19 | 1712,18
25 642,06 256,83 898,89 | 1284,15 513,65 | 179780
26 674,18 269,67 943,85 | 1348,35 539,34 | 1 887,69
27 707,88 283,15 991,03 | 141576 566,31 | 198207
28 743,27 297,31 | 1 040,58 | 1 486,53 594,62 | 2081,15
29 780,45 312,18 | 1092,63 | 1 560,88 624,35 | 2 185,23
30 819,46 327,78 | 1147,24 | 1638,92 655,57 | 2 294,49
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Anexo VIl a que se refere o art 1° da Lei n°R.78,de 29dejunhcde 20086.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tributagdo, Arrecadac¢do e Fiscalizagdo - TAF.

A partir de 01/07/2006

Classe

Ref

Valor RS

2610,04
2 740,55
2 877,56
3021,45
3 172,51

3426,31
3 597.61
3777.50
3 966,36
4 164,71

4 497,88
472277
4 958,91
5206,85
546719
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Anexo Vlll a que se refere o Art 1°da Lei n°13. 787 ,de 29 de Junho de 2006.

Tabela Vencimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortaleza,
Guarda Estadual do Trinsito e Ex-Policia Rodoviiria do Departamento Auténomo
de Estradas e Rodagem - DAER.

A partir de 01.07.2006

Valor R$
Cargo .

Inspetor Chefe 249,76
inspetor Chefe Dentista 249,76
Inspetor Chefe Médico 249,76
Inspetor Subchefe 22478
Inspetor de Divis&o 212,32
Inspetor de Segéo 199,82
Inspetor de 1° Classe 187,33
Inspetor de 2° Classe 174,84
Inspetor de 3° Classe 149,86
Subinspetor de 1* Classe 137,39
Subinspetor de 2" Classe 124 89
Subinspetor R - 4 124,89
Subinspetor de 3* Classe, 112,39




Anexo IX a que se refere o art 1° da Lei n®]3 787 de29 de junhae 2008.

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado

A partir de 01.07.2008
Cargo Classe 30 horas

Vencimento [GDRCJ (222%)] Total
Procurador do Estado 1® Categona 549,95 122089 ] 1770,84
Procurador do Estadoe | 2°* Categona 494,96 1098,81 | 1593,77
Procurador do Estado | 3° Categoria 445,48 988,97 | 143445
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Anexo X a que se refere o art 1° da Lei n°® 13.787, de 29 de Junhode 2006.

Tabelas Vencimentais dos Militares Estaduais.

A partir de 01/07/2006
POSTO / GRADUAGAO SOLDO

GM GQP/GQB | TOTAL
Coronel 23561 | 277194 286276 | 587031
Tenente Coronel 21207} 2176,73 229341 | 468221
Maor 200,30 | 171227 180081 | 3713,38
Capildo 188,51 | 148294 155743 | 322888
Primeiro-Tenente 176,72 | 1020,09 1 064,84 | 2 261,65
Segundo-Tenente 164,95 908,31 946,05 | 2 019,31
Aspirante-a-Oficial 141,38 802,04 83822 | 1781.64
Subtenente 129,61 837,50 801,16 | 1768,27
Primetro-Sargento 117,83 741,24 707,01 | 1566,08
Segundo-Sargento 106,02 §65,30 634,56 | 1405,88
Tercerro-Sargento 94,23 572,88 551,69 | 1 218,80
Cabo 75,40 567,64 550,57 | 1 193,61
Soldado 65,99 545,30 536,42 | 1 147,71
Aluno CFO 3° Ano 70,68 827,94 801,16 | 1699,78
Aluno CFO 2° Ano 47,12 729,78 707,01 | 148391
Aluno CFO 1° Ano 47,12 729,78 707,01 | 148391
Alunc CFSdF 47,12 247,22 235,35 529,69
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Anexo Xl a que se refere o art. 1° da Lei n°13787 , de 29de Junho de 2006,

AL
Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundagdo Cearense -
de Metercologia @ Recursos Hidncos - FUNCEME.
A partir da 01/07/2006 TS
Ref 40 horas - .
ADO ANS ' ;
1 160,87 466,64
2 160,87 490,00
3 160,87 514,49
4 160,87 540,21
5 160,87 567,22
6 165,24 595,60
7 172,13 625,37
8 179,31 656,63
9 186,76 689,47
10 194,53 723,94
11 202,63 760,15
12 211,04 798,16
13 219,82 838,06
14 228,96 879,97
15 238,48 923,95
16 248,41 970,18
17 258,75 1018,69
18 269,51 1 069,62
19 280,71 112311
20 292,37 1179,26
21 304,55 1 238,23
22 317,22 1 300,14
23 330,41 1 365,13
24 344,13 143340
25 358,45 1 505,06
26 373,36 1 580,31
27 388,89 1 659,35
28 405,07
29 421,90
30 439,45
Ky 457,73
32 476,75
33 496,55
M 517,22
35 538,71
K1 561,13
37 584 .46
38 608,76
39 634,08
40 660,44
41 687,90
42 716,52
43 746,32
44 777,35
45 809,67
46 843,35
47 878,42
48 914,95
49 953,01
50 992,64
51 1 033,91




Anexo Xl a que se refere o art. 1° da Lei n°13.787 ,de 29de Junho de 20086,

Tabelas Vencimentals dos servidores das Fundagbes

Universidade Estadual do Ceard - FUNECE K

Universidade Regional do Carirl - URCA.
Universidade Vale do Acarau - UVA

A partir de 01/07/2006
Ref 30 horas 40 horas
ADO/ATS| ANSISES | ADO/ATS[ ANS/SES
1 160,87 560,53 225,21 784,73
2 168,91 588,55 236,46 823,97
3 177,36 617,97 248,29 865,17
4 186,22 648,88 260,70 908,43
5 195,52 681,33 273,75 953,85
6 205,31 715,39 28743 | 1001,55
7 215,56 751,17 301,80 | 1051,64
8 226,35 788,74 316,90 | 1 104,23
9 237,67 828,19 332,74 ) 1 159,45
10 249,56 869,57 349,40 | 1 217.41
11 262,05 913,06 366,87 | 1278,30
12 275,15 958,73 385,23 | 134221
13 288,90 | 1 006,65 404,47 | 1409,30
14 303,36 | 1 056,99 42470 | 1479,79
15 318,53 | 1 109,83 44593 | 1553,76
16 334,46 | 1 165,33 468,22 | 1631,46
17 351,18 | 1 223,60 491,65 ] 1 713,03
18 368,74 | 1284,77 516,24 | 1 798,68
19 387,18 | 1 349,01 542,06 | 1 888,60
20 406,54 | 1416,46 569,16 | 1983,04
21 426,87 | 1487.28 597,62 | 2 082,19
22 448,21 | 1 561,66 627,50 | 2 186,31
23 470,62 1 1639,72 658,87 | 2 295,63
24 494,16 | 1721,73 691,81 | 2 410,41
25 518,87 | 1807,82 726,41 | 253095
26 544,82 | 1 898,21 762,74 | 2657,48
27 572,05} 1993,12 800,87 | 2790,37
28 600,65 ) 2 092,78 840,92 | 2 929,87
29 630,68 | 2 197,41 882,96 | 3076,39
30 662,21 | 2 307,28 927,10 | 3230.20
31 695,33 973,45
32 730,09 1022,12
33 766,58 1 073,21
34 804,92 1 126,88
35 845,16 1 183,24
36 887,42 124238
37 931,79 1 304,49
38 978,37 1 369,72
39| 1027,28 1 438,21
40| 1078,67 1 510,12




Anexo Xlll a que se refere o art 1° da Le1 n°131.787, de 29de junho de 2006.

Tabelas Vencimentas do Grupo Ocupacional
Magisténo Suparior - MAS

A partir de 01.07 2006

Cargo Classe | Nival Regime de Trabalho Semanal
12 Horas | 20 Horas | 40 Horas
| 206,18 412,35 824,72
Professor Auxihar Il 216,48 432,96 865,94
]| 227,30 454,60 609,18
[\ 238,67 477,35 954,68
Y 262,54 525,08 1 050,16
Professor | Assistente Vi 275,67 551,34 1102,70
VIl 289,43 578,90 1 157,73
Vi 303,92 607.84 1215,69
IX 334,30 668,62 1337.21
Professor | Adjunto X 351,04 702,08 1 404,16
X1 368,59 737,18 147438
X 387,01 774,00 1 548,02
Professor Titular XMl 433,44 866,80 1 733,78
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Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundagdo
Teleducagdo do Ceard - FUNTELC.

Anexo XIV a que se refere o art. 1° da Lei n°13.787 , de 29 dejunho de 2006.

A partir de 01/07/2006
Ref 30 horas 40 horas
[ADO/ATS| ANS/SES | ADO/ATS | ANS/SES

1| 16087 | 56053 | 22521| 784,73
2| 16891 | 58855| 23646| 82397
3| 177.36| e617.97| 24820 86517
4| 18622| 64888 | 26070| 908.43
5| 19552 | 68133| 27375| 953,85
6| 20531] 71539 287.43| 1001,55
7| 21556| 751.17| 301.80| 1051,64
8l 22635| 78874| 31690/| 110423
9| 23767| 82819| 33274{ 115945 |-

10| 24956 86957 | 34940 1217.41

11| 26205| 913,06 | 366,87 | 127830

12| 27515| 958,73 | 38523 134221

13| 28890| 1006,65| 404,47 | 1409,30

14| 30336| 105699 | 424,70 147979

15| 318,53 | 110983 | 44593 | 1553,76

16| 33446 116533 | 468,22 1631,46

17| 351.18] 122360 | 491,65| 171303

18| 368,74 1{ 128477 516,24 | 1798,68

19| 387.18| 134901 | 542.06| 1888.60

20| 40654 | 141646 | 569,16 | 198304

21| 42687 | 148728 597.62| 2082,19

22| 44821 | 156166 627,50 | 2 186,31

23| 47062 | 1639.72| 65887 | 2295,63

24| 494,16 | 1721.73| 691,81 | 241041

25| 51887 | 180782 726.41| 253095

26| 54482 189821 | 762,74 265748~

27| 57205 199312 800,87 | 2790,37

28| 60065 200278 | 840,92 | 2929,87

20| e63068| 219741 | 882961 3076,39

30| 66221 230728| 927,10 323020

31| 69533 973.45

32| 730,09 1022,12

33| 766,58 1073.21

34| 804,92 1 126,88

35| 845,16 1 183,24

36| 887,42 1242,38

37| 931,79 1 304,49

38| 978.37 1369.72

39| 102728 1 438.21 L/

40 | 107867 1510,12. .
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Anexo XV a que se refere o art 1° da Lei n°13.787, de 29 de Junho de 2006.

Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundagdo Nucleo
de Tecnologta Industrial do Ceard - NUTEC.

A partir de 01/07/2006
Ref 40 horas
- | ADO/ATS | ANS/SES
1 193,04 720,70
2 202,69 756,74
3 212,82 794,58
4 223,46 834,29
5 234,64 876,02
6 246,38 919,83
7 258,70 965,81
8 271,63 1014,08
9 285,21 1 064,81
10 299.47 1118,05
11 314,46 1173,94
12 330,18 1232,65
13 346,67 1294,27
14 364,01 1.358,98
15 382,23 1426,94
16 401,34 1 498,30
17 421,38 1573,20
18 442 45 1651,86
19 464,58 1 734,46
20 487,80 1821,18
21 512,19 1912,23
22 537,80 200784
23 564,69 | 2108,23
24 592,92 | 221366
25 622,57 | 232435
26 653,71 244057
27 686,39 | 2562,59
28 720,70 | 2690,74
29 756,74 | 2825,28
30 794,58 | 2966,54
31 834,29
32 876,01
33 919,82
34 965,81
35 1014,09 .
36 1 064,79 ;
37 1118,06
38 117395
39 1 232,65
40 1.294,27
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Anexo XVI que se refere o art 1° da Lel n°13.787, de 29 de junhode 2006

Tabela de Saldrio de Analista de Politicas Publicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégla Econbmica do
do Estado do Ceard - IPECE

40hs
A partir de 01/07/2006
Classe Ref Valor R$
| 2 120,00
] 2 226,00
A ] 2 337,30
[\") 245417
' 2 576,87
| 270571
Il 2 840,99
8 ][] 2983,03
v 3132,17
\'i 3 288,78
| 345322
I 362587
C m 3807,13
\") 3 997,48
v ] 4 197,36

Fungdo Comissionada

A partir de 01/07/2006
40 horas
\PECE | 7 902,35
IPECE Il 5926,77
IPECE Il 4 609,72
IPECE IV 2 752,65
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Anexo XVIl a que se refere o art 1° da Lei n°13.787 ,de 29de Junhcde 2006

Tabela Vencimental dos Auditores de Controle Interno
da Socretaria da Controladoria - SECON.

40hs

Ref Classe A partirde 01.07.2006 Total

Vencimento GDAA

Al 2 463,89 985,56 | 3 449,45
All 2 587,07 103483 | 3621,90
Alll A 2716,42 1 086,56 | 3 802,98
AlV 2 852,24 114090 | 3993,14
AV 2 994 85 119794 | 4 182,79
Bl 323442 1293,77 | 4528,19
1] 3 396,14 1358,45 | 4754,59
Blll B 3 565,95 1426,38 | 4992,33
BIV 374423 149770 | 524193
BV 3931,43 1 572,57 | 5504,00
Ci 4 24595 1698,37 | 5944,32
cll 4 458,23 1783,29 | 624152
cll C 4 681,14 1 872,46 | 6 553,60
CIv 4 915,20 1 966,08 | 6881,28
CVv 5 160,96 206438 | 722534




Anexo XVill a que se refere o art 1° da Lei n°13.787 , de 29 de junhode 2006.

Tabelas dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Cearé - ARCE.

40hs

A partir de 01/07/2006
Classe Ref

Cargo Valor R$

36219
3 803,02
3993,16
4 192,82
4 402,46
5062,83
5 265,34
5 475,96
5 694,99
5 822,79
6 515,07
6 612,80
671199
6 812,67
6 914,86
7 260,61
7 369,51
7 480,06
7 592,26
7 706,14
4 937,47
518434
5 443,56
571574
6 001,53
6 601,68
6 931,76
7 278,35
764227
8 024,38
8 826,82
8 958,22
9 093,61
9 230,01
9 368,46
9 836,88

9 984,44
H 10 134,20
10 286,22
10 440,51 X
Fungéo de Confianga
Simbolo Valor R$

FCR 194798

ANALISTA DE
REGULAGAO

PROCURADOR
AUTARQUICO
DA ARCE

pbhlwin=loibjwnalalalwin]2]ols w2l w2l BR|W ]|l W] 2o w] o] -

Cargo em Comissdo

Simbolo Valor R$

CCR-1 10 536,47
CCR -l 6 717.045%




Anexo XIX a que se refere o art 1° da Lei nTB.787, de 29de junhode 2006

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Apoio da Procuradoria Geral do Estado - APGE.

A partir de 01/07/2006
Rof Valores
30 horas 40 horas

Al 498,53 697,95
A2 524,77 734,69
A3 552,31 773,25
Ad 581,39 813,85
A5 611,96 856,80
B1 644,22 901,90
B2 676,42 946,99
B3 710,24 994,34
B4 745,76 1 044,07
85 783,04 1 056,26
C1 822,19 1151,08
c2 863,30 1 208,63
C3 906,46 1 269,06
C4 951,78 1 332,62
C5 999,37 1 399,14
D1 1 049,34 1 469,10
D2 1101,80 1 542,55
D3 1 156,88 1 619,68
D4 1214,73 1 700,65
Ds 1 275,46 1 785,69
E1 1 339,26 1 874,97
E2 1 406,22 1 968,72
E3 1 476,53 2 067,15
E4 1 550,36 2 170,51
E5 162787 2 279,00
F1 2 040,72 2 959,85
F2 2 142,76 3 107.85
F3 224990 326323
F4 2 362,39 3 426,40
F5 2 480,52 3 597,71
G1 2 604,54 3 885,53
G2 273476 4 079,79
G3 287150 4 283,79
G4 3 015,07 4 497,96
G5 3 165,83 4 722,88
HA1 3 324,12 5100, 71
H2 3 490,32 535575
H3 3 664,83 5623,54
H4 3 848,08 590471
H5 4 040,48 6 199,94
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Anexo XX a que se refere o art 1° da Let n®13.787de 29de Junho de 2006,

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Gestao Publica - AGP.

A partir de 01/07/2006

Ref Valores

30 horas 40 horas
Al 378,42 529,79 |
A2 397 34 556,28
A3 417,21 584,09
Ad 438,07 613,30
A5 459,97 643,96
B1 528,95 740,53
82 555,41 777,57
B3 583,17 816,44
B4 612,33 857,26
B5 642 95 900,13
C1 73939 1 035,15
c2 776,37 1 086,92
C3 815,18 1141,25
C4 855,94 1198,32
C5 898,74 1 258,24
D1 1 033,55 1 446,97
D2 1085,23 1519,32
D3 1 139,49 1 595,29
D4 1 196,46 1675,04
D5 1 256,96 175974
E1 1 507,56 2 110,59
E2 158294 221612
E3 1 662,09 2 326,92
E4 1745,19 2 443,27
ES 1832,45 2 565,43
F1 210732 2 950,25
F2 221268 3 097,75
F3 232332 3 252,65
F4 2 439 49 3415,28
F5 2 561,46 3 586,04
G1 2 94567 4 123,94
G2 3 092,96 4 330,14
G2 324761 4 546,65
G4 3 409,99 4773,99
G5 3 580,408 5012,68
H1 4 117,56 5 764,58 \
H2 4 323,43 6 052,80
H3 4 539 60 6 355,44 ~
Ha 4 766,58 6 673,21
H5 5 004,91 7 006,88
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Anexo XXl a que se refere o art 1° da Le1 n13.787de 29 de junhale 2006.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Planejamento e Orgamento - APO.

A partir de 01/07/2006
Ref Valores '
30 horas 40 horas

A1 378,42 529,75
A2 397,34 556,28
A3 417,21 584,09
A4 438,07 613,30
AS 459,97 643,96
B1 528,95 740,53
B2 555,41 777,57
B3 583,17 816,44
B4 612,33 857,26
B85 642,95 900,13
C1 739,39 1035,15
c2 776,37 1 086,92
C3 815,18 1141,25
C4 855,94 1 198,32
Ccs 898,74 1258,24
D1 1 033,55 1 446,97
D2 108523 1 519,32
D3 1 139,49 1 595,29
D4 1 196,46 1 675,04
D5 1 256,96 1759.74
E1 1 507,56 2110,59
E2 1 682,94 2216,12
E3 1662,09 2 326,92
Ed 174519 2 443,27
ES 1 832,45 2 565,43
F1 2 107,32 2950,25
F2 2212,68 3097,75
F3 232332 3252,65
F4 243949 3 415,28
F5 2 561,46 3 586,04
G1 2 945,67 4 123,94
G2 3 092,96 4 330,14
ex) 3247 61 4 546,65
G4 3 409,99 4 773,99
G5 3 580,49 5012,68
H1 4 117,56 5 764,58
H2 4 323,43 6 052,80
H3 4 539,60 6 355,44
H4 4 766,58 6 673,21
H5 5 004,91 7 006,88




Anexo XXIl a que se refere o art 1° da Lei n°13.787 ,de 29 de junho de 2006.

. : \“‘ o
TN T
Tabela dos Cargos e fungbes comissionadas da Agéncia de ( é) 2 A
Defesa Agropecuéria do Estado do Cears - ADAGRI. < & 2 ﬁ
o \e_op?
Simbolo A partir de 01/07/2006
‘ 40 horas
CCDA -1 6 761,95
CCDA - 1i 5071,46
FCDA -1 4 240,00

FCDA- Il 3 710,00
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