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CONSIDERA DE UTULIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO
DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
MUNICIPIO DE PARAMBU.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA

Art 1° - E considerada de utilidade piiblica a Associagdo de Desenvolvimento Comumitano do
Municipio de Parambu, entidade civil sem fins lucrativos com sede na Rua José Arteiro, N° 01 na

cidade de Parambu, estado do Ceara

Art 2° - Esta ler entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrano

Sata das Sessdes, em 21 de novembro de 2005
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*~*Deputado Idemar Loola‘Citd
1° Vice — Presidente
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CEARA

A Cidadania em Deslaqua

JUSTIFICATIVA

A Associagdo do Desenvolvimento Comunitario do municipio de Parambu, entidade inscrita
sob CNPJ N° 03 292 993/0001-00, fundada em junho de 1999, desenvolve projetos de interesse da
comumdade de Parambu, no que se refere a assisténcia educacional, profissional, samtaria e
agropecuana, visando sempre o desenvolvimento e bem estar das familias mais carentes

Considerando a importincia da Associagdo em referéncia na implementagio de agdes
voltadas para a melhona de vida da populagio menos favorecida, em um municipio que se
caractenza pela intempéries climaticas ( as secas, a falta de agua, a seca verde) é por demass
benéfica a atuagiio dessa entidade, razdo porque consideramos justo e oportuno conceder-lhe a
condigdo de utihidade publica

Para tanto conclamamos aos nossos ilustres Pares a apoiarem o projeto que ora
apresentamos

Sala das SessBes, em 21 de novembro de 2005

Deputa%tlgf‘.@ LoiolaCito

1° Vice — Presidente
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CERTIFICO 2 reavenmento verbal da paite inteiessada e am
Jiiude dos poderes que me confere a Let que, revendo em Cartono, o livio de
RCGISIRO  CMIL BE PESSOAS JURIDICAS DE N° OUA, nele 3s folhas
2033, constater gue em data de 210771999 sob ¢ n° de odem 030/&9, for
Registrado o  ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE  DESENVOLVIMENTO
COMUN TARIO DO MUNICIPIO DF PARSMBU - ADECOMP

CERTIFICO OUTROSSIM que em data de 12/01/2004. sob o n°
de oitom MAZZ004, as folhas Alev, do lwvio acima ctado, for faito novo

Reqsiro  do  tefendo  Estatuto, contendo em seu bojo, as alteragdes ali

miruacdas
O REFERILO E VERDADE DOU FE.

PARARBY (CE}, 14 de SETEMBRO de 2005

S8ELO DE AUTENTICIDADR

xe [Alel=]610191719(13)

Rua Sete de Setembro, 64 - Centro - GEP: 63680-000 - Fone: 0xx(88) 448.1222
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Atestado do efetivo
funcionamento da
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIASY
SOCIAL DE PARAMBU- CMAS ,

DECLARACAQ

Declaro, para os dewidos fins, que a ADECOMP - Associagio de Desenvolwi
Comunrtanio do Municipio de Parambu, com sede a Rua Jose Arterro, no 0l na

e regular funcionamento, desde 25/06/1999, cummpnindo suas finalidades estatutariag
sendo a a sua diretona atual, com mandato de 25/06/2005 a 25/06/2007, constituida dos
seguintes membros

Presidente:

Nome Elizabete Ferreira dos Santos Lima

RG - 2003005036882 Orgdo Expedidor SSP-Ce

CPF 965 996 343-20

Enderego Rua Sete de Setembro No 235 - Parambu —Ce

Vice-Presidente:

Nome Efigenir Gomes da Costa

RG 1430070 Orgédo Expedidor SSP-Ce
CPF 392 512 253-20

Endereco Sitio Pogo Cercado 1 - Parambu - Ce

Tesoureiro:
Nome Antomo Cerza Almeida
RG 693445-83 Orgdo Expedidor SSP-Ce

CPF 264 250 923-00
Enderego Fazenda Central - Taua-Ce

Declaro, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que a entidade acima 1dentificada
ndo remunera os membros de sua Diretona pelo exercicio especifico de suas fungdes.
ndo distnbui resultados, bomficagdes, participagdes ou parcela do seu patnmomo, sob
nenhuma forma, e aplica as subvengdes e doagOes recebida nas finalidades a que esta

vinculada
Parambu-Ce 03 de Agosto de 2005
ngaumagbrdrrncﬁ@@ro}
Glaucia Mana Gondim de Queiroz

Assistente Soctal Cress 2312
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Parambu

i 4 W“hm mEaLInty &
{“g' ;»‘}:_,' B ogimat

“ . by CE, _ %etd,
3 ' . a3 Testemanhe et e
N | S
{ . T42545  Glssrismw



Atestado de

funcionamento do
F.C.O.S. C.



O GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA ACAO SOCIAL - SAS
CEARA CENTRO DE REFERENCIA MAURICE PATE
T DIVISAO DE ASSISTENCIA A OBRAS SOCIAIS

FICHARIO CENTRAL DE OBRAS SOCIAIS DO CEARA - F.C.0.S.C.

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO
Decreto n° 10 165 - (Dino Oficsal do Estado do Cearé de 02 02 1973)
Decreto n° 27 214 - (Diario Oficial do Estedo do Ceard de 15 10 2003)

O(a) PRE SIDENT E do Fichano Central de Obras Sociais do Ceara
sediada em Fortaleza,

ATESTA, para os fins previstos nos Decretos n® 10 185, de 01 de
fevereiro de 1973 e n° 27 214, de 15 de outubro de 2003 e por solicitagdo escnta da parte
interessada, que a entdade ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
MUNICIPIO DE PARAMBU, CNPJ 03 292 993/0001-00, situado na RUA JOSE ARTEIRO, N° 1
Baimo - CENTRO, Municipie de PARAMBU - CE, estd registrada neste fichano sob o n°
15 03 A 3149/2004, SCE - 3149, com base na documentagdo apresentada e declaragdo de
existéncia e funcionamento expedida pelo REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL do citado municipio, MANUEL GOMES NETO

Fortaleza, 17 de novembro de 2004

\\o"ﬂ . Presidentedo FCOSC
"

A / %W

Cons TécnicadoFCOSC

Rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim Ttwra Teleflone 31312332
Fortaleza-Ce CEP- 60 1

Esle atestado temn vahidade de sers (6) meses conforme art 4° do Decreto n® 10 165 de 1° 02 1973

Decreto n® 27 214, de 15 10 2003




Governo do Estado do Ceara
Secretana da Ao Social - SAS
Drvis3o de Acompenhamento & Obras Socaars - DAOS
Sistema de Cadastro de Entidades - SCE
FICHA DA ENTIDADE/PRESIDENTE

INFORMAGOES DA ENTIDADE

N° da Pasta 3148 N° do Registro no Ficharic 15 03 A 314972004

Entidade ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO MUNICIPIO DE
Nome Fantasia ADECOMP
CNPJ 03 292 993/0001-00 Municipio PARAMBU

Enderego  RUA JOSE ARTEIRO N> 1

Complemento Bairro Fortaleza

Bairro Intenor CENTRO Telefone 3 448-15-12 Tipo de Fone PROPRIO

Fax CEP 63880000 Distrito

Localidade Ponto de Referéncia PROXIMO AOS CORREIOS

E-Maul Expediente HORARIO COMERCIAL

Categoria  ASSOCIAGAQ Dt. da Fundaco 25/06/1999 Existe D O ?

Dt Diano Oficial Dt CNPJ 21/0711999 ONG? SIM Tipode Sede PERMANENTE

Qtd Sécios 130 Qtd Voluntano 5 Inicio Atmdade? SIM  Filantrépica - CNAS?  NAO

Empregado Remunerado? NAO
Finahdade A ENTIDADE E VOLTADA PARA O DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO NAS AREAS DE
AGROPECUARIA, SAUDE, EDUCAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL DAS FAMILIAS CARENTES

Natureza Juridica ASSOCIAGAO Entidade Estruturada? SIM

Descngo Estrutura A ENTIDADE E BEM ESTRUTURADA COM 01 SALA PARA REUNIOES, 01 SALA DE
INFORMATICA,01 DE AULA PARA O REFORGO ESCOLAR,01 SALA PARA O TRABALHO
REALIZADO NA AGROPECUARIA, 02 ALMOXARIFADOS, 02 BANHEIROS

Convemada? SIM Cadastro no Consetho? SIM Tipo de Inscngio REGISTRO

Agéncia 032 Banco BEC Conta Corrente 20 188-2

INFORMAGOES DO REGISTRO DO CARTORIO
Data  12/01/2004 Numero 04272004 Tipo Registro REG PESSOA JURIDICA
N° Averbagdo Qtd Averbagdo Ot Averbagdo

Nome do Carténo CARTORIO SAO FRANCISCO - 1° OFICIO

Localizagdo do Arquivo  ARQUIVO CORRENTE
Tipologia da Atmdade ASSISTENCIA SOCIAL
Srtuagfio da Entidade FUNCIONAN Data da Extinglio

Motvo da Extingdo Pendénaia Judicial? NAO
Observagio/Pendéncias
INFORMACOES DA MOVIMENTACAO DO CADASTRO DA ENTIDADE
Usudirio que Inseriu Data da Insercho Usudrio que Afterou Data da Alteragio
LIDUINAR 15/10/2004 MARLENE 03/08/2005
INFORMAGOES DO PRESIDENTE
Nome ELIZABETE FERREIRA DOS SANTOS LIMA CPF 965 996 343-20
Conhecido Como  BETE RG 2003005036882 Bxpedidor SSP UF CE
REGISTRO NACIONAL DE EXTRANGEIRO
Numero Classificagao
Orgio Expedidor Dt de Valdade

OUTRAS IDENTIFICACOES
Numero do Documento
Tipo de Documento

Dt Expedigho 27/03/2003 ProfissBo PRENDAS DO LAR  Municipio PARAMBLU

Enderego RUA 07 DE SETEMBRO N> 235

Complemento CENTRO Barro Fortaleza

Bairro Intenor Telefone 34482128 Celular

E-Mai CEP

Distrito Tipo Voluntano  SIM  Tipo Vinculo INFORMAL

Ocupagioc COORDENADORA DE PROJETOS
Dt _Mandato Inicial 24/06/2005 Dt Mandato Final  24/06/2007 Siuaglo  ATUAL

INFORMAGCOES DA MOVIMENTAGAO DO CADASTRO DO PRESIDENTE

Usudrio que tnsenu Data da Insergbo Usuério que Alterou Data da Alteragdo

MARLENE 03/0872005 MARLENE 03/08/2005




Estatuto da entidade



MUNICIPIO DE PARAMBU

CAPITULO I- DA CRIACAO, DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

profissional das familias carentes

Art. 2° - A Associegdo de Desenvolvimento Comunitirio do Municipio de Parambu —
ADECOMP, nilo tem carater polinco-parndano, religioso e nem faz discnminagéo de sexo,
raga e cor

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art 3° - S@o objetivos da ADECOMP

I - promover agdes que visem a methona de vida nas ireas de agropecudna, saide,
educacdio e profissionalizagiio, tendo como publico-alvo criangas, adolescentes e adultos,

Il — estmular o apnmoramento do nivel educacional e cultural através de cursos,
palestras e debates, . Opet S

HI - promover a integragdo com entidades congéneres, e,

IV - repassar tecnologias e expenéncias visando forntalecer a auto-sustentagdo das
familas atendidas

CAPITULO HI - DOS PODERES

Art. 4° - A Assembléia Geral é hivie e soberana e esta acima dos demais poderes. E
constituida por todos os associados que estiverem em pleno gozo dos seus direitos sociais

Art. 5° - A Diretoria Executiva sera responsavel pela coordenagfio geral da entidade, pela
aplhicagdo das decisdes tomadas pela Assembléia Geral e tem a fun¢i3o de representar e
defender os direitos e deveres desta entidade junto aos poderes do municipio, do estado e
do pais. E formada por 06 (seis) membros Presidente, Vice-presidente, 1° Secretario, 2°
Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro

Art, 6° - O Conselho Fiscal serd responsavel pela fiscalizagio e gestdo financeira através de
prestacdo de contas da Diretona Executiva. E formado por seis membros’ Presidente, 1°
Conselheiro, 2° Conselheiro e 03 (trés) suplentes

CAPITULO IV - DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

Art. 7°- Compete ao Presidente.

I - representar extra e jundicamente a Associa¢@#o em qualquer eventualidade e
Junto aos poderes constituidos do municipio, do estgdp e do pais;

-
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Il - fazer convémos e firmar parcenas com enundades que tenham como objetivo a
prestag@io de senvigos as familias carentes,

III - supervisionar os trabalhos da entidade.

IV — movimentar conta bancina juntamente com o 1° Tesoureiro,

V — assinar correspondéncias e outros documentos juntamente com o 1° Secretano;
e.

V} — convocar e presidir as reunides das Assembléias Gerais e da Diretona
Executiva

Art. 8° - Compete ao 1° Secretario:
1 — redugir e assinar juniamenie com o presidenie as atas de reunides, de
Assembléias Gerais, documentos e correspondéncias,
1l - desempenhar o papel de relagdes piblicas da entidade;
111 — manter em dia arquivos, relatérios, livro de presenga e livro de atas;
IV — redigir e fazer a leitura da atas e relatonos, nas reunides da Diretoria Executiva
e Assembléia Geral. e,
V — ausihar o presidente na elaboragdo da pauta das reumdes.

Art. 9° - Compete ao 1° Tesoureiro
I - assinar juntamente com o presidente os cheques da enndade,
Il - cuidar da contabilidade,
HI - apresentar de forma transparente, 2 movimentagéio financeira,
IV — elaborar plano geral de finangas da Associagio, e,
V — convocar, tnmestralmente, socios devedores para atualizar seus débitos.

Art. 10° - Compete aos suplentes
I - substituir os titulares em suas faltas e impedimentos, e,

Il — assessorar nas tarefas ¢ trabalhos a eles ambuidos, seguindo a ordem de mengdo
de chapa.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 11° - Compete ao Conselho Fiscal

1 — acompanhar e fiscalizar os trabalhos da Diretona Executiva,

Il - venficar os documentos de receitlas e despesas da entidade; e,

[II — emiur parecer a Assembléia Geral sobre a legimidade ou nio do balango geral
panta fins de presia¢do de contas

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Fiscal serio convocadas e presididas
pelo seu presidente. Na falta deste, serda substituido seguindo a ordem de mengdo de chapa.

Art. 12° - Compete aos suplentes do Conselho Fiscal
I — substituir os titulares em suas faltas e impedimentos. e,
Il — assessorar e auxihar nas tarefas a eles atribuidos




CAPITULO VI- DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13° - Compete a Assembléia Geral
[ - eleger os membros da Diretona Executiva e Conselho Fiscal.

1l — deliberar sobre todo e qualquer assunto da enndade, :’ /r; R
Il — apreciar e aprovar ou ndo, prestagdo de contas apresentada pela Diretona e Sy
Executiva e Conselho Fiscal, e, e

IV — cassar 0 mandato, quando necessario. de qualquer membro da Diretona
Execuuiva e Conselho Fiscal, bem como estabelecer penalidades aos socios ou diretores da
enndade

§ 1° — A convocac¢do da Assembléia Geral em cardter ordinario ou extraordinario
ficard a cargo da Diretoria Execuuva Caso esta se omita, a convocagdo podera ser feita
pelos socios mteressados, desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos sociais, e gue
seja um grupo de pelo menos 1/5 (um quinto) dos sécios em dia.

§ 2° - A Assembléia Geral deliberard, em pnmeira convocagdo, com dois tergos
dos socios presentes. em segunda convocagdo, com metade mais um dos s6cios presentes:
e, em lerceira convocagdo, com pelo menos 1/3 (um tergo) dos associados em dia com as
suas obngacdes. no caso da destituigdo de diretores e reforma do estatuto, em outros casos
a Assembléia podera deliberar com niimero infenor a um tergo

CAPITULO Vi1 - DOS SOCIOS

Art. 14° - Sio socios da Associagao de Desenvolvimento Comunitino do Municipio de
Parambu - ADECOMP, todas as famihas residentes no municipio de Parambu e
adjacéncias

Parigrafo Unico — O ingresso a esta entidade podera ser feito por convite de seus
membros ou espontaneamente, desde que os interessados estejam de pleno acordo com o
cstatuto e agdes desenvolvidas pela Associagdo.

Art. 15° - S3o direitos dos socios:
I - votar e ser votado, desde que tenha seis meses de filiagdo,

Il — parucipar com voz e voto das Assembléias Gerais e demais reunides da
entidade;

111 = usufruir os beneficios prestados pela entidade, e,
IV - requerer a convocagdo da Assembléia Geral, respeitando o dispositivo do
artigo 13°, Paragrafo Unico, deste estatuto

Art. 16° - Sao deveres dos socios
1 - cumpnr e fazer cumpnr o presente estatuto;

I — presugiar a enudade através da sua participagdo nas atividades por elas
executadas de acordo com a sua condigdo,

Il - zelar pelo bom nome da entidade. i AUT, -~
IV — manter em dia as suas mensalidades, gg‘@‘_u.wu . cuxtcrs spr
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Paragrafo Unico - O sécio que estiver em atraso com as suas mensalidades por
seis meses terd um prazo de 30 (innia) dias, apds o comumcado oficial da tesourana, para
atualizar o seu saldo O ndo comparecimento sem justificativa imphcard em exclusdo
automatica do quadro de soctos

V — aplicar e fazer valer as decisdes da Assembléia Geral, e,
V1 - acatar as onentagdes e metodologias para o desenvolvimento das atividades.

CAPITULO VIII - DAS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO
CONSELHO FISCAL, E DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17° - A Diretona Executiva reunir-se-4 ordinana ou extraordinanamente todas as
vezes que houver necessidade, em dia, local e horério estabelecidos pelos seus membros

Art. 18° - A Diretona Executiva reunir-se-4 bimestralmente com o Conselho Fiscal para
prestar informagdes, fazer a presiagiio de contas, avaliar e planejar as atividades

Paragrafo Unico - As reunides ordinanas da Diretoria Executiva e Consetho Fiscal
acontecerdo na primeira sexta-feira do més comrespondente

Art. 19 - Todo ¢ qualquer membro da Diretona Executiva e Conselho Fiscal que faitar a
03 (trés) reumides consecutivas, sem justificativa, serd, automaticamente, excluido do
cargo

Art. 20° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinanamente a cada seis meses, na segunda
sexta-feira dos meses de julho € janeiro

CAPITULO IX - DAS ELEICOES

Art. 21° - As cleigOes para a nova Diretona Executiva e Conselho Fiscal deverdo ocorrer

30 (tnnta) dias antes do término do mandato da Diretona Execunva e Conselho Fiscal em
exercicio

Paragrafo Unico — Os membros titulares da Diretona Executiva e Conselho Fiscal
nio poderio se reeleger por mais de uma vez, consecutivamente

Art. 22° - As chapas que quiserem concorrer as eleigdes desta entidade deverdo ser
registradas junto 3 secretana num prazo de 60 (sessenta) dias antes do pleito

Art. 23° - As chapas inscntas para concorrer as eleigdes serdo apreciadas e homologadas
num prazo de ate 45 (quarenta cinco) dias antes das eleigdes




Parigrafo Unico — As eleicdes para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serdo
convocados pelo presidente da Diretona Executiva ou por 2/3 (dois tergos) desta. O sistema
de votagiio sera secreto ou por aclamagao

CAPITULO X - DAS RENDAS E PATRIMONIOS

Art. 24° - As rendas e patnménios da Associag@io de Desenvolvimento Comumitario d
Municipio de Parambu - ADECOMP, prowvirdio de.
I — mensalidade dos associados estabelecida em Assembléia Geral,
Il - subvengdes governamentais,
Il — promogdes filantropicas e culturais,
IV — doagbes em geral; e,
V — aquisigdo de bens moveis e imovers

CAPITULO XI - DAS PENALIDADES

Art. 25° - Os membros da Associagdo de Desenvolvimento Comunitiario do Municipio de
Parambu —~ ADECOMP, inclusive a Diretona Executiva e Conselho Fiscal, estdo sujeitos as
seguintes penalidades.

I — advenéncia- atraso de mensahidades, auséncias nas Assembléias Gerais e
reunides da Diretona Executiva e Conselho Fiscal.

Il - suspensdo- desrespento ao estatuto, as decisdes da Assembléia Geral e a
Diretonia Executiva e Conselho Fiscal,

[l - exclusdo por malversagdo ou dilapidagdo dos bens e patnmdnio da enndade,
em caso de agressdo corporal ou pessoal, quando fizer uso do cargo para o seu propno

beneficio com a devida comprovagio ou quando reincidir nas faltas antenores (incisos Il e
1)

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26° - Nenhum sécio respondera subsidianamente pelas obrigages (débitos)
assumidos pela entidade

Art. 27° - A Diretona organizard de forma estrutural e admimistrativa esta Associagiio a fim
de garantir o pleno cumpnmento deste estatuto bem como a concretizagdo dos objetvos e
finalidades da entidade

/

Art. 28° - A Associagdo de Desenvolvimento Comunitano do Municipio de Parambu —
ADECOMP, podera ser extinta por deliberagio da maiona em Assembléia Geral com esta
finalidade, sendo neste casa o seu patrimdnio destinado a uma enndade congénere

————

Art. 29° - Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Diretona Executiva e
Conselho Fiscal ¢ homologados pela Assembléia Geral
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CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO. ¢ue o preszente ESTATUTO for tegistrado heje neste oficio sob o 0° de ordem
042/2004. as folhas d1ev do livro A701 - REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

Creferide e verdade Dov Fe
PARARBINCE). 12 de janenc de 2004
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Assoclacao de Desenvglvimento
COmunlgérlo do Municipio de Par

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, para fazer prova junto a Assembléia Legislativa do
Estado do Ceara, no processo de solicitagfio de Utilidade Publica Estadual, que o
Relatorio de atividades e o Balango anual de 2004 da Associagdo de Desenvolvimento
Comunitano do Municipio de Parambu foram afixados no Quadro Geral da entidade a
fim de que todos possam ter ciéncia dos trabalhos desenvolvidos por esta organizagio
ndo governamental

Conforme preceitua § 2° do artigo 2° da lei estadual mumero 12 554,de 27 de
dezembro de 1995 e publicada no Didnio Oficial do Estado no dia 06 de fevereiro de
1996

Parambu-Ce 26/09/05

Fosu” Vafl_ Feangran Qém 2

Y José Valter Ferreira Lima
Presidente do Conselho Fiscal da ADECOMP

QM'\ Y =] (=1 v \fh(_{)_k C" \/‘J“ <



Relatoério financeiro
da ADECOMP ano
2004



Associacao de Desenvolvimento

Comunitario do Municipio de Parambu
CNPJ: 03.292.993/0001-00

RE (8] 0 O DE 2.004
! Saldo do ano antenor . RS 2277,18
2 Contribmgles de assocados no ano RS 1092,00
3 Subventdes GACC RS 66 003,25 =69 372,43
Despesas
1 Gratficaches. . . . RS 14.850,00
2 Manmmqaodoocntrodemo RS 7004,85
3 Reforgo Escolar, . .. RS 439684
4  Cursos Profissionalizantes RS 924863
5 Manutenclio de Veiculos . R$ 324437
6 Grupo Adolescente R$ 222477
7  Grupodoso . RS 1689,05
8 Grupocnanga . . R$ 873,00
9  Grupo Gestante RS 42700
10 Awvicultura. . RS 600,20
11 Imgagofruticultura. . RS 134830
12 Apicultura R$ 517500
13 Construgiio auditéno RS 14 920,74
14 Matenal de divulgagio RS 52439
15 Servicos Gerais. . RS 480,00
16 Reumdes ¢ assembléias R$ 30000 =6730761
Saldo
Ssldo para o ano de 2,005 = 2.067.82

OBS 1 A movimentagio n° 3 da receita ¢ as movimentagdes de 01 a 13 das despesas foram feitas com
recursos das subvencies do GACC onde todas foram prestadas contas mensalmente com 3 entidade

OBS 2 As outras movumentagdes estfo registrada no hvro caixa desta entidade das ¢ foram aprovadas
em assembiéin no dia 11de margo de 2005

Parambu-Ce , 30dcjunm F DOS SAN10S LIM®

*

JOSE CARLOZ’MARTINS
TEC CONT ARG -CE 7 3687
CPF 220877 703-91
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idoneidade moral da

diretoria € conselho
fiscal da ADECOMP
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DIOCESE DE CRATEYS
PAROQUIA DE SAO PEDRO
Hua Santa Terezinha, 39 Centreo.
63.639-000 PARARMBI.CE
CNPI:- 07.1683.206/0004-17
Fone: (38) 3448 1233

DPECLARACA®

Declaro para os devidos fms. que conheco as pessoas. abaixo

relacionadas E dou ciéncia de que sdo pessoas :ddoneas e dedicadas a
comurnidade local

01- Elizabete Ferrewra dos Santos Lima.
02- Efigenir Gomes da Costa.

03- Jodo Nelcide da Silva,

Od- Maria Ednavera Damifo Freitas;
05- Antomo Cerza Almeida.

06- Wanderley Pereira Dinuz,

O7- José Valter Ferrewra Lima;

08- Ruberulde Bezerra Cavalcante,

09- Jesus Eduardo Bezerra Noronha.

10- Francisca Torquato de Amonm,
11- Elton Camailo Carlos,
12- Francisco Francinmar Tomaz

PARAMBU-CE, 12 de setembro de 2005

Zacanas de Sousa Iuima Neto
Paroco

f§’ Ps. Pucuyiad rh Soum ‘&H‘nq MNabe
&\‘l
)

i 07.168.206/0004-17

DIOCESE W RATENS
MEOOVUA L TARAMEL

SANIA MFVLSItvIIA Y50 CENTRO  °
k¥ ol B 000
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ATA DA ASSEMBLEIA DE FUNDAGXO DA ASSOCIAQXO DE
MUNITARIO DO MUNICIPIO DE PARAMBU -~ ADECOMP,

Aos vinte e cinco dias de junho de hum mil novecentos e nd
nove, as nove horas e trinta minutos, nos saldes da Magonaria, no
Centro de Parambu - Ceara, realizou-se a Assembléia de Fundagao
da Associagao de Desenvolvimento Comurdtdrio do Municfpio de Pa -
rambu, Na abertura da reumiao, o presidente da comissdo provisd -
ria, Antonio Cerza Almeida falou da importancia da criagio da en-
tizdade para continuacg8o do trabalho desenvolvido pelo GACC no mu-
nicipio. Em segulda, o presidente fez a leitura do estatuto elabo
rado pela comissao provisdria. Apos 1sso, a Assebléia discutau to
dos os artigos do documento sendo o mesmo aprovado por unanimida-
de. O presgtdente fez a apresentag@o dos membros da Diretotia Exe-
cutiva e Conselho Fiscal para fins de eleigso, ficando composta
da seguinte maneira: Diretoria Executiva - Presidente: Antonio
Cerza Almeida; Vice-presidente: Rita de Cdssia Goncalves Lei:te;
Primeira Secretdria: Ceeflia Bernardes de Oliveira; Segunda Secre
tdria: Glaucia Rodrigues;Primeira Tesoureira! Auricélia Costa Li-
me; Segunda Tesoureira: Acelandia de Sousa Noronha. Conselho PFis-
cal ~ Presidente: Antdénio de Melo Neto; Conselheiros: Efigenir Go
mes da Costa e José Gomes Andrade; Suplentes: Mara Zania Santog
Ferreira, Mamuel Damiao da Silve e Lauriana Leite Alves. A chapa
fo1 apreciada e aclamada pela Assembleéira para dirrgir a entidade
nos pr6x1mos dois anos. Na meama ocasizo, a mesma o1 empossada m
presenga de setenta e seis pesvoas, conﬁorme folhas um e dois do
livro de presengas. Bu, Cecilia Bernardks de Oliveira, lavrer a
presente ata que serd assinada por mim e pelos demais membroas da

%y

Inretoria.

VIDE VERSO~
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ESTADOC DO CEARA
COMARCA DE PARAMBU
1?2 SERVIGO REGISTRAL

APONTAMENTO :
4%2? Apresentado hoje para registro e protoco-
Q;C{3 lado sob o n? 065/99, as folhas 06 do 1li-
< vro A/Ol. 5 DO fm m o = - - -
PARAMBU(CE)}), 21 de julho de 1999
! .
Uy el L
- M:;uel Franc¢iscce Neto
'g = Registrador =
. ',:\\-.\)
REGISTRO:

Registrada hoje neste oficio sob o n? 065/99,
as folhas 40v/41 do livro B = 01 REGISTRO DE

TITULOS E DOCUMENTOS, a-méincargo. DOU FE. =
PARAMBU(CE}, Rl de

1999
Manuel Francdisco

= egistrador =

ERLOY "W SUTINTIC
- A e Ziglx o R
Emolumentos Ré_ 42,90

Fermoju. ... Re__ 2. 00

ACM . .. Rs__ D10
TOTAL . . . Re_20,00
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Desenvolvimento Comumnitino do Municipto de Parambu- ADECOMP
Aos vinte oito dias do més de maio de dois de mil e cinco , as nove horas e trinta
minuto no auditono da ADECOMP este situado na rua Joel marques sem numero
centro de Parambu Ceara, reuniram em assembléia geral , oitenta e quatro socio da
entidade , conforme as folhas trinta e tnnta € um do livro de presengas para eleger
a nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da entidade O presidente Antonio
Cerza Almeida abru a sessdio, e passou os trabalhos para a comussio eleitoral
responsavel pela o processo eletivo, composto pelos socios- Francisco Ferrera
Matos, Jos¢ Gomes de Andrade e Francisca Ferrera, digo Francisca Silvana
Ferreita O coordenador Francisco Ferreira Matos fez a leitura do edital de
convocagio em seguida lembrou aos presentes que a escolha dos novos dingentes
sena feita por aclamacgio conforme decisio tomada na assembléia antenor Os
candidatos foram apresentados, Presidente Ehzabete Ferreira dos Santos Lima,
vice-presidente Efigenir Gomes da Costa, primeiro secretario Jodo Nelcide da Silva,
segundo secretano Maria Ednavera Damido Fretas, pnmeiro tesoureiro Antonio
Cerza Almeida, segundo tesoureiro Wanderley Pereira Dimz Consetho Fiscal,
presidente Jose Valter Ferreira Lima, conselheiros Rubenilde Bezerra Cavalcante ¢
Jesus Eduardo Bezerra Noronha, suplentes Francisca Torquato Amonm, Elton
Camilo Carlos e Francosco Francimar Tomas, ¢ em segwda aclamados pelos
presentes O coordenador fez votos de sucesso a nova diretorta € em seguida
encerrou 2 cessio Eu Jesus Eduardo Bezerra Noronha convocado para secretanar
esta assembléia, lavrei a presente ata que apoés lida e aprovada serd assinada por
quem de direito
L,
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CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO, que a Presente ATA de eleigio da Diretona
Executiva e Consetho Fiscal da ADECOMP, for protocolada e registrada
HOJUFE neste oticio, sendo que o Protocolo for feito no livio A/01, as fothas
7T sob n® 262 e o Registro laviado sob o n° de ordem 262/2005, as
{olhas 126ev do ivio B/O1- REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS
O REFERIDO E VERDADE DOU FE

PARAMBU (CE), O AGOSTO

CARTOLIO SINTT /1, ol
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Ata de assembléia geral posse da diretona e conselho fiscal da AR A Aos
vinte quatro dias do més de junho do ano de dois mil e cinco, reuniram-se em
assembléia geral os socios da ADECOMP, no auditono, situado a rua Joel Marques
S/N, centro Parambu Ceara para prestigiar a posse da nova diretoria executiva e
conselho fiscal, para o biénio de dois mil e cinco e dois mil sete O presidente
Antonio Cerza Almerda miciou a reuniio agradecendo a presenca dos' socios e
convidados GACC, Maconaria, CPT, Associagdes Comunitanas O coordenador da
camisdo eleitoral Francisco Ferreira Matos, foi conwidado para empossar
oficialmente os dingentes da entidade composta por pelos seguintes membros
presidente Elizabete Ferreira dos Santos Lima, vice-presidente Efigenir Gomes da
Costa, primeiro secretano Jo#io Nelcide da Silva, segundo secretano Mana
Ednavera Damido Freitas, primeiro tesoureiro Antomo Cerza Almeida, segundo
tesourewro Wanderley Pereira Dmiz Conselho Fiscal, presidente Jose Valter
Ferreira Lima, conselheiros Rubenilde Bezerra Cavalcante e Jesus Eduardo
Bezerra Noronha, suplentes Francisca Torquato Amonm. Elton Camilo Carlos e
Francisco Francimar Tomaz E em seguida todos falaram das svas propostas a
frente da Associagdo agradecendo aos so6cios que confiaram no seu nome Todos
convidados fizeram uso da palavra desejando os novos dirigentes e conselho fiscal a
continua¢io dos trabatho desenvolvido pela ADECOMP no seus seis anos de
existéncia O coordenador encerrou a sessfio desejando sucesso aos novos
dingentes Como n3o havia mais nada a tratar, a assembléia for encerrada Eu Jesus
Eduardo Bezerra Noronha lavrer esta ata que apos lida e aprovada sera assinada por
guem de direio
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CCRTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO, que a Presente ATA da Assembléia Geral de

posse da Duetonia e Conselho Fiscal da ADECOMP, for protocolada e
registrada HOJE neste oficio sendo que o Protocolo for feito no livro A01,
as folhas 57, sob n® 263 e o Registro  laviado sob o n° de ordem
26372005, as folhas 126v do hvro B/01- REGISTRO DE TiTULOS E
DOCUMENTOS

O REFERIDO E VERDADE DOU FE

PARAMBU {CE), 02 de AGOSTQ de 2005
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‘uprovante de Inscrigdo & de Suuagdo Cadlstral

COotigw v ald@ Ja e i ac & G@ Situagaa Gadastral

Contnbuinte,

Confira os dados de tdentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divé
junto a SRF a sua atuahzagao cadastral

hitp /Awww récetia.fazenda gov br/Pessealundicai/CNP/cnpyreva/C

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

I NUMERO [ 1HSCRIGAD : ABERTUR
03 292 993/0001.00 COMPROVANTE Dg‘:gigql:l(;ﬂo EDE SITUACAO g::;;":m A

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAQ DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO MUNICIPIO DE PARANMBU

TITULO DO CETABLLECIMENTO (HOMT TE F ANTASRNY
ADECOMP

CODIGO € DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONCRACA PRINCIPAL
91.99-5-00 - Qutras atvidades associatrvas, nio especificadas antertromente

CODIGO £ DE ~CRICAD DA RATUREZA JURIDICA
3024 - ASSOCIACAD

| [rocRaDouRo NUMERQ COMPLEMENTO

] RUA JOEL MARQUES S/N
cer BARRO/DISTRITO MUNICIPIO uF
£3.680-000 CENTRO PARAMBU CE
SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 21071999
SITUAGCAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa SRF n° 200, de 13 de setembro de 2002
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMBU

LEI N° 559/02.

Torna-se de Utilidade Publica a Associacdo de

Desenvolvimento Comunitario do Municipio de
Parambu ADECOMP,

Art. 1° - Torna-se de Utilidade Puablica, Associacio de Desenvolvimento
Comunitirio do Municipio de Parambu - ADECOMP,

Art. 2° - Esta Lei enfra em vigor na data da sua Publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposicées em contrario.

Sala das Sessges da Camara Municipal de parambu — CE, em 25 de marco de
2002.

/////////

GENECJAS TEUS NORONHA
Prefei nicipal em Exercicio

Rua: Juscelino Kubistchek, 85 — Fone: (88) 448-13.57 - 448-10.83
CEP: 63680-000 - CGC: 07.731.102/0001- 2“6
. & Sl o Al _
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ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
DO MUNICIPIO DE PARAMBU
ADECOMP

CARTA DE PRINCIPIOS

2004



ASSOCIAGAQ DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
DO MUNICIPIO DE PARAMBU
ADECOMP

CARTA DE PRINCIPIOS

DEFINIGAO :

A Associagdo de Desenvolvimento Comunitano do Municipio de
Parambu — ADECOMP define-se como uma entidade civil, sem fins lucrativos,
ndo partidaria, nao confessional, desenvolvendo suas agbes em dois nivels
contribuigado para realizagbes concretas de desenvolvimento comunitario e de
educagao preventiva

OBJETIVO FUNDAMENTAL :

Contribuir, atraves de agbes concretas de desenvoivimento, para a
melthoria da qualidade de vida da comunidade do municipio de Parambu e
adjacéncias, nas areas agropecuaria, saude, educagdo e formagado
profissionalizante

IDENTIDADE :

A Associagao de Desenvolvimento Comunitario do Municipio de
Parambu — ADECOMP tem como nmussdo : __CONTRIBUIR PARA_O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL _E _CULTURAL _DAS
COMUNIDADES DO MUNICIPIO DE PARAMBU_E ADJACENCIAS,
VISANDO A EQUIDADE SOCIAL"

Concebendo ainda como visdo de futuro “ A ADECOMP SE PROPOE
A SER RECQONHECIDA, NO PERIODO DE 10 ANQS, COMO UM ATOR
POLITICO-SOCIAL DO MUNICIPIO _DE _PARAMBU, SENDQO _UNMA
REFERENCIA COMO INCENTIVADORA, PROPOSITORA E REALIZADORA
DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO NA REGIAQ DOS INHAMUNS “

NATUREZA :

A Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Municipio de
Parambu — ADECOMP tem, no ambito mais restrito e imediatoc de suas agoes,
a natureza de uma entdade cwvil que contnbut com O acesso ao
desenvolvimento da comunidade e de seus grupos sociais analogos, inserindo-
0s no contexto politico-social, procurando auxiliar na busca por sua autonomia
e a conquista de sua cidadania No ambito mais geral de suas ag0es luta pela
equidade e justica social e pela ampla democratizagdo da sociedade brasileira




AUTONOMIA :

A Associagdo de Desenvolvimento Comunitano do
Parambu — ADECOMP declara-se autdbnoma em relagdo aos poderes publicos
Municipars, Estaduats ou Federais, partidos politicos, credos religiosos e aos
movimentos organizados da sociedade Reconhece a autonomta desses
movimentos, sem nenhuma pretenséo de ser dinigente ou substituto de nenhum
deles

INSERGAO NA SOCIEDADE CIVIL :

Como ator poliico-social, a Associagdo de Desenvolvimento
Comunitano do Municipio de Parambu - ADECOMP coloca-se ao lado dos
movimentos sociais organizados, opondo-se a qualquer movimento ou agao
que discrimine o ser humano sob algum aspecto, lutando solidariamente e
contnbuindo para a constru¢gdo de um projeto de sociedade pautado no
respeito e valorizagdo da vida humana, na ética, na defesa da cidadania, do
meto ambiente e que defendam a cultura de paz

RELAGAO COM OS GRUPOS SOCIAIS :

Como uma entidade contribuidora do desenvolvimento comunitano a
Associagdo de Desenvolvimento Comunitanio do Municipio de Parambu —
ADECOMP mantém com seu publico-alvo uma relacdo de compromisso,
colocando seu trabalho tecnico-profissional a servi¢o dessas comunidades
Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Municipio de Parambu -
ADECOMP advoga a independéncia das comunidades, mas compreende que a
conguista dessa independéncia é tarefa da propna comunidade engajada como
sujeito historico
e participante de um projeto alternativo de sociedade, que se pauta na
igualdade de direitos e deveres de cada um, bem como na transparéncia de
acoes e na democracia Quando a Assocliagdo de Desenvolvimento
Comunitano do Municipio de Parambu — ADECOMP se refere a independéncia
das comunidades esta apontando para a superagdo de toda e qualquer
dominagao econdmica, social, politica e ideologica, que possam se produzir ou
reproduzir nas relagbes cotidianas e nas condigdes de vida das comunidades

RELAGAO COM O PODER PUBLICO :

Associagdo de Desenvolvimento Comurnitario do Municipio de Parambu
— ADECOMP mantem com os poderes publicos Municipal, Estadual ou Federal,
e com seus servigos, orgaos e instituigdes uma relagdo fundamentada na
defesa dos seus principios e cCompromissos e no reconhecimento e respeito ao
seu trabalho Relaciona-se com o poder publico como ator politico-social e a
ele, em suas trés instancias, se dinge soliciando atendimento e encaminhando
demandas e rewvindicagbes baseadas na justiga social Como entidade civil de
apoio as comumdades reahza contatos, convénios, intercambio técnico-



poder publico que desenvolvam trabalhos técnicos relativos as comunidades
para as gquais presta seus servigos, numa perspectiva de complementarldade
de agdes e nunca superposi¢do sobre qualquer agdo estatal, entendo o Estadd
Brasileiro como orgao defensor dos interesses da sociedade brasileira, bem
como € mator responsavel pelo zeio do bem—estar social

RELAGAO COM OS PARCEIROS E COLABORADORES :

A Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Municipio de
Parambu — ADECOMP considera que as doagdes de recursos financeiros e
apolo tecnico sdo formas concretas de cooperagao e solidariedade fundadas
na afimdade de objetivos A Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do
Municipio de Parambu ~ ADECOMP reconhece que sua propria existéncia esta
vinculada a esse suporte proporcionado pelas organizagdes de cooperagao
nacionais e internacionais, mas coloca-se como sujeito ativo na relagdo de
negociagac ndo abrindo maoc de seus principios € ndo deixando comprometer,
sob nenhuma hipotese, sua autonomia Como resultante desse principio, a
Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Municipio de Parambu -
ADECOMP mantem uma relagdo com as agéncias de financiamento e
colaborag@o que reconhecem, respeitam e comungam com 0s seus objetivos
inshtucionais

RELACAOQO INTERNA :

A Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Municipio de
Parambu - ADECOMP resguarda o direito democratico de livre expresséo de
seus mtegrantes, acatando decisdes majoritanas e garantindo o direito de
expressdo interna das posigbes minontarias A Assoclagdo de
Desenvolvimento Comunitanio do Municipio de Parambu — ADECOMP é uma
entidade aberta a participagao daqueles que concordam, acatam, vivenciam,
s&o proativos e defendem seus principios institucionais

Wil

Anttl'u'o Cerza Almeida

Presidente Adecomp

Parambu, 20 de Cutubro de 2004
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poder publico que desenvolvam trabalhos tecnicos relativos as comunid
para as quais presta seus servigos, numa perspectiva de compiementandade
de agdes e nunca superposi¢ao sobre qualquer agao estatal, entendo o Estado
Brasileiro como érgéo defensor dos interesses da sociedade brasileira, bem
como é maior responsavel pelo zelo do bem—estar social

RELAGAO COM OS PARCEIROS E COLABORADORES :

A Assoctagdo de Desenvolvimento Comunitario do Municipio de
Parambu - ADECOMP considera que as doagdes de recursos financeiros e
apoio tecnico sdo formas concretas de cooperagao e sohdariedade fundadas
na afinidade de objetivos A Associagdo de Desenvolvimento Comunitano do
Municipio de Parambu -~ ADECOMP reconhece que sua propria existéncia esta
vinculada a esse suporte proporcionado pelas organizagoes de cooperagao
nacionais e internacionais, mas coloca-se como sujeito ativo na relagéo de
negociagao nao abrindo mao de seus prnncipios @ nao deixando comprometer,
sob nenhuma hipotese, sua autononua Como resultante desse principio, a
Associagao de Desenvolvimento Comunitano do Municipio de Parambu —
ADECOMP mantem uma relagdo com as agéncias de financiamento e
colaboragdo que reconhecem, respeilam e comungam com 0s seus objetivos
institucionais

RELAGAO INTERNA :

A Associacdo de Desenvolvimento Comunitanio do Municipio de
Parambu — ADECOMP resguarda o direito democratico de livre expressao de
seus Iintegrantes, acatando decisGes majontarias e garantindo o direito de
expressdo interna das posigdes minontarias A Associagdo  de
Desenvolvimento Comunitario do Municipio de Parambu — ADECOMP é uma
entidade aberla a participagdo daqueles que concordam, acatam, vivenciam,
sao proativos e defendem seus principios institucionais

oy
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Antonio Cerza Almeida

Presidente Adecomp

Parambu, 20 de Qutubro de 2004




PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS QUE REGEM A ASSOCIAY

DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE PARAMB
ADECOMP

A ADECOMP n3o faz discriminagao de credo, género, Sexo, raga ou
cor,

A ADECOMP empreende em todas as suas a¢des o respeito aos
direitos humanos,

A ADECOMP vaioriza e reconhece a participa¢do do publico beneficiado
como sujeito do seu proprio desenvolvimento,

A ADECOMP incentiva parcenas e agdes que promovam o0
desenvolvimento local e susientavel,

A ADECOMP tem a preocupagdo de contribuir para a preservagdo do
meio ambiente,

A ADECOMP valonza a integragdo social de criangas,
adolescentes,jovens, adultos e 1dosos, acreditando na potencialidade de

cada segmento social e respeitando as suas peculiaridades,

A ADECOMP se rege pelos principios éticos de valorizagéo da vida,
respeito & cidadania, equidade social e transparéncia em suas agdes,

A ADECOMP é aberta a parcerias com o poder publico nos admbitos
municipal, estadual ou federal, bem como com outras entidades e
6rgdos publicos ou privados , desde de que ambas as partes respeitem
sua autonomia e diretrizes e que nenhuma parceria, agado, atividade ,
subvengao, convémo ou projeto venha a trazer qualquer prejuizo ou
coagdo as comunidades e grupos socials beneficiados com essas
acdes

Parambu, 20 de outubro de 2004

£ ]
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que a Associa¢do de Desenvolvimento
Comunitario do Municipio de Parambu com CNPJ n° 03.292.993/0001-00,
situada a rua José Arteiro, n° 01, Centro, Parambu-CE, recebeu durante o ano
de 2004, subvengdes do GACC - Grupo de Apoio as Comunidades Carentes
com CNPJ n° 07.663.784/0001-87, situada a Avenida Visconde do Rio
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(sessenta € seis mil e trés reais e vinte e cinco centavos) para desenvolver
atividades nas areas de agropecudria, saide, educagdo e profissionalizago,
conforme se pode ver no relatério anual das atividades no ano de 2004.

Parambuy —~ CE 17 de novembro 2005,
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1 - INTRODUCAO

O relatdrio ora apresentado tem por finalidade mostrar as atividades
desenvolvidas pelo Projeto Rural 111 no ano de 2004, através da ADECOMP -
Associagdo de Desenvolvimento Comumtario do Municipio de Parambu, em
parceria com o0 GACC - Grupo de Apoio as Comunidades Carentes, no municipio
de Parambu — CE, com agbes de Agropecuana, Saide, Formagdo Profissional e
Educagdo, bem como fazer a analise quahtativa e quantitativa destas

2 - AREAS DE INTERVENCAO E POPULACAO ALVO

O projeto foi desenvolvido na zona rural e urbana do municipio de
Parambu, cidade encravada na microrregido dos Inhamuns, extremo sudoeste do
estado do Ceara O publico atendido constitui-se de familias pobres, carentes de
acompanhamento nas areas de agropecudria, sailde e educa¢do, além de
qualificagiio profissional, requisito basico para que possam ingressar no mercado
de trabalho

A populagdo local soma 32 625 habitantes, sendo que, 12 542 (38,45%)
residem na zona urbana e 19 723 (61,55%) na zona rural (IBGE, 2001)

Geograficamente, 0 municipio de Parambu limita-se com as seguintes
areas N — os municipios de Taua e Quitenandpolis, S — o municipto de Aiuaba,
L — os municipios de Taué e Arneiroz, O — o estado do Piaui A sua superficie
ternitonial mede 2 440 km2 e estd a uma altitude de 478 m acima do nivel do mar
na zona do sertdo e 800 m na zona da Serra dos Cannis Novos (fbiapaba). Situa-se
a 6°13’40"" de latitude sul e 40°41°40°" de longitude oeste A distdncia da capnal
do estado, Fortaleza, € de 388 km com acesso pelas rodovias CE 277 ¢ BR 020

3-O0OBJETIVOS
3.1 — Geral
Realizar agOes de agropecuéna, saide, educagdo e formagdo profissional,
visando a methora de vida dos beneficiados
3.2 - Especificos
3.2.1 - Agropecuaria
Desenvolver a irrigagiio com os agricultores, objetivando:
- imgar 26 hectares,

- produzr 44 toneladas de ahmentos,
- produzir 500 toneladas de forragem,



- acompanhar 10 grupos de irngacio,
- conceder empréstimo de 1 000 htros de 6leo diesel,
- conceder empréstimo de 500 quilos de adubo,

Atender a demanda de orientagio técnica e/ou concreta de agricultores,
objetivando:
- divulgar o Centro de Ac¢des Integradas de Agropecudna, Saide e
Educagio,
- realizar 80 plantGes técnicos no Centro Integrado,
- reahzar 196 wisitas técnicas de campo aos grupos de imigacdo,

Desenvolver a produgiio de frutiferas, objetivando:
- realizar o plantio de 10 000 fruteiras,
- produzir 50 toneladas de frutas,
- adguinr 400 mudas de fruteiras,
- realizar 2 reunibes de orientagéo geral

Incentivar a produciio de mandioca, objetivando:
- utihzar as casas-de-farinha por 50 familias,
- realizar o plantio de 150 m* de manivas,
- produzir 100 toneladas de mandioca

Incentivar a criaciio de galinha caipira, objetivando:
- construir 200 avianos,
- comprar 2 000 pintos,
- realizar 8 capacita¢Ges ao publico beneficiado,
- reahzar 16 campanhas de manejo e tratos sanitarios,
- realizar 32 wisitas de acompanhamento técnico

Incentivar o desenvolvimento da apicultura, objetivando:
- povoarfinstalar 87 colméas,
- reahizar 60 visitas de acompanhamento,
- produzir 1 000 kg de mel,
- selecionar 4 comunidades,
- reahzar 2 tretnamentos,

Realizar acdes e participar de eventos de Desenvolvimento Institucional, tais
como:
- participar de 4 eventos (seminarios, foruns e conselhos),
- realizar 2 wisitas de intercambio,
- documentar experiéncias (livros, cartilhas e apostiihas),
- confeccionar material de visibilidade institucional (folder, camisetas,
bonés, banners),
- reahizar registro de documentag@o nos consethos e fichario central,
- participar de capacitagio de formagdo politica,
- participar de 2 capacitagOes em elaboragdo de projetos sociais,
- realizar 2 ofictnas para construgdo de missdo, vis3o de futuro e objetivos
estratégicos,



3.2.2 — Saude

Atender a pessoas com orientacdes necessarias pelo plantio social,
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objetivando:

Atender 150 pessoas com onentagdes necessanas pelo plantdo social,

95% das familias atendidas pelo plantio

Realizar 95% dos grupos educativos previstos,

Realizar 100% capacitagdes previstas,

Realizar 100% reciclagens previstas,

Conseguir que 25% das familias orientadas pelo plantdo social obtenham
sucesso de seu problema,

fmplantar a agiio do plantio social, objetivando:

Realizar 01 divulgacio do plantdo social,

Manter na equipe 01 agente social,

Manter na equipe uma coordenadora local

Realizar 100 visitas domiciliares

Beneficiar 50 famihas com medicamentos,

Reahzar 0] capacitagdo geral da agente social,

Fazer a atualizagio do mapeamento do plantdo social

Realizar 02 grupos de gestantes,

Obter a participagdo de 24 gestantes no grupo de gestantes
Realizar 4 grupos de educa¢do ambiental,

Obter a participagdo de 100 pessoas nos grupos de educacéo ambiental
Realizar um grupo cnanga para cnianga,

Obter a participagiio de 25 cnangas no grupo crianga para cnangas,

Realizar grupos adolescentes e cursos de alfabetizaciio de adultos, objetivando:

Melhorar o grau de instrugdo de 25 adolescentes de 13 a 17 anos,

Obter 100% dos adolescentes tendo recebido nogdes basicas de saude,
Conseguir 80% de participagdo dos adolescentes nas reunides,

Conseguir que 90% dos adolescentes aptos a responderem satisfatonamente
0s pos-testes,

Conseguir que 21% dos adolescentes regularizando sua documentag@o,
Conseguir que 90% dos adolescentes fazendo um curso de formagio
profissional,

Conseguir 60% de participagio nas reumdes de pais dos grupos
adolescentes,

Realizar 1grupos adolescentes,

Obter a participagido de 25 adolescentes nos grupos de adolescentes,

Aplscar 20 oficinas teméticas sobre questdes de saide e educagio,

Promover 4 passeios educativos para integragio do grupo,

Realizar 4 reumdes de pais,

Realizar 4 apresentagdes teatrais com as tematicas do grupo

Realizar 4 apresentagdes de dangas folclonicas
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- Orgamzar 01 feira para expor os produtos confeccionados no curso
- Conseguir que 30%dos adolescentes seyam multiplicadores das auvidade

~ Manter | espaco para realizagdo dos cursos

- Desenvolver atividade de formagdo profissionalizante

- Conseguir 60% dos alunos provenientes de familias carentes,
- Conseguir 90% de aprovagdo dos alunos inscritos nos cursos,
- Conseguir 90% dos alunos participando financeiramente nas atividades,
- Conseguir que 50% dos alunos melhorando os recursos de suas familias,
- Reahzar 01 pesquisa junto & comunidade para ver preferéncia de cursos,
- Realizar 0} divulgagio dos cursos profissionalizantes a serem realizados,
- Realizar 04 cursos profissionalizantes,

- Obter a partictpagio de 60 alunos nos cursos profissionalizantes,

- Realizar 01 pesquisa pos-curso,

- Manter 01 sala de informatica funcionando,

- Realizar empréstimos de 15 Kit’s profissionalizantes

Promover o desenvolvimento intelectual ¢ social de criancas de 7 a 12 anos do
reforgo escolar, objetivando:

- Favorecer o desenvolvimento intelectual e social de 30 cnangas de 07 a 12
anos,

- Fazer I levantamento de criangas de 7 a 12 anos

- Obter 95% de frequéncia das criangas nas atividades de sala,

- Conseguir que 85% das criangas sejam aprovadas na escola tradicional,

- Obter 80% de frequéncia das criangas nas oficinas tematicas,

- Conseguir que 80% das cnangas consigam responder questes ligadas aos
temas das oficinas,

- Conseguir 70% de participagdo dos pais nas reunioes,

- Conseguir 90% das familias participando financeiramente das atividades,

- Conseguir 70% de participaciio dos pais no plantdo,

- Realizar 01 divulgagio do reforgo escolar nos diversos bairros,

- Matncular 30 cniangas nas atividades do reforgo escolar,

- Manter estruturada Ol sala para o desenvolvimento das atividades de
educacdio e integracio,

- Aplicar 09 oficinas de integragdo social e saude,

- Reahzar 10 reumbes de pais,

- Promover 02 tornetos interclasse,

- Realizar 6 festividades

- Orgamzar 02 feiras de exposigio de trabalho

- Minsstrar 05 mini-cursos para as criangas,

- Realizar 4 oficinas de arte para as criangas

- Promover 02 passeios educativos para as crangas,

- Selecionar uma momtora de educagdo

- Manter ) agente de educagdo pra desenvolve a atividade

- Aphlicar 02 oficinas de arte para os momtores de educacao,

- Promover 02 grupos de estudo para os monitores de educacéo,
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- Promover 08 reumdes com as monitoras de educag#o,
- Realizar 09 planejamentos com as momitoras de educagio,

- Reabzar 09 visitas as escolas,

- Reahazar | reciclagem para monitores de educagio

Favorecer a auto-estima na melhor idade, objetivando:
- 100% dos 1dosos participando das atividades realizadas,
- 30% dos 1dosos sendo encaminhado aos servigos de saude,
- 30% dos 1dosos desenvolvendo seus talentos,

- 30% dos idosos desenvolvendo uma atividade profissionalizante,

- 30% dos 1dosos orgamzando encontros sistematicos,

- Realizar | grupo de melhor 1dade,

- Obter a participagiio de 25 pessoas no grupo,

- Realizar 10 oficinas relacionadas ao tema da melhor 1dade,
- Realizar 5 oficinas sobre o curdado com o corpo,

- Aplicar 20 exercicio de relaxamento,

- Realizar 01 curso profissionalizante,

- Realizar 01 feira de exposi¢do para venda das pegas,

- Orgamzar | grupo permanente de caminhada,

- Forma 01 comissdo para representa a categona,

- Realizar 1 passeto,
- Realizar 1 evento social

4 - EQUIPE DE EXECUCAO

RECURSOS HUMANOS FORMACAQ TECNICA TOTAL
Técmco em Agropecudrnia Teécnico em Agropecuana 1
Coordenadora Local Nivel Médio ]
Agentes de Desenvolvimento Nivel Médio 1
Monitora de Reforco Escolar Nive! Médio |
Agente Difusor Ensmo Fundamental ]
TOTAL - S
EQUIPE DE APO10

RECURSOS HUMANOS FORMACAO TECNICA TOTAL
Responsavel pelo Projeto Engenheiro Agrénomo {
Supervisor de Satide Enfermeira

Coordenador de Projetos

Assistente Socal

Monitor de Projetos

Assistente Social

TOTAL

P I




5- PARCERIAS

Para a reahizagiio das atividades, a ADECOMP mantém convénio com o
GACC - Grupo de Apoio as Comumdades Carentes, ongem dos recursos
financeiros, vitals para o desenvolvimento das agées Em sintonia com os
profissionais desta entidade todas as agdes s@o planejadas, executadas e avahadas
buscando alcangar os objetivos tragados Neste ano foi de fundamental
importdncia o trabalho desenvolvido pela equipe de Apoio Institucional que
através de varias oficinas foi possivel a construgdo da mussdo, visdo de futuro,
objetivos € plano estratégico Também foram possivers a elaboragdo do projeto de
avicultura alterativa e a atualizagdo da documentagdo da Associagio

6 - ATIVIDADES REALIZADAS E RESULTADOS OBTIDOS
6.1 — Agropecuaria
6.1.1 — Infraestruturas

Para a realizagio das campanhas de Avicultura Alternativa, foram
construidos 152 avianos para abrigar as aves repassadas Para a construgdo, as
famihas aproveitam os matenais encontrados nas propnedades proximas as
residéncias ou compram no comercio local o que ndo encontram na zona rural  As
estruturas s30 na maionia, construidas com madeira retiradas no local, porém
devido a falta deste matenal em alguns sitios torna-se necessaro a construgio em
alvenana Os aviarios foram construidos nas localidades de Facundo, Serra dos
Batistas, Sitio dos Matias, Catolé, Sitio dos Comelios, Retiro, Pogo Cercado, Sdo
Bernardo, Riacho dos Ferros, Riachfio, Sossego, Cajazeiras, Vieira Gomes, Pau
Preto, Extrema, Pogo Preto, Bela Vista, Divis3o, Sarandi, Miranda, [nga, Campo
Grande, Horizonte e Monte Sion, no municipio de Parambu e outros no
municipio de Taua

Neste ano fo1 estruturada a mimifabrica de rag2o com a construgido de um
prédio de 96 m?* Na mesma edifica¢do for construida uma sala para reunides com
capacidade para 60 pessoas Os recursos para a obra foram onginados do convémo
com 0 GACC e do Fundo Rotativo da Associagio Também foram adquinidos os
equipamentos para a fabricagdo de ragdo um tnturador acoplado a um motor de
10 cv e um musturador com capacidade para 500 kg, além de uma balanga com
capacidade para 300 kg

6.1.2 — Irrigacio

O ano de 2004 for um ano atipico, em que a média pluviométrica fo1 bem
acima da registrada e todos os agudes da regido transbordaram concorrendo para a
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EMATERCE, drgio de extensio da Secretana de Agricultura do Estado do Ceara,
a perda das culturas de milho e fendo for da ordem de 70°%  Isso porque as
chuvas cairam torrencialmente no més de janewro em detrimento dos demais, com
1550 os agncultores ficaram impossibilitados de fazer o preparo do solo e plantto ,
pols as maquinas e veiculos ndo tinham como se deslocar Nos locais onde havia
equipamentos de bombeamento os agricultores tiveram que langar mio das regas
complementares para salvar a lavoura , pois as chuvas foram insuficientes para
manter as plantagdes, no periodo de fevereiro a mato

Teoncamente, 1sso levaria os agneultores a procurar compensar as perdas
através da utilizagdo da agua armazenada nos reservatonos com o uso da irngagdo
No entanto 1ss0 ndo aconteceu sendo que os grupos acompanhados nos anos
anteriores ano nio se alteraram, permanecendo na mesma quantidade Mesmo néo
tendo uma safra regular os pregos dos produtos ndo se alteraram permanecendo o
feijdo durante quase todo o ano sendo vendido a R$ 60,00 (sessenta reais) e o
mitho ao prego de R$ 20,00 (vinte reais)

Neste ano acompanhamos 07 grupos de imgagio distnbuidos nas
Ipcahdades de Facundo li, Facundo IV, Cajazeiras-Cedro, Cajazeiras, Mota,
Agua Peixe e Riacho dos Ferros  Além das tradicionais culturas de milho, feijdo e
hortaligas (tomate e chewro-verde) ¢ capim, houve uma expansic no plantio de
fruteiras

No anexo 02 encontraremos todos os detalhes relativos aos resultados
obtidos nos grupos de irrigagio

6.1.3 — Incentivos Agricolas

Os incentivos agricolas apdiam os agricultores familiares acompanhados
dando suporte para que desenvolvam a agncultura irmgada de modo satisfaténo
Mesmo assim a procura por insumos ficou abaixo do esperado, pois as familias
preferem custear a safra por conta propna a ter que pegar empréstimos na
Associagao Foram repassados 250 litros de 6leo diesel, 400 quilos de adubo e
300 quilos de semente de feydo

No anexo 06, tudo sobre o repasse dos incentivos e seus beneficiarios
6.1.4 — Campanhas

Com o baixo prego das culturas tradicionais de milho e feyjdo e oferta de
mudas muitas familias se interessaram pelo plantio de fruteiras, tanto nos grupos
de wrrigacdo, como nas dreas de sequeiro ¢ fundos de quintal Neste ano foram
plantadas 9 750 mudas de fruteras e de arbonzagio As espécies mais plantadas
foram bananeira, mamoetro, cajueiro, goiabeira, maracujazeiro € nim

As mudas de mim indiano foram produzidas em parcena com o Esplar, Ong
sediada em Fortaleza O Projeto Nim for financiado pelo Banco do Nordeste ¢
beneficiou seis municipios do estado do Ceara, entre eles Parambu, que recebeu a




Relatorio Anual 2004

cota de 7 700 mudas Por cada muda produzida, os viveinstas recebiam R 0,60
(sessenta centavos)

Nas localidades de Sitio dos Matias e Serra dos Batistas, os agricultores
implantaram cerca de 28 hectares de mandioca, utilizando 168 m’ de maniva
Um ano dificil para os mandiocultores pelo excesso de chuva ocorndo em janeiro
fazendo com que boa parte da lavoura se perdesse devido a podniddo das raizes

No quadro a seguir, a produgio de mandioca obtido das lavouras plantadas
no ano antenor

LOCALIDADE RAIZ (KG) FARINHA (KG) GOMA (KG) RASPA (KG)
Serra dos Batistas 52 500 13 300 2 800 1400
Sitios dos Matias 48 700 12 340 2 800 1300
Total 101.200 25.640 5.400 2.700

No quadro anexo 04, todas as informagdes do plantio de fruteiras e
mandioca

6.1.5 — Avicultura

A Avicultura Alternativa tem sido o destaque das agdes desenvolvidas
pela parcena ADECOMP no municipio de Parambu Mesmo com a projecdo de
repassar 16 000 pintos chega-se ao final deste periodo com uma cota 27%
superior a prevista A agdo Ja rompeu as frontewras do municipio e hoje também
ja € desenvolvida no municipio de Taua, além de contatos em Catarina e
Arnerroz

Para a cnagdo das aves as familias construiram 152 avianos, utilizando
materiais encontrados na propriedade Apesar da rusticidade das construgdes,
procurou-se manter as dimensdes especificas para o bom desenvolvimento das
aves Os equipamentos de agua e ragdo sfio adaptados reutilizando-se garrafas,
fatas e canos existentes nas residéncias dos beneficiados

Foram repassados 21 870 pintos, 24 370 quilos de ragdo, 49 100 doses de
vacinas e orientagio para a criagio dos ammais Foram realizadas 16 campanhas
de vacinagio contra new castle

Este ano foi feito a estruturagdo da munifabrica com a construgio do
prédio e aquisigio dos equipamentos necessaros para a fabricagdo € mustura da
ragio Com isso se obtém ganhos quantitativos e qualitativos haja vista que o
principal insumo gue ¢ o0 mitho € comprado diretamente dos avicultores O sistema
permite remunerar melhor o produtor e comprar o grio a um prego infenor ao do
mercado local Qutra vantagem € que se compra um produto de melhor qualidade
(o mulho € cultivado sem o uso de agrotoxicos) e livre de impurezas

Nos anexgs x todos os dados técnicos sobre as Campanhas de Avicultura
Alternativa realizadas no ano de 2002
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6.1.6 — Apicultura

Esta atividade for ampliada neste ano através do repasse de 68 colméias,
cera e fumigadores O apoto se deu a 17 famibias distribuidas em quatro nicleos
nas localidades de Cajazeiras, riacho dos Ferros, Serra dos Lopes e Sitio dos
Matias Mesmo ndo tendo sido um ano propicio a atividade (chuvas em demasia
em janesro, falta nos demais meses do periodo chuvoso, queda no prego do mel} os
apicultores encerram o ano com 80% das colméias povoadas

A produgio de mel ficou comprometida devido a fatores ja descritos
anteriormente, mesmo assim a produgdo de 850 kg for satisfatona se
considerarmos todos esses entraves

Todas as familas beneficiadas passaram por capacitagdo, sendo onentadas
na captura de enxames, revisdo da colméia, conhecer as castas da abelha, colheita
e envase de mel, além da comercializagéo

6.1.7 — Acompanhamento das Agdes

O planejamento, a realizagdo ¢ a anahse das atividades desenvolvidas
servem de parimetro para a elaboragido de futuras agdes

No decorrer do ano foram realizados 243 wvisitas técmcas de campo, 9
reunides com os agricultores, contando com a presenga de 277 participantes, 68
plantdes com 542 wisitas € 10 contatos com outras enttdades Da equipe de
apoto, tivemos duas visitas de supervisdo e quatro do apoio institucional

Mais detalhes do acompanhamento no quadro de atividades, anexo 09

6.2 - Saude
6.2.2 — Plantiao Social

A objetivo do plantiio social € realizar atendimento junto & comunidade,
em geral com orientagdes especificas, grupos e campanhas educativas, além de
encaminhamentos aos servigos essenciais cursos profissionalizantes e informatica

Neste ano no plantdo social realizamos 392 atendimentos na sede, onde as
pessoas  buscavam pela atividade de reforgo  escolar, cursos
profissionalizantes, informatica e grupos crianga, adolescente, gestante, 1doso e por
alguma forma de beneficio,com 1sso contabilizamos um total de 373 retomos
POSHIVOS

No anexo 32 podemos ver a grande quantidade de familias que buscaram
o plantdo social para participar dos grupos € que foram atendidas com os
beneficios Vieram a ADECOMP procurando por informacdo de curso
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capacitagdes de aperfeigoamento de croché, ponto cruz, corte e costura,
acabamento de artesanato, farmacia viva, brinquedo de madeira e nos 2 cursos de
pedreiro 52 pessoas se inscreveram no curso de informatica como podemos ver
no anexo 34 Também foram atendidas 34 mies que ingressaram seus filhos no
reforgo escolar e 111 pessoas que ingressaram nos grupos Educativos Oito
jovens e adolescentes participam do curso a distancia da EQUIP - Escola de
Formagio Quilombo dos Palmares

As campanhas e grupos foram realizados na sede municipio, repassando
beneficios como mstrumento de motivagdo e necessarios para concretizagdo dos
objetivos operacionais, conforme mostra 0 anexo 14, obtendo assim maior
valonzagdio A participagio e interesse das famihias carentes nos grupos
demonstram a boa acertagido do trabalho

Foram reahizados cinco (05) grupos com a participagdo de cento e onze
(111) beneficiados — anexe 38 - nimero inferior ao previsto devido a redugio da

equipe

Esta sendo realizado 1 curso a distancia com a participagio de 8
adolescentes, lideres da comumdade, orgamizado pela EQUIP, ong de Recife,
com o objetivo de capacitar os lideres juvenis de todo o nordeste brasileiro

Os grupos e campanhas realizados foram
- grupo de mie gestante — efetivaram-se dois (02) grupos de gestantes com
vinte ¢ cinco (25) participantes, 0 que muito contnbuiu para que as mies
procurassem fazer o exame de pré-natal, como podemos ver no anexo 36.
Tiveram também a oportumidade de adquinr conhecimentos sobre outros
curdados com os recém-nascidos e trocassem informagdes entre s1, além de
prepara-las para escolherem um método contraceptivo, evitando assim uma
gravidez indesejada Este grupo for bem diferente, pois contou com a
participagdo das coordenadoras mumcipais da Pastoral da Crianga que deu

um toque a mais de carinho nas reunides

- Grupo da terceira idade - durante este ano implantamos uma nova
atividade, o trabalho com idosos, que consiste em palestras, passeios,
caminhadas, trabathos manuais, encaminhamentos para servigos de satde e
comemoragoes dos amversanos Este pnmeiro grupo contou, como
podemos ver no anexo 36, com a presenga de 28 1dosos que se reunmiram
duas vezes por semanas para discutirem, com a ajuda de uma monitora, e
realizando trabalhos manuais O grupo for um sucesso entre os idosos da
cidade, pois esta e a Unica atividade especifica que existe no municipio

6.3 — Educacdo
As atividades de educagio compreendem os grupos citanga, adolescente e
reforgo escolar
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6.3.1 — Atividade com Crianga

O grupo realizado fo1 destinado a cnanga na faixa etaria de 7 a 12 anos, tendo
com objetivo promover a educagdo em saide, com onentagdes basicas para
prevengdio de doengas, promover a socializagdo, incentivar o trabalho em grupo e
autocurdado, esttmular a criatividade com jogos e bnincadeiras proprias da
infancia

As metodologias das reunides sdo definidas utilizando instrumentos de
dindmicas, videos, musicas, pamnéis, dangas, passeios, dramatiza¢des e
brincaderras para integragiio e motivagdo das cniangas, evitando assim a evasao

No decorrer do ano for realizade 01 grupo, somando um total de 30 (tnnta)
criangas, numero supenor ao previsto A atvidade é de grande valor devido &
necessidade de aprendizagem, proporcionando entretenimento, educagdo e acima
de tudo o resgate da cidadama,

As criangas obtiveram um excelente aproveitamento dos temas que foram
repassados Resultados estes que podem ser comprovados através da avaliagdo
individual com as cnangas realizada no final do grupo, obtendo resultado de 80%
das criangas com os conhecimentos de saide, atitudes preventivas, conhecimento
sobre drogas e sobre os direitos das criangas e adolescentes como consta no
anexo IS

6.3.2 — Atividade com Adolescente

As atividades s3o destinadas aos jovens na faixa etana de 13 ~ 21 anos
com o objetivo de alertd-los quanto aos nscos sociais, discutir as mudangas
inerentes a esta fase, favorecendo o crescimento pessoal e visando incentivar a
profissionaliza¢do  Os participantes dos grupos falam das suas vivéncias e
experiéncias, amphando seus conhecimentos através dos esclarecimentos das
tematicas que sdo repassadas pelo facilitador Os adolescentes gostam muito da
atividade onde podem sentir-se a-vontade para expressar seus sentimentos, falar
de seus medos e tirar suas dawvidas As dindmicas, cartazes, misicas,
dramatiza¢des, danga, esporte e pamnéis sdo alguns instrumentos usados para
complementar o desenvolvimento da atividade, além de pequenos repasses de
temas sobre agro ecologia

Realizamos este ano um grupo adolescente com 30 (trinta) participantes

Nos depoimentos relatados pelos pais nas reumdes podemos constatar as
mudangas provocadas no relacionamento do jovem com a sua famiha, amigos e
em geral nas suas atitudes, valorizando assim a vida e sendo contnbuido de seu
engrandecimento pessoal e social

Estes resultados poderdio ser visto no anexo 16, onde mostra a avahagio
que for realizada para venficar a absorgio dos contetidos repassados, obtendo-se s
resultados de 68% dos adolescentes atingiram valores acima da média
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Curso a distincia

Também fo1 desenvolvido desde 0 més de maio um curso a distancia
para o1to adolescentes na faixa etaria de 13 a 17 anos, para hderangas juvenis do
nordeste brasileiro O curso € dividido em quatro modulos onde os adolescentes
se reunem para discutir os textos enviados pela EQUIP - Escola de Formagio
Quilombo dos Palmares, e logo depois de responderem todo 0 médulo enviam
para a escola Esta avalia e manda uma breve sintese dos trabalhos de todos os
grupos € um espago muito bom de discuss3o para os jovens das comumdades e
assim eles trocam experiéncia e levam novidades para suas comunidades

6.3.3 — Refor¢o Escolar

A atividade do reforgo escolar beneficiou este ano 43 (quarenta e trés)
criangas com acompanhamentos dianos

As cniangas s¢ mostram muito satisfeitas com o apoio que recebem em suas
dificuldades escolares, que contribuiu para o convivio em grupo, e obtengdo de
uma frequéncia média de 63% de participagdo nas atividades de sala

Foram realizadas 08 tematicas educativas nas ofictnas de integragio social
e saude com a frequéncia de 68% das criangas - anexo 24 Os temas abordados
proporcionaram as criangas nio somente conhecimento, mas o resgate de sua
cidadania e crescimento pessoal, onde através de trabalhos em grupos, discussdes,
dramatizagdes, musicas e painéis, desenvolveram sua cnatividade e se mostraram
interessadas em melhorar sua aprendizagem Na avaliagdo final, 15 % atingiram a
média, 75% estiveram acima E apenas 10% ndo conseguiram atingi-la - anexo
18

Aconteceram nas atividades do reforgo escolar dois mini cursos de caixas
artesanais € E V A, onde as criangas fizeram belissimos trabalhos com a ajuda da
monttora

Durante este ano as criangas desenvolveram suas habilidades manuais
com 6 oficinas de artes com os segusntes temas Desenhos livres, trabalhos com
palnos de fosforo, confecgdio de mamolengo, enfeites de cabelo, enfeites natalinos
e pintura em vidro

As cnangas participaram de seis eventos educativos em que foi
comemorada a festividade de pascoa, dia das mdes, festas juninas, dia do
estudante, dia das cnangas e natal, com uma média de participagdo de 94% como
mostra no anexo 23 .

Foram realizadas 06 reunides com uma média de 14 mdes por cada
encontro o que mostra uma frequéncia de 49%, conforme o anexo 19. As
tematicas sfo ennquecidas com oficinas de arte que proporcionam aos
participantes o desenvolvimento de sua criatividade, tomando os encontros
agradaveis e atrativos Em todas as reuniGes s@o trabalhadas as importancias da
assitduidade e pontualidade das cniangas nas auvidades Durante este ano
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conseguimos realizar apenas 60% das nossas reunides de pais devidos ser um ano
elertoral e vanas das familias conseguiram emprego temporario nos comités

A participagdo financera das familias fo1 em média de 33%, segundo o
anexo 20, resultado infenor ao desejado devido a caréncia das familias
acompanhadas

A participa¢do no plantdo for em torno de 40% Nas reunides de pais a
momtora sempre reforca a importincia do plantio lanche e procura criar
condigbes para obter uma melhor participagdo dos envolvido resultado que pode
ser comprovado no anexo 21.

Os resultados da atinndade do reforgo escolar foram muito positivos,
conforme constar no anexo 22 Durante o ano as criangas obtiveram rendimentos
nas atividades de sala de aula, onde 91% das cnangas conseguiram ser aprovadas
na escola tradicional, mas tiveram grande rendimento em vivéncias estudantis
Durante as wisitas feitas as escolas, as professoras das escolas convencionats
comentavam sobre as mudangas de comportamento e aprendizagem das criangas
que nfluenciaram nos resultados da atividade desenvolvida

6.4 — Formagio Profissionalizante

A atividade de formagiio profissionalizante teve o seu ano de maior
destaque nas atividades da ADECOMP ja que podemos contar com uma serie de
parceiros externos do projeto que sem davida for de grande importancia, pois
possibilitou que uma quantidade maior de jovens e advltos prepare-se para
competir no mercado de trabalho, aumentando a sua renda famihar,
fundamental a sobrevivéncia de forma digna e humana

Ao longo deste ano foram realizados 08 cursos aperfeicoamento de
croché, aperfeigoamento de ponto cruz, conte e costura, acabamento de artesanato,
farmacia viva, 2 turmas de pedreiro e brinquedo de madeira Foram beneficiados
168 (cento e sessenta e o1to) alunos, nos quais 93% dos inscritos encerraram os
cursos como consta no anexo 27 Avaliando a srtuacdo financeira, 0s Cursos
beneficiaram 83% de alunos carentes e 17% de beneficiados foram de condigo
regular que também necessitava de capacitagdo para melhora a sua qualidade de
vida o que pode ser constatado no Anexo 27

Durante os cursos os alunos demonstravam muito interesse ¢ dedicagdo,
resultado do grande aproveitamento das técnicas repassadas e aproveitamento dos
contendos tedricos

Este ano foi realizado a wisita dos cursos de Doces Regionais,
aperfeigoamento no croché e aperfeigoamento no ponto cruz que aconteceu um
durante 0 ano de 2003 e os dois no nicio do segundo semestre de 2004 A
finalidade da visita e avaliar a inser¢io dos participantes no mercado de trabalho,
conforme o anexo 28 Foram avaliados 38 alunos onde 74% destes estdo
colocando em pratica e adquirindo algum tipo de renda Para 2005 ficam para ser
avaliados 129 alunos, pois ainda ndo estdo com trés meses que encerraram para
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Curso de informatica

Durante este ano vieram na ADECOMP 52 pessoas procurar pela
atividade de curso de mformiética onde todas fizeram sua scrigdo e nicrararmm o
curso mais como podemos ver no anexo 34 encerraram a turma apenas 87% dos
alunos que se inscreveram Avahando a situag@o financeira dos alunos apenas
33% sdo carentes essas pessoas se interessadas em aprender informatica para se
tornarem mais competitiva no mercado de trabalho € fizeram este investimento
em s1 mesmo para [uta por um emprego melhor e melhora a sua renda

6.5 — Capacitaciio dos Recursos Humanos

6.5.1 - Formacdo Especifica de Agropecudria

As familias beneficiadas necessitam de capacitagdo nas atividades que
desenvolvem como forma de apnmorar os conhecimentos Foram realizados
varios mini tretnamentos nas areas de avicultura (criagio, manejo € confec¢do de
equipamentos de agua e ragio)

Com ¢ apoto do Sebrae foram realizadas duas capacitagdes nas areas de
Apicultura e Awvicultura Alternmativa Com duragio de 40 horas os cursos
contemplaram 42 participantes e foram realizados em parcena com as
Associagdes Comunitarias de Pogo Cercado e Boa Nova

Visando a capacitagio de jovens e adolescentes de movimentos da igreja
catolica, escolas pubhicas e movimentos sociais foram reahzados dos cursos de
Associativismo, com duragdo de 20 horas beneficiando um publico de 45 pessoas

A equipe técnica da ADECOMP participou de vanas oficinas realizadas
pela equipe de apoio instituctonal do GACC, onde foi possivel construir a missio,
visdo de futuro e montar o plano estratégico da entidade Além disso, participou
do curso de Elaboragdo de Projetos Sociais, Produgdo de Mudas, Educagio
Ambiental e Cooperativismo de Crédito

Todas as informagdes referentes a treinamentos estio no anexo 01

6.5.2 - Formacgdes Especificas de Saiide, Educaciio e Formacio
Profissionalizante
Foram realizadas no decorrer do ano 12 capacitagdes com 13 participantes
As capacita¢des dao oportumdades de prepara¢do das equipes para desenvolver
com sucesso as atividades e possibilita um crescimento pessoal € deixando-nos
aptos a alcangar os objetivos propostos, conforme podemos analisar no anexo 29
Os treinamentos foram distribuidos nas &reas de educacdo, saude,
elaboracdo de projetos sociais e encontros de coordenadores

7 - INTEGRACAO COM ENTIDADES LOCAIS

Apesar de nem sempre obter éxito a busca do apowo das entidades locais
sempre se faz necessaro para a realizagdo das atividades O ndo cumprimento de
alguns compromissos por parte dos parceiros tem acarretado prejuizos ao trabalho
soclal € podem comprometer o relacionamento futuro das entidades,
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bloqueio ao trabalho social desenvolvidos pelas entidades sociais, porém
requisitam o apoio destas quando da formagdo de movimentos consultivos e
dehberativos, como conselhos, foruns Etc

7.1 - Agropecudria
- Associagdes comunitarias,
- Coelce,
- Banco do Nordeste,
- Esplar,
- Magonaria,
- Sebrae,
- Empresas pnvadas {Awvifran, Fn-Ribe, Agropecuana Qumamuii e
Fazenda Planalto)
- Movimentos Sociass,
- Emissoras de Radio,
- Ematerce
- Prefestura Municipal

7.2 — Saude
- Instituigdes publicas e privadas do municipio,
- Secretana de Saude,
- Pastoral da Cnanga ,
-  MAC -Movimento de adolescéncia e crianga
- Lideran¢as Comunitarias,
- Emssoras de Radio,
- Entidades de Ensino,
- Agentes de Saude
- Sebrae
- Senai
- Votorantim
- Senar
- Ceart
- Equip

8 - DIFICULDADES
8.1 — Agropecudria

As chuvas intensas que cairam no més de janeiro (mais de 500 mm),
ocasionaram transtornos em todas as atividades Houve arrombamento de agudes
provocando o transbordamento de nos e nachos, interditando estradas, destruindo
carnpos de lavoura, impedindo o plantio de sementes e mudas, morte de mudas no
viveiro, 1impedindo a realizagdo da vacinagiio de aves, a conclusio do prédio da
mini fabnica, entre outros No decorrer do ano tivemos outras dificuldades em
menor escala, mas que interferiram no desenvolvimento das a¢des

- Deslocamento de mais de 50 km para aquisigdo de propagulos de
cajuetro,
- Falta de matenal de construgdo no comércio local provocando atraso na
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Floradas wrregularidades prejudicando a produgdo de mel,

Falta de chuvas no periodo de fevereiro a maio,

Dificuldade no piantio de mudas de mm devido a falta de umidade no
solo,

Perda nas lavouras de mandioca devido o apodrecimento das raizes,
Deslocamento dos equipamentos de colherta de mel de uma localidade
para outra,

Firmar parcerias com entidades locais para viabilizar a realizagdo das
atividades,

Crise politico-admimistrativa do municipio

8.2 — Saide

A redugiio da equipe,

Falta de espago para desenvolver as atividades
Dificuldade da monitora do reforgo escolar eni*dindmicas
Nas realiza¢des das reumdes de pais devido ¢ ano elestoral
Falta de tempo para as reunides de equipe  /

Cnangas imperativas no reforgo escolar

Em elaboragio de projetos

9 - PERSPECTIVAS
9.1 — Agropecuiria

Irrigacio:
acompanhar 05 grupos,

Acompanhamento das ac¢des:
drvulgar o Centro,

realizar 32 plant&es no Centro,
realizar 130 visitas técmcas de campo

Plantio de fruteiras e outras mudas:

produzir 21 000 mudas,

realizar 3 reumdes de orientagdo geral,
reahizar 25 visitas de acompanhamento técnico

Plantio de mandioca:
plantar 25 m3 de maniva de mandioca,
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Avicultura:
- realizar 06 campanhas em Parambu ¢ Taua,
- realizar 10 visitas de acompanhamento,
- produzir 10 t de ragdo

Apicultura:
- reahzar 10 visitas de acompanhamento,
- produzir 1 200 kg de mel,

9.2 - Saude:

- Acompanhar 30 cnian¢as no reforgo escolar,

- Realizar um grupo adolescente com 25 participantes,

- Realizar um grupo crnianga com 25 participantes,

- Elaborar e enviar 6 projetos sociais para avaliagio de entidades
avaliadoras



Anexos



' . Relat6rio Anual 2003

ANEXO 01
TREINAMENTOS
~ Amea | TEMAS BASICOS NUMERO| BENEFICIADOS REALIZADOR
Enc de Coordenadores  |Avaliagio e Planelamento Projeto Rural Iff 1 1 X GACC o
Avicultura = . _ |Cracllo, Manejo e Tratos Santdrios | 3 .. 187 ____ADECOMP =
Fruticutura . |Producao e Gestlo de Vivelrode Mudas | 1 , 1 __EMBRAPA
Pronaf Infraestruturd Desenvolvimento Territorial 2 - 1 FETRAECE

TOTAL ) 7 160
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ANEXO 02
. LEVANTAMENTO DA PRODUGAO AGRICOLA/2004
GRUPOS! | mmg [ Teijao milho sorgo ' | capim hortac:g;as banana | mamfo | maracujd| citros pastos | drea g% € ge
FAMILIAS | @ ['érea] prod | 6rea | prod | drea | prod | dres | prod | érea | prod. | drea | prog | aree | prod | drea | prod | #rea | prod | drea Jprod | total | £ & |
(hé) { Gon) | Q) { cton) | (ha) { ton} | (e) § tton) | ha) { ton) | (ha) | sond | chad | ctor | cha) | om) | o) | o) | ) | iomy)

Peixe/4] 310] 0,0] 000 03] 08] 001 0] 1,114986] 00] ©O] 04l 2 00 ©f 00| 0 00| 0] 03] 18] 151 128f 1] 258
R.Fertoo/d | 230] 00| 000{ 10} 3] 00/ o) 05{225 o4 2| 03] 6] o0l o0} ool of 60] o] 16| o] 18] 041 o 240
Facundo /3 | 680] 03| 036] 1,0 3] 05] 15 10 45 04] 2{ 0o o0f 03] 48] 00] 0] 03] 16| 18(108] 3s] 200] 1 0
Facundo [V/4] 810] 1,0] 120] 05] 15] 01) 3 03[138] 02f 4] oo/ o] ool of 0ol o] ool o] 16} 86| 21| 174] 2| o
Cajazelras/4 | 4801 0,0] 000] 101 3] 10/ 30, 00 o] 00| o] 00/ oOf ool o] 00f of 060/ o] 20/ 12| 20l 155 o] 620
Ca) -Cadror4] 380) 0,0) 000] 00} 0] 00) 0] 05]228) 08| 16] 03; 6] 03] 45] 03] 15| 02] 1] 00 O] 24] 125 1] 390
Mota/d 420] 0,3) 038 10) 3] 00| of 10] 45! 00/ o] 00| o] ool o] 00f o] o0l o] 13] 78] 23] 160 1] 430
- JOTAL 18] 102] 405]144| 16] 48] 44] 188 1,2] 24| o7 14} 08] o] 03] 18] 08 25| 80| 48] 187 1420] 6| 1.378

{tha) ] 12 3 - | % 48 L2l | 20 18 8 | & 8 . =




ANEXO 03

ENTRADAS VALORIZADA. N Relatorio Anusl 2003
SETOR : AGROPECUARIA _ e . , e o ] _ _
ATIVID DESENVOLVIDADAS ANO_2003 ] . e . VALOREMRS _ L
Jan | Fev | Mar | Abr | Mail Jun Jul AfIO Set Out Nov Dez JOTAL

1-CONTRUCOES: , . o , . . 1.

Material , -4 1=t 1 f{- 1 - 1 - | < t - f - f -} -
MAo-de -obra. - - - el - =_ | - T - - - _- -
Transporie - - - - - - - - - - - -
Equipamento - . . - - - - - - - - -
2-FUNCION. ATIVIDADES

Equipamentos de Imigagio - . - |- 1. ]- - . . . . . .
Taxas R . - - |- ]- - e ] - . -] - 182,00
Concertos de motores A - “ - = - - ) - - . - - - 70,00
Homem /dia ] - i - |- - - - - - -] 112680,00
Preparo de solosbenef « trator | - - - - - - - - - - - - -
Acles de avicultura - . - - - - 16 180,00 281400 5.748,00 | 320300 158400 1080000 ] 39 109,00
Aclea de apcultura s - - - . - 28 00 . - - - - 28,00
Cursos ggricalas . - - - - - . - - - - -
3-EMP. (INCENTIVOS) )
Oeodiesel | - [ - [- +. - |- [~ D N . 2.08250 [ 2062,50
Sementes - - « - 1- N - 1 - ] 100,00 - 60,00 180,00
Defensivos ) . - - 1- I-—"1- 1 " - - - 1. - - 150,00 160,00
Adubos = - - . - R E - - - . - - - -
Fruteiras - - - - - - - - 755,00 130,00 180,00 1 085,00
4- PESSOAL: ]

écnioo do municipio - - - - - - - I . - - b -
| Técnioo do Estadoefederal | < | - | - -y t- 1 -1 - N - _ s -
 Trelnamertios " D P - - - 5 - - :
E-ADMINISTRACAQ: | . . _ i _ _ _ b .
Cesanocleo. {1+ |- f- 1- |- [ - | - N N T N

ransporte looat - - - - |- - - - . - - - -
&- CAMPANHAS: ] _ .
Mandioca I N I B O O O 350000 - | . - _ | 3500,00
Frulelras _ N N N - - - - - s ) -
TOTAL {R$). ; -y -]- |- |- |1518800| ©6114,00] 5 748,00] 4050,00| 1714,00]| 1325250 | 46.074,50
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FRUTEIRAS E MANDIOCA
ESPECIE
LOCAL FRUTIFERAS ARBORIZACAQ| FORRAGEIRAS Total
Banana| Caju [GoiabdAcerola| Maracuja| Ata [Mam&o| Abacate|MangalGraviotdLaranjalLimée] Nim | Acacia JAlgaroba{Leucena
R. dos Farros 300 - - - - - - - - - - - - - - - 300
Viverro - 2200] 410 a0 67| 80[ 1200 - 80 - 100| - 1700 50 155 . 6.132
Caj-Codro | - | 526 8| 4| 400 - | - 28 e 4 2 - [ - - | 4000 4.960
Total 300| 2726 418 84 467\ 80| 1.200 2 88 8| 104 2|1.700 50 165| 4.000| 11.392
Mandioca (m3) 474|474




ENTIDADE ADECOMP

QUADRO MENSAL - ANEXO 08

MES/ANO DEZEMBRO/ 2004

MUNICIPIO PARAMBU

ATIVIDADES DE AGROPECUARIA
namero de obras __nhimero de beneficiedos
INFRAESTRUTURAS mniciaday concluiday acumuladay novos andemento | concluidas | acumul més Jasumul ano )
Sede 0 0 0 0 Ry 0 0 0
Cacimbio/tangua pera imigaclio 0 0 0 0 _ 0 0 0 0
Casa-de- ferinha o 0 ] 0 14 0 0 0 ~
Avifrics ] 0 132 0 0 0 0 152
Minifibrica de racko 0 0 1 0 0 0 0 200
Total /implantacio 0 0 0 0 352
) ACOES . 3 NUMERO DX, HFNEFICIADOS
FUNCIORAMENTO anterrores N sirvnclas desmivados | thcricon mntenor fovoa dexistentes més sl [acuomil ano

Gripos ds frrigscio: 7 0 , 0 1 -] 0 0 n ps) p)
INCENTIVOS ms stumn ety reemb/mbs reemb.facurs
Gleo diesel () 0 250 0 100 6 0 6 6 [
Sementes (Kg) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Defersrves quimicos(l) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Delerseos natums {T) 0 0 _ 0 0 0 0 0 0 0
Adubos (k) _ 200 _ 400 0 100 2 2 f 4 4
Frutemrss compradss (und) 0 0 0 0 0 0 [ 0 0
CAMPANHAS: 0 0 0
Mmoot { M3 ) 0 0 0 0 0 0 0
Frutewrss produridss/comsegydas 9,730 19 743 0 0 0 0 _0
Product_de defentivos naturan(l) 0 0 0 0 0 0 0 0.
Capacitigho de tienleos 0 | 12 » ; 3 0 3 3 k]
Capucitatio de agricuttors 0 _9 3M0__ 0 ___ o 0 __ o

. ; i . 0 [ a
ACOES DE AVICULTURA 0 0 0
[RecBo(k) 230 24370 73310 29 490 32 ) 38 363 __ 363 363
Repmasa de pintos (und) 2300 21870 330 2290 = I 47 291 281 281
Aves vacinades (und) 3 0D 24370 34 L 382 _ _A82
Dases de Yecings () 5,000 49,100 21000 __| 46600 318 __ )8 _ 383 _ 383
[Prodiscto do pmos (e 183 #1035 _ 169 K 150 190
[Procuse de ovos fundy w700 | 174780 329 82 407 407 _
{Produche de_came geg) 8230 48730 409 33 444 444




ACOES DX APICULTURA 0 0 0
Cotméus povosdas 0 81 19 0 19 19 19
Prudustio de Mel (K . 9 23 AL 22 11 1 n
ACOZS DE BOVINOCULTURA 0 90 0
[Levwntamento de snime:s (und) 0 .0 0 0 0 . 0 0
vacinados ) 0 0 0 0 0 0
[Doses ds vacines (und) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Animais vermifizzados 0 0 0 0 o | o 0
[Dowes. de verenl Ao 0 0. 0 __ 0 0 0 0 [
Mutrires orveminadss 1] [ 0 0. 0 0 0
ST e— | 2454 301 0 2198 2793 27799
QUANTIDADE / MES N° DE BENEFICIADOS . .
DIVERSOS provisto reatizado acumutado anteror |  novos desistontes mbs atud] scurmulado
Viartas do lovantamentos 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas tdcricas de campo 12 12 243 460 | 28 488 468 488
Reurifes com agricultores 0 0 .9 271, 0 1) Y {44 _an
Plantdes na Seds 5 ) 68 494 48 542 8472 542
Visitas do Coordenago 0 __ 0 0
Visttaa de Supetvisho 0 .. 0 2
Comtatos . . ) I 10
Projetos realizados 0 0 } 0 0 0 0| 0
|TOTAL /DIVERSOS 193 _ 76, 260 269| 289
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ANEXO 08
EMPRESTIMOS E REEMBOLSOS

AREA ADECOMP/PARAMBU
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ANEXO 09
ACOMPANHAMENTO DAS AGOES

SETOR AGRICULTURA MUNICIPIO PARAMBU
MESES
ATIVIDADES REALIZACAO Jan | Fev [ Mar | Abr | Mai | Jun |Jul |Ago {Set |Out |Nov |Dez |TOTAL

VISITAS TECNICAS DE CAMPO 1 of O] 12| 6] 12| 2t 6] 17] 19 11| 20 125
VISITAS DOS AGRICULTORES A CASA 17] 0] O 20| 15| 24| 68| 62| 85| 42 49| 69 451
VISITAS DE COORDENACAQ 0 0o o o 1 o of 1 1 of 0 o 3
VISITAS DE SUPERVISAQ o _o o o 1 o 0o 1 of 0] 1 0 3
REUNIOES COM AGRICULTORES O] _0 o ©of o 1 Ol 3] O Oof 1 1 6
PLANTOES TECNICOS NA CASA 4 O 0 5 5 6| 6] 6] 5 5 6 5 53
VISITAS DE LEVANTAMENTOS of o of 2 2 2 0 1 of 1 0l 0 8
PROJETOS REALIZADOS o o of o o o o0 o0 o o o o 0
VISITAS DE APICULTURA 1 0 0 1 1 2 1 1 1 1 1 0 10
VISITAS DE AVICULTURA 6l 0 o] of o 5 14 2| 10| 10| O] 12 53
VISITAS DE IRRIGACAQO of 0o of 11 5| 5 5 31 6 10, 6 59
VISITAS AS CASAS DE FARINHA O _ 0 O 2 1 o o 1 0]l 0] o0 0 4
CONTATOS O] 0 o 21 31 4 1 6] 5 0 1




Anexo 11

EQUIPAMENTOS COMPRADOS PELO PROJETO

EQUIPAMENTOS QUANT. N° BENEFICIADOS
Colméias 83 17
Fumigadores 4 17
Triturador 1 281
Misturador 1 281
Balanca 300 kg 1 281




Relettmoe Anual 2004

L |
. OBJETIVO OPERACIONAL Iniclo Fim Respomével
Implantar e desenvolver a irrigaglio com 95 familias Janeitode | Dezembro | Raimundo
2000 de 2004 Bezerra
Resuliados Esperados Indlicadores Fonte de Periodo | Valor | Valor Valor | Valor | Valor | Valor | Valor
Informago de analise | final | iniclal | 12/00 12701 1202 12/03 12/04
. resultados
Irrigar 26 hectares Area irrigada Ficha de levant Anual 180 ha 00 22 kY] 29 157 18,4
de produglio
Produgio de 44 toneladas de alimentos Produgio Ficha de levant Anual 3001t 00 33 70 65 529 63,1
agricola de produclio )
Produgfio Ficha de levant Anual. 80001 00 465 490 518 294 | 2778
Produclo de 500 taneladas de forragem agricola de produclio
Descrigio das Acles Imiclo | Fim | Responsével | Perlodo de % Realizacio
Segundo ano ( 2003). anilise de | Realira, 12/04
) . Resultados 12/03
Construgio de 0 cacimbio 07/01 | 11/01 | Coorden./ | Semestral 0 0
_ L Técmicos B
Comprar e montar 3 novos grupos de | 01/01 | 12/01 | RP/Coord/ | Semestral 0 0
| irr1gacHo Técnicos
Acompanhar 10 grupos de urigago, | 01/01 | 12/01 | Coord / Sermestral 7 7
) _ ] Técnicos , ,, _
Empréstimo de 125 kg de sementes | 07/01 | 11/01 | Técnicos | Semestral 0 0
Empréstimo del 000 litros de 6leo | 01/01 | 11/01 | Técnicos | Semestral 71 300
Empréstimo de 50 litros defensivos | 01/01 | 11/01 | Técnuicos. | Semestral | 0 0
Empréstimo de 500kg de adubo | 01/01 | 11/01 | Técmcos | Serhestral 150 400
Empréstimo de 100 kg de sementes 01/01 | 12/01 | Técrucos | Semestral 0 ¢
de capim
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QUADRU DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA

OBJETIVO OPERACIONAL Infclo Fim Responsével
Janeirode | Dezembro | Raimundo

Atender a demanda de onentaglo técnica ¢ ou concreta para 280 agricultores beneficiados 2000 de 2004 BezaTa

Descrigdo das Agdes Infcho Fim | Responsével | Periodo de %

Quarto ano ( 2003). anéiise de | Realiza. | Realkza

Resultados 2004

Divulgaciio das 1 casas do camponés | 01/03 | 12/03 | Equipe Semestral | 1 1
80 plantdes técnicos realizados 01/03 | 12/03 | Técmcos Semestral 53 68
260 wvisitas técnicas de campo 01/03 | 12/03 | Técnicos Semestral 150 243
8 visitas de coordenaciio as areas 01/03 | 12/03 | Coordenad | Semestral 3 0
3 visttas de supervisio as éreas 01/03 | 12/03 | Raimundo | Semestral | 3 2
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QUADRO DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA |

OBJETIVO OPERACIONAL Inicio Fim Responsidvel
Desenvolver o plantio de fruteiras com 90 familias. Janewrode | Dezembro | Rumundo
2000 de 2004 Bezerma
Resultados Esperados Indicadores Fonte de Periodo | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor Valor
Informagio de analise | flnal | Inicial 1210 12/01 12/02 12404
de
resultados
Plantio de 21 000 mudas de frutewras N° de fruteiras | Levantamento de Anual 20 000 00 3000 | 3030 738 19 745
produgo
Beneficiar 90 familias N° de familias | Ficha do plantio Anual 330f 00 87 50 31 135
beneficiadas de fruteiras
Produzir 90 toneladas de frutas Produgfio de Ficha de plantio Anual 2501 00 19 75 355 31,5
frutos de fruteiras
Descricdo das A¢des Iniclo Fim | Responmsivel | Periodo de %
Primeiro Ano ( 2003). andlise de | Realiz.
Resultados | 12/04.
Levantamentos e selegiio de 30 01/00 | 07/00 | Técnicos Semestral 135
familias
Compra de 400 mudas enxertadas 01/00 | 09/00 | Coord / Semestral | 0
Técnicos
Produzir e conseguir 21 000 mudas 01/00 | 12/00 | Coord / Semestral | 19745
local Técmcos/
Agricult
Montar 1 campanha para 85 famihas | 01/00 | 07/00 | Técmcos | Semestral | 1
4 reunides de orentacdes gerais 01/00 | 12/00 | Técmcos | Semestral | 4
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QUADRO DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA |
OBJETIVQ QPERACIONAL Inicto Fim Responsivel
Incentivo & produgio de mandioca, beneficiando 135 familias Janeiro de | Dezembro | Raymundo
2000 de 2003 Bezerra
Resultados Esperados Indicadores Fonte de Periodo | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valer
Informaglio de analise | flnal | inicial 12/00 12/01 12/02 12/03 12/04
de
resultados
Beneficiar 135 familias N° de Ficha de Anual 450 00 21 16 16 18 20
beneficiados produgllo
Produglio de 300 toneladas de mandioca Produgio Fichade Anual 1000 00 10 67 78 77 4 145
produglio
90 familias utilizando as casas de farinha N° de Ficha da casa de Anual 300 00 35 35 35 18 20
beneficiados farinha
Descrigio das Aghes Inicfo Fim Responsivel | Perfodo de %Ye Realiza
Primeire Ano ( 2003), anilise de | Realiz. cito
Resultados | 12/03. 12/04
2 levantamentos para sele¢io das 01/00 | 12/00 | Técnicos | Semestral 1 0
comunxlades
Construcio de 1casa de farmha - - - - 0 0
Plantio de 50 m3 de manivas de 01/00 | 12/00 | Técnicos Semestral 474 150
mandioca.
Consegurr 1 transporte para as 01/00 | 12/00 | Técnicos | Semestral 1 0
manivas
2 visrtas de acompanhamento 01/00 | 12/00 | Técrucos | Semestral 4 0




o Relaténio Anual 2004
QUADRU DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA )
. OBJETIVO OPERACIONAL . L Iniclo _Fim _ _|  Responsdvel
Incentivo a produglo de galitha ceipira beneficiando 112 famflias Janeiro de | Dezembro | Raimundo
2000 de 2003 Bezerra
Resultados Esperados Indicadores Fotite de Periodo | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor
InformagBo de analise | final | inkclal { 12/00 | 12/01 1202 | 1203 04
de
L _ resultados ) N T
Beneficiar 112 familias N° familias Ficha de Anual 450 00 16 78 110 157 281
beneficiadas lovantamento . N .
Produzir 6250 gelinhas caipiras Animais Ficha de Anual 25000 00 0| 4350 1500 | 6835| 6200
L produglo . ) _
— —_____QUADRO DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA __ ]
) ~ OBJETIVO OPERACIONAL _ T lnklo Fim Responsavel
Incentivar o desenvolvimento da apiculiura beneficiando 50 famflias Janewro d¢ | Dezembro | Raimundo
_ 2000 de 2004. | Bezerra
Rewultados Esperados Indicadores Fante de Periodo | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor
Informuclo de analise | final | Inlclal | 12/00 12/01 1202 12/04
de
e e e e e e oo oo o | resoltades ). | ) bt | . _
Beneficiar 50 familias com o9 projetos NP de Ficha de Anual 52 52 17
. I . _ beneficiados,_ | _ _produclo, I DR ISR R IR P
Produzir 1 000 litros de mel Produglio Fichas de Anual 0 0 830
produglio




QUADRO DEMONSTRATIVO DOS BENEFICIOS REPASSADOS

AREA:Parambu ANO:2004

DISCRIMINACAO | JAN | FEV
CORTINADO
MINI-ENXOVAL
VELAS E TORNEIRAS
MATERIAL ESCOLAR
FARDA
MEDICAMENTOS
FILTRO

AJUDA DESNUTRIDO
AJUDA ALEITAMENTO
PRESERVATIVO

ANTICONCEPCIONAL
TOTAL

3

ABR | MAI | JUN | JUL [AGO| SET [ OUT | NOV| DEZ | TOTAL

o O |o |o jo o |9 |o

o o o jo |©o o |[o |o

o |o |o |o jo Jo |o |o

o 10 10 [© |0 |© |O o 19 [Oo
S o jo jo |jJo |Jo o o | |o
o O jo |o o |jo jo o (o |o
o |o |Jo |Jo o |o |o o |Jo o
Qo |o o |Jo O |O |Jo |©o [0 |o

o o |o |jo |Jo (o o |jo o (o |o
o jJo o |Jo |o |o |o (o |0 | |©o
o o o jo jo o |10 | | |0 |o
9 jlo o 0o o [0 o |Oo |0 |Oo |o
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AVALIAGAO GERAL DO GRUPO CRIANGCA
COORDENADORA : Elizabete Ferreira dos Santos Lima

AREA: Parambu
N° DE GRUPO: 1 ANO 2004
N° DE CRIANCAS AVALIADAS: 3
. PRE-TESTE POS-TEQI E TOTAL
DESCRIMINAQAO APRESENTARAM [ N.APRESENTARAM | APRESENTARAM | N.APRESENTARAM | INDICE DE APREND|IND DE EVOLUCAO|

ASPECTO N° % N° % N° % N° % N° % N° %
Iniciativa ' 8 27 22 73 24 80 6 20 24 80 16 87
Criatividade 7 23 23 17_ 24 80 3] 20 24 80 17 71
Desenibicho 13 43 17 57 24 80 8 20 24 80 11 48
Participacho 13 43 17 57 24 80 ] 20 24 80 11 46
CONHECIMENTO N % N¢ % N° % N° % Ne % N° %
Em Salude 7 23 23 77 24 80 8 20 - 24 80 13 54
Em Atitudes Preventivas 12 40 18 80 24 80 2] 20 24 80 12 50
Sobre qugas 9 30 21 70 24 80 3] 20 24 80 15 87
Sobre Direito da crianca 3] 20 24 80 24 80 8 20 24 80 18 75

+}

v

0BS: Este grupo aconteceu com 30 criangas mais apenas 24 criangas foram avaliadas no pés teste pois écriangas foram desligadas cor
como elas eram cnangas que nio apresentava nenhum tipo de conhecimento referente as perguntas questionadas no .

pré-teste continuaram da mesma maneira no pos- leste
ANEXO-15




AVALIAGAO GERAL DO GRUPO ADOLESCENTE

Projeto Rural lil Area:Parambu Ano:2004
Pré- Teste Pés-Teste
Periodo |N° de Grupos| N° de Adolescente |Abaixo da Média |Acima da Média |Na Média |Abaixo da Média |Acima da Méadia |Na Média
16/08a20/12 1 28 14 8 8 9 18 0
TOTAL 1 28 14 6 8 8 19 4

OBS Houve o desligammto dos nove parlicipanies que n&o preencheram o pos teste por 1sso foram considerados a baixo da média

ANEXO - 18




DIAS

LETIVOS

0

0

12

12

17

12

0

17

19

14

FICHA DE FREQUEN: DO REFORGO ESCOLAR
AREA:Parambu Ano:2004
TOTAL
. CRIANCA ENTRADA SAIDA FREQUENCIA

JANEIRO 0 0 ) 0
FEVEREIRO 0 0 0 0
MARCO 0 30 0 296
ABRIL 30 1 3 324
MAIO 28 2 9 443
JUNHO 29 0 2 248
JULHO 0 0 0 0
AGOSTO 27 5 7 371
SETEMBRO 25 4 4 400
OUTUBRO 25 1 3 319
NOVEMBRO 23 0 0 219

- yJDEZEMBRO 23 0 23 100

“YTOTAL 210 43 43 2720

16

ANEXO - 17
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AVALIAGAO DAS ATIVIDADES SOCIO-EDUCATIVA

Area: Parambu Ano:2004
ABAIXO DA MEDIA NA MEDIA ACIMA DA MEDIA TOTAL
MES N° % N° % N° % %

JAN 0 0 0 0 0 0
FEV 0 0% 0 0% 0% 0%
MAR 0 0% 0] 0% 0% 0%
ABR 2 8% 8 32% 60% 100%
MAI 4 15% 5 18% 67% 100%
JUN 2 11% 1 6% 83% 100%
JUL 0 0 0 0 0 0
AGO 3 12% 6 24% 64% 100%
SET 2 11% 1 6% 83% 100%
ouT 4 17% 2 8% 75% 100%
NOV 1 5% 1 5% 90% 100%
DEZ 0 0% 0 0% 0% 0%
TOTAL 18 10% 24 15% 117 75% 100%

ANEXO -18




FREQUENCIA DA REUNIAO DE PAIS DO REFORGO ESCOLAR

:
)

AREA Parambu ANO 2004

MES TOTAL DE FAMILIAS BENEFICIADAS TOTAL DE PARTICIPANTES %
JANEIRO 0 0 0
FEVEREIRO 25 12 48
MARCO 22 16 0
ABRIL 23 13 56
MAIO 23 13 56
JUNHO 23 0 0
JULHO 0 0 0
AGOSTO 26 0 0
SETEMBRO 25 0 0
QUTUBRO 21 15 71
NOVEMBRO 2 13 65
DEZEMBRO 20 0 0
MEDIA 210 14 49

ANEXO -19




PARTICIPAGAO FINANCEIRA DAS FAMILIAS DO REFORGO ESCOLAR

AREA:Parambu ANO:2004

MES N° DE FAMILIAS BENEFICIADAS | N° DE FAMILIAS PARTICIPANDO %
JANEIRO 0 0 0
FEVEREIRO 25 0 0
MARCO 22 17 77
ABRIL 23 9 39
MAIO 23 12 52
JUNHO 23 10 43
JULHO 0 0 0
AGOSTO 26 0 0
SETEMBRO 25 3 12
OUTUBRO 21 8 38
NOVEMBRO 20 5 25
DEZEMBRO 20 2 10
MEDIA DE PARTICIPACAO 25 7

ANEXO 20




FREQUENCIA DAS FAMILIAS NO PLANTAO DO REFORGO ESCOLAR

AREA:Parambu ANO:2004

MES FAMILIAS BENEFICIADAS PARTICIPACAO NO PLANTAO | %
JANEIRO 0 0 0
FEVEREIRO 25 0 0
MARCO _ 22 N 16 73
ABRIL 23 12 52
MAIO 23 o 12 52
JUNHO _ } o 23 13 57
JULHO _ .0 0 0
AGOSTO _ _ 26 _ _ 0. _ 0
SETEMBRO___ .25 .9 36
OUTUBRO . o _21 L _ .9 .43
NOVEMBRO R .2 .\ 8 ..t 40
DEZEMBRO _ 20 2 .10
MEDIA — _ _

ANEXO -21




RESUMO DA AVALIACAO ANUAL ESCOLAR DAS CRIANCAS DO REFORGO ESCOLAR

AREA: Parambu ANO.2004
APROVADOS NAO APROVADOS TOTAL
NO % NO °/0 NO 0/0
21 91 2 9 23 100
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PARTICIPACAO DAS CRIANCAS NAS FESTIVIDADES

ANO: 2004 AREA:Parambu
FESTIVIDADES TOTAL TOTAL %
| CRIANCAS PARTICIPANTES
Péscoa 28 24 85
“Dia das mfies 31 31 100
" Festividade Junina 28 _ 27 97
Dia do estudante 25 25 100
" Dia das criangas 25 22 88
" Natal 3 21 91
“MEDIA
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SOCIO-EDUCATIVAS

ANO: 2004 AREA: Parambu
" N ° de Participantes
Integracho Més TOTAL TOTAL % de Participantes
Soclal Objethvos CRIANCAS | PARTICIP pert
EUFAMILIA E Trabalhar imegracio na familia ¢ comunidade abrll 28 23 89%
COMUNIDADE
CIDADANIA Conhecer os dircitos ¢ deveres de cidadio Junho 28 18 67%
N” de Participantes
Safide Objetivos Més TOTAL TOTAL %
CRIANCAS PARTICIP d Participantes
HIGIENE BUCAL Mostrar as criangas a importincia de cuidamos bem Margo 30 27 90%
dos da satde bucal
DROGAS Mostrar os tipos de drogas e conscientizar scbre a Maio 30 27 90%
imponiAncia de nio utiliza.
EDUCACAO AMBIENTAL | Incentivar a conservagfio do meto ambiente Agosto 25 23 100%
EDUCACAO AMBIENTAL | Mostra qual a importincia desses elementos no meio| Setembro 2 18 12%
(SOLOE AR) ambente e ensina-los como conserva
EDUCACAO AMBIENTAL | Mostra como e cutdado o lixo da nossa crdade e quala| Qutubro 23 24 96%
(Lix0) mangeira correta de cuida do nosso lixo
EDUCACAO ALIMENTAR | Mostta qual a importdncla dos alimcntos no nosso | Novembro 23 22 96%
organismo ¢ qual a mclhor mancita de nos
alimentarmos
Médla de Participago 68
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VISITA AS FAMILIAS

AREA Parambu ANO 2004
) MES _ | FAMILIAS BENEFICIADAS | VISITAS AS FAMILIAS . %
JAN | |V 0 1. 0
FEV. _ |\_.  __ __© _ . N N
MAR L .22 .20 .. 80
ABR 23 L 0. 0
MAI| 23 ) 2 9
JUN ) 23 ) 17 74
JUL 0 0 0
AGO 20 _ 0 . 0
SET 25 .28 100
QUT | 21 _ 0t Q
NOV. V20 I I ' I R ' I
DEZ 20 0 0
MEDIA ' 23 L 7 ¥ 30




VISITA AS ESCOLAS

AREA:PARAMBU ANO 2004
MES | N° DE CRIANCAS NP DE VISITAS %
JAN 0. - ~ 0 0
FEV — 0 0 0
MAR | 30 0 0
ABR , 30 0 0
MAL | 28 1 4
JUON | 28 -1 3
JuL 0 0 0

AGO — 27 ) 0 0
SET 28 ] 1 4
out_ | _ ~25 0 0
Nov | . 23 N
A - 0 0
TOTAL | 240 3

MEDIA | 27
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¢

AVALIAGAO GERAL DOS CURSOS REALIZADOS

Area Parambu Ano.2004
Total Geral dos Cursoe Realizados
Tipo de Curso ) Alunos Ingcritos| Alunos selecionados | Evaslo | N° que terminaram | Aprovados | N° de Carentes

Aperfelcoamemo no crachd 10 _ 10 0 10 10 10
Aparfelcoamento no ponto cruz 18 L 18 0 10 18 15
Core e costura . 20 . 20 1 25 . 25 .24
Acabamento de Artesangto 25 25 3 22 22 17
Farmacia Viva ] 25 25 0 25 25 22
| Pedreiro ] 13 13 0 13 13 . 13
I Pedreiro ] 27 27 2 25 25 25
Brinquedos de madeira 28 26 7 19 19 19
TOTAL = ) 168 168 13 155 155 145
TOTAL % P 100% 7% 83% 93% 87%
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AVALIAGAO GERAL DOS CURSOS REALIZADOS

Area:Parambu Ano 2004
. . __Total Gital dov Cureos Realizadon .
Tipo da Cutsa _ Periodo ] N®da Alunos Que encerraram N* de Pessoas Aluantes N°® de Pesscas Nao Aluantes Aluncs Qua Adguiritam Renda
Doces Reglonals 17a30/10/03 .1 N 9 & (]
_ Aperisigtamento ho crochd_ 12216/07/04 10 8 _ _ 2 . 8
Aperfelcoamahto no ponto eruz | 18a23/07/04 16 12 _ 4 12
SUBTOTAL 38 28 10 20
PORCENTAGEM _ 100% 74% 26% 74%
Tipo de Cursos ) Total Geral dos cursos nio avaltados
Corle e coslura 26/07a17/09/05 25 0 0 0
Acabamento de Artesanato [0208a 17/09:05 el Y] B 0 0
Farmacia Viva 26a28/09/04 Y- A _ 0 . 0 0
| Pedreiro ___ {oanmtaizi1iod _ 13 .0 0 B .0 ]
1Pedreirec = . lo811a151204 L. -1 ) _ 0 ) 0 _0__
Brinquedos de madena 217204 | 18 .. 0 o 0 0
SUBTOTAL _ 120
Total Geral 167

Obs: No caso dos trés cursaog avaliados so foram folta uma visita.
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CAPACITAGAO DE SAGDE, EDUCAGAO E FOGRMAGAOD PROFISSIONALIZANTE

AREA ANO' 1004
WES | PERIODO TAREA DE CAPAG QUAN CONTEUDO PARTICI, ENTIDADE PROMOTORA

JAN 15816 Q1D4 AISaudu 1Q dedto a giimentac@o g a inclusio soctal 1 ]Prefem.lra de Quinada
Se6:02/04 ;Saude 1 |Promover a educaco almentar 1 Governo do estado

FEV __ |5a802/05 |saude 1 |Fechamento do retatono anual 1 |GAcC

MAR_ [05a140%04 _  Saude 1 Gravidez _desnuirgao a curdados com cranga ate 6 anoy do jdsde 1 |Pastoral da cnianga

ABR 28 a29/04:04 Ssude { Competancia da um consathairo de saude 2 Corselhs muncipal de saide

ABR 12623070404 _ |Eduoagau 1 |aprendizagem s dificuidade de aprendzagem 1_ |BACC

MAJ ' D4a09D5/04 Edutacio _ 1 Matodologi eathidades do refofgo pacolar 1 [ADECOMP

JUN _ [17a12.08/04 Educacho Fopular |Movimentos poputates do nofdeste brasileira 1_ [cAcc

JUL 1 19a23107/04 Etaborago de projelo 1_'Elaborecho de protetos socts o capteco de recuiscs 1 lgAcC

JUL {28430/07/04 Educacds 1_|Teatro e danga ACOMVA

AGD  [01a08/08:04 Seude 1 _ [Metodofogias da tabalho com g3 jdosos i |gAcc

DEZ 20a21/12/04 Gaude —{_|Praneiamanto para 2005 1 _|GACC

TOTAL 12 13
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ENTRADAS VALORIZADAS - SAUDE

AREA ANO:2004
EES_CRIMINAQAO JAN |FEV] MAR | ABR | MAI] JUN | JUL | AGO| SET |OUT| NOV | DEZ | TOTAL
Passagem Aimentaghio ehospedagem 95,00 | 0,00] 000 } 0,00 |0.00] 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 |0,00] 0,00 | 0,00 | 9500
Passagem Almentacao 0,00 |0,00] 60,00 | 000 | 000} 0,00] 0,00} 0,00 ] 0.00 |0,00] 0,00 | 0,00 60,00
Palestra aducativa curso profissionalizante | 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |200,00{0,00| 0,00 | 0.00 | 200,00
Palestra educativa p/ maes do R E 0,00 (000 0,00 { 0,00 {0,00]0,00(|0004000] 000 |0,00{200,00{ 0,00 | 200,00
0,00 000] 000 | 0,00 |0,00§ 0,00]000] 0,00 0,00 [0,00] 0,00 | 0,00 0,00
0,00 | 0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00} 000] 000} 000] 000 |0,00] 000 | c.00] o000
0,00 0,00] 000 | 0,00 |0,00] 0,00/ 000/ 000! 000 [000] 000 000 o000
0,00 |0,00] 0,00 | 000]0001000]000)000] 000 |0,00] 0,00 | 0,00 0,00
TOTAL 95,00 | 0,00} 60,00 | 0,00 | 0,00] 0,00 | 0,00 | 0.00 | 200,00 0,00 ] 200,00]| 0,00 555,00
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AREA:Parambu ANO 2004
MES TEMATICAS / OBJETIVAS ]
AN Y —— S — - |
FEVEREIRQ |Informativa e a importincia da escola/ repassar as famihas qual a metodologia do reforgo
escolar e montra aos pais qual a importincia da escola na vida do ser humano
MARCO Eu, Famila e comunidade/ Reforgar a importincia dos elos familiares e em grupo
ABRIL Pintura em tecido/ desperta a cniatividade e incentiva o trabalho manual
MAIO Auto-esttma/ mostra 0 quanto e importante nos amamos e nos valonzamos
JUNHO - - — :
JULHO - :
AGOSTO - :
SETEMBRO - -
OUTUBRQ |Fuxico /desperta a criatividade e incentiva o trabalho manual
NOVEMBRO |Prevengio a cincer de mama,colo utenino e a violéncia/ sensibilizar para a importiincia de
fazer a prevenciio do cincer e a prevencgdo a violéncia
DEZEMBRO ~ -

OBS Durmte este ano consegumos desenvolver apenas a metade das reunibes de pais, uma das causas for devido o ano eleitoral
e vanas das mies se envolveram bastante algumas ate mesmo trabalhando nos comité
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Area Parambu

Y

ANO cuud

Atividades

408

Agontes

N* da bereficiados

ancer

%0 grup

ant novyos

LLILET

més

stual

scumul

antdo sociat

N* de cadastro

* stendimentos

Retorno sncaminhementos

Acomp. tamiitar

N de farnlilas

K" de vialtas

25

28

Campsnia escofer

Carpanhs de Aftro

Campanha de melo amblente

Crianca seada

30

Adolescenies seds

28

Oficines

Cureos

Renides de pely

Decumentos

Patseios sducativos

37

[Trabafho nos slilos

N’ de sitios

e visitas

N* de reunides

reSs0 Na axcola

Grupos educativas sitios

Alsttemarto

Gestante

My

Dosnuiidos

Educacio alimentar

Pianelamento familer

Encolar

Fiktro

[Melo amblente

Ctanga sitioy

Adolescenten sftics

Oficinas

Cursoy

Renldey db pais

03
Passeios sducativos

Reforgo escolar

|Fattwe

2.
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ANO 2004
ATIVIDADE ESPECIAL

FICHA ANUAL DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO REFORGO ESCOLAR

AREA PARAMBU

FESTIVID
N*

24

A

150

INT SOC

18

SAUDE

16
24

10

PLANTOES

16
12
12
13

81

4

REUNIOES

Nl

12
18
13
13

15
13

FAMILIAS PARTICIPANDO

12

10

TAXAS
%

12
10

Nl
FAMILIAS

2

SYLTv4d

12
T 12

14

svavs

Evaviing

VINVIHD

210

0

MES

JAN

FEV

MAR

ABR

JUN

JUL

AGO

SET
QuT

NOV

DEZ

TOTAL
Média
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TOTALIZACKO ANUAL DE INFORMATICA

AREA:PARAMBU ANO:2004
DESCRICAO TOTAL TOTAL %

N° DE ALUNOS MATRICULAS 52 100
N° DE ALUNOS PARTICIPANTES 52 100
N° DE ALUNOS QUE ENCERRARAM 45 87
N° DE ALUNOS QUE EVADIRAM 7 13
N° DE ALUNOS ABTOS A RECEBER CERTIFICADOS 45 100
N° DE ALUNOS CARENTES 17 33
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RESULTADOS ALCANCADOS NO REFORCO ESCOLAR

COORDENADORA: Elizabete AREA: Parambu ANO: 2004

OBJETIVO Fechamento fmal dos resultados alcangados pela crmnga em relagio

PROJETO
. ABAIXO | CRIANCA -
|  NIVEL NIVEL | MUDOU-SE'
. 0 0 L 0 '
I*SERIE | 01 0l ! 0 : 0
[»SERIE | 0 ' 04 ! 0 ; 0
{3*SERIE | 03 05 02 0
#SERIE . 01 ' 06 0 0
1 TOTAL 05 ' 16 02 23
ESCOLA
, NAO | CRIANCA |
APROVADO | APROVADO | SEMUDOU
0 0 0
1* SERIE | 02 - 0 0
2* SERIE 04 0 0
32 SERIE 08 02 0
£ SERIE | 07 0 0
TOTAL . 21 2 23

OBSERVACOES: A turma de reforgo escolar de 2004 encerrou-se com 23 ahmos
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FICHA DE AVALIAGAO DOS GRUPOS DE GESTANTE

ARES Parambu
Ano 2004
DESCRICAQ QUANTIDADE
N® de participantes nos grupos 25
N* de mutheres que faziam pré-natal 20
N* de muiheres que passaram a fazer pré-natal em decorencia do grupo 5
Benficios repassados
Cartinado 25
Min-Erecoval 25
N* de muilheres que pretendem amamentar
trés meses
sels meses
nove meoes
daze meses 25




TOTALIZAGAQ DOS GRUPOS EDUCATIVOS DO PROJETO RURAL [l
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AREA PARAMBY

TIPO DE GRUPO

ALIMENTAR

GESTANTE
ALEITAMENTO
ADOLESCENTE
CAMPANHA DE FILTRO
CAMPANHA ESCOLAR

O AMBIENTAL

TOTAL

TIPO DE GRUPQ

GESTANTE

ALEITAMENTO

MAES
CRIANCA

CAMPANHA DE FILTRO

CAMPANHA EECOLAR

O AMBIENTAL
TOTAL

PLANEJAMENTO FAMILIAR




QUADRO GERAL DOS GRUPOS REALIZADOS

AREA: PARAMBU Ano: 2004
SEDE | SITIO ~ TOTAL
TIPO DE GRUPQO N° de N° de N° de N° da N° de NC do
L Grupos | Paricipantes | Grupos | Participantes | Grupos | Participantes
GESTANTE 2 25 2 25
ALEITAMENTO 0 0 0 0
MAES 0 0 0 0
CRIANCA 1 30 1 30
ADOLESCENTE 1 28 1 | 28
CAMPANHA DE FILTRO _ 0 0 0 0
CAMPANHA ESCOLAR 0 0 0 0
PLANEJAMENTO FAMILIAR 0 0 0 0
oosos. . . ] 1 28 1 28
EDUCAGAOALIMENTAR | 0 | 0 0 |1 0
EDUCACAOAMBIENTAL | 0 | 0 I D A
TOTAL 8 1M1 8 111
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HISTORIA VIVENCIADA - GRUPO ADOLESCENTE

A jovem Marciana Mendes de Almeida 17 anos cursando a 7 sene, e a 1* dos 3 filhos do casal Mana do
Socorro Mendes de Almerda 44 anos domestica ¢ do senhor Raimundo Nonato de Almeida 50 anos vaqueiro
de uma fazenda de um comerciante da cidade A famihia mora a cerca de 10km  da sede do municipio na
comumdade de Inga o que ndo for obstéculo para a jovem parucipasse das atrvidades do grupo, pois ela vinha
todos os dias de bicicleta, a casa aonde reside e de 6 comodos com encrga clétrica, de tijolo, coberta de
tetha banheiro com fossa mais ndo possw 4gua encanada a mesma vem de uma cisternae também nffo
possuir esgoto para os dejetos onde os mesmos sdo jogados a céu aberto A Famiha sobreviver hoje com uma
renda de RS 250,00 que a famiha retia do programa bolsa famflia ¢ do salino que o pa retra como
vaqueiro,devido 4 renda da familia ser infenor a um salino minino a famihia passar por muta dificuldade,
mais e uma familia umida que enfrentam juntos as dificuldades do dia-a-dia

A jovem fo1 uma das indicada pelo MAC — Movimento de Adolescente ¢ Crianga para participa do
gnipo adolescente, por a mesma da muito trabalho a sua familia, pois ela gostava murto de viver nas ruas de
¢asa ¢m casa ¢ costuma anda com mas companhias uma turmucha da pesada aqu do municipro contranando
assum a ordem dos pais, além de nfo valonzar a escola chegando ate a fugir da aula para nfo estuda, a mfic da
Jovem relatou na pnumewra reunifio de pais que teromua que sua filha chegasse a ter uma gravidez indesejada ou
até mesmo entra-se no mundo das drogas

A jovem mgressou no grupo adolescente no més de agosto de 2004 participando de  trés encontros
semanas dois para discutirem ¢ debaterem probleminticas da adolescéncia e uma outra para desenvolver
abvidades esportrvas onde a mesma se sa:u muito bem e fo1 uma das jovens mais dedicada e parhiapativa nas
atividades do grupo que além de temdticas ¢ esporie contou com um curso profissionalizante de confecgio de
brinquedo de madeira

Essa participaglo ativa no grupo trouxe muitas mudancas para a vida da jovem, porque ela ji nifo
tunha quase tempo para s¢ encontra com a sua hurmunha ¢ nas discusdes do grupo for reflenndo sobre sua vida
e mudando de atitude ¢ quando encerrou 0 grupo no més de dezembro a mie da jovem relaiou que o grupo
foi uma benco na vida de sua filha, pois ela fica mais em casa ¢ tudo que vai fazer combina com a
familia e se tornou muito mais responsivel tanto na escola como na vida pessoal.  Além disso, a jovem
relata que a ADECOMP e muito importante para sociedade porque conseguir esclarece aos jovens
sobre os perigos da adolesclocia ¢ fala que 0o grupo deu oportunidade que ela refletisse sobre 05 seus
atos e se relacionasse melhor com a sna familia e na escola tem como expectativa de futuro termina
os estudos ¢ montar sua oficina de brinquedo e sonho que o grupo adolescente possa continua madando
avida e o pensamento de outros jovens.
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RISTORIA VIVENCIADA - REFORCO ESCOLAR

Cicero Lucas Simfio Silva, 10 anos, cursando a 4° Séne filho de Licia Siumndo Perera, 28 anos,
morando com a avé Mana hiha Samio da Silva 65 anos aposentada, A mfe da cnianga dewxou com a irmé de
12 anos marsa avé  porque ndo tinha condigdes de cria-los, ¢ avé como é aposentado encontra-se em
mats condicfo do que ela  Cicero, sua yrmd ¢ sua avé restdem na rua José Arteiro s/n, ¢m uma casa alugada
com cinco ¢dmodos, de tyolos, coberta de ielha o piso de cumento dgua encanada energia elétnca e esgoto
para os dejetos, a famiha possin  uma renda mensal de | salérro mimmo o que e insuficiente J4 que todos os
gastos sair do aposcnto da avd, ¢ a avd vivem reclamando por 34 ser muito :dosa ¢ ter que cuida dos netos
mais Mesmo assim s¢ preocupa cont educaglo deles

No més de maio de 2004 A senhora Mana Jula Simfo procurou a ADECOMP, para saber se
podena matnicular o seu neto Cicero Lucas Siméfo da Silva na Auvidade de Reforgo Escolar, pois a mesma
nfio tinha condigdes de ensinar as tarefas do neto porque ela nfo sabe ler nem escrever ¢ nfo podia pagar uma
professora particular, e ele nfo sabia nem ler ¢ nem  escrever ¢ J4 estava cursando 4" sene na escola
convencional Quando a cnanca comegou a participar de quatro dias na semana com atividades voltadas para
melhorar o seu desempenho escolar, nas aulas sécias educativas, esportivas, informética, oficina de arte ¢
reforgando as tarcfas da escolar convencional podemos constatar que realmente ele tinha dificuldade na
aprendizagem, por causa disso encontrava barreiras para participar das aulas na escola convencional

Ao visitar a escola na qual cle estuda no més de junho a momnitora ouviu da professora que o Cicero
tem muita necessidade de participa de reforgo pois sé assum via uma esperanga que cle pudesse superar suas
dificuldades e que o mesmo tnha mnta forga de vontade ¢ por 1ss0 acreditava que o trabalho da
ADECOMP 1a conseguir ajudar ¢ muito aquela cnanca  No decorrer das aulas do reforgo ele se mostrava
muto inferessado em aprender ¢ sempre quena fica um pouco a mais com a momtora para reforga a
aprendizagem por que ele mesmo falava que ir para a quinta sene sem saber de nada ndo 1a dar certo ¢ for
assim que em seis meses teve uma mudanga nmuto grande em sua vida escolar, pois conseguiu passar de ano
com um rendimento escolar muito bom, além disso sua avd também sentiv mudancas em casa cle estar
melhor em relaghio a hugiene pessoal e de comportamento Ele também se mostra muito contente com seu
desempenho e tem como meia estudar bastante para ajudar a avé cwdar das responsabilidades, A crianca
relata que gostou multo ¢ ficou feliz por ter participado das atividades do reforgo e gue agora niio tem

medo de ir para a §" serie.
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HISTORIA VIVENCIADA DO GRUPO CRIANCA

Lucas Pereira Roma 10 anos, cursando a terceira séne, filho do agnicultor Cicero Roma da Silva 69
anos, ¢ da domestica Zuily Pereira Henngue 46 anos mora com Seus pais e com mais 8 rm&os no bawrro vila
nova na sede do mumcipio residem em casa prépra de tyolo com 6 cdmodes, 4gua encanada com esgoto,
piso de cimenio, energia elétnica ¢ banhewro com fossa, enfrentam dificuldade financeira por que a renda ¢
retirada da agricultura e  esse ano for muito difical ¢ da bolsa famiha, pois mesmos o scu pai Ji com aidade
avangada n¥o conseguiu ainda se aposenar como agncultor Devido a grande quantidade de filhos a farmihar
ndlo conversar € as criangas sentem muita falta de cannho ¢ atengfo dos pais

O memno for convidado a parucipar do grupo cnanga em agosto de 2004 juntamente com sua mi
Patncia, pois estavam dentro da 1dade e nfio anham habitos de higiene e nem gostavam de ir a escola O grupo
CI0u COM uma reunio de pais,mas a mie do mesmo ndo compareceu ¢ com 1550 ele ja ficou tnste, Lucas
deu bastante trabalho nas pnmeiras reurudes por que cle ndo quena participa de nenhuma atividade , nfo se
relactonava bem com os colegas,dizia palavrdes até com a moartora, saia <l reunifo jogava pedras nas portas
do local das reunzbes sem duvida o micto for murto duficil A1 a agente passou uma semana scm dar atengdo
s cotsas que ele faziauma semana depois conversou com ¢le e descobnu que ele precisava de caninho ¢
muita aten¢o porque cle nido recebia em casa ¢ se senuia um il em tudo o que participava pbs todos
inclusive a famiha, os colegas e a professora achavam cle uma cnanca muito agiada e insuportivel Deste
dia em diante a agente passou a da mais cannho ¢ a valonzar tudo o que a cnanga fazna de umma mancira
especial e scmpre colocava ele para apda-la de alguma maneira, sempre depois das reumdes a agente ficava
so com ele e conversavam sobre como esiava na famflia dele € na escola e com 1550 ele for mudando ¢ se
tornou 0 destaque do grupo, até na ¢scola ele melthorou e relata que o grupo crianca a ADECOMP ¢ a
agente foram muito importante na vida dele por que ele aprendew muito ¢ receben carinho depois de
tudo ele demonstrou muita alegna e sansfacdo e a palavra de Lucas for obrigada todos da adecomp por ter
me ouvido e me dado 3 oportunidade de mudar!A parur disso a agente também procurou a mie dele para
falar sobre o que titha se passado e pedi para que a famfhia desse mais atenglo a ele, ela concordou que era
muito dificil que ndo era porque quenam mais era a necessidade que passavam ¢ por causa das preocupagdes
ate esqueciam de dar cannho aos filhos, mais agradece a todes da ADECOMP pela mudanga de seu filho,
pois saber que agora ele tem tudo para ser uma crian¢a, um adolescente € um adulto melhor e que
agora vai dar mais carinho ¢ atenglio a seus filhos.
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Eva e Francisco Cruz alimentando as aves
HISTORIA VIVENCIADA - AVICULTURA CAIPIRA

Eva Pereira Lima, 53 anos, trabalhadora rural, residente no sitio Facundo, a 12 km da
sede de Parambu € casada com Francisco Cruz de Lima, 54, trabalhador rural, ambos
analfabetos A casa onde moram ¢ de alvenaria, piso cimentado, possui energia elétrica, cisterna,
mas n#o tem banheiro O casal tem 6 fithos, mas apenas 3 residem com eles Maria do Socorro,
de 21 anos, Samuel, de 19 e Ismael, de 16 anos, todos estudantes do ensino fundamental

“O meu sonho era ver o terreiro cheio de galinhas” — recorda Eva, enquanto joga alguns
grios de milho para as aves “Antigamente eu ‘deitava’, mas ndo conseguia criar todos os pintos,
pois a maiona morna antes de ficar adulto Hoje meu sonho virou reahdade” — diz satisfeita,
mostrando o quintal repleto de aves com duas faixas de 1dade - as vermelhas de pescogo pelado,
atualmente em fase de postura ¢ outras mais jovens, de cores variadas, do tipo pesaddo, para
produg#o de carme

Assim como muitas outras familias de pequenos agricultores, Eva e Francisco Cruz tiram
o sustento das lavouras de milho e feydo que cultivam em um terreno arrendado de um vizinho,
pois niio possuem terra Para diversificar a produgio e conseguir uma renda extra, resolveram
buscar o incentivo da cria¢io de aves na ADECOMP Em 2002 construiram um pequeno
aviario de pau-a-pique no quintal de casa Participaram da reumdo para a campanha de
avicultura, em seguida prepararam o aviario para receber o lote de pintos Usando a ragdo
balanceada e o manejo correto as aves rapidamente chegaram a ponto de abate Animados com a
criagdo, o casal vem cnando gahnhas e frangos lote apés lote As fémeas ficam para postura e
consumidas ou vendidas quando diminuem a produgiio Os ovos ficam apenas para a alimentagio
da familia enquanto que as aves descartadas e machos vio para a venda Neste ultimo lote foram
vendidos em torno de 50 smmais gerando uma renda bruta de R$ 500,00 (quinhentos reas)
Descontando as despesas o lucro gira em torno de R$ 200,00 (duzentos reass) por lote

“Hoje temos uma ahimentagdo melhor, pois temos ovos e carne a vontade, e ainda
ganhamos um dinheirinho extra com a venda das aves” — avalia Eva, lembrando que a Associaglio
¢ de fundamental importincia para a criagdo de aves, “pois repassa pintos, ragio e vacinas para
ser reembolsado com a produgdo”



Otdvio mostra o apidrio conseguido junto com os companheiros

HISTORIA VIVENCIADA - APICULTURA

Otdvio Pinheiro Freitas, de 30 anos, trabalhador rural, alfabetizado, residente no sitio
Riacho dos Ferros, distnto de Gavido, a 18 km da cidade de Parambu E casado com Vilaneide
Gomes da Silva, de 27 anos, também alfabetizada O casal tem cinco filhos Jonas (9 anos), Ana
Paula (8), Bruno (6), Carlos (5) ¢ Beatnz (1) A casa é prépna, sem reboco, piso cimentado,
energia elétrica, mas ndo tem cisterna e banheiro

Otavio tira 0 sustento de uma gleba de terra do pai plantando milho, feijo e mamona, além
de criar aigumas ovelhas e galinhas, porém j4 fo1 pescador € vendedor ambulante *Antes eu ndo
tinha a tranquilidade que tenho hoje” - desabafa Apds se estabelecer na localidade Otavio se
assoctou a um grupo de vizinhos e Ja conseguiu a construgiio da casa, retirou um pequeno
investimento para comprar as ovelhas ¢, mais recentemente, as colméias para montar o aptaro

“Sempre tive vontade de criar abelhas, mas ndo tinha o dinheiro para comegar e nem sabia
como capturar os enxames” Numa reumidio na sede da ADECOMP, Otavio ficou sabendo que a
Associagdo estava realizando levantamento para formar pequenos grupos de apicultores Néo
perdeu tempo e convidou os companhetros do grupo para se inscreverem Selecionado, o grupo
de Riacho dos Ferros, ofereceu a localidade para que fosse feita a capacitagio Durante uma
semana os participantes receberam as orientagdes para iniciar a criagio e fazer o manejo
necessario “Agora ja posso comegar” — disse Otavio

Mais uma vez a Associagdo entrou com o financiamento de 20 colméias, cera e um
fumigador O grupo se responsabilizou pela confecgfio da indumentana necessaria para lidar com
as abelhas, montagem das bases de madeira para suportar as colméias e captura dos enxames

Depois de quase um ano apds o inicio da atividade o grupo de Otavio possul um apiano
com 20 enxames e ja conseguiu colher cerca de 125 kg de mel, que foi entregue a uma associagao
de apicultores para que seja negociado “Tenho certeza que no préximo ano vamos ganhar
dinheiro com mel, porque a produgio devera ser 10 vezes maior Estamos aprendendo que se ndo
lutarmos juntos ndo conseguimos nada Sempre procurer fazer as coisas sozinho e nunca
conseguia melhorar a minha vida Hoje, através do grupo, ja consegu1 casa, cisterna, ovelhas, e
agora montar o apiaro”



Antonio Pinheiro no pomar de bananeiras
HISTORIA VIVENCIADA - FRUTICULTURA

Antdnio Pinheiro de Sousa é um pequeno produtor rural de 38 anos, casado com Maria
Mota de Sousa, de 38 anos, residente no assentamento Agua Peixe a 35 km da cidade de
Parambu A casa ¢ de alvenaria, piso cimentado, dotada de energia elétrica, cisterna, mas nfio
possui banheiro Mora com o casal o filho Evilasio de Sousa Pinheiro, de 8 anos, aluno da 2* séne
do ensino fundamental

Até pouco tempo Antémo era um trabalhador sem terra tendo que cultivar milho e fenjdo
em terras alheilas Com o passar dos anos juntou algumas economuas € comprou um pedago de
terra no assentamento onde hoje reside Apesar de ser beneficiado com as dguas de um agude que
existe na localhidade nfo tinha como explorar as culturas na época seca, pois ndo tinha
equipamentos de irigag#o

Com um grupo de mais dois vizinhos, o agnicultor for benefictado com um kit de
irrigagdo composto de um motobomba, canos e aspersores suficientes para irmgar até 3 hectares
Antdnio comegou plantando feijdo e sorgo para alimentar algumas ovelhas Sentiu que s6 com
estas culturas ndo seria suficiente para manter a atividade haja vista que quando colhia esperava
sempre uns trés meses para ter nova safra Incentivado pela ADECOMP comegou plantando
algumas mudas de bananeira € mamoeiro, inicialmente s6 para a ahmentagio da familia Ai os
vizinhos comegaram a procurar pelos frutos produzidas no seu pequeno pomar O agricultor viu
entdo uma oportumdade de aumentar a renda da propriedade através da comercializa¢io do
excedente Plantou mais trezentas mudas de bananeira, de cajueiro, graviola e goiabeira Hoje,
todo o bananal ja esta produzindo e gerando renda semanalmente, j& que a produgdo ¢ continua
S6 neste ano Antdnio colheu aproximadamente 20 mitheiros de banana, gerando uma renda de R$
1 500,00 (hum mil e quinhentos reais) Como a produgdo de feyydo ¢ suficiente para custear todas
as despesas com combustivel e manutengdo do equipamento a renda obtida com o pomar gira em
torno de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) mensais “Antes eu passava seis meses do ano
sem ter renda deste pedago de terra Agora tenho uma boa alimentagdo, tem dinheiro da venda
de banana e niio preciso mais trabalhar para os outros” — afirma Antonio E ainda faz uma
comparagdo “Se eu fosse trabalhar ‘alugado’ minha diéria sairia a dez reais, como estou
trabalhando no que € meu, esta saindo a quinze reais, pois s6 trabalho dois dias por semana aqui
no pomar”
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PARECER N° L 0309/05

ASSEMBLEIA PROJETO DE LEI N° 157/2005

' AUTORTIA: DEPUTADO IDEMAR CITO
LEGLSE’R&T‘VA MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A

A Cidadania em Destaque ASSOCIACRO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO

MUNICIiPIO DE PARABUM.

PARECER

Submete-se a aprecia¢do da Procuradona desta Casa de Leis, com esteio no
Ato Normativo 200/96, em seu art. 19, Inciso V, a fim de emitir-se parecer técnico
quanto 3 sua consttuconalidade, legakdade, jundicidade e regimentalidade, o
Projeto de Lei n°® 157/2005, de autona do Excelentisssmo Senhor Deputado
IDEMAR CITO, que "CONSIDERA DE UTTLIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO
DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO MUNICIPIO DE PARABUM.”

1- JUSTIFICATIVA

Justifica o 1ilustre Parlamentar que “A Assogacdoc do Desenvolvimento
Comumtano do Mumdpio de Parambu, entidade fundada em junho de 1999,
desenvolve projetos de interesse da comumdade do Parambu, no que se refere a
assisténaa educaaonal, profissional, sanitdna e agropecudna, visando sempre o
desenvolvimento e bem estar das familias mais carentes. Considerando a
importdnaa da Assogacdo em referénaa na implementacdo de agdes voltadas para
a methona de vida da populacdo menos favoreada, em um mumdpio que se
caracteriza pelas intempénes chiméticas (as secas, a falta de 4gua, a seca verde) é
por demais benéfica a atuacdo dessa entidade, razdo porque consideramos justo e
oportuno conceder-ihe a condigdo de utiidade pubhica”.

2- DO PROJETO
Dispbem os artigos da presente propositura:

“Art.1° E considerada de Utihdade Publica a Assoaagdo de
Desenvolvimento Comumtanio do Municipio de Parambu,
entidade aivil sem fins luaativos com sede na Rua José Arteiro,
n° 01, na adade de Pararnbu, estado do Ceard.”

Art. 2° FEsta le entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicbes em contrdno.”

3- ASPECTOS LEGAIS

A Lex Fundamentalis, em seu bojo, estabelece o seguinte:
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ASSEMBLEIA PROJETO DE LEI N° 157/2005
LEGISLATIVA AUTORIA: DEPUTADO IDEMAR CITO

CEARA MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
A Cidadamia em Destaque ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO

MUNICIPIO DE PARABUM.

“Art. 18. A organizagdo politico-administrativa da
Republica Federativa do Brasil compreende a Umdo, os Estados,
o0 Distrito Federal e os Mumicipios, todos auténomos, nos termos
desta Constituicdo”.

Dispde, outrossim, a Carta Magna Federal, em seu art. 25, § 19, “in vertys™:

“Art. 25. Os Estados orgamzam-se e regem-se pelas
Constituicdes e leis que adotarem, observados 0s pnncipios
desta Constituigdo.

§ 10 S3o reservadas aos Estados as competéncaas que
ndo thes sejam vedadas por esta Constituicdo”.

A Constituicdo do Estado do Ceard, por sua vez, estabelece em seu artigo 14,
inaiso 1, alinea “d”, "ex vi feqis™

“Art. 14, O Estado do Ceard, pessoa juridica de diresto piblico
interno, exerce em seu termténo as competéncias que, expliata ou
imphcatamente, ndo lhe sejam vedadas pela Constituigdo Federal,
observados 0s seguintes prindpios.

I - respesto & Constituicdo Federal e 3 unidade da Federagdo; ”

A 1maativa de leis estd prevista no art. 61 da Constituigdo Federal, e art. 60,
inaiso 1, da Carta Magna Estadual, in verbys:

“Art. 60. Cabe a iniciativa de less:

I- aos deputados estaduais”

4

1] TORRES
TH. 0o 7800 Far oS T 278
CELP 80170 %00 FORIALET A CLARA
[-mat  spovelPel 08 Dy br Wi /fwws ol co v br




u-%
/B

/ﬂ“\\
PARECER N° L 0309/05

ASSEMBLEIA PROJETO DE LEI N° 157/2005
LEGISLATIVA AUTORIA: DEPUTADO IDEMAR CITO

CEARA MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
A Cidadama em Destaque ASSOCIAGCAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
MUNICiPIO DE PARABUM.

Na Constituicdo patna sdo enumerados os poderes (competéncias) da Unido,
cabendo aos Estados os poderes remanescentes. E bem verdade que cabem aos
Estados ndo s6 as competéncas que ndo lhes sejam vedadas, mas também as
enumeradas em comum com a Umdo e os Municipios (arbgo 23), assim como a
competénaa exdusiva refenda no artigo 25, paragrafos 1° e 2°¢ da Carta Magna
Federal. Desta forma, entende-se que os Estados podem exercer em seu ternténo
as competéncas que, expliata ou implhatamente, ndo lhe se)am vedadas pela
Carta Magna Federal, observando-se certos pnncipios constitugonais.

Vale ressaltar que a competéncia aama atada é remanescente ou residual, ou
seja, remanesce aos Deputados Estaduals a imaativa de assuntos ndo atrnibuidos
aos legitimados nos demais 1naisos do menaonado artigo (Art. 60, incisos 11, 111,
Iv, 8§ 10, I, II, 20, alineas “a”, “b", “c”, e “d”). Tampouco trata de maténa
relacionada a competénoa pnvativa do Chefe do Executivo, especificamente as
elencadas no art. 88, inasos 111 e 1V, da Constituigdo Estadual.

Isto posto, concluimos que ndo hd nada que obste ao Nobre Parlamentar a
iniaativa legislativa sobre a maténa em questdo.

No que concermne a projeto de leil, assim dispde o art. 58, inciso 111, da Carta
Magna Estadual, i verbis:

“Art. 58. O processo legisiativo compreende a elaboracdo
de:

(...)
IIT - less ordindnas,; ™

Da mesma forma estabelecem os artigos 196, inciso II, alinea ™b", e 206,
incso 11 do Regimento Intermo da Assembléia Legislativa do Estado do Ceard
(Resolucdo 389 de 11/12/96 - D.O. 12.12.96), respectivamente, abaixo:

“Art. 196. As proposigbes constituir-se-do em:

b) de lei ordinana;
( .J)

Art 206. A Assembléia exerce a sua funcdo legisiativa,
além da proposta de emenda a Constituicdo Federal e &
Consbtuigdo Estadual, por via de pro_;eto’:f'/

W SEVBARCAIOR ORI, 2507 RO TORAS,
T 0odS Z7THO0 ML e 772183
CLé 90170 900 FORTALEZA CEARA

(g rpavadsi cogov v WAL/ wes 2 C8 g0 br




| _#?‘ma

.
Y/ s \\
PARECER N° L 0309/05

ASSEMBLEIA PROJETO DE LEI N° 157/2005
LEGISLATIVA AUTORIA: DEPUTADO IDEMAR CITO

CEARA MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
A Cidadania em Destaque ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
MUNICIPIO DE PARABUM,
V4
P’e

II - de let ordinana, destinade a regular as maténas de
competénaa do Poder legisiativo, com a sangdo do Governador
do Estado;”

Conforme o 33 explanado, o Projeto de Lei em questdo encontra estelo juridico
na Consutuicdo Federal, na Constituicdo do Estado e na lel Estadual n®. 12.554 de
27/12/95, que regulamenta a maténa.

A refenda lel dispde sobre a3 Concessdo de Titulo de Utihdade Publica 3
Insbtuicdo de Natureza Pnvada.

Estabelece o art. 1° da lel actma mencionada:

“Art.1°.A concessdo de reconheamento de Utiidade
Publica as Socedades Civis, Assoaagoes com abvidade soaal,
recreativa ou esportiva, instituiges filantrépicas, de pesquisas
cientificas e fins culturais; fundacbes constituidas no Estado do
Ceard, poderdo ser dassificadas de Utilidade Publica,
obedecendo as normas estabelecdas em le.”

Apds exame da documentagdo acostada, constatamos que a presente
proposiCdo apresenta apenas alguns dos requisitos exigidos pelo art. 29 da aludida
fet, que sdo 0s seguintes:

"Art. 29. A concessdo de utiidade publica far-se-& através
de Ler Estadual, devendo a entidade interessada, com a
finalidade de instruir a respectiva proposigdo legisiativa, fazer
prova de que-

a) Possw personalidade juridica prépna, comprovada pela
Certiddo de Registro de Pessoas Juridicas, fomeada pelo
carténo em que se averbou o registro; (fls. 06)

d) As enbidades, mesmo gue ainda ndo dedlaradas de
utihdade publica, ficam obrigadas a tornarem publico os
relatérios, orcunstancados dos servigps que houverem
prestado & coletividade, no ano antenor & formulag8o do
pedido (fis. 19), acompanhados do demonstrative da
receita e da despesa reahzadas (fls. 21) no periodo, ainda
que ndo tenham sido  subvenaonadas, &, @ se
subvenaonadas (fls. 36 - Declaragdo de subvencgdo),
apresentarem prestagdo de contas das subvengdes e
auxilios do Poder Publico recebidos no periodo (fis. 21),

e
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CEARA MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
A Cidadania em Destaque ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO

MUNICIPIO DE PARABUM.

e) Seus dingentes e conselheiros fiscais sejam portadores
de /bada conduta e idoneidade moral comprovadas. (fls.
23) -

§ 2° - A publicacdo de que trata a alinea *d” far-se-&
mediante notificacdo ou afixacdo dos seus relaténos e
balancetes em local habitual, de Ffial acessc ao
conhecamento da comumdade representada

§ 32 - O atestado de idoneidade deverd ser fommeado pela
Secretana de Seguranca Publica - SSP, ou por um Juiz de
Direito, ou por urm Promotor de Justica, ou por um Paroco.

Entretanto, ndo foram atendidos os requisitos constantes nas alineas "b" e “c”,
quals seyam-*

b) Pelos estatutos, legaimente reconheados, ndo sdo
remunerados, por qualquer forma, os cargos de
diretona e conselho fiscal; ndo distnbuiu lucros,
bonificagdes ou vantagens a dingentes, mantenedores
ou assodados, sob nenhuma forma ou pretexto; e, em
caso de dissolucdo, seu patriménio, serd incorporado ao
de outro congénere ou ao Poder Pabhco; (Fis. 17)

¢) Permaneceu em efetvo e continuo fundonamento,
durante um ano imediatamente antenor, com exata
observdnaa dos estatutos, e cyo atestado devera ser
forneado pelo Fichano Central de QObras Soaais do
Ceara - F.C.0.5.C., da Fundacdo Acdo Socal -~ FA S.,
ou autondade competente, quais sejam: Promotor de
Justica, Delegado de Polica, Prefeito, Juiz de Direito e
P3roco da Cidade, que espedficard o tempo em que a
entidade estd em plena atividade;

§ 10 - O Atestado de Funcionamento, exigido na alinea "b”,
devera ser anexado em ongmnal.

O Atestado de continuo funaonamento da AssoCiacdo a que se reporta este
projeto, n3o estd em conforrmidade com o preceitua a alinea *b” da )& atada lei,
_tendo em vista que o pnmeiro atestado fomeado as fis. 08, ndo for emitido pelos
4rgdos competentes, e o segundo atestado, fls. 10, embora tenha sido forneado
pelo.érgdo competente, estd com o0 seu prazo de validade vencdo, visto que foi
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ASSEMBLEIA rcroseto DE LEI N° 157/2005
LEGISLQTIVA AUTORIA: DEPUTADO IDEMAR CITO

AC MATERIA: CONSIDERA DE UTILIDADE POUBLICA A
\dadania em Destague ~ ASSOCIAGAC DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
MUNICfPIO DE PARABUM.

expedido em 17/11/2004 e, conforme o art. 4° do Decreto n® 10.165/73, o prazo
de validade a partir da expedigdo é de 06 meses

No consta no Estatuto da Entidade o que determina a atinea “c”, em sua
pnmeira parte, qual seja, a obngacdo de estar presente no Estatuto a disposicdo de .
que ndo sdo remunerados, por qualquer forma, os cargos de diretona e conselho
fiscal e que tal entdade ndo distnbuiu lucros, bonficagbes ou vantagens a
dirigentes, manbenedores ou assoqados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Diz 0 pardgrafo pnmewro que o atestado de funcionamento deverd ser anexado
em onginal, o que assim foi feito, no entanto, tal Atestado ndo & vahdo pelas
razdes j4 explicadas quando da andlise da aliena “b".

Diante do exposto, sugenmos que 0 Departamento Legislativo deste Poder
proceda, nos termos do §4° do art. 2° da Lei Estadual n® 12.554/95, a notificagdo
oficial da Associagdo requerente ao reconheamento de utilidade publica, para que a
mesma regulanze a documentacdo aagma menaonada, no prazo de 30 dias.

4. CONCLUSAQ

Face a nd3o instrugio da presente propositura com a  documentagdo
necessdna para a concessdo de Utihdade Publica, conforme preceitua a lei n©
12.554/95, alineas “b" e “c”, somos de PARECER CONTRARIO 3 admissibitidade
juridica, bem como ao regular trémite do projeto em andhise.

E o parecer, salvo melhor juizo.

CONSULTORIA TECNICO-JURIDICA DA PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em 01 de dezembro de 2005.

17 2L -
Luzia An%mas vafgnte Mota
Consultora Técnico-3uridica

Fevinaroloo Annna.
Assessorado por Fernanda Lima Fermandes Vieira

Mat. 310745-0/0
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PROCURADORIA
Projeto de Lei n.°| 157/2005
Autoriar Deputado(a) IDEMAR CITO
Ementa Considera de Utilidade Publica a Associaga
desenvolvimento Comunitario do Muni de
Parambu. L
DESPACHO

De acordo com as consideragbes emitidas
pela digna Consultora Juridica, Dr* LUZIA ANANIAS CAVALCANTE
MOTA, devidamente assessorada por FERNANDA LIMA FERNAN-
DES VIEIRA inclusive no que concerne A Notificagdo que deve ser

feita a entidade interessada para que sane as pendéncias indicadas

}

no elucidativo Parecer.

Sugerimos que a copia da Notificagio do De-
partamento Legislativo concedendo o prazo 3 entidade para regula-
rizagdo da documentagdo seja anexada ao Projeto de Lei, para verifi-
cagdo do prazo, nos termos das disposigdes contidas no § 4° do art
2°da Lei n° 12.554, de 27 de dezembro de 1995.

A considerago do Sr. Procurador.

Fortaleza, zdi dezembrfizj 27{5
Wal’rmrfir Roggouse/d/
das Técnicas

De Acordo com o parecer da nobre Con-
sultora e, bem assim, com o despacho supra,
do Coordenador das Consultorias Técnicas.

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Re-
dacdo.

Fortaleza, 06 de dexembro de 2005.

LEITE JUCA FILHO
Procurador
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LEIA
LEGISLATIVA
CEARA
A Cidadania em DGS'HQIEDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N.° 157/05

Considera de Utilidade Pihblica a Associagiio de
Desenvolvimento Comunitirio do Municipio de

Paramba.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA:

Art. 1° E considerada de Utilidade Publica a Associagfio de Desenvolvimento Comunitério
do Municipio de Parambu, entidade civil sem fins lucrativos, com sede na Rua José Arteiro n.° 01, na

cidade de Parambu, Estado do Ceard.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.
PACO DA ASSEMBLEIA LATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

13 de dezembro de 2005. _
M PRESIDENTE

[ RELATOR
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Considera de Utilidade Pablica a Associagdo de
Desenvolvimento Comunitirio do Municipio de
Parambu.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art. 1° E considerada de Utihdade Publica a Associag@o de Desenvolvimento Comumitano
do Municipio de Parambu, entidade civil sem fins lucrativos, com sede na Rua José Arteiro n® 01, na
cidade de Parambu, Estado do Cear2

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortalcza,
13 de dezembro de 2005

DEP MARCOS CALS
PRESIDENTE

DEP IDEMAR CITO

1 ° VICE-PRESIDENTE

DEP PEDRO TIMBO

2 ° VICE-PRESIDENTE EM EXERCICIO
DEP. GONY ARRUDA

‘ , 1.> SECRETARIO
y. N DEP JOSE ALBUQUERQUE
2° SECRETARIO
/ % DEP FERNANDO HUGO
] ) \ 3° SECRETARIO

DEP ANAPAULA CRUZ
4° SECRETARIO EM EXERCICIO
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