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‘\\ PROTOCOLO DE ENTRADA sle]
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Considera de Utilidade Piiblica
a Associacio de Pais e Amigos

dos Excepcionais de Bela Cruz
- APAE.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art. 1° - E considerada de Utilidade Publica a Associagdo de Pais ¢
Amigos dos Excepcionais de Bela Cruz - APAE, entidade civil, sem
fins lucrativos com sede e foro na cidade de Bela Cruz no Estado do

Ceara.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas todas as disposi¢des em contrario.
Sala das Sessdes da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara, em

04 de agosto de 2005,

Deputado iSCO Aguiar



JUSTIFICATIVA

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcioais — APAE de
Bela Cruz, fundada em 05 de outubro de 2001, na cidade de Bela Cruz, é uma
associagao civil, filantropica, de carater educacional, cultural, assistencial, de
saude, de estudo e pesquisa desportivo € outros, sem fins lucrativos, com
duragdo indeterminada, tendo sede € foro na cidade de Bela Cruz.

A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcioais - APAE de Bela
Cruz tem como finalidade promover a melhoria da qualidade de vida das
pessoas portadoras de deficiéncia buscando assegurar-lhes o pleno exercicio
da cidadama. Coordena e executa na sua area de jurisdigdio os objetivos,
programas e a politica da Federagdo das APAEs do Estado e da Federagio
Nacional, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a
credibilidade e a unidade filosofica do Movimento Apaeano.

Assim sendo, conto com o apoio dos Senhores Deputados na
aprovagdo deste projeto, uma vez que a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE, preencha comprovadamente, conforme documentagio
anexa, de todos os requisitos contidos na Lei 12554/95 de 27 de dezembro de
1995, para que lhe seja concedida o titulo de utilidade publica estadual

Sala das SessOes da Assembiéia Legislativa do Estado do
Ceara, em 04 de agosto de 2005.

Deputado F sco Aguiar



Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscriclio e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identifica¢do da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie ju
SRF a sua atualizagio cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

UMERO OE INBCRIGAD DATA DE ABERTURA
:‘ 18.920/0001 44 COMPROVANTE Dg;gig?ﬁﬂl-o E DE SITUAGAO 08/0372002
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BELA CRUZ - APAE

TITULO DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA}
APAE

CODIGO € DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
$1.89-5-00 - Outras atlvidades assoclativas, nfio especificadas anteriormente

CODIGO € DESCAICAD DA NATUREZA JURIDICA
302.8 - ASSOCIACAD

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RUA HUMAITA SN

CEP BAIRRODISTRITO suNiclmo UF
62.670-000 CENTRO BELA CRUZ CE
SITUACAQ CADASTRAL OATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 18/10/2004

STUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

i riiriy wdriviririrird

Aprovado pela Instrugdo Normativa SRF n® 200, de 13 de setembro de 2002.

Emitido no dia 25/01/2005 as 12:41:15 (data e hora de Brasllia)
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Rclatério das Atwnd.:des da Associagiolde Pais e Amigus dos
Excepciongis— APAE de Bela Cruz - 2001 al2005

1 : '

1. Dados da llrls-lituic:lo:

Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE de Bela Cruz !
Rua umaiti, 29 - Centro — Bela Cruz — Ce ~ CEP; 62370- 000
CNPJ: 04.918.920/0001 14 ®

2. Histérico da Criagiio :
;
Analisando a s1iuac.|o educacional das pcssoas com nccu;s ades uptualq em
Bela (iuz. constatou-se prccarlcdadc no alcnd:mcnlo As escolds do cnsing regular
ndo ¢sMavam uptas'a receber criangas cspeciais.! pois 'lqs proﬁ.bsnr(:s faltavam
quahhuqao proFs&nonal e ao gestores ¢ familiarel a c.oneucnt zagdo de qucI::‘:tas
criangas deveriam cStar regularmente malru.ufad'ts' na rede rc"ular de ensino como
dispde v capitulo V. |nrl 58 da LDB Lei9.394 de'23 e dezembro.de 96. i
Foi pensando adsim que a Sr.* Maria Nélia, He‘lcnas Maura Vascuncclm ntio
Secretiria de Educagdo na época, conseguiu organ zar uma equipe de mer 1bros da
comunidade para iunlos solucionar o probleml educacion3l dé:sas cri neas
especmls Dentre vdrias sugestdes surgiu a idéja de fundnr utha AI'AE ém Beta

Cruz. jd que ¢ uma ipstituigdo nacionalmente conheclda Ide (.rcdl
0s souios ¢ snmpatlz ntes A causa. |

hilidade cntrc odos

S0 mais de milk oitocentas APAEs cm lodo 0 bmsﬂ efetivando assim p d sc_io

de criar uma em Bela Cruz. Iniciaram entdo os lrabalhm de sens

bhilizagdo em gossa

comunidade. através de palestras, anincios. visitag a0 familiares de criangas|com
necessidades cdunhcmnals gspeciais.  reunido 'vom  autorillades mumu{p.us
religiosas, empresirios. dentre outros. Depois de fortalecida a idéia comegamos a
montat a sede. 0 prédio onde comegou a furgionar a APAE de Béla Cruz. for cedido
pela Se2 Maria Vanusia Oliveira ¢ hoje continua com sede provisora no mesmo
local contando com u boa vontade do novo proprictirio o Sr. Pedro Rogério Maraes,
cmpru.lrlo focal. A prefeitura entrou com doagdes de alguns mdveis ¢ mltms

CIPresarios dearam-fardamento. material pedagdgico. utensiltos domésticos, cte.
Aswsim, no dia cinco de outubro de dois mil e um fundou-se a APALE em Bela
Cruz. com o intuito de oferecer as pessoas com necessidades cspeciais um ensino de
qualidade ¢ desenvolvimento sociofcultural. A escola recebeu o nome de Escola de
Educagao Especial 'Novo Despertar. que ¢ mantida pelu,Assiociuq:m de Phis ¢
Amigos dos Excepeionais = APAE de Bela Cruz . localizadi & run Humaitd, 129 no
centro da cidade atendendo no inicio. em toro de dezesscis criangas de chisse spcial
baixa com vidrios tipos dc especialidades. Alualmenlc coma se com cmqlcnta
criangas sendo atendidas nas dreas de educagdo, atde e; assmen ialismo sociallcom
a parceria da Prefeitiira Municipal através do Nicleg de Atendlm 2Nto 2 pcss!ms com
necessidades CSpLL!ElIS onde encontra-se  0s|itéenicos ¢omd: Fonoaudli ORO,
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Psnco[ogo_. Tempetfa Ocupacional, Assistente Soqial, Peddgog
atendidos! neste nu\.leo pois ainda ndo contamos Gom iessa pa

saude dentro da pr pna msmmcﬁo o
Procura-se sempre’ atuglizar-s¢ com as povas

norte para desenvolver projetos para mclhor alend ra !cllcn'lcla
da APAE EDUCADORA . que ¢ fundamentada rios Para
Nac:onais - PCNsI na LDB e qutros que . asseguram’o desen
trahalho No que scﬂrefere aos professares proc'ura-se cstarF sem
CUrSOS, capacuaqoeis, semindrios qualificando seus| conteudrs c

de assumir uma clqlsse de Educagdo Especial. !
|

3. Finalidades Estatutarlas {

",

Qdénciis pe

L

{Seguc-se a pr post

||
-

{ ]
. Nossgs a
t'écnica na.

dagnucas ten o.m

metros * Curriduldre
bolver paral urcT bom
pre' enviando-ds para
tornanclo-0s capazes

L]
a

!

As APAEs dc Brasil, principalmente a AP’\F de Bela Cruz tem coma meta
principal promover a qualtdadc de vida dus pessoas portadoras de deficicneia.
asscgurando- Ihcq o pleno éxercicio da cidadania d.lmlo-lhc\ condigdes dL I
prepatar para |\nau\,.10 no mercado de wrabalho, guando p(lsswcl lutando Jumu a0s

poderes publicos pelos direitos que [hes ¢ assegura

do.

PProcura sempre divulgar no meio social tudo due ¢ feito dentre da msututgﬁo L

RO que se refere
proprios alunos. :

Outro aspectofimportante da
ru.xlvu,ﬁo de csmhqln.as estudos ¢ pesquisas

a pessoa especial, incentivando os lr'.lhalh

instituigio z.l promoq:?io

cm relaglo 4

os realizados| pelos

c/ou cstimulagdo
causi das pLssoas

espeeiinis, com a wtcngno de assim melhorar a vida dcssaw Pespoas. ndo sb na dren

educacional mas ¢m todos os aspectos mclusn‘e ni prcvenq:.']o

idosas especiais.

Preocupa-se Lanbém em prestar serviq:os gralunq perma

lclicntela, desenvolvendo
0s Os cventos ¢ niveis do movi

4. Ac,oes Desen olvndas

dmcnmmaqﬁo dc
participagdo em to

Desde a cnaq&o da APAE de Bela sz em dons mil e u

hatalhar para dLsL'nvoIver um trabatho eficaz

assuntos’ relacionados a necessidades e realidades
L' !

pro;um sfo citado$ abaixo: o

i .

¢ - Descobrindo a Biblioteca - 2001:

s Artc c Danga - 2002

o Vencendo as Barreiras do Pleconceito.

Excepcional - 2002:
¢ Despertando a Cidadania - 2002:
¢ Horta ¢ Jardim = 2002:
Ser Comunidade — 2002:
I"'tmllml > Cidadania - 2003:
chtwal Junino - 2003:
Meio Amblcnle 2003;
Dcscohrmdo Meus Valores - 2003; -

ALua - "OO-I |

|
- i

] 1

_
Vn'endo e Aprendendo a Cultura Especial ~ 200:-1:/

!
urTa pohtlca de‘ inclusdo

i

|
|

1enlo apacanp. -

az |que. assegurs 20y alunOS :
rendimentos paral‘ isso promove projetos pedigdgicos bmgestr'ua, envolvendo
doslalunos. Alguns temas desses

P ampiro a5 pessoas
!

1enle si.mlqunlquer

elde
I

I S IS B
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pr0c
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. Conhccllndo a Paz no Nosso Interiot - 2005.

Outras agdes dlesenvolwdas foram peretos dF arrecadat;a ~finasiceira,
conta-se coma parceria de drgéos publicos;. pnvadas,e comunidade em geral,

+

destes projetos estdp relacionados abaixo: - - I -

e AR

. | I

i

Ll

.y . . i

PROJETO
i PARCERIRA PROJETO

|
| | .
' EMPRESA ) '[mo ' | YALORAPROX.DO! |
|

.
W edalis —a - =

R
B -

|

i . i - 1
APAEENERGIA ||| COELCE { 2003 R$ 500,00/més A
'PROJETO HORTA  |i| Comerciantes locais [:2003/2005/| RS 1.200.00 V. Totall

BRINQUEDOTECA | | Comerciantes locais [:2004 | . R$ 600,00 V. Estlmado

PROJETO NOSSA NOTA} | Governo Estadual 2004 1/ | R$ 6.000,00 Valor Projetb

ALIMENTACAODE || Varejio das Frutas 200472005 | Dongdo Je Frutas
BOA QUALIDADE | N 1 -1 RS 60.00 v. estrmado porlmés

PROJETO bUBVENCAO . | Governo Estadual 2004 R$ 31.000.00 Valor Total do
~ 2004 g - : Pryjeto

APAE NOEL (BINGO) o | Federagidlo Nacional das | Todo ano R$ 1.500.00 Valor total por ano

- e

e —2

PUTEN

-l = —a

2

| [ APAEs Co

:

. P i
Todos os alunias sd0 atendidos por todos os p:rogramas c alclientela ¢ delclasse
social baixa, causando assim uma satisfugio entre comunidadc ¢ esculi.
: .
{ Lo
5 Agles Rcalqadas por Area de Atuac; 0 : '
|

3.1. Educaqao l ' S
A APAE de Bgla Cruz foi fundada em out bro de dons mil g um. Desse
até dezembro do mesmo ano recebe os aIunoJ e bs pi pais para ma social
intuito de tornar clhor a convivéncia, seiconheder ¢ ada tar-ﬁ )
Iniciou o ano letivf} em dois mil e dois atend;}'ndo vm{c altinos dispostos ¢rm
seriadas, contend aprommadamente oito, em’ cada 1'1ma delds. Teve que |niciar
alfabctizando a todps pois muite deles nunca tinham: f'req en o,cswla jnt s ¢ e
tinha ja fazia bastante tempo. Isso causou nos alunbs uma dj spetsdo que teve: uctser
controlada com m llO-JeIlO dos professores qué uéaram de rog S dldau.cos1| m terlal
dudlo visual, mate ]al|ludlco para conseguir prenger’ ‘atengfio os;alu:)b a
COI‘ISL;,UIU sucesso Os prlmenros saltos foram ppréciados por thdos $1
teatml onde os alu os apresentaram Monteiro ob to:ém “O ¢ mento d:l| Er
dai por diante ficotlimuito mais fAcil e prazeros trabalhar com dssas ci mnc;as
Em Dois Mil r: Trés j& passou a ser orientada pclal APAE EDUCADORA
Iniciou os trabalhos com os alunos dtsposfos em! ciclos” por causa dlslorgﬁo
séric/idade, realizon projetos pedagdgicos biméstrais Jé citados|neste relatérig onde
dd um norte paraltrabalhar em sala dc gula.; Cénlmuou a phrticipar de cyentos
culturais aprcsentando pecas teatrais, om:h.3 cm! agbsto ‘de 2003! ganhou cm terceiro
lugar o prémio do doncurso “Conto de Fadas™ com‘a participaciio de todas as cscolas
de Fnsino rf.‘lzul'lr1 publicas ¢ particulares. Esse iprémio s0 veio a somar para a
familia apaeana. L :
- No ano de donlmll ¢ quatro continuou os trabalhos em ciclos, poss .u.rcch ol Ao
sucesso do ano anferior e desta vez com nowdadts pois parlilpou da sclc.g‘:m do
projcto Subv.renc;ao| Dois Mil e Quatro, que ¢ um projeto do Govemo'[stadual
contando com a p.u'u(:lpa(,ao das secretarias estaduais de Agio Socil, qucaq.‘lo ¢
Saade. onde foi aurac1ad.1 com o valor de Trmm C'Um Mil:Reais pele prajeto. que
1 1
o ‘

‘!l ?

|.?
|
!.
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Adultos - EJA- para! os pais {dos alunos, pons,a ma}Qna é de classe social bal A,
tiveram que largar PS estudos para trabalhar. D plrcyeto ainda [conta com cy

profissionalizantes para pais e alunos como: . ’ |

" o Croché e Bordado; ; ‘ ’ o "

' !

o Artesanatb em Madeira; Lo ,

 Pintura em Tecido. lranl , } |
Salienta-se que odo material' dos cursos foram comprados|pelos fecursos do
-2-projeto e tudo que iforam confeccionado por eles foram vendidos em feirinhas
organizadas pela propria instituigdo. ’ ;

O ano de Dois Mll e Cinco tende a fluir de maneu'a estavel ¢ com perspcctxvas Y/

de angariar mais fuqdos ﬁnancelros para por em prétlca novos fprojctos que estdo
sendo avaliados pelqs gestores, pais, alunos e comumdade em geral pois para qué
dé certo é precj so’ que funcione em parcerias harmomosas entre as pessoas| que
fazem parte da comumdade {
+ i
5.2. Assistencialismo Social |
Seguindo o estatuto que em seu artigo 4° alinha K fala na prestagdo de ser[wco
gratuito, permanente, ¢ sem qualquer discriminagdo de cllentela. para que cumpra
esta determinagdo conta-se com o apoio da comunidade, pois a APAE ainda néo tem
sua auto- sustentaqé;e isso requer muito apmo de taclos 0s parcel [0S,

Y ‘Alguns“eventos io hstadossab!alxo x i ! } | D | ‘ -,
nood ! . i
! ot ‘4 i
EVENTO | " DOADOR/PARTICIPANTE, | N° DE[PESOAS ATENDJDAS
Doaco de cadeira de rodagl Empresério local (Sr. Matcelo) | 01 ! i
Corte de cabelo p/ pais ¢ alunos | Cabeleireira da comupldade - | .50 :
f D. Zilma/ JoSozinho} | ! L. N
Manicure p/ pais e alunos |' Manicure da comunidade] ' |- - 50 !
(Ritinha) R ! :
Curso de culindria p/ alunds Dona de casa da comunidade : 30 [
Doago de roupas e calgadfs p/ | Pessoas da comunidade | ] |} 50 1
pais e alunos P e L i |
Doagfo de leite p/ pessoas [ ' | Comerciantes locals | B 50 [
carentes especiais ' | oot -
o . L I |
5.3 Saide . gy F ]

Na drea de salde Ira APAE conta com © atend,nmento 'do Sistema Umco de Shude
— SUS no préprio hrspltal de Bela Cruz. Através do coorde nador de preven 0 da
, }

APAE de Bela Cruzs3o marcadas as consultas,;exémes e consegue-se. prion ade
no atendimento tantg para clinico gerel, como pard pedlatrq e entlsta Os pai sdo
avisados do dia e da hora e eles se-encarregam de levar &S cnam;ap

Psicologo, Terapeuta Ocupacional, Fisi terapeuta e]Fonoauqlélogo atendef as
criangas no Nicleo de Atendimento as PesSoas!/co Necesmdaqles ESPCCIaIS rrof
Maria Neuma Vasconcelos, que ¢ mantido com uma parceria do Governo estadpal e
Municipal. Os cinqiientas alunos que aqui estudam sdo ‘atendidos em todas as
modalidades.

N
.
|
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ndo se lem condlcées financeiras suficiente para conlrataq:ilo de prof isstonais, c )

se com o apoio dos parcelros , o !

6. Conclusio o

Caminha-se com o intuito de dar contmuldade aos trabalhos de uma mancn
bem eficaz que venha proporcionar beneficios para os alunos € famlllares 0
atendimentos tém como principal atuacdo na 4rea de educacﬁo mas sempre procura-
se suprir todas as necessidades dos que aqui estudam. ;

Hoje atende-se- cmqilenta criangas especiais na sua maioria pessoas carentes,
tanto da sede do municipio como da zona rural e pretende-se da commwdade aos
trabalhos com o objetivo de que *sozinhos somos fracos mais juntos seremos fortes
na causa que abragamos.”

L

r | . |
I
|

{
Bela Cruz. 16 de Margo d¢ 2005

Francisca giﬂiane Arasijo Teixeira

Presidente da APAE de Bela Cruz
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Esse trabalho foi realizado com fontes de pesqulsas na APAE
EDUCADORA, LDB 9.394/96 ¢ Estatuto da APAE de Bela Cruz- Ce
' l
Elaborade por Maria NellalHelclas Moura
Duretora da Escola de Educagiio Especlal Novo Despertar
l
A Correcio feita pela Professora Maria Nélia Helclas Moura Vasconcelos
1° Secretdria da Diretoria da APAE de Bela Cruz

i
A g ’Y\iﬁi'?\ Helua, ’“ﬂm"“”""““@”




ESTADO DO CEARA

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO N° 001

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Bela Cruz,
atesta para os dewidos fins que a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE de Bela Cruz, com o n°® do CNPJ 049.189.20/0001-44
esta em pleno funcionamento de suas atividades em condigbes favoraveis ao
atendimento a crianga e ao adolescente com necessidades educacionais
especiais deste municipio. A mesma fica situada na Rua Humaita, 119 -

Centro, Bela Cruz Ceara. E encontra-se devidamente registrada no Conselho
Municipal de Assisténcta Social com o n® 016.

Bela Cruz, 08 de setembro de 2004
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(D) . GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
-~ SECRETARIA DA AGAO SOCIAL - SAS,
CEARA  CENTRO DE REFERENCIA MAURICE PATE
" DIVISAO DE ASSISTENCIA A OBRAS SOCIAIS

FICHARIO CENTRAL DE OBRAS SOCIAIS DO CEARA - F.C.0.S.C.

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO
Decreto n® 10 165 - {Diano Oficial do Estado do Ceara de 02 02 1973)
Decreto n® 27 214 - (Diano Oficial do Estado do Ceara de 15 10 2003)

+Ofa) PRESIDENT E do Fichano Central de Obras Sociais do Ceara
sediada em Fortaleza,

A TESTA, para os fins previstos nos Decretos n° 10.165, de 01 de
fevereiro de 1973 e n® 27 214, de 15 de outubro de 2003 e por solicitagdo escnta da parte
interessada, que a entidade ASSOCIACAQ DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BELA
CRUZ-APAE, CNPJ: 04 918.920/0001-44, situado na RUA HUMAITA, N° 129, Bawrto - CENTRO,
Municipio de BELA CRUZ - CE, esta registrada neste fichario sob o n°® 03 02 E.1077/2003, SCE -
1077, com base na documentagdo apresentada e declaragdo de existéncia e funcionamento
expedida pelo PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do citado
municipio, MARIA HELENA ADRIANO

Fortaleza, 30 de marco de 2005

Presiﬁ(ﬂ&%gd&ﬂg S.C

Secretann 2 Agdo S00d

. &L@'

Cons. TécnicadoFCOSC.
Célia Lelte

LT 0AB-Cs 2891
#~ 5 A "Rua'Soriano Albugquerque, 230 - Joaquim Tivora - Telefone: 3101-2107
NS A1 Fortateza -Ce CEP: 60.130-160
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ADITIVO AO ESTATUTO DA APAE DE BELA CRUZ
CAPITULO{

Da APAE e seus Fins

A. 1° A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais ou,
abreviadamente, APAE de Bela Cruz, fundada em Assembléia realizada em 05
de Outubro de 2001, nesta cidade de Bela Cruz, passa a regular-se por este
Estatuto e pelo Regimento intemo que adotar.

At. 2° A APAE de Bela Cruz é uma associagdo civil, filanirépica, de
carater educacional, cultural, assistencial, de salde, de estudo e pesquisa,

desportivo e outros, sem fins lucrativos, com duragao indeterminada, tendo sede
e foro em Bela Cruz, Estado do Ceara.

§ 1° A APAE de Bela Cruz adota como simbolo a figura da flor margarida,
com pétalas brancas, centro amarelo-ouro, pedinculo e duas folhas verdes, uma
de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor branca, desniveladas,

uma em posigao de amparo e a outra, de orientacdo, tendo embaixo, partindo do
centro, dois ramos de louro, contendo vinte e duas folhas.

§ 2° A bandeira da APAE de Bela Cruz, na cor azui, contende ao centro o
simbolo da Federagdo, terd as cores oficiais da bandeira do Brasil e suas
medidas em conformidade com as disposicdes do Estatuto da Federagao
Nacional, da Federagdo do Estado e seu respective Regimento Intemo.

Art 3° O dia 11 de dezembro de 1954, data da funda¢do da APAE da
Guanabara, atual APAE do Rio de Janeiro, é consagrado como Dia Nacional das
APAES (Lein® 10.242, de 19 de junho de 2001).

Art 4° Sao os seguintes os fins desta APAE:

a) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas portadoras de
deficiéncia buscando assegurar-hes o pleno exercicio da cidadania;

b) coordenar e executar na sua area de jurisdigdo os objetivos,
programas € a politica da Federagdo das APAEs do Estado e da
Federagdo Nacional das APAEs, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidacde
organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

c) atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa
portadora de deficiéncia, em consonancia com a politica adotada pela



Federagdo Nacional e da Federagdo das APAEs do Estado,
coordenando e fiscalizando sua execugao;

d) articular, junto aos poderes pablicos e entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa portadora de
deficiéncia e com outras entidades no municipio, que defendam a
causa da pessoa portadora de deficiéncia em qualquer de seus
aspectos;

e) encamegar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes
sobre assuntos referentes a pessoa portadora de deficiéncia,
incentivando a publicagao de trabalhos e de obras especializadas;

f) compilar efou divuigar as normas legais e regulamentares federais,
estaduais e municipais, relativas @ pessoa portadora de deficiéncia,
promovendo a a¢do dos o6rgaos competentes no sentido do
cumprimento e aperfeigoamento da legislagao;

g) promover efou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e
pesquisas em relagdo a causa da pessoa portadora de deficiéncia,
propiciando o avango cientifico e a permanente formagado e
capacita¢do dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;

h) promover e/ou estimular a realizagao de programas de atendimento a
pessoa portadora de deficiéncia desde os de prevengao até os de
amparo ao idoso;

i) estmular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos
servicos prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais
rigidos padrées de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do
Movimento Apaeano.

j) divulgar no municipio as experiéncias apaeanas;,

k) prestar servigos gratuitos, permanentes, € sem qualquer discriminagao
de clientela, na area especifica de atendimento, aqueles que deles
necessitarem.

Iy desenvolver politica de auto defensores garantindo a participagao

efetiva em todos os eventos e niveis do Movimento Apaeano.

Pardgrafo Unico. Considera-se "Excepcional” ou “Pessoa Portadora de
Deficiéncia” aquela que se diferencia do nivel médio dos individuos em relagéo a
uma ou véaras caracteristicas fisicas, mentais ou sensoriais, de forma a exigir
atendimento especial com referéncia a sua educagdo, desenvolvimento,
integragao e inclus&o social.

Art. 5° Para consecugao de seus fins, a APAE se propoe a:

a) promover campanhas financeiras de dmbito municipal, e colaborar na
organiza¢io de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o
objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das agdes
de atendimento a pessoa portadora de deficiencia, bem como a
realizagdo das finalidades da APAE,



b) incentivar a participagdo da comunidade e instituicdes publicas e
privadas nas agdes e programas voltados ac atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia;

c) promover parcenas com os diversos setores de atividades,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa portadora de
deficiéncia no mercado de trabalho, observada a legislagdo em vigor.

d) manter publicagbes tecnicas especializadas sobre trabalhos e
assuntos relativos a causa do Movimento Apaeano;

e) conveniar com 6rgéos publicos federais, estaduais e municipais, bem
como solicitar e receber auxilios de érgdos plblicos ou privados e as
contribuicdes dos associados;

f) fimar convénios com entidades co-irmas e analogas, 6rgaos pubiicos
e privados, para concepgéo, desenvolvimento, pesquisa, produgéo e
venda de produtos e servigos destinados ao atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia.

g) fiscalizar o uso do nome °“Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais”, do simbolo e da sigla APAE;

h) promover meios para o desenvolvimento de atividades
extracumriculares, como coldnia de férias, jardinagem, clubes,
atividades culturais, etc.

i) criar e auxiliar na manutengdo de lares para a pessoa portadora de
deficiéncia; _
j) oferecer oportunidade a que pessoas portadoras de deficiéncia

possam participar de Conselhos, Diretorias ou Comissdes Especiais
da APAE.

Art. 6 © A APAE de Bela Cruz integra-se, por filiagdo, & Federagao
Nacional das APAEs, de quem recebe orienta¢&o, apoio e permissdo para uso

do nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere e a cuja supervisdo se
submete.

§ 1° A APAE, ap¢s a filiagdo & Federagdo Nacional das APAES, sera
automaticamente considerada como filiada 4 Federagdo das APAEs do Estado

do Ceara, a cujo Estatuto também adere e a cuja supervisac também se
submete.

§ 2° A concessdo, a utilizagéo e a permanéncia do direito de uso pela
filiada do nome, simbolo e da sigla APAE estdo condicionadas a observancia do

Estatuto, do Regimento Intemo e das decisdes dos 6rgdos diretivos da
Federagdo Nacional das APAEs.

§ 3° A APAE apresentara, anualmente, & Federagdo Estadual das
APAES, até o dia 15 de margo, relatdrio sucinto de suas atividades, incluindo

balango financeiro, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal, e plano de
acdes para o ano seguinte.




CAPITULO Il
Dos Associados

Secdo |

Do Quadro Social

Art. 7° Serdo admitidos como associados todas as pessoas fisicas no
gozo de seus direitos civis.

Paragrafo unico. Os associados ndo respondem,

nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais da APAE.

Art. 8° O quadro sociaf da APAE é constituido pelas seguintes categorias
de associados:

a) contribuintes, s&o as pessoas fisicas, devidamente cadastradas, que
colaboram com a APAE por contribuicio mensal, semestral ou anual em
dinheiro; bem como os pais ou responsaveis legais isentos a requerimento.

b) beneméritos, sdo as pessoas fisicas que, a juizo do Conselho de
Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes
servigos a APAE;

c) comespondentes, que sdo aqueles que prestam colaboragac a APAE,
porém residem em outros pontos do territério nactonal ou em pais estrangeiro;

d) honorarios, constituindo-se das personalidades nacionais ou
estrangeiras que tenham prestado relevantes servicos & causa da pessoa
portadora de deficiéncia, ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da excepcionalidade.

) especiais - Os pais cujos filhos estejam matriculados nos programas de
atendimento da APAE, ou 0s seus responsaveis, sdo considerados associados
especiais.

f) fundadores- As pessoas que participarem da primeira Assembléia
Geral serao consideradas Sécias Fundadoras.

Secdo I
" Dos Direitos dos Assoclados
Art. 8° Sdo direitos assegurados aos Associados Contribuintes:

a) participar das Assembléias Gerais, discutir, votar e ser votado para

0s cargos da Diretona Executiva, do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal,



b) propor candidatos a eleicAo de membros do Consgho de
Administragao, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE;

¢) requerer convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria,
justificando convenientemente o pedido;

d) parlicipar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragao da APAE, usando da palavra, mas sem direito a voto.

e) apresentar 8 APAE idéias e sugestdes, temas para discussao, teses
e assuntos de interesse comum;

f) participar de todos os eventos organizados pela APAE, Delegacia

Regional, Federagdo das APAEs do Estado e Federagdo Nacional
das APAEsS;

§ 1° Os associados beneméritos, honorarios, correspondentes,
fundadores e especiais ndo poderao votar nem ser votados, exceto se
forem também associados contribuintes.

§ 2° Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é
necessario que o sécio se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° Os associados contribuintes, quando funcionarios da APAE,
cedidos ou com vinculo indireto, ndo poderdo votar nem serem votados,
nem convocar Assembiéia Geral Extraordinaria.

Secdo Il
Das Obrigagdes dos Associados
Art 10. Sao obrigagdes dos associados da APAE:

a) manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e aumentar o
conceito do Movimento Apaeano no municipio;

b} pagar as contribuigdes mensais, exceto os associados natos ou
considerados isentos , de acordo com o fixado pela Diretoria Executiva
da APAE e prestar todas as informagdes por ela solicitadas,

c) aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria
Executiva da APAE, participando de diferentes comissdes técnicas, de
estudo e de trabathos;

d) cumprir, acatar e respeitar as disposicOes estatutarias, as do

Regimento Intemo, bem como as decisdes dos Org3os dirigentes da
APAE, '

Segdo IV

Das Penalidades Aplicavels aos Assoclados



Art. 11. Infringindo o presente Estatuto, o associado estarda sujeito as
penas de adverténcia, suspensdo ou exclusdo, cuja gravidade sera definida no
Regimento Intemo.

§ 1° A adverténcia serd aplicada pelo Presidente da APAE, mediante
aprovagao da Diretoria Executiva, em carater reservado, para punir faltas leves.

§ 2° A suspensdo sera aplicada pelo Presidente da APAE, apés
aprovagdc da Diretoria Executiva e confirmacao pelo Conselho de
Administrag@o, em recurso "ex-officio”, para punir faltas graves.

§ 3° A exclusdo sera deliberada e aplicada ap6s votagéo pelos membros
da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao e Conselho Fiscal, para punir
faltas muito graves.

Art. 12. Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados
quando lhes forem imputadas infragdes contra o presente Estatuto, cabendo-
lhes, ainda, na hipotese de suspensdo e exclusdo, recurso sem efeito
suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da notificagdo, para a
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

Se¢dao V

Dos Titulos Honorificos

Art. 13. A APAE podera conceder, em casos especiais, 0s seguintes
titulos honorificos:

a) Sécio Benemeérito
b) Sécio Honorario

§ 1° Sao Associados Beneméritos as personaliidades que hajam

contnbuido de maneira apreciavel para o progresso da instituicdo ou para a
Federagao Nacional das APAEs.

§ 2° Sao Associados Honorarios as personalidades nacionais ou
estrangeiras que hajam prestado relevantes servicos a causa da pessoa
portadora de deficiéncia ou tenham conconido de maneira aprecivel para o
progresso da humanidade no campo da excepcionalidade.

§ 3° A concessao de titulo honorifico sera deliberada em votagao secreta,

no minimo, por dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragdo da APAE

§ 4° O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma
Comisséic de 4 (quatre) membros, sendo 2 (dois) da Diretoria kxecutiva 8 4
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(dois) do Conselho de Administragao, para examinar minuciosamente as obras e
o “curriculum vitae®, apresentando relatério circunstanciado e conclusivo.

§ 5° A concessao de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado /;
em relagdo a Federag@o Nacional das APAEs e a Federagdo das APAEs d

Estado.
CAPITULO I
Da Organizacdo e Funcionamento da APAE
Secdo |

Da Organizagdo
Art. 14. S&o 6rgdos da APAE:
1 - Assembléia Geral
2 — Conselho de Administragao
3 - Conselho Fiscal
4 - Diretoria Executiva
5 - Autodefensoria

6 - Conselho Consuitivo

§ 1° - Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e os da
Diretoria Executiva deverdo ser associados da APAE ha, pelo menos, 1 (um)

ano, preferencialmente com experiéncia diretiva, quites com suas obrigagies
junto a Tesouraria.

§ 2° O exercicio das fungbes de membros dos 6rgdos indicados neste
artigo, ndo pode ser remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuicéo
de lucros, bonificagdes, ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios, a
dirigentes, conselheiros, associados ou equivalentes, sob qualquer
denominagao, forma ou pretexto.

§ 3° Os cargos do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal e o da
Diretoria Executiva deverdc ser ocupados por no minimo 30% de pais ou
responsaveis legalmente constituldos, sempre que possivel.




Secgdo ll

Da Assembléia Geral

Art. 15. A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, sera
constituida pelos associados da APAE que a ela comparecerem, quites com
suas contribuigdes junto a Tesouraria da APAE, bem como 0s isentos.

§ 1° No caso de procuragdo, o outorgado devera ser associado da APAE
outorgante.

§ 2° Nao se admite mais de uma procuragdo por sdcio contribuinte.

§ 3° A Assembléia. Geral, uma vez instalada pelo Presidente da APAE,
sera presidida e secretariada por associados, eleitos na ocasido, podendo esta
elei¢do processar-se por aclamagao.

§ 4° Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e
Secretario da Assembiéia serdo constituidas chapas para votagao direta.

§ 5° Em caso de empate, para os cargos de Presidente e Secretario da

Assembléia, considerar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social
da APAE.

Art. 16. A convocagdo da Assembléia Geral far-se-a uma Unica vez por
meio de publicagdo na imprensa do municipio da APAE, e por notificagdo aos
associados, feita através do boletim, ou telegrama ou registrado postal, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, admitindo-se, como altemativa,

editais afixados nos principais lugares publicos do municipio, com a mesma
antecedéncia.

§ 1° No edital de convocagdo da Assembléia Geral devera constar a
data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a
presenga da maioria dos associados, apios a votar, e, em segunda, com
qualquer nimero, ndo sendo inferior a um tergo, meia hora depois, devendo

ambas constar dos editais de convocagdo, nos termos do artigo 59 do Cédigo
Civil.

Art. 17. A Assembléia Geral, 6rgao soberano da APAE, compete:

q) reformar o Estatuto;



b) resolver sobre a fusao, transformagao e dissolugdo da APAE

c) eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragao,

d) destituir os administradores.

e) aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva.

f) verficar a qualificagdo e proclamar os membros do Conselho
Consultivo, na forma estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo unico. As Assembléias Gerais realizar-se-80 na sede da
APAE.

Art. 18. A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-4 de dois em dois anos,

no més de novembro dos anos pares, para os fins determinados nas aiineas “c”
e “e' do artigo 17, com posse ate 15 de janeiro do ano seguinte.

Art. 19. A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada para os
objetivos indicados nas alineas “a” e "d" do artigo 17 ou para tratar de assunto
especial, determinado na sua convocagio, sendo exigido o voto concorde de
dois tergos dos presentes 4 Assembléia, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocagdes seguintes.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral Extraordinéria serd convocada pela

Diretoria Executiva, sempre que julgar conveniente,ou quando houver

requerimento assinado por, no minimo, um quinto dos associados em dia com
suas obriga¢des financeiras.

Segdo Il
Do Conselho de Administragdo

Art. 20. O Conselho de Administragdo, composto de 15 (quinze)

membros, sera eleito pela Assembléia Geral Ordinéria, dentre os associados em
pleno gozo de seus direitos.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho de Administragéo sera de 2
(dois ) anos, pemmitindo-se a reeleigao.

§ 2° No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho
de Administragdo, o preenchimento sera feito conforme deciséo a ser tomada na
primeira reunido do Conselho de Administracdo que se realizar

§ 3° O Conseiho de Administragaoc reunir-se-a ordinariamente de 06 em
06 meses obrngatoriamente e nos prazos que fixar o Regimento Intemo, e
extraordinariamente mediante convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo
menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.




§ 4° As decisGes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maloria, com a presenga, no minimo, da terga parte dos seus membros.

§ 5° Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do
Conselho de Administracao e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° O Presidente e o Diretor Secretario do Conselho de Administragao
serao os titulares dos cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o

de Minerva, ao Presidente, salvo se a matéria discutida for da competéncia da
Diretoria Executiva.

Art. 21. Compete ao Conselho de Administrag3o:

a) aprovar o Regimento Intemo da APAE;
b) emitic parecer, para encaminhamento & Assembléia Geral, sobre as

contas da Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo
Conselho Fiscal;

c) aprovar 0 Plano Anual de Atividades da APAE, o seu orgamento e as
propostas de despesas extraordinaria;

d) examinar o Relatorio de atividades da Diretoria Executiva, sobre as
atividades e a situagao financeira da APAE, em cada exercicio;

e) responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva,

f) deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos
omissos neste Estatuto e no Regimento Intemo;

g) examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa
portadora de deficiéncia no ambito da APAE;

h) referendar ou n&do, bem como rever, quando for o caso, penalidades
aplicadas pela Diretoria Executiva;

i) aprovar ou ndo o nome do Procurador Geral, indicado pela Diretoria
Executiva;

) preencher as vagas que se verificarem no Conselho de
Administragdo e no Conselho Fiscal, e referendar os nomes para as
vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo
os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos;

k) indicar 10 (dez) nomes para composicdo do Conselho Fiscal da
proxima gestao, dentre associados da APAE, quites com as suas
obrigagdes financeiras.

) Eleger 03 membros efetivos e 03 membros suplentes dentre os 10

{dez) nomes indicados pela gestdo anterior para composicdo do
Conselho Fiscal.

Segdo IV

Do Conselho Fiscal
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Art. 22, O Conselho Fiscal, indicado e eleito pelo Conselho de
Administragdo, dentre associados quites com suas obrigagdes financeiras,
compdem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandato de
2 (dois) anos, permitindo-se a reeleigdo.

§ 1° Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas vezes por
ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva da APAE.

§ 2° QO exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Diretor

Financeiro, hipétese em que as contas serdo submetidas & aprovagao do
Conselho de Administragdo.

§ 3° O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um

Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim
necessitar.

Art. 23. O Conselho Fiscal reunir-se-a o nimero de vezes determinado
pelo Regimento Intemo e deliberard com a presenga de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de
auséncia, renuncia ou impedimento do respectivo titular.

Segio V
Da Diretorla Executiva

Art. 24 A Diretoria Executiva da APAE sera composta de, no minimo.

1 - Presidente

2 - Vice-Presidente

3 - 1° e 2° Diretores Secretarios
4 — 1° e 2° Diretores Financeiros
5 - Diretor de Patriménio

6 — Diretor Social

§ 1° A Diretoria Executiva sera eleita em Assembléia Geral Ordindria, a
cada 2 (dois) anos, convocada especiaimente para este fim.

§ 2° O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 2 (dois)

angs, podendo, excepcionalmente, prorrogar-se até a posse de seus
sucessores, pemitindo-se uma reelei¢ao.
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§ 3° Ao Presidente ¢ pemitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicdo

consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria, exceto o de
Vice-Presidente.

Art. 25 A Diretoria Executiva se reunira pelo nimero no minimo de 02 em

02 meses, sendo necessaria a presenga de, pelo menos, cinco de seus
membros, para as deliberagbes.

§ 1° As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes.

§ 2° O Presidente tera, além do seu, o voto de quatidade nos casos de

empate.

Secdo VI

Das Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 26. Compete & Diretoria Executiva:

a)
b)

c)
d)

e)

Q)

h)
i)
J)
K)

promover a realizagéo dos fins da APAE;

elaborar o Regimento Intemo da APAE, submeté-lo a8 aprovagdo do
Consetho de Administragdo, remetendo cbpia & Federagio das
APAESs do Estado e & Federagao Nacional das APAES ;

aprovar a admissao de associados;

elaborar e submeter ao Conselho de Administragao o plano anual de
atividades da APAE, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinérias, reunindo-se no minimo de dois em dois meses;
submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-
as posteriormente ao Conseiho de Administrag3o para parecer,
remetendo-as, a seguir, a Assembléia Geral,

submeter ao Conselho de Administragdo o relatério de suas
atividades e a situagao financeira da APAE, em cada exercicio;
organizar o plano de constituicdo de comissdes especiais
encarregadas da execugdo dos fins sociais, designar sede e os
respectivos membros, e supervisionar a atuagao das mesmas
comissdes;

criar € prover cargos necessarios aos servigos técnicos e
administrativos:

promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo
Conselho de Administracao;

convocar a Assembléia Geral e reunibes do Conselho de
Administragao,

pagar as contribuigdes a Federagao Nacional das APAES;
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) respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, ¢ Estatuto da
Federagdo das APAEs do Estado, e o Estatuto da Federagdo
Nacional das APAEs;

m) promover a participagdo da APAE nas Olimpiadas, Festivais,
Congressos e outros eventos;

n) adquirir bens imdveis, observado o disposto no Paragrafo 3° deste
artigo;

o) receber doagbes com encargos e fazer doagbes, sempre com
encargos, apos ouvido o Conselho de Administracao;

p) indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que
possam ser aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Geral
e Procurador Adjunto;

q) indicar até 30 (trinta) dias antes da publicagdo do edital de
convocagao para eleigdo uma chapa em que conste essencialmente,
o nome do candidato a Presidéncia, garantindo-se a este, consultar
nomes de outros associados que tenham disponibilidade para
concorref, na Assembléia Geral Ordinaria, aos demais cargos da
Diretoria Executiva.

r) alienar bens iméveis, observado ¢ disposto no paragrafo 5° deste
artigo.

§ 1° O plano anual de atividades e o orgamento, de que trata a alinea “d”

deste artigo, deverao ser encaminhados até 80 (noventa) dias a contar da posse
da Diretoria.

§ 2° A Diretoria Executiva, somente podera fazer doagdes, apds ouvido o
Conselho de Administragéo, e sempre com encargos,

§ 3° A aquisicdo ou alienagdo de bens de que trata a alinea ", deste
artigo, somente sera permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois
tercos dos membros do Conselho de Administra¢do.

§ 4° O descumprimento dos paragrafos primeiro, segundo e terceiro do

artigo 24 e letra “q" do artigo 26 do presente Estatuto implica na declaragéo de
vacancia da Diretoria Executiva pela Federagdo das APAEs do Estado.

§ 5° A alienagéo de bens de que trata a alinea “r" deste artigo somente
serd pemitida se aprovada por decisdo de no minimo 02 (duas) Assembiéias
Gerais com a partic‘rpac;ép de 2/3 dos associados em cada uma.

Secgao Vil

Das Atribuigdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 27. Compete ao Presidente:
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a) coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as reunides,
exercendo o voto de desempate e participar das reunides do
Conselho de Administra¢ao;

b) convocar a Assembléia Geral, o Conselho de Administragdo, o
Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva para as respectivas reunides;

c) representar a APAE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
perante as entidades de direito publico e privado, com as quais se
relacionar;

d) apresentar ao Conselho de Administragdc o relatério anual da
Diretoria sobre as atividades da APAE, ao fim de cada ano e, ao
término do mandato, a Assembléia Geral;

e) dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de
Administragdo, atendendo a perfeita consecugdo de seus fins,
podendo delegar, parcialmente, suas atribui¢des;

f) assinar cheques e ordens de pagamento, conjuntamente com o 1°
Diretor Financeiro ou com 0 seu substituto estatutario, no exercicio
do cargo,

g) instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que
julgar necessarias, constituindo um colegiado com concepgoes,
diretrizes e a¢des unificadas:.

h) zelar pelo conhecimento, utilizacdo e aplicagao dos regulamentos,
Regimentos e Instituicdes em vigéncia, pelos Diretores, Funcionarios,
técnicos e voluntarios;

i} ratificar de modo expresso, a Federagdo das APAEs do Estado e &
Federagdo Nacional das APAEs 0 compromisso de aderir, acatar e
respeitar seus respectivos Estatutos;

j) cumprir e fazer cumprir as prescricdes deste Estatuto, bem como as
diretrizes estabelecidas no Regimento Intemo da APAE.

Pardgrafo unico. O Presidente sera substituido, em suas faltas e
impedimentos, pelo Vice-Presidente.

Art. 28. Compete ao Vice- Presidente:

a) substituir o presidente em suas licengas e impedimentos;
b) exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Paragrafo dnico. Em caso de renuncia, destituicido ou morte do
Presidente, o Vice-Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato.

Art. 29. Compete ao 1° Diretor Secretario’

a) secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administra¢ao, redigindo suas atas em livro préprio;

b) superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e
dos demais servigos gerais,
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c) exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Paragrafo unico. Compete ao 2° Diretor Secretario:

a) substituir o 1° Diretor Secretdrio nas suas faltas, lcengas e
impedimentos;

b) exercer atribuigdes supletivas que ihe forem confiadas.

Art. 30. Compete ao 1° Diretor Financeiro:

a) elaborar a previsdo orgamentaria, semestraimente, e submeté-la &
aprovagdo da Diretoria Executiva;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da APAE;

c¢) assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o
Presidente, ou com seu substituto estatutario;

d) promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposita-la e
aplica-a de acordo com decisdo da Diretoria Executiva;

e) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo
da Diretoria Executiva;

fy manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da APAE, e
contabiliza-la sob a responsabilidade de um contador habilitado;

g) apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério
anual sobre a situagdo financeira e a prestagdo de contas, que
deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame €

parecer, fornecendo a esses 6rgéos as informagdes complementares
que lhe forem solicitadas.

Parégrafo unico. Compete ao 2° Diretor Financeiro:

a) substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e
impedimentos,

b) exercer as atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 31. Compete ao Diretor de Patrimdnio:

a) supervisionar, zelar e inventariar o patrimdnio da APAE;
b) ter sob sua guarda os bens da APAE;

€) encarregar-se da escrituragcéo do material permanente da APAE e
manté-lo em ordem e em dia.

Art. 32. Compete ao Diretor Social, de acordo com a ornientagao da Diretoria
Executiva:

a) organizar as atividades sociais ;
b) elaborar o programa de solenidades;
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c) estabelecer normas para o controle do pessoal da APAE com o
publico;

d) realizar eventos sociais com a finalidade de promover a institui¢ao;

e) promover eventos com a finalidade de amecadar fundos, apds a
aprovagdo da Diretoria Executiva.

Se¢do Vil

Dos Autodefensores

Art. 33. Os nomes de 2 (dois) Auto Defensores, um do sexo masculino,
outro do sexo feminino, deverdo ser eleitos, preferencialmente, pelas pessoas

portadoras de deficiéncia integrantes do Movimento Apaeano, membros da

Direforia Executiva e do Conselho de Administragdo, na Assembléia Geral
Ordinéria.

Ar. 34. Compete aos Auto-Defensores:

a) defender os interesses das pessoas portadoras de deficiéncia

sugerindo agdes que aperfeigoem ¢ seu atendimento e participac;ét')
em todos os seguimentos da sociedade;

b) participar das reunifes da Diretoria Executiva e do Conselho de

Administrag3o opinando sobre assuntos de interesse da pessoa
portadora de deficiéncia;,

¢) participar dos eventos promovidos e orgamzados pelo movimento
Apaeano.
Secdo IX

Do Conselho Consulitivo

Art. 35. O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da
APAE.

Paragrafo unico. Ocorrendo a eleicdo de ex-Presidente para compor
qualquer 6rgéo da APAE, o seu mandato no Conselho Consultivo sera suspenso

no exato momento de sua posse no 6rgdo para 0 qual tenha sido eleito,
pemanecendo essa suspenséo até o final do novo mandato.

Art. 36. A Assembléia Geral verificara a condigdo e proclamara a
investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungao.
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nao tendo forga executiva senao quando acolhidas pelo Conselho de
Administragao

Art. 38. Compete ao Conselho Consuiltivo:

a) atuar como ¢rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos q
venham a ocormrer no Movimento Apaeano no municipio, \&,

b) esclarecer, quando solicitado e possivel, fatos e praticas
controvertidos ou abscuros da histdria do Movimento Apaeano, com
o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

c) zelar pela unidade organica, filoséfica e programatica do mesmo
movimento.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Geral

Art. 39. A Procuradoria Geral, 6rgdo de assessoramento superior, s6

podera ser exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico,
inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Pardgrafo dnico. O Procurador Adjunto tem a atribﬁiqéo de substituir o
procurador geral nas faltas ou impedimentos deste.

Art. 40. O Procurador Geral € o Procurador Adjunto serdo investidos nos
respectivos cargos ou deles demitidos por indicacdo do Presidente da APAE,
apés aprovagao do Conselho de Administragao.

Art. 41. Q Procurador Geral tera assento a mesa nas reunides da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragdo e opinara sobre a juridicidade e

legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer
interesse pessoal.

Art 42, Nao constitui falta funcional a manifestagdo contraria do
Procurador Geral sobre matéria de sua competéncia.

Art. 43. Compete ac Procurador Geral:

a) atuar na defesa dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia;

b) defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante
expresso mandato do Presidente ou de seu substituto legal,

c) elaborar, examinar, e visar minutas de contratos e convénios;

d) emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE,
pronunciando-se, ao final de cada assunto, nas reuniges de diretoria,
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sobre a legalidade das proposi¢des e a observancia deste Estatuto e
do Regimento Intemo;

e) representar juridicamente a entidade junto as reparticdes publicas e
privadas;

f) pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pesso
portadora de deficiéncia,

g) manter intercambio juridico e dar interpretagao final sobre matéria
controvertida;

h) dirigir os servigos da Procuradoria da APAE,
CAPITULOV
Das Receitas e do Patriménio
Art. 44. As receitas serdao constituidas pelas contribuicdes de

associados e de terceiros, bem como por legados, subvengdes, doagdes e

quaisquer outros proventos e auxilios recebidos; e o patrimdnio, pelos bens
que a APAE possui e vier adquirir.

§ 1° As receitas e o patrimédnio social serdo aplicados exclusivamente
no pais, no desenvolvimento dos fins sociais do movimento apaeano.

reverterfio em beneficio de entidades congéneres registradas no Conselho

§ 2° No caso de extingdo da APAE as receitas e o patiménio sociat /
Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou a entidade publica.

CAPITULO VI
Das Elei¢des

Art. 45. De dois em dois anos, serdo eleitos pela Assembléia Geral
Ordinaria os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administrago.

Paragrafo unico. A eleigdo sera realizada por votagio secreta, sendo
pemitida por aclamagéo, quando se tratar de chapa Unica.

Art. 46. A eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo

sera precedida de edital de convocagdo para esta finalidade, publicado no
minimo 45 dias antes da Assembléia Geral Ordinaria.

§ 1° A inscrigdo das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da

APAE até 20 dias uteis antes das eleigdes que se realizara dentre as chapas
devidamente inscritas @ homologadas.
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APAE.

cargos de Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a
Diretoria Executiva da APAE. cOnjuge, companheiro, parentes

consanglineos ou afins até o 1° grau, funcionarios quando no exercicio do
cargo ou cedidos.

§ 4° Qs candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretor Financeiro
deverdo apresentar no ato da inscrigdo da chapa cépias autenticadas ou
originais dos seguintes documentos: Carteira de Identidade, CPF,
declaragbes de bens, certiddes negativas criminais, devendo um dos trés
candidatos manter seu domicilio no municipio sede da APAE.

§ 5° E vedada a participagio de membro do Conselho de Administragéo
na Diretoria Executiva da APAE.,

§ 6° E vedada a participagdo de funcionarios da APAE ou cedidos, ou 0s
que mantenham vinculo indireto na Diretoria Executiva, Conselho de
Administragao e Conselho Fiscal.

§ 7° A Diretoria apresentara obrigatoriamente uma chapa nos termos do
disposto na alinea “q" do artigo 26.

Art 47. O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo
regulados pelo Regimento Intemo da APAE.

Art. 48. A eleicdo sera realizada, de dois em dois anos, na primeira
quinzena do més de novembro dos anos pares, e a posse dos membros eleitos
ocorrera até o dia 15 do més de janeiro do ano seguinte.

CAPITULO VI
Disposigdes Gerais
Art. 49. Toda proposta para alteragdo do presente Estatuto s6 poderé ser
apresentada em Assembléia Geral Extraordinaria convocada ¢com, pelo menos,

30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 19, com aprovagio prévia da
Federagdo Nacional e desde que nao colida com os Estatutos da Federagdo do

Estado e da Federagdo Nacional das APAES.

Paragrafo unico. Toda proposta de alteragdo estatutaria devera ser

entregue @ protocolada na Secretaria da APAE, com antecedéncia minima de
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180(cento e oitenta) dias que antecederem a instalagfo da Assembiéia Geral
Extraordinaria para tal fim convocada, sem o que nao sera apreciada.

Art 50. A extingao, fus@o ou transformacao da APAE somente podera ser
determinada por deliberagdo de 2 (duas) Assembléias Extraordinaria
sucessivas, realizadas com intervalo de 90 (noventa) dias, que s9 se instalarac

com a presenga de, no minimo dois tercos dos associados em dia com as
obrigag¢bes sociais.

Paragrafo unico. E vedada a extingao, fusao ou transformagdo da APAE

quando houver denuncia de iregularidade protocolada na Federagfo do Estado
e/ou da Federagao Nacional das APAEs.

Art. 51. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela
reuniao conjunta da Diretoria Executiva e Consetho de Administragao, com forga

esfatutaria no que néo colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente
o Cddigo Civil.

Ant. 52. O presente Estatuto entrara em vigor a partir de sua aprovagio
pela Assembléia Geral Extraordinaria, e respectivo registro, devendo a Diretoria
Executiva providenciar a divulgacao.

ATO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS TRANSITORIAS

Art. 1° A Diretoria Executiva, o Conselho de Adminisiragdo e o Conseiho
Fiscal, com mandatos até 2004, terdo, seus mandatos prorrogados até
31/12/2004, considerando que as eleigdes previstas anteriormente para 0 més
de margo de 2004 deverdo ocomrer em novembro, com posse dos novos eleitos
em janeiro de 2005, conforme disposto neste presente Estatuto.

Paragrafo dnico. A partir da aprovagdo do presente estatuto, a APAE

deve aderir-se a este até 31 de dezembro de 2003 sob pena de vacancia da
Diretoria Executiva.

Art. 2° O presente Ato entra em vigor juntamente com o Estatuto.
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PODER JUDICIARIO

; -"g FORUM DES. EDMILSON DA CRUZ NEVES
i COMARCA DE BELA CRUZ/CE,
" SECRETARIA DE VARA UNICA

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

ATESTO para os devidos fins que a Associag@o de Pais e Amigos
dos Excepcionais — APAE dc Bela Cruz. com o n® do CNPJ: 049.189.20/0001-44 esta
cm pleno funcionamento de suas atividades cm condigdes favoraveis ao atendimento a
crianga ¢ ao adolecente com necessidades cducacionais especiais deste municipio. A
mesma fica situada na Rua Humaita. 119 - Centro — Bela Cruz — Ceara, ¢ encontra-se
devidamente registrada no Consclho Municipal de Assisténcia Social com o n° 016.

Bela Cruz/CE, 28 de junho de 2005.

Dr. CARLOS ADEMA DA ROCHA
Juiz de Direito
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PAROQUIA NOSSA
SENHORA DA CONCEICAO
Diocese de Sobral / Bela Cruz-ce

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

ATESTO para os devidos fins que a Associagiio de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE de Bela Cruz, com o n’ do CNPJ; 049,189.20/0001-44 est4 em pleno
funcionamento de suas atividades em condi¢des favoraveis ao atendimento a crianga e ao
adolescente com necessidades educacionais especiais deste municipio. A mesma fica

situada na Rua Humaita, 119 — Centro — Bela Cruz — Ceara, e encontra-se devidamente
registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social com o n° 016.

Bela Cruz/CE, 29 de junho de 2005.
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ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
DGPC/DPI/DELEGACIA REGIONAL DE ACARAU
UNIDADE POLICIAL DE BELA CRUZ

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que a ASSOCIACAQ DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ( APAE ), de Bela Cruz/CE; esta em
pleno funcionamento de suas atividades, desde o ano de sua
fundagéo, ( 05/10/2001 ). Atuando nas éreas de EDUCAGAO, SAUDE
E SERVICO SOCIAL, trazendo beneficios inestimavel as pessoas com
necessidades educacionais especiais, de nosso municipio.

Bela Cruz/CE, 28 de junho de 2005.
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MINISTERIO PUBLICO DO CEARA
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE BELA CRUZ

CERTIDAO

i

CERTIFICO para os devidos fins, a vista dus cerlidoes dc
antccedentes criminais ancxas, que FRANCISCA GIRLIANE ARAUJO TEIXEIRA,
MARIA NELIA HELCIAS MOURA VASCONCELOS, FRANCISCO
CLEMILTON ARAUJO, MARIA DE LURDES SILVA, MARIA DE JESUS
MORAES OLIVEIRA, 1odos qualificados nas certiddes anexas; gozam de reputagiio
ilibada perante a comunidade belacruzense, nio havendo motivos constatados por csta
Promotoria de Justica de Bela Cruz que desabonem a sua moral.

No caso da S MARIA DE FATIMA VASCONCELOS DA
COSTA. ademais de existir Termo Circunstanciado de Ocorréncia em scu desfavor,
tramitando neste Juizo, este Promotor de Justiga a conhece do Consclho Tutelar da
Crianga ¢ do Adolescente de Bela Cruz, podendo atestar sua idoneidade no exercicio do
SCU MSIer.

Bela Cr > agosto de 2005.
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BALANCO PATRIMONTAL DA
APAE - ASSOCIACAO DE PAIS AMIGOS DOS
EXEPCTONAIS DE RELA CRITZ
C NP IN°04.918.920/0001-44
B 31-12-2004

ATIVO

CIRCULANTE .. ... e . RS 4.252.19
Caixa
Banco cimovimento
Bonco do Estado do Cears

Conta Corrente N° 100406-3 . e e e, RE 425218
PERMANINTI ettt teeviraansans R3 1271421
{mobilizado

Eletrodomésticos ....ooooiiioeee e s e R$ 4.304.00

Moveis ¢ Ulensihos ... oL R$ 4.691.80
Inglalagies ¢ Equipamentos ... ... .. ... R§ 3.7i9.2i
TOTALDO ATIVO . o0 .. R816 966,40

PASSIVO

PATRIMONIO LiQuibo e RS 16 966 40
Patran dnio Social o : o . R$ 1A UAs 40

TOTAL DO FASSIVO X cee RS 16966 481

Bedg Uruz, (Ue.), 19 de mihe de 2005,

RIS VRN L) P A

Maria Clewde Albhiquergne
(Presidents)




DEMONSTRATIVO DA CONTA DE RECEITAS E DESPES &2

DO EXERCICIO DO ANG 2004. DA

EXEPCIONAIS DE BELA CRUZ
C NP IN®(04.918.920/0001-44
EM 31-12-2004

TOTALDASRECEITAS . s . . R337 806,39

TOTALDAS DESPESAS ... e . .. R$33.354 20
Despesas Admmistrafivas ... ... .. o R$ 7.783.20
Material escolar ........... e e e R 504.50
Material de Limpeza ... ... RE 551.60
ABmemtaglio ..o R$ 5.950.90
Material de Esporte ... R$ 33730
Despesas Diversas ... L . R} i4.352.92
Material de Uso ¢ o Consumo . ... . R§ 12.759.97
EnergraElétrica . . .. L Ry  439.76
Agua ... L e RS 3120.78

. Telecomunicagao ... e e .. . . RE 83241
Despesas ¢/ Pessoal ., ... e e e e . Ry HT4IROK
Salarios Funcienanas ... e e e R§ 6.798.14

ITNSS. . ... e e e .. R§ 1.61594

SALDO DE CAlXA . ... e e e e e e R§ 425219

Declara cerem verdadewras as mformagiec acmma prastadag.
Relg Cruz, (Ce ), 19 de plho de 2085

&2 Uliams b Soiqinn

Maria ClAde Albnguergue
(Presidente)
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CNPJ: 04.918.920/0001-44
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal pela Lei N° 528/0t — Filiada j
Federagdo Nacional das APAEs sob o N° 1820
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DECLARACAO

" Declaro para os devndos fins, para fazer|prova ]unto a Assemblela

Legislativa do Estado do Cear4, no processo de. sohcltacéo de;Utlhqade

Publica Estadual, que o Relatérlo de Atividades ¢ o Balanq:o ‘Anual de

2004 da Assoclacao de Pais ¢ Amigos dos Excepc:onals . APAE de Bela

Cruz , foram afixados no Quadro Geral da APAE de Bela Cruz, a|fim

de que todos possam ter ciéncia dos trabalhos desenv?lwdos por esta

: organizacio nio governamental conforme preceltua 1§ 2 "'do all'tlgo

. 2° da Lei Estadual|N° 12.554, de 27 de dezembro de 1?95 e publicada
: no Diario Oficial do Estado no dia 06 de Fevereiro de 1?96. !

Bela Cruz, 03 de Agosto de 2005 | E

{ ' |

Francisca Gl%anc Aragjo ICI\CII"I

Presidente da APAE de Bela Cruz

' i
arla de Fatima Vasconcelos da Costa Marla de Lurdes da Selva |

Tesoureira Consclho Fiscal

De Acordo:

- oo [ ]

- Moo Nlia W B Mool o Y ‘ ' ;
Maria Nélia Helcias Moura Vasconcelos Maria de Jesus|Moracs Silveira
Secretéria + Conselho Fiscal

Juemenio Qﬂnimﬂ§e~.,,gm§0 | : 2 %

Francisco Clemilto Aragjo
Consclho Fiscal !

; : !
1 ' : {

Rua Humaita. 129 — entro Bela Cruz — Cé CEP: 6257q.000
Fone Fax: (88) 3663 16 33 o

Site: www.apaebc.orp.br B l

e-mail: apacbc(@bol.com.br / _p_ebcﬂhotmall com '. i
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COMISSAO DE CON'%Tcl:TLEI_;CAO JUSTICA

PROJETO DE LEI N.° 304/9005

Encaminhe-se a4 Procuradoria

Comissdo de Justica, em tao/o08/2008

Dep. Frar{i‘ Aguiar
Presidente dd CCJR i




PROCURADORIA

/ \\ Projeto de Lei n.° |106/2005
Autoria: DEPUTADO(A) FRANCISCO AGUIAR
ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadania em Destaque

Ao(A) Dr.{A) LUZIA ANANIAS CAVALCANTE MOTA,
para analise e parecer.

Coordgnador das consuitorlu Técnlcas

. DEBEMBARCADOR MORLILA, 2007 - DOMSI) TORRLS
T Dedl 2772500 - Mo Dol 12118
CEP 00170:000 - FORTALEZA - CEARM
Lottt amtnctibal ta ddu i : WU/ imwm ol 28 20w by
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ESTATUTO DA APAE DE BELA CRUZ
CAPITULO |

Da APAE e seus Fins

Art. 1° A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais ou,
abreviadamente, APAE de Bela Cruz, fundada em Assembléia realizada em 05
de Outubro de 2001, nesta cidade de Bela Cruz, passa a regular-se por este
Estatuto e pelo Regimento Intemo que adotar,

Art. 2° A APAE de Bela Cruz é uma associagdo cwil, filantropica, de
carater educacional, cultural, assistencial, de salide, de estudo e pesquisa,
desportivo e outros, sem fins lucrativos, com dura¢io indeterminada, tendo sede
e foro em Bela Cruz, Estado do Ceara.

§ 1° A APAE de Bela Cruz adota como simbolo a figura da flor margarida,
com pétalas brancas, centro amarelo-ouro, pedunculo e duas folhas verdes, uma
de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor branca, desniveladas,
uma em posi¢cao de amparo e a outra, de orientagao, tendo embaixo, partindo do
centro, dois ramos de louro, contendo vinte e duas folhas.

§ 2° A bandeira da APAE de Bela Cruz, na cor azul, contendo ao centro o
simbolo da Federa¢do, terd as cores oficiais da bandeira do Brasil e suas
medidas em conformidade com as disposigdes do Estatuto da Federagaoc
Nacional, da Federagdo do Estado e seu respectivo Regimento Intemno

An. 3° O dia 11 de dezembro de 1954, data da fundagdo da APAE da
Guanabara, atual APAE do Rio de Janeiro, é consagrado como Dia Nacional das
APAES (Lei n® 10.242, de 19 de junho de 2001).

Art. 4° S3o os seguintes os fins desta APAE:

a) promover a meihoria da qualidade de vida das pessoas portadoras de
deficiéncia buscando assegurar-thes o pleno exercicio da cidadania;

b) coordenar e executar na sua 4rea de jurisdigdo o0s objetivos,
programas e a politca da Federagdo das APAEs do Estado e da
Federagdo Nacional das APAEs, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade
organica e filosdfica do Movimento Apaeang,

¢) atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa
portadora de deficiéncia, em consonancia com a politica adotada pela



()

d)

Q)

h)

)
K)

Federagdo Nacional e da Federag¢do das APAEs do Estado,
coordenando e fiscalizando sua execucao,

articular, junto aos poderes publicos e entidades pnvadas, politicas
que assegurem o pleno exercicic dos direitos da pessoa portadora de
deficiéncia e com outras entidades no municipio, que defendam a
causa da pessoa portadora de deficietncia em qualquer de seus
aspectos,

encaregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes
sobre assuntos referentes & pessoa portadora de deficiéncia,
incentivando a publicagdo de trabaihos e de obras especializadas;
compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais,
estaduais e municipais, relativas & pessoa portadora de deficiéncia,
promovendo a agdo dos Orgdos competentes no sentido do
cumpnmento e aperfeigoamento da legisiagao,

promover efou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e
pesquisas em relacdo a causa da pessoa portadora de deficiéncia,
propiciando o avango cientifico e a permanente formagdo e
capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;
promover e/ou estimular a realizagao de programas de atendimento a
pessoa portadora de deficiéncia desde os de prevencdo até os de
amparo ao idoso;

estimular, apoiar e defender o desenvolvimento pemmanente dos
servicos prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais
rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o concsito do
Movimento Apaeano.

divulgar no municipio as experiéncias apaeanas;

prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminagao
de clientela, na area especifica de atendimento, aqueles que deles
necessitarem.

|) desenvolver politca de auto defensores garantindo a participagao
efetiva em todos os eventos e niveis do Movimento Apaeano

Paradgrafo unico. Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa Portadora de

Deficiéncia® aquela que se diferencia do nivel médio dos individuos em relagdo a
uma ou varias caracteristicas fisicas, mentais ou sensoriais, de forma a exigir
atendimento especial com referéncia 4 sua educagdo, desenvolvimento,
integrag&o e inciusdo social.

Art 5° Para consecucgdo de seus fins, a APAE se propde a.

a)

promover campanhas financeiras de d&mbito municipal, e colaborar na
organiza¢do de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com 0
objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das agbes
de atendimento & pessoa portadora de deficiéncia, bem como a
realizagio das finalidades da APAE;



(4

b,

b) incentivar a participagdo da comunidade e instituigdes publicas e”
privadas nas agdes e programas voltados ao atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia;

c) promover parcerias com os diversos setores de atividades,
oportunizando a habilitagéo e a colocagdo da pessoa portadora de
deficiéncia no mercado de trabalho, observada a legisfagdo em vigor.

d) manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e
assuntos relativos a causa do Movimento Apaeano;

e) conveniar com 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, bem
como solicitar e receber auxilios de drgaos publicos ou privados e as
contribuigdes dos associados;

f) firmar convénios com entidades co-irmés e analogas, 6rgios publicos
e privados, para concepgao, desenvolvimento, pesquisa, produgio e
venda de produtos e servicos destinados ao atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia.

g) fiscalizar o uso do nome °“Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais”, do simbolo e da sigla APAE;

h) promover meios para © desenvolvimento de atividades
extracumiculares, como coldénia de férias, jardinagem, clubes,
atividades culturais, etc.

i) cnar e auxiliar na manuten¢do de lares para a pessoa portadora de
deficiéncia;

j) oferecer oportunidade a que pessoas portadoras de deficiéncia
possam participar de Conselhos, Diretorias ou Comissdes Especiais
da APAE.

Art. 6 ° A APAE de Bela Cruz integra-se, por filiagéo, a Federagdo
Nacional das APAEs, de quem recebe orientagdo, apoio @ pemissao para uso
do nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere e a cuja supervisdo se
submete.

§ 1° A APAE, apos a filiagado & Federagdo Nacional das APAEs, sera
automaticamente considerada como filiada & Federagao das APAEs do Estado
do Ceara, a cujo Estatuto também adere e a cuja supervisdo também se
submete.

§ 2° A concessdo, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso pela
filiada do nome, simbolo.e da sigia APAE estdo condicionadas & observancia do
Estatuto, do Regimento Intemo e das decisdes dos 6rgdos diretivos da
Federagao Nacional das APAES.

§ 3° A APAE apresentara, anualmente, a Federagdo Estadual das
APAEs, até o dia 15 de margo, relatério sucinto de suas atividades, incluindo
balango financeiro, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal, e plano de
acdes para 0 ano seguinte.



CAPITULO Il
Dos Associados
Segéo |
Do Quadro Social

Art. 7° Serao admitidos como associados todas as pessoas fisicas no
gozo de seus direitos Civis.

Pardgrafo unico. Qs associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes scciais da APAE

Ant. 8° O quadro social da APAE é constituido pelas seguintes categorias
de associados:

a) contribuintes, sdo as pessoas fisicas, devidamente cadastradas, que
colaboram com a APAE por contribuicdo mensal, semestral ou anual em
dinheiro; bem como 0s pais ou responsaveis legais isentos a requerimento.

b) beneméritos, s&o as pessoas fisicas que, a juizo do Conselho de
Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes
servigos a APAE;

c) comrespondentes, que sdo aqueles que prestam colaboragdo a APAE,
porém residem em outros pontos do teritério nacional ou em pais estrangeiro;

d) honorarios, constituindo-se das personalidades nacionais ou
estrangeiras que tenham prestado relevantes servicos a causa da pessoa
portadora de deficiéncia, ou tenham concorrido de maneira aprecidvel para ©
progresso da humanidade no campo da excepcionalidade.

e) especiais - Os pais cujos filhos estejam matriculados nos programas de
atendimento da APAE, ou os seus responsdveis, sdo considerados associados
especiais.

f) fundadores- As pessoas que participarem da primeira Assembléia
Geral serdo consideradas Sécias Fundadoras.

Secdo ll
Dos Direitos dos Associados
Art. 9° S3o direitos assegurados aos Associados Contribuintes:
a) participar das Assembléias Gerais, discutir, votar e ser votado para

0s cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra¢ao e do
Conselho Fiscal;



b) propor candidatos & eleicdo de membros do Conselho de
Administragdo, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE;

c) requerer convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria,
justficando convenientemente o pedido;

d) participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragéo da APAE, usando da palavra, mas sem direito a voto.

e) apresentar 8 APAE ideias e sugestdes, temas para discussao, teses
e assuntos de interesse comum;

f) participar de todos os eventos organizados pela APAE, Delegacia
Regional, Federagdo das APAEs do Estado e Federagdo Nacional
das APAEs;

§ 1° Os associados beneméritos, honorarios, correspondentes,
fundadores e especiais ndo poderdo votar nem ser votados, exceto se
forem também associados contnbuintses.

§ 2° Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, &
necessario que ¢ sdcio se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° Os associados contribuintes, quando funcionarios da APAE,
cedidos ou com vinculo indireto, ndo poderdo votar nem serem votados,
nem convocar Assembléia Geral Extraordinana.

Segdo |
Das Obrigagdes dos Associados
Art. 10 Sao obrigagbes dos associados da APAE

a) manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e aumentar o
conceito do Movimento Apaeano no municipio;

b) pagar as contrbuigbes mensais, exceto os associados natos ou
considerados isentos , de acordo com o fixado pela Diretoria Executiva
da APAE e prestar todas as informagdes por ela solicitadas,

¢) aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria
Executiva da APAE, participando de diferentes comissdes técnicas, de
estudo e de trabalhos; .

d) cumprir, acatar e respeitar as disposicbes estatularias, as do
Regimento Intemo, bem como as decisdes dos orgdos dirigentes da
APAE;

Segido IV

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados



Art. 11. Infringindo o presente Estatuto, o associado estard sujeito as
penas de adverténcia, suspensdo ou exclusdo, cuja gravidade sera definida no
Regimento Intemno.

§ 1° A adverténcia sera aplicada pelo Presidente da APAE, mediante
aprovagao da Diretoria Executiva, em carater reservado, para punir faltas leves.

§ 2° A suspensdc sera aplicada pelo Presidente da APAE, apds
aprovagdo da Diretoria Executiva e confimagdo pelo Conselho de
Administragdo, em recurso “ex-officio®, para punir faltas graves.

§ 3° A exclusdo sera deliberada e aplicada apés votagdo pelos membros
da Diretoria Executiva, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, para punir
faltas muito graves.

Art. 12. Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados
quando |hes forem imputadas infragSes contra o presente Estatuto, cabendo-
lhes, ainda, na hipotese de suspensdo e exclusdo, recurso sem efeito
suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da notificagdo, para a
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

Segdo V

Dos Titulos Honorificos

Art 13. A APAE podera conceder, em casos especiais, 0S seguintes
titulos honorificos:

a) Sdcio Benemérito
b) Sécio Honorario

§ 1° Sao Associados Beneméntos as personalidades que hajam
contribuido de maneira apreciavel para o progresso da instituigdo ou para a
Federagao Nacional das APAES.

§ 2° Sé&o Associados Honorarios as personalidades nacionais ou
estrangeiras que hajam prestado relevantes servigos a causa da pessoa
portadora de deficiéncia ou tenham concomido de maneira apreciavel para ©
progresso da humanidade no campo da excepcionalidade.

§ 3° A concesséo de titulo honorifico sera deliberada em votagao secreta,
no minimo, por dois tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragio da APAE.

§ 4° O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma
Comisséo de 4 (quatro) membros, sendo 2 (dois) da Diretoria Executiva e 2



(dois) do Conselho de Administragdo, para examinar minuciosamente as obras e
o “curriculum vitae”, apresentando relatério circunstanciado e conclusivo.

§ 5° A concessdo de titulo honorifico ndo cria obrigagao para ¢ agraciado
em relagdo a Federagio Nacional das APAEs e & Federacdo das APAEs do
Estado

CAPITULO I
Da Organizagdo e Funcionamento da APAE
Segdo |

Da Organizagao
Art. 14. S3o érgdos da APAE
1 — Assembléia Geral
2 — Conselho de Administragdo
3 - Conselho Fiscal
4 - Diretoria Executiva
5- Autodefenson‘a_l

6 - Conselho Consultivo

§ 1° - Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e os da
Diretoria Executiva deverdo ser associados da APAE ha, pelo menos, 1 {um)
ano, preferencialmente com experiéncia diretiva, quites com suas obrigagGes
junto a Tesouraria.

§ 2° O exercicio das fungdes de membros dos 6rgdos indicados neste |/
artigo, ndo pode ser remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuigao /
de lucros, bonificagbes, ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios, a
dirigentes, conselheiros, associados ou equivalentes, sob qualquer
denominagéao, forma ou pretexto.

§ 3° Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o0 da
Diretoria Executiva deverdo ser ocupados por no minimo 30% de pais ou
responsaveis legalmente constituidos, sempre que possivel.



Segido ll
Da Assembléia Geral

Art. 15. A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinana, sera
constituida pelos associados da APAE que a ela compareceram, quites com
suas contnbuigdes junto & Tesouraria da APAE, bem como os isentos.

§ 1° No caso de procuragao, o outorgado devera ser associado da APAE
outorgante.

§ 2° Nao se admite mais de uma procuragéo por sécio contribuinte.

§ 3° A Assembléia Geral, uma vez instalada pelo Presidente da APAE,
sera presidida e secretariada por associados, eleitos na ocasido, podendo esta
eleigdo processar-se por aclamagao.

§ 4° Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e
Secretdrio da Assembléia serdo constituidas chapas para votagao direta.

§ 5° Em casc de empate, para 0s cargos de Presidente e Secretario da
Assembléia, considerar-se-a eleito 0 associado ha mais tempo no quadro social
da APAE.

Art 16. A convocagdo da Assembléia Geral far-se-4 uma Unica vez por
meio de publicagdo na imprensa do municipio da APAE, e por notificagdo aos
associados, feita através do boletim, ou telegrama ou registrado postal, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, admitindo-se, como altemativa,
editais afixados nos principais lugares publicos do municipio, com a mesma
antecedéncia.

§ 1° No edital de convocagdo da Assembléia Geral devera constar a
data, horario, local e a respectiva ordem do dia

§ 2° A Assembléia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a
presenca da maioria dos associados, aptos a votar, e, em segunda, com
qualquer ndmero, ndo sendo inferior a um tergo, meia hora depois, devendo
ambas constar dos editais de convocagéo, nos termos do artigo 59 do Cédigo
Cuvil.

Art 17. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da APAE, compete:

a) reformar o Estatuto;



b) resolver sobre a fusdo, transformagao e dissolu¢ao da APAE;

c) eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragao,

d) destituir os administradores.

e) aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva.

f) verficar a qualificagdo @ proclamar os membros do Conselho
Consuitivo, na forma estabelecida neste Estatuto.

Pardgrafo unico. As Assembléias Gerais realizar-se-d0 na sede da
APAE.

Art. 18. A Assembléia Geral Ordinéria reunir-se-a de dois em dois anos,
no més de novembro dos anos pares, para os fins determinados nas alineas “c”
¢ “e’ do artigo 17, com posse ate 15 de janeiro do ano seguinte.

Art. 19. A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada para os
objetivos indicados nas alineas “a” e “d” do artigo 17 ou para tratar de assunto
especial, determinado na sua convocagdo, sendo exigido o voto concorde de
dois tergos dos presentes a Assembléia, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
tergo nas convocagdes seguintes.

Paragrafo anico. A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pela
Diretoria Executiva, sempre que julgar conveniente,ou quando houver
requerimento assinado por, no minimo, um quinto dos associados em dia com
suas obrigagdes financeiras.

Secdo lll
Do Conselho de Administragao

Art. 20. O Conselho de Administragdo, composto de 15 (quinze)
membros, sera eleito pela Assembléia Geral Ordinéria, dentre os associados em
pleno gozo de seus direitos.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho de Administragéo sera de 2
(dois ) anos, pemitindo-se a reeleigao.

§ 2° No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho
de Administrag&o, o preenchimento sera feito conforme decis&o a ser tomada na
primeira reunido do Conselho de Administragdo que se realizar.

§ 3° O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em
06 meses obrigatoriamente e nos prazos que fixar 0 Regimento Intemo, e
extraordinariamente mediante convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo
menos, 1/3 (um tergo) de seus prdprios membros.



§ 4° As decisfes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maioria, com a presenga, no minimo, da terga parte dos seus membros.

§ 5° Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunies do
Conselho de Administragéo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° O Presidente e o Diretor Secretario do Conselho de Administragéo
serao os titulares dos cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o
de Minerva, ao Presidente, salvo se a matéria discutida for da competéncia da
Diretoria Executiva.

Art 21. Compete ao Conselho de Administragao:

a) aprovar o Regimento Intemo da APAE;
b) emitir parecer, para encaminhamento a8 Assembléia Geral, sobre as

contas da Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo
Conselho Fiscal;

c) aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, o seu orgamento e as

propostas de despesas extraordinaria;

d) examinar o Relatério de atividades da Diretoria Executiva, sobre as

atividades e a situagao financeira da APAE, em cada exercicio;

8) responder as consultas feitas pela Diretona Executiva;

f)

deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre 0s casos
omissos neste Estatuto e no Regimento Intemo;

g) examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa

portadora de deficiéncia ne ambito da APAE;

h) referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades

)
)

k)

aplicadas pela Diretona Executiva;

aprovar ou n&o o nome do Procurador Geral, indicado pela Diretoria
Executiva;

preencher as vagas que se verificarem no Conselho de
Administragao e no Conselho Fiscal, e referendar os nomes para as
vagas na Diretona Executiva, indicados pela mesma, permanecendo
os que desta forma forem investidos no exercicic do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos;

indicar 10 (dez) nomes para composi¢cdo do Conselho Fiscal da
prdxima gestdo, dentre associados da APAE, quites com as suas
obrigagdes financeiras.

Eleger 03 membros efetivos e 03 membros suplientes dentre os 10
(dez) nomes indicados pela gestdo anterior para composigao do
Conselho Fiscal.

Secdo IV

Do Conselho Fiscal
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Art. 22. O Conselho Fiscal, indicado e eleito pelo Conselho de
Administrag@o, dentre associados quites com suas obrigagbes financeiras,
compdem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandato de
2 (dois) anos, permitindo-se a reeleicao.

§ 1© Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas vezes por
ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva da APAE.

§ 2° O exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Diretor
Financeiro, hipdtese em que as contas serdo submetidas & aprovagdo do
Conselho de Administracao.

§ 3° O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim
necessitar.

Art. 23. O Conselho Fiscal reunir-se-a 0 nimero de vezes determinado
pelo Regimento Intemo e deliberara com a presenga de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de
auséncia, renuncia ou impedimento do respectivo titular.

Secdo V
Da Diretoria Executiva

Art. 24 A Diretoria Executiva da APAE serd composta de, no minimo:

1 - Presidente

2 ~ Vice—Presidente

3~ 198 2° Diretores Secretarios

4 — 1° e 2° Diretores Financeiros

5 — Diretor de Patrimdnio

6 - Diretor Social

§ 1° A Diretoria Executiva sera eleita em Assembléia Geral Ordinaria, a
cada 2 (dois) anos, convocada especialmente para este fim.

§ 2° O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 2 (dois)
anos, podendo, excepcionalmente, prorrogar-se até a posse de seus
sucessores, permitindo-se uma reelei¢ao.
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§ 3° Ao Presidente € permitido concorrer somente a 1 (uma) reelei¢éo
consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Dirstoria, exceto o de
Vice-Presidente.

Art. 25 A Diretoria Executiva se reunird pelo nimero no minimo de 02 em
02 meses, sendo necesséria a presenga de, pelo menos, cinco de seus
membros, para as deliberagdes.

§ 1° As deiiberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes.

§ 2° O Presidente tera, além do seu, o voto de qualidade nos casos de

ampate.

Secdo VI

Das Atribui¢des da Diretoria Executiva

Art. 26. Compete a Diretoria Executiva:

a)
b)

¢)
d)

e)

a)

h)
i)
)
k)

promover a realiza¢do dos fins da APAE;

elaborar 0 Regimento Intemo da APAE, submeté-lo a aprovagdo do
Conselho de Administragdo, remetendo copia a Federagdo das
APAESs do Estado e a Federagdo Nacional das APAEs ;

aprovar a admiss&o de associados;

elaborar e submeter ao Consetho de Administragdo o plano anual de
atividades da APAE, o seu orcamento e as propostas de despesas
extraordinarias, reunindo-se no minimo de dois em dois meses;
submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-
as posteriormente ao Conselho de Administragéo para parecer,
remetendo-as, a seguir, & Assembléia Geral;

submeter ao Conselho de Administragdo o relatoric de suas
atividades e a situacgdo financeira da APAE, em cada exercicio;
organizar o plano de constituigdo de comissdes especiais
encarregadas da execug@o dos fins sociais, designar sede e os
respectivos membros, e supervisionar a atuagdo das mesmas
comissdes;

criar © prover cargos necessaros aos servigos tecnicos e
administrativos;

promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo
Conselho de Administragéo,

convocar a Assembléia Geral e reunides do Conselho de
Administrag2o;

pagar as contribuicdes a Federagao Nacional das APAEsS;
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1) respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da
Federagdo das APAEs do Estado, e o Estatuto da Federagdo
Nacional das APAES;

m) promover a participagdo da APAE nas Olimpiadas, Festivais,
Congressos e outros eventos,

n) adquirir bens imoveis, observado o disposto no Paragrafo 3° deste
artigo,

o) receber doagbes com encargos e fazer doagdes, sempre com
encargos, apds ouvido o Conselho de Administragao;

p) indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que
possam ser aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Geral
e Procurador Adjunto;

q) indicar até 30 (trinta) dias antes da publicagdo do edital de
convocagao para eleic8o uma chapa em que conste essenciaimente,
o nome do candidato a Presidéncia, garantindo-se a este, consuitar
nomes de outros associados que tenham disponibilidade para
concorrer, na Assembléia Geral Ordinaria, aos demais cargos da
Diretoria Executiva.

r) alienar bens iméveis, observado o disposto no paragrafo 5° deste
artigo.

§ 1° O plano anual de atvidades e o orgamento, de que trata a alinea “d”

deste artigo, deverdo ser encaminhados até 90 (noventa) dias a contar da posse
da Diretoria.

§ 2° A Diretoria Executiva, somente podera fazer doagdes, apés ouvido 0
Conselho de Administragdo, @ sempre com encargos;

§ 3° A aquisigdo ou alienagdo de bens de que trata a alinea “n", deste
artigo, somente sera permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois
tercos dos membros do Conselho de Administragéo.

§ 4° O descumprimento dos paragrafos primeiro, segundo e terceiro do
artigo 24 e letra “q” do artigo 26 do presente Estatuto implica na declaragéo de
vacancia da Diretoria Executiva pela Federa¢ao das APAESs do Estado.

§ 5° A alienagdo de bens de que trata a alinea “r" deste artigo somente
sera permitida se aprovada por deciséo de no minimo 02 (duas) Assembléias
Gerais com a participagdo de 2/3 dos associados em cada uma.

Secéo Vil
Das Atribuigdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 27. Compete ao Presidente:
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a)

b)

c)

d)

9)

h)

j)

coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as reunides,
exercendo o voto de desempate e participar das reunides do
Conselho de Administragao;

convocar a Assembléia Geral, o Conselho de Administragdo, ©
Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva para as respectivas reuniges;
representar a APAE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
perante as entidades de direito pablico e privado, com as quais se
relacionar;

apresentar ao Conselho de Administragéo o relatério anual da
Diretoria sobre as atividades da APAE, ao fim de cada ano e, ao
término do mandato, a Assembléia Geral,

dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de
Administragdo, atendendo a perfeita consecugdo de seus fins,
podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

assinar cheques e ordens de pagamento, conjuntamente com o 1°
Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio
do cargo;

instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadonas que
julgar necessanas, constituindo um colegiado com concepgdes,
diretrizes e agtes unificadas:

zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagdo dos ragulamentos,
Regimentos e Instituicdes em vigéncia, pelos Diretores, Funcionarios,
técnicos e voluntarios;

ratificar de modo expresso, & Federagdo das APAEs do Estado e a
Federagdo Nacional das APAEs o compromisso de adenr, acatar e
respeitar seus respectivos Estatutos;

cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as
diretrizes estabelecidas no Regimento Intemo da APAE.

Parédgrafo unico. O Presidente sera substituido, em suas faltas e

impedimentos, pelo Vice-Presidents.

Art. 28. Compete ao Vice- Presidenter

a)
b)

substituir o presidente em suas licengas e impedimentos;
exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo Unico. Em caso de renuncia, destituicdo ou morte do

Presidente, o Vice-Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato.

Art. 29. Compete ao 1° Diretor Secretario:

a)

b)

secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as do Consslho de
Administragéo, redigindo suas atas em livro préprio;

superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e
dos demais servigos gerais;
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c) exercer atribuigdes supletivas que ihe forem confiadas.
Paragrafo tnico. Compete ao 2° Diretor Secretario:

a) substituir o 1° Diretor Secretario nas suas faltas, licengas e
impedimentos;
b) exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Ant. 30. Compete ao 1° Diretor Financeiro:

a) elaborar a previsao orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a
aprovagdo da Diretoria Executiva,

b) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da APAE;

c) assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o
Presidente, ou com seu substituto estatutario;

d) promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, depositdla e
aplica-a de acordo com decisdo da Diretoria Executiva;

e) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por deciséo
da Diretoria Executiva,

f) manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da APAE, e
contabiliza-la sob a responsabilidade de um contador habilitado;

g) apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério
anual sobre a situagao financeira e a prestagdo de contas, que
deverdo ser encaminhados ao Consetho Fiscal para exame e
parecer, fomecendo a esses drgéos as informagdes complementares
que Ihe forem solicitadas.

Parégrafo unico. Compete ao 2° Diretor Financeiro-
a) substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e
impedimentos;
b) exercer as atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.
Art 31. Compete ao Diretor de Patrimdnio:
a) supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da APAE;
b) ter sob sua guarda os bens da APAE,
¢) encarregar-se da escrituragdo do material permanente da APAE e
manté-lo em ordem e em dia.

Art. 32. Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagéo da Diretona
Executiva:

a) organizar as atividades sociais ;
b) elaborar o programa de solenidades;
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c) estabelecer normas para o controle do pessoal da APAE com o
publico,

d) realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituicao;

e) promover eventos com a finalidade de amecadar fundos, apds a
aprovagdo da Diretoria Executiva.

Segao Vill
Dos Autodefensores

Art 33. Os nomes de 2 (dois) Auto Defensores, um do sexo masculino,
outro do sexo feminino, deverdo ser eleitos, preferencialmente, pelas pessoas
portadoras de deficiéncia integrantes do Movimento Apaeano, membros da

Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, na Assembléia Geral
Ordinaria.

Art. 34. Compete aos Auto-Defensores:

a) defender os interesses das pessoas portadoras de deficiéncia,
sugerindo agdes que aperfeicoem o seu atendimento e participagao
em todos os seguimentos da sociedade,

b) participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de

Administragdo opinando sobre assuntos de interesse da pessoa
portadora de deficiéncia,

c) participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento
Apaeano.

Segdo IX

Do Conselho Consuitivo

Art. 35. O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da
APAE.

Paragrafo udnico. Ocorrendo a eleigdo de ex-Presidente para compor
qualquer orgao da APAE, o seu mandato no Conselho Consultivo sera suspenso
no exato momento de sua posse no 6rgdo para o qual tenha sido eleito, .
permanecendo essa suspenséo até o final do novo mandato.

Art. 36. A Assembléia Geral verificara a condigdo e proclamara a
jinvestidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fung¢éo.
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Art. 37. As decisées do Conselho Consuitivo sdo meramente opinativas,
ndo tendo forga executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de
AdministragZo.

Art 38. Compete ao Conselho Consultivo:

a) atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuats conflitos que
venham a ocorrer no Movimento Apaeano no municipio;

b) esclarecer, quando solictado e possivel, fatos e praticas
controvertidos ou obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com
o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

c) zelar pela unidade organica, filosdfica e programatica do mesmo
movimento.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Geral

Art. 39. A Procuradoria Geral, 6rgdo de assessoramento superior, s
podera ser exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico,
inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Paragrafo dnico: O Procurador Adjunto tem a atnbuigdo de substituir o
procurador geral nas faltas ou impedimentos deste.

Art. 40. O Procurador Geral e 0 Procurador Adjunto serdo investidos nos
respectivos cargos ou deles demitidos por indicagdo do Presidente da APAE,
apos aprovagdo do Conselho de Administragdo

Art. 41. O Procurador Geral tera assento 8 mesa nas reunides da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administrag30 e opinard sobre a juridicidade e
legitmidade de qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concomer
interesse pessoal.

Art. 42. N8o constitui falta funcional a manifesta¢do contrara do
Procurador Geral sobre matéria de sua competéncia.

Art. 43. Compete ao Procurador Geral:

a) atuar na defesa dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia;

b) defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante
expresso mandato do Presidente ou de seu substituto legai,

c) elaborar, examinar, e visar minutas de contratos e convénios;

d) emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE,
pronunciando-se, ao final de cada assunto, nas reunides de diretoria,
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sobre a legalidade das proposigdes e a observancia deste Estatuto e
do Regimento Intemo,

@) representar juridicamente a entidade junto as reparticbes publicas e
privadas;

f) pesquisar, complar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa
portadora de deficiéncia;

g) manter intercdmbio juridico e dar interpretacéo final sobre matéria
controvertida;

h) dirigir os servigos da Procuradoria da APAE;

CAPITULO YV
Das Receitas e do Patriménio

Art. 44. As receitas serdo constituidas pelas contribuigbes de
associados @ de terceiros, bem como por legados, subvengdes, doages e
quaisquer outros proventos e auxilios recebidos; e o patrimdnio, pelos bens
que a APAE possui e vier adquirir.

§ 1° As receitas e o patnménio social serdo aplicados exclusivamente
no pais, no desenvolvimento dos fins sociais do movimento apaeano.

§ 2° No caso de extingdo da APAE as receitas e 0 patriménio social

reverterdo em beneficio de entidades congéneres registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou a entidade publica.

cAPITULO VI

Das Eleigdes

Art. 45. De dois em dois anos, ser2o eleitos pela Assembléia Geral
Ordinaria os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administrago.

Pardgrafo Unico. A eleic30o sera realizada por votagdo secreta, sendo
permitida por aclamag&o, quando se tratar de chapa Unica.

Art. 46. A eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio
sera precedida de edital de convocagdo para esta finalidade, publicado no
minimo 45 dias antes da Assembléia Geral Ordinéria.

§ 1° A inscrigdo das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da

APAE até 20 dias Uteis antes das eleigdes que se realizara dentre as chapas
devidamente inscritas @ homologadas
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§ 2° Somente poderao integrar as chapas os concorrentes associados da
APAE ha pelo menos 1 (um) ano, preferencialmente com expenéncia diretiva
no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto & Tesouraria da
APAE.

§ 3° S&o inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os
cargos de Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a
Diretoria Executiva da APAE. cdnjuge, companheiro, parentes
consanguineos ou afins até o 1° gray, funcionérios quande no exercicio do
cargo ou cedidos.

§ 4° Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretor Financeiro
deverdo apresentar no ato da inscric3o da chapa copias autenticadas ou
originais dos seguintes documentos: Carteira de Identidade, CPF,
declaragdes de bens, certiddes negativas criminais, devendo um dos trés
candidatos manter seu domicilio no municipio sede da APAE.

§ 5° E vedada a participagdo de membro do Consetho de Administragéo
na Diretona Executiva da APAE.

§ 6° E vedada a participago de funciondrios da APAE ou cedidos, ou 0s
que mantenham vinculo indireto na Diretoria Executiva, Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal.

§ 7° A Diretoria apresentara obrigatoriamente uma chapa nos termos do
disposto na aiinea “q" do artigo 26.

Art 47. O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigdo serdo
regulados peio Regimento Intemo da APAE.

Arl. 48. A eleig80 sera realizada, de dois em dois anos, na primeira
quinzena do més de novembro dos anos pares, e a posse dos membros eleitos
ocorrera até o dia 15 do més de janeiro do ano seguinte.

CAPITULO VI
Disposigdes Gerais

Art. 49 Toda proposta para alteragdo do presente Estatuto s6 podera ser

apresentada em Assembléia Geral Extraordinaria convocada com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 19, com aprovagao prévia da
Federagao Nacional e desde que nao colida com os Estatutos da Federagado do
Estado e da Federagao Nacional das APAEs.

Pardgrafo dnico. Toda proposta de alteragdo estatutdria devera ser

entregue e protocolada na Secretaria da APAE, com antecedéncia minima de

19



180(cento e oitenta) dias que antecederem a instalagdo da Assembléia Geral
Extraordinana para tal fim convocada, sem o que nZo sera apreciada.

Art 50. A extingéo, fusdo ou transformagdo da APAE somente podera ser
determinada por deliberagdo de 2 (duas) Assembléias Extraordinarias
sucessivas, realizadas com intervalo de 90 (noventa) dias, que sé se instalardo
com a presenga de, no minimo dois tergos dos associados em dia com as
obrigagdes sociais.

Paragrafo dnico. E vedada a extingao, fusdo ou transformagdo da APAE
quando houver denuncia de imegularidade protocolada na Federagdo do Estado
e/ou da Federagao Nacional das APAES.

Art. 51 Os casos omissos no presente Estatuto serfo decididos pela
reunidao conjunta da Diretonia Executiva e Conselho de Administragdo, com forga
estatutaria no que nao colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente
o Cédigo Civil.

Art. 52. O presente Estatuto entrara em vigor a partir de sua aprovagao
pela Assembléia Geral Extraordinaria, e respectivo registro, devendo a Diretoria
Executiva providenciar a divulgagao.

ATO DAS DISPOSIGOES ESTATUTARIAS TRANSITORIAS

Art. 1° A Diretoria Executiva, o Conselho de Administra¢do e 0 Conseiho
Fiscal, com mandatos &té 2004, terdo, seus mandatos promogados até
3112/2004, considerando que as eleigdes previstas anteriormente para 0 més
de margo de 2004 deverdo ocomer em novembro, com posse dos novos eleitos
em janeiro de 2005, conforme disposto neste presente Estatuto.

Pardgrafo dnico A parlir da aprovagdo do presente estatuto, a APAE
deve aderir-se a este até 31 de dezembro de 2003 sob pena de vacancia da
Diretoria Executiva.

Art. 2° O presente Ato entra em vigor juntamente com o Estatuto.

20



Lo}

CARTORIO GLORIA - 2° OFIiCIO
REGISTROS DE IMOVEIS, PROTESTOS, TITULOS E DOCUMENTOS. CIVIL
PESSOA JURIDICA, PROCURACOES, RECONHECIMENTO DE FIRMAS,
AUTENTICACOES, TESTAMENTOS, ETC.

CERTIDAO

Certifico como me faculta a lei e a requerimento verbal
da parte interessada que, revendo o arquivo deste oficio a meu cargo, constatei que as
fls. 20, sob o n° 104, do Livro A, Registro Civil de Pessoas Juridicas, em data de
05.03.02, se encontra o registro do Estatuto da Associagiio de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE. CERTIFICO mais que, no referido registro constam: uma
averbacdo datada de 13.10.2003; outra com data de 29 de dezembro de 2003 e uma
outra em 19 de janeiro de 2005, todas constando as devidas alteracdes. O referido é
verdade. Dou fé.

Bela Cruz, 14 de mar¢o de 2005

&?ih AdTeRsRe s

Oficiala do Registro




PAROQUIA NOSSA
SENHORA DA CONCEICAO
Diocese de Sobral / Bela Cruz-ce

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto para os devidos fins que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE BELA CRUZ, esti em pleno
desenvolvimentos de suas atividades educacionais, como também
prestando servigos socais a comunidade e¢ aos alunos com necessidades
educacionais especiais, desde 05 de outubro de 2001, data de sua fundagio.

Bela Cruz/CE, 15 de Agosto de 2005

Z; %
usta Vasconcelos

Paroco de Bela Cruz

RUA PROF. NICACIO, 296 - CENTRO - CEP 62.570-000 - BELA CRUZ - CE
E-mail: paroquiabelacruz@sobral.org




ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE de BELA CRUZ
CNPJ: 04.918.920/0001-44
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal pela Lei N° 528/01 — Filiada
Federacio Nacional das APAEs sob o N° 1820

DLECARACAO

-~

Declaro para os devidos fins que a Associagido de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE Bela Cruz, inscrita no CNPJ: 04.918.920/0001-44,
foi subvencionada na data aproximada de 06 de Agosto de 2004, recebendo
a primeira parcela no dia 30 de Dezembro de 2004 no valor de R$
10.562,00 ( dez mil quinhentos € sessenta € dois reais ) e a segunda parcela
no dia 15 de Margo de 2005 no valor de R$ 21.124,00 ( vinte um mil cento
e vinte quatro reais ) totalizando assim R$ 31.686,00 que foram gastos de
acordo com o Projeto de Trabalho que segue em anexo, podendo também
ser observado no rol abaixo:

Material de consumo didatico pedagogico;
Material para o curso de artesanato em madeira;
Material para o curso de croché;

Material para o curso de pintura em tecido;
Material para o curso em bordado;

Material de vestuario dos alunos;

Material Ladico esportivo;

Material de equipamentos permanentes;
Alimentagio escolar;

Contratagdo de pessoal (servigos de terceiros);
Material de limpeza.

Rua Humaitd, 129 - entro Bela Cruz — Ce CEP: 62570.000
Fone Fax: (88) 3663 16 33

Site: www.apaebc.org.br
e-mail: apaebe@bol.com.br / apaebe@hotmail.com




ASSUCIALAU DE PAIS E AMIGUS DOS EXCEPCIONAIS - APAE de BRLA CRUZ
CNEED4.913.920/0001-44
- Reconhecida de Utilidade Piblica Municipal pela Lei N° 528/01 - Filiada
T - -

Federagdio Nacional das APAEs sob o N° 1820

Salienta-se, porém que a prestagdo de contas da referida subvengdo estaie
em tramitagdo com a Secretaria de Educagéo Basica do Ceara — SEDUC,
através do 3°. CREDE, localizado na cidade de Acarai/CE.

Bela Cruz, 15 de Agosto de 2005

. . / v
Francisca E{%liane Araijo ﬁixeira

Presidente da APAE de Bela Cruz

Conselho Fiscal:

Maria de Lurdes Souza Silva

’ OLL ~lo Milz;

Maria de Jesus Silveira

Demerx© @ow@‘o\ A .« vy i

Francisco Clemilton Aradjo

Rua Humaita. 129 — entro Bela Cruz - Ce CEP: 62570.000
Fone Fax: (88) 3663 16 33

Site: www.apaebc.org.br
e-mail: apaebc{@bol.com.br / apaebc@hotmail.com
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Cidadania ¢ lnclusio Socaal - Suparande o Desafios

ADPAE de Bels Cruz

PROJETO PARA FINS DE CONCESSAO DE SUBVENCOES SOCIAIS

- v
= I

= 1. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
- APAE DE BELA CRUZ.

e 2. Atividade Associativa sem fins lucrativos.
o CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA - CNPJ - N°
g 04.918.920/0001-44.

T 3. HISTORICO

Analisando a situagdo educacional do Municipio de Bela cruz,
percebeu-se a falta de pessoas com necessidades educacionais especiais
nas escolas de ensino regular, por falta de condigdes de atender esta
clientela as escolas ficavam receosas em recebe-los, existindo também a
grande resisténcia dos pais em colocar seus filhos junto com outras
criangas “ditas normais™ por causa do grande preconceito.

Foi pensando nestas pessoas que a Sra. Mana Nélia Helcias Moura
Vasconcelos, na sua gestdo em quando Secretdria de Educagdo do
" municipto, foi em busca de resolver o problema. Dentre as possibilidades
- - que surgitam a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS - DOS
A EXCEPCIONAIS - APAE, foi a escolhida, por sua credibilidade no
Sl territorio nacional e por ser uma associagdo séria, sem fins lucrativos e

i com certificado de filantropia.
As negociagées para implantagdo da filada em Bela Cruz
) aconteceram com sucesso € no dia 05 de Outubro de 2001, fundou-se a
> APAE de Bela Cruz, com o intuito de oferecer aos alunos especiais um
' ensino de qualidade. A Associacdio mantém a Escola de Educagio
Especial Novo Despertar, ambas localizadas na rua Humaita, 129 -
> Centro — Bela Cruz — Ce. Atendendo a uma demanda de familias de baixa
L renda e conta atualmente com quarenta alunos matriculados com vdrias
» especialidades, dentre elas podemos citar, deficiéncia mental, paralisia
i cerebral, sindrome de Dawn, auditivos e visuais.

A




Crdadana ¢ Inclusio Soqal - Supaando o Desafios.

Lutamos por melhores condigdes para nossos alunos, trabalhamos em
harmonia com APAE EDUCADORA, proposta Orientadora das Agdes
Educacionais, onde defende a inclusio da pessoa com necessidades
especiais na rede regular de ensino ¢ no mercado de trabatho das pessoas
com necesstdades educacionais especiais.Com isso pretendemos
contributr para superagdo do preconceito, desigualdade social, e elevar a
dignidade e a auto-estima dos usudrios de nossos servigos.

No que se refere aos nossos professores, sabemos que ainda existem
deficiéncias em relagdo a qualificagdo, mas combatemos este problema
com o apoio oferecido pela Federagio das APAESs do Estado do Ceard e a
Coordenagdo Pedagogica da mesma, através de cursos, semindrios,
encontros, congresso, envolvendo ndo sé os profissionais como também
pais, amigos, voluntarios e toda a comunidade em geral.

4. CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL - SUPERANDO OS
DASAFIOS.

5. AREA DE ATUACAO: EDUCACAO.

6. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO PROJETO:

ANA DURCILA LIMA CORDEIRO - Assistente Social
MARJIA NEILA HELCIAS MOURA - Pedagoga
Presidente da APAE de Bela Cruz

MARIA NELIA HELCIAS MOURA VASCONCELOS - Pedagoga
Conselheira Fiscal.

_ ---chWOOOQ&U&w'“¥¥¥&U 'YX XX EE AA R A

. 7. JUSTIFICATIVA .

Situada na Regido do Vale do Acarau, Bela Cruz esta localizada a
‘ 220 Km da Capital do Estado do Ceard. O municipio tem como
economia basica, o extrativismo da améndoa do caju, portanto é um
municipio pobre, carente, sendo portador de indices elevados no que se
refere a desnutriges, adolescentes gravidas e prostituigio infantil, etc
Bela Cruz possu atualmente uma populagdo em torno de 30.000 mil -
habitantes, sendo que cerca de 6.000 sdo criangas e adolescentes com

N
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Cidadama ¢ Incluslio Social - Superando os Desafios

APAE de Bels Cruz

1dade entre 10 a 20 anos, 50 % da populagio localiza-se na rea rural
o percentual de desnutrigdo em recém nascido ¢ de 6,05 %. A faixa de
partos e abortos em adolescentes, no ano de 2002 chegou a 28 casos,
onde o percentual de menores de 20 anos gravidas atingiu a 25,33 % (
Fonte: Secretarnia Saude/2002 ).

Mais de 1.000 chefes de familia sobrevive com apenas meio salario
minimo (IBGE/2002), sendo cadastradas no Cadastro Unico de
Programas Sociais 3.538 familias de baixa renda (Secretaria de
Trabatho e Agdo Soctal /2004).

Segundo a Orgamzagio Mundial de Saude / 2000, 10 % da
populagdo apresenta algum tipo de deficiéncia.

Nessa perspectiva a APAE de Bela Cruz se propde langar o Projeto
“Cidadania e Inclusdo Social — Superando os Desafios™ com o intuito de
oportunizar as pessoas com necessidades especiais, cujas familias estio
em situa¢do de exclusdo seguindo as politicas nacionais fundamentadas
no artigo 59, capitulo 1V da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio,
como também a Le1 Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS.

A APAE de Bela Cruz procura a cada dia formar parcerias para
melhorar a vida educacional e social das familias atendidas. A exemplo
disso sdo os servigos prestados pelo o Nicleo de Apoio Pedagédgico
Especializado — Profa. Mana Neuma Vasconcelos, que através de seus
profissionais: Fonoaudiologo, Psicologo, Terapeuta Ocupacional,
Pedagogo e assistente Social, fortalecem a luta da familia apaeana em
prol dos excluidos da vida educacional e social.

O referido projeto ambiciona proporcionar aos alunos da Escola de
Educagdo Especial Novo Despertar o acesso a uma qualificagdo
profissional que lhes permitam ngressar no mercado de trabalho e
poder usufruir de maneira igualitiria as oportunidades surgidas na
sociedade.

. PRAZO DE EXECUCAO DO PROJETO:

O projeto terd inicio no més de Abril de 2004 e terminar4d em Dezembro
de 2004

AN
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APAF, dc Bela Cruz,

9. OBJETIVOS

GERAL

Criar uma rede de suportes e apoios técnicos que contribua para a
superagdo dos desafios enfrentados pelas pessoas com necessidades
especiais no processo de mclusio socio-educacional, ampliando o
atendimento da Escola de Educagdo Especial Novo Despertar para 50
alunos com deficiéncias diversas: problemas mentais e neurologicos,
auditivos, visuats e sindrome de Dawn.

Implantar a Il Fase do ensino Fundamental para a Educagio Especial -
Escolarizagdo e Profissionalizagdo para os adolescentes e adultos a partir
de 14 anos, prevista pela Estrutura Organizacional da APAE
EDUCADORA.

ESPECIFICOS

» Engajar 100 % dos alunos e familiares da APAE de Bela Cruz
nas atividades socio-culturais que visdo o fortalecimento da
cidadania e inclusdo social;

Completar a grade cumicular da APAL, no que se refere a
educagdo profissional;

Diminuir a ociosidade dos alunos apaeanos;

Proporcionar oportunidades para aumentar a renda familiar dos
alunos;

Formar parcerias para fortalecer as politicas educacionais de
inclusdo.

Aumentar a auto-estima dos alunos.

v
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10. METAS

1) Atender aos 50 alunos de Escola de Educagdo Especial Novo
despertar com atividades educacionais, sociais, culturais,
esportivas e artisticas;

2) Implantagdo de 02 (duas) TURMAS DE Aceleragdo de Jovens e
Adultos com 10 (dez) alunos cada, tanto para pessoas com
necessidades educacionais especiais como seus familiares;

XN
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Cidadania e Incluslo Social - Superando ox Desafion

APAE de Bela Cruz

3) Realizar 01 semindrio de Sensibilizagdo para a Inclusdo
Mercado de Trabalho das pessoas com necessidades especiais
envolvendo  alunos, docentes, familias, comerciantes,
empresarios, sindicatos e liderangas locais;

4) Reahzag3o de 08 (oito) palestras com a participagdo das familias
dos alunos cujos temas serdo voltados para o fortalecimento da
cidadania e inclusdo social;

5) Realizagdo de 03 (trés) oficinas de Artesanatos:

¢ Pinturas em tecido

o Bordados e croché

¢ Marcenaria para objetos como, brinquedos em
madcira.

6) Implantar 01 (um) espago de divulgagdo e comercializagio dos
produtos confeccionados pelos alunos;

7) Ingressar até o final do projeto, no minimo 10 % dos alunos no
mercado de trabalho.

11. ARTICULACAO INSTITUCIONAL

PROSPOSTAS JA REALIZADAS

» No decorrer de nossas atividades, buscamos sempre parcerias junto a

comunidade, onde encontramos pessoas dispostas em ajudar. Hoje
contamos com 35 sécios que doam mensalmente quantias que
variam de acordo com as posses de cada um ( entre R$ 1,00 a R$
10,00 ). Também contamos com aqueles que se dispdem em ajudar
de outra forma, como podemos citar o Sr. Pedro Rogério Dutra que
nos cedeu o prédio onde funciona a institui¢do.

No ano de dois mil e trés, celebramos convénio com a Secretaria de
Educagdo Basica do estado do ceara — SEDUC - através do Centro
Regional de Desenvolvimento da Educagdo — CREDE 03, onde a
SEDUC disponibilizou para a APAE de Bela Cruz, professores com
carga horana de 600h/aulas mensais para satisfazer a caréncia na
area pedagbgica

Junto ao governo municipal, conseguimos parceria nas secretarias de
Educacdo, Saide e A¢do Social, onde mantemos vinculo maior com




Cidadania e Inclusdio Social - Superando as Dexafios

APAF, de Rela Cruz.
“G‘
¢
os profissionais do Nucleo de Apoio Pedagdgico a Pessoas ¢ K
; » : <
Necessidades Especiais de nossa cidade que atende os alunos colfy, s

Terapeuta Ocupacional, Psicélogo, Fonoaudidlogo, Clinico Geral,

° Fisioterapeuta e assistente Social.

. » QOutro Projeto de Grande importancia para nos foi 0 APAENERGIA,
- onde a Companhia Energética do Ceara — COELCE, assinou
o convénio com a Federagio das APAEs do Estado do Ceard -
‘ FEACE, envolvendo todas as outras filiadas. Os interessados doam
_) uma quantia x na sua conta de Luz, disponibilizando para instituigio

- recursos financeiros.

» » O PROJETO NOSSA NOTA do Governo Estadual, também foi um
dos meios de se arrecadar recursos, a instituigdo se cadastrou no
inicio deste ano e ainda estd em fase experimental para nés, pois
nossa popula¢io é pequena e de baixa renda e estd em sua maioria

3 concentrada na zona rural, dificultando um pouco nosso objetivo.

PROPOSTA A SEREM REALIZADAS

» SECRETARIA DE ACAO SOCIAL - SAS - Acompanhar o
monitoramento e articulag3o do trabalho desenvolvido pela entidade
; proponente.
> » PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA CRUZ E SECRETARIAS (
. Saude, Educagdo, Infra-estrutura, Agronegocios, Trabalho e Agdo
Social) ~ inclusdo nas politicas publicas dos programas e projetos
nas diversas areas de interesse social dos usuérios.

w 12, PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A metodologia que sera usada com a implantagdo do projeto reflete o
que fundamenta as questdes envolvidas na aprendizagem dos alunos com
necessidades educacionais especiais, procurando sempre uma articulagio e
cooperagdo entre setores da educagdo, saude, assisténcia social e privado
para que se possa priorizar o desenvolvimento individual dos alunos,
respeitando seus limites e potencialidades.

Em seus procedimentos metodoldgicos pode se citar:

» Realizagdo de uma avaliagdo através de wisitas domiciliares para
diagnosticar o nivel econdémico dos alunos;




Cidadania e Inclusdo Socal - Superando o3 Desafios

Bela Cruz e demais interessados;

> Elaboragdo, edigdo e distnbuigdo de apostilas onde apresente a
fundamentagdo tedrica dos cursos ministrados de acordo com as
realidades dos alunos;

» Produgdo de CDs com spot radiofénico para sensibilizagdo sobre o
processo de inclusdo das pessoas com necessidades especiais no
mercado de trabalho;

» Elaboragdo de Folder informativo para apoiar o processo de inclusdo
da pessoa especial no desenvolvimento sdcio ~educativo-econdmico
da sociedade;

» Cnagdo de stand demonstrativo para comercializagdo dos produtos
confeccionados pelos alunos da APAE de Bela Cruz;

» Implantagio dos cursos de marcenana, bordados, pinturas e
artesanatos com produtos da terra, valorizando assim nossa cultural;
Palestras com apresentagdo de video e cartazes explicativos com
sobre 0 projeto;

» Capacitagdo dos profissionais da APAE de Bela Cruz para que haja
continuidade deste projeto;

» Utlizar recursos audiovisuais para satisfazer a demanda auditiva e
visual, respeitando suas potencialidades.

» Distribuigio para os alunos de 10 % do lucro da mercadona
comercializada.

13. INDICADORES

EFICIENCIA

Reahzando 03 (rés) oficinas  profissionais  envolvendo
alunos/pais/docentes, acreditamos que nossa credibilidade junto a
comunidade em geral se fortalecerd, como também podera promover
oportunidades de contratagdo de nossos alunos para futuros empregos. Esse
projeto recai também sobre a assidwdade de nossa clientela nas aulas, que
terdo um incentivo a mais para que haja maior interesse por parte dos
alunos, contribuindo para um melhor desenvolvimento cognitivo e
pedagogico.
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Cidadania ¢ Inclusdo Soacal - Superando os Desafios

APAL de Bela Cruz

EFICACIA
Dentro das limitagdes de nossos usudrios , almejamos profissionali
70 % do nimero de alunos, com a preocupagdo de inseri-los no mercado
de trabatho, aumentando assim a renda familiar.
Assim sendo o alunado ficara consciente de seu papel na sociedade,
fundamentado no seu crescimento profissional e aprendizagem. Devemos
considerar sua capacita¢do, qualidades pessoais e sua vontade de trabalhar.

EFETIVIDADE SOCIAL

Todo esse trabalho serd bem aceito se houver, junto a sociedade
principalmente os empregadores uma sensibilizagdo através da realizagio
de quatro reunides bimestrais para avaliagdo do trabalho desenvolvido e
das potencialidades de trabalho das pessoas com necessidades especiais.
Este assunto ja vem sendo trabalhado dentro de nossa instituigdo através do
Coordenador de Trabatho, realizando divulgagdo do que ¢ feito dentro da
APAE de Bela Cruz, para que haja um maior interesse dos visitantes.
Pretendemos expor tudo que for confeccionado por nossos cursistas em
eventos sociais, no intuito de venda e arrecadagdo de recursos financeiros
para instituigio proporcionando uma porcentagem para os artesdos, ou seja
as pessoas com necessidades espectais e seus familiares.
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APAE de Bela Cruz
?
" ]
8
S
.
Py
L
® .
" 14.PROPOSTA ORCAMENTARIA
; ] Tabela de especificacdo dos custo do projeto
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15.INSTALACOES FiSICAS

O prédio onde funciona a APAE de Bela Cruz ¢ uma casa cedida,
onde foram feitas algumas reformas e adaptagdes para o funcionamento

adequado e satisfatono da clientela.
Temos dez compartimentos que se apresentam dispostos no quadro

abaixo
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Cidadania ¢ Incluslio Socasl - Supermndo os Desafios

Instalagdes Fisicas da APAE de Bela Cruz

N° Compartimentos Quantidade
v 0] Salas de Aula 03
- 02 Cozinha 01
. 03 Banheiro 02
- 04 Patio Lazer 01
- 05 Cantina 01
R 06 Garagem 01
_ 07 Sala de Espera 01
_ 08 Sala de Brinquedoteca 01
09 Espaco para oficinas 01

16. CONTRAPARTIDA FINANCEIRA

N*? Especificacio Custo/més* Valor Total*
- 01 Pagamento de dgua R$ 45,00 R$ 405,00
"3 02 Pagamento de luz R$ 80,00 R$ 720,00
- 03 Pagamento de Telefone R$ 200,00 R$ 1800,00
- 04 Pagamento de tercetros R$ 120,00 R$ 1080,00
2 TOTAL GERAL RS 445,00 RS 4.005,00
- * OBS — Os custos mensais foram avaliados em 02/02/2004, podendo
- sofrer variagdes.

"
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Cidadzn:a e Incluslo Social — Suparando os Desafios

APAE de Bels Cruz
QUADRO 1
IDENTIFICACAO DA EXCUTORA
NOME:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE DE
BELA CRUZ -
ENDERECO:
RUA HUMAITA N° 129 — BAIRRO: Centro CIDADE: Bela Cruz ESTADO: CE
CNPJ:
04.918.920/0001-44
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APAE de Bela Cruz

QUADRO 111

CLIENTELA ATENDIDA
N° NOME DO ALUNO ESPECIALIDADE
01 |Francisco Erik de Araijo D. Mental
02 |Francisco Sued da Silva Sind. Dawn
03 |Gustavo Dantas do Carmo D. Mental e Fisico
04 [Gustavo James Morais D. Mental e Fisico
05 |José Gilmar de Mana D. Mental e Fisico
06 |Mara Alice Rodrigues Amora - D. Mental
07 |Maria Bruna Nascimento Moura Sind. Dawn -
08 |Mario Sérgi Vasconcelos Sind. Dawn
09 |Marcio Jhonnatas Costa D. Mental
10 |Kelviane Perreira Cameiro D Auditivo
11 |Renata Araijo nascimento D. Mental
12 | Ana Paula Silva Oliveira D. Mental
13 | Antonio Jorge Silveira D. Mental
14 |Denise Meira Freitas D. Mental
15 |José Lopes de Araijo Filho D. Mental
16 {Jander Carlos Moraes Sind. Dawn
17 |Maria Luziete Andrade D. Mental e Fisico
18 [Neila Karla Vasconcelos Pereira D. Mental
19 |Socorro Dangela Rocha Sind. Dawn
20 |Francisca Elisangela Rocha D. Mental
21 |Francisca Edilane Andrade D. Auditiva
22 |José Leandro Pereira D. Auditivo
23 |Maria Cristiane Marques D. Auditivo
24 |Mana Regiane Araijo Nascimento D. Auditivo
25 |Renato Henrique Silveira D. Auditivo
26 |Regina Michele de Oliveira D. Auditivo
27 [Mana Delane Prado D. Auditivo
28 |Maria Beatriz da Silveira D. Mental
29 |Marcia Liégina Moraes Sousa Sind. Dawn

TA
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APAE de Bela Cruz

QUADRO IV

EQUIPE TECNICA

FUNCIONARIOS DA APAE DE BELA CRUZ - CE

N° NOME FUNCAO | CONV./PARCERIA | Nivel Superior
01 Mana Marta Rocha Professora Estado / Prefeitura Biologia

02 | Maria Neila Helcias Moura Professora Estado Pedagogia
03 | Ma Sheila C Vasconcelos Professora Prefeitura Matematica
04| Mana Genilza de Souza Professora Estado/Prefeitura Letras

05| Maria das Gragas Teixeira Professora Prefeitura Pedagogia
06 | Nadia Regina Carvalho | C. Pedagogica Prefeitura Letras

07| Gragas Gislane de Maria Diretora Prefeitura Letras

08 | Mana Geralda de carvalho Merendeira Prefeitura E Fundamental
09( Aurea Maria Vasconcelos | Merendeira Prefeitura E. Fundamental

FUNCIONARIOS DO NUCLEOQ QUE SAO PARCEIROS DA APAE DE BELA

CRUZ
N° NOME FUNCAO [CONV.PARCERIA | N. REGISTRO
01| Ana Karine Jovino Freitas Terapeuta Prefeitura CREFITO
Ocupacional 5714- CE
02| Alexandre Quintela Ponté Pstcologo Prefeitura CRF
11/02323
03 | Ana Durcila Lima Cordeiro |  Assistente Prefeitura Cress _ 3326
Social 3°REG _CE
04| Samyla Ma De Oliveira | Fonoaudiologa Prefeitura CRFa
Arailjo 7695 - Ce
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Cidadznia e Inclusio Soaal - Superando os Desafios

APAE de Bela Cruz

QUADRO YV

PLANILHA DETALHADA DE APLICACAO DOS RECURSOS

MATERIAL DE CONSUMO DIDATICO PEDAGOGICO

N°|ESPECIFICACAQ |UND. |QUANT. | VALOR UND. |VALOR TOTAL
01| Apontador p/ lapis  |Und. |50 0.25 12.50
02 | Areia (prat. Dour.) »|kg 04 . 16.50 66,00
03 [Baldo latex = |Pac. |25 1,55 39,00
04 |Caderno Brochura [Und. |100 0,65 65,00
05 | Caneta compacto CX. 10 6,90 69,00
06 | Cartolina Comum  (fls 100 0,30 30,00
07 | Cola colorida pet 15 2,50 28,00
08 { Col. livro infantil Und. (10 10,00 100,00 -
09! Duplex fls 100 0,50 50,00
I0]JEVA = fls 80 1,10 88,00
11 | Fita pomada = rls 20 5,65 141,25
e 12 | Isopor 10mm ~ fls 15 1,40 21,00
- 13 |Isopor 15mm < fls 15 1,70 25,50
,‘é 14 | Lapis comum - cx 02 30,00 60,00
it 15 | Papel almago — fls 80 0,10 8,00
-‘é 16 | Papel crepom~ pet 15 4,35 65,25
-é 17 | Papel esténcio ~ fls 60 0,40 24,00
- 18 | Papel laminado fls 60 0,50 30,00
;8 19 | Papel madeira fls 20 0,30 6,00
;. 20 | Papel oficio . rs 10 13,00 130,00
X 21 | Papel oficio colorido |pct 10 3,10 31,00
= 22 | Papel ondulado fls |70 1,50 105,00
-8 23 | Pincel n° 12 und (20 1,00 20,00
) 24 | Cartucho tinta col.— {und |03 110,00 330,00
- 25 | Cartucho tionta prt~ {und |03 90,00 270,00
= TOTALGERAL _1.814,50 -
-y
i)
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Cidadama c Incluslio Socsl - Suporando o3 Desafios

APAE de Bela Cruz

Material para o curso de artesanato em madeira

N°| ESPECIFICACAO | UND | QUANT | PRECO UND| PRECO TOTAL
01 | Cola p/ madeira gl 02 28,00 56,00
02 | Maq. Serra manual umd 01 155,00 155,00
03 [ Mascara descartavel | unid 50 0,50 25,00
04 | pregos Kg. 04 7,50 30,00
05 [ Tinta cores variadas | Lt. 03 33,00 99,00
06 { martelo unid 05 8,00 40,00
07 | Vermz secante Lt. 03 6,00 18,00
08 | Fita métrica unid 03 8,00 24,00
09| Lapts carpinteiro und 10 0,70 7,00
10| Mesa 2m x 1,50 urud 01 450,00 450,00
TOTAL GERAL 904,00

Material de vestuirio dos alunos

N°| ESPECIFICACAO j UND { QUANT |PRECO UND| PRECO TOTAL

01 | Camiseta padrio Ps 50 8,00 400,00

02 | Cal¢a padrdo ol 50 15,00 750,00
TOTAL GERAL 1.150,00
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Cidadania e Incluslo Social - Superando o8 Desafios

Material para o curso de Croché, Bordado e Pintura

APAE de Bela Cruz

N°{ ESPECIFICACAO [ UND | QUANT {PRECO UND| PRECO TOTAL
01 | Agulba p/ croché und 25 1,50 37.50
02 | Linha croché nov 35 4,00 140,00
03 (LA grossa nov 10 2,00 20,00
04 (L3 fina nov 10 2,50 25,00
05 |Java (tecido) mts 30 11,00 330,00
06 | Murim (tectdo) mts 15 2,50 37,50
07 | Linha p/bordado nov 35 0,80 28,00
08 | Agulha bordado und 20 0,30 6,00
09 [ Tinta acrilex und 40 1,00 40,00
10 | Pincets vanados und 25 1,00 25,00
11| Cola tsopor und 30 1,60 48,00
12 | Cola bastio und 40 0,30 12,00
13 | Pistola cola quente und 04 5,50 22,00
14 | Tesoura tramontina und 08 4,30 34,40
15 | Fita métrica tecido und 05 2,00 10,00
TOTAL GERAL 815,40
. |



Cidadania ¢ Inclusdo Social - Suparando os Desafios

Material Ludico/Esportivo

N°| ESPECIFICACAO | UND | QUANT |PRECO UND| PRECO TOTAL

01 {Bola de futsal und 03 50,00 150,00

02 |{Bola de Handebool | und 03 45,00 135,00

03| Bola de voléi und 02 50,00 100,00

04 | Jogo de dominé und 10 2,50 25,00

05 {Jogo quebra cabega | und 10 2,50 25,00
TOTAL GERAL \._ 435,00

Material de Equipamentos Permanentes

N°| ESPECIFICACAO | UND | QUANT |PRECO UND| PRECO TOTAL

01!Aparelho de TV20” | und 01 560,00 560,00

02 | Aparelho de video Und 01 430,00 430,00

03 | Microsistem und 01 320,00 320,00

04| Arquivo p/ pasta | und 01 450,00 450,00

05 { Mimidgrafo und 0t 380,00 380,00

06 | Caixa amplificadora | und 01 550,00 550,00

07 | microfone - und 01 80,00 80,00

08 | Cadeiras platicas und 50 12,00 600,00
TOTAL GERAL 3.370,00
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Cidadania ¢ Inclusio Soqual - Supaendo oa Desafics

Material de alimentacio

N°| ESPECIFICACAO | UND | QUANT |PRECO UND| PRECO TOTAL
01 [achocolatado kg 60 6,60 390,00
02 | Agticar refinado kg 120 1,30 156,00
03 { Arroz Branco Kg 105 2,55 267,75
04 | Biscoito salgado kg 75 4,70 352,00
05| Came bovina kg 180 3,90 702,00
06 | Doce tipo mariola kg 75 2,90 o 217,50
07 |Farinha de milho kg 90 1,81 162,90
08 | Frango kg 90 3,90 351,00
I 09 [ Fruta: banana: und 225 0,12 27.00
, 10 | Fruta: mamio kg 60 2,70 162,00
11 | Fruta: melancia kg 75 0,90 67,50
12 | Leite em po kg 60 13,75 225,00
13 | macarrdo Kg 120 3,40 480,00
14 Oleo soja It 30 3,20 96,00
15 |rapadura kg 75 0,30 9,00
16 | Sopa arroz/mac. kg 120 6,30 756,00
17 | Suco de fruta -caju gf 120 1,20 . 144,00
18| Suco fruta goiaba gf 60 1,20 72,00 ..
19| Suco fruta manga gf 60 1,20 72,00
20| Tempero completo | pt 75 1,00 75,00
TOTAL GERAL 5.040,15
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Cidadania e Incluslo Social - Superando o8 Desafios

Servicos de terceiros

APAE de Bela Cruz

N°| ESPECIFICACAOQ | UND| C/H |[Custo/mds |Custo/Curso
01 | Monitores/ 01 45 h/m 225,00 500,00
Artesanato - Madeira
02 | Monitor/ pintura em 01 30 /m 120,00 240,00
tecido
03 | Monitor/ Croché e 01 30 /m 120,00 240,00
bordado
04 | Professores
Aceleragdo de
Jovens e Adultos 02 | 200 b/m 480,00 4.320,00
05 [ Monitor de esporte ¢
recreacdo 01 | 20h/m 120,00 1.080,00
06 | Coordenador dos
cursos ministrados 01 40 h/m 300,00 2.700,00
TOTAL GERAL 9.480,00
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Cidadmia ¢ Inclusdo Soasl ~ Supermndo os Desafion

Material de Limpeza

N°| ESPECIFICACAQ | UND | QUANT {PRECO UND|PRECO TOTAL
01| Agua sanitiria cx 02 7,00 14,00
02 | Bacia plastica G und 04 3,00 12,00
03 | Bacia plastica P und 04 1,20 4,80
04 | Desifetante cX 04 12,00 48,00
05 |Esponja de a¢o fds 02 9,00 18,00
06 | Esponja p/ louga und. 30 0,20 6,00
07 | Pano para chdo und 10 2,00 20,00
08 | Papel higienico fds 04 15,00 60,00
09| detergente CcX 04 18,00 72,00
10{Rodo und 08 1,50 12,00
11 Sabio em barra kg 20 1,50 30,00
12{Sabdo em pd und 30 1,50 45,00
13| Toalha p/ mio und 15 2,00 7 30,00
14 | Vassoura fds 02 2,00 4,00
15 | Cesto plastico und 06 2,00 12,00
TOTAL GERAL 387.00
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APAE de Bela Cru
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Relutémo das Ntswedades — 2001 a 2005

APAC de Bela Cruz

Relatério das Atividades da Associaciio de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE de Bela Cruz - 2001 a 2005

1. Dados da Instituigio:

Associagdo de Pais € Amigos dos Excepcionais — APAE de Bela Cruz
Rua Humaita, 129 — Centro — Bela Cruz — Ce — CEP: 62570- 000
CNPJ: 04.918.920/0001-44

2. Historico da Criac¢ao

Analisando a situag#o educacional das pessoas com necessidades especiais em
Bela Cruz, constatou-se precariedade no atendimento. As escolas do ensino regular
ndo estavam aptas a receber criangas especiais, pois aos professores faltavam
qualificagdo profissional e ao gestores e familiares a conscientizagdo de que estas
criangas deveriam estar regularmente matriculadas na rede regular de ensino como
dispde o capitulo V, art. 58 da LDB Lei9.394 de 23 de dezembro de 96.

Foi pensando assim que a Sr.* Maria Nélia Helcias Moura Vasconcelos, ent3o
Secretaria de Educac¢do na época, conseguiu organizar uma equipe de membros da
comunidade para juntos solucionar o problema educacional dessas criangas
especiais. Dentre vérias sugestdes surgiu a idéia de fundar uma APAE em Bela
Cruz, ja que € uma institui¢@o nacionalmente conhecida, de credibilidade entre todos
0s sOcios e simpatizantes 3 causa.

Sdo mais de mil e oitocentas APAEs em todo o Brasil, efetivando assim o desejo
de criar uma em Bela Cruz. Iniciaram ento os trabalhos de sensibilizagdo em nossa
comunidade, através de palestras, antincios, visitas ao familiares de criangas com
necessidades educacionais especiais, reunido com autoridades municipais,
religiosas, empresarios, dentre outros. Depois de fortalecida a idéia comegamos a
montar a sede, o prédio onde comegou a funcionar a APAE de Bela Cruz, foi cedido
pela Sr.* Maria Vanisia Oliveira e hoje continua com sede proviséria no mesmo
local contando com a boa vontade do novo proprietério o Sr. Pedro Rogério Moraes,
empresdrio local. A prefeitura entrou com doagdes de alguns moveis e outros
empresdrios doaram fardamento, material pedagégico, utensilios domésticos, etc.

Assim, no dia cinco de_outubro de dois mil € um fundou-se a APAE em Bela
Cruz, com o intuito de oferecer as pessoas com necessidades especiais um ensino de
qualidade e desenvolvimento sécio/cultural. A escola recebeu o nome de Escola de
Educagdio Especial Novo Despertar, que ¢ mantida pela Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais — APAE de Bela Cruz , localizada 4 rua Humaita, 129 no
centro da cidade atendendo no inicio, em torno de dezesseis criangas de classe social
baixa com vérios tipos de especialidades. Atualmente conta-se com cinqilenta
criangas sendo atendidas nas dreas de educagdio, saide e assistencialismo social com
a parceria da Prefeitura Municipal através do Nicleo de Atendimento a pessoas com
necessidades especiais, onde encontra-se os técnicos como: Fonoaudidlogo,
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NDAE de Vel Crez

Psic6logo, Terapeuta Ocupacional, Assistente Social, Pedagoga. Nossos alunos sdo
atendidos neste nicleo pois ainda ndo contamos com essa parte técnica na drea de
saude dentro da propria instituigdo.

Procura-se sempre atualizar-se com as novas tendéncias pedagogicas, tendo um
norte para desenvolver projetos para melhor atender a clientela. Segue-se a proposta
da APAE EDUCADORA que ¢ fundamentada nos Pardmetros Curriculares
Nacionais — PCNs, na LDB e outros que asseguram o desenvolver para um bom
trabalho. No que se refere aos professores procura-se estar sempre enviando-os para
cursos, capacitagdes, seminarios qualificando seus contetidos e tomando-os capazes
de assumir uma classe de Educagdo Especial.

3. Finalidades Estatutdrias

As APAEs de Brasil, principalmente a APAE de Bela Cruz tem como meta
principal promover a qualidade de vida das pessoas portadoras de deficiéncia,
assegurando-lhes o pleno exercicio da cidadania dando-lhes condigdes de se
preparar para insergdo no mercado de trabalho, quando possivel, lutando junto aos
poderes publicos pelos direitos que lhes € assegurado.

Procura sempre divulgar no meio social tudo que € feito dentro da institui¢do e
no que se refere a pessoa especial, incentivando os trabalhos realizados pelos
proprios alunos.

Outro aspecto importante da instituigio € promog¢do efou estimulagdio a
realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a4 causa das pessoas
especiais, com a intengo de assim melhorar a vida dessas pessoas, ndo s6 na drea
educacional mas em todos os aspectos inclusive na preven¢do e amparo as pessoas
idosas especiais.

Preocupa-se¢ também em prestar servigos gratuito, permanente, sem qualquer
discriminagdo de clientela, desenvolvendo uma politica de inclusio e de
participagdo em todos os eventos ¢ niveis do movimento apaeano.

4. Acgdes Desenvolvidas

Desde a criagdo da APAE de Bela Cruz em dois mil ¢ um procura-se sempre /
batalhar para desenvolver um trabalho eficaz que assegure aos alunos bons
rendimentos para isso promove projetos pedagdgicos bimestrais envolvendo
assuntos relacionados a necessidades e realidades dos alunos. Alguns temas desses
projetos sdo citados abaixo:

e Descobrindo a Biblioteca — 2001;

e Arte e Danga - 2002,

Vencendo as Barreiras do Preconceito, Vivenciando a Semana do
Excepcional — 2002,

Despertando a Cidadania — 2002;

Horta e Jardim — 2002;

Ser Comunidade — 2002;

Familia e Cidadania — 2003;

Festival Junino — 2003;

Meio Ambiente - 2003;

Descobrindo Meus Valores — 2003;

Vivendo e Aprendendo a Cultura Especial — 2004/

Agua - 2004
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» Conhecendo a Paz no Nosso Interior — 2005.

QOutras a¢des desenvolvidas foram projetos de arrecadagdo financeira, a onde
conta-se com a parceria de 6rgdos piblicos, privados e comunidade em geral, alguns
destes projetos estdo relacionados abaixo:

PROJETO EMPRESA ANO VALOR APROX.DO
PARCERIRA PROJETO
APAE ENERGIA COELCE 2003 R$ 500,00/més
PROJETO HORTA Comerciantes locais | 2003/2005 | R$ 1.200,00 V. Total
BRINQUEDOTECA | Comerciantes locais | 2004 R$ 600,00 V. Estimado
PROJETO NOSSA NOTA | Governo Estadual 2004 R$ 6.000,00 Valor Projeto
ALIMENTACAO DE Varejdo das Frutas 200472005 Doagiio de Frutas
BOA QUALIDADE R$ 60,00 v. estimado por més
PROJETO SUBVENCAO | Governo Estadual 2004 RS 31.000,00 Valor Total do
- 2004 Projeto
APAE NOEL (BINGO) Federagdo Nacional das | Todo ano RS 1 500,00 Valor tolal por ano
APAEs

Todos os alunos sdo atendidos por todos os programas ¢ a clientela € de classe
social baixa, causando assim uma satisfa¢do entre comunidade ¢ escola.

=

i

7l

Curso artesanato em madeira, monitor Leandro,
Coordenadora do Curso Regislane Sousa e alguns
Alunos.

5. Acdes Realizadas por Area de Atuagiio

5.1. Educag¢io

A APAE de Bela Cruz foi fundada em outubro de dois mil e um. Desse periodo
at¢ dezembro do mesmo ano recebe os alunos € os pais para uma socializagdo no
intuito de tornar melhor a convivéncia, se conhecer e adaptar-se a nova realidade.
Iniciou o ano letivo em dois mil e dois atendendo vinte alunos dispostos em classe
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seriadas, contendo aproximadamente oito em cada uma delas. Teve que inicigs
alfabetizando a todos pois muito deles nunca tinham freqlientado escola antes € §
tinha ja fazia bastante tempo. Isso causou nos alunos uma dispers3o que teve que se
controlada com muito jeito dos professores que usaram de jogos didaticos, material
dudio-visual, material ludico, para conseguir prender atengdo dos alunos, mas logo
conseguiu sucesso.Os primeiros saltos foram apreciados por todos. Foi uma peca
teatral onde os alunos apresentaram Monteiro Lobato em “O casamento da Emilia”;
dai por diante ficou muito mais facil e prazeroso trabalhar com essas criangas.

Em Dois Mil e Trés ja passou a ser orientada pela APAE EDUCADORA.
Iniciou os trabalhos com os alunos dispostos em ciclos por causa distorgdo
série/idade, realizou projetos pedagdgicos bimestrais ja citados neste relatério onde
d4 um norte para trabalhar em sala de aula. Continuou a participar de eventos
culturais apresentando pegas teatrais, onde em agosto de 2003 ganhou em terceiro
lugar o prémio do concurso “Conto de Fadas” com a participagdo de todas as escolas
de Ensino regular, publicas e particulares. Esse prémio sé veio a somar para a
familia apaeana.

No ano de dois mil e quatro continuou os trabalhos em ciclos, pois acreditou no
sucesso do ano anterior ¢ desta vez com novidades, pois participou da selegdo do
projeto Subvengido Dois Mil e Quatro, que ¢ um projetc do Governo Estadual
contando com a participagdio das secretarias estaduais de Agdo Social, Educagio e
Saude, onde foi agraciada com o valor de Trinta ¢ Um Mil Reais pelo projeto, que
levava o titulo “Cidadania e Inclusdo Social — Superando os Desafios”. Esse projeto
trouxe beneficios para a institui¢do, 2lém de materiais permanentes, fardamentos,
merenda escolar, ainda disponibilizam professores para a Educagdo de Jovens ¢
Adultos — EJA para os pais dos alunos, pois a maioria ¢ de classe social baixa ¢
tiveram que largar os estudos para trabalhar. O projeto ainda conta com cursos
profissionalizantes para pais e alunos como:

¢ Croché e Bordado;
¢ Artesanato em Madeira;
¢ Pintura em Tecido.

Salienta-se que todo material dos cursos foram comprados pelos recursos do
projeto ¢ tudo que foram confeccionado por eles foram vendidos em feirinhas
organizadas pela prépna instituicdo.

O ano de Dois Mil ¢ Cinco tende a fluir de maneira estdvel e com perspectivas
de angariar mais fundos financeiros para por em préitica novos projetos que estdo
sendo avaliados pelos gestores, pais, alunos e comunidade em geral, pois para que
dé certo é preciso que funcione em parcerias harmoniosas entre as pessoas qu
fazem parte da comunidade.
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Curso de bordado e pintura em tecido. As alunas Delene { Auditiva ) e Licia (
Deficiente Mental)

5.2

Assistencialismo Social

Seguindo o estatuto que em seu artigo 4° alinha K fala na prestagdo de servico
gratuito, permanente, ¢ sem qualquer discriminag@o de clientela, para que cumpra
esta determinagdo conta-se com o apoio da comunidade, pois a APAE ainda nio tem
sua auto- sustentagdo e isso requer muito apoio de todos os parceiros.

Alguns eventos sdo listados abaixo:

EVENTO DOADOR/PARTICIPANTE N* DE PESOAS ATENDIDAS
Doagiio de cadeira de rodas Empresério local (Sr. Marcelo) 01
Corte de cabelo p/ pais e alunos | Cabeleireira da comunidade - 50
D. Zilma/ Jodozinha)
Manicure p/ pais e alunos Manicure da comunidade 50
{Ritinha)
Curso de culinaria p/ alunos Dona de casa da comunidade 30
Doagéio de roupas e calgados p/ | Pessoas da comunidade 50
pais e alunos
Doagdo de leite p/ pessoas Comerciantes locais 50

carentes especiais

5.3 Saude

Na 4rea de saiide a APAE conta com o atendimento do Sisterna Unico de Satde
— SUS no proprio hospital de Bela Cruz. Através do coordenador de prevenglo da
APAE de Bela Cruz s3o marcadas as consultas, exames e consegue-se prioridade
no atendimento tanto para clinico geral, como para pediatra e dentista.Os pais sdo
avisados do dia e da hora ¢ eles se encarregam de levar s criangas.




Relatorwo das flinndades - 2001 a 2005

NIPAE de Bela Crax

Psicologo, Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta e Fonoaudidlogo atendem
criangas no Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais Pro
Maria Neuma Vasconcelos, que ¢ mantido com uma parceria do Governo estadual e
Municipal. Os cinglientas alunos que aqui estudam sdo atendidos em todas as
modalidades.

E de praxe este atendimento ser feito dento da propria instituigdo, mas como ainda
ndo se tem condigdes financeiras suficiente para contratag3o de profisstonais, conta-
se com o apoio dos parceiros.

Professora Genilza e seus alunos da 2° série do fundamental. Classe heterogénea de
alunos com Sindrome de Down. Deficiente Mental.

6. Conclusio

Caminha-se com o intuito de dar continuidade acs trabalhos de uma maneira
bem eficaz que venha proporcionar beneficios para os alunos e familiares. Os
atendimentos tém como principal atua¢@o na area de educagdo, mas sempre procura-
se suprir todas as necessidades dos que aqui estudam.

Hoje atende-se cinqilenta criangas especiais na sua maioria pessoas carentes,
tanto da sede do municipio como da zona rural e pretende-se da continuidade aos
trabalhos com ¢ objetivo de que “sozinhos somos fracos mais juntos seremos fortes
na causa que abragamos.”

Bela Cruz, 16 de Margo de 2005

ancisca%irliane Araigo 5eixeira '

Presidente da APAE de Bela Cruz
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Esse trabalho foi realizado com fontes de pesquisas na APAE
EDUCADORA, LDB 9.394/96 ¢ Estatuto da APAE de Bela Cruz- Ce

Elaborado por Maria Neila Helcias Moura
Diretora da Escola de Educacdio Especial Novo Despertar

A Corregilo feita pela Professora Maria Nélia Helcias Moura Vasconcelos
1* Secretdria da Diretoria da APAE de Bela Cruz




AT O T T TGO ARED PATRIMONIAL DA

APAE — ASSOCIACAQ DE PAIS AMIGOS DOS

EXEPCIONAIS DE BELA CRUZ
CNTFJN®04.918.920/0001-44
EM 31-12-2004

ATIVO

CIRCULANTE ...

Banco c¢/movimento
Banco do Estado do Ceara

Conta Corrente N° 100406-3 ... . ..

PERMANENTE
Imobihzado
Eletrodomeésticos . .

R§ 4.252.19

.R$ 4.252,19

................................................. R$ 4.304,00

Movess e Utensilios
Instalagdes e Equipamentos ... . . .

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO
PATRIMONIO LIQUIDO .

Patrimomio Secial ... ... . .. ... . .

TOTAL DO PASSIVO .

K3 4 691,00
.. R$ 371921

. R$16.966.40

RS 16.966.40

. RE 16.966,40

. R§ 16 966,40

(Prﬂtulenle




DEMONSTRATIVO DA CONTA DI RECEITAS E DESPESAS
DO EXERCICIO DO ANO 2004, DA
APAE — ASSOCTACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXEPCIONAIS DE RELA CRUZ
CN P J N¢ 04.918.920/0001 -44

EM 31-12-2004
TOTAL DAS RECEITAS . .. c e www ... R$ 3780639
Subvengdes. .. . e e e e R$31.686.00
Outras Recetag . .. . L e R$ 6.120.39
TOTAL DAS DESPESAS .. R$ 33.554,20
Despesas Administrativas .. .. . oo i, R$ 17.783,20
Material escolar ..., R$  904.00
Material de Lunpeza ... R§ 551.00
Almentagdo ... ... ... : e e R$ 5.990.,90
Material de Esporte ... o R§ 33730
Despesas Diversas ... . . i v RS 14.352.92
Material de Uso ¢ ou (,unsumu .............................. RE 12 759,97
EnergiaElétrica .. ... ... . ... . L Lo RE 43976
ABUA oo et eover e RE 320,78
Telecomunicagao ............. e e e R§ 83241
Nespesas ¢/ Pessoal L. R$ 11.418.08
Salaros Funcionarios ... .o o e, R$ 9.798,14
TN S S i et s ..R%® 1.619,94
SALDODE CATXA ... .. . e R$ 4.252,19

Declare serem verdadeiras as informagies acim a prestadas

Rela Cruz, {Ce.), 19 de julho de 2005,

l*rancmca CGirdiane Armuo FPeixeira
(Presidente)
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ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA ‘
CEARA

A Cidadania em Destaque

A Comissdo de Constituicio, Justica e Redagiio, encaminha para analise e pronunciamento
acerca da constitucionalidade, legalidade, juridicidade e regimentalidade, nesta Douta
Procuradoria Projeto de Lei No. 106/05, de Autoria do Excelentissimo Senhor Deputado
Chico Aguiar. Esse projeto Considera de Utilidade Publica a Associagio de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Bela Cruz - APAE.

i- DO PROJETO
Art. 1° E considerada de Utilidade Piiblica a Pitblica a
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bela

Cruz - APAE, entidade civil, sem fins lucrativos com
sede e foro na cidade de Bela Cruz no Estado do Ceara.

2- DA FINALIDADE

Visa o projeto em tela conceder o Titulo de Utilidade a Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais no Municipio de Bela Cruz - Ceara.

3-JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Em sua justificativa argumenta o insigne Parlamentar, “Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Bela Cruz, fundada em 05 de outubro de 2001, na cidade de Bela
Cruz, ¢ uma associagdo civil, filantrépica, de carater educacional, cultural, assistencial, de

saide, de estudo e pesquisa desportivo e outros, sem fins lucrativos com duragdo
indeterminada, tendo sede e foro na cidade de Bela Cruz...”.

4- DO PROCESSO LEGISLATIVO

A elaboragio do processo legislativo estd previsto na Carta Magna da Nagao, em seu art 59.
incisos I a VII e Paragrafo unico.

A Carta Estadual do Ceara, por exemplo, inspirada na Constituicao Federal de 1998, dispoe,

no art 5;/

A (EIAAIGADON MORIMA 2907 - DOMISI0 TOARES
TIL i0adf 3277 100 . fal 0odd 717 1T
CEP 80170.900 - FORTALEZA  cranld
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Art 58. O processo legislativo compreende a elaboragiio de:

I - Emenda & Constituiglo,
[1- leis complementares;
[11- leis ordinarias;

V- leis delegadas;

V- decretos legislativos;
VI- resolugdes.

5- DA INICIATIVA DAS LEIS

A iniciativa de leis estd prevista no artigo 61 da Constituigio Federal, e artigo 60 da
Constituicie Estadual.

Art. 60. Cabe a iniciativa de leis:

I- aos Deputados Estaduais

1T - ao Governador do Estado

IlI- ao Presidente do Tribunal de Justica, em matéria de

privatividade judiciaria, indicadas nesta Constitui¢io

V- ...

Nessa perspectiva, cabe ressaltar que a Constituicio Estadual em seu artigo 60, § 2°,
outorga ao Chefe do Poder Executivo, em carater de exclusividade, a prerrogativa de deflagrar
o processo legislativo de leis que disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administragdo direta, autarquica ¢ fundacional ou aumento de
sua remuneragio,

b) organizagdo administrativa, maténa tributaria e
orcamentaria, servigos publicos e pessoal, da administragio
direta, autdrquica e fundacional,

c) servidores piiblicos da administragdo direta, autdrquica e
fundacional, seu regime juridico, provimento de cargos
estabilidade e aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de
policiais militares e de bombeiros para a inatividade;

d) criaglo, estruturagio ¢ atribuicoes dus Secretarias de Estado
e orgaos da administragio pitblica estadual.

A

A OLIEMMAGAOO0R WOREMA, 2007 - DROMN0 TORRED
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Por mais, o Senhor Governador do Estado ¢, além do Chefe do Poder Executivo, também
o Chefe da Administracio Piblica Estadual, ou seja, é o dirigente superior da
administragdo publica, ao qual compete privativamente dispor sobre a organizacdo e o
Sfuncionamento do Poder Executivo e da administragdo estadual, iniciar o processo
legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Constituigiio, dentre outras atribuigdes. Eo
que estd expresso nos incisos I a XXI, do art. 88, da Carta Estadual.

Para Manoel Gongalves Ferreira Filho,

“Diregio superior significa orientagdo politica. Abrange a
fixagdo do indirizzo generale di governo, a fixagdo de metas, a
afetagdo de recursos, a escolha de caminhos e procedimentos”.
(In Comentarios & Constitui¢3o Brasileira de 1988, vol 1I, Séo
Paulo, Saraiva, 192, pag. 152)

Cabe salientar, que ndo serd permitido aumento da despesa prevista, nos projetos de
iniciativa exclusiva do Governador do Estado (art. 60, § 2°, | da CE/89)

Por mais, deve também ser observado, que a competéncia acima mencionada ¢
remanescente, ou seja, resta aos Deputados Estaduais a iniciativas de assuntos nio
atribuidos aos demais entes federativos.

5- FUNDAMENTACAO JURIDICA

De conformidade com o Ato Nommativo 200/96, Artigo lo., inciso V, compete a
Procuradoria da Assembléia Legislativa, quando solicitada pela Comissdo de Constituigio,
Justica e Redagdo, prestar consultoria Juridica, examinando o aspecto constitucional,
legal, juridico, regimental, de técnica de redagiio legislativa, nos projetos de lei
complementar, de lei ordindria, de lei delegada, de resoluglio, decreto legislativo, de
indica¢do, e proposta de emenda a Constituigio.

Assim, o escopo da consulta do Projeto em evidéncia, estd na anadlise acerca de sua
Coustitucionalidade e Competéncia Legislativa.

E de plena sabenga nos termos do Artigo 206, inciso 11, do Regimento Interno deste Poder,
que a Assembléia Legislativa exerce a sua fungéo legislativa, além da Proposta de Emenda a
Constituigdo Federal e & Constituigdo Estadual, por via de projeto, sendo o de lei ordindria
destinado a regular as matérias de competéncia do Poder Legislativo, com a sang¢do do
Governador do Estado

A
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Destarte, niio serio admitidas proposigdes que versem sobre assuntos alheios a competéncia
do Poder Legislativo e manifestamente inconstitucional,

A Constituig@io Péatria, em seus artigos 18, caput ¢ 25, § 1°, reza:

Art. 18. A organizacio politico-administrativa, da Republica Federativa
do Brasil compreende a Unido, os Estadoes, Distrito Federal e os
Muunicipios, todos auténomeos, nes termos desta Constituicdo.

Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicées e leis que
adotarem, observados os principios desta Constituigdo.

§ 1°. Sdo reservadas aos Estados as competéncias que ndo lhe sejam
vedadas por esta Constitnicio.

6- PARECER

A presente proposigao objetiva conceder o Titulo de Uutilidade Publica a Associacio de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE de Bela Cruz, fundada em 05 de outubro de 2001, entidade
civil, filantrépica, de carater educacional, cultural, assistencial de salude, de estudo e pesquisa

desportivo, sem fins lucrativos com sede e foro no municipio de Bela Cruz no Estado do
Ceara.

No Ceard, a Lei Estadual 12554, de 27 de dezembro de 1995, dispde a respeito da
Concessdo de Titulo de Utilidade Publica a Instituigdo de Natureza Privada.

DA LEI ESTADUAL

O artigo 1° da Lei n® 12554, de 27 de novembro de 1995, diz que “A concessdo de
reconhecimento de Utilidade Publica as Sociedades civis, associagdes com atividade socigl,
recreativa ou esportiva, instituicées filantropicas, de pesquisas cientificas e fins culturais;
e fundacoes constituidas no Estado do Ceard, poderdo ser declaradas de Utilidades
Pitblicas, obedecendo as normas estabelecidas nesta Lei”.

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA CONCESSAO DE TITULO DE UTILIDADE
PUBLICA

Estabelece o Artigo 2° da Le1 Estadual N° 12.554/95-

.

. CECOMMANMOOR MORESL, 2807 - COMSS) TORRES
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A concessdo de utilidade piiblica far-se-a através de Lei Estadual, devendo a
entidade interessada, com a finalidade de instruir a respectiva proposigio
legislativa, fazer prova de que:

1 - Comprovante que possui personalidade juridica propria, comprovada
pela Certiddo de Regstro de Pessoas Juridicas, fornecida pelo cartério que
averbou o registro. (art. 2°, alinea “a”)

2 - Atestado ( original) que comprove o efetivo funcionamento durante um
ano imediatamente anterior, com a exata observincia dos estatutos. (art. 2°,
alinea “b”, § 2°)

3- Documento fornecido pelo Fichario Central de Obras Sociais do Ceari -
F.C.0.8.C, da Fundag3o Ag¢do Social, ou autoridade competente, quais sejam:
Promotor de Justiga, Delegado de Policia, Prefeito, Juiz de Direito e Paroco da
Cidade, atestando o tempo em que a entidade estd plena atividade. (art. 2°,
alinea “b”)

4- Copia do Estatuto (autenticada) que comprove:

1) os cargos de diretoria e conselho fiscal nio sdo remunerados;

2) ndo distribui lucros, bonificacées ou vanmtagens a dirigentes,
mantenedores ou associados. Sob nenhuma forma ou pretexto;

3) em caso de dissolugdo, seu patriménio serd incorporado ao de outra

entidade congénere ou ao Poder Piiblico. (art 2°'c”)

5- Apresentar relatorios circunstanciados dos servicos que houverem
prestado 2 coletividade, no ano anterior A formulacio do pedido. (art. 2°,
alinea “d")

6- As entidades sdo obrigadas a tornarem publico os relatérios - a publicagdo
dos relatorios e balancetes far-se-d mediante notificagdo ou afixacio em

local de facil acesso ao conhecimento da comunidade representada. (§ 2° do
art. 2°)

7- Apresentar 0 demonstrativo da receita e da despesa realizadas no
periodo, ainda que n3io tenham sido subvencionadas, e se subvencionadas,
apresentarem prestaglio de contas das subvengdes e auxilios do Poder Publico
recebidos no periodo. (art. 2°, alinea “d”)

A
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8- Apresentar atestado de ilibada conduta e idoneidade moral, fornecido
pela Secretaria de Seguranga Pablica - SSP, ou por um Juiz de Direito, ou por
um Promotor de Justiga, ou por um paroco. (art. 2°, alinea “¢”, § 3°)

Na falta de quaisquer dos documentos necessario para a concessdo do Titulo de Utilidade
Publica, sera concedido um prazo maximo de 30 dias (trinta) dias para que a entidade os
apresente na sua totalidade, contados a partir de notificagdo dada pelo Departamento
Legislativo. Findo tal prazo, em caso de nio apresentagdo dos documentos, 0 processo sera
arquivado. E o que estd expresso no § 4° do art 2° da Lei Estadual N° 12.554, de 27 de
dezembro de 1995.

5- CONCLUSAOQ

Apos analise da documentagio acostada a presente proposigio, constamos que a Entidade
preenche todos os requisitos para a Concessao do Titulo de Utilidade Piiblica Estadual.

Isso Posto, somo de PARECER FAVORAVEL a0 Projeto de Lei N° 106/05, de Autoria do
Excelentissimo Senhor Deputado Chico Aguiar, por encontrar-se em perfeita sintonia
com os ditames da Lei Estadual N° 12.554, de 27 de dezembro de 1995.

Eo parecer que submetemos a consideragdo superior.
Procuradoria da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara, em Fortaleza, 16 de agosto de
2005.

A fleT™
Luzié((@l'g s Cavalcante Mota

Consultora Técnico Juridica

&Y DESDMSARGADOR MORIALA. ZROT - DONISIO TORRES
TEL 0ol X377 2300 - FAL (Qo-B8) 32772783
CEP 40170.900 . FORTALEIS - CIARA

Fashn: SAdendiol 24 S B L N T T FAy




AW\

ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadania em Destaque

Projeto de Lei n.° |106/2005

Autoria: DEPUTADOQ (A) FRANCISCO AGUIAR
Ementa: Considera de utilidade publica a associagao de pais e
amigos dos excepcionais de Bela Cruz- APAE.

De acordo com o parecer.

Encéminhem-se os autos 4 Comissdo de Constituigdo,
Justica e Redagéo.

Fortaleza, 16 de agosto de

Wa,l)a‘ur Rosa-de-Sousa

Coordedador das Consultonas Técnicas

No Impedimento ocasional do
Procurador
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A Cidadania em Destaque

Considera de Utilidade Piablica a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE de Bela Cruz.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRET A:

Art. 1° E considerada de Utilidade Piblica a Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Bela Cruz, entidade civil, sem fins lucrativos com sede e foro na Rua
 Humaita, 129 - Centro — Municipio de Bela Cruz no Estado do Ceara.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

25 de agosto de 2005.
W PRESIDENTE

RELATOR

AV DESEMBAACADOA MORETRA, 2807  DMONTSI0 TORRES
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Considera de Utilidade Piblica a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE de Bela Cruz.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

DECRETA:

Art. 1° E considerada de Utilidade Publica a Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Bela Cruz, entidade civil, sem fins lucrativos com sede e foro na Rua
Humaita, 129 - Centro — Municipio de Bela Cruz no Estado do Ceara.

Art, 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contririo

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
25 de agosto de 2005.

. /&"‘ DEP. MARCOS CALS
[ GO o D o
: DEP. IDEMAR CITO
/ // 1.° VICE-PRESIDENTE
) / DEP. DOMINGOS FILHO
) 2.° VICE-PRESIDENTE
( DEP. GONY ARRUDA
/ \J\_/( 1 ° SECRETARIO
____DEP. JOSE ALBUQUERQUE
/\ N ‘ 2° SECRETARIO
DEP. FERNANDO HUGO
3.° SECRETARIO

- . DEP. GILBERTO RODRIGUES
4° SECRETARIO
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