GOVERNO DO ESTADO DO CEARA

Mensagem N° .-

PROMOVE A REVISAC GERAL DA REMUN£RACAQ DOS SERVIDCRES
PGBLICOS CIViS DO PODER EXECUTIVO. DAS AUTARQUIAS E
DAS FUNDACOES POBLICAS5 ESTADUAIS. E DOS MITTITARES ES
TADUAIS, DISPOY COBRE A CONCESSAO DE LICANCA EXTRAOR - -
DINARIA COM PREJUIZO DA REMUNERACAO E DA OUTRAS PRO
VIDENCIAS.
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INCLUA-S NCO)&EXPEDIENTE

ESTADO DO CEARA

MENSAGEM n° 6.700 ,de 11 de qunho

Senhor Presidente,

Submeto a consideragdo dessa Augusta Assembléia Legislativa, p
intermedio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciagdo e pretendida aprovagao,
atendidos os dispostos que disciplinam o processo legislativo, o incluso Projeto de
Ler gue “Promove a revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos civis
do Poder Executivo, das autarquias e das fundagdes publicas estaduais, e dos
militares estaduais, dispbe sobre a concessdo de licenga extraordinana com
prejuizo da remuneragao e da outras providéncias”

Dentro de uma politica financeira responsavel, atento as hmitagées
contidas na Lel de Responsabilidade Fiscal, mas preocupado com a melhona das
condigbes oferecidas aos servidores publicos estaduais, responsavels pela boa
qualdade dos servigos prestados a populagdo, 0 Governo do Estado apresenta
uma proposta de revisdo geral da remuneragio dos servidores condizente com as
himitadas possibiidades financeiras do Tesouro Estadual

A proposicao atende ao disposto no art 37, inciso X, da Constituigao
Federal, sendo baseada em indice indistinto para todas as categonas

O projeto trata também de fixar em R$9 230,11 o valor da maior
remuneragac paga pelo Poder Executivo Estadual

Convicto de que os llustres membros dessa Casa Legislativa haverao
de confenr o necessario apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia
emprestar sua valiosa colaboragio no encaminhamento, de modo a coloca-la em
iramitagdo em regime de urgéncia, tendo em wvista a importancia da matéria e a
data da revisao geral

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes Pares
protestos de elevado aprego e distinguida consideragao _

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 11 de junho de 2004

QE(LTD‘W\EIO de:éffg{__\

Governadbr do Estado

Ao Excelentissimo Senhor

Deputado Marcos César Cals de Oliveira

Dignissimo Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara
Nesta



ESTADQO DO CEARA

PROJETO DE LEI

Promove a revisae geral da
remuneragdo dos servidores publicos civis
do Poder Executivo, das autarquias e das
fundagbes publicas estaduais, e dos
militares estaduais, dispde sobre a
concessdao de licenga extraordinana com
prejuizo da remuneragcdo e da outras
providéncias

Art. 1° A remuneragao dos servidores publicos estaduais civis do Quadro |
— Poder Executivo, das Autarquias e das Fundag¢des Pubhcas Estaduais e dos
militares estaduais fica revista em indice unico e geral, a partir de 1° de julho de
2004, na forma dos Anexos | a XVIl e das demais disposigdes previstas nesta Lel

§ 1° Os dingentes das Empresas Pubhcas e Sociedades de Economia
Mista estaduais adotardo as providéncias necessarias a implementagao do
disposto no caput deste artigo, considerando o0 Anexo | desta Le:

§ 2° Os valores das demais parcelas remuneratdénas nao indicadas nos
Anexos desta Ler serdo revistos no mesmo indice unico e geral aplicade aquelas

§ 3° A revisdo geral de que trata esta Lel aplica-se ao subsidio do
Governador e do Vice-Governador, fixado na Ler n°® 12 980, de 23 de dezembro
de 1999, com suas altera¢des postenores

§ 4° A revisdo geral de que frata esta Lel aplica-se aos professores
contratados por tempo determinado, nos termos da Ler Complementar n 22, de
24 de juiho de 2000, bem como aos professores contratados de acordo com a Lei
Complementar n 14, de 15 de setembro de 1999

Art. 2° O beneficio da pensdo por morte e os proventos dos servidores
publicos civis aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das
Fundagdes Publicas Estaduars, e dos militares estaduais da reserva e reformados
ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado nesta Lel para os
servidores em atividade

Paragrafo unico. A revisdo geral de que trata esta Lei aplica-se aos
valores constantes do Anexo Unico do Decreto n° 24 338, de 16 de janerro de
1997, editado com base na Ler n® 12 098, de 5 de maio de 1993, alterada pela Lel
n° 12 656, de 26 de dezembro de 1996



ESTADO DO CEARA

Art. 3° Incluidas todas as gratifica¢des e vantagens, excetc o adicional de
férias, a maior remuneragao dos militares estaduais e dos servidores publicos
civis, ativos e inativos e seus pensionistas, do Poder Executivo, ndo podera
ultrapassar a quanta de R$ 9 230,11 (Nove mil, duzentos e tnnta reais e onze
centavos), ressalvadas as exceg¢des constitucionalmente previstas

Art. 4° A Licenga Extraordinana com Prejuizo da Remunerac¢ao, de que
trata a Lei n® 12 783, de 30 de dezembro de 1997, ndo podera ser concedida mais
de uma vez

Paragrafo unico. As Licengas Extraordinarias com Preuizo da
Remuneragdo jJa concedidas em contrariedade ao disposto no caput deste artigo
poderdo ser revogadas, na conformidade da regra do caput do art 3° da Lel n
12 783, de 30 de dezembro de 1997

Art. 5° As despesas decorrentes da execug&o desta Lel correrdo por conta
das dotagdes orgamentanas proprias de cada 6rgdo e/ou entidade do Poder
Executivo, que serdo suplementadas se insuficientes

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contrano, salvo quanto aos efeitos financeiros, que vigorardo a
partir de 1° de julho de 2004



Anexo | a que se refere o art.1° da Lei n°

ey
Tabela de Vencimentos e Representagdes dos Cangos de Diregdo e Assmoramento\"' ULISY

de de

da Administragdo Direta, das Autarquias, das Fundagb6es, das Empresas Publicas
e Sociedades da Economia Mista

R$
- i A partir de 01/07/2004
DENOMINAGAO/SIMBOLO Vencimento | Representaco| Tt
Secrelano de Estado 402,85 402849 | 443134
Procurador-Geral do Estado 402 85 402849 | 443134
Chefe da Casa Miltar 402,85 402849 | 443134
Chefe de Gabinete do Govemador 402,85 402849 | 443134
Comandante-Geral da Polica Mihtar 402 85 402849 | 443134
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar 402 85 402849 | 443134
Defensor Publico Geral 402 85 402849 | 443134
Presidente do Conselho de Educagdo do Ceard 402,85 402849 | 443134
Assessor para Assuntos Intemacionais 402,85 402849 | 443134
Secretano Adjunto 309,37 309365 340302
Procurador-Geral Adjunto de Estado 308,37 3093,65| 340302
Subchafe da Casa Milttar 309,37 3093,651{ 3403,02
Subcheafe de Gabmete do Govemnador 309,37 309365 340302
Subcomandante da Pohcia Militar 309,37 309365] 340302
Subcomandante do Corpo de Bombeiros Miltar 309,37 309365 340302
Subdefensor Publico Geral 309,37 3093851 340302
DN5 -1 260,90 260900 | 2869,50
DNS-2 175,02 1750211 192523
DNS -3 122,51 122514 | 134765
DAS - 1 85,75 857,58 943,33
DAS -2 64,32 643 19 707.51
DAS -3 48,24 482 37 530,61
DAS -4 36,18 361,79 397,97
DAS-5 2714 271,35 298,49
DAS 6 20,35 203,51 223,86
DAS -7 15,26 152,63 167,89
DAS - B 11,45 114,48 125,83
DNI - 1 8,59 85,85 94,44
DNI- 2 6,44 64,40 70,84
DNI- 3 4,83 48,30 53,13
DN - 4 363 36,23 39,86




Anexo Il a que se refere o art. 1° da Ler n® de

de

Tabelas vencimentals dos cargos de carreira, inerentes a0s

Grupos Ocupacionais Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

R$
'_A partir de 01/07/2004
" Ref 30 horas : : - 40 horas
- ADO ANS' . ADO . - ANS
1 144,53 503,62 202,34 705,06
2 151,76 528 80 212,46 740,31
3 159,35 55523 223,09 777,33
4 167,31 583,00 23423 816,20
5 17567 612,15 24595 857,01
6 184,47 642,76 258,25 899,87
7 193,68 674,90 271,16 944,87
8 20337 70866 28472 992,12
9 21354 744 10 298 96 1041.73
10 22422 781,29 313,92 1 093,81
1 235,45 820,36 329,62 1 148,51
12 247 22 861,39 346,11 1 205,94
13 259,57 504 45 363,41 126622
14 272,56 949 68 381,58 132955
15 286,19 99715 400,66 1 396,01
16 30050 1 047,02 420,69 1 465,82
17 31552 | 109937 44173 1539 11
18 331,30 | 1154,33 463,83 1616,07
19 347871{ 121205 487 03 1 696,86
20 36527 127265 51137 1781,70
21 38353 133628 536,94 1 870,79
22 402701 140310 56379 1 964,34
23 422841 147325 591,98 2 062,56
24 44399 | 1 546,92 621,57 2 165,69
25 46619 | 162428 652,66 227399
26 48950 | 170549 685,30 2 387,68
27 51397 | 179076 719,56 2 507,07
28 53967 | 188030 755,54 263241
29 56665 | 197431 793,31 2 764,05
30 59498 | 207303 832,97 290225
31 624,73 874,62
32 655,96 918,34
33 688,75 964,25
34 723,20 1012,47
35 759,35 1 063,10
36 797,32 1 116,25
37 837,19 1 172,05
38 879,04 1 230,66
39 92298 129219
40 969,15 1 356,80
Professor do Ensino Superior Valor R$
B Policia Militar do Cearss 12 hs 389,45
[~ Procurador Geral do Estado 12 hs 389,45




Anexo il a que se refere o art.1° da Lei n® de de

Tabelas Vencrmentais dos caryjos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupacionais Atividades Auxiliares de Satide - ATS
e Servicos Especializados de Saiyde -SES

R
A partir de 01/ 07/2004
Ref 30 horas
o '"" ATS ' }-.- SES’
1 150,31 503 62
2 156,32 528,80
3 162,58 55523
4 169,09 583,00
5 175,85 612,15
6 182,89 642 76
7 190,20 674,90
8 197.81 708 66
9 205,71 74410
10 213,94 78128
11 222 .49 820,36
12 231,40 861,39
13 240,64 904,45
14 250,27 949 68
15 260,28 997 15
16 270,69 104702
17 281,53 1 099,37
i8 29277 1154,33
19 304,49 121205
20 316,68 1272865
21 329,32 1 336,28
22 342,50 1 403,10
23 356,19 147325
24 370,45 154692
25 385,27 1 624,28
26 400,67 1705,49
27 416,70 1790,76
28 433 37 1 880,30
29 450,70 197431
30 468 72 207303
31 487 .46
32 506,96
33 527.24
34 548,32
35 570,27
36 593,07
37 616,79
as 641,46
39 667,11
40 693,80




Anexo |V a que se refere 0 art.1° da Ler n° de de de 2004

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Ptiblica - ADP

RS
A partir de 01/07/2004
Cargo Classe Venc. GAD Total
Defensor Publico Substituto 32420 | 3006,51 | 333071
Defensor Publico 1* EntrAncia 32420 ] 3006,51 | 3330,71
Defensor Publico 2° Enfrdncia 360,22 { 334057 | 370079
Defensor Publico 3° Entrédncia 40023} 371176 | 411199
Defensor Publhico Entrancia Especial 44469 | 412418 | 4 568,87
Defensor Publico 2" Grau de Junsdicio 494111 458243 | 5076,54




Anexo V a que se refere o art. 1°da Lei n°

, do

de

de 2004

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

R
40 horas A partir de 01/07/2004
Cargo / Fungso Classe Vene. GAP GAJ TOTAL
Pento Legista Especial 561301 130168 191189 | 377487
Pento Legista 3 534581 1301681 154811 | 338437
Pento Legrsta 29 484,88 130168 816,79 | 260335
Penlo Legista 'k 418,86 ] 130168 362,15 ] 208269
Pento Cnminal Especial 561301 1301681 191189 | 377487
Pernito Cnmunal 3 534581 130168 154811 | 338437
Pento Cnminal 20 48488 130168 816,79 { 2603,35
Perito Cnminal 14 41885 ] 130168 362,15 | 208269
inspetor de Polica Civil 48 344,58 850,84 371,34 | 1388,78
inspetor de Policia Civil 3° 328,18 650,84 231,54 ] 121056
Inspetor de Policia Civil 20 23322 52067 169,12 923,01
Inspetor de Policia Civil 14 21153 520,67 155,30 887,50
Escnvéo de Policia de 4 ® Classe 40 34458 650,84 371,34 | 136676
Escrivao de Policia de 3 ® Classe 3 328,18 650,84 27060 | 124962
Escnvio de Policta de 2 ® Classe 28 297,67 650,84 26205| 121056
Escnvao de Policia de 1 ® Classe s 269,99 650,84 250681 11715
Pento Auxihar de 4 2 Classe 42 344 58 520,67 501,511 1366,76
Pento Auxihiar de 3 ® Classe 39 328,18 820,67 361,71 | 1210,56
Pernto Auxdiar de 2 ® Classe 20 22212 52067 180,22 923,01
Pento Awxliar de 1 ® Classe 12 211,53 520,67 155,30 887 50
Técnico de Telecomunicagdes Policials 344 58 650,84 371,34 | 1366,76
Operador de Telecomumicagbes Policiais 29767 650,84 276251 122476
Professor da Acadenva de Policia Cwvtl 3 461 80 650,84 44938 1 155202
Professor da Academia de Policia Civil 2* 418,86 650,84 42723 149,93
Professor da Academia de Policia Civil 12 379,91 650,84 40110 | 143185
30 horas A partir de 01/07/2004

Cargo / Fung2o Classe | venc. | AP Gal | ToraL
Delegado de Policia Especial 494 11} 2863691 1718,75| 507655
Delegado de Policia 3° 44469 | 286369 137765 468603
Delegado de Policia 2° 40025 ] 286369] 103160 429554
1 a2422| 286369) 58596] 377487

Delegado de Policia




Anexo Vl a que se referv o art, 1°da Ler n® de de

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Magistério da Educagdo Basica - MAG

R$
A partir de 01/07/2004
Ref 20 horas 40 horas
Venc. |Reg. Classe | Total Venc | Reg. Classe Total
1 178,88 7185 | 250,43 357,74 143,10 500,84
2 187,82 7513 | 26295 37564 150,26 525,90
3 197,21 7888 276,09! 39443 187,77 562,20
4 207,07 82,83 | 28990 41413 165,65 579,78
5 217,42 86,97 | 30439| 43483 173,93 608,76
6 228,29 91,321 31961 456,57 182,63 639,20
7 239,71 9588 | 33559| 47942 191,77 671,19
8 251,69 10068 | 35237 503,37 201,35 704,72
9 264,27 105,71 369,98 528,55 211,42 739,97
10 277,49 111,00 | 38849 | 554,97 221,98 776,96
" 291,36 11654 | 40790 | 58272 233,09 815,81
12 305,93 12237 428307 611,86 244,74 856,60
13 321,23 12849 | 44972 | 64247 256,99 899,46
14 337,29 13492 | 47221 674,59 269,84 944,43
15 354,16 14166 | 49582 708,32 283,33 991,65
16 371,87 148,75 | 520,62 743,73 297,49 1041,22
17 390,45 156,18 | 546,63 780,90 312,36 1093,26
18 409,98 163,99 | 573,97 819,96 327,98 1147,94
19 430,48 17219 | 60267 860,95 344,38 1205,33
20 452,02 180,81 632,83 904,01 361,60 1265.61
21 474,59 18984 | 664,431 949,20 379,68 1328,88
22 498,34 19934 | 69768 99665 398,66 139531
23 523,25 209,30 | 732,55 1045,50 418,60 1465,10
24 549,41 219,76 | 769,17 | 1098,82 439,53 1538,35
25 576,88 230,75 B80763] 115377 461,51 1615,28
26 605,73 24229 | 848021 121146 484,58 1 696,04
27 636,01 25440 | 89041 | 1272,02 508,81 1780,83
28 667,81 267,12 | 934,93 | 133561 534,24 1869,85
29 701,21 280,48 981,69 140241 560,96 1963,37
30 736,27 294,51} 103078 147252 589,01 2061,53




Anexo Vil a que se refere o art 1° da Lei n*

, de

Tabela Vencimental do Grupo Ocupational

Tributagdo, Arrecadacdo e Hscalizagdo - TAF

Re‘f ‘A partir de 01/07/2004
40 horas
A1 123431
AZ 1296,02
A3 1 360,83
A4 1 428,86
A5 1 500,29
B1 1 620,32
B2 170134
B3 178641
B4 1 875,73
B5 1969 52
C1 212708
c2 223343
c3 234510
c4 246236
c5 2 58547
D1 279231
D2 293193
D3 307852
D4 323245
D5 3 394,07
E1 366559
E2 3 848,86
E3 4 041 31
E4 4 243 36
ES 4 455 55
1 481199
F2 5 052,58
F3 530523
F4 557048
F5 5 849,00

de

de 2004




f_‘;-_zln; )
£y

.3‘

[ ]

RV

L3 &
Tabela Vencimental segundo os Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortaleza, ‘Q‘iﬂ E‘S‘"ﬂ

Guarda Estadual do Trénsito e Ex-Policia Rodovidria do Departamento Auténomo
de Estradas e Rodagem - DAER

Anexo Vil a que se refere o Art. 1° da Lel n° de de de 2004

R$
o .- . A partir de 01/07/2004
Cargo Valor

Inspetor Chefe 22440
Inspetor Chefe Dentista 224 40
inspetor Chefe Médico 224,40
Inspetor Subchefe 20186
Inspetor de Divisao 190,76
Inspetor de Segdo 179,53
inspetor de 1° Classe 168,31
Inspetor de 2° Classe 157,09
Inspetor de 3* Classe 134,65
Subinspetor de 12 Classe 123,44
Subinspetor de 2° Classe 112,21
Submspetor R - 4 112,21
Subinspetor de 3° Classe 100,98

AN



Anexo iX a que se refere o art 1°da Lein® , de de de 2004

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado

R3 ﬁ:‘:h}.
A partir de 01/07/2004 N
Cargo | Classe ' .7 30horas” ' . (s Ao
Vencimento GDRCJ {222%) Total |\,
Procurador do Estado 19 Categona 494 11 100692 |-1591,03
Procurador do Estado 2° Categona 444 70 987,24 | 143194
Procurador do Estado 3* Categona 400,25 888,55 1288,80




Anexo X a que se refere o art 1° da Lei n° , de de
Tabelas Vencimentais dos Militares Estaduais
A partir de 01/07/2004
POSTO / GRADUAGAO

SOLDOD GM GQP/GQB | TOTAL
Coronel 211,69 194956 2572,11 | 473336
Tenente Coronel 190,54 | 1524,27 206056 | 377537
Major 179,96 | 119624 181798 | 299418
Capitdo 169,37 | 1034,84 139930 | 260351
Pnmewro-Tenente 158,78 708,11 956,73 | 182362
Segundo-Teneante 148,20 630,01 850,00 | 162821
Aspirante-a-Oficial 127.03 556,43 753,11 | 143657
Subtenente 116,45 531,08 719,82 | t 367,35
Primerro-Sargento 105,87 469,91 635233 121101
Segundo-Sargento 95,26 421,74 57013 | 108713
Tercewro-Sargento 84 67 364 47 423,33 842 47
Cabo 67,74 380,57 494 68 922,99
Saldado 59,29 346,24 481,96 887,49
Aluno CFO 3° Ano 63,50 531,08 71982 | 131440
Aluno CFO 2° Ano 42 33 469,91 635,23 | 1147 47
Aluno CFO 1° Ano 42,33 469,91 63523 | 114747
Aluno CFSdF 42,33 155,81 21146 409,60




Anexo Xl a que se refere o art 1° da Lei n°® de de de 2004

Tabela de Subsidio dos Servidores da
Agencia Reguladora de Servigos Piblicos Delegados

do Estado do Ceard - ARCE

R$
40 horas |.A partirde 01.07.2004
", Ref Classe Subsidio
AR1 -4 A 325419
AR1 -1l B 342666
AR1 -1l c 3608,27
AR2 -1 A 3 799,51
ARZ - Il 8 4 000,86
AR2 - C 421292
AR3 | A 443618
AR3 I B 4 671,29
AR3 Il C 4 918,88
PAR - | A 443618
PAR - 1l B 4 671,29
PAR -} C 4 917.58
Fung3o de Confianga
" Simbolo Subsidio
FCR- I 5 206,70
Cargo em Comissado

CCR -1 9 466,73
CCR -1l 6 035,05




Anexo Xll a que se refere o art. 1° da Lei n® de de de 2004

Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundag8o Cearense
de Metereologia e Recursos Hidricos - FUNCEME

R$%
A partir de 01/07/2004
Ref 40 horas
. ADQ ANS
1 144,53 419,27
2 144,53 440,25
3 144,53 462,26
4 144,53 485,36
5 144 53 509,63
6 148,47 535,13
7 154 66 561,88
8 161,10 589,96
9 167,80 619,47
10 174,78 650,44
11 182,06 682,97
12 189,61 717,12
13 197 .50 752,97
14 205,71 790,63
15 21427 830,14
16 22319 871,68
17 232,48 915,27
18 242 14 961,03

19 25221 1 009,09
20 262,69 1059,53
21 273,63 1 112,51
22 285,01 1168,14
23 296,87 1226,53
24 309,19 1287,87
25 322,06 1352,26
26 335,46 141987

27 349,41 1490,88
28 363,94
29 379,07
30 394,84
3 41126
32 428 34
33 446,13
34 464,70
35 484,02
36 504,16
37 525,12
38 546,95
39 569,70
40 583,39
41 618,06
42 643,77
43 670,55
44 698,43
45 727,47
46 757,72
47 78924
48 822,06
49 856,26
50 891,86

1 928,94




Anexo Xill a que se refere o art 1°da Lei n® de de de 2004

Tabelas Vencimentais dos servidores das Fundagbes:
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE
Universidade Regional do Carifri - URCA
Universidade Vale do Acarau - UVA Y
R3 PGS
. .. - . A partir.de 01/07/2004 _. . ' g7
Ref - 30 horas 40 horas
ADOIATS | ANSISES | ADO/ATS |- ANSISES.
144 53 503,62 20234 705,06
151,76 528,80 212,46 740,31
159,35 555,23 223,09 777,33
167,31 583,00 23423 816,20
175,67 612,15 245,95 B57,01
184,47 642,76 258,25 899,87
193,68 674,90 271,16 944 87
203,37 708,66 284,72 962,12
213,54 74410 298,96 1041,73
10 224,22 781,29 313,92 1 093,81
11 235,45 820,36 32962 | 114851
12 247 22 861,39 346,11 1 205,84
13 259,57 904,45 363,41 1 266,22
14 272,56 949 68 381,58 1329,55
15 286,19 997.15 400,65 1 396,01
16 300,50 1047,02 420,69 1 465,82
17 315,52 1 099,37 441,73 1 539,11
18 331,30 115433 463,83 1 616,07
19 347,87 1212,05 48703 1 696,86
20 365,27 1 272,65 511,37 1781,70
21 383,53 1336,28 536,94 1 870,79
22 402,70 1403,10 563,79 1964 34
23 422 84 147325 591,98 206255
24 443,99 1 545,92 621,57 216569
25 466,19 1624,28 652,66 227399
26 489 50 1 705,49 685,30 238768
27 513,97 1790,76 719,56 2 507,07
28 539,67 1880,30 75554 2632141
29 566,65 1974,31 793,31 276405
30 594988 | 207303 832,97 290225

DAL A WK -

3 624,73 874,62
32 655,96 918,34
3 688,75 964,25
3 723,20 1012,47
35 759,35 1 063,10
36 797,32 1116,25
37 837,19 1172,05
38 879,04 1 230,66
39 922,98 129219
40 969,15 1 356,80




Anexo XIV a que se refere o art. 1° da Lei n® de de

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - MAS

A partir de 01/07/2004
Cargo Classe | Nivel Regime de Trabalho Semanal
12 Horas | 20 Horas 40 Horas

( 185,25 370,49 74100

Professor Auxihar i 194,50 389,00 778,00
in 204,22 408,45 816,88

Y 214,44 428,89 857,76

v 23589 471,77 943,56

Professor | Assistente| VI 247,69 495,36 990,76
Wil 260.05 520,12 1 040,20

Vi 273,07 546,12 109228

IX 300,36 600,73 1 201,44

Professor Adjunto X 315,40 630,80 1 261,60
b 4] 331 17 662,33 132468

Xl 347,71 695,42 1 390,84

Professor Titular X 389,44 778,88 1 557,76




Anexo XV a que se refore o art. 1° da Ley n° de de de 2004

Tabelas Vencimentais dos Servidores da
Fundago de Teleducagio do Ceard - FUNTELC

R$
) A partir de 01/07/2004
Ref - 30 horas 40 horas
(ADO/ATS | ANS/SES | ADQ/ATS| ANS/SES
1 144 53 503,62 202,34 705,06
2 151,76 528,80 212,46 740,31
3 159,35 555,23 223,09 777,33
4 167,31 583,00 234,23 816,20
5 175,67 612,15 245,95 857,01
6 184,47 642,76 258,25 899,87
7 193,68 674,90 271,16 944 87
8 203,37 708,66 28472 992,12
9 213,54 744,10 298,86 104173
10 224 22 781,29 313,92 1 093,81
11 235,45 820,36 329,62 1 148,51
12 247 22 861,39 346,11 1 205,94
13 259,57 904 45 363, 41 1 266,22
14 272,56 949,68 381,58 132955
15 286,19 997,15 400,66 1 396,01
16 300,50 104702 420,69 1 465,82
17 315,52 | 1099,37 441731 153911
18 331,30 115433 463,83 1 616,07
19 347,87 | 121205 487,03 1 696,86
20 5271 127265 511,37 1 781,70
21 38353 133628 536,94 1 870,79
22 402,70 | 140310 563,79 1 964,34
23 42284 | 147325 591,981 206256
24 44399 | 1 546,92 621,57 | 216569
25 466,19 | 162428 652,66 | 227399
26 489,50 1 705,49 685,30 | 238768
27 513,97 | 179076 719,56 | 2 507,07
28 539,67 | 188030 755,54 | 2863241
29 566,651 197431 793,31 276405
30 59498 | 207303 B3297 | 290225
3 62473 874,62
32 655,96 918,34
33 668,75 964,25
M4 723,20 1012,47
35 759,35 1 063,10
36 797,32 1 116,25
37 837,19 1172,05
38 879,04 1 230,66
39 922 98 128219
40 969,15 1 356,80




Anexo XVl a que se refere o art 1° da Le1 n°

de

de

Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundagao Nicleo
de Tecnologia Industrial do Ceara - NUTEC

R$
A partir de 01/07/2004
Ref 40 horas
ADO/ATS ANS/SES
1 173,44 647 53
2 182,11 679,91
3 191,21 713,90
4 200,77 749 59
5 210,82 787.08
6 221,36 826,44
7 232,44 867,75
8 244 05 911,13
9 256 26 956,70
10 269,07 1 004,53
11 282,53 1054,75
12 296,66 1107,50
13 311,48 116287
14 327,06 1 221,01
15 343,42 1282,07
16 360,59 1 346,18
17 378,60 1413,48
18 397,53 148415
19 417 41 1 558,36
20 438,28 1636,28
21 460,19 1718,09
22 483,20 1 803,99
23 507,36 1 894,19
24 532,72 1 988,91
25 559,36 2088,36
26 587,34 2192,78
27 616,70 230242
28 647,53 241755
29 679,91 2 538,44
30 713,90 2 665,35
31 749,59
32 787.07
33 826,43
34 867,75
35 911,13
36 956,69
37 1 004,54
38 1 054,76
39 1 107,50
40 1 162,87

n



ANGas Avii a yue 56 reime o arl 1* da Leoi n* de de

Tabela dos Sefvidores do
Instituto de Pesquisa e Estratégia EconOmica do
do Estado do Ceard - IPECE

R$ R$
. A partir de 01/07/2004
Simbolo 40 horas
IPECE | 6 761,95
IPECE 1! 5071,46
IPECE i 3944 47
IPECE IV 2355 42
, LY
>

de ZG04

®
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- Mensagem 6.700

W\

ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadania em Destaque

O Exmo Sr Governador do Estado do Ceara,
através da Mensagem n® 6 700, apresenta ao Poder Legislativo projeto de
Leir que “ Promove a revisdo geral da remunerag¢ido dos servidores
publicos civis do Poder Executivo,.das autarquias e das funda¢des
piiblicas estaduais, e dos militares estaduais, dispée sobre a concessdo
de licen¢a extraordindria com prejuizo da remunera¢do e da outras

providéncias

O Chefe do Executivo estadual, justificando a
propositura, esclarece que-

“ Dentro de uma politica financeira responsavel,
atento as limitagées contidas na Let de Responsabtlidade
Fiscal, mas preocupado com a melhoria das condig¢des
oferecitdas aos servidores publicos estaduars, responsdveis
pela boa qualidade dos servigos prestados a populagdo, o
Governo do Estado apresenta uma proposta de revisdo
geral da remunera¢do dos servidores condizente com as
fimitadas possibthidades financeiras do Tesouro Estadual

A proposittura atende ao disposto no art 37,

mciso X, da Constituigdo Federal, sendo baseuada em

indice indistinto para todas as categorias

AN

av DESOWMBARCADOR MDRORA, 2007  DOMISI) TOMNES
L Dw88) 2772500 TAXx (Oud5 2772753
CEFr 60120 900 FORTALELA CEaRA
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. .- Parecer n° LO158/04

, //l‘\\\ ensagem 6.700

ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadania em Destaque

O projeto trata também de fixar em R$ 9 230,11 o
valor da maior remuneragdio paga pelo Poder Executivo

Estadual "

Por fim, o Exmo Sr Governador solicita a
tramitagdo da proposta em regime de urgéncia em face da importiancia da

matéria e a data da revisdo geral da remuneragio dos servidores

A 1nmiciativa de Lers envolvendo a remuneragio de
servidores piblicos da Administragdo estadual efetivamente ¢ de
competéncia privativa do Poder Executivo, posto tratar-se da
organmizagdo administrativa do ente federado consoantc comando
insculpido no art 60, 2°, b e ¢, da Constituigdo Estadual, que reproduz o

art. 61, § 1°, Il da Carta Federal

Outrossim, se depreende da redagio do art 5°
que o projeto de ler em foco atende as exigéncias da Ler Orgamentaria
Estadual posto que as despesas decorrentes da execugio da Le: corretdio
por conta das dotagdes orgamentarias préprias de cada érgao e entidade

do Poder Executivo, com a devida suplementagiio, se necessario

A Mensagem sub examinen emoldura-se, sem

duvida, na indirizzo generale di governo inerente ao executivo, de que

VN

A¥ DESTMBARCADON MORERA, 7007  DIOMIS0) ToRRES
TIL {088 27T 2300 FAL (Oo88) 277 2T5)
CEP 60170 ROO FORTALLZIA CEARA
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— Parecer n® L0O158/04

//l‘\\_\ cnsagem

ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA :

A Cidadania em Destaque

fala_o professor Manoel Gongalves Ferreira Filho(In COMENTARIOS A
- CONSTITUICAO BRASILEIRA DE 1988, Vol. II, pag 152), sendo
_inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em

relagdo a sua iniciativa, quer na sua formalizagao
E o parecer, a consideragiio da douta Comissio de

Constituigdo, Justiga e Redagio.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
em 17 de junho de 2004

Josa Leite Juca Fllh'O

PROCURADOR

¥ DCSEMBARGADOR WORCIRA, 2007 DrOMiSI) TOFSES
ML {085t 277 7300 FAI {Dm&% I77 2753

CEP 60170 900 FORTALEZA CEARA
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REQUERIMENTO 1319 /2004

\ PROTOCOLO DE ENTRADA DO
ASSEMBLEIA EXPEDIENTE LEGISLATIVO

f:'m/"L ;) @ Rec. Por- -

EXMO. SR. PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA.

APROVADO EM DISCUSSAQ UNCA
rd
i

2 a7 Requer a decretagio da medida de
urgéncia para o Projeto de Ler que
{ - acompanha as Mensagem n°® 6.700/04 e
ECRETARIVU

/ 6.701/04 advindas do Poder Executivo.

O Deputado abaixo firmado, vem perante V Exa., ap6s ouvido o Plenério,
requerer a decretagdo da medida de urgéncia para o Projeto de Lei que
acompanha a Mensagem n° 6.700/04 ¢ 6.701/04, advindas do Poder
Executivo, com arrimo nos arts. 279 e 280, inciso I do Regimento Interno.

Sala das Sessdes, em 17 de junho de 2 004.

%aqmt

Lider do Governo
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COMISSAO DE CONSTITUICAOC JUSTICA
E REDACAO

MENSAGEM N.° 6.300/0Y

Designo Relator o Sr. Deputado

Comissfio de Justi¢a, em L)@t?/de ﬁ é de 2004.
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ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

CEARA
A Cidadania em Destaque EMENDA ADITIVA N°..03 . noo4
AO PROJETO DE LEI QUE ACOMPANHA A MENSAGEM N.° 6.700/2004

Acrescenta o § 5° ao Art. 1° com a redagéio que indica

Art 1° Acrescenta-se o § 5° ao Art 1° com a seguinte redagao

“Art 1°-

§ 3° - Constatade o excesso de arrecadagdo no decorrer da execu¢do
orgamentdria do exercicio de 2004, entendido como os valores que ultrapassam as
metas fiscais previstas para a receita corrente, o Poder Publico deverg conceder
reajuste na remunera¢do e proventos dos servidores publicos, em qualquer
momento, tendo em vista a reposi¢do das perdas salariais dos ultimos dez anos,
ohservado o disposto no art 71 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000

Sala das Sessoes da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara, em 17 de junho de
2004

—

JUSTIFICATIVA

Qualquer revisdo na remunerac¢do e proventos dos servidores puablicos deve ser
autorizada na LDO do respectivo exercicio financeiro, porque esta Ler dispde sobre a
politica de recursos humanos da admmistragdo publica estadual Esta emenda wvisa cnar
um dispositivo na LDO 2004 que autoniza ao Poder Publico conceder reajustes para
recompor perdas salanais dos servidores pitblicos que estdo calculadas pelo DIEESE em
75,69 % até yjunho 2004

Homla
Queclos e F10b)04

A DESIMIMAGADOR SDRCRA, 07 (eOMiSI) TORACS

M. ook 2772500 FAZ. {Dol 277 275D CCJ
CEP S0170 900 FORTALEZA CLARA
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ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadania em Destaque

EMENDA MODIFICATIVA N° O l 12004
MENSAGEM 8700

Modifica Arts.1° e 6° da Mensagem 6700/04

Modifiqguem-se o caput do Arts 1° e o Art 6° da Mensagem 6700 ficandc suas redagdes
como se seguem

Art 1° A remuneragao dos servidores publicos estaduais civis do Quadro | — Poder
Executivo, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais e dos militares
estaduais fica revista em indice unico e geral, a partir de 1° de maio de 2004, na
forma dos Anexos | a XVIl e das demais disposigdes previstas nesta Lei

Art6° Esta Lel entrara em wvigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigbes em contrario, salvo quanto aos efeitos financeiros, que vigorarédo a
partir de 1° de maio de 2004.

Sala das Sessbes da Assembiéia Legisl!

jva do Estado do Ceara em de junho
de 2004.

ado Nelson ins

ido dos Arabalhadores

JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem como objetivo atender antiga rewindicagdo dos servidores
estaduais, qual seja, a de que sua data-base seja no dia 1° de maio

¥ CESEMBARGADOR MORDRA, 2007  (ROWENO TORRES
TIL IDo&R 71T 2500 FAX (085 277 2153

CEP BO170 900 FOMTALEZA CEARA
Comt spovolelco gov i Htp //www ol cw gow br
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ASSENMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadania em Destaque

EMENDA ADITIVA N.°...02 12004
AO PROJETO DE LEI QUE ACOMPANHA A MENSAGEM N.° 6.700/2004

Acrescenta o §6° ao Art. 1° com a redagdio que indica

Art 1° Acrescenta-se o §6° ao art 1° com a seguinte redagdo
“Art 1°- :
§6° - Acrescenta-se o §2°. renumerando o Pardgrafo Unico para §1° ao Art 43 da
Let n’ 13342, de 22 de julno de 2003, que passa a vigorar com a seguinte
redacdo
Art 43 - . -
$2° - Fica autorizado o reajuste na remuneragdo e proventos dos servidores
publicos além dos indices que medem a inflagcdo, com vistas a repor perdas
salaniais verificadas nos ultimos anos, vinculado ao excesso de arrecadagdo,
entendido como os valores que ultrapassam as metas fiscais previstas para a
receita corrente, observado o art 71 da Ler Complementar Federal n® 101, de 04
de maio de 2000

Sala das Sessdes da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara, em 17 de junho de
2004

Deputado HEITOR FERRER

JUS’TIFICATIV—A')

Qualquer revisdo na remuneragdo ¢ proventos dos servidores publicos deve ser
autorizada na LDO do respectivo exercicio financeiro, porque esta Ler dispde sobre a
politica de recursos humanos da adminmistragdo publica estadual Esta emenda visa cnar
um dispositivo na LDO 2004 que autoniza ao Poder Puablico conceder reajustes para
recompor perdas salanais dos servidores piblicos que estdo calculadas pelo DIEESE em

75,69 % até junho 2004
i

13 IUB[OL’
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ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadania em Destaque

EMENDA ADITIVAN° _OY 12004
A MENSAGEM 6700
Adiciona § 5° ao Art.1°.
Adicione-se o § 5° ao Art 1°, ficando sua redagdo como se segue

Art 1° A remuneragio dos servidores publicos estaduais civis do Quadro | — Poder
Executivo, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais e dos militares estaduais
fica revista em indice Gnico e geral, a partir de 1° de julho de 2004, na forma dos Anexos |
a XVl e das demais disposigées previstas nesta Lei

§5°. O auxilio-alimentagdo fornecido aos servidores publicos estaduais civis do
Quadro | - Poder Executivo, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais e
dos militares estaduais fica com o valor unitario estipulado em R$ 8,00.

Sala das Sessfes da Assembléia Legislativa do Estado do Ceard em de junho
de 2004

Partido’dos TraBalhadores
JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem como objetivo instituir um valor justo para o auxilio-alimentagao,
pois o aumento proposto de R$ 0,24 ndo é suficiente para proporcionar ao servidor uma
alimentagdo de qualdade durante o0 més Além do mais, sobre o auxilo nao pesam
encargos socidis 0 que toma viavel o aumente por nds proposto

Y. (Jlﬁ"k
21/0 4200k

av SORET. 2007 (30n(30 TORRES
T GugS 2777300 FAx (Oo#Sl 277 2730
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ASSENMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadaria em Deslaque

0% 12008

MENSAGEM 6700

EMENDA ADITIVA N°

Adiciona §5°ao Art.1°,

Adicione-se §5° ao Art 1° da Mensagem 6700 ficando sua redagdo como se segue

At 1° A remuneragao dos servidores publicos estaduais civis do Quadro | — Poder
Executivo, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais e dos militares estaduais

fica revista em indice tnico e geral, a partir de 1° de julho de 2004, na forma dos Anexos |
a XVIl e das demais disposigoes previstas nesta Lel

§5° Incidira sobre o indice estabelecido no caput deste artigo o percentual

correspondente a previsdo de aumento do PIB cearense constante da Lei de
Diretrizes Orgamenténas.

Sala das Sessdes da AssembliéiaiLegislativa do Estado do Ceara em de junho
de 2004.
D:i/oéél’s ins
rtidotlos balhadores
JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem como objetve proporcionar aos servidores estaduals um
aumento real que tambem leve em consideragic a vanacgdo do PIB previsto pela Le: de
Diretnzes Orgcamentanas que para o ano de 2005 e de 3,5%( trés e mei0 por cento) e néo
apenas o indice inflacionano

AV DCSIMBARGADOR MORDORA, 2007 (30MESI0 TORRES
L Oo&s 7T 2500 fAx {085 277 27%)
CEP 80170 900 FORTALLZA CEARA
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LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadamia em Destague

EMENDA ADITIVA 0% 07
A MENSAGEM 6700/04

Adiciona §5° ao Art 1° da Mensagem 6700/04

Adiciona §5° ao Art 1° da Mensagem 6700/04 , ficando sua reda¢ao como se segue

Art 1° A remunerag2o dos servidores publicos estaduais civis do Quadro | — Poder

Executivo, das Autarquias e das Fundag¢bes Publicas Estaduais e dos militares
. estaduais fica revista em indice unico e geral, a partir de 1° de julhc de 2004, na foma
dos Anexos | a XVIl e das demais disposi¢des previstas nesta Lei

§5°. Fica instituida, no &mbito da Administragdo Publica Direta e Indireta, a
comissdo permanente de negociag que terd composigdo paritaria de

representantes dos servido verno do Estado com a finalidade de
solucionar os assuntos de i sepvidores estaduais.

putato Nelson Ins
Partidd dos Arabal ores

mbléia Legislativa do Estado do Ceara em de

Sala das Sessbes da A
Jjunho de 2004,

. JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem como objetivo, ao cnar uma comissdo permanente de
negociagdo, possibilitar o tratamento democratico de todo assunto de interesse dos
servidores estaduais Teremos, assim, a subshtuigdo de um modelo unilateral de
gestdo onde o Executivo dita as ordens e determina as condigbes de trabalho,
cabendo ao servidor, subaltemo, acata-las, mesmo que insatisfeito para outro onde o
servidor participe da administragédo em condigdes de igualdade.

A DCSDMOARGADCA MOREIRA, 2807 (sOMISI0 TORRES
L wos 2772500 FA& (OofS 2772753
CLF 80170 900 FORTALEZA CEARA
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ASSEMBLEIA i

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadanmia em Destaque

e+ REQUERIMENTO 104
Rtli{AL)U P .O %UTOI\ .
\. ol 6)‘l Y‘.JOILD\Mﬁﬂl,O
Solicita que os pareceres contrarios as emendas 02, 04,
T 22}/ )k
05 e 06 da Comiss8o de Orgamento, Finangas e Tributa
,, Y o ¢d0 a Mensagem 6700/04 sejam submetidos 3 apreciagio

do Plendrio desta Casa.
EXMO SR PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
Os deputados abaixo assinados, no uso de suas atnbuigdes legais e na forma regimental,
vém mu respeitosamente, solicitar a V Exa que, apés consulta ao plenano, os pareceres
contranos as emendas 02,04,05 e 06 4 Mensagem 6700/04 da Comiss&o de Orgamento,

Finangas e Tnbutagio sejam submetidos a apreciagio do plenano desta Casa

Sala das Sessfes da Assembléia Legrslativa do Estado do Ceard em de junho

2.

de 2004.

&Y DCSTMAARGADOR MORERA, 2007  DIONESIO TORRICS
T oS 277750 AL (Oa8% 277 2753
CEP B0170 900 FORTALLZA CLARA
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REQUERIMENTO 1414 12004

. in PROTOCOLO DE ENTRADA DO
TN . .- et AR TIVO
» absimpisa  EXPEDIENTE LEGISLA
5 ) v LEGISLATIVA .

;;’ E%‘ﬁ'ﬁ em 1S OO Rec. Por-€LZE Lr1A

P :fﬂ, | -
ASSEMBLENA
LEGISLATIVA

CEARA
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Foin Z 9 ?{ /ﬁ/ REQUERIMENTO n°

e ““’ “(/u‘“ """Reapreciaciio de Emenda Aditiva em Plenrio

Os Deputados Estaduais abaixo firmado, vém, com o devido respeito e
acatamento, requerer, com estio no art 97, § 1°, do Regimento Intemo desta Casa
Legislativa, seja o parecer que rejeitou a Emenda Aditiva n°® 01/2004, que acrescenta o §5°
ao artigo 1° da Mensagem n° 6 700/2004, com a finalidade de ser incluida na Ordem do dia
para apreciagdo preliminar

Nestes Termos,

Pedem Deferimento

Fortaleza, 25 de junho de 2004
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Os Deputados Estaduais abaixo firmado, vém, com o devido respeito e
acatamento requerer, com estio no art 97, § 1°, do Reglmento Interno desta Casa
Leglslatwa seja o parecer que rejeitou a Emenda Aditiva n® 03/2004, que acrescenta o §6°
ao artigo 1° da Mensagem n° 6 700/2004, com a finalidade de ser mclunda na Ordem do dia
para apreciac¢do preliminar

Nestes Termos,

Pedem Deferimento

Fortaleza, 25 de junho de 2004
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ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
CEARA

A Cidadama em Destaque

REDACAO FINAL DA MENSAGEM Ne 6.700/04

Promove a revisiio geral da remuneragiio dos servidores
puablices civis do Poder Executivo, das autarquias, das
fundacdes piblicas estaduais e dos militares estaduais,
dispde sobre a concessdio de licen¢a extraordindria com
prejuizo da remuneraciio e dd outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art. 1°. A remunerag@io dos servidores piblicos estaduais civis do Quadro 1 - Poder
Executivo, das Autarquias, das Fundagdes Publicas Estaduais e dos militares estaduais fica revista em
indice unico e geral, a partir de 1.° de julho de 2004, na forma dos anexos I a XVII e das demais
disposigdes previstas nesta Les

§ 1°. Os dirigentes das Empresas Pubhcas e Sociedades de Economia Mista Estaduais
adotardo as providéncias necessarias a implementag3o do disposto no caput deste artigo, considerando
o anexo | desta Lei

§ 2°. Os valores das demais parcelas remuneraténas nfio indicadas nos anexos desta Lei
serdo revistos no mesmo indice Gnico e geral aplicado aquelas.

§ 3°. A revisdo geral, de que trata esta Lei, aplica-se ao subsidio do Governador e do Vice-
governador, fixado na Lei n.° 12 980, de 23 de dezembro de 1999, com suas alteragdes posteriores

§ 4°. A revisdo geral, de que trata esta Lei, aplica-se aos professores contratados por tempo
determinado, nos termos da Ler Complementar n.° 22, de 24 de julho de 2000, bem como aos
professores contratados de acordo com a Ler Complementar n.° 14, de 15 de setembro de 1999

Art. 2°. O beneficio da pensfio por morte e os proventos dos servidores piblicos civis
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias, das Funda¢des Puablicas Estaduass e dos
mulitares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado
nesta Lei para os servidores em atividade

Pardgrafo unico. A revisdo geral, de que trata esta Ley, aplica-se aos valores constantes
do Anexo Unico do Decreto n © 24 338, de 16 de janerro de 1997, editado com base na Le1 n°® 12.098,
de 5 de maio de 1993, alterada pela Lei n ° 12 656, de 26 de dezembro de 1996

Art. 3° Incluidas todas as gratificagdes e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior
remuneragio dos militares estaduais e dos servidores publicos civis, ativos e wativos ¢ seus
pensionistas, do Poder Executivo, nfio podera ultrapassar a quantia de R$ 9.230,11 (nove mil, duzentos
e trinta reais ¢ onze centavos), ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas

Art. 4°. A Licen¢a Extraordinéria com Prejuizo da Remuneragdo, de que trata a Ley n°®
12 783, de 30 de dezembro de 1997, nf#o podera ser concedida mais de uma vez.

& DESEMBARUADOR MOREIRA, 2807  (eOMNSIO TORRES
L. Qo885 277 2300 AL {08 277 2733
CEP 80170 900 FORTALEZ A CLARA
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CEARA
A Cidadania em DpiRfiii@fo énico. As Licengas Extraordinirias com Prejuizo da Remuneragdo ja
concedidas em contrariedade ao disposto no caput deste artigo poderdo ser revogadas, na
conformidade da regra do caput do art 3.° da Lein.® 12.783, de 30 de dezembro de 1997.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias propnas de cada 6rgéio e/ou entidade do Poder Executivo, que serdo suplementadas se
insuficientes.

Art, 6°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em
contrério, salvo quanto aos efeitos financeiros, que vigorardo a partir de 1 ° de julho de 2004

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

de junho de 2004.

PRESIDENTE

4’ RELATOR

AV DESTMBARGADOR MORDRA, 2807  DIONEGIO MORRLS
TIL Doad 271 2500 FAL (Do 8% 277 2753

<Lk 89170 000 FORTALEZA CEARA
Emall  epovollel co Eow Dr  HUID //wwwe 8l Cu gOw X




) Lei ne 13.512, de 16.07.0
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; o ASSEMBLEIA
% © LEGISLATIVA
S~ CEARA
C A Cadadanla am Destague

AUTOGRAFO NUMERO SETENTA E CINCO

Promove a revisdo geral da remuneragéo dos servidores
piblicos civis do Poder Executivo, das autarquias, das
fundacdes pilblicas estaduais e dos militares estaduais,
dispde sobre a concessfio de licen¢a extraordiniria com
prejuizo da remuneragio e d4 outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art. 1°. A remuneraglo dos servidores publicos estaduais civis do Quadre I - Poder
Executivo, das Autarquias, das Fundagdes Publicas Estaduats € dos militares estaduais fica revista em
indice dnico e geral, a partir de 1° de julho de 2004, na forma dos anexos I a XV e das demais
disposigdes previstas nesta Ler

§ 1°. Os dingentes das Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista Estaduais
adotaro as providéncias necessarias 4 implementag#o do disposto no caput deste artigo, considerando
o anexo I desta Let

§ 2° Os valores das demais parcelas remuneraténas ndo indicadas nos anexos desta Lei
serdo revistos no mesmo indice Unico e geral aplicado dquelas

§ 3° A revisgo geral, de que trata esta Ley, aphca-se ao subsidio do Governador e do Vice-
governador, fixado na Lei n° 12 980, de 23 de dezembro de 1999, com suas alteragdes posteriores

§ 4°. A reviso geral, de que trata esta Ley, aplica-se aos professores contratados por tempo
determinado, nos termos da Ler Complementar n® 22, de 24 de julho de 2000, bem como aos
professores contratados de acordo com a Le1 Complementar n.® 14, de 15 de setembro de 1999

Art. 2°. O beneficio da pens3o por morte e os proventos dos servidores publicos civis
aposentados do Poder Executivo, inclusive das Autarquias, das Funda¢des Piblicas Estaduais e dos
mulitares estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice tinico e geral aplicado
nesta Le1 para os servidores em atividade

Pardgrafo Gnico. A revisdo geral, de que trata esta Lei, aphica-se aos valores constantes
do Anexo Umico do Decreto n © 24 338, de 16 de Janeiro de 1997, editado com base na Lei n ® 12 098,
de 5 de maio de 1993, alterada pela Lei n ® 12.656, de 26 de dezembro de 1996

Art. 3° Incluidas todas as gratificagdes ¢ vantagens, exceto o adicional de férias, a maior
remuneragdo dos mihtares estaduais ¢ dos servidores pliblicos civis, ativos e inativos ¢ seus
pensionistas, do Poder Executivo, ndo podera ultrapassar a quantia de R$ 9 230,11 (nove mul, duzentos
e trinta reais e onze centavos), ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas

Art, 4°, A Licenga Extraordiniria com Prejuizo da Remunerag3o, de questrata a Lei n®
12.783, de 30 de dezembro de 1997, ndo podera ser concedida mais de uma vez S ;
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Art. 5°. As despesas decorrentes da execug?o desta Ler correrdo por conta das dotagdes
orgamentanas prépnas de cada 6rgio e/ou entidade do Poder Executivo, que serfio suplementadas se
insuficientes

Art. 6°. Esta Le1 entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em
contrano, salvo quanto aos efeitos financeiros, que vigorardo a partir de 1 ° de julho de 2004

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

29 dejunho de 2004
/ M /L‘— % DEP MARCOS CALS

PRESIDENTE
DEP IDEMAR CITO

1 ® VICE-PRESIDENTE
DEP PEDRO TIMBO

| 7 '
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1 //’ “ 1 ° SECRETARIO
£ AN DEP FERNANDO HUGO
/ m 2° SECRETARIO
DEP JOSE ALBUQUERQUE
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/ % 3 ° SECRETARIO
ﬂ . DEP GILBERTO RODRIGUES

4 ° SECRETARIO



Anexo I a que se refere o art. 1.°da Lein.°13.512,del6 de julho de 2004.

Tabela de Vencimentos e Representagdes dos Cargos de Dire¢éio e Assessoramento
da Administracdo Direta, das Autarquias, das Fundagdes, das Empresas Publicas

e Sociedades de Economia Mista

R$
. . A partir de 1.°/07/2004
DENOMINAGAO/SIMBOLO Vencimento | Representacio Total

Secretano de Estado 402,85 402849 4431,34
Procurador-Geral dn Estado 402,85 402849 | 4431,34
Chefe da Casa Militar 402,85 402849 | 443134
Chefe de Gabinete do Governador 402,85 402849 | 4431,34
Comandante-Geral da Pohicia Mihtar 402,85 402849 | 4431,34
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar 402 85 402849 | 4431,34
Defensor Publico Geral 402,85 402849 4431,34
Presidente do Conselho de Educacio do Ceara 402,85 402849 | 4431,34
Assessor para Assuntos [nternacionais 402,85 402849 443134
Secretario Adjunto 309,37 3093,65 3403,02
Procurador-Geral Adjunto de Estado 309,37 3 093,65 3403,02
Subchefe da Casa Militar 309,37 309365 340302
Subchefe de Gabinete do Governador 309,37 309365 3403,02
Subcomandante da Policia Miluar 309,37 3093,65 3 403,02
Subcomandante do Corpo de Bombeiros Militar 309,37 3093,65 3 403,02
Subdefensor Publico Geral 309,37 3093,65 3 403,02
DNS - | 260,90 260900 286990
DNS -2 175,02 1 750,21 192523
DNS-3 122,51 1225,14 I 347,65
DAS- | 85,75 857,58 943,33
DAS -2 64,32 643,19 707,51
DAS -3 48,24 482,17 530,61
DAS -4 36,18 361,79 397,97
DAS -5 27,14 271,35 298,49
DAS -6 20,15 203,51 223,86
DAS -7 15,26 152,63 167,89
DAS -8 11,45 114,48 125,93
DNI - 1 8,59 85,85 94,44
DNI -2 6,44 64,40 70,84
DNI-13 4,83 48,30 53,13
DNI -4 3,63 3623, }39.86

) M%
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Anexo Il a que se refereo art. 1.°da Lein.13.512del16 de julhode 2004,

Tabelas vencimentais dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupacionais Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

RS
A partir de 1.°/07/2004
Ref 30 horas 40 horas
ADO ANS ADO . ANS
1 144,53 503,62 202,34 705,06
2 151,76 528,80 212,46 740,31
3 159,35 555,23 223,09 777,33
4 167,31 583,00 234,23 816,20
5 175,67 612,15 24595 857,01
6 184,47 642,76 258,25 899,87
7 193,68 674,90 271,16 944,87
8 203,37 708,66 284,72 992,12
9 213,54 744,10 298,96 1041,73
10 224,22 781,29 313,92 1 093,81
11 235,45 820,36 329,62 1 143,51
12 247,22 861,39 346,11 1 205,94
13 259,57 904,45 363,41 1 266,22
14 272,56 949,68 381,58 1 329,55
15 286,19 997,15 400,66 1 396,01
16 300,50 1047,02 420,69 1 465,82
17 315,52 1 099,37 441,73 1 539,11
18 331,30 1154,33 463,83 1616,07
19 34787 1212,05 487,03 1 696,86
20 365,27 1272,65 511,37 1 781,70
21 383,53 1 336,28 536,94 1 870,79
22 402,70 1 403,10 563,79 1 964,34
23 422,84 147325 591,93 2 002,56
24 443,99 1 546,92 621,57 2 165,69
25 466,19 1 624,28 652,66 227399
26 489,50 1 705,49 685,30 2 387,68
27 513,97 1 790,76 719,56 2 507,07
28 539,67 1 880,30 755,54 2 632,41
29 566,65 197431 793,31 2 764,05
30 594 98 207303 832,97 2902,25
31 624,73 874,62
32 655,96 918,34
33 688,75 964,25
34 723,20 101247
35 759,35 1063,10
36 797,32 1116,25
37 837,19 1 172,05
38 379,04 1 230,66
39 922,98 129219
40 969,15 1 356,80
Professor do Ensino Superior Valor RS
Policaa Militar do Ceara 12 hs 389,45
Procurador Geral do Estado 12 hs 389,45




Anexo Il a que se refere o art. 1.°da Lein13.512,de 16 de julho de 2004.

Tabelas Vencimentais dos cargos de carreira, inerentes aos
Grupos Ocupacionais Atividades Auxiliares de Saide - ATS
¢ Servi¢os Especializados de Saide -SES

R$
A partir de 1.5/ 07/2004
. Ref 30 horas
ATS SES
1 150,31 503,62
2 156,32 528,80
3 162,58 555,23
4 169,09 583,00
5 175,85 612,15
6 182,89 642,76
7 190,20 674,90
8 197,81 708,66
9 205,71 744,10
10 213,94 781,29
11 222,49 820,36
12 231,40 861,39
13 240,64 904,45
14 250,27 949,68
15 260,28 997,15
16 270,69 1047,02
17 281,53 1099,37
18 292,77 115433
19 304,49 121205
20 316,68 1272,65
21 329,32 1336,28
22 342,50 1403,10
23 356,19 1473,25
24 370,45 1 546,92
25 385,27 1624,28
26 400,67 1705,49
27 416,70 1 790,76
28 433,37 1 880,30
29 450,70 197431
30 468,72 2073,03
31 487,46
32 506,96
33 527,24
34 548,32
35 570,27
16 593,07
37 616,79
18 641,46
39 667,11
|40 693,80 /]
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Anexo IV a que se refere o art. 1.°da Lei n.°1 3,513 de 16 de julho de 2004. \

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Atividade de Defensoria Piiblica - ADP

RS
A parur de 1.2/07/2004
" Cargo Classe Yenc. GAD Total

Defensor Publico Substituto 32420 | 3 006,51 313301
Defensor Publico 1 * Entrancia 324,20 | 3 006,51 333071
Defensor Piblico 2 ® Entrancia 360,22 | 3 340,57 | 3700,79
Defensor Publico 3 " Entrancia 400,23 § 3711,76 | 4111,99
Defensor Pablico Entrincia Especial 44469 4124,18 | 4 568,87
Defensor Pablico 2 ° Grau de Junsdigio 49411 | 458243 ] 5076,54
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Anexo V a que se refere o art. 1.° da Lein.°13,512de16 de julhale 2004.

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ

RS
40 horas . : A partir de 1.°/07/2004

Cargo / Fungdo Classe Venc. GAP GAJ TOTAL

Perito Legista Especial 561,30 1301,68 1911,89 | 377487
Perito Legista 3 534,58 1 301,68 1 548,11 3 384,37
Peruo Legista 2 484 88 1301,68 816,79 2 603,35
Perito Legista 1 418,86 1 301,68 362,15 2 082,69
Perito Criminal Especial 561,30 1 301,68 1911,89 3774,87
Perito Crimunal 3 534,58 1 301,68 | 548,11 3 384,37
Pento Crimunal 2° 484 88 1301,68 816,79 2 603,35
Pento Crnimunal 1" 418,86 1 301,68 362,15 2 082,69
Inspetor de Policia Civil 4° 344,58 650,84 371,34 1 366,76
Inspetor de Policia Ciwvil 3 328,18 650,84 231,54 1210,56
Inspetor de Polhicia Civil 2» 233,22 520,67 169,12 923,01
Inspetor de Policia Civil 1® 211,53 520,67 155,30 887,50
Escnvao de Policia de 4 * Classe 4° 344,58 650,84 371,34 1366,76
Escrniviio de Policia de 3 * Classe 3 328,18 650,84 270,60 1 249,62
Escnivio de Policia de 2 ® Classe 2° 297,67 650,84 262,05 1 210,56
Escrnivio de Policia de 1 * Classe 1" 269,99 650,84 250,68 1171,51
Penito Auxihar de 4 * Clusse 4° 344 .58 520,67 501,51 I 366,76
Perito Auxihar de 3 " Classe 3® 328,18 520,67 361,71 1210,56
Penito Auxiliar de 2 * Classe 2° 222,12 520,67 180,22 923,01
Pento Auxihar de 1 ® Classe 1® 211,53 520,67 155,30 887,50
Tecnico de Telecomumicagdes Policiais 344 58 650,84 371,34 1 366,76
Operador de Telecomunicagdes Policiais 297,67 650,84 276,25 1224,76
Professor da Acaderma de Policia Civil Rl 461,80 650,84 449,38 1 562,02
Professor da Acadermua de Policia Civil 2* 418,86 650,84 427,23 1 496,93
Professor da Acaderrua de Policia Civil i 37991 650,84 401,10 1431,85

30 horas ' A partir de 01/07/2004

Cargo / Fungio Classe Venc, GAP GAJ TOTAL

Delegado de Policia Especial 494 11 2 863,69 1718,75 5076,55
Delegado de Policia 3 444,69 2 863,69 1 377,65 | 4 636,03
Delegado de Policia 2 400,25 2 863,69 1031,60 ] 429554
Delegado de Policia 1" 324,22 2 863,69 586,96 | 377487

N A //



Anexo VI a que se refere o art. 1.°da Lein.13.513de 16 de julhode 2004.

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Magistério da Educagfio Basica - MAG

RS

A partir de 1.°/07/2004 .

Rel 20 horas : 40 horas

Venc Reg. Classe Total Venc Reg. Classe Total .

l 178,88 71,55 250,43 357,74 143,10 500,84
2 187,82 75,13 26295 375,64 150,26 525,90
3 197,21 78,88 276,09 394,43 157,77 552,20
4 207,07 82,83 289,90 414,13 165,65 579,78
5 217,42 86,97 304,39 434,83 173,93 608,76
6 228,29 91,32 319,61 456,57 182,63 639,20
7 239,71 95,88 335,59 479,42 191,77 671.19
8 251,69 100,68 352,37 503,37 201,35 704,72
9 264,27 105,71 369,98 528,55 211,42 739,97
10 277.49 111,00 388,49 554,97 221,99 776,96
tH 291,36 116,54 407,90 582,72 233,09 815,81
12 305,93 122,37 428,30 611,86 24474 856,60
13 223 128,49 449,72 64247 256,99 899,46
14 337,29 134,92 472,21 674,59 269,84 944 43
15 154,16 141,66 495,82 708,32 283,33 991,65
16 171,87 148,75 520,62 743,73 297,49 1041,22
17 390,45 156,18 546,63 780,90 312,36 1 093,26
8 409,98 163,99 573,97 819,96 327,98 114794
19 430,48 172,19 602,67 860,95 344,318 120533
20 452,02 180,81 632,83 904,01 361,60 1 265,61
21 474,59 189,84 664,43 949,20 379,68 1 328,88
22 498,34 199,34 697,68 996,65 398,66 1 395,31
23 523,25 209,30 732,55 1046,50 418,60 1 465,10
24 549 41 219,76 769,17 1 098,82 439,53 1 538,15
25 576,88 230,75 807,63 1153,77 461,51 161528
26 605,73 242,29 848,02 1211,46 484,58 1 696,04
27 636,01 254,40 890,41 1272,02 508,81 1 780,83
28 667,81 267,12 934,93 1 335,61 534,24 1 869,85
29 701,21 280,48 981,69 1402,41 560,96 1963,37
30 736,27 294,51 1030,78 1472,52 589,01 2061,53

4/



Anexo VII a que se refere o art. 1.° da Lei n.°13.512 de 16dejulhode 2004.

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional
Tributagdo, Arrecadacio e Fiscalizacdo - TAF

Ref - A partir de 1.°/07/2004
' -40 horas
Al 123431
A2 1 296,02
Al 1 360,83
Ad 1428,86
AS i 500,29
Bl 1 620,32
B2 1701,34
B3 1 786,41
B4 187573
BS 1 969,52
Cl 2127,08
C2 223343
C3 234510
C4 246236
C5 2 585,47
DI 279231
D2 2931,93
D3 3 078,52
D4 323245
D5 3394,07
El 3 665,59
E2 3 848,86
E} 4 041,31
E4 4 243,36
E5 4 455,55
Fi 4 811,99
F2 5052,59
F3 5 305,23
F4 5 570,48
F5 5 849,00




Anexo VIII a que se refere o art. 1.° da Lei n."13,512,de 16 de julho de 2004.

Tabela Vencimental segundo os Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civil de Fortaleza,
Guarda Estadual do Trinsito e Ex-policia Rodovigria do Departamento Auténomo
de Estradas ¢ Rodagem - DAER

RS
A partir de 1.°/07/2004 .
Cargo - Valor

Inspetor Chefe 224,40
Inspetor Chefe Dentista 224,40
Inspetor Chefe Medico 224,40
Inspetor Subchefe 201,96
Inspetor de Divisdo 190,76
Inspetor de Secdo 179,53
Inspetor de 1 * Classe 168,31
Inspetor de 2 ® Classe 157,09
Inspetor de 3 ° Classe 134,65
Subinspetor de | ° Classe 123,44
Subinspetor de 2 ® Classe 112,21
Subinspetor R - 4 112,21
Subinspetor de 3 * Classe 100,98

g O



Anexo IX a que se refere o art. 1.° da Lei n.°13,513 de 16 de julhode 2004,

Tabela Vencimental dos Procuradores do Estado

R$
A partir de 1.°/07/2004
Cargo Classe 30 horas
Vencimento GDRCJ (222%) Total
Procurador do Estado 1 * Categornia 49411 1 096,92 1591,03
Procurador do Estado 2" Categona 44470 087,24 | 143194
Procurador do Estado 3" Categona 400,25 888,55 1 288,80

W
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Anexo X a que se refere o art. 1.°da Lei n.13,512, de 16 de julhale 2004.

Tabelas Vencimentais dos Militares Estaduais

RS
) : A partir de 1.°/07/2004
POSTO / GRADUACAO

SOLDO GM GQP/GQB | TOTAL

Coronel 211,69 | 194956 2572,11 | 473336
Tenente Coronel 190,54 152427 2060561 377537
Major 179,96 | 1196,24 161798 | 2994,18
Capitdo 169,37 | 1034,34 139930 2603,51
Primeire-Tenente 158,78 708,11 956,73 | 1823,62
Segundo-Tenente 148,20 630,01 850,00 | 162821
Aspirante-a-Oftcial 127,03 556,43 753,11 1 436,57
Subtenente 116,45 531,08 719,82 | 136735
Primeiro-Sargento 105,87 469,91 635,231 1211,01
Segundo-Sargento 95,26 421,74 570,13 1087,13
Terc¢eiro-Sargento 84,67 Jod4 .47 493,33 942 47
Cabo 67,74 360,57 494,68 922,99
Soldado 59,29 346,24 481,96 887,49
Aluno CFO 3 ° Ano 63,50 531,08 719,821 1314,40
Aluno CFO 2 * Ano 42,33 469,91 635,23 | 114747
Aluno CI'O 1 ° Ano 42,33 469,91 63523 | 114747
Aluno CFSdF 42,33 155,81 211,46 409,60

r -




Anexo XI a que se refere o art 1°da Lein®13.512,de 16 de julhode 2004,

Tabela de Subsidio dos Servidores da
Agéncia Reguladora de Servigos Piblicos Delegados
do Estado do Ceara - ARCE

RS
40 horas A partir de 1.%/07/2004
Ref | Classe Subsidio
ARl -1 A 325419
ARL -1 B 3426,66
AR1 - 111 C 3 608,27
AR2 -1 A 3 799,51
AR2-11 B 4 000,86
AR2 - 1II C 421292
AR3 I A 4436,18
AR3 I B 4 671,29
AR3 Il C 4 918,88
PAR -1 A 4 436,18
PAR - 11 B 4 671,29
PAR - IlI C 4917,58
Funcio de Confianca
Simbolo Subsidio
FCR - 111 5206,70
Cargo em Comissiio

CCR -1 9 466,73
CCR -11 6 035,05

—



Anexo XII a que se refere o art. 1.° da Lei n.°13.512,de 16 de julhode 2004.

‘Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundacido Cearense
de Meteorologia ¢ Recursos Hidricos - FUNCEME

RS
A partir de 1.°/07/2004
Ref 40 horas
ADO ANS
1 144,53 419,27
2 144,53 440,25
3 144,53 462,26
4 144,53 485,36
5 144,53 509,63
6 148,47 535,13
7 154,66 561,88
8 161,10 589,96
9 167,80 619,47
10 174,78 650,44
11 182,06 682,97
12 189,61 717,12
13 197,50 752,97
14 205,71 790,63
15 214,27 830,14
16 223,19 871,68
17 232,48 915,27
18 24214 961,03
19 252,21 1 009,09
20 262,69 1 059,53
21 273,63 111251
22 285,01 1 168,14
23 296,87 1 226,53
24 309,19 1 287,87
25 322,06 135226
26 335,46 141987
27 349,41 1 490,88
28 363,94
29 379,07
30 394,84
31 411,26
32 428,34
i3 446,13
34 464,70
35 484,02
36 504,16
37 525,12
38 546,95
39 569,70
40 593,39
41 618,06
42 643,77
43 670,55
44 698,43
45 72747 .,
46 757,72 >
47 789,24
48 822,06
49 856,26
50 391,86
51

928,94 9} %
Sr«w



Anexo XI1I a que se refere o art. 1° da Lein13.512,de ¥ de julhode 20

Tabelas Vencimentais dos servidores das Fundagdes:
Universidade Estadual do Ceara - FUNECE
Universidade Regional do Cariri - URCA
Universidade Vale do Acarad - UVA

RS
A partir de 1.°/07/2004
Ref’ 30 horas o 40 boras

ADOQ/ATS | ANS/SES | ADO/ATS | ANS/SES

| 144,53 503,62 202,34 705,06
2 151,76 528,80 212,46 740,31
3 159,35 555,23 223,09 777,33
4 167,31 583,00 234,23 816,20
5 175,67 612,15 24595 857,01
6 184,47 642,76 258,25 899,87
7 193,68 674,90 271,16 944,87
8 203,37 708,66 284,72 99212
9 213,54 744,10 298,96 1041,73
10 224,22 781,29 313,92 1093,81
1i 235,45 820,36 329,62 1 148,51
12 247,22 861,39 346,11 1 205,94
13 259,57 904,45 363,41 1 266,22
14 272,56 949,68 381,58 1 329,55
15 286,19 997,15 400,66 1 396,01
16 300,50 1047,02 420,69 1465,82
17 315,52 1 099,37 441,73 1 539,11
i8 331,30 1 154,33 463,83 1616,07

19 347,87 1212,05 487,03 1 696,86
20 365,27 1272,65 511,37 1 781,70
21 383,53 1336,28 536,94 1 870,79
22 402,70 1403,10 563,79 1 964,34
23 422,84 1 473,25 591,98 2 062,56
24 443,99 1 546,92 621,57 2 165,69
25 466,19 1 624,28 652,66 227399
26 489,50 1 705,49 685,30 238768
27 513,97 1 790,76 719,56 250707
28 539,67 1 880,30 755,54 263241
29 566,65 1974,31 793,31 2764,05
30 594,98 2073,03 832,97 290225
31 624,73 874,62
32 655,96 918,34
33 688,75 964,25
34 723,20 1012,47
35 759,35 1 063,10
36 797,32 1116,25
37 337,19 1172,05
38 879,04 1 230,66
39 922,98 1292,19
40 969,15 1 356,80




Anexo X1V a que se refere o art. 1.° da Lei n.°13.512, de 16 de julhode 2004.

Tabelas Vencimentais do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - MAS

A partir de 1.2/07/2004
Cargo Classe Nivel Regime de Trabalho Semanal
' 12 Horas 20 Horas ° 40 Horas

I 185,25 370,49 741,00

Professor Auxiliar 1 194 50 389,00 778,00
Il 204,22 408,45 816,88

v 214,44 428 89 857,76

A% 235,89 471,77 943,56

Professor Assistente Vi 247,69 495,36 990,76
VII 260,05 520,12 1 040,20

VIII 273,07 546,12 1092,28

IX 300,36 600,73 1201,44

Professor Adjunto X 315,40 630,80 1 261,60
XI 337 662,33 1 324,68

XII 34771 695,42 1 390,84

Professor Titular X1 389 44 778,88 1 557,76

m



Anexo XV a que se refere o art. 1.° da Lei n.°13.512,de 16 de julhode 2004.

Tabelas Vencimentais dos Servidores da
Fundac@o de Teleducaciio do Ceara - FUNTELC

R$
o ‘A partir de 1.°/07/2004
Ref 30 horas - 40 horas
ADO/ATS | ANS/SES | ADO/ATS| ANS/SES
1 144,53 503,62 202,34 705,06
2 151,76 528,80 212,46 740,31
3 159,35 555,23 223,09 777,33
4 167,31 583,00 234,23 816,20
5 175,67 612,15 245,95 857,01
6 184,47 64276 258,25 899,87
7 193,68 674,90 271,16 044,87
8 203,37 708,66 284,72 992,12
9 213,54 744,10 298,96 1041,73
10 22422 781,29 313,92 1093.81
11 235,45 820,36 329,62 1 148,51
12 24722 861,39 346,11 1 205,94
13 259,57 904,45 363,41 1 266,22
14 272,56 949 68 381,58 132955
15 286,19 997.15 400,66 1 396,01
16 300,50 1047,02 420,69 1 465,82
17 315,52 109937 441,73 1539,11
18 331,30 1 154,33 463,83 1 616,07
19 347,87 121205 487.03 1 696,86
20 365,27 1272,65 511,37 1 781,70
21 383,53 1336,28 536,94 1 870,79
22 402,70 1403,10 563,79 1 964,34
23 422,84 1473,25 591,98 2 062,56
24 44399 1 546,92 621,57 2 165,69
25 466,19 1624,28 652,66 2273,99
26 489 50 1 705,49 685,30 2 387,68
27 513,97 1 790,76 719,56 2 507,07
28 539,67 1 880,30 755,54 263241
29 566,65 1974 31 793,31 2 764,05
30 594,98 2 073,03 832,97 2902,25
31 624,73 874,62
32 655,96 018,34
32 688,75 064,25
34 723,20 1012,47
35 759,35 1063,10
36 797,32 1116,25
37 837,19 117205
38 879,04 1 230,66
39 922,98 129219
40 969,15 1 356,80




Anexo XVI a que se refere o art. 1.°da Lein.°13,512de 16 de Julhode 2004.

Tabelas Vencimentais dos Servidores da Fundagio Niicleo
de Tecnologia Industrial do Cear4 - NUTEC

RS
. A partir de 1.°/07/2004
 Refl 410 horas
ADO/ATS ANS/SES
1 173,44 647,53
2 182,11 679,91
3 191,21 713,90
4 200,77 749,59
5 210,82 787,08
6 221,36 826,44
7 232,44 867,75
8 244,05 911,13
9 256,26 956,70
10 269,07 1 004,53
11 282,53 1 054,75
12 296,66 1 107,50
13 311,48 1162,87
14 327,06 1221,01
15 343,42 ! 282,07
16 360,59 1 346,18
17 378,60 1413,48
18 397,53 1 484,15
19 417,41 1 558,36
20 438,28 1636,28
21 460,19 1718,09
22 483,20 1 803,99
23 507,36 1 894,19
24 532,72 1 988,91
25 559,36 2 088,36
26 587,34 219278
27 616,70 230242
28 647,53 2417,55
29 679,91 253844
30 713,90 2665,35
31 749,59
32 787,07
i3 826,43
34 867,75
35 911,13
36 956,69
7 1 004,54
38 1054,76
a9 1 107,50
40 116287

-~
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Anexo XVII a que se refere o art 1° da Lein®13.512,,de 16 dejulhode 2004.

Tabela de Vencimentos dos Servidores do
Instituto de Pesquisa e Estratégia Economica do
do Estado do Ceara - IPECE

RS
Simbolo A partir de 1.°/07/2004
- 40 horas
IPECE ] 6 761,95
IPECE I 5071,46
IPECE III 394447
IPECE IV 235542

i
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