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ESTADO DO GEARA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA

Fortaleza, 11 de maio de 2001.

OFICIO N.° 1303/2001/SEG/PGJ

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, tenho a honra de
encaminhar a Vossa Exceléncia Projeto de Lei de
interesse desta Instituig¢do, que tem por objetivo a
alteracdo da Lei n® 12.482, de 31 de julho de 1995,
concernente as denominag¢des, simbologias e quantidades
dos cargos de diregdo e assessoramento da
Procuradoria-Geral da Justicga.

Na certeza da aprecilagdc do Projeto de
Lei por essa Casa Legislativa, subscrevo.

Cordialmente,

=R

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANGA PINTO
PROCURADORA-GERAL DE JUSTIGCA

Excelentissimo Senhor

DOUTOR JOSE WELLINGTON LANDIM

M.D. Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do
Ceara

Nesta



ESTADO DO CEARA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

Fortaleza, 10 de maio de 2001.

MENSAGEM N.° /2001-PGJ.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, envio a Vossa
Exceléncia o anexo Projeto de Lei que *“cria e
transforma os <cargos gque indica e d& outras
providéncias”.

Como & do conhecimento de Vossa
Exceléncia, com o advento da Lei n.° 12.950, de 05
de outubro de 1999, que dispde sobre o Subsidio
dos membros do Ministério Piblico, os mesmos
deixaram de perceber pelo exercicio dos cargos em
comissdo dos quais eram ocupantes, ficando com a
aprovagdo dessa Lei, excluida a simbologia
correspondente, conforme Anexo Unico deste Projeto
de Lei.

Ressalte-se que, 08 cargos em
comissdo privativos dos membros do Ministério
Piblico, eram em quantidade de 26f)(vinte e seis),
perfazendo o valor total de RS 40.067,95 (Quarenta
mil, sessenta e sete reais e noventa e cinco
centavos), conforme tabela anexa.

Assim, objetiva o mencionado projeto
a c¢riacdo, no dambito da Procuradoria Geral de
Justica, de 10 (dez) cargos em comissdo de
Assessor Técnico, Simbolo DAS-1 e 45 (quarenta e
cinco) cargos em comissdo de Encarregado de
Atividades Administrativas, Simbolo DAS-4, tendo
como repercussdo financeira o valor total de RS



MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

40.100,35 {(Quarenta mil, cem reais e trinta e
cinco centavos).

No azo, apresento a Vossa Exceléncia
e dignos pares protestos da mais alta estima e
distinto aprego.

Atenciosamente,

o —

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Procuradora-Geral de Justiga
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ESTADO DO CEARA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

CARGOS PRIVATIVOS

DOS MEMBROS DO

MINISTERIO PUBLICO
CARGOS SIMBOLOGIA VALOR QUANTI- VALOR LEIS
UNITARIO DADE TOTAL
PROCURADOR GERAL DE| ----- 3.094,85 01 3.094,85 12.658 de
JUSTICA 27.12.96
VICE-PROCURADOR |  =---- 2.376,67 o1 2.376,67 12,658 de
GERAL DE JUSTICA 27.12.96
CORREGEDOR GERAL DO | ----- 2.376,67 [i¥1 2.376,67 12.658 de
MINISTERIO PUBLICO 27.12.96
SECRETARIO DOS DNS - 1 2.004,33 01 2.004,33 12.658 de
ORGAOS COLEGIADOS 27.12.96
DIRETOR DA ESCOLA DNS - 1 2.004,33 ol 2.004,33 12.658 de
SUPERIOR DO 27.12.96
MINISTERIO POBLICO
COORDENADOR DO DNS - 1 2.004,33 01 2.004,33 12.658 ds
SERVICO ESPECIAL DE 27.12.96
DEFESA COMUNITARIA
SECRETARIO GERAL DA DNS - 1 2.004,33 o1 2.004,33 12.658 de
PROCURADORIA GERAL DE 27.12.986
JUSTICA
ASSESSOR DO DHS - 2 1.344.,58 02 2.689,16 12.482 de
CORREGEDOR GERAL DO 31.07.95 /
MINISTERIO PUBLICO 12.658 de
27.12.96
ASSESSOR DO DNS - 2 1.344.58 09 12.101, 23 12.658 de
PROCURADOR GERAL DE 27.12.96/12.762
JUSTICA de 18.12.97
ASSESSORAMENTO DNS - 2 1.344,58 02 2.689,16 12.762 de
18.12.97
COORDENADOR DO CENTRO DNS - 2 1.344,58 04 5.378,33 12.482 de
DE APOIO QOPERACIONAL 31.07.95 / 12.658
da 27.12.96
CHEFE DE GABINETE DNS - 2 1.344,58 01 1.344,58 12.762 de
18.12.97
VALOR TOTAL 25 40.067,95




ESTADO DO CEARA
MINISTERIO POBLICO
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

Observaces. :

1. Com o advento da Lei n.° 12.950, de 05.10 99, os membros do
Ministério Piblico deixaram de perceber pelo exercicio dos
cargos em comissdo

2 com o valor anteriormente disponibilizado para o pagamento
dos cargos em comissdo privativos de membros do Ministério
Piblico era de R$ 40 067,95 (Quarenta mil, sessenta e sete
reais e noventa e cinco centavos).

3.com a criagdo de 10 (dez) cargos em comissdo de simbologia
DAS-1 e 45 (quarenta e cinco) cargos em comissdo de
simbologia DAS-4, a repercussdo financeira serd de r$
40.100,35 (quarenta mil, cem reais e trinta e cinco
centavos), conforme abaixo especificado:

GRATIFICAGCAO |QUANTIDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
DAS - 1 10 1.383,52 13.835,20
DAS - 4 45 583,67 26.265,15

TOTAL 55 k& 40.100, 35




() ESTADO DO CEARA
MINISTERIO POBLICO
PROCURADCRIA GERAL DA JUSTICA

$ PROJETO DE LEI

Altera dispositivo da Lei n.° 12.482, de 31
de julho de 1995 - Lei Orgénica da Procuradoria

Geral de Justiga e Legislagdo subsequente, e da
outras providéncias.

Art. 1° - Os cargos de Direcdo e Assessoramento da
Procuradoria Geral de Justica e do Ministério PGblico do
Estado do Cearéd, passam a ter a denominac¢do, simbologia e
quantidade estabelecidos no Anexo Unico desta Lei.

Art 2° - O Parigrafo Unico do art. 19, da Secdo XIII,
Subsecdo I, da Lei n.° 12.482, de 31 de julho de 1995, passa
a ser regido da seguinte forma:

"Pardagrafo Onico - O Diretor da Diretoria de
Administracdo serad nomeado, em comissdo, pelo Procurador
Geral de Justicga, dentre profissionais de curso superior em
Administracgdo, Economia ou Ciéncias Contébeis, de
reconhecida competéncia”.

BArt. 3° - O Par&grafo OUnico do art. 24, da Seclo XIII,
Subsecdo II, da Lei n.° 12.482, de 31 de julho de 1995,
passa a ser regido da seguinte forma.

wpardgrafo Unico - O Diretor da Diretoria de Finangas
serd nomeado, em comissdo, pelo Procurador Geral de Justiga,
dentre profissionais de curso superior em Administracdo,
Economia ou Ciéncias Contébeis, de reconhecida competéncia”.

Art 4° - O Par&grafo Unico do art 35, da Secdo XIIT,
Subsec3o V, da Lei n.° 12.482, de 31 de julho de 1995, passa
a ser regido da seguinte forma.

“Pardgrafo Unico - O Diretor da Diretoria de Recursos
Humanos sera nomeado, em comissdo, pelo Procurador Geral de
Justiga, dentre profissionais de curso superior em

Administracdo, Psicologia ou Servigo Social, de reconhecida
competéncia” .
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ESTADO DO CEARA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

Art 5° - O cargo de Diretor da Assessoria de
Planejamento e Coordenagdo, Simbolo DNS-3, criado mediante
art. 14 da Lei n.° 12.762, de 18 de dezembro de 1997, passa
a denominar-se Coordenador da Assessoria de Planejamento,

Simbolo DNS-3.

Art. 6° - O cargo de Secretario do Diretor da Escola
Superior do Ministério PGblico, Simbolo DAS - 1, criado
mediante art. 72 da Lei n.° 12.482, de 31 de julho de 1995,
passa a denominar-se Assessor Técnico, Simbolo DAS-1.

Art. 7° - Esta lei entrard4 em vigor na data da sua
publicagdo, revogadas as disposic¢des em contrério.



ESTADO DO CEARA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

ANEX0O UNICO

(A que B8 refere o

art. 1.* dasta Lei)

SITUACAO ATUAL

SITUAGAOG NOVA

— |

[ CARGOS ] SIMBOLO | QUANT CARGOS SINBOLO | QUANT.
PROCURADOR GERAL DE| ----- 01 PROCURADOR GERAL DE| ----- 01
JUSTIGA JUSTICA
VICE-PROCURADOR GERAL DE | ----- 01 VICE-PROCURADOR GERAL | =----- 0l
JUSTICA DE JUSTICA
CORREGEDOR GERAL DO | ==-=-=- 01 CORREGEDOR GERAL DO | ----- 01
MINISTERIC PUBLICO MINISTERIO PUBLICO
SECRETARIO DOS CRGAOS  |DNS - 1 01 SECRETARIO DOS ORGAOCS | ----- 01
COLEGIADOS COLEGIADOS
DIRETOR DA ESCOLA SUPERICR |DKS - 1 01 DIRETOR DA ESCOLA = | ----- 01
DO MINISTERIO PUBLICO SUPERIOR DO MINISTERIO

PUBLICO
COORDENADOR DO SERVIGO DNS - 1 01 COORDENADOR DO SERVICO | ----- ol
ESPECIAL DE DEFESA ESPECIAL DE DEFESA
COMUNITARIA COMUNITARIA
SECRETARIO GERAL DA DNS - 1 01 SECRETARIO GERAL DA | ----- 01
PROCURADORIA GERAL DE PROCURADORIA GERAL DE
JUSTICA JUSTICA
ASSESSOR DO PROCURADOCR DN8 - 2 09 ASSESSOR DO PROCURADOR | ----- 09
GERAL DE JUSTICA GERAL DE JUSTICA
ASSESSOR DO CORREGBDOR DNS - 2 02 ASSESSOR DO CORREGEDOR | ----- 02
GERAL DO MINISTERICO PUBLICO GERAL DO MINISTERIO

PUBLICO
COORDENADOR DO CENTRO DE DNS - 2 04 COORDENADOR DO CENTRO | ----- 04
APOIO OPERACIONAL DE APOICQO OPERACIONAL
ASSESSORAMENTO DNS - 2 02 ASSESSORBRMENTC @ | --=--- 02
CHRFE DE GABINEIE DNS - 2 01 CHEFE DE GABINETE = | ----- 01
DIRETOR DA ASSESG0RIA DE DNS - 3 01 COORDENADOR DA ASSESSORIA |DNS - 3 01
PLANEJAMENTO E COORDENAGAOD DE PLANEJAMENTO
BECRETAEIC DO DIRETOR DA
BESCOLA BUPERIOR DO DAS - 1 01 ASBEB80R TECNICO DAS - 1 01
NINISTERIO PUBLICO
ABBESSOR TECNICO DAS - 1 01 |ASBEBBOR TECNICO DAS - 1 i1
"ENCARREGADO DE ATIVIDADES|DAS - 4 06 ENCTARREGADC DE ATIVIDADES [DAS - 4 51
ADNINISTRATIVAS ADMINISTRATIVAS




ESTADO DO CBARA
~ MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DA JUSTIGA

Excelentissimo Senhor Presidente da Assembléia
Legislativa do Estado do Cear4.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

0O presente projeto de 1lei visa a
alteragdo da Lei n.° 12.482, de 31 de julho de 1995,
e legislag¢do subsequente, no que diz respeito as
denomina¢des, simbologias e quantidades dos cargos de
Diregdo e Assessoramento da Procuradoria Geral de
Justiga, considerando que:

Com o advento da Leai n.° 12 950, de 05
de outubro de 1999, os membros do Ministério Pdblice
do Estado do Ceara, deixaram de perceber as
gratifica¢des pelo exercicio dos cargos em comissdo,
fato este que disponibilizou o} montante
correspondente a R$ 40.067,95 (gquarenta mil, sessenta
e sete reais e noventa e cinco centavos), gque eram
utilizados para o pagamento das gratifica¢8Ses dos
cargos privativos dos membros do Ministério Publico.

O montante acima citado, o qual era
pago mensalmente aos membros do Ministério Pablico,
pode proporcionar a criagd@o de 55 (cinglienta e cinco)
novos cargos, fato este que diminuiria a grande
defasagem no quadro de pesscal desta Procuradoria.

A criagao destes novos cargos
resultaria em wuma repercussdo financeira de R$



ESTADO DO CRERARA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DA JUSTIGA

40 100,35 (quarenta mil, cem reais e trinta e cinco
centavos), valor equivalente ao gque era pago aos
membros do Ministério Publico.

Para materializagdao dos objetivos
acima enunciados, temos a honra de encaminhar a
consideragdo dessa Augusta Casa Legislativa, o}
presente Projeto de Lei, propondo, como de fato aqui
vai proposto, sejam criados 10 (dez) cargos em
comissdo de simbologia DAS - 1 e 45 (gquarenta e
cinco) cargos em comissdo de simbologia DAS - 4.
Sejam, também, alterados, os requisitos necessarios
para nomeacgdo dos cargos de diretores, bem como a
denomina¢do do cargo de secretdrio do Diretor da
Escola Superior do Ministério Piblico

Por ser imperiosa tal necessidade,
como requer a real moderniza¢do institucional da
Procuradoria Geral da Justiga, esperamos contar com ©O
devido apoio juridico-politico 'a nossa proposta,
recebendo, a mesma, a merecida atengao, por parte
de Vossa Exceléncia e demais membros desse
conceituado Parlamento.

Fortaleza, 10 de maioc de 2001

2"—: o>

Maria do Perp&tuoc Socorro Franga Pinto
Procuradora-~Geral de Justiga

Excelentissimo Senhor

Dr. José Wellington Landim

MD Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do
CearA.

Nesta
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COMISSAO DE CONSTITUIQAO JUSTICA
E REDACAO

Mensagem N.° ol lsool (P63)

Encaminhe-se a Procuradoria

y /1>

Dep. Frarzf' oAguIar
Preside
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FORTALEZA, 19 DE DEZEMBRO DE 1997

" PODER EXECUTIVO

LE) No 12 762 DE 18 DE DEZEMBRO DE 1997

DiepSe sofra s transformaclo, els
vacdo & criacko de Promotorias da  Justica
no Qusdro do Minlstfirio Piblico do  Estado
&c Cearkh, cria cargos de Direcao § Assassg
ramento ne Eatruturs Otganizacional da Preo
° ' cturmiorian Garsl da Justice o 4k ostras pro

wvidanclas.

O COVESMADOR DO ESTADG DO CRARA

Facy sabar que & Assambléia Legislativajdacretou 4 e sancig

no & seguints Lal:

Art 19 - As Promotorias de Justica Zonkis de 38 ttarceira }

Entrlncia das comarcas de Aracati, Baturitd, CyataGm, Crato, Icd ,

lguatu, Itapagé, Russas, Sko Benadito, sobral,| Banador Pompsu .

raub ficam transformadas em Promotorias de Justica S0 Juliado Bspa-
tal civel & Criminml de 3¢ {terceira} Entrincia

’

Art., 70 - Ficam transformadss as seguintes Promotorias da

"Justica de Entrincis Especlal:
1 - Promotoris oe Justiga da Processos de Conflitos Fun
dlfrios, sa Promotoria de Justica da 14¢ (adcima sexta) Vara Crimi

P 11 -I‘Pml.()!l‘l de Justica de Procsssos & jslyemenitos dos
Crimme contra a Ordem Tributlria, em Promotoria de Justica ds 170 |
dbcima shtisa) Vars Criminal; ~ -

11z - Promotoris de Justics de Procassos de Dancs & Crimes
Ecoldgicos Lasivas &o Malo Amblente @ Recursod Naturais, em Fromoto
ria de, Justica ds 130 {décima nona) Vara Criminalys

iv - Promotorias de Justica dm Procollm Remoltantes de
Ionquiritos Instaurados pela belagacia l.ptch}l:uh ea Crisss con=
tra a Mulher, = 1% {primoira} rromotoria de Justica Auxiliar de

Jaris '

v - A9 Promotoriss de Justica jon 40 Gabinate do Prucu
rador-Gagral, em 1¢ (primeaira) Promotoria da Justica Auxiliar da
Intinoie e da Jui‘ntud... w 18 {primmira) Pru-]:turh de Juptica Aaxi
Liar da Fazenda piblica;

i - A§ Promotorias ds Justica jun a0 DECOM, em 10 (pri
meira) @ 2¢ ([segunda} Promotoria de Justica da Dafesa do Consumidor,
e« 1% {primaira) . 7 {sagunda) Promotoria de Justica de Defesa Comn
nivéria;

VII - As Proootorias de Justicq de Familia o Sucessdes 1}

am com &3 segbintes depominacles:- 19 (primmira} a 168 (dicima sex
ta) Promotoria de Justica de Familla. e 10 {primeira) a %¢ {quinta)
Promotoria de Jugtica de Sucessdes;

YIII - A4 Promotoriss de Justics de PFaquenas Causas ¢ Fromg
torias de Justica do Juisado Eapecial de 3¢ (tefcwira) Entrinoia fi
cam transformadas em 13 (primeira) s 102 (décimal Promotoria. da
Juinsdo Repacial de Entrincia Especial: .

1x = As Promotories de Jastica das ’ll (primsira), 280 | »g
gunda), 3¢ [tarceirs), 4¢ (quarta) e 30 {(quinta) Varas ds Processcs
Sumarissimos @ & Fromotoria de Justica Privativa das Contravencbes
Peniis, em 114 (dicims primsire) a 169 (aboims ssxtal Promotoris de
Justica da Juizado Especial de Emtrincia Especial

llt 3 - A fromotoris de Justica lonsl de Quixadl tica
trm!o:-d.l " Promotoria de Justica Aullhr de 3¢ (terceiral BEn

trjnole da comarca da Karacansi-Ceard - i

Axt. '49 ~ Ay Coradoriass de Entzincis l.lp.d.lll de gque trats a
Lel w* 11.734, 4o 14 3¢ povembro Se 1999, ficam tramsforsadas .
1% (prisaira) Promotoria de¢ Justiga Auziliar do Clvel, 19 | primei

Chuaras Crimipale dq Tribunsl de Justica do Retado do Csard.

ral Promotoria de Justica”Ausiliar d¢ Bawcucdes Flscais, 18 (primei
ra}) @« 19 (segunia} Promotoxias de Justica Auxiliar do Crima, ¢ 14
{primaira) Promotoria de Jostics Auxillar de FamIlias

Art. 30 - A Promotoris da Justica de 14 {(segunda) Entrancia
do Juisado Especlal de Aquiraz—Ceard, crlada‘ pela Leil no 12 317, de
19 da daxembro da 1995, fica slevada para )¢ Entriocia

'

Art. 69 - Ficam elevadas para 20 {ssgunda} Entrancia as Pro
motorias de Justica das comarcas de Barro, Babaribe, EZuskbio » s
riutaba, s para 3¢ [tercelra} Eotréncia a Promotoria de Justica da
comarca de Cedro-Ceard

Ark, 7% - Os Promoptores de Justica titulares das Promotorias
de Justica, transformadas ou slevadas, permanecerdo nas respactivas

funcOes até ssrem removidos ou promovidos \

Art. $2 - Ficam crisdas nove (09) Promotorias de Justica da
Entrincia Especlal, na comarcs de Fortaleaa-Ceark, com a denomina -
cho dx Promntoria de Jostica da 199 (Adcima oitaval Vara Criminal
Promotorias de Justica das 59 (quinta), 6# l'lllul e 70 {abtima) Va
ras da Pasends Pablics, Promotoria de Jostice da 33 Vara de Evecn -
chas Fiscais & 178 (dicima sétima), 18¢ (décima oltava), 198 (dboi-
me nona) & 203 {vigisima) Promotoria de Justica do Julzado Especial

Art 9% - Ficam crisdas nove (09) Promotorlas de Justica Au
xillar, d« Entrincla Especial, na comsrca de Fortalezxa-Ceard, com a
denominecho de 10 (primsira) a 9% {(nona) Promotoria de Justica Auxl
Lliar, « seaus ocupantes fuscionardo, por designacio do Frocurador-Ga
ral de Jostica, perante 48 Promotocias de Justica cnjos
estejam afastadon ou impedidos. \ .
oee i iart' T 10 Fivam - ewiadavias ol dan} ias
Justica de 3% (terceira) Entriocla nas comarcas de Cascavel,
jus & Tend & de 28 (segunda) Entriecis, na comsrca de Barbalha—Cea-
rh, passando entho, a d.nunlm-.‘. 18 (primsira) Pfc-nr.n:h de Jus
tica, as 1§ existentss atualmante. -

titulares

PIC=

Art. 1! - As Promotorias de Justica, criadas por asta Lal
sarian presnchidas por remogldo ou promocio, respaitados o critdrios
de antiguidade = mereclmanto, davidamgnts requlamentados na Lal Eg
tadoal n¥ 10 675, de 00 de julbo de 1992 - Codigo do Ministério PO
blico do Ceark a Lel Federal nv 0.625, de 11' de feversiro de 1993

Art. 12 - Em cads Turma Recursal dos Juizados Especiais fup
closard, palo menos, um (01} Prowotor de Jusiica dasignado palo Pro
curador-Geral de Justlca, com atribuicbes !u'ncimuh para atuar nos

processos civels ¢ criminaie, pera o pariocdo de um (01} ano, permi
'

tida a reconduclio por igual periodo

§ 1% - A denignacko do Promotor de« Justi¢a, de acordo com o
capat dsste artigo, obedecerd, no inoterior do Estado, o critérioc de
antiguidade dos Promotores de Justica que LIntegrarsm as respectivas
tnidades Regionais @, na comarca de Fortsleza-Ceard, dentre os ocu-
pantes do priseiro quinto de antiguidade na Entriancia Especial

§ 29 - O Promotor de Justica designado junto 4 Turma Racur
mal, oo azarcicio de svbetitulcho ou ns execu¢io da trabalhe tdeni-
oo-juridico, percebard a gratificacio squivalente a 1/3 (us tergo )
do0s seus vencimsntos

$ 39 - A gratiticacio de subatitolcio co da trabalbe técnico
jorfdico, de que trats o pardgrafo antertor, ndo poderd sear acummla
ds com & de cargo comisslonado oo gratificacio sleitoral

aArt. 1) - ¢ Procurador-Garal de Justica designard Promntor
de Justica para exarcer as atribuiches das Curadorias exigldas pslo
Art. 54, 4a Lal Fedarsl n® 9.099, du 14§ de satambrd de 1993,

Parbgrafo fnloo - . Ficss orisdas 101} cargos de BNEeEROr&men-
to & alvel de INS-2 que mexlo ocupados por membros 4o Mimistério P
blico denigandcs pelo Proturedor-Garal de Jestics, pars promoversa
as Llntarposiclus ds recursos secesshrios das decisSes ssanadas das

.q
panhando-cs atd o Bxperior Tribunal de Justics, ioclesive. -

PN
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Secmtirt da Fazancs

EDNTLTON QOMES Off BOAREZ

v Art. 14 - Ficam crisdos os cargos Direcio = Assessorsmany

] to de provimento es comissid na EstruturajOrghnizacibnal da Procura

’|" doria Geral da Justiga, pira complemantacdo do diepasto na Lei ne

1. ll?, d. J m. }n.lho de. l!”.’m.ludon .. qu.nt.luc.ldos de acordo
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Dlapio sobre a Organisacio
Mulnistrativa da Procursdoria- Ga
ral da Justica a di ootras provl
adncias

0 GOVERNADOM DO ESTADO DO CEARA

i
Faco sabor que a Assembléia Legislativa decretou & au

sanciono a seguints Lal: i
b

riTvo &

i
OAS DISPOSICHES PRELIMINARES

Axt 19 - A Procuradoria-Garal du‘Jull‘.icl. Orgio dota
40 de autonpmia funcional, administrastiva e financeira, dosem
penhard a chefia a os sarvicos administrativos do Minjstério Pd
blico, camo instituiclo permanente e essenclal i funcho jurisdl
cional do Pstado, compatindo-lhe a defesa &a ordem juridica N
do regime democritico, dos interesses individusis e sociais in
disponivais, psla observincia da Constituitic e daw Leis

1

Art. 19 — As normans gerals, para |. organizacao dos wser

wicos administrativos da Procuradoria-Geral de Justica, abran
gem1
I - a composicdo dou orghos e FuncGas da Administra
¢io Superior do Minlstdrio Piblico) )
'
11 - & composicgio doa Srgics e [ungOws das Procurado
rias da Justi¢as e des Promotorias de Justica;
t
III - a composicdo dos érghos o fﬂlplctlvol canpox

de atuacko funcional da Estrutura Batorialg
1
v - as nornas gerals relativas|ac Passoal Técnico-
Aministrativo, incluindc Regime Jur{dico ¢ Plapc A Cargos -
Carrairas
Art. 30 = Ap Diretrizes Gerals, para a ioplantacie do
Programa de Nodernizacio Adminjstrativa nalProcundorn - Garal

da Justica, estlo aseim consubstanciadas:
1

I - aparfeicoamento e atualizacioc dos instrumentos
A« Muinistraclio do Ministério Publicos
II - programs plurianual do Dessovolvimento de Rscur

scs Eumanos, com projetos de forsacio e lp.'r!cicunnto de Pro-
curadores de Justice ¢ Promsotores de Jostics & de formaclo -
capacitacio de sarvidores; :

I1T - elaboracho e execucio'ds Plands e Prograzas Plu
riancais de Aperfeiccamanto ds seus Srgios lco-ponlntcs, para
coopatibilizacio de suas necessidades ds disponibilidades do
gririo, nelas constando a indicaglo das obras e equipanentos
necessdirios s prioritérios e a precisic de custas 4 prazcs)

I¥ - observiancia dos prinocipios ‘agsenciais da Admi
nistraclo Piblica - Lagslidade, Pinalidade, Moralidada, Publi
cidads & Impesscalidada; ' !

v ~ obeerving scalto da Preceddncla, que @ a
superioridade hierdrq pctas constitucionais do HMinle-
tério PGblico, sobre a '

vi - ohaary
prioridads aventual de o
de igual natureza, a gqual

Brprucelto da Privazia que & &
pit: administrativa, sobre outra
il tnd; pala politica  adwministrati
vay

§ 1o - A Organizacdo Administrativa independe da Orga-
nizecio do Ministario Publico, noa aspectos operacicnals, ten
do suas préprias normas, deverdo, entretanto, por-se a sarvico

das funcdes constitucionals do Ministérie Piblico, para que ws
tas possam sor axarcidas com eficiencla e aficicla

§ 20 ~ A Organixaclo da Funcio Administrstiva, diver
samente das Funcosd Ministeriais, baseia-se, entre outros, no:
principios da hierarquia, do Srglo de cooando, observada a ca
deia escalar, a ¢givisdo & racionaliracic 8o trabalho e d.nnl.:
c¢riterios tecnicos de planejamento, coordenacho, direcdo s con
trole, nlo doscurando as técnicas qerenciaia de motivagio do
passcal & observincla 4o sistems do mérito

TITULO 11
DA EETRUTURA ADMINISTEATIVA

cAP1TULO 1
DOS WIVEIS DE ORGANIIACAD

SECRO OWICA
DA ESTRUTURA DA FPREOCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
Art. 49 — A Admiaistracio ¢a Procuradoria-Geral de Jus
tica serd exercida pelos Orglos a Funcdes ssgundo os scus ru-.
pectivas niveas de decindo e execuclo, com a seguinte amstrutura
organizacional:

1 - ORGAD DE DIRECAO SUPERION E COLEGIADOS:
1.1 - Procurador-Garal de Justicag
1 2 - vice-Procurador-Geral de Justicar
1.) - Conselbo Superior do Ministério Piblico;
1.4 ~ Colegio de Procuradores de'Justicar
1.5 = Corregedor-Geral do Ministeric Publica

2 = ORGROS DE ASSESSORAMENTO !

2 1 - Gablnete do Procurador-Geral de Justica)
2.2 = Assessoria do Procurador-l.‘.a'rll de Justica;
2 3 = Centros de Apoio Operacional)

2 4 - Assessoria de Plansjanento :u Coordenaglo

3 - OPGAQS DE EXECUCAOD PROGRAMATICA:

3 1 - Procuradorias de Joustica:
] 2 - promotorias de Justica

4 - OMCAOS DE EXECUGAO IRSTRUMENTAL: |

4 1 - gSecrewtaria dos Orglos Colegiadon;

4 1 - Secretaria-Geral
4.2.1 - biretoria de Administrache;
4.2 1.1 - Diviedo de Material o Patrisbnio;
421 2 - Divisgio ds Protocoloj:
4.2.1.3 - pivisdo de Barvicos Geraisy
€.2.1.3.1 - Onidade de Apoio Administrative

4 2.2 - piretoria da Financas.

L 4.2.2.1 - Diviseko de Execucdo Orcapentdrias
4.2.2.3 - Divislo de Contabllidade;
4 2 3 - piretoria de Organizaclo « Informitica:
4.2.3.1 = Divislo de Organizaclio s mitodan)
4232 - Divisdo de Desenvolvibanto da Sistemasy
4.2.3.3 - Divisic da Biblioteca a Documantacilio:
4.2.4 - Diratoria de Processos:
4.2.4.1 - bivisio de Processos Clveis)
4 2 4.2 - Divisiao de Processcs Ponais:
4243 - bDivislo do Felros Especials;
4 25 ~ pirstoria de Recurscs Husanow:
4 2.9.1 - Divisdo de Passcalr
4 2% 3 - Divislho de Servigo Boclaly

5 « ORCGAO DE ADMINISTRACAC DFSCONCENTRADA:
S 1 - Escola Superior do Ministeric Piblicos
§ 11 - Assossoria Tecnica)
1 2 - Departa=anto de Ensinos
1 - Departazento de Planejamentos

H
$1
% 1 4 - Departamentc Adninistrativo Financeiro
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bA COMPETERCIA u:u-nmulrm
' ocho I l
DO FEOCURADOR—CGERAL DN JUSTICA
i
1
Art, 50 - Ao Procurador-Garal da'Justica competer
1
1 ~ sxercer a Chefia do Minietério Piblice,

repra
santando-a onde se fizer necsssirio e convlc'lionul
11 -VETADO ;
III - provar om cargos piblicos ldo quadro de pessoal

da Procuradoria-Garal de Justica, sendo ds sua competéncia P’l
vativa os atos que impliquem nomsaclo, --c’-nllo funcional, movi
mantaclio de uma para outra unidade administrativa, localidade
afastamonto, sxoneracao, demissido, sposentadoria, enguadramento
no Plant de Cargos & Carreiras &« no hql.nup Juridico Bnico;

I? - sutorizar a sxecoclo de despasas, obssrvada a

legislacio sepecifica; ,

v = conceder os dirsitos vnntngcn- dos sarvidores
da Proc-n:ndorl.l-acrl.l de Justica, uburudnl as normas do  san
Regils Jurfdice;

vi = asslnar & correspondinais Idl Procuradoria-Geral
de Justica com os Poderes Exacutivo, Lagislativo e Judiclario e
Autoridades 4o Pale o do Bxterior

VII - supervisionar dirstamante a atuaclo da Bacrata
ria-Geral da Procuradoris-Goral ds Jn-tic;. do Gabinete do Pro-
curador Geral, suas Assessorias s, com o suxillo do Vice-Procu-
rador:;G-rll.. as atividades do Ministério ?l'i.bl lco, conforme o
disposto oa Lal Orginica do Ministério Piblico do Ceard

¥1II - dalegar competéncia, .lnnlulln a ds Ordenador
de Despesa, salvo as de naturaza prlutlu;

Ix = aXercer outras -tribul.cﬁcl inersntes ao cargo .,
sspecislmente as previstas na Lei orqinlcl do Ministdrio WMibli-
co 80 Caards

- designar o Presidente e o8 membros da Comisslo

da Licitagho ]
]
BECAD 11 I
PO VICE-PROCURADOIN-GERAL DR .Imlﬂca

Art. §0 - Compets ao Vice-Procurador-Geral ds .Justica
auziliar o Procurador-Garal da Justica no ln:nrn!cio de sund
atribuicbes, substituindo-o em suas faltas, susdncias e impedi-
mantos, cujas atribulcBes sko definidas na Lei Orginics 6o Ai
nistéric Piblico do Ceard. :

§ 10 - Pica transformado o Cargo de Procurador-Geral &
Justigs Adjunto, pravisto bo Artigo 2u, da' Lel no 11 754, de 14

4 novembro ds 19%0, no cargo de Vlco-rrocu.rulor-ﬂ-nl de Just}
9s, com e atribuicSes previstas no ceput d.nu Artigo

§ 20 - Compete aAc jPrncuruﬂcr de Ju-t.lcn saie antigo na
c-n"oln. n:.bltltuir o jos—FProcurador-Garsl de Justica em suas
faltas, suslocias ntos, cobservadas as atrituicles

dafinidae nx jr.h:\ ministéric Piblico do Ceard
B
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CAPITULO 1I I SECAD IIX

DO CORSELDC SUPERIOR DO MINISTERIO PIWLICO '

i

Art. 7¢ - 0 Consalho Buperior do Ministéric Piblico & !
Orglo delibarativo & oploativo da Administraclo Superior, incum
bindo-lha weslar, principalments, psla obsarvincias dos precaitos

funcionals 4cs mambros do Ministério Pablico, com  coapatdncia
definida na Lel Orginica do Ministério Piblico do Ceard |

sEcio IV
0O COLEGIO DB PROCURADORES

Art 49 - 0 Colégio de Procuradores de Jostica & o
Orglo consultlvo da Adninistraclo Buperlor da Procuradoria - Ge
Incumbindo-1he exarcer, de oodo geral & normati
vacente as ativicdades de definicle das estratégias, diretrizes
qerails e« Politicas Malnistrativas, com corpat¥ncia definilda
pela Lal Orginica do Ministério Pablico 4o Cearza

ral de Justica

sIcho v
DO GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUETICA

Art 99 = Ao Cabinsts do Procurador-GCeral de - Justica '

incumbe assisti-lo direta o indiretamante, en auas atribuigses
de Chete éo Kinistdrio Miblico, compastindo-lher
1 = praparar &« ancaminhar o expediente do Procura =

dor=Caral da Justics, bem como organizar sua lqtndl diirla -
arquivamento da corresponddncoia;

II - promover contatos com sntidades publicas e pri
vadas, objetivando Informar e ssclarecer schre as atividacas
dessnvolvidas pelo Minlstdrio Miblicor

III = divulgar interna e sxternamante, atravis das

ssios da comunicaclo. as stividades &5 Winistério Fiblico

Iy = organizar recepgles & solenidades ofjciais ati
nentes ac Ministério Miblico,s

v = diligenciar sobre ocotros sssuntos gorrelatos

gue sejam inhad. pilo Pr redor-Garal ds Jostica
Art. 16 - A Chefia de Gabinete do Procurador-Geral de
Justica wexd axercida por um Chefe des Gabinets pomsado, s cO

migslo, pelo FProcurador-Geral de Justica.

rardgrato fnioco - Bubordi sa diret s Chafe
de Gabinets, os Cficiais dc Gabinete da Procursdoria-Geral de
Justica & os Assistentes Tédonicos

|
'

BRCAO VI :

Dk ASSXSSOXRIA DO PROCURADOR-CERAL DE JUSTICA
'

Art. 11 = A Asseasoria do Procurador-Geral de Justice
compate

1 — prestar assassoramento ao Procursdor-Geral d&s
Justica ¢ emitir parscerss sobres sssuntos de naturszs juridicas

1x = realisar sstudos quanto & adoclo de sedidas ds
naturesa Jurfdica, sa decorrdncia da legislacho geral oo ewpm
cial, ou ds jurisprudincia firmada;

III - coordsnar & slaboracho vu revislo 4» projetcs &
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1
1
lais, decretos « outros atos de intecesss da Procursdorla=Goral

da Justica) 1

|

v - redigir mensagens, projetos du leis e minutas

de decretos, provimentos a outros Atos A-dllnl.-'trltlvo. naceasd

rios & implantagic de madidas inerentes & atuacio ds  Procurado
ria-Geral de Justiga I

Pardgrafo Gnico - Os Assessores serko nomesdos, [ L]
comissdo, palo Procurador-Geral da Justica, dentre Procuradores
e/ou Promotores de Justi¢a ¢a mals slavada entriincia

i

|

BECAT viI I

D08 CxETROS CR ll'Olo. mlcll;.b

Art. 12 - Os Contros de Apoio Opltlcioml sardo dota

dos ¢ saquipados, pela Procuradoria-Garai da Ju;tlcl. com o3 equi

pangntos & servicos auxiliares necessirios ao ;cu Plano funciona

manto ¢ dessmpsnho, tendo suas respectivas competiéncias defini-

das na Lei Orginica do Minletérlo Péblico do Ceara

rarfgrafo (nioo - Os Coordenadores serio nomeados, em

Comisslo, palo Procurador-Geral de Justica, d-:':tn Procursdorss
a/ou Proaotores da Justica da maie elovada tntflnch

BECAD wIlI |
DA ABSESBORIA DE PLANAIAMENTO E CCORDERACRO

Art. 131 - A Assessoria da Planejamanto @ Ccordensgiao
lncushe sssesscrar © Procurador-Carsl de Justics, nas funcbes
de planejamento, programacio s organitaclo, competindo-lhe:

1 = auniliar o Secretiério Garal e]o Procurader - Ga

ral de Justica, na formulaglo da politica de planejamento da Pro
radoria-Ceral de Justica, através da elaboraclo de Planos Glo

+als. Programas Setoriais e Frojstos hpec[ﬂcéu

II - criar condiches para a institoclonalizackc do
planejamanto & sccupanhamento de seus plancs ¢|prngu.lllr

IX1 =~ coordenayr a slaboraclo da proposta orcamentéria
anoaly

I¥ =~ propor medidas de aperfsiccamento do sistsma ad
ministrativo da Procuradoria-Caral de Jnltlcul

‘v - suparvisionar as atividades dl rFlanajasento -
orcamantacio & articular-se com todos os ut.nnrn ds Procuradoria
- Geral de Justics, viesndo a aficilnclas e a gualidade do» servl
cos prestados, peloe esforco coordenado das ne&‘u

rarbgrafo 8nico - A Direclo ds Assessoris de  Planejs
manto 8 Coordanaclio serd exercids por um Coordanader, nomesdo ,
en comisalo, pelo Procurador-Geral ds .'lu-tl.c.l, dantre Profiesio
nale de nivel superiox das dreas da Mh.ln!.ltr:-cﬁo, Contabllida=-

ds afou Economia, com especialisaclo em plansjamento

sxCAD X I
DA OORREGEDORIA - GERAL DO KINISTRRIO POBLICO

Art. 14 = A Corregedoria-Geral do Mipistdrio piblico
& o Orglo orlentador s fiscalizsdor das lt:l.".lldldﬂl funcionais o
a coodata dos Meshros do Minietdéric P\‘Lh_uco, nos termos da
al orghnica do Minlatdrio Piblico 8o Ceard:

§ 12 - Os Assessorss da Corrbgedoria-Geral tarlo suas
stribuicdes disciplinadas so Kegim gntetm

binete da Corregederia -
Garal:
Hoor do Glbil;lltlj

ialonar os servicos da Corrags
doria)
nole oIlcial!dc Gabinete)

il indicado ;;-10 Corregador-Ge

ado, em comissio, pelo Pro
i

$ 30,- 0 Chafe
ral 4o Ministério Piblice
curador-Gazal de Justica. " _

$ 49 - O Corregedor-Garal do Minlstério Publico  serd
asssssorade por 0) {iris) Promctores de Justica da mals slevads
entrincia ou categoria, por els lndicados e designados am comis
sho pelo procurador-Geral de Justica

3

§ 59 - Kecusando-se o Procurador-Gersl de Justica
designar os Procuradores da Justica que lhe foram indicados,
Corragedor-Ceral do minjstério Pibllco poderk subester a Ind
cio s delibaracio do Coléglo de Procuradores

- BECAO X
DAS PROCURADORIAS DE JUSTICA

Art 15 - As Procuradorias de Justics sdo Orqlos dn
Aminlatra¢lo do Ministério Piblico, cabsndo & Procuradoria-Ga-
ral de Justica doth-las dos servicos auniliares necossérios ao

pleno desespanho da guas fungdes, com a competdncia dafinida
pels Lal Grginica do Ministérie Piblico do Coard
SECAD x1
DAS FROMOTORIAS DR JUSTICA
Art. 18 = As Promotorias ds Justiga elic Orgios de

Muinistrecico do Ministério Piblico, cabando & Procuradoria =Ge
ral de Justica doté-law dos servicos auxiliares necasshrios ao
plenc desempenho de guas funcles, com sua competincia dafinida
pela Lal Orginica do Minlstdrio Piblico do Ceark

sEchy X1I

OA SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art 17 = A Secretaris dos Orgios Colegiados compste
sscretariar o Conselho Superior do Ninistério Piblico = o Cold
9ic de Procursdores, coordensndo dirigindo e orlentando as ati
vidadas atinentes aos Servi¢os de Processos, Ragletros e Taqui-
grafla gu Audiovisual, & sabors !

I - processar & controlar os atocr a feitos recebi
dos & submetd-los & distribuiglo, bem como s movimantacio da
menbros do Hinlstério Piblico, mediante promcéclu ® TemocSes
dentre outras \

11 - preparar « sncaminhar as diligincias determina-
das pelos Relatores ou ordenadas palo Fresldente, informando-csr

I11 - preparar s providenciar & expedicio de notifica
\

cies extrajudiclais, certss s corzespondinciss detarminedan pa
lo Presidente s/ou pelaos membros dos Orglos Colegladoss

IV - dar publicidade sos atow ¢ decisdes dos COrglos
Colegisdos, bem como acompanhar audidincias e procassos datermi
nados palos Ralatorms;

v - afatuar o scompanhamente taguigréfico e/ou ay

Giovisgal daz Ssasdes, recolherdo os relatfrios e voros esorl -
tos elaborados palos mgmbros dos Orqlos Colegiados)

rardgrafo Gnico - © Secratirlo dos Orglos Colegladosm
rh nomeado, em cominslo, pelo Procurador-Garal de Justica, dapn
tre Promotores de Justics da mais slevada tntl’in.c].n

BECAD XII1
DA SECEETARIA-GERAL

Art. 10 - A Secretarla~Ceral da Procuradoria-Garal de
Justica # o Orgho ao qual incumbe exercer sy funcGes de  Garan
clamento Superior das demais Unidades Mnioistrativas da Procu-
redoria-~Garsl da Justica, que nko sejam diretamente supervisio-
nadas pulo prépric Procurador-Gara)l de Justica, Corregedor Ga
ral do Minlstério Mbllco, Colégio de Procuradores, Consslho
Superior do Miniatério Fiblico, Secretarla dos Orglos Colegia
dos, Asmessorias, Procuradores de Justica e Promotorss da Jasti
ca

Parigrafo finico - O Sacratirio-Gersl da Procuradoria -
Garal da Justica seri nomsado, an comissio, pelo Procurador-
GCaral ds Justica, dentre mexbroa do Minlstério Piblice

. SURES MO 1
OA DIRETORIA DE ADMINISTRACAD

Art 1% = A Dirstoria de Admiaistracho compate
jar, organlzar, coordenar, controlar as atividadas relativas &

plane
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pospoal, material, servicos gerais s protocolo:

Parbyrato {inico = O Diretor da Diretoris de Administra
c¢lo asrd nomeado, em couiselo, pelo Procurador- Garll. de Justica,
dentse profiseionais 8¢ cures superior em Adlhniltrlciu de re
conhacida competéncia i

UNIDADE I
t
+
+

DA DIVISAD DE MATERIAL X PATRUMDNIO

Art 20 - A Divisio de Material e Patrimdnio competa:

I - organiiar & manter atualizado todo o sistema do
aquisicio ée materials e sarvicos necessérios &0 bom  fonciona
Bento da Procuradoria-Qeral 48 Justica;

Il =~ controlar o estoque dos uterhh de consuwac

para atendimento aos orglos éa Procuudozh-cnul de Justica;

II1 -~ organizar e manter atualizado o cadastro de tog
macedoras da Procmradoria-Geral 4e Justiga, obsearvando, noe gue
ocuber & sem conflitsr com s oryanizaclo do Miniatério Priblico,
a8 nosmes opsracionals do slstema de saterial dc: Estadoy

I¥ - mantar o almoxarifado em satisfatérias condi-
)
¢Ses fluicas e ambientais para a adequada guarda dos
itens de materialy |

diversos

i
v = axaminar, conferir, recusar oo atestar o recs
bisento dos materialis com base nas .lpﬂ:.lﬂclca;ol dos pedidosy

i - propor padronizaclo dos bans moveis a aTam
§
adquiridos., para o fim de racionalisar a sua mapbutencioj

¥II =~ atender as reguilelicGes de materais dentro das
‘raas gperacicnals estabelecidas;

¥III - cadastrar a controlar a -ov.l—nf.leio dos bens
patrimoniais miveis ¢ imdveis da Procuradoria-Geral de Justica,
mantendo atualizados os termos de responsabilidade;

Ix ~ mlaborar os balancetes monsais 0 ] invantirio
anual dAop bens patrimonials para fina de lncorpouclo ao Balan
co Garal do Estado)

4 = realizar inspacOes pars vorificar a situacao de
use « conservacio dos bens patrimonlais e prnpo;' wedidas para
a baixa = & alienrcio da matesriais consldsxados! Inserviveis;

rarfgrafo @nico - O Diretor ds Diviselo|de Material e
Patrinfnio seré nooeado, em ccomleslo, pelo Procurador-Geral de
Juwtica, dentre profissionais de nivel superior! de raconhecida

conpetancia

|
1
UNIDADE TI
DA DIV1SAO DE PROTOCOLO )

A2 )
Art. 21 - A Divisbo da Protocolo’ L:

1
r & distribuir
a{ia-coul de

f

I - recebar, protocoliaar,
axpediantes e docunentos destinados ap
Justigss

‘1

e R

1I = receber, protocolimar a 4 alr expedisentes
» documentos destinados s demais Unidades Adninistrativas da
Procuradoria-Garal de Justica, bem como dos Orglos/Entidaces Ma

nicipais, Estaduase & Federais, Aatravés do Malote Especialy

111 - controlar a tramitsciio dos documentos oficlals
através do Bistama de Protocolo Unico - 8PU)

I¥ - prestar informacles ave usuérios sobre a trami

\
tacio de processos oy \
or da Diviedo d- Protocclo sy
procurador-Garal de Justica, den

) da compatdncia

Pardgrato &
.

rh noweado, =m o

UNIDADE III

1 = controlar os contratos de p:e-\:u:io do servicos
u de reproduclo de documentos)

11 - zalar pola oporacho adequada o manutenclo slsts
mitica dos eguipamentos em uso pela Procuradoria=Garal de Justl
cay -

III =~ executar sarvicos de reproducio ¢ encadernaclo
de documentons :

I¥ = controlar e fiscalitar a axecuclio dos servicos

de limpeza ¢ conservacio, bem como supervisjonar os sarvicos
contratados cta terceiros nesta drea de atuacio;

v - supervisionar os servicos ds seguranca, manten
a0 sistesa de controle de ingresso das pessocas nos tecintos

dos &érglos da Procuradoria-Geral de Justica)

vi - zalar pela seguranca das instalacdes = bens da
Procuradoris—Cersl de Justica, supervislonsnds os servicos de
prevenclo contra incindip,

¥ii = superviaionar os esrviqes #¢ cantinss ds Prooy
radoris-Gersl d= Justica, Escola Superior do Ministério Miblico
e Prosotorias de Justica, obssrvada a compatincia das Unidades
Setoriaie;

rardgreto dnico — O Diretor da Divislo de Bervigos Ge
rais serh nomeado, em comisslo, pelo Procurador-Geral ds Justi-
ca, dentre proflassionais de reconhecida cospetidncia

UNIDADE 1V
DA UNIDADE DR APOIO ADNINISTRATIVO

Art. 23 - A Unidade de Apoio Administrative compete:
1 - receber, protocolar e distribuir & correspondan
cla, bem como mante-las corganizads em arquive;

11 - controlar o recebimente % © encamiphamento de

Procarsos, !

111 =~ providenciar o encaminhamento de padidos da
raterial parmanente ¢ de consumo;

1v - pantar atualizada a listagem dos Orgaos que com
plem o Ministerio Publico, bem come o rol de saus servidores)

v - executar osm servicos de datilografla sfou digl
tagdo lperentes as suam atribuicSas; !

suBsEChO I1 \
DA DIRETORIA DE PINANCAS

Art 24 — A Diretorls de Pinangas compets planajar H
dirlgir, coordenar a contrelar as atividsdes priprias do siste
ma gestor de orcamento @ financas

pardgrafo inico - O Diretor da Diretoria de Financan
sard nomeado, em comissio, pelo Procurador-Garal de Justica '
dentre proflaslonais de nlvel superior em Ciinclas Contibels ,

de reconhecida competancia

ORIDADE 1
DA DIVISAO DE EEECUCAD ORCANENTARIA

Art 15 - A Divisio de Exscuclo Orgamentiria compate:

1 =~ slaborar a gerir o fluxo de calxa da Procurado
ria=Geral des Justlca, sclicitando, com oportunidads s prestesa,
o8 duodicimos necessdrion & cobertura das desposas;

11 - controlar, registrando, analiticasente, as
vransferdénclas de recursos recebidos, elaborsndo on demonstratl
vos de recebipentos s pagamentos efstusdos;

III = reglstrar « controlar ow criditos orcamantdrios
w adiclonsis consignados & Procuradoria-Garal de Justicar

v = alaborar a proposta orcamentéria da Procurado -
ria-Geral de Justica

v - amitir notas orcasentirias autorizadas polo dr
danador de despesas ben cooo as respsctivas anulagoes de oTpo
nhosy
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1 - emitir demonstrativos mensais dos recursos orea
mantirics recebidos, smpenhados e existentes' nos divarsos  elg

mgntos de despeasas;
I

VII =~ ragistrar, controlar e analisar as pPrestacoas
1
de contas de suprinentos de fundos concedidos;
|

!
V1II ~ efistuar registros de despesas realizadas atra -
T
vie de empenho global, estimativo e ordlndrie
1
Parigrafo dnico - O Diretor da Divielo de Execucio Or
camentéria seri comeado, em comissio, pelo Procurador-Geral de

Justica, dantro profissionais de nivel lupnr'lor an Econonia -«
/ou Ciéncias Contibels, de reconhacida coupnttinch

UNIDADE I1 !
0A pIVISAO CR CONTABILIDADE

Art 26 - A Divisio de Contabilidade compete:

I - axecutar a contabllidade lcr.lnr.lnl da Procuradg
ria=Garal de Justica, obssrvando as normas do Sistems Integrado
da Contabllidade do Estado, sem prejufso da 'sus sotoncmia admi
nistrativa « financelirar

II = obssrvar a aplicaclo dos praceitaos legals L]
atos ragulamsenteres omansdos da Secretaria d'n Fazenda do Estado
« 4o Tribunal de Contass !

111 - organitar e mantar atualizado o cadastro dos
rapponslveis por valores e bans publicos afotos & Procuradoria-
Garal de Justica:

v - organizar prastacSes de contas dos recursos
transferidos i Procuradorla-Garal do Justlcar
v - supervisionar & controlar as tarefas pertinen-

tes A conclliacho dos saldos das contas banchriss da  Procura-
dorla-Geral de Justicas

rarigrafo Gnico - O Diretor da Divisio de Contabilida
de sarl nooeado, sm comissdo, pelo rrocurldolr-coxu de Justlca,
dantre profissionais de nlvel superior em Clincias Conthbals ,
ds ceconbecida competincia

suesECRo 11D
DA DIRETORIA DE ORGANITACAD B INFONMATICA

i Art 27 - A Diretorla de Organizaciéo ¢« Informitica -

o Orglo.intsgrante da Becretaria-Garal da Procuradorls-Geral de
Justica ‘a0 qual incumbe a execuclio das politices ¢ dlretrizes
modernizacio e informatizaclo, ct-p-tlndo-lhln

I = desenvolvar sstudos » projotos de racionaliza
cho de nitodos e processos de trabalhor

1I - relacionar-se com as dumais Diretorias da Procu
radoris-Garal 4« Justi¢a & fim de levantar as necessidades da
Srea de Informitica e desgnvolver of l‘.ltﬂl]l correspondentes;

111 - estudar e definir os -httnlln 4 programas neces
efirios so deseapanho das atividades da Procuraderla-Garal da
Justicay

IV - mantar contatos com ussérios pars definir entra
due compativeis com processamsnto e as saldas ds informacdes
sequndo suas reals necessidades)

v - elaborar diagnSsticos, manuais de procediman
tos @ estudos de padronizacho de lﬂl'-].‘l."-ﬂill f
vi = planejar, organisac, conrdor‘ur. cantrolar an

atividadas relativas 4 Biblicoteaca = Docu-tnttaclo
parbgrato inloo - O Diretor da Dirwtoria de Organizs
cio e Informktica serd nomeado, en cominslo, pale  Procurader-
Garal ¢ Justica, dentrs profissionals de nivel supericr -

Administraclo ou Computacdo, da reconhecids coopatincls
UNIDADE 1

DA DIVIGAO DN ORGARIEACKO E METODOS

art. 28 - A Divisio de Organizsclo e Kitodos compate:

1 - coordensr os procasscs de oodernizaclo, padrg
nizacdo e racionalizaclo dos processos administrativos, de acor
do coa ap diratrizes dosta Lel & da Lei Orginica do Miniptério
Pablica do Ceard)

11 = gerenciar e« executar os trabalhos de avallacap
de sistemas e elaboracac de formulirios,

'
IIl =~ claborar os manuais de organizacic & procedimen
tosy

iv - wstudar e racionalizar métodos e rotinas de
trabalho

Pardgrafo Unico - O Diretor da Divisdo do Organisacio
e Mitodos serd noreado, em comissio, palo Procursdor-Geral ds
Justica, dantre profissionain de curso superior em Administra-
¢io, do raconhecida competidncila

UNIDADE 11

DA DIVISAOD DE DESERVOLVIKENTO DE SISTEMAS

Art 2% - A Pivisdo de Desenvolviesnic de Sistenas com
pote:

I = afetuar peasquisas pertinentes a inovacoes teacno
15gicas no Jue tengs & equipamantos e técnicam, inclusive ns
brea do lnformitica;

11 = planajar, coordenar s acocpanhar as atividsades
relativas a implencntacio o difuslo da Informfitica nas Unidades
Administratlvas que compOoem a Procuradoria-Geral de Justica .
o Ministério POblico,

111 - aswessorar as Unidades Administrativas da Procu
radoria-Goral de Justica e do Ministério Piblico no dimensiona
mento de Hardwares, Softwares a serem utilizados na informatica
cho de sistemass; !

iv = glaborar, coordenar = supervisionar o Cadastro-
Geral de Hardware w Software a sistenas aplicativos &= uwao na
Procuradoria-Geral de Justica, de¢ wodo a padronizar a aquisiclo
e utilizacdo dos itens supracitados;

v - prowover e coordensar a interface & a conectivi
dade do fluxo de Informacdes de todas as acdes ax informiitica,
ralstivos aca slatomas pertinentes & Procuradoris-Gersl ds
Justica & so Minlatério piblicar

VI - definir ¢ coordenar o dasenvolvimento de wiste
2ae 8 prograpas wh microcomputador, com aplicsecdes voltadas pa
ra a recienalizaclo o8 trabalhos., sesim como a administragio
dos programas operacionainmg

Vil - alaborsr cronograms das fases ds dessnvolvimen-
to e implantacio de sistoman;

¥I1I - laplantar = documantar om sistemas informatl

tadow;

IX - (ornacer suports tdcnico s trelnamsnte  bisico
aocs usubrios dos sistenas a supervisionar a utilivacic 1e equi-
pamentos e progrimas ¢ uso internc, 4s irsa s dos colocados’ )
disposicho dos usuirios, assim como a producho doa sistemas em
execuslior

x - adainistrar & base de dados e relar por sua
integridade & #igile, quands for o caso:

XI ~ manter atualizados os back-ups de arquivos -

sisteman) J

X1l - avaliar o dessnpenho de bardware instalado '
visando a otimlsacio de sua utilizacéo, propondo expansdes -
remans jamanto de squipamentos ¢ scompanhar as atividades de
suas manutencies;

X111 - controlar & aquisiclo de equipamento e soprimen
to de infornitica da Procuradoria-Garal de Justica

Parégrafo finico - O Diretor da Divislo de  Desenvolvy
manto de Bisteaas serd nomsado, en comiando, pule Procurador-
Geral de Juatica, dentre profissionais de nivel superior na
irea de computaclo, 4e reconhecida coapetincia

ol
[T Tyt
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DA DIVISAD DR BXRLIOTECA X DOCUNENTACAC

Agrt. 30 - A Divisio da 3iblioteca - Documantacdo comps
to

I ~ ancarragar-se da selecio, aguislglo,
clo, classlficaclio e guarda dos dn-c.-u-nr,o-,l livros, ravistas e
periddicos; i

I1 - conservar e mantsr o material bibllogréfico e
de Dature:za permanante da Bibliotecas I

III = receber @& conterir o -url’.u bibliogréficos

I¥ - controlar ¢ vencisento das Inuhuturu ® publi

cacdes) I
v - mantar & atividades de lntllrclﬂlol

'
¥1 - preparar catdlogos blblioqul!.lcos destinados ao
pablico leitor & outraa listagens auxiilares;
'

|
Vil - orientar os lejtorea sm suas cunsultas,
I

pasqui
sas e astudos; |
VII1 - suparvisionar ¢ controlsr os enpréstimos de

pablicacles ¢ fornecimentos de coplas)

1x = orlentar pesquisas » promover lavantanentos bi
bliogréficos de interesss do Ministérico Publico ou quando soli-
citado por Procursdores & Promotores da Juatiga

rPardgrafo (inico - 0 Diretor da Divielo de Biblictecs
Docymentaclo serf nomesdo, am comlesdo, pelo Procurador - Garal
da Justiga, dontra profiselonals de curso superior em 3Bibliotg
conomia, da reconhecida competdoois

sTBSECAD IV

DA DIRTTORIA DE PROCESSOS

Art, 31 - A Diretoria de Processos & Orgioc de Gerancia
manto Supericr da Procuradoria-Geral de Justica ad qual compets
o planejamanto, 'a organisaclo, a direcio e o controle das ativl
dades anxilisros da Procuradoria-Geral de Justica na distribul
clo dop foltos, no preparo dos procassos pll'(l anisgeio de parece
res por parte dos membros do Minletérie Publico, bom comd na
divulgaclio e« publicacko de parcceras, :uolulca-n & outros atos
administrativos, informacles e relatérios sos Procuradores  de
Justica, de Assessores do Procurador-Garal de Justica, partes e
Mvogadoa, & cutras atividades conexas, incllultlu eatatisticas

1

)
$ 1¢ ~ A Dicrstoria de Processos compate, tsnmbém, forng
car subsidios sao Procurador-Garal de Ju-t!cn' para a organiaaclo
& modernizacio dos servicos de processos da Procutadoria-Geral

§ 20 - As atividades da Diretoria d‘o Processos da  Pro
curadoria-Geral da Justica serfioc agrupados e- Orgiéos Administra
tivos, segundo a naturesa, ssphcie & tipo dol processos Judl
clafe, « a aspecializacio a competdncia dos Procuradores de

Justica, o voiose ¢ comploxidada doms u:vlcu-
grandc sua area de cowpetincis ’

axigldos, inta

$§10-YETADO

THIDADYE I
1
DA DIVISAD DE rROCESSOs CIVEIS

Art, 31 - A pivisdo de Processos cl‘voln compets 0 rece
binento e preparo pars parecerss dos processos clvels, expedi
cio de Informaclio, aniasio de Certidbes da Atos dos  Procurado
res de Justica, encamlnhamentc de processos & ¢istribuiclo .
age Procuradores, provideciando os axpadientas

rarfgrafo Gnlco - O Diretor da Diviedo da Processos CI
vein serd noeado, em coaiselo, pelo Procurador-Garal de Justi

ca dantre servidores da Procuradoria-Geral, d:. raconhecida coa

petincia
]

cataloga

THIDADE 1T
DA DIVISAO DE PROCESHOS PENALD

Art. 33 - A pivislo de Processos Fanals compets o Taca
blEento & preparo, para parsceres dos processos penafe, espedl
¢lo de Informacdes, smissic de Certidles de Atoe dos  Procurade
res de Justica. ancaminhimento dos feitos 3 distribuicio e« aos
Frocuradores, alaborands os scpedisntes respactivos

Parbgrafo énioo - O Diretor da Divislo de Processos Pe
rale serd nomesdo, em comisslo, pelo Procurador-Geral de Justi-
ca, dentre servidores ds Procursdoria-ceral, de reconhacida com
petancia

THIDADE 11K
DA DIVIEAD DR PEITOS ESPECIALS

Art. 3 = A pilvisioc de Feitos Bspeaciais compote o
racabimento & prepare para parscerss dos procosscsh sdministrati
vos @ feltos especials, expediclo de Informacoes, emissio de

Certiddes de Atos dos Procuradores de Justica, encaminhamanto
doy feitos & distribulcio o aos Procuradoros, elaborando os
expsdientes respactivos

Parfqrafo infco - O Diretor ds Plvislo de Faitos TEsps
ciaie sera nomeado, wm comissio, pelo Procurador-Geral de Justi
ca, dentre servidores da Procuradoris-Garal, e reconhecids com
paténcia '

SURSECAD V
DA DIAETOMIA DE NECURSOS WINANOY

Art 3% - A piretoria de Recurses Aumanos incumbe pla

nejar, coordanar, #4irigir « controlar as atividades s tarefas
de competincia don sistexas sod sua &rea gerencial, competin
do-lha:

I - coordenar as atividades ¢ programss assisten

clais liqgados & oedlcina, odentologia e eservigo soclaly

11 = coordenar & acoapanhar as atividades referentes
a0 acompanhamonto psico-sdcle-funcional;

It = supervisionsr a execuclo de programas relaclo-
nados & concessio do beneflcios « melhorias das condicdes de
trabalho
‘
pParligrafo Gnlce - O Diretor ds Diratoria des  Racussos
Humanod Beré ronaado, em ccnllnlo, pslo rrocurldor-ccrll de Jus
tica, dentre proflsaionsis de ninl superier em Administracio,

da reconheclds corpetancia

URIDADE 1
DA DIVISAD DE PREEQAL

Art 16 - A pivisio do Pessocal competa:

I - manter sistemanm deo raglistros dr.vin dados  funclo-_
hais & alipentsr o sistesa de cadastyo bam como minter atusli-
1sday as fichas (financoiras do pessoal;

11 - orqanizar ecentarios de legislacic e« Jurispro-
dincla necessarios ao deserpanho de svas atividades:
Il - informar procasscs de concessdo de direltos e

vantagens do passoal Tecnico-Administrativo da PFrocuradoria-Ge-
ral de Justic¢a. lncluslve dos Membros do Ministério Piblico;

I¥ - minter atuslizads a lotsagho de pesscal do Hinls
tdrio Piblico, peles diversas Unldades Administrativas)

v ~ controlar a frequincia, a lotacio s a forca de
trabalho do passoal necessiric § Procuradoria-—Garal de Justica;

¥l - providenciar instrusentos necessirios d adminis
tracgio do Plano da Cargos & Carrelras a coordenar a avaliaciod
deassmpanho;

ViI - controlar e alahorar os comandas pats & folha

de pagananto;
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V1I1l - controlar a concessdo do bemlll:iol sociais aot
sarvidores da Procuradoria-Garal de Justica;

1X ~ informar processos de apossntadoria no que diz
Tespoito 208 vencimentos e vantagens auforidas ¢ sua fundamenta
clo leqal

X = realizar pesquisas s estudos sobre as mc-uld_l:
des qualitativas ¢ quantitativas de pessocal, d.ftor— que possa
originar o recrutamsento interno & externo s os ;'-rogrm- de
treinasento e desanvolvimanto;

X1 = colaborar coa & Escols Buperior,do HMinistério
piblico am eventos por esta promovidos, pars o dazenvolvisento
doe recursos husanos ds Procuradoria~Geral de Juptica;

Parbgrafo Gnice — O Diretor da bivipio)de Pesscal serd
nongado, wa comieslo, pelo Procurador-Geral de Jostica, dentre
profissionais de curso superior em Administraglo), de reconhacids
competidncia, |

UNIDADR TI

DA DIVIBAD DR SERVICO EOCIAL
1

Art. 37 - A Divisio de GBervico Boclal compets:

X - realizar acowpanhamento pslco-sdcle - funcional
de servidores cu gropo da trabalho, desda que ocorra solicitacio
oy procurs eXpontaneas do servidor;

II - elaborar diagndstico paicolSqico e social, indi
vidual e de¢ grupo, da sarvidores sm acoapanhamento;

II1 ~ prestar consultoria nas diversas Unidades Adaj
nistrativas da Procuradoria-Geral de Justica, na liru de recur
#O8 humanos) :

pa = intervir, a partir do atendipento individual ou

-al, nad weguintes situagdes: absentelimmo, inadaptacidc fun
al, dificuldsde da relacionamanto homano no trabalho v
outras disfun¢oes socliajim

v -~ profarir palestras formativas o | informativas ,

incluindo temas de interesse dos servidores) |

vI - promover a vslorizacdio dos r-curLSOI hunanos ,
através de técnicas sspecitficasy

ix - du1nvu1vur e avaliar prograsas
promocBas culturals = recreativas

rarigrate §nloo - 0 Dirstor da Divielo de Bervica So
cial serd poswado, om comisslo, pelo Procurador-Geral de Justica,
dentre profissionais’de nivel superior em Bervico) Social ou Pl
cologia, de raconhaciiis cospetiéncla

voltados an

Ll

CAPITULO 11X
DO ORGRO DR ADMINISTRACKAD DESCONCENTRADA
axcA> OmICA
DA ESCOLA SUFERIOR DO MINISTRRIC POBLICO

Art. 38 - A Escola Superior do Ministério Publico .
criada pels Lel ne 11 392, da 23 de julho de 1909, ¢ o Orglo de
atuaclo dasconcentrada da Procuradoria-Garal de .J‘Imt.i.ca, ac

ingcumbe planejar, szecutal o lmplepentat politica de desen
N iMento 38 recursos humancs, para o Ministdrio,Publico, bam
assim, «m estreita articulacio com a Secretaria-Garal da Procu-
radoria-Geral de Justica, promover a execucdo da éolitlca dr
capacitaclo a sperfeicoumenty fe passcal Thenieo-Adinistrativo
e de Apolo d» atividades auxillares das Procuracrizine e Prosoto

rias de Justlca '

§ 19 - A Escola Supsrior do Ministdric Piiblico terd
autonomia administrativa o financeira relativa, - ‘;ressa da
saguinte foroa:

a) sn poder obtor recurscs externos do ﬂ'llill‘.inl:il Tec
nica & Pinanceira para dessnvolver sua procracacdc,

b) am poder estabelecer taxa de inscriglo e« custeio de
cursos, sesiniriocs, simpdsios, fdruns de debatas, concursos e
outros sventos que prowovam, diretapants ou sediante  convénlo
coa outras instituicdas) ,

€) sm poduwr adquirir a custear cos recurmos proprios ., :

material Institucional, tais come livrop apostilas @ squipame
ton audiovisuais, bem como contratar os servigos aventuais de\®
instrutores « confersencistas com o objetivo de cumprir suas fi
nalidades)

$ 1o - A Escola Superior do Mieistério Publico manterd
sarvico de contabilidade especifica, prestando contas da suas
recealtas e despenasn, sm balancetes mensais ¢ balanco anual, qua
integrardo as contas da Procuradoria-Geral da Justica

$ 1% - A Escola Superlor do Minlatdério Piblico fancig
narf com apoic na sstrutira organisacional detalhads s= Regimen
to préprio

§ 40 - O Regimento da Escola = suss alteracdes, de ini
clative da seu Diretor, ser§ submetido A spreclagio do Procura-
dor-Garal 4 Justica, e aprovade, apds ouvido previamente 0 Co
légio de Procuradores

$ %0 - O Direter da Escola Suparior do Ministerio Pa-
blict serd noseado, em comissdo, pelo Procursdor-Geral de Justi
ca, dantre Procuradores ou Promotores de Justica da mais eleva-
da entrincla, ouvido o Colégio de Procuradores

TITULO 111
DAS NORMAS RELATIVAS A PESSOAL

CAPITULD 1

DO REGIME JURIDICD

Art 3% = Aplica-se acs servideres de Precoradoria- Ga
ral de Jostica o Regime de Direlto Publico Administrativo, ins
tituldo pela Lai no 9 926, de I4 de malo da 1974 @ legislacido
conplementar, rassalvadas as disposicdas especiais previstas
nesta Lel

Art 40 = O Planc de Cargos ¢ Carreiras dos Gearvidores
da procuradoris-Geral de Justica obedecerf da diretrizes estabs

lecidas nesta Lei

Art 41 - O adicional por tempo dw servigo & dovide &
raxdo de 5% [cinco por cento) a cada cinco anos de' servico (111
tivo, incidente scbre o vencimento-base e a verba do representa
ckp observado © disposto no inciso XIV do Art 37, da Consti-
tulcido Fedoral

Parigrafo Gnico - O servidor fard jus ao adiclonal n
partir do mie e que completar o quinquénic

Art. 42 - Apba cada ¢guinguénio ininterrupto de  exercl
clo, o servldor fard jus a J (tres) messs de licenca especial ,
a titulo de prémio por assiduidade, com s resuneraclc ¢ carge
afetivo

Parfgrafo anico - B facultado ao sacrvider (racionar =
Licenca de que trata este Artigo em atd 3 itrds) parcelas

Art 43 - Wlo se concederk licenca especial ac  servji
dor que, no pariodo aquisitive:

1 ~ sofrer psnslidade disciplinar de suspensio
I1 ~ alastar-se do cargo sm virtude de:

a) llcenca para tratar de intaresses particulares;
b} cordenaclio & puna privativa ds libardads por zanten

ca definttivay

) afsatamento para acompanhar conjvge cu companhaire

rardgrafo Gnico - As faltas injustificadas so sarvige
retardaric a concesslo da licenca prevista neste Artigo, na
proporcio de | (um) oks para cads falta

Art. 44 - O nimare de servidores en goro slmultinsoc de
licenca espacisl nio poderk ser superier a 1/) (um tergol da le
tacdc da respactiva unidade administrativa do drgio ou entidadse

Art 43 - Para efaito de sposentadoria e de concesslo
de quinquénio eerk contado em dobro o tempo de licenca sspacial
gue o servidor nko houver gozado
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CAPSTULD 1I ‘r sos compretndem atlvidades que wnvolvem trahalhos de ndtureza
Interdisciplinar, exigindo a integra+io de diferentan forma

DO PLARO DE CARGOS E CANRRIRAS

|

Art 46 - O Plano ds Cargas e Carfeiras objetiva, fun
damentalmgnts, & valorisagle ¢ pronulolmuuclo do Bearvidor ,
bef comc maior eficiéncia no apoio in-ur-nul & Procuradoria-
Garal de Justica, medlante:

r

4 = adocko do principio do mérito para ingresso o
dessnvolvimanto na carreirap

II = sstabelecimento, em carbtes sisrematico ¢ perma
Mnt-.'d. programa de capacitacio s aperfeicosmento dos servido
ras [

Art. 47 =~ A sstrutureglo do Planc de Cargos e Carrel -
tap deverd conter os saguinter slesentos bésicos! Cargo/Funciio,
Clasee, Carreira, Refearancia, Categoris Funcionsl & Grupe Ocu
pacionals |

I

1 = CARGD POBLICO - conjunte de atribulicdes, davy
res @ respensabilidades da pasurssa ’-mn‘nu. ocona b ides ou ”»n
metively o um servider pdblico com & caracterfsticas ensen-
clais de criaclo por Lel, denominacio prﬁprl-, pimerc certo =
pagapento pelos cofres plblicos, da proﬂl.unto m cardtor afat}
vo 0o am comiselo)

1r - ruwCchO POBLICA - conjunto de atribuicBas, devg

1
res & responsabilidades comatidas s o m:nldol piblice, cuja

axtincho dar-se-& quando vagar; :

II1 = LLaabk - conjunto de :-r;oa ou funcles da masma
naturesa funciconal e semslhantes quanto aop grauve de complanida
da & nlval de responsabilidadar
! I¥ = CARREIRA - conjunto de classes J4 oesma nature
za funcional e hiararquizadas megundo o grau de responsabllida-
de @ complexidade a elas inerentes, para 'dounvclvl-nto do
servidor nas classes dos cargos/funcies gue a integram;

v - AEFRAENCIA - nival nmulnnul integrante da
falxs ds venclmsntos fixados para a clssee e atribuldo 20 ocn
papte do cargo ou funclc em decorrincla do seu progresso  sala
rial;

¥l - CATEGORLIA YURCIONAL - conjunto de cercsicas &
grupadas pela naturess das atividades ¢ palo grau de conhoclmen
to sxigivel para o sau dasampenhos

Vvil: - GMUPO OCUPACIOMAL - mju:'lto de categoriss fun
clionals reunidas segundo a correlaclo e u‘ﬂnl.d-do axigtentas
antre slas quanto & natureza do trabalho #/ou o grau de conhs
cisento |

|

sxcho 1 !
DA ORGANIEACAD B 00 INGAESN) NAS CARREIRAS

Art 48 - Ma Procuradoria-Geral da u.scica haverk o
sants servidores piblicos sujeitos ac Regime Jurfdico de que
trata o Art. 1%, desta Lei. N

Axrt. 4% ~ Ap carzeiras sarlo orgasisadas ea claame, in
tagradas por cargos ds provimanto sfstivo e funcles extintas
quando vagares

rarbgrafo 8nico - Serio estabelecidss, pars cada olag
se as atribulcBes tipicas, os requisitos de tformaclo, experisp
cia @ cursos da capacitaclo, bem como, q-nndo for o csso, a
ipdlcaclo dos cargos da provimanto em cc-.i.uclo corTeepondantas

Art. 50 - As clrr-l.ru po\urlo sar aspacificas, gend

ri¢aw ou intll‘d.hulpll.nltnl b
" 1 - Carrelra Especitica - abrangs uma fnica linha

de stividades = de tomclo profissionals

I = Carreira Ganérica - compreende duas ou mals 1i
nhas e atividada, uma finics lioha da torsaclo profissional
acrascida de difersntes especlalizacces)

I11 - Carreira Interdisciplinar - & squels cujas clas

coas -

Art. 31 = O ingressoc na carralra, por nomssclo, dar-se
-4 na raferincla Inicial da classe respoctiva, apds sprovacioc
«a concurwo piblico

Art 31 - 0 Coacursa Pahlico, sexpre ds cardter coope
titive, elinlnatdric & classificatbrio, poderd ser e duas ets-
Pas, quando a naturesa do cafgo exigir complementaclio de forma-
¢bo ou de sspacislitaclo

§ 1® - A prioeira etaps, de cariter eliminatdrio, cons
tituir-we-i de provas e/ou provas s titulos

§ 10 = A gegunda etapa, de gardter classifiostdrio s
[

constard ds treinanento, cuje tipo e duragho serdo indicados no,*
sdital do respective concurso

sEcho 11
DA ASCENSAC FUBCIONAL DO SERYIDOR

Art. %3 - A Ascenslo Funcionsl dos sarvidores oa
radoria-Gersl de Justica, far-we-§ através da Progresslo »
rromoGlo entre as Classes w Referéncias, conforme regulaments -
¢ho por Rewoluclo da Procuradoria-Gersl ds Justica

rarbgrato {inloo - Serdo adotsados, na forma ¢ pas condl
sOws sstabelecidas em Regolamento, processos de Avaliacio do
Oe¢senpenho dos servidores

Art 54 - O concurse piblico para ingresso no Quadre
de Pessoal da Procursdorla-Ceral d¢ Justice, ed ocorrerd spés
cuspridas s» etapas de proviments por Prograssdo & por Promo
ciio, sntre as Classer ¢ Raferinciss '

SRCAD III
DA CAPACITACAD ¥ DO AFERFEICOAMENTD DO SERVIDOR

Axt. 35 - As atividades de capacitacio e aperfeicoasen
to dos servidores serlo planejadas, organitiadas & exzecutadas sa
gundo diretrives a seren fixadas pelo Procurador-Geral de Jueti
ca, stravés de Resolugio

§ 10 - Cs programas de capacitaclo relacionados & cada
carcelra daverfo ter wm vista, principslmente, & habllitaclo do
servidor para o eficaz dessmpenho das atribulcoes insrentes [
respectiva classe a & clasae imedistaments suparior, incluldas
as de catgo de Direclc ¢ Assessoramento 4 wlaw vinculadas

$ 20 - Além dow cursos, o8 programas seric desenvolvi
dos através de estigios ou outras formaw de capacitacio no
trabalho

Art 96 = Coopets ao Orgioc ds Recursoes Kumanos da  Pro
curadorla~-Geral de Justics, formular politicas ¢ programss, s
parvisionar & coordeanar a sos implanta¢ho, avaliax resvitados
¢, conplementarmante, axecutar programas ds capacitaclo ¢ aper
feicoamanto da nivel mais alevado

Art. 57 - @ servidor, hadiiitedo wm cursos éa  oontad
éo, duracdo e nivel equivalinte aop 30 programa de treinsmsnto,
poderd ser dispensado de frequentd-los, [icando sujelito, entre
tanto, a provas e/ou trabalhos para efaitos de avaliaclo.

ERCAD IV
0O PLANO DR RETRIBUICAD

Art 3B - Para ow afsitos dests Lai, considera-ss ven
cilmento-bass a ratribulclo pecunllria dw.ld.l ao sarvidor palo

=<

efativo exerclcio do cargo
L

Art. 59 - Yeancimentos & a soma do vencimanto-base ool
aa vantagans parmanantes relativas ao cargo

Art &0 - Pemuneraclo & o venclmento 40 cargo o [un
clo acrescido das vantagens pecuniirias permanentes ou tempord
riav estabelacidas e Lai.

— D - -
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Art. &1 - O vencimanto-bass das c)lau-. das carrsiras
sard wsonlonado em referinclas designadas por numeracho cardi
oal crescents, constituindo as faixas da vencimentos

Art. 62 - VEBTADO

$In-VETADO

§ 2 - kos secvidores de ofvel sidic « <« nivel  supa
rior, ocupantes ds Carges Comisslcnsdos tambdm & devids & Grati
ficaclo de 100% (gcem por ceanto} scbis & Ywpreswntacio do cargo

§ 39 -~ As Gratificacdes 1n|tltuid|l.|. por aste Artige
nko ss splicas aos membros do Ministérieo Piblico, inclusive quen
40 no exerciclo de Cargo da Dirscic s uuu‘wrmnm

[
DOS CARCOS ©E DIRICAO E ALSESSURANENTO

Art. 61 - Ow Cargus d¢ Direclo # Assessoramento psarko
providos em Comissdo e classificados em n(l‘rtl.l correspondsntas
A hisrarquis da estrotera organizacionsl, m:n base na complex)
dade » Tespopsabilildsée das respactivas at:lbu.lc&u. segundo
oritérios estabslecidos sm Regulemsnto, lhl.l.g-udo- por oumera
cho cardins)l crescente, orlados, dcna-.l.nldol e guantificados de
sooxdo oom © Anaxzo II, desta Lal

$ 18 - A classificacko dos Cargos d|c Dirsclo ¢ Assesso
amaptc obedecerd uma diferencs de pelo —m:. um pivel em rela-
cho bqueles am que astiversm classificados os cargos de bire
st & quib &8 subordinam.

g 20 - Daverd haver correspondincia hierbrquica wentra
o nivel 30 caryc comlssionado e & clases da carreira a que per-
tencer o servidor habilitado para o anaralclo do cargo e
bDiraglo @ Asyessoramsnto

Art. 64 - Os cargos a«m comissdo, para efeito de nomea-
cho, sarko de recrutamento restrito, quando privativos de mam
bros do Minigtério Miblico ou ds servidores integrantes das cag
reiras da Procuradoria-Geral de Justica, e d¢ recrutamdénto 4am
plo nos casos previstos na presents Lel

Art. 63 - Aplica-ss eaos Cargos de Direcio & Assewsory
manta, da qué trata o Art. €3, dests Lai, 2 e vinbologia e
valpres constantes da Tabela do Podar n.r:utlw, inclusive para
afaitos 4s Teajastes « majoraches

SRCHO V1
PO QUADRD DE PFESS0AL
Art. 66 - Fica crisdo o Quadro de Pessoal da  Procura
doris-geral de Justics, qua serd constituldo(de cargos ds provi
manto afetive, funcdes ¢ cargos de provisentd em comisslo
rarkgrafo &nioo - Os stuails urud.o:n integrantes do
Quadre I - Podar Exscutivo - » lotados ma rmu.ndo:h-ctnl ds
Justiga, ficam autooaticaments integrados ao Quadro de Pessoal,
ora oriséo, na situacko funoiooal em Que se dDcontrarek na data
4e vighoois desta lei |
Art. §7 - O Qoadro 4s Passoal da rrocuradorin-Geral de
Justiga fica estrutura em duss partes Sencminedas da:
o ;,nmm ca-po-nd'tmw'd-mnjl
Ia o/i:luu- Singulares, de provimento .:.u-u a da Cargos ("]
Direcko © Assesscramento. dn provimento em co-.lulo;

II - FARTE unuu. Compoata da -'u.ncﬁu qua serlo
axtintas quando vagarsm ,

. mh‘m-mm.“!m-‘hlh“ trata
asts Artigo serko regidos pela Lei m¢ 5 026, da 14 4a mmio d»
1974,

Art. §8 - 0 Quadro de Pessoal, raferido po Artigo o .
‘url organizedo ¢ adminlstrado de acorde com 4 diretrizes ema
nadas 4o Procursdor-Garsl da Justica e operacionsliasdo pela S5s
orstaris—Geral 4s Procuradoria-Geral ds Justlica

§ Le - A quantificaclo da cargosa werd fimada & altera
da com bags em estimativas técnices que consideren as necaysid
das ds funclonamento dos sarvicos, os Indices de movimentaclhd
Je passoal & o principio da diviedo do trm].h'r

§ 29 =~ A lotacko dos cargos necexsiérios de onidsdes
Muinistrativas serd sfetuads por ato do lmulu.do:-ﬁral da
Jostica, publicado no Dilrio Oficlal do ltudot. procassando-ge
da fgual modo para as modificaches supsrvanientes, corigada @

publicacdo de tods a lotaclo das Unidades alteradas
$ 39 ~ 0 preenchimento dos cargos, criados pelo Anazo

V., desta Lei, sard afetusdo de modo gradativo, atendidas an
pacessidades e convenidncias dos eservicos adainistrativos da
rrocursdoris-Geral de Justica ¢ 80s zarvicos auxiliares do

Ministérico Miblico

3 49 ~ Os uﬂlmlﬂlhul.hl’ilﬂﬁl Promotp
riss dw Justigs de FPrimeira, Sagumda ¢ ds Tervoelza Estrinoies
soments serlo implantados mediants a existincis da prédio des
tipado & instalaclo da respectiva Unidade ld-.l.n]hl.utln.

$ 39 ~ Podard o Procursdor-garal ds Justica celebrar
coavinlod com os Podarss Piblicos da Uuldo, dos Eatados o dos
Municipios, vissndo a efetivs implantacio das P‘I_)I‘.orlll das
Justica & de ssu» servigos suxiliares, bem como para & instala
c¢ho fiwica dae respectivas Unidades Administrativas nos Manici
plos, inclusive o de Fortalesa. ,

$ &% ~ O» convinlos poderlo dlspor, .ln:f:lu-ln. sobre a
cesslo de servidores dos Poderws FMiblicos conveniados, para &
otiminacio 4os sarvicor auxllisres das Promcotorias de Justlca

Art. &9 - Observadas as dirstrizes gestabslacidas pasta

Lal ¢ russalvados o casos 4e criacho & reclassificacdo da car

908 » cutras alteracles qua implligues aumento de dispesas, a
wstruturacio » & administracko do Plano de Cargos @ Carrsivras
da Procuradoria-Geral de Justica sarfo «fetuados wedlants stos
do Procurador-Garal de Justica. '

Parfgrafo Gnlco = O3 servidores da nu‘:uud.onl— Garal
de Justi¢a, enquadrados no Plano de Cargos ¢ Carreiras da  Admi
nistraclio Pireta @ Autarquias do Poder Executjvo Estadual, pas
s=am & integrar, com 4= necessdrias lod.lt.lclc&-.lo rlano da Car
gos e Carreirap disposto por esta Lei i

TITOwo IV !
DIEPOSICHES CREALS B mlnﬂ‘husl

Art. 70 = Todos o cargos e funcSes dl! Procuradoria-
Géral de Justica sio {dantificados par Classs, Rafsrincis, .,
we Coalssionados, por Simbolos correspondsntas sos  respectivos
niveis hlerfrquicos & valores vencimsntials, reasalvados o8 car-
gos em comisslo cpjo valor ds repressntacho seja expresso a«n
parcentoal sobre os venclmanves l

Art. 71 - A Linha de Transposicho, a Zstrutura ¢ Compo
sicio, segundo o Grugos Ocupaciooais, Categorias r‘unotm.i.l '
Carreiras, Cargos de Direglic e Assessoresento, Cnrvo- » Puncées,
Ratardscias, CQuslificagio « Quantidads, as unhnld- Promoglo e
as Tabalss Venclmsptais chedgcerio o dlsposto nos'Apexcs I, II .,
III IV, dasta Lai. I y .

Art, 72 - Para fing 4a viabllisax a m;—wluclﬂ Admi
noistrativa de que trata ssta lLei, ficam alteradas «= sus & d=
nacho, quantidade o slmbolos, os cargoe em comissko, d¢s Uirevdo
& Asssasoramantc 3¢ qus trata ¢ Decreto oo 18,631, de 30 ae

jurho da 1997, fioando instituldos na forma do l.n:.m Imaevy.

Art. 73 = Ficam estruturadas, oryanisvadas sm Classas
cOm o8 cargos uuunun- devidssants quantificsdos ¢ oclaspiff
cadon pos mivels 4o ref ia veeci 1l pravistos sos Apswos
II & ¥, as Carreirss das Catsgeriss Puncicsais de Atividades da
mivel Buperier - EiE) Setvicos Sxpecislizsfos &s Safide -~ XX83 )
Sarvigos Eipecializsdos 8o Ministério Pidlioo - SDU Atividsdes
ds Apalo mMministrative s Opsracionai - ADD; & Atlvidades  puni
Jiares de Ministérlo Fiblico - ANF, partes inteqrantas desta
Lai
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Art. 74 - A0 membro do Ministério ‘Pﬁblico e ao
dor da Procuradoria-ceral de Justlca investiéo em cargo
sionado & devida uma gratificacdo pelo men -Inrc.lclo

$ 10 - A gratificaclo prevista neste Artigo incorpora-
sa } remuneracio do mewbro do Minietério Piblico e 40 servidor e
integra os proventos da aposentadoria, na p:c')porcio de um quinto
(1/5) por ano de exercloio na funcho de m":iu‘ Chefia ou Maes
SOTamAnto, a partir 3o saxto (62) ano « até o dicimo t1oe) ano ,
atd o linite de cinco quintos (5/3)

$ 20 - Quando mails de uma funcao h::un: sldo  dusempe
bhada no perfodo de um ano, a importincia a u‘u incorporada terd

como base ds cllcolo & funclo exarcida por malor tempo ou  , as
qgratificacles do oazge mals elevade.
¥ 3 - Ocorrando ¢ axerolcio de funclio de nivel wmals

c.l.lvl.b, por periodo de 12 (doze) maves, apis s incorporaclo da
frlclo d¢ oinco quintos (3/3), podark hu'c:‘ \atualisacio pro
gressiva das parcelas incofrpondn, ohn&'vad.o o disposto no  pa-
rhyrafo antarior. }__“: fr e PORCEARE A

L}

—= 1

Sl i~ roo. PRl 1
g40=- 0 -ﬂh:o'lh Iu.nhn\:hlol l‘ﬁ-‘b:l'lco .o ul"ﬂ.dorq-
tanha inoorporado a vantsgem e venhs a sar nowsado para outro
cargo comissionado, poderd receber mlltl."mnt. & repressnta
clio 40 cargo para o qual tenha sido nomeads, [nio podendo, en
naphuma hipfitess, incorporar mais de uma vez|o referide benefi-

cio.

§ %9 - Sobre © valor incorporado ) remuneracido, a que
se refere o § 1%, deste Artigo, ndo incldird 'qnnlqucr chlculo,
pars qualsquer sfeitos, inclusive pars a outorga de  vantagens
on sordecimos vencimantais ou remuneratérios.

Art, 75 - VY RETADO .

Art, 7§ - Os ssrvicos, inclusive os [inerentes & ativi
dade meic, & os de publicidade, obras, occopras, alienacdes .
locaches, da Procuradoria=-Geral de Justica, contratadon
com tarceiros, seriic necassariamente precedidoa de licitaclo
Tessalvados o8 casos de dispansa ¢ de inexigibllidade

Art. 7Y - A carga horkria de trabs de trinta (JO)
horas semansis a qua estlo obrigados ve ssrviflores da  Procura
doriasGeral de Justica. soré prastada em perlodo e teopo corrl
60 das segundas ds sextas-fairas

L

$ 19 = O parcentual d¢ que Lrata o "caput® desta Artl
9c odo serd pago, cumulativamente, com a gratificacdo por regi-|
ms de tempo intagral, prestacio de servicos extracrdindrios o«
cutra vantagesm com lgual depominacldo ou com s nessa flnalidade

$ 17 - A slteracko & que we refers o “caput” dests Ar
tigo integrark os provantas 4o servidor desde que venha perca-
beando por un porlode nlo-inferior a trée anos.

~ Art. 7% - 0 exerclolo da cargo de Direcio s Assedsora

mgnto haigird de asu ocupante Integral dedicace ao sarvige, 13
bordinado &0 regime de quarenta (4¢) horas anais, dend

Ser convocado sampre gue bouver intaresse da Procuradoria-Garal
de Justica.

~

~
Art. M0 —\V\B TADO.

ParbgTaifo hi‘tx = A gratificaclio msnsal da que trata o
Scapat® dnr.q Lruqo.,n:o pnccri ultrapassar os vencimentos do,
Procuudo.r-ccnl da Jlut_i.c., limita a axecucdo do trabalho ao,
prazo b imp Lw_ﬁorrqin!. &6 até 100 (cento o olttntnl dias ., d
salvo “findumentaclo, qéands ‘poderd eer prorrogads uma dnica ves,
e por_até o mesmo pnm'i.ﬁ-mludn.

aArt. 81 - ricam rewovidos, pasmando & integrar ©  Qua
dro da Pc-eoal da Procursdoria-Ceral de Justica, o8 servidores

que foram remanejados straves do Decreto nt 21 915, de 05 de
maio de 1992 |

Art. 82 - Aplica-ee subsidlariamente a' esta Lai, oo
que for cabivel, o Plano de Cargos & Carreiras do Poder Execu-

tive do Rstade 4o Ceard

Axt. ) - Os atos da Procnrmloril-ﬁ-r..l de Ju-tiel‘ .
do Ministério Piblico do Estado do Ceard tim como Orqlio ds  pu

‘blicaglio oficial o Dikrio de Justica do Estado, = as publica
¢Ses isentap de 3nus 1

Art, M -V ETADO

Art 05 - Ay despansas dacorrentas da aplicacdo desta
Llel correrlo per conts ds dotaclo orcamentiria pripris, que s
rd suplessntada, se insoficiente

Arkt. 86 - Esta Lei ontrard ea vigor na data de sva pu

blicagio |

¥
Art. 87 - Ficam revogadas as Afapoaicoes em contrério

PALACIO DO OOVERNO 00 KEETADO DO CEARA, sm Fortaleza

Art. 78 - Poderh o Procurador-Garal Id. Justica, am ca ace S se  lulho ae 1995

s0 de carincia da mio-de-obra, submeter o sarvidor ac ima de !

40 (guarenta) horas semunais de tnballm', acrescido o :: vapci TASZO RIBEIRD JEREISSATI I

h = ERMESTO SABOIA DE FIGUEIREDO JUNIOR
manto do percentoal de 40% (quarenta) por cento
‘ ANEXOQ | - '
- e

quescrcferc o art T, daledw® 12 492 (e} /97 795 - R

Lol Orgiaica da Admizistracis da Precoradenia-Geord de Jumtlgn)

’ )
LINHAS DE TRANSPOSICAO ,
* GRUPOS QCUTACIONALS ATIVIDADES DE NIVEL SUPLRIOR - ANS
'.l: DE .Itnvam‘.s DE APOIQ ADMINISTRATIVO OPERACIONAL - ADO - !
¢ i
SITUACAQ ATUAL QUANT™ SITUACAO NOYA QUANT [
| . i
maotrlunc.lo CARGOFUNCAQ .
1
Adm} & a2 Administrador 02 -
Ecooot e 1] Heonomzts 0l
Auvdhior de Fossoal {1} o1 Ticrlcn da Flancamestn o
Agente de Admisatracdio 25 Agrata de Adminustracho 10
L | Detidbgrafy .l o) e
—- —{A :h Admumisuactio . 08 JAs de - of -
Ruilinr de Adm = _ [1] Aulllar do Admmbtacho . Ol
[ Aiiliar hS:nngm Gerals . 07 - [Auxills de Servigod Geros o1 -
. — . --| Matorista . 03 Maotocists - )
" T r — T TTN 1 ]| -
T TR B [TOTAL ®

(1) OBSERVACAO TRANSPOSTO DE ACORDO COM A FORMACAO PROFISSIONAL.

e mm AL R E S e
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ANEXO 11 .

(A qua e referts oo arts. 71 ¢ 71 da Led o° -
uwdunuud;‘murwmwcymn_

ESTRUTURA E COMPOSICAQ DE CARGOS DE DIRECAO X ASSESSORAMENTO
JA EXISTENTES NA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

CARGO3S DE DIRECAO £ ASIEASORAMEINTUD
JA DXISTENTES NA PROCURADORIA-GERAL DK JUSTICA X

| SITUACAQ ATUAL | SITUACAO NOVA ] !
. .
CARGO BIMB[QUANT] — CARGD — [5MB | GUANT] ]
e Jusca - 01| Frocorador-Oerl da ket ol |

i - S| Vice-Frooardor -Ocrad da s | - 3

[ do Micistirio - 01 |ComegedorGeral do Meistino - of
Piiblico ] Publsco J
. . Becretitio dos Orghos Coleglados  [DNS-1] 01 | Swcrvtirio dos DHE1] ol .
, Diews 0 Emcols Sopaior ¢o M- DRET] o1 maﬁ#m—ﬂ_ '
| Coordcoedor do Servico Expacisl de [DNS-1] 01 | Coondemador do bervio Especid [DNS-1] O .

Defets Comumting de Defesa Coowostheis

Asveens de Commmicacho Socl  |[DA3-2] o1 JA Ttcrueo DAS-2] Ol |
N Olicid de Gablncts DASI| 01 [Chele da Usidads de Docamen |DAS-1| 01 .

taclo
Dirsine do Deapacremanio Admlale- [BAET] 01 |Diroww e Dviale S Tarvicn ™ [DARI] " 01
trattvo-Flranceind Gorals
' Chels & (ldads & Femcd * (DABJ| O [Chddaca UslkhdadaApolo  |DAS3| oOf ‘
Admisistrativo
diﬁd.lhﬂiklduumhhh- DAS-3[ 01 |Chefe da Unicade de Materal ¢ [DAS-)| O

trimbnlo Putrimduio
- (Dlrwsor da Divisko Flsances BAEI] ol Ticaksn DALY I
Tt & Unllade de Atviadis | L N | BASTY !
Auxilixres | Oerzh
mﬂm DAT3| 01 |ChelechUnthdaFrancems  |[DASI| O
ceina )
Dirctor da Divisio Adminisrativa |DAS-2] O | Dirctor da Divislo de Poooal | |DAS-4] 01 ,
. » { TOTALIZACAO | [ 18] I [ 18 ]
3 i
ANEXO 11

(Aqoesereferemerarts Tle72dnLedn® )2 4p) de 3| /17 /0%
Lei Orgiwia da Adminisiragie da Precarateris.Gerat de Jutirs

! ESTRUTURA £ COMFPOSICAQ 0% CARCOS OF DIRFCAO F ASSESSORAMFPNTO DA
| PROCURAIHIRIA GFHAF DF JUSTICA ( RIADOS ,

| CARGOS DF DIRFCAQ E ASSESSORAMENTO CRIADOS !

CARGO SINITE QUANT l
i t Secretino do Corregrdo.-Geraf do Mmistero Publec DAS T 0l
' . Arscrsor do Corregedor Geral do Ainatéio Publico TONS T 03}
Secictiin do proairader Geral de Junga TS [
Assesror de Imprens | DAS ol
Agsistente Téenicu DAS 2 []
Assessor do Proassdor Geral du hettega DHMS 2 06 |
Coordensdor do Cenun de Apowe Operacwmal DNS 2 06 I
Secreibrio-Genal A Procssadonia Geral de hisiga DNS | 0) |
Encamegado do Atrvedades Creran DAS-6 [H]
Dirctor da Deretr in de¢ Admmotrack DMS-1 ol
Disetor & Diviko do Protocolo DAS-1 ol
Diretor da Diretons o Pinanges |3 ot
Dirctor da Divislio do Execoglio Oy kria DAS-1 [1]
Direzor da Divisio de Contabildade DAS-1 (T} !
- Dirctor da Dirctona de Organtfracio + Informbucs DNY-3 ol )
Dhiexv da Drvialio de u Métodos DAS | ol
| Jotocs ¥ Documentacho DAS) 0l '
- Chels 8o Unidade | . DAS-Y Ot
Drreiey da Diretoria de Processcs DNS) o
Cheds da Unddade DAS-3 L1
da Durcions de Recarms Humenos DNS-3 [
da Divisto de Pessoal DAS-1 ]
Bicratirlo do Deretor da Escola do Minrsténe Publico DAS-1 ]
Fobikco | ZiL5] o:_
Diretor do Depertonents de Enyino DNS-3 0
do Departamento Adminestrarwo-F ! [T Cs ol
Azgliar Téaueo * DAEY 3

1

C TOTALIZAGCAOQ | T ]
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NAIS, CATEGORIAS FUNCIONAIS, CARREIRAR CAROOS DE OIVECAO 6 AISEZNORAMENTO CARGOS €
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v
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t
\
-
- il 0 I -
Apacisicosments | Analyis de ] 1ad |Foonachks de M
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da Patzinciy P cin dv Entrisecial Pra
1 Prnectsl T v

[de Premotrh & En

o Procerubecly Tk do Procaradais

Thalce do Proceraderts
v

o
Tl &= Freceers

I Yicnie dn Framotecs)
e Eatcincy Prpecial V

dn Earviucts Faportal 1] dn Buicincte Papactd 1V

MInSTERIO FiTLICO
~FEDEOTAD

[ ]

Axxiliar du 7 duria] Awxiller do dacks (1 | AzxiTiar de Prwcarmioris I Auln.tr-nn-lhﬂhan-m-
1 1 docky tW docts Y
o Frocarn] Awtbine do Procutdertsl Adedants & P darke] Alnadusts 4% Absiafrnis ds Prpcers-

darta o, m radecty IV dorha ¥V
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|

ANEXOLY - vavavao
hY
: ANEXO V
(Agmtoercferaoart T2, daledn® _)) 437 ey o7 M5 -

Lei Qrginica ds Administrache dn Procuraderin-Goeral de Juifica}

|

RELACAO NOMINAL E QUANTITATIVO

DOS CARGOS CRIADOS

— DENOMINACAQ DO CARGO FUNCOES TOTAL DE CARGUS

I EXISTENTES CRIADOS POR ESTA
LEI
Admintisdor 02 00
Analisty de Shtrmas - 00
Analizta go Trel . =
B Tiotockna . - 0]
Contadet 7 - . [
E T — [T] 90
'&' | vk | . N [)
; B 00
[Ofi] de Delljincias da Promoiora de Entriech) - 0
Tonmmicagio Focal . — 0
T 1] 7]
Téeolco de P dort - 2]
[¥8arico de Pro 1a 3¢ Eotrinchs Etpechal - (]
Jo AdmiTitracks 30 ™
%;m. : . 00
| Amxllfer do Adminigtracio of 00
[Atzodents ds Frocardars : 0
Je Frocursdonis ]
o Corrstedoy []
& - 00

- - - ] —
Anbimts te Moo ® =
- Aol Kervlpon Gores & %
] [3] 0

TOTAL 50 0
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LEI MY 12 483 DE 03 DE AGOSTO DE 1993 ]

Dispie sobrs w organizacko ad
ministrativa do I'?du dofdicliric Es
tadoal, defions anjdirolrises gerals
pera sua hoforsa a Modertizacko A
ministrativa « db loutrn pruvlai;
clas.

O COVERSADOR DO ESTADO DO CRARK

Fago saber qoa
sanciono a seguinte Lal,
’

hS TiTuio 1
nxnusxcusa INICIAIS R CONCEITUALS

Assembléia legislativa decretou ¢ mu

Art. 19 - Eota Lei astabelece as Norsas gerais pars a
organizacio dos sorvicos adminidtrativos do Poder Judiclério do
Rutado 4o Cesrk, abrangendos ’

I = A compoaicio dos érglos ¢ funcSes da Mmivistra
¢io Buperior 80 roder Judicidrio:

1 ~ A composigho dos Srgiaos, funcdes e atividsdesda
Estrutura Oryunizacional Blelcap

IXX -~ A composicho dos Srglos e respectives

«~8s atuacho funclonal da Rstrutura Betorial)

I¥ - wormas Garsis relativas ac passoal técnico-admi
nistrativo, incluindo Reglme Jurildico, gue -u—l‘ Gnico, dlutrz
tas para o 'nm &y Cargos & Caxreiras e demais ]pncolun Se M
ainistracho do Quadro III - Poder Judiciérios rL

v = Normas sobre o Plansjamante, Prigrasaclo, Exacu
¢do Orcamantéiria & Controle Interne b

Art. I% - Eata lLal estabaloce, também, |as Dirstrizescs

s pays & implantacic da Frograms de Eaforma e Modernisaclon
istrativa no Poder Judicliirio. sssim consubatanciadse:

canpos

1 - 0 Podar Judicifrio promovard o cpastanta  aper
felcoampnto e atu:%nclo dos ipstrusantos de Administracio da
Justica, aspecialmedts atravds das seguintes providénciem:

a) Conquista » manntencho da efetivs autonomis adminis
trativa & Hnancolul pravista nas Constitulcdes Foderal e Esta
dual;

- v B} Auto-arganizsclo ¢ reorganizacio de
para o gue ieplantark sistema de plansismento e de
de resultados:

) Introducdo gradativa e crasceanta splicaclo da Infor
mitica na gestdo judicliria e« na operacio dos sistemas adminig

trativos;
I - O Poder Judicifirio promoverd, a  particips

clo da magistrados e sarvidores, asplo » plurianupl Programa de
Desanvolvimento de Focursos Bumapos, com projetos|ds treinssen-
to da formacdo @ aperteigoaminto de Magistradom «|de trainaoen
to de formacéo, capacitaclo e atualizacho de servidores judlcil
rics, dinamizando, o male que puder. a Escels Soperior da Magis
trsturar

ue servicos ,
svallacho

711 - O Poder Judicifirio elaborard « sxecutard Plancs
a Frogramas Plurlanuais ds Apsralhamento da seus Srglos  compg
pantas, para cospetibilizacio de suas nmugdadn ds disponibi
1’ - A !ti:io, nales conskanto a indicacao das| obras . wqui
- OB n.ccilhlo., prioritirics & a preyleio de custos e pra
1087 f \

I¥ - A funcio administrativs no Poder Jpdiciirio ob
servari e principios sssenclais da Administracho Fiblica pravis
tos na Constituicko fLegalidade, Finalidade, Moralidsds ¢ Pobli
cidada) &, ainda, o8 proceitos do PRECEDENCIA e du [PRIMAIIA as

conceitoxdon: o N
y s) Pai0 preceito da PRECEDENCIA, As fun¢des juriedicio
is, sendo o fim (ltimo do Poder, devem sar atendidas coa prig
:;mm sobre as damsis funcdes; & precedincis 4§ a supazloridade
hierfrquica da fungdo jurlsdiclonad] ‘a samfoistrativa;

B) Pelo preceito da ‘;“ {ss’ funcdas adminjetrati
vas b o dexr as Ldades titucionais &« opersclp
nals 40 Poder, atuando, em face da eacasses dos recursos, pels
lnht.ha splicacho prloricada dos malos, ltc:ld.lc. a urqincia L]

L L L ] sasas —mssea

- 4 mmss-yeasemses

a relevincia das modidas & serem tomadas; a prisazia & a priori
dade evehtual de uma funcdico sdministrativa sobre outra de lguaI
natursza & § ditada pela polibica sdninistrativa

v - A Organlzaclo Administrativa independs da
nizagho Judiciiria, pos aspsctos operacionais, ‘tendo supa  prd
prias normas, devepdo, antretanto, pir-se¢ a service d4a  Prunglo
Jurisdicional pars que esta possa ser axercids com eficidncia
« elickcia

¥I  ~ A organicscho da funclo administrativa, diversa
mante da jurisdicionsl, baseia-se, entre outros, nos principios
as hisrarquia, da onidade de comapdo, obeerveds a cadsis  esca

orga

lar, s divisdo e racionalisaclo 40 trabalho e denmis critérios
nlo

técnicos G¢ planejemento, coordenacio, direcic a controls,
dwscurando as técnicas gerencisls de motivacio do pnm-l
observincia do sistesa do mirito

yi_

Dos Eiveis d¢ Oxganizscho
Sarcho Mnilcs
Dos Orgios e Puncles segundo o Riveis de Declsho

Art, 3% - A Mdmlnistracio do Poder Judiclirio serd ouy
clds paloa Srglios & funcles adisnts enunciados, sequndo of seas
tespactivos niveis de decislo = caturess de enas atribuiches;

X - O2cA0S B FUNCOZS SUPRRIORES DE DEZPIRICAO Dz PO
LITICAS T ESTRATEGIAS:

= ¥ribuanal Plano;

=~ Presidiocis do Yribunal de Justicas

~- Yice-rresidincia; "

II ~ ORGAOS DEZ COWTROLE INTERNO E DISCIFLINAR DA FUN

T CAO JURISDICIOWAL .

- Cohsalho da Ragistratura;
= Cocregedorla Garal ds Juatiga;
It1 ~ ORGAOS DE COMTROLE I[WTERNG £ DISCIPLINAR DA FUN
CAD ADMINISTRATIVA. 1
~ Auditoria Aﬁinl.t:uthﬂ 4 Coptrole 'lnr.-rnm
I¥Y -~ =~ ORGAOS BUPERIORES OB DInegKD B WIMI
1 - Secrataria Coral do Tribunal de Justica, dms
dobrando-se m
1.1 - Bacretaria da Mminsitracio !"lﬂlﬂll
1.2 ~ Secretaria Judicliria.
1 - Gabirmte da Presidincia, com dnidedes ds a3
aisténcla e asseascramento imediatos ac Chefe do Poder Judicid

tic « a seus membros

3 - Diretorla Geral da Becretaria g0 Firvam
3.1 - subdiratoria 4a Secretaria do Pérum
3.2 ~ Becretarias §a Varas ;

- ORCAOS DE DIRECAD R ASSESSORANENTO SUFERIOR:

v-
- Diretorias de Departamsntos e Unidades Eguiva
lentes !
vi - ORGAOS OF EXECUCAOs '
' « pivisdes, Bervicos a SecSes ou Unldadss a wsaes
nivels squivalentss '
¥II -~ ORGAO DE ADMIMIGTRACAD DESCONCENTRADA)
= Escola Supsricr da Magistratura !
¢ cariruo 1t /
Oa Atministracio Superior do r Judicilrio

— _::'aanp | AT
- rltanr 1
Dm mq-umu AMminigfeativé A¢ Tribunal Plemc
phibngiand

.\_ o 1 '-'-J'u ldﬂ'.

Art. 49 - 0 Yribunal rliw 5 'o rgic miximp da Muinis
tracio Suparior 4o Pfoder Judicldrio, incusbindo-lha exercer, de
modo geral & normativemants, As atividaidee 2o definicio dus e3
tratlqias, divstrizes geraje & politicas sdministrativas, » .,
aspaclficamgnte:

. - e - -
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I - apreciar o votar & proposts |[de orcamanto anual
para o Foder Judicidric, que serk nmninhaq- aos Poderes Execu
tivo e Leglalativo nos termos da Constituiclo e da Lel de Dirg
trites ig:imartirias) r

11 - apreclar e votar propostas de resolucdes dispon
do sobre matéris de organinacio e funcionasento administrative
dos érgioe do Poder Judiciirio, aprovando o [Regulasanto Adminis
trativo e suas alteracdans

11I - apreciar & votar propostas .I projstos do resolu
¢Ses que ispliguem em criacido de cargos e f[gne¢des técnico-admi-
oistrativas » suxiliares da Justica no Quadro d¢ Pusscal do P
dar Judicifrio, para pasterior apreclacio lo Poder Legislati
vo, na forma estabeleclds na Constituicic Estadual;

I¥ ~ apreciar e votar planos anuasis & plurianuais de
atuaclo do Podar Judicidrio;
N - auntorizar o Presidente a:
" a) abrir concursos piblicos|para provimento da
cargos na magistratura e vagas nos cargos tdcnico-administrati-
vos @ de auxiliares da Justica) i

- + b) afastar-se do cargo para viagans so terricd
rio baclonal e/ou estrangeiro, em misslo oficial;
!

1 ~ deliberar sobre outros assuntos encasinhados pe
lo Presldente, que lhe escapem & competdncia

SECAO LI
Da Compatiincis Administrativa do idaente

Art 50 - Compete administrativamente ao Presidente do
Tribunal dm Justigar

I - Exercer a Chafia do Poder Judiclirio,
tando—o onde se fiter necossirio o conveniente;

Il - expadir atos normativos -1n?n.laru { Portariass,
Instrucdes Normativas & Ordens de Sarvigo) dispondo sobre asmsun
tos administrativos do Poder, bem como atos que visem melhoriss
na Organizacko o Modernizacdo dos sarvicos Judicidrics, inclusi
ve pars fiel axecucic das noroas legais o resolucdes do  Tribu
aal Pleno;

LII = provar os cargos piblicos Quadro de Passcal
do Poder Judicidrio, sendo de sua compstdncia privativa os atos
qua ispliqoen nomeacic, ascencio funcional, movimentacio de uma
para outra Becretaris ou localidade, afastamento, sxomaracac .
Agmivedo, lp::-mudorla. snquadrasento no Plluvo da Cargos .
Carreiras @ no Regime Jurfdico Onico

I¥ = autorizan a realisacho da d
legislacko especifica >

v - concader, ouvxdo
ranunul. os direitos a van
111 - Poder Judicldric, observa
dico;

represen

speasan, observada a

administrativos

¥I - asslpar a co:rolpondu'-n - r Judiclério
com o8 cutros Podares & autoridades do Pais}e/ou Exterior:

¥iI =~ supervisiocar divyetamsnte afatuscho da BSecreta
ria Geral 4o Tribunal de Justiga ¢ 4¢ Gabingta da Presidancia e,
com o auxilio do vice-Presidents, as atividades Judiclirias ,
conforms o dlaposto no Codigo de Divislio & Organisaclo Judicil-
riay .

ViII ~ éelegar competdnola, inclusive & de Ordensdor da
Dagpesa, salvo as de natoresa privatlva; {

Iz - firmar scordos, ajustes, convimios & contratos
para obras e servigos cbsarvads a leglalaclo sobre 1licitaclo;

x = apreciar vecursos de decisBas -obr- licitacko
de compras s sarvicosy I

b 4 - axercer ocutras atriboicles .Ln.l.'.ntll ao cargo ,
especislmante sy DEsvigtan, po, pidlop ﬂmﬂlwh Organizaclo
.Iwucl.lrh TESTOT tTommmem ommommmmen o oe m g

R secko 11x i
Da Competiincia Administralive do, vice-Fresldents

il |ef.r-\ =
toerdg gy

Art. €0 — Compata’ a0 Vice-Presidente asuxiliar o Prasi
dente, po sxmcicic atribuicSes, substituindo-o -

suas faltas, nuvdns dimeatos, tendo a posicic hierir
Ak .

quica, bem como suas competinclas jurisdicional e sdministrati-
va definidas pelo CSdigo de Divielo e Organitacio Judicliria,

carlToLo 11X

bos Orgace de Controle lotermo ¢ Discipliner na Pungio Jurisdicional

Saclo I
Da Corregedoria Garal da Justica

Art. 79 -A Corregodoria Goral da Justica § oérgio inaurhido dn
exercer o controle interno sobre a rogularidade da funclo juris
dicional em todo o Estado do Ceark, bam como a fiscaliszacdo R
disciplina @ orientecic sdministrativa nos tormos da Lol de D}
vislio & Organizagioc Judicilris do Estado

§ 19 - A Corregadoria Geral {funciona apoisda nas

' guintes unidades: A4
1 - Consslho Consultivo; A
1I = Gabinete; :
11T = biretoria Garal ’ A‘

$ 22 - O Consalho Consultivo terd sua composicio,
petancia s funcionamento disciplinados om Regimanto Interno

garantindo-ss em sua composiclo um ocuvidor para recebor  danin
clas provenientes da sociedadae

$ 39 - Compete a0 Chafa de Gabinete ¢da C G Iy

1 — superintandar os servigos 3o Gabinets;

II - administrar o suparvisionsar os servicos de Se-
cretarias i

1I1 =~ redlgir a correspondincia oficlal édo gabinete:

I¥ - coordenar a slaboracioc do relatorio anual da
Corragedoria '

v - opinar em consultas de matérias iperentes F]
Correqodoria quando solicitado pelo Corregedor Garaly

vi ~ glaborar o Plano de Ferlas doa servidores do
Gablnete)

VII ~ axercer gualquar vutre ¢ncargo qus lhe for atrd
buldo pelo Corregedor
§ 42 - A Dirotoria Geral & o drgiso responsiéivel
pala coordenscio e suparvisdo admicistrativa dos servicos da
Corregedoria, competipdc a0 Dirstor Caral: !
1 - coordanar & suparvisionar o8 trabalhos ds natu-

reza administrativa da Corrsgedoria Geral,

11 = coordsnar, cositrolar e supsrvisionar as atividas
des das unidados da Diretoria; |

IIT - despachar o expedisnts da Diretoria com o Corras
gedor;

w - wlaborar o Planoc da Férias dos servidoras da ol
retoriar !

‘v - indicar ao corregedor Garal nomes de servidores
para presnchimento das chefiass das unidades subordinadas 3 Dirs
toria)

¥1 - apressactar, ancalmanta, relatdrics de ativids-
dans da Diretoriag

¥Yil - sxecutar ovtras tarsfas correlstss, quando soii
citadas pelo Corregedor Garal.

§ 39 - Subordinadas & Diretoria Geral funcionam, para
o sxervicio das atividades fins da Corregedoriay

a) a Divislo de Correicdes, que operacionalizard sua
atuacho stravis do Servicos de Correicho da Capital & do Barvi
¢o da Correiclo do Interiors

N b) a bivisko Disciplinar, que operaclonalizard sua

atuaclo atrawis 80 Sarvico ds Processos Administrativos Vincula
éos 1 Pantic Jurisdicional

AT <5 O M 4
[ Begho II s ady

e Loy

Do Conselho da Magistratura

Art. 39 - Ao Conselho da Magistraturs, 6rglo méximo, de
disciplina, fiscalizaclo e orlentacko 44 Magistratora & Zos ser
vidoreas auxiliares ¢ serventudrios da Justica do Ceark, além da
competincia que lhe & atribulda pelo Cidigo de Divisio & Organi
tagio Judicléria, incumbird:

T e e
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il
I = promover as medidas de ordem administrativa ne
canalriap ) instalacio condigna dos servigos judlcifirics & arw
funclonamentos

!
1I - detorminar, mcdiante provisento geral ou cipa

cial, as modidas nocomearias ao funcionamento da jusiica a0
sau pretigio « & disciplina forcnaat

III - ordenar correicio garal, permanente ou parigdi-
ca, axpedindo as instrugoes necessiriss para a executic pels

Corregedoria Geral da Justicar !

1v  ~ apresentar ao Tribunal Pl'l-no projeton de Lai
de iniciativa do Podar Judicidério, salve &unndo ds cospetancla
privative de cutro drgic do messo Podery

L4 = alaborar & cmendar o seu Regimento Interno;

¥1 - organizar, anualmente, a l‘lltl de antiquidade
408 magistrados, &M conjunto cow & Divisio de Pesgoal, & daci
4ir as reclamacdes que forem apressntadas nos 310 (trintal dSlas
subeequantas & sua pudblicaclo, com recurso para ¢ Tribunal Ple
no, am igual praso; i

¥ii - manifeastar-se oas ptmcéoL. remocles w
tan de Julres; ll

ViII - aplicar aos juizes sencdes disciplinares da  ad
wartdncla a consura, com recurso, no pzllo‘ldt 1¢ [(dez} dias
para © Tribunal Planog i

perwy

= IX = propor ao Tribunal Pilanc a; alteracoos qua en
tander oecessirias ) organizaciic @as Secretarias e orgios do
roder Sudlicidrior i
x - aprecisr @ aprovar projetos de atos normativos

para aplicacio da legislache vigente sobre a administracdo de
peascal a administracho financelra que lhe forem  encaminhados
pelo Prosldante: lu

X1 ~ aplicar medidas disciplinaros aos julaes @ L]
xiliares da Justlca decorrentas de infrigéncia jurlsdicionsl ,
con recursc no prawo da des (10} dlag, parajo Tribunal Plancy

' I¥ o+ organixar « manter fichlirloicom anotacdes sobre
Msgistredos ¢ durvidores judicidrios que tiverem processos dig
ciplinares que tramitarsm palo Conmnlho oncaminhande oe  dos
8568 a/ou procehsos para arquivamento na corlrnqedoria Geral

v - denignar servidores para accompanhar processos o
trapitacio polo Conselhos
v - preastar as informacdes ¢ desincumbir-se de ocu

tros encargos determinados pela Presiddincla

CAPITULD IV '
|
Dos Srghos do Controle Interno e nlfclpllmr
ds Punciéo Adminlatrativa

¢ Becho I
o Aoditoria Adminlstrativa 4¢ Controle Interno
P

Art 9% - A Auditoria Mministrativa de Controle Inter
no tem por finalidads oxsrcer aw funcbes 2 aoditoris operacio
nal, patrimonial, orcamentiria e financelra, ho Asbito das uni-
dades sdministrativae do Poder Judiclirio, compatindo-lhe:

1 - garantir complewentariedads d'aclo do Tribunal
» Contas 40 Estado no sxarcicio de suas funcdes fiscallzadn
rasy L - -
11 = varificar a 109
1uimentc de Teceitas,
pesan wa qualsquer dey
tor) 4

lu A2 mrrecsdaglo e reco
ddo da execuclo daw des
nho, liquidacko e pagamen

i roqularidade das prestacSes de con
tas dos agatieiaiy N ' |

atos administrativos do Podar Judf
cbrigagden para o Brirloy

; lpar a quarda ¢ aplicatao dp Alnheiro

legalidada daz contdiig
¥II - expedir cert
processos analisados)

LR T N i LI

Vill - amagEsOrar o Presideonte to Trlbunal do  Justica
rm m#téria (lnanceira, Ipfotmando-o sobre \rregularidades para
4 adogio de medidas ceblveis, dentre aw guais as do  comunich-
las aoc Mipistério PGblico e so Tribunal de Contas do Estados

IX =~ realizar sindicincias sobrw irrequlares que
venhs a dotectar, quando solicitado pela Presidincis do  Tribu
nal do Justica

Secio 11
Du Unldada da Processo Administrativo Dlpciplipar

Art. 10 - Compete § Unidade de Frocesso Administrativo
Disciplinar - UPAD, reslizar sindicincias e inquiéritos adminis
trativos para apurar & julgsr os illcitos sdministratives por
ventura praticados paleos sarvidores adainistrativos, nos termos
* pratas provistos na legislagio espocifica.

rarfgrafo &nico ~ & UFAD intagrard a estrutara ds Audl

toria oS¢ Controle Interno > [ 3
°
3
carirno v e oy
Pos Orgace Eopariores de Direciao e Gorenclamento :
- i
Secio Galcs "9 \
ba Gecratarls Garal do Tribunal de Justica L
Subseclo I

Da Estrvitora &« Ares de Atuscio

Art Il - A Socretaria Garal do Tribunal de Justiga &
o Srgdo a0 qual incumbe dxefcer, aldm das funcdes da secretaria
do do Tribunal Pleno e do Conselho da Aagisiratura, as atribwi-
coes dn gerenciamshto auperler das demais gnidades adainistretl
vas do Poder Judicidrio gue nido sejam dirotamante wsuparvisiona
das peio Frasidente, polo Vice-Prasidente, pelo Corregedor Go
ral da Justice, Dosembargadoros « Juizes

% 10 - A Secretaria Geral do Tribunal de Justiga sera
subdividida eém Secretaria de Adeinistracdo e Financas © Secreta
ria Judiciaria, com suam alribui¢das ¢ estrutora adiante dofini
das |

§ 20 - Além da coordanacio geral das atividades & cax
go das Hecretarias teferidas no pardgrafo anterior, sobordinam-
=g diretamenin a0 Gacretdrio Garal as seguintes unidades da n_l_
wal depariamentals
i ~ Departsmento de Flanejamento ¢ Coordenacio)

11 - Departsmanto da Inforsatica:
§ )9 - O cargo de Becratirio Geral do Tribunal de Jus
tiga, de recyutamenio wmplo & llvre nomeacio & excnaracdo pelo
Presidante do Tribunsl dg Justigs, sord privativo de  Bacharel
em Direito, de reconhacida compaténcia tkcnica e 1libada reputa
cip, conforme o disposto no Chdigo Se Divisio n‘ organizaglo
Judicléria '
Subsecho I

D Secretaria ds Administracico & Financas

f

Art 12 - & Secretsria de Administracho a Financas &
o Srqdc central a0 gqual ifcukbe dwpanvolwer as atividades de
planejamente, argsnizacleo, divecdo ¢ controle das funcSes nd
ministrativas e financeiras do Poder Judiciério, compatindo—lhe
wepeci(lcamanta:

1 - Adminigtracio de Recurvos Humanos, incluindo re
crutamento, saleclo, treinamento e despenvolvimento do passoal
planejamants, crganizagio, administraclio e controle do Quadrodh
Carrelras, pagammnic d¢ vencimsntos. vantagens = benaficios) ra
gistro funclonal do passcal técnico-administretivo wuxiliar)
aplicacéo do reqimm disciplioar)

II - hdministracio de Material e Patrimdnio;

Il =~ Administraghio de Servicos Cerais, lbrlnq-‘hdo os
searvicos de Portarla. Poprografia & Mecanografiar Transportes;
Haputencio @ Reparos; eladoria Viglléncia e Seguranca;

IV = Adsinistraclo rinanceira, abrangendo os siste -
mag d¢ gestio orcamentaria, (inanceira, patrimonial = de conta-
bilidade no dmbito do ¢oder Judiclirio

o 1 il
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$ 12 - Bko as segulntes as unidadeos dupn'rnmnuh sy
bordinadas diretamants a0 Socretario de Administracdo o Finan
cam

1 - Departamgnto Contral de Recursos Mumanos;

11 = Departamanto Central de Orcasento e Financas:

I1T - Departamento Central de Material, Patrindnio =
Servicos Garain;

I¥ - Dapartamento de Comunicaciao Administrativas

$ 19 - O Becretirio de Mslnistracic e Flnancas, titu
lar ds Becrstaria, de recrutamento amplo, serd nomseado, am cp
nissio, pelo Prasidents do Tribunal de Justica, dentre profis
sionais portadores de cursc superior nas areas de Direito, A
ministragdo, Cootabllidade on Economim, de reconhacida CORpS
tincia técnlca.w gerencial.

Tt m e Subsacho Y11

Da Bocrataria Judicibria

-

L Art. 13 - A Secretaria Judicibria & o érglo de  geren
ciamento superior do Poder Judiclério ao qual competa o Planeja
sento, & organisacio, a direcdo = o controle dss atividades au
xilinres do Tribtunal de Justi¢a na distribuicio dos feltos, no
pPreparc dos processcs pars julgamento, cmissdo, divulgacao ]
publicidade dos despachos, acdrdios & sentencas, resclugdes []
outros atos processuais s administrativos, Informaclen @ rc]._g_
térios aos julgadores, partes e advogados e ocutras atividades
conexas, Inclusive estatistica judiciliria, que deverd ser publi
cada semsstralmenta no Didric Oficial da Justica

$ 19 - A Secretaria Jodicilria cospeta, também, forng
cer subeldice so Presidente do Tribunal de Justica para a orga
nizacio @ modernizaclo doa sarvicos judiciérios do Estado

§ 29 - As atividadas da Secretaria Judiciéria do Tribu
nal de Justica seridc agrupadas em unidades adoinistrativas, sa
gqundo & baturesxa, & ospdécio e o tipo dos processos judicials, e
a aspaclalizacio e competancia éos Srgios julgedores, ¢ volumo
e a complexidade dos servicos axigidos, integrando sua krea de
compaténcia I

I - O Departamanto de Servicos Judlcibrios de Apoio
-~ DEEJU, abrangendoc a programaclo, -xc:ucic! w controle das ati-"
vidades de Taquigrafia, Gravaciio, Gom e Reproducko dos traba
Ibos das Climaras do Tribunal = do Plenc, dl‘tuqrnua « publl-
cidade da atos » termos processuais, organisacio # pasquisa de
jurisprudincia a preparoc de dados estatisticos judicilirios;

11 lo Dopartamsnts Juodicifirie Civel;

11T - O Departamento Judicifrio Penal

$ 30 = 0 titular da Sacretaria Juqiclirla do Tribunal
de Justics, de recrutasento amplo, swerk oomessdo, em comissio
pelo Prasidante do Tribunal de Justiga, don‘trn profissionsis px
tadores da Curso Superior am Direito, com reconhscida competdn-

cia técnica
CARITILO VI |
T

‘ Do Controle Etarno | -

seclco Onics !
Do Conselho Estadual de Justica

Art. 14 - VETADO

pardgrafo Gmioo - VETA DO

&

. 1. '

' Art. 13 -VEITADOQ
=

I -vETADO

11 -YETADO

111 - VETADO

E-

i -¥YETADO

~¥YETADO

-vETADO

~-VETADO

-
- e e — -
-

~=VETADO
TiTo 111
mmgnsmmmunxmbluam

CAPITOLD I
DisposicGes Gorals

Seclo Onica

PRI AT

Da Criacho & Alteracio de Dnidadas [T

Art 17 - As subunidsdes da Secretaria Gerai do Tridm
nal 44 Jostica, da Secretaria de Adminietraclo s Flnancas « don''
Secretaria Judiciiria orqanizar-se-ic em Departamentos, Divi
sGes, Servicos e Secdas, de acordo com o volume e a natureza
do trabalho e aw necessidades do ospacialinmacio exigidas, para

malor aficidncis @ afichcia das atividades desenvolvidas

Art. 18 - A orqanizacdo inicla) da estrutura esetorial
da Secretaria Coral & das Secretarias 4o Poder Judicidrio & [
constante do Titulo 1I1 desta Lai

Art 19 - Para atender a8 convenigncias ditadas pelo
crescimmnto ou exlgéncias da dinfimica administrativa, o Poder
Judicibrio, oedlante Resclocic do Tribunal Pleno, poderi alte
rar & astrutura setorial das Secretarias desds qua

a) Julam procedentes ap justificatlvas tacnicas
que as recomondacrom

b} haje disponibiiidade de cargos em coaissio pa
ra as fun¢das de chafia envolvidans;

<) as altaracoes nio lapliquem modificacSes nos
padroes ou saimbolos dos cargos em comissio correspondontes s/ou
nido acarretem sumonto de dospasa

1

Parigrafo Unico - As modificacSes nas estruturas orea
nizaclonals formajs 4o Poder Judicidrio deverlo sar precedidas,
~mpre, de estudo tiécnico do Dopartamento de Planajameanto ]
Coordenaclio, para garantis da racionalidade administrativa

CAMITULO 11

Oa Estrotura Batorial das Unidades Administrativas
do Tribeunal de Justica

Secho 1
Ua Extrutors e« Cospeténcla do Gabinets da Presidincia

Art. 20 - Ac Gabinets da Presidincia compats assistir ,
direts ¢ imediatamante, © Presidents Jo Tribunal de Justica em
suas atribuicdes de Chafe 4o Poder Judicibrio

Art. Il - Compate sspecificamente ac Gabinate da Pres}

danclars .
1 ~ praparar % encamiohar o expsdiants 40 Fresidente
11 - organizar & agends éiliria do Presidenta, articu
lando-se c¢om as Assassorias de Cearimonial e de lmprensa, quando
- 4

for o caso)
IEl ~ organissr & manter stuslicads o arquivo de cor-

respondéncias
IV = desenvolver as atividades éa relacdes pablicas

po santido de divulgar as realizacdes do Jodicibrio, fhterns w
axternamente, proporcionande o necessiric interchubio com & :c'g
wunidada) B 7!

v - promover contatos com entidades piblicas & pril
vadas. objstivando informar « esclarecar scbre as atividades 'ﬁ_e_
desenvolvidas palo Poder Judicilirion

V1 =~ diligenciar sobrs outros sssuntos correlatos o

sejam sncaminhados palo Presidenta
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Art 22 - A Chefia do Gabinete da,rr.sid&nch
exercida por us Chefe da Gabinete nomendo, ; ¢cm comissdo,
Presidante do Tribunal de Justica

serk
pelo

[} 50 — Roportam-se diretanent# ao,Chefe do Cabinate as
saquintes fancdes que a sle se subcrdinsm:
)
1 = on Oficiais de Gabinate d-; Presidinciay
11 - Os Assistentes Especials da Presidinclas

1
$ 2¢ - Vinculam-ge, ainds, so Gabinets da Presldincia .
para f[ins de organizagio, subordinando-se Alretamente ad Prasi-
aanta:

4 = & Assisténois Militar, integrante do 0 O da Ca
sa Nilitar do Governo, com a organitacho que lhe for confuridl-;
It - a Coordenaclo daw Asspcesorias {Jurfdica, Técol-
ca, Muministrativa, d¢ Cerimonial e l-llc&;a Piblicas @ de Im

| pransal
F
! . $ 39 -~ As funcles de as to e assitincia  ime

| diata scs Dessmbarqadorew serbo lotadas nos raspactivos Gabina
tan

Becio 11
Da Compatincia dos Orgloe da Secretaria Geral

BSubsecio I !
[
Do Departamantc da Plangjamsnto s Coordenaclo
v
|
Art. 2] - Ao Dapartamentc de Planejamento & Coordena
clo (DEFLAN-PJ) ilocumbe assessorar o Bacratdrlo Goral do Tribu-
|
nal de Justica nas funclos de rl-mjmnto,. programsclo e orga-
oizacio no inbito 8o Poder Judiclério, competindo—lhe:

I - suxiliar o Becrstirio Garal & o Presidente do
Tribunal de¢ Justica na formulaclo da pol..ltlpca de Flanejamanto do
Poder.Judicilrio, através da elaboraclo do Planos Globals, Pro
gramas Setoriais e Projetoa Eepecificos)

II - assessorar o Poder Judiclirio na captacio de re
curecs, internos e sxterncs, necessérios ao finsnciamento

dos planos)

’

|
11X - implaptar, no Foder Mlclllrio. condicles prepf
clals para a fastitwoicnalizacho 4o Flansjamento;

I¥Y =~ coordenar a elaboraclo ds planejamente flislico-
finanoeiro de obras o/ou acompanhar a sua contrataclo;
v - coordenar & slaboracéo da Iprupnlu orcamenth-

¥la apaaly !

vI ~ promover & implantacho de sistema de acompanha
manto e de controle das acdes planajadas;

¥vll - propor medidas de aparifeiccamento do
administrative do Poder Judlcikrio, sbrangando as de
clo, mitodos « Sistemas)

VIII - suparvisionar as ltlvid.-d-l{d- Planejamento «
orcamentacko, Organizacko ¢ Modarnizaclo Adminjetrativa « arti
cular-sa com todos os setores do Poder -'I'ndl.::ilrlo, visando ag
swmmento da wflclancla e« da qualidade dos servicos prestados, pg
16 esforgo coordenado das acles; . i

IX - axecutar cutras stividades gue, conexas o0 cor-
relatas, lbe fores datermlnadas pelo Becretirio Geral do Tribu
nal de Juatiga i

sistoma
Organiza

§ 19 - A direclo do Dcp'c:tulnto d-l Plansjamento wsard
exercida por um Diretor, nomssdo, em comisslo, pelo Presidente
do Tribunal de¢ Justi¢a, dentra pro!llllomls: de nivel wsupearior
das Greans 4e Administracls, Economia ou Engenharia, em recruta
mante amplo 1

$ 19 - O Departamanto de Planejamento terd s sequinte
astruturs biisica & astorilals .

’ 4 - Divielo de Plapajanento s Programaclo que opers
clonalizari scas acles Il.l."‘l"l do survigo de Controls e Acowpa-
rhasentor .

IT - piviskc ds Acompanhamento au Piscalizacio de
rrojatos e Cbras, Garvigo de Elaboraclo de Projetos [}
Ohras)

III - Secratarls Executive da Comlasio de
clo do FERMOJU com o Sarvicos de Arrecadacéo e de
mento e Controle o Servico de Atividadas Auxlliares

Aoinistra

Sabsecio 1I
Do Departamonto des Informdtica

Art 24 - O bepartameanto de Informitlcs & o érglo cw
tral integrante da Gacretaria Gersl do Tribunal de Justica so
qual Incumbe a execucio da pollitlcs da processsmento de dados &
microfilmagem no imbito do Poder Judicidrio, compatindo-lhe «3
pecificamente:

I = colaborssr na slaboragho ¢o Planc Dirstor ds¢ In
formitica, com horisonte tamporal de, no minimo, 3 (trds) anca)

1T -~ relacionar-se com os Srgios supsrioras ¢ Gemals
departamsntos do Poder Jodiciirio, s [im da levantar as necessi
dades da irea de informitica e microfilmsgen e dssenvolver o»
sistemas correspondenteny

111 - astudar e definir os programas a serem aelabora
dos a partir da instrucles de andlise;

I¥ - definir necessidades de otimizac¢io ou substitui

¢io dos slistemas; |
v - analisar os problemas de ordems oparacional dos

sistemas)
i - sncarragar-se da mONtaAgEm, documentacko s teste

dos pProgrimaf}

¥II - manter contactos com usuirios para definir en
tradaw coapativels com o processamento & as saidas de informa
¢des., sequndo suas reails necessidades;
¥I1I - acompanhar cronogramas de wxecuglo)
sstado

1IX = verificar, com a frequincia exiglids, o
dom squipasentos de computacko utilizados

$ 19 - O Departamento de Informética serd dirigide por
um Dirotor, nomcado em comiwsho, pelo Presidents do Tribusal da
Justica, dentre protissionais de nivel superlior, ds reconhecidas
compaténcias ns rea de Processamento de Dados

$ 29 - A estrutura bisica o sotorial do Depsrtamsnto dr
Informitica do Tribunal de Justica & a -.qulnt-ll

I - piviedo de Sletesas s Mitodos:! o
a) Sarvico da Demenvolvimanto de Slstemas:
b) Servico 4a Organizacho « mitodosy
11 - Divislo de Tecnologia;
I = Divialo de Produclo;
a} Ssrvico de Produchbo de OpsracBas)
b} Servico de Suporta Técalco;
c) Servigo de Atsndimento so Usulrio

secho 11I
Da Estrutura Ssetorisl ds Becretaris da Administracko = Floancas

subsecho I
Do Dwpartassnto Cantral de Becursos BORADOS

Art. 2% - O Departamentc Cantral de Racursos Eumanos &
o érgio integrante da Secretaria de Administracio e Fipancas do
roder Judicilirio ao qual compets plansjar, coordenar, dirigir e
controlar as atividades s tarefas compongntes dos sistemas eod
sua firea garencial, competindo-lhe:
b 4 - pels Divisko de Racrutamento, Selaclo,
manto a Desenvolvimanto de Feasscaly
a) reallzar astudos s pesquizas sobre evasie .
"turn-over®, idade cromclégica ¢ de tempo de sarvico do pessoal
para fins de programar a reposicioc da forge ds Lrabalho do ro
dar Judlclirio, .

.

Tralna

- g 1

b} realizar pesquisas s estodos intercos sobre as
recensidades qualitativas = quantitativas de pessoal, ds forma
que povaa orientar o recrutamento internc & o8 programas de
trelnamento de desenvolvimentoy

<) elsborar em conjunto com & Assessoris Juridica
os regulamentos d¢ concursos para provimentoe de cargos de servi
dores &« serventuirios de justicm)

o ar———
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DiARIO OFILIAL
N1 15 60% (Parir 1)

d) realizar concursos publicos para o provimento
de cargow ou funcdes do OQusdro 111 - poder Judiciarie

e} coalitar a programacée do treinamento
leacanto os curriculos de acordo com o porflil descritive dos
cargos a gordm rocolocados na lotacdo da forca de trabaiho  do
Poder Judiciirias

f) realitar pasquisas oxternas sobra fontes forna
cedoras ds mio-da-obra sspecializada necessaria wo Poder  Judi
ciirio;

estabe

g) saleacionar e indicar & Administraclo Superior
o8 cursos do curta dura¢lo ou outros e¢ventos que, promovidos por
wntidades axternas, sejan dc interasse do desenvolvimento pos-
soal & profisaional do candldato oriundo ¢o Poder Judicliério e,
portanto, possa servir-lhe de melboris funcional o dos sorvicos
prostados pelo Poder Judiciario, !

b) planajar o oxccutar curece na bren administes
tiva, inclusive atraviés da tercairl:alciu da sarvicos, conslde -
randg as nacassidados oxistentos nos lleIrlol aegegntos do Po-
der Judiclério;

i) colaborar com a Escola Superior da Magistratu-
ra, om eventos por ests promovidos, de interesse goral para o
desenvolvimanto dos Rocursos Rumanos do Poder Judiclirio:

§) axecutar cutras tarefas cortelatas,

11 — atravées da Divislo do Pessosl:

a) manter sistema de roglstro doa dados funclo-
nais do pessoal davidaments anctados & alimentar o sistems de
cadastro dos dados pesscais e funcionais por processamanto de
dados {Banco da Dados de Racursos Humanos))

b} mantar ooentirios da legislacio sobro  regimeo
jurldico dos servidores, bem cono sobre os direltos ¢ vantagens
da Maglstraturars .

£) informar processos de concensdo de dircitos e
vantagens do passocal técnico- administrativo ¢ auxiliar do
Poder Judiclérlos !

d) mantor atualirada a lotacdc sctorlal do pra-
soal do Poder JudlciArlo, polas dlversas unidades administrati-
YaES

@) mantar controle da frequén-is e do exrrcliclo
controlsr & lotacdo satorial e a forca de trabalho do Poder

f} providenciar os instromantos necessarios a

administracio do Plano de Cargos e Cartelras, coordonando a ava

liacio de desempanho, lista de antiguidade, racomendacOos  para
treinamento atéd !

g) manter o sistema de reglatro dom dados funcig
nais dos Magistrados, devidamante atualizados o alimentar [
siatema da cadastro dos dados pcslonhiq funclonais por proges
samanto da dadee)

h) informar processos delconcessio de direitos =

vantagens do pessoal da magistratura)

{) manter atualizaia a iotaclp dos ~igistradcs

nas Comarcas e Yaras;
41 Informar procassos de |aposentadoria no cue ro3

peita aos vancieontos e vantagens suferidas « suxr furda=entatis
layal; %
1) nxecutar outras atividades correlatas

dete-~i

nados pola Direcde do Departamento i

111 = atravds da Divisdo de Folha do Pagarenis
a) controlar ¢ manter atuvalirados cs resia_r--
financeiros do pessgoal da mgllt:atura: sendo responsai =l c-
los comandos para alaboraclo das folbas do pagarento
b} controlar ¢ manter atyalizados os registiros f,.
nancalros do peswoal tdcnloo-administrativo auxillar rerds res-
ponsfivel pelos comandor pazw wlaborng¢hoe das tolhas de paga-=nt-
- +¥ pantes, atualirados ow roolsttos (imancei-o- -
elaborar o Mxn & folha #s pagin~nio dom srrvidoree
:¢ l?%‘ ro,;lfrolnr A mitricula Zinancrlra de- el S0}
P
" a) reneter as {olhas de pagarrntuo con lis.as pa-a
g 1itacio de recebipento do contra-cheques v controlar a egloza =
exc-lusko de vant&gensd srroneanente processadas)

1) emitir declaragies © certidoes rulne Imposto
da Renda
g) controlar as conxignacies on [olha Jds pagamen-
Lo
§$ 19 - O Departamento Central de Recursos llumanos tera
4 scquinle cstrutura baslca e cetorial
1 - pivigdo de Recrutamento Selecdo  Troinamant
o Descnvolvimento de Peazoal
1 1 - Servigo dg Recrutamonto e Ealecao:
1 2 - gervico de Treinamento dos Servidores

~

= bivisdo de Pesscal

2 1 - Bervico do Cadasiro dos Servidores,

2 1 - Servico de bireitos ¢ Vantagens dos Servh
dorow;

2 ) - Gervico de Cadastro & Controle Funcional
dos Magistrados

2 4 -~ Sorvigo do Processns a fFeitoo Adainistrs
tivem;

2 5 - Servico de Admanistracdo de Cirgos

[™]

- bivisdo ¢ rolha éo Fagarentos

3 1 - sarvico d¢ Ragistros Financelros

3 2 - Servigo de Instrusde o Informacia Finan
calra -

£ 1° - O Diretar do Departamento Central de Recursos
lurancs da Sccretaris de Administracio ¢ Financas sera nomoado,
cm comim » pelo Presidente do Tribunal do Justica dentre pro

fissionais de curso supcrior de Adminiolra.4o o: Dircito, con
reconhecida competéncia na dreas

Bubsecaoc I1
Do Dopartamento Cantral do Orcamonto e Financas

Art 26 - O pepartamento Central de Orcarcnto ¢ Finan
cas ¢ o orgio da Sccrrtaria de Administra-in » Finnncas que to;
por finallidade planojar, dirlgir, coordenar e contrelar as ati-
vidaden préprias do sintoms do gemtio ocrearcntaris financelra
palrimonial ¢ do contobillidade neo ambito do Poder Judiciario
competindo-lhe

H - vtraves da Divisfo Financeira

7] -~ sborar © gerir o [luxe da Caixn de Peder
dicinrio, sol ci.ando, com oportunidsde a prusieza o= duodiri-
f19% nCossarios a cobarturs das desposas,

b) conirolsr., registrando analaticasanta, (1]
-rany‘erénc s Je recurses recaobidos, elaborande as deronstrati
vom de rege “oaves e pavarertos efetusdos ntravas de cm:undo:
a2 Depar.a-=n.1* 7 Inforpatica

) e 1gular & abortura Ou gRcarramento de contas
banclfriam do Poder Judiciarlo junto ao Bapco do Cetede do Coara
S/ o1 no ~aso vy recureos de orlaepn [edo*»), junto s ineti -
Lit~Gra fy-or-=s-= ~ficinls delorrinndas,

= idenziar o8 e¢vzanhios das {~partanzias cox

o=
Eramm togran s 1TLlt 5 dn precitorias Jadicials cons.gnadas  so
o2z v Flutamle pos =r=~s dos 55 19 @ 37 d0 Art %2 dJda Cong
“itii=3o S3.0.7 -
~} !~rer provllncias parn alacio de rlatrma  de
| et Ll B TRNC L L -1 ]
f} irfa--3= a irstruir processos d4 devclugao &=

gl cfatuar os pagargatos d* despesax liquidadas e
3 '~ i-adas ;~la a o-idade co-petente, han coms dam consiora
rAac & Asha g A o An £91ha de Dagimente Ao ~appnal dos
TOILTI Y pocar coscesxr?ns, dys regtitui~oes dos depogiion, dag
R T ~spavys extra--z- me~tariss, airs s da Eipee
L} pimr==~ a=ad tnjrado fa Co-*an.lidads 4= [a.adc

hy = =nat - dlarlarens= ao NEC as orden bracarias
L = e dria 4o recursss Corissponden &5 sns pac
i} c~~_zolar 3 co~zegsi? 2o bheneficirs pociais an
221 '~ n3 &2 Tom- w iglazie de goilques Jips gie vnthe a
.- ~~.aniedo

J) c-ture- c£or.1s de recursos recebides a Informa




DIARIO ONCIAL ~
N2 16000 (Parie I}

- : ;

cden requlares ac orgio de Auditoria Admlnistrativa da Controle
Interno)
I
1) anecutar cutras atribuicBes correlatas)
1

11 - Pela bivisdo de Contabilidade

2] executar a contabllidado setorial do Poder Ju
dicilirio observando as normas do ll-tcn Integrado de Cnnan
1jdade do Estado, sem prejulzo da sua lutononia adoinistrativa
e financeira;

b) cbservar a aplicacao d::u precejtos logais ]
atop regulswentares emanados do Departamonto Central de  Finan
cas do Estado ® do Tribunal de Contas, com © aunlllo da Audlt;
cia Administrativa de Controle Intarno do Poder Judicidrio;

c) omitir e controlar o flluxo da entroga de docu
mentos contébeis a0 Departamanto da Informdtica, assim como man
ter a regularidada na cbtengia das lll(ot"ll:hl processadant

d) organizal & manter -tu'.l.lndu © cadastro dos
responsiveis por valores es dinhairo o bens piblicos afetos ac
Poder Judlcidriey !

w) organizar prestacdes de conkas dos
transferidos ag Poder Judicidrios

f) emitir guias da llncanlnto para afaitos contd

recursos

beis) '
g} supervisionar s controlar as tarsefas partinen-

tes A concillacdo dos saldos das contas bancirias do Poder Judi
clirio, bem comd relativamente ac S8I1C (Sistema Integrado de Con
tabilidada); t
h) executar outras atribulcdes correlatas;
11T - através da Divielo de llilbonclo. Exacacle L]
to do Or a1
a) reglstraxr & controlar os créditos

rios e sdicionale consignados ao Poder Judiclérie;
b) slaborar a propoeta orcamsntlris do Poder Judi

orcamantd

clérioy !
g} smitir notas orcamentirias sutorizadas pelo or

denador de despasas, bem como as r-lpcctllvln analacdes de empe

nhom; .
d} emitir demonstrativos mensais dos recursos or

camantirios recabldcos, emponhados e -:l-lt.-nu- nos diversos ela

mentos de despesas) i

— @) registrar, controlar e snaliear as prestagoes

de contas de suprimsntos da fundos cuncmltido-;
f} reglstrar convinlos, contratos « planos de a

plicacdo;

g) efetoar registros das despasas do  exarcicios

antariorams

h) sfatuar ragistros da daspasas reslizecans atra
vds de smpenho global, estimntivo o ordindrio;

1) registrar processos inecritos co restos a P
gar; :
* ) emjitir notas ou gquiax Hpanc-uinu
* 1} mxecutar outras ntrilmicfn- corrrlaLaa

I
3 1%, - O Departamanto Central 4% Orcamenioc o Financas

L]
tera a lcquln‘ta estrutura bisica e setorial

I = Divisdo Financeira: '
a) Bervi¢o da Progrume.do e|Fluxe de Caixa;

d
b} Strv.&cﬂ ‘,‘“{':‘,\? Tasourasriar

[freparo de Contasg
I} Frastacaoc do Contas & Dalange
T
Exacuclico @ Acorpanhamen
Flco de Controlo de Dotagdas;
bl co de Emlsedo do Wots de Empeanho

.
Dopartamento Cantral do  Orcamento

a Financas reia nomOoadd Wl misslo, pelo Prosidente do Tribu

nal de Justica, dentre profissionals deo curso suparior em Cidn-
ecias Contdbeis, Economia, Administracdo ou Direlte

Submaclo 111
Do Dopartasento da Comcnicacko Administrativa

o o orqac central integientis da Swcreiaria de Adminlstracio
Finarcas qua tem por finalidade denenvolver ae atividades
Frotocolo Geral, do Arquivo ¢ Documentecéo e de Biblioteca o
inbito do Poder Judiciario otraves das rospectivas divisges e
sarvigos

Pardgrafo {inico ~ A Chefia do Departamanto de Comunicy
clo Adainistrasiva nerd swercidea em qomiasdo, por um  Diretor
noseado pelo Presidente do Tribunal de Justlca dentre ptefissio
nais portadores de curso superlor em Administracio. Dlreito ou
Biblioteconomia & de reconheclda competdncia na irea

Art. 20 - Covpete & Dlvisdo da Protocole Ceral operg
olonalinar as atividades ds Protocolo concernentes ac recobimen
to, d'triagea, 40 registro sequencial, #0 fornecimento de com
provantes, i movieentacho o entreaga de documontos, da corn:
pondéncias & processos judiciais on nao, no asbito do l‘od.ur:_
atividedes de wxpediclo, inclosive servico de malotes, obtando
Oos ®elos para postagen ¢ prestando contas dos recCuUrsOs para wg
s9 flm recebido; oparar o sistema informatisado de protocolo

Parlgrafo 8nico - A Divisio do Frotocolo Geral terd @
ssguints sstrTuturs sstorials
1 = Sarvigo da recebimento e protocolizacic dos pre
cepsos clivels;
II - Barvigo de recebimanto e protocolizacko dos preg
cesscd panalse;
II! - Sarvico de recebimanto s protocollsaclo de ou
tros paplis & documantos;
I¥ - Servico de Expediclo o mlotn:
Azt. 39 - Compete i Divislo de Arquivo ¢ bocumentaclo
desenvolver as stividades necessérias i classificacdo, cataloga
cho, reproduclo & guarda dos documentos da interesss hlatdrico
* adainistrativo do Poder Judicilrio, bes como as raferentes &
praservaclo, por molos tradicionals ou por microfilmages, dos
documantos « papdis do interesse garal do judicidrio. =. ainda,
colaborar com o Dapartsmantc de Planejamento 4 xt:ocrdmclo na
formulacic & wxpediclo de normas gerajs sobre arquivasento .
destruicdo de papéis & no controle 34 seu cusprimento pslas uni
dades sstorials
_ Art. 30 - A Divisdo da Biblioteca & o orgic responsd -
val pola execuclo u controle das stividades do manutenclio e con
sarvecio do acerva bibliografico, livios e colethness e Teposi
thrios de legislacio & jurlsprudincia de Interosse do Poder Ju
diciéric sendo os seus servicos voltados para a execucCio das
requintes atividados
8} releclo, aquislcedo watalngacio, clnsmaflcaclo
o guarcdn dos volurmes livros, revistas o pcriodicos;
b) coneerve-dc o manutanclo 40 mave-ial bibliegra
fleco n €e natureza perranente da Bibliotech:
c) recebirento o conferéncia de raterial biblip-

gratico

d) cohtrole do vencioenio das smsinstoras de pu -

blicacio
@) manytencio das atlvidades de interclrblo;

[} preparaclo de catllogos bibliograficos dast i
nados ac publico leitor ¢ ocutras listagons auxiliares:

g} coordonacdo e controle das alividades de refe
rédncia, pesquisx ¢ circulacios

h) promocdo de uso da Biblioteca, orientando .1}
lgitores em suas consultas, pesquisas = estudos,

i) supervisic = controle dos esprastimos de publi
cacles & [ornecimento de cOpiam

1l sdainistragio da salas de leituca,

1) orlentacloc da pesquisas o levantamentos bibio-
gréficos de interssss do Poder Juediciério ou guando solicita
dos pelon Desenbargadorss @ Julzesy
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&) manutencdo ¢ dlvulgacio do hanrs de dae '
formatizadns sobir jurisprudincia do proprio Trih ) o Y
¢a ¢ de gutros cstados

n} ocutrasa tarefas correlatas

§ 19 = A Bivindo de Diblioteca terd a senr o -- 1u
tura sctorial

i = Bervigo do Controle e Conservaga=~ o Arnr o Ry
blicgrafico

1 ~ Servico do Assietcncia ao Conmalrntn

$ 29 - A chefln da Biblioteco sora provids rar t-nf1s
alentl de curfo puperior em Diblioteconomin, nomeatnes e~ mpr

830 prlo Prasidente do Tribunal de Juntiga

Subsocio 1V
Do Depattamonto Central do Materisl, Palrimbnio e Services CGerais

Art 31 - O Departamanto Central do Matecial Patrapd
nioc e Barvigns Gerals & o Srgac lnthrlr'n.n da Secretaria de A;
alnistracdio @ Financas rosponsfivel palo'Planejamento, direclo B
coordanaclo & controla das atlividades rdlacionadas com = aquini
¢io, gquards, suprimento e distribuicdo de natarlsis, controle
de astoques, registro, manutenciio ¢ inventirio de bans patrimo
niais, bem como servicos gorals corrospondantes »o sistema de
transporte, comunlcaclio administrativa, inclusive protocolo '
raproducio ¢ miltiplicecls mecancgrifica de documentos o paphis
servicos de zeladoria, seguranca & manutengio o reparos de edi-
ficacdes e« instalacdes afatas ao Poder Judiclérla, competindo -
lbe espacificamente:

I = através da Divislo de Material:

a) organisar ¢ manter atualizade todo o
de aqujieiciio de materiais e servigos necesshrios ac bom funcio
namgnto 4o Poder)

' b) cootrolar o estoque doln materiale de
para stendimento Ay unidades do Poder Judicléric:

c) organizar e manter atu;l.hldo o cadastro de
fornecedoros do Fodar, cbsarvando, no que couber a nio coefll
tar com a anisaclo do Judicidrio, ll|nnr-|l opearacionals do
sistema de oaterial do Estador

aistema

[=-LE L)

d) roalisar o controle qull:n:itattvo & qualitative
8o material haquirido e em sstogue, obnrvnndn as aspecificecies
e reguislcdess

=) sollcitar antoritaclo para podidos ds compras;

{) manter o almoxaridafo em perfoltas condicdas i
sicas @ amblentals para a adequada guarda dos diversos ltens de
matarials

g) organizar catélogos de materials;

h) seguir e propor medidas para a racionalizacio
40 consumo de materiaim;

1) examlinar, confarir, recusar cu atestar ¢ Trecg
bimento dos materisis com base nas especificacdes dos pedldos:

i} propor padronizaclio dos. bens miveis s serem ad
quiridos, para o fim de racionalisay a sca manotencios

k) manter estat{sticas do consums médio mensal dos
materiais estocsdos;

1] atander d» requisicles de materlais dentro des
normas opsracionais --uhiecida\li

QuLERS atividadas correlatas

I - Nio de PFatrimdnior

bntrolar a movimentacido dos bens
dlclirlo, wmantendo atualizados
Rotilizando, de praferdncia, =mis
1izacic dossas medldas, sem pra

patrimoniass mH

os termos da el
tema Informatived 2
joize do pwcuuu‘:n

nlo consletentes os »iskl
b) elaborar os, balancatos mensais & © inventério

anual dos bens patrimoniale, para fina de incorporaclo ao Balan

¢¢ Goral do Estadoj
c} realizar inspecSes para verlficar a shtuaclo on

aso e consarvacho dos bons patrimoniaiss

db 1 -~ o~ it opaoaoa b ~ n'1~n3cir
IR LR U L A S L U AT Y
e} o1m s 2 an patramnny F 1 -
tod v omm o redial oadae 1 ids 1avdn ou tran-ier! Ir o "P
1=
11T = 'y = 7 s prvirie de fep fens ran
1) ~pprmin g Semvign e Tranersrr -
A - =rl=r ~ly guirdyr pdegnie o
te=qtyr = - ~ 4= % = 107 nlea d- Fodes Teniraaric
I - 1lmrre17- = erczdena: a4 11 ad- r- oo
lizacae mRmys =T t~- ¢ rajoa do Poder T h 181
€ - —=17.n- (oa_role sobre 1 reguly-adand- .
mjluags - . ' MAn Tn e prrante o orgi~ & ¢ 1tr =

exiguncian de | cencianon © ¢ sCgure

d - pro 1ér-cia: Bobre o licrnciarenie der oy
culos nas Ccpeocna opcriunas

¢ - ntendrr am sclicitagdes A veiculom renir
de as por=1v pary tarto eatabelceirdas

[ - ranter controle sobre o utilrzagdo dos el
culos do Poder Judaclario, conlforme as noraas oparacionais para
tanto estibrlrcidis  wlotindo ya providéncias cabivein cm cove
de descumprisonto

g - solicitar pericias e sindicancias sobre a
cldentes qua envolvam valculos do Podor Judiciario;

h - propor medidas para a balxa ¢ alianacao de
veiculos quando demonstrada oconomlcamento & inviabilidade du
2U1 recuperacic ¢ manuicncao)

1 - opinsr sobre a racionalidade do uso dos
transportes colativos locedos palo Podar Judiciario ¢ acospa -
nhar # fiscalizsar a regular axecucho do contrato de prestaclod
servicos;

§ - controlar o desempanho coparacional dos val
culos, consumos de combuativeis w lubrificantes @ assegurar [

sua manutenciic preventiva)

1 - sxecutar outras atividedes correlatas de-
ur-lnarn pola Direcio do Departamsnto

! 2) guanto aow servigos de4 Reprografias
a - mantsr centrole dos contratos d4 prestacko

ds servicos de reprotuclo (tipo xerom):

b ~ dimensionar as necsssidasden dos servicos ,
em termos de equipamontos @ materials acessérios = de consumor

¢ - zelar pula operaclo adequsds e manucenclo
nistenitica dos aquipamaontos em uso pelo Poder Jodicllrio)

d - realizar servicos de reproducic ¢ encader
nacio de documentos solicltados pelas autoridades competantes ,
segundo as normas operacionals estabolacidas para wise [im)

® - sugerir sobre treinamento operacional dos
sarvidores quanto ao uso @ raciooalizaclo dos procedimantos ra
lativos & reproducio zerogréfica, mimeogréfice, a "laser®, ou
outro sistema gue venha a ser adotadoy

[ - opinar quanto a economicldads 40 sistema cu
método de reproducio de documentos m papiie. face & correlacio
entre & quantidade & o custo unitério)

g - sxecutsr cutras atlvidades corrolatas que
lhe forem avribuldas pula Direcde do Departamanto

3) quanto aos Servicos de leladorla s Seguranca

& - suparvisionar s execucdo dos servicos ds
limpazn e consarvacic dos prédios,

b - suparvisionar os servicos contratados com
tearceiros nests freaa de atveclo;

c - dbstribuir os sncarges da reladoria poT
kreas fisicas compativeis com & forca de trabalho disponivael,

d - supervisiooar os servigos de seguranca .
mantendo sistema de controle de ingresso das pesscas nos racin
tos das unldadas do Poder Judiclirio. agindo, quando necessbrio,
com 0 apoio da Assistdncis Wilitar destacada para o Poder:

@ - Telar pela seguranca dap instalacoes .
bans do Poder. supervislonando os servigos de prevenclio contra
incindio

f - axocutar outras atribuicdes correlatas

~
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4) quanto aos Scrvicos de Manutencdo o Reparos da
Instalacdas * l

a = acompanhar & execucdo de contratea de manu
tenclo firmados entre o Poder Judiclario » nln empresas  copecia
lizadan; !

b ~ suporvislonar a manutencao dos elevadores,
sistemas @ aparalhos de ar-condiciconade -.&qlulnna mobiliarios
a« aparelhos eletrinicoss

c = soliclitar providéncias para reparos nas
instalacdes dos predios especialmente redes alétricas &« hidray
licas)

4 - raglatrar a wanutenclo dos equipamentos sob
a rasponasbi!idade do seiory

e - relar pala manutencdo dos sparelhos [ ]
telex, telefonla, fax o manter controle de suas despesas

f - suparvisionar os servicos de copo n cotl
nha do Tribunal e dos Foruns, obmervada a competéncia doo ar-
gacs zerorlels,

g - acompanhdk O TRparos, PpoOr rrecucio dira
ta ou modiante sarvicos do tarceiros, expedindo ordem de Tetira
da de matorial a sar transportado para o(lcil.nnl contactando
previamente, a possoa responsével pelo bem patrimonial e para
fins de liberacido pcla seguranca)

b - executar cutras atribuicSes determinada po
la Direcido do Departamento} 5

§ 19 = O Dopartamonto Cantral de anterlll. Patrimonio
e Bervicos Gorais teri a seguinte astrutural bisica ¢ metorlal

I = pivisdo de Material, H
a) Servico de Compras) I
b) Servico de Almoxarifsdo

I - DivisRo da Patrlmdnio
a) Bervico de Controle de Ban» Patrimoniais

" 111 = Divislo do Servicos Garuis
a) Servico de Transportes;
b) Servico de Reprografia; f
c) Garvi¢o de Isladoria « Segurancas
d) carvigo de Manutanciéo, Roparcs e Instalacles

§ 2v - O Dirstor do Dopartamento Central de Material .
patrimbnio e Servicos Gcrais perd nomcado, es comiesndo, polo
presidents do Tribunal de Justica dwntre profissionais de nivel

superior em Administraclo, de reconhecida coopetdncia técnica
t

Begido 1V
Da Estruturas Setorial da .Bocrot.lr.ln{.!ndlcihll
i

Subsecao I
Do Departisento Juodiclirio cl'.vcl
i

Art 321 - O Departamento Judiclario Clvel § o orqlo da
gecretaris Judiciliria do Tribunal de Justica ac qual compeste o
recebimento e preparo dos processos civeis, [expedicho de infor-
macdes, notificacdes, cltacdes, intimagous, eminalde de certi
ddes daratos e termos processuais, lnculnhl-.ntn de procassos
3 distribuiclo e aos relatorss provldcnchndo os expediontas
apoiando-se na seguintea sstruturd bisica e ltl.orl.llu

I - pivisio de Acompanhameato o'controlt de Manda

d0s « Recursos, !

a) Servic¢o de Mandado de Eegurancay
b} Bervico de Recursom

11 - Divislo de Controle dos Atos Processuais
a} Servigo do Informacic & Oiseribuicdar
b} Bervico da Proparo o Expedicéo de Atos Proces-
suais

Subsacao I1 '
Do Departamento Jodiclirio Penal
-

Art 33 - O Departamento Judicidrio Penal e o orgio da
Secretaria Judiciliria do Trlbunal de Justica ao qual compete o
recabimento & praparo dos processos penals, aoxpedlcdo de infor-
maches, notiflcacdes, citacoes, intimacoen ominsdo de certy
does ds ptop e tacmop prpcppesyais, engaminhamanto de feitos A

distribuicio ¢ sos relatores elaboraclo dos expedientas, faren
do as anotacoes ¢ registros necessbrios, = apelar-so-4 na .28
gulnta ostyutura setorlals
1 ~ pivisdo de Acompanhamento s Controle de Prg
1081
a} Servico de "Habeas Corpus®;
b} Servico de Apalacio Crimer
c} Servico de Distribuicio &« Recursos Crim

Subnecdo 111

Do Departanento de Sorvicos Jodiclirios Aoxlliares de Apoi

Art. 34 - Ap Departamgnto de Sorviros Judiclaries Au
xillares de Apocio, coapete desenvolver am atlvidades auxiliares
comuns 408 Departamentos da Becretaria Judiciarla, especisalmen=
te relacionadas com os servicos de quvic&o som, taquligratia ,
reproducio de pecas processusis, publicidade, estaListica judi
ciarla o jurisprudéncia

Parigralo infco - O Departamento da Servigos Judicid -

rios Auxiliares de Annio tem a seguinte astrutura =etnrial

a} Servico de Taquigrafia;

b} Servico de Gravacdo Som e Reproducao,

€} Bervige de Publicidade

d} Servico de Estatistica Judiciaria e Jurispru-
dencial

Bubsecao 1V
Disposicics Gerais sobre a Sccrotaria Judiclaria

Art 3% - Além dos Departapentos Judicifrios Clvel e
Penal a Secretaria Judicldria tera integranto de sua estrutu
ra u—a Are=pgoria de Acorpanhamento e Controle, incumbida de
auxillar o Secretario Judiciario na Supsrvisio do andamento dos
feltos nas diversis unidides da Secreotaria

$ 1¢ - Sem prejuizo da subordinacio hilaréicquice ao Pre
sidente des rospoctivas Ciamarss subordinam—ss funcionalmente o
SecretarictJudicidério as Secretarias das Cimaras, competindc—Ive
prestar informacies pata sssisténcia técnica juridico - proces-
sual no acompanhamento, orientacdo e controle das unidades por
onde tramitem os feltos da competdncla do Tribunal de Justica

§ 1% ~ O3 Dapartamentos Judiclirios Clval e Penal L]
suas divisdes serio chefiados por profissionais com formacio
o Dirgito, sendo nomeados, em comisslo, pelo Presidanta do Tri
bunal de Justics. por indicsclo do Secretdrio Judicidrio

cariTowo 111

Daw Estrutvras Bisica « Sstorilal do Pérus da Comerca da Capital

Baclio Unics
Da Secretaris Geral do Pdrum

Axt 16 - A Becretaria Garal do Férum Cldvis Bavildqua,
de igual nivel hlerérquico dan Secrotarlas Judicléria a da Adml
nistracko ¢ Financas do Tribunal de Justigs, subordinada dirs

Ltumunt® 80 Desembargador Vice-Presidente, abrangs as atividades
administrativas o auxiliares da Justica, ne Comsrca de Fortals
za, & obedwcerd § seguinte estyutura basica sstorialmente subdi
vidids em unidades & subunidades now niveis de Dapartamanto, D-_I
visSes, Servigos, SacSes = Satores da forma a wseguir:

1| - Dirstorla da Becrotarls Ceral do Finm, com-

proandendo:
1.1 ~ Bubdlretoria da Sacretaria Gerol:
2 = Chefia do Gabinatao)
T 1.3 - Secretarins de varas, nos termos do C841
9o de Divisio a Orgenliecko  Judiciéria
do Estado
1 4 - Departamanto de Sorvicos Judiciaie abran
qando

1 4 1 - Pivisdo do Protocolo Geral e Distribui
¢ho asmim orqganizada:
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I - Sarvigo de Portarls dos Feitos Judicials ,
com as secoes;:

a) Secio de Protocolo de Processos  Criml
) nais;

b} saclo de Protocolo de Processos Civels,

¢} Beacio de Protocolo do Processos da

Fazanda Pﬁll:nlicu
d) Bagio ds Protocolo da Outros Papéls e

de Expedicio
I1 - Bervico de Dl..ﬂ:rlbulcio dos Feitos Judi-
clale, cu-pr-'tndlnd.ou
a) Saclo de Distribuicio de Processos Cri

mey

b} Secao de Distribuicdo de Processos CI-
velnmy l
Secao de Dlill'.rl.lwicio do Processcs da
Fazenda Pablics

1.4.2 - Dlvisdo de|Qutras Atividades

! Judicid
rias de Ap?lo, apslm organizada

I = Servico de ru'll:llh.- e LeilSes, com:
a) Seclo da ?ltti.lhl.ll
b) Bacio de Leildes

1t - Secvlcos da Contadoria;

111 - Servico de Dcpt;'luito Piblico de Senm  Apre
andidosr ?
IV = Servico de Armhvn Garals
¥V = Servico de Blblicteca)
¥l -~ Barvicoc de Controle dom Bervicos Extra=Ju-
diciais !

I

1.5 - D.p-.rt_nto'dn modernisaclio Judicléria ,
abrangendo

1.5.1 ~ plvisio de Modernizaclo Adminlstrativa

comi |

I ~ Sarvico do An«l.lllu de Organizacio, Mitodos
» Bistesas; |

1I - Sarvico de Dessnvolvimonto & Capacitacio da
Rocurscs &nlm;n

1.8.2 - pivisido d-llnlomtluclo das  Atlvida

dos Judicillr:lal comt

I - Servico de Implantaclic de Sisteman;

I1 - Barvico de Manutencdo « Desenvolvimento dw
Sistemap

: 1.6 - Depert. :a. Coord Eo das Ativida

' des Administrativas. compresndendo:

’ 1.6.1 - Divimio Adn:lniltuttv-. com as seguin
tes unidades:
I - Barvico da Ol:-u::ni:-clo Admintatrativa com:
a) Baclo de lnlhonciu de Expediante;
b Bacio de Controle de Correspondincias
Il - BSarvigo e Fesscal. com:
a) Secio de hq]html Puncionain;
b} Sechko de D.lr'lltm & Davares)
a) Bsclo ds Controle de Frequincia Funcig
nal
III - Barvico da Salfrios e Aplicaclo 48  Recur
soa, com: ' :
a) Sacko 4s Implantacho de Salérios @ Das
contos s jl {
b} Becho ds lplfl.uaclo de Racursos
1.6.2 - Diviedio de Materlal, Fatriminio & Ser

vigos ccn.l's, comt

1 - Bsrvigo ds Traneportes, Isladoria =  Segu

ranca, sbrangendo:

a} Secho de Transportes;

b) Seclo de Conservackd s Limpera;

) Saclo de Begbranca -

w11 — Bervigo de Material @ Patrimbnin, com
P _lccio de Almoxarifado

ik L ~ A,

nelbdy s Yoo -

F11 ~ Servico dew Macanografia o Reprografia

- [ L

1 7 - Divisdo de Servicos Auxiliares de Apoilo
ac Juizado da Infincia e da Juventude .
abrangando:

I - Bervlco Adainistrativo, com
a) Secdo de comunicaghko e Expediente
b) Secioc de Bervicos Gersls, que se apol
Ta nos sequintes satoras:
1} gSator de Material e Patrimdnio
7} Sator de Transports o Manutancd
3) Sator de Bervicos Gerais

II - Barvigo de Atandisento 40 Manor em
cho Irregulary

1II - Sarvico Soclsl;

I¥ - Servico dw Comissarlado de Froteclo

’ Intinclas « & Juventude

rarkgrafo Gnloo - O dotalhamsnto da compatincia dos
4rgiaos e as atribuicdes do pessosl das chefias das unidades =
subunidades ds Socretaria Geral do Forum secke objeto de Regula
sentacio mediante Regimento, bem como do normas operacionaim & ,-r
sarem baixadas por Rosolugho do Tribunal de Justica e atps da .,
competincia do Presidente, do Vice-Presidents do Tribunal ou
do Corregedor Geral da Justica

CAPITULO IV

Do Orgac de Adminlatragio Dosconcentrada

sagao Onice

Da Eacola Suparior de Magistratura

Art 37 - A Escovla Superlor de maglstratura crisda PO
1a Lel n® 11 203 do 17 de julhbo deo 1986 e Srglo de atusclo dw
concentrada do Moder Judicidério ao qual incumba planojar ex:
cutar & desonvolver polltica de treingscnto e de.cmmlvl-nnto;
Recursos llumanos pars a Magietratura, bem como em intima artl
culacdo com a Dilvisdo do Recrutamanto, Balecko, Trainamento :
Ousenvolvimento de Pesscel, da Secretarla da Aministracio a
Financan, promover a ouecuglio da politica de troinamento de ca
pacitacde « aperfeaiccamento do pansosl l.ulcnico-ad-i.nhtr-t.lvo :

de apoio ae atividades auxiliares da Justica

§ 12 - A Escola Superior da Maglistratura terk
mia administrativa relative, sxpressa d& saguinte forma:

antono

1 - em poder obter recursos externas de assisténcia tic
nica ¢ [inanceira para dessnvolver sua programacio)

I1I -~ am poder sstabelecer taxas de inscriclo s custel
de cursos, seminirios, simpSsios, [drune de debates, concursos
® outros evenics qus promova, djruunnul ou mediantas conwinlo
com cutras lnetitulcBas, cujos recursos serlo arrecadados pelo
FERMDJD , da acordo com o que estabalece & Lai ne 11 091, de
0 11 91,

IIT - sdquirir e custear com recursos do YEKNOJU, ou de
outrss fontes, matarisl permanante a de custelo, bos como  con
tratar os sarvigos eventuais ds instrutores e conferencistas com
o objetivo de cumprir suas finalidadas

~
$ 2% - A Escola Buperior d4a Magistratora funcionard cm
spolo na seguints estruturs organisacional, que o hegulamgnto
dutalhark:
I - Diretoria Garal, exsrcida por um Dessmbargador, nos
termos do Regulamento Inaterno vigentey
II - Secretaris Buecutiva, & qual se subordinarko:
a) a Dlvisdoc d¢ Programacilo e Contrele com:
- Barvico 4w Programacic de Cursos: - 2
- Servico de Acompanhamanto e Avaliacido) nar
- Servico Adminimtrativo da Apolo

§ J® - O Regimanto 'lnl.-rru:rl da Escola Buperior de Magis
traturs parmanece em vigor snquanto nio for stualitedoc pelo Ra
gulamento a esta Lel, nediante resolucdo éo Tribunal de Justicm

- et
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TiToLo 1v , § 49 = A alteracho a que s rofore o parégrafe primei
A OAS WORNAS RELATIVAS A0 [FESSOAL ro deste Artiqgo integrard os proventos 2o sorvidor desds qua
venha percebendo por uws perlodo nlio inferiorja 03 (tras} anos
CAPITULO 1 Art. 41 - Soqundo a corrolacac ¢ a afinidade, & pature

Do Regime Jurfdico

Art 38 - Aplica-se a0® sarvidoras suxiliares da Justi
¢a, resunsrados pelos cofres piblicos, atuais servantulrios L
funcionkrios da Justica do Coarl, o Ragime Juridico Onico de
dirsito piblico administrative, institu{do pelw lai ne 1826 .
de 14 de malo de 1974 (Estatuto don Puncionkrios Piblicos Clvis
do Estads) w loglelacio complesentar, nos tarmos da Lei n? 12082,
da 12 de janeiro de 1393

cArlTUIO IX
Do Planc de Cargos w Carrwiras
Bagido 1
Dos objetivoa do Plano

T At 39 - O Plano d¢a Cargos e Carreiras dos Sarvidores
.Ill.'ll.]..lll.'ll da Justica, do Poder Judicilirio do Ceara, obedecerd
as diretrises sstsbelecidas na forma abalxoi

b - Estrutura « Composiclo|dos Grupes Ocupacionals
de Atividades de wivel Suporior - AJU/RS a Atividades Judicld
rias da Apoio Mministrative o Op-xtciunll - AJU/ADO, das Cate
gorias Funclonais das Carreiras, das Clakses, Cargos o Refarin-

clas)
11 - Linhss da transposicac) dos cargos o fungdowt
11I - Rlerarquizacio dos car e das fungdas)
I¥ - Tabela de Vencimentos;
v — pascricio e svpecificacho dos Grupod Ocupacio—
nais
Art. 40 - 08 Grupos OC\INclonlll Atividades Judicls

rias de Nivel Superior -~ AJU/NS e ltiv.ldld!- Judiciarias de
Apoic Administrativo ¢ Oparacional - /ADO [icam organizados
am categoriss funcicnals, Carroiras, Cirgon, Funcoes, Classes,
Refaranciss, Quantificacic « Qualificacko na [orma do Anexc |
desta Lei

[
Art. 41 - as linhaw d« transposicio e a hierarquizaclo

4os cargos e das funcdes ficam dafinidas conforme dispde o8

Apaxos 11 @« 111, partes integrantes dests Lai

Art. 41 - As tabelas nnil-nuls « as denominacles dm
Grupos Ocupacionais ficam determinadas ino Anexo V, Inclusive pa

. ra cargos de provisento em comissdo.

o § 1% -~ Oy valores flnsdow no Anexo V., & quoe os rafere
ste Artigo serd acrescldc do p-!cnauul de 40% (quareotas  por
c-ntol‘ quando o servidor for submati ' a0 uqi.— de 40 (quaran
ta) horas semanais de t:m*m. .

$ 2% -~ A alteraclo da jornada de trabalho de 30 {trin=
ta) para 40 (guarenta) horas ssmanais, prevista no pardqrato pd
meirc deste Artigo, s poderd ococrer bavendo caréncia de  mio
e obrs & apuincia expreasa do servidor, ouvida previaments a
Secretaris de Aduinistracia’e Financas.

$ -0 puzclnunl 4s 4Dy [gQuarenta por cento) de que
trata o-p.rlqtlfo prue:l.m d:.n Artigo, nio eerd pago. cumula
t!vnmu, oom & GIN oiu por Roglme da Tewmpo Integral, com
a Prestacho de unico Extraordinirio ou cutra vantagem com
igual d.cnqn.ln.lclo ou o a mesaa [inalidade

za dos trabalhos ® o nivol ¢a conhocimentos aplicados o8 Grupos
. ]
ocupaclonais abrargem virlas atividades compreendendo;

u} Atividades Judicliriae de Mival Guparior, cartsiras
a/ou classes abrangendo atividades inerantos a cargos ou fun-
¢oas caracterleados por achas dessnvolvidas &m campo da conheci
mentc espacifico, cujo provisssto exige curso de graduacho
nivel superior ou habilitacio legal .qul'llt‘l“‘..l

1

v
£
I\

b} Atividades Jodicifrias de Apolo l'hi.nhtnd:w
operacional, carreiras a/an classes que -nqlnlh- atividedas i
yantws a cargos oo funches de médla a/ou redurids complexidade
a0 nivel d¢ spoio ss acDws nas diversas lkress, podando ealgir
coohecimanto & domlnio de conceitos mais amplos ou alnds, carac
terizados polas acdes desenvolvidas om campo de cochscimanto es
pecifico axiglnda ascolaridsde formal -

: f

I
Art, 44 = O rlano da Cargos s Clrl.",il.‘l. objetiva tunda

\:.‘bﬂ’..’.

mentalmente & valorizacio a profissiomalizacic do servidor judi

cibrio, bem como a major eficiéncia no apojo instrumental i
adainistracio da Justica, sedianta:

4 - & adocao 4o princlpio do merito para ingresso s
proqressio ns carrelra;

I = estabolecimento, #m cariter siztemitico « perma
nonte, de programas dq capacitacio a lparfcllcohnnto dos sarvi-
doras)

111
wonto preferancialmente parsa sorvidorss integrantes das
cas do Quadro 111, do poder Judiclario

- privatividade dos cargon do Diracio « Asspassora
carrei

Becao Ii

Oa Organizacio o do Ingrassoc nas L;-lttnl.r.l

Art 4% - Rassalvado o regimo da Magistrartura. ho Qua
dro 111 - poder Judiciario, havord momcnte servidoras plblicos
sujeltos so Megime Juridice Onico do Direlto Publico AdAinistra
tivo

. Art 4% - Am carrairas serao organizadas ea clavses
integradan pol cargos & provimento atativo & funcles que, an
quante nio satlintas, Intagrario s parte sspecisl do Quadro Il
so Poder Judiciario

!

Parigrafo dnico - Secdo estabalecidas para cads Clanse
#a atribuicoes tipicas, os requlsitos de lnrﬂ[lclo. axparidncia
e cursos de capacitacio i

Art. 47 = As carreiras poderfo sar .Ilm[!ll:ll ou gend
ricas :

Ary. 48 - O ingresso na cerreira por nomeaclo dar-se-&
na referancia iniclal ds clasge respectiva. & apbs aprovaciko e=
concurso pablico, obedecidos oe requisitos .lnpoll.n- palo regula
mento 4o cartame

Art. 49 - O concurso pabllco. sempre ds cariter compe-
titive, eliminatério a classificatério, poderk ser em duas eta-
pay quando a patoreta da carreira exigir complomgntaclo da for-
macdo ou da enpecializacio.

§ 1e — A primaira stupa, oo cariter sliminatdrio, corm
tituir-se-i ¢a provas efoun proves @ titolos,

§ 2¢ - A sequnda staps, de cacdeer clasalficatdrio
constard da treinamento cvjo tipo e duracio esrioc indicados no
adital do rewpectivo concurso

1 fatea
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s Asconsic do Bervidor no Pluno do Cnrqo. o Carralrams

Satan 131
Secido VI

Pos Cargos do Direcdc o Asseasoramento -

Art 50 - A Ascensdo funcicnal [do servidor judlelério Art 3% - Os cargos de Plirecio o Assessoranento

nas carreiras far-se-a através da Prograssiao ¢ Promocio conse providos em comissdo o classificados am niveis corrospondefiter
ante regulamentacdo por Rasolucio do Tribanal de Justics a hierarqula da estrutura orgenlzacional, com base ns cosplaxi
I ~ Prograssdo & a passagom [do scrvidor de uma rofe dade o respunsabilidade das respactivas atriboicGes, magundo
réncia paTa outra lendistamgnto superic:r dentro dam faixas ven critdrios uvstsbelecidos en Rogulamenio, designados por nuoera-
Cimantsis da meeas classa, ¢ obedecidas pa critérios de desempe céo cardinal crescante
nho ou antlguidade & o cumprimento do irterstlcjo; Parkgrafo iinico - A classificacic dos cargos de Dira
1I - Promocio © & slovacdo do sorvidor deo uma clasas cido @ Assesscramento observara um difarenta de pelo mencs um nf
para ocutra imediatamante -uporiorl dontro das classes d0 meamo voal em roelacio dquoles em quo astiveren classitficados os cargos
cargo ou funcio de Direclio a que so aubordinan !
~ 77 * $°1¢ = Dma vei provide o cargo; flea defeso, a: qual , JArt, SG - Os uluru - demals integrantes dos Gabj
r ‘e
! qodd e td18} ! ¥ Aae 0t thento do sew titul\.lr pare,um cutro  diver | I nefes dol nun rqadon. serin’ ¢ recrutanentd i-udld fhdica - ‘
! g0, mantldd @h quid\quel” HAPStast 2l wua. yinculacis & .Bptrincgia a | ' dow pun- mosmos o nowsados pelo Prédidedis a4 17088 Ve "dus- ]
I
i Jou Instincls correspondante ' Trum T P S | tica 13l s3aab ]
1
1
- an CUPINATr APYT L THIFA NALUMY - (4
§ 22 ~ Berdo adotados, na forma lw nam condicGes eetabo ) A
. lecidss em Reagulamento, procoseos do Avallacio do besempenho Bagio VI .
@os servidores Do Quadro da Fossoal .
’ , ’ Secido IV . Art. 57 - O Quadro de Fassoal Auxillar da Justica seré
- estyyturado com cargos de provimento efetivo, qargos de provi
Da Capagitacio ¢ do Aparfeicosscnto do Bervidor manto em comisedo ¢ carqos/iongbes dostinados a extingio quando
Act. 51 - As atividades de capacltecho e aperfeicosmen vagarem
to dos sarvidores, como parte intogrante do Sistenma de Recursos
HBumanos, ser&o plansjadas, organizadas e oxecutadas de forma in L] - .
tegrada « sistimica, segundo diratrizes s soren fixadas por Ao Art 58 - O Quadro ds Fessoal r-tlﬂ.'ldo no Artigo ants
solagico do Tribunal de Justica rior sera organizado e« administrado de acordo com am Diretrizes

cmanadas do Tribunal do Jostica o operaclonélizado pelos orgios
competontes da Secrataria da Administracdo e Financas do Poder

- s lt‘ = Os progranas do capacltaclo relacionados a cada Judiclério
carraira dovardo ter em vista, principalmnnte 4 habiliragido d|_: S 19 - A quantificacio de ca~gos seré fimeds e altors
llﬂld?: para o oficaz dpsexpanho das atribuicdes inorentes & , da com base em estimstivas tecnicas que considerem as Recessida
respoctiva clpsee ¢ 3 classe hu-dlntamnt' superior < des dn funcionat:nto dos servicos, os indices de movimentaciodr
§ 29 - Alem dos cursos, a8 proqrt:ﬂl seriov descnvolvi posroal © o principio da divisdo do trabalho

dos atraven de astégios ou outras formas cepacitecio no  tra ‘

balbo . ) !
b ' € 20 - A jotacdo dom cargDs nocemEparios s cads Sscreta
ria orodc ou unldade admpnistrativa scra afetuada por Ato da
Aft 52 c "_ Grgio ¢ L4 Presidencia de Tribunal publicsdo ro Dilirio da Justica, proces

~ Compete ao Orgac Contra ® Recursos iuranos
- irt ol 1 bri
do Poder Judiciarlo, formular politicas o Lroqramn. AupeTviajg pandaac «a ljufl modo para a3 md vecbon supervenientss obri
= gada a publicagao de toda a lota~3c ¢y unmidades altaradas

nar ¢ coordrnac a sua implantacdo avaliar resultadon e compln
mentarmantie. executsr programas da capacithcio ¢ aperfelgoaman- Arv. 5% - O Quadro II1 - Podier Judiclario- compor-fe-a
to do nivel mais olovado de dols Sub-quadros a scguir cdiscriminados:

Sub-Quadro 1 - corrospondando aos vargosm e func¢oen pro

$ 19 - A oxacuclo doa programas dff capacitacio, asti -
prias da carreira ds Hagistratora regulada pala Lei de Divicao

9los, treinsscntos, poderd ser atribuida ap Departamento de Rg

« Organlzacio Judiciariay -

cursos Humdnos ou, ainda, ¢delegada s entidade PI-IJ{.IICI ou” priva
da ospeclalitadas na capacltacio de Recursos Humanos, oediante
convanios Ou contratos, obsarvadas aylegislagio Fedaral [2-1.71)

Sub—Quadre 1 - compreondendo os corges tacsicos, admj
nistrativoe » dr apoio das Atividades Auxiliares da Justica

contratne e licitacies o domals normas partinentes & saréria Paragrafo dGnlco ~ O 5ub-Quadre 2 dora corposto dos  ae
§20-0 lcrvidor’habllit‘adu om cursos de conteddo du guintes grupaentos de cargos

ragic o nival equivalontes acs deo programa; de treinamentd podm a) Parte Permanonte I1 integrada pelos 'cargos de provi

rh sar dispennade do Irequanti-los, ficando sujeite, entrotan manto efetlvo ocupados pelos servidores concursados

to, a prova ¢/ou trabalhos para ofeito de avaliacido
! b} Partoc Pormancnte 11: integrada pelos cargos de pro~-

seacho Vv % vioento em coaissio:

c) Parte Espoclal: composta de cargos/funcdes extlntos
quande vagarems, correspondentes aos lugares dos atuais servido-
ras, dotentores da cargos/funcoes no® termos da Lel ne 12 062 /

" Do Vencimonto @ 4da hesunoracao

] a
Art 33 - Para os oteitos desta Lei, considera-se von

cimanto-base a retribulcio pacuniaria devida ao sorvidor pelo Lk

wnercicid de carqo ou [ungdo piiblica, fixada em Lel para & ros AZb. €0 - Cbaorvadas as dirotrizes sstabelocidas neste

poctiva referéncia vencimental Lol ¢ ressalvados os casos de criagio o roclassificeclo de cag
Art 54 - Remuneracdoc & o venclmonto do cargeo ou fun gos & outras alteracdes qua lmpllques auncnto de deapeosas, a

estruturacio ¢ & administracio do Plano de Cargos e Carreiras

clo acrescido das vantagens pecunilrias permanentes ou tempora
do Podar Judlciario serio efetuados mediante Atos do Tribupal

rias estabwlecldas on Lei
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Pardgrafo Gaico - Atéd que seja Implantado nove sistems
de carreiras, s progressio dos servidores se processard de acor
g0 com o8 critérios anteriormente ut,lbclocldou

CAPITULO 11X
Do Enquadramanto

Art #1 - Os spquadramentos dos lqrvldorn integrantes
dos Grupos Ocupaclionals de Que trata esta lnl., o¢ Flano de Carx
gcs ¢ Carreiran, dar-se-fo atraviés de 01 (mll modalidades:

1 - EWOUADRAMENTO BALARIAL AUTOMATICD - Consimte mo
angquadramento dor atuais ocupantes de I:II-'QO‘I « funcoes do nivel
bierfrquico atusl para o nivel hierfirquico da ascala salarial do

noovo sistems de carreiras, conforme disposto nos Anexos I ¢ I
desta Leir

IX ~ EFQUADRANENTO POR mmuo = Conplste no
daslocamantc dos atoais ssxrvidores d-:o.ntonu de Cargos/Foncdes
€s uma referdncia para catra oom & elevacdo|ds um olvel paca ca
da 5 Iclaco) snow completedos atl 5 data da pablicacdo dnt:
Laj

$ 19 - 0 enquadramento salarial sutombtioo terd sans
efeitos financeiros a partiy desta data

$ 2 - to por & xprassfio dos sarvido
ros Ji ajustados nos termos do Art 1% do h':v-i.-nn:o ne 81/%4 ,
da 2§/90%/94, com sitvacho funclonal pubucu.!.- no Diirio da Jus
tica de 10/09/19%4, eerd aproveitado ¢ redefinido por Resolucio
a sar baixada, posteriormante, pelo 1‘;-1!.'n-|:|‘lal.I Plano, verificando
& devida proporcionalidade antre o padric vencimental das refa
réncias atcais com as propostas por esta Lel Nio observando a
paridads nurdcica sntre am duas situacces

© anquad

$ 1% - Mo enquadrawento salarial sutomatico, os servi-
dores integrantes d4os Grupos Ocupacionais d.1 Atividade Judicia-
ria de Apvio Administrativo Operacional - A.{wm e Atividade
Judicifiria de Nivel Suparior - AJU/NI, que r:.io foram beneficla
dos pelo ajustamento de que trata o parigrato anterior, passa
rio pars referdncia inicial correspondente ac grau dafinido pa
ra sau dargo/funcac na hierarquiraclo prevista nas escalas de
graus pri-dclonlnado-, conforms Anexcos I @ [(I111 desta Lei [+]
anquadramanto de que trata o inciso II deste Artigo, dar-se- &
na Rescluclo de quo trata o pardgrafo antarior

[

§ 49 - guando o vancimento base for, suparlor so da s
fardncis iniclal da faixa vencimantal do carge/funcic  ocupado
pelio sarvidor, este sark deslocadoe paras rateriancia lgual ou
imsdiatements superior J

riTULO V
D18POSIC0ES GRRALS

Art. €3 - Qs aposentados terdc seus proventos defini -

dos obsarvando-se a corraspondéncia uliltﬂﬂl‘.’e antre os cargas

ou funces por ales oCupados, 80 se tornarem inativos ¢ o8 car
qos dos Grupos Ocupacionajs ora lmplantados,| de acordo com a
classe ¢ referéncia estabelecidas nesta Lel,, incluslve aplica

cio da modalidade descomprassio, acrescidos dam vantagens a que
fizarap jus no ato da aposentadoria '
.

Art 66 - Todow os carges do Quadro II1 - Podar Judl-
clario, serdo Ldentiflcados pur clarpa, referdéaria @& ac comi g~
sionadce, por slmbolos corrc~fondsntan ro  reipectivors nlvain
hinrhrgulcos & valoros venclmentsis, rossaivados O CArGes
parc=n

conise’o cujo valor da rapre~cnteris seja -xprasyo ea

tual sobre o vencimanto

Ad
L3
L]
aQ
4
$ 3¢ - Serk por ate coletivo do dirigente miximo )
Poder Judicidrio a formslizacko do enquadramantc dos sarvidores
por descompressioc
Art. 62 - rica vedada & transferincia de tumpo de ser-
)

vico apurado, para fina do eaquadr to, por P .
previsto no inciso Il do Art. €1 desta Lel '
Art. €3 - mos afastasentos sem Snus para origem, o

servidor fard jus a0 enquadramento salarial automftico atd -]
#an retorpo ao exsrclcio do cargo ou funclo quando terd efetiva
do 0 senu snquadramento por descompresslo

Art. €4 - purante o estégio probatério o' sarvider dos
Gropos Ocvpacionais de Atividades Judicliriss de Eivel Buperior
- ARS a A\tlvldld.l Judiclliriay de Apoio Administrativo e Opera-
clooal - ADO nio poderd sar afastado da seu drglo de origea
ven fark jus i Asceasde Punclobal.

$ 17 - Im caso de padronizaglo, os cargos ressalvados
na parte final deste Artigo sdotarlo o simbolo DCE - Direcho o
Oerenclamento Soparior, cam ) nlvels (DoS-1, DC3-2 e DIS-3), nom
termos ds Tabala da Ratriboicho dos cargos sm Comissdo.
'

§ I - Oz damais cargds em comlssdo abservarbo os sim
bolos DM, - Dirscho de Wivel Fuperior &, DAR - Direcho & Asees
soramento Suoperior, com os valores mn-pondcnt.i 08 que te
rem adotades pelo Poder Executivo. '

§ J9 - O cargo da Secretirio do Tribunsl ¢e Justica pa
22 & sar dancminado de fecretdrio Caral do h:lbnnal 4a Justica
(simbolo DGB-1) |

“ § 4% = 0 cargo 48 Bubsecratirio 40 Tribunsl de Jostics
@ Dirstor Geral da Secretaria do Férum passario a i“' o simbolo
DGg-2
i

§ 59 ~ 0 cargo de HSubdiretor da Secrataria do Forum

pasva a rulfsrenciar-so palo simbolo DGS-).

TiTyio vi
DISPOSICORS TRARSITORIAS |

Art 67 - Ficam criados os cargos em comisslo da Secrs
tario Judiclario ¢ de Sccretario de Adainistracdo a Financas do

Tribunal de Justlca
- Aft 6B - Para line do viabilizar a regrganisacho adei
nistrativa de gue trata ests Lai, ficam criados e In‘lt-rldou -
sua denominacko, quantidsde, simbolos e lotacio oe cargos -

comiaslo » ficam alterados en sua denomipacio saimbolos e lots-

clo o3 carges de pravirents afetivo do guadro III = Poder Judi=
eibrio, ros termos oipressos nos Anexcs 1 w 1V, parte integran
te doesta rescs Lal

- 1}
pardgrafo anico - O provicento dos cargos, previstos na

sltuacio nova do Apexo IV referido neste Artigo, dependerd de
sto formal do Presidente do Tribunal de Justica, mesmo &R caso
que

de sanutencio ds danominacio « de seu ocupante, hipotese em
o ato sari apenas confirmatéric

Art €9 - O Termo Judlclirio de Paramoti passa a per-
toncer & Comarca de Caridade, flcando revogado o Artigo 8¢, da
Lo ne 11 354, de 09 dx dezanbio ds 1984

Art T0 - As despesas decorrentes ds aplicacio  desta

Loi correrdo por conta das dotacdos orcamenticias do Poder Judi

clario, previstas para este exercicio sendo suplepentadas se

insuficicntes
Art 71 - Esta Lei entrari ez vigor na dats de sua pu

blicacks, ravogadas am disposichas em contrhrio

PAIACIO DO COVERNO DO ESTADO DO CEARA cm Fortaleza,

de 1998
TAS50 RIBEIRD JEREISSATI
ERNEST0 SABOIA DE FIGUEIREDO JUKIQR

ags 03 de arosto

FL




ANEXO1, a que serefere 0 Art. 40 daLax® 12 483, 03 de agosto de'1995 ’
QMthmaeCompodﬂodosGrnmecnpanmu Atrvidades Judiqarias de Nivel Superor - AJU-NS e Attvidades Jodicisnas de A.pmoAdmmlmauvonpmdm ATU-ADO,
mCMumeCmanﬂcchﬁuMmmdihewm

Classe | Referéoca | Corgoe | Pungdes Qu]rﬁ:lﬂnmplnmow
1. Am de | Alreatadcs Frofiz .u-d- nunnhmt- rmum«amm T 1Fadl Formacko de Nivel Sapenct cam regosten poats 7
thhlmrMU-NS. (Y Expecal n 2als 125 . ts & aprovacho em canctrs pokhoo
I TsX0
Tacars Jodsudoe de 3° Enciaca | 1 15219 Famsaclo de Nivd Sopannr com regowms profauonal squvaka:
I} 0824 n te o aprevagio ¢m concue phihos
I 15428
| Tacrico d7 T FETY§) Focnagle da Nivel Sepenoc oom regrstr prok Y ocur
- I ka2 “ - ¢ aprovacho em sancurso pibhoo,
- m all
- Theco Jodatzing de 1* Extriners I 1als Focmacis de Nivel Sopenar oom megre profirrional squrvala-
1] 16020 &7 - ta o muovacia em onocur pithico
m 2Uald
- m— pory Y m—— — = -l—1—f-01 08— F 540 da Nhvel Bupenor om Admmimstracis som regutre — -~
o a7l -1} . profisnonel » provesio sm concarse pibhcs
m 13s18 '
v 12a24
v P ly
Aperlogoamento o Anabzia de Tranamesto 1 01406 Formagis de Nivel Sspsnor em Daredo, Admrerirache, Fce-
Capactisgio o Tald 01 - loga, Fedagoga ou Socxlopa com especialracie o ropstre
1] Jalk profisnonal equvalants « sprovagho em concurse piblace.
" ¢4 17024
v WX
. Amsitnes Socual | Asaotents Soal ] 01406 Formagia de Nivel Supenor e Servaco Secul, com regstry
o o7al2 03 174 profiznota) ¢ sprovacko «n concarso phblico
om 13a18
v 19024
v 15230
B B ) I Qla 06 Foohaglo da Niwl Sepenor emx Biibateconomns com regotro
n Tl 7] prefisuonsl ¢ sxovacls em coocarse plbics
m 13213
v 19824
v 0
Comlatristad Contad 1 1006 Fom;thhdhqumCimnCm‘bmmnm
o 07Tal2 [-1] 02 profizional ¢ sprovacho em concurse phblica.
m Bals | .
v 19224 - -
v 50
Medicna Mido I 01 a0é Formacho de Nivel Scpenor em Med com regst p
n Tall -1 - onsl # gproverio em coacarse phblico
o it - -
43 #a24
v 25230
O Ao Eh O dor Edn I 0l a6 Fmbﬁmmm!&pmmmd-qo— -~
al o Tl o - heachs oe dres de L, regstre p
m Dald m-wmmpﬂﬂm
Iy g 1Fald
v )0
Comumicacio Social | Técruco de Commucacila Socul { olalé Fermachs de Nivel Szpenor em C sde Socl com
o Q7al2 ol egoro profisyicnal squivalents ¢ sprovacls an 00N
o - m 1218 piblca, - -
Wi v 9a24
Nt v 23430
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ANEXOIL, a que serefere o art 41dalein® 12,483, de 03 de agosto de 1995.

Linhas de Transpozicio
Crapo Ocupacional Atividades Judicidrias de Nivel Superior - AJU-NS .
SITUACAO ATUALI SlTUAaO NOVA
Girupoy - s Alndades | Grupes Ocupack Airesdades de Nived Sopenor - ARFNE
du Nival Sopenser ANS i
CARGO/FUNCAQ | CARGO/FUNCAO
" Ticaios de Adminwtracio Aduyastrador
. —
Contader -
Thaion de Commenicache Bechl ) ds Comicacie Boctal
hiddme | hbdine
Amistate Becial i Amsivtonts Soclsl
Oviantador Edooacions] | Oricatader Pdacadoosd
Frofassor Thecles 4o Bdocasto - 1 T Ly g e — "
. [ Ticrloc Jedicielo (Emvlacts Expecta) Ticokos Jodiclinis (Entriaca Eapecial)
[ Tiandos Jodiclirie (3 Entrineis) Ties Jediciire (¥ Entriosm)
Thenion Judickirie (¥* Entringis aizedo Espesiaf) Técnico Jodicibrie (¥ Entrincia Jeizade Especial)
{Teanioo Jodickirie (¥ Entriol) Tieness Fuliclite (7 Eniriacha)
T JodicHicke (2* Eat 4o Eapecaad) l Ticonos Jodicidrie (7° Entrincis Jezade Bapuslal)
[Téonkes JodicHele (1' Entrinols) ] Towico Jadiclirls (1° Ectrincis)

Grupo Ocupacional ADVHadesJudldidllthpohAdmhﬂtuuhoeq:mdoml-MU-ADO

! o o roqemteuments

' o

O prysents Agean éefine m LINHAS DB TRANSPOSICAD precoscades

SITUACAO ATUAL STTUACAO NOVA
Gurupos Qoopacianan. Alpvidades de Nive] Midio - ANM, Artes « Ofiosos - AOF [ Grepe Ocupacienal. Atrvideds Jodsabria de Apels Admmitrativs &
o Athrdades Anxilizres - ATA o Atrvidades Judiclieiss - ATU Operscionsd -ADO
CARGOQ/FUNCAQ | CARGO/FUNCAQ
Cortiasiels de VigRANC]s e Mcnores | Az, Jodicueis 4 Venlimcis 64 Mrnorse
Agecie Aduiosstralreo | Astisiewte ds Adem] 80 Mdeciie’
Daiiléprafo _
1 Aux. de Behbotecknio _ | Axtr Py
Aux. Admintstraifve ] Aox de Adikarirtrach
Tagrgtade | o
AUE. da Barvios [ mw“
sclnico ¢ I Meckmos da Miwows s Velcwies
ahefonhits Tele[onhta
v | Motorists Metornis
T o bt
(Vigh
Tlateichta | ) Ol xcia] de Marolcregle
Bombears |
Técoios ers Contabllikiade Tome o Coabioiet
Ixtamta Tenloe Judiclirso (Exiriacia Asst {éenkoo Jodictire (Entrincis Especial)
ATE. Mecaciirie (3 Eatrincla) AWK Jodwlirle (F Batrioces}
Anx. Jediciirio (VErtrinces) - Juzado Expecial Awx Jodicibew (¥Entrines) - Jezade Especaal
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MENSAGEM N° 01/2001 1
\\ MATERIA: Altera dispositivo da Lei n°® 12.482, de 31 de
julho de 1995 - Lei Orgdnica da Procuradoria

Geral de Justiga - legislagBo subseqiente, a di

PARECER N° LO073/2001

. . MSJ

- K L ’ x\\\)
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LTowy o , ;

d 'S - . ]

A Excelentfssma\‘Sra Procuradotra Geral de ’Justh:a através da
! {

Mensagem n° 01/2001, apresenta ao Poder Leglslatwo proleto de lel que “tem

por objetivo a alteracéo da Le: n° 12, 482 de 31 de jultho de 1995, concernente

as denominagoes, s:mbalog:as e quanndades dos cargos de direcdo e

o |
assessoramento da Procuradona Geral da’ Justica”.
! M
. \1 '\
woby \

T
2. JUStIflCGﬂdOj a proposu;éo a Excetentissima Sra. Procuradora

\;f
3 o~
“f..) com o]advento ds Lei n°’12 950, de 05 de outubro de 1999,

que dispbe sobre o Subsidio dos membros do Ministério Publico, os

g 1,
mesmos deixaram de perceber pelo exercicio dos cargos em

Geral esclarece que: ' k \\

COMmISsSao do.;; quais eram ocupantes, ficando com & aprovacéo

dessa Lel, e:g&{ufdé a simbologia correspondente, conforme Anexo

’ - ‘\ ’ .n\ )

Unico deste Projeto de Ler. * _
Rl 7

o J” ’

Ressalte-se qua os cargos em comisséo privativos dos membros do

Mimistério Publico, eram em quantidade de 26 (vinte e seis) [sic),

Assembléia Legislativa do Estado do Ceard

Av Desembargador Moreira, 2807 - Dionisio Torres

Tel (0-XX-85) 277 2500 - Fax (0-XX-85) 277 2753
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MENSAGEM N° 01/2001 2
MATERIA: Altera dispositivo da Lel n°® 12.482, de 31 de

julho de 1995 - Lei Orgénica da Procuradoria -
Geral de Justiga - legislagloc subseqiente, e dim
Frus w
a
.

outras providéncias.

A CASA DO POYO

perfazendo o valor total de R$40.067,95 (quarenta mil, sessenta e

sete reais e noventa e cinco centavos), conforme tabels anexa.

Assim objetiva o mencionado projeto a8 criagdo, no &mbito da
Procuradoria Geraldde t{ustf(,‘a, de 710 (dez) cargos em conussao de
Assessor Técmico, Sfmt}olo DAS-1, e 45 ’{quarenra e cinco) cargos

em comissdo de Encarregado de- A tfwdades Administrativas,

“-._.

Simbolo DAS- 4 rendo -como repercusséo fmancefra o valor de
e 1 5

R$40.100,35 (quarenra mil, cem rears e trmra e, cmco centavos).”

\%\\ ! : 4

- h

o 1 ' .
Iq - )
H" i
:t H

aa
‘j‘r]li 1

3. Em sua.Hprclaposta legislativa, o Ministério Publico do Estado do
Ceara encontra amparo no (art. 135 caput e inciso |, da Constituigdo do Estado
do Ceard, que gargnte‘"‘e!\duelc.a ‘Qérgéo autonomia administrativa e financeira;
autonomia esta que 'ilknr::lui a competéncia para apresentar 3 Assembléia
Legislativa projeto de Iei’};i:}spondo\\isobre a criagdo e extingao de seus cargos e

alteracdes correspondentes., !
"y Y
Fo 'J
b 4. Em outra vertente, nota-se que a proposi¢cédo atende o art. 169, §

19, Il, da Constituigdo Federal‘ pelo qual a criagdo de cargos depende de
)

]
autonzag¢ao especifica na Iel de diretrizes orgamenténas

)

.
,f
5. Por sua Qe;', a Ler de Diretrizes Orgamentdrias do Estado do

Ceard para o exercicio financewro de 2001 - Ler n°713.048, de 24.7.2000 -

prevé, em seu art. 45, paragrafo unico, b, a possibllidade da cnagdo de cargos,
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MENSAGEM N° 01/2001 3

MATERIA: Altera dispositivo da Lei n® 12.482, de 31 de
\\ julho de 1995 - Lel Orginica da Procuradoria
- Geral de Justiga - legislagdo subseqglente, e di T
c b a1 outras providéncias. /{<:»~ ’

desde que haja dotagdo orgamentdria suficiente para atender as projecées

despesas e aos acréscimos decorrentes.

6. E, pelo que se pode depreender da proposigao em foco, ja existe,
no orcamento fiscal do Mmlsténo Piblico do Estado do Ceara, dotacgdo

orgamentaria suficiente para atender as despesas decorrentes da criagdo dos 55

C*_'. I

cargos em comissd@o que prevé, tendo em vista que, flnancj‘?lramente, a criag@o

dos mencionados cargos corresponderé {com uma d:feren;:a;a maior de somente

’«— l,_q J o

R$32,40, irrelevante para efeitos fmancelros} a extlncao da contraprestagcdac de
25 cargos comissionados’ éxercidos por membros do Mlnlsténo Publico, como
consectario do fato segu%cl) o qua| =ac: passarem esses agentes publicos a
perceber subsidios, flcou Ihesﬂ vedado,' constitucionalmente, auferir verba de
representagdo, por forga’ do art 39 5 4"‘1 da Carta da Republica.
E ' |" b
f : } l? ’K

7. Por mais, releve-se que, cons:derando o fato de que a criagao dos
cargos em ComMISSao seré] reallzada - se aprou(‘aga & proposigcdo - por conta das
dotag¢des orgamenténas Jé deflmdas no orgamagto estadual para 2001, tém-se
como legitimo o racnocfm}J segundo o qual ;fnesma ndo ofende o art. 169 da

Constituigaoc Federal, o a‘rt N 62,, § 19, da ‘Carta Estadual, e 0 art. 45 da Lel de

.,

! arc. 39, § 4°, CF/88 - * O memﬁro de Poder, o detentor de mandato eletivo,
o8 Ministros de Estadc e oat Secretirios Estaduais e Municipals serio
remunerados exclusivamente por, subsidio fixado em parcela i(nica, vedado o
acréscamo de qualguer gratlficacﬁo, adicional, abono, prémioc, verba de
representacio ou outra espec1e remqneratérla, obedecido, em gqualquer caso,
o disposto no art 37, X e XI * * R

}

ri
Art 128, § s°, I, c, CF/88 - * Leis complementares da Unido e dos Estados,
cuja 1niciativa é facultada aos respectivos Procuradores-Gerais,
estabelecerdo a organizaclo, as atribuigdes e o estatutc de cada Ministério
Piblico, observadas, relativamente a seus membros I - as seguintes
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MATERIA: Altera dispositivo da Lei n°® 12.482, de 31 de
’ \\ Julho de 1995 - Lei Orglnica da Procuradoria
- Geral de Justiga - leglslaglio subseqiente, & d&
c e A outras providéncias.
LEGISLATIVA

A CABA DO POYO

Diretrizes Orgamentéarias/2001, pelos quais as despesas com pessoal terdo co
lmite maximo o previsto em ler complementar federal; atualmente, a Lel
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000. E assim &, tendo posto que,
segundo os Relatorios de Gestdo Fiscal do Ministério Publico, )4 pubiicados, as
despesas com pessoal desse 6rgao auténomo estao aquém nos limites legais

sobre a receita corrente Ifquuda como determlna o art 20, ll, d, da Lel de
-:-* i

Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000}. T e 5\1
- -\l } - :.l o } i

8. Por fim, qan‘:{ as alteracoes nas condl(;oels profissionais para

o ingresso nNos cargos em corlplssao de Dlretor da. Dlretona deJAdmlnlstraq:ao {art.
- " p) K4

-t 2°), Diretor da Diretonia de aFlnant;as {art “3°) e Diretor da Dirétoria de Recursos
Humanos, basta a referénma a decusao do egrégio Supremo Trnbunal Federal,
segundo a qual: o {7 [ -,
“Em Imha de pnnJclplo lmpcnde entender que a Constituigdo reserva a lei
estlpular reqmsnos 3 condlqﬁes a0 provimento de cargos publicos, por via de
concurso u;;mbém nec que concerne a qualificagdes profissionais e inclusive
1dade. As rcsmqées dale1 admlssﬁto ao concurso para provimento de cargos
ou ao;gexercimo\ de  oficio, ‘dcccrto nio podem constituir obsticulo
desarrazoado a apl1cagao dos prmcnplos da acessibilidade de todos aos cargos
pubhcos ou da llberdadc para o exercicio de oficio ou profissdo ( ) Razdes
gerais de conveménma € 0 Juizo politico do legislador ( )" fADIMMC 1040-
DF, Rel ‘Mm Neri da L.S'nlven'a', DJU 170395 p 5788]
N

t hl
v [

] -

L J

9- Em outrasj palavras,” compete ao legislador infraconstitucional,
A T

segundeo juizo politico, desd%)que nao ofensive ao principio constitucional da

7

N s

garantias a) b) ¢) 1rredutibilidade de subsidio, fixado na forma do
art 39, § 4° "
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LEGISLATIVA 2
A CASA DO POVE

razoabilidade, estabelecer as qualificagdes profissionais necessaras a investidura

nos cargos publices, inclusive os comissionados.

10- E, na hip6tese em andlise, no se nos apresenta desprovida de
razoabilidade a exigéncia pretendlda de formacdc superior em Administragao,

.

Economia, Ciéncias Contéabeis, Psicologia ou Servu;.o‘SomaI para a investidura
r J

Nnos cargos em comissao enumerados rconforme seja o- cargo

4 -\"J
e i

¢ . j -} 4y - + 3,":.
L Ll
P’JH - - Jl
’ -

' \1; - - "-, t o
TP p
i .
1. Em face do exposto, posiclonamo-nos pela admissibilidade da
' |

proposigao. % Ii [ -

12. E o nosso parecer, a consideragdo da Comisséo de Constituigao,
! N \
i RUnY

? \\b
b
i

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA3 LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em

04 de junho de 2001. J
U l!hﬁb x@ QQ‘%
STA DE OLIVEIRA

FERNANDO NTONIO

Justiga e Redagao.

b |
\ Procurad )

.\
w Bk S
a4

i
.
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A CASA DO POVO

REDACAO FINAL DA MENSAGEM N° 01/01 - M.P

Altera dispositivo da Ler n® 12.482, de 31 de julho de 1995 -
Lei Orginica da Procuradona Geral de Justica e
Legislagio subseqiiente, ¢ da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art. 1° Os cargos de Diregio e Assessoramento da Procuradona Geral de Jusuga ¢ do
Ministério Publico do Estado do Ceara, passam a ter a denomina¢do, simbologia e quanudade
estabelecidos no Anexo Unico desta Ley

Art. 2°. O pardgralo umico do art 19, da Sec¢do XIII. Subsegéo [, da Lei n® 12 482, de 31 de
Julho de 1995, passa a ser regido da seguinte forma

"Paridgrafo unico. O Dirctor da Diretona de Administragdo sera nomeado, em conussdo,
pelo Procurador Geral de Justiga, dentre profissionais de curso superior em Adminmistragdo. Economia ou
Ciéncias Contabeis, de reconhecida competéncia "

Art. 3°. O pardgrafo Gnico do art 24, da Segiio XH1, Subsecdo I, da Ler n® 12 482. de 31 de
Julho de 1995, passa a ser regido da seguinte forma

"Paragrafo amico. O Diretor da Diretoria de Finangas serd nomeado. em comissio. pelo
Procurador Geral de lustiga, dentre profissionais de curso superior em Administragdo, Economia ou
Ciéncias Contabeis. de reconhecida competéncia "

Art. 4°. O paragrafo umco do art 35, da Se¢do X1, Subsecdo V. da Ler n® 12 482. de 31 de
julho de 1995, passa a ser regido da seguinte forma

"Paragrafo dmco. O Diretor da Diretoria de Recursos Humanos sera nomeado, em
comissio. pelo Procurador Geral de Justiga, dentre profissionais de curso superior em Administragdo,
Psicologia ou Servigo Social, de reconhecida competéncia "

Art. 5° O cargo de Diretor da Assessora de Planejamento € Coordenagio, Simbolo DNS- 3,
criado mediante art 14 da Ler n® 12762, de 18 de dezembro de 1997, passa a denominar-se
Coordenador da Assessoria de Planejamento, Simbolo DNS - 3

Art. 6°. O cargo de Secretano do Diretor da Escola Supernior do Ministéno Pubhico, Simbolo
DAS - 1. cnado mediante art 72 da Let n® 12 482, de 31 de julho de 1995, passa a denominar-se
Assessor Tecnico. Simbolo DAS -1

Art. 7°. Esta Ler entrard em vigor na data de sua publicagio. revogadas as disposi¢des em
contrario

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

27 de junho de 2001 m\
<z
PRESIDENTE

V V RELATOR

!
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ANEXO UNICO )
(Aqueserefereoant 1°dalein® de de  de2001) k -~
7 oyd
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA g
CARGOS SIMBOLO | QUANT. CARGOS SIMBOLO | QUANT
PROCURADOR GERAL DE - 0l |PROCURADOR GERAL - ]
JUSTICA DE JUSTICA
VICE-PROCURADOR - 01 [VICE-PROCURADOR - 01
GERAL DE JUSTICA GERAL DE JUSTICA
CORREGEDOR GERAL DO - 01  |[CORREGEDOR GERAL - 01
MINISTERIO PUBLICO DO MINISTERIO
PUBLICO
SECRETARIO DOS ORGAOS| DNS - | 01 {SECRETARIO DOS - 01
COLEGIADOS ORGAOS COLEGIADOS
DIRETOR DA  ESCOLA| DNS-I 01 |DIRETOR DA ESCOLA - 01
SUPERIOR DO MINISTERIO SUPERIOR DO
PUBLICO MINISTERIO PUBLICO
COORDENADOR DO| DNS- 1 01 |[COORDENADOR DO 0l
SERVICO ESPECIAL DE SERVICO ESPECIAL DE
DEFESA COMUNITARIA DEFESA COMUNITARIA
SECRETARIO GERAL DA| DNS-1 01 |SECRETARIO GERAL - 01
PROCURADORIA  GERAL DA  PROCURADORIA
DE JUSTICA GERAL DE JUSTICA
ASSESSOR DO| DNS-2 09 [ASSESSOR DO - 09
PROCURADOR GERAL DE PROCURADOR GERAL
JUSTICA DE JUSTICA
ASSESSOR DO} DNS-2 02 [ASSESSOR DO - 02
CORREGEDOR GERAL DO CORREGEDOR GERAL
MINISTERIO PUBLICO DO MINISTERIO
PUBLICO

COORDENADOR DO| DNS-2 04 |COORDENADOR DO - 04
CENTRO DE APOIO CENTRO DE APOIO
OPERACIONAL OPERACIONAL
ASSESSORAMENTO DNS -2 02 |ASSESSORAMENTO - 02
CHEFE DE GABINETE DNS -2 01 |CHEFE DE GABINETE - 01
DIRETOR DA ASSESSORIA | DNS -3 01 |COORDENADOR DA DNS - 3 01
DE PLANEJAMENTO E ASSESSORIA DE
COORDENACAO PLANEJAMENTO
SECRETARIO DO DIRETOR | DAS -1 01 | ASSESSOR TECNICO DAS -1 01
DA ESCOLA SUPERIOR DO
MINISTERIO PUBLICO
ASSESSOR TECNICO DAS -1 01 [ASSESSOR TECNICO DAS - 1 i1
ENCARREGADO DE DAS -4 06 |ENCARREGADO DE DAS -4 51
ATIVIDADES ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS ADMINISTRATIVAS
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7 - A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA .,
el . ;o -
\’? - DECRETA } ' o

Art. 1°. Os cargos de Direcdo ¢ Assessoramento da Procuradona Geral de "Justu;a e do
Mimstério Publico do Estado do Ceara, passam a ter a denominagdo, simbologia € quantidade
estabelectdos no Anexo Unico desta Lel
Art. 2° O pardgrafo anico do art 19, da Segdo XIII, Subsegio I, da Let n® 12 482, de 31 de
«  jyulho de 1995, passa a ser regido da seguinte forma.
) "Pardgrafo anico. O_Diretor da Diretona de Adminmistragdo serd nomeado, em comissio,
pelo Procurador Geral de Justiga, dentre profissionais de curso supenor em Administragdo, Economia ou
Ciéncias Contébeis, de reconhecida competéncia "
Art. 3°. O paragrafo unico do art 24, da Segado XIII, Subsegdo I, da Le1 n® 12 482, de 31 de
julho de 1995, passa a ser regido da seguinte forma-
"Pardgrafo unico. O Diretor da Diretonia de Finangas serA nomeado, em comissdo, pelo
Procurador Geral de Justiga, dentre profissionais de curso superior em Administragdo, Economia ou
Ciéncias Contabess, de reconhecida competéncia "
Art. 4°. O paragrafo unico do art 35, da Segdo XIII, Subsecdo V, da Le1 n°® 12 482, de 31 de
Julho de 1995, passa a ser regido da seguinte forma
"Pardgrafo dnico. O Diretor da Diretona de Recursos Humanos serd nomeado, em
comussdo, pelo Procurador Geral de Justiga, dentre profissionais de curso superior em Administragio,
Psicologia ou Servigo Social, de reconhecida competéncia v
Art. 5° O cargo de Diretor da Assessona de Planejamento e Coordenagio, Simbolo DNS- 3,
cnado mediante art 14 da Ler n° 12762, de 18 de dezembro de 1997, passa a denominar-se
Coordenador da Assessorna de Planejamento, Simbolo DNS - 3
Art. 6°. O cargo de Secretario do Diretor da Escola Superior do Ministério Pablico, Simbolo
DAS - 1, cnado mediante art 72 da Ler n® 12 482, de 31 de julho de 1995, passa a denominar-se
Assessor Técnico, Simbolo DAS -1
Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario
PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

27 de junho de 2001 w
DEP WELINGTON LANDIM

A \ PRESIDENTE
DEP VASQUES LANDIM
1° VICE-PRESIDENTE

) DEP JOSE SARTO
2° VICE-PRESIDENTE , 6 M
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ANEXO UNICO
(A que se refere o art 1°da Lein®

de de de 2001)

SITUACAO ATUAL

SITUACAO NOVA

CARGOS SIMBOLO | QUANT. CARGOS SIMBOLO | QUANT.
PROCURADOR GERAL DE - 01 |[PROCURADOR GERAL - 01
JUSTICA DE JUSTICA
VICE-PROCURADOR - 01 ~ [VICE-PROCURADOR - 01
GERAL DE JUSTICA GERAL DE JUSTICA
CORREGEDOR GERAL DO - 01 [CORREGEDOR GERAL - 01
MINISTERIQ PUBLICO DO MINISTERIO

PUBLICO
SECRETARIO DOS ORGAOS| DNS - 1 01 [SECRETARIO DOS - 01
COLEGIADOS ORGAOS COLEGIADOS
DIRETOR DA  ESCOLA| DNS-1 01 |DIRETOR DA ESCOLA - 01
SUPERIOR DO MINISTERIO SUPERIOR DO
PUBLICO MINISTERIO PUBLICO
COORDENADOR DO| DNS-1 01 |[COORDENADOR DO - 01
SERVICO ESPECIAL DE SERVICO ESPECIAL DE
DEFESA COMUNITARIA DEFESA COMUNITARIA
SECRETARIO GERAL DA| DNS-1 01 |SECRETARIO GERAL - 0l
PROCURADORIA  GERAL DA  PROCURADORIA
DE JUSTICA GERAL DE JUSTICA
ASSESSOR DO| DNS-2 09 [ASSESSOR DO - 09
PROCURADOR GERAL DE PROCURADOR GERAL
JUSTICA DE JUSTICA
ASSESSOR DO| DNS-2 02 |ASSESSOR DO - 02
CORREGEDOR GERAL DO CORREGEDOR GERAL
MINISTERIO PUBLICO DO MINISTERIO

PUBLICO
COORDENADOR DO| DNS-2 04 |COORDENADOR DO - 04
CENTRO DE APOIO CENTRO DE APOIO
OPERACIONAL OPERACIONAL
ASSESSORAMENTO DNS -2 02 [ASSESSORAMENTO - 02
CHEFE DE GABINETE DNS -2 01 [CHEFE DE GABINETE - 01
DIRETOR DA ASSESSORIA | DNS-3 01 |COORDENADOR DA DNS -3 01
DE PLANEJAMENTO E ASSESSORIA DE
COORDENACAO PLANEJAMENTO
SECRETARIO DO DIRETOR | DAS- 1 01  [ASSESSOR TECNICO DAS - | 01
DA ESCOLA SUPERIOR DO
MINISTERIO PUBLICO
ASSESSOR TECNICO DAS - 1 01 | ASSESSOR TECNICO DAS -1 11
ENCARREGADO DE DAS - 4 06 |ENCARREGADO DE DAS-4 51

ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
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