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- e INCLUA-SE NO EXPEDIENTE

ESTADO DO CEARA

MENSAGEM n®. __ 6.466 /2.000.

Senhor Presidente,

Encaminho a consideragdo da Augusta Assembléia Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que “altera e
reorganiza o Plano de Cargos e Carreiras do Grupo QOcupacional Atividades
de Policia Judiciaria - APJ e da outras providéncias”.

Como se sabe, as agdes governamentais referentes a Seguranga Publica e
Defesa da Cidadania tém relevante importancia para a sociedade, tendo em vista
sua finalidade de combate & violéncia, protegdo as pessoas e seus patrimdnios,
buscando, assim, garantir a ordem publica, condi¢do ~ essencial para a
prosperidade social.

Dentro dessa visdo, 0 Governo do Ceara vem buscando implantar uma
nova politica de seguranga publica no Estado, implementando mudancas
estruturais relevantes nas instituigdes dedicadas a atuagio nessa area, buscando
construir um modelo mais modernc e eficiente de atendimento aos anseios da
sociedade.

Assim, reconhecida a necessidade da referida reformufagdo, o presente
projeto, juntamente com outro iguaimente encaminhado, altera o Sistema de
Seguranga Publica, visando especialmente proporcionar maior integragdo no
trabalho desenvolvido pelas Policia Civil, Policia Militar e Corpo de Bombeiros
Militar, inclusive com a implantagdo de uma nova estrutura para as respectivas
carreiras, segundo as diretrizes tragadas pelas politicas de seguranca publica e
defesa da cidadania em prol da sociedade.

Excelentissimo Senhor

Deputado José Wellington Landim

DIGNISSIMO PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA

NESTA.
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Por meio do Projeto de Lei desencadeia-se um processo de reestruturagao
das carreiras integrantes do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria -
APJ e das respectivas remuneragoes.

Nesse sentido, propde-se: simplificagdo da estrutura de cargos das
carreiras, visando agilizar as agbes de policia investigatéria e judiciaria, além de
possibilitar a desobstrugac do processo de ascensao funcional.

Paralelamente, promove-se a extingdo de vantagens remuneratérias de
modeio ultrapassado, que apenas dificulta a administragdo da politica de recursos
humanos, substituindo-as pela criagdo de duas outras gratificagdes de maior
representatividade monetaria, objetivando-se oferecer um padrdo remuneratério
mais moderno e condizente com as relevantes missdes desempenhadas pelos
policiais civis, sem contudo deixar-se de observar o rigoroso controle das finangas

. do Estado.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de
conferir o necessario apoio a esta proposigdo, solicito a Vossa Exceléncia
emprestar valiosa contribuicdo no seu encaminhamento, de modo a coloca-la em
tramitag&o sob o regime de urgéncia, dado o seu relevante interesse social.

Na certeza de que Vossa Exceléncia adotara as providéncias necessérias
decorrentes da presente Mensagem, renovo protestos de elevado aprego e
distinguida consideragdo, extensivos aos seus dignos Pares.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos
15 de maio de 2.000.

asso Ribeirg) Jereissati
GOVERNADOR DO ESTA%
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PROJETO DE LEI

Altera e reorganiza o Plano de
Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Judiciaria — APJ e da
outras providéncias.

Art. 1° - O Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Judiciaria - APJ, aprovado pela Lei n°_12.387, de 9 de
dezembro de 1994, fica alterado e reorganizado na forma prevista nesta Lei.

Art. 2° - A nova estrutura e composigdo do Grupo Qcupacional
Atividades de Policia Judiciaria — APJ, com suas categorias funcionais, carreiras,
cargos e fungbes, classes e qualificagio exigida para ingresso, fica alterada na
forma constante do Anexo | desta Lei.

Paragrafo unico — O quantitativo de vagas dos cargos efetivos do
Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria — APJ é o constante do Anexo
Il desta Lei.

Art. 3° - As denominagbes, as linhas de transposigdo ou de
aproveitamento e engquadramento, as linhas de promogéo, a hierarquizagao dos
cargos e das fungdes, e a correlagdo com os graus de escolaridade exigidos para
ingresso e ascensao funcional, do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Civil
— APJ, ficam definidas na forma dos Anexos lll e IV desta Lei.

Paragrafo unico ~ O ocupante de cargo do Grupo APJ que na situagao
anterior a definida na forma do ANEXO Il desta Lei pertencia a referéncia ou
classe superior & de seu par na nova situagdo, terd precedéncia sobre este
quando da promogdo a classe seguinte na nova situagao.

Art. 4° - Ficam extintos os cargos de Agente de Policia, Investigador
de Policia e Comissério de Policia, sendo: 1688 cargos de Agente de Policia, de
referéncias APJ 8 a 11; 617 cargos de Investigador de Policia, de referéncias
APJ 12 a 14; e, 462 cargos de Comissario de Policia, de referéncias 18 a 20.

Art. 5° - Ficam criados 2.760 cargos de Inspetor de Policia Civil, de 1°,
2' 3' e 4 Classe, assim distribuidos em ordem crescente de ascensao funcional;
| - 1160 cargos de Inspetor de Policia Civil de 1 classe;
I - 700 cargos de Inspetor de Policia Civil de 2 classe;
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Il - 500 cargos de Inspetor de Policia Civil de 3’ classe;
IV - 400 cargos de Inspetor de Policia Civil de 4 classe.

Art. 8° - Os servidores estaveis atuais ocupantes dos cargos extintos
na forma do art. 4° desta Lei, seréo aproveitados, com base na regra do art. 41, §
3° da Constituicdo Federal, no cargo de Inspetor de Policia Civil, de 1°, 2', 3" e 4
classe, de acordo com as linhas de aproveitamento, de enquadramento, de
promogio, com a hierarquizagdo dos Cargos e das Fungbes e a correlagdo com
0s graus de escolaridade exigidos para ingresso e ascenséo funcional, conforme
definidas nos Anexos Ili e IV desta Lei.

Paragrafo dnico - Qs servidores aposentados e os pensionistas,
pertencentes ao Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria - APJ, teréo
seus proventos e pensdes alterados com base no disposto no caput deste artigo
e nos arts. 8% e 9° desta Lei, salvo se optarem por continuar percebendo em seus
proventos e pensdes as vantagens extintas na forma do artigo seguinte, que lhes
sejam afetas, observado o disposto no § 1° do art. 9° desta Lei.

Art. 7° - Ficam extintos, quando vagarem, os cargos de Operador de
Telecomunicagdes Policiais e de Técnico de Telecomunicagdes Policiais, sendo:
40 cargos de Operador de Telecomunicagdes Policiais, de referéncias APJ 15 a
17, e, 6 cargos de Técnico de Telecomunicagdes Policiais, de referéncias APJ 18
a 20.

Art. 8° - Ficam extintos:

ia\) a Gratificagéo de Risco de Vida ou Saide Policial Civil, prevista
no inciso VI do art. 73 e no art. 76, e seus paragrafos, da Lei n°
121424, de 6 de julho de 1993,

b) a Gratificagdo de Abono Policial Civil, prevista no inciso Vil do
art. 73 e no art. 76, e seus paragrafos, da Lei n° 12.124, de 6 de
julho de 1993;

c) para Delegados de Policia, o Abono previsto no art. 1° e Anexo | da
Lei n® 12.541, de 27 de dezembro de 1995;

d) a Indenizagdo de Operacionalidade prevista na Lei n® 12.719, de
12 de setembro de 1997; «~

e) para os Delegados de Policia, a Gratificagdo de Representagao
de 222%, prevista no paragrafo Unico do art. 9° da Lei n® 11.535, de
10 de abril de 1989, e prevista no Anexo Il da Lei n° 12.183-de 29
de outubro de 1993 ]

J
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Art. 9° - Em substituicio as espécies remuneratérias extintas no artigo
anterior, ficam instituidas:

| - a Gratificagdo de Atividade de Policia Judiciaria - GAPJ, nas
referéncias e valores constantes do Anexo V desta Lei, que sera concedida aos
integrantes do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria — APJ, em razao
de pertencerem a esse Grupo;

Il - a Gratificagdo de Atividade Judiciaria - GAJ, nas referéncias e

valores constantes do Anexo V desta Lei, que sera concedida:

a) aos policiais civis de carreira, em razdo de sua qualificagdo para o
desempenho da atividade de policia judiciaria;

b) aos peritos criminais e peritos legistas, em razdao de sua
qualificagdo para o desempenho da atividade pericial;

c) aos auxiliares de pericia, em razédo de sua aptiddo para o
desempenho de atividade auxiliar de pericig;

d} aos atuais ocupantes dos cargos a serem extintos quando vagarem
de técnicos e operadores de telecomunicagbes, em razdo do
desempenho de atividade de telecomunicagdes,

e) aos atuais ocupantes dos cargos a serem extintos quando vagarem
de professores da academia de policia civil, de 1" e 2' classes, em
razdo de sua qualificagdo para o desempenho do magistéric na
Academia de Policia Civil.

§ 1° — A percep¢ao do novo padrdoc remuneratério instituido neste
artigo € incompativel com a percepgio das espécies remuneratorias extintas na
forma do artigo anterior.

§ 2° — As gratificagées instituidas neste artigo incorporam-se acs
proventos dos integrantes do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria -
APJ, ao ingressarem na inatividade, e serao reajustadas na mesma época e no
mesmo percentual de reajuste do vencimento-base.

Art. 10 - Os§§1°e2°doart. 59, 0art. 77, 0art. 80 e o art. 96, todos
da Lei n® 12,124, de 6 de julho de 1993, ESTATUTO DA POLICIA CIVIL DE
CARREIRA, passam a vigorar com as seguintes redagoes:

§ 1° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor
ficara em disponibilidade percebendo remuneragdo proporcional por cada ano de
Servigo.
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§ 2° - A apuragdo do tempo de servigo seré feita em dias, sendo o
numero de dias convertido em anos, considerando-se o ano de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, permitido o arredondamento para
um ano, na conclusdo da conversdo, o que exceder a 182 (cento e
oitenta e dois) dias.”

“Art 77 — A Gratificagdo prevista no item IX do art. 73 desta Lei sera
atribuida ao servidor integrante do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Judicidria - APJ designado pelo Superintendente da Policia Civil para exercer o
encargo de instrutor, em regime de tempo complementar, definido pelo periodo de
duragdo do curso instituido na Academia de Policia Civil, conforme 0s niveis
abaixo:

NIVEL INSTRUCAO VALOR (RS)

/ Curso Superior de Policia o Curso de Aperfeicoamento de Delegados e 18,00
Penitos.

i Curso de Formagfo de Delegados e Peritos, @ demais cursos e estagios
& cargo da Academia de Policia Civil destinados a essas categorias. 10,00

n Curso de Aperfeicoamento e Formagdo de Inspetores, Escrivdes e
Auxiliares de Perlcia, @ demais cursos e estégios a cargo da Academis
de Pollcia Civil destinados a assas categorias. 6,00

§ 1° - Os valores fixados na Tabela constante deste artigo poderdo
ser alterados mediante Portaria do Secretario da Administragso.

§ 2° - As aulas ministradas por professores visitantes serao pagas nas
mesmas bases estabelecidas no artigo anterior para 0s instrutores.

§ 3° - Quando o professor visitante for servidor do Estado, sera
remunerado de acordo com o art. 132, inciso IX, da Lei n. 9.826, de 14 de maio de
1974."

“Art. 80 — A gratificacdo pela prestacdo de servi¢o extraordinarnio é a
retribuicdo paga ao servidor pelo desempenho de alividade especial, assim
considerada pelo Secretario da Sequranga Publica e Defesa da Cidadania ou pelo
Delegado Superintendente da Policia Civil, e seré paga proporcionalmente, por
tarefa especial, levando-se em conta coerente estimativa do numero de dias e de
horas necessarias para sua realizagéo.
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§ 1° - A gratificagdo sera arbitrada previamente pelo Secretario da
Seguranga Publica e Defesa da Cidadania ou pelo Delegado Superintendente da
Policia Civil, através de ato que demonstre a proporcionalidade do pagamento,
com indicagdo da estimativa dos dias e dos horarios que serdo necessarios a
realizacdo dos servigos.

§ 2° - A despesa total mensal com o0 pagamento da gratificagdo de
que trata este artigo em nenhuma hipotese podera exceder a 1,5% (um e meio
por cento) do valor total da despesa mensal com pagamento de pessoal da
Policta Civil.

§ 3° - O descumprimento do disposto neste artigo acarretarad
responsabilidade para o dirigente do orgdo e seus subordinados envolvidos, que
ficardo solidariamente obrigados a restituir ao Tesouro estadual as quantias
pagas a maior."

“Art. 96 — Serd concedido auxilio-funeral a familia do ocupante do
Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria - APJ falecido,
correspondente ao valor de 1 (um) més dos respectivos vencimentos ou
proventos, limijtado esse valor a quantia maxima de R$ 1.200,00 (Hum mil e
duzentos reais).

Paragrafo tnico — Quando ndo houver pessoa da familia responsavel
pelo funeral, o auxilio-funeral serd pago a quem o promover, mediante
comprovagéo das despesas.”

Art. 11 - Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n° 12,124,
de 6 de julho de 1993, ESTATUTO DA POLICIA CIVIL DE CARREIRA:
I~ 0§5°do art. 57,
1~ 0§3 doart. 59;
Il - oitem VIl do art. 62 e 0 art. 69,
IV~ as alineas “b" e "e” doinciso (i do art. 87 ¢ 0 art. 95.

Art. 12 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario, produzindo efeitos a partir de 1° de junho
de 2000.



ANEXOQ 1, A QUE SE RFEFERE O ART. 20, CAPUT, DALEIN.

Estrutura e Composig¢ao do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - APJ, segundo as Categorias Funcionais, Carreiras, Cargos e Fun-

¢oes, Classes e Qualificagao.

, DE

DE

DE 2000.

Grupo Qcupacional

Categoria Funcio-
nal

Carreira

Cargo/Funcao

Classe

Qualificacio exigida para o in-
gresso

Atividade de Policia
Judiciaria - APJ

Investigagao Polici-
al e Preparacéo
Processual

Processamento Ju-
diciario

Delegado de Policia
Civil

e
2a
3a
Especial

Formagao de nivel superior em
Direito e Curso de formagao pro-
fissional realizado pela Academia
de Policia Civil, e 2(dois} anos de
pratica forense, salvo para os
integrantes do Grupo APJ.

Pericia Criminalis-
tica e Identificacao
Civil e Criminal

Pericia Criminalis-
tica

Perito Criminal

le
da
3a
Especial

Formacao de nivel superior em
Engenharia Civil, Elétrica, Me-
canica, Quimica e Eletrdnica,
Fisica, Quimica, Ciéncias Conta-
beis e da Computagio, Analise
de sistemas, e curso de formacao
profissional realizado pela Aca-
demia de Policia Civil, na area
Criminalistica e registro profissi-
onal equivalente.

Pericia Toxico-
QOdonto-Médico
Legal

Medicina Legal,
Odontologia Legal e
Farmacologia Legal

Perito Legista

la
2a
3a
Especial

Formacao de nivel superior em
Medicina, Odontologia, Farméacia
(com especializacio em Bioqui-
mica) e curso de formagao pro-
fissional realizado pela Academia
de Policia Civil e registro profis-
sional equivalente.

Investigacao Polici-
al e Preparagao
Processual

Investigacio Polici-
al

Inspetor de Policia
Civil

la
2a
3a
4a

Curso de nivel médio completo e
curso de formacao profissional
realizado pela Academia de Poli-
cia Civil e carteira nacional de
habilitacao.

Preparacao Proces-
sual

Escrivao de Policia
Civil

1=
2a
3u
4a

Curso de nivel médio completo e
curso de formacgao profissional
realizado pela Academia de Poli-
cia Civil e pratica na operacio de
microcomputador e digitacao.




Categoria Funcio-

Qualificacgio exigida para o in-

Grupo Ocupacional nal Carreira Cargo/Funcéao Classe gresso
Sistema de Teleco- . Operador de Tele-
municacdes Polici- ;gllci:;(;l:zumcactics comunica¢ées Poli- | Singular Extinto quando vagar.
ais ciais :
Técnico de Teleco-
municagoes Polici- | Singular Extinto quando vagar.

als

1a Curso de nivel médio completo e
Sistema de Pericia | Auxiliar de Pericia - . 2a curso de formacao profissional
Auxiliar Criminalistica Auxiliar de Pericia | 3, realizado pela Academia de Poli-
42 cia Civil.
. Professor da Aca-
Ensino Policial Civil Aperfe_lcoa_mento € | demia de Policia 1o Extinto quando vagar.
Capacitagao 2a

Civil
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ANEXO II, a que se refere o Paragrafo Unico do Art. 2edaLEIN. ___ |, DE DE DE 2000.

QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE VAGAS
DOS CARGOS EFETIVOS DO GRUPO APJ

Cargo Classe Vagas
Delegado Esp;cual gg
de Policia 3

Civil 2. 105
12 . - 150
Especial 33.
Perito 32 . 41
Legista 22 73
12 110
Especial 3
Perito 32 4
Criminal 22 16
18 . 40
48 400
Insp_e@or dg 38 500
POhsli? Ci- >a 200
1a 1160
Escriva 42 200
e, [ 100
Civil 2° 120
18 265
432 140
Auxiliar de 38 100
Pericia 28 77
18 185




ANEXO I, A QUE SE REFEREM OS ARTS. 3°E 6° DA LEI N° , DE DE DE 2000.

Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria — APJ
Linhas de Transposi¢céao ou de Aproveitamento e Enquadramento

SITUACAQ ANTERIOR SITUACAO NOVA
DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE CLASSE EPECIAL
DELEGADO DE POL}CIA DE 4« CLASSE DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 3= CLASSE
DELECGADO DE POLICIA DE 3« CLASSE
DELEGADO DE POLIGIA DE 25 CLASSE DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 28 CLASSE
DELEGADO DE POLICIA DE 1= CLASSE DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 1° CLASSE
MEDICO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-30
ODONTOLOGO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-30 _ : PERITO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL

TOXICOLOGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-30

MEDICO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-29
MEDICO LEGISTA DE 4= CLASSE APJ-28
ODONTOLOGO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-29
ODONTOLOGO LEGISTA DE 4= CLASSE APJ-28
TOXICOLOGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-29
TOXICOLOGISTA DE 4 CLASSE APJ-28

MEDICO LEGISTA DE 4« CLASSE APJ-27

MEDICO LEGISTA DE 3= CLASSE APJ-25 E 26
ODONTOLOGO LEGISTA DE 4= CLASSE APJ-27
ODONTOLOGO LEGISTA DE 32 CLASSE APJ-25 E 26
TOXICOLOGISTA DE 4= CLASSE APJ-27
TOXICOLOGISTA DE 3= CLASSE APJ-25 E 26

PERITO LEGISTA DE 3= CLASSE

PERITO LEGISTA DE 2= CLASSE

MEDICO LEGISTA DE 2= CLASSE APJ-23 E 24
MEDICO LEGISTA DE 1= CLASSE APJ-21 E 22
ODONTOLOGO LEGISTA DE 2= CLASSE APJ-23 E 24
ODONTOLOGO LEGISTA DE 1= CLASSE APJ-21 E 22
TOXICOLOGISTA DE 22 CLASSE APJ-23 E 24
TOXICOLOGISTA DE 1= CLASSE APJ-21 E 22

PERITO LEGISTA DE 1= CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE CLASSE ESPECIAL APJ-30 PERITO CRIMINAL DE CLASSE ESPECIAL

PERITO CRIMINALISTICO DE CLASSE ESPECIAL APJ-29 -
PERITO CRIMINALISTICO DE 4 CLASSE APJ-28 PERITO CRIMINAL DE 3= CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE 4s CLASSE APJ-27

PERITO CRIMINALISTICO DE 3¢ CLASSE APJ-25 E 26 PERITO CRIMINAL DE 2= CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE 2= CLASSE APJ-23 E 24

PERITO CRIMINALISTICO DE 1 CLASSE APJ-21 E 22 PERITO CRIMINAL DE 1= CLASSE




SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO NOVA

COMISSARIO DE POLICIA APJ-20

INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 42 CLASSE

COMISSARIO DE POLICIA APJ-18 E 19
INVESTIGADOR DE POLICIA APJ-13 E 14

INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 3= CLASSE

INVESTIGADOR DE POLICIA APJ-12
AGENTE DE POLICIA APJ-11

INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 2= CLASSE

AGENTE DE POLICIA APJ-08,09 E 10

INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 1 CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA II-APJ-20

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 4= CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIAII APJ-18 E 19

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 3= CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIAI APJ-16 E 17

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 2= CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIAT APJ-15

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 1= CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO AUXILIAR APJ-20 .
TECNICO DE LABORATORIO MEDICO LEGAL APJ-20

AUXILIAR DE PERICIA DE 4= CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO AUXILIAR APJ-18 E 19

AUXILIAR DE PERICIA DE 3= CLASSE

AUXILIAR DE LEGISTA I APJ-11

AUXILIAR DE PERICIA DE 2= CLASSE

AUXILIAR DE LEGISTA IT APJ-08, 09 E 10
AUXILIAR DE LEGISTA T APJ-O1 A 07

AUXILIAR DE lPERICIA DE le CLASSE

OPERADOR DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS APJ- 15 A 17

Cargb a ser extinto quando vagar

TECNICO DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS APJ-18 A 20

Cargo a ser extinto quahdo vagar)

PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 1« CLASSE APJ 21 E 22

Cargo a ser extinto quando vagar

PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 2e CLASSE APJ 23 E 24

Cargo a ser extinto quando vagar

PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 3» CLASSE

Cargo extinto
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ANEXO IV, A QUE SE REFEREM OS ARTS. 3° E 6° DA LEI N° , DE DE DE 2000.
LINHAS DE PROMOCAO
GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIA — APJ
PROV&':‘S&'BO DO PROMOGAO QUALIFICACAC EXIGIDA PARA PROMOGAO
CLASSE CLASSE CLASSE

DELEGADO DE PO-
LICIA CIVIL DE 1=
CLASSE

DELEGADO DE POLI-
CIA CIVIL DE 2= CLAS-
SE

DELEGADO DE POLI-
CIA CIVIL DE 3= CLAS-
SE

DELEGADO DE POLICIA
CIVIL DE CLASSE ESPE-
CIAL

Curso de Aperfeicoamento em niveis corres-
pondentes 4 12, 2a ¢ 32 classes e Curso Su-
perior de Policia, para a Classe Especial,
realizados pela Academia de Policia Civil.

PERITO CRIMINAL
DE 12 CLASSE

PERITO CRIMINAL DE
20 CLASSE

PERITO CRIMINAL DE
32 CLASSE

PERITO CRIMINAL DE
CLASSE ESPECIAL

Curso de Aperfeigoamento em niveis corres-
pondentes as 1°, 2° e 3" classes e realizado
pela Academia de Policia Civil, e curso supe-
rior de criminalistica para a classe especial,
realizado pela Academia de Policia Civil.

PERITO LEGISTA DE
1= CLASSE

PERITO LEGISTA DE 20
CLASSE

PERITO LEGISTA DE 3e
CLASSE

PERITO LEGISTA
CLASSE ESPECIAL

DE

Curso de Aperfeicoamento em niveis corres-
pondentes as 1%, 2° e 3° classes e realizado
pela Academia de Policia Civil, e curso supe-
rior para Perito Legista para a classe especi-
al, realizado pela Academia de Policia Civil.

INSPETOR DE POLI-
CIA CIVIL DE I»
CLASSE

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 2° CLASSE

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 3= CLASSE

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 4e CLASSE

Curso de Aperfeicoamento em niveis corres-
pondentes a cada classe realizado pela Aca-
demia de Policia Civil

ESCRIVAQ DE POLI-
CiA CIVIL DE 1°
CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 2» CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 3» CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 40 CLASSE

Curso de Aperfeicoamento em niveis corres-
pondentes a cada classe realizado pela Aca-
demia de Policia Civil

AUXILIAR DE PERI-
CIA DE 1= CLASSE

AUXILIAR DE PERICIA
DE 22 CLASSE

AUXILIAR DE PERICIA
DE 3 CLASSE

AUXILIAR DE PERICIA
DE 4° CLASSE

Curso de Aperfeicoamento em niveis corres-
pondentes a cada classe realizado pela Aca-
demia de Policia Civil

PROFESSOR DA ACA-
DEMIA DE POLICIA DE
1= CLASSE

PROFESSOR DA ACA-
DEMIA DE POLICIA DE
2a CLASSE

Curso de Aperfei¢coamento em niveis corres-
pondentes a cada classe realizado pela Aca-
demia de Policia Civil




A

ANEXO V, A QUE SE REFERE O ART. 9©¢ DA LEI N° , DE DE DE 2000.

DEMONSTRATIVO DA GRATIFICAGAO DE ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIA - GAPJ E DA GRATIFICAGAO DE ATIVIDADE JUDICIARIA - GAJ

CARGO GAPJ GAJ
DELEGADQ DE POLICIA CIVIL DE CLASSE ESPECIAL 2.200,00 1.320,41
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 3= CLASSE 2.200,00 1.058,37
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 2= CLASSE 2.200,00 792,52
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 1= CLASSE 2.200,00 450,93
PERITO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL 1.000,00 1.468,79
PERITO LEGISTA DE 3 CLASSE 1.000,00 1.189,32
PERITO LEGISTA DE 2= CLASSE 1.000,00 627,50
PERITO LEGISTA DE 1= CLASSE 1.000,00 278,22
PERITO CRIMINAL DE CLASSE ESPECIAL 1.000,00 1.468,79
PERITO CRIMINAL DE 3= CLASSE 1.000,00 1.189,32
PERITO CRIMINAL DE 2= CLASSE 1.000,00 627,50
PERITO CRIMINAL DE 12 CLASSE 1.000,00 278,22
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 42 CLASSE 500,00 285,28
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 3= CLASSE 500,00 177,88
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 2= CLASSE 400,00 123,83
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 1= CLASSE 400,00 109,49
ESCRIVAO DE POLICIA DE 4° CLASSE 500,00 285,28
ESCRIVAO DE POLICIA DE 3= CLASSE 500,00 207,88
ESCRIVAO DE POLICIA DE 2e¢ CLASSE 500,00 201,32
ESCRIVAO DE POLICIA DE 1= CLASSE 500,00 192,58
AUXILIAR DE PERICIA DE 4= CLASSE 400,00 385,28
AUXILIAR DE PERICIA DE 3= CLASSE 400,00 277,88
AUXILIAR DE PERICIA DE 2= CLASSE 400,00 132,36
AUXILIAR DE PERICIA DE 1= CLASSE 400,00 109,49
TECNICO DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS 500,00 285,28
OPERADOR DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS 500,00 212,21
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 1» CLASSE 500,00 308,14
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 2= CLASSE 500,00 328,22
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 3¢« CLASSE 500,00 345,23
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Art. 13 = O regimento inteinu do Fundo Estadual de
sora ' ' “horado pelo Diretor-Executivae, submet ido ao Conselho !

N* 12,193, DE 29 DE
de Ssu.e @ aprovado polo Secratério de Saiide 4o Estade do Ceardie

OUTUBRO DE 1993. (D.0.29/10/93)

Art. 14 - Aplica-me, no que couber, & sdministracho
ceira do FPUNDES; o disposto na Lei-Federal n@ 4.320, de 17 de

Reajugt v +a valorea des ven
- cimentos, vGldos, rej itagoes, gratifica
de 1964, no Cédigo deo Contabilidade do Fstade ¢ na legislacao chen, proventos ¢ pensdes de Poder Executl
nente a contratos © licitacdes. vo, das Autarquias ¢ cas Fundagdes Estaduals
Art. 15 - As dotacden orcamentdriag conpignadas f" - A ; n da outras providéncias.
Eapecial de Satde pela Lol Orcamentaria 1993, bem como o8 crodliy B

T
dicionain oautorizados cm Lel, secrio, automaticamante, tranofaritng

& H H x O COVERRADOR DO ESTADO DO CEARA
FUNDES, apO8S & PT owulgacao desta Lel, o ¢ onstituirao receitas
.

- Fago oaber que a Asscmbléia Legimslativa decrotou
clclo financeiro de 1993.

h ;10n0 a uequinte Leld:
Art. 16 - Esta Lol ontrard em vigor na data da &: AT

e cu

cachio ¢ ficam rovogadae Bs dioposigdes em contririo o em espe',! ‘

20, Art. 49, “"caput” o §§ 19, 29, do Art. 50, “caput® e }f' :
oo : , { 7.190, de 16 de abril de 1964 (eriad s o xecut ivo, das Autarquias e das Fundaces do Estado, a partir de
fo Onico do Art; 6:.-35 lﬂr's; a ‘:c| 8.751, de 13 dec abril é * g Me cutubre de 1991, na forma dos Ancxos 1 a XX, partes
fundo Especial de Saude - f i - '

integrantes
vy Bgs Loi.
a lei no 10.455, de 28 de novembro d~ 17RO, i

Art., 19 ~ Flcam majorados o vencimentno base e o soldo

rvidores piblicos cataduais civie e milltares do Quadro I - Po

ANO DO ESTADD DO C cm Fortales . ] - Art. 212 ~ Os vencimentos e veprescentagocs mensais dos
VE EARA, he )

PALACEO Do God 1993 fgos  de Direcdo ¢ Asacassoramenio do Poder Executivo, Autarquias,
25 de outubre ¢ N J@pcoens Estaduains, Empresas Piblicas e Socicdades de Economia Mis

< 0 estabelecidos no Anexo XXI, também integrante desta Led.

e ! Paragrafo Gnico - Os Dirigentes das Empresas Publicas e
CIRD FERREIRA GOMES - Ak des oo Economia Migta Estaduais adotardo as providancias ncces

) Hoto T B & implantacdo do disposto no “caput” deste artigo.
Raymundo pimantel Gomes

Art. 3¢ - A vantaqgem pessoal corrcespondente & represcnta
cargo comissionado fica resjustada nos mesmos valores

. catabe

08 nesta Lei para os Cargos de Direcdo c Asscssoramcnto.
3
. .

Art. 49 - E fixado em CH$ 92,00 (noventa ¢ dois cruze

i
. : fPeais) o valor da cota do Salftic Familia, a partir de 19 e ou
'3 Ko de 1993,

~

1a



- - 1 - ant o o abono aos podiciars mili
Art 5¢ - Os plO\H'll!DS dos ap rirlores clves o mild Art 11 - Em
- - ilitates na

« Ma base de 20,01 (cinquenta por ccate), relativo ao que perce
M8 ocupantes do graduac¢do o gue e refere o Art.

do Poder Exrcutivo, inclusive das Autatquias - das Fundacoces,

10 destn Lei.
majorados nos menmon valores estabelecidos negta Lel, parn os

Pt

dores em atividade, cbservendo o teto ant i olocido no oart. 14 4 N

Art. 12 - E mantido wm abono corrcspondente a 50,04 (cin
Lei.

por ceptol ackre o Baliric PADico, a06 ocupantes de cargoffun
Motoriata-Policial, Agente de Policia,

Tnvest iyador de Policia
Art. 69 ~ As penadcs payas pucla $rcretaria da Pag ]

. oo de Policia, Comisndrio de Policia, Auxiliares de Recrapsia,
am penabca cspeciais pages pelas Autarquina Estaduais ficam
b ig indicos
das cm 130% lcento ¢ trimta pov centol  rlevendo %n:u in 11093 \
rem gobre os valores das penpdes previntas pira julho do 1353,9
no 12,152, dc¢ 30 de juihe de 1993, semle que nenhum pennionista
- ’

ceberd menos quo o valor cocraspondente oo nlvel ATA-1, rrpreas:

res de Pericia, Oporadur de Televomunicagdes Poliviais o

Toe
Te)ecomunicacdes Policiais,

: integrant=a o Grupe Saqurdnga
; - GSP - Quadro ! do Poder Exccutive.
Iy
5 Art. 13 - E mantido o abono de 50,0V {cipquenta por cen
pechre o vencimento Lnse doa acupanties de cargo/funcdo de Médi
Anoxo I desta Loi. :

1 L pgiata, Odontolcginta, Toxlcologlsta, Médice Veterinario inta,
Art. 70 - As pansces concedidns © pagas ?c ° 3 A i Cximinalfetico ¢ Perito Papiloscopista, lotadeos na Sccretaria
& A - IPRC, {icam tambcm ®aJ}D
de Piovidéncis do Estado do Ceara

Ixanca Publica.
tna Laj. . ) -
for do Ancxao XXI1I doats abliko da - A Art. 14 - O toto de remuncragdo do nervider ative o dn
- O . " - i
Are. B2 - 0 Piso Saler st O T B e ¥, no ambito do Poder Exccutivo, corrcesponderda a CR$ J47.375, 00

" . 9. 00 & N .
tracho Direta, Autdrguica e rundacional & de CR$ 12.689, { 0% © quarenta ¢ aete mil ¢ trezenton © netenta ¢ cinco

& selpcentos ¢ oltenta & hove cruxeiron jal, & partir de 14
tuvbro de 1993,

[ B )

por
Barvico, Saldrio Famflia, Gratifiragan de Bedicacdo Encbusi

¢als), oxcluindo-se deste toto a Proyressdo lorizontal
vy

Are. 39 - 0s “Jctons® perachides pelos Conselhelfy 5 tificacdc por Servicon Extraordind:ios, Grartifleagio de Tempo
conanlho de Educacdo do Estado do Ceatd, dn Conaclho Penitadl

da Socrataria da Justiga, 4o Conselho de Recursos Tributarios)d

tencioso Adminisotrative Tributario da Secretaria da Fazenda & g

s+ © valor da parccla da Gratificacin de Desempenhio  Farendino
sobre & gratificacdo no Incimo XI11 do Art. 132 da Isi no
14 8¢ mxlo de 1974, o Adiclonal dec Férias e, quando em «fe

clcio, an Grati{ficoaghes de Representacio Jos ocupanten de

»

b o =
do do Ceard, do Conselho Estadusl dos Fntarpecentes ¢ Me -
ta de Vogals da Junta Comercial do Cenrd pasgam a COIrcIponoady
1.706,00 {hum mil ¢ secteccentos ¢ gnin tnzeirod reaisi, 4 party
19 de outubro de 1993.

f:da Diracdo ¢ Asscsenramento ou pela Exccucio de Trabalho Rele

_\"cnlca ou Cientifico dos membros das comiosdes

permansutrs,
-

ve beneficidrios da vantagem de que 1ratam a5 Lols nfs 10.670,

Junho de 1982 e 11,173, de M0 ¢ aln it (de 1786
: hgosto de 1991.

do 10.08.9], para o Policial Militar ncupante dos postos de

nente, 10, 20 o )0 Sargente, n[a base e 130,08 lcento & trinti b Act. 15 -~ £ atribuida ag Defenson Pablieo
' .

8) correspondente a0 nivel de DAS-3.

i . LALT, il
Art. A0 - £ mantido o abeun inntituido pela Lel ouas o 1084 ,

Gratilieracho
centol & Soldado Pronto de 196,80 {couta o noventa por cento] LN

pectivo soldo.

716
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Art. 16 - As despcsas decorronien desta Lei correclo

30 ou en OFa: OF CHFE LR, PODIND € £PREAD

canta das dotacbes orgamentdrias proprias do cada org

BRPOS (OPACIDWAISAIE IS A PAREIR DE 03/10/¥3

[3-1} ANn AlL csrP ANS

que perfio suplementadas ac insuficlentes.

Act. 17 - Esta Lei entrard om vigor na data de sua. 19
slcSes em contracio, salvo quanto aos '

12 %00 12 67,00
2.0 2 .00
12 .0 12 589,00 & 9.0 17 M0.00

12 R0 N0 18 R0
12 4h.%0
124900

12 ¥.00 12 0 12 4.0 12 4.0 8 ®.m
12 4.0
LB 60Y.00

cacdo, reveogadas as dispo
12 &9%.00 s U400

top financciros, que retroagirac a 19 e outubro de 19913.
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¥ 12.194, DK 08 DE NOVEMBRO DI 193, (D.0.08/11/9D)

Conaidora de utilidade piibli
ca a entidadc que indica.

}.0 GOVERMADOR DO ERSTADO DO CEARA

Yaco sabor que A Asscibléla Logislativa decretou e

au
} & sequinte Lei:

Axt. 12 - £ considerada de utilidade piblica o Centro &
Bl Dona Haria Amélia Berxerra, entidade filantrdpica, com
Noro na cidade de Milagres, Esatado do Cearé.

) k. 29 - Rata Lei entrara em vigor na data de sua publi
Wrogadas as disposicdes em contririo.

T,.- 10 DO GOVERNO DO ESTADU DO CEARA," en Portaleza, ace

Pwechrc de 1993.

O
i
X

CIRD PERREIRA GOHMES

Anténio Laite Tavares

T
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Art. 69 - Esta lei entrara em vigor na data de sua pu-
. blicacac, observado o dispositivo no art. 19, quanto nos ofei-

. tos financeiros, revogadas as dispoaicdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNG DO ESTADO DO CEARK,
acs 08 de marco de 1989,

em Fortale:a,

i CASSO RIBEIRO JEREISSATI
. SERGIO MACHADO

‘ Anexo inico, a que se refere o artigo 19 da Lei no
08 de margo dea 1989,

11.534, dae

Vencimento (Ncz$) Representacio (%)

Conselheiro 1.122,96 222 %

LBI Wo 11.535, pE 10 DE ABRIL DE 1989(D.0. 10/04/89)

Estabelece novos vencimen-

tos, salarios, soldos,

gratificacoos,

reprosenta-

¢oaa, proventos e
ponedes do Poder Executivo o did ou-

tras providénclas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu
sancionoc a seguinte lel:

Art. 19 - Ficam majorados os vencimentos-base, sala-
rio-base s scldos dos servidores pilblicos estaduaincivis ¢ mi-
litares do Quadro I - Poder Executivo ¢ das Autarquias do Ea-

tado pat alores fixados nos anexos I, II, III, IV, V, VI,

VII, partus integrantes desta lei.

Art. 20 - 08 venclmentos e repreaentacoes mensais dos
cargos de direcio e assessoramentc do Poder Executivo, Au’
quinas, Empresas Piblicas, Sociedades de Economia Mista e Funda-
¢Oca Estaduals sdo os estabelecidos no Anexo VIII, desta lei.

Paragrafo inico - Os dirlgentes das Empresas Publicas
e Socliedades de Economia Mista Estaduais, adotardo as providén-
cilas necessirias para implementacéio do disposto no “caput® des-
te artigo,

Art. 39 - A vantagem pesscal correspondente & repre-
sentacido de cargo comissionado fica reajustada nos mesmos valo-
res catabelecidos nesta lei para os cargos de Direcao e Aapasso-

ramento.
Art. 49 - { VETADO ).

Art. 59 - Acs inativos civis e militarea do Poder Exe-
cutlvo, do Ministério Piblico e das Autarquias Estaduais fica
asacgurado © reajuste dos seus proventos aos mesmos valores es-
tabelecidos nesta lel para os servidores em atividade, acresci-
dos das vantagens a que fazem jus.

Art. 69 - An pensdes pagas pela Secretaria da Fazenda
e as pensoes especlais pagas pelas Autarquias Estaduais ficam
reajustadas em 107 % {conto & sete por cento), sendo 50 \ {(cin-
quenta por cento) a partir de 19.02.89, 25 v (vinte e cinco por
cento) a partir de 19,03.89 e 32 % {trinta e dois por cento] a
partir de 19.04_.89, nao podendo estes parcentuals serem cumula-
tivos e nenhum pensionista perceber menos que BO % {oltenta por
cento} do valor correspondente ao nivel ATA-1, salvo as pensdes

cujos valores foram fixados em lels especiaies,

Art. 70 - As pensdes concedidas e pagas pelo Inatitu-



%

] > .
Wygp.¢§°ﬁfévidéncia do Estado do Ceara - IPEC ficam majoradas na

forE: do Anexo IX desta lei.
§ 10 ~ ( VETADO ).
§ 20 - ( VETADO }.
Art. 80 - Nao sd3c aplicaveis:

I - aos ocupantes dos cargos de Procurador do Estado,
as vantagens previstas no artigo 35 da Lei ne 10.077, de 30 de
marco de 1977, nos §§ 19 e 2¢ do art. 10 da Lei ne 10.206, de
20 de setembro de 1978, modiflcados pelo artlge 26 da Lel
no 10.536, de 02 de julho de 1981:

II - apa ocupantes de cargos c© fungoes de Defensor Pa-
blico, as vantagens previstas no artigo 20, §§ 10, 20 e 3@ e
art. 22, da Lei no 10.704, de 13 dc agosto de 1982 e no arti-
go 19 e Paragrafo dnico da Lei n? 11.256, de 17 de derembro de
1986, nas Lels n® 6.775, de 20 de novembro de 1963, n® 6.887 de
13 de dezembro de 1963 e n@ 9.599, de 28 de junho de 1972;

111 - acs ocupantes de cargos dc Delegado de policia,
ags vantagcns previstas nos itens V, VI, VII e X do art. 8% da
Lal n¢ 10.784, de 17 de janeiro de 1983:

IV - aos Secretédrios e Subsecretarios da Procuradoria
Geral da Justica, a vantagem prevista no art. 19 da Lei no
10.636, de 15 de abril dec 1982,

Art. 99 — A Gratificacdo de Representacio atribulda
acs membros do Ministério Piblico a gque se referem o8 arte.
20 @ 390 da Lei n9 11.264, de 18 de dezembro de 1986, fica alte-
rad; para o percentual de 166 V {cento ¢ sessenta e seis por
cento), calcul;da sobre o vencimento basico.

Paragrafo inlco - A gratificagéo a que se rtefere o

“"caput” deste artigo @ extensiva acs Procuradores do Estado, nos
efensores Ppiblicos, aos Delegados de Policia ¢ nos Secreta-

rio ¢ Jubsecretario da Procuradoria Geral da Justica.

Art. 10 - B atribulda ao Secrctario Geral e aoc Procu-
rador Regional da Junta Comercial do Estado do Ceara a gratifi-
cacdo de representacdo no percentual de 56 1 (¢cilnguenta e sels
por cento) e 63,7 (seasenta e trés e acte décimos por cento) res-
pectivamente incidindo sobre o vencimento baslico.

Art. 11 - 08 cargos de Delcgado de Policla, integran-
tes do Grupo Ocupacional de Seguranca Publica-GsP, ficam despa-
dronizados, permaneccndo no mesmo grupo com os vencimentos fi-
xados no Anexo IV desta lei.

Pardgrafo Gnico - ( VETADO ).

Art. 12 - A Gratiflcacao Adicional por Tempo de Ser-
vi¢o devido aos ocupantes doe cargos de Procurador de Justica e
de Promotor de Justica, Secretario e Subscecretario da Procura-
doria Geral da Justica, de Procurador Regional e Secretario Ge-
ral da.unta Comercial do Estado do Ceara, de Procurador do Ena-

tado, dc Defensor Publico e de Delegado de Policia sera calcu-

lado sobre o vencimento base ¢ a representacao.

Pardgrafo unlco - A gratificacdo a que se refere cste
artigo serd calculada na base de 5 VU (cinco por cento) por g8in-
qiénic de servigo piblico.

Art. 13 - ( VETADO ).

Art. 14 - Aom sarvidores da Junta Comercial do Estado
do Ceara - JUCEC aplicam-se, no que couber, asdisposicdes cons-
tantes dos §§ 19 e 2¢ do art. 10 da Leil ne 10.206, de 20 de se-
tembro de 1978, com redagio dada pelo art. 26, da Lel n©10.536,
de 02 de julho de 1981, excluldos os servidores que ja percebem
ssta vantagem, por forca de Lej,



§ 20 - { VETADO ).

Art. 15 - Fica revogado o art. 6%,

de 23 de agosto de 198).

da Lel no 10.826,

Art. 16 - A Indenizacaoc de Reprcacntacio de gque trata

o8 arts.

fica revigorada para Gs Coroneis,
noas percentuais abaixo discriminados, calculados sobre

da Ativa,

o valor de representacioc percebida pelo Comandante

Policia Militar:

38, 39 e 40 da Leinv 11.167, de 07 de janeiro de

1986,

Tenentes-Coroneis e Majores

Gearal da

Percentual

Posto

Coronel 79 %
Tenente-Coronel 46 3
Major 21 %
Pardgrafo Unico - ( VETADOD }.

Art. 17 - O teto da remunecracdo do servidor pablico &

o do valor de NCz$ 2.800,00

vos) .

{doiamil e oltocentos cruszados no-

s 19 - Ficam excluidos do computo do teto remunerato-

rio os valores da progressdo horizontal,
presentacido atribuida aos ocupantes de
comissio, ainda gque incorporada, e © salario familia.

¢ 19 -

Art. 18 - Fica restaurado por 60
prazo consignado no art. 92 da Lei ne 10,115, de

de 1977.

{ VETADO }.

Art. 19 - As despesas decorrentes da aplicacio desta

da gratificagio de re-
cargos do provimento em‘$

g

3

. lei correrdo por conta das dotacoes orcamentarias proprias de

? cada 6rgido ou entldade, que serdo suplementadas, se insuflcien-
. tas.

Art. 20 - Revogadas aa disposicOocs em contrarie, esta
lel entrard em vigor na data de sua publicacic, salvo quanto
aos efcitos financelros, que se produzirdo nas datas fixadas
RO8 anexcs, partes integrantes desta lej.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
.. aos 10 de abril de 1989.

i TASS0 RIBEIRO JEREISSATI
FTRARCISCO JOSE LIMA MATOS
BYROH COSTA DE QUEIROZ

AJOSE BERGIO OLIVEIRA MACHADO

B "MARIA DIAS CAVALCANTE VIEIRA

» WILDES ALENCAR LIMA
MARCO ANTONIO DE HOLANDA PENAFORTE

R FRANC1SCO ARIOSTO HOLANDA

FRARCISCO ASSIS MACHADO NETC

ADOLPO DE MARINHO PONTES

ZUDORO WALTER DE SANTANA

JOSE ROSA ABREU VALE

JOSE LIBERATO BARROZO F1LHO
. MARIA VIOLETA ARRAES DE ALENCAR GERVASEAU
L,MORONI BING TORGAN
[ GILBERTO SOARES SAMPAIO

" AMTONIO ROCHA MAGALHAES

(sessenta) dias o L
27 de setembro
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que se referes o art. 1¢ da Lei no 11.535, de 10 de abril de 1989.

Qsciﬂ
K’ - ’Of ‘

Ansxo I, a
B Tabala de vencimentos e/ou salarios para os cargos de carreira, funcoese empreqos{‘t LS Ny
segundo o8 grupos ocupacionais, niveis, cargos e classes do Poder Executivo - Quq—, o
dro I, e autarquias estaduais - AUMEF, DAER, DETRAN, JUCEC, IDACE, IPEC, SEMACE,* . SNL._. .0
SOHIDRA, SOEC, SUDEC, SUTERCE, URCA e UVA. 15 l £ J
—
CARGOS DE CARREIRA, FUNDDES [ EXPRECDS
CRIMOS OCUPACIONAIS/NIVELS
Nlval ATA — AOF ANY ANS
Yol Treviny wje9 ARR/SY FEV/8Y WAR/ 89 ABN/BY FL¥/89 Wux/ey ARR/ B9 TIV/89 MAR/ B9 ARR/ 49
1 63,% 43,90 8),% 63,9 61,90 13,98 43,5 63,90 109, 31 123,66 14k, 27 216,46
] $),% 63,% 47,10 63,% 41,% 17,48 &,% 66,06 114,78 11,07 152,92 127,28
3 £,%0 £3,% 10,46 53,% 63,% 0l,% 63,90 70,07 170,52 1,%) 162,00 138, 6k
& §),% €1,% 13,98 $3,% 43,% 89,64 63,90 %, 116,55 163,27 11,82 1%0,%7
5 §,% §3,% 17,68 83,50 43,% 29,92 67,0 0,68 132,88 156,11 182,12 763,10
4 £3,% 43,90 81,36 £3,% 63,90 9,42 11,49 8,41 139,52 165,47 193,04 276,26
b 6,% 63,90 a3, 64 43,% 63,% 9,14 15,78 BA, 41 146,50 175,40 204,43 190,07
3 4,% 43,90 2,92 £3,9%0 $3,% 104,10 16,13 91,71 153,03 185,93 216,91 304,57
3 63,9 63,90 42 63,90 3,90 109,51 3,1 99,33 161,52 197,04 229,93 319,80
10 43,% €),% 9,14 43,50 66,06 114,78 90,26 105,30 169,60 08,91 w12 135,19
11 63,90 §3,9  10s,10 £1,%¢ 10,67 120,52 95,47 111,62 173,08 221,43 258, % 152,58
1 631,90 $3,90 109,01 6),% ETA 126,58 101,42 118,32 185,98 15,7 .8 370,21
13 63,90 o0,06 11,08 §7,6L 78,68 132,88 107,€! 125,42 194,35 248,81 290,27 188,72
14 63,90 10,00 120,82 71,49 43,41 139,52 113,95 132,95 206,15 263,73 307,69 204,15
15 43,90 A, 2h 126,58 15,18 88,51 Lbd, 30 120,78 140,31 216,46 179,56 176,13 ~28,5¢
1% 61 ,nk Th,e8 122,88 40,3 ), 153,83 18,0~ 169,38 7.0 296, % w5, 13 -30,70
17 71,89 el 139,52 S, AN 161,52 135,72 188, 3% 138,64 34,18 66,5 212,83
18 13,78 88,61 1e4,50 40,26 108,30 189,60 143,83 167,81 250,57 11,9 388,47 296,13
1% 80,13 9,71 1838 9,47 1,47 178,08 152,48 17,0 163,10 382,93 &11,78 520, 9«
0 2,16 "1 16L,M 101,42 118,31 186,98 161,64 182,58 17,2 34,13 236,49 Sh6, 99
7 90,26 105,30 189,60 107,51 123,81 196,13 171, 199,90 190,07 396,57 62,67 [T "
21 99,47 11,61 178,08 13,9 132,935 206,18 181,42 11,89 304,57 A10,% 890,42 503,06
23 101,42 11,2 186,48 110,78 140,91 116,56 192,51 14,60 319,80 443,59 519,86 633,21
% 107,51 115,k 1%, 1) 128,04 149,38 123,28 206,06 138,07 113,79 .72, 3 551,06 65&,07
23 113,%  112,9% 106,13 135,72 138, 3 108,60 216,22 152,17 352,48 300,47 984,12 598,11
) 120,70 180,91 216,44
1t 126,06 a9, 111,18
m 18,07 15,3 2186
9 143,85 ML,0) 180,97
» 12,4 UL W10

Anexc 11, a gue se refere o
Tabela de vencime

rt.

10 da Loi n® 11,535, da 10 de abril de 198%.
28 efou saldrios para os cargos de carreira, funcoes e empre-

gos, segundo os g:.pos ocupacionais, niveis, cargos e classes do Poder Executivo-

Cuadro 1,

e autarquiae estaduais - URCA e UVA.

CARCOS DE CARRETRA, FUNONES [ EMOREODS

GRUPOS OCUPACIOWAIS/NIVELS

TAF cs? AlcC
Ml TR ] ] ) aY [0 TEVI HART8Y ARR/E7
1 6),% 6,% 61,10 ,%0 63,% 3,30 0,49 83,51 139,52
? 3,% €3,% 7,9 63,% 63,%0 05,6k 75,78 83,51 146,50
) 63,% 63,30 85,64 83,%0 63,90 " £0,13 a0 133,83
. 63,9 63,90 42 63,%0 63,% 8,42 85,14 3,13 161,52
5 63,90 63,90 2,14 63,90 63,% 99,14 90,26 108,30 169,60
s 83,50 43,90 109,01 63,90 63,50 10,10 95,67 111,62 178,08
7 63,%0 66,06 114,78 63,90 63,% 109,31 101,42 118,32 186,98
[ 3,50 70,07 120,52 63,90 63,47 114,78 107,51 128,42 196,38
9 61,9 7,1 126,88 €,% 69,41 120,52 113,96 132,93 206,13
16 1,49 83,41 19,52 6,50 7,8 126,55 120,18 140,91 106,46
1 80,3 »n 131,83 66,8 72,98 132,88 128,04 19,38 221,28
12 3,14 99,13 161,32 74,78 87,20 146,50 135,72 184, 3% 238, 64
1 0,26 108,30 169,60 2,60 108,03 170,08 161,83 167,83 250,57
1 5,67 111,62 170,08 9%,30 112,35 186,98 152,49 117,51 163,10
13 123,66 164,27 116,46 113,91 132,% 6,44 161,64 128,58 178,24
16 101,07 152,91 17,18 137,% 140,80 213,64 171, 199,% 190,07
1 138,93 142,09 138,64 144,49 191,51 276,26 101,42 11,89 YY)
1 w1, 1,8 150,57 19,9 136,62 ¥51,58 192,51 124,60 319,80
19 168,47 193,04 176,26 177,98 328,28 428,37 204,04 130,07 3,19
10 183,9 16,9 104,87 216,92 252,37 12,58
8 1 208,91 %3,72 338,79

K
k4



a que se refere o art. Iv da Lei ne 11.535, de 10 [ Anrxn 1V, a que se refere o art, 10 da Lei 535, de 10 de
de abril de 19%89. . abril de 1989.
Tabela de venctgentoslsalarioa para o©8 <cargos de Tabela de vencimentos dos membros do Magistério PG~
carreira ¢ funcoes do_Grupo Ocupacional Magistério - blico, Procuradores do Estado, dos bDeafensores Pahli-
MAG., segundo os nlveis. cos e dos Delegados de Policia.
Em Ncz$ b
Grupo Ocupacional Nival vencimento/5alarlo ‘ Em Ncz¥
A partir de 10/02/89
— Cargo Venclmento Vantagens
Magistério {parte permanente) i %}g.ii FEV/89 MAR/89 ABR/89 (L]
[}
2 }gg-gg Procurador de Justiga 526,67 790,00 1.053,33 166,00
’
5 146,96 Promotor de guutica Auxi-
6 156,15 liar de Entradncla Especi-
; {gi.g; : al 500, 31 750,50 1.000,66 166,00
9 183:10 Promotor de Justic¢a de En-
{? ;g;-gg trincla Especinl 500,33 750,50 1.000,66 166,00
12 211,26 Promotor de Justiga de 18
{3 ;gg,ll Entrancia 450,00 675,00 900,00 166,00
15 257:?3 Promotor de Justica de 28
16 266,37 Entrancla 405,27 607,91 810,54 166,00
{; ;;2:?3 Promotor de Justica de 19
19 293‘92 Entrancia 369,74 554,61 739;‘3 155,00
20 303,11 Promotor de Justic¢a Mili-
21 312,29 <
Magleterio(parte puplementar} I IIU:ZI tar 500,33 750,50 1.000,66 166,00
Grupo 1 l}i }gz.}g Secretario da Procuradoria 500,33 750,50 1.000,66 166,00
v 155:33 Subsecretario da Procura-
Magleterio({parte suplementar) 1 146,96 doria 450,00 675,00 900,00 166,00
Grupo 2 11 156,15 3
111 174,52 Procurador do Estado - 1@
IV 183,70 Categoria 500, 33 750,50 1.000,66 166,00
Magisterio{parte suplementar) 1 183,70 3
Grupo 3 11 202,07 : Procurador do Estado - 2%
ITI 220,44 A Categorla 450,00 675,00 900,00 166,00
1v 257,18 i
Frofessor do Enslnc § 12 Procurador do Estado - 39
horas semanais) uperior I . categoria 405,27 607,91 810,54 166,00
Secretaria de Educacdo e Pollicia -
Militar do Ceara - 367,40 Defonsor Piblico-Classe D 450,00 675,00 900,00 166,00
HonZtor com 29 g:::: sem habilitacho 631,36 Defensor Piblico-Classe ¢ 405,27 607,91 810,54 166,00
" p::a o Haqggterio habi 1 - - 82,67 ; Defensor Pilblico-Classe B 369,74 554,61 139,48 166,00
onitor com rau itag -
ara o Magistirio @ habilitagao 110, 22 .. Defansor Piblico-Classe A 332,77 499,15 665,53 166,00
L— Nl
. Delegado de Policia-Espe-
1 b clallzado 450,00 675,00 900,00 166,00
. Delegado de Policia - 42
Classe 405, 27 607,91 810,54 166,00
Dclggado de Policia - 30 169
asBC .74 554,61 719,48 166,0
De??gado de pPolicia - 29 332 0
assc 17 499,15 665,53 166,00
De?egndo de Policia - 19
clamsBsc 299,49 449,24 598,98 166,00




a que se refere o art. 1@ da Lef n® 11,535, de 10 de Anc ~ V1, a que se refere o art. 1¢ da Lei n® 11.535, de 10 de

abril de 1589, abril de 1989.
Policia Militar do Ceara Vencimento segundo o8 cargos do pessoal das extintas
Seldo, segundo © posto e cacalunamento vertlical . Guarda Civil de Fortaleza, Guarda Estadual do Tranai- \

to e ex-Policia RodoviAria do Departamento  Autdnomo
de Eptradas de Rodagem - DAER.

o Em Nce}
Posto Eocalonamento Soldo Vantagens Em Hcz$
Vertical FEV/89 MAR/89 ABR/®9 1
Cargo Vencimento

Coronel 100 204,17 238,19 282,39 235,00 FEV/89 MAR/ 89 ABR/89
Tenente Corone: 90 183,75 214,38 254,15 225,00 Inspetor Chefe 204,17 238,19 282,39
Hnjor- 85 173,55 202,48 240,04 225,00 Inspctor Chefe Dentista 204,17 238,19 282,19
Capitao 8o 163,35 150,58 225,93 205,00 Inspetor Chefe Madico 204,17 238,19 282,39
1¢ Tenente 75 153,14 178,66 211,81 205,00 Inspotor Subchefe 183, 75 214, 38 254,15
20 Tenente 70 142,92 166,74 197,68 188,00 Inspetor de Divisdo 173,55 202, 44 240, 04
Aspirante a Oficial 60 122,51 142,92 169,44 188,00 Inspetor de Segio 163, 34 190, 56 225, 91
Sub-Tenente 55 112,29 131,01 155,31 225,00 Inspetor de 18 Claase 153,14 178.66 211,81
1¢ Sargento 50 102.0% 119,11 141,20 225,00 Inspetor de 28 Classe 142,92 166,74 197,68 i
29 Sargento 45 91,88 107,19 127,08 195,00 Inspetor de 38 Classe 122,51 142,92 169, 44
39 sargento 40 B1,68 95,29 112,97 178,00 Sub-Inspetor de 18 Claese 102,09 119,11 141,20
Cabo 32 65,34 76.23 90,37 130,00 Sub-Inspetor de 20 Classe 91,88 107,19 127,08
Soldado Pronto 28 57,17 66,69 79,07 161,00 Sub-Inspetor R-4 91,88 107,19 127,08
Aluno CFO-=3¢ Ano 30 61,25 71,45 84,71 130,00 Sub-Inspctor de 38 Classe 81,68 95,29 112,97
Aluno CFO-10 e 29 anos 20 40,83 47,64 56,47 110,00
Aluno CFS 20 40,83 47,64 56,47 130,00
Soldado Recruta 20 40,83 47,64 56,47 130,00
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a gque se refere o art. 10 d . n2 11.535, da 10 ae v
abril de 1989, °
Tabela de vencimentos do Grupo Ocupacional Ativida- é:
des de Magistério Superjior - AMS, daUniversidade Es- . . [
tadual do vale do Acarai - UVA e da Universidade Re- ‘,: g: g2 88338 3.3.8.8.3.3.8.:.;1"".2.33.'1"."“.3:.‘::
gional do Cariri - URCA. - g § BEBE 82353333z33RaB3338=4T
0 W MR Ao S
£%
3 X
Em Nc=z @ wo
Em Ne2l W 283 sligl = =33 ssansassnsezssganasss
Vencimento T regime de trabalho semanal g wow OoOgd44 mEdNE NSO A d e e e
Cargo nival 12 lh?:; 20 Horas A0 Horas vow 3 5; 23_3-9 3355%5:33132-’52::“““"
FEv/69- (1] % TEV/EY WARIEY: ABR/RY FEVIEY RAREY ARR/OY 'UO'U LR I G J (L L I
~ig &
AMS-1 119,90 139,88 163,83 139,78 779,76 131,84 - - - Tee 2 8 GE8S 559925sBIRAsRIRANCRAsD
- - - L
Prafessor AMS-2 122,39 142,78 169,27 268,79 783,% 338,31 - - - ﬁg% £ H888 SsIfgIisdEgacgAaanoeer
AMS-) 124,09 143,71 173,74 89,80 191,41 343,50 - - - e
573 8 8888 838388888uR43T%4RA20LS
AMS-% 137,01 159,8% 189,350 274,01 119,69 379,01 A11,03 479,34 344,31 ~e g §- §§-§-§- §'§'§§§§33=§§1‘-‘55==3=9=
Protessor - s 479,.% o« | B g EENED O RNRRAN e -
' ANS-5 139,31 182,77 197,97 179,03 23,3 185,% A18,33 488,30 R Sre R 0t el S i B
aslatants B a0
AMS-6 162,07 145,69 196,43 284,03 331,)6 197,84 476,06 47,07 389,30 1 aus c . 4 2381 335ESSRERATS45RRLT NN
an R Ly T T e L T L Ll T TS
AMS-7 154,16 179,83 213,10 308,28 139,46 426,39 A6I,A2 519,4% 619,59 '"-3'2 sgg 2 23232 !!ggg EZXIRREZARFRIGE
- heie b et b e
Protsssor - e o oAAadS AAas
aajente AMS-8 136,63 182,73 16,66 D79 165,31 £33,32 469,97 48,1 GAY, % - y - b e o U D 5 bt e
oS8 2 2222 ABEEEERSAINLER2BRGLND
AMS-9 159,15 183,68 220,11 316,79 371,33 440,23 ATI AL 387,01 640,36 ra - el 3 3358 Sifdennendnnnagendanin
- =H 5 :,35:: ARLabgoanAinran
AMS-10 171,26 199,80 134,87 17,53 399,41 &3, 76 513,80 599,43 710,43 353
- oyl oy -
frotessor AMS-11 173,76 102,71 240,33 3T,% &N3,&b AB0,6% 321,31 408,20 711,04 Qo - 8 8888 8888888837 ATANKLAIN
Frtuter ’ oHe g g8 Eg88 ggggggngsaurddsaTa:
AMS-12 176,27 105,64 I83,80 J3T,3% 411,30 AB7,67 328]81 414,93 111,81 ] ] $ - aAF=RAts
%t3 A4 AAa4 a3
o
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a que ge refare o art. 8¢ da Lr~ 119 11.535, de 10 de
abril de 1989.

Tabela de valores das nsdes concedidas, e pagas pe-
lo Instituto de Previdencla do Estado do Ceara, e~
gundo os nlveis.

Em Ncx$
A partir de 19/02/89

Entldade Nivel

1 - Instituto de Previdéncia do

Eastado do Ceara 1 41,31
2 51,95
k] 69,27
4 86,58
5 103,90
6 121,20
7 138,53
-} 155,98
9 173,15
[} 259,73

i1 346,29
12 432,91
13 519,48
14 606,21
15 692,64
16 865,79
17 1.038.95
1B 1.212,12
19 1.385,28
20 1.558,43

LEI We 11.536, DE 11 DE ABRIL DK 1989{D.0. 14/04/89)

Concode a pensdo que indica
e da outras providénciae.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARK

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou ¢ eu
sancionc a seguinte lei:

Art. 1o - B concedida, nos termos da Lei ne 7.072, de
27 de dezembro de 1963, combinado com o Dacreto-Lal n® 2.351,
de 07 de agosto de 1987, uma pensdo mensal no valor de 02 (dois)
salarios minimos de referéncia & D. Maria Leon{lia Moura Cha-
gas, viiava do ex-servidor Prancisco Celasc Tinoco Chagas, en-
quanto se mantiver neata altuacao.

Art. 20 - Fica revogada a Lei no 11.290, de 06 de ja-
neiro de 1987.

Art. 3¢ - A daspesa decorrente da execucdo desta leil
correrd por conta de verba propria do vigente orcamento da So-
cretaria da Fazenda.

Art. 49 - Revogadas as disposicoes em contrario, osta
lei entrara em vigor na data de sua publicacao, salvo quanto
ace efeitos financeiros que retroagirdc a 14 de janeiro de 1987.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADC DO CEARA, em Fortaleza,
aos 11 de agosto de 1969,

FRANCISCO CASTELO DE CASTRO
FRANCISCO JOSE LIMA MATOS



blicac¢éo,

va organizada para deaenvolver as ativi-
daden de planejamento, coordenaciao, acom-
panhamento, apoio tecnoldgico e utiliza-
¢hAo da &guae no Estado do Ceard ¢ que 8e
implementars através de grupos teécnicosa.

§ 1¢ - A Consultoria Juridica, cuja orga-
nizac& © regimento definird serd dirlgi-
da por um Consultor Juridico, Bacharel en
Direito, com experi@ncia profissional mi-
nima de 10 {dez) anos e que possua noté-
ria habllitacdo para o exerclcio do car-
go, nomeado pelo Chefe do Poder Executil-
vo.

§ 20 - A Secretaria Executiva sera dirl-
gida pelo Secretario de Recursos Hidri-

cOos.

§ 39 - 03 grupos téncicos terdo um coor-
denador para cada grupo e um ccordenador
geral, cuja eacolha recaira, sempre, em
técnico de nivel superior, ecspecializado
em recursos hidricos, comexperiéncia pro-
fissional minima de 05 (cinco) anos.

§ 42 - On servigos prestados pelv CRH/CE
serdo considerados de natureza relevante,
ndo senda atribuida a seus ccnselheiros
qualquer remuneracao®.

Art. 2¢ - Esta lel entrarid emvigor na data de sua pu-

revogadas am disposicdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, cm Fortaleza,

20s 29 de agosto de 1989,

FRANCI1SCO CASTELO DE CASTRO
JOSE L1BERATO BARROZO FILHO

LEI we 11.601, DE 06 DE SEYENBRO DE 1989(D.0. 14/09/89)

Estabelece novos valores de
vencimentos, salidrios, soldos, re-
presentacdes, gratificacbes, pro-
ventos e penades do Poder Exacutivo

e d4a outras providancias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Paco saber que a Asgembléia Legislativa decretcou e e

panciono a segulnte lei:

Art. 19 - Flcam majorados os vencimentos-base, pald
rio base ¢ soldo dos servidores piblicos estaduais civis e ml
o Esta

s do Quadro 1 - Poder Executivo e das Autarquias &

litare
11, 111, IV, V @ VI

do para os valores fixados nos ancxos I,

partes integrantes desta Lel:

20 - us vencimentos e represcntacdes memaais di

Art.
Auta:

e Direcdio e Assessoramento do Poder Executivo,
Socledades de Economia Mista e Fund
xo VI1, desta Lai.

cargos d
quias, Empresas Publlicas.
coes Estaduais sip os catabelecidos no Ane

pParagrafo unico - 09 dirigentes da Emprepas piblic
e Sociedades de Economia Mista estaduais adotardo as provide
cias necessarias para lmplantacio do disposto no "caput” der

, artigo.

Art, 319 - A vantagem pessoal correspondente i rep:

sentacdo de carge comissionado fica reajustada nos mesmos V&'

res estabelecidoa nesta lel para os cargos de Direcéo & Ass:

soramento.

Art. 49 - B fixado em NCz$ 3,55 (trés cruzados noO

¢ cingquenta e cinco centavos) o valor da cota do salario fa




Art. 59 - O abono imstituido pelo art. 19 da Lei

ne 11.582, de 15 de junho de 1989, fica elevado para o valor de
NCz$ 210,00 {duzentos e dez cruzados noves) o partir de 19 de

agoato dc 1989,

Art. 69 Aos lnativas civis e militares do Poder Exe-

cutivo, do Minlstério Piblico « das Autarquias Estaduails fica
asscgurado o reajuste dos scus proventes ROs mesmos valorcs es-
tabelecidos nesta Lel para os scrvidores em atividade, acresci-

dos das vantagens m que fazem jus ¢ aobservado o teto do art. 99

desta Lei.

Art. 79 - As pensdcs pagas pela Secretaria da Fazenda
e as pensdes especials pagas pclas Autarquias Estaduais ficam
reajustadas em 110 ¥ (cento c dez por centol}, € nenhum pensio-
nista perceberid menos que BO % (vitenta por cento)l dovalor cor-
respandente ao NIvel ATA~1, salvo as pensbes cujos valores fo-

ram fixados em leis eapeciais.

Art. B9 - As pensOes concedidas e pagas pelo Instituto
de Previdincia do Estado do Cea'” -~ IPEC ficam majoradas na for-

ma do Anexo VIIY desta Lel.

Art. 9¢ - O teto da remunerac¢ido do servidor piblico &
do valor de NCz$ B.000,00 {(cito mil cruzados novos).

Fazendario,
Ar-

Art. 10 - Op cargos de Ingpetor Técnico
nivel TAF-21, integrantes do Grupo Ocupacional Tributacao,
recadagdo e Fimcalirxacdo, lotados na Secretariada Fazenda, pas-
sam a denominar-se Auditor Fiscal, nivel TAF-21.

Art. 11 - Inclui-se na enumeracdo do art. 29 da Led
ne 10.812, de 7 de julho de 1983, para as fins ali previstos, ©
carge de Engenheiro de Pesca,

[y

-

Art,

Estado poderd antecipar ao servidor pablico estadual para

12 - Fica instituido o vale Transporte

que o
uti-

lizacao efetiva em despenas de deslocamento resldéncia-trabalho

8 vice-~versa, na forma que vier a ser regulamentada por Decreto

8o Chefe do Poder Executivo.

3 Paragrafo inico - O Estado participard dos gastos de
deslocamento do servidor com a ajuda de custo cquivalente a par~
h cela gque exceder a 6 V {seis por cento} do scu vencimento ou sa-

lério basico.

Art.

13 - Fica instituido o Ticket Refelcdo para cs

y servidores piblicos estaduais, podendo ser descontado até 20 &
{vinte por cento) do valor mensal dos Tickets na remuneraciao do

" servidor.

Paragrafo (nico ~ Decreto Governamental dlspora sobre

condicden,

Art.
cedidos nos limites dos arts.

limites e operacionalizacao da concessido do

 cio a que se refere este artigo,

14 - O Vale Transporte e o Ticket Refelgdo

12 e 13 desta lel:

benafi-

con-

I -~ ndo tem natureza salarial, nem se incorporaréo

remuneracac para qualisquer efeltos;

11 - ndo conatituem base de incidéncia de contribulga-

Art. 15 ~ Fica assegurada aos servidores

previdenciaria do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

integrante

do Grypo Magistério a gratificacio de que trata o art. 62, V
V1l da Lei n® 10.884, do 02 de fevereiro de 1984, quando desio
nados para exercer cargo de Direc@o e Assessoramento no Ambit
da Secretaria de Educacio do Estado e da suas Delegacias Ragi

naia,

Art. 16 - A indeniracgdc de Represantacdoc de¢ que tr
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8%0 II a que se rafere o art. 1¢ da Lel no 11,601, de 06
setambro dea 1589,
Tabela de vencimentos/ealdrics para os cargos de cax$
\ reira e funcdes do Grupo Ocupacional Magisteério - :
~——r-" sagundo os nivein.

. Anexo 1II a que se refere o art. 1¢ da Leli n@ 11.601, de 05 de
b setembro de 1589, . _
Tabala de vencimentos dos metbros do Minimtério Pa-
blico, dos Procuradores do Estado. dos Defensores Pu-
blicos e dos Delegados de Pollcia,

Nl
[
qk

Em HCx§] Em HNCz$
Gru Vencimento / 5alirid Vencimento Vantagens
Po Ocupacional Nivel A partir de 10/08/8% Cargo (A partir da 19/08/89) T}
Magistérioc (Parte Permanente) ; ;gé-;g ¢ Procurador de Justica 2.211,99 166,00
- ' e i
k) 276, 04 g’ Promotor de Justica Auxiliar de
4##b 4 289,34 Entrancia Especial 2,101,139 166,00
oy 5 308,62 : An-—
~ 4 Promotor de Justica de Entran
Ol g ;i;.g: ,;Fiﬂ Especial 2,101,39 166,00
L (p 8 355149 Promotor de Jusatipa de 39 En-
\‘o:?‘p 9 385,77 - tré@ncia 1.890,00 - 166,00
2 1o 405,07 tor de Justica de 20 En-
. 11 424,35 : t:g:gigr ¢ Justies de 1.702,13 166,00
oF A 12 443,65 E
. 13 462,92 Promotor de Justica de 19 En-
4§‘$P 14 482,22 ' trincia 1.552,91 166,00
15 540,08 ¥ Promotor de JunticaMilitar 2,101,39 166,00
16 559,138 .
17 570,66 pecrctario da Procuradoria 2,101,339 166,00
:g 213533 [ “Bubsecretirio da Procuradoria 1.890,00 166,00
»
20 363,53 _Procurador de Estado - 1o Cate-
- 21 655,81 .'qoria 2.211,99 166,08
gnglaterlo (Parte Suplementar) 1 231,48 ; a de Estad 20 cat .
rupo 1 1T 289,34 frProcurador de Estado - ate-
111 327,92 égoria 2,101,139 166,00
v 347,19 y I ocurador d¢ Estado - 38 Cate-
Magigteérlo (Parte Suplementar} 1 308, 6 ) b ’;rl:r r 1.890,00 166,00
Grupo 2 II 327,92 ] E 9
1%5 3::’;3 #inetensor piblico - Classe D Vetado vetado
MaglatérTo (Parte Suplementar! [ 385:77 ".Dafengsor Publico - Classe C Vetado vatado
Grupo 3 lii ::;-gg pefensor publico - Classe B Vetado vetado
IV 540:05 f- Defensor Piblico - Classe A vetado Vetado
Professor do Ensino Superlor (12 -
horag 8emanaig) (Secretaria de Delegado de Policia Especializado vetado Vqt,do
5::§§°"° e Policia Kilitar do 171,54 Delegado de Policlia - 49 Classe Vetado vVetado
Monitor com 1¢ Grau - 192fhs Delegado de Policia - 30 Classe Vetado Vetado
Monitor com 2¢ Grau sem habili- in - 20 vetado vetada
tacdo p/Maglistério _ 192,88 - Delegado de Policia 20 Classc
Monitor com 20 grau e habili- Deleqado de Policia - 1o Classc vetado Vetado

: taclo p/Magistério - 231,46




R L  Anexo VI a qua se refere o art. 1@ da Lel ne 11.601, de 06
Anexo IV a que se refere o art. 19 da Lei n@ 11.601, de 06 de ' setembra de 1969.

setembro de 1989. Tabala de vencimentos do Grupe Ocupacional de Atlvi.
Policla Militar do ¢ des Magiatério Suparior - AMS, da Universidade EBidta

Soldo, segundo o poul: .- escalonamento vertical al do Acarad v UVA e da Universidade - -qional do Ca
rli - URCA.
o Em NCz$
! al N t Soldo
Posto Escnfnympn ® (A partir de Vantagens B N
Vertical 19/08/89)}
H Vencimento por
Coronel 1G0 593,02 235,00 Regime de Tra-
Tenente Coronel 90 533,72 225,00 - . balho Semanal
Major as 504.08 225,00 ' Cargo Nivel 12 Horas 20 horas 40 Hc
Capltao 80 474,45 205,00 ' (A partir de
1¢ Tenente 75 444,80 205,00 : 1e/08/89)
o 29 Tenente 70 415,13 180,00
I Aspirante a Oficial 60 355,82 188,00 . Professor Auxiliar AMS-1 340,24 696,44 -
. Subtenente 5% 326,15 225,00 .
. 1o Sargento 50 296,52 225,00 - AMS-2 355,47 711,00 -
29 Sargento 45 266,87 195,00 AMS-3 362,75 725,55 -
3o Sargento 40 217,24 178,00
. 190,00
j g:?:udo Pronte gg {gz'gg 153:00 . Professor Assistente AMS~4 397,95 795,92 1.19
t Aluno CFO - 3¢ Ano 30 177,89 130,00 AMS~5 405, 24 810,47 1.21"
Aluno CFO - 12 ¢ 29 Anos 20 118,59 130,00
' Aluno CP§ 20 118,59 130,00 AMS-6 412,50 824,96 1.23
ﬁ Soldado Recruta 20 118,539 130,00 :
! ' Professor Adjunto AMS-7 447,72 895,42 1.34
i AMS-8 454,99 909,97 1.36
Anexo V a que se refere o art. 1¢ da Lei n? 11.601 de 06 de AMS-9 462,27 924,48 1.38
! setembro de 1989,
Vencimento segundo os cargos do pcessoal das cxtintas - 7
Guarda Civil de Fortaleza, Guarda Eatadual do Transito Professor Titular AMS-10 497,43 994,90 1.49
4 e ex-Policia Rodoviaria do Departamento Autdnomo de Es- | AMS~11 504,69 1.009,45 1.51
trada de Rodagem - DAER. ' AMS-12 511,98  1.024,00  1.53
b
1 Em NCz$ b
i Vancimento '
’ Cargo (A partir de 19/08/89)
Inspetor Chefe 593,02
1 Inspetor Chefe Dentista 593,02 ‘
Inepetor Chefe Médico 593,02 L
" Inapetor Subchefe 533,72
: Inspetor de divisac 504,08 .
inspetor de Secéo 474,41
! Inapetor de 1¢ Classe 444,00
I Inspeteoxr de 28 Clasgse 415,11
Inspetor de 35 Clagse 355,82
| Subinspetor de 18 Clasese 296,52
\ Subinspetor de 28 Claese 266,87
L Subinspetor R-4 266,07
: Subinspetor de 38 Classe 237,24
‘ ane




0 VI1 & que se refere o art. 1¢ da Lal ne 11,601, de 06 de
70 BF "fe',\‘ setembro de 1989,
. } T Tabela de vencimentoa e representacdes dos cargos de
dirocao do Podear Executivo, autarquias, empresas pi-
blicas, socledads de economia mista & fundaces.

Em Ncz§
minacdo/Simbolo Vencimento Reg)}efsre t“cd.e Total
Secretério 727,27 7.272, 73 8.000,00
Comandante Geral da Policia
Militar 727,27 ?2.272,73 8.000,00
Chafe da Capa Militar 727,27 7.272,73 8.000,00
Procurador Geral da Juetiga 727,27 7.272,713 8.000,00
Procurador Geral do Estado 727,27 7.272,71 8.000,00
Presidente do Conselho de
Bducacao do Ceara 727,27 7.272,73 8.000,00
Chefe do Gabinete do Governador 727,27 7.272,73 8.000,00
Subsecretario 581,82 5.818,18 6.400,00
Subcomandante da Policla Mili-
tar 581,82 5.918,18 6.400,00
Subchefe da Casa Militar 581,82 5.018,18 6.400,00
Procurador Geral Adjunto 581,82 5.818,18 6.400,00
DHNS-1 244,36 2.443,64 2.688,00
h DNS-2 195,49 1.954,91 2.150,40
DNS-3 156, 39 1.563,93 1.720,32
DAS-1 97,06 970,56 1.067,62
DAS-2 77,65 776,45 854,10 -
DAS=-1 62,12 421,16 683,28
DAS-4 40,69 496,92 546,61
DAS-5S 39,75 397,53 437,20
DAS-6 31,80 318,02 149,82
DAS~-7 25,44 254,42 279,86
DAS~-8 20,35 203,53 223,83
DNI-1 16,28 162,83 179,11
PRI-2 11,03 130,26 143,29
DNI-3 10,42 104,20 114,62
DNI-d 8,24 83,37 91,71
M
L |
J-Ir
[
l 278

¢

B

r

hnuo VIII a que ae refers o art. 1¢ da Lel n? 11,601, de 06 da

setembro de 1989.

Tabela de valores das pensGes concedidas, e agas
Previdéncia do Estado do Cearl se-

pelo Instituto de
gundo os nivels.

Em NCu§
Entidade Nivel A ll;alrotal,ragde
. Instituto de Previdéncia do Estado 1 154,30
do Ceara 2 154,30
3 154,30
g 4 161,82
5 218,19
. 6 254,52
t 7 290,91
§ 8 327,56
¢ 9 363,62
: 10 545,43
; 11 727,42
] 12 909,11
7 13 1.0%0,91
} 14 1.273,04
N 15 1.454,34
i 16 1.918,16
! 17 2.1681,80
? 18 2.545,45
| 19 2.909,09
20 3.272,70
—_
!
!
f
b
. o



SETEMPRO DE 1989%(D.0. 18/08/89)

Estabelece novos valores de
vencimentos ¢ represcntacdes dos
scrvidorer dec Poder Judiclario ¢ di
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADC DO CEARA

Paco saber que 5 Asscmbléia Legislativa decretou e eu
aanciono & seguinte lei:

Art. 1¢ - O veancimento e a representacho do Secreta-
rio do Tribunal de Justica, Diretor Geral da Secretaria do Fob-
rum s8o o conatantes no Ancxo [.

Art. 29 ~ 08 vencimentos dos cargos de Carreira e dos
carqos despadronizadoa sao os referldos nos Anexos II e III.

Art. 30 - 0s vencimentos e representacdo dos cargos
de DirecBo e Apsessoramento sio os constantes no Anexo 1V.

Art. 49 - A vantagem pesscal correspondente a  repre-
sentacdo de cargo comjissionado fica reajustada nos mesmos valo-

res estabelecidos neata Lei para os cargos de Direcdoc e Assesso-
ramento.

Art. 59 - O abono instituldo pelo art. 80 da Lel ne
11.543, de 12 de maic dec 1989, fica elevado para o valor de

HCz$ 210,00 {(duzentos ¢ dez cruzados novos) a partir de 19 de
agosto de 1989,

Art. 62 - Om proventos dos servidores do Poder Judi-
cifiric que em atividade nio perceblam pelos cofres piblicos se-
Fio automaticamente resjustados em 110 \ {cento & dr~ por cen-
teo), & partir de 10 de agosto de 1965.

5\

Art. 7¢ - Os inativos do Poder Judiclario terdo »
proventos majorados nos mesmos valores estabelecidos ééruop
soal ativo, com exce¢do do beneficio referido no art. %9,

Art. B9 - As despesas decorrentes da execugao de
Lei correrido por conta das dotacdes orgamentdrias proprias
serdo suplementadas, se insuficientes,

Art. 9@ - Ravogadas as disposicSes em contririo, «
Lel entrard em vigor na data de sua publicagio, salvo quanto
efeitos financeiros, que retroagiréo a 1¢ de agosto de 1989

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortsal
aca 12 de setembro de 1%89.

FRANCISCO CASTELO DE CASTRO
Franciaco José Lima Matos
Gilberto Soares Sampaio

Anexc I a que se refere o art. 19 da Leil n¢ 11.602, de 12
setembro de 1989,

-

(A paéii

1e/08/1

Cargos Vencimentos Rapresen

)

. Bacretarlo 2.101,139 16¢
Subaecretério 1.890,00 164
Diretor Geral da Secretarfia 4o FOrum 1.890,00 16/
Bubdiretor da Secretaria do Forum 1.701,00 16

-
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Faco saber que a Assembléla Legislativa decretou o eu
sancicono a meguinte lei:

Art. 19 - Picam reajustados cm 67 % (sessonta e sete
por cenhto), o8 valores:

I - do vencimentq~base, do salidric-base e do soldo
dos servidores piiblicos estaduals civis e militares, d<do Quadro
I - Poder Brecutivo, das Autarquias do Eatado e do Ministérlo
Piblico, na forma dos Anexos I, 1I, TIII, IV, V e VI, partes in-
tegrantes desata lei,

I1 - dos vencimentos @ represchtacSes mensais dos car-
gos de Direcdo e Assessoramento do Poder Executivo, das Autar-
quias, Empresaas, Piiblicas, Socledades de Economia Miata e PFun-
dacoes Estaduais, conforme o Anexo VIi:

III -~ da vantagem pesgssoal correspondente & representa-
¢do de cargeo comissionado;

IV ~ da cota do ealidrio~familia e do abono instituide
pela Lel no 11.562, de 15 de junho de 198%, que pagsam para
KCz3$ 5,93 {cinco cruzados novos e noventa e trés centavos) e pa-
ra NCz$ 150,00 (trezentos e cinquenta cruzados novos), respec-
tivamente)

V ~ dos proventos de civis ¢ militares do Poder Execu—
tivo, inclusive das suas autargqulas ¢ do Miniatério Pablico, ob-
servado o teto estabelecide no art. J0 desta lei;

VI ~ das pensdes pagas pcla Secretaria da Fazenda e pe-
lo Instituto da Previdéncia do Estado do Ccara-I1PEC (Anexo VIII),
e das pensdes especlals pagas pelas Autarquias do Estado.

Art. 29 - Flca instituida a Gratificacao de Atividade

Funclonal, correspondente a 60 % (sessenta por cento} dos res~
pectivos soldos, devida aos Capitdos e Tenentes & de 40 % (gua—
renta por cento) aos Aspirantes, Subtenentes, 5argentos, Cabos,
Soldados, Alunos ¢ Recrutas da Polficia Militar e Corpo de Bom-
beliros de servico ativo, dasde que no efetivoexerciciodas ati-
vidades inerentes &as suas fungSes, nas respectivas corporacoes.

Art. 3o - O teto da remuneracdo de servidor ativo e
inativo, no Ambito do Poder Executivo, & do valor de
NCz$ 13.360,00 (treze mll, trezentos e sessenta cruzados novos),

correspondente A remuneracdc em espacie de Secretario de Esta-
do, nessa gualidade.

Pardgrafo Gnico - Niéo se inclul no cGmputo do tato a
que alude este artigo a progressdo horizontal por tempo de ser-
vigo, o salérlo-familia e gratificacdes por servico extracrdi-
nario.

Art. 49.- As despesas decorrentes desta Leil correrdo
4 conta das dotacoes orcamentarias proprias de cada Grgidoou en-
tidade que serdo suplementadas, se insuflcientes.

Art. 5¢ - Revogadas as disposl;des em contrdrio, esta
Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos fi-
nanceiros, porém, retroativos a 1¢ de outubro de 1989.

PALACIO DO GOVERRO DO ESTADO DO CEARK, em Fortalesa,

208 .30 de outubro de 1%89.

TASS0 RIBEIRO JEREISSATI
Francisco José Lima Matos
_Byron Costa de Queirox
Jose gerglo de Oliveira Machado
. Maria Violsta Arrases de Alencar Gervaiseau
Adolfo de Marinho Pontes
José Resa Abreu Vale
Joaé Liberato Barrozo Pilho
Lucliano Pernandes Moreira
Marco Antonioc de Holanda Penaforte
Prancieco Aseis Machado Neto
Antonio Palhmann Cardoso Nunes Pilho
. _Dibdgenes Cabral do Vale
Hélvia Torrea de 5& Benevides -
Moronl Bing Torgan
Gllberto Soaraea Sampaio
Antonio Rocha Magalhies
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Educa-

Policia Militar do Cearal
habillitagao

para o Magistério
para o Magistério

Monitor com 19 Grau

cao e

Professor do Enaino Supericr (12 ho-
Monitor com 2¢ Graw sem habilitacao

Magistério (Parte Suplementar)

{Grupo 2]
Magistério (Parte Suplementar)

Magistério (Parte Suplementar)
{Grupo 13}

(Grupo 1)
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i -
’IQ:M_CI_O‘ ‘II1T a que 8o rafere o art. 1¢ da lLei ne 11,623, de 30 da
' cutubro de 198%.
Tabela de vencimentos membros u .:ugistério Piblico,
dos Procuradores &o Bstado, dos Defensores Publicos,
e dos Delegados de Policia.

Em HCx$
Vencim
Cargo A pnrtf:tge Van?:?enu
. 19/10/89)
Procurador de Justica 1.694,02 166,00
Procurador de Juatica Auxiliar de
Entréncia Especial 3.509, 132 166,00
Promotor de Juatica de Entrancla
Eapecial 3.509,32 166,00
Promotor de Justica de 38 Entrancia 3.156,30 166,00
Promotor de Juatica de 28 Entrancia 2.042,56 166,00
Promotor de Justica de 18 Entrancia 2,593,136 166,00
Promotor de Justica Millitar 3.509,32 166,00
Sacretfrio da Procuradoria 3.509,32 166,00
‘subnecretirio da Procuradoria 3.156,30 166,00
Procurador do Estado - 18 Categoria 3.649,02 166,00
Procurador do Estado - 28 Categoria 3.509,32 166,00
Procurador 4o Estado - 38 Categoria 3.156,230 166,00
Defensor Piblico - Classe D 3.156,20 166,00
Defensor Piiblico - Classe C 2.842,56 166,00
Defensoxr Piblico - Clamse B 2.5913,236 166,00
Defensor Piblico - Classe A 2,334,01 166,00
Delegado de Policia - Especializado 1.156,30 166,00
Delegado de Pollcia - 48 Classe 2.842,56 166,00
Delsgado de Policia - 38 Classe 2.593,136 166,00
Delegado de Policia - 28 Claasse 2.334,01 166,00
Dolegado de Policia - 18 Classe 2.100,63 166,00

Anexoc IV a que se refers o art. 19 da Lei no 11.623, de 130 da

outubro de 19%89.

Policia Millitar do Ceard
Scldo, segundc o posto e escalonamento vertical.

Em Hcag
Posato Bu:::::n- (A ;rr:f; de Van::gtnl
Vertical 19/10/69)
Coronel 100 990,34 235,00
Tenente Coronel 90 891,31 225,00
Major 85 841,81 225,00
Capitao BO 792,33 205,00
1¢ Tenente 75 742,82 205,00
29 Tenente 70 693,27 188,00
Aspirante a Oficial 60 594,22 188,00
Subtenente 55 544,67 24%,00
19 Sargento 50 495,19 223,00
20 Sargento 45 445,67 195,00
3¢ Sargento 40 396,19 179,00
Cabo 32 316,93 190,00
Soldado Pronto 20 277,30 163,00
Aluno CFO - 3@ Anc jo 297,08 130,00
Aluno CFQO - 12 e 29 Anos 20 198,05 130,00
Aluno CFS 20 196,05 130,00
Soldado f.eccruta 20 198,05 110,00




EQJEQu V a Qque 8se refere o art, 19 da Lei no 11.62), de 30 de
{g\ outubro de 1989,

Guarda Civil de Portaleza, Guarda Estadual do Trénsito
e ex-Policia Rodoviidria do Departamento Autdnomo de Ea-

') vencimento segundo o8 cargos do pesscal das extintas
tradas de Rodagem - DAER

Em NCz§

Cargo

Vencimanto
A partir de 19/10/8%

Inspator Chefe

990, 34
Inapetor Chefe Dentista 990,34
Inapetor Chefe Médico 590, 34
Inspetor Subchefe 891,34
Inapetor de Divisado 841,81
Inapetor de Secéo 792,3)
Inspetor de 18 Clasge 742,82
Inspetor de 28 Classe 693,27
Inapetor de 38 Classe 594,22
Subinspetor de 190 Classe 495,19
Subinaspator de 28 Classe 445,67
Subinepetor R-4 445,67
Subinspetor de 38 Classe 396,19
54
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Anexo V1 a gque se refere o art. 10 da:-Lei no 11.623, de 230 de
outubro de 1989.
Tabela de vencimentos do Grupo Ocupacional de Maglsta-
rio " Superior - AMS, da Universidade Estadual doVale do
Acarai-UVA e da Universidade Regional do Cariri-URCA.

Em NCz$§
Vencimento por Reqime de Trabalho Semanal
c Nivel 20 horas
argo 12 horas (A partir de 40 horas
10/10/89)
Professor Auxiliar AMS-1 581,56 1.163,05 -
"AMS-2 593,61 1.187,37 -
AMS-3 605,79 1.211,67 -
Professor Assis- AMS-4 664,58 1.329,1% 1.993,76
tente AMS=-5 676,75 1.353,48 2.030,20
AMS-6 688,88 1.377,68 2.066,68
Profesaor Adjunto AMS-7 747,69 1.495,35 2.243,04
AMS-8 75%,83 1.51%,65 2.279,42
AMS-9 771,99 1.543,88 2.315,89
Professor Titular AMS-10 830,71 1.661,40 2.492,26
AMS-11 842,80 1.685,78 2.528,5%8
AMS-12 855,01 1.710,08 2.565,05
x8



I a que se refere o art. 10 da Lei ne 11.633, de 30 de ! Anexo VIII a que se refere o art. 1@ da Lei n® 11.623, de 30 de

outubro de 1989. ; outubro de 1989.

Tabala de vencimentos e representagdes dos cargos de : Tabela de valores das penasdes concedidae, e  pa-
Dire¢io e Assessoramento do Poder Executivo, Autar~ pelo Inatituto de Previdencia do Estado do Ceara,
qulas, Bmpresas Piiblicas, Sociedades de Bconomia Mis- gundo os niveis.

7 ta e Fundacdes.

Em NCz$§
Ep Nes$ Ent idade Nivel A partir de 1¢/10/89
Representagaoc '

Denominacdo/sImbolo Vencimento (A partlr de Total q 1. instituto de Previdancia do Esta- 1 305, 38

10/10/89) ! do do Ceara ' 2 305,38
Secretario 1.214,55 12.145,45 13.360,00 3 305,38
Comandante Geral da Policia 4 305,38
Militar 1.214,55 12.145,45 13.360,00 .
Chefe da Cama Militar 1.214,55 12.145,45 13.360,00 > 64,38
Procurador Geral da Justiga 1.214,55 12.145,45 13.360,00 6 425,05
Procurador Geral do Estado 1.214,55 12.145,45 13.360,00 7 485,82
Presidente do Conselho de ; 8 547,03
Bducagac do Cearr 1.214,55 12.145,45 13.360,00 " .
Chefe do Gab. do Governador 1.214,55 12.145,45 13.360,00 1 9 607,25
Subsecretario 971,64 9.716,36 10.688,00 ) 10 910,87
Subcomandante da Policia Militar 971,64 9.716,136 10,6488,00 5 11 1.214,79
SBubchefe da Casa Militar 971,64 9.716,36 10.6B8,00 - e
Procurador Geral Adjunto 971,64 9.716,36 10.688,00 ! 12 1.518,21
DNS - 1 408,09 4.080,88 4.488,97 ! 13 1.821,82
DN8 - 2 326,47 3.264,70 3.591,17 | 14 2.125.58
DNS - 3 261,18 2.511,76 2.872,94 : T
DAS - 1 162,08 1.620,84  1.782,92 . 15 2.429,08
DAS - 2 129,67 1.296,67 1.426,34 . 16 3.0236,11
DAS - 3 103,73 1.037,34 1.141,07 17 3.643,61
PAS - & 82,99 829,86 912,85 ! "
DAS - 5 66,39 663,88 710,27 | 18 4.250,90 :
DAS - § 53,11 531,09 584,20 . 13 4.858,18 .
DAS - 7 42,49 424,88 467,37 i 20 5.465,41 '
DAS - g 331,99 339,90 373,89
DNI - 1 27,19 273,93 299,12
DNI - 2 21,75 217,53 239,20 : olh
DNI - 3 17,40 174,01 191,41 N ob
DNL - 4

13,92 139,23 153,15 aald
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TASSO RIBEIRO JEREISSATI
ALEXANDRE ADOLFO ALVES NETO

LEI N° 12.541, DE 27.12.95 (DO 28.12.95)

Concede abono aos ocupantes do cargoe de Delegado de Policla Clvil de Carreira e da outras
providéncias. |

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FAGO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL '

Art. 1° - E concedido um abono, nos valores constantes dos Anexos I e Il que integram esta Lei,
aos ocupantes do cargo de Delegado de Policia Civil, ativos e inativos, do Grupo Ocupacional - Atividades
de Policia Judicidria - APJ e aos ocupantes do cargo de Defensor Publico, ativos e inativos, do Grupo
Qcupacional - Atividades de Defensoria Pliblica - ADP, do Quadre 1 do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - O abono a que se refere o "caput” deste Artigo nfo serd pago,
cumulativamente, com a gratificagio por regime de tempo integral, prestagfio de servigos extraordinérios, ou
outra vantagem com igual denominagfo, ou com a mesma finalidade.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei, correrfio & conta das dotagdes orgamentdrias da
Secretaria da Seguranga Piblica e da Secretaria da Justiga, que serfo suplementadas, se insuficientes.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaglio, salvo os efeitos financeiros que
vigorardo a partir de 1° de janeiro de 1996, revogadas as disposigdes em contrério.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 27 de dezembro de

TASSU RIBEIRO JERETSSATT
EDGAR FUQUES

1995

LEIN° 12.542, DE 27.12.95 (DO 28.12.95)
~—__ Prorroga a validade da Lel N° 12,443, de 30 de malo 1993.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FACO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1°- O Artigo 2° da Lei N° 12.445, de 30 de maio de 1995, que dispde sobre a concesséo de
crédito fiscal presumido do ICMS as indistrias consumidoras de agos planos, passa a vigorar com a seguinte
redacfio;

"Art. 2° - O beneflcio fiscal previsto no Anigo anterior terd validade até 31.12.96 ¢ a forma de
sua utilizagdo serd especificada em regulamento”.
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LEI N° 12.193, DE 29.10.93 (DO 29.10.93)

EEESE ke lﬂ.,.
P?;s:;t&?ﬂa ?eEExecuﬁv'%,. ]

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FACO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEIL

Art. I° - Ficam majorados o vencimento base e o soldo dos servidores publicos estaduais civis e
militares do Quadro I - Poder Executivo, das Autarquias ¢ das Fundagdes do Estado, a partir de I° de outubro
de 1993, na forma dos Anexos | a XX, partes integrantes desta Lei.

Art. 2° - Os vencimentos e representagdes mensais dos Cargos de Diregdo e Assessoramento do
Poder Executivo, Autarquias, Fundagdes Estaduais, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista séo
estabelecidos no Anexo XXI, também integrante desta Lei.

Pardgrafo Unico - Os Dirigentes das Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista
Estaduais adotardio as providéncias necessérias & implantagio do disposto no "caput” deste Artigo.

Art. 3° - A vantagem pessoal correspondente & representagio de cargo comissionado fica
reajustada nos mesmos valores estabelecidos nesta Lei para os Cargos de Direglio e Assessoramento.

Art. 4° - E fixado em CRS 92,00 (noventa e dois cruzeiros reais) o valor da cota do salario
Familiz, a partir de 1° de outubro de 1993.

Ar. 5° - Os proventos dos servidores civis e militares do Poder Executivo, inclusive das
Autarquias e das Fundagdes, ficam majorqdos nos mesmos valores estabelecidos nesta Lei, para os servidores
em atividade, observando o teto estabelecido no An. 14 desta Lei.

Art. 6° - As Pensdes pagas pela Secretaria da Fazenda e as Pensbes especiais pagas pelas
Autarquias Estaduais ficam reajustadas em 130% (cento e tinta por cento ), devendo tais indices incidirem
sobre os valores das Pensdes previstas para julho de 1993, na Lei N° 12.152, de 30 de julho de 1993, sendo que
nenhum pensicnista percebera menos que o valor correspondcnte ao nivel ATA-I, expresso no Anexo | desta
Let.

Art. 7° - As Pensdes concedidas e pagas pelo Instituto de Previdéncia do Estado do Cear4 -
IPEC, ficam também majoradas na forma do Anexo XXII desta Lei.

Art. 8° - O Piso Salarial do servidor piblico da Administragio Direta, Autérquica e Fundacional
¢ de CR$ 12.689,00 (doze mil e seiscentos e oitenta e nove cruzeiros reais), a partir de I° de outubro de 1993.

Art. 9° - Os "jetons” percebidos pelos Conselheiros do Conselho de Educagio do Estado do
Ceard, do Conselho Penitencidrio da Secretaria da Justica, do Conselho de Recursos Tributdrios do
Contencioso Administrativo Tributdrio da Secretaria da Fazenda do Estado do Ceard, do Conselho Estadual

dos Entorpecentes € Membros da Junta de Vogais da Junta Comercial do Ceard passam a corresponder a CR$
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1.706,00 (hum mil e setecentos e seis cruzeiros reais), a partir de 1° de outubro de 1993,

Art. 10 - E mantido o abono instituido pela Lei N° 11.849, de 30.08.91, para o Policial Militar
ocupante dos postos de Sub-Tenente, 1°, 2° e 3° Sargento, na base de 130,0% (cento e trinta por cento) €
Soldado Pronto de 190,0% (cento e noventa por cento) do respectivo soldo.

Art. 11 - E mantido o abono aos policiais militares inativos, na base de 50,0% (cinqlienta por
cento),relativo ao que percebem os ocupantes da graduaglio a que se refere o Art. 10 desta Lei.

Art. 12 - E mantido um abono correspondente a 50,0% (cinglienta por cento) sobre o salario
bésico, aos ocupantes de cargo/fungdo de Motorista-Policial, Agente de Policia, Investigador de Policia,
Escrivio de Policia, Comissario de Policia, Auxiliares de Necrdpsia, Auxiliares de Pericia, Operador de
Telecomunicagdes Policiais e Técnico em Telecomunicagdes Policiais, integrantes do Grupo Seguranga
Publica - GSP - Quadro I do Poder Executivo.

Art. 13 - E mantido o abono de 50,0% (cinqilenta por cento), sobre o vencimento base aos
ocupantes de cargo/fun¢do de Médico Legista, Odontolegista, Toxicologista, Médico Veterinario Legista,
Perito Criminalistico e Perito Papiloscopista, lotados na Secretaria da Seguranga Publica.

Art. 14 - O teto de remuneragio do servidor ativo e do inativo, no imbito do Poder Executivo,
corresponderd a CR$ 347.375,00 (trezentos e quarenta e sete mil e trezentos e setenta e cinco cruzeiros reais),
excluindo-se deste teto a Progressdo Horizontal por Tempo de Servigo, Salario Familia, Gratificacio de
Dedicagdo Exclusiva, Gratificag3o por Servigos Extraordindrios, Gratificag3o de Tempo Integral, o valor da
parcela da Gratificagdo de Desempenho Fazendario incidente sobre a gratificagdo no Inciso XII do Art. 132
da Lei N° 9.826, de' 14 de maio de 1974, o Adicional de Férias e, quando em efetivo exercicio, as
Gratificagdes de Representagdo dos ocupantes de cargos de Dire¢lio e Assessoramento ou pela Execugdo de
Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico dos membros das comissdes permanentes, desde que beneficirios
da vantagem de que tratam as Leis N°s 10.670, de 04 de junho de 1982 e 11.171, de 10 de abril de 1986 ¢ 11.847,
de 28 de agosto de 1991,

Art. 15 - E atribuida ao Defensor Piblico Gratificago Especial correspondente ao nivel de
DAS-3.

Art. 16 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagBes orgamentarias
préprias de cada drgdo ou entidade, que serfio suplementadas se insuficientes.

Art. {7 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigdes em
contrério, salvo quanto aos efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 1993.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 29 de outubro de

CIRY FERREIRA GOMES:
ANTONIO LEITE TAVARES ©~

1993.

LEI N° 12.194, DE 08.11.93 (DO 08.11.93

~ “.‘-3"3' . --LCOIISldera_,dﬂUl'
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Art. 70 - O teto de remuneraciio do servidor ativo e do inativo, no dmbito do Poder Executivo,
corresponderd a R$ 3.066,00 (trés mil e sessenta e seis reais), excluindo-se deste teto, 2 Progressdo Horizontal por
Tempo de Servigo, Salario Familia, Gratificagdo de Dedicagio Exclusiva, Gratificagdo por Servigos Extraordinérios,
Gratificacdo de Tempo Integral, o valor da parcela da Gratificagdo de Desempenho Fazendario incidente sobre a
gratificacdo prevista no Inciso XII do Art. 132 da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, o Adicional de Férias e,
quando em efetivo exercicio, as Gratificagdes de Representagdo dos ocupantes de cargos de Diregdo e
Assessoramento ou pela Execugio de Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico dos membros de comissdes
permanentes desde que beneficidrios da vantagem de que tratam as Leis N° 10.670, de 4 de junho de 1982, 11.171,
de 10 de abril de 1986 e 11.847, de 28 de agosto de 1991.

Art. 71 - A vantagem pessoal de que trata o Art. 1° da Lei N° 10.670, de 4 de maio de 1982 e 0 Art. 2°
da Lei N° 11.171, de 16 de abril de 1986, percebida pelo servidor ativo ou inativo da Administragio Direta,
Autarquica ¢ Fundacional do Estado, correspondente A Gratificacdo de Representaclo dos cargos ¢ funcgdes de
provimento em comiss#o da Prefeitura Municipal de Fortaleza, e das Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista, fica reajustada para os valores atuais fixados, respectivamente, pelas referidas empresas estaduais e pela
legislacdo municipal pertinente, ficando assegurado o direito de opgiio pela referida vantagem aos servidores que
antes j& haviam assegurado.

Pargrafo Unico - Uma vez reajustada a vantagem pessoal de que trata este Artigo, somente serd
majorada quando da elevagio dos valores das Gratificagdes de Representaglio dos cargos de Direglo e
Assessoramento Estaduais, nos mesmos percentuais e datas.

Art. 72 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagles orgamentérias préprias de
cada érgdo ou entidade, que serlo suplementadas, se insuficientes.

Art. 73 - Revogadas as disposigBes em contrério, esta Lei entrard em vigor em [° de dezembro de
1994, salvo quanto aos efeitos financeiros do enquadramento por descompressdo que vigorardo a partir de 1° de
abril de 1995.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 09 de dezembro de 1994,

"FRANCISCO DEPAULA ROCHA AGUIAR
ANTONIO ALBERTO ROCHA AGUIAR

LEIN° 12.387, DE 09.12.94 (DO 09.12.94)

Aprova o Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional Afividades e Politica Judicidria -
APJ e dd outras providéncias,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FACO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LELI

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado o Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ, no Quadro 1 - Poder
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Executivo em substituicdo ao Grupo Ocupacional Seguranca Pitblica - GSP.

Ant. 2° - Fica aprovado o Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Judicidria - APJ, obedecendo as disposigdes contidas nesta Lei.

Art. 3°- O Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria - APJ,
contém os seguintes elementos basicos:

I - CARGO PUBLICO - conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades de natureza permanente,
cometidos ou cometiveis a um servidor publico com as caracteristicas essenciais de criagdo por Lei, denominagio
prépria, nimero certo e pagamento pelos cofres plblicos, de provimento em carater efetivo ou em comissdo;

Il - FUNCAO PUBLICA - conjunto de atribuigdes, deveres e responsabilidades cometidas a um
servidor publico, cuja extingdo dar-se-4 quando vagar;

IIl - CLASSE - conjunto de cargos ou fungdes da mesma natureza funcional e semelhantes quanto aos
graus de complexibilidade e nivel de responsabilidade;

IV - CARREIRA - conjunto de classes da mesma natureza funcional e hierarquizadas segundo o grau
de responsabilidade e complexidade a elas inerentes, para desenvolvimento do servidor nas classes dos cargos e
fungdes que a integram;

V - REFERENCIA - nivel vencimental integrante da faixa de vencimentos fixados para a classe e
atribuido ao ocupante do cargo ou fungic em decorréncia do seu progresso salarial;

VI - CATEGORIA FUNCIONAL - Conjunto de carreiras agrupadas pela natureza das atividades e
pelo grau de conhecimento exigivel para o seu desempenho;

VIl - GRUPO OCUPACIONAL - conjunto de categorias funcionais reunidas segundo a correlagio e
afinidade existentes entre elas quanto 4 natureza do trabalho e/ou o grau de conhecimento.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 4° - O Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ,
fica assim organizado:

1 - Estrutura e Composi¢io do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ, das
Categorias Funcionais, das Carreiras e das Classes;

I1 - Linhas de Transposicdo dos Cargos e Fungdes;
111 - Linhas de Promogio;
IV - Hierarquiza¢3o dos Cargos e das Fun¢des;

V - Tabela de Vencimentos;
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VI - Linhas de Enquadramento;
V11 - Descrigdes e Especificagdes dos Cargos.

Art. 5° - O Grupo Ccupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ, fica organizado em Categorias
Funcionais, Carreiras, Cargos, Fungdes, Classes, Referéncias e Qualificacdo, na forma do Anexo 1 desta Lei.

Art. 6° - As Linhas de Transposigdo, as Linhas de Promog¥o ¢ a Hierarquizagio dos Cargos e das
Fundagdes ficam definidas conforme dispdem os Anexos II, I11 e 1V, partes integrantes desta Lei.

Art. 7° - As tabelas vencimentais e o enquadramento salarial automdtico, ficam determinados nos
Anexos V e VI desta Lei.

Art. 8° - As Descrig0es ¢ as Especificagbes das Carreiras e das Classes serdo aprovadas por Decreto do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° - Segundo a correlagdo e afinidade, a natureza dos trabalhos e o nivel de conhecimentos
aplicados, o Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ compreende as carreiras efou classes
abrangendo atividades inerentes a cargos ou fungdes caracterizadas por agdes desenvoividas junto ao Sistema
Estadual de Seguranga Publica, essencial 4 justica criminat e 4 preservagfio da ordem piblica, cujo provimento exige
gradua¢3o de nivel superior ou, ainda, escolaridade formal quando as agdes desenvolvidas sdo de média
complexidade.

CAPITULOIII

DA ORGANIZACAO E DO INGRESSO NA‘S CARREIRAS

Art. 10 - Integram o Sistema de Carreiras:

I - carreira de nivel superior, contendo cinco ou trés classes, designadas por algarismos ardbicos;

I1 - carreira de nivel médio e alementar, contendo 2 (duas} ou 3 (trés) classes correspondendo a 5
graus, cuja hierarquizagdo estd determinada no Anexo [V desta Lei.

Paragrafo Unico - Complementam o Grupo Ocupacional as Classes Singulares, cujos cargos ou
fungdes ndo apresentam conteido no detalhamento das tarefas que justifiquem a formag3o de uma carreira.

Art. 11 - Os cargos e fun¢des que compdem as carreiras de nivel superior e os cargos e fungdes que
compdem as de nivel médio e elementar serdo quantificados pelo nimero de cargos ou fungdes existentes em cada
classe.

Pardgrafo Unico - Os Cargos de nivel superior, inclusive os de Delegado de Policia, integrantes do
Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ, s30 considerados de natureza técnica, nos termos do Art.
2°, paragrafo unico da Lei n® 11.232, de 15 de outubro de 1986.

Art. 12 - As carreiras s3o organizadas em classes integradas por cargos de provimento efetivo e
fungdes, dispostas de acordo com a natureza profissional e complexidade de suas atribuigdes.

Pardgrafo Unico - Serdo estabelecidos para cada classe as atribuigdes tipicas, os requisitos de
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formacgdo, experiéncia e 05 cursos de capacitago.
Art. 13 - As carreiras poderdo ser especificas, genéricas ou interdiciplinares:
[ - Carreira Especifica - abrange uma tnica linha de atividade e de formacdo profissional;”

I1 - Carreira Genérica - compreende duas ou mais linhas de atividades, uma unica linha de formagio
profissional, acrescida de diferentes especializag@es;

1Ml - Carreira Interdisciplinar - é aquela cujas classes compreendem atividades que envolvem trabalhos
de natureza interdisciplinar, exigindo a integrago de diferentes formagdes.

Anrt. 14 - O ingresso nas carreiras dar-se-d por nomeagio para cargos efetivos, na classe e referéncia
iniciais do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ, apés aprovagdo em concurso piblico de
provas ou provas e titulos, realizado pela Secretaria da Seguranga Publica.

Pardgrafo Unico - O concurso para investidura no cargo de Delegado de Policia Civil deverd contar
com a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil - Secgio do Ceard, em todas as fases, obrigatoriamente.

Art. 15 - O concurso plblico de que trata o Artigo anterior serd realizado em quatro etapas
eliminatérias e sucessivas:

I - 1? etapa - prova escrita;
II - 2* etapa - exame psicotécnico;

) [11 - 3* etapa - prova oral, quando a natureza do cargo assim exigir, que versara sobre aspectos tedricos
e priticos constantes do programa estabelecido em Edital;

1V - 4" etapa - exame da capacitago fisica.

Art. 16 - No Edital de abertura do concurso publico constaro, obrigatoriamente, o programa das
disciplinas e a area de atuagao do profissional recrutado.

Art. 17 - SBo vedadas e, se realizadas, consideradas nulas de pleno direito as nomeagdes que
contrariemn as disposigdes contidas no Artigo 16 ¢ Incisos desta Lei.

Art. 18 - Durante o estdgio probatério o servidor do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Judicidria - APJ, n3o poderd ser afastado de seu 6rgo de origem, nem far jus & Ascenslo Funcional.

CAPITULO IV
DA ASCENSAQ FUNCIONAL

Art. 19 - Os pardgrafos 1°e 2° do Artigo 41, da Lei N° 12.124, de 6 de julho de 1993, passam a vigorar
com a seguinte redagfo:

"Art. 41 -...
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§ 1° - A ascensdio funcional do Policial civil nas carreiras far-se-4 através da progressdo e da
promogao.

§ 2° - Promogdo € a elevaglo do policial civil & classe imediatamente superior aquela em que se
encontra dentro da mesma série de classes, da carreira a que pentencer, obedecendo critérios de merecimento.”

Art. 20 - Progresso é a passagem do servidor de uma referéncia para outra imediatamente superior
dentro da faixa vencimental da mesma classe, obedecendo os critérios de merecimento ou antigliidade e o
cumprimento do intersticio de 365 (trezentos e sessenta ¢ cinco) dias.

Art. 21 - Serflo elevados anualmente, mediante progressdo, 60% (sessenta por cento) dos servidores de
cada referéncia, excluida a ltima de cada classe, reservando-se 50% (cinqllenta por cento) para cada um dos
critérios referidos neste Artigo.

Art. 22 - Os critérios especificos e os procedimentos para aplicagdo do principio do mérito ou da
antiglidade para efetivagdo da progressdo ¢ da promogio sdo os definidos no Capitulo 1, do Titulo VII, da Lei N°
12.124, de 6 de julho de 1993.

CAPITULOV

DA CAPACITAGAO E DO APERFEICOAMENTO DO SERVIDOR

Art. 23 - As atividades de capacitagio e aperfeicoamento do servider, como parte integrante do
Sistema de Recursos Humanos, serdo planejadas e organizadas de forma integrada e sistémica pela Secretaria da

Administragdo - Orglo Central e pelos 6rgaos setoriais do Sistema de Recursos Humanos.

Art. 24 - A execuglo dos programas de capacitagio, estigios, treinamentos em servigo, estabelecidos
para as 4reas de atividades finalisticas, competird & Secretaria de Seguranga Pblica.

CAPITULO VI
DA LOTACAO DE PESSOAL

Art. 25 - O Grupo Ocupacional Atividades de Polfcia Judicidria - APJ integrara a lotag2o da Secretaria
da Seguranga Publica a qual sera fixada por Decreto Governamental, ficando vedada a remogio de servidores deste
Grupo QOcupacional para outros érgdos ou entidades.

Art. 26 - A quantificaglo dos cargos efou fungdes necessérios 4 Secretaria de Seguranga Publica ird
constituir a [otagdo numeérica da mesma.

§ 1° - Na quantificagdo dos cargos e das fungdes, a lotagdo ndo excedera as quantidades dimensionadas
para a forga de trabalho da Pasta.

§ 2° - As Estimativas Técnicas das Necessidades de Recursos Humanos, constituir-se-3o o referencial
para o suprimento de mdo-de-obra, atendidas as demandas de trabalho e serdo aprovadas por Decreto
Govermnamental.

Art. 27 - Verificada a n#io necessidade de provimento de cargos existentes na lotagio, estes poderdio ser
extintos ou madificadas as suas titulagdes dentro do mesmo Grupo Ocupacional.
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CAPITULO VII
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 28 - Para efeito desta Lei, considera-se vencimento-base a retribui¢io pecunidria devida ao
servidor pelo exercicio do cargo ou fungo ptblica fixada em Lei para a respectiva referéncia vencimental.

Art. 29 - Remuneragiio é o vencimento do cargo ou funglio, acrescido das vantagens pecunidrias
permanentes ou temporarias estabelecidas em Lei.

Art. 30 - Fica incorporado ao vencimento-base dos servidores beneficiados por este plano de cargos, o
abono de 50% (cinqlienta por cento) instituido pelo Artigo 16, da Lei N° 11.917, de 27 de fevereiro de 1992, Artigo
16, da Lei N° 12,001, de 27 de agosto de 1992, Artigo 13, da Lei N° 12.039, de 7 de dezembro de 1992, Artigo 14,
da Lei N° 12.078 de 5 de margo de 1992, com a redagdo dada pelo Artigo 13, da Lei N° 12.115, de 8 de junho de
1993,

§ 1°- O somatdrio do abono ora incorporado, adicionado ao vencimento-base fixado no anexo |1, da
Lei N° 12.287, de 20 de abril de 1994, determinard a referéncia vencimental para o enquadramento salarial
automitico do servidor no Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria-- APJ.

§ 2° - Quando o somatério a que se refere o pardgrafo anterior for superior ao vencimento da altima
referéncia da classe a que pertencer o servidor, a diferenga vencimental seréd paga em forma de vantagem pessoal
reajustavel nos mesmos indices estabelecidos para o respectivo Grupo Ocupacional, nio servindo de base de calculo
para quaisquer vantagens. .

CAPITULO VIII
DO ENQUADRAMENTO

Art. 31 - Os enquadramentos dos servidores do Grupo Ocupacional Atividades de Politica Judicidria -
APJ, integrante do Quadro [ - Poder Executivo no Plano de Cargos e Carreiras, dar-se-30 através das modalidades
salarial automatico e descompressdo.

1 - ENQUADRAMENTO SALARIAL AUTOMATICO - consiste no enquadramento dos atuais
ocupantes de cargos ou fun¢des do nivel hierdrquico atual para o nivel hierdrquico da escala salarial do novo
sistema de carreiras, ou, ainda, para as referéncias iniciais determinadas pela avaliagdio dos cargos e fungdes de
niveis médio e elementar, conforme o previsto no Anexo VI desta Lei.

1l - ENQUADRAMENTO POR DESCOMPRESSAO - consiste no deslocamento do servidor de uma
referéncia para outra dentro de uma mesma classe, em fungdo do tempo de servigo pablico estadual, avangando uma
referéncia vencimental por cada 5 (cinco) anos de servigo Piblico Estadual completados até 31 de margo de 1995.

§ 1° - Os enquadramentos salarial autornatico e por descompressio terdo seus efeitos financeiros a
partir de 1° de dezembro de 1994 e 1° de abril de 1995, respectivamente.

§ 2° - Fica vedada a transferéncia de tempo de servigo apurado para fins do enquadramento por
descompressao, previsto no inciso I do Arl. 31 desta Lei.
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§ 3° - Sera por portaria do dirigente méximo da Secretaria da Seguranga Piblica a formalizagio do
enquadramento dos servidores por descompressdio.

Art. 32 - Os enquadramentos previstos no Artigo anterior aplicam-se exclusivamente aos atuais
servidores e em uma inica vez, por serem medidas de carater transitério.

Art. 33 - Fica vedada a partir da data da publicago desta Lei, ressalvadas as situagBes nela previstas, a
alteragdo das tarefas dos servidores para o exercicio de outras atribui¢des permanentes e no assemelhadas as do
cargo ou funglio por estes exercidos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - Nos afastamentos funcionais sem 6nus para origem, o servidor fard jus ao enquadramento
salarial automético até o seu retorno ao exercicio do cargo ou fungio, quando sera efetivado o seu enquadramento
por descompressdo.

Art. 35 - Os aposentados terfio seus proventos definidos observando-se a correspondéncia existente
entre os cargos ou fungdes por eles ocupados ao se tornarem inativos e os cargos ou fungdes do Grupo Ocupacional
ora implantado, de acordo com a classe e referéncia estabelecidas nesta Lei, inclusive a aplicagdo da modalidade
descompressfo, acrescidos das vantagens a que fizeram jus no ato da aposentadoria.

Art. 36 - Os exercentes das fungdes de Médico Legista, Odontolegista, Toxicologista, Professor da
Academia de Policia Civil, Auxihar de Necropsia, Técnico de Laboratério, Operador de Telecomunicagdes e
Técnico de Telecomunica¢des, cujos niveis vencimentais correspondem aos cargos integrantes do Grupo
Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ, obedecerdo As denominagdes constantes das linhas de
transposi¢do e ficam submetidos ao regime juridico de Direito Publico Administrativo, instituido pela Lei N°
12.124, de 6 de julho de 1993.

Art. 37 - Os cargos de Delegado de Policia componentes da carreira de Processamento Judicial passam

a integrar a Categoria Funcional Investiga¢do Policial e Preparagio Processual do Grupo Ocupacional Atividades de
Policia Judiciaria - APJ.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 - Os servidores beneficiados por esta Lei deverfio fazer op¢fio expressa por seu enquadramento
no Plano de Cargos e Carreiras, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da publicagio desta Lei, sendo
incompativel os beneficios do Plano de Cargos ora aprovado, com a situaglo juridica dos nio optantes.

Pardgrafo Unico - Fica assegurado aos servidores que no optarem pelo enquadramento de que trata
este Artigo, o reajuste de seus vencimentos nos mesmos percentuais concedidos aos servidores do Poder Executivo,
bem como, o abono de 50% {cinqilenta por cento) de que trata o Art. 30 desta Lei.

Art. 39 - Os casos omissos decorrentes da implantaglo deste Plano, serdo dirimidos pela Secretaria da
Administraco.
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servico, saldrio-familia, adicional de férias e servigos extraordinirios.
Art. 8° - Os jetons do representante da Procuradoria Geral da Justiga e do Secretario Geral do
Tribunal de Justi¢a, com assento no Conselho da Magistratura, passam a ser fixados, a partir de 1° de maio de

1993, em Cr$ 444.463,00 (quatrocentos e quarenta e quatro mil, quatrocentos e sessenta e trés cruzeiros),

Art. 9° - As despesas decorrentes desta Lei corrcrao por conta das dotagles or¢amentarias
préprias, que serdo suplementadas, se insuficientes.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as disposigdes em
contrario, salvo quanto aos efeitos financeiros que retroagirdo a 1° de maio de 1993.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 30 de junho de 1993.
CIROFERREIRAGOMES ~ -~ -
JOAOQ DE CASTROSILVA -

LEI N° 12,124, DE 06.07.93 (DO 07.10.93)

T RE] UBI]CZDZ E?ﬂ v? ”9 93 AL L eyt Lt
DISPOE. SOBRE. O: ESTA mro:mwodcuacmmp&mmmy:w.{aomm
PROVIDENCIAS o ) A i BT IR

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Fago saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiITULO1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Policia Civil, Instituicio Permanente, integrante do Sistema Estadual de Seguranga
Piblica, essencial & justiga Criminal, & preservagdo da Ordem Publica e 4 incolumidade das pessoas e do

patrimonio, tem sua organizagio, funcionamento e estatuto, estabelecidos por esta lei.

§ 1° - S#o simbolos institucionais da Policia Civil: © Hino, 2 Bandeira, o Bras3o e o Distintivo,
segundo modelos estabelecidos em regulamento.

§ 2° - A Policia Civil, dirigida por Delegado de Policia Civil de carreira, é composta de:
a - Autoridades Policiais Civis;
b - Agentes da Autoridade Policial Civil.

Art. 2° - Os Policiais Civis estdo sujeitos ao regime de tempo integral inerente ao servigo de
Policia € Seguranga:

I - Pela percepglio de gratificagio de abono policial;
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Il - Pela prestagio de servico em jomada de 40 horas semanais de trabalho, composta de
expediente, plantdes noturnos e diumnos;

111 - Pela permanente expectativa de convocagio em situagdes excepcionais € emergentes;

1V - Pela percepghio de gratificagdo de servigos extraordindrios.

Art. 3% - Somente em caso de flagrante delito ou por ordem judicial, o policial civil podera ser
preso, devendo ser conduzido e apresentado, obrigatéria e imediatamente, sob pena de responsabilidade, a
autoridade policial civil mais proxima.

TITULO U

DAS ATRIBUIGOES BASICAS

Art. 4° - Fundada na hierarquia e na disciplina ¢ com observéncia estrita dos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da finalidade, da motivagiio e do interesse
publico, tem a Policia Civil como atribuigdes bésicas:

I - o exercicio, com exclusividade, das fungdes de policia judicidria estadual e da apuragdo das
infragdes penais e de sua autoria, através do inquérito policial e de outros procedimentos de sua competéncia;

11 - o resguardo da inviolabilidade do direito & vida, & liberdade, 4 igualdade, & seguranga e &
propriedade de todos os brasileiros e estrangeiros residentes no Pais;

Il - a adoglo de providéncias cautelares, destinadas a preservar os locais, os vestigios, e as
provas das infragdes penais;

1V - a realizagdo de exames periciais, para comprovago da materialidade das infragdes penais e
de sua autoria;

V - a identifica¢do civil e ¢criminal;
VI - o exercicio da preveng3o criminal especializada;

VIl - o cadastramento de armas, munigdes, explosivos e demais produtos controlados,
observada a legislagdo federal;

VIII - a fiscalizagdo, o controle e a comreigdo das atividades exercidas pelos 6rgdos e unidades
subordinadas, privativamente;

IX - o planejamento, a coordenagao, a execugdo, a orientacdo técnica e o controle das atividades
policiais, administrativas e financeiras;

X - o recrutamento, a selegdo, a formagiio e o desenvolvimento profissional e cultural do
policial civil;

XI - a colaboragio com a Justiga Criminal, fornecendo as informagdes necessarias a instrugio e
julgamento dos processos criminais ¢ a promogao das diligéncias requisitadas pelas autoridades Judicidrias e
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pelos representantes do Ministério Piblico;

X1I - o cumprimento de mandados de priszo,

XIII - a atuagdo harménica com 6rgdos policiais civis de outras unidades da Federaglo e da
Polfcia Federal, para apurago das infrag3es penais de repercussao interestadual ou internacional;

XIV - o exercicio das atividades procedimentais relativas a menores, nos termos da legislago
especial;

XV - a colheita, o processamento ¢ a andlise de dados estatisticos de interesse policial-criminal
e sua difusio;

XVI - a supervisdo, o controle ¢ a fiscalizag2o dos servigos privados de vigilancia ¢ seguranga
patrimonial, respeitada a legislagdo federal,

XVII - na vigéncia do estado de defesa, por intermédio da autoridade policial (Art. 136,
Pardgrafo 3°, Incisos I e Il da Constituig2o da Republica):

a) requisitar exame de corpo de delito em preso, a pedido deste;

b) emitir declarag3o acerca do estado fisico e mental do detido, no momento de sua avtuacio,
XVIII - a integrag3o com a comunidade;

XIX - o exercicio de outras atribuigdes relacionadas com a atividade-fim da Poljcia Civil.

§ 1° - O Delegado de Policia, na presidéncia do inquérito policial, pode requisitar informagdes
ou outros elementos necessarios 4 apura¢3o de infrag2o penal e sua autoria, junto a repartigdes.

§ 2° - O exercicio das atribuigdes de que trata este Artigo € privativo dos ocupantes de cargos
policiais civis.

TiTULO lI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

‘ Art. 5° - A Policia Civil terd em sua estrutura organizacional, além de outros estabelecidos em
Decreto, os seguintes 6rgdos:

[ - Conselho Superior de Policia Civil;
11 - Delegacia Geral de Policia Civil;
111 - Academia de Policia Civil;

1V - Corregedoria Geral da Policia Civil,

V - Departamentos de Policia;
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V1 - Instituto de Criminalistica;
VII - Instituto de Identificaglo;
VIII - Instituto Médico Legal,
IX - Divisdes de Policia;

X - Delegacias de Policia.

Art. 6° - O Conselho Superior de Policia Civil, terd o seu funcionamento e competéncia
estabelecidos em regulamento, sendo composto por membros dos respectivos cargos ligados 4 atividade
policial.

Paragrafo Unico - O Conselho Superior de Policia Civil, constituido por auteridades policiais e
diretores dos institutos mencionados no Artigo anterior, terd o seu funcionamento e competéncia
estabelecidos em regulamento.

Art. 7° - Os drgdos que integram a estrutura organizacional basica da Policia Civil s3o
escalonados, hierarquicamente, em classes, na forma a seguir discriminada, cabendo suas respectivas diregdes
a Delegados de Policia de classe correspondente:

I - Delegacias municipais de Policia e/ou Metropolitanas: érgaos policiais de 1* classe;

il - Delegacias regionais de policia: érgaos policiais de 2* classe;

111 - Delegacias distritais e/ou especializadas: érgos policiais de 3* classe;

IV - Divisdes de policia: 6rgdos policiais de 4* classe;

V- Departamentos de policia e/ou chefia da policia civil: érgaos policiais de classe especial.

§ 1° - excepcionalmente podera ser designado delegado de policia de classe inferior para a
dire¢do de 6rglo de classe imediatamente superior, salvo nos casos de primeira investidura quando o
exercicio serd, necessariamente, em érglo policial de 1 classe.

§ 2° - A dire¢do da chefia da policia civil e dos 6rgiios constantes dos itens 1}, VI, VIl e VIII do

Artigo 5° ¢ privativa, respectivamente, de delegado de policia especializado e dos profissionais das
respectivas areas, na conformidade do disposto no Artigo 183 da Constituigio Estadual, observada a

hierarquia funcional.
TITULO IV
DO PROVIMENTO DE CARGOS
CAPITULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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] Art. 8_° - Os cargos da Policia Civil, acessiveis a todos os brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos neste estatuto, podem ser de provimento efetivo ou em comiss#o.

_ §1°- Os cargos de provimento efetivo sdo os que integram classes ou carreiras de categorias
funcionais, exigindo-s¢ para o seu preenchimento habilitagdo prévia em processos seletivos de carater
competitivo e eliminatério.

§ 2° - Os cargos de provimento em comisséo s30 os de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe
do Poder Executivo, dentre policiais civis que possuam aptiddo profissional e reunam as condi¢des
necessdrias 4 sua investidura, conforme disposto neste Estatuto.

] § 3° - Os cargos de provimento em comissdo eminentemente policiais civis serdo preenchidos
exclusivamente por Delegados de Policia, respeitada a hierarquia funcional, excetuando-se os Institutos e a
Academia de Policia Civil.

Art. 9° - Os cargos pertencentes 4 Policia Civil sero preenchidos por:

[ - Nomeagdo

I - Ascensdo Funcional

III - Reintegrag3o

CAPITULOII

DO INGRESSO

Art. 10 - O ingresso na Policia Civil far-se-4 na classe inicial das carreiras policiais, mediante
concurso publico e provas ou de provas e titulos, realizado através da Academia de Policia Civil, em que

sejam avaliadas as qualificagdes e aptiddes especificas para o desempenho do cargo.

Pardgrafo Unico - O concurso para investidura no cargo de Delegado de Policia Civil devera
contar com a participagdo da OAB-Ce. em todas as fases, obrigatoriamente.

Art. 11 - O concurso publico de que trata o Artigo anterior serd realizado em quatro fases
eliminatdrias e sucessivas:

I - 1* fase - prova escrita;
IT - 2* fase - exame psicotécnico;

1T - 3* fase - prova oral, que versard sobre aspectos teéricos e praticos constantes do programa
do Edital; '

1V - 4* fase - exame de capacidade fisica.

1° - A prova escrita compreende:
P p
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| - prova preambular, versando sobre as questdes objetivas, tebricas efou préticas, podendo
consistir em testes de multipla escolha, abrangendo matéria objeto do programa definido em Edital;

2 - prova dissertativa, restrita aos candidatos aos cargos que exigem nivel universitirio para
provimento;

3 - prova de datilografia, restrita aos candidatos aos cargos de Escrivdo de Policia.

§ 2° - A classificagfo final do concurso serd determinada pelas notas obtidas pelo candidato nas
provas da 1* e 3* fases, levando-se em conta o desempenho nos exames psicotécnico € fisico, que terdo
carater eliminatério.

Art. 2 - Além do concurso de provas, os candidatos aos cargos em que se exija nivel superior
serdo submetidos 4 avalia¢3o de titulos.

Pardgrafo Unico - O Edital do Concurso Piblico regulard a forma de avaliago de titulos.

Art. 13 - Os concursos publicos reger-se-do por editais que estabelecerdo, em fungio da
natureza dos cargos e do interesse da Administragfo, entre outros:

1 - tipo e contetido das provas ¢ as categorias dos titulos;
II - exigibilidade de desidentificaglio de prova;

11 - a forma de julgamento das provas e dos titulos;

IV - as condigdes para provimento de cargo referentes a:
a) capacidade fisica e mental;

b) diplomas e certificados;

¢) conduta na vida publica e privada.

V - prazo de validade;

VI - recursos cabiveis.

Art. 14 - S8o requisitos para a inscri¢o no concurso:

I - ser brasileiro;

II - ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos & data do encerramento das inscrigdes;
HI - ndo registrar antecedentes criminais;

IV - estar em gozo dos direitos politicos,

V - estar quite com o servigo militar;

Assembléia Legislativa do Estado do Ceard - Departamento Legislativo - Coordenadoria de Planejamento ¢ Informitica
31/07/98 - 11:29:18 - Pdgina: 85
Revisfio: 2/07/98 11:57.49
Pesquisa: [Campo ano dalei: 1994 |




AN\

LEGISLATIVA
Leis Estaduais - 1990 e 1993 a 1997

VI - prova de conduta ilibada na vida ptblica e privada, passada por autoridade policial ou
judicial.

Art. 15 - O ingresso na classe inicial da carreira de Delegado de Policia somente far-se-4
mediante concurso publico.

CAPITULO 111
DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL.

Art. 16 - O Curso de Formagio Profissional constitui-se em Processo de Selegdo, de carater
competitivo e eliminatério, como requisite indispensdvel ao exercicio funcional.

§ 1° - Durante o curso de Formagdo Profissional ficard o servidor & disposi¢3o da Academia de
Policia Civil, perfodo em que serdo avaliados também as aptiddes ¢ desempenho do policial para o cargo.

§2°- l-!omologado o curso, os aprovados passardo a ter exercicio nas diversas unidades da
Policia Civil de Carreira.

§ 3° - Reprovados no Curso de Formagdo Profissional a que foram submetidos, serdio os
servidores exonerados por descumprimento de requisito exigido no estdgio probatorio, observadas as
formalidades legais.

CAPITULO IV

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 17 - Estigio probatério é o periodo nunca superior a dois anos contado do inicio do
exercicio funcional durante o qual sfo apurados os requisitos necessdrios 4 confirmacio do funcionirio no
cargo de provimento efetivo para o qual foi nomeado.

§ 1° - Os requisitos de que trata este Artigo sdo os seguintes:

] - adaptagiio e dedicagdo ao trabatho, apurados através de avaliaglio objetiva de assiduidade,
pontualidade, desempenho de tarefas, integragdo grupal e equilibric emocional;

{I - comportamento piblico e privado compativel com o cargo que ocupa;

111 - cumprimento dos deveres do funciondrio;

IV - respeito 4 dignidade e 4 integridade fisica do ser humano;

V - aprovago no curso de Formagio Profissional administrado pela Academia de Policia Civil.
§ 2° - O Estagio Probatdrio de que trata este Artigo serd supervisionado, julgado e declarado

cumprido pelo Conselho Superior de Policia Civil, que encaminhard a declaragdo ao Chefe do Poder
Executivo para expedigdo do respectivo Ato de confirmacao no cargo.
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Art. 18 - O funciondrio que, em estigio probatdrio, ndo satisfizer qualquer dos requisitos
previstos no Artigo anterior, serd exonerado, nos casos dos itens 1, Il e V desse Artigo, e demitido na hipétese
dos itens 111 ¢ IV do mesmo Artigo, cabendo a iniciativa do procedimento ao Delegado Geral.

Art. 19 - O 6rgdo de Pessoal manterd cadastro individual, atualizado e reservado, das
informagdes coletadas sobre a apuracdc dos requisitos de cumprimento do Estagio Probatério.

§ 1° - O cadastro de que trata este Artigo compor-se-4 fundamentalmente:
1 - de dados fornecidos pela Comissdo de Concurso Piblico de Provas ou de Provas e Titulos;

Il - de dados oferecidos pela Academia de Policia Civil, conclufdo o Curso Regular de
Formagdo Profissional;

111 - de dados remetidos pelas Autoridades Policiais Civis competentes.

§ 2° - O cadastro individual serd levado ao Conselho Superior de Policia Civil, devidamente
instruido, até dois (02) meses antes do término do Estagio Probatdrio do funciondrio policial civil, para o
necessario julgamento e declaragdo de cumprimento legal, periodo durante o qual as informagdes serdo
remetidas diretamente & Secretaria do Conselho, que juntard ao cadastro.

§ 3° - Compete ao Conselho Superior de Policia Civit representar junto ac Delegado Geral,
responsabilizando o dirigente imediato do funciondrio que n3o fomecer as informagdes necessarias para a
elaboragdo do cadastro individual de que trata este Artigo.

§ 4° - De qualquer modo, n3o havendo sido tomadas as providéncias de que trata este Artigo, o
Estdgio Probatorio sera encerrado apds o decurso do prazo, confirmando-se o funcionario no cargo, atendidas
as formalidades competentes.

§ 5° - Durante o Estagio Probatorio, nZo serd permitido ao policial civil concorrer a ascensgo
funcional, tampouco se afastar do cargo para qualquer fim, salvo para o exercicio do cargo em comissio.

TITULO V

DA NOMEACAO, DA POSSE E DO EXERCICIO
CAPITULO '
DA NOMEACAO

Art. 20 - A nomeag3o para cargo vago da Policia Civil atenderd as disposi¢des deste Estatuto e
poderia ser feita:

| - em cardter efetivo, quando se tratar de nomeag3o para cargo vago de classe inicial das
carreiras integrantes das respectivas categorias funcionais;

I1 - em comissdo, quando se tratar de cargo que assim deva ser provido.

§ 1° - Em caso de impedimento do ocupante de cargo em comissdo, a autoridade competente
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nomearé substituto, exonerando-o findo o periodo da substituigo.

§ 2° - Serd tornada sem efeito a nomeagdo, quando, por ato ou omissdo do nomeado, a posse
nflo se verificar no prazo para esse fim estabelecido.

Art. 21 - Salvo para o desempenho de cargos em comissio e outros expressamente autorizados
em legislag3o especial, s30 vedadas disposig3o, cessdo e designagio de pessoal para ter exercicio em outras
repartigdes.

capfTuLo It

DA POSSE

Art. 22 - Posse € o ato regular que completa a investidura em cargo publico.

Art. 23 - O nomeado para cargo da Policia Civil tomara posse dentro do prazo de trinta (30)
dias, contados da data da publicagdo do competente ato de provimento no Dirio Oficial do Estado.

§ 1° - A requerimento do nomeado ou de seu representante legal, a autoridade competente para
dar posse podera prorrogar o prazo previsto no pardgrafo anterior até o méaximo de trinta (30) dias, contados
do seu término.

§ 2° - Poder4 haver posse por procurago, quando se tratar de nomeado ausente do Pais ou do
Estado, ou, ainda, em casos especiais, a juizo da autoridade competente para dar posse.

§ 3°- Nao havera posse nos casos de ascensdo funcional e reintegragfo.

Art. 24 - Somente poderd ser empossado em cargo integrante da Policia Civil quem satisfaga os
seguintes requisitos:

I - ser brasileiro nato ou naturalizado;

I1 - ter completado dezoito (18) anos de idade;

111 - estar em dia com as obriga¢des militares e eleitorais;
IV - apresentar comprovante de acurnulag3o tegal;

V - ter boa conduta;

VI - ter saide, apurada em inspecdo médica oficial;

VIl - possuir qualificagao e aptiddo para o cargo;

VIII - ndo registrar antecedentes criminais;

IX - apresentar declaragdo de bens e valores patrimoniais.

Paragrafo Unico 1° - A prova das condigdes a que se referem os itens | e 11 deste Artigo nio
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serd exigida nos casos de reintegragfio.

Art. 25 - A posse sera solene, compreendendo, na primeira investidura, o compromisso e o
respectivo termo ¢ a entrega da identidade funcional.

Paragrafo Unico - O Termo de Posse seréd assinado pelo nomeado perante a autoridade
competente que presidir a formalidade, apds o seguinte compromisso policial;

PROMETO OBSERVAR E FAZER OBSERVAR RIGOROSA OBEDIENCIA AS LEIS, AOS
PRINCIPIOS E NORMAS CONTIDOS NO ESTATUTO E REGULAMENTO DA POLICIA
CIVIL.PROMETO DESEMPENHAR MINHAS FUNCOES COM DESPREENDIMENTO E PROBIDADE
E RESPEITAR A DIGNIDADE E INTEGRIDADE FISICA DO SER HUMANO.PROMETO
CONSIDERAR COMO INERENTES A MINHA PESSOA A REPUTACAO E A MORALIDADE DA
POLICIA CIVIL A QUE, AGORA PASSQ, A SERVIR.

Art. 26 - S3o autoridades competentes para dar posse:

| - 0 Governador do Estado;

11 - o Secretério da Seguranca Piblica;

II1 - o Subsecretario da Seguranga Piblica;

IV - 0 Delegado Geral.

§ 1° - O ato de posse em primeira investidura do delegado de policia serd presidido pelo
Governador do Estado em solenidade de estilo.

§ 2° - A autoridade que der posse devera verificar, sob pena de responsabilidade, se foram
satisfeitas as condigdes estabelecidas em lei ou regutamento para a investidura no cargo policial civil.

CAPITULO INI
DO EXERCICIO FUNCIONAL

Art. 27 - Exercicio funcional € o ato pelo qual o servidor nomeado assume formalmente as
atribui¢des do cargo que ihe sfo atribuidas em Lei.

§ 1° - O exercicio compreenderd na fase preliminar o curso de formagfo profissional pela
Academia de Policm Civil, e na seguinte a atividade desenvolvida em diversas unidades policiais.

§ 2° - O policial possuird, em quaisquer das fases, idénticos Direitos e Deveres inerentes ao
cargo.

§ 3° - Ao titular do érgdo policial civil, para onde for designado o servidor, compete dar-lhe
exercicio funcional, comunicando o fato ao 6rg3o compeltente para a anotagdo em ficha individual.

Art. 28 - O exercicio das atribui¢des do cargo terd inicio no prazo de dez (10) dias, contados da
data:
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1 - da publicagdo oficial do Ato, no caso de reintegragio;
[l - da posse, nos demais casos.

§ 1°- O servidor terd exercicio funcional em qualquer érglo da policia civil, na Capital ou no
Interior do Estado, excetuando-se os casos previstos neste Estatuto.

§ 2° - Nenhum policial civil terd exercicio em servige ou drgdo diverso daquele para o qual foi
designado, salvo autorizagdo expressa da autoridade competente.

An. 29 - O policial civil ndo poderd se afastar do exercicio funcional do seu cargo por mais de
quatro (04) anos, salvo:

| - quando para exercer as atribui¢des de cargo ou fungio de direcdo, assessoramento, de
Governo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios ou dos Municipios;

Il - quando para exercer mandato eletivo federal, estadual ou municipal;
[1I - quando se tratar de licenga para acompanhar cénjuge.

Art. 30 - A atividade policial civil ¢ considerada, para todos os efeitos, insalubre e perigosa e de
natureza eminentemente especializada.

An. 31 -°O policial civil, no desempenho de sua fungio tem prioridade nos servigos, transportes
e comunicagdes piiblicos cu privados, podendo requisiti-los se necessdrio.

TiTULO VI

DA MOVIMENTACAOQ, DA SUBSTITUICAO E DO AFASTAMENTO DO EXERCICIO
FUNCIONAL

CAPITULO |
DA MOVIMENTACAOQ

Art. 32 - Movimentaglo € 0 ato de designag3o do servidor policial civil para ter exercicio em
unidade policial da Capital e do Interior do Estado.

§ 1° - A apresentacdo de servidor movimentado deveré se efetuar mediante oficio do drgdo de
pessoal, com rigorosa observéncia dos prazos estipulados.

§ 2° - Cientificado o servidor da movimentagdo, terd o seguinte prazo de apresenta¢o 4 nova
unidade em que terd exercicto:

a - Trés (03) dias, se no mesmo municipio ou na drea metropolitana;

b - Dez (10) dias, nos demais casos.
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Art. 33 - A movimentago de pessoal da Policia Civil poderd ser feita:
I - a pedido;
{I - de oficio;
III - por interesse do servigo;
IV - por permuta;

§ 1°- O periodo de permanéncia do servidor policial civil em unidade do interior do Estado nio
sera inferior a seis (06) meses, salvo na hipétese do item [II, deste Antigo.

§ 2° - Excepcionalmente, a critério da administrag3o, acatar-se-d pedido fundamentado do
servidor, de movimentag#o circunscrita ao interior do Estado em prazo inferior a seis (06) meses.

§ 3° - O servidor em exercicio no interior do Estado, com filho matriculado em escola da
localidade, sé poderd ser movimentado nas férias letivas, salvo nos casos previstos nos itens I e 111, deste
Antigo.

§ 4° - A remogdo por permuta serd sempre realizada a pedido dos interessados e de acordo com
as respectivas chefias.

§ 5° - dar-se-4 remoglo a pedido para outra localidade por motivo de saiide, uma vez que
fiquem comprovadas, por junta médica oficial, as razdes apresentadas pelo solicitante.

CAPITULO1I
DA SUBSTITUICAO

Art. 34 Havera, na Policia Civil, substituigdo nos impedimentos legais ou afastamentos de
titulares de cargo em comisso ou de fungio gratificada, podendo ser automatica ou por designacdo.

§ 1° - A substituicio automatica serd processada, independentemente de lavratura de ato,
conforme se dispuser em regulamento.

§ 2° - A substituigdo por designagdo processar-se-4 por ato do Secretrio da Seguranga Piblica.

§ 3° - A substitui¢do, nos termos dos pardgrafos anteriores, serd gratuita, salvo se feita por
designacio e ultrapassar trinta (30} dias, quando o substituto percebera a gratificago de representagdo do
cargo ou funglo gratificada por todo o periodo

CAPITULO 1]

DO AFASTAMENTO DO EXERCICIO FUNCIONAL

SECAO

DA SUSPENSAOQ DO VINCULO FUNCIONAL
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Art. 35 - O Regime Juridico estabelecido neste Estatuto n3o se aplicard, temporariamente, ao
servidor:

I - no caso de posse ou ingresso em outro cargo ou emprego ndo acumulével com o cargo que
vinha ocupando;

II - no caso de disponibilidade;
III - em casc de autorizaglo para o trato de interesse particular.

Art. 36 - O disposto no Inciso I, do Artigo anterior, implica em suspens3o do vinculo funcional
por perfodo n3o superior a dois (02} anos, findo o qual serd exonerado ou demitido.

§ 17 - O pedido devera ser fundamentado e anterior ao ingresso ou posse do servidor no novo
cargo ou emprego, indicando a data do inicio da suspens#o do vinculo funcional;

§ 2° - Enquanto vigorar a suspensdo do vinculo funcional, o servidor nfo fara jus ao vencimento
do cargo desvinculado, ndo se computando, quanto a este, para nenhum efeito, tempo de servigo;

§ 3° - O servidor reingressard no exercicio funcional das atribui¢des do cargo de que se
desvinculou na hipétese de ndo lograr confimagdo no cargo para o qual se tenha submetido a processo
seletivo ou Estdgio Probatério;

§ 4° - O servidor com suspensdo de vinculo funcional, por motivo de posse ou ingresso em
outro cargo estranho  Policia Civil, terd a Cédula e a arma funcionais devolvidas ao 6rgdo competente.

Art. 37 - No caso de disponibilidade, o servidor continuard sendo considerado como em
atividade, computando-se o periodo de suspensdo do vinculo para aposentadoria, nova disponibilidade, se for
0 caso, e progressdo horizontal.

Art. 38 - No caso de afastamento para o trato de interesse particular, o servidor ndo fard jus &
percepgdo de vencimentos nem ao computo do periodo de suspensdo do vinculo como tempo de servigo, para
nenhum efeito, ¢ devolvera a cédula e a arma funcionais ao drgdo competente.

SECAOII

DAS AUTORIZACOES

Art. 39 - O integrante da Policia Civil podera ser autorizado a se afastar do exercicio funcional:

I - sem prejuizo do vencimento, quando:

a) for estudante, para incentivo 4 sua formag2o profissional e dentro dos limites estabelecidos;

b) for realizar missdio ou estudo em outro ponto do Territério Nacional ou no estrangeiro;

¢) por motivo de casamento, oito (08) dias;
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d) por motivo de luto, oito (08) dias, em decorréncia de falecimento de cénjuge ou
companheiro, parentes consangliineos ou afins, até o 2° grau, inclusive madrasta, padrasto e pais adotivos;

e) por ocorréncia de paternidade, cinco (05) dias;

II - sem direito & percep¢do dos vencimentos, quando se tratar de afastamento para trato de
interesses particulares; .

I11 - com ou sem direito & percepglo dos vencimentos, conforme legislagio prépria, quando
para o exercicio das atribuigdes de cargo, fung3o ou emprego em entidades ou érglos estranhos 4 Policia
Civil.

§ 1° - Poderd ser autorizado o afastamento, até duas (02) horas diarias, ao servidor que
freqliente curso oficial de 2° grau ou de ensino superior, podendo a autorizagfio dispor que a redugio do
hordrio se dard por prorrogagio do inicio, ou antecipaglo do término do expediente diario, conforme
considerar mais conveniente ao estudante e aos superiores interesses da Administra¢fo.

§ 2° - Serd autorizado o afastamento do exercicio funcional, nos dias em que o servidor tiver de
prestar exames para ingresso em servigo publico, curso oficial ou que, estudante, tiver de se submeter a
provas.

§ 3°- O afastamento para misso ou estudo fora do estado serd autorizado nos mesmos atos que
designarem o servidor a realizar missdo ou estudo, quando de reconhecido e expresso interesse da Policia
Civil.

§ 4° - As autorizagdes previstas neste Artigo dependerdo de comprovagio idonea.

Art. 40 - Somente apés dois (02) anos de efetivo exercicio poderd o policial civil obter
autorizacdo de afastamento para tratar de interesse particular por um periodo de dois (02) anos, prorrogavel
por igual periodo, sem percepgio de vencimentos.

§ 1° - O servidor poderd, a qualquer tempo, desistir da autorizagio concedida, reassumindo o
exercicio das atribuigdes do seu cargo.

§ 2° - Quando o interesse da Administragdo o exigir, a autorizaglo poderd ser cassada, a jufzo
da autoridade competente, devendo nesse caso, 0 servidor ser expressamente notificado para se apresentar ao
servigo, no prazo de trinta (30) dias, prorrogével por igual periodo, findo o qual se caracterizara o abandono
de cargo.

§ 3°- O policial civil aguardara em exercicio a autorizag@o do seu afastamento.

§ 4° - O servidor somente podera receber nova autorizagio para o afastamento de que trata este
Artigo, ap6s decorridos, pelo menos, dois (02) anos de efetivo exercicio, contados da data em que reassumiu,
em decorréncia do término do prazo autorizado ou por motivo de desisténcia ou de cassagio de autorizagdo
concedida.

§ 5° - O policial civil estara afastado do exercicio do cargo:

| - até decisdo final transitada em julgado, quando denunciado por crime funcional, ou pelo
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prazo que durar a prisdo civil ou penal;

Il - pelo prazo em que ficar afastado preventivamente ou em cumprimento 2 pena de suspensio
disciplinar, exceto quando seja esta convertida em multa;

I11 - pelo prazo em que durar a efetiva privagdo de liberdade resultanie de condenagfio criminal
definitiva, salvo se o fato criminoso configurar ilicito administrativo passivel de demiss3o.

TITULO VII

DA ASCENSSAO FUNCIONAL E DO REINGRESSO

CAPITULOI

DA ASCENSAO FUNCIONAL

Art. 41 - Ascenslio Funcional ¢ a elevagfo do servidor de um cargo para outro de maiores
responsabilidades e atribui¢des mais complexas, ou que exijam maior tempo de prepara¢do profissional, de

nivel de vencimento mais elevado ou de atribui¢des mais compativeis com suas qualificagdes e aptiddes.

§ 1° - A ascensfio funcional seré feita por promo¢3o.

§ 2° - A promoglo € a elevaglio do policial civil A classe imediatamente superior &quela em que
se encontra dentro da mesma série de classes na Categoria Funcional a que pertencer.

Art. 42 - A Ascens8o Funcional dar-se-a por antigllidade e por merecimento, alternadamente.

Art. 43 - A ascens3o funcional por antighidade far-se-d& mediante a contagem de tempo de
servigo na classe.

Paragrafo Unico - Ocorrendo empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato que:
a) Tiver mais tempo na carreira policial civil;

b) Tiver mais tempo de servigo publico;

¢) Tiver mais idade.

Art. 44 - A ascensdo funcional por merecimento far-se-4 mediante contagem de pontos de
avaliagio constante no Boletim de Merecimento estabelecido em regulamento.

Paragrafo Unico - Ocorrendo empate terd preferéncia sucessivamente o candidato que:
a) Tiver obtido melhor média no curso regular da Academia de Policia Civil;
b) Tiver obtido melhor classificagio geral em curso regular da Academia de Policia Civil;

Art. 45 - S3o requisitos para a ascensdo funcional:
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I - Ser estavel;

I - Ter sido aprovado em curso regular correspondente realizado pela Academia de Policia
Civil;

111 - Ter intersticio de dois anos de efetivo exercicio na classe contado até 31 de dezembro do
ano anterior & ascensao funcional.

Paragrafo Unico - Somente poderd matricular-se em curso regular para fim de ascensdo
funcional o servidor que implementar os requisitos previstos nos ftens I e 111, deste Artigo.

Art. 46 - A Academia de Policia Civil somente promovera curso regular para fim de ascensdo
funcional se houver vaga na classe correspondente, devidamente comprovada pelo 6rgdo de pessoal e ndo
existir nenhum servidor apto a ter ascenséo.

Art. 47 - Nfio terd ascenso funcional por merecimento o servidor:
I - em exercicio de mandato eletivo,
Il - hicenciado para o trato de interesse particular ou afastado aguardando aposentadoria;

Il - & disposicdo de Orgdos ndo integrantes da estrutura organizacional da Secretaria da
Seguranga Publica;

IV - que tiver sido punido disciplinarmente;
a) com a pena de repreensfo nos 12 meses anteriores;
b) com a pena de suspensdo nos 24 meses anteriores.

V - que estiver preso preventivamente ou em decorréncia de prontncia ou condenaglo, salvo
nos casos de prisdo civil.

Art. 48 - As avaliagdes previstas neste capitulo serdo procedidas durante o periodo
compreendido entre o dia 1° de janeiro do ano da ultima ascens3o funcional do servidor e o dia 31 de
dezembro do ano que anteceder a nova ascenso.

Art. 49 - Anualmente o nimero de preenchimento de vagas para fins de ascensdo funcional serd
de vinte e cinco por cento {25%) do total de vagas existentes, arredondando-se para mais a fraglo porventura
ocorrente.

Art. 50 - A ascensdo funcional do policial civil realizar-se-4 no dia 21 de abril de cada ano,
excetuando-se os casos especiais previstos neste estatuto.

§ 1° - Havendo vaga, o 6rgao de pessoal providenciara até o dia 31 de dezembro de cada ano:
| - a publicagdo das vagas existentes para ascensdo funcional;

II - a publicag#o do ato de designag8o da Comissfio Especial de Ascensfo Funcional;
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[ - Ser estdvel;

Il - Ter sido aprovado em curso regular correspondente realizado pela Academia de Policia
Civil,

NI - Ter intersticio de dois anos de efetivo exercicio na classe contado até 31 de dezembro do
ano anterior 3 ascensfo funcional.

Pardgrafo Unico - Somente poderd matricular-se em curso regular para fim de ascensdo
funcional o servidor que implementar os requisitos previstos nos itens [ e I1I, deste Artigo.

Art. 46 - A Academia de Policia Civil somente promovera curso regular para fim de ascensio
funcional se houver vaga na classe correspondente, devidamente comprovada pelo 6rgdo de pessoal e ndo
existir nenhum servidor apto a ter ascensfo.

An. 47 - Ndo teré ascensfio funcional por merecimento o servidor:
I - em exercicio de mandato eletivo;
II - licenciado para o trato de interesse particular ou afastado aguardando aposentadoria;

il - & disposi¢Bo de 6rgdos nfio integrantes da estrutura organizacional da Secretaria da
Seguranga Piiblica;

IV - que tiver sido punido disciplinarmente: -
a) com a pena de repreensdo nos 12 meses anteriores;
b) com a pena de suspenso nos 24 meses anteriores.

V - que estiver preso preventivamente ou em decorréncia de pronincia ou condenaglo, salvo
nos casos de prisdo civil.

Art. 48 - As avaliagdes previstas neste capitulo serdo procedidas durante o periodo
compreendido entre o dia 1° de janeiro do ano da dltima ascensdo funcional do servidor e o dia 31 de
dezembro do ano que anteceder a nova ascensio,

Art. 49 - Anualmente o nimero de preenchimento de vagas para fins de ascensfo funcional sera
de vinte e cinco por cento (25%) do total de vagas existentes, arredondando-se para mais a fragdo porventura
ocorrente.

Art. 50 - A ascens3o funcional do policial civil realizar-se-4 no dia 21 de abril de cada ano,
excetuando-se 0s casos especiais previstos neste estatuto.

§ 1° - Havendo vaga, o 6rgdo de pessoal providenciard até o dia 31 de dezembro de cada ano:

[ - a publicag#o das vagas existentes para ascensdo funcional;

I1 - a publicagdo do ato de designagio da Comissfio Especial de Ascens3o Funcional;
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I1I - a distribui¢do de exemplares do Boletim de Merecimento a chefia das unidades policiais

civis ou érgdos integrantes da Secretaria da Seguranga Publica;

§ 2° - As relagdes de merecimento e antigliidade serdo publicadas no Didrio Oficial do Estado
até o dia 15 de margo de cada ano.

§ 3°- O Boletim de Merecimento sera preenchido no prazo de até 05 dias, impreterivelmente.

§ 4° - Sera de 10 dias corridos o prazo para apresentagio de recurso a0 Delegado Geral sobre a
contagem de pontos de merecimento e antigliidade, contados da publica¢do no Didrio Oficial do Estado.

§ 5° - Cabera recurso ao Conselho Superior de Policia Civil da nao inclusio do servidor na lista
de contagem de pontos, no prazo previsto no item anterior.

§ 6° - Decretada a Ascensdo Funcional indevidamente, serd o ato declarado sem efeito e
expedido outro em beneficio do poiicial civil a quem de direito cabia a elevaglio, ndo sendo o beneficiado
indevidamente obrigado a restituir o que a mais houver recebido, se for o caso.

An. 51 - E assegurado para todos efeitos legais o direito do policial civil ‘a Ascenso
Funcional, desde que venha a ficar invalido ou falecer em miss#o policial.

Paragrafo Unico - A ascenstio funcional a que se refere este Artigo serd sempre precedida de
apuragdo em procedimento administrativo realizado de oficio pelo érgao corregedor, retroagindo seus efeitos
legais 4 data da invalidez ou do falecimento do policial civil.

Art. 52 - VETADO - O acesso permitido a classe inicial das carreiras policiais que exijam
formagdo em curso de nivel superior serd sempre precedido de exame de selecfo interna de cardter
classificatério e eliminatorio.

CAPITULO Il

DO REINGRESSO

SECAO

DA REINTEGRAGAO

An. 53 - A reintegragio € o reingresso do funciondrio na Policia Civil por decisdo
administrativa ou judicial, com ressarcimento de vencimento relativo ao cargo.

§ 1° - A decis3o administrativa, que determinar o reingresso, serd proferida em recurso ou em
virtude de reabilitagdo funcional determinada em processo de revisdo, nos termos deste Estatuto.

§ 2° - A reintegraglo serd feita no cargo anteriormente ocupado, ou em outro de igual
vencimento.

§ 3° - O funciondrio reintegrado serd submetido a inspegdo médica oficial e aposentado, se
julgado incapaz.
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SECAOII
DO APROVEITAMENTO

Art. 54 - Aproveitamento ¢ o retomo ao exercicio do cargo do funcionério em disponibilidade e
dependera de:

[ - habilitagdo em processo seletivo especifico, realizado pela Academia de Policia Civil;
11 - exame médico oficial;
[11 - existéncia de vaga;

1V - a Administragdo Superior da Policia Civil manifestar interesse expresso e fundamentado no
retorno do disponivel.

§ 1° - Na ocorréncia de cargos vagos na Policia Civil, o aproveitamento tera precedéncm sobre
as demais formas de provimento, ressalvados os destinados & ascensdo funcional.

§ 2° - O aproveitamento, que serd feito no cargo anteriormente ocupado pelo disponivel ou de
igual vencimento, poderd ocorrer em cargo de vencimento inferior, quando o funcionario perceberd a)
diferenga a titulo de vantagem pessoal, incorporada ao vencimento, para fins de progressio horizontal,
disponibilidade e aposentadoria.

§ 3° - Provada em inspegdo médica competente a incapacidade definitiva, a disponibilidade sera
convertida em aposentadoria, com a sua conseqiiente decretago.

TITULO VIII

DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO1

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 55 - O tempo de servi¢o compreende o periodo de efetivo exercicio das atribuicdes de
cargo ou fungio ou emprego publico.

§ 1° - Seré considerado de efetivo exercicio, ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto e
Legislagio Complementar, o afastamento em virtude de:

| - férias;
H - casamento, oito dias;

111 - luto, cito (08) dias, por falecimento de c6njuge ou companheiro, parente, consangliineos ou
afins, até o 2° grau, inclusive madrasta, padrasto e pais adotivos;

Assembléia Legislativa do Estado do Ceard - Departamento Legislativo - Coordenadoria de Planejamento ¢ Informiética
31/07/98 - 11:29:19 - Pégina: 97
Revislo: 2/07/98 11:57:49
Pesquisa: [Campo ano da l¢i:1994 )




A
AN\
ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
Leis Estaduais - 1990 e 1993 a 1997
IV - luto, dois (02) dias, por falecimento de tios & cunhados;

V - convocagio para o servigo militar obrigatério;

VI - exercicio das atribui¢des de outro cargo estadual de provimento em comiss2o, inclusive da

Administra¢o Indireta do Estado;

pertinente;

V1 - jari e outros servigos obrigatérios;

VIII - freqiéncia em curso na Academia de Policia Civil;
{X - suspensdo, quando convertida em multa,

X - tréinsito para ter exercicio em nova sede;

X1 - desempenho de fungio eletiva federal, estadual ou municipal, observada a legislagio

XII - exercicio das atribuigdes de cargo ou fungio de Governo ou diregio, por nomeagio do

Governador do Estado;

XIII - licenga por acidente no trabalho, agress8o no provocada ou doenga profissional,
X1V - licenga especial;

XV - licen¢a a funcionéria gestante;

XVI - licen¢ga paternidade, de cinco(05) dias;

XVII - licenga para tratamento de saide;

XVIII - doenga por periodo nfo superior a trés (03) dias por més, devidamente comprovada na

data do retorno ao servigo;

XIX - missdo ou estudo noutras partes no Territério Nacional ou no estrangeiro, quando o

afastamento houver sido expressamente autorizado pelo Governador do Estado;

XX - decorrente de periodo de trinsito, de viagem do servidor que mudar de sede, contado da

data do desligamento e até o maximo de dez (10) dias;

XXI - pris3o do servidor, absolvido por sentenga transitada em julgado;
XX - afastamento preventivo;
XXIH - disponibilidade;

XXIV - o periodo de afastamento para exercer as fun¢des de dirigente maximo de entidade

representativa de classe.
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§ 2° - Para os efeitos deste Estatuto, entende-se por acidente de trabalho, o evento que cause
dano fisico ou memal ao servidor, por efeito ou ocasifio do servigo, inclusive no desiocamento para o

trabalho ou deste para o domicilio do servidor.

§ 3° - Equipara-se a acidente de trabatho a agressfo, quando nZo provocada, sofrida pelo
servidor no servigo ou em razio dele.

§ 4° - Por doenga profissional, para os efeitos deste Estatuto, entende-se aquela peculiar ou
inerente ao trabalho exercido, comprovada, em qualquer hipétese, a relagdo de causa e efeito.

§ 5° Nos casos previstos nos §§ 2°, 3° e 4° deste Artigo, o laudo resultante da inspe¢io médica
devera estabelecer, expressamente, a caracterizagio do acidente no trabalho e da doenga profissional.

Art. 56 - Para efeito de disponibilidade e aposentadoria seré computado:

1- SIMPLESMENTE:

a) o tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal,

b) o perfodo de servigo ativo das Forgas Armadas prestado durante a paz;

c) o tempo de servigo prestado, desde que remunerado pelos cofres do Estado;

d) o tempo de servigo prestado em Autarquia, Empresa Publica e Sociedade de Economia
Mista, nas 6rbitas federal, estadual e municipal;

e) o periodo de trabalho prestado 3 Instituicio de caréter privado;

f) o tempo de licenga especial ¢ o perfodo de férias gozados pelo servidor;

g) o tempo de licenga para tratamento de saide,

I1 - EM DOBRO:

a) o tempo de servigo ativo prestado s Forgas Armadas em periodo de operagdes de guerra;
b) o perfodo de férias ndo gozadas;

¢) o perfodo de licenga especial nio usufruido.

§ 1°- O tempo de servigo a que aludem as Alfneas "c¢", "d" ¢ "e" do Inciso | deste Artigo serd
computado & vista de certiddes passadas com base em folha de pagamento.

§ 2° - Somente serd admitida a contagem de tempo de servigo apurado através de justificagio
quando se verificar a inexisténcia, nos registros de pessoal, de elementos comprobatérios de freqtiéncia.

§ 3° - As férias e perfodos de licenca especial nBo gozados, referentes a tempo de servigo
anterior ao reingresso do servidor no Sistema Administrativo, relative a tempo de servico csu'_anho go Estedo,
nfo serdo considerados para efeito dos dispostos nas Alfneas "b" e "¢" de Inciso Il deste Artigo, salvo se, na
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origem, assim tenham sido computados aqueles periodos.

§ 4° - A apuragiio do tempo de servico serd feita em dias, devendo o nimero de dias ser
convertido em anos, considerando o ano de trezentos e sessenta e cinco (365) dias e permitido o
arredondamento para um (01) ano, apés a conversdo, o que exceder a cento e oitenta e dois (182) dias, para
fins de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 57 - E vedado o computo do tempo de servico prestado, concorrente ou simultaneamente,
em cargos ou empregos da Unillo, dos Estados, Distrito Federal, Territérios, Municipios, Autarquias,
Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Instituicdes de cardter privado que hajam sido
transformadas em unidades administrativas do Estado.

§ 1° - Em hipétese de acumulag@o legal de cargos, ¢ vedada a transposi¢do do tempo de servigo
de um para outro.

§ 2° - Para os efeitos do pardgrafo anterior, o tempo de servigo publico estadual ou estranho ao
Estado, depois de averbado ou anotado em um cargo, é considerado vinculado a este cargo, enquanto o
funciondrio nele permanecer.

§ 3° - Somente apés a aposentadoria em um dos cargos acumulados, poderé o servidor transpor
o excedente tempo de servigo publico para o outro cargo.

§ 4° - Ser4 computado, para efeito de Progressdo Horizontal, aposentadoria ou disponibilidade,
o tempo de servico prestado ao carge, emprego ou fungo integrantes da Administragao Direta ou Indireta,
Federal, Estadual ou Municipal e das Fundagdes Instituidas ou encampadas pelo poder publico, mesmo que
submetido ao regime da legislagdo trabalhista.

§ 5° - Os perfodos de férias n3o gozados serfio computados em dobro para os fins de Progressdo
Horizontal, aposentadoria e disponibilidade, incluindo-se, na norma ora estabelecida, perfodos referentes a
anos anteriores, quer jé estejam averbados ou nlo.

CAPITULOII

DA ESTABILIDADE E DISPONIBILIDADE

Art. 58 - A estabilidade é o direito que adquire o servidor efetivo de ndo ser exonerado ou
demitido, sendo em virtude de sentenga judicial ou processo administrativo, em que lhe tenha sido assegurada
ampla defesa.

§ 1° - A estabilidade de que trata este Artigo assegura a permanéncia do servidor no Sistema
Administrativo.

§ 2° - O funcionario nomeado em virtude de habilitagdo em Concurso Piblico ¢ Curso de
Formag3o Profissional estabelecidos neste Estatuto adquire estabilidade depois de decorridos dois (02) anos
de efetivo exercicio no cargo.

§ 3° - A estabilidade funcional é incompativel com o cargo em comissdo.

Art. 59 - A disponibilidade ¢ o afastamento de exercicio do servidor estivel em virtude da
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exting3o do cargo ou da decretagdo de sua desnecessidade.

§ 1° - O servidor em disponibilidade perceberd vencimentos integrais e serd aproveitado,
obedecidas as disposigdes previstas neste Estatuto.

§ 2° - Aplicam-se aos vencimentos da disponibilidade os mesmos critérios de atualizago,
estabelecidos para os servidores em geral.

§ 3° - O servidor em disponibilidade poderd ser aposentado com os mesmos vencimentos e
vantagens do cargo, atendidas as exigéncias legais pertinentes.

CAPITULO IlI
DAS FERIAS

Art. 60 - O servidor da Policia Civil terd direito por cada ano de servigo a trinta (30) dias de
férias, fracionados ou ndo, de acordo com escala organizada pelo titular de cada unidade policial.

§ 1° - Havendo férias acurmuladas o servidor podera gozar até sessenta (60) dias de férias por

§2°- E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao servigo.
§ 3°- A promogio, 0 acesso e a movimentagao no interromperdo as férias.

§ 4° Ao entrar em gozo de férias, o policial civil é obrigado, sob pena de responsabilidade, a
comunicar ao seu Chefe imediato o seu enderego eventual na hipétese de deixar a sede de sua lotagdo.

§ 5° - Terd preferéncia para gozo de férias nos meses comrespondentes as férias escolares,
mediante apresentagdo de comprovante idéneo, se for o caso, o servidor:

I - com filhos menores, em idade escolar;
II - casado com professor;
1] - estudante e aluno da Academia de Policia Civil.

§ 6° - Quando da interrup¢do ou da reassunglo de exercicio por gozo de férias, deverd o fato ser
comunicado ao 6rgdo de pessoal, para as necessarias anotagdes funcionais.

Ant. 61 - Os servidores titulares de cargos em comissdo ou fungdo gratificada, quando da
transmissdo do cargo ou fun¢do por motive de férias, devem proceder a inventdrio dos bens sob sua guarda,
processos, inquéritos, expediente, sindicancias e boletins, devendo o servidor que assumir apor o seu ciente €
encaminhar copias ao Delegado Geral, a0 Corregedor Geral e ao Diretor do Departamento Administrativo
Financeiro.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS
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SECAOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 62 - Serd licenciado o servidor:

| - para tratamento de sadde,

11 - por acidente no trabalho, agress3o ndo provocada e doenga profissional,

111 - por motivo de doenga em pessoa de familia,

1V - quando gestante;

V - para Servigo Militar cbrigatdrio;

VI - para acompanhar conjuge;

VII - por ocorréncia de paternidade;

VIII - em carater especial.

§ 1° - A licen¢a que dependa de inspe¢do médica oficial terd a duragdo que for indicada no
respectivo laudo, findo o qual o paciente serd submetido a nova inspegio, devendo o laudo concluir pela
volta do funciondrio ao exercicio, pela prorrogagao da licenga ou, se for o caso, pela aposentadoria.

§ 2°- Terminada a licenga o funciondrio reassumird imediatamente o exercicio do cargo.

§ 3°- A licenga podera ser determinada ou prorrogada de oficio ou a pedido, devendo o pedido
de prorrogagao, se for o caso, ser apresentando antes de finda a licenga e, se indeferido, computar-se-4 como
licenga o periodo compreendido entre a data do término e a do conhecimento oficial do despacho.

§ 4° - A licenga gozada dentro de sessenta (60) dias, contados do término da anterior sera
considerada como prorrogacdo.

§ 5° - O servidor n3o poder4 permanecer de licenga por prazo superior a vinte e quatro {24)
meses, salvo nos casos previstos nos itens Il e IV deste Artigo.

§ 6° - O ocupante de cargo em comissdio, mesmo que titular de cargo efetivo, tera direito as
licengas referidas nos ftens 1, 11, 11§, IV, V e V11, deste Anigo.

§ 7° - O servidor em gozo de licenga comunicard ao superior imediato o local onde poderd ser
encontrado, na hipétese de se ausentar da sede de sua lotagio,

SECAOQII
DA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
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Art. 63 - A licenga para tratamento de saide sera precedida de inspegdo médica oficial, podendo
ser a pedido ou de oficio.

§ 1° - O servidor serd compulsoriamente licenciado no caso de sofrer de uma das seguintes|
doengas, além das previstas em legislagdo especifica:

I - tuberculose ativa;

1] - alienacio mental;

I1I - neoplasia maligna;

IV - cepueira ou redugo de vista;
V - hanseniase;

VI - paralisia irreversivel e incapacitante;
VII - cardiopatia grave;

VIII - doenga de Parkinson;

IX - espondiloartrose anquilosante;
X - epilepsia vera;

XI - nefropatia grave;

XII - aneurisma celebral arteriovenoso de grande volume e angioma arteriovenoso do territdrio
cerebral;

XIII - estados avangados de Paget (osteite deformante e outros conforme se dispuser, de acordo
com indicagdes da Medicina Especializada);

XIV - sindrom= de imunodeficiéncia adquirida.

§ 2° - Verificada a cura clinica, o funcionério licenciade voltara ao exercicio funcional, ainda
quando deva continuar o tratamento, desde que comprovada por inspeg2o médica competente a capacidade
para a atividade funcional.

§ 3° - Expirado o prazo de licenga previsto no laudo médico, o servidor serd submetido a nova
inspegdo e aposentado, se for julgado invalido.

§ 4° - Na hipotese do pardgrafo anterior, o tempo necessrio para a nova inspe¢io sera
considerado como de prorrogac2o da licenga.

§ 5° - O funciondrio n3o poderd recusar a inspecdo médica determinada pela autorizagdo
competente, sob pena de suspensdo do pagamento dos vencimentos, até que seja realizado o exame.
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§ 6° - O atestado passado excepcionalmente por médico particular, com firma reconhecida
somente produzira efeito depois de homologado pelo 6rgio oficial do Estado.

§ 7° - No processamento das licengas para tratamento de saide serd observado sigilo no que se
refere aos laudos médicos.

§ 8° - No curso do processamento das licengas, o servidor:

I - abster-se-4 de qualquer atividade remunerada, sob pena de interrupcio imediata da mesma
licenga, com perda total dos vencimentos, até que reassuma o exercicio do cargo;

I1 - deverd comunicar ao chefe imediato o enderego eventual, caso se afaste da sede de sua
lotagdo;

1I - poderé requerer inspe¢do médica, caso se julgue em condigdes de reassumir o exercicio
funcional.

§ 9° - Serdo integrais os vencimentos do funciondrio licenciado para tratamento de saide.

Art. 64 - A licenca para tratamento de salide causada por doenga profissional, agressio ndo
provocada e acidente no trabalho, aplica-se o disposto nesta Seglo, sem prejuizo das regras estabelecidas por
este Estatuto, no que couber.

SECAOQ I

DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Ant, 65 - O servidor, desde que comprove ser indispensdvel a sua assisténcia pessoal e esta ndo
possa ser prestada simultaneamente com o exercicio funcional, poderd ser licenciado por motivo de doenga
na pessoa de:

[ - ascendente, descendente, colateral, consangllineo, ou afim até o 2° grau;

I1 - conjuge do qual ndo esteja separado;

I11 - dependente que conste de sua ficha funcional;

IV - companheiro ou companheira.

§ 1° Provar-se-d a doenga mediante inspeg3o médica realizada na forma do estabelecido neste
Estatuto quanto 4 licenga para tratamento de saiide,

§ 2° A necessidade de assisténcia 2o doente, na forma deste Artigo, serd comprovada mediante
parecer do orgio oficial do Estado.

§ 3° - O servidor licenciado, nos termos deste Artigo, perceberd vencimentos integrais até dois
(02) anos, findos os quais ndo lhe serd pago vencimento.

SECAQ IV
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DA LICENCA A GESTANTE

Ar. 66 - A funciondria gestante, mediante inspe¢3o médica, serd licenciada por cento e vinte
(120) dias, com vencimentos integrais,

Pardgrafo Unico - Salvo prescrigio médica em contrério, a licenga serd deferida a partir do
oitavo més de gestagdo.

SECAQV
DA LICENCA PARA SERVICO MILITAR OBRIGATORIO

Ant. 67 - O servidor que for convocado para o Servigo Militar obrigatério serd licenciado com
vencimentos integrais, ressalvado o direito de opglo pela retribuigio financeira do Servico Mititar.

§ 1° - Ao servidor desincorporado conceder-se-4 prazo nio excedente a trinta (30) dias, para
que reassuma o exercicio, sem perda dos vencimentos.

§ 2° - O servider, Oficial da Reserva n3o remunerado das Forgas Armadas, serd licenciado com
vencimentos integrais, para cumprimento dos estdgios previstos pela legislagio militar, garantido o direito de
opgao.

SECAOQ V!

DA LICENCA PARA ACOMPANHAR CONJUGE

Art. 68 - O servidor terd direito a licenga, sem vencimento, para acompanhar conjuge, também
servidor pablico, quando, de oficio, for mandado servir em outro ponto do Estado, do Territério Nacional, ou
no Exterior.

§ 1° - A licenga dependerd do requerimento devidamente instruido, admitida a renovagio,
independentemente de reassung2o do exercicio.

§ 2° - Finda a causa da licenga, o servidor retormara 2o exercicio de suas fungdes, no prazo de
trinta (30) dias, apds o qual sua auséncia serd considerada abandono de cargo.

§ 3° - Existindo no novo local de residéncia reparti¢do estadual, o funcionrio nela serd lotado,
enquanto durar a sua permanéncia ali,

§ 4° - Nas mesmas condigdes estabelecidas neste Artigo, o funciondrio serd licenciado quando o
outro conjuge esteja no exercicio de mandato eletivo fora da sua sede funcional.

SECAO VII
DA LICENGA ESPECIAL

Art. 69 - O Policial Civil, apds cada quinquénio de servigo efetivo ininterrupto, fard jus a
licenga especial de trés (03) meses;
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~ § 1° - Considera-se servico ininterrupto quando, prestado no perfodo comrespondente ao
quinguénio, no tenha o servidor:

[ - faltado ao servigo sem justificagfio;
IT - sofrido qualquer sang8o, salvo a de repreensfio,
111 - gozado licenga por motivo de doenga em pessoas da familia, ou para acompanhar c6njuge;

IV - gozado licenga para tratamento de satde por prazo superior a seis (06) meses, salvo os
casos de licenga por motivo de agressdo n3o provocada, acidente no trabalho e doenga profissional;

V - tido o seu vinculo funcional suspenso.

§ 2° - A licenga especial poderd ser gozada a pedido do servidor de uma sé vez, ou
parceladamente, atendidas as conveniéncias do requerente e da Administraglo.

_§ 3° - Convertido, no todo ou em parte, em tempo de servigo, ¢ irretratAvel a desisténcia da
licenga especial,

§ 4° - O direito de requerer licenga especial ndio esta sujeito a caducidade.

§ 5° - A licenga especial podera ser interrompida, de oficio, quando o exigir interesse publico
superveniente, ou a pedido do funciondrio, preservado, em qualquer caso, o direito do servidor ao gozo do
periodo restante da licenga.

§ 6° - Caberd ao titular da Unidade Policial determinar a data de inicio da licenga especial,
tendo em vista as conveniéncias dos servigos policiais civis.

§ 7° - Para efeito de aposentadoria, disponibilidade e progressdo horizontal, sera contado em
dobro o tempo da licenga especial que o servidor ndo houver gozado.

§ 8° - As faltas injustificadas ao servigo, retardardo a concessdo da licenga prevista neste Artigo
na proporgdo de 01 {um) més para cada falta.

CAPITULO V
DA PROGRESSAQ HORIZONTAL

Art. 70 - A Progresso Horizontal ¢ o percentual calculado sobre o vencimento, a que faz jus o
servidor, por quinquénio de efetivo exercicio, caracterizando-se como recompensa da antigilidade funcional.

§ 1°- A cada cinco (05) anos de efetivo exercicio corresponderd cinco por cento (5%) calculado
sobre a retribuig3o correspondente ao padido, nive! ou simbolo do cargo a que esteja vinculado o servidor,
salvo nos casos de Delegado de Policia.

§ 2° - A Progress3o Horizontal é devida a partir do dia imediato dquele em que o funcionario
completar cinco (05) anos de efetivo exercicio, quer ocupe cargo efetivo ou em comisso e serd incluida
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automaticamente em folha de pagamento, apés a devida opgo do servidor, independente de requerimento.
§ 3° - Serd computado, para efeito de Progressao Horizontal, o tempo de servigo prestado em
cargo, emprego ou fungdo, integrantes da Administragdo Direta ou Indireta, federal, estadual ou municipal,

mesmo que submetido ao regime da legislagao trabalhista.

§ 4° - A Ascensdo Funcional de Servidor ndo interromperé a Progressao Horizontal, que passara
a ser calculada pelo padrdo, nivel ou simbelo do novo cargo.

TITULO IX

DA RETRIBUICAO

CAPITULO

DAS DIPOSICOES PRELIMINARES

Art. 71 - Todo servidor, em razdo do vinculo que mantém com o Sistema Administrativo
Estadual, tem direito a uma retribuigio pecuniaria.

§ 1° - 820 formas de retribuicio:
I - vencimento;

Il - gratificagdes;

II1 - indenizagdes;

§ 2° - O computo das retribuigdes ndo pode sofrer descontos além dos previstos expressamente
em Lei, nem ser objeto de arresto, seqliestro ou penhora, salvo quando se tratar de:

1 - prestag3o de alimentos determinada judicialmente;
11 - reposigdo de indeniza¢3o devida & Administragdo Estadual.

§ 3° - As reposi¢des e indenizagdes a Administrag3o Estadual descontadas em parcelas mensais,
ndo serdo excedentes da décima (10") parte do vencimento do servidor.

§ 4° - A retribuigio do servidor em disponibilidade, para todos os efeitos legais, constitui
vencimento.

§ 5° - Se o servidor for exonerado ou demitido, a quantia por ele devida serd inscrita como
divida ativa para os efeitos legais.

CAPITULO Il
DO VENCIMENTO

Art. 72 - Considera-se Vencimento a retribui¢o correspondente ao padrdo, nivel ou simbolo do
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cargo.
§ 1°- O servidor percebera o vencimento do cargo efetivo, quando:

1 - nomeado para cargo em comissdo, salvo o direito de opglo e de acumulagio legal
comprovada,

I1 - no exercicio de Mandato Eletivo nos termos do Artigo 175 da Constituigio Estadual.
§ 2° - O servidor perdera:

I - o vencimento do dia, se ndo comparecer ao servigo, salvo motivo legal ou doenga
comprovada, de acordo com o disposto neste Estatuto;

I1 - um tergo do vencimento do dia, se comparecer 20 servico dentro da hora seguinte 2 fixagio
para o inicio do expediente ou quando se retirar antes do término do periodo de trabalho;

I] - um tergo do vencimento, durante o afastamento por motivo de suspensdo preventiva, prisio
preventiva, pronuncia por crime comum, denincia por crime funcional ou condenado por crime inafiangavel
em processo no qual ndo haja pronincia, tendo direito 4 diferenga, se absolvido;

IV - dois tergos do vencimento durante o periodo de afastamento em virtude de condenagdo por
sentenga passada em julgado 4 pena que no resulte em demiss3o.

SECAOI

DAS GRATIFICAGOES

Art. 73 - Ao servidor integrante de Policia Civil, conceder-se-4 gratificagio de:
1 - participagdo em comissdo ou banca examinadora de concurso publico;
11 - participag2o em 6rgdo de deliberaglo coletiva;

HI1 - servigo ou estudo fora do Estado ou do Pais;

IV - representagdo;

V - exercicio funcional em determinados locais;

VI - risco de vida ou saade policial civil;

VII - abono policial civil;

VIII - vantagem pessoal;

1X - encargo de instrutor em curso potlicial civil;

X - fung@o policial civil;
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X1 - participagdo em comissdo de licitagdo;
XII - servigos extraordindrios.

§ 1° - As gratificagdes referidas neste Artigo, ndo definidas expressamente neste Estatuto, sdo
objetos de legislaglo especifica vigente.

§ 2° - A gratificagfio de Representago ¢ uma indenizaglio atribuida aos ocupantes de cargos em
comissdo ou fun¢do gratificada, tendo em vista despesas de natureza social e profissional impostas pelo
exercicio funcional.

Art. 74 - O servidor que contar tempo de servigo igual ou superior ao fixado para aposentadoria
voluntdria com proventos integrais, aposentar-se-4 com as vantagens da comissdo em cujo exercicio se
encontrar, desde que haja ocupado, durante cinco (05) anos ininterruptos, ou dez (10) anos intercalados,
cargos de provimento em comissdo ou fun¢do gratificada.

Art. 75 - Ao policial civil designado para ter exercicio funcional fora da sede de sua lotagZo, a
titulo de gratificagdo pelo exercicio em determinados locais, é assegurada a vantagem:

] - de sessenta por cento (60%) do vencimento basico, quando tiver exercicio funcional no
interior do Estado;

I1 - de trinta por cento (30%) do vencimento basico, quando tiver exercicio funcional na Regido
Metropolitana, :

Art. 76 - As gratificagSes a que se referem os itens VI e VII do Art. 73, sdio concedidas aos
policiais civis em virtude das peculiaridades dos Servigos de Policia e Seguranga de responsabilidade da
Policia Civil, nas bases de quarenta por cento (40%) e de cem por cente (100%) scbre a retribuigo
correspondente ac padréo, nivel ou simbolo do cargo efetivo, respectivamente.

§ 1°- As gratificagdes de que trata este Artigo s3o devidas ao funcionério pelo exercicio apenas
de um (01) cargo e incorporar-se-3o aos proventos da inatividade.

§ 2° - Para concess3o das gratificagdes previstas nesta se¢lo, é condicdo essencial que o
servidor se enconire no efetivo exercicio de cargo policial civil, ressalvados os casos de nomeago para cargo
em comissdo ou fungdo gratificada.

An. 77 - A gratificaglio do item IX do Ant. 73, deste Estatuto, dar-se-4 ao policial civil
designado pelo Secretdrio de Seguranca Piiblica, para exercer o encargo de Instrutor em regime de tempo
complementar e definido pelo periodo de duragao de curso instituido na Academia de Policia Civil, na base
de trinta por cento (30%) do vencimento.

Art. 78 - A gratificacdo mensal de que trata ¢ item X do Art. 73, deste Estatuto, ¢ atribuida ao
policial civil pelo efetivo desempenho de atividades especifica da Policia Civil, como estimulo ao
aperfeicoamento profissional, com os percentuais a seguir fixados sobre a retribui¢do correspondente ao
padrlo, nivel ou simbolo do cargo efetivo:

I - curso superior de policia civil 37%;
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I1 - curso de formagdo profissional que exija concluso em Curso Superior 32%;

IIl - curso de formagdo profissional que exija conclus3o em curso de 2° grau, ou equivalente
27%;

1V - curso de formagdo profissional que exija conclus3o em curso de 1° grau, ou equivalente
22%.

§ 1° - Aos ocupantes de cargos da classe final de Delegado de Policia, oriundos da classe final
de Corregedor de Policia Civil ¢ de classe final de Professor de Academia de Policia Civil, respeitados os
direitos adquiridos, fica assegurada a gratificagdo a que se refere o item 1 deste Artigo.

§ 2°- A gratificago de que trata este Artigo, incorporar-se-4 aos proventos da inatividade.
g p P

§ 3°- Ao policial civil que possuir mais de um (01) curso, somente serd atribuida a gratifica¢do
de maior percentual.

Art. 79 - A gratificacdio de que trata o item X! do Art. 73, € devida ao servidor nos mesmos
valores estabelecidos para os membros das Comissdes de Licitagio dos demais 6rglos do Sistema da
Administracdo Estadual.

An. 80 - A gratificacio a que se refere o item XII do Art. 73, é devida pela retribuicfio de
servicos executados fora do expediente normal a que estiver submetido o servidor, sendo-lhe atribuida na
proporgio de cingllenta por cento (50%) dos seus vencimentos.

Ari. 81 - A gratificacdo de que trata o item Il do An. 73, serd devida a0 membro do érgfio de
deliberagio roletiva nos mesmos valores estabelecidos para os demais érgos colegiados da Administragio
Estadual.

CAPITULO Il

DAS INDENIZACOES
SECAO|

DA AJUDA DE CUSTO

An. 82 - A ajuda de custo € indenizagio devida ao servidor em razjo de servico fora do Estado
ou ao que for movimentado entre as unidades policiais.

§ 1° - N2o serd concedida ajuda de Custo ao servidor movimentado entre as unidades com sedes
na Regido Metropolitana.

§ 2° - A ajuda de custo terd os seus valores fixados e reajustados em legislag@o especifica, nfio
podendo exceder a trés (03) meses da retribuigdo correspondente ao padrdo, nivel ou simbolo do cargo
efetivo, nem haver concesslo antes de decorridos seis (06) meses do ultimo deslocamento do servidor em
objeto de servigo, salvo nos casos de designaglo para ter exercicio ou para servigo fora do Estado, conforme
legistaglo propria vigente.
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§ 3° - A ajuda de custo serd paga pelo érglo competente, antecipadamente ao embarque do
servidor, mediante concessdo por ato do Titular da Pasta.

§ 4° - Nllo perceberd ajuda de custo o servidor cuja movimentagio se verificar a pedido ou
porque tenha sido desligado de curso compulsério ou voluntariamente,

§ 5° - O servidor restituird a ajuda de custo recebida, se ocorrer uma das seguintes hipéteses:

I - quando deixar de seguir o destino designado oficialmente;

Il - no caso de ndo se deslocar nos prazos fixados;

11i- se antes de terminada a incumbéncia, pedir exonerago ou abandonar o cargo.

§ 6° Niao havers obrigag8o de restituir, quando o regresso do funciondrio for determinado de
oficio ou por doenga comprovada, ou quando o mesmo for exonerado a pedido apés noventa (90) dias de

exercicio na nova sede.

An. 83 - Os valores correspondentes a ajuda de custo serfio pagos aos servidores nas seguintes
propor¢des:

[ - um (01) més de retribuicdo comrespondente ao padriio, nivel ou simbolo de cargo efetivo,
quando a distancia entre as unidades da movimentagio for de até duzentos (200) quilbmetros;

Il - dois (02) meses de retribui¢3o correspondente ao padriio, nivel ou simbolo do cargo efetivo,
quando a distancia entre as unidades da movimentaglio nflo for superior a quatrocentos (400) quilémetros;

1l - trés (03) meses de retribuicio correspondente ao padrdo, Nivel ou simbolo do cargo
efetivo, quando a distdncia entre as unidades da movimentagdo for superior a quatrocentos (400) quilémetros.

SECAOII
DAS DIARIAS

Art. 84 - Ao servidor que se deslocar da sua sede de exercicio funcional em objeto de servigo
policial civil, conceder-se-4 didrias a titulo de indenizagio das despesas extraordindrias de alimentagio e
pousada, durante o perfodo de deslocamento eventual.

§ 1°- A didria a que se refere este Artigo, serd paga incluindo o dia da partida e o dia de retomo
do servidor & sede de sua lotagio, devendo ser paga antecipadamente ao deslocamento do servidor.

§ 2° - O arbitramento das didrias levard em consideragio a categoria do servidor, a natureza do
servigo a prestar, a distancia do deslocamento, as condigdes de alimentagio e pousada da localidade, o tempo
de servigo ¢ demais circunstincias que possam determinar a quantia correspondente, respeitadas as normas
estabelecidas em Lei especifica vigente.

§ 3° - O servidor que receber didria indevidamente serd obrigado a restitui-la de uma vez,
sujeitando-se ainda, a puni¢do disciplinar, apurada em procedimento administrativo competente.
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SECAO I

DO TRANSPORTE

Art. 85 - Transporte € a indenizaglo devida ao servidor que se deslocar da sede funcional em
objeto de servigo, e compreende:

I - no caso de deslocamento tempordrio, as despesas de passagem;

Il - no caso de deslocamento definitivo, as despesas de passagem e mudanga, de domicilio a
domicflio.

§ 1°- Quando o transporte ndo for realizado sob a responsabilidade da administragdo, o servidor
serd indenizado na quantia correspondente as despesas que lhe s3o asseguradas, mediante comprovago junto
ao ¢rgdo competente.,

§ 2° - Ao licenciado para tratamento de saide serd dado transporte, inclusive para pessoa da
familia, fora da sede do seu exercicio funcional, desde que expressamente exigido em laudo médico
competente.

§ 3° - Serd concedido transporte & familia de servidor falecido no desempenho de missdo
funcional fora da sede de seu exercicio funcional, no méximo para trés (03) pessoas, do local do domicilio ao
do 6bito, ida e volta.

SECAQ IV

DA MORADIA

Art. 86 - A indenizagdo de moradia ¢ devida mensalmente ao policial civil em atividade nas
Delegacias com sedes fora da Regi2o Metropolitana de Fortaleza.

§ 1°- A indenizaglo de que trata este Artigo, serd calculada nas seguintes bases:

I - com encargo de famfilia, cingtienta por cento (50%) da retribuigfio correspondente ao padriio,
nivel ou simbolo do cargo efetivo;

Il - sem encargo de familia, trinta por cento (30%) da retribui¢io correspondente ao padrio,
nivel ou simbolo do cargo efetivo,

§ 2° - Para percepgdo da indenizaglio de que trata este Artigo deverd o servidor comprovar o
desembolso das despesas com moradia.

TiTULO X
DA PREVIDENCIA E DA ASSISTENCIA
CAPITULOI
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DAS DlSPOSlCOES PRELIMINARES

‘ ~ Art. 87 - Ao servidor ¢ a sua familia, ¢ assegurada a manutengZo do Sistema de previdéncia e
Assisténcia que, dentre outros, preste 0s seguintes servicos e beneficios:

I - servigos e assisténcia:
a) médica;
b) hospitalar;
c) abstétrica;
d) odontolégica;
¢) oftalmolégica;
f) social;
g) juridica;
h) financeira.

I1 - beneficios de:
a) pensfo especial;
b) peculio adicional,
¢) auxflio-reclusdo;
d) auxilio-natalidade;
e) auxflio-doenga;
f) auxilio-funeral;
g) saldrio-familia;
h) aposentadoria.

§ 1°- Os servicos e os beneficio ndo tratados neste Estatuto, s3o disciplinados segundo normas
estabelecidas em legislagdo especifica.

§ 2° - Ao servidor acidentado em servigo, ou que tenha contraido doenga profissional, serd
prestada assisténcia médica adequada.

§ 3° - A penslo e a assisténcia médica referidas neste Artigo, serdo custeadas pelo Estado,
independentemente de contraprestagio por contribuigdo de previdéncia.
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§ 4° - E assegurada pensfio especial integral aos beneficidrios de servidor falecido em
conseqliéncia de acidente no trabalho ou doenga profissional na forma conceituada por este Estatuto e
corresponderd ao valor percebido por ele, a titulo de vencimento, na data do ébito, reajustavel nos termos da
legislagdo especifica.

Art. 88 - VETADO

§ 1°- VETADO

§ 2°- VETADO

CAPITULO Il

DA APOSENTADORIA

Art. 89 - O Servidor seré aposentado:

[ - por invalidez;

1 - compulsoriamente, aos (70) anos de idade;

III - voluntariamente aos trinta (30) anos de servi¢o, sendo sexo masculino, ou vinte ¢ cinco
(25) anos de servigo, se do sexo feminino.

§ 1° - A aposentadoria por invalidez serd sempre precedida de licenga por periodo continuo n3o
inferior a vinte e quatro (24) meses, salvo quando a junta médica declarar a incapacidade definitiva para o
servi¢o, ou na hipdtese de licenga por acidente de trabalho, apressdo ndo provocada ou doenga profissional.

§ 2° - Uma vez iniciado o processo de aposentadoria e apurado, no prazo de sessenta (60} dias,
pelo drgdo central do sistema de pessoal, que o funciondrio satisfaz aos requisitos legais para sua decretacdo,
serd ele afastado do exercicio do cargo, decorrido aquele prazo, lavrando-se a seguir, 0 respectivo ato
declaratério.

§ 3° - O ato declaradrio da autoridade competente contera a discriminaglo do vencimento a que
far4 jus o servidor até o julgamento da legalidade da aposentadoria pelo Tribunal de Contas do Estado,

§ 4° - O funcionirio aposeniado em decorréncia de invalidez por acidente em servigo, por
moléstia profissional ou por doenga grave contagiosa ou incurdvel, especificada em Lei, € considerado como
em efetivo exercicio, assegurando-se-lhe todos os direitos e vantagens atribuidos ao ocupante do cargo de
igual denominagao.

§ 5° - Somente nos casos de invalidez decorrente de acidente no trabalho ou doenga
profissional, como configurados nos Pardgrafos 2°, 3° 4° ¢ 5° do Art. 57 deste Estatuto, sera aposentado o
ocupante do cargo de provimento em comisso em que o respectivo provento sera integral.

An. 90 - O provento decorrente de aposentadoria concedida por implementagio de tempo de
servi¢o, n3o podera ser inferior 4 remunera¢do auferida por servidor titular do cargo de igual denominagdo e
categoria.

Assembléia Legisiativa do Estado do Ceard - Departamento Legislative - Coordenadoria de Planejamento e Informitica
31707198 - 11:29:21 - P4gina: 114
Revislo: 2/07/98 11:57:49
Pesquisa: [Campo ano da lei:1994 |



AW\
LEGISLATIVA
Leis Estaduais - 1990 ¢ 1993 2 1997

§ 1° - Atendidos os requisitos estabelecidos no Art. 74 deste Estatuto, estender-se-Ao as
vantagens nele constantes ao funciondrio atingido pela compulséria, aos setenta (70) anos de idade, ou que se
invalidar por acidente em ftrabalho, por moléstia grave, doenga profissional, contagiosa ou incurdvel,
especificada no § 1° do Artigo 65 deste Estatuto.

§ 2° - Somente para integralizagdo do tempo exigido neste Artigo € no Art. 74 deste Estatuto,
computar-se-a o periodo, em que o funciondrio haja exercido cargo de Secretario de Estado, ou a nivel deste,
fun¢3o de assessoramento Técnico do Poder Executivo, cu de membro do 6rgdo de dellberacao coletiva, bem
como o periodo em que tenha respondido pelo expediente de cargo em comissao.

Art. 91 - O funciondrio aposentado compulsoriamente por motivo de idade, ou por invalidez
decorrente de doenga néo prevista nos Artigos anteriores, terd provento proporcional ao tempo de servigo.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria serdo proporcionais, com base no tempo de servigo,
obedecidos os seguintes percentuais sobre o vencimento do cargo:

I - até dez (10) anos de tempo de servigo, cingllenta por cento (50%);

I1 - de dez (10) a quinze (15) anos de tempo de servigo, sessenta por cento (60%);

IlI - de quinze (15) a vinte (20) anos de tempo de servigo, setenta por cento (70%);

IV - de vinte (20) a vinte e cinco (25) anos de tempo de servigo, oitenta por cento (80%);

V - de mais de vinte e cinco (25) anos de tempo de servigo e menos de trinta (30) ou trinta ¢
cinco (35) anos, conforme o caso, noventa por cento (90%).

§ 2° - O provento proporcional calculado nos termos do pardgrafo anterior, sera acrescido das
vantagens que, por Lei, lhe devam ser incorporados.

§ 3° - O provento da inatividade serd reajustado automaticamente sempre que, por motivo de
alteragdo do poder aquisitivo da moeda ou reclassificado de cargos, modificarem-se os vencimentos de
servidores da atividade, mantida a mesma proporcionalidade.

CAPITULO III

DO SALARIO-FAMILIA

Art. 92 - O saldrio-familia é o auxilio especial, concedido pelo Estado ao funciondrio ativo e ao
aposentado como contribui¢o ao custeio das despesas de manuteng3o de seus dependentes.

§ 1° - Conceder-se-a salario-familia:
I - pela esposa que ndo exerga atividade remunerada;
11 - por filho menor de vinte e um (21) anos de idade, que n3o exerga atividade remunerada;

{11 - por filho invalido,
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1V - por filho estudante que freqilenta curso secundario ou superior e que ndo exerga atividade
remunerada, até a idade de vinte e quatro (24) anos;

V - pelo ascendente sem rendimento préprio que viva s expensas do servidor;

V1 - por enteados, netos, irmaos, sobrinhe menores ou incapazes que vivam s expensas do
funciondrio, bem como pessoa menor ou incapaz que, igualmente, assim viva sob sua guarda atribuida
judiciaimente;

VI - pelo companheiro ou companheira, na forma e conceituagfo da legislaclo previdenciaria.

§ 2° - Quando o pai e a mie forem ambos servidores do Estado e viverem em comum, o
salrio-familia serd concedido ao pai e, se ndo viverem em comum, a0 que tiver os dependentes sob sua
guarda e, se ambos os tiverem, de acordo com a distribuig2o dos dependentes.

§ 3° - Equiparam-se ao pai ¢ 4 mle, o padrasto, a madrasta e os representantes legais dos
menores e dos incapazes.

§ 4° - A cada dependente relacionado no § 1° deste Artigo corresponderd uma cota do
saldrio-familia de acordo com o valor fixado em Lei, sendo a cota do saldrio-familia por filho invélido
correspondente ao duplo da cota dos demais.

§ 5° - O salério-familia serd pago, ainda que o servidor venha a deixar de perceber vencimento
ou proventos, sem perda do cargo.

§ 6° - O saldrio-familia no servird de base para qualquer contribui¢fo, ainda a que para fim de
previdéncia social.

7° - Em caso de falecimento do servidor, o saldrio continuara a ser pago aos seus dependentes.
pag P

§ 8° - Se o funciondrio falecido nio se houver habilitado ao salario-familia, a Administra¢io ou
interessados tomardo as medidas necessérias para que seja pago aos seus beneficidrios, desde que atenda aos
requisitos necessarios a partir da data em que fizerem jus ao beneficio, observada a prescrigo quinquenal,

Art. 93 - Sera suspenso o pagamento do salario-famfilia ao funciondrio que, comprovadamente,
descurar da substéncia e educagdo dos seus dependentes.

§ 1° Mediante autorizacdo judicial a pessoa que estiver mantendo os dependentes do
funcionario podera receber o salario-familia enquanto durar a situagio prevista neste Artigo.

§ 2°. O pagamento voltara a ser feito ao funciondrio, tdo logo comprovado o desaparecimento
dos motivos determinantes da suspensao.

Art. 94 - Para se habilitar & concessdo do salario-familia o funcionério, o disponivel, ou 0
aposentado, apresentardo uma declarag8o de dependete, indicando o cargo que exercer ou do qual estiver
aposentado ou em disponibilidade, mencionando em relag3o a cada dependente:

I - prau de parentesco ou dependéncia;
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II - no caso de se tratar de maior de vinte € um (21) anos, se total e permanentemente incapaz
para o trabatho, hipétese em que informaré a causa e espécie de invalidez;

I1II - se o dependente vive sob a guarda do declarante,
§ 1°- A declaraglo seré prestada de pessoal, para o processamento e atendimento da concessio.

§ 2° - O saldrio-familia serd concedido 2 vista das declaragdes prestadas, mediante simples
despacho que serd comunicado ao érglo incumbido da elaboraglo de folha de pagamento.

§ 3° - Sera concedido ao declarante ativo ou inativo o prazo de cento e vinte (120) dias para
esclarecimento de qualquer diuvida na declarag2o, o que podera ser feito por meio de quaisquer provas
admitidas em direito.

§ 4° - Nfio sendo apresentado no prazo o esclarecimento, 2 autoridade competente determinara a
imediata suspensdo do pagamento do salério-fam{lia, até que seja satisfeita a exigéneia.

§ 5° - Verificada, a qualquer tempo, a inexatiddo das declaracdes prestadas serd suspensa a
cria¢lio do salario-famflia e determinada a reposicio do indevidamente recebido, mediante o desconto mensal
de dez por cento (10%) do vencimento ou provento, independentemente dos limites estabelecidos para as
consignagdes em folha de pagamento.

§ 6° - O funciondrio e 0 aposentado s3o obrigados a comunicar a autoridade concedente, dentro
do prazo de quinze (15) dias, qualquer alteracdo que se verifique na situagdo dos dependentes, da qual
decorra supressdo ou redugdo do salério-familia.

§ 7° - A ndo observéncia do disposto no paragrafo anterior, acarretard as mesmas providéncias
indicadas no § 5° deste Artigo.

§ 8° - O Salédrio-famflia sera devido em relag#io a cada dependente, a partir do més em que tiver
ocorrido o ato ou fato que Ihe der origem, deixando de ser devido igualmente em relagiio a cada dependente
no més seguinte ao ato ou fato que determinar a sua suspenséo.

§ 9° - O saldrio-familia ser4 pago juntamente com os vencimentos ou proventos, pelo érgio
pagador, independentemente de publicagdo do ato de concesso.

CAP{TULO IV
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 95 - Q funciondrio terd direito a um (01) més de vencimento a titulo de auxflio-doenga,
apos cada periodo de doze (12) meses consecutivos de licenga para tratamento de saide.

§ 1°- O pagamento do auxilio-doenca sera autorizado a partir do dia imediato aquele em que o
servidor completar o periodo a que se refere este Artigo, independentemente de requerimento do interessado,
em folha de pagamento de vencimentos ou proventos.

§ 2° - Se o servidor ocupar mais de um cargo, o auxilio-doenga serd pago apenas pelo maior
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vencimento.

§ 3° - quando ocorrer o falecimento do funcionério, aux{lio-doenga a que faz jus serd pago de
acordo com as normas que regulam o pagamento de vencimento ou provento no recebidos.

CAPITULOV
DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 96 - Serd concedido auxilio-funeral correspondente a um (01) més de vencimento ou
provento, 4 familia do servidor falecido, mesmo que aposentado.

§ 1°- O vencimento ou provento serdo aqueles a que o funciondrio fizer jus na data do ébito.

§ 2° - Em caso de acumulagio legal o aux{lio-funeral serd pago somente na razo do cargo de
maior vencimento do servidor falecido.

§ 3° - Enquanto continuar como 6nus do Tesouro Estadual a despesa correrd pela dotagio
prépria do cargo do funciondrio falecido, por conseguinte, nZo podendo ser provido o cargo antes de
decorridos trinta (30) dias de sua vacéncia.

§ 4° - Quando nfo houver pessoa da familia do funciondrio no local do falecimento, o
auxilio-funeral serd pago a quem promover o enterro, mediante prova das despesas.

TITULO XI

DA DISCIPLINA
CAPITULO

DA RESPONSABILIDADE

Art. 97 - O policial responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribui¢des ficando sujeito, cumulativamente, s respectivas cominagdes.

Paragrafo Unico - O funciondrio legalmente afastado do exercicio funcional nio estara isento de
responsabilidade.

Art. 98 - A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso ou culposo, que importe em
prejuizo 4 Fazenda Piblica ou a terceiros.

§ 1°- A importancia da indenizag3o sera descontada do vencimento e o desconto nfo excederd a
décima parte do valor destes, exceto nos casos de alcance, desfalque, remiss3o ou comiss@io em efetuar
recolhimento ou entrada nos prazos legais, quando o servidor serd obrigado a repor de uma s¢ vez a
importéncia do prejuizo causado.

§ 2° - Em caso de prejuizo a terceiros, o servidor responderé perante o Estado, através de agfio
regressiva proposta depois de transitar em julgado a decisdo judicial, que houver condenado a Fazenda
Puablica a indenizar o terceiro prejudicado.
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An. 99 - A apuragio da responsabilidade funcional serd procedida através de Sindicancia ou de
Processo Administrativo, onde seré assegurado o contraditério e ampla defesa.

§ 1° - A legitima defesa ¢ o estado de necessidade devidamente comprovados excluem a
responsabilidade funcional.

- O exercicio da legitima defesa ¢ do estado de necessidade nd3o serdo excludentes de
responsabilidade administrativa quando houver excesso na conduta funcional.

CAPITULO I

DOS DEVERES

Art. 100 - So deveres do policial civil:

[ - cumprir as normas legais e regulamentares;

1T - zelar pela economia e conservaglio dos bens do Estado, especialmente daqueles que ihe
sejam entregues para guarda ou utiliza¢lo,

11T - desempenhar com zelo e presteza missio que lhe for confiada, usando moderadamente de
for¢a ou outro meio adequado de que disponha;

IV - informar incontinente & autoridade policial a que estiver subordinado, toda e qualquer
alteraglio de enderego residencial ou nitmero de telefone;

V - prestar informag3o correta e de modo polido & parte ou encaminhar o solicitante a quem a
caiba prestar,;

VI - comunicar & autoridade policial a que estiver subordinado, o enderego onde possa ser
encontrado, quando do afastamento regulamentar;

VII - portar a carteira de identidade funcional;

VIII - ser leal para com os companheiros de trabalho, com eles cooperar e manter o espirito de
solidariedade;

IX - manter-se atualizado com as normas legais e regulamentares de interesse policial;
X - divulgar, para conhecimento dos subordinados, as normas referidas no infcio anterior;

X1 - freqlentar com assiduidade, cursos de aperfeicoamento, atualizaglio e especializag¢do
instituidos pela Academia de policia;

XII - assiduidade, pontualidade, urbanidade e discrigo.

CAPITULO 111
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DAS FALTAS
Art. 101 - VETADO
§ 1°- VETADO
§ 2°- VETADO
§ 3°- VETADO
§4°- VETADO
§ 5°- VETADO
§ 6°- VETADO
CAPiTULOIV
DAS TRANSGRESSOES
Art. 102 - As transgressdes disciplinares pela sua gravidade classificam-se em:
a) de primeiro grau;
b) de segundo grau;
c) de terceiro grau;
d) de quarto grau.
Art. 103 - Sfo transgressdes disciplinares:
a) do primeiro grau:

I - permutar hordrio de servico ou execugdo de tarefa sem expressa permissio da autoridade

11 - usar vestuério incompativel com o decoro da fungfo;

111 - descurar-se de sua aparéncia fisica ou do asseio;

IV - exibir desnecessariamente arma, distintivo ou algema;

V - deixar de ostentar distintivo, quando exigido para o servigo;

V1 - deixar de reassumir @ exercicio, sem motivo justo, ao final de afastamento regular ou,

ainda, depois de saber que o mesmo fot interrompido por ordem superior;

VII - tratar de interesse particular na repartigo;
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VIII - atribuir-se qualidade funcional diversa do cargo ou fungio que exerce;
IX - acionar desnecessariamente sirene de viatura policial;
X - a Autoridade Policial que utilizar seus Agentes de forma incompativel ao servigo policial;

XI - a autoridade policial que transferir a responsabilidade ao escrivio da elaboraglo do
relatério do inquérito, bem como ndo fazer as devidas inquirigdes.

b) do segundo grau:
[ - n#io ser leal as Instituices;
Il - ndo proceder na vida Pxiblica ou particular de modo a dignificar a fungdo policial;

[11 - n#o residir na sede do municipio onde exerca sua fun¢do, ou dela ausentar-se sem a devida
autorizaco;,

IV - propiciar a divulgag3o de assunto da reparti¢do ou de fato ali ocorrido, ou divulgé-lo, por
qualquer meio, em desacordo com a legislag3o pertinente;

V - manter relagdes de amizade ou exibir-se em piblico com pessoas de notdrios e desabonados
antecedentes criminais ou policiais, salvo por motivo relevante ou de servigo;

VI - descumprir ordem superior, salvo quando manifestamente ilegal, representando neste caso,

VII - ndo tomar as providéncias necessarias de sua alcada sobre falta ou irregularidade de que
tenha conhecimento, ou, quando ndo for competente para reprimi-la, deixar de comunicé-la imediatamente 4
autoridade que o seja;

VIII - protelar injustificadamente expediente que lhe seja encaminhado;

IX - negligenciar na execugo de ordem legitima;

X - interceder maliciosamente em favor de parte;

X1 - simular doenga para esquivar-se 20 cumprimento de obrigagio;

XII - faltar ou chegar atrasado ao servico ou plantdo para o qual estiver escalado, ou
abandona-lo, ou deixar de comunicar com antecedéncia 4 autoridade policial a que estiver subordinado a

impossibilidade de comparecer & repartig3o, salvo por motivo justo;

Xill - apresentar-se ao trabalho alcoolizado ou sob efeito de substincia que determine
dependéncia fisica ou psiquica;

XIV - langar, intencionalmente, em registro, arquivo, papel ou qualquer expediente oficial, dado
errdneo, incompleto ou que possa induzir a erro, bem como neles inserir anotagdo indevida;
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XV - faltar, salvo motivo relevante a ser comunicado por escrito & autoridade a que estiver
subordinado, no primeirc dia util em que comparecer A sede de exercicio, a ato processual, judicirio,

administrativo ou similar, do qual tenha sido previamente cientificado;

XV1 - Ndo frequemjar, assiduamente, curso da Academia de Policia no qual terha sido inscrito
compulsoriamente, salvo por motivo justo;

XVII - utilizar para fins particulares, qualquer que seja o pretexto, material pertencente ao
Estado;

XVIIl - interferir indevidamente em assunto de natureza policial que nio seja de sua
competéncia;

XIX - fazer uso indevido de bem ou valor que lhe chegue s maos, em decorréncia da fungio,
ou ndo entrega-lo, com a brevidade possivel, a quem de direito;

XX - deixar de identificar-se quando solicitado, ou quando as circunsténcias o exigirem,

XXI1 - referir-se de modo depreciativo 4 autoridade piblica ou ato da Administragdo, qualquer
gue seja 0 meio empregado para esse fim;

XXII - retirar, sem prévia autorizaco da autoridade competente, qualquer objeto ou documento
da repartigao;

XXIII - tecer comentérios que possam gerar descrédito da institui¢®o policial;

XXIV - valer-se do cargo com o fim, ostensivo ou velado, de obter proveito de qualquer
natureza. para si ou para terceiro, se o fato ndo tipificar falta mais grave;

XXV - fazer uso indevido de documento de identidade funcional, algema ou bens da reparti¢ao
ou cede-jos a terceiros, se o fato nio tipificar falta mais grave;

XXVI - condescender a que subordinado maltrate, flsicamente ou moralmente, preso ou pessoa
sob investigagdo policial;

XXVII - negligenciar na revista a preso ¢ a cela;
XXVIII - desrespeitar decisfo ou ordem judicial, ou procrastinar seu cumprimento;

XXIX - tratar superior hierdrquico, subordinado, ou colega, sem o devido respeito ou
deferéncia;

XXX - faltar 4 verdade no exercicio de suas fungdes;

XXXI - deixar de comunicar incontinente 4 autoridade competente informago que tiver sobre
perturbagdo da ordem pubiica ou qualguer fato que exija intervengio policial imediata;

XXXI1I - deixar de encaminhar, tempestivamente, expediente 2 autoridade competente, se néo
estiver em sua al¢ada resolvé-lo;
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XXXIII - concorrer para 0 ndo cumprimento ou para o atraso no cumprimento de ordem de
autoridade competente;

XXXIV - deixar, sem justa causa, de submeter-se a inspegdo médica determinada por lei ou por
autoridade competente;

) XXXV - nfo concluir nos prazos legais, sem motivo justo, procedimento de policia judiciria,
administrativo ou disciplinar;

XXXVI - cobrar taxa ou emolumentos ndo previstos em lei;

XXXV - expedir documento de identidade funcional ou qualquer tipo de credencial a quem
ndo exer¢a cargo ou fung¢do policial civil,

XXXVII - deixar de encaminhar ao 6rgdo competente, para tratamento ou inspe¢do médica,
subordinado que apresentar sintomas de intoxicacio habitual por qualquer substincia que determine
dependéncia fisica ou psiquica, ou de comunicar tal fato, se incompetente, a autoridade que o for;

XXXIX - dirigir viatura policial com imprudéncia, impericia ou negligéncia, ou sem habilita¢éio
legal;

XL - infringir as regras da legistagdo de trinsito, ao volante de viatura policial, salvo se em
situagdo de emergéncia;

XLI - manter transago ou relacionamento indevido com preso, ou respectivos familiares;

XLH - criar animosidade, velada ou ostensivamente entre superiores e subalternos, ou entre
colegas, ou indispd-los de qualquer forma;

XLI111 - constituir-se procurador de parte ou servir de intermedirio perante qualquer reparti¢do
piiblica, salvo quando se tratar de interesse de cOnjuge ou de parente até 2° grau;

XLIV - atribuir ou permitir que se atribua a pessoa estranha & repartigdo, fora dos casos previsto
em lei, o desempenho de cargos policiais;

XLV - praticar a usura em qualquer de suas formas;
XLVI - praticar ato definido em lei como abuso de poder;

XLVII - exercer comércio entre colegas, ou promover ou subscrever lista de donativos dentro
da repartigdio;

XLVIII - exercer comércio ou participar de sociedade comercial, salvo como acionista, cotista
ou comandilério;

XLIX - manter sob suas ordens imediatas parentes até segundo grau, inclusive, salvo quando se
tratar de fungdo de confianga e livre escolha, limitado a dois o nimero de auxiliares nessas condigdes;

Assembléia Legislativa do Estado do Ceari - Departamento Legislativo - Coordenadoria de Planejamento ¢ Informética
34798 - 11:29:22 - Pigina: 123
Revisfio: 2/07/98 11:57:49
Pesquisa; [Campo ano da lei: 1994 )




AN\
LEGISLATIVA
Leis Estaduais - 1990 ¢ 1993 a 1997

L - exercer, mesmo nas horas de folga, qualquer outro cargo, fun¢do ou emprego, exceto
atividade relativo ao ensino ou 4 difusdo cultural;

L1 - exercer press3io ou influir junto a subordinados para forgar solug3o ou resultado ilegal ou
imoral; '

LIl - concorrer para que superior hierdrquico, subordinado ou colega, proceda
desrespeitosamente;

LIIT - solicitar a interferéncia de pessoa estranha 4 instituicdo com o intuito de obter qualquer
beneficio funcional, para si ou para outro policiai civil;

LIV - deixar, habitualmente, de saldar divida legitima;

LV - indicar ou insinuar nome de advogado para assistir preso ou pessoa sob processo criminal
ou investigagdo policial;

LVI - solicitar, de particular, auxilio pecunidrio para realizar diligéncia policial,

LVII - deixar de prestar, sem motivo justo, mesmo em hordrio de folga, auxilio a quem estiver
sendo vitima de crime;

LVII} - deixar de prestar o auxilio possivel, mesmo em horério de folga, a policial empenhado
em acgdo legal, quando for notdria a necessidade desse auxflio;

LIX - exceder, sem justa causa, o nimero de faltas permitidas pelo Regulamento da Academia
de Policia;

LX - violar ou deixar de preservar local de crime antes ou depois da pericia criminal;

LXI - peticionar ou recorrer em desobediéncia s normas ou preceitos regulamentares ou em
termos inadequados ou com argumentos falsos ou de mi fé;

LXII - provocar movimento de paralisagdo total ou parcial do servigo policial ou qualquer outro
servico, ou dele participar fora dos casos previsto em lei.

c) do terceiro grau:

| - abandono de cargo, tal considerado a injustificada auséncia do policial ao servigo por mais
de trinta (30) dias consecutivos;

Il - auséncia 2o servigo, sem causa justificdvel, por mais de quarenta e cinco (45) dias
interpoladamente, durante um (01) ano;

111 - procedimento irregular, de natureza grave;
IV - ineficiéncia intencional e/ou reiterada no servigo;

V - aplicagdo indevida de dinheiro piblico;
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VI - insubordina¢do grave;

VIl - fazer uso, nas horas de trabalho, de substdncia que determine dependéncia fisica ou
psiquica;

VI - conduzir-se com incontinéncia pablica e escandalosa ou promover jogo proibido;

1X - praticar ofensa fisica contra funciondrio, servidor, particular ou preso, salvo se em legitima
defesa;

X - causar dano doloso ao patriménio piblico;

X1 - pedir ou aceitar empréstimo de dinheiro ou valor de pessoa que trate de interesse ou o
tenha na reparti¢io ou esteja sujeita & sua fiscalizagdo,

XII - cometer crime tipificado em Lei quando praticado em detrimento de dever inerente ao
cargo ou fungdo, ou quando o crime for considerado de natureza grave, a critério da autoridade competente.

d} do quarto grau:
I - traficar substéncia que determine dependéncia fisica ou psiquica;

I1 - revelar do!osamcr_nc segredo de que tenha conhecimento em razio de cargo ou fun¢do, com
prejuizo para o Estado ou para particular;

111 - praticar tortura ou crimes definidos como hediondos;

IV - exigir solicitar ou receber vantagem indevida, ou aceitar promessa de tal vantagem,
diretamente ou por intermédio de outrem, para si ou para terceiro, em raziio das fungdes, ainda que fora desta.

TiTULO XII

_ DAS SANCOES DISCIPLINARES, DA EXTINGAO DA PUNIBILIDADE E DA
SUSPENSAO PREVENTIVA

CAPITULOI
DAS SANCOES DISCIPLINARES
Art. 104 - S30 sangdes disciplinares:
| - repreensdo,
{I - suspensio;
111 - demissdo;

IV - demiss3o a bem do servigo publico;
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V - cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade.
Art. 105 - Aplicar-se-& pena de repreensdo, por escrito, no caso de descumprimento de dever.
Art. 106 - Aplicar-se-4 pena de suspens3o nos sequintes casos;

1 - até trinta (30) dias nas transgressdes do primeiro grau ou na reincidéncia de falta ji punida
com repreensao;

I1 - de trinta (30) a noventa (90} dias nas transgressdes do segundo grau.

§ 1° - Durante o periodo de suspensdo, o policial civil perderd todos os direitos e vantagens
decorrentes do exercicio do cargo.

§ 2° - A autoridade que aplicar a pena de suspensdo poderd converté-la, antes de seu inicio, em
multa de cingilenta por cento (50%) dos vencimentos correspondentes ao periodo da punig3o, sendo obrigado
o policial civil, neste caso, a permanecer em servigo.

Art. 107 - A sang8o cabivel para a transgressdo disciplinar do terceiro grau é a demissdo.

An. 108 - Aplicar-se-4 pena de demiss3o a bem do servigo pablico no caso de transgressao
disciplinar do quarto grau e nos casos de transgress2o disciplinar de terceiro grau quando a gravidade do caso
justifique tal medida, a critério da autoridade julgadora.

Art. 109 - O policial civil que sofrer pena prevista nos ftens I e II do Artigo 104, podera ser
movimentado compulsoriamente para outra unidade policial quando, em razio da falta cometida, tomar-se
essa medida conveniente para o servigo policial.

Paragrafo Unico - Na movimentagdo compulséria, quando se tratar de Delegado de Policia
Civil, dever4 ser ouvido o Conselho Superior de Policia Civil.

Art. 110 - Seré cassada a aposentadoria ou disponibilidade quando o aposentado ou disponivel
praticar, quando no exercicio funcional, transgressGes disciplinares do terceiro e quarto graus.

Art. 111 - Sao competentes para aplicag#o das san¢des disciplinares:
| - Governador do Estado, nos casos previstos nos itens 111, IV e V do Art. 104;
I1 - Secretdrio, subsecretdrio e Delegado Geral, nos casos de suspens3o até noventa (90) dias;

11l - Diretores e Delegados de Policia, nos casos de repreensdo aos servidores que lhes sio
subordinados.

CAPITULOII
A EXTINSAO DA PUNIBILIDADE

Art. 112 - Extingue-se a punibilidade da transgressao disciplinar:
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| - pela morte do policial civil transgressor;

11 - pela prescrigdo;

§ 1°- Extingue-se a punibilidade pela prescrig8o:

] - da falta sujeita & pena de repreensao, em dois (02) anos;

11 - da falta sujeita a pena de suspens&o, em quatro (04) anos;

Il - da falta sujeita & pena de demissdo ou de demissfo a bem do servigo piblico, ou de
cassag8o de aposentadoria ou disponibilidade, em cinco (05) anos;

IV - da falta prevista em lei como infrago penal, no mesmo prazo em que se extinguem a
punibilidade desta, pela prescrigdo, desde que ndo inferior a cinco (05) anos.

§ 2° - O prazo de prescrigdo inicia-se na data do fato e interrompe-se pela abertura de
sindicincia e, quando for o caso, pela instauragio do processo administrativo ou pelo seu sobrestamento.

§ 3¢ - S3o imprescritiveis o ilicito de abandono de cargo e a respectiva sancdo, enquanto
perdurar o abandono.

CAPITULO 11

DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 113 - Quando o afastamento do policial civil for necessario & averiguacdo das faltas a ele
atribuidas, quando o exigir a .noralidade administrativa ou a repercussdo do fato, a autoridade que
determinou a instaurag3o do regular procedimento disciplinar podera suspendé-lo preventivamente.

Paragrafo Unico - A suspensfio preventiva ser4 decretada por sessenta (60) dias, prorrogdvel por
igual perfodo. -

Art. 114 - Durante o perfodo da suspensdo preventiva o policial civil perderé a gratificago de
que trata o Art. 73, VI, desta Lei.

Art. 115 - O periodo de suspensdo preventiva seré computado no cumprimento da pena de
suspensio efetivamente aplicada,

Art. 116 - O policial civil tera direito:

I - & diferenca de vencimento e & contagem integral de tempo de servigo relativo ao periodo de
suspens3o preventiva, quando do procedimento ndo resultar punico ou se esta se limitar a pena de
repreensdo;

Il - a diferenga de vencimentos e 3 contagem de tempo correspondente 20 periodo de
afastamento excedente do prazo da suspensao efetivamente aplicada.
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TiTULO X111
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR
CAPITULO1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Act. 117 - A apuraglo das infragdes disciplinares serd feita mediante sindicéncia ou processo
administrativo.

Pardgrafo Unico - A autoridade competente para determinar a instauragio de procedimento
disciplinar, se convencida da existéncia da irregularidade funcional e de indicios de quem seja o seu autor,
proferird despacho fundamentado do seu convencimento e da gravidade da infrag3o, devendo, neste caso,
sem prejuizo do disposto no Art. 113, adotar as seguintes providéncias:

a) designagfo do servidor para o exercicio de atividades exclusivamente burocréticas até
decisdo final da apuragio;

b) recolhimento do distintivo, de armas e de algemas cedidas mediante carga.
Art. 118 - instaurar-se-4 sindicanciag

I - como preliminar de processo administrativo, sempre que nfo estiver suficientemente
caracterizada a infragfio ou definida a sutoria;

IT - Quando nllo for obrigatério o processo administrativo;
111 - Para apuragio de aptiddes do servidor, no estdgio probatdrio, para fins de exoneraglo.

Art. 119 - serd obrigatério o processo administrativo quando a infragdo disciplinar, por sua
natureza, possa determinar pena de demisso ou de demissdo a bem do servigo publico.

CAPITULOII
DA SINDICANCIA

Art. 120 - s3o competentes para determinar a instauragdo de sindicAncia as seguintes
autoridades:

1 - 0 Governador do Estado, o Secretdrio e o subsecretirio da Seguranga Publica € o Delegado
Geral de Policia civil, em todos os casos;

I1 - Diretores e Delegados de Policia, nos casos de repreensdo aos servidores que lhes sdo
subordinados.

Pardgrafo Unico - VETADO

Art. 121 - Compete i autoridade sindicante comunicar o inicio do feito & corregedoria da
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Policia Civil e, se for o caso, ao 6rgdo de pessoal.

Art. 122 - A sindicincia serd concluida dentro de rrinta (30) dias a contar da data da portaria
inaugural, prorrogével por mais trinta (30) dias, mediante solicitagdo fundamentada ao superior imediato.

§ 1° - Cabe ao Corregedor Geral da Policia Civil a concessio de eventual prazo complementar
que nio excederd a sessenta (60) dias, necessarios a conclusfio do feito.

§ 2° - Findos os prazos previstos no pardgrafo anterior e inconclusa a sindicincia, oficiara o
Corregedor Geral de Policia Civil ao Delegado Geral de Policia Civil que, em face dos motivos enumerados
decidira pela prorrogago do prazo final de trinta (30) dias e pela adog#o da responsabilidade administrativa
do sindicante, se for o caso.

Art. 123 - Colhidos os elementos necessérios & comprovago dos fatos e da autoria, quando ndo
for necessaria a instauragdo de processo Administrativo Disciplinar, o sindicante elaboraré relatério sucinto
de indiciagdo do policial civil, que deverd ser ouvido, abrindo-se-the o prazo de trés (03) dias para o
oferecimento de defesa prévia e indicagfio das provas de seu interesse.

§ 1° - Concluida a producio de provas, o sindicato serd intimado para, dentro de cinco (05) dias,
oferecer defesa final por escrito.

§ 2° - N4o tendo recursos financeiros ou negando-se ¢ indiciado a constituir advogado, ou
mesmo demonstrando desinteresse em fazé-lo, o Sindicante nomeard Defensor, um advogado, para
promover-lhe a defesa.

Art. 124 - Apresentada a defesa final do indiciado, ou, na hipdtese de ser desnecessaria a
instauragio de Processo Administrativo Disciplinar, tdo logo colhidos os elementos necessarios &
comprovagio dos fatos ¢ da autoria, o sindicante elaborara relatério conclusivo, em que examinara tudo o que
foi apurado, opinando pela aplicagio da pena cabivel, pelo arquivamento do procedimento, ou, ainda, quando
for o caso, pela instaura¢do de um Processo Administrativo Disciplinar.

§ 1° - A sindicincia serd arquivada, na hipétese de ndo ter sido apurada a responsabilidade
administrativa ou o descumprimento dos requisitos do Estagio Probatério.

§ 2° - Todos os atos da sindicéncia serfo reduzidos a termo pelo Secretdrio designado pelo
sindicante.

§ 3° - A sindicancia procede o processo Administrativo Disciplinar, quando for o caso,
sendo-lhe anexada como pega informativa ¢ preliminar,

CAPiTULO 1l
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Art. 125 - Processo Administrativo Disciplinar ¢ o procedimento através do qual ¢ apurada a

responsabilidade administrativa de integrante da Policia Civil de carreira, quando se cogita da aplicagio de
san¢do que reclame esta providéncia.

§ 1° - Serd obrigatério o Processo Administrativo Disciplinar quando a transgressdo por sua
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natureza possa acarretar a pena de:
1 - demissfo;
Il - demissdo a bem do servigo piblico;

I1I - cassagdo da aposentadoria ou da disponibilidade.

§ 2° - S23o competentes para determinar a instauragio de Processo Administrativo Disciplinar,
mediante Portaria:

I - 0 Governador do Estado;

11 - o Secretdrio da Seguranga Pablica.

§ 3° - A resolugio que instaurar Processo Administrativo Disciplinar conterd a narra¢o sucinta
do fato, com todas as suas circunstincias, o enquadramento estatutario da transgress3o € sera instruida pela

sindicincia que lhe der origem.

An. 126 - O Processo Administrativo Disciplinar serd realizado na Procuradoria Geral do
Estado, observada a legislagiio pertinente e as normas do presente Estatuto.

An. 127 - O Processo Administrativo Disciplinar sera realizado no prazo de sessenta (60) dias,
a contar da citagiic do acusado, prarrogdvel por igual prazo pelo Procurador Geral do Estada, sempre que as
circunstincias ou motivos puderem justificar a medida.

§ 1°- A inobservéncia do prazo no caput deste Artigo constitui mera irregularidades processual,
desde que no implique em cerceamento de defesa.

§ 2° - O acusado serd citado para ser interrogado e se ver processado, podendo constituir
advogado para todos os atos e termos do processo, 0 qual n3o podera intervir ou influir no interrogatdrio.

§ 3° - Nio tendo recursos financeiros ou negando-se o acusado a constituir advogado, ou
mesmo demonstrando desinteresse em fazé-lo, o Presidente da Comissfio nomeara Defensor, um Advogado,
para promover-lhe a defesa.

§ 4° - Ao defensor do acusado, ¢ facultado:

I - exigir citagdo;

IT - reclamar depoimento pessoal como ato de defesa;

I11 - arrolar e inquirir testemunhas;

1V - oferecer documento;

V - requerer quaisquer diligéncias;

VI - requerer quaisquer pericias ou vistorias;
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VII - argliir suspeigdo;
VIII - ter vista do processo.

§ 5° - O Presidente da Comissdo de Processamento indeferird requerimento manifestamente
protelatério ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos, fundamentando sua decisdo.

Art. 128 - A citaglio do acusado sera feita pessoaimente, com antecedéncia minima de vinte e
quatro (24) horas, por intermédio da Corregedoria Civil, e o0 mandado serd acompanhado de c6pia da portaria
instauradora do processo, com indica¢2o do enquadramento iegal.

§ 1° - Achando-se o acusado ausente do lugar, sera citado por via postal, por carta registrada
com aviso de recebimento, juntando-se ao processo 0s comprovantes respectivos.

§ 2° - No encontrado o acusado, € esgotada as providéncias para sua localizaglio, a citagdo
far-se-4 por edital com prazo de quinze (15) dias, publicado no Didrio Oficial do Estado, contando-se o prazo
da data da publicagio e certificadas nos autos as providéncias adotadas.

§ 3° - Comparecendo o acusado, serd interrogado, abrindo-lhe, em seguida, prazo de trés (03)
dias para apresentacdo de defesa prévia, podendo requerer a produgdo de provas ou apresenta-las.

§ 4° - Ndo comparecendo o acusado regulamente citado, por despacho do Presidente da
Comissdo de Processamento serd decretada sua revelia, prosseguindo-se nos demais atos e termos do
processo, com a nomeag3o de defensor, um advogado, para promover-lhe a defesa.

§ 5° - Ao acusado ¢ facultado arrolar até trés (03) testemunhas, salvo manifesta necessidade em
contrario, a critério da Comissdo de Processamento.

Art. 129 - Findo o prazo a que se refere o § 3° do Artigo anterior, os autos irfo conclusos ao
Presidente para designacio da audiéncia de instruglo.

§ 1°- Serfio ouvidas, pela ordem, as testemunhas arroladas pela Comissdo e pelo acusado.

§ 2° - As testemunhas poderdo ser ouvidas, reinquiridas ou acareadas, em mais de uma
audiéncia, quando se fizer necessdrio, a critério da ComissZo de Processamento.

§ 3° - As notificagbes e intimagdes de policiais civis serdo feitas por intermédio da Corregedoria
de Policia Civl.

§ 4° - Tratando-se de documentos que se encontrem em Reparticdes Publicas, a requerimento
do acusado ou de seu defensor, a autoridade processante fard requisigdo dos mesmos, ou de copias
autenticadas, determinara a sua juntada aos autos, a qualquer tempo.

§ 5° - Tratando-se de militar ou policial militar, o seu comparecimento serd requisitado ao
respectivo Comandante cotn as indicagBes necessarias.

§ 6° - A autoridade processante ordenard, de oficio, a realizagdo de qualquer diligéncia
necessdria ao esclarecimento dos fatos.
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Art. 130 - A testemunha ndo podera eximir-se de depor, salvo se for ascendente, conjuge, ainda
que legalmente separado, irm#fio, sogro, cunhado, pai, mae ou filho adotivo do acusado, exceto quando nfio
for possivel, por outro modo, obter-se ou integrar-se a prova do fato e de suas circunstancias.

§ 1° - As testemunhas arroladas pelo acusado comparecerdo 4 audiéncia, sempre que possivel,
independente de notificag2o, devendo ser notificada a testemunha cujo depoimento for relevante e a que ndo
comparecer espontaneamente.

§ 2° - O servidor que se recusar a depor como testemunha, sem justa causa, ou deixar de atender
a qualquer exigéncia para cujo cumprimento seja marcado prazo certo, ficard sujeito as sangdes disciplinares.

§ 3° - O funciondrio que tiver de depor como testemunha, fora da sede do seu exerclicio
funcional, terd direito a transporte e didria, na forma estabelecida por este Estatuto.

§ 4° - Sdo proibidos de depor os funciondrios ou pessoas que em razdo de funglo, oficio ou
profissdo, devam guardar segredo, a menos que, desobrigados pela parte interessada ou autoridade
competente, queiram dar o seu testemunho.

An. 131 -E permitido & Comiss3o de Processamento tomar conhecimento de arghigdes nova
que, no curso do processo, surgirem contra o acusado.

Pardgrafo Unico - Quando as argligdes forem pertinentes ao processo, o acusado serd intimado
das novas imputagGes, reabrindo-se-the prazo igual ao da defesa prévia.

Art. 132 - Encerrada a fase probatdria, dar-se-4 vista dos autos ao acusado para apresentagfo de
razes finais no prazo de oito (08) dias.

§ 1° - Havendo mais de um acusado, os prazos fixados neste Estatuto serdo computados em
dobro, observado o disposto no Ant. 89, Incisos XVI1 e XVII, da Lei N° 4,215, de 27 de abril de 1963.

§ 2° - Na hipotese de nlo terem sido apresentadas as razdes finais, o Presidente da Comissfio
designara defensor, um advogado, para que o faga no mesmo prazo de oito (08) dias.

§ 3° - Findo o prazo para apresentagio de razdes finais, a Comissdo apresentard relatdrio
conclusivo no prazo de quinze (15) dias.

§ 4° - No relatério, a Comissdo apreciara, em relagio ao acusado, 0 seguinte:
1 - as irregularidades que lhe foram imputadas;

I1 - as provas colhidas;

HI - as diligéncias realizadas;

IV - as razdes de defesa;

V - conclusdo com enquadramento legal do acusado.
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§ 5° - Aplicam-se subsidiariamente as normas dos Cddigos de Processo Penal e de Processo
Civil ao disposto neste Titulo.

Ar. 133 - Reiatado, o Processo Administrativo disciplinar serd encaminhado & autoridade
competente para julgamento.

§ 1° - Havendo mais de um (01) acusado e diversidade de sangdes, caberd o julgamento a
autoridade competente por imposig3o da san¢3o mais grave.

§ 2° - O funciondrio que estiver respondendo a Processo Administrativo Disciplinar somente
podera ser exonerado apds o julgamento.

§ 3° - Recebidos os autos do processo, a autoridade competente para proferir julgamento
decidira no praze de vinte (20) dias.

§ 4° - Na hipétese do pardgrafo anterior e no esgotamento do prazo para conclus3o do processo,
o acusado, se tiver sido afastado do seu cargo, retornara ao exercicio funcional.

§ 5° - Declarada a nulidade do processo, por falta do cumprimento e formalidade essencial,
novo procedimento serd instaurado.

Art. 134 - Sob pena de nulidade, as reunides e as diligéncias realizadas pela Comissio serdo
consignadas em atas ou reduzidas a termo.

Art. 135 - Das decisBes do Secretdrio da Seguranga Piblica, caberd recurso, com efeito
suspensivo, no prazo de dez (10) dias, para o0 Governador do Estado.

CAPITULO IV

DA REVISAO DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 136 - Dar-se-a revisdo de procedimento-findo mediante recurse do punido, quando:
I - a decis3o houver sido proferida contra expressa disposi¢o legal;

Il - a decisio se fundar em depoimentos, exame, pericias, vistorias e documentos
comprovadamente falsos;

111 - surgirem, ap6s a deciso, provas de inocéncia do punido;
IV - ocorrerem circunstancias que autorizem o abrandamento da pena aplicada.

Parégrafo Unico - Os pedidos que ndo se fundarem nos casos enumerados neste Artigo serdo
indeferidos "in limine".

An. 137 - A revisdo, que podera verificar-se a qualquer tempo, nfio autoriza a agravacio da
pena.

Art. 138 - Tratando-se de policial civil falecido ou desaparecido, a revisdo podera ser requerida
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pelo conjuge, companheiro, descendente ou colateral, consangilineo até o segundo grau civil.

Ant. 139 - Nio serd admissivel a reiterag3o do pedido, salvo se fundado em novas provas.

Art. 140 - O pedido sera sempre dirigido 4 autoridade que aplicou a penalidade, ou que a tiver
confirmado em grau de recurso.

§ 1°- A revisdo serd processada por comissdo, constituida na Procuradoria Geral do Estado.

§ 2° - Estard impedido de atuar na revisdo quem tenha funcionado no procedimento disciplinar.

Art. 141 - Recebido o pedido, o Presidente da Comissdo ou a autoridade designada para
processar a revisdio providenciard o apensamento do procedimento disciplinar e notificard o requerente para,
no prazo de oito (08) dias, juntar as provas que tiver ou indicar as que pretenda produzir, oferecendo rol de
testernunhas se for o caso.

Art. 142 - Se a revis3o for julgada procedente, serd reduzida ou cancelada a penalidade aplicada
ao requerente, restabelecendo-se todos os direitos atingidos pela decisdo reformada.

Art. 143 - Nas fases de instrugfo e decis3o, serd observado, no que couber, o procedimento
administrativo previsto neste Estatuto, para o Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 144 - Nio constitui fundamento para reviso a simples alegacdo de injustica da san¢lo.

CAPITULOV

DO DIREITO DE PETICAO

Art. 145 - E assegurado ao funcion4rio ativo ou inativo o direito de requerer, representar, pedir
reconsiderag3o e recorrer desde que o faga dentro das normas de urbanidade e em termos, observadas as

seguintes regras:

I - nenhuma solicitagdo, qualquer que seja a sua forma, poderd ser dirigida a autoridade
incompetente para decidi-la;

Il - o pedido de reconsideragdo somente serd cabivel quando contiver novos argumentos ou
fatos supervenientes;

[11 - o pedido serd sempre dirigido 4 autoridade que tiver expedido o ato ou proferido a decisdo;
1V - nenhum pedido de reconsiderago podera ser renovado perante a mesma autoridade;
V - o pedido de reconsiderago devera ser decidido no prazo méximo de trinta {30) dias;

VI - caberd recurso somente quando houver pedido de reconsideragdo desatendido ou no
decidido no prazo legal,

VII - o recurso seré dirigido & autoridade a que estiver imediatamente subordinada & que tenha
expedido o ato ou proferido a decisdo e, sucessivamente, na escala ascendente, s demais autoridades;
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VIII - nenhum recurso poderd ser dirigido mais de uma (01) 4 mesma autoridade.

§ 1° - Em hipétese alguma poderd ser recebida petiglio, pedido de reconsideragiio ou recurso
que ndo atendam as prescri¢des deste artigo, devendo a autoridade 4 qual foram encaminhadas estas pegas,
indeferi-las de plano.

§ 2° - A decisdo final dos recursos a que se refere este Artigo, devera ser dada dentro do prazo
de noventa (90) dias, contados da data do recebimento na reparticao.

§ 3° - Os pedidos de reconsideragdo e os recursos n&o tém efeito suspensivo, salvo disposto em
contririo ¢ o que foi provido retroagird, nos efeitos, 4 data do ato impugnado, desde que outra providéncia
no determine a autoridade quanto aos efeitos relativos ao passado.

SECAO1

DA PRESCRICAC

Art. 146 - O direito de pleitear na esfera administrativa prescreve em cento e vinte (120) dias,
salvo:

_ I - para requerer cancelamento de nota punitiva em doze (12) meses, contados da data em que o
policial estiver habilitado ao cancelamento;

11 - para interpor recurso em trinta (30) dias a contar da data da decis3o que indeferiu o pedido;

Ill - para requerer revisdo de atos dos quais decorreu a demissdo, aposentadoria ou
disponibilidade em cinco (05) anos, contados das datas de suas publicagdes.

Art. 147 - Inaplicam-se os prazos prescricionais do Artigo anterior nos ¢asos em que este
Estatuto expressamente os definam de forma diversa.

Arnt. 148 - As prescrigdes administrativas da Policia Civil somente excederdo a cinco (05) anos
nas transgressdes disciplinares que constituem crime, regulado pela Lei Penal.

TiTULO XIV

DAS RECOMPENSAS
CAPITULO UNICO

Art. 149 - Slo recompensas:

1- elogio,

Il - cancelamento de nota punitiva;

I11 - medalha do Mérito Policial.
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Art. 150 - Elogio, para efeito deste Estatuto, é a mengo que deve constar no assentamento
funcional individual do policial por ato que merega registro especial, ultrapasse o cumprimento normal das
atribuigdes e se revista de relevéncia.
§ 1°- O elogio destina-se a ressaltar:

1 - morte, invalidez ou lesfio corporal no cumprimento do dever;

11 - ato que traduza dedicagio excepcional no cumprimento do dever, ou que importe ou possa
importar em risco da propria seguranga pessoal ou de terceiros;

111 - execugdo de servigo que, pela sua relevancia e pelo que representa para a instituigio ou
para a comunidade, merega ser enaltecido como reconhecimento pela atividade desempenhada;

IV - aspectos relati'._ros ao cardter, a coragem ¢ ao despreendimento, A inteligéneia e cultura, 4
conduta e & capacidade de profissionais.

§ 2° - Nao constitui motivo para elogio o cumprimento dos deveres impostos ac policial civil
em razdo da Lei ou Reguiamento. '

_ § 3° - So competentes para conceder a recompensa de que trata este Artigo e determinar a
inscri¢do nos assentamentos funcionais, para efeito de merecimento em ascensio funcional do servidor:

| - 0 Governador do Estado;

Il - o Secretério de Seguranga Publica;

111 - o Conseiho Superior de Policia Civil;

1V - 0 Delegado Geral de Policia Civil.

Art. 151 - Cancelamento € o ato formal através do qual o Conselho Superior de Policia Civil
cancela a puni¢do imposta ao policial civil, nos casos de repreensfio e suspensdo, atendidos os seguintes
prazos:

1 - de dois (02) anos no caso de repreens#o;

II - de quatro (04) anos no caso de suspensdo por transgress3o disciplinar de primeiro grau;

[11 - de seis anos (06} anos no caso de suspensdo por transgressdo disciplinar de segundo grau;

Pardgrafo Unico - Os prazos previstos neste Artigo serfio contados a partir do dia imediato 2
data da publicac¢do do ato punitivo.

Art. 152 - As notas punitivas mesmo canceladas permanecerdo registradas nos assentamentos
funcionais do servidor para que seja mantido intersticio entre punigdes que foram aplicadas, obedecidos os
prazos previstos no Artigo anterior.

§ 1° - E vedado ao érgdo de pessoal foecer informagdes sobre a nota punitiva cancelada, salvo
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para o Conselho Superior de Polfcia Civil objetivando o cumprimento do disposto neste Artigo.

§ 2° - O cancelamento de nota pumitiva ndo acarretard contagem de tempo de servigo ou
desembolso financeiro decorrentes do periodo de suspensio, salvo se convertida em multa.

Art. 153 - O pedido devera ser dirigido ao Presidente do Conselho Superior de Policia Civil,
atendidos os seguintes requisitos:

a) ser formulado dentro do prazo fixado para a concess#o do cancelamento;

b) ter o funcionario completado, sem nenhuma outra puni¢lio, o prazo estabelecido neste
Estatuto;

c) ser instruldo com expressa retratag20, no caso de transgress#o atentatdria a honra pessoal ou
da classe;

d) ser instruido com certiddes negativas criminais fornecidas pelos cartérios das sedes das
unidades onde teve exercicio durante o periodo do intersticio.

Paragrafo Unico - O prazo prescricional previsto para o requerimento de nota punitiva,
iniciar-se-2 a partir da absolvi¢io do policial, quando existir processo que o impossibilite de atender as
exigéncias da Alinea "d" deste Artigo.

Art. 154 - A medalha do Mérito Policial Civil é a comenda com que o Govemnador do Estado
por intermédio do Secretério da Seguranga Publica, distingue policiais civis ou personalidades eminentes, nos
termos do Regulamento.

TITULO XV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 155 - O dia 21 de Abril é consagrado a Policia Civil e sera oficialmente comemorado.

Art. 156 - Ao policial civil que frequente curso de 1° e 2° graus ou superior ¢ assegurado o

direito de transferéncia em estabelecimento de ensino estadual no local para onde for designado para ter
exercicio funcional.

Art. 157 - Ao policial civil € facultado o livre ingresso em todas as casas de diversdes e lugares
sujeitos 4 fiscalizag3o da policia, bem como portar arma para sua defesa pessoal e da comunidade.

Art. 158 - E permitido a consignag3o em folha de pagamento do vencimento ou provento, ndo
devendo exceder de trinta (30) por cento, salvo por deciso judicial.

An. 159 - O Estado propiciard bolsa de estudo ao policial civil, como incentivo a sua
profissionalizagdo, em cursos ndo regulares de treinamento, aperfeigoamento ou especializacdo, instituidos
em estabelecimentos de reconhecida e notoria idoneidade técnica e cientifica no territério nacional ou
estrangeiro.

Art. 160 - Contar-se-3o por dias corridos os prazos previstos neste Estatuto.
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Paragrafo Unico - Computam-se os prazos excluindo-se o dia do comego e incluindo o do
vencimento, prorrogando-se este quando incidir em sdbado, domingo, feriado ou facultativo, para o primeiro
dia util seguinte.

An. 161 - E vedado, salvo, com autorizagio expressa do Governador, em cada caso, o
aproveitamento de policial civil em fungdes estranhas as de seu cargo, sob pena de responsabilidade da
autoridade que o permnitIr.

Pardgrafo Unicq - A autorizagdo de que trata este Artigo nfo serd concedida a policial civil
enquanto em estégio probatorio.

Art. 162 - Ndo se aplicam aos cargos policiais civis e a seus ocupantes os institutos da
transformagdo, da transposicdo, transferéncia, readmissdo e reversio.

An. 163 - O Estado fornecerd aos policiais civis arma, munigfio, algema, distintivo e carteira
funcional, conforme sejam necessarios ao exercicio de suas fungdes, bem como alimentagfo durante os
plantdes.

§ 1° - O policial civil é obrigado a devolver no dia da exonerago ou demissao , os objetos
recebidos na forma deste Artigo.

§ 2°. O policial a0 se aposentar terd direito a uma nova carteira funcional na qual conste a
denominagdo “Aposentado”.

Art. 164 - O policial civil preso provisoriamente ou em virtude de senten¢a condenatéria
transitada em julgado , ainda que decretada a perda da fungdo piblica , ser4 recolhido ao Presidio Especial.

Art. 165 - S#o isentos de quaisquer tributos ou emolumentos os requerimentos de certiddes ou
outros papéis que interessem ao policial civil nesta qualidade.

Art. 166 - E defeso ao policial civil exercer suas atividades na mesma unidade administrativa ,
cuja autoridade policial seja conjuge, ascendente ou descentende e colateral até o terceiro grau por
consanguinidade ou afinidade.

Art. 167 - O efetivo da Policia Civil serd fixado bianualmente através de Lei que observara ,
dentre outros , os seguintes aspectos:

I - violéncia e criminalidade;

I - conceritracdo populacional urbana;

111 - densidade demografica.

Art. 168 - O integrante da Policia Civil, no exercicio funcional, estd obrigado a apresentar,
bianualmente, ao ¢érgdo central de pessoal, declaragdo de bens e valores acrescidos do seu patriménio,

acompanhada de documentagdo idonea.

Art. 169 - A cada trés (03) anos a Policia Civil promover4, através da Academia de Policia

Assembléia Legislativa do Estado do Ceard - Departamento Legislativo - Coordenadoria de Planejamento ¢ Informitica
3U/0798 - 11:29:2] - Pagina: 138 ’ :
RevisBo: 2/07/98 11:57:49
Pesquisa: [Campo ano da [ei:1994 ]




A"\
ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

Leis Estaduais - 1990 ¢ 1993 a 1997

Civil, cursos de reciclagem para todos os profissionais da Instituiclo, com frequéncia obrigatéria, cujos
conteudos programdticos cutdem, basicamente, de abordagens nas éreas de psicologia e humanidades,
assegurada a participagho de entidades nio governamentais.

Art. 170 - O Estado proporcionard Delegacias com acomodagdes dignas e salutares as
autoridades policiais e seus agentes.

Art. 171 - O policial civil que tiver capacidade reduzida para o exercicio das atribuicdes do
cargo que ocupe, comprovada através de pericia médica oficial, poderd ser readaptado no cargo de
atribuigdes compativeis como novo estado fisico ou psiquico, desde que atenda aos requisitos necessarios
para o exercicio do novo cargo.

Art. 172 - Aplicam-se aos policiais civis, ndo que no conflitar com esta lei, as disposi¢des
estatutdrias e especiais relativas aos servidores publlcos em geral do Estado existentes ou que vierem a ser
editadas.

Art. 173 - Nlo se aplicam aos Delegados de Policia a gratificagfio de que trata 0 Art. 73, VIl, e a
indenizag3o de que trata o Art. 86, todos desta lei.

Art. 174 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaglio, revogadas as dlsposu;ées em
contrrio especialmente a Lei N° 10.784, de 17 de janeiro de 1993.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 06 de julho de 1993.

-CIRO FERREIRAGOMES -~~~ ... ,
FRANCISCOQUINTINO FARIAS =5 ;'_'- - )

'J\..f ’-.J\ - :-Dl'ls JI v

LEI N° 12.126, DE 12, 07 93 (DO 14.07. 93)

:Fig.05.cargos:ae.

~0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FAGO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEIL

An. 1°- Ficam criados no Quadro Il - Poder Judicidrio para lotaglio nos érglos da Justica de 1°
Grau, da Comarca de Fortaleza, 120 (cento e vinte) cargos de Escrevente de Entrincia Especial,
despadronizados, com vencimento base estabelecido nos termos da Lei N° 12.084, de 18.03.93 e suas
eventuais alteragdes posteriores.

Art. 2° - Os cargos criados por esta Lei serfio providos mediante concurso piblico a ser
realizado pelo Tribunal de Justiga.

An. 3° - As despesas decorrentes da execuglo desta Lei correrio por conta das dotagdes
orgamentdrias proprias do Poder Judicidrio, sendo suplementadas em caso de insuficiéncia.

Ar. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagiio revogadas as disposi¢des em

contrério.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FAGO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONG A
SEGUINTE LEIL

Art. 1° - Ficam criados no Quadro de Pessoal da Fundaclio Universidade Regional do Cariri -
URCA, integrantes do Grupo Ocupacional Atividade de Magistério Superior - AMS, cargos de provimento
efetivo de Professor Assistente, Professor Adjunto e Professor Titular, na forma e quantidade determinada no
Anexo Unico desta Lei, a serem providos na referéncia inicial da respectiva classe.

Art. 2° - As despesas, decorrentes da aplicaghio desta Lei, correrfic a conta da dotagio
orcamentdria da Fundagdo Universidade Regional do Cariri - URCA e serfio suplementadas em caso de
insuficiéncia de recursos.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaglio, revogadas as disposicdes em

contrdrio.
199 PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 05 de setembro de
7.
TASSU RIBEIRO JEREISSATT
Governador do Estado

LEIN®12.719, DE 12.09.97 (DO 23.09.97)

Crla a Indenizagdo de operacionalidade para o Grapo Ocupacional Atividade Policia
Judicidria - APJ.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FACO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica criada a Indenizag3o de Operacionalidade para o Grupo Ocupacional Atividade
Policia Judicidria - APJ, que tem por finalidade cobrir despesas decorrentes do exercicio de atividades
operacionais.

Pardgrafo Unico - Para os efeitos desta Lei somente serd considerado exercicio de atividades
operacionais aquele realizado no &mbito da Policia Civil, do Instituto Médico Legal, do Instituto de
Criminalistica , do Instituto de Identificagio e da Corregedoria dos Orglos de Seguranga Publica e Defesa da
Cidadania .

Art. 2° - A indenizaglio de que trata o artigo anterior sera de RS 5,00 {cinco reais) por dia, a ser
atribuida por portaria do Secretirio da Seguranga Plblica e Defesa da Cidadania, dela constando,
obrigatoriamente, o nome do servidor, sua lotagiio e 0 nimero de didrias a ele atribuidas.

Parégrafo Unico - O nimero de di4rias atribuidas a cada servidor nfio podera ser superior a 20
(vinte) por més.
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Ant. 3° - O disposto nesta Lei nfio se aplica aos Delegados de Policia.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das dotagdes préprias da
Secretaria Publica e Defesa da Cidadania, que serlio suplementadas se insuficientes,

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, salvo quanto aos efeitos
financeiros, que retroagir3o & 1° de agosto de 1997, revogadas as disposigdes em contrario.

199 PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 12 de setembro de
7.

14330 RIBEIRU JEREISSATI
Governador do Estado

LEI N° 12.720, DE 12.09.97 (DO 24.09.97)

Disple sobre o valor aas Didrias de Operacionalidade dos policiais e bombeiros miiliares.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FACO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Os valores das Diarias de Operacionalidade dos policiais e bombeiros militares,
instituidas pela Lei n° 11.167, de 7 de janeiro de 1986, passam a ser expressos em Reais (R$), conforme
Anexo Unico desta Lei.

Art, 2° - As despesas decorrentes desta Lei comerfio por conta das dota¢des orgamentdrias
prépria da Secretaria da Seguranga Publica ¢ Defesa da Cidadania, que serfio suplementadas se insuficientes.

An. 3° . Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicaglio, salvo quando aos efeitos
financeiros, que retroagiro & 1° de agosto de 1997, revogadas as disposigdes em contrario

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 12 de setembro de
1997.

TASSO RIBETRO JERETSSATI
Governador do Estado

LEI N° 12.721, DE 12.09.97 (DO 30.09.97)

Insfitut a Semana de Prevencdv ao Uso de Drogas no dmblio do Estado do Ceard.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

FAGCO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica instituida a Semana de Prevengfo a0 uso de Drogas, no &mbito do Estado do

Assembltia Legislativa do Estado do Ceard - Departamento Legislativo - Coordenadoria de Planejamento e Informitica
28/08/98 - 0B:42:10 - Pégina: 566
Revisio: 26/08/98 15:51:30
Pesquisa: [Campo ano da 1¢i:1995 )
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- ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA

Mensagem n° 6.466

Matéria: Altera e reorganiza o Plano de Cargos e Carreiras do
Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria -
AP) e da outras providéncias.

PARECER N° L0082/2000

0 Excelentissimo Sr. Governador do Estado apresenta &
Assembléia Legislativa projeto de lei, pelo qual objetiva alterar e
reorganizar o Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional Atividades

de Policia Judicidria - APJ.

(2) Justificando a proposigdo, esclarece o Chefe do Poder
Executivo que:

“Como se sabe, as agbes governamentais referentes & Seguranga

Piblica e Defesa da Cidadania tém relevante importéncia para a

sociedade, tendo em vista sua finalidode de combate &

violéncia, protegdo ds pessoas e seus patrimdnios, buscando,

assim, gargntir o ordem pidblica, condi¢do essencial para a

prosperidade social.

Dentro desso visbo, o Governo do Ceard vem buscando implontor

ums nova palitico de segurongo no Estado, implementando
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mudangas estruturais relevantes nas instituicbes dedicadas d

atuagdo nessa Grea, buscando construir um modelo mais moderno

e eficiente de atendimento aos anseios da sociedade.

Assim, reconhecida a necessidade da referida reformulacdo, o
presente projeto, juntaomente com outro igualmente encaminhado,
gltera o Sistemo de Seguranga Piblica, visando especialmente
proporcionar maior integra¢do no trabalho desenvolvido pelas
Policia Civil, Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar,
inclusive com a implantagdo de uma nova estruturg pdra as
respectivas carreiras, segundo as diretrizes tracadas pelas
politicas de seguranca piblico e defesa da cidadania em prol

do sociedade.

Por meio do Projeto de Lei desencadeia-se um processo de
reestruturacdo das carreiras integrantes do Grupo Ocupacional

de Atividodes de Policio Judicidrio.

Nesse sentido, propoe-se: simplificog¢do do estrutura de cargos
das carreiras, visondo agilizar as agoes de policia
investigatéria e , judicidrio, além de possibilitar o

desobstrugdo do processo de ascensdo funcional.
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Paralelomente,  promove-se @  extingdo de  vantagens

remuneratorias de modelo ultropassado, que apenas dificulta a
administragdo da politica de recursos humanos, substituindo-as
pela criagdo de duas outras gratifico¢ées de maior
representatividade monetdria, objetivando-se oferecer um
padrdo remuneratério mais moderno e condizente com as
relevantes missoes desempenhadas pelos policiais civis, sem
contudo deixar-se de observar o rigoroso controle das finangas

do Estado.”

II

(3) Inicialmente, destaque-se que a proposigdo encontra
embasamento formal no art. 60, § 2°, ¢, da Constituigdo do Estado do Ceara,
na forma do qual compete ao Governador do Estado apresentar projetos de lei
que disponham sobre “servidores piblicos da administragdo direta,

autdrquice e fundocional, seu regime juridico, provimento de cargos,

estabilidade e aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de policiois

militores e bombeiros pgra o inatividade."

(4) Quanto & andlise da constitucionalidade material da
proposigao, enfatizamos, inicialmente, que a ordem constitucional vigente

permite a fusdo de cargos administrativos se as fungbes de cada cargo ndo
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se distanciarem essencialmente, inclusive em seus niveis de escolaridade.

Portanto, se os atuais cargos de Agente de Policia, Investigador de Policia
e Comissdrio de Policia, a serem extintos por forga do art. 4° do projeto,
possuirem fungbes assemelhadas e o mesmo nivel de escolaridade para as
respectivas investiduras, podem, com amparo constitucional, ser fundidos,
para terem todos a denominagao funcional de Inspetor de Policia Civil. 0
mesmo se diga para a fusao dos cargos de Perito Criminalistico Auxiliar
APJ-20 e Técnico de Laboratdrio Médico Legal APJ-20, decorrente do art. 3°

e do Anexo IV do projeto.

(5) No atinente & reorganizagdo funcional dos cargos de
Delegado de Poiicia Civil, inocorre qualquer divida quanto & respectiva
admissibilidade juridica, pois sao cargos de igual esséncia,sendo proprio
enfatizar que nada obsta a jungdo de duas classes funcionais, a exemplo das
classes atuais de Delegado de Policia de 22 e 38 (Classe, desde que o
vencimento-base da classe mais alta ndo seja reduzido com a fusdo, como
parece nao ocorrer com a reestruturagao pretendida pela proposigao. Demais,
a proposigao portou-se de forma juridicamente adequada, quando, ao proceder
a fusdo das atuais classes distintas,determinou, no paragrafo dGnico de seu
art. 3°, que o ocupante pertencente na atual situagdo a referéncia ou

classe superior & de seu par na nova situagado, terd precedéncia sobre este

quando de futura promogao 3 classe-seguinte na nova situagdo. E afirma-se

que bem procedeu o projeto, po?§§i3ro o ocupante da classe atual superior
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ja teria, na atual situagdo, precedéncia ao ocupante da atual classe

inferior, na promogao para a classe que fosse superior a ambos.

(6) 0 que se disse para os cargos de Delegado de Policia Civil,
adote-se para os cargos de Médico-legista, Odontdlogo-Legista,
Toxicologista, Perito Criminalistico, Escrivdo de Policia, Perito
Criminalistico Auxiliar APJ-18 e 19 e Auxiliar de Legista. Quanto aos
cargos de Médico-Legista, Odontdlogo-Legista e Toxicologista, acrescente-se
que, malgrado fundidos em sd cargo de Perito Legista, serdo, obviamente,
preservadas as respectivas areas de trabalho, ndo cabendo a um exercer a
fungao do outro, até mesmo pela diversidade das formagdes profissionais
(Medicina, Odontologia e Farmacia); inegdvel realidade que exclui qualquer

vicio de constitucionalidade na respectiva fusdo.

(7) No que atine a extingdo das vantagens enumeradas no art. 8°
do projeto, deve-se enfatizar o entendimento do egrégio Supremo Tribunal
Federal, constantemente reiterado, segundo o qual n3ao hda direito adquirido
a regime juridico ou & forma de composigdo das remuneragdes e proventos dos
servidores piblicos. Especificamente quanto a extingdo da gratificacdo de
risco de vida ou sadde policial civil, forgoso adicionar que a Carta da
Repablica, com a nova redagao do § 3° do seu art. 39, retirou a protegao

constitucional & percepgao de tal vantagem, cabendo & lei prevé-la ou ndo.
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(8) Ja no que diz ao art. 10 do projeto em estudo, quando este

confere nova redagdo aos §§ 1° e 2° do art. 59 do Estatuto da Policia Civil
de Carreira (Lei n° 12.124, de 6.7.1993), assevere-se que a disponibilidade
dos servidores ocupantes de cargos efetivos deverd, a partir da promulgagdo
da Emenda Constitucional n° 19/98, ensejar a percepgdo de proventos
proporcionais ao tempo de servigo, e nac mais integrais {ver ort. 41, § 3°,
CF/88, com a redagdo do EC 19/98). Demais, observe-se que ndo ha dbice
constitucional para contagem de tempo ficticio (arredondamento, por
exemplo), para efeito de disponibilidade, como prevé o art. 10 do projeto
para a redagao do § 2° do mesmo art. 59. A Constituigdo Federal proibe a
contagem de tempo ficticio somente para efeito de aposentadoria (ver art.
40, § 10, referente a aposentadorias, pois incluso entre os preceitos da

aposentagdo) .

(9) Porém, visualizamos dois defeitos técnicos, residindo o

primeiro em uma omissdo do iniciador do projeto em estudo.

(10) No paragrafo Gnico do art. 6° da proposigdo, consta que
"os oposentados e os pensionistas, pertencentes ao Grupo Ocupacional
Atividades de Policio Judicigria - APJ, terdo seus proventos e pensdes
alterados com base no disposto no 'caput' deste artigo e nos arts, 8 e 9°,
salvo se optarem por continuar percebendo em seus proventos e pensdes as
vantagens extintas na forma do antigo seguinte,que lhes sejom afetas,

observado o disposto no § 1° do o~V 9° desta Lei”.
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(11) Contudo, a proposigdo nao expressa se aposentados e seus
pensionistas que optarem por continuar percebendo em seus proventos e
pensfes as vantagens extintas pela proposigdo em estudo, terdo sobre o
vencimento bdsico o reajuste geral que decorra da lei em que venha a ser
transformado o projeto de lei que acompanha a Mensagem n° 6469. Esta
Mensagem, por sua vez, considerando que o projeto de lei em epigrafe busca
estabelecer nova e maior estrutura remuneratdria aos agentes policiais,
adequadamente excluiu-os, e seus pensionistas, do reajuste geral, sem

também referir-se & concessdo do mencionado reajuste aqueles que optarem

pela forma anterior de proventos e pensdes.

(12) Todavia, aqueles aposentados e pensionistas que optarem
pela forma anterior de composigdoc de seus proventos e pensdes, faz-se
devido 0 reajuste geral sobre o vencimento bdsico, na exata forma do inciso
X do art. 37 da Carta da Repiblica, segundo ¢ qual deverda ser concedido
reajuste geral no mesmo indice e na mesma data (ressalvando, por dbvio,
casos de reestruturagoes especificas, como a dos que se incluam ng nova
estruture remuneratoria do Grupo Ocupacionol Atividades de Policia

Judicigria - APJ, quando se concederd um valor real de aumento).

(13) 0 outro defeito técnico situa-se no mesmo pardgrafo dnico
do art. 6° da proposicdo, que, em sua parte final, refere-se as vantogens e

pensdes extintas na forma do artigo SEGHINTE (ou seja, ao art. 7°), quando
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deveria ter se referido ao art. 8°, que efetivamente extingue as vantagens

em questao.

(14) Por fim, & de se destacar que, dentro do que nos é
possivel analisar, ndo visualizamos ofensa & Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000), sendo, porém, importante
resguardar que apresenta-se invidvel na esfera de um parecer juridico
constatar a adequagdc das despesas financeiras com pessoal ao limites

tracadas na mencionada lei complementar.
I11
(15). Em face do exposto, e nos termos colocados, posicionamo-
nos pela constitucionalidade e admissibilidade do projeto de lei em
analise, fazendo friso a omissdo apontada.
(16). Remessa dos autos & Comissdo de Constituigdo, Justica e

\

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGI YA DO ESTADO DO CEARA, aos 29 dias do
més de maio de 2000.

Redagao.
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Ferpandp AntoniofCosta de Oliveira

Procdrndor
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REQUERIMENTO 954 /2000
PROTOCOLOQ DE ENTRADA DO

EXPEDIENTE LEGISLATIVO.
Em ,4’/ s Rec. Por:
ASSEMBI.EIA
I.EGISI.A'I'IVA
EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA.

|: APROVADO EM DISCUSSAO UNICA REQUER URGENCIA PARA MENSAGEM N°
em T g @ D | 6:466 ALTERA'E REORGANIZA O PLANO DE
Potm ¢ y CARGOS E CARREIRA DO GRUPO
‘ / , | OCUPACIONAL ATIVIDADES DE POLITICAS
FSELREPAYGO. JUDICIARIAS -~ APJ E DA OUTRAS

- PROVIDENCIAS.

O Deputado infra assinado, no uso de suas prerrogativas regimentais, em especial a
constante no artigo 279 e seguintes, requer que seja posto em Regime de Urgéncia, para
assim ser considerado, até o final da' tramitagdo, o Projeto de Lei que acompanha a
Mensagem N° 6.466.

SALA DAS SESSOES, EM 17 DE MAIO DE 2000.

_ w1
EPUTADO MOESIO LOlgLA
ER DO GOVERNO

Assembléia Legislativa do Eslado do Ceard

Av. Desembargador Moreira, 2807 - Dionisio Torres
Tel: (0-XX-85) 277.2500 - Fax: (0-XX-85) 277.2753
Telex: (85)1167 — CEP 60170-002 - Fortaleza - Ceard

E-mail; epovo@ail.ce.gov.br - hitp://www.al.ce.gov.br
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Emenda Modificativa A Mensagem n° 6.466 0 L '

Acrescenta pardgrafo ao artigo 9°. da
Mensagem n° 6.466.

Acrescente-se 0 paragrafo 3° ao artigo 9° da Mensagem 6.466, que altera e
recrganiza o Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional Atividades de
Policia Judiciaria - APJ.

“ Art. 9° - Em substituicdo as espécies remuneratorias.....
§ - ¥ - Fica assegurada a irredutibilidade do salario dos servidores
integrantes do Grupo Ocupacional Atividades de Pollcia Judicidria - APJ,

por ocasido da substituigdo das espécles remuneratorias extintas e
implantagdo do novo padrdo remuneratério instituldo neste artigo.

SALA'DAS SESSOES, aos 05 de junho de 2000.

orks />

LIDER-DO PCDOB™™

JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem por objetivo assegurar a irredutibilidade de salarios
dos servidores publicos do Estado, por ocasido da implantagdo do novo padrao
remuneratério, conforme preceitua o Art. 7°, inciso Vi a Constituico Federal.

Assembléia Lepislativa do Estado do Ceara

Av. Desembargador Moreira, 2807 - Dionisio Torres

Tel: {0-XX-85) 277.2500 - Fax: (0-XX-85) 277.2753

Telex: (085) 1157 - CEP 60170-002 - Fortaleza - Cear4

E-mail: epovo@al.ce.gov.br - http://www.al.ce.gov.br
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EMENDA N° /00 AL

Da nova redacdo ao paragrafo
unico do Art. 3° do Projeto de
Lei '

O paragrafo unico do Art. 39 do Projeto de Lei passa a ter a seguinte redagéo:.

Paragrafo unico —~ O ocupante de cargo do Grupo AP] que na situagdo
anterior a definida na forma do ANEXO III desta Lei pertencia a referéncia ou
classe superior a de seu par na nova situagdo, tera precedéncia sobre este quando
da promogao a classe seguinte na nova situagao, na | forma da regulamentagao a
ser estabelecida.

JUSTIFICATIVA

A presente Emenda objetiva remeter para o Decreto o
disciplinamento de uma série de situagbes funcionais decorrentes das alteracbes
consignadas no Art. 3¢ Paragrafo unico do Projeto.

SALA DAS COMISSOES, 07 DE JUNHO DE 2000

DeputaMo Hugo

.M’\/
Deputado Mauro Filho

vl -
putado Moesio Loiola

Assembléia Legislativa do Estado do Ceard

Av. Desembargador Moreira, 2807 - Dionisio Torres
Tel: (0-XX-85) 277.2500 - Fax: (0-XX-85) 277.2753
Telex: (085) 1157 - CEP 60170-002 - fortaleza - Ceard
E-mail: epovo@al.ce.gov.br - http://www.al.ce.gov.br
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EMENDA N° /00

Da nova redacio ao paragrafo
unico do Art. 3° do Projeto de
Lei '

O paragrafo unico do Art. 3° do Projeto de Lei passa a ter a seguinte redaggo:

. Paragrafo unico — O ocupante de cargo do Grupo AP] que na situacio
anterior a definida na forma do ANEXO III desta Lei pertencia a referéncia ou
classe superior a de seu par na nova situagdo, tera precedéncia sobre este quando
da promogdo a classe seguinte na nova situagdo, na forma da regulamenta¢io a
ser estabelecida.

JUSTIFICATIVA

A presente Emenda objetiva remeter para o Decreto o
disciplinamento de uma série de situacbes funcionais decorrentes das alteracdes
consignadas no Art. 3° Paragrafo dnico do Projeto.

SALA DAS COMISSOES, 07 DE JUNHO DE 2000

"\/’J

eputado Mauro Filho Deputado Femandp Hugo

A -~
Dgputado Moesio LoiZa

Assembléia Legislativa do Estado do Ceard

Av. Desembargador Moreira, 2807 - Dionisic Torres

Tel: (0-XX-85) 277.2500 - Fax: (0-XX-85) 277.2753

Telex: (085) 1157 - CEP 60170-002 - Fortaleza - Cearé

E-mail: epovo@al.ce.gov.br - http://www.al.ce.gov.br
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EMENDA AO PROJETO DE LEI N.° 6.466 DO PODER
EXECUTIVO

DA NOVA REDAGAO AO PARAGRAFO
UNICO DO ART. 6° DO PROJETO DE LEI
QUE ACOMPANHA A MENSAGEM N.
6.466 DO PODER EXECUTIVO.

ART. 6% oottt

Paragrafo Unico - Os servidores aposentados e os pensionistas,
pertencentes ao Grupo Operacional Atividades de Policia Judiciaria - APJ,
terdo seus proventos e pensdes alterados com base no disposto no caput deste
artigo e nos arts. 8° e 9° desta Lei, salvo se optarem por continuar percebendo
em seus proventos ¢ pensdes as vantagens extintas na forma do artigo 8° que
Ihes sejam afetas, observado o disposto no § 1° do art. 9° desta Lei.

.

DEP. MOESIO LOIOLA
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ASSEMBI.E!A
LEGISLATIVA

REDACAO FINAL DA MENSAGEM N° 6.466/2000

Altera e reorganiza o Plano de Cargos ¢ Carreiras do Grupo
Ocupacional Atividades de Policia Judiciiria — APJ e da
outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

Art. 1°. O Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Judiciaria - APJ, aprovado pela Lei n® 12.387, de 9 de dezembro de 1994, fica alterado e reorganizado
na forma prevista nesta Lei.

Art. 2°. A nova estrutura e composi¢do do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Judiciaria — APJ, com suas categorias funcionais, carreiras, cargos e fungdes, classes e qualificagdo
exigida para ingresso, fica alterada na forma constante do Anexo | desta Lei.

Paragrafo inico. O quantitativo de vagas dos cargos efetivos do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Judiciaria — APJ, € o constante do Anexo [l desta Leit.

Art. 3°. As denominagdes, as linhas de transposicio ou de aproveitamento e
enquadramento, as linhas de promogio, a hierarquizagdo dos cargos e das fungdes e a correlagdo com
os graus de escolaridade exigidos para ingresso e ascensdo funcional do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Civil — APJ, ficam definidas na forma dos Anexos [l e |V desta Lei.

Paragrafo unico. O ocupante de cargo do Grupo APJ que, na situagdo anterior a definida
na forma do ANEXO III desta Lei, pertencia a referéncia ou classe superior a de seu par na nova
situagdo, tera precedéncia sobre este quando da promogdo a classe seguinte na nova situagdo, na forma
da regulamentacio a ser estabelecida.

Art. 4°. Ficam extintos os cargos de Agente de Policia, Investigador de Policia e
Comissario de Policia, sendo 1.688 cargos de Agente de Policia, de referéncias APJ 8 a 11; 617
cargos de Investigador de Policia, de referéncias APJ 12 a 14; e 462 cargos de Comissario de Policia,
de referéncias 18 a 20. '

Art. 5° Ficam criados 2.760 cargos de Inspetor de Policia Civil, de 1,2, 3 e 4 Classe,
assim distribuidos em ordem crescente de ascensdo funcional:

1- 1.160 cargos de Inspetor de Policia Civil de 1 classe;

11 - 700 cargos de Inspetor de Policia Civil-de y) classe;

III - 500 cargos de Inspetor de Policia Civil de 3 classe;

IV - 400 cargos de Inspetor de Policia Civil de 4 classe.

Art. 6°. Os servidores estaveis, atuais ocupantes dos cargos extintos na forma do Art. 4°
desta Lei, serdo aproveitados, com base na regra do Art. 41 § 3° da Constituigdo Federal. no cargo de
Inspetor de Policia Civil de I 2,3 ed classe, de acordo com as linhas de aproveitamento, de
enquadramento, de promogdo, com a hierarquizagdo dos Cargos e das Fungdes e a correlagio com os
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graus de escolaridade exigidos para ingresso e ascensdo funcional, conforme definidas nos Anexos 11
e [V desta Lei.

Parigrafo unico. Os servidores aposentados e os pensionistas. pertencentes ao Grupo
Operacional Atividades de Policia Judiciaria - APJ, terdo seus proventos e pensdes alterados com base
no disposto no caput deste artigo e nos Arts. 8° e 9° desta Lei, salvo se optarem por continuar
percebendo em seus proventos e pensdes as vantagens extintas na forma do Art. 8° que lhes sejam
afetas, observado o disposto no § 1° do Art. 9° desta Lei.

Art. 7°, Ficam extintos, quando vagarem, os cargos de Operador de Telecomunicagdes

. Policiais e de Técnico de Telecomunicagdes Policiais, sendo 40 cargos de Operador de
‘Telecomunicagdes Policiais, de referéncias APJ 15 a 17 e 6 cargos de Técnico de Telecomunicagdes
Policiais, de referéncias APJ 18 a 20. .

"Art. 8°, Ficam extintos:

a) a Gratifica¢do de Risco de Vida ou Saide Policial Civil, prevista no inciso VI do Art.
73 e no Ant. 76, ¢ seus paragrafos, da Lei n® 12.124, de 6 de julho de 1993;

b) a Gratifica¢io de Abono Policial Civil, prevista no inciso VIl do Art. 73 e no Art. 76,
e seus paragrafos, da Lei n® 12.124, de 6 de julho de 1993;

¢) para Delegados de Policia, o Abono previsto no Art. 1° ¢ Anexo [ da Lel n® 12.541, de
27 de dezembro de 1995;

d) a Indenizacgio de Operacionalidade prevista na Lei n® 12.719, de 12 de setembro de
1997,

e) para os Delegados de Policia, a Gratificagiio de Representaciio de 222%, prevista no
pardgrafo inico do Art. 9° da Lei n® 11.535, de 10 de abril de 1989, ¢ prevnsta no Anexo Il da Lei n°
12.193 de 29 de outubro de 1993.

Art. 9°. Em substitui¢io as espécies remuneratorias extintas no artigo anterior, ficam
instituidas:

[ - a Gratificacio de Atividade de Policia Judiciaria - GAPJ, nas referéncias e valores
constantes do Anexo V desta Lei, que serd concedida aos integrantes do Grupo Ocupacional Atividade
de Policia Judiciaria — APJ, em razdo de pertencerem a esse Grupo;

I - a Gratificacio de Atividade Judicidria - GAJ, nas referéncias ¢ valores constantes
do Anexo V desta Lei, que serd concedida:

. a) aos policiais civis de carreira, em razdo de sua qualificagdo para o desempenho da
atividade de policia judiciana; :

b) aos peritos criminais ¢ peritos legistas, em razdo de sua qualifica¢iio para o desempenho
da atividade pericial;

c) aos auxiliares de pericia, em razéio de sua aptiddo para o desempenho de atividade
auxiliar de pericia, .

d) aos atuais ocupantes dos cargos, a serem extintos quando vagarem, de técnicos €
operadores de telecomunica¢des, em razdo do desempenho de atividade de telecomunicagdes;,

€) aos atuais ocupantes dos cargos, a serem extintos quando vagarem, de professores da
academia de policia civil, de 1" e 2 classes, em raziio de sua qualificagdo para o desempenho do
magistério na Academia de Policia Civil.

§ 1°. A percepedo do novo padrdo remuneratorio instituido neste artigo é incompativel com
a percep¢ao das espécies remuneratérias extintas na forma do artigo anterior.
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§ 2°. As gratificagdes instituidas neste artigo incorporam-se aos proventos dos integrantes
do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria -APJ, ao ingressarem na inatividade, e serdo
reajustadas na mesma época e no mesmo percentual de reajuste do vencimento-base.

Art. 10. Os §§ 1° e 2° do Art. 59, o Art. 77, 0 Art. 80 e 0 Art. 96, todos da Lei n® 12.124,
de 6 de julho de 1993, Estatuto da Policia Civil de Carreira, passam a vigorar com as seguintes
redagdes:

“Art. 59. ...

§ 1% Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor ficara em
disponibilidade percebendo remuneragdo proporcional por cada ano de servigo.

' § 2° A apuracdo do tempo de servigo serd feita em dias, sendo o numero de dias
convertido em anos, considerando-se o ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,

* permitido o arredondamento para um ano, na conclusdo da conversdo, o que exceder a

182 (cento e oitenta e dois) dias.”

“Art 77. A Gratificagdo prevista no item IX do Ari. 73 desta Lei serd atribuida ao servidor
integrante do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ designado pelo
Superintendente da Policia Civil para exercer o encargo de instrutor, em regime de tempo
complementar, definido pelo periodo de duracdo do curso instituido na Academia de Policia Civil,
conforme os niveis abaixo:

NiVEL INSTRUCAO VALOR (RS)

I Curso Superior de Policia e Curso de Aperfeicoamento de Delegados e 19,00
Peritos.

Il Curso de Formagdo de Delegados e Peritos, e demais cursos e estdgios a
cargo da Academia de Policia Civil destinados a essas categorias. 10,00

Il Curso de Aperfeicoamento e Formagdo de Inspetores, Escrivdes e Auxiliares
de Pericia, e demais cursos e estdgios a cargo da Academia de Policia Civil
destinados a essas categorias. 6,00

§ I°. Os valores fixados na Tabela constante deste artigo poderdo ser alterados mediante
Portaria do Secretario da Administragao.

§ 2° As aulas ministiradas por professores visitantes serdo pagas nas mesmas bases
estabelecidas no artigo anterior para os instrutores.

§ 3° Quando o professor visitante for servidor do Estado, serd remunerado de acordo com
o Art. 132, inciso IX, da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974.”

“Art. 80. A gratificacdo pela prestacdo de servigo extraordindrio é a retribui¢do paga ao
servidor pelo desempenho de atividade especial, assim considerada pelo Secretdrio da Seguranga
Publica e Defesa da Cidadania ou pelo Delegado Superintendente da Policia Civil, e sera paga
proporcionalmente, por tarefa especial, levando-se em conla coerente estimativa do niumero de dias e
de horas necessarias para sua realizagéo.
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§ 1° A gratificacdo sera arbitrada previamente pelo Secretdrio da Seguranga Publica e
Defesa da Cidadania ou pelo Delegado Superintendente da Policia Civil, através de ato que
demonsire a pmporcmnahdade do pagamento, com indica¢do da emmanva dos dias e dos hordrios
que serdo necessdrios a realizagdo dos servigos.

§ 2° A despesa total mensal com o pagamento du gratificagdo de que trata este artigo em
nenhuma hipotese poderd exceder a 1,5% (um ¢ meio por cento) do valor total da despesa mensal com
pagamento de pessoal da Policia Civil.

§ 3% O descumprimento do disposto neste artigo acarretard responsabilidade para o
dirigente do dérgdo e seus subordinados envolvidos, que ficardo solidariamente obrigados a restituir
“ao Tesouro estudual as quantias pagas a maior.”

“Art, 96. Sera concedido auxilio-funeral a famzha a’o ocupante do Grupo Ocupacional
Atividade de Policia Judiciaria — APJ,  falecido, correspondente ao valor de | (um) més dos
respectivos vencimentos ou proventos, limitado esse valor a quantia maxima de RS 1.200,00 (Hum mil
e duzentos redis). ' '

Pardgrafo iinico. Quando ndo houver pessoa da familia responsavel pelo funeral, o
auxilio-funeral serd pago a quem o promover, mediante comprovagdo das despesas.”

Art. 11. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n® 12.124, de 6 de julho de
1993, Estatuto da Policia Civil de Carreira:

[- 0§ 5°do Art. 57,

11 - 0§3 do Art. 59;

II1 - oitem VIl do Art. 62 e 0 Art. 69;

IV - as alineas “b” e “¢” doinciso [l do Art. 87 e 0 Art. 95.

Art. 12, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em
contrario, produzindo efeitos a partir de 1° de junho de 2000.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,

20 de junho de 2000. . %M
PRESIDENTE

V / ' RELATOR

v
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ANEXO |, A QUE SE RFEFERE O ART. 2° CAPUT. DA LEIN®

. DE DE

DE 2000.

Estrutura e Composi¢do do Grupo Ccupacional Atividade de Policia Judicidria — APJ, segundo as Categorias Funcionais, Carreiras, Cargos ¢ Fungdes,

Classes e Qualificagio.

Grupo Ocupacional Categoria Funcional Carreira Cargo/Fungao Classe Qualificagdo exigida para o ingresso
s Formagdo de nivel superior em Direito e
Atividade de Policia Investigaciio Policial e | Processamento Delegado de Policia 2* Cur_so de fonnacao_ pl‘OﬁSSIO.ni'il
P g - Sx realizado pela Academia de Policia
Judiciaria - APJ Prepara¢do Processual | Judicidrio Civil 3 L : .
Especial Civil, e 2(d0|§) anos de pratica forense,
salvo para os integrantes do Grupo APJ.
Formagdo de nivel superior em
Engenharia Civil, Elétrica, Meciénica,
T Quimica e Eletrbnica, Fisica, Quimica,
Pericia Criminalistica e e Ciéncias Contdbeis e da Computagio,
Identificagdo Civil e Pericia Criminalistica Perito Criminal 38 Analise de sisitemas, e curso de
Criminal Especial formagdo profissional realizado pela
Academia de Policia Civil, na 4rea
Criminalistica e registro profissional
equivalente.
* Formagdo de nivel superior em
Pericia Téxico-Odonto- Medicina l:.egal, . . 2: 2:;2::%?%3?:::I%gi?t;ul:;l}lg:)CI: ((3::1‘:3[:])
Médico Legal Odontologia Legal e Perito Legista 3 de formagdo profissional realizado pela
Farmacologia Legal Especial . .. - P

Academia de Policia Civil e registro

profissional equivalente.

1

;‘. Curso de nivel médio completo e curso
Investigagdo Policial e . .. PP de formagdo profissional realizado pela
Preparagio Processual Investigagao Policial Inspetor de Policia Civil 2. Academia dep Policia Civil e caniira

nacional de habilitagio.
s Curso de nivel médio completo e curso,
Escrivao de Policia 2 de formagao profissional realizado pel
Preparagdo Processual Civil 38 Academia de Policia Civil e prdtica na
2 operagdo de microcomputador e

digitagio.
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Grupo Ocupacional Calegoria Funcional Carreira Cargo/Fungdo Classe Qualificagdo exigida para o ingresso
Sistema de . Operador de
. Telecomunicagdes ) . ,
Telecomunicagdes . Telecomunicagdes Singular Extinto quando vagar.
... Policiais .

Policiais Policiais
Técnico de
Telecomunicagdes Singular Extinto quando vagar.

Policiais

Curso de nivel médio completo e curso

ilz:;l;ril:rde Pericia 2:3::;&%::”“3 Auxiliar de Pericia g. de formacgdo profissional realizado pela
) 40 Academia de Policia Civil.
. - - Aperfeicoamento € Professor da Academia | I" "

Ensino Policial Civil Capacitago de Policia Civil 5 Extinto quando vagar.
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ANEXO II, a que se refere o Paragrafo Gnico do Art. 2° da LEI N°. , DE DE DE 2000.

QUADRC DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE VAGAS
DOS CARGOS EFETIVOS DO GRUPO APJ

Cargo Classe Vagas
Especial 26
Delegado de 3s. 38
Policia Civil 2" 105
18, 150
Especial a3
Perito 3e 41
Legista 20 73
1° 110
Especial 3
Perito 30 4
Criminal 2" 16
1° 40
40 400
Inspetor de 32 500
Policia Civil 2° 700
1° 1160
44 200
Escrivao de 3° 100
Policia Civil 2° 120
1° 265
4" 140
Auxiliar de 3¢ 100
Perlcia 2" 77
1" 185
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ANEXO 11I, A QUE SE REFEREM OS ARTS. 3° E 6% DA LEIN®

.DE DE DE 2000.

Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria — APJ
Linhas de Transposi¢iio ou de Aproveitamento e Enquadramento

SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO NOVA

DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL

DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE CILLASSE EPECIAL

DELEGADO DE POLICIA DE 4" CLASSE

DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE

DELEGADO DE POLICIA DE 3" CLASSE
DELEGADO DE POLICIA DE 2" CLASSE

DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 2" CLASSE

DELEGADO DE POLICIA DE 1* CLASSE

DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 1" CLASSE

MEDICO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-30
ODONTOLOGO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-30
TOXICOLOGISTA DE CLLASSE ESPECIAL APJ-30

PERITO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL

MEDICO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL AP)-29
MEDICO LEGISTA DE 4" CLASSE APJ-28
ODONTOLOGO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-29
ODONTOLOGO LEGISTA DE 4" CLASSE APJ-28
TOXICOLOGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-29
TOXICOLOGISTA DE 4° CLASSE APJ-28

PERITO LEGISTA DE 3* CLASSE

MEDICO LEGISTA DE 4" CLASSE APJ-27

MEDICO LEGISTA DE 3* CLASSE APJ-25 E 26
ODONTOLOGO LEGISTA DE 4* CLASSE APJ-27
ODONTOLOGO LEGISTA DE 3* CLASSE APJ-25 E 26
TOXICOLOGISTA DE 4" CLASSE APJ-27
TOXICOLOGISTA DE 3" CLASSE APJ-25 E 26

PERITO LEGISTA DE 2" CLASSE

MEDICO LEGISTA DE 2* CLASSE APJ-23 E 24
MEDICO LEGISTA DE 1* CLASSE APJ-21 E 22
ODONTOLOGO LEGISTA DE 2* CLASSE APJ-23 E 24
ODONTOLOGO LEGISTA DE 1* CLASSE APJ-21 E 22
TOXICOLOGISTA DE 2" CLASSE APJ-23 E 24
TOXICOLOGISTA DE 1" CLASSE APJ-21 E 22

PERITO LEGISTA DE 1* CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE CLASSE ESPECIAL APJ-30

PERITO CRIMINAL DE CLASSE ESPECIAL

PERITO CRIMINALISTICO DE CLASSE ESPECIAL APJ-29
PERITO CRIMINALISTICO DE 4" CLASSE APJ-28

PERITO CRIMINAL DE 3* CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE 4° CLASSE APJ-27
PERITO CRIMINALISTICO DE 3* CLASSE APJ-25 E 26

PERITO CRIMINAL DE 2* CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE 2" CLASSE AP)-23 E24
PERITO CRIMINALISTICO DE 1" CLASSE APJ-21 E 22

PERITO CRIMINAL DE 1* CLASSE
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SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA

COMISSARIO DE POLICIA AP)-20 INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 4* CLASSE

COMISSARIO DE POLICIA APJ-1B8E 19 . - o
INVESTIGADOR DE POLICIA APJ-13 E 14 INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE

INVESTIGADOR DE POLICIA APJ-12

AGENTE DE POLICIA APJ-11 INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 2" CLASSE

AGENTE DE POLICIA APJ-08,09 E 10 INSPETOR DE POLIC!A CIVIL DE 1" CLASSE
ESCRIVAO DE POLICIA 1I-APJ-20 ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 4* CLASSE
ESCRIVAO DE POLICIA 11 APJ-IBE 19 ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE
ESCRIVAO DE POLICIA | APJ-16 E 17 ESCRIVAQ DE POLICIA CIVIL DE 2° CLASSE
ESCRIVAO DE POLICIA | APJ-15 ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 1" CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO AUXILIAR APJ-20 : -
TECNICO DE LABORATORIO MEDICO LEGAL APJ-20 AUXILIAR DE PERICIA DE 4* CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO AUXILIAR APJ-18 E 19 AUXILIAR DE PERICIA DE 3* CLASSE

AUXILIAR DE LEGISTA Il AP)-11 AUXILIAR DE PERICIA DE 2" CLASSE

AUXILIAR DE LEGISTA Il APJ-08,09 E 10 ; a
AUXILIAR DE LEGISTA 1 APJ-01 A 07 AUXILIAR DE PERICIA DE 1" CLASSE

OPERADOR DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS APJ- 15 A |7 Cargo a ser extinto quando vagar
TECNICO DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS APJ-18 A 20 Cargo a ser extinto quando vagar
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 1" CLASSE APJ 21 E 22 Cargo a ser exiinto quando vagar
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 2" CLASSE APJ 23 E 24 Cargo a ser extinto quando vagar

PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE Cargo extinto
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ANEXO IV, A QUE SE REFEREM OS ARTS. 3° E 6° DA LEIN° , DE DE DE 2000.
LINHAS DE PROMOGCAO _ .
GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIA — APJ
PROVérsggO DO PROMOGAO QUALIFICACAO EXIGIDA PARA PROMOCAO
CLASSE CLASSE CLASSE
DELEGADO DE DELEGADO DE POLICIA Curso de Aperfeicoamento em niveis correspondentes

POLICIA CIVIL DE 1*
CLASSE

DELEGADO DE POLICIA
CIVIL DE 2* CLASSE

DELEGADO DE POLICIA
CIVIL DE 3" CLASSE

CIVIL DE CLASSE

as 1*, 2" e 3" classes e Curso Superior de Policia, paraa
Classe Especial, realizados pela Academia de Policia

Civil.

PERITO CRIMINAL DE
1* CLASSE

PERITC CRIMINAL DE 2*
CLASSE

PERITO CRIMINAL DE 3"
CLASSE

Curso de Aperfeicoamento em niveis correspondentes
as 1', 2" e 3’ classes, realizado pela Academia de Policia
Civil e curso superior de criminalistica para a classe
especial, realizado pela Academia de Policia Civil.

PERITO LEGISTA DE I'
CLASSE

PERITO LEGISTA DE 2*
CLASSE

PERITO LEGISTA DE 3*
CLASSE

Curso de Aperfeicoamento em niveis correspondentes
as 1', 2" e 3 classes, realizado pela Academia de Policia
Civil e curso superior para Perito Legista para a classe
especial, realizado pela Academia de Policia Civil.

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 1" CLASSE

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 2" CLASSE

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 3" CLASSE

Curso de Aperfeigoamento em niveis correspondentes a
cada classe, realizado pela Academia de Policia Civil.

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 1" CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 2* CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 3" CLASSE

ESPECIAL

PERITO CRIMINAL DE
CLASSE ESPECIAL

PERITO LEGISTA DE
CLASSE ESPECIAL
INSPETOR DE POLICIA
CIiVIL DE 4* CLASSE
ESCRIVAO DE POLICIA

CIVIL DE 4" CLASSE

Curso de Aperfeicoamento em niveis correspondentes a
cada classe, realizado pela Academia de Policia Civil.

AUXILIAR DE PERICIA

AUXILIAR DE PERICIA

AUXILIAR DE PERICIA

AUXILIAR DE PERICIA DE

Curso de Aperfeicoamento em niveis comrespondentes a

DE 1" CLASSE DE 2" CLASSE DE 3* CLASSE 4* CLASSE cada classe, realizado pela Academia de Policia Civil.
PROFESSOR DA | PROFESSOR DA . ..
i ACADEMIA DE POLICIA | ACADEMIA DE POLICIA Curso de Aperfeigoamento em niveis correspondentes a
DE I CLASSE DE 2* CLASSE cada classe, realizado pela Academia de Policia Civil.
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ANEXO V, A QUE SE REFERE O ART. 9° DA LEI N° . DE DE DE 2000.

DEMONSTRATIVO DA GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIA — GAPJ E DA GRATIFICACAQ DE ATIVIDADE
JUDICIARIA - GAJ

CARGO GAPJ GA)
DELEGADOQ DE POLICIA CIVIL DE CLASSE ESPECIAL 2.200,00 1.320,41
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 3" CLLASSE 2.200,00 1.058,37
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 2* CLASSE 2.200,00 792,52
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 1" CLASSE 2.200,00 450,93
PERITO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL 1.000,00 i.468,79
PERITO LEGISTA DE 3" CLASSE 1.000,00 1.189,32
PERITO LEGISTA DE 2" CLASSE 1.000,00 627,50
PERITO LEGISTA DE 1" CLASSE 1.000,00 278,22
PERITO CRIMINAL DE CLASSE ESPECIAL 1.000,00 1.468,79
PERITO CRIMINAL DE 3" CLASSE 1.000,00 1.189,32
PERITO CRIMINAL DE 2" CLASSE 1.000,00 627,50
PERITO CRIMINAL DE 1" CLASSE 1.000,00 278,22
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 4" CLASSE 500,00 285,28
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE 500,00 177,88
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 2" CLASSE 400,00 123,83
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE |" CLASSE 400,00 109,49
ESCRIVAC DE POLICIA DE 4" CLASSE 500,00 285,28
ESCRIVAO DE POLICIA DE 3" CLASSE 500,00 207,88
ESCRIVAO DE POLICIA DE 2" CLASSE 500,00 201,32
ESCRIVAO DE POLICIA DE I" CLASSE 500,00 192,58
AUXILIAR DE PERICIA DE 4° CLASSE 400,00 385,28
AUXILIAR DE PERICIA DE 3" CLASSE 400,00 277,88
AUXILIAR DE PERICIA DE 2* CLASSE 400,00 132,36
AUXILIAR DE PERICIA DE 1* CLASSE 400,00 109,49
TECNICO DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS 500,00 285,28
OPERADOR DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS 500,00 212,21
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 1" CLASSE 500,00 308,14
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 2* CLASSE 500,00 328,22
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 3" CLASSE 500,00 345,23
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AUTOGRAFO NUMERO TRINTA E CINCO'

Altera e reorganiza o Plano de Cargos.e Carreiras do Gi'upo
Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria — APJ e da
outras providéncias. :

" A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA: o L

"Art. 1° O Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Judiciaria - APJ, aprovado pela Lei n° 12.387, de 9 de dezembro de 1994, fica alterado e reorganizado
na forma prevista nesta Lei.

Art. 2°. A nova estrutura e composigdo do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Judiciaria — APJ, com suas categorias funcionais, carreiras, cargos e fungdes, classes e qualificag¢do
exigida para ingresso, fica alterada na forma constante do Anexo I desta Lei.

Parigrafo unico. O quantitativo de vagas dos cargos efetivos do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Judicidria — APJ, é o constante do Anexo Il desta Lei.

Art. 3°. As denominagbes, as linhas de transposicdo ou de aproveitamento e
enquadramento, as linhas de promogdo, a hierarquizagéo dos cargos e das fungdes ¢ a correlagdo com
os graus de escolaridade exigidos para ingresso e ascensdo funcional do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Civil — APJ, ficam definidas na forma dos Anexos Il e IV desta Lei.

Paragrafo dnico. O ocupante de cargo do Grupo APJ que, na situagdo anterior a definida
na forma do ANEXO III desta Lei, pertencia a referéncia ou classe superior a de seu par na nova
situagdo, tera precedéncia sobre este quando da promogdo a classe seguinte na nova situagdo, na forma
da regulamentacdo a ser estabelecida.

Art. 4°. Ficam extintos os cargos de Agente de Policia, Investigador de Policia e
Comissario de Policia, sendo 1.688 cargos de Agente de Policia, de referéncias APJ 8 a 11; 617
cargos de Investigador de Policia, de referéncias APJ 12 a 14; e 462 cargos de Comissario de Policia,
de referéncias 18 a 20.

Art. 5° Ficam criados 2.760 cargos de Inspetor de Policia Civil, de 1°, 2, 3" ¢ 4’ Classe,
assim distribuidos em ordem crescente de ascensdo funcional:

I- 1.160 cargos de Inspetor de Policia Civil de 1’ classe;

[E- 700 cargos de Inspetor de Policia Civil de 2’ classe;

III - 500 cargos de Inspetor de Policia Civil de 3 classe;

IV - 400 cargos de Inspetor de Policia Civil de 4 classe.

Art. 6°. Os servidores estaveis, atuais ocupantes dos cargos extintos na forma do Art. 4°
desta Lei, serdo aproveitados, com base na regra do Art. 41 § 3° da Constitui¢do Federal, no cargo de
Inspetor de Policia Civil de I, 2, 3 e 4 classe, de acordo com as linhas de aproveitamento, de
enquadramento, de promogdo. com a hierarquizagdo dos Cargos e das Fungdes e a correlagdo com os
graus de escolaridade exigidos para ingresso e ascensdo funcional, conforme definidas nos Anexos III
e 1V desta Lei.

Parigrafo anico. Os servidores aposentados e os pensionistas, pertencentes ao (Grupo
Operacional Atividades de Policia Judiciaria - APJ, terdo seus proventos e pensdes alterados com base
no disposto no caput deste artigo e nos Arts. 8° e 9° desta Lei, salvo se optarem por continuar
percebendo em seus proventos e pensdes as vantagens extintas na forma do Art. 8° que lhes sejam
afetas, observado o disposto no § 1° do Art. 9° desta Lei.

Art. 7°. Ficam extintos, quando vagarem, os cargos de Operador de Telecomunicagdes
Policiais e de Técnico de Telecomunicagdes Policiais, sendo 40 cargos de Operador de
Telecomunicagdes Policiais, de referéncias APJ 15 a 17 e 6 cargos de Técnico de Telecomunicagées

Policiais, de referéncias APJ 18 a 20. /\fk_/
f // ’{M <



~ (Cont. Aulog.lN" 35-pag.2)

Art. 8°. Ficam extintos:

a) a Gratificagdo de Risco de Vida ou Saide Policial Civil, prevista no inciso VI do Art.
73 e no Art. 76, e seus paragrafos, da Lei n° 12.124, de 6 de julho de 1993;

b) a Gratifica¢io de Abono Policial Civil, prevista no inciso VII do Art. 73 e no Art. 76,
e seus paragrafos, da Lei n° 12.124, de 6 de julho de 1993;

c) para Delegados de Policia, 0 Abone previsto no Art. 1° e Anexo I da Lei n° 12.541, de
27 de dezembro de 1995;

d) a Indenizagio de Operacionalidade prevista na Lei n® 12.719, de 12 de setembro de -

1997,

e) para os Delegados de Policia, a Gratificagio de Representagio de 222%, prevista no
pargrafo tnico do Art. 9° da Lei n° 11.535, de 10 de abril de 1989, e prevista no Anexo Il da Lei n°
12.193 de 29 de outubro de 1993.

Art. 9°. Em substituigio as espécies remuneratérias extintas no artigo anterior, ficam
instituidas: - : '

I - a Gratificaciio de Atividade de Policia Judiciaria - GAPJ, nas referéncias e valores
constantes do Anexo V desta Lei, que serd concedida aos integrantes do Grupo Ocupacional Atividade
de Policia Judicidria -~ APJ, em razfio de pertencerem a esse Grupo;

II - a Gratificagiio de Atividade Judicidria - GAJ, nas referéncias e valores constantes
do Anexo V desta Lei, que sera concedida:

a) aos policiais civis de carreira, em razio de sua qualificagdo para o desempenho da
atividade de policia judiciria;

b) aos peritos criminais e peritos legistas, em razdo de sua qualificagdo para o desempenho
da atividade pericial, :

¢) aos auxiliares de pericia, em razdo de sua aptiddo para o desempenho de atividade
auxiliar de pericia;

- d) aos atuais ocupantes dos cargos, a serem extintos quando vagarem, de técnicos e
operadores de telecomunicagdes, em razdo do desempenho de atividade de telecomunicagdes;

€) aos atuais ocupantes dos cargos, a serem extintos quando vagarem, de professores da
academia de policia civil, de 1" e 2 classes, em razio de sua qualificagio para o desempenho do
magistério na Academia de Policia Civil.

§ 1°. A percepcéio do novo padrio remuneratério instituido neste artigo € incompativel com
a percepgdo das espécies remuneratorias extintas na forma do artigo anterior.

§ 2° As gratificacGes instituidas neste artigo incorporam-se aos proventos dos integrantes
do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria -APJ, a0 ingressaréit.na inatividade, e serdo
reajustadas na mesma época e no mesmo percentual de reajuste do vencimento-base.

Art. 10. Os §§ 1°e 2° do Art. 59, 0 Art. 77, 0 Art. 80 e o Art. 96, todos da Lei n° 12.124,
de 6 de julho de 1993, Estatuto da Policia Civil de Carreira, passam a vigorar com as seguintes
redagdes:

“Art, 59. ...

§ 1% Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor ficard em
disponibilidade percebendo remuneragdo proporcional por cada ano de servigo.

§ 2° A apuracdo do tempo de servigo sera feita em dias, sendo o nimero de dias

convertido em anos, considerando-se 0 ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,

permitido o arredondamento para um ano, na conclusdo da conversdo, o que exceder a

182 (cento ¢ oitenta e dois) dias.”

“Art 77, A Gratificagdo prevista no item [X do Art. 73 desta Lei sera airibuida ao servidor
integrante do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria - APJ designado pelo
Superintendente da Policia Civil para exercer o encargo de instrutor, em regime de tempo
complementar, definido pelo periodo de durac¢do do curso instituido na Academia de Policia Civil,

conforme os niveis abaixo:

o
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NIiVEL INSTRUCAO VALOR (RS)

I Curso Superior de Policia e Curso de Aperfeicoamento de Delegados e 19,00
Peritos.

I Curso de Formagdo de Delegados e Peritos, ¢ demais cursos e estdgios a
cargo da Academia de Policia Civil destinados a essas categorias. 10,00

I Curso de Aperfeicoamento e Formacdo de Inspetores, Escrivies e Auxiliares
de Pericia, e demais cursos e estdgios a cargo da Academia de Policia Civil
destinados a essas categorias. 6,00

§ 1° Os valores fixados na Tabela constante deste arngo poderdo ser alterados mediante
Portaria do Secretdrio da Administragdo.

§ 2° As aulas ministradas por professores visilantes serdo pagas nas mesmas bases
estabelecidas no artigo anterior para os instrutores.

§ 3% Quando o professor visitante for servidor do Estado, serd remunerado de acordo com
o0 Art. 132, inciso IX, da Lei n°. 9.826, de 14 de maio de 1974.”

“Art. 80. A gratificacdo pela prestacdo de servigo extraordindrio é a retribui¢do paga ao
servidor pelo desempenho de atividade especial, assim considerada pelo Secretdrio da Seguranca
Publica e Defesa da Cidadania ou pelo Delegado Superintendente da Policia Civil, e serd paga
proporcionalmente, por tarefa especial, levando-se em conta coerente estimativa do niimero de dias e
de horas necessdrias para sua realizagdo.

§ 1. A gratificacdo serd arbitrada previamente pelo Secretdrio da Segurancga Publica e
Defesa da Cidadania ou pelo Delegado Superintendente da Policia Civil, através de ato que
demonsire a proporcionalidade do pagamento, com indicagdo da estimativa dos dias e dos hordrios
que serdo necessdrios a realizagdo dos servigos.

§ 2° A despesa total mensal com o pagamento da gratifica¢do de que trata este artigo em
nenhuma hipétese poderd exceder a 1,5% (um e meio por cento) do valor total da despesa mensal com
pagamento de pessoal da Policia Civil.

§ 3% O descumprimento do disposto neste artigo acarretard responsabilidade para o
dirigente do drgdo e seus subordinados envolvidos, que ficardo solidariamente obrigados a restituir
ao Tesouro estadual as quantias pagas a maior.”

“Art. 96. Sera concedido auxilio-funeral a familia do ocupante do Grupo Ocupacional
Atividade de Policia Judicidria ~ APJ, falecido, correspondente ao valor de | (um) més dos
respectivos vencimentos ou proventos, limitado esse valor a quantia mdxima de R3 1.200,00 (Hum mil
e duzenlos reais).

Pardgrafo tinico. Quando ndo houver pessoa da familia responsdvel pelo funeral, o
auxilio-funeral serd pago a quem o promover, mediante comprovagdo das a’espe.sas "

Art. 11. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n°® 12.124, de 6 de julho de
1993, Estatuto da Policia Civil de Carreira:

[- 0§5°do Art. 57,

I1- 0§ 3 do Art. 59;

III - oitem VIII do Art. 62 e 0 Art. 69;

IV - as alineas “*b” € “e” doinciso [l do Art. 87 e 0 Art. 95.

Art. 12, Esta Lei entrara em v1gor na data de sua publicagdo, revogadas as d1sposu;oes em
contrério, produzindo efeitos a partir de 1° de junho de 2000.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLrATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fontaleza,

20 de junho de 2000.
M — DEP. WELINGTON LANDIM

L PRESIDENTE é m
e
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73

DEP. VASQUES LANDIM

1° VICE-PRESIDENTE

DEP. JOSE SARTO

2° VICE-PRESIDENTE

DEP. MARCOS CALS

1° SECRETARIO

DEP. CARLOMANO MARQUES
2° SECRETARIO

DEP. GORETE PEREIRA

3° SECRETARIO EM EXERCICIO
DEP. DOMINGOS FILHO

4° SECRETARIO



ANEXO 1. A QUE SE RFEFERE O ART. 2%, C4PUT. DA LEIN®

13.034

.DE_30 DE

junho

DE 2000.

IEstrutura e Composigdo do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judicidria - APJ. segundo as Categorias Funcionais. Carreiras, Cargos ¢ Fungdes.

Classes ¢ Qualificagdo.

Grupo Ocupacional

Categoria Funcional

Carreira

Cargo/Fungio

Classe

Qualificagfio exigida para o ingresso

Atividade de Policia
Judiciaria - AP!

Investigagiio Policial e
Preparagfio Processual

Processamento
Judiciario

Dclegado de Policia
Civil

Ic'l
L
~a

2
Especial

Formagio de nivel superior em Dircito e
Curso de f{ommagdo  profissional
realizado pela  Academia de Policia
Civil, e 2(dois) anos de pritica forense,
salvo para os integrantes do Grupo APJ.

Pericia Criminalistica e
Identificagdo Civil e
Criminat

Pericia Criminalistica

Perito Criminal

]l
a3
31

Espccial

Formacgdo de nivel superior cm
Engenharia Civil, Elétrica, Mecinica,
Quimica e Eletrdnica, Fisica, Quimica,
Ciéncias Contabeis e da Computagdo,
Andlise de sistemas, ¢ curso de
formaglc profissional realizado pela
Academia de Policia Civil, na 4area
Criminalistica e registro profissional
equivalente.

Pericia Toxico-Odonto-
Meédico Legal

Medicina Legal,
Odontologia Legal e
Farmacologia Legal

Perito Legista

Il
8
3!

Especial

Formagdo de nivel superior em
Medicina, Odontologia, Farmdicia (com
especializagdo em Bioquimica) e curso
de formagdo profissional realizado pela
Academia de Policia Civil ¢ regisiro
profissional equivalente.

Investigagiio Policial ¢
Preparagdo Processual

Investiga¢do Policial

Inspetor de Policia Civil

]ll
l)l

Ll

4

Curso de nivel médio completo e curso
de formagdo profissional realizado pela
Academia de Policia Civil e carteira
nacional de habilitagdo.

Preparagio Processual

IZscrivdo de Policia
Civil

In
2:
3]

4*

Curso de nivel médio completo ¢ curso
de formagiio profissional realizado pela
Academia de Policia Civil ¢ pratica na
operagdo de microcomputlador e
digitagio.

‘e



Grupo Ocupacional Categoria Funcional Carreira Cargo/Fungio Classe Qualificagio exigida para o ingresso
Sistemna de . Operador de
N Telecomunicagdes . . .
Telecomunicagdes . Telecomunicagdes Singular Extinto quando vagar,
A Policiais ..

Policiais Policiais
Técnico de
Telecomunicagdes Singular Extinto quando vagar.

Policiais

Curso de nivel médio completo e curso

Slste.n)a de Pericia Al{xl!lar fje.Pe”c'a Auxiliar de Pericia 3. de formagdo profissional realizado pela
Auxiliar Criminalistica 3 . e .
e Academia de Policia Civil.
. .. . Aperfeicoamento e Professor da Academia | 1" ,
Ensino Policial Civil Capacitagio de Policia Civil 2t Extinto quando vagar.

'Y



ANEXO I, a que se refere o Paragrafo unicodo Art. 2°daLEIN°. _ 13.034, pE_ 30 DE _junho DE 2000.

QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE VAGAS
DOS CARGOS EFETIVOS DO GRUPO APJ

Cargo Classe Vagas

Especial 26

Delegado de 3% 38
Policia Civil 28 105
1, 150

Especial 33

Perito 38 41
Legista 28 73
1° 110

Especial 3

Perito 32 4
Criminal 2° 16
1° 40
4° 400

Inspetor de 38 500 . {
Palicia Civil 29 700
10 1160

48 200
Escrivao de 38 100
Policia Civil 20 120
19 265
40 140
Auxiliar de 3® 100
Pericia 24 77
19 185




ANEXO ill, A QUE SE REFEREM OS ARTS. 3°E 6° DA LEIN°_13.034 .DE__30 DE junho DE 2000.

Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria— APJ
Linhas de Transposigdo ou de Aproveitamento e Enquadramento

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE CLASSE EPECIAL
DELEGADO DE POLICIA DE 4" CLASSE DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE

DELEGADOC DE POLICIA DE 3* CLASSE

DELEGADO DE POLICIA DE 2* CLASSE DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 2" CLASSE
DELEGADO DE POLICIA DE 1" CLASSE DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 1" CLASSE
MEDICO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-30

ODONTOLOGO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-30 PERITO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL

TOXICOLOGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-30

MEDICO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-29
MEDICO LEGISTA DE 4" CLASSE APJ-28
ODONTOLOGO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL API-29
ODONTOLOGO LEGISTA DE 4° CLASSE APJ-28
TOXICOLOGISTA DE CLASSE ESPECIAL APJ-29
TOXICOLOGISTA DE 4° CLASSE APJ-28

PERITO LEGISTA DE 3" CLASSE

MEDICO LEGISTA DE 4* CLASSE APJ-27

MEDICO LEGISTA DE 3" CLASSE APJ-25 E 26
ODONTOLOGO LEGISTA DE 4° CLASSE APJ-27
ODONTOLOGO LEGISTA DE 3° CLASSE APJ-25 E 26
TOXICOLOGISTA DE 4" CLASSE APJ-27
TOXICOLOGISTA DE 3" CLASSE APJ-25E 26

PERITO LEGISTA DE 2" CLASSE

MEDICO LEGISTA DE 2* CLASSE APJ-23 E 24
MEDICO LEGISTA DE 1* CLASSE APJ-21 E 22
ODONTOLOGO LEGISTA DE 2* CLASSE APJ-23 E 24
ODONTOLOGO LEGISTA DE 1* CLASSE APJ-21 E 22
TOXICOLOGISTA DE 2" CLASSE APJ-23 E 24
TOXICOLOGISTA DE 1" CLASSE APJ-21 E 22

PERITO LEGISTA DE 1" CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE CLASSE ESPECIAL APJ-30 PERITO CRIMINAL DE CLASSE ESPECIAL

PERITO CRIMINALISTICO DE CLASSE ESPECIAL APJ-20 —
PERITO CRIMINALISTICO DE 4* CLASSE APJ-28 PERITO CRIMINAL DE 3" CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE 4" CLASSE APJ-27 - :
PERITO CRIMINALISTICO DE 3' CLASSE APJ-25 E 26 PERITO CRIMINAL DE 2" CLASSE Pt

PERITO CRIMINALISTICO DE 1* CLASSE APJ-21 E 22 PERITO CRIMINAL DE 1" CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO DE 2" CLASSE APJ-23 E 24 / X" <




SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO NOVA

COMISSARIO DE POLICIA APJ-20

INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 4* CLLASSE

COMISSARIO DE POLICIA APJ-IB E 19
INVESTIGADOR DE POLICIA APJ-13E 14

INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 3* CLASSE

INVESTIGADOR DE POLICIA APJ-12
AGENTE DE POLICIA APJ-11

INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 2* CLASSE

AGENTE DE POLICIA APJ-08,09E 10

INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 1" CLASSE

ESCRIVAQ DE POLICIA II-APJ-20

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 4" CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA 11 APJ-18 E 19

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA T APJ-16 E 17

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL DE 2° CLASSE

ESCRIVAC DE POLICIA | APJ-15

ESCRIVAQ DE POLICIA CIVIL DE 1" CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO AUXILIAR APJ-20
TECNICO DE LABORATORIO MEDICO LEGAL APJ-20

AUXILIAR DE PERICIA DE 4* CLASSE

PERITO CRIMINALISTICO AUXILIAR APJ-18 E 19

AUXILIAR DE PERICIA DE 3" CLASSE

AUXILIAR DE LEGISTA 11 APJ-11

AUXILIAR DE PERICIA DE 2" CLASSE

AUXILIAR DE LEGISTA 11 APJ-08,09E 10
AUXILIAR DE LEGISTA 1 APJ-01 A 07

AUXILIAR DE PERICIA DE 1" CLASSE

OPERADOR DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS APJ- 15 A 17

Cargo a ser extinto quando vagar

TECNICO DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS APJ-18 A 20

Cargo a ser extinto quando vagar

PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 1" CLASSE APJ 21 E 22

Cargo a ser extinto quando vagar

PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 2* CLASSE APJ 23 E 24

Cargo a ser extinto quando vagar

PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE

Cargo extinto

3L
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ANEXO IV, A QUE SE REFEREM OS ARTS.3° E 6° DALEIN® 13.034 ,DE 30 DE junho DE 2000.
LINHAS DE PROMOGCAO , _
GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIA - APJ
PROV&“A‘IEECT)O DO PROMOCAO QUALIFICACAO EXIGIDA PARA PROMOCAO
CLASSE CLASSE CLASSE

DELEGADO DE
POLICIA CIVIL DE 1*
CLASSE

DELEGADO DE POLICIA
CIVIL DE 2* CLASSE

DELEGADO DE POLICIA
CIVIL DE 3" CLASSE

DELEGADO DE POLICIA
CIVIL DE CLASSE
ESPECIAL

Curso de Aperfeicoamento em niveis correspondentes
as 1", 2" e 3" classes e Curso Superior de Policia, para a
Classe Especial, realizados pela Academia de Policia
Civil.

PERITO CRIMINAL DE
1* CLASSE

PERITO CRIMINAL DE 2°
CLASSE

PERITO CRIMINAL DE 3*
CLASSE

PERITO CRIMINAL
CLASSE ESPECIAL

DE

Curso de Aperfeicoamento em niveis correspondentes
as I', 2" e 3" classes, realizado pela Academia de Policia
Civil e curso superior de criminalistica para a classe
especial, realizado pela Academia de Policia Civil.

PERITO LEGISTA DE 1"
CLASSE

PERITO LEGISTA DE 2°
CLASSE

PERITO LEGISTA DE 3*
CLASSE

PERITO LEGISTA
CLASSE ESPECIAL

DE

Curso de Aperfeicoamento em niveis comrespondentes
as1,2ed classes, realizado pela Academia de Policia
Civil e curso superior para Perito Legista para a classe
especial, realizado pela Academia de Policia Civil.

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 1" CLASSE

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 2* CLASSE

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 3" CLASSE

INSPETOR DE POLICIA
CIVIL DE 4* CLASSE

Curso de Aperfeigoamento em niveis correspondentes a
cada classe, realizado pela Academia de Policia Civil,

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 1" CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 2" CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA
CLVIL DE 3" CLASSE

ESCRIVAO DE POLICIA
CIVIL DE 4" CLASSE

Curso de Aperfeicoamento em niveis correspondentes a
cada classe, realizado pela Academia de Policia Civil.

AUXILIAR DE PERICIA [AUXILIAR DE PERICIA | AUXILIAR DE PERICIA [ AUXILIAR DE PERICIA DE [ Curso de Aperfei¢oamento em niveis correspondentes a
DE 1" CLASSE DE 2* CLASSE DE 3" CLASSE 4" CLASSE cada classe, realizado pela Academia de Policia Civil.
PROFESSOR DA [ PROFESSOR DA C de Aperfei o 4
- ACADEMIA DE POLICIA |ACADEMIA DE POLICIA urso de Aperieicoamento em nivels correspondentes a
DE 1* CLASSE DE 2* CLASSE cada classe, realizado pela Academia de Policia Civil.

b4



ANEXO V, A QUE SE REFERE O ART. 9° DALEIN®_13.034 ,DE_30 DE junho DE 2000.

DEMONSTRATIVO DA GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARIA - GAP) E DA GRATIFICACAO DE ATIVIDADE
JUDICIARIA - GAJ

CARGO GAPJ GAJ
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE CLASSE ESPECIAL 2.200,00 1.320.41
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 3* CLASSE 2.200,00 1.058,37
DELEGADQ DE PQLICIA CIVIL DE 2" CLASSE 2.200,00 792,52
DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 1* CLASSE 2.200,00 450.93
PERITO LEGISTA DE CLASSE ESPECIAL 1.000,00 1.468,79
PERITO LEGISTA DE 3" CLASSE 1.000,00 1.189,32
PERITO LEGISTA DE 2* CLASSE 1,000,00 627,50
PERITO LEGISTA DE 1" CLASSE 1.000,00 278,22
PERITO CRIMINAL DE CLASSE ESPECIAL 1.000,00 1.468.79
PERITO CRIMINAL DE 3" CLASSE 1.000,00 1.189.32
PERITO CRIMINAL DE 2" CLASSE 1.000,00 627,50
PERITO CRIMINAL DE 1° CLASSE 1.000,00 278,22
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 4° CLASSE 500,00 285,28
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 3" CLASSE 500,00 177,88
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 2° CLASSE 400,00 123,83
INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 1* CLASSE 400,00 109,49
ESCRIVAO DE POLICIA DE 4" CLASSE 500,00 285,28
ESCRIVAO DE POLICIA DE 3* CLASSE 500,00 207,88
ESCRIVAOQ DE POLICIA DE 2* CLASSE 500,00 201,32
ESCRIVAO DE POLICIA DE 1* CLASSE 500,00 192,58
AUXILIAR DE PERICIA DE 4* CLASSE 400,00 385,28
AUXILIAR DE PERICIA DE 3* CLASSE 400,00 277,88
AUXILIAR DE PERICIA DE 2* CLASSE 400,00 132,36
AUXILIAR DE PERICIA DE 1" CLASSE 400,00 109,49
TECNICO DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS 500,00 285,28
OPERADOR DE TELECOMUNICACOES POLICIAIS 500,00 212,21
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 1° CLASSE 500,00 308,14
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 2° CLASSE 500,00 32822
PROFESSOR DA ACADEMIA DE POLICIA DE 3* CLASSE 500,00 345 23
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