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GOVERNGO DO ESTADO

MENSAGEM N° %7 57 24 ,DE </ DE &Q 5 W)%O DE 2021.

Senhor Presidente,

Submeto a essa Augusta Assembleia Legislativa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, para fins de apreciag@o e aprovacfio, o incluso Projeto de Lei Complementar
que “ALTERA A TABELA VENCIMENTAL DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR — ANS, SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
SAUDE - SES E ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO OPERACIONAL -~
ADO, DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO NUCLEO DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL — NUTEC, A QUE SE REFERE O ANEXO I, DA LEI N° 12.311, DE
31 DE MAIO DE 1994, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

A valorizagfio dos servidores estaduais, através do aprimoramento de diversas
politicas remuneratérias, tem sido uma das diretrizes de atuagfio do Governo do Estado.
Bem ilustram esse cenario as inumeras leis aprovadas, nos ultimos anos, junto a esse
Parlamento, prevendo melhorias remuneratorias e funcionais para as mais diversas
categorias de servidores estaduais. Tudo isso vem sendo feito em claro reconhecimento aos
relevantes servigos prestados por esses agentes ao Estado e & populagdio cearense,
buscando-se, a0 mesmo tempo, incentivar o aperfeigoamento profissional, com repercusséo
direta na qualidade do servigo puiblico.

Seguindo caminho nessa politica, almeja-se, com este Projeto de Lei, promover
a reestruturaco de carreira e remuneratdria para os servidores integrantes do quadro de
pessoal da Fundacio Nucleo de Tecnologia Industrial do Ceard - Nutec, em
reconhecimento aos relevantes servicos prestados por esses profissionais para o
desenvolvimento do Estado, através da coordenacéio e da realizacdo estudos e pesquisas
cientificas e tecnologicas.

Convencido de que os ilustres membros da Augusta Assembleia Legislativa de
nosso Estado haverfio de anuir o apoio imprescindivel a esta propositura, solicito vossa

Exceléncia, no seu encaminhamento, haja vista a importéncia da matéria.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes pares, protesto
elevado apreco e distinta considerac#o.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, aos de de 2021.
T ¥ —
Camjlo Sobreira de Santana ) R
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA ‘s E
A Sua Exceléncia o Senhor ¥ S

Deputado EVANDRO SA BARRETO LEITAO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
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GOVERNO DO ESTADO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

ALTERA A TABELA VENCIMENTAL DOS
GRUPOS OCUPACIONAIS ATIVIDADES
DE NIVEL SUPERIOR - ANS, SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE SAUDE - SES E
ATIVIDADES DE APOIO
ADMINISTRATIVO OPERACIONAL -
ADO, DO QUADRO DE PESSOAL DA
FUNDACAO NUCLEO DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL - NUTEC, A QUE SE REFERE
O ANEXO I, DA LEI N° 12,311, DE 31 DE
MAIO DE 1994, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

Art. 1° A tabela vencimental dos servidores ocupantes de cargo puiblico e os exercentes de
fungdo da Fundagfo Nucleo de Tecnologia Industrial do Ceara - Nutec, pertencentes aos
Grupos Ocupacionais de Atividades de Nivel Superior — ANS, de Atividades de Servigos
Especializados de Sainde — SES e de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional —
ADO, a que se refere 0 Anexo I, da Lei n® 12,311, de 31 de maio de 1994, fica alterada na
forma do Anexo Unico, desta Lei.

Art. 2° Fica criada, nos termos deste artigo, a Gratificacio Especial Técnico e
Administrativo — GETA, devida aos ocupantes de cargos ¢ aos exercentes de fungdes do
quadro de pessoal da Fundagfo Nucleo de Tecnologia Industrial do Ceard - Nutec,
integrantes dos Grupos Ocupacionais de Atividades de Nivel Superior — ANS, de
Atividades de Servigos Especializados de Satde — SES e de Apoio Administrativo e
Operacional — ADO.

§ 1° A GETA sera atribuida ao servidor pelo efetivo desempenho de suas atribuicdes em
fungéio do alcance de metas institucionais e individuais definidas em portaria do dirigente
maximo do Nutec, em conformidade com critérios estabelecidos em decreto do Poder
Executivo.

§ 2° As metas individuais para o pagamento da GETA serfo definidas com base em
indicadores previstos no decreto a que se refere o § 1°, deste artigo.

§ 4° As metas institucionais para pagamento da GETA serfo definidas om base em
indicadores globais previstos no decreto a que se refere o § 1°, deste artigo.

§ 5° O valor da GETA correspondera a até 30% (trinta por cento) do vencimento basico do
servidor, sendo 50% (cinquenta por cento) deste em funcio do alcance de metas
institucionais e 50% (cinquenta por cento) de metas individuais.

§ 6° Os servidores do Nutec, quando cedidos ou afastados, exclusivamente, para

érgdos/entidades do Poder Executivo Estadual, fardo jus somente ao percentual aferido nd”

avaliacdo institucional do 6rgdo, exceto quando a cesso ou afastamento for para ocupar
cargo de simbolo igual ou superior ao DNS-2 da Administra¢fio Direta.
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GOVERNO DO ESTADO

§ 7° A GETA n#o sera considerada para efeito de cdlculo de outras gratificagBes, nem serd
paga cumulativamente com outras vantagens que venham a ser concedidas com a mesma
finalidade.

§ 8° A GETA sera incorporavel ou levada a conta dos proventos de inatividade e de pensdo
na forma da legislagéo aplicavel.

Art. 3° Os valores constantes do Anexo Unico desta Lei serfio alterados caso sobrevenha
revisfio geral remuneratdria para os demais servidores estaduais no exercicio de 2022.

Art. 4° Os servidores abrangidos por esta Lei, para incorporarem o incremento
vencimental nela previsto em aposentadoria, na forma da legislagfo, deverfio permanecer
no servico publico estadual por, no minimo, 5 (cinco) anos, a contar da publica¢do desta
Lei, ressalvados os casos em que a inativagdo néo seja voluntaria.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagfo desta Lei correrfio por conta das dotagdes
orcamentarias do Nutec.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022, observada, quanto a seus
efeitos financeiros, o disposto no seu Anexo Unico.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, aos de de 2021.
\ Cla l Y - _ -
Camilo Sobreira de Santana T g
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA - ] o
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART. 1°, DA LEI N°
DE 2021.

DE

DE

GOVERNOQ DO ESTADO

Tabela Vencimental dos Servidores do Niucleo de Tecnologia e Qualidade Industrial

do Ceara - Nutec

ADO (40 horas) ANS/SES (40 horas)
Vencimento Basegz:zm;eng;rﬁr Vencimento BaseVencimento
Ref. a partir de de maio de Classe Ref. A partir  deBase a partir de
ljaneiro de 2022 2022 ljaneiro de 2022 maio de 2022

1 363,64 396,70 1 1.357,62 1.481,04
2 381,84 416,53 2 1.295,93 1.555,09
3 400,91 437,36 I 3 1.360,73 1.632,85
4 420,95 459,23 4 1.428,74 1.714,49
5 441,99 482,19 5 1.500,20 1.800,21
6 464,12 506,30 6 1.575,23 1.890,22
7 487,32 531,61 7 1.653,97 1.984,74
8 511,68 558,19 8 1.736,65 2.083,97
9 537,27 586,10 I 9 1.823,50 2.188,17
10 064,13 615,41 10 1.914,67 2.297,58
11 592,34 646,18 11 2.010,40 2.412,46
12 621,96 678,48 12 2.110,94 2.533,08
13 653,05 712,41 13 2.216,46 2.659,74
14 685,70 748,03 14 2.327,26 2.792,72
15 719,99 785,43 m 15 2.443,65 2.932,36
16 756,01 824,70 16 2.565,87 3.078,98
17 793,79 865,94 17 2.694,13 3.232,92
18 833,48 909,23 18 2.828,81 3.394,57
19 875,14 954,70 19 2.970,27 3.564,30
20 918,90 1.002,43 20 3.118,79 3.742,51
21 964,85 1.052,55 v 21 3.274,70 3.925,64
22 1.013,09 1.105,18 22 3.438,46 4.126,12
23 1.063,73 1.160,44 23 3.610,38 4.332,43
24 1.116,93 1.218,46 24 3.790,93 4.543,05
25 1.172,78 1.279,38 25 3.980,48 4.776,50
26 1.231,43 1.343,35 26 4.179,50 5.015,33
27 1.292,99 1.410,52 v 27 4.388,45 5.266,09
28 1.357,62 1.481,05 28 4.607,94 5.529,40
29 1.425,51 1.555,10 29 4.838,36 5.805,87
30 1.496,75 1.632,85 30 5.080,22 6.096,16
31 1.571,62 1.714,50

32 1.650,20 1.800,22

33 1.732,72 1.890,23

34 1.819,36 1.984,74

35 1.910,32 2.083,98

36 2.005,81 2.188,18
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37 2.106,14 2.297,59
38 2.211,44 2.412,47
39 2.322,02 2.533,09
40 2.438,10 2.659,75
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PRIMEIRA SECRETARIA

LIDO NA 1132 (CENTESIMA DECIMA TERCEIRA) SESSAO EXTRAORDINARIAORDINARIA
DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA TRIGESIMA LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, EM 22 DE DEZEMBRO DE 2021.

CUMPRIR PAUTA.

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

1° SECRETARIO
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Assembleia Leglslatl\h o
do Estado do Ceara

EXCELENTiSSIMO’ SENHOR PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA.

REQUEREM QUE SEJA DETERMINADA A
TRAMITACAO EM REGIME DE URGENCIA
DAS PROPOSICOES INDICADAS.

Os deputados que estes subscrevem REQUEREM a V. Exa., nos termos do art. 287, do
Regimento Interno desta Casa, que seja determinada a tramitagdo em regime de urgéncia as
proposi¢des que indicam:

01. Mensagem n° 193/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.822/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n® 16.541, de 06 de abril de 2018, que cria a Gratificagio de Desempenho
de Atividade de Apoio a Representagdo Judicial do Estado - GDARJ para os servidores ocupantes
de cargo efetivo ou exercentes de fungio do quadro de pessoal da Procuradoria Geral do Estado;

02. Mensagem n° 194/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.823/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Cria gratificagfio na forma que indica, ¢ da outras providéncias;

03. Mensagem n° 195/2021 - Oriunda da Mensagem n°® 8.824/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Autoriza o Estado do Cear4 a ceder ao municipio de Boa Viagem o imével que indica,
¢ da outras providéncias;

04. Mensagem n° 196/2021 - Oriunda da Mensagem n°® 8.826/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lein® 16.539, de 6m de abril de 2018, que cria a Gratificagdo de Desempenho
de Atividade e Desenvolvimento Agropecuirio - GDAGRO para os servidores ocupantes de cargo
efetivo ou exercentes de fun¢do piblica do quadro de pessoal da Secretaria do Desenvolvimento
Agrario - SDA,;

05. Mensagem n° 197/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.829/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n® 16.537, de 6 de abril de 2018, que cria a Gratifica¢do de Desempenho
de Atividade de Obras Hidraulicas - GDAOH para os servidores ocupantes de cargo efetivo ou
execentes de fungdo publica do quadro de pessoal da Superintendéncia de Obras Hidraulicas -
SOHIDRA, e d4 outras providéncias;

06. Mensagem n° 198/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.830/2021 — Awutoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n® 16.535, de 6 de abril de 2018, cria gratificagtes para os servidores do
Grupo Ocupacional Atividades de Apoioc Administrativo e Operacional -ADO, do quadro de pessoal
da Secretaria da Protecdo Social, Justiga, Cidadania, Mulheres, Direitos Humanos e Drogas, ¢ da
outras providéncias;

07. Mensagem n° 199/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.832/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n° 16.538, de 6 de abril de 2018, que cria a Gratifica¢do de Desempenho
de Atividade dos Recursos Hidricos - GDARH para os servidores ocupantes de cargos efetivo ou
exercentes de fungio publica do quadro de pessoal da Secretaria de Recursos Hidricos;

Av. Desembargador Moreira, 2807 - Dionfsic Torres / CEP: 60.170-800 / Fortaleza/CE - 30* LEGISLATURA,
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08. Mensagem n° 200/2021 - Oriunda da Mensagem n® 8.833/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Institui a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Desenvolvimento Institucional
no Conselho Estadual de Educacgfo do Estado do Ceard, e dé outra providéncias;

09. Mensagem n° 201/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.835/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Altera a Lei n°® 16241, de 17 de maio de 2017, que institui a Gratificagio de
Desempenho de atividade de interesse da educagfio aos servidores dos grupos ocupacionais
Atividade de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, e Atividades de Nivel Superior - ANS,
pertencentes ao quadro de servidores da Secretaria da Educagdo do Estado,

10. Mensagem n° 202/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.836/2021 —~ Autoria do Poder
Executivo ~ Altera a Lei n® 17.835, de 16 de dezembro de 2021, que modifica a Lei n® 16.847, de 6
de margo de 2019, a qual dispde sobre a utilizagdo ¢ ocupagdo das faixas de dominio nas rodovias
estaduais;

11. Mensagem n° 203/2021 - Oriunda da Mensagem n° 8.837/2021 — Autoria do Poder
Executivo - Promove a revisfio geral da remuneragio de todos os servidores piblicos e militares do
Poder Executivo, das autarquias e das fundagdes piblicas estaduais;

12. Projeto de Lei Complementar n° 36/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.818/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera dispositivos das Leis n°s 13.658 ¢ 13.659, ambas de 20 de setembro de
2005, e da outras providéncias;

13. Projeto de Lei Complementar n° 37/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.819/2021— Autoria
do Poder Executivo - Dispde sobre a criagdo do subgrupo atividade de gestdo territorial urbana, no
grupo ocupacional Atividade de Nivel Superior - ANS;

14. Projeto de Lei Complementar n® 38/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.820/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera a Lei n® 14.219, de 21 de outubro de 2008, e da outras providéncias;

15. Projeto de Lei Complementar n° 39/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.821/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera a tabela vencimental dos grupos ocupacionais Atividades de Nivel
Superior - ANS, Servigos Especializados de Satude - SES ¢ Atividades de Apoio Administrativo
Operacional - ADO, do quadro de pessoal da Fundagio Nucleo de Tecnologia Industrial - Nutec, a
que se refere o Anexo I, da Lei n® 12.311, de 31 de maio de 1994, e da outras providéncias;

16. Projeto de Lei Complementar n° 40/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.825/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera dispositivos da Lei n® 13.666, de 20 de outubro de 2005, ¢ d4 outras
providéncias;

17. Projeto de Lei Complementar n® 41/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.827/2021— Autoria
do Poder Executivo - Cria gratificacdes para os servidores do quadro de pessoal do Instituto do
Desenvolvimento Agrario do Ceara - IDACE, e da outras providéncias;

Av. Desembargador Moreira, 2807 - Dionisio Torres / CEP: 60.170:900 / Fortaleza/CE - 303 LEGISIATURA.
%/) |
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18. Projeto de Lei Complementar n°® 42/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.828/2021— Autoria
do Poder Executivo - Cria gratificagdes para os servidores do quadro de pessoal do Instituto de
Saude dos Servidores do Estado do Ceara - ISSEC, e da outras providéncias;

19. Projeto de Let Complementar n® 43/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.831/2021— Autoria
do Poder Executivo - Dispde sobre a criagdo do subgrupo atividades de infraestrutura em obras
publicas, no Grupo Ocupacional Atividade de Nivel Superior - ANS, a redenominagéo de carreiras ¢
cargos, no quadro I, do Poder Executivo, com lotagio na Superintendéncia de Obras Piblicas -
SOP;

20. Projeto de Lei Complementar n® 44/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.834/2021— Autoria
do Poder Executivo - Altera as Leis n° 11.965, de 17 de junho de 1992, n° 13.735, de 29 de margo
de 2006, n° 14.238, de 10 de novembro de 2008, n° 15.264, de 28 de fevereiro de 2012, n® 15.294,
de 8 de janeiro de 3013, cria o grupo ocupacional atividades técnico-administrativas da satde -
ADS, e da outras providéncias;

21. Projeto de Lei Complementar n°® 45/2021 - Oriundo da Mensagem n° 8.838/2021— Autoria
do Poder Executivo - Cria o grupo ocupacional atividades de registro mercantil, no quadro de
pessoal da Junta Comercial do Estado do Cear4, ¢ dé outras providéncias;

Assembileia Legislativa do Estado do Ceara em 22 de dezembro de 2021,

Av. Desernbargador Moreira, 2807 - Dionisie Torres / CEP: 60170900 / Fortalexa/CE - 30" LEGISLATURA.
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PARECER
23/12/2021

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceara, por intermédio da Mensagem n° 8.821, de 22 de dezembro
de 2021, apresenta ao Poder Legislativo Projeto de Lei que “ALTERA A TABELA VENCIMENTAL
DOS GRUPOS OCUPACIONAIS ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR — ANS, SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE SAUDE — SES E ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO
OPERACIONAL - ADO, DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO NUCLEO DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL —NUTEC, A QUE SE REFERE O ANEXO |, DA LEI N°12.311, DE 31

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

GABINETE DO PROCURADOR

PARECER

Mensagem n° 8.821/2021 - Poder Executivo

DE MAIO DE 1994. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Em justificativa ao Projeto, o Chefe do Poder Executivo estadual assevera nos seguintes termos:

A valorizacdo dos servidores estaduais, através do aprimoramento de diversas politicas
remuneratorias, tem sido uma das diretrizes de atuacdo do Governo do Estado. Bem
ilustram esse cenério as inlmeras leis aprovadas, nos ultimos anos, junto a esse
Parlamento, prevendo melhorias remuneratérias e funcionais para as mais diversas
categorias de servidores estaduais. Tudo isso vem sendo feito em claro reconhecimento
aos relevantes servicos prestados por esses agentes ao Estado e a populacdo cearense,
buscando-se, a0 mesmo tempo, incentivar o aperfeicoamento profissional, com

repercussao direta na qualidade do servigo publico.
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Seguindo caminho nessa politica, almeja-se, com este projeto de Lei, promover a
reestruturacdo de carreira remuneratoria para os servidores integrantes do quadro
pessoal da Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial do Ceara — Nutec, em
reconhecimento aos relevantes servicos prestados por esses profissionais para o
desenvolvimento do Estado, atraves da coordenacéo e da realizacdo estudos e pesquisas
cientificas e tecnoldgicas.”

E orelatério. Passo a opinar.

N&o ha divida da competéncia do Exmo. Sr. Governador para o envio de projeto de lei, nos termos nao
sO da Constituicéo do Estado do Ceard, mas também do Regimento Interno desta Casa L egidativa.

A Constituigdo Estadual estabelece em seus arts. 60, |1, €88, Il e VI, o seguinte:

Art. 60. Cabe ainiciativa deleis:

Il — Ao Governador do Estado.

Art. 88. Compete privativamente ao Governador do Estado:
I11 - iniciar o processo legidativo, na forma e nos casos previstos nesta Constitui cao.

VI - dispor sobre a organizagéo e o funcionamento do Poder Executivo e da administragéo
estadual, na forma da lei.

No que concerne a projeto de lei, assim dispde o art. 58, 111, da Carta Magna Estadual, in verbis:

Art. 58. O processo legisativo compreende a elaboracéo de:

Il —leis complementares,

Na mesma toada, estabelecem os artigos 196, |1, “b”, e 207, 1V, do Regimento Interno da Assembleia
Legidativado Estado do Ceara (Resolucéo n.° 389 de 11/12/96), respectivamente:

Art. 196. As proposi ¢des constituir-se-ao em:

Il — projeto:
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a) delei complementar;

Art. 207. Aliniciativa de projetos, na Assembleia Legidativa, cabera (art. 60, CE):

IV - ao Governador do Estado;

Pelo exposto, ainiciativa de leis envolvendo matérias como a ora apresentada é da competéncia privativa
do Poder Executivo, uma vez que permeia a estrutura organizacional dos servidores publicos, de modo a
estimular a eficiénciano exercicio do “munus’ publico.

Sobre o tema em especifico, o art. 61 da Constituicdo Cidada, aplicado simetricamente no ambito dos
Estados federados, estabel ece 0 seguinte:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou
Comissdo da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao
Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao
Procurador-Geral da Republica e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta
Constituicao.

8 1° SAo deiniciativa privativa do Presidente da Republica asleis que:

| - fixem ou modifiquem os efetivos das Forcas Armadas;

[l - disponham sobre:

a) criacao de cargos, fungbes ou empregos publicos na administracéo direta e autarquica
ou aumento de sua remuneracao;

b) organizacdo administrativa e judiciaria, matéria tributaria e orcamentaria, servigos
publicos e pessoal da administracéo dos Territorios;

c) servidores publicos da Uni&o e Territorios, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

d) organizacdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica da Unido, bem como
normas gerais para a organizacdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios;

€) criacdo e extingdo de Ministérios e 6rgdos da administracéo publica, observado o
disposto no art. 84, VI;

f) militares das Forcas Armadas, seu regime juridico, provimento de cargos, promogoes,
estabilidade, remuneracao, reforma e transferéncia para a reserva.

Na mesma toada é a Constituicéo Estadual:
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Art. 60. [...]
§ 2°. SAo de iniciativa privativa do Governador do Estado as Leis que disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcbes ou empregos publicos na administracéo direta, autarquica e
fundacional, e de empregos nas empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servigos publicos, ou aumento de sua remuneracao;

b) servidores publicos da administracéo direta, autarquica e fundacional, seu regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu
regime juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e deveres, reforma e
transferéncia de policiais militares e de bombeiros militares para a inatividade;

O projeto de lei em destaque trata da alteracdo daLei 12.311, de 31 de maio de 1994, em que reestrutura
beneficios dentro do Plano de Cargos e Carreiras para os servidores da Fundacgo Nucleo de Tecnologia
Industrial do Ceard - Nutec, valorizando tais servidores no compromisso de proporcionar a sociedade um
servigo publico adequado, mantendo a qualidade e presteza no bom desenvolvimento que rege o interesse
publico.

A ateracdo busca acima de tudo a obtenc&o de bons resultados, sob o prisma do principio da eficiéncia,
vinculando e norteando a administracdo publica, na exigéncia de que a atividade administrativa seja
exercida com perfeicdo e rendimento funcional, fundamento de uma concepcéo perpetrada pela
Administracéo Publica Gerencial.

Assim, os 6rgdos publicos sdo dotados de autonomia, embora submetidos ao controle constitucional, com
a finalidade de desempenhar determinada atividade publica dentro das suas necessidades técnicas,
cabendo-lhes tragcar metas para alcancar resultados que tornem seus servicos adequados e eficazes, bem
como implementar gratificacbes aos seus servidores, de acordo com o grau de responsabilidade e
atribui¢ces que atenda a protegdo dos administrados, tendo como parametro a legalidade.

Sobre a politicaremuneratéria dos servidores publicos, dispde aLei Maior Federal:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo conselho de
politica de administracdo e remuneracao de pessoal, integrado por servidores designados
pel os respectivos Poder es.

8§ 1° A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira;

Il - osrequisitos para a investidura;

14 de 36



[11 - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° A Unido, os Estados e o Distrito Federal manteréo escolas de governo para a
formacao e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participacéo nos
cursos um dos requisitos para a promogao na carreira, facultada, para isso, a celebracdo
de convénios ou contratos entre os entes federados.

Cumpre salientar, ainda, que, em face do principio da solidariedade social, a Constituicéo Federal atribui
primazia a administragdo tributaria com fins a angariar recursos para concretizar as demandas de interesse
publico, in verbis:

Art. 37. A administracéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e €ficiéncia e, também, ao seguinte:

XXII - as administracdes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores
de carreiras especificas, terao recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades e
atuardo de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de
informagdes fiscais, na forma da lei ou convénio.

Desse modo, denota-se que o projeto de lel em epigrafe objetiva concretizar o comando normativo dos
dispositivos supracitados, bem como o principio da eficiéncia previsto no art. 37, “caput” da Constituicdo
Federal de 1988, respeitando-se uma progressdo remuneratéria a depender do nivel de responsabilidade,
atribuicdes exercidas por cada categoria de servidores publicos.

Em face do exposto, entende-se que o projeto de lei encaminhado por intermédio da Mensagem n°
8.821/2021, de autoria do Chefe do Poder Executivo Estadual, encontra-se em perfeita harmonia com os
ditames juridico-constitucionais e de técnica legisativa, pelo que somos de PARECER FAVORAVEL a
sua normal tramitagcao nesta Assembleia Legidativa

E o parecer, a consideracio da douta Comissio de Constituicao, Justica e Redag&o.

PROCURADORIA-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA.

e

e —

RODRIGO MARTINIANO AYRESLINS
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PROCURADOR
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A

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO
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CODIGO: FQ-COTEP-002-02

DATA EMISSAQ: (11/06/2018

MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |24/01/2020

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Juliocesar Filho

Assunto: Designacéo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolugdo n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM

Emenda(s): NAO

Regime de Urgéncia: considerado em 22/12/2021

Seguem os prazos, estabel ecidos no art. 82, do Regimento Interno, os quais devem ser observados:

Art. 82. O Relator terd, para apresentacao de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos.
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| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacdo ordinaria;
Il - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢ao seja devolvida a Comisséo téo logo sgja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

DEP ROMEU ALDIGUERI

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO JULIOCESAR FILHO

PARECER
04/01/2022

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER SOBRE O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 39/2021

(oriunda da Mensagem n° 8.821, do Poder Executivo)

ALTERA A TABELA VENCIMENTAL DOS GRUPOS
OCUPACIONAIS ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR —
ANS, SERVICOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE —SESE
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO
OPERACIONAL — ADO, DO QUADRO DE PESSOAL DA
FUNDACAO NUCLEO DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
— NUTEC, A QUE SE REFERE O ANEXO |, DA LEI N°
12.311, DE 31 DE MAIO DE 1994. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PARECER

| —-RELATORIO

(exposicdo da matéria— Art. 102, 81°, |, do Regimento Interno)

Trata-se do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 39/2021, oriundo da Mensagem n° 8.821,
proposto pelo Poder Executivo, a qual altera a tabela vencimental dos grupos ocupacionais Atividades de
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Nivel Superior — ANS, Servicos Especializados de Salde — SES e Atividades de Apoio Administrativo
Operaciona — ADO, do quadro de pessoal da Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial - NUTEC, a que
serefereo Anexo |, dalLe n°12.311, de 31 de maio de 1994, e da outras providéncias.

Na justificativa da Mensagem o Poder Executivo destaca que “... alme a-se, com este Projeto de L e,
promover a reestruturacéo de carreira remuneratoria para os servidores integrantes do quadro
pessoal da Fundacéo Nucleo de Tecnologia Industrial do Cear& — Nutec, em reconhecimento aos
relevantes servicos prestados por esses profissionais para o desenvolvimento do Estado, atraveés da
coor denacao e darealizacdo estudos e pesquisas cientificas e tecnol égicas.”

Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacéo legislativa do presente projeto foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidativa, que apresentou parecer favoravel a suaregular tramitacéo, por entender que se encontra em
harmonia com os ditames juridico-constitucionais.

Vale esclarecer que, consoante o disposto no artigo 48, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a
CCJR aanalise dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimenta e de técnica de redacéo legidativa
de projetos, competindo a andlise do mérito as demais comissoes.

E o relatorio. Passo aopinar.

I -VOTO
(Art. 102, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Feitas estas breves consideracdes iniciais, como membro da Comisséo de Constituicdo, Justica e Redacéo
da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard, passo a emitir parecer acerca da constitucionalidade do
Projeto de Lei Complementar ora examinado.

Referido Projeto de Lei Complementar altera atabela vencimental dos grupos ocupacionais Atividades de
Nivel Superior — ANS, Servicos Especializados de Sallde — SES e Atividades de Apoio Administrativo
Operaciona — ADO, do quadro de pessoal da Fundagdo Nucleo de Tecnologia Industrial — NUTEC, a que
serefereo Anexo |, daLe n°12.311, de 31 de maio de 1994, e d4 outras providéncias.

Conforme restou esclarecido no parecer da Procuradoria Juridica desta Casa, a matéria em apreciacdo €
de competéncia residual dos Estados, conforme o previsto no art. 25, 81°, da Constituicdo Federal de
1988, uma vez que lida sobre matéria ndo expressamente vedada e previamente prevista na Carta Magna.
Além disso, vale ressaltar que lida com a organizacao politico administrativa de ente publico, estando,
portanto, inserida na competéncia do ente respectivo para tal autoadministracéo, nos termos do art. 18
deste mesmo diploma. Portanto, verifica-se a devida competéncia do Estado do Ceara para legislar sobre
0 assunto supracitado.

Quanto a iniciativa da Lei em questdo, uma vez que esta versa sobre a estrutura e divisdo de
competéncias e atribuic¢des da administracdo direta do Estado, recai sobre o previsto no art. 60, I, 82°,
“c”, da Constituicéo Estadual, sendo, portanto, de iniciativa privativa do Governador do Estado do Ceara.

Complementar ao apresentado acima, o art. 88, do mesmo diploma legal prevé a competéncia privativa
do Chefe do Poder Executivo Estadual, estando em consonancia com o supracitado e comprovando a
iniciativa do Governador sobre tal matéria.

Constata-se que a Proposi¢cdo em andlise, vem em consonancia com as disposi¢des constitucionais, uma

vez que a matéria da qual o Projeto de Lei Complementar trata € uma competéncia do Estado, bem como
deiniciativa do Governador do Estado.
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Diante do exposto, convencido da legalidade e constitucionalidade do PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 39/2021, oriundo da Mensagem n° 8.821, proposto pelo Poder Executivo,
apresentamos 0 PARECER FAVORAVEL, aregular tramitacéo da presente Proposi ¢éo.

E o parecer.

%.

DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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DEP ROMEU ALDIGUERI

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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&
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

1 ) Assembleia Legislativa
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CODIGO: FQ-COTEP-002-02

DATA EMISSAO: |11/06/2018

MEMORANDO DE DESIGNAGAO DE RELATORIA |DATA REVISAO: |24/01/2020

COMISSOES DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO; E DE TRABALHO,
ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Juliocésar Filho

Assunto: Designacéo pararelatoria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o art. 65, inciso 1V, da Resolugdo n° 389, de 11 de dezembro de 1996
(Regimento Interno da ALECE), designamos V ossa Exceléncia pararelatar:

Projeto: SIM.

Emenda(s): NAO.

Regime de Urgéncia: Considerado em 22/12/2021.
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Alteracao(6es) no parecer do relator e da Conclusdo da Comissdo de Constituicdo, Justica e
Redacéo: NAO.

Seguem os prazos, estabelecidos no art. 82, do Regimento Interno, os quais devem ser observados:

Art. 82. O Relator terg, para apresentacdo de seu parecer escrito, 0s seguintes
prazos.

| - 10 (dez) dias, nas matérias em regime de tramitacdo ordinéria;
[l - 5 (cinco) dias, nas matérias em regime de prioridades;
[11 - 2 (dois) dias, nas matérias em regime de urgéncia.

Outrossim, solicitamos que a proposi¢do seja devolvida a Comissdo t&o logo seja emitido o
parecer.

Atenciosamente,

St

DEPUTADO SERGIO AGUIAR

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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Assembleia Legislativa
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GABINETE DO DEPUTADO JULIOCESAR FILHO

PARECER
06/01/2022

COMISSOES DE ORCAMENTO, Fl NANCASE TRI BUTA(;AO; E DE TRABALHO,
ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

PARECER SOBRE O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 39/2021

(oriunda da Mensagem n° 8.821, do Poder Executivo)

ALTERA A TABELA VENCIMENTAL DOS
GRUPOS OCUPACIONAIS ATIVIDADES DE
NiIVEL SUPERIOR - ANS, SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE SAUDE - SES E
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO
OPERACIONAL - ADO, DO QUADRO DE
PESSOAL DA FUNDACAO NUCLEO DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL — NUTEC, A QUE SE
REFERE O ANEXO I, DA LEI N° 12.311, DE 31 DE
MAIO DE 1994. E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

PARECER

| -RELATORIO
(exposicdo da matéria— Art. 102, 81°, 1, do Regimento Interno)

Trata-se do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 39/2021, oriundo da Mensagem n° 8.821,
proposta pelo Poder Executivo, a qual atera atabela vencimental dos grupos ocupacionais Atividades de
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Nivel Superior — ANS, Servicos Especializados de Salde — SES e Atividades de Apoio Administrativo
Operaciona — ADO, do quadro de pessoal da Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial - NUTEC, a que
serefereo Anexo |, dalLe n°12.311, de 31 de maio de 1994, e da outras providéncias..

Na justificativa da Mensagem o Poder Executivo destaca que “... alme a-se, com este Projeto de L e,
promover a reestruturacéo de carreira remuneratoria para os servidores integrantes do quadro
pessoal da Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial do Ceara — Nutec, em reconhecimento aos
relevantes servicos prestados por esses profissionais para o desenvolvimento do Estado, atraveés da
coor denacao e darealizagédo estudos e pesquisas cientificas e tecnol égicas.”

Inicialmente, vale esclarecer que os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica de
redacéo legislativa do presente projeto foram devidamente analisados pela Procuradoria desta Casa
Legidativa, que apresentou parecer favoravel a suaregular tramitacéo, por entender que se encontra em
harmonia com os ditames juridico-constitucionais.

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo, em reunido extraordinéria realizada na data de 22 de
dezembro de 2021, aprovou o Projeto de Lei Complementar em comento, seguindo o voto do parlamentar
(relator designado pela CCJR), que ndo vislumbrou ébices legais ao projeto, e apresentou parecer
favoravel asuatramitagéo.

Vale esclarecer que, consoante o disposto no artigo 48, inciso |, a, do Regimento Interno, compete a
CCJR aanalise dos aspectos constitucional, legal, juridico, regimenta e de técnica de redacdo legidativa
de projetos, competindo a andlise do mérito as demais comissoes.

E o relatorio. Passo a opinar.

I1-VOTO
(Art. 102, 81°, 11, Do Regimento Interno)

Feitas estas breves consideracfes iniciais, como relator na nas comissdes conjuntas, da Assembleia
Legidlativa do Estado do Ceara, passo a emitir parecer acerca do mérito do Projeto de Lei Complementar
ora examinado.

Referido Projeto de Lel Complementar altera a tabela vencimental dos grupos ocupacionais Atividades de
Nivel Superior — ANS, Servicos Especializados de Sallde — SES e Atividades de Apoio Administrativo
Operaciona — ADO, do quadro de pessoal da Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial - NUTEC, a que
serefereo Anexo |, daLe n°12.311, de 31 de maio de 1994, e d4 outras providéncias.

O Projeto de Lei Complementar promove a reestruturac@o de carreira remuneratéria para os servidores
integrantes do quadro pessoal da Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial do Ceara — Nutec, em
reconhecimento aos relevantes servigos prestados por esses profissionais para o desenvolvimento do
Estado, através da coordenacdo e da realizacdo estudos e pesquisas cientificas e tecnolégicas. A matéria é
favorével a administragdo publica. Além disso, a matéria possui previsdo financeira e estd em acordo com
as diretrizes previstas em Lei orcamentéria.

Diante do exposto, no tocante a0 PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 39/2021, oriundo da

Mensagem n° 8.821, proposta pelo Poder Executivo, apresentamos o PARECER FAVORAVEL, a
regular tramitacdo da presente Proposi ¢ao.
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E o parecer.

%.

DEPUTADO JULIO CESAR FILHO

DEPUTADO (A)
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'AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR NUMERO TRINTA E SETE

ALTERA A TABELA VENCIMENTAL DOS GRUPOS
OCUPACIONAIS ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR
. — ANS, SERVICOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE —
. SES E ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO
OPERACIONAL — ADO, DO QUADRO DE PESSOAL
- DA FUNDACAO NUCLEO DE TECNOLOGIA
- INDUSTRIAL DO CEARA - NUTEC, A QUE- SE
- REFERE O ANEXO I DA LEI N.° 12.311, DE 31-DE
MAIO DE 1994. -

A'ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

~D E C RETA: o
Art. 1.° A tabela vencimental dos servidores ocupantes de cargo piiblico e os exercentes de
funcao da Fundagio Nucleo de Tecnologia Industrial do Ceard - Nutec, pertencentes aos Grupos
Ocupacionais de Atividades de Nivel Superior — ANS, de Atividades de Servigos Especializados de
Satide — SES e de Atividades de Apoio Administrativo ¢ Operacional - ADO, a que se refere o0 Anexo I
" daLein®12.311, de 31 de maio de 1994, fica alterada na forma do Anexo Unico desta Lei. .
' Art. 2.° Fica criada, nos termos deste artigo, a Grat1ﬁca<;ao Especial Tecnico e
Administrativo ~ GETA, devida aos ocupantes de cargos € aos exercentes de fungdes do quadro de
pessoal da Fundagio Nicleo de Tecnologia Industrial do Ceard - Nutec, integrantes dos Grupos
Ocupacionais de Atividades de Nivel Superior — ANS, de Atividades de Servigos Especializados de
Satide — SES e de Apoio Administrativoe Operacional — ADO. :
* § 1.° A GETA sera atribuida.ao servidor pelo efetivo desempenho de suas atribuigdes em
fungéo do alcance de metas institucionais e individuais definidas em portaria do dirigente maximo do
~ Nutec, em conformidade com critérios estabelecidos em decreto do Poder Executivo.
§ 2.° As metas individuais para o pagamento da GETA serdio definidas com base em
indicadores previstos no decreto a que se refere o § 1.° deste artigo.
. § 3.° As metas institucionais para pagamento da GETA serdo definidas om base em
. indicadores globais previstos no decreto a que se refere o § 1.° deste artigo.
§ 4.° O valor da GETA correspondera a até 30% (trinta por cento) do vencimento basico do
servidor, sendo 50% (cinquenta por cento) deste em fungdo do alcance de metas institucionais e 50%
(cinquenta por cento) de metas individuais.
‘ § 5° Os servidores do Nutec, quando cedidos ou afastados excluswamente para
orgios/entidades do Poder Executivo Estadual, fardo jus somente ao percentual aferido na avaliagio
institucional do orgéo, exceto quando a cessio ou afastamento for para ocupar cargo de simbolo 1gual
ou superior ao DNS-2 da Admuustragao Direta.
§ 6.° A GETA néo sera considerada para efeito de chleulo de outras gratlﬁcag;oes nem seré
paga cumulativamente com oufras vantagens que ventham a ser concedidas com a mesma finalidade.
§ 7-° A GETA sera incorporavel ou levada a conta dos proventos de inatividade e de pensio
na foma da leglslacao aplicavel. -
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Art. 3.° Os valores constantes do Anexo Unico desta Lei serfio alterados caso sobrevenha °
revisio geral remuneratéria para os demais servidores estaduais no exercicio de 2022.

Art. 4.° Os servidores abrangidos por esta Lei, para incorporarem o, .incremento
vencimental nela prev1sto em aposentadoria, na forma da legislagdo, deverfio permanecer no servigo
ptblico estadual por, no minimo, 5 (cinco) anos, a contar da publicagio desta Lei, ressalvados os casos |
em que a 1nat1vag>ao ndo seja voluntaria.

Art. 5.° As despesas decorrentes da aphcac;ao desta Le1 correrfio por conta das dotagoes
-orgamentarias do Nutec.

- Art. 6.° Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1 ° de janeiro de 2022,
observada, quanto a seus efeitos financeiros, o disposto no seu Anexo Umco
' Art. 7.° F1cam revogadas as disposi¢Ges em contrério.

_ PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA em Fortaleza,
22 de dezembro de 2021. . - -

-

RS vanEIng o o, &) T DEP. EVANDRO LEITAO
o PRESIDENTE )
i f/ﬂ- ’\,MM-/ DEP. FERNANDO SANTANA
S © 1.° VICE-PRESIDENTE
Db — DEP. DANNIEL OLIVEIRA
| 2. VICE-PRESIDENTE
L T 'DEP. ANTONIO GRANJA

1. SECRETARIO
- -DEP. AUDIC MOTA
2.° SECRETARIO .
DEP. ERIKA AMORIM
3.2 SECRETARIA
DEP. AP. LUIZ HENRIQUE
4.° SECRETARIO
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- ANEXO UNICO A QUE SE REFERE OART.1°, DALEIN® , DE

ASsembleia Legislativa
do Estado do Ceara

DE

DE 2021.

Tabela Vencimental dos Servidores do Nicleo de Tecnologia e Qualidade Industrial do Ceara -

(%)
pniny

Tl
L]

Nutec
.~ ADO (40 horas) ANS/SES (40 Loras)
1. Vencimento Base;e::m;ent:rt.r . Vencimento BasgVencimento
Ref. [a  partir  de d: maiop (;e Classe Ref. |a  partir  dc¢Base a partir de
janeiro de 2022 b 022 ljaneiro de 2022 jmaio de 2022 | -

1 363,64 - 396,70 1 1.357,62 1.481,04

2 - 381,84 416,53 2 . [1.295,93 1.555,09

3 400,91 - 1437,36 I 3 . ]1.360,73 - 1.632,85

4 420,95 459,23 N 1.428,74 . 1.714,49 -
5 441,99 482,19 S 1.500,20 1.800,21

6 464,12 506,30 6  |1.575,23 1.890,22

7 487,32 531,61 7 1.653,97 1.984,74

8 511,68 - 558,19 8 1.736,65 2.083,97

9 537,27 586,10 I 9 1.823,50 2.188,17

10 564,13 615,41 10 1.914,67 2.297,58

H o 592,34 - 646,18 i1 12,010,40 2.412,46

12 621,96 678,48 12 2.110,94 , 2.533,08

13 653,05 . 712,41 13 2.216,46 2.659,74 ‘

14 685,70 748,03 14 2.32726 2.792,72

15 719,99 785,43 o 15 2.443,65 2.932,36

16 756,01 824,70 e 2.565,87 3.078,98

17 793,79 865,94 17 2.694,13 3.232,92

18 833,48 909,23 . 18 2.828,81 3.304,57

19 875,14 954,70 . 19 2.970,27 3.564,30

20 918,90, 1.002,43 20 3.118,79 3.742,51

21 964,85 11.052,55 W 21 3.274,70 13.929,64

22 1.013,09 1.105,18 22 3.438,46 4.126,12

23 1.063,73 . 1.160,44 23 3.610,38 14.332,43

24 1.116,93 - 1.213,46 24 3.790,93 4.549,05

25 1.172,78 | 1.279,38 ° 25 3.980,48 - 4.776,50

26 1.231,43 1.343,35 26 4.179,50 .15.015,33

3; 1.292,99 _ .1.410,52 -y 27 4.388,45 5.266,09 .

- 1.357,62 {1.481,05 28 4.607,94 5.529,40

29 1.425,51 1.555,10 29 14.838,36 5.805,87

30 1.496,79 - 11.632,85 30 5.080,22 6.096,16

THs7,62 0 |1.714,50 '
32 1.650,20 - |1.800,22
1.732,72 1.890,23 -

34 1.819,36 1.984,74

35 1.910,32 2.083,98

36 2.005,81 2.188,18 .

37 2.106,14 2.297,59

Autdgrafo de Lei Complementar atimero trinta & sete
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38 - 2.211,44 0.412,47 '
39 [2.322,02  ..[2.533,00
40 [2.438,10 2.659,75
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LEI COMPLEMENTAR N°265, de 30 de dezembro de 2021.
ALTERA A TABELA VENCIMENTAL DOS GRUPOS OCUPACIONAIS ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR
— ANS, SERVICOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE — SES E ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO
OPERACIONAL -ADO, DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO NUCLEO DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
DO CEARA - NUTEC, A QUE SE REFERE O ANEXO I DA LEI N°12.311, DE 31 DE MAIO DE 1994.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° A tabela vencimental dos servidores ocupantes de cargo publico e os exercentes de fungdo da Fundagdo Nicleo de Tecnologia Industrial do
Ceara - Nutec, pertencentes aos Grupos Ocupacionais de Atividades de Nivel Superior — ANS, de Atividades de Servigos Especializados de Saude — SES
e de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional — ADO, a que se refere 0 Anexo I daLein.° 12.311, de 31 de maio de 1994, fica alterada na forma
do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2.° Fica criada, nos termos deste artigo, a Gratificagdo Especial Técnico e Administrativo — GETA, devida aos ocupantes de cargos e aos exercentes
de fungdes do quadro de pessoal da Fundagdo Nicleo de Tecnologia Industrial do Ceara - Nutec, integrantes dos Grupos Ocupacionais de Atividades de Nivel
Superior — ANS, de Atividades de Servigos Especializados de Satde — SES e de Apoio Administrativo e Operacional — ADO.

§ 1.° A GETA sera atribuida ao servidor pelo efetivo desempenho de suas atribui¢des em fungdo do alcance de metas institucionais e individuais
definidas em portaria do dirigente maximo do Nutec, em conformidade com critérios estabelecidos em decreto do Poder Executivo.

§ 2.° As metas individuais para o pagamento da GETA serdo definidas com base em indicadores previstos no decreto a que se refere o § 1.° deste artigo.

§ 3.° As metas institucionais para pagamento da GETA serdo definidas om base em indicadores globais previstos no decreto a que se refere o § 1.°
deste artigo.

§ 4.° O valor da GETA correspondera a até 30% (trinta por cento) do vencimento basico do servidor, sendo 50% (cinquenta por cento) deste em
fungdo do alcance de metas institucionais e 50% (cinquenta por cento) de metas individuais.

§ 5.° Os servidores do Nutec, quando cedidos ou afastados, exclusivamente, para orgdos/entidades do Poder Executivo Estadual, fardo jus somente
ao percentual aferido na avaliagdo institucional do 6rgdo, exceto quando a cessdo ou afastamento for para ocupar cargo de simbolo igual ou superior ao
DNS-2 da Administragdo Direta.

§ 6.° A GETA néo sera considerada para efeito de calculo de outras gratificagdes, nem sera paga cumulativamente com outras vantagens que venham
a ser concedidas com a mesma finalidade.

§ 7.° A GETA sera incorporavel ou levada a conta dos proventos de inatividade e de pensdo na forma da legislagdo aplicavel.

Art. 3.° Os valores constantes do Anexo Unico desta Lei serfio alterados caso sobrevenha revisio geral remuneratdria para os demais servidores
estaduais no exercicio de 2022.

Art. 4.° Os servidores abrangidos por esta Lei, para incorporarem o incremento vencimental nela previsto em aposentadoria, na forma da legislagéo,
deverdo permanecer no servigo publico estadual por, no minimo, 5 (cinco) anos, a contar da publica¢do desta Lei, ressalvados os casos em que a inativagdo
ndo seja voluntaria.

Art. 5.° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias do Nutec.

Art. 6.° Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1.° de janeiro de 2022, observada, quanto a seus efeitos financeiros, o disposto no seu
Anexo Unico.

Art. 7.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART. 1°, DA LEI N°265, DE 30 DE NOVEMBRODE 2021
Tabela Vencimental dos Servidores do Nucleo de Tecnologia e Qualidade Industrial do Ceara - Nutec

ADO (40 HORAS) ANS/SES (40 HORAS)
REF. VENCIMENTO BASE A VENCIMENTO BASE A CLASSE REF. VENCIMEN'!'O BASE A VENCIMENTO BASE A
PARTIR DE JANEIRO DE 2022 PARTIR DE MAIO DE 2022 PARTIR DE JANEIRO DE 2022 PARTIR DE MAIO DE 2022

1 363,64 396.70 1 1 1.357.62 1.481,04
2 381,84 416,53 2 1.295,93 1.555,09
3 400,91 437,36 3 1.360,73 1.632,85
4 420,95 459,23 4 1.428.74 1.714,49
5 441,99 482,19 5 1.500,20 1.800.21
6 464,12 506.30 6 1.575,23 1.890,22
7 487,32 531,61 II 7 1.653,97 1.984,74
8 511,68 558.19 8 1.736.65 2.083,97
9 537,27 586.10 9 1.823,50 2.188,17
10 564,13 615,41 10 1.914,67 2.297,58
11 592,34 646,18 11 2.010.40 2.412.46
12 621,96 678,48 12 2.110,94 2.533,08
13 653,05 712,41 I 13 2.216.46 2.659.74
14 685,70 748,03 14 2.327,26 2.792,72
15 719,99 785,43 15 2.443.65 2.932,36
16 756,01 824,70 16 2.565.87 3.078,98
17 793,79 865,94 17 2.694,13 3.232,92
18 833.48 909,23 18 2.828.81 3.394,57
19 875,14 954,70 v 19 2970,27 3.564,30
20 918,90 1.002.43 20 3.118,79 3.742,51
21 964,85 1.052,55 21 3.274,70 3.929.64
22 1.013,09 1.105,18 22 3.438.46 4.126,12
23 1.063,73 1.160.44 23 3.610.38 433243
24 1.116,93 1.218.46 24 3.790.93 4.549,05
25 1.172,78 1.279.38 v 25 3.980.48 4.776,50
26 1.231,43 1.343.35 26 4.179.50 5.015,33
27 1.292,99 1.410,52 27 4.388.45 5.266,09
28 1.357.62 1.481,05 28 4.607,94 5.529.,40
29 1.425,51 1.555,10 29 4.838,36 5.805,87
30 1.496,79 1.632.85 30 5.080,22 6.096,16
31 1.571,62 1.714,50

32 1.650,20 1.800,22

33 1.732,72 1.890,23

34 1.819.36 1.984,74

35 1.910,32 2.083,98

35 de 36




DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°290 | FORTALEZA, 30 DE DEZEMBRO DE 2021

ADO (40 HORAS) ANS/SES (40 HORAS)
REF. VENCIMENTO BASE A VENCIMENTO BASE A CLASSE REF. VENCIMEN'!’O BASE A VENCIMENTO BASE A
PARTIR DE JANEIRO DE 2022 PARTIR DE MAIO DE 2022 PARTIR DE JANEIRO DE 2022 PARTIR DE MAIO DE 2022
36 2.005,81 2.188,18
37 2.106,14 2.297,59
38 221144 241247
39 2.322,02 2.533,09
40 2.438,10 2.659,75

skock dkokok skoksk
LEI COMPLEMENTAR N°266, de 30 de dezembro de 2021.
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N°13.666, DE 20 DE SETEMBRO DE 2005.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Os Anexos I, IT e III da Lei n.° 13.666, de 20 de setembro de 2005, passam a vigorar conforme o constante nos Anexos I, I e III desta Lei.

Art. 2.° O art. 19 da Lei n.° 13.666, de 20 de setembro de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 19. Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Analise de Politicas Publicas — GDAP, devida aos ocupantes dos empregos de
Analista de Politicas Publicas do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica, no percentual de até 60% (sessenta por cento), que deve incidir da seguinte forma:

I - sobre o valor da tltima referéncia da classe E, para os empregados que estiverem em classe/referéncia inferior ou igual a referida classe;

II - sobre o valor do respectivo vencimento, para os empregados que estiveram na classe F.” (NR)

Art. 3.° Os valores constantes no Anexo I desta Lei serdo alterados caso sobrevenha revisdo geral remuneratdria para os demais servidores estaduais
no exercicio de 2022.

Art. 4.° Os servidores abrangidos por esta Lei, para incorporarem o incremento vencimental nela previsto em aposentadoria, na forma da legislagao,
deverdo permanecer no servigo publico estadual por, no minimo, 5 (cinco) anos, a contar da publica¢do desta Lei, ressalvados os casos em que a inativagdo
ndo seja voluntaria.

Art. 5.° Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1.° de janeiro de 2022, observados, quanto aos seus efeitos financeiros, o disposto no
Anexo I desta Lei.

Art. 6.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de novembro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

ANEXO I A QUE SE REFERE O ART. 1°, DA LEI N°266, DE 30 DE DEZEMBRO 2021
ANEXO I A QUE SE REFERE A LEIN° 13.666, DE 20 DE SETEMBRO DE 2005
Valores Salariais dos Empregos Publicos da Carreira de Politicas Publicas do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara — IPECE

ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS

CLASSE REFERENCIA VALOR A PARTIR DE 01/01/2022 VALOR A PARTIR DE 01/05/2022

1 3.885,51 3.975,87

II 4.079,79 4.174,67

A I 4.283,76 4.383,38
v 4.497,95 4.602,55

v 4.722,83 4.832,66

1 5.431.25 5.557,56

II 5.702,79 5.83541

B I 5.98797 6.127,22
v 6.287,38 6.433,60

v 6.601,75 6.755,28

1 7.591.96 7.768,52

II 7.971,59 8.156,97

C I 8.370.18 8.564,83
v 8.788.,67 8.993,06

v 9.228,08 9.442,69
1 10.612,32 10.859,12
II 11.142.88 11.402,02
D I 11.700,07 11.972,17
v 12.285,04 12.570,73

v 12.899,34 13.199.,33

1 14.834.25 15.179,23
II 15.575,96 15.938,19
E Juis 16.354,76 16.735,10
v 17.172,49 17.571,85
v 18.031,12 18.450.45

1 20.735,79 21.218,01

II 21.772,58 2227891
F Juis 22.861,20 23.392,86
v 24.004,26 24.562,50
v 25.204,48 25.790.63

ANEXO II A QUE SE REFERE O ART. 1°, DA LEI N°266, DE 30 DE DEZEMBRO 2021
ANEXO II A QUE SE REFERE LEI N° 13.666, DE 20 DE SETEMBRO DE 2005.
Estrutura e Composicdo, segundo a Carreira, Emprego, Classes, Referéncias e Qualificagdo Exigida para o Ingresso

QUALIFICACAO EXIGIDA
PARA O INGRESSO

CARREIRA EMPREGO CLASSE REFERENCIA

A AL AIL AIIL, AIV, AV
BL BIL BIIL BIV, BV
CL CIL, CIIL, CIV, CV
DI, DIIL, DI, DIV, DV
EL EIL EIIL EIV, EV
FI, FII, FIII, FIV, FV

Politicas Publicas Analista de Politicas Publicas Graduagao de Nivel Superior
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