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DEPUTAOG JOSE ALBUQUERQUE
PRESIDENTE

MENSAGEM N.°7.460, DE _20 DE_ FEV. DE 2013.

Senhor Presidente,

Cumpre-me encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagdo e pretendida
aprovagdo dessa augusta Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei Complementar, que
“DISPOE SOBRE O EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO SISTEMA UNICO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E MILITARES, DOS
AGENTES PUBLICOS E DOS MEMBROS DE PODER DO ESTADO DO CEARA -
SUPSEC, INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO
CEARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Dada a necessidade de se mitigar os riscos decorrentes dos déficits
previdencidrios correntes do Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do
Ceara — SUPSEC, instituido pela Lei Complementar Estadual n® 12/1999, que oneraréo a
sociedade cearense na ordem de R$ 38,9 bilhdes, a valor presente, apurado na ultima
avaliagdo atuarial obrigatéria do SUPSEC, disponivel na rede mundial de computadores,
no endereco eletrénico do Ministério da Previdéncia Social — MPS, e tendo em vista a
pressdo crescente sobre os recursos publicos alocados a previdéncia estadual,
implicando no aumento do comprometimento no que tange a Lei de Responsabilidade
Fiscal, reformulacdes s3o estrita e inevitavelmente necessarias, de modo a permitir, no
médio e longo prazos:

e arecomposicdo da capacidade de gasto publico estadual,

e a continuidade de realizacdo de investimentos em areas prioritarias para a

sociedade cearense, em especial nas areas de saude, educagdo e
seguranga, bem como o desenvolvimento do Estado do Ceara; e, a
manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial do SUPSEC, conforme
determina o caput artigo 40 da Constituicdo Federal e o artigo 330 da
Constituigdo Estadual.

Destaca-se que a medida necesséria de equacionamento do deficit atuarial do
SUPSEC, de que trata a presente propositura de Lei Complementar Estadual, se revela
como medida de organizagéo e melhoria da administracao financeira do RPPS/SUPSEC,
em busca da sustentabilidade de longo prazo do Sistema, em nada atingindo os
servidores publicos civis e militares, ativos, inativos e pensionistas, nos seus direitos aos
beneficios do RPPS estadual, tendo em vista que tais beneficios sao determinados em
matéria constitucional, e em nada alterando as aliquotas de contribuicdo devidas ao
SUPSEC ja atualmente previstas na legislagao estadual previdenciaria.

No que diz respeito as determinagoes da legislagdo federal vigente sobre a
matéria, destaca-se que a Portaria MPS n® 204, de 10/07/2008,‘determina em seu art. 5°,
inciso II, alinea "b”, que existem somente duas maneiras legais para o equacionamento de
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um déficit atuarial de um RPPS de um Ente Federado: (i) plano de amortizagao ou (ii)
segregacio da massa de segurados do RPPS, como se |é:

“Art. 5° A SPS, quando da emissdo do CRP, examinara o
cumprimento, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, dos
critérios e das exigéncias abaixo relativas aos Regimes Proprios
de Previdéncia Social — RPPS:

Il - observancia do equilibrio financeiro e atuarial, correspondente
a implementagdo, em lei, atendidos os parametros estabelecidos
pelas Normas de Atudria aplicaveis aos RPPS, do que segue:

b) plano de amortizagdo ou a segregagdo de massas para
equacionamento de seu deficit atuarial.”

Registra-se que o plano de amortizacao se refere a instituicdo, em lei do Ente
Federativo, de prestagdes a serem pagas pelo Ente Publico ao RPPS, durante
determinado prazo que ndo pode ser superior a 35 anos. Doutro modo, a segregagéo da
massa representa a particdo temporal do grupo de segurados do RPPS com base em
determinada data de corte, criando-se obrigatoriamente o Plano Previdenciario para 0s
futuros segurados (com vinculagao ao RPPS apés a data de corte) e o Plano Financeiro
para os atuais segurados (com vinculagdo ao RPPS anterior a data de corte).

Neste entendimento, a Portaria MPS n° 403, de 10/12/2008, que trata dos
conceitos e normas técnicas obrigatérias aplicaveis as avaliagbes e reavaliagdes atuariais
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS do pais, estabelece em seu art. 2°,
incisos XIX, XX e XXI, 0 que segue:

“Art. 29 Para os efeitos desta Portaria considera-se:

XIX - Segregagdo da Massa: a separagdo dos segurados
vinculados ao RPPS em grupos distintos que integrardo o Plano
Financeiro e o Plano Previdenciario,

XX - Plano Previdenciario: sistema estruturado com a finalidade de
acumulagdo de recursos para pagamento dos compromissos
definidos no plano de beneficios do RPPS, sendo o seu plano de
custeio calculado atuarialmente segundo 0s conceitos dos regimes
financeiros de Capitalizagdo, Repartigdo de Capitais de Cobertura
e Reparticdo Simples e, em conformidade com as regras dispostas
nesta Portaria;

XX/ - Plano Financeiro: sistema estruturado somente no caso de
segregagdo da massa, onde as contribuicbes a serem pagas pelo
ente federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos
pensionistas vinculados s&o fixadas sem objetivo de acumulagdo
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de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente
federativo, admitida a constitui¢do de fundo financeiro.”

Quanto as formas de equacionamento de déficits atuariais dos RPPS do pais, a
Portaria MPS n° 403, de 10/12/2008, corrobora, no caput de seus arts. 18, 19 e 20, que os
Entes Federativos tém as duas formas ja mencionadas para equacionarem 0s déficits
atuariais de seus RPPS, quais sejam: (i) por plano de amortizagao; ou, alternativamente,
(i) por plano de segregacéo da massa de segurados do RPPS, como se observa a seguir:

“Art. 18. No caso da avaliagdo indicar déficit atuarial devera ser
apresentado no Parecer Atuarial plano de amortizagdo para o seu
equacionamento.

Art. 19. O plano de amortizagdo indicado no Parecer Atuarial
somente sera considerado implementado a partir do seu
estabelecimento em lei do ente federativo.

Art. 20. Alternativamente ao plano de amortizagéo previsto nos art.
18 e 19, 0 ente federativo podera optar pelo equacionamento do
déficit atuarial do seu RPPS por intermédio de segregagdo da
massa de seus segurados, observados 0s parametros
estabelecidos nesta Portaria.”

Outrossim, importante destacar que a amortizagao do Déficit Atuarial do SUPSEC
ensejaria uma significativa carga contributiva sob responsabilidade do Tesouro Estadual.
Considerando uma amortizacdo do tipo tabela price, com prestagdes anuais iguais
durante o prazo maximo de trinta e cinco anos, as prestagdes anuais perfariam o valor de

RS 2.532.844.942,55 (ref. 12/2011).

Dada a magnitude do déficit atuarial apurado, e observadas as normas legais
vigentes, tem-se que o equacionamento do déficit atuarial do RPPS deva ocorrer
com o instituto da segregagdo da massa de segurados prevista nos artigos 20 a 22
da Portaria MPS n° 403/2008, associado, outrossim, a adogdo do Regime de
Previdéncia Complementar para os futuros servidores do Estado do Ceara.

A adocao do Regime de Previdéncia Complementar para os futuros servidores do
Estado do Ceara representa uma solugao para as crescentes despesas referentes ao
custeio do regime préprio de previdéncia social do Estado, denominado Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos
Membros de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC.

Diante deste cenario, o regime de previdéncia complementar € uma opgao que, no
futuro, minimizara a necessidade de cobertura da insuficiéncia financeira por parte do
Tesouro Estadual para cobrir o custeio do Regime Proéprio de Previdéncia Social do
Estado do Ceara (RPPS/SUPSEC). No modelo proposto que agora mbém se apresenta,
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a Previdéncia Complementar implantara o teto do Regime Geral de Previdéncia Social
para os futuros servidores publicos civis do Estado, ndo implicando em nenhuma
mudanca para servidores que se encontram em atividade, inativos ou dependentes.

Estudos estatisticos apontam que para a grande maioria, cerca de 80% (oitenta
por cento) dos novos servidores que ingressardo no Estado, a implantagdo da Previdéncia
Complementar nao trara nenhuma mudanga em relacdo ao regime atual. Esse novo
regime somente afetard cerca de 20% (vinte por cento) dos futuros servidores que
ganharao, desde o principio ou no decorrer da carreira, acima do teto do Regime Geral de
Previdéncia Social, hoje no valor de R$ 4.157,05. Para estes, a Previdéncia
Complementar significara a possibilidade de capitalizagdo das suas contribuicdes em
contas individuais.

Em relagdo a estes novos servidores, a adocdo da Previdéncia Complementar
facilitara o planejamento de seu futuro, e permitira que o saldo da conta individual seja
legado aos herdeiros.

Os planos de beneficios a serem oferecidos aos servidores, conforme as
disposigdes estabelecidas pela entidade administradora, seréo estruturados de modo a
manter caracteristicas de contribui¢do definida nas fases de acumulacéo de recursos e de
percepgao dos beneficios, conforme determina a Constituicao Federal.

Isoladamente, a mudanga de regime terd um impacto de redugdo de receitas
previdenciarias para 0 SUPSEC no curto prazo, na medida em que O Fundo
Previdenciario deixara de receber a contribuicéo sobre a parcela da remuneragao do
servidor entrante que ultrapassar o teto.

No médio e longo prazos, contudo, havera uma reducdo de despesa, pois O Fundo
Previdenciario ficara responsavel apenas pelo pagamento do valor dos beneficios até o
teto estabelecido para o regime, 0 que contribuira para a methora da situagao financeira e
atuarial no regime préprio de previdéncia dos servidores publicos estaduais.

E certo supor que seu efeito reduzira a pressdo sobre 0s recursos publicos
crescentemente alocados a previdéncia, permitindo recompor a capacidade de gasto
publico em areas essenciais e em programas sociais, além de ampliar o crescimento

econdmico.

Cabe esclarecer que essa proposta & uma etapa da reestruturagdo do Sistema
Previdenciario do Estado do Ceara, passando-se a adotar dois regimes de previdéncia
distintos no ambito desse Sistema: de um lado, o regime basico de previdéncia social
(RPPS/SUPSEC), e do outro, 0 regime complementar de previdéncia.

A minuta de Projeto de Lei Complementar ora apresentada, para,a qual splicit9 a
apreciagdo e aprovagao, viabiliza uma nova configuragéo dos dispéndios e obrigacoes
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modelo de Previdéncia sustentavel.

Por fim, aproveito a oportunidade para, mais uma vez, renovar minhas expressoes
de elevado aprego as Vossas Exceléncias e certo de contar com a colaboracéo dessa

egrégia Casa de Leis.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVE A, aos dias do

més de fevereiro de 2013.

GOVERNAD

EXCELENTISSIMO SR.
DEPUTADO JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
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DISPOE SOBRE o
EQUACIONAMENTO DO DEFICIT
ATUARIAL DO SISTEMA UNICO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E
MILITARES, DOS AGENTES
PUBLICOS E DOS MEMBROS DE
PODER DO ESTADO DO CEARA -
SUPSEC, INSTITUI O REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
ESTADO DO CEARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

CAPITULO |
DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO SUPSEC

Secao |
Das Disposigoes Preliminares

Art.1° O Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do
Ceara — SUPSEC, Regime Basico de Previdéncia Social do Estado do Ceara,
doravante redenominado para Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado
do Ceara — SUPSEC, tera, para fins de equacionamento de déficit atuarial, seu
Plano Geral de Custeio composto de um Plano de Custeio Previdenciario, de
um Plano de Custeio Financeiro e de um Plano de Custeio Militar, sendo as
respectivas fontes de recursos € obrigacdes de pagamento de beneficios
distribuidas entre os Planos conforme determinado por esta Lei Complementar,
observados os parametros técnicos fixados nas normas nacionais vigentes
sobre equacionamento de déficit atuarial dos Regimes, Proprios de Previdéncia
Social e sobre beneficios de inatividade de militares mantidas as demais
normas que disciplinam a matéria nao modificadas fessamente por esta Lei
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Complementar, inclusive, mas ndo exclusivamente, aquelas pertinentes as
aliquotas de contribuigdo ao SUPSEC, aplicaveis indistintamente aos trés
Planos de Custeio tratados nesta Lei Complementar.

Secgao Il
Das Defini¢oes

Art.2° Para os efeitos deste Capitulo desta Lei Complementar,
consideram-se as seguintes definicbes, observadas as disposi¢cdes da
legislagéo nacional vigente:

| — Beneficiario: a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria
do SUPSEC, abrangendo o segurado e seus dependentes;

Il — Segurado: as pessoas a seguir relacionadas, vinculadas diretamente
ao SUPSEC:

a) o servidor titular de cargo efetivo, ativo e aposentado, no ambito da
Administracao Publica Estadual direta, autarquica & fundacional,

b) o militar integrante das Corporagoes Militares do Estado do Ceara,
ativo, da reserva remunerada e reformado;

c) o servidor titular de cargo efetivo, ativo e aposentado, do Poder
Legislativo; e

d) o servidor titular de cargo efetivo e 0 membro, ativo e aposentado, do
Poder Judiciario, dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e do
Ministério Publico Estadual,

Il - Dependente: a pessoa fisica que mantenha vinculagao
previdenciaria com o segurado do SUPSEC, na forma da lei;

IV - Pensionista: o dependente em gozo de pensao previdenciaria por
morte do segurado ao qual se vinculava;

V - Plano de Beneficios: descrigao do conjunto de Dbeneficios
previdenciarios destinados aos beneficiarios do SUPSEC, segundo as regras
constitucionais e legais previstas, destinado aos servidores publicos civis e aos
militares estaduais;

VI - Plano de Custeio: descrigdo das fontes de recursos necessarias ao
adequado financiamento do Piano de Beneficios do SUSPEC, contendo a
especificagao das aliquotas de contribuigao do ente federativo, dos segurados
ativos, dos segurados inativos e dos pensionistas, bem como a indicagao,
quando for o caso, dos demais aportes necessarios ao atingimento do equilibrio
financeiro e atuarial do Sistema;

VIl - Provisbes Matematicas Previdenciarias: montante calculado
atuarialmente, na data da avaliagéo atuarial, que expressa, em valor presente,
o total dos recursos necessarios ao pagamento de todos 0s compromissos
futuros do Plano de Beneficios do SUPSEC a todos os beneficiarios do
Sistema, liquidos das respectivas contribuigbes  regulamentares €

compensagdes previdenciarias;
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VIl - Avaliacdo Atuarial: estudo técnico elaborado com base nas
caracteristicas biométricas, demograficas e econémicas da populagéo
analisada de beneficiarios do SUPSEC, estabelecendo, de forma suficiente e
adequada, os recursos necessarios para a garantia do financiamento do Plano
de Beneficios do Sistema;

IX - Recursos Previdenciarios: recursos decorrentes de contribuicoes e
quaisquer valores, bens, ativos e seus rendimentos vinculados aos fundos de
natureza previdenciaria do SUPSEC, bem como oriundos da compensagao
previdenciaria entre os diversos regimes previdenciarios nacionais; €

X - Reservas Financeiras: montante de recursos acumulados nos fundos
de natureza previdenciaria do SUPSEC, destinados ao financiamento do Plano
de Beneficios do Sistema.

Secao lll
Dos Planos e Fundos de Natureza Previdenciaria para o Custeio do
SUPSEC

Art.3° O Plano de Custeio Previdenciario, o Plano de Custeio Financeiro
e o Plano de Custeio Militar do SUPSEC serao financiados por fundos
contabeis-financeiros de natureza previdenciaria, autbnomos e distintos,
conforme previsto nesta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. Os planos de custeio previstos neste artigo serao
revistos anualmente, observadas as normas gerais de atuaria dispostas na
legislagao nacional vigente, objetivando a manutengao do equilibrio financeiro e
atuarial do SUPSEC, conforme requerido pela Constituigao Federal.

Subsecao |
Do Plano de Custeio Previdenciario e do Fundo Previdenciario PREVID

Art.4° O Plano de Custeio Previdenciario do SUPSEC financiara os
beneficios previdenciarios do Sistema garantidos aos segurados ativos civis
ingressos no servigo publico estadual a contar do dia 1° de janeiro de 2014,
bem como aos seus respectivos dependentes previdenciarios.

§1° O Plano de Custeio Previdenciario tera o objetivo de formar reservas
financeiras capitalizadas para honrar 0O pagamento dos beneficios futuros a
serem concedidos aos beneficiarios civis a ele vinculados, adotando o regime

de acumulagao de recursos. o )
§2° As reservas financeiras do Plano de Custeio Previdenciario serao

devidamente aplicadas nas  condicdes de mercado, observando
necessariamente regras de seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade,
protegdo e prudéncia financeira propria a natureza previdenciaria dessas
reservas, conforme diretrizes fixadas em norma espegifica do Conselho
Monetario Nacional — CMN e legislagao aplicavel.
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Art.5° Para fins de operacionalizagdo do Plano de Custeio
Previdenciario, em observancia ao disposto no art. 249 da Constituicdo Federal
de 1988 e legislagao nacional decorrente, fica criado o Fundo Previdenciario
PREVID, com prazo indeterminado de funcionamento.

Paragrafo Gnico. O PREVID sera administrado pela unidade gestora do
SUPSEC e tera por finalidade arrecadar, reunir e acumular recursos
econdmicos de qualquer natureza a serem utilizados no pagamento de
beneficios previdenciarios aos beneficiarios civis a ele vinculados.

Art.6° Constituem receitas do Fundo Previdenciario PREVID:

| - as contribuicbes previdenciarias mensais dos segurados civis, ativos e
inativos, e dos pensionistas vinculados ao Plano de Custeio Previdenciario, a
titulo de contribuicao regular, conforme aliquota prevista na legislacéao estadual
vigente;

Il - as contribuicdes previdenciarias mensais dos 6rgaos e entidades
integrantes dos Poderes Executivo, inclusive suas autarquias e fundacgoes,
Legislativo e Judiciario, bem como dos Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios e do Ministério Publico Estadual, a titulo de contribuigdo regular
patronal referente aos respectivos beneficiarios civis indicados no inciso | deste
artigo, conforme aliquota prevista na legislagao estadual vigente;

Il - os valores decorrentes da compensagao previdenciaria entre 0s
regimes de previdéncia social, na forma estabelecida na Constituicdo Federal e
legislagao aplicavel, relativos aos beneficiarios vinculados ao Plano de Custeio
Previdenciario;

IV - os recursos provenientes de dotagdes orgamentarias;

V - a reversao de saldos néo aplicados;

VI - as receitas provenientes de:

a) resultados financeiros de convénios ou contratos, conforme
expressa previsao nos instrumentos respectivos;

b) renda de juros e de administragao de seus capitais;

c) produto da utilizagéo do seu patriménio;

d) doacdes e legados que Ihe sejam feitos;

e) bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados, doados
ou transferidos, observado o disposto na legislagao pertinente; e

f) outros recursos extraordinarios ou eventuais que lhe sejam
atribuidos; e

VII - outras receitas previstas em lei.

Subsecgao ll
Do Plano de Custeio Financeiro e do Fundo Financei\ro FUNAPREV

Art.7° O Plano de Custeio Financeiro do SUPSEC financiara os
beneficios previdenciarios do Sistema que forem destinados:
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| - aos segurados ativos civis que hajam ingressado no servigo publico
estadual até o dia 31 de dezembro de 2013;

Il - aos segurados inativos civis e aos pensionistas de segurados civis
em fruicdo de beneficio na data de 31 de dezembro de 2013.

§ 1° O plano de custeio de que trata este artigo abrangera, ainda, todos
os beneficios previdenciarios a serem concedidos a dependentes dos
segurados civis indicados nos incisos | e Il deste artigo.

§ 2° O Plano de Custeio Financeiro terd o objetivo de honrar o
pagamento corrente de beneficios previdenciarios aos beneficiarios civis a ele
vinculados, sem ter como objetivo primordial a formagdo de reservas
financeiras.

§ 3° O Plano de Custeio Financeiro ndo recepcionara, em hipotese
alguma, outros segurados além daqueles indicados no caput deste artigo e
vigorara enquanto existir beneficiario a ele vinculado.

Art.8° Para fins de operacionalizagdo do Plano de Custeio Financeiro,
fica redenominado o atual Fundo Especial de Natureza Contabil previsto no art.
11 da Lei Complementar n® 12, de 23 de junho de 1999, inscrito no CNPJ sob o
n° 04.108.594/0001-00, para Fundo Financeiro FUNAPREV.

§1° O Fundo Financeiro FUNAPREV sera administrado pela unidade
gestora do SUPSEC; vigorara pelo prazo de duragao previsto no art. 7°, § 3°
desta Lei Complementar; e tera a finalidade de arrecadar, reunir e gerenciar
recursos econémicos de qualquer natureza a serem utilizados no pagamento
dos beneficios previdenciarios aos beneficiarios civis vinculados ao Plano de
Custeio Financeiro.

§2° Quando da extingdo do Plano de Custeio Financeiro e do respectivo
Fundo Financeiro FUNAPREYV, o eventual saldo financeiro positivo desse fundo
sera automaticamente incorporado ao Fundo Previdenciario PREVID do Plano

de Custeio Previdenciario.

Art.9° Constituem receitas do Fundo Financeiro FUNAPREV:

| - as contribuicdes previdenciarias regulares mensais dos segurados
civis, ativos e inativos, e dos pensionistas vinculados ao Plano de Custeio
Financeiro, conforme aliquota prevista na legislag@o estadual vigente;

Il - as contribuicées previdenciarias regulares mensais dos orgaos €
entidades integrantes dos Poderes Executivo, inclusive suas autarquias €
fundacdes, Legislativo e Judiciario, bem como dos Tribunais de Contas do
Estado e dos Municipios e do Ministério Publico Estadual, referentes aos
respectivos beneficiarios civis indicados no inciso | deste artigo, conforme
aliquota prevista na legislagao estadual vigente; \

Il - os valores decorrentes de aportes extraordinarios do Tesouro
Estadual para honrar o pagamento dos beneficios em frujgao aos beneficiarios
civis vinculados ao Plano de Custeio Financeiro, confgrme previsto nas regras

10 de 60



GGOVERNO DO
EstAaDO po CEARA

nacionais gerais para a organizagao e o funcionamento de Regimes Proprios
de Previdéncia Social;

IV - os valores da compensacgéo previdenciaria entre os regimes de
previdéncia social, na forma estabelecida na Constituicdo Federal e legislagéo
aplicavel, relativos aos beneficiarios civis vinculados ao Plano de Custeio
Financeiro;

V - 0s recursos provenientes de dotagdes orgamentarias;

VI - a reversao de saldos nao aplicados;

VIl - outras receitas provenientes de:

a) resultados financeiros de convénios ou contratos, conforme
expressa previsdo nos instrumentos respectivos;

b) renda de juros e de administragao de seus capitais;

c) produto da utilizagdo do seu patriménio, inclusive alienacao de
imoveis;

d) doagdes e legados que Ihe sejam feitos;

e) bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados, doados
ou transferidos, observado o disposto na legislagéo pertinente;

f) outros recursos extraordinarios ou eventuais que |he sejam
atribuidos; e

VIil- outras receitas previstas em lei.

Subsec¢ao lll
Do Plano de Custeio Militar e do Fundo Financeiro PREVMILITAR

Art.10 O Plano de Custeio Militar do SUPSEC financiara os beneficios
previdenciarios do Sistema que forem destinados aos militares estaduais, e a
seus dependentes, independentemente da data de ingresso no servigo militar

estadual.

§ 1° O plano de custeio de que trata este artigo tera o objetivo de honrar
o pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficiarios militares a ele
vinculados, sem ter como objetivo primordial a formacao de reservas
financeiras.

§ 2° O Plano de Custeio Militar nao recepcionara, em hipétese alguma,
outros segurados além daqueles indicados no caput deste artigo e vigorara por

prazo indeterminado.

Art.11 Para fins de operacionalizagédo do Plano de Custeio Militar, fica
criado o Fundo Financeiro PREVMILITAR, com prazo indeterminado de
funcionamento.

Paragrafo unico. O PREVMILITAR sera administrado pela unidade
gestora do SUPSEC e tera por finalidade arrecadar, reunir e acumular recursos
econdmicos de qualquer natureza a serem utilizados no pagamento de
beneficios previdenciarios aos beneficiarios militares ele vinculados €

respectivos dependentes.
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Art.12 Constituem receitas do PREVMILITAR:

| - as contribuicdes previdenciarias regulares mensais dos segurados
militares, ativos e inativos, e dos pensionistas vinculados ao Plano de Custeio
Militar, conforme aliquota prevista na legislagao estadual vigente;

Il - as contribuigdes previdenciarias regulares mensais das Corporagoes
Militares do Estado, referentes aos respectivos beneficiarios militares indicados
no inciso | deste artigo, conforme aliguota prevista na legislagado estadual
vigente;

Il - os valores decorrentes de aportes extraordinarios do Tesouro
Estadual para honrar o pagamento dos beneficios em fruicdo aos beneficiarios
militares vinculados ao Plano de Custeio Militar;

IV - os valores da compensagdo previdenciaria entre 0s regimes de
previdéncia social, na forma estabelecida na Constituicdo Federal e legislacao
aplicavel, relativos aos beneficiarios militares vinculados ao Plano de Custeio
Militar;

V - os recursos provenientes de dotagdes orcamentarias,

VI - a reversao de saldos néo aplicados;

VIl - outras receitas provenientes de:

a) resultados financeiros de convénios ou contratos, conforme expressa
previsao nos instrumentos respectivos;

b) renda de juros e de administragao de seus capitais;

c) produto da utilizagdo do seu patrimonio, inclusive alienacdo de
imoveis;

d) doagées e legados que lhe sejam feitos;

e) bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados, doados
ou transferidos, observado o disposto na legislagao pertinente,

f) outros recursos extraordinarios ou eventuais que Ihe sejam atribuidos;

e
VIII - outras receitas previstas em lei.

Secao IV
Da Gestao dos Planos e Fundos de Natureza Previdenciaria

Art.13 O Plano de Custeio Previdenciario, o Plano de Custeio Financeiro
e o Plano de Custeio Militar, bem como seus respectivos fundos de natureza
previdenciaria, PREVID, FUNAPREV e PREVMILITAR, serao administrados
com observancia as diretrizes estabelecidas para a gestao do Sistema Unico
de Previdéncia Social do Estado do Ceara — SUPSEC, na forma da legislagao
vigente. . _
§ 1° Os fundos de natureza previdenciaria referidos no caput deste artigo
serdo autébnomos e distintos, com separagao orgame aria, financeira e
contabil dos recursos e obrigagbes correspondentes, jfexistindo entre eles
qualquer espécie de solidariedade, subsidiariedade o upletividade.
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§2° E vedada qualquer forma de transferéncia de segurados, recursos
ou obrigagdes previdenciarias entre o Plano de Custeio Previdenciario, o Plano
de Custeio Financeiro e o Plano de Custeio Militar, ndo sendo permitida ainda
qualquer destinagdo de contribuigdes de um grupo de beneficiarios de um
plano para o financiamento de beneficios do outro plano.

§3° Excetuam-se das disposi¢bes do paragrafo anterior deste artigo,
exclusivamente, os recursos resultantes do eventual saldo positivo quando da
extingao do Plano de Custeio Financeiro e respectivo FUNAPREV, observado
o disposto no art. 8°, §2°, desta Lei Complementar.

Art.14 E vedada a utilizagao dos recursos do PREVID, do FUNAPREV e
do PREVMILITAR para a concessdo de empréstimos de qualquer natureza,
inclusive a entes federativos, a entidades da Administragdo Publica indireta e
aos respectivos segurados ou dependentes, sendo vedada a aplicagao desses
recursos para custear agdes de assisténcia social, saude e para a concessao
de verbas indenizatorias, ainda que por acidente em servico.

Art.15 As contas do PREVID, do FUNAPREV e do PREVMILITAR,
inclusive bancarias, serao distintas entre si e da conta do Tesouro Estadual.

Art.16 Os recursos do PREVID, do FUNAPREV e do PREVMILITAR
serdo utilizados, exclusivamente, para o pagamento dos beneficios
previdenciarios aos respectivos beneficiarios a eles vinculados, salvo valores
destinados a custeio administrativo através de Taxa de Administracao que
venha a ser instituida em lei, conforme disciplinado na legislagdo nacional

vigente sobre a matéria.

Art.17 As aplicagdes financeiras dos recursos do PREVID, bem como
dos recursos acaso existentes do FUNAPREV e do PREVMILITAR serao
realizadas diretamente pela unidade gestora do SUPSEC ou por intermédio de
instituicoes  especializadas, credenciadas mediante  critérios  técnicos,
observadas as normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional e,
ainda, regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade e prudéncia
propria a natureza previdenciaria desses fundos.

Art.18 A execucdo orgamentaria € a prestagdo de contas anuaifs do
PREVID, do FUNAPREYV e do PREVMILITAR obedecerdo as normas legais de

controle e administragao financeira.

'l
Art.19 O PREVID, o FUNAPREV e o PREVMILITAR terdo contabilidade
propria, cujo plano de contas discriminara as receitas realizadas, as despesas
incorridas e as respectivas provisoes matematicas preyidenciarias, conforme o
caso, de forma a possibilitar o acompanhamento da’sua situagao financeira e

atuarial.
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Art.20 O saldo positivo do PREVID, do FUNAPREV e do PREVMILITAR,
apurado em balanco contabil ao final de cada exercicio financeiro, sera
transferido para o exercicio seguinte, a crédito dos respectivos fundos,
constituindo-se nas suas reservas financeiras.

SecaoV
Das Disposi¢g6es Gerais

Art.21 O segurado do SUPSEC, vinculado ao Plano de Custeio
Financeiro na data de inicio de vigéncia desta Lei Complementar, que, em
razdo de concurso publico, for investido em novo cargo efetivo estadual,
permanecera vinculado a este Plano de Custeio Financeiro, observado o
disposto no Paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico. A manutengdo da vinculagdo do segurado ao Plano
de Custeio Financeiro, na forma do caput deste artigo, ndo o excetua da
incidéncia, quando cabivel, da legislagao pertinente ao regime de previdéncia
complementar a que alude o art. 40, §§14 a 16, da Constituicdo Federal,
inclusive do disposto nesta Lei Complementar sobre a matéria.

Art.22 Compora a prestacdo de contas anual do Plano de Custeio
Previdenciario, do Plano de Custeio Financeiro e do Plano de Custeio Militar a
avaliacdo atuarial anual correspondente, elaborada por entidades ou
profissionais legalmente habilitados, observadas as normas legais e critérios
técnicos aplicaveis a avaliagbes desta natureza.

Art.23 Os orgaos e entidades integrantes dos Poderes Executivo,
inclusive suas autarquias e fundagdes, Legislativo e Judiciario, bem como os
Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e o Ministério Publico
Estadual deverao registrar em seus cadastros todo o tempo anterior de servigo
ou contribuigdo do novo servidor titular de cargo efetivo ou militar que ingressar
em seus quadros de pessoal apods a publicagao desta Lei Complementar, bem
como dos atuais servidores ou militares, para fins gerenciais do SUPSEC,
identificando as datas de inicio e de fim de cada periodo existente,
independentemente de ter sido averbado ou nao referido tempo.

Paragrafo Unico. Os 6rgaos e entidades mencionados no caput deste
artigo disponibilizardo a unidade gestora do SUPSEC as informagdes de que
trata este artigo, quando do envio dos dados cadastrais dos segurados do
Sistema a eles vinculados.

J

Art.24 As contribuicdes previdenciarias previstas no inciso Il do art. 6°, no
inciso 1l do art. 9° e no inciso Il do art. 12 desta Lei Complementar serao
repassadas aos respectivos Fundos, pelos 6rgaos € entidades, Poderes e
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instituicdes vinculados ao SUPSEC até o 5° (quinto) dia util seguinte ao dia em
que ocorrer o pagamento da remuneragéo dos segurados do Sistema.

Art.25 Sem prejuizo das contribuigbes previstas no art. 24 desta Lei
Complementar, o Estado do Ceard podera propor, quando necessario, a
abertura de créditos adicionais, visando assegurar ao PREVID, ao FUNAPREV
e ao PREVMILITAR a alocacdo de recursos orgamentarios destinados a
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras.

CAPITULO Il
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art.26 Fica instituido, no ambito do servigo publico estadual, o regime de
previdéncia complementar a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que operara planos de
beneficios na modalidade de contribuicao definida, observado o disposto nesta
Lei Complementar.

Art.27 Os beneficios de aposentadorias e pensoes a serem concedidos
pelo regime préprio de previdéncia social do Estado do Ceara, de que trata o
art. 1° desta Lei Complementar e o art. 40 da Constituicao Federal, aos
servidores e membros de Poder referidos no art. 28 desta Lei Complementar
que tiverem ingressado no servigo publico estadual a partir da autorizagéo de
funcionamento, pelo 6rgao federal de supervisao de previdéncia complementar,
do regime ora instituido, ficam restritos ao limite maximo estabelecido para 0s
beneficios do regime geral de previdéncia social, independentemente de
adesao ou nao ao regime previsto no art. 26 desta Lei Complementar.

Art.28 O regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei
Complementar tera carater facultativo, sem prejuizo da limitagdo estabelecida
no art. 27 desta Lei Complementar.

§ 1.° O regime de previdéncia complementar é aplicavel aos servidores e
aos Membros de Poder previstos neste artigo, que, em qualquer dos dois
casos, tiverem ingressado no servigo publico estadual a partir da autorizacao
de funcionamento, pelo ¢rgao federal de supervisdo de previdéncia
complementar.

§ 2.° Sao abrangidos pela previdéncia complementar dos servidores do
Estado do Ceara, observado o disposto no §1° deste artigo:

| — os titulares de cargos efetivos de todos os Poderes Estaduais, do
Ministério Publico Estadual, dos Tribunais de Contas’ do Estado e dos
Municipios, dos 6rgdos e entidades da administracaggublica estadual direta,

autarquica e fundacional,
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Il — os Magistrados, os membros do Ministério Publico e os Conselheiros
dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios;

§ 3.° Os valores a serem repassados a entidade gestora do regime de
previdéncia complementar a titulo de contribuicao do patrocinador deverao ser
pagos com recursos do orgamento de cada um dos orgaos, entidades ou
Poderes indicados no § 2° deste artigo.

§ 4.° A adesdo ao regime de previdéncia complementar dos servidores
depende de prévia e expressa opgdo por um dos planos de beneficios
acessiveis ao participante e observard a legislagdo € as normas
regulamentares da entidade fechada de previdéncia complementar pertinente.

Art. 29 A aliquota de contribui¢do individual do participante do regime de
previdéncia complementar instituido por esta Lei Complementar sera por ele
definida anualmente, observado o disposto no regulamento do plano de
beneficios, sendo-lhe permitido fazer contribuicdes adicionais, porém sem
contrapartida do patrocinador, também conforme dispuser o regulamento do
plano de beneficios.

Art. 30 A aliquota de contribuigdo do patrocinador sera igual a de
contribuicao individual do participante para o regime, respeitada, em qualquer
hipotese, como limite maximo, a aliquota de contribuicdo vigente da Uniao
Federal para o regime de previdéncia complementar dos servidores publicos
federais.

Art. 31 A contribuicdo individual do participante e a contribuicao do
patrocinador incidirao sobre a parcela da remuneragdo de contribuicdo que
exceder o limite maximo a que se refere o art. 27 desta Lei Complementar,
observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicao Federal e o
regulamento do plano de beneficios respectivo.

Art. 32 Fica o Poder Executivo autorizado a criar entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza publica, com a finalidade de administrar
e executar planos de beneficios de carater previdenciario complementar para
acumular recursos capitalizados, nos termos das Leis Complementares
Federais n° 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001.

Paragrafo Unico. Independentemente da criagao da entidade fechada
de previdéncia complementar a que sé refere o caput deste artigo, fica o Poder
Executivo autorizado a contratar, na forma que dispuser a legislagao federal‘e
as normas regulamentares respectivas, a vinculagdo do r‘egime de previdéncia
complementar de que trata esta Lei Complementar aos planos de beneficios
que vierem a ser instituidos, de ambito nacional, para agregar 0S participantes
do regime de previdéncia complementar de Estados e Municipios, bem como
da administracdo do regime de previdéncia complemegritar do Estado do Ceara.
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Art. 33 Cabe ao Orgéo ou a Entidade responsavel pela administrag&o do
regime proprio de previdéncia estadual, integrante da estrutura administrativa
do Governo do Estado do Ceara, prover os meios necessarios para articular as
gestdes e providéncias pertinentes a implementagéo e ao funcionamento do
regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei Complementar.

Art. 34 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de 1° de janeiro
de 2014.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, de fevereiro de 201

eira Gomes
GOVERNAD
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PARECER
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PROCURADORIA - GERAL

MENSAGEM N° 7.460, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013

O Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceard, através da Mensagem n°. 7.460/2013, de 20 de fevereiro de
2013, apresenta ao Poder Legislativo Projeto de Lei, que “DISPOE SOBRE O EQUACIONAMENTO
DO DEFICIT ATUARIAL DO SISTEMA UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS CIVIS E MILITARES, DOS AGENTES PUBLICOS E DOS MEMBROS DE PODER DO
ESTADO DO CEARA — SUPSEC, INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
ESTADO DO CEARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Chefe do Executivo estadual, encaminhando a proposta, assevera que:

“Dada a necessidade de se mitigar os riscos decorrentes dos déficits
previdenciarios correntes do Sistema Unico de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros
de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, ingtituido pela Lei Complementar
Estadual n° 12/1999, que onerardo a sociedade cearense na ordem de
R$38,9 bilhdes, a valor presente, apurado na ultima avaliacdo atuarial
obrigatéria do SUPSEC, disponivel na rede mundial de computadores, no
endereco eletronico do Ministério da Previdéncia Social — MPS, e tendo em
vista a pressdo crescente sobre 0s recursos publicos alocados a previdéncia
estadual, implicando no aumento do comprometimento no que tange a Lei
de Responsabilidade Fiscal, reformulacdes sdo estrita e inevitavelmente
necessarias, de modo a permitir, no médio e longo prazos:

a recomposi¢ao da capacidade de gasto publico estadual;
a continuidade de realizacdo de investimentos em areas prioritarias

para a sociedade cearense, em especial nas areas de salde, educacéo
e seguranca, bem como o desenvolvimento do Estado do Ceara; e, a
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manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial do SUPSEC, conforme
determina o caput artigo 40 da Constituicdo Federal e o artigo 330 da
Constituicao Estadual.

Destaca-se que a medida necessaria de equacionamento do déficit atuarial
do SUPSEC, de que trata a presente propositura de Lei Complementar
Estadual, se revela como medida de organizacdo e melhoria da
administracéo financeira do RPPSSUPSEC, em busca da sustentabilidade
de longo prazo do Sstema, em nada atingindo os servidores publicos civis e
militares, ativos, inativos e pensionistas, nos seus direitos aos beneficios do
RPPS estadual, tendo em vista que tais beneficios sdo determinados em
matéria constitucional, e em nada alterando as aliquotas de contribuicdo
devidas ao SUPSEC ja atualmente previstas na legislacdo estadual
previdenciaria.

No que diz respeito as determinacdes da legislacdo federal vigente sobre a
matéria, destaca-se que a Portaria MPS n° 204, de 10/07/2008, determina
em seu art. 5°, inciso |1, alinea “b”, que existem somente duas maneiras
legais para o equacionamento de um déficit atuarial de um RPPS de um
Ente Federado; (i) plano de amortizacdo ou (ii) segregacao da massa de
um segurado do RPPS, como selé:

“Art. 5° A SPS, quando da emissdo do CRP, examinard o cumprimento,
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, dos critérios e das exigéncias
abaixo relativas aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS

Il — observancia do equilibrio financeiro e atuarial, correspondente
a implementacdo, em lei, atendidos os parametros estabelecidos pelas
Normas de Atuaria aplicaveis aos RPPS, do que segue:

b) plano de amortizacdo ou a segregacdo de massas para egquacionamento de seu
déficit atuarial.”

Registra-se que o plano de amortizacéo se refere a instituicdo, em lei do
Ente Federativo, de prestacdes a serem pagas pelo Ente Publico ao RPPS,
durante determinado prazo que ndo pode ser superior a 35 anos. Doutro
modo, a segregacao da massa representa a particao temporal do grupo de
segurados do RPPS com base em determinada data de corte, criando-se
obrigatoriamente o Plano Previdenciario para os futuros segurados (com
vinculacdo ao RPPS apos a data de corte) e o Plano Financeiro para os
atuais segurados ( comvinculacdo ao RPPS anterior a data de corte).

Neste entendimento, a Portaria MPS n° 403, de 10/12/2008, que trata dos
conceitos e normas técnicas obrigatérias aplicaveis as avaliagcdes e
reavaliacOes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS
do pais, estabelece em seu art. 29, incisos XIX, XX e XXI, 0 que segue:

“ Art 2° Para os efeitos desta Portaria consider a-se:
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XIX — Segregacéo da Massa: a separacgao dos segurados vinculados ao
RPPS em grupos distintos que integraréo o Plano Financeiro e o Plano
Previdenciéario;

XX — Plano Previdenciario: sistema estruturado com a finalidade de
acumulacdo de recursos para pagamento dos compromissos definidos no
plano de beneficios do RPPS, sendo o seu plano de custeio calculado
atuarialmente segundo os conceitos dos regimes financeiros de
Capitalizacéo, Reparticdo de Capitais de Cobertura e Reparticdo Smples
e, em conformidade com as regras dispostas nesta Portaria;

XXl — Plano Financeiro: sistema estruturado somente no caso de
segregacéo da massa, onde as contribuicdes a serem pagas pelo ente
federativo, pelos servidores ativos e inativos e pel os pensionistas vinculados
sdo fixadas sem objetivo de acumulacdo de recursos, sendo as
insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a constituicao de
fundo financeiro.”

Outrossim, importante destacar que a amortizacdo do Déficit Atuarial do
SUPSEC ensgjaria uma significativa carga contributiva sob
responsabilidade do Tesouro Estadual. Considerando uma amortizacéo do
tipo tabela price, com prestacdes anuais iguais durante o prazo maximo de
trinta e cinco anos, as prestacoes anuais perfariam o valor de
R$2.532.844.942,55 (ref. 12/2011).

Dada a magnitude do déficit atuarial apurado, e observadas as normas
legais vigentes, tem-se que o equacionamento do déficit atuarial do RPPS
deva ocorrer com o instituto da segregacdo da massa de segurados
prevista nos artigos 20 a 22 da Portaria MPS n° 403/2008, associado,
outrossim, a adocdo do Regime de Previdéncia Complementar para os
futuros servidores do Estado do Ceara.

A adocéo do Regime de Previdéncia Complementar para os futuros
servidores do Estado do Ceara representa uma solucdo para as crescentes
despesas referentes ao custeio do regime préprio de previdéncia social do
Estado, denominado Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder
do Estado do Ceara — SUPSEC.

Diante deste cenério, o regime de previdéncia complementar é uma opcao
gue, no futuro, minimizara a necessidade de cobertura da insuficiéncia
financeira por parte do Tesouro Estadual para cobrir o custeio do Regime
Proéprio de Previdéncia social do Estado do Ceard (RPPS'SUPSEC). No
modelo proposto que agora também se apresenta, a Previdéncia
Complementar implantara o teto do regime Geral de Previdéncia Social
para os futuros servidores publicos civis do Estado, ndo implicando em
nenhuma mudanca para servidores que se encontram em atividade, inativos
ou dependentes.

Estudos estatisticos apontam que para a grande maioria, cerca de 80%
(oitenta por cento) dos novos servidores que ingressardo no Estado, a
implantacdo da Previdéncia Complementar ndo trara nenhuma mudanca
em relacdo ao regime atual. Esse novo regime somente afetara cerca de
20% (vinte por cento) dos futuros servidores que ganhar&o, desde o
principio ou no decorrer da carreira, acima do teto do regime Geral de
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previdéncia Social, hoje no valor de R$4.157,05. Para estes, a Previdéncia
Complementar significara a possibilidade de capitalizacdo das suas
contribui¢cdes em contas individuais.

Em relacdo a estes novos servidores, a adocdo d Previdéncia
Complementar facilitara o plangjamento de seu futuro, e permitira que o
saldo da conta individual segja legado aos herdeiros.

Os planos de beneficios a serem oferecidos aos servidores, conforme as
disposi¢cdes estabel ecidas pela entidade administradora, seréo estruturados
de modo a manter caracteristicas de contribuicdo definida nas fases de
acumulacéo de recursos e de percepcao dos beneficios, conforme determina
a Constituicdo Federal.

| soladamente, a mudanca de regime terd um impacto de reducéo de receitas
previdenciarias para o SUPSEC no curto prazo, na medida em que o Fundo
Previdenciario deixara de receber a contribuicdo sobre a parcela da
remuneracdo do servidor entrante que ultrapassar o teto.

No médio e longo prazos, contudo, havera uma reducdo de despesa, pois 0
Fundo Previdenciario ficara responsavel apenas pelo pagamento do valor
dos beneficios até o teto estabelecido para o regime, o que contribuira para
a melhora da situacdo financeira e atuarial no regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos estaduais.

E certo supor que seu efeito reduziré a pressio sobre 0s recursos publicos
crescentemente alocados a previdéncia, permitindo recompor a capacidade
de gasto publico em &reas essenciais e em programas sociais, além de
ampliar o crescimento econdmico.

Cabe esclarecer que essa proposta € uma etapa de reestruturacdo do
Sstema Previdenciario do Estado do Ceard, passando-se a adotar dois
regimes de previdéncia distintos no ambito desse Sstema: de um lado, o
regime basico de previdéncia social (RPPS'SUPSEC), e do outro, o regime
complementar de previdéncia.

A minuta de Projeto de Lei Complementar ora apresentada, para a qual
solicito a apreciagdo e aprovagao, viabiliza uma nova configuragédo dos
dispéndios e obrigagbes futuras do Estado do Ceara para com seus
servidores e permite a construcdo de um modelo de Previdéncia sustentavel

A iniciativa de Leis envolvendo o modelo de aposentadoria e pensdes dos detentores de cargos e fungoes
dos agentes publicos, sejam eles membros de poder ou servidores publicos, efetivamente é de
competéncia privativa do Poder Executivo, posto tratar-se da organizacdo administrativa do ente federado
consoante comando insculpido no art. 60, § 2°., b, da Constitui¢do Estadual, que Ihe confere a iniciativa
privativa de propor Leis que disponham sobre a “ servidores publicos da administragdo direta, autérquicae
fundacional, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria de civis e militares,
seu regime juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e deveres, reforma e transferéncia de
policiais militares e de bombeiros militares para a inatividade’, consoante a redacéo dada pela Emenda
constitucional n°. 61, de 19 de dezembro de 2008.
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Valeressaltar que o presente projeto de lei complementar regulamenta as modalidades de aposentadoria e
pensdes de acordo com o modelo estabelecido pela Constituicéo Federal, com as alteragdes trazidas pela
Emenda Constitucional n°. 41, de 31 de dezembro de 2003.

A legislacéo proposta trata dos planos e fundos de natureza previdenciéria, para o custeio do SUPSEC, do
plano de custeio previdenciério e do fundo Previdenciario — PREVID, do plano de custeio financeiro e o
fundo financeiro — FUNAPREYV, do plano de custeio militar e do fundo financeiro - PERVMILITAR, da
gestdo dos planoe fundos de natureza previdencidria e, finamente, do regime de previdéncia
complementar.

A Mensagem sub examinen se afigurainteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer
em relacdo a suainiciativa, quer na sua formalizacéo.

E o parecer, a consideracio da douta Comissio de Constituicdo, Justica e Redag&o.

PROCURADORIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 02
de julho de 2013.
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N° do documento: (S/N) Tipo do documento: MEMORANDO
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Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

MEMORANDO
13/08/2013

COMISSOESTECNICAS cODIGO: FQ-COTEC-025-03

DATA EMISSAO: |27/04/2012

MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR SEM ESTUDO

i DATA REVISAO: |01/04/2013
TECNICO

ITEM NORMA: 7.2

(CCIR)

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a) Deputado(a) Dr. Sarto

Assunto: Designagdo pararelatoria de matéria

Senhor(a) Deputado(a),

1 Conforme prevé o Art. 65, inciso IV do Regimento Interno dessa Casa Legislativa, designamos Vossa Exceléncia

Relator(a) dareferida matéria, lembrando-lhe o prazo regimental de 10 dias para a apresentacdo do Parecer (RI. Art. 82, inciso I).

2. Solicitamos, téo logo a matéria seja relatada, encaminha-la & Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo para a

inclusdo em Pauta.
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Atenciosamente,

-
4
ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

28 de 60



N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PARECER
Descrigéo: PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°01/2013 (ORIUNDA DA MENSAGEM N° 7.460)
Autor: 99484 - LAILA FREITASE SILVA
Usuério assinador: 99037 - DEPUTADO JOSE SARTO
Data da criagdo: 21/08/2013 10:52:01 Data da assinatura: 21/08/2013 10:56:55
b o
& Y
- —
Assembleia Legislativa
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do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO DR. SARTO

PARECER
21/08/2013

COMISSAO DE CONSTITUICAO,JUSTICA E REDACAO

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°01/2013 (ORIUNDA DA
MENSAGEM N° 7.460/2013 DO PODER EXECUTIVO)

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 7460 - DISPOE SOBRE O
EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO
SISTEMA UNICO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E MILITARES, DOS
AGENTES PUBLICOS E DOS MEMBROS DE PODER DO
ESTADO DO CEARA (SUPSEC), INSTITUI O REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO
CEARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO DR. SARTO.

| - RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n°® 01/2013, oriunda da mensagem n° 7.460/2013 do Poder
Executivo do Estado do Ceara, que submete a apreciacdo do Poder Legislativo projeto de lei que
“DISPOE SOBRE O EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO SISTEMA UNICO
DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E MILITARES, DOS
AGENTES PUBLICOS E DOS MEMBROS DE PODER DO ESTADO DO CEARA (SUPSEC),
INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO CEARA E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.”.

A matéria foi distribuida a Comisséo de Constituicdo, Justica e de Redacdo, com parecer favoravel da
Procuradoria Juridica da Assembleia L egisativa do Estado do Ceara.

O projeto sob andlise consta de 34 (trinta e quatro) artigos.
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I1- ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum Obice impede a tramitagdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa do
Poder Executivo, conforme disposto no art. 60, § 2°, alinea “b” da Constituicdo Estadual do Ceard, in

verbis:;

Art. 60. Cabe ainiciativa deleis:
| —aos Deputados Estaduais;

|1 —ao Governador do Estado;

[l — ao Presidente do Tribunal de Justica, em matérias de sua
competéncia privativa, previstas nesta Constitui¢ao;

IV — aos cidaddos, mediante proposta de projeto de lei a
Assembleia Legidativa, subscrito por no minimo um por cento
do eleitorado estadual;

V — ao Ministério Publico e aos Tribunais de Contas, em
matérias de sua competéncia privativa, previstas nesta
Constituicao;

81° N&o sera admitido aumento da despesa, prevista:

| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador do
Estado;

I — nos projetos sobre organizacao dos servicos administrativos
da Assembleia Legislativa, do Poder Judiciario, do Ministério
Publico Estadual e dos Tribunais de Contas.

§2° S4o deiniciativa privativa do Governador do Estado asleis

gue disponham sobre:

a) criacdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na
administracéo direta, autarguica e fundacional, e de empregos
nas empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servicos publicos, ou aumento de sua
remuneracao;

b) servidores publicos da administracdo direta, autarquica e
fundacional, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu regime
juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e
deveres, reforma e transferéncia de paliciais militares e de

bombeiros militares para a inatividade;
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A legislacéo proposta trata dos planos e fundos de natureza previdenciéria, para o custeio do SUPSEC, do
plano de custeio previdenciério e do fundo Previdenciario — PREVID, do plano de custeio financeiro e o
fundo financeiro — FUNAPREV, do plano de custeio militar e do fundo financeiro - PERVMILITAR, da
gestdo dos plano e fundos de natureza previdencidria e, finamente, do regime de previdéncia
complementar.

Dada a necessidade de se mitigar os riscos decorrentes dos déficits previdenciérios correntes do Sistema
Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes Plblicos e dos
Membros de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, instituido pela Lei Complementar Estadual n°
12/1999, que onerardo a sociedade cearense na ordem de R$38,9 hilhdes, a valor presente, apurado na
Ultima avaliacdo atuarial obrigatéria do SUPSEC, disponivel na rede mundial de computadores, no
endereco eletrobnico do Ministério da Previdéncia Social — MPS, e tendo em vista a pressdo crescente
sobre 0s recursos publicos a ocados a previdéncia estadual, implicando no aumento do comprometimento
no quetange a L e de Responsabilidade Fiscal, reformulagdes séo estrita e inevitavel mente necessarias.

Por fim, ressalte-se que néo visualizamos qualquer ofensa a Lei de Diretrizes Or¢camentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceard, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificagdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contetido material daLei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questéo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizagdo através de lei especifica para a efetivacdo da medida
pretendida, sendo inteiramente vidvel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relacdo a sua
iniciativa, quer na suaformalizacao.

Além disso, o projeto estd de acordo com a Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n°® 107, de 2001, que dispde sobre os preceitos da boa técnica
legislativa nalegislagdo patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer
propositura em regime de tramitagéo ou lei aprovada no Estado do Ceara versando sobre o objeto deste
projeto, que impeca ou barre a aprovacao de tal medida.

[11-VOTO DO RELATOR

Ante o0 exposto, voto a favor daADMISSIBILIDADE do Projeto de Lei Complementar n® 01/2013
encaminhado por meio da mensagem n® 7.460/2013), de autoria do Chefe do Poder Executivo do
Estado do Ceara.

. 2 e

DEPUTADO JOSE SARTO

DEPUTADO (A)
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DELIBERACAO DA COMISSAO
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DATA EMISSAO:|27/04/2012
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

MATERIA:PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2013(ORIUNDA DA MENSAGEM N°
7.460/13)

AUTORIA:PODER EXECUTIVO
RELATOR(A):DEPUTADO DR. SARTO
PARECER:FAVORAVEL

POSICAO DA COMISSAO: APROVADO PARECER DO RELATOR

pre— 7\

ANTONIO GRANJA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
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Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

MEMORANDO
29/08/2013

COMISSOESTECNICAS cODIGO: FQ-COTEC-028-02

DATA EMISSAO: | 15/05/2012

MEMORANDO DE INDICACAO DE RELATOR DE URGENCIA|DATA REVISAO:  |11/10/2012

ITEM NORMA: 7.2

COMISSOES DE ORCAM ENTO, FINANCASE TRI BUTACAO, SEGURIDADE SOCIAL E SAUDE,
TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO.

A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Dr. Sarto

Assunto: Designagdo pararelatoria de matéria

Senhor Deputado,

Conforme prevé o Art. 65, inciso 1V do Regimento Interno dessa Casa Legislativa,
designamos V ossa Excel éncia Relator da referida matéria.

Atenciosamente,
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LULA MORAIS

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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Assembleia Legislativa
-,
do Estado do Ceara

GABINETE DO DEPUTADO DR. SARTO

PARECER
29/08/2013

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°01/2013 (ORIUNDA DA
MENSAGEM N° 7.460/2013 DO PODER EXECUTIVO)

ORIUNDO DA MENSAGEM N.° 7460 - DISPOE SOBRE O
EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO
SISTEMA UNICO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E MILITARES, DOS
AGENTES PUBLICOS E DOS MEMBROS DE PODER DO
ESTADO DO CEARA (SUPSEC), INSTITUI O REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO
CEARA E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

RELATOR: DEPUTADO DR. SARTO.

| - RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n°® 01/2013, oriunda da mensagem n° 7.460/2013 do Poder
Executivo do Estado do Ceard, que submete a apreciacdo do Poder Legisativo projeto de lei que
“DISPOE SOBRE O EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO SISTEMA UNICO
DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E MILITARES, DOS
AGENTES PUBLICOS E DOS MEMBROS DE PODER DO ESTADO DO CEARA (SUPSECQ),
INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO CEARA E DA
OUTRASPROVIDENCIAS..

A matéria teve o parecer favordvel na Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacdo, e na Procuradoria
Juridica da Assembleia Legidlativa do Estado do Ceara

O projeto sob andlise consta de 34 (trinta e quatro) artigos.
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II- ANALISE

Quanto a admissibilidade juridico-constitucional, nenhum Obice impede a tramitacdo do projeto em
exame, que atende 0s pressupostos constitucionais de competéncia legislativa estadual e de iniciativa do
Poder Executivo, conforme disposto no art. 60, § 2°, alinea “b” da Constituicdo Estadual do Ceara, in

verbis:

Art. 60. Cabe ainiciativa deleis:
| —aos Deputados Estaduais,

|1 —ao Governador do Estado;

11 —ao Presidente do Tribunal de Justica, em matérias de sua
competéncia privativa, previstas nesta Constitui¢ao;

IV — aos cidaddos, mediante proposta de projeto de lei a
Assembleia Legidativa, subscrito por no minimo um por cento
do eleitorado estadual;

V — ao Ministério Pablico e aos Tribunais de Contas, em
matérias de sua competéncia privativa, previstas nesta
Constituicao;

§1° N&o sera admitido aumento da despesa, prevista:

| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador do
Estado;

I — nos projetos sobre organizacao dos servicos administrativos
da Assembleia Legislativa, do Poder Judiciario, do Ministério
Publico Estadual e dos Tribunais de Contas.

§2° S0 deiniciativa privativa do Governador do Estado asleis
que disponham sobre:

a) criacdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na
administracéo direta, autarquica e fundacional, e de empregos
nas empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servicos publicos, ou aumento de sua
remuneracao;

b) servidores publicos da administracdo direta, autérquica e

fundacional, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria de civis e militares, seu regime

juridico, ingresso, limites de idade, estabilidade, direitos e

deveres, reforma e transferéncia de paliciais militares e de
bombeiros militares para a inatividade;

A legislacdo proposta trata dos planos e fundos de natureza previdenciaria, para o custeio do SUPSEC, do
plano de custeio previdenciario e do fundo Previdenciario — PREVID, do plano de custeio financeiro e o
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fundo financeiro — FUNAPREYV, do plano de custeio militar e do fundo financeiro - PERVMILITAR, da
gestdo dos plano e fundos de natureza previdencidria e, finamente, do regime de previdéncia
complementar.

Dada a necessidade de se mitigar os riscos decorrentes dos déficits previdenciarios correntes do Sistema
Unico de Previdéncia Socia dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes Plblicos e dos
Membros de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, instituido pela Lei Complementar Estadual n°
12/1999, que onerardo a sociedade cearense na ordem de R$38,9 bilhdes, a valor presente, apurado na
Ultima avaliacdo atuarial obrigatéria do SUPSEC, disponivel na rede mundial de computadores, no
endereco eletrénico do Ministério da Previdéncia Social — MPS, e tendo em vista a pressao crescente
sobre 0s recursos publicos alocados a previdéncia estadual, implicando no aumento do comprometimento
no gue tange a Lei de Responsabilidade Fiscal, reformulacdes séo estrita e inevitavel mente necessérias.

Por fim, ressalte-se que néo visualizamos qualquer ofensa a Lel de Diretrizes Orcamentarias para este
exercicio financeiro e ao Plano Plurianual do Estado do Ceara, devendo-se ponderar que descabe na seara
de um parecer juridico a verificagdo da proposta em relacdo ao cumprimento das demais normas de
contelido material da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Destarte, 0 projeto em questéo tem como escopo a observancia do principio da legalidade administrativa,
consubstanciada na necessidade de autorizacdo através de lei especifica para a efetivagdo da medida
pretendida, sendo inteiramente viavel do ponto de vista juridico-constitucional, quer em relagdo a sua
iniciativa, quer na sua formalizacéo.

Além disso, o projeto estéa de acordo com a Lei Complementar n® 95, de 1998, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 107, de 2001, que dispfe sobre os preceitos da boa técnica
legidativa nalegislacéo patria.

Quanto aos aspectos normativos e impeditivos da continuidade deste projeto de lei, ndo ha qualquer
propositura em regime de tramitagdo ou lei aprovada no Estado do Ceard versando sobre o objeto deste
projeto, que impeca ou barre a aprovacéo de tal medida.

[11-VOTO DO RELATOR

Ante 0 exposto, voto a Favoravel ao Projeto de Lei Complementar n° 01/2013 (encaminhado por
meio da mensagem n°® 7.460/2013), de autoria do Chefe do Poder Executivo do Estado do Ceard, na
reunido das comissdes conjuntas CSSS, CTASP e COFT.
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DEPUTADO JOSE SARTO

DEPUTADO (A)
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APROVADO EM DISCUSSAQ Up
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SEGRETA
RETARI Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA.

Os Lideres Partidarios abaixo relacionados, no uso de suas atribuigoes legais
e na forma regimental, vém com supedaneo do art. 280 do Regimento Interno da Casa,
REQUEREREM a Vossa Exceléncia, que se digne determinar a tramitacdo em
REGIME DE URGENCIA da seguinte Proposicio:

01/13 - Oriundo da Mensagem n°® 7.460 - Autoria do Poder Executivo -
Dispde sobre o equacionamento do déficit atuarial do Sistema Unico de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos
Membros de Poder do Estado do Ceard - SUPSEC institui o regime de previdéncia
complementar do Estado do Ceard e da outras providéncias. (com parecer favoravel).

Sala das Sessdes da Assembléia Legislativa do Estado do Ceard, em 29 de
agosto de 2013.
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

EMENDA ADITIVA N° L /2013
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N 01/ 13, QUE ACOMPANHA A
MENSAGEM N° 7.460/2013.

ACRESCENTA §4° AO ART. 7° DO PROJETO
DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2013, QUE
ACOMPANHA A MENSAGEM N° 7.460/ 2013.

Art. 1° - Acrescenta ao Art.7° do Projeto de Lei Complementar n°01/13 que
acompanha a mensagem n° 7.460/2013 paragrafo quarto com a seguinte redacio:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§4°. - Para fins do §8°, do artigo 40, da Constitui¢ao Federal, além de outras receitas,
o valor arrecadado dos servidores ativos na forma do Artigo 157, §1°, da
Constituicao, sera destinado a assegurar o valor real dos beneficios dos servidores
inativos que nao fizerem a opcao pela previdéncia complementar na forma do §16
do art.40 da Constituicao.

Sala das Sessoes, 29 de Agosto de 2013

an s
Depfll;gcflz) R %&ﬁsquita
a

Lider do Partido Verde

Gl ews (5B)
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JUSTIFICATIVA

A presente emenda ¢é apresentada com base no Art.210, § 1°, do Regimento Interno da
Assembleia Legislativa, face a sua urgéncia e relevincia para aperfeicoamento desta
matéria, apos exauridas as discussdes nas comissées técnicas permanentes.

E que observando a tabela remuneratéria dos servidores das atividades de
administrativas e de apoio(ADO) existente no Anexo da Lei n° 12.386, de 09 de
dezembro de 1994, Plano de Cargo Geral do Estado, percebemos que o menor
vencimento estadual, referéncia ADO 1, correspondia a 140% do saldrio minimo.

Hoje, o valor da mesma referéncia vencimental constante na tabela ADO trazida pela
Lei de Revisao Anual para 2013, Lei Estadual n° 15.268/13, corresponde apenas a
34% do valor do salario minimo.

Essa absurda do poder aquisitivo do servidor estadual ativo é um dos fatores que
acarretaram o atual déficit previdencidrio, pois a defasagem da remuneracao reflete
na defasagem da contribuicao previdenciaria.

O drama da defasagem se agrava quando o servidor passa para a inatividade, posto
que a maioria dos inativos recebe apenas a remuneracio minima estadual.

A presente emenda visa assegurar mais uma fonte de recursos para a manutencio do
poder de compra dos beneficios dos atuais servidores quando estiverem na
inatividade.

Logo, a presente emenda merece ser recepcionada e aprovada pelo Plenario da Casa.

Deputado Roberto Mesquita
Lider do Partido Verde

Qo> (F58)
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COMPARATIVO ENTRE OS NOVOS VALORES VENCIMENTAIS DA TABELA ADO A PARTIR

DE 01/01/2013 E OS VALORES VENCIMENTAIS DA TABELA ADO NA LEI 12.386/1994

DEVIDAMENTE ATUALIZADA PELO INPC(IBGE) EM 29/12/2012

REFERENCIA | VALORES ATUALIZACAO NOVOS VALORES PERDA PERDA
- TABELA VENCIMENTAIS DOS VALORES VENCIMENTAIS VENCIMENTAL | VENCIMENTAL
ADO DA TABELAADO | DA TABELA ADO | DA LEI 15.288, MENSAL DOS | ANUAL DOS
JORNADA DE | LEI 12.386/94, NA LEI DE 08 DE SERVIDORES | SERVIDORES
30 HORAS 09/12/1994) 12.386/2012 JANEIRO DE (DIFERENCA) | (PERDA MENSAL X

PELO INPC(IBGE) | 2013, A PARTIR 54,25% 13,33= 12

ATE 21/01/2013 | DE 01/01/2013 remuneracdes,

139 e férias)

ADO 1 R$ 98,00 R$ 359,48 R$ 233,05 R$ 126,43 R$ 1.685,31
ADO 2 R$ 102, 90 R$ 377,45 | R$ 244,69 R$ 132,76 R$ 1.769,69
ADO 3 R$ 108,05 R$ 396,32 R$ 256,95 R$ 139,37 R$ 1.857,80
ADO 4 R$ 113,45 R$ 416,13 R$ 269,78 R$ 146,35 R$ 1.950,84
ADO 5 R$ 119,15 R$ 436,94 | R$ 283,24 R$ 153,70 R$ 2.048,82
ADO 6 R$ 125,08 R$ 458,78 | R$ 297,44 R$ 161,34 R$ 2.105,66
ADO 7 R$ 131,33 R$ 481,72 R$ 312,26 R$ 169,46 R$ 2.258,90
ADO 8 R$ 137,90 R¢$ 505,81 R$ 327,92 R$ 177,89 R$ 2.371,27
ADO 9 R$ 144,80 R$ 531,11 | R$ 344,31 R$ 186,94 R$ 2.491,91
ADO 10 | R$ 152,04 R$ 557,67 | R$ 361,54 R$ 196,13 | R$ 2.614,41
ADO 11 R$ 159,64 R¢$ 585,55 R$ 379,61 R$ 205,94 R$ 2.745,18
ADO 12 R$ 167,62 R$ 614,83 R¢$ 398,61 R$ 216,22 R$ 2.882,21
ADO 13 R$ 176,00 R$ 645,57 | R$ 418,53 R$ 227,04 R$ 3.026,44
ADO 14 R¢$ 184,80 R$ 677,85 R$ 439,47 R$ 238,38 R$ 3.177,60
ADO 15 R$ 194,04 R$ 711,74 R$ 461,45 R$ 250,29 R$ 3.336,36
ADQO 16 R$ 203,74 R$ 747,33 R$ 484,52 R$ 262,81 R$ 3.503,25
ADO 17 R$ 213,93 R$ 784,69 | R$ 508,76 R$ 275,93 R$ 3.678,14
ADO 18 R$ 224,63 R$ 823,93 | R$ 534,19 R$ 289,74 R$ 3.862,23
ADO 19 R$ 235,86 R$ 865,12 | R$ 560,90 RS$ 304,22 R$ 4.055,25
ADO 20 | R$ 247,65 R$ 908,38 | R$ 588,96 R$ 319,42 | R$ 4.257.86
ADO 21 R$ 260,03 R$ 953,79 | R$ 618,41 R$ 335,38 R$ 4.470,61
ADO 22 R$ 273,03 R$ 1.001,48 | R$ 649,31 R$ 352,17 R$ 4.694,42
ADO 23 R$ 286,68 R$ 1.051,56 | R$ 681,78 R$ 369,78 R$ 4.929,16
ADO 24 R$ 301,01 R$ 1.104,14 | R$ 715,89 R$ 388,21 R$ 5.174,83
ADO 25 R$ 316,06 R$ 1.159,34 | R$ 751,68 R$ 407,66 R$ 5.434,10
ADO 26 R$ 331,86 R$ 1.217,31 | R$ 789,27 R$ 428,04 R$ 5.705,77
ADO 27 R$ 348,45 R$ 1.278,17 | R$ 828,72 R$ 449,45 R$ 5.991,16
ADO 28 R$ 365, 87 R$ 1.342,08 | R$ 870,17 R$ 471,91 R$ 6.290,56
ADO 29 R$ 384, 16 R$ 1.409,18 | R$ 913,66 R$ 495,52 R$ 6.605,28
ADO 30 | R$ 403, 37 R$ 1.479,64 | R$ 959,34 R$ 520,30 | R$ 6.935,59
ADO 31 R$ 423,54 R$ 1.553,63 | R$ 1.007,32 R$ 546,31 R$ 7.282,31
ADO 32 R$ 444,72 R$ 1.631,31 | R$ 1.057,67 R$ 573,64 R$ 7.646,62
ADO 33 R$ 466,96 R$ 1.712,87 | R$1.110,53 R$ 602,34 R$ 8.029,19
ADO 34 R$ 490,31 R$ 1.798,52 | R$ 1.166,06 R$ 632,46 R$ 8.430,69
ADO 35 R$ 514,83 R$ 1.888,44 | R$ 1.224,38 R$ 664,06 R$ 8.851,91
ADO 36 R$ 540,57 R$ 1.982,86 | R$ 1.285,59 | R$ 697,27 R$ 9.294,60
ADO 37 R$ 567, 60 R$ 2.082,01 | R$ 1.349,88 R$ 732,13 R$ 9.759,29
ADO 38 R$ 595,98 R$ 2.186,11 | R$1.417,34 R$ 768,77 R$ 10.247,70
ADO 39 R$ 625,78 R$ 2.295,41 | R$ 1.488,21 R$ 807,20 R$ 10.759,97
ADO 40 | R$ 657,07 R$ 2.410,18 | R$ 1.562,67 | R$ 847,51 | R$ 11.297,30
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CENARIO EM DEZEMBRO/94 QUANDO O VALOR DO SALARIO MiNIMO ERA RS 70,00

REFERENCIA S — TABELA ADO
JORNADA DE 30 HORAS

VALORES

VENCIMENTAIS DA

LEI 12.386/94,

PODER AQUISITIVO EM RELACAO AO
SALARIO MINIMO( SM).

09/12/1994
ADO 1 R$ 98,00 140% SM
ADO 2 R$ 102, 90 147% SM
ADO 3 R$ 108,05 155% SM
ADO 4 R$ 113,45 162% SM
ADO 5 R$ 119,15 171% SM
ADO 6 R$ 125,08 179% SM
ADO 7 R$ 131,33 188% SM
ADO 8 R$ 137,90 197% SM
ADO 9 R$ 144,80 207% SM
ADO 10 R$ 152,04 218% SM
ADO 11 R$ 159,64 228% SM
ADO 12 R$ 167,62 240% SM
ADO 13 R$ 176,00 252% SM
ADO 14 R$ 184,80 264% SM
ADO 15 R$ 194,04 278% SM
ADO 16 R$ 203,74 291% SM
ADO 17 R$ 213,93 306% SM
ADO 18 R$ 224,63 321% SM
ADO 19 R$ 235,86 337% SM
ADO 20 R$ 247,65 354% SM
ADO 21 R$ 260,03 372% SM
ADO 22 R$ 273,03 390% SM
ADO 23 R$ 286,68 410% SM
ADO 24 R$ 301,01 430% SM
ADO 25 R$ 316,06 452% SM
ADO 26 R$ 331,86 474% SM
ADO 27 R$ 348,45 498% SM
ADO 28 R$ 365, 87 523% SM
ADO 29 R$ 384, 16 549% SM
ADO 30 R$ 403, 37 577% SM
ADO 31 R$ 423,54 605% SM
ADO 32 R$ 444,72 636% SM
ADO 33 R$ 466,96 667% SM
ADO 34 R$ 490,31 701% SM
ADO 35 R$ 514,83 736% SM
ADO 36 R$ 540,57 773% SM
ADO 37 R$ 567, 60 811% SM
ADO 38 R$ 595,98 852% SM
ADO 39 R$ 625,78 894% SM
ADO 40 R$ 657,07 939% SM
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CENARIO EM 2013, QUANDO O VALOR DO SALARIO MINIMO E RS 678,00

REFERENCIA S — TABELA
ADO JORNADA DE 30
HORAS

NOVOS VALORES
VENCIMENTAIS DA LE!
15.288, DE 08 DE
JANEIRO DE 2013, A
PARTIR DE 01/01/2013

PODER AQUISITIVO EM RELAGCAO
AO SALARIO MINIMO(SM)

ADO 1 R$ 233,05 34,37% SM
ADO 2 R$ 244,69 36,08% SM
ADO 3 R$ 256,95 37,89% SM
ADO 4 R$ 269,78 39,79% SM
ADO 5 R$ 283,24 41,77% SM
ADO 6 R$ 297,44 43,87 %SM
ADO 7 R$ 312,26 46,05%SM
ADO 8 R$ 327,92 48,36%SM
ADO 9 R$ 344,31 50,78%SM
ADO 10 R$ 361,54 53,32%SM
ADO 11 R$ 379,61 55,98% SM
ADO 12 R$ 398,61 58,79%SM
ADO 13 R$ 418,53 61,73%SM
ADO 14 R$ 439,47 64,81%SM
ADO 15 R$ 461,45 68,06%SM
ADO 16 R$ 484,52 71,46%SM
ADO 17 R$ 508,76 75,03% SM
ADO 18 R$ 534,19 78,78%SM
ADO 19 R$ 560,90 82,72%SM
ADO 20 R$ 588,96 86,86% SM
ADO 21 R$ 618,41 91,21% SM
ADO 22 R$ 649,31 95,76% SM
ADO 23 R$ 681,78 100,55% SM
ADO 24 R$ 715,89 105,58% SM
ADO 25 R$ 751,68 110,86% SM
ADO 26 R$ 789,27 116,41% SM
ADO 27 R$ 828,72 122,23% SM
ADO 28 R$ 870,17 128,34% SM
ADO 29 R$ 913,66 134,75% SM
ADO 30 R$ 959,34 141,49% SM
ADO 31 R$ 1.007,32 148,57% SM
ADO 32 R$ 1.057,67 155,99% SM
ADO 33 R$ 1.110,53 163,79% SM
ADO 34 R$ 1.166,06 171,98% SM
ADO 35 R$ 1.224,38 180,58% SM
ADO 36 R$ 1.285,59 189,61% SM
ADO 37 R$ 1.349,88 199,09% SM
ADO 38 R$ 1.417,34 209,04% SM
ADO 39 R$ 1.488,21 219,50% SM
ADO 40 R$ 1.562,67 230,48% SM
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Assembleia Legislativa
r
do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

TERMO DE DESENTRANHAMENTO N° 00011/2013
03/09/2013

Termo de desentranhamento DELIBERACAO DA COMISSAO n° (S/N)
Motivo: Reuni&o anulada pelo Presidente da Assembleia Legidlativa do Estado do Ceara

NAO HA ASSINADOR ASSOCIADO
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Assembleia Legislativa
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do Estado do Ceara

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRIBUTACAO

DELIBERACAO DA COMISSAO

03/09/2013
COMISSOESTECNICAS CODIGO: FQ-COTEC-012-03
DATA EMISSAO:|27/04/2012
DELIBERACAO DA COMISSAO|DATA REVISAO: | 11/10/2012
ITEM NORMA: [7.2
( ) REUNIAO ORDINARIA (x ) REUNIAO EXTRAORDINARIA

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCASE TRI BUTACAO; DE TRABALHO,
ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E DE SEGURIDADE SOCIAL E SAUDE

MATERIA:

PROJETO DE LEI COMPLENTAR N°01/13 QUE ACOMPANHA A MENSAGEM N.°
7.460/2013

"Dispbe sobre o equacionamento do déficit atuarial do sistema Unico da previdéncia socia dos
servidores publicos civis e militares, dos agentes publicos e dos membros de poder do Estado do Ceara
(SUPSECQ), institui o regime de previdéncia complementar do Estado do Ceara e da outras
providéncias."

EMENDA ADITIVA N°01 AO PROJETO DE LEI COMPLENTAR N°01/13 QUE
ACOMPANHA A MENSAGEM N.° 7.460/2013 .

“Acrescenta o 84° ao art. 7° do projeto de Lei Complementar n® 01/2013, que acompanha a mensagem n°
7.460/2013.”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO (Projeto de Lei Complementar) e DEPUTADO ROBERTO
MESQUITA (Emenda Aditiva)

RELATOR: DEPUTADO DR. SARTO

PARECER: FAVORAVEL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR E CONTRARIO A
EMENDA ADITIVA.
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POSICAO DA COMISSAO: APROVADO PARECER DO RELATOR.

b

LULA MORAIS

PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCASE TRIBUTACAO
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Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PLENARIO

APROVADO EM DISCUSSAO INICIAL E VQTA(;AO NA 1032 (CENTESIMA TERCEIRA)
SESSAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA, EM 05/09/13.
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Assembleia Legislativa
~_doEstadodo Ceara

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR NUMERO TRES

~ DISPOE SOBRE O EQUACIONAMENTO DO DEFICIT
ATUARIAL DO SISTEMA UNICO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E

~ MILITARES, DOS AGENTES PUBLICOS E DOS
MEMBROS DE PODER DO ESTADO DO CEARA -
SUPSEC, E INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO ESTADO DO CEARA. .

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA: / ' -

. amoor
- DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO SUPSEC

. Secao I
Das Disposicoes Preliminares

~ Art. I° O Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos Civis e Militares,
dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceard — SUPSEC, Regime Basico de
Previdéncia Social do Estado do Cears, doravante redenominado para Sistema Unico de Previdéncia
Social do Estado do Ceara — SUPSEC, tera, para fins de equacionamento de déficit atuarial, seu Plano
Geral de Custeio composto de um Plano de Custeio Previdenciério, de um Plano de Custeio Financeiro
e:de um Plano de Custeio Militar, sendo as respectivas fontes de recursos e obrigacoes de pagamentb
~e beneficios distribuidas entre os Planos conforme determinado por esta Lei Complementar,

S !/?S).er.vados 0s parametros técnicos fixados nas normas nacionais vigentes sobre equacionamento de
de.fl‘Clt atuarial dos Regimes Proprios de Previdéncia Social e sobre beneficios de inatividade de
mlhtares, mantidas as demais normas que disCiplinam a matéria nao modificada expressamente por
~ esta .Lm. Complementar, inclusive, mas nao exclusivamente, aquelas pertinentes as aliquotas de
contribuicao ao SUPSEC, aplicdveis indistintamente aos trés Planos de Custeio tratados nesta Lei
Complementar. ‘ o . . ,

Secao 11 |
~ Das Definicoes .

. Art. 2° Para 0s efeitos deste Capitulo desta Lei Complementar, consideram’-sé as segﬁinte’s
d’efu‘ngoes’, observadas as disposicoes da legislacao nacional vigente: : . '
I — beneficiario: a pessoa fisica amparada pela ‘cobertura previdenciaria do SUPSEC,
abrangendo o segurado e seus dependentes; o . . .
- segurado: as pessoas a seguir relacionadas, vinculadas diretamente ao SUPSEC:
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: . AssemblelaLeglslatlva
‘ do Estado do Ceara ‘

a) o serv1dor titular de cargo efetlvo ativo e aposentado no amb1to da Admmlstracao

Publica Estadual direta, autdrquica e fundacional; \
b) o militar integrante das Corporacoes Mlhtares do Estado do Ceara atwo da reserva

remunerada e reformado; :
¢) o servidor titular de cargo efetwo ativo e aposentado do Poder Leglslatwo
d) o servidor titular de cargo efetivo e 0 membro, ativo e aposentado, do Poder Judmano

dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e do Ministério Publico Estadual;
I - dependente a pessoa flSlCH que mantenha Vmcula(;ao prev1denc;arla com 0 segurado

do SUPSEC na forma da lei; , ‘ -
. Iv- pensionista: 0 dependente em oozo de pensao prev1denc1ar1a por morte do seourado ao

qual sc vinculava; , ~
‘ V - plano de- beneﬁ(:los descricio do con]unto de beneficios prev1den01ar1os destinados aos
seneficiarios: do SUPSEC segundo as regras constltucwneus e lecrals prewstas destmado 408
serv1d0res pubhcos Civis € aos militares estaduais; , ‘

VI - plano de custeio: descngao das fontes ‘de recursos necessarias ao adequado
financiamento do Plano de Beneficios do SUSPEC, contendo a espemflcagao das aliquotas de
contribuicao do ente federativo, dos segurados ativos, dos segurados inativos e dos pensionistas, bem
como a indicacao, quando for o caso, dos demais aportes necessarlos a0 atingimento do equﬂﬂ;rlo ,
financeiro e atuarial do Sistema; L ,

VII - provisées matematicas previdenciarias: montante calculado atuanalmente na data da
~avaliacao atuarial, que expressa, em valor presente, o total dos recursos necessarios ao pagamento de
todos os compromissos futuros do Plano de Beneficios do SUPSEC a todos os. beneficiarios do
- Sistema, liquidos das respectivas contrlbmcoes regulamentares e compensacoes previdencidrias;

VIII - avaliacao atuarial: estudo técnico elaborado com base nas caracteristicas
biométricas, demogrificas e econémicas da populagao analisada de beneficiarios do SUPSEC,
estabelecendo, de forma suficiente e adequada OS recursos necessdrios para a garantia do.
financiamento do Plano de Beneficios do Sistema; “ '

; IX - recursos previdenciarios: recursos decorrentes de contnbmcces e quaisquer valores,
“bens, ativos e seus rendimentos vinculados aos fundos de natureza prev1den(:1ar1a do SUPSEC, bem
omo oriundos da compensacao prev1denmana entre os diversos regimes prev1den01arlos nacionais;

X - reservas financeiras: montante de recursos acumulados nos fundos de natureza
prev1denc1ar1a do SUPSEC, destinados ao fmanmamento do Plano de Beneficios do Sistema. .

Segao 111
Dos Planos e Fundos de Natureza Prev:denc:arla para 0 Custelo do SUPSEC

Art. 30 O Plano de Custeio Prev1den01ar10 o) Plano de Custeio Financeiro e o Plano de
Custeio Militar do SUPSEC serao financiados por fundos contébil- fmancelros de natureza‘
prev1den01arla autdbnomos e distintos, conforme prev1st0 nesta Lei Complementar. ‘
Paragrafo unico. Os planos de custeio, previstos neste artigo, serao. revistos anualmente,
_observadas as normas gerais de atudria dispostas na legislacao nacional vigente, objetivando a
| gladnuteingao do equllfbrlo fmancelro e atuarlal do SUPSEC conforrne requerldo pela Constltmgao :
- Federa - < ‘
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- Subsegao 1 . ..
Do Plano de Custeio Prevndencnarlo e do Fundo Prevrdenaano PREVID:: ‘Z .

Art 40 O Plano de Custelo Prev1den01ar10 do SUPSEC fmanmara os benef1c10s
previdenciarios do Sistema garantidos aos segurados ativos civis ingressos no servico pub/ co estadual/
a contar do dia 1° de janeiro de 2014, bem como aos seus respectivos dependentes previdenciarios.

§ 1° O Plano de Custeio Previdenciario tera o objetivo de formar reservas fmancelras -
capitalizadas para honrar o pagamento dos beneficios futuros a serem concedldos aos beneficiarios
civis a ele vinculados, adotando o regime de acumulacao de Iecursos. /

§ 2° As reservas flnancelras do Plano de Custeio Prev1den01ar10 serao devidamente -
,aphcadas nas condlcoes de mercado observando necessariamente regras de seguranca, solvéncia,
liquidez, rentabilidade, protecio e prudéncia financeira propria a natureza previdencidria dessas
reservas, conforme diretrizes flxadas em norma espec1f1ca do Conselho Monetario Nacwnal CMN €
legislacao aplicavel. ; '

Art. 5° Para fins de operacwnahzaeao do Plano de Custeio Prev1den01ar10 em observanma
ao disposto no art. 249 da Constituicao Federal de 1988 e legislacao nacional decorrente f1ca crlado o
Fundo Previdenciario PREVID, com prazo indeterminado de funcionamento. ’

Paragrafo anico. O PREVID sera administrado pela unidade gestora do SUPSEC €. tera ‘
por finalidade arrecadar, reunir e acumular recursos econoémicos de qualquer natureza a S¢r¢m
utilizados no pagamento de beneficios previdencidrios aos beneficiarios civis a ele vmculados ’ .

~ Art. 6° Constituem receitas do Fundo Previdenciario PREVID:

I - as contribuicoes previdenciarias mensais dos segurados civis, ativos e 1nat1vos e dos
pensionistas v1nculados ao Plano de Custeio Previdencidrio, a t1tulo de contribuicao regular, conforme
aliquota prevista na leomlacao estadual vigente; f

: Il - as contribuicoes previdenciarias mensais dos orgaos e entldades integrantes dos /
Poderes Executivo, inclusive suas autarquias e fundacoes, Legislativo e Judiciario, bem como dOS"’
Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios ¢ do Ministério Piblico Estadual a ntulo de
__contribuicao reoular patronal referente aos respectivos beneficiarios civis 1nd1cados no 1nc1so I deste -
~artigo, conforme aliquota prevista na legislacao- estadual vigente; - - -

II - os valores decorrentes da compensacao previdenciaria entre 0s regimes de prev1den<:1a
social, na forma estabelecida na Constituicao Federal e legislacao aplicavel, relativos aos benefl(:larlos
vinculados a0 Plano de Custeio Previdencidrio; ~ -

IV - os recursos provenientes de dotacoes orcamentanas

V - areversao de saldos nao aplicados;

VI - as receitas provenientes de:

~a) resultados f1nance1ros de convemos ou contratos conforme expressa prevzsao nos
_instrumentos respectivos; {

b) renda de juros e de admlmstragao de seus capxtals ,/

©) produto da utilizaco do seu patriménio; . - -

d) doacoes e legados que lhe sejam feitos; - . .

€ bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adJudlcados doados ou transfendos

observado o disposto- na legislacao pertinente; ~ -
f) outros recursos extraordinarios ou eventuais que lhe sejam atr1bu1dos
‘VII - outras receitas prev1stas em lel. -
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- Subsegao 11
Do Plano de Custelo Financeiro ¢ do Fundo Fmancelro FUNAPREV

Art. 7" @) Plano de Custelo Flnanceuo do SUPSEC fmanmara 0s benefmlos previdenciarios

do Sistema que forem destinados:
1 - aos segurados ativos civis que hajam moressado no Serv1go Pubhco Estadual até o dia

31 de dezembro de 2013; ‘
II - aos segurados inativos civis e a0s penswnlstas de segurados civis em fru1gao de

beneficio na data de 31 de dezembro de 2013.
§ 1° O plano de custeio, de que trata este artlgo abrangera ainda, todos os beneficios
previdencidrios a serem concedidos a dependentes dos segurados civis indicados nos incisos I ¢ H

deste artigo. , v
§ 2° O Plano de Custexo Fmancelro tera o ObjethO de honrar 0 paoamento corrente de

beneficios previdenciarios aos beneficidrios civis a ele vinculados, sem ter como objetivo pnmordlal a.
formacao de reservas financeiras. ' o ' ‘
: § 3° O Plano de Custeio Flnancexro nao recepcmnara em hlpotese alguma, outros
segurados além daqueles indicados no caput deste artigo, e vigorara enquanto existir beneﬁaano acele
vinculado. , :
; Art. 8° Para fins de operacionalizagéo do Plano de Custeio Financeiro fica redenominado o
atual Fundo Espeaal de Natureza Contdbil, previsto no art. 11 da Lei Complementar n° 12, de 23 de
junho de 1999, inscrito no CNPJ sob o0 n° 04.108.594/0001-00, para Fundo Financeiro FUNAPREV.
‘ § 1° O Fundo Financeiro FUNAPREV serd administrado pela unidade gestora do SUPSEC;
vigorara pelo prazo de duracio previsto no art. 7°, § 3° desta Lei Complementar e terd a finalidade de
arrecadar, reunir e gerenciar recursos econdmicos de qualquer natureza a serem utilizados no
‘pagamento dos beneficios previdencidrios aos beneflclarlos 01v1s vinculados ao Plano de Custelo
Financeiro. ~ : '
§ 2° Quando da extincao do Plano de Custeio Flnancelro ¢ do respectlvo Fundo Fmancelro
FUNAPREYV, 0 eventual saldo f1nance1ro positivo desse fundo serd automatlcamente 1ncorp0rado a0
- Fundo Previdenciario PREVID do Plano de Custeio Previdenciario.
. Art. 9° Constituem receitas do Fundo Financeiro FUNAPREV:
I - as contribuicbes previdenciarias regulares mensais dos segurados civis, ativos e matwos
e dos pensmmstas Vmculados 40 Plano de Custelo Fmance1ro conforme ahquota prevista na leglslagao
estadual vigente; » :
II - as contrlbuu;oes prev1denc1ar1as regulares mensais dos 6rgaos e entidades integrantes
dos Poderes Executivo, inclusive suas autarquias e fundacoes, Legislativo e Judiciario, bem como dos
Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e do Ministério Publico Estadual, referentes aos
respectivos beneficidrios civis 1ndlcados no inciso I deste artloo conforme ahquota preVJSta na '
- legislacdo estadual vigente; : , » ;
- HI - os valores decorrentes de aportes extraordinarios do Tesouro Estadual para honrar o]
pagamento dos beneficios em fruicdo aos beneficidrios civis vinculados ao Plano de Custeio ,
Financeiro, conforme previsto nas regras nacionais gerals para a oroamzagao e o funcionamento de

- Regimes Proprlos de Previdéncia Social; ,
! IV - os valores da compensacio prev1den01arla entre os regimes de previdéncia social, na
 forma estabelecida na Constituicao Federal e ]eglslagao aplicavel, relanvos a0s benef1c1arlos CivViS

vinculados ao Plano de Custeio Flnancelro ,
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V- os recursos provementes de dotagoes orgamentanas
VI - a reversio de saldos nio aplicados; »
VII - outras receitas provenientes de:
- a) resultados fmancelros de convénios ou contratos, conforme expressa prev1sao nos

" instrumentos respectlvos

b) renda de juros e de administracao de seus capitais;

0 produto da utilizagao do seu patrimoénio, inclusive ahenagao de imoveis;

- d) doacoes e legados que lhe sejam feitos; ‘

e) bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam ad]udlcados doados ou transfendos
observado o dlsposto na législacao pertinente; ' ~ '

f) outros recursos extraordindrios ou eventuais que lhe sejam ambmdos

VIII - outras receitas prev1stas em lei.

f~ Subsegao III
Do Plano de Custelo Militar e do Fundo Fmancelro PREVMILITAR

Art. 10. O Plano de Custelo Militar do SUPSEC financiara os beneficios prevxdenmarlos
do Sistema, que forem destinados aos militares estadua1s ¢ a seus dependentes independentemente da
data de ingresso no servico militar estadual. , ,

§ 1° O plano de custeio, de que trata este artlgo terd o objetivo de honrar 0 pagamento de
beneficios previdenciarios aos beneficiarios mlhtares a ele vinculados, sem ter _como Ob}@thO
primordial a formacao de reservas financeiras. ‘ ' \

§ 2° O Plano de Custeio Militar nio recepcwnara em hipotese alouma outros segurados
~ além daqueles indicados no caput deste artigo e vigoraré por prazo indeterminado. ‘

; Art. 11. Para fins de operacionalizacao do Plano de Custeio Militar, flca criado o Fundo
Fmancelro PREVMILITAR com prazo indeterminado de funcionamento. L

Paragrafo unico. O PREVMILITAR sera admmlstrado pela unidade cestora do SUPSEC e
tera por finalidade arrecadar, reunir e acumular recursos econémicos de qualquer natureza a serem
_utilizados no pagamento de beneﬁcxos prev1denc1ar10s aos beneficiarios mlhtares a ele vinculados e |
respectivos dependentes. v

~ Art. 12. Constituem receitas do PREVMILITAR
o I - as contribuicoes previdenciarias reoulares mensais dos seourados mlhtares ativos e

inativos, e dos pensmmstas Vmculados ao Plano de Custeio Mlhtar conforme aliquota prevista na
lemslagao estadual vigente; ~ -

' II - as contribuicoes prev1den01ar1as reoulares mensais das Corporagoes Mlhtares do
Estado, referentes aos respectivos beneficiarios militares indicados no inciso I deste artloo conforme
aliquota prevista na legislacdo estadual vigente; “

I - os valores decorrentes de aportes extraordmanos do Tesouro Estadual para honrar o
paoamentok dos beneﬁmos em fruicdo aos beneficidrios militares vmculados ao Plano de Custeio
Mlhtar ‘ :

IV - os vanres da compensacdo previdenciaria entre os regimes de previdéncia somal na
forma estabelecida na Constituicao Federal ¢ leglslagao aphcavel relativos aos beneflmanos militares
vinculados ao Plano de Custeio Militar;

V - os recursos provenientes de dotagoes orcamentarias;

VI - a reversao de saldos nao aphcados
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VII - outras receltas provementes de:
_a) resultados financeiros de convemos ou contratos, conforme expressa previsao nos

_ instrumentos respectivos;

 b) renda de juros e de admlmstragao de seus capltals

¢) produto da utilizacao do seu patrimonio, inclusive alienacio de 1movels

d) doacoes e legados que lhe sejam feitos;

e) bens e direitos que, a qualquer tltulo 1he seJam adjudicados, doados ou transferldos
observado o disposto na legislagdo pertinente; ,

f) outros recursos extraordinarios ou eventuais que lhe S€J8.I’Il atr1bu1dos

VIII - outras receitas previstas em lei. ,

Secao IV
Da Gestao dos Planos e Fundos de Natureza Prevndencnarla

Art. 13. O Plano de Custeio Previdenciario, o Plano de Custeio Financeiro ¢ o Plano de

- Custeio Mlhtar bem como seus respectivos fundos de natureza previdencidria, PREVID, FUNAPREV

e PREVMILITAR serdo administrados com observancia as diretrizes estabelecidas para a gestao do

Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado do Ceard — SUPSEC, na forma da legislacao vigente.

§ 1?2 Os fundos de natureza prevxdenmana referidos no caput deste artigo serao autonomos
e distintos, com separacao orcamentdria, financeira e contabil dos recursos e obrigacoes
correspondentes, inexistindo entre eles qualquer espécie de sohddrledade sub51d1anedade, ou
supletividade. ,

§ 2° E vedada qualquer forma de transferen01a de segurados, recursos ou obrlgagoes ;
previdenciarias entre o Plano de Custeio Previdenciario, o Plano de Custeio Financeiro e o Plano de
Custelo Militar, nao sendo permitida ainda qualquer destinacdo de contnbmgoes de um grupo de
beneficiarios de um plano para o financiamento de beneficios do outro plano. ‘

§ 3° Excetuam-se das disposicoes do paragrafo anterior deste artigo, excluelvamente 0S
recursos resultantes do eventual saldo positivo quando da extincao do Plano de Custeio Fmancelro e
respectivo FUNAPREYV, observado o disposto no art. 8°, §2° desta Lei Complementar.

Art. 14. E vedada a utilizacao dos recursos do PREVID, do FUNAPREV e do
PREVMILITAR para a concessao de empréstimos de qualquer natureza, inclusive a entes federativos,
a entidades da Administracdo Piiblica Indireta e aos respectivos segurados ou dependentes, sendo
vedada a aphcacao desses recursos para custear acoes de assisténcia social, saide e para a concessao
de Verbas indenizatdrias, ainda que por acidente em servico.

Art. 15. As contas do PREVID, do FUNAPREV ¢ do PREVMILITAR mclusiv’e

bancdrias, serdo distintas entre si e da conta do Tesouro Estadual. -

Art. 16. Os recursos do PREVID, do FUNAPREYV e do PREVMILITAR serao utilizados,
exclusivamente, para 0 pagamento dos beneflclos prev1denc1anos aos respectivos beneficidrios a eles
vinculados, salvo valores destinados a custeio administrativo através de Taxa de Admlmstragao que
-venha a ser instituida em lei, conforme disciplinado na legislacao nacional vigente sobre a matéria.

Art. 17. As aplicacoes financeiras dos recursos do PREVID, bem como dos recursos acaso
existentes do FUNAPREV e do PREVMILITAR serao realizadas diretamente pela unidade gestora do
SUPSEC ou por intermédio de instituicbes especializadas, credenciadas mediante critérios técnicos,
observadas as normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional e, ainda, regras de seguranca,
solvencia, liquidez, rentabilidade ¢ prudéncia prépria i natureza previdenciaria desses fundos.
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Art 18 A eXecucao orcamentana e a prestagao de contas anuais do PREVID do

FUNAPREV e do PREVMILITAR obedecerao as normas lega1s de controle e admlmstragao .

financeira.

plano de contas discriminaré as receitas realizadas, as despesas incorridas e as respectlvas prov1soes{

matematicas prev1denmar1as conforme 0 caso, de forma a p0551b111tar 0 acompanhamento da sua// -

situacao f1nancelra ¢ atuarial.

_Art. 20. O saldo positivo do PREVID do FUNAPREV e do PREVMILITAR apurad’ em -
balango contabil ao final de cada exercicio financeiro, serd transfendo para o exercmlo se(rulnte a o

credlto dos respectivos fundos, constituindo-se nas suas reservas f1nance1ras

Secao V.
Das Dlspomgoes Gerals

?

, Art 21 O segurado do SUPSEC vmcu]ado ao. Plano de Custelo Financeiro na data de
inicio de vigéncia desta Lei Complementar, que, em razao de concurso publico, for investido em novo
cargo efetivo estadual, permanecera vinculado a este Plano de Custeio Financeiro, observado 0

dlsposto no paragrafo tnico deste artigo.

Paragrafo dnico. A manutencio da vmculagao do segurado ao Plano de Custelo’i -
Fmance1ro na forma do caput deste artigo, nao o excetua da 1n01denc1a quando cablvel da leglslacaoi;

de Custeio Fmancelro e do P]ano de Custeio MIhtar\a avahagao atuarial anuél,,

critérios técnicos aplicaveis a avaliacoes desta natureza. v =

( Art. 23. Os 6rgaos ¢ centidades integrantes dos Poderes Executlvo inclusive suas ’autarqmas -
e fundacoes, Legislativo e Judiciario, bem como os Tribunais de Contas do Estado e dos MUI]]C]plOS e

0 Ministério Pablico Estadual deverao registrar em seus cadastros todo 0 tempo anterior de servico ou
contr1bu1gao do novo servidor titular de cargo efetivo ou militar que . ingressar em seus quadros de
_pessoal apos a pubhcagao desta Lei Complementar bem como dos atuais serv1dores ou militares, para
fins gerenciais do SUPSEC, 1dent1flcando as datas de inicio e de fim de cada penodo existente,
independentemente de ter sido averbado ou nao referido tempo. o ' ’
Paragrafo unico. Os o6rgaos e entidades mencionados no caput deste : amgo

disponibilizardo a unidade gestora do SUPSEC as informacoes de que trata este artloo quando do __

envio dos dados cadastrais dos segurados do Sistema a eles vinculados.

, ~ Art. 24. As contribuicoes previdencidrias previstas no inciso II do art. 6° no mc1so II do ;
~art. 9° ¢ no inciso II do art, 12 desta Lei Complementar serdo repassadas aos reSpecnvos Fundos pelos‘ .
~ 6rgaos e entidades, Poderes e instituicoes vinculados ao SUPSEC até o 5° (qumto) dia uul sugmnte a0

d1a em que 0Correr o pagamento da remuneracao dos segurados do Sistema.

Art. 25. Sem prejuizo das contribuicoes previstas no art. 24 desta Lel COmplementar/ o;_::,, -
Estado do Ceara podera propor, quando necessario, a abertura de créditos adicionais, visando

assegurar ao PREVID, ao FUNAPREV ¢ ao PREVMILITAR a alocacio de recursos orcamentanosf -
destlnados a cobertura de eventuals 1nsuf1c1enc1as flnancelras o
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CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDEN CIA COMPLEMENTAR

Art. 26. Fica 1nst1tu1d0 no ambito do Servu;o Piblico Estadual (0 reglme de previdéncia
complementar a que se referem os §§ 14, 15 ¢ 16 do art. 40 da Consntmgao da Republica Federativa
do Brasil, que operard planos de beneficios na modahdade de contr1bu1cao definida, observado 0

_disposto nesta Lei Complementar.

Art. 27. Os beneficios de aposentadonas e pensoes a serem concedldos pelo regime proprio
de previdéncia social do Estado do Ceara, de que trata o art. 1° desta Lei Complementar e 0 art. 40 da
Constituicao Federal, aos servidores e membros de Poder referidos no art. 28 desta Lei Compl ementar |
que tiverem 1n0ressado no servico publico estadual a partir da autorizacao de funcionamento, pelo

- 6rgio federal de superv1sao de previdéncia complementar, do regime ora instituido, ficam restritos ao
limite maéximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social,
independentemente de adesdo ou nao ao regime previsto no art. 26 desta Lei Complementar.

Art. 28. O regime de previdéncia complementar, de que trata esta Lei Complementar, tera
carater facultativo, sem prejuizo da limitacdo estabelecida no art. 27 desta Lei Complementar. '

§ 1° O regime de previdéncia complementar € aplicavel aos servidores ¢ aos Membros de

Poder previstos neste artigo, que, em qualquer dos dois casos, tiverem ingressado no servico publico
estadual a partir da autonzagao de funcionamento, pelo 01gao federal de supervisao de preVJdenma

complementar. :
§ 2?2 Sédo abranmdos pela prev1denc1a complementar dos servidores do Estado do Ceara

observado o disposto no §1° deste artigo: -
1 — os titulares de cargos efetivos de todos 0s Poderes Estaduals do Mlnlsteno Publico

Estadual dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios, dos Orgdos e entidades da
Administracao Publica Estadual direta, autarquica e fundacional; '
II - os Magistrados, os membros do Ministério Publico e os Conselhelros dos Tribunais de
Contas do Estado e dos Municipios. ‘ '
 § 3° Os valores a serem repassados a enndade gestora do regime de prev1denc1a :
complementar a titulo de contnbmgao do patrocinador deverao ser pagos com recursos do orcamento
de cada um dos orgdos, entidades ou Poderes indicados no § 2° deste artigo.
‘ § 4° A adesao ao regime de previdéncia complementar dos servidores depende de prévia e
expressa opcao por um dos planos de beneficios acessiveis ao participante e observara a legislacio e as
normas regulamentares da entidade fechada de previdéncia complementar pertinente. :
Art. 29. A aliquota de contribuicdo individual do participante do regime de previdéncia
complementar instituido por esta Lei Complementar serd por ele definida anualmente, observado o
: dlsposto no regulamento do plano de beneficios, sendo-lhe permitido fazer contribuicoes adicionais,
porém sem contrapartida do patrocinador, tambem conforme dlspuser 0 regulamento do . plano de
beneficios. ; ‘ : o V
Art. 30. A ahquota de contrlbmcao do patrocmador serd igual a de contnbmcao individual
do participante para o regime, respeltada em qualquer hipotese, como limite maximo, a aliquota de
contribuicdo vigente da Umao Federal para o reglme de previdéncia complementar dos servidores
pubhcos federais. ~
: Art. 31. A contribuicao 1nd1v1dual do partlclpante e a contrlbulgao do patrocmador
1n01d1ra0 sobre a parcela da remuneragao de contrlbulgao que exceder o hrnlte maximo a que se refere

- g/)\/ £
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_oart. 27 desta Lei Complementar observado o disposto no inciso XIdoart. 37 da Const1tu1gao Federal ;
¢ o regulamento do plano de beneficios respectivo. , :
Art. 32. Fica o Poder Executivo autonzado a criar entldade fechada de prev1denc1a
complementar de natureza publica, com a finalidade de administrar e executar planos de beneficios de
carater prev1denc1ar10 cornplementar para acumular recursos capitalizados, nos. termos das Leis
Complementares Federais n° 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001. ~
Paragrafo uanico. Independentemente da criacao da entidade fechada de prev1denc1a,
complementar a que se refere o caput deste artigo, fica 0 Poder Executivo autorizado a contratar, na
forma que dispuser a leglslagao federal e as normas regulamentares respectivas, a vinculacio do
regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei Complementar aos planos de beneficios que
vierem a ser instituidos, de Ambito nacional, para agregar os participantes do regime de prev1den01a ;
complementar de Estados e Mun1C1p10s bem como da admmlstragao do regime de prewdenma‘
~ complementar do Estado do Ceara. « ‘
» Art. 33, Cabe ao Oroao ou a Entidade responsavel pela admmlstragao do regime propr10 de
previdéncia estadual, integrante da estrutura administrativa do Governo do Estado do Cears, prover os .
meios necessarios para articular as gestoes e providéncias pertinentes a 1mplementagao € ao
funcionamento do regime de pr V1denc1a complementar de que trata esta Lel Complementar

> _DEP. JOSE ALBUQUERQUE
- ~ PRESIDENTE , -
L oA, _DEP. TIN GOMES :
s <] / 1° VICE-PRESIDENTE
0 ' _____ DEP.LUCILVIO GIRAO
. DOCVICEPRESIDENTE
- ' ‘ DEP. SERGIO AGUIAR
- ~ 1° SECRETARIO
, - DEP. MANOEL DUCA
Lt J0SECRETARIO
\ | _ DFP.JOAOJAIME
\~"  ~  3°SECRETARIO
A\~ ~  DEp DEDETEIXEIRA
s - 4°SECRETARIO
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SERIE3 ANOV N°176  FORTALEZA, 19 DESETEMBRO DE 2013 n

LEI N715.423, 12 de sctembro de 2013,
(Autoria: Dcputada Fernanda-Pessoa)

DENOMINA DEPUTADO. ! Vl AR-

CELO CARACAS LINHARES A
RODOVIA ESTADUAL CE 253,
© “TRECHOENTREO MUNICIPIODE
. : . PACOTI
PERNA\IBUQUINHO
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA FEaco saber queia
. Asscmbleia Legislativa decretou ¢ cu sanciono:a seguinte Let o g
Art.1° Denomina Deputado Marcelo Caracas Linhares'a Rodovia Estadual
CE 253 ‘trecho ‘entre o Municipio de Pacoti ¢ o Distrito de
Pernambuquinho; no Estado do Ceara.
‘Arti2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publlcaqao
Art3% Ficam revogadas as dl%poanocs €M’ CONMrario:
PALACIO DA ABOLICAO; DO GOVERNO DO ESTADO DO, CTARA
em:Fortal¢za, 12 sctembro dc:2013; :
: i Cid Ferreira Gomes -
GOVLRNADOR DO ESTADO DO CEARA
Francisco Adail de Carvalho Fontenele
SECRETARIO DA INERAESTRUTURA *

Fokok Rk EEE

LEI N°15.429; dc 16 dc setembro. de 2013!
AUTORIZA O PODER EXECU:
TIVO ESTADUALQ A DOAR AO
MUNICIPIO DE CEDRO O
IMOVEL QUE IDENTIFICA.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Faco saber quc a
Assembleia Leégislativa decretou ‘e cu sanciono a scguinte Lei:
Art:1% Fica:o Chefc do Poder Executivo autorizado a doar a0 Mumc1plo
de Cedro um 1mével de propriedade do Estado do Ceard, localizado na
Rua Adauto Casteio n®222; no Municipio de Cedro; no Estado do Cears,
cuja finalidade ¢ oferccer, através do Servico Nacional de Aprendizagem
2 Comercial =
municipios ad_;accntcs
Pardgrafo unico. O imével :publico, de quc tratao mput deste '1rt100
registrado sob’a matricula n°1.818; nodivro 2:- 6. fls:129; do. 2° Oﬁmo
da Comarcq de Cedro; possumdo as seguintes dimensdes: 65,90.m (sessenta
¢ ¢inco vireula-noventa) metros de frente; 69,70 m (scssenta conove
virgiila sctcnla) metros de fundo; 87,30 m (ortcnta ¢ sete virgula trinta)

imctros de lateral direita; 99,90, m (novcnta ¢ nove virgula ‘noventa):

smetros: de lateral esquerda, pufazcndo uma arca total dc 145561 m?

(um mil qualroccnlos e cmquunta ¢ cinco'virgula sessenta ¢ um) metros

quadrado!
ATE2%A doagao sera-autorizadaem ato do Chefe:do: Poder:Executivo e
seiformalizara mediante Escritura Publica; da qual constara o éncargo

respectivo; quc' a propria: finalidade da doacao, ¢ o prazo para seu

cumprimento,: quc serda de 2 (dois) anos, tornando-sc - nula,
1nd<,pmdcntcmcntc de ato cspecial; sc ao imovel; no todo ou cm' parte;
vicr a ser dada aplicacao diversa da-prevista no ato autorizativo ¢
conscqucmc Escritura:
Art.3% Esta Lei entra em vigor na data dc sua publlca@ao
Att. 4° Ficam revogadas’as disposicoes ‘em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 16 de sctembro:de 2013
: Cid Ferréira Gomes

GOVERNADOR DO ESTADO DO C]:ARA
! Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho

'SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E'GESTAOQ

Rk DRokok KOk

N°123. de 16 de setembro de 2013;

DISPOE SOBRE O EQUACIO-
NAMENTO DO DEFICITATUARIAL
DO SISTEMA  UNICO. DE
PREVIDENCIA SOCIAL  DOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS
E MILITARES, DOS AGENTES
PUBLICOS E DOS:MEMBROS DE
PODER DO ESTADO DO CE.

LET COMPLEME!

SUPSEC, E_INSTITUI O REGIME

~ DE PREVIDENCIA COMPLE-
MENTAR DO ESTADO DO CE ARA.
"0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

CAPITULO L
DO EQUACIONA\']ENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO. SUPSEC

Sccao 1 o
Das Dlsposu:ocs Preliminares

Ar1° O Sisiema Unico de Previdéncia Social dos Scrvidores -

Publicos Civisi¢ Militares; dos:Agentes Publicos ¢ dos:Membros de Poder
do. Estado. do Ceara — SUPSEC, Regime Basico de Previdéncia Social do

E- O DISTRITO DE

SENAC; curso de aperfcigoamento a: populacdo local cde

Estado do-Ceara; doravante:redenominado para Sistema Unico de
Previdéncia Social do Estado do  Céard'= SUPSEC; itera; para fins de
cquacionamento de: déficit atuarial; seu Plano Geral de Custeio composto
déum Plano de Custeio Previdenciario. de um Plano de Custeio Financeiro

¢ de um Plano de Custeio Militar; sendo as respectivas fontes de recursos:

c obrwacocs de pagamento de beneficios distribuidas: entre os Planos
¢onforine. determinado por esta Lei Complementar; observados os
pardmctros téenicos fixados nas normas nacionais vigenies sobre
\cquaaommcmo de déficit atuarial dos Regimes Proprios de Previdéncia:
Social ¢ sobre beneficios de inatividade de militarcs, mantidas as demais
normas que disciplinam a-matéria ndo modificada cxpressamente por
ccsta Lei Complementar, inclusive, mas nio_exclusivamente,-aquclas
pcmncntcs as aliquotas de coniribuicao ao SUPSEC, aplicdveis
indistintamente aos trés ‘Planos de Custeio ratados ncsta Lei
Complementar. :

- Secaotll
Das Definicoes
Art2° Para os efeitos deste Capitulo desta Lei Complcmcnhr
considerame-se as scguintes definicoes; observadas: as disposi¢ocs da
legislacio: Hacional vigentc:
1= beneficiario: a pessoa fisicazamparada pc a cobcrtuxa

- previdencidria do SUPSEC, abrangcndo 0 scgurado ¢ scus dcpcndcnlcs

[1:= scgurado: as pessoas a seguir |c1a(:|onadas vinculadas
dlrcmmcnlc 20 SUPSEC: s

) o servidor fitular de cargo cfclwo ativoc aposcntado Nno
ambito daAdministracao Publica Estadudl dircta; aularqmcq c
mndaCIonal :

b) ¢ ‘militar integrantc das Corporacoes Militares do Estado do

s Ccara, ativo; da rcserva remunerada ¢ reformado;

¢) o servidor titular de cargo ‘efetivo; ativo ¢ aposcmado do
Poder Legislativo;

d).o scrvldor titular dc cargo cfetivo e 0 mcmbro ativo e
aposcntado; do Poder Judiciaric, dos Tribunais de Contas do Estado e
dos Municipios ¢ do Ministério Publico Estadual:

111:- dependenic: a pessoa fisica que mantenha vinculagdo
prcvxdcncmrla com 6 scgurado do SUPSEC; na forma da-lei;

IV. = pensionista: o dependente ¢m gozo de pensao previdencisria
por.morte do scguirado’ao qml se vinculava;

Vit plano de bencficios: descricao do conjunto de beneficios

previdenciarios destinados aos bencficidrios do SUPSEC segundo as: :

rcgras constitucionais ¢ legais plCVlstdS destinado.aos scr wdorcs publicos
civis ¢ aos militares estaduai :
VI :planode custcio: dcscrlgao das fontes'dc 1ccum05:ncccss<mas
a0 adequado financiamento do Plano de Béneficios'do SUSPEC contendo
4 especificacdo . das 1l|quotas de contribuicdo do ente fcdcrduvo dos
segurados’ ativos, dos segurados inativos e dos: pensionistas; bem como:a
indica¢do, quando for o caso, dos:demais aportes nccessarios ao
atingimento:do equilibrio financeiro ‘e atuarial do Sistema;:

“VII - provisSes matematicas previdenciarias: montante
calculado atuarialmente; na’ data da avaliacdo atuanial, .que cxprossa, cm
valor presente;: o total doe [CCUrs0S NECessarios ao pagamento de todos
© o8 compromissos. futuros:do Plano de Beneficios do SUPSEC a todos os
beneficiarios do Sistema; liquidos das respectivas contribuicocs
regulamentares ¢ compensacoes previdencidrias;

; VI = avaliacdo atuarial: estudo’ téenico clabomdo com:base
nas caracteristicas biométricas, dcmovra{'cas ¢ econdmicas da populacio
analisada de anCﬁClaHOS_dO SUPSEC; estabelecendo, de forma suficiente
¢ adequada; os recursos. necessarios:para a garantia'do-financiamento'do
Plano de Beneficios do Sistema; i

X & fecursos -previdenciarios: recursos decorrentes de
contribuicoes € quaisquer valores; bens;ativos:e scus:rendimentos
vinculados: aos: fundos dé natureza previdenciaria.do SUPSEC, bem:como
oriundos da 'compcn's A0 previdencidria entres os diversos:regimes
~ previdencidrios nacionais; . :

Xt reservas ﬁnanccuas montante de recursos acumulados nos
fundos ‘dc ‘naturcza prcudcncnana do: SUPSEC, destinados a0
financiamento do Plano de Bencficios do Sistema.

Secio 1T .
Dos Planos ¢ Fundos'dc Nafureza Previdenciana para’o Custcxo do
SUPSEC
Art:3%:0¢Plano de Custeio Previdencidrio, o Plano de Custmo
Finariceiro ¢ o Plano de Custeio Militar do- SUPSEC scrdo financiados:
por fundos contdbil-financeiros’ de natureza previdenciafia, autonomos
¢ distintos; conforme previsto nesta LCI Complementar,

Paragrafo unico: Os planos de custeio; prcwstos neste artigo, -

serdo revistos anualmente; observadas as normas:gerais de atudria dispostas
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na‘legislagao’ nacional vigente, 0b| uvando a manutcnyao do:equilibrio
financeiro ¢ atuarial do. SUPSEC, confoxmc 1cqucndo pela Consnmncao
Federal: i i

¥

|
o i Subsccao | ; : ;
Do Plan de Custcno Pievidenciario ¢ do:Fundo Prcv1dcncmr10
g PREVID

ATt.4° O Plano de Custeio’ Previdenciario do SUPSEC financiara
-0s beneficios previdenciarios do ‘Sisteia 'garantidos dos scgurados ativos
Civis ingressos no. servico: publico cstadual a contar, do dia 1% de janciro
de:2014; bem como a0s seus respectivos dependentes previdenciarios.

§12.:0.Plano de Custeio: Previdencidrio terd o: objetivo-de formar
reservas financeiras capitalizadas para honrar.o:pagamento dos beneficios
“futuros a screm concedidos acs beneficidrios civis a ele vinculados;

gimie dé acumulagao:de recursos:

§2°°As reservas financeiras do Plano: de Cuslelo Previdenciario

“serao devidamenté aplicadas nas ‘condicoes de mercado; observando
necessariamente ‘regras de seguranca; solvéncia, liquidez rentabilidade,
protecao e prudéncia financeira propria a natureza previdenciaria dessas
reservas; conforme diretrizes fixadas em norma cspcciﬂca do ConscHio
Monetario ‘Nacional = CMN; ‘e legislagdo aplicavel:

Att:5% Para fins de operacionaliza¢do do Plano de Custeio
Previdenciario; em observancia ao: disposto no.art.249:da Consntmcao
Federal de 1988 ¢ legislacdo nacional decorrente, fica criado.o:Fundo
Previdenciario PREVID, com prazo. indetcrminado:de funcionamento.

Pardgrafo tmico.: O PREVID scrd ‘administrado pela unidade

: gcstora do SUPSEC ¢ ‘terd por: finalidade arrccadar, reunir ¢ acumular
TECUIs0S 'cCcondmicos deiqualquer: natureza a serem utilizados'no
pagamcmo debeneficios previdencidrios aos bcncﬁcnartos civis a clc
vmculados i : i

ATL.6° Consmucm receitas do Fundo chvndencmno PR]:VID

.1~ as contribui¢oes: previdenciarias mensais dos ‘segurados civis;
alivos ¢ ihativos; e dos:pensionistas’vinculados ao Plano de Custeio:
Previdenciario, a tituloide contnbungao regular, ‘conforme ahquota
prevista: na lcmslagao cstadual’ vigente;

112 a& contribuigocs previdenciarias:mensais: dos Orgaos ¢

cntidades: integrantes' dos ‘Poderes Executivo; inclusive:suas-autarquias- ¢
fundagoes, Legislativo ¢ Judiciario; ‘bemi:como: dos  Tribunaiside ‘Contas
do Estado’c dos ' Municipios ¢ do Ministério:Publico Estadual, a titulo de
contribuicio regular patronal referente aos respectivos bencficiarios
civis indicados no“inciso L desté: ariigo; conforme:aliquota prcvmtd na
legislagao:cstadual vigentc;

111 = os valores decorrentes da compensacdo previdencidria
entre-os regimes de previdénciaisocial, na-forma: estabelecida na
Constituicac Federal e legislacao aplicavel, relativos aos beneficiarios
vinculados ‘do Plano-de:Custeio’ Previdencidrio

IV 2o recursos provenientes de dotacdes orgamentarias;

V- areversdo. de saldos ndo aplicados; ;

VI- as receitas provenientes de:

a) resultados financeiros'de convénios ou comralos conforme.
CXPressa previsao nos instrumentos respectivos;

+b)-renda de juros ¢ de administragﬁ(; de scus:capitais;

) produto daitilizagao do scu patrimonio;

d) doagdes e legados que:lhe sejam feitos;

&) bens ¢ dircitos: que, a qualquer titulo; e s
doados ou- transferidos, observado: o disposto na legislagao. pcrtmcn
. 1) outros recursos extraordinarios ou eventuais quc 1he seja
atribuidos;

VII=-outras receitas: previstas -em lei:

Subsceao’ 1l
Do Plano de Custeio Financeiro ¢ do Fundo Financeiro FUNAPRE :
~ATE7% O Plano de - Custeio Financeiro do 'SUPSEC: financiara os
bencficios: previdenciarios do’ Sistema: que forem’ destinados:
I: ='aos: segurados ativos: civisique -hajam ingtessado . no Scw1<;0
Pubhco Estadual até o dia 31-de dezembro de 2013:
Fdb-raos segurados inativos civis ¢ -aos pensionistas: de segurados
civisiem fruicdo de beneficio na data de 31 de dezembro de:2013:
§12:0: plano.de custeio, “de que trata este artigo; abrangera,
ainda, todos os:bencficios previdenciarios a:serem concedidos a
dependenies:dos: segurados civis_indicados nos-incisos 1:c:l1 deste artigo.
§2°:0 Plano de Custeio Financeiro tera o objetivo de-honrar.o
pagdmento: corrente:de beneficios: previdenciarios aos beneficiarios: civis
aele vinculados; sem ter.como Objctl\’O primordial a‘formacdo de reservas
financeiras: j
§3%°0:Plano de:Custeio Flnanccxro nao recepcionara;’em
hipdtese alguma, outros: segurados além: daqueles:indicados no: caput
deste artigo, e vigorard enquanto existir beneficiario a elé vinculado.
Art.8% Para fins de operacionalizagao do' Plano:de Custeio

Finianceiro, fica redenominado o atual Fundo Especial de Natureza
Contabil; previsto no art.11 da Lei Complcmcntal n°12; de 23 de junho
d¢:1999; inscrito’no CNPJ sob o n°04:108.394/0001-00, para Fundo
I’mancmro FUNAPREV.

§1°0 Fundo Financciro FUNAPREV scrd administrado pela
unidade gestora do SUPSEC; vigorara pelo. prazo d¢ duracao previsto no
art:79; §3% desta: Lei Complcmcnhr ¢ terd a finalidade dc arrccadar;
reunir ¢ geérenciar récursos: cconomicos:de qualquer naturcza ‘a screm
utilizados no pagamento dos beneficios previdencidrios: aos bcnc['cnanos
¢ivis vinculados ao; Plano de”Custeio Financeiro.

§2°/Quando- da extingdo do:Plano de Cuslmo Fmancc;ro < do’
respectivo Fundo Financeiro ]'UNAPREV o cventual sa]do [“nanccnro
positivo desse findo scrd aulomaticamentc incorporado ‘a0 Fun
Previdenciario PREVID do Plano: de Cusicio. Previds %

Art.9° Constituem: receitas 'do- Fundo Flmnccuo PUNAPREV/

[ =“as: coniribuicdcs prevldcnmanas regulares mensais dos
segurados civis, ativos ¢ inativos, ¢ dos pensionistas vmculados a0 Plano
de Custeio Fmancmro conforme aliquota plcwst
VIOCI)IC

I~ as Lontrlbmgocs previdenciarias rcculalcs mensais dos orgaos

¢ entidades integrantes dos Poderes  Executivo, nclusive suas autarqulas £

¢ fundagocs; Legislativo ¢ Judiciario, bem:como dos Trlbunals de Contas’
do Estado ¢ dos Municipios e do Ministcrio Publico Estadual, refercnics
405  respect /05 beneficiarios civis indicados noinciso 1 deste aru"o\
conforme :aliquota prevista na lcglslacao estadual vigente;

S 111:% 0% valores decorrentes: de aportes. C\tramdlnarlos do
Tcsouro Estadual para-honrar o pagamcnto: dos beneficios cm fruicdo
408 beneficiarios civis vinculados ao Plano de Custeio Financeiro,

‘conforme pl‘CVlStO nas:regras nac1onaxs VCI'aIS para:a orgamzacao €0

funuonamcnto de Regimes Proprios de Previdéncia Social;
; IV - os:valores:da compcnsagao previdenciaria entre 0$ regimes
de previdéncia social, na forma estabelecida na Constituicdo Federal ‘e
legislagao aplicavel; relativos: aos bencﬂcnnos civis®vinculados: ao Plano
de:Custeto Financeiro;

V - 6s recursos provenientes de dotacdes: or¢amentarias

V1< a reversio de saldos ndo-aplicados; :

VII'= outras receitas provenientes d

a) resultados financeiros: de-convénios ou-
cxpwssa previsio nos lnstrumcntos rcspccuvos

ntratos; conforme’

¢). produto-da utlll?aqao do seu pammomo mciuswc

dc imoveis:
-d) doagoes ¢ legados que-lhe SCJam “feitos; :
¢) bens:ic direitos-que, a qualquer titulo; the- -adjudicado;
doados: ou transfcrldos obscrvado o disposto na legislacdo pertinenie;
). outros recursos extraordindrios ou-eventuais’que-

outras reccitas previstas-em lei.

; Subsegio 111 i B
Do Plano dc Custeio \/hlltar ¢ do Fundo. Financciro PREVMILITAR i
Art;10.-0 Plano de Custcio Militar-do SUPSEC ﬁndncnra 08
beneficios previdenciarios do- Sistema, que forem destinados aos militares
estaduais ¢ a scus: dependentes, independentemente ‘da-data de. ingresso
no scrvico militar estadual. ‘
§1° C plano’ de custeio, de que lrala esic artigo, terd 0. objetivo

‘de honrar. o pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficiarios

militares a‘¢le vinculados, sem ter: como objetivo primordial a formacao
de reservas financeiras.
§2°°0 Plano.de ‘Custeio Militar ndo recepcionard,”em hipotese
alguma;- outros: segurados‘ além daqueles 1nd1cados no caput d(,stc ‘1!‘[!‘70
¢ vigorara por; prazo indeterminado. :
Art.'l; Para fins de opcracionalizagio do tho dc Cuslcno

Militar; fica c1ndo o Fundo Financeiro PRFV\AILITAR com prazo

mdctcxmmado de funcnonamcmo

no pagamento: de beneficios previdencidrios aos: bcncﬁci;«in
acle vinculados ¢ respectivos dependentes. .

Art:12. Constituem receitas do PREV’\/IILITAR

1= as conmbuncocs prcvldcnc1 rias xcvularcs mensais. dos
scgurados militarés; ativos: ¢ inativos, ¢ dos pcnsxomslas vmculados a0
Plano.de Custeio Militar; conforme dhquola prcwsta na lcglsla(;ao
estadual vigente;

I1 = as contribui¢cdes: previdenciarias rcoularcs mensais ddS ,
Corpoxacocs Militares do Estado; referentes aos respectivos beneficiarios
militares indicados no. inciso: T deste artigo; confmmc ahquola prcwsta :
na-legislacio cstadual vigente; :
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[11:: 05 valores decorrentes. de apértcscxtraqrdinél os:do
Tesouro Estadual para honrar o”pagamento dos-bencficios:em fruigao
aos beneficiarios militares vinculados ao Plano de:Custeio Militar;

IV:= o5 valores da compensagio previdencidria entre 0s regimes
de previdencia social; na forma cstabelecida na Constituicao Federal ¢
legislacdo aplicavel; relativos aos bcncﬁcmrlos militarcs vinculados: ao
Plano:de Cusicio Militar;

V= os recursos provenicntes de dotagcs ‘orgamentarias;

VI a reversio-de saldos: ndo aplicados;

VII:< ouiras receitas: provenicntes det /

-a) resultados financeiros de-convénios ou: contratos, conformc
cXpressa previsao-nos-instrumentos lCSpC(,llVOS‘ e

b):renda de juros ¢ de administracao de seus capitais;

“de 1imoveis:
d):doacoes ¢ legados quc The scjam {eitos;
©)-bens e direitos que; a qualquer titulo; lhe scjam ‘adjudicados;
doadoé ou transferidos, observado o disposto.na legislacdo pertinente;

atribuidos; .
VI = outras receitas previstas em:lei

Segao IV, :
Da Gestao dos Planos © Fundos de Natureza Prcwdcncnaua
Art:13:0 Plano de Custeio Previdenciario, o Plano de Custeio
Finaneciro ¢ o Plano de Custeio Miljtar, bem como seus respectivos
fundos de natureza  previdenciaria; PREVID, FUNAPREV. ¢
PREVMILITAR serdo administrados:com observancia as diretrizes

estabelecidas para a gestao do- Sistema Unico d¢ Previdencia Social‘do

Estado do Ceara = SUPSEC, na forma da legislacao vigente:

§$1°:0s fundos: de natureza previdenciaria referidos no caput
desteartigo serao;autonomos: e distintos; com separagdo orcamentaria;
financeira e contabil dos recursos e obrigagoes correspondentes,
inexistindo cntre eles qualquer cspécic de solidariedade, sub51dmrlcdadc
ou supletividade. Vik i

§2° E vedada qualquer. forma de transferéncia de segurados;
récursos ou obrigacdcs previdenciarias entre o Planode Custeio
PrC\’IanClaHO 6 Plano dé Custeio Financeiro ¢ o Plano de Custeio
Militar; nao sendo permitida ainda qualquer destinacao de’contribuigocs
de um grupode beneficiarios de.um plano paxa o flnancnmcmo dc
beneticios do outro plano:

'§39 Excetuam:se das dnsposu,ocs doparagrafo anterior destc
artigo; c?\cluswamcmc, os recursos resuliantes do eventual saldo positivo
quando da cxtincdo do Plano dc Custcio Financeiro ¢ respectivo
:FUNAPREV, obscrvado o'disposto no art:8% §2° desta Lei Complementar.

“Art.14° E vedada a utilizacio dos recursos-do PREVID, do
FUNAPREV. ¢ do PREVMILITAR para a concessio de empréstimos de
qualquer natureza; inclusive a entes federativos; a entidades da

Administracao ‘Publica Indircta ¢ aos respectivos scgurados. ou .

dependentes, sendo vedada 4 aplicacao. desses recursos para custear acocs
de assmlcncxa social; sande’c para a concessiao dc verbas indenizatorias,
ainda que por amdcntc CIT SETVICO!

Art:157 As contas do PREVID; do FUNAPREV ¢ do
PREVMILITAR inclusive bancdrias, serdo - distintas entre si' e da Eonta
do:Tesouro. Estadual. '

i Art:16.70s: recursos do PREVID; do FUNAPREV ¢ do
PREVMILITAR scrdo utlvllzados exclusivamente; para o pagamento
dos-beneficios previdencid “a0s respoctivos beneficiatios a eles
‘vinculados; salvo valores destinados & custeio: administrativo’ através de
“Taxa de Administracdo que venha a sernstituida emilei; conforme
discipl ado ‘na‘legislacdo nacional vigente sobre:a matéria.
: Art.17.As aplicacdes financeiras dos recursos do PREVID,
bém como dos recurses acaso cxisientes do  FUNAPREV ¢ do
PREVMILITAR serdo;realizadas dirgtaménte péla unidadce gestora ‘do
SUPSEC: ou por intermédio:de nstituicdes ¢specializadas; credenciadas
mediante critérios técnicos, 6bscrvadas as normas cstabelccidas pelo
Consclho Monetario. Nacional ¢; ainda; régras dc scguranca; solvéncia;
liquidez, ‘rentabilidade e prudéncia proprla a naturcza previdenciaria
desses: fundos:
A8 A execugdo or(ﬂmt,nmrla ca prestamo de contas ahunais

do PREVID do FUNAPREV ¢ do PREVMILITAR obedecerdo as normas

legais dc controle ¢ adminisiracao financeira. ;
PATL 190 PREVID; 0 FUNAPREV ¢.'0 PREVVJIL]TAR terdo

contablhdadc propria; cujo-planoide contas-discriminard as receifas:

realizadas, as despesas incorridas ¢ as respectivas provisces matematicas
previdenciarias; -conformc o' caso. de:forma a p0551b1111m [
acompanhamento ‘da sua situacdo financeira-¢ atuarial-
Art.20.:0:saldo positivo do-PREVID; do FUNAPREV: e do
PREV\/IILITAR apurado em balan¢o: contdbilao final de:cada ¢xercicio

c) produto da uulmacao do’sen: patriménio, - inclusive alicnacao:

f) outros: recursos exiraordinarios ou eventuais que lhe sejam

financeiro; sera transferido para o exercicio seguinte; acrédito dos
respectivos: fundos; consmumdo s¢ nas suas rescrvas’ financeiras.
:Secao V.
Das Disposicoes Gerais

Art; 71 10) scgurado do SUPSEC, vinculado ao Plano de:Custcio
Financeiro na datade inicio de vigéncia ‘desta Lei Complementar, que;
ém razao de concurso piblico; for invcstido em novo. cargo cfetivo
cstadual; permanecera vinculado a este: Plano d¢ Custcio Financciro,
observado: o disposto.no palaﬂrafo unico. deste artigo.

7 “Paragrafo unico. A manutencao da vinculacao do scffurado a0/
Planc. de Custeio Financeiro; na forma do caput deste artigo, ndo o
excetua da incidéncia; quando cabivel; datlegislacao pcmncntc 40 Tegime
de ‘previdéncia complementar a que alude o art.40, §§14-a 16, da
Constituicao; Federal; inclusive do disposto:nesta Lc1 Complementar
sobre a matéfia: ;

Ax Compora a prestacdo de:contas anu'il do Plano de
Custeio Previdenciario; do Plano de Custeio Financeiro ¢ .do Plano de
Cusicio - Militar a avaliagao atuarial anual correspondente; ¢claborada por
entidades ou profissionais legalmentc habilitados, observadas as normas
legais ¢ critrios técnicos aplicdveisia avaliages desta natureza. &

AFt237 Os orgaos ¢ entidades intcgrantes dos Podcres Excentivo;
inclusive suas autarquias ¢ fundacges, Lcmslatlvo ¢ Judiciario, bem como
os Tribunais de Contas do Estado ¢ dos Municipios c'o Ministerio
Publico Estadual deverdio registrar em seus cadastros todo o tempo
anterior de servico ou contribui¢io do novo servidor titular dc cargo
cfetivo ou militar que ingressar.cm seus quadros de pessoal apos a
publicacio desta: Let Complcmcntar bem como dos atuais: servidores-ou
militares, para fins ‘gerenciais do SUPSEC, identificando as datas de

inicio ¢ de fim de cada pcrlodo existente; independentemente de tet sido.

averbado ou ndo referido tempo.

Pardgrafo timico. Os 6rgdos ¢ entidades mencionados:ho caput
deste artigo disponibilizarao a unidade gestora do SUPSEC as informacoes:
de quic trata este artigo; quando do envio dos dados crldastrfns dos segurados
do:Sistema’ a cles vinculados.

AFt24. As coniribuicoes prcvudcnuaxms previstas no’inciso Il
do - art.6% ino inciso [1.do art.92 ¢ no inciso il'do art.12 desta Lei
Complementar serao repassadas aosrespectivos Fundos, pclo< 0rgdos ¢
entidades; Poderes ¢ institui¢des vinculados ao SUPSEC ate 0.3 ° (quinto)
dia-util scguinte ao dia“em quc OCOTTCI 0 paﬂdmcmo da remunéragao dos
scgurados do’ Sistema: .

Art.25. Sem prejuizo das. conmbungoc% prcvmtas no art.24 desta
Lei Complcmtnlar, ¢ Estado do Ccara:podera propor, quando nceessario;
a abertura de créditos adicionais; visando asscgurar ac PREVID, a0
FUNAPREV ¢ a0 PREVMILITAR a alocacio de recursos or¢amentarios

“destinados 4 cobertura de ‘cventuais insuficiéncias. financeiras.

CA
DO:REGIME DE PREVIDENCIA CO\iPLEMLNTAR ;
; Art.26. Fica instiiuido, no ambito do’ “Servigo Publico Estadual,
o rcgime de previdéncia complcmcmar a quesc.referem os §§14, 15.¢
16°do art.40 ‘da Constituicio da Rcpublica Federativa do Brasil, que
opcrarzi planos de bencficios na modalidade dé contribuico definida;
observado 6 disposto nesta Leil Complementar. '

Art:27::0s bcncﬂcnos dciaposentadorias: ¢ pensdes a screm
(,OnCCdldOS pelo rcmmc proprio d¢ previdéncia social do Estado do
Ceard, de que trata o art:19 desta Lei Complementar ¢ o art:40:da
Constltmgdo Federal; aos servidores ¢ membros: de Poder referidos no
art.28 desta Lei Complementar que tiverem ingressado no’servico publico
estadual a-partir da antorizacio de funcionamento, pelo drgdo federal de
supervisao. de previdéncia complementar, doiregime ora institaido; ficam
restritos a0 limite maximo estabelecido para os beneficios do regime

“geral de previdéncia social. independentemente de adesao ou ndo-ao:

regime previsto no art:26:desta Lci Complementar.

Art.28. O'rcgime de previdéncia complementar, d¢ que: trata.
c¢sta Lci Complementar tera carater facultativo, sem prejuizo da'limitacdo .
estabelecida no'art.27 desta Lei Complementar. :

§12°0 regime de previdéncia complementar € aphcaxcl aos

servidores ¢ dos Membros de Poder previstostneste aftigo, que, ¢m

qualquer dos dois: casos, tiverem ingressado no  servico publico estadual a

‘partirda autorizagdo de funcionamento, pclo orgao federal de supervisao

de previdéncia complementar.

§2° Sdo abrangidos pcla previdéncia complementar. dos
servidores do Estado do: Ceara; observado o disposto no §1°% deste artigo:

1< os titulares de cargos efetivos de todos 05 Podcres Estaduais,
do Ministério Pablico Estadual; dos Tribunais de Contas:do Estado e dos
Municipios; dos orgaos ¢ entidades: da Administracdo Piiblica: Estadual
direta; autarquica. ¢ fundacional;

I1:="0s Vlamslrados 0% membros do Mlmstcno Publicocos
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' Conselhciros dos Tribunais de: Contas do Eslado ¢ dos: Mumuplos
§3% Os valores a serem repassados a cntidade gcstora do regime
de previdéncia complementar a titulo de contribuicao do: patrocinador
“deverao ser pagos com recursos do orcamento de cada nm dos 6rgaos;
entidades ou Poderes: mdlcados no§2% deste artigo:

; §4° Aadesdo ao 1
scri'idorcs dependc .de prévia ¢ expressa opedo por um dos phnos de
beneficios acessiveis ao parlicipanlc ¢ observara a legislagao ¢ as normas
rcaulamcntarcs da cnt]d'idc fcuhada dciprevidéncia complcmcntar
pcrtmcnte

Art29. A ahquota de contribuigao individual do p'imupamc do

regime dé previdéncia complementar instituido  por esta Lei

Complementar sera por cl¢ definida anualmente, observado. o disposto *

no régulamento. do plano de beneficios, dendo-ihe permitido fazer

contribui¢des adicionais; porém sem ¢ontrapartida do’ patrocinador, ,

- também conforme dispuser o regulamento do-plano de beneficios.

Art:30: A aliquota de: contribuicao do patrocumdor sera igual a

“de contnbm(;ao individual do participante para o regime; respeitada; em
'qualquct hipotese; como limite: maximo, a aliquota ‘de contribuicao
vigente da Uniao Federal parao 1cv|mc de prcwdcncna complementar
dos scrvidores publicos federais:

Art310 A contribui¢do individual do participantc_¢ 'a
contribuicdo do patrocinador incidirao sobre a parcela da remuncragdo

de contribuicao que exceder. o limite maximo a que se refere o art27"‘

desta Loi Complementar, observado o disposto no inciso X1 do art 37
da:Constituicao Federal ¢ o regulamento do plano deibencficios
u,spcctlvo

Art:32: Fica o Poder Lxccunvo autorizado a criar entidade
fechada de previdéncia complementar. de naturcza,publlca‘ com a
finalidade de administrar ¢ exccutar planos de beneficios de cardter
previdenciario complementar para: acumular recursos capitalizados; nos
termos das Leis Complementares Federais n®s 108 ¢ 109, ambas de 2,9/dc

“maio de 2001 \

Paragrafo ﬁﬁico. Indépendentemente da criagio da entidade
fechada de previdéncia comiplementar a que se refere o caput deste
artigo, fica o Poder. Executive: autorizado a contratar, na forma que
dispuser ailegislacao federal ¢ as normas: regulamentares respectivas; - a
vinculacao do regime’ de previdéncia complementar de que trata esta Lei
Complementar aos planos’de beneficios que vierem:a set instituidos. de
Ambito nacional; para agregar os participanics do regime de previdéncia
complementar de Estados: e -Municipios; bem' como da administracao do
regime de ‘previdéncia: complementar do: Estado do Ceara:

gime de prcxldcnua complcmcntar dos:

Art:337 Cabe a0 Orgdo ou a Entidade responsavel pela
sdministracao do regime proprio de previdéncia estadual, integrante da
estrutura administrativa do:Governo do Estado do Ceara, prover 0s
meios necessarios: para articular as gestoesi e provndcncms pertinentes a

dmplcmcnldcao ¢ a0 funcionamento do rcgime de previdéncia

de queitrata esta Léi Complcmcnlar

rt.34: Esta LCI Complcmcntdr cntra em. vigor na data de 1o du
memro dc 2014 5
PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO bSTADO DO CEARA,
cm Forlaluza 16 de sctcmbro de 2013.

Cid Ferreira Gomes.
GOVERNADOR DO ESTADO.DO CEARA !
. Antonio-Eduardo Diogo dc Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAQ
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DECRETO \"‘31 284 de I6 de setembro de ’7013
DESIGNA OS MEMBROS DO
CONSELHO ESTADUAL DE
ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO = DA
EDUCACAO BASICA E DE
VALORIZACAO . .DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCA-
CAO - FUNDEB, NO ESTADO
. . : DO CEARA E DA OUTRAS
5 PROVIDENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. no uso das airibuicoes
que The ‘confere o art:88, inciso 1V, da Constituicao Estadual;
CONSIDERANDO a2 execucao do Fundo de Manutencdo: ¢
Desenvolvimento: da: Educacio Basica ¢ de":Valorizagdo dos Profissionais
da Educa(;ao FUNDEB, trh processo que exige a pqruapacao da sociedade
0r0m1|zada para cfctivo cumprimento de seuobjetivo manm que ¢ um
salto de qualidade na cducacdo: DECRETA:
Art:1% = Ficam ‘designados; nom]mlmcnlc ¢ por. [nstituicdo, os membros
do:Conselho Estadual dé Acompanhamento: ¢ Controle: Social do Fundo
de Manutcn(gao ¢ Desenvolvimento da Educacdo Basica ¢ de Vﬂlorl7a¢ao
dos Profissionais da Educacio — EUNDER, para o cxcrcicio do mandato .
de¢ dois:anos; a partir. de 01ide maio de 2013 nos termos do Art.2°, da Lei
n°13.991 . de 05 de novembro de 2007, constantes na :cla(;<io a scguir:

Institui¢ao

“Titular,

Suplente

:Secretaria’daEducacio - SEDUC
Secretaria da Fazenda - SEFAZ:
i -Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo = SEPLAG
“Consetho Estadual de Educacio
tiniao dos Dirigentes Municipais da: Eduud(;ao - UND[\/H:
Unido dos:Consclhos Municipais: da Educacao = UNCMF
Sindicato dos-Professores - APEOC . ‘
~Representante dos Pais de Alunos (Rede Estadual)
Representantc: dos Paiside Alunos: (Rede: Municipal)
Unido: Brasileira dos Estudantes Sccundaristas UBES (Estadual)
- Unido Brasileira dos Estudantes Secundaristas UBES (Municipal)
Conselho Estadual dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente
Comissio da Defesa dos Direilos da Educacio
‘Assembleia Legislativa do Estado” do Ceara
Ministério - Pablico Estadual’-: MPE ;
~ Associacdo dos Prefeitos do Esiado do Ceard - APRECE

José Tran-da Silva
Carlos Augusto Carvalho:de qucwcdo
José Vanncr Alves Fernand€s :
Carlos Alberto Barbosa de Casiro
“Expedilo Moracs Mcsquita

Ana Soarcs dc Abreu

io Bezerra ¢ Silva Neto. -

Manocl Aristeu:Moura: dec Oliveira’
Francisca Maria dc Sousa Barros
Edward Sales Percira Filho

Bruna do Nascimernto Silva

Tranit: Rodrigues Loiola

Jeannette Filomeno Poucham Ramos
José Teodoro Soares :

Maria do Socorro Brito: Guimarics
Vania Clementino Lopes

Jane Eryre de Souza Costa

Saulo: Moreira Braga:

Kelly Rosana Holanda L'wox
Sebastido Valdemir Mourdo

Maria Vicira:Lima Coclho

‘fosé Gilson Laurentino Couras
Francisco Reginaldo Ferreira Pinhciro
Danicle Macicl Sousa Lima

Maria Ana Licia de Sousa da Cunha
~Vinicius Fran(;a Barbosa

Dalvirene Ehrich: Freire

Sara Eduardo Leite

Marcio Alan Menezes \4mcxra

Julio César Fitho Costa Lima Junior -
Antonio Gilvan:de: Abreu Melo
Franklin Verissimo Oliveira

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVI:RNO DO ESTADO DO CEARA. cm Foxldlcza a0s16:de sctcmblo de 2013
: e Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEAR/\
Maria 1zolda Celade Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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q
foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Govcmado: do' Estado do Ccara nos termos do Pdramafo Unico do art.88 da Constituicio do Estado.
do Ceard ¢’ do Decreto, N°30.086 de 02 de feverciro de 2010, ¢ em conformidade com o art.63; inciso [da'Lei N9.826. de 14 de maio de 1974,

Z RESOLVE EXONERAR. A PEDIDO, o(a) sqrvxdqr(a) ARMANDO HOLANDA PINHEIRO, matricula 169457-14; lomdo(a)‘no(a) ASSESSORIA™
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